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1. INTRODUCCIÓN
 

La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, en su artículo 1, establece la

orientación educativa y profesional de los estudiantes como un medio necesario para el logro

de  una  formación  personalizada,  que  propicie  una  educación  integral  en  conocimientos,

destrezas  y  valores.  En  el  artículo  91  establece  entre  las  funciones  del  profesorado  la

orientación  educativa,  académica  y  profesional  del  alumnado  en  colaboración  con  los

servicios especializados. En el artículo 18 establece que la acción tutorial orientará el proceso

educativo individual y colectivo del alumnado en Educación Primaria. En el artículo 19 se

destacan  como  principios  pedagógicos  fundamentales  la  atención  a  la  diversidad  del

alumnado, la atención individualizada, la prevención de las dificultades de aprendizaje y la

puesta en práctica de mecanismos de refuerzo al detectar esas dificultades.

El  Decreto  213/1995,  de  12  de  septiembre  por  el  que  se  regulan  los  Equipos  de

Orientación, establece el desempeño entre sus funciones la orientación educativa la atención al

alumnado con necesidades específicas de apoyo educativo, compensación educativa y apoyo a

la función tutorial.

Siguiendo  las  directrices  de  la  Orden  de 27  de  julio  de  2006,  nuestro  Centro  ha

elaborado este Plan de Orientación y Acción Tutorial (POAT).

La orientación y la acción tutorial, forman parte de la función docente, teniendo como

metas:

1. Orientar al alumnado en su proceso de aprendizaje y desarrollo personal.

2. Coordinar la acción educativa y el proceso de evaluación del conjunto de profesores de

cada equipo docente.

3. Establecer  relaciones  fluidas  y  mecanismos  de  coordinación  con  las  familias  del

alumnado.

4. Contribuir a la prevención e identificación temprana de las dificultades de aprendizaje

y coordinar la puesta en marcha de las medidas educativas pertinentes.

En  definitiva  ofrecer  a  nuestro  alumnado  una  coordinada  y  continua  atención

personalizada  y adaptada a sus características particulares, contribuyendo a garantizar una

educación de calidad.

3



2. OBJETIVOS GENERALES

 Facilitar la integración de los alumnos en su grupo y en el conjunto de la dinámica del

colegio y fomentar su participación en las actividades del centro.

 Contribuir al desarrollo de las capacidades básicas establecidas en la legislación vigente.

 Acoger  adecuadamente  al  alumnado  de  nuevo  ingreso  prestando  singular  atención  al

alumnado que se incorpora a la etapa de Educación infantil.

 Facilitar  la adecuada transición,  a  través del Programa de Tránsito  diseñado al  efecto,

entre la Educación Primaria y la Educación Secundaria así como entre el segundo curso de

la Educación Secundaria y el instituto de referencia en el que el alumnado seguirá cursando

sus estudios.

 Contribuir  a  la  socialización  del  alumnado  proporcionando  una  educación  en  valores

conectada a su realidad social transmitiendo valores como la tolerancia, la solidaridad y el

respeto.

 Potenciar el esfuerzo individual y el trabajo en equipo. 

 Contribuir a la personalización del proceso educativo. 

  Efectuar  un seguimiento global  del  aprendizaje de los alumnos para detectar  dificultades  y necesidades

especiales y recurrir a los apoyos o actividades adecuadas. 

 Coordinar el proceso de evaluación de los alumnos de su grupo y adoptar las decisiones

que proceda acerca de la promoción de los alumnos de un ciclo a otro, previa audiencia de

los padres o tutores legales.

 Facilitar el desarrollo de hábitos de trabajo y de estudio. 

 Coordinar  el  ajuste  de  las  programaciones  al  grupo  de  alumnos,  especialmente  en  lo

referente a las respuestas educativas ante necesidades específicas de apoyo educativo.

 Coordinar  el  proceso  evaluador  de  los  distintos  profesores  del  grupo-clase,  así  como

cualquier información de importancia para el mismo. 

 Implicar y comprometer a los padres en actividades de apoyo al aprendizaje y orientación

de sus hijos estableciendo un compromiso educativo entre estos y el centro escolar.

 Informar a los padres, maestros y alumnos del grupo de todo aquello que les concierne en

relación con las actividades docentes y rendimiento académico.

3. CONTENIDOS

Proponemos tratar preferentemente para el desarrollo de los objetivos de este 

POAT, los siguientes contenidos:

♠  Autoestima y motivación por el estudio 
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♠  Condiciones: limpieza, espacio, luz, silencio, materiales necesarios... 

♠  Método: organización, tiempo, concentración y esfuerzo. 

♠  Técnicas concretas: lectura, subrayado, esquema, cuadro y resumen. 

♠  Respeto a las personas, a las cosas y al entorno. 

♠  Confianza, cooperación y diálogo en la resolución de los conflictos. 

♠  Participación, autoestima, justicia y solidaridad.

4.  FUNCIONES DEL TUTOR.

Según el DECRETO 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Orgánico de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educación primaria,
de los colegios de educación infantil  y primaria,  y de los centros públicos específicos  de
educación especial las funciones que le corresponde a la persona que ejerza la tutoría de un
curso serán:

a)   Desarrollar las actividades previstas en el plan de orientación y acción tutorial.
b)   Conocer las aptitudes e intereses de cada alumno o alumna, con objeto de orientarle en su 
proceso de aprendizaje y en la toma de decisiones personales y académicas.
c)   Coordinar la intervención educativa de todos los maestros y maestras que componen el 
equipo docente del grupo de alumnos y alumnas a su cargo.
d)   Coordinar las adaptaciones curriculares no significativas propuestas y elaboradas por el 
equipo docente.
e)   Garantizar la coordinación de las actividades de enseñanza y aprendizaje que se 
propongan al alumnado a su cargo.
f)   Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de evaluación de su 
grupo de alumnos y alumnas.
g)   Coordinar el proceso de evaluación continua del alumnado y adoptar, junto con el equipo 
docente, las decisiones que procedan acerca de la evaluación y promoción del alumnado,
de conformidad con la normativa que resulte de aplicación.
h)   Cumplimentar la documentación personal y académica del alumnado a su cargo.
i)   Recoger la opinión del alumnado a su cargo sobre el proceso de enseñanza y aprendizaje 
desarrollado en las distintas áreas que conforman el currículo.
j)   Informar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje, así como a sus padres, madres 
o representantes legales.
k)   Facilitar la cooperación educativa entre el profesorado del equipo docente y los padres y 
madres o representantes legales del alumnado. Dicha cooperación incluirá la atención
a la tutoría electrónica a través de la cual los padres, madres o representantes legales del 
alumnado menor de edad podrán intercambiar información relativa a la evolución escolar de 
sus hijos e hijas con el profesorado que tenga asignada la tutoría de los mismos de 
conformidad con lo que a tales efectos se establezca por Orden de la persona titular de la 
Consejería competente en materia de educación.
l)   Mantener una relación permanente con los padres, madres o representantes legales del 
alumnado, a fin de facilitar el ejercicio de los derechos reconocidos en el artículo 10. A tales 
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efectos, el horario dedicado a las entrevistas con los padres, madres o representantes legales 
del alumnado se fijará de forma que se posibilite la asistencia de los mismos y, en todo caso, 
en sesión de tarde.
m)   Facilitar la integración de los alumnos y alumnas en el grupo y fomentar su participación 
en las actividades del centro.
n)   Colaborar, en la forma que se determine en el reglamento de organización y 
funcionamiento, en la gestión del programa de gratuidad de libros de texto.
ñ)   Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el plan de orientación y acción tutorial del 
centro o por Orden de la persona titular de la Consejería competente en materia de
educación.

Recogidas y basadas en el Decreto 230/ 2007.

a) En Relación con los Alumnos/as.

-1- Facilitar la integración de los alumnos en su grupo-clase y en el conjunto de la dinámica 

escolar.

-2- Contribuir a la personalización de los procesos de enseñanza y aprendizaje.

-3- Efectuar un seguimiento global de los procesos de aprendizaje de los alumnos para detectar 

las dificultades educativas especiales, al objeto de articular las respuestas educativas adecuadas

y recabar los oportunos asesoramientos y apoyos.

-4- Coordinar el proceso evaluador de los alumnos y asesorar sobre su promoción de un ciclo a 

otro.

-5- favorecer los procesos de maduración vocacional, así como orientación educativa de los 

alumnos.

-6- Fomentar en el grupo de alumnos el desarrollo de actitudes participativas tanto en el centro 

como en su entorno sociocultural y natural.

b) En relación con los Profesores/as.

-1- Coordinar el ajuste de las programaciones al grupo de alumnos, especialmente en lo 

referente a las respuestas educativas ante necesidades educativas especiales o de apoyo.

-2- Coordinar el proceso evaluador que llevan a cabo los profesores grupo-clase, así como en 

general, la información acerca de los alumnos que tienen varios profesores.

-3- Posibilitar líneas comunes de acción con los demás tutores en el marco del proyecto 

educativo del centro.  
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c) En Relación con las familias.

-1- Contribuir al establecimiento de relaciones fluidas con los padres, que faciliten la conexión 

entre el Centro y las familias.

-2- Implicar a los padres en actividades de apoyo al aprendizaje y orientación de sus hijos.

-3- Informar a los padres de todos aquellos asuntos que afecten a la educación de sus hijos.

5. ACTIVIDADES

a.1) Con Los Alumnos/as.

    Jornadas de Acogida al alumnado que proviene de Educación Infantil.

▪  Conocer la situación de cada alumno en el grupo, en el centro y en su ambiente 

sociofamiliar e intervenir para favorecer la integración en los casos en que sea necesario. 

▪  Conocer la dinámica interna del grupo e intervenir si fuese necesario para recomponer 

dicha dinámica. El sociograma, la observación sistemática y otras técnicas grupales serán 

de gran utilidad para conocer el nivel de cohesión o desintegración del grupo, los líderes, 

subgrupos, pandillas, alumnos aislados o rechazados, etc. 

▪  Recabar información sobre los antecedentes escolares y la situación personal o familiar de 

cada alumno, a través de informes anteriores, expediente personal, tutores de cursos 

pasados, cuestionarios de inicio de curso, entrevistas,... 

▪  Analizar con los demás profesores las dificultades escolares de los alumnos debidas a 

deficiencias instrumentales, problemas de integración y otros, para buscar, si es necesario, 

los asesoramientos y apoyos adecuados. 

▪  Favorecer en el alumno el conocimiento y aceptación de sí mismo. 

▪ Promover y coordinar actividades que fomenten la convivencia, la integración y la     

participación de los alumnos en la vida del centro del entorno: elección de representantes, 

actividades culturales y deportivas complementarias, fiestas y excursiones, etc. 

▪  Práctica de las técnicas de estudio 
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▪  Lectura de libros y visionado de películas donde se traten los valores que deseamos en 

nuestros alumnos.

▪  La integración de cada alumno en el grupo. 

▪  La  participación  de  los  alumnos  en  el  grupo-clase  de  modo  que  aprendan  a  resolver

conflictos sencillos.

▪ Atender a las dificultades de aprendizaje de los alumnos

▪ Adecuar la respuesta educativa para proceder a las adaptaciones curriculares. 

a.2) Dirigidas a los alumnos/as de 1er  y 2º Curso de ENSEÑANZA SECUNDARIA 

OBLIGATORIA:

-1- Jornada de acogida.

* Horario y profesores del curso.

* Explicarles el funcionamiento de la Tutoría.

* Darles a conocer el funcionamiento, reglamento del centro y normas de convivencia.

-2- Conocer la situación de cada alumno en el grupo, en el centro y en su entorno familiar.

-3- Elección de Delegado.

-4- Factores ambientales que condicionan el estudio: Análisis y planificación de horario 

personal de estudio.

-5- Programa «de Técnicas Personales de Estudios de hábitos, técnicas y estrategias de 

aprendizaje».

-6- Conocer la dinámica interna del grupo e intervenir para recomponer dicha dinámica.

-7- Tras el análisis de la situación del grupo se elegirán entre distintos programas, según la 

problemática que presenten cada curso:

* Programa: de «Recuperación de Técnicas Básicas».
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* Programa: de «Desarrollo socio-afectivo». 

* Programa: de «Atención y concentración».

* Programa: de «Autoestima».

* Programa: de «Toma de decisiones».

-9- Evaluación: Se celebrarán asambleas con los alumnos para   comentar y tomar decisiones

tras el resultado de las sesiones de evaluación.

-10-Analizar con los alumnos las ventajas e inconvenientes de las distintas opciones en 

materia de optativas.

-11- Promover y coordinar actividades que fomentan la convivencia e integración y 

participación de los alumnos en la vida del Centro.

b) Con Las Familias.

 Reunir  a  los  padres  a  comienzo  de  curso,  antes  de  finales  de  noviembre,  para

informales  sobre  la  hora  de  visita  y  atención  tutorial,  horario  de  los  alumnos,  la

composición del equipo educativo, los objetivos y las actividades de tutoría, las líneas

generales  de  actuación  y  los  criterios  de  evaluación,  las  actitudes  y  valores  que

deseamos potenciar... 

 Conseguir la colaboración de los padres en relación con el trabajo personal de sus hijos:

organización del tiempo de estudio en casa y  al menos un mínimo de atención a las 

tareas escolares. 

 Mantener entrevistas con los padres cuando ellos lo soliciten o el tutor las considere 

necesarias, para informales del desarrollo académico o para cualquier aspecto 

relacionado con su formación. 

 Reunión con las familias en el segundo o tercer trimestre del curso para informarles 

acerca del tránsito entre la etapa de Educación Primaria y la etapa de Educación 

Secundaria así como del tránsito entre  2º curso de Enseñanza Secundaria Obligatoria y 

en Instituto de Enseñanza Secundaria Obligatoria en el que cursarán 3º.

 Implicar a los padres en actividades de apoyo al aprendizaje y orientación de sus hijos.

 Preparar actividades extraescolares, visitas y charlas en colaboración con los padres.

 Informar a los padres sobre las faltas de asistencia, incidentes o sanciones.
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c) Con El Equipo Docente.

 Programación de las distintas tareas tanto escolares como extraescolares y 

complementarias. 

 Coordinación de programas educativos, actividades, criterios e instrumentos de 

evaluación.

 Establecer  una estrecha coordinación con el  resto de los tutores  que inciden en su

clase.

 Transmitir a los profesores todas aquellas informaciones  sobre los alumnos que les

puedan ser útiles en el desarrollo de sus tareas docentes, evaluadoras y orientadoras.

 Preparar, coordinar y moderar las sesiones de evaluación, procurando que su desarrollo

se  ajuste  a  los  principios  de  evaluación  continua,  formativa  y  orientadora  que  se

propugna para todas las fases del proceso evaluador.

 Establecer cauces de colaboración con los demás tutores, sobre todo con los del mismo

ciclo, a la hora de marcar y revisar objetivos, preparar materiales y coordinar el uso de

los medios disponibles.

d) Del Tutor/a.

●  Mantener el contacto con las familias. 

●  Llevar los documentos del alumnado de su tutoría.

●  Elaborar los informes y boletines trimestrales.

●  Coordinar al profesorado que incide sobre su grupo.

●  Coordinar con la profesora de apoyo la elaboración de las Adaptaciones curriculares del 

alumnado de su tutoría las cuales serán elaboradas por el equipo docente de referencia 

del alumnado. 

●  Realizar las actividades programadas con su grupo.
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6.   COORDINACIÓN CON EQUIPO DE ORIENTACIÓN EDUCATIVA (EOE)

6.1 Funciones del Equipo de Orientación Educativa.

Según el Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento 
Orgánico de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educación primaria, 
de los colegios de educación infantil y primaria, y de los centros públicos específicos de 
educación especial, los orientadores u orientadoras tendrán las siguientes funciones:

a)   Realizar la evaluación psicopedagógica del alumnado, de acuerdo con lo previsto en la 
normativa vigente.
b)   Asesorar al profesorado en el proceso de evaluación continua del alumnado.
c)   Asesorar al profesorado en el desarrollo del currículo sobre el ajuste del proceso de 
enseñanza y aprendizaje a las necesidades del alumnado.
d)   Asesorar a la comunidad educativa en la aplicación de las medidas relacionadas con la 
mediación, resolución y regulación de conflictos en el ámbito escolar.
e)   Asesorar al equipo directivo y al profesorado en la aplicación de las diferentes actuaciones
y medidas de atención a la diversidad, especialmente las orientadas al alumnado que presente 
necesidades específicas de apoyo educativo.
f)   Colaborar en el desarrollo del plan de orientación y acción tutorial, asesorando en sus 
funciones al profesorado que tenga asignadas las tutorías, facilitándoles los recursos 
didácticos o educativos necesarios y, excepcionalmente, interviniendo directamente con el 
alumnado, ya sea en grupos o de forma individual, todo ello de acuerdo con lo que se recoja 
en dicho plan.
g)   Asesorar a las familias o a los representantes legales del alumnado en los aspectos que 
afecten a la orientación psicopedagógica del mismo.
h)   Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo o por Orden de la 
persona titular de la Consejería competente en materia de educación.

a.  Con respecto al centro:

▪   Coordinar la elaboración, realización y evaluación del plan de Orientación y Acción Tutorial

del Centro.

▪   Asesorar técnicamente a los órganos colegiados y unipersonales del centro en todas aquellas

cuestiones que posibiliten una atención educativa personalizada e integral: adaptaciones 

curriculares individuales o grupales, programas de Refuerzo educativo, criterios de evaluación 

y promoción de alumnos.

b. Con respecto al alumnado:

▪   Proporcionar Información y Orientación a los alumnos, de forma colectiva o individual, 

acerca de las distintas alternativas educativas. 
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▪   Elaborar actividades, estrategias y Programas de Orientación Escolar y Personal. 

▪   Aplicar diferentes programas de intervención orientadora con grupos de alumnos.

▪   Desarrollar técnicas de trabajo intelectual mediante el asesoramiento a los docentes del 

centro.

c. Con respecto al profesorado:

•   Coordinar, apoyar y ofrecer un soporte técnico a las actividades de Orientación y Tutoría 

que los profesores realizan con sus grupos de alumnos.

•   Proporcionar instrumentos educativos que permitan el mejor conocimiento de las 

circunstancias del alumnado en orden a ofrecer una educación integradora, con especial 

atención hacia los alumnos con dificultades de aprendizaje.

•   Asesorar en cuestiones prácticas de organización y agrupamiento de los alumnos, en 

especial con respecto al tratamiento flexible de la diversidad de aptitudes, intereses y 

motivaciones.

•   Orientar en relación con actividades y procesos de evaluación, recuperación y promoción, 

así como el asesoramiento sobre futuros estudios de los alumnos.

•   Coordinar y colaborar con los tutores en la elaboración de las adaptaciones curriculares que 

se estimen necesarias, tanto para alumnos, de forma individual, como para grupos de alumnos.

d. Con respecto a las familias:

•   Promover la cooperación de la familia con el centro para una mayor eficacia y coherencia de

la educación de los alumnos.

•   Colaborar en las diversas actividades y programas que se realizan en el Centro, así como 

potenciar la relación y comunicación entre padres y profesores.

6.2. Actividades del Equipo de Orientación

a.  Con respecto a los Tutores:

•   Informar sobre las funciones del orientador respecto a las actividades de tutoría.
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•   Elaborar el plan de acción tutorial.

•   Coordinar la elaboración de las Adaptaciones curriculares en colaboración con el tutor o 

tutora y el resto del equipo docente.

•   Asesorar y proporcionar el material que permita el mejor conocimiento del alumnado y del 

grupo.

•   Análisis de los resultados de la evaluación y propuestas de «programas de intervención» 

según las necesidades detectadas a nivel grupal o individual.

b. Con respecto a los alumnos:

•   Aplicar o interpretar cuestionarios o pruebas dirigidas al conocimiento del alumno: pruebas 

de inteligencia, de aptitudes, de personalidad.

•   Seguimiento de la aplicación del Plan de Orientación y Acción Tutorial.

•   Evaluar Psicopedagógicamente y elaborar los informes individualizados de alumnos con 

Necesidades Específicas de Apoyo Educativo.

•   Elaborar programas de refuerzo pedagógico para alumnos con problemas en la adquisición 

de las técnicas instrumentales básicas.

•   Seguimiento de la evolución de los alumnos están siguiendo un programa de Adaptaciones 

Curriculares.

•   Entrevistas individuales a petición del tutor o a petición propia. 

•   Aplicación del programa de “Transito” en coordinación con tutores y jefes de estudio.

c. Con respecto al Profesorado:

•   Asesoramientos en técnicas grupales para mejorar el clima de aula y los problemas de 

disciplina.

•   Asesoramiento y preparación de material necesario para la elaboración de las Adaptaciones 

Curriculares y la atención a los alumnos con necesidades específicas de apoyo educativo.
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•   Orientarles y asesorarles en cuanto a las actividades de evaluación y promoción del los 

alumnos.

d. Con respecto a las familias

•   Entrevistas individualizadas a petición del tutor o a petición propia, para resolver los 

problemas, de todo tipo, que se puedan presentar, a lo largo del curso.

•   Informarles sobre el futuro académico y profesional al que pueden optar sus hijos.

7. METODOLOGÍA

La realización de las actividades con los alumnos será dinámica y activa, facilitando la 

participación desinhibida en las actividades que así lo requieran: autoconocimiento, 

integración grupal, social y familiar, etc. 

De cualquier modo la integración curricular de las tareas sugeridas en este plan debería

de ser lo más completa posible: introduciendo cualquier actividad en las diferentes áreas del 

programa.

Pondremos especial énfasis en:

El conocimiento individual de cada alumno para favorecer la relación e integración

en el grupo.

La recogida de la información de cada niño/a (personal, académica,...) para configurar

el perfil de nuestro grupo, así como la organización de la clase como forma de adquisición y

mejora de hábitos y habilidades sociales.

La  búsqueda de  la  implicación  familiar para  otorgar  mayor  efectividad  a  nuestra

acción son  algunas claves que dan forma a nuestro Plan tutorial.

De manera más detallada, tendremos en cuenta para...

-LA ORGANIZACIÓN Y FUCIONAMIENTO DEL GRUPO CLASE

 Recogida de información sobre los alumnos

 Datos personales

 Rendimiento

 Características del grupo
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 Alumnos con necesidades educativas especiales 

 Normas de clase. Disciplina

 Horarios

 Elección del delegado/a de clase

 Formación de equipos de trabajo

 Organización de grupos de refuerzo

 Calendario de entrevistas con los padres

-LA  ADQUISICIÓN Y MEJORA DE LOS HÁBITOS DE TRABAJO

Hábitos básicos:

 Postura correcta en clase 

 Atención a las explicaciones

 Autonomía y orden

 Responsabilidad en las tareas Técnicas de estudio

 Trabajo individual

 Trabajo en grupo

 Organización del trabajo personal

 Técnicas de recogida de información

 Técnicas para mejorar la retención y el recuerdo

- LA PARTICIPACIÓN DE LA FAMILIA

 Reuniones periódicas 

 Intercambio de información.

 Explicación de programas y objetivos

 Información y comentario del proceso de evaluación

 Organización del trabajo personal de sus hijos

 Entrevistas individuales 

 Colaboración en actividades extraescolares como festivales, semanas culturales, visitas a

empresas y charlas sobre temas formativos de interés para la educación de sus hijos.

8. TEMPORALIZACIÓN

En Infantil y Primaria, las actividades previstas con los alumnos se realizarán insertadas 

en la práctica docente ya que este profesorado no dispone de horario específico con los 
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alumnos. Para la atención a la familia, se asignará una hora en horario de permanencia 

dedicada a este fin.

En Secundaria, el horario del profesor-tutor incluirá una hora lectiva a la semana para la 

atención del alumnado dentro del horario del mismo, y dos horas más, semanales para la 

atención a los padres, reuniones con el Jefe de Estudios o colaboración con el EOE y la 

cumplimentación de los documentos e informes. Estas horas de tutoría se consignarán en los 

horarios individuales y serán comunicadas a padres y alumnos al comenzar el curso 

académico.

La elaboración o revisión del plan tutorial para el curso se efectuará en la primera 

quincena de septiembre.

En el primer claustro se adjudicarán las tutorías y se confeccionará un calendario de

reuniones para marcar las directrices de la acción tutorial y la colaboración entre los tutores y

otros profesores que incidan en las aulas. Sería conveniente repasar los principios que figuran

en le PEC y el Reglamento de Organización y Funcionamiento (ROF) para fijar con mayor

precisión las líneas de actuación más adecuadas a dicho proyecto.

TUTORES
            

  ACTUACIONES

          TEMPORALIZACION

S O N D E F M A M J
* Aportar sugerencias durante la realización o revisión del 
Plan de Orientación y Acción Tutorial.(P.O.A.T.)

 T

*Adaptar al P.O.A.T. a su grupo y precisar el calendario de 
actividades:
-Reuniones grupales.
-Entrevistas individuales.
-Entrevistas con el resto de maestros.

 T

*Realizar un seguimiento periódico de las actividades del 
P.O.A.T. por lo que respeta a su grupo.

   T

*Analizar al final del curso el desarrollo del P.O.A.T.  T
*Conocer y concretar el calendario de evaluaciones.  T
*Comentar con los compañeros de Ciclo los aspectos más

destacados de la evaluación.

   T

*Levantar actas de las sesiones de evaluación y comentarlos
si procede con el Jefe de Estudios.

   T

*Conocer la programación de actividades complementarias

y extraescolares y estudiar las que más se adaptan a nuestro

grupo de alumnos.

 T

*Colaborar  y  dirigir  en  la  elección  del  delegado  de  los

alumnos de su grupo.

 T

*Mantener reuniones con todos los padres de alumnos para     T
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darles a conocer las líneas directrices del curso escolar, 
características del nivel cursado y entrega de notas 
trimestrales.
*Establecer un sistema de comunicación entre él mismo y 
los padres de alumnos.

T

9. EVALUACIÓN
  

A lo largo del curso, se realizará el seguimiento del desarrollo de la acción tutorial y se

prestarán los apoyos y los recursos que los tutores y alumnos requieran.

 Al finalizar el curso escolar se elaborará una memoria final sobre su funcionamiento.

Esta memoria consistirá en una síntesis de la reflexión realizada por los profesores implicados

sobre los logros alcanzados, las dificultades encontradas, los factores que han podido influir

en ambos y, en su caso, los aspectos que será necesario modificar en el Plan.

En la  memoria  de cada  grupo el  tutor  expondrá las  principales  tareas  desarrolladas,

analizará  y  valorará  el  trabajo  desarrollado,  los  objetivos  conseguidos  y  las  dificultades

encontradas, así como el propio Plan de Acción Tutorial y los apoyos recibidos.

Las conclusiones obtenidas de la evaluación serán tenidas en cuenta para introducir las

modificaciones y ajustes necesarios en el Plan en cursos siguientes.
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	▪ La integración de cada alumno en el grupo.
	▪ La participación de los alumnos en el grupo-clase de modo que aprendan a resolver conflictos sencillos.
	▪ Adecuar la respuesta educativa para proceder a las adaptaciones curriculares.

