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INTRODUCCION

(Ubicacion curricular, marco legal)

Referencias legales para la elaboracion de esta Programacion son:

Articulo 27 de la Constitucion que establece, entre otros aspectos, el derecho a la
educacion de todos los ciudadanos.

Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacion (LOE). Marco general y de
referencia fundamental del sistema educativo.

La Ley de Educacion de Andalucia, 17/07, BOJA n° 252, de 26 de diciembre de
2007.

Ley Organica 5/ 2002, de 19 de junio de Cualificaciones y de la Formacién
Profesional (BOE 20 de junio).

Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, por el que se establece la
ordenacién general de la formacién profesional del sistema educativo (BOE
de 3 de mayo de 2007).

Real Decreto 1416/2005, de 25 de noviembre, por el que se modifica el Real
Decreto 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catalogo
Nacional de las Cualificaciones Profesionales (BOE 3 de diciembre de 2005).
Real Decreto 496/2003 por el que se establece el titulo en Atencion
Sociosanitaria y las correspondientes ensefianzas comunes.

El Decreto 349/2003, de 9 de diciembre, regula y establece las ensefianzas
correspondientes al Titulo de Formacién Profesional de Técnico en Atencién
Sociosanitaria. (BOJAN° 7 de 13 de enero de 2004).

Orden de 29 de septiembre de 2010 por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacién y titulacion académica del alumnado que cursa
ensefianzas de formacion profesional inicial que forma parte del sistema
educativo en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

(Relacionadas, directa o indirectamente, con el médulo)

Con el titulo de formacion profesional de Técnico en Atencidn Sociosanitaria se debe
adquirir la competencia general de ayudar en el &mbito sociosanitario, a personas y
colectivos con especiales necesidades de salud fisica, psiquica y social (mayores,
discapacitados, enfermos cronicos y convalecientes), aplicando las estrategias y
procedimientos mas adecuados, bajo la supervision correspondiente en su caso, para
mantener y mejorar su autonomia personal, sus relaciones con el entorno y su insercién
ocupacional.

Competencias Profesionales:

1. Desarrollar intervenciones de atencion fisica a personas con necesidades
especificas

2. Desarrollar intervenciones de atencidn psicosocial a personas con necesidades
especificas

3. Desarrollar las actividades relacionadas con la gestién y funcionamiento de la
unidad convivencial.

4. Realizar la administracion, gestion y comercializacion en una pequefia empresa o
taller.

— La competencia profesional asociada a este mddulo formativo es: Desarrollar
intervenciones de atencion fisica a personas con necesidades especificas.

OBJETIVOS

A) Objetivos generales del médulo “Atencion Sanitaria”:

Los objetivos generales del modulo descritos en forma de capacidades terminales son
los siguientes:
1. Efectuar las técnicas de traslado, movilizacion y deambulacién de un usuario en
funcion de su grado de dependencia.
2. Seleccionar y preparar los materiales e instrumentales necesarios para facilitar la
observacién y/o exploraciébn médica de los usuarios en funcion de su estado o
condiciones fisicas.
3. Aplicar medidas preventivas y paliativas en situaciones de dolor del usuario siguiendo
las indicaciones prescritas.
4. Ejecutar las 6rdenes de prescripcion de administracién de medicacion por via oral,
topica y rectal, precisando el material a utilizar en funcion de la técnica demandada.
5. Aplicar las técnicas de apoyo a la ingesta mas adecuada en funcion del grado de

dependencia del usuario, siguiendo las indicaciones de administracion prescritas.

Pagina 3 de 24




6. Realizar técnicas de asistencia sanitaria de urgencia determinando la méas adecuada en
funcion de la situacion y del grado de aplicabilidad.
Los objetivos de las diferentes unidades de trabajo incluidas en el médulo son:

— U. trabajo 1: Salud y enfermedad.

e Conocer los conceptos de salud y enfermedad.

o Identificar las necesidades del paciente y planificar sus cuidados.

e Reconocer las fases de un PAE y actuar como TASS en las que corresponda.

— U. trabajo 2: Células y tejidos.

e Distinguir las caracteristicas de los tipos de células.

e Conocer los diferentes tipos de tejidos en el organismo.

— U. trabajo 3: El cuerpo humano y el movimiento.

— Describir anatomicamente los 6rganos del sistema osteomuscular y del sistema

Nervioso.

— Efectuar las técnicas de movilizacion, traslado y deambulacion del usuario en

funcion del grado de dependencia del mismo.

— U. trabajo 4: La respiracion y la circulacion. Procedimientos relacionados.

e Identificar los distintos dérganos que componen el aparato respiratorio y el
circulatorio.

e Realizar los procedimientos relacionados con los problemas asistenciale
derivados de las patologias de estos aparatos.

— U. trabajo 5: Las constantes vitales y la exploracion médica.

e Conocer las constantes vitales y saber aplicar las técnicas para tomar sus
medidas.

e Describir las posiciones y técnicas para la exploracion médica.

— U. trabajo 6: El aparato digestivo. Procedimientos relacionados.

e Conocer la anatomia, fisiologia y patologia mas comun del aparato digestivo.

e Realizar los procedimientos de ayuda en la ingesta adecuados en los que pueda
intervenir el TASS.

e Aplicar los procedimientos necesarios en los cuidados a pacientes

colostomizados.
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U. trabajo 7: El aparato urinario y procedimientos relacionados.

Conocer la anatomia, fisiologia y la patologia més frecuente del aparato urinario.
Realizar los procedimientos de ayuda al usuario con problemas derivados de
patologias con el aparato

U. trabajo 8: El dolor.

Conocer las caracteristicas de los pacientes usuarios que sufren dolor, actuar de
forma correcta en las funciones correspondientes al TASS.

U. trabajo 9: Farmacologia y procedimientos relacionados.

U. trabajo 10: Adquirir la habilidad y destreza necesaria en la realizacion de

técnicas de eliminacion urinaria e intestinal.

U. trabajo 11: Analizar las técnicas de asistencia sanitaria de urgencia

determinando la mas adecuada en funcion de su situacion.

U. trabajo 12: Simular la correcta atencién en un supuesto practico de una

persona con una fractura, hemorragia, intoxicacion, etc.

CONTENIDOS

A) Contenidos conceptuales.

U. TRABAJO 1: Lasalud y la enfermedad.

Salud y enfermedad.

Estudio de las necesidades del paciente: niveles de dependencia.
Plan de cuidados: (PAE).

Recogida y registro de datos.

U. TRABAJO 2: Células y tejidos.

Tipos de células.
Caracteristicas y composicion de los diferentes tejidos.

U. TRABAJO 3: El cuerpo humano y movimiento.

El sistema osteomuscular.

El sistema nervioso.

La movilidad.

Mecanica corporal.

Técnicas de movilizacion, traslado y deambulacion.

Ayudas técnicas para la deambulacién, traslado y movilizacion en personas
dependientes.
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U. TRABAJO 4: La respiracion y la circulacion.
e El aparato respiratorio.
e Sintomas y signos del aparato respiratorio.
e Enfermedades respiratorias.
e El aparato circulatorio.
e Enfermedades cardiocirculatorias.
e Oxigenoterapia.
U. TRABAJO 5: Las constantes vitales y la exploracién médica.
e Toma de constantes vitales: temperatura, frecuencia cardiaca, frecuencia
respiratoria y presion arterial. Conceptos, técnicas y procedimientos.
e Graficas de constantes vitales y balance hidrico.
e Laexploracion fisica; técnicas, procedimiento y posiciones.
U. TRABAJO 6: El aparato digestivo y el aparato endocrino. Procedimientos
relacionados.
e Anatomia del aparato digestivo.
La digestion.
Enfermedades mas frecuentes del aparato digestivo.
Anatomia del sistema endocrino.
Enfermedades del sistema endocrino.
Alimentacién del paciente dependiente por via oral.
Alimentacion enteral.
U. TRABAJO 7: El aparato urinario. Procedimientos relacionados.
e Anatomia, fisiologia y patologia del aparato uruinario.
e Procedimientos en pacientes con problemas en la eliminacion urinaria.
U. TRABAJO 8: El dolor.
e Identificacion del usuario que sufre dolor.
Métodos no farmacoldgicos: relajacion, estimulacion cutanea.
Medicacion de prevencion del dolor.
Hidroterapia.
RABAJO 9: Farmacologia y procedimientos relacionados.
Principios de farmacologia general.
Grupos de medicamentos: Indicaciones y contraindicaciones.
Vias de administracion de medicamentos y procedimientos.
Técnicas de preparacion de medicacion. Conservacion y mantenimiento.
Ordenes de tratamiento.
U. TRABAJO 10: Primeros auxilios.
e Concepto de accidente y primeros auxilios.
Valoracion inicial.
Procedimientos sanitarios en primeros auxilios.
Soporte vital basico.
Cuerpos extrarios. Asfixia.
Heridas, hemorragias, quemaduras y congelaciones.
Traumatismos: fracturas, esguinces y luxaciones.
Vendajes e inmovilizaciones.
Intoxicaciones.

U.

...._|...
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e Sindromes de abstinencia y sobredosis.
e Mantenimiento de botiquines.
B)Contenidos procedimentales.

Se tratan de aquellas técnicas, procedimientos y criterios de actuacion que
ayudan a comprender mejor los contenidos conceptuales y consecucion de las
capacidades terminales. Destacamos:

1.- Recogida previa de informacion sobre aspectos diversos relacionados con los habitos
higiénicos y alimentarios de los pacientes.
2.- Procedimientos de:
e Oxigenoterapia.
Procedimientos de toma de constantes vitales.
Posiciones para exploracion médica y técnicas de exploracion.
Ayuda en la ingesta, administracion de alimentos por sonda nasogastrica, etc.
Cuidados del paciente colostomizado.
Administracion de enemas.
Higiene del paciente colostomizado.
Cambio de bolsas de orina y cuidados de sondas vesicales.
e Aplicacion de técnicas de frio/calor en los pacientes con dolor.
3.- Registro de datos de las necesidades del usuario:

e Registro de constantes vitales y balance hidrico.
e Registro de cambios posturales.
e Incidencias en la aplicacién de cuidados.
e Registro de administracién de medicamentos.
4-Manejo de:

e Protocolos e historias clinicas.
e Bibliografia reaccionada con los temas.
o Etc.
5.- Elaboracion de un cuaderno de trabajo del alumno/a donde se reflejaran las
actividades correspondientes a cada una de las unidades didacticas.
6.- Elaboracion de un cuaderno de procedimientos del alumno/a donde se reflejaran las
practicas correspondientes a cada una de las unidades didéacticas.
C) Contenidos actitudinales.
Responsabilidad en el trabajo: puntualidad, aprovechamiento del tiempo,
rigurosidad y limpieza en el desarrollo de las tareas y cumplimiento de las
normas y responsabilidades asignadas.
vas, toma de decisiones, autosuficiencia ante problemas o falta de recursos, etc.
Metodologia, orden y limpieza en la presentacion de trabajos y actividades,
cuidado en la utilizacidén de material, trato agradable con la persona tratada, etc.
Participacion y cooperacion en el trabajo de equipo.
Busqueda de consenso entre diferentes puntos de vista.
Interés y empatia por la persona tratada.
Respeto a las diferentes formas de pensar de las personas atendidas, comparieros
de trabajo, personal del centro, etc.
Tratamiento no discriminatorio.

Pagina 7 de 24




TEMPORALIZACION

(E,J\IGALUAC' UNIDADES / BLOQUES SESIONES (HORAS)
UD.1.La salud y la enfermedad.
12 UD.2.Células y tejidos. 63 horas.
(15,12 y 36)

UD.3.El cuerpo humano y el movimiento.

UD.4.El aparato circulatorio y respiratorio.
Procedimientos relacionados..

UD.5. Las constantes vitales y la exploracion
médica. 84 horas.

a4 UD.6.EI aparato  digestivo.  Procedimientos | (20,24,20,20)
relacionados.
UD.7. El aparato urinario. Procedimientos
relacionados.
UD.8. El dolor. Procedimientos
relacionados.(trabajo).
UD.9. Farmacologia. Procedimientos relacionados. | 4° noras

3 (12,12 21)

UD.10. Primeros auxilios.
Nota: La temporalizacion es flexible y se adaptara
al ritmo de la clase y a la diversidad del alumnado.

CRITERIOS DE EVALUACION Y RECUPERACION

(Trimestral y Final)

La Orden de 29 de septiembre de 2010 por la que se regula la evaluacion, certificacion,
acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de formacion
profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Autobnoma de
Andalucia establece que:

La evaluacion de los aprendizajes del alumnado que cursa ciclos formativos sera
continuay se realizard por modulos profesionales.

La finalidad de la evaluacion del modulo es la de estimar en qué medida se han
conseguido los objetivos previstos en el curriculo a partir de la valoracion de los
criterios de evaluacién. Ademas se valorara la madurez académica y profesional del
alumno y sus posibilidades de insercion en el sector productivo.
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La idea de evaluacion continua aparece ligada al principio constructivista del
aprendizaje, en el sentido que han de ponerse, a lo largo del curso y con cierta
frecuencia, actividades evaluables que faciliten la asimilacion progresiva de los
contenidos propuestos y las competencias a alcanzar. Seré esta evaluacion la que va a
determinar la evaluacion final de los resultados conseguidos por el alumnado a la
conclusion del proceso de aprendizaje.

Estas actividades evaluables que se realizan a lo largo de todo el proceso de aprendizaje
se efectuan en tres fases: al inicio (evaluacién inicial), durante (evaluacién formativa)
y al final (evaluacion sumativa) de dicho proceso.

Sistema de calificacion.

Evaluacion de los conceptos (teoria):

- Se realizard controles periodicos (1 6 2 Unidades Tematicas). La materia se
eliminara con la calificacién de un 5.

- La calificacion obtenida en los controles determinara la nota de los conceptos.

- Prueba de Evaluacién: cada alumno se examinara de aquella materia que no haya
eliminado durante el trimestre. Se aprueba y elimina con 5.

- Prueba de recuperacién: la realizardn aquellos alumnos/as que no hayan
aprobado la prueba de evaluacién al comienzo del siguiente trimestre (es
imprescindible que el alumno/as se haya presentado a las dichas pruebas salvo
casos excepcionales) y se examinara de los temas no eliminados. Se aprueba y
elimina con 5, a excepcion del alumno/as que por motivos excepcionales y
debidamente justificados, se presentara a la prueba de recuperacion con nota.

- Evaluacion final (ordinaria) de mayo: la realizaran aquellos alumnos/as que no
hayan aprobado y eliminado una evaluacion (no se guardan las notas de los
controles realizados durante la evaluacion en la convocatoria ordinaria salvo
excepciones aprobadas en el equipo educativo) y aquellos alumnos/as que hayan
perdido la evaluacion continua. Los alumnos/as realizaran un examen tedérico
practico y la nota méaxima que puede obtener el alumno/as es de un 7.

- Evaluacion Final (de junio): la realizaran aquellos alumnos/as que no hayan
aprobado en mayo y se evaluaran de toda la materia desarrollada durante el curso
y aquellos trabajos de refuerzo que los profesores crean oportuno. La calificacion
méaxima obtenida por los alumnos/as sera 7. En caso de haber perdido el derecho
a evaluacion continua la nota maxima no sera superior a 7.

- Si el alumno aprueba la 12 y 22 evaluacion, perdiendo la evaluacién continda en
la 32 evaluacion; ira a convocatoria Ordinaria con la totalidad de la materia.

- Al ser evaluacién continua no considero la subida de nota y para casos
excepcionales, el alumno/a se presentaria de toda la materia, cuya calificacion
seria la obtenida, no guardando la nota anterior.

- Las fechas para la realizacion de los controles y pruebas de evaluacion, tanto
tedricos como préacticos se fijaran con la aceptacion de los alumnos/as siempre y
cuando halla consenso, de no ser asi, lo fijara el profesor. Una vez fijadas no se
cambiardn bajo ningun concepto. El alumno/a que no la realice pierde el derecho
a dicho control o prueba de evaluacion, asi como a la recuperacion. En casos
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muy especiales y excepcionales se estudiara por el equipo docente la realizacion
de la prueba en otra fecha.

Evaluacion de los procedimientos (practicas):

El grado de destreza y de interés demostrada en los siguientes apartados, asi como
la calificacion obtenida( que seré la suma de la prueba préctica, el cuaderno de préacticas
y la produccion del alumno en clase) en los controles de préacticas, determinara la
calificacion correspondiente a procedimientos:

1. Prueba préctica consistente en la simulacion de un supuesto practico

debidamente caracterizado, en la que el alumno/a pueda demostrar la

capacitacion profesional adquirida. Se realizard un examen practico por trimestre
no eliminatorio; evaluacion continla.

Grado y nivel de cumplimiento del cuaderno de trabajo diario.

3. Grado y nivel de cumplimiento del cuaderno de protocolos, que debe estar
correctamente actualizado y la presentacion de éste al final del trimestre en un
tiempo estipulado y la no presentacion supone una calificacion negativa.

4. Correcta ejecucion de las practicas y realizacion de trabajos en clase.

N

- Prueba de Evaluacién: realizacion de forma individual de todas las técnicas
desarrolladas hasta ese momento. Para aprobar las pruebas practicas el alumno/a
tendra que superar todas y cada una de las practicas de las que se examina.

- En la prueba de la 2% y 3% Evaluacion se realizardn las técnicas desarrolladas
durante ese trimestre asi como las realizadas en trimestres anteriores.

- No hay prueba de recuperacidn préctica.

- Evaluacion final (ordinaria de mayo): realizacion de todas las précticas llevadas
a cabo durante el curso y presentacion del cuaderno de protocolos. El alumno/a
suspendera si realiza alguna técnica mal.

- Prueba Final de junio: Realizacion de técnicas y presentacion del cuaderno de
protocolos.

- El'incumplimiento de cualquiera de las normas establecidas en el taller conlleva
no aprobar las précticas.

Evaluacion de las actitudes:

La educacion de las actitudes es un tema de vital importancia, es por ello que
debe desarrollarse en cada una de las sesiones con el alumnado. Las actitudes que a
continuacion se describen deben fomentarse y valorarse a lo largo del curso y de forma
integrada con el desarrollo de los contenidos tedricos y préacticos:

- Responsabilidad en el trabajo: Asistencia puntualidad, aprovechamiento del
tiempo, rigurosidad y limpieza en el desarrollo de las tareas y cumplimiento de
las normas y responsabilidades asignadas.

- Iniciativa y autonomia: aportacion de ideas y propuestas nuevas, toma de
decisiones, autosuficiencia ante problemas o falta de recursos, etc.

- Metodologia, orden y limpieza en la presentacion de trabajos y actividades,
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cuidado en la utilizacion de material, trato agradable con la persona tratada, etc.
- Participacion y cooperacion en el trabajo de equipo.
- Busqueda de consenso entre diferentes puntos de vista.
- Interés y empatia por la persona tratada.
- Respeto a las diferentes formas de pensar de las personas atendidas, comparieros
de trabajo, personal del centro, etc.
- Tratamiento no discriminatorio.
Al evaluar el contenido actitudinal quiero aclarar que del 10% asignado, el 5% sera
exclusivamente para la asistencia; por lo tanto el alumnado que falte( ya sean las Gltima
hora del Viernes) por necesidad de desplazamiento a su domicilio u otra causa, no
perderd la evaluacion continua, pero si se reflejara en la nota de evaluacion bajando ésta

Para superar una evaluacion es necesario aprobar el bloque tedrico y el préctico.
La calificacion final de evaluacidn conllevara las siguientes ponderaciones:

CONTENIDOS NOTA

Conceptos 50%

Procedimientos 40%

Actitudes 10%( siendo el 5% exclusivamente la
Asistencia)

Total 100%

METODOLOGIA

(Estrategias metodoldgicas, distribucion de espacios)

A)Principios generales.

La metodologia es el camino para la consecucion de los objetivos y légicamente, para la
adquisicion y desarrollo de las capacidades terminales; por tanto, vehiculo de los contenidos y
uno de los instrumentos mas importantes en la atencion a las necesidades especiales de apoyo
educativo del alumnado. La metodologia responde a la pregunta del como ensefiar, y es a través
de la que desarrollamos el proceso ensefianza/aprendizaje en el modulo de Atencidn Sanitaria,
debe corresponderse aunque adaptada a las caracteristicas propias de nuestra materia, a los
elementos comunes y globales aplicados a todo lo largo del ciclo formativo en las distintos
maodulos que lo conforman.

Debido a la gran importancia de los contenidos procedimentales de este modulo
profesional para la futura practica laboral se procurard desarrollar éstos por medio de
actividades de aplicacion préactica en el aula, evitando la teorizacion excesiva de los
mismos. Sin embargo no debemos olvidar el resto de contenidos, fundamentales para el
correcto desarrollo de las distintas capacidades terminales a alcanzar por el alumno/a. Se
partird de los contenidos mas generales, permitiendo una vision global de la Unidad
Didactica, hacia los mas especificos, permitiendo ir profundizando con un orden lo mas
I6gico posible y respetando los distintos ritmos de aprendizaje. Se trataran desde el
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punto de vista de su utilidad en la practica profesional, aumentando la motivacion del
alumno por aprender. Ademas se realizard una exposicion ciclica y reiterativa, que
permita afianzar los contenidos y permitir una mayor profundizacién y ampliacién de
los mismos. En lineas generales, los criterios metodoldgicos que se seguiran son los
siguientes:

- Se partira en la medida de lo posible del nivel de desarrollo del alumno/a, para
construir a partir de ahi, otros aprendizajes que favorezcan y mejoren su rendimiento.

- La metodologia se adaptara a las caracteristicas de cada alumno, atendiendo a la
diversidad, favorecera la capacidad de los alumnos para aprender por si mismos y
para trabajar en equipo, y atendera los diferentes ritmos de aprendizaje.

- La organizacion docente deberd atender a las necesidades, aptitudes e intereses que
demanden los alumnos segin se vayan detectando en el proceso de ensefianza
aprendizaje.

- La agrupacién de alumnos en el aula debera ser flexible, en funcion de las
actividades que se realicen, sin menospreciar por ellos el trabajo personal e
individual.

- Se darad prioridad a la comprension y aplicacién de los contenidos frente al
aprendizaje mecanico 0 memoristico.

- Se propiciaran oportunidades para que los alumnos puedan poner en préacticas los
nuevos conocimientos, de modo que puedan ir comprobando la utilidad de lo
aprendido, y sepan aplicarlo en otros contextos de su vida cotidiana.

- Se fomentara, de acuerdo con las capacidades terminales y las competencias
profesionales, la reflexion personal sobre lo aprendido y la elaboracion de
conclusiones con respecto a lo realizado, de esta forma, los mismos alumnos
analizaran su progreso respecto de sus conocimientos.

B)Actividades. Actividades complementarias y extraescolares
B.1. Actividades.

Van a ser un elemento fundamental, la manera activa y ordenada de llevar a cabo
las estrategias metodoldgicas o experiencias de aprendizaje. Las actividades son las
acciones que ha de realizar el alumno para alcanzar los objetivos propuestos. De cada
objetivo se derivan una o mas actividades y, cuanto mas complejo y elevado sea aquel,
mas numerosas y complejas seran éstas para alcanzarlo. Las actividades deben
responder a un criterio de evaluacion de cada capacidad propuesta.

Es recomendable que las actividades se ajusten, como hemos citado
anteriormente, al objetivo que se pretende alcanzar, que estén redactadas en orden
progresivo de dificultad; que sean representativas, de tal forma que con un minimo de
ellas se consigan los efectos deseados, que tengan continuidad, pues muchos
aprendizajes importantes han de ser objeto de actividades frecuentes, distribuidas a lo
largo del curso.

Es aconsejable que se especifique en cada una de ellas si han de ser realizadas
individualmente o en equipo, en el aula o fuera de ella, etc. A tal fin es aconsejable, que
se busque la forma de poder combinar, dentro de un mismo tema, el mayor nimero de
situaciones de aprendizaje posibles sin olvidar que el nimero y amplitud de las
actividades ha de estar en funcion del tiempo de que disponemos para llevarlas a cabo.
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Las actividades han de ser coherentes y han de desarrollar la capacidad que
aparece en el objetivo correspondiente. Para conseguir un objetivo pueden existir
muchas actividades diferentes. En ese caso se hara un proceso valorativo de las ventajas
e inconvenientes de cada una de ellas. Deben ser lo méas significativas y agradables
posible para el alumnado, ser adecuadas al nivel del ciclo y del grupo de alumnos/as.

Las nuevas tendencias pedagogicas recomiendan la utilizacion de una
metodologia activa que permita la participacion del alumno/a, de esta forma se
consiguen dos aspectos:

e Por un lado, el &mbito del conocimiento del alumno/a con las
ensefianzas que imparte el profesor.

e Por otra en el &mbito de la expresién oral y escrita, potenciando en los
alumnos una actitud critica y creativa: observar, comprender,
sintetizar.

Se realizaréan actividades de:

» Presentacion-motivacion, al comienzo de las distintas unidades didacticas para
estimular al alumno en su autoaprendizaje, asi como para permitirnos conocer
los niveles iniciales del alumno/a. Han de provocar interés en los alumnos/as
respecto a lo que deben de aprender. Utilizando diapositivas, uso de las TIC, etc.

» Conocimientos previos o actividades de exploracion: se trata de actividades
dirigidas a activar o a hacer surgir los conocimientos previos que posee el
alumno sobre el tema propuesto.. Se realizan para conocer las ideas, opiniones,
aciertos o errores conceptuales que tienen los alumnos sobre los contenidos que
se van a tratar. Utilizaré por ejemplo exploracion de laminas, lluvia de ideas, uso
de las TIC, etc.

» De desarrollo de los contenidos: permitiran el aprendizaje y la adquisicion de
habilidades propuestas en los contenidos. Permiten conocer los conceptos,
procedimientos o las actitudes. Utilizaré desde la recogida y andlisis de
informaciones procedentes de diversas fuentes; ejercicios de resumen,
realizacion de practicas,etc, hasta el disefio y realizacion de pequefias
investigaciones procurando usar al méximo las TIC, actividades experimentales,
resolucion de ejercicios, analisis de problemas actuales, etc.

> De consolidacion: En ellas se contrastan las nuevas ideas de los alumnos/as con
las previas y se aplican los aprendizajes nuevos. Utilizaré el analisis de diversas
fuentes de informacion: prensa, medios audiovisuales de comunicacion, textos,
mapas, etc.

» De sintesis-resumen: encaminadas a integrar los nuevos aprendizajes con las
ideas previas y a facilitar su aplicacion. Facilitan la relacion entre los distintos
contenidos aprendidos. Utilizaré resimenes y mapas conceptuales de las distintas
unidades didécticas.

» De refuerzo y apoyo: orientadas a atender a aquellos alumnos que no han
conseguido los aprendizajes previstos. Se programan para los alumnos/as que no
han alcanzado los conocimientos trabajados. Se trata de actividades de apoyo,
refuerzo y repaso que permitan dar una atencion adecuada a la diversidad. Se
realizaran en grupos o de forma individual.

» De ampliacion: que permiten construir nuevos conocimientos a los alumnos que
han realizado de forma satisfactoria las actividades establecidas. Permiten seguir
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construyendo conocimientos para aquellos alumnos/as que han realizado con
éxito las actividades de desarrollo. Utilizaré trabajos de investigacion,
individualmente o en grupo, que podran ser expuestos en el aula.

» De evaluacion: sirven para evaluar lo aprendido. Podemos optar por actividades
especificas para la evaluacion o aprovechar algunas de las programadas
anteriormente, con funcién evaluadora. Destinadas a la evaluacion tanto inicial,
formativa como sumativa de los alumnos/as. Permitiran determinar el grado de
consecucion de los objetivos propuestos.

> De autoevaluacion, para que el alumno tenga una vision objetiva de su progreso
en la adquisicion de las capacidades.

%

% Para trabajar los conceptos:

Se presentara el tema de forma verbal o audiovisual, utilizando conceptos
cientificos basicos dando una vision global de tema. Se introduciran técnicas de estudio
como la lectura comprensiva (en voz alta), esquemas, resimenes... En otras ocasiones el
aprendizaje de los conceptos ird precedido de una técnica grupal que recoja los
conocimientos previos y que termine con unas conclusiones que seran recogidas por los
alumnos.

Para tratar conceptos se utilizardn también diversas fuentes de informacion:
fotocopias, recortes de prensa, libros de texto, medios audiovisuales, etc, facilitados por
el profesor con el objeto de que los alumnos aprendan descubriendo.

®,

% Para trabajar los procedimientos:

El alumnado realiza esquemas, dibujos, clasificaciones, laminas mudas,
encuestas, gréficas, etc. El profesor facilitar situaciones de desarrollo practico que el
alumno debera resolver, motivando asi su propio conocimiento, iniciativa, etc.

El las horas destinadas al taller se llevan a la practica individualmente o por
parejas los contenidos tedricos y sus procedimientos relacionados. Ademas cada alumno
elaborara a lo largo del curso un dossier de practicas que incluye todos los protocolos de
los procedimientos que se realicen en cada unidad didactica.

Trabajo en grupo; con materiales y bibliografia que presentara el profesor con la
finalidad de la relacion, coordinacion y respeto entre los diferentes miembros del grupo
y del que se obtendran unas conclusiones finales.

Trabajo de campo: Con la finalidad de confirmar o constatar lo aprendido en el
aula y su relacion con la préactica. Para esto se realizaran visitas a residencias o
instituciones socio sanitarias, y posteriormente de realizard un trabajo siguiendo un
guidn propuesto por el profesor.

% Para trabajar las actitudes:

El alumno participara en todas las actividades del aula con responsabilidad, respeto
hacia los demas, empatia, etc, organizando y desarrollando su trabajo. Procedera
expresando con libertad sus opiniones con respeto, asi como escuchando las de sus
compafieros/as. Se fomentara la intercomunicacion de forma que partiendo de posiciones
diferentes ante una situacion determinada, de elaboren unas conclusiones consensuadas.
B.2. Actividades complementarias y extraescolares:
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Salidas del centro para experimentar en primera persona aspectos que se han
considerado en clase. Buscaremos actividades normalmente de caracter interdisciplinar.
Obviamente éstas no se recogen en todas las unidades. Para esta programacion se han
propuesto las siguientes:

- Actividades Complementarias:
e Coloquio con personas responsables de Medicina Familiar.
e Visionado de peliculas: Patch Adams, Planta Cuarta, Una mente maravillosa.

- Actividades extraescolares:
¢ Visita a Residencias de Mayores.
e Visita al centro de formacion IAVANTE. Granada.
e Visita a las instalaciones del 061 en fundacién IAVANTE.

Para el primer trimestre se han propuesto las siguientes actividades:

.- CEAPAT Centro Residencial Dolores Castafieda (Asoc. Alzheimer)
- Servicios Sociales Comunitarios Fuensanta.
.- Charla sobre Dieta Mediterranea, a cargo de un profesional médico

Para el Segundo trimestre se han propuesto las siguientes actividades:
.- Visitaala ONCE.
.~ Visita al Centro Maria Montesori.
- Obtencidén del Carnet de Manipulador de Alimentos

Para el Tercer trimestre se han propuesto las siguientes actividades

.- Residencia Municipal de personas mayores Guadalquivir.

Aparte de las actividades programadas, se realizaran todas aquellas que sean de interés
para el enriquecimiento del alumnado.

PROGRAMACION DE UNIDADES DIDACTICAS
(CONTENIDOS/CRITERIOS DE EVALUACION)

U. TRABAJO 1: Lasalud y la enfermedad.
e Saludy enfermedad.
e Estudio de las necesidades del paciente: niveles de dependencia.
e Plan de cuidados: (PAE).
e Recogida y registro de datos.
CRITERIOS DE EVALUACION:
- Conocer los conceptos de salud y enfermedad asi como su evolucion.
- ldentificar las necesidades basicas del individuo.
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- Describir los diferentes modelos de enfermeria.
- ldentificar las diferentes partes de un PAE y colaborar en su ejecucion.
U. TRABAJO 2: Células y tejidos.
e Tipos de células.
e Caracteristicas y composicion de los diferentes tejidos.
CRITERIOS DE EVALUACION:
- Diferenciar los tipos de células que existen.
- ldentificar y reconocer las caracteristicas de los diferentes tejidos del organismo.
U. TRABAJO 3: El cuerpo humano y movimiento.
e El sistema osteomuscular.
El sistema nervioso.
La movilidad.
Mecénica corporal.
Técnicas de movilizacién, traslado y deambulacién.
Ayudas técnicas para la deambulacién, traslado y movilizacion en personas
dependientes.
CRITERIOS DE EVALUACION:
Describir las caracteristicas anatdmicas del sistema osteomuscular.
- Explicar las funciones elementales del sistema.
- Definir las patologias mas frecuentes.
- ldentificar las normas de la mecénica corporal y su importancia.
- Enumerar las posiciones corporales y su importancia.
- Reconocer e identificar en maniqui/lamina los 6rganos que componen el aparato
nervioso
- Describir los sintomas y patologias mas frecuentes del aparato nerviosos.
- Describir y realiza r de forma correcta las técnicas movilizacion, traslado y
deambulacion.
U. TRABAJO 4: La respiracion y la circulacion.
e El aparato respiratorio.
Sintomas y signos del aparato respiratorio.
Enfermedades respiratorias.
El aparato circulatorio.
Enfermedades cardiocirculatorias.
e Oxigenoterapia.
CRITERIOS DE EVALUACION:
- Reconocer e identificar en maniqui/lamina los 6rganos que componen el aparato
cardiovascular.
- Describir los sintomas y patologias mas frecuentes del aparato cardiocirculatorio.
- Analizar los problemas asistenciales derivados de las patologias.
- Conocer las pruebas de diagndstico y control mas frecuentes en el aparato
cardiocirculatorio.
- Identificar y describir las diferentes estructuras que forman el aparato respiratorio.
- Conocer la patologia y sintomatologia mas frecuente del ap. respiratorio.
- Preparar y ensefar al paciente para que aprenda a realizar los ejercicios
respiratorios cuando su enfermedad lo requiere.
- Conocer cada uno de los sistemas utilizados para la administracion de oxigeno.
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- Seleccionar el material necesario para la administracion de oxigeno.
- Dispensar los cuidados necesarios a un paciente con patologia del ap. respiratorio.
U. TRABAJO 5: Las constantes vitales y la exploracion médica.
e Toma de constantes vitales: temperatura, frecuencia cardiaca, frecuencia
respiratoria y presion arterial. Conceptos, técnicas y procedimientos.
e Graficas de constantes vitales y balance hidrico.
e La exploracion fisica; técnicas, procedimiento y posiciones.
CRITERIOS DE EVALUACION:
- ldentificar las caracteristicas de las constantes vitales.
- Describir y realizar correctamente los procedimientos de recogida.
- Definir el balance de liquidos y sus métodos de recogida.
- Identificar las gréaficas de hospitalizacién vy registrar los datos correctamente.
- Conocer las técnicas de exploracion médica mas utilizadas.
- Identificar y realizar las diferentes posiciones del paciente para la exploracion
médica.
U. TRABAJO 6. EIl aparato digestivo y el aparato endocrino. Procedimientos
relacionados.
e Anatomia del aparato digestivo.
La digestion.
Enfermedades mas frecuentes del aparato digestivo.
Anatomia del sistema endocrino.
Enfermedades del sistema endocrino.
Alimentacién del paciente dependiente por via oral.
e Alimentacion enteral.
CRITERIOS DE EVALUACION:
- Localizar y describir sobre un mufieco anatdbmico/lamina los érganos que
conforman el aparto digestivo.
- Entender y describir el proceso de la digestion.
- ldentificar los diferentes tipos de sondas digestivas y sus pautas de utilizacion.
- Realizar los protocolos de ayuda en la administracion de alimentos.
- Reconocer el material necesario para la realizacion de sondajes.
- Preparar el material para sondaje rectal y administrar enemas de limpieza.
- Especificar las pautas y cuidado de un usuario ostomizado.
- Identificar la estructura y el funcionamiento del aparato endocrino, asi como sus
funciones mas importantes.
U. TRABAJO 7: El aparato urinario. Procedimientos relacionados.
e Anatomia, fisiologia y patologia del aparato uruinario.
e Procedimientos en pacientes con problemas en la eliminacion urinaria.
CRITERIOS DE EVALUACION:
- ldentificar y localizar en maniqui anatomico o en laminas las distintas estructuras
anatomicas del aparato urinario.
- Describir la fisiologia renal y los mecanismos de formaciéon de la orina.
- Enumerar la patologia més frecuente del aparato urinario.
- Reconocer los diferentes tipos de sondas vesicales y los procedimientos de sondaje.
- Especificar los cuidados relacionados con el aparato urinario que puede realizar el
Tecnico en Atencion Sociosanitaria.

Pagina 17 de 24




- Desarrollar actitudes de apoyo y respeto hacia los comparieros, comunidad
educativa y entorno.
- Integrar la empatia y la solidaridad como valores necesarios en las intervenciones
como TASS
U. TRABAJO 8: El dolor. Procedimientos relaciondos.
Identificacion del usuario que sufre dolor.
Métodos no farmacologicos: relajacion, estimulacion cutanea.
Medicacion de prevencion del dolor.
Hidroterapia.
CRITERIOS DE EVALUACION:
- Identificar las caracteristicas generales del dolor.
- Descripcion de los procedimientos para controlar el dolor.
- Seleccionar los procedimientos para el control del dolor en los que puede colaborar
el TASS.
U. TRABAJO 9: Farmacologia y procedimientos relacionados.
Principios de farmacologia general.
Grupos de medicamentos: Indicaciones y contraindicaciones.
Vias de administracién de medicamentos y procedimientos.
Técnicas de preparacion de medicacion. Conservacion y mantenimiento. Ordenes
de tratamiento.
CRITERIOS DE EVALUACION:
- Definir la farmacocinética y los mecanismos de accion de los farmacos.
- Enumerar las normas generales de actuacion en la administracion de farmacos.
- Identificar los procedimientos y vias de administracion.
- Preparar los recursos materiales en cada procedimiento de administracion.
Realizar correctamente los procedimientos de administracion de su competencia.
U. TRABAJO 10: Primeros auxilios.
Concepto de accidente y primeros auxilios.
Valoracion inicial.
Procedimientos sanitarios en primeros auxilios.
Soporte vital basico.
Cuerpos extrafios. Asfixia.
Heridas, hemorragias, quemaduras y congelaciones.
Traumatismos: fracturas, esguinces y luxaciones.
Vendajes e inmovilizaciones.
Intoxicaciones.
Sindromes de abstinencia y sobredosis.
e Mantenimiento de botiquines.
CRITERIOS DE EVALUACION:
- Determinar los criterios de evaluacion y seleccion de la victima para iniciar el
orden de intervencion y prestacién primeros auxilios.
- Realizar de forma préctica las técnicas de soporte vital basico en adulto y en bebé.
- Establecer y aplicar las técnicas de primeros auxilios mas adecuadas en caso de
asfixia y de alteraciones respiratorias.
- Establecer las diferencias entre los distintos tipos de hemorragias.
- Localizar en maniqui los puntos de presion arterial y venosa mas importantes.
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- Valorar los signos y sintomas que se manifiestan en las diferentes lesiones
producidas por traumatismos.

- Seleccionar el material necesario para la realizacion de los diferentes protocolos de
actuacion en primeros auxilios.

- Saber cdmo y cuando hacer un torniquete.

- Reconocer el tipo de quemadura y el porcentaje de piel quemada.

- Efectuar de forma correcta la movilizacion y traslado de un accidentado.

- Aplicar correctamente vendajes en diferentes zonas anatomicas.

MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS DISPONIBLES

(Debemos definir donde se encuentran dichos recursos, aula, departamento...)

Recursos didacticos:

- Recursos espaciales. Organizacion.

- Organizacion del Espacio (Aula):

La organizacion del aula sera flexible para facilitar el trabajo en grupo clase y el
individual, y para esto el grupo podré modificarse.

En ella tendremos una zona de biblioteca donde estara todo el material bibliografico
que vamos a utilizar, ordenadores, cafién, ademas de la pizarra, paneles, etc.

Los alumnos repartirdn las horas de cada unidad didactica entre el aula ordinaria y el
aula taller.

- Organizacién del alumnado:
Agrupamientos:

Estos facilitaran un mayor aprovechamiento de las actividades propuestas
constituyendo una herramienta Util para adecuar la metodologia a las necesidades de los
alumnos y un mejor aprovechamiento del tiempo disponible. La diversidad de
agrupamientos debe responder a las posibilidades y recursos del centro, ser flexible y
permitir modificaciones puntuales para determinadas actividades o las diferentes demandas
de los alumnos.

Los alumnos-as trabajaran con diferentes tipos de agrupamientos:
o Grupo clase.
o Pequefio Grupo. Parejas.
o Individual.

— Recursos materiales:

Material de alumno: Libro de texto, cuaderno de clase, cuaderno de practicas,
ordenadores de aula, diccionarios de aula, revistas, recortes, pizarras, etc (material de
aula).

Material del departamento: Libros de texto de apoyo de otras editoriales, bibliografia
sanitaria, cafién proyector, etc.

Material den taller sociosanitario: Cama y maniqui para préacticas, gria, andador,
bastones, silla de ruedas, materiales relacionados con los diferentes sistemas organicos
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(fonendoscopios, tensiémetros, equipos de administracion de oxigeno, material para el
carro de curas, material para la higiene, etc), etc.

INCORPORACION DE LOS TEMAS TRANSVERSALES AL CURRICULUM

Una de las grandes novedades de nuestro sistema educativo es la inclusién en los
curriculos de una serie de saberes actualmente demandados por la sociedad. Esto es asi
porgque muchos de los problemas que padece nuestra sociedad tienen que ver con la falta de
valores.

Pensamos que si con nuestros materiales educamos a nuestros alumnos/as en una
serie de valores, contribuiremos a la existencia de una sociedad mejor, mas comprensiva y
tolerante con los problemas sociales.

Hablar de temas transversales es hablar de valores, destacando aspectos de especial
relevancia para el desarrollo de la sociedad en relacion con el consumo, igualdad de
derechos entre ambos sexos, la paz, ecologismo, educacion vial, el rechazo a todo tipo de
discriminaciones, el fomento de los habitos de comportamiento democratico, la educacion
para la salud, el fomento de valores civicos, etc.

La inclusion arménica y equilibrada de estos contenidos con los del resto que componen
el curriculo se ha realizado a través de la continua referencia a los mismos, tanto en el
desarrollo teérico como en la planificacion de las actividades de las unidades.

Los temas transversales en el Ciclo de Técnico en Atencion Sociosanitaria deben tener
como caracteristicas pedagogicas mas importantes:

Forman parte del curriculo y lo impregnan en su totalidad.
Orientan hacia cambios de actitud.

Deben estar integrados en las programaciones de aula.
Deben ser temas con caracter abierto y flexible.

Los objetivos del mddulo Atencidén Sanitaria propician el tratamiento de los
siguientes temas transversales:

Educacion moral v civica:

- Desarrollar de forma autobnoma, racional y dialogante el sentido critico.

- Conseguir comportamientos coherentes con los principios y normas que
personalmente hayan construido, respetando aquellas que la sociedad, de modo
democratico y buscando la justicia y el bienestar colectivo.

- Respeto, responsabilidad, empatia...
Educacidn para la paz:

- Reconocer y afrontar las situaciones de conflicto desde la reflexion serena sobre
sus causas, tomando decisiones negociadas para solucionarlas de una forma
creativa, tolerante y no violenta.

- Actuar en la diversidad social y cultural con un espiritu abierto, respetuoso y
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tolerante, reconociendo la riqueza de lo diverso como elemento positivo que nos
plantea el reto permanente de superacion personal y social de nuestra convivencia
en armonia.

- El dialogo para la resolucion de conflictos.
Educacion para la Salud:

- Inculcar la importancia de la higiene para evitar la transmision de enfermedades.
Educacidn para la igualdad de oportunidades de ambos sexos:

- Incrementar la igualdad de oportunidades, superando la discriminaciéon y
fomentando la comunicacion y la participacion.

- No discriminacion en el taller y no utilizar un vocabulario sexista.
Educacion del consumidor:

- Tomar conciencia de los problemas_del consumismo y responsabilizarse con la
toma de medidas al respecto.

Educacién ambiental:

- Tomar conciencia de los problemas medioambientales y responsabilizarse con la
toma de medidas al respecto.

- Saber reciclar los residuos sanitarios.
Habitos de vida saludable:

— Fomentar habitos de vida sanos y conductas responsables con la salud individual y
colectiva.
Prevencion de riesgos laborales:

— Tomar conciencia de la importancia de adoptar una correcta postura 0 mecanica
corporal ante cualquier procedimiento evitar lesionarnos o lesionar al usuario y por
lo tanto evitar estos riesgos tan propios de la practica sanitaria en el campo laboral.

MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

5.  PLAN ESPECIFICO PARA LOS ALUMNOS REPETIDORES
6. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD (ALUMNOS CON N.E.E., ALTAS CAPACIDADES)

1. Plan especifico para los alumnos repetidores. El protocolo a seguir seria:

e Se establece un calendario de evaluacion diferente al establecido en la normativa con el
objetivo de facilitar al alumnado mayor de dedicacion al médulo pendiente.

- 12 Evaluacion: Noviembre.
- 22 Evaluacion: Enero.

- 3% Evaluacion: Primera quincena de Marzo
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El profesor responsable de evaluar a los alumnos/as con modulos pendientes sera el titular
del médulo del primer curso, salvo causas motivadas en el que el alumno/a y/o profesor/a
soliciten que sea evaluado/a por el departamento.

El profesor responsable del modulo o modulos pendientes deberéa facilitar los materiales y
medios necesarios para que el alumno/a pueda prepararse tanto las actividades tedricas
como practicas

La calificacion final de evaluacion conllevard las siguientes ponderaciones:

CONTENIDOS NOTA
Conceptos 50%
Procedimientos 50%
Total 100%

Los alumnos repetidores deberan entregar un trabajo o resumen de cada unidad didactica
en un tiempo estipulado y realizard&n  controles adaptados dividiendo la materia
consensuada por el alumno/a.

Procedimentalmente realizaran una practica escogida al azar de todas las técnicas
recogidas en la materia.

Tendran una recuperacion de las UD que no hayan superado en los controles realizados.
2. Medidas de atencion a la diversidad (alumnos con n.e.e., altas capacidades)

El alumno es diverso tanto en capacidades, motivaciones e intereses y por tanto he
adoptado dos medidas: una ordinaria y otra extraordinaria.

La medida ordinaria seria actividades de ampliacion y refuerzo ya que con ello abarco a
alumnado que va mas deprisa y aquel que tiene mas dificultad. Y como medidas
extraordinaria utilizaré al alumno/a mentol, tutorizaciones personalizadas y de ser
necesario intentaria contar con el apoyo del departamento de orientacion

La atencidn a la diversidad supone una adaptacion del proceso de ensefianza-aprendizaje a
las caracteristicas particulares que presenta cada alumno/a. Cada uno de ellos posee unas
necesidades educativas variables, si bien en algunas ocasiones estas van a ser muy
especificas, necesitando una mayor adaptacién de este proceso de ensefianza-aprendizaje.

La atencion a las caracteristicas educativas especificas del alumno/a no ha de
suponer una separacion de estos respecto de sus compafieros. Con este mismo espiritu
dicha atencion se ha ido integrando en cada uno de los apartados de esta programacion.

El criterio general para establecer si un alumno de un ciclo
formativo necesita una adaptacion, es apreciar en primer lugar si el alumno va a poder
desarrollar la profesion asociada al ciclo correspondiente, es decir, si va a ser capaz de
llevar a efecto las realizaciones propuestas para cada unidad de competencia. Si es asi, se
procedera al estudio individualizado de cada caso concreto y, contando con profesionales
especialistas en el caso, asi como con el Departamento de Orientacion, se disefian las
adaptaciones necesarias.

En el caso de encontrarnos con algin alumno/a con un ritmo diferente de
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aprendizaje, se realizardn actividades de refuerzo para aquellos que alcancen con
dificultad los objetivos marcados, o de ampliacion en el caso de que el alumno los alcance
con una marcada facilidad, como he comentado en las medidas expuestas anteriormente.

En los ciclos formativos en primera instancia, no se planteara una adaptacion de objetivos
ni contenidos. En cualquier caso para algunas familias profesionales en concreto si
aparecen casos de alumnos con este tipo de necesidades derivadas de discapacidades fisicas
0 sensoriales. En estos casos la adaptacion a realizar serd basicamente de material, o
aquellas que deriven exclusivamente del tipo de discapacidad.

USO DE LAS TICs

La importancia de las NN.TT. dentro de esta programaciéon, viene dada por el
desarrollo tecnoldgico y digital de la era en la que nos encontramos, asi como en la
propia normativa, la LOE recoge: “Las tecnologias de la informacion y de la
comunicacion formaran parte habitual de la programacion docente como instrumento
facilitador para el desarrollo del curriculo”.

La presencia de las NN.TT. en los centros se hace cada vez méas patente y
necesaria, no sélo como recurso pedagogico, sino como herramienta del proceso de
ensefianza aprendizaje. Razones para usar TIC en la educacion: Alfabetizacion digital
del alumnado. Productividad. Innovar en las practicas docentes.

Los alumnos utilizaran como material habitual el ordenador de clase con los
programas de Guadalinex, asi como los proyectores para exposiciones de trabajos de
clase.

MEDIDAS PREVISTAS PARAEL FOMENTO DE LA LECTURA

Desde el ciclo de Atencién Sociosanitaria nos planteamos la importancia de leer
como necesidad social, educativa y cultural, partiendo de la idea de que la literatura
puede ser una herramienta muy Util para desarrollar la educacion sentimental de
nuestras/os alumnas /os. Leer desarrolla la sensibilidad, nos acerca a la comprension del
mundo, despierta el sentido critico, favorece el pensamiento divergente, abre ventanas y
ensancha miradas...Todos éstos nos parecen requisitos importantes para nuestras
alumnas/os, muy especialmente, teniendo en cuenta que van a desempefiar una profesion
de “cuidado” en la que los afectos, la paciencia, la comprension, el relativizar el mundo
y sus problemas, el trabajar con “co-razén “ va a ser imprescindible para desarrollar una
labor profesional bien hecha (no meramente asistencialista sino también humana y
humanizadora). Por eso desde el aula nos planteamos:

— Lectura en clase del libro de texto o de articulos de prensa relacionados con la
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unidad.

Semanalmente, los alumnos buscaran algin texto en periodico o publicacion,
relacionados con la unidad o con alguno de los temas transversales, sobre el que se
reflexionara en clase.

Las actividades de clase las leeran diariamente, uno o varios alumnos.

Los alumnos con dificultad en la lectura participardn mas como actividad de
refuerzo (atencion a la diversidad). Se le proporcionara el material a leer en clase el
dia previo para reforzar su motivacion y para que no se sienta forzado el dia de la
lectura.
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