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DATOS DEL INSTITUTO

Denominación: I E S  “Pab l o  P i casso” Código: 4 10 1 1 1 29
Municipio: Se v i l l a Código Postal: 4 10 1 9
Domicilio: A v d a. O n t u r, s/n
Teléfonos: 955 624 555 / 56
Fax: 955 624 56 1
E-mail: i es p i casso.a ve r r o es @ j u n ta dea n da l u c i a.es
Página web: w w w. i es p p i casso.o r g

ENSEÑANZAS

ESO

1 º  E S O:   3 g r u p os
2º E S O:   3 g r u p os

3º E S O:   3 g r u p os
4º E S O:   2 g r u p os

A u l a  de E d u ca c i ó n  Es pe c i a l: 1  g r u p o
                                                                A u l a  f l e x i b l e  1 º  de E S O:   1  g r u p o

C o m p e nsa t o r i a 2º E S O: 1  g r u p o
D i v e rs i f i c a c i ó n  3º E S O: 1  g r u p o
D i v e rs i f i c a c i ó n  4º E S O: 1  g r u p o

1º BACHILLERATO

C i e n c i as y  Te c n o l o g í a: 1  g r u p os 
H u m a n i d a des y  C i e n c i as S o c i a l es: 2 g r u p os

2º BACHILLERATO

C i e n c i as y  Te c n o l o g í a: 1 ,5 g r u p os
H u m a n i d a des y  C i e n c i as S o c i a l es: 1 ,5 g r u p os

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO M EDIO

G es t i ó n  A d m i n i s t r a t i v a
C u r s o 1 º

1  g r u p o
P rá c t i cas

1  g r u p o

M a n te n i m i e n t o  de I n s ta l a c i o nes de F r í o-C a l o r
C u r s o 1 º

1  g r u p o
C u r s o  2º

1  g r u p o

C o n f e c c i ó n
C u r s o 1 º

1  g r u p o
P rá c t i cas

1  g r u p o

mailto:iespicasso.averroes@juntadeandalucia.es
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CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

A d m i n i s t r a c i ó n  y  F i na n zas
C u r s o 1 º

1  g r u p o
C u r s o  2º

1  g r u p o

Pa t r o na je
C u r s o 1 º

1  g r u p o
P rá c t i cas

1  g r u p o

I n t e g ra c i ó n  S o c i a l
C u r s o 1 º

1  g r u p o
C u r s o  2º

1  g r u p o

PROGRAMA DE CUALIFICACIÓN PROFESIONAL INICIAL

C u r s o 1 º  (módu l o  o b l i g a t o r i o) A u x i l i a r  de I n s ta l a c i o nes e le c t r o té c n i c as y  de C o m.: 1  g r u p o
C u r s o 2º (módu l o  v o l u n ta r i o): A u x i l i a r  de I n s ta l a c i o nes e le c t r o té c n i c as y  de C o m. 1  g r u p o

N ú m e r o  t o ta l  de P r o f es o ras/es: 68 N ú m e r o  t o ta l  de a l u m nas/os: 802

OBJETIVOS GENERALES

C o m o  o b je t i v o  f u n da men ta l  de este P lan  de C e n t r o  n os p r o p o ne m os f o me n ta r la pa r t i c i pa c i ó n, la c o n v i v e n c ia esco la r  y  la 
i g ua l da d de o p o r t u n i da des en u n  m a r c o  de respe t o y  to le ra n c ia. T o d o  e l l o  v i e ne e x p resad o de m a ne ra c la ra y  espec í f i ca en  
las F i n a l i da des E d u ca t i v as q ue o r i e n ta n e l P r o ye c t o  de C e n t r o. 

E n  co nsec uenc ia,  he m os  de  tene r  en  c uen ta  s ie m p re  q ue  to das  las  ac t uac i o nes  de  la  c o m u n i dad  ed uca t i v a  han  de  i r  
o r i e n ta das a:

1. P rac t i ca r  u na edu cac i ó n  s i n  d i sc r i m i n a c i ó n, p o ten c ia n d o  l os v a l o res de  u na  soc ie dad  de m o c rá t i ca, p l u ra l  y  l i b re, 
f a v o re c ie n d o  u na act i t u d de d iá l o g o, t o le ra n c ia, so l i da r i da d y  g ust o p o r  e l t ra ba j o  b ie n hec h o, as í c o m o  e l respe t o p o r  
l os de más pa ra c rea r u n  c l i ma  de pa r t i c i pa c i ó n  y  respo nsab i l i da d.

2. Reso l v e r  las  d i f i c u l ta des  de  ap ren d i za je  de l  a l u m na d o  en  l o  q ue  respec ta  a l  desar r o l l o  de  la  e x p res i ó n  y  la  
c o m u n i ca c i ó n, t o ma n d o  en  eq u i p o  las dec is i o nes pa ra  p r i o r i za r  y  secuenc ia r  o b je t i v os  y  c o n ten i d os, as í  c o m o  f i j a r  
u n os  c r i te r i os  c la r os  de  e va l uac i ó n,  pa ra  q ue  e l  a l u m na d o  ten ga  u na  m a y o r  f o r ma c i ó n  c o m o  pe rso nas  y  p uedan  
i n c o r p o ra rse c o m o  c i u da dan os/as a la soc ie dad de f o r m a act i v a y  c r í t i ca.

3. F o me n ta r  e l  t ra ba j o  en  eq u i p o  y  las  re lac i o nes  h u ma nas  en t re  t o d os  l os  e le men t os  q ue  co n f o r ma n  la  soc ie dad  
edu ca t i v a: i m p u lsan d o  la  la b o r  t u t o r i a l, p r o m o v i e n d o  reu n i o nes, de ba tes y  act i v i da des soc i o c u l t u ra les c o m o  m e d i o  
pa ra c rea r  u n  c l i ma  d o n de sea fá c i l  re f l e x i o na r  sob re la act i v i da d  esco la r  y  p o de r  ado p ta r  las so l u c i o nes, en su caso, 
an te l os p r o b le mas q ue su r j a n en la m i s ma.

4. F o me n ta r  la  pa r t i c i pac i ó n  de  to d os l os agen tes q ue  co ns t i t u ye n  la  soc ie dad  ed uca t i v a  en e l  c o n t r o l  y  gest i ó n  de l  
C e n t r o, as í  c o m o  estab le ce r  l os  cana les de  co m u n i ca c i ó n  adec ua d os pa ra q ue  to da  la  i n f o r m a c i ó n  c o n ce r n ie n te  a la  
c o m u n i d ad q ue de d i f u n d i da.
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5. I n c o r p o ra r  las  n ue vas  tecn o l o g ías  a  las  téc n i cas  de  ap ren d i za je  desa r r o l l a das  en  e l  C e n t r o,  ac t ua l i za n d o  e 
i n c re men tan d o  l os  rec u rsos  e x is te n tes, p r o m o v i e n d o  y  fa c i l i t a n d o  la  f o r ma c i ó n  de l  p r o f eso rad o  en  estas  m a te r i as, 
pa ra as í c o n t r i b u i r  a u na m e j o r  i nse rc i ó n  de l a l u m na d o  en e l m u n d o  lab o ra l  o  acadé m i c o.

6. F o me n ta r en e l  a l u m na d o  a t ra vés de u na ed ucac i ó n  m e d i oa m b i e n ta l, e l respe t o  hac ia e l en t o r n o, e m pezan d o  p o r  
aque l  m ás  p r ó x i m o  a l  a l u m na d o,  c lase, i ns t i t u t o,  ba r r i o,... p r o c u ran d o  q ue  estos  ad o p ten  u na  ac t i t u d  resp o nsab le, 
c o n t r i b u ye n d o  a l m a n ten i m i e n t o y  m e j o ra de l m i s m o. 

A s í, e l t ra ba j o  anua l de l C e n t r o  i rá enca m i na d o a co nseg u i r  espec ia l me n te l os s i g u ie n tes o b je t i v os:

• F o me n ta r la pa r t i c i pac i ó n  en p r o ye c t os de i n n o va c i ó n  ed uca t i v a.

• Po ten c ia r la aten c i ó n  a la d i v e rs i dad.

• M e j o ra r  la  c o o r d i nac i ó n  c o n  l os  cen t r os  de  E d u cac i ó n  P r i ma r i a  adsc r i t os  a l  cen t r o, as í  c o m o  co n  las  en t i dades 
edu ca t i v as de las q ue p r o v ie ne p re fe re n te me n te e l a l u m na d o  de B a c h i l l e ra t o y  C i c l os.

• A m p l i a r la o f e r ta ed uca t i v a de l  I E S, adecuán d o la a las neces i dades de l  en t o r n o.

• F o me n ta r la pa r t i c i pac i ó n  de l os i n te g ran tes de la C o m u n i d ad E d u ca t i v a.

• P lan espec í f i c o  pa ra p o ten c ia r la c o n v i v e n c ia de to das las pe rso nas de la C o m u n i d ad E d u ca t i v a.

JORNADA ESCOLAR

S i g u ie n d o  la  le g is lac i ó n  v i g e n te,  e l  c u rso  se  e x t i e n de  desde  e l  u n o  de  sep t ie m b re  hasta  e l  t re i n ta  de  j u n i o.  E n  e l 
D E C R E T O  30 1/2009, de  1 4  de  j u l i o, p o r  e l  q ue  se re g u l a  e l  ca le n da r i o  y  l a  j o r n a da  esc o l a r  en  l o s  ce n t r os d o ce n tes, a  
e x ce p c i ó n  de  l o s  u n i v e r s i t a r i o s, se reg u la  q ue  e l  n ú me r o  de  h o ras le c t i v as de  d o cen c ia  d i r ec ta debe ser  de  1 050 y  q ue  e l  
n ú me r o de d ías debe ascen de r a 1 75 pa ra la E S O,  pa ra e l B a c h i l l e ra t o y  la F o r m a c i ó n  P r o fes i o na l I n i c i a l.

Se hace ta m b ié n  m e n c i ó n  a q ue  e l  rég i m e n  o r d i na r i o  de  c lases se i n i c i a rá  e l  q u i n ce de  sep t ie m b re, pa ra to d os l os n i v e les  
de l  cen t r o, y  c o n c l u i r á e l  v e i n t i d ós de j u n i o  pa ra la E S O  y  e l  1 º  de B a c h i l l e ra t o  y  e l  3 1  de m a y o  pa ra 2º de B a c h i l l e ra t o  y  
F o r m a c i ó n  P r o f es i o na l  I n i c i a l.

L a  j o r nada esco la r  se desar r o l l a rá  de l u nes a v i e r nes, en h o ra r i o  de 8: 15  a 1 4:45 h o ras, d is t r i b u i da  en m ó d u l os de  sesen ta  
m i n u t os, c o n  u n  rec reo de 30 m i n u t os de 1 1 : 1 5 a 1 1 :45 h o ras de la m a ña na. D e  la ap l i cac i ó n  de d i c has n o r m as a la j o r nada  
i ns ta u rada en e l I ns t i t u t o  se ded u ce l o  s i g u ie n te:

N ú m e r o  de d ías de d o ce nc ia d i re c ta: 1 75
N ú m e r o  de h o ras d ia r ias de d o ce nc ia d i r ec ta: 6
N ú m e r o  de h o ras de d o cen c ia d i r ec ta: 1 050

L as ta r des de l os m a r tes se de d i ca rán a las d is t i n tas reu n i o nes de co o r d i na c i ó n  q ue n o  p uedan  i n c l u i rse en h o ra r i o  m a t i na l  
(Reun i o nes  de  E q u i p os  de  E va l ua c i ó n,  R e u n i o nes  de  E q u i p os  E d u ca t i v os,  de  tu t o res/as  de  bac h i l l e ra t o,  etc.), a  las  
reu n i o nes de aten c i ó n  a l os pad res y  m a d res p o r  pa r te de l os tu t o res/as, a d i fe re n tes ac t i v i da des c o m p le me n ta r ias, e tc. 

D e n t r o  de l  P la n  de  Pue r tas A b i e r tas, de  l u nes  a  j ue ves, de  1 6:30  a 1 8:30  h o ras, pe r ma nece rá  ab ie r t o  e l  C e n t r o,  ba j o  la  
v i g i l a n c ia de u n  ser v i c i o  de segu r i dad. E n  este pe r i o d o, se i m pa r t i rá n l os s i g u ie n tes ta l l e res:
   

HORA LUNES MARTES M IÉRCOLES JUEVES

16.30
a 17.30

A p o y o  a l E s t u d i o  
(Let ras)

I n f o r m á t i c a A v a n za da

I n g l és
I n f o r m á t i ca A v a n za da

A p o y o  a l E s t u d i o
(Let ras)

I n f o r m á t i c a A v a n za da

I n g l és 
I n f o r m á t i c a A v a n za da

17.30
a 18.30

D i se ñ o  de pá g i n as w e b
B a i l e  m o de r n o

B a l o n ces t o/Fú t b o l
A p o y o  a l E s t u d i o

(Cien c i as)

D i se ñ o  de pá g i n as w e b
B a i l e  m o de r n o

B a l o n ces t o/Fú t b o l  
A p o y o  a l E s t u d i o

(Cien c i as)
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SESIONES DE EVALUACIÓN

L as ses i o nes de e va l uac i ó n  de l a l u m na d o  se o r gan i za rán de la s i g u ie n te m a ne ra:

1. Te n d rá n l u ga r p o r  la ta r de, c o n t i n uan d o  e l h o ra r i o  le c t i v o  ha b i t ua l p o r  la m a ña na. 

 E l  a l u m na d o  debe rá acu d i r  p u n t ua l me n te a sus c lases, aún cua n d o  ten gan e xá menes d u ran te esos d ías. 

 L a  rea l i za c i ó n  de  p r ue bas  o  e xá menes  pa ra  las  respec t i vas  e va l uac i o nes  t r i mes t ra les  se  rea l i za rá n  
hac ie n d o  uso de las h o ras d i s p o n i b l es de cada m a te r ia segú n  l os h o ra r i os estab le c i d os.

 E l  a l u m na d o,  en  co la b o rac i ó n  c o n  sus  tu t o res  y  t u t o ras,  e la b o ra rán  c o n  la  an te la c i ó n  su f i c i e n te,  e l  
ca le n da r i o  de  ú l t i m os  c o n t r o l es de  e va l ua c i ó n  a f i n  de  e v i ta r  u na  e x ces i v a  c o n cen t rac i ó n  en  l os  d ías p re v i os  a  
las ses i o nes de e va l ua c i ó n.

2. L as  n o tas  serán  g ra badas  en  e l  s is te ma  S É N E C A  co n  la  an te lac i ó n  su f i c i e n te  pa ra  q ue  l os  t u t o res/as p uedan  
rea l i za r l os aná l is is o p o r t u n os pa ra su p resen tac i ó n  en la ses i ó n de e va l uac i ó n.

3. S i g u ie n d o  l o  d is p ues t o  en  e l  a r t í c u l o  7.6  de l  m e n c i o na d o  D e c re t o  30 1/2009  de  1 4  de  j u l i o,  l as  p r ue bas 
e x t ra o r d i n a r i as  de  e va l u a c i ó n  pa ra  e l  a l u m na d o  de  ed u cac i ó n  sec u n da r i a  o b l i g a t o r i a  y  bac h i l l e ra t o  con materias 
no superadas se llevarán a cabo en los cinco primeros días hábiles del mes de septiembre.
4. E l  ca le n da r i o  de e va l uac i ó n  de cada t r i m est re será e l s i g u ie n te:

PRIMER TRI MESTRE

 R e u n i o nes de eq u i p os ed u ca t i v o s: 6 de o c t u b re y  1 2  de n o v i e m b re (por l a ta r d e).

 Ses i o nes de e va l u a c i ó n: 1 5  y  1 6  de d i c i e m b re (por l a ta r d e)

 D í a  22 de d i c i e m b re: E n t r e ga de n o tas a l a l u m n a d o  en h o ra r i o  de c lase.

SEGUNDO TRI MESTRE

 R e u n i o nes de eq u i p os ed u ca t i v o s: 1 6  de f e b r e r o  (por l a ta r de).

 Ses i o nes de e va l u a c i ó n: 23 y  24 de m a r z o  (por l a ta r d e)

 D í a  26 de m a r z o: E n t r e ga de n o tas a l a l u m n a d o  en h o ra r i o  de c l ase.

TERCER TRIMESTRE

 C I C L O S  Y  P CP I

 E v a l u a c i ó n  o r d i n a r i a: 3 1  de m a y o  (po r l a ta r de)

 Pu b l i c a c i ó n  y  en t re ga de n o tas: 1  de j u n i o

 R e c l a m a c i o nes: 1  y  2 de j u n i o.

 E v a l u a c i ó n  e x t ra o r d i n a r i a: 22 (tar de) y  23 (maña na) de j u n i o.

 Pu b l i c a c i ó n  y  en t re ga de n o tas: 25 de j u n i o.

 R e c l a m a c i o nes: 28 y  29 de j u n i o.

 2º B A C H I L L E R A T O

 E v a l u a c i ó n  o r d i n a r i a: 3 1  de m a y o  (po r l a ta r de)

 Pu b l i c a c i ó n  y  en t re ga de n o tas: 1  de j u n i o.

 R e c l a m a c i o nes: 1  y  2 de j u n i o.

 E S O  Y  1 º  B A C H I L L E R A T O

 R e u n i ó n  de eq u i p o s ed u ca t i v o s: 1 1  de m a y o.

 E v a l u a c i ó n  o r d i n a r i a: 22 (tar de) y  23 (maña na) de j u n i o.

 Pu b l i c a c i ó n  y  en t re ga de n o tas: 25 de j u n i o.

 R e c l a m a c i o nes: 28 y  29 de j u n i o.

PRUEBA EXTRAORDINARIA PARA BACHILLERATO Y ESO

• E x á m e nes: 1  y  2 de sep t i e m b r e

• E v a l u a c i o nes: 3 y  6 de sep t i e m b r e

• Pu b l i c a c i ó n  de n o tas: 6 de sep t i e m b r e
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• R e c l a m a c i o nes: 7 y  8 de sep t i e m b r e

Ó R G A N O S  C O L E G I A D O S

CLAUSTRO

C o m p uest o  p o r  t o d o  e l  P r o feso rad o  de l  C e n t r o,  se  reu n i r á,  c o m o  m í n i m o,  a  p r i n c i p i os  y  a  f i n a l  de  c u rso,  u na  ve z  a l  
t r i mes t re y  s ie m p re q ue sea co n v o cad o p o r  la D i r e c t o ra o  u n  te r c i o  de sus c o m p o ne n tes l o  so l i c i te.
E l  ca le n da r i o  o r d i na r i o  de reu n i o nes será e l s i g u ie n te:

• 1 5  de sep t ie m b re: C l a us t r o  de i n i c i o  de cu rso.

• 1 6  de sep t ie m b re: N o r m as de f u n c i o na m ie n t o y  en t re ga de l os h o ra r i os a l p r o f eso rad o.

• 1 2  de n o v ie m b re: A p r o bac i ó n, s i p r o ce de, de l  P la n de C a l i da d. 

• 24 de n o v ie m b re: A p o r tac i o nes a l P la n A n u a l  de l C e n t r o.

• 1 9  de ene r o: A n á l is is de l os resu l ta d os de la p r i me ra e va l uac i ó n  y  re v is i ó n  de l  P. A. C.  

• 1 3  de ab r i l: A n á l is is de l os resu l ta d os de la segu n da e va l ua c i ó n.

• 30 de j u n i o: C l a us t r o  de f i n  de cu rso y  apo r ta c i o nes a la M e m o r i a F i na l  de l  C u rs o.         

CONSEJO ESCOLAR

E l  C o nse j o  Esc o la r esta rá c o ns t i t u i d o  p o r:
              
 M IE MBROS POR RAZÓN DE SU CARGO

P R ES I D E N T A : D ª A l i c i a L l a b o na Pé rez-R e gade ra 
JEF A  D E  ES T U D I O S: D ª A d o r a c i ó n  R u i z  R o me r o
S E C R E T A R I O: D . A n t o n i o  Pos t i g o  D í a z

REPRESENTANTES DE LAS FAMILIAS     
D ª A n a  M a r í a A g u d o  I g les ias
D ª  A u x i l i a d o ra G ue r re r o R o d r í g uez (Rep resen ta n te A M P A  “ La E n c i na”)
D ª R osa r i o  J i mé nez M e d i n a
D ª R e g la Pe r o j i l  de la R osa
D ª M a r ía Á n g e les Suá rez M u ñ o z

REPRESENTANTES DEL ALUMNADO
D . C á n d i d o  B a q ue r o M u ñ o z
D ª A n a  Isabe l  G a r c ía Fe r nán dez
D ª Sa ma ra M e i s  M o r i l l a
D ª  T r i a na Sánc hez H e v i a
D . F r an c isc o José M a r t í ne z Fe r nán dez  

 REPRESENTANTES DEL PROFESORADO
D  L u i s M i g u e l  A g u i l e ra C a r b o ne l l
D ª  M ª  R osa r i o  C a ba l l e r o  D o m í n g uez
D ª T r i n i da d C as t r o  M e j í as
D ª  C o n cep c i ó n  G a r c ía A r c o nes
D ª Te resa M ª  G a r c ía-R osa les R o me r o
D  M a n ue l  L u ce na Va l ve r de
D  V i ce n te M e l o  Sa l o r
D  F ran c isc o Ja v ie r M i c h i  C ha ves

REPRESENTANTE DEL PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS   
  D  Ra fae l San tacana G a r c ía 
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REPRESENTANTE DEL AYUNTAMIENTO
D  Á n g e l  C e r ve ra G r a je ra

REPRESENTANTE EXPERTA EN COEDUCACIÓN
D ª Jose fa G u i l l é n D e l ga d o

D e n t r o  de l  C o nse j o  Esc o lar, c o n  e l  f i n  de  d o ta r l o  de  u na  m a y o r  o pe ra t i v i da d, y  s i g u ie n d o  l o  estab le c i d o  p o r  e l  R OF, se  
c o ns t i t u ye n las s i g u ie n tes c o m i s i o nes:

 C o m i s i ó n  C o n v i v e n c ia. L a  f o r ma n:

• D i r e c t o ra: D ª A l i c i a L l a b o na Pé rez-R e ga de ra.

• Je fa de Es t u d i os: D ª A d o r a c i ó n  R u i z  R o me r o

• Re p resen ta n te de las fa m i l i as: D ª M a r í a Á n g e les Suá rez M u ñ o z

• Re p resen ta n te de las fa m i l i as: D ª R e g la Pe r o g i l  de la R osa

• Re p resen ta n te de l p r o f eso rad o: D . L u i s M i g ue l  A g u i l e ra C a r b o ne l l

• Re p resen ta n te de l p r o f eso rad o: D ª M ª  Te resa G a r c ía-R osa les R o me r o

• Re p resen ta n te de l a l u m na d o: D . C á n d i d o  B a q ue r o M u ñ o z

• Re p resen ta n te de l a l u m na d o: D . F ran c isc o José M a r t í ne z Fe r nán dez

 C o m i s i ó n  Pe r mane n te. L a  f o r ma n:

• D i r e c t o ra: D ª A l i c i a L l a b o na Pé rez-R e ga de ra.

• Sec re ta r i o: D . A n t o n i o  P ost i g o D í a z

• Re p resen ta n te de l p r o f eso rad o: D ª M a n ue l  L u ce na Va l ve r de

• Re p resen ta n te de las fa m i l i as: D ª A n a  M a r í a A g u d o  I g les ias

• Re p resen ta n te de l a l u m na d o: D ª Sa ma ra M e i s M o r i l l a

• Re p resen ta n te de l P AS: D .  R a fae l San tacana G a r c ía

 C o m i s i ó n  E c o n ó m i ca. L a  f o r m a n:

• D i r e c t o ra: D ª A l i c i a L l a b o na Pé rez-R e ga de ra.

• Sec re ta r i o: D . A n t o n i o  P ost i g o D í a z

• Re p resen ta n te de las fa m i l i as: D ª M ª  Á n g e les Suá rez M u ñ o z

• Re p resen ta n te de l p r o f eso rad o: D ª R osa r i o  C a ba l l e r o  D o m í n g uez

• Re p resen ta n te de l a l u m na d o: D  F ran c isc o José M a r t í ne z Fe r nán dez

 C o m i s i ó n  de C o m pensac i ó n  E d u ca t i v a. L a  f o r m a n:

• D i r e c t o ra: D ª A l i c i a L l a b o na Pé rez-R e ga de ra.

• Re p resen ta n te de las fa m i l i as: D ª R osa r i o  J i mé nez M e d i n a

• Re p resen ta n te de l p r o f eso rad o: D  V i ce n te M e l o  Sa l o r

• Re p resen ta n te de l a l u m na d o: D  T r ia na Sánc hez H e v i a

• Re p resen ta n te de l P AS: D  R a fae l San tacana G a r c ía

 C o m i s i ó n  de Seg u i m i e n t o de l os l i b r os de te x t o. L a  f o r ma n:

• D i r e c t o ra: D ª A l i c i a L l a b o na Pé rez-R e ga de ra.

• Je fa de Es t u d i os: D ª A d o r a c i ó n  R u i z  R o me r o

• Re p resen ta n te de las fa m i l i as: D ª A u x i l i a d o ra G ue r re r o R o d r í g ue z

• Re p resen ta n te de las fa m i l i as: D ª R e g la Pe r o g i l  de la R osa

• Re p resen ta n te de l p r o f eso rad o: D  M a n ue l  L u ce na Va l ve r de

• Re p resen ta n te de l p r o f eso rad o: D ª R osa r i o  C a ba l l e r o  D o m í n g uez

• Re p resen ta n te de l a l u m na d o: D ª A n a  Isabe l G a r c ía Fe r nán dez

• Re p resen ta n te de l P AS: D  R a fae l San tacana G a r c ía

E l  ca le n da r i o  o r d i na r i o  de reu n i o nes será e l s i g u ie n te: 

• 1 5  de sep t ie m b re: C o ns t i t u c i ó n  e i n f o r m a c i ó n  gene ra l sob re c o m i e n z o  de cu rso. 
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• 27 de o c t u b re: A p r o bac i ó n  de l  ba la n ce de gast os de l  c u rso an te r i o r.

• 24 de n o v ie m b re: A p r o bac i ó n, s i p r o ce de, de l  P la n A n u a l  de l  C e n t r o

• 1 9  de ene r o: A n á l is is de l os resu l ta d os de la p r i me ra e va l uac i ó n  y  re v is i ó n  de l  P A C.  

• 1 3  de ab r i l: A n á l is is de l os resu l ta d os de la segu n da e va l ua c i ó n.

• 30 de j u n i o: I n f o r m e de f i n  de cu rso y   ap r o bac i ó n, s i p r o ce de, de la M e m o r ia F i n a l  de l  C u rso.         
           
     *En  l os  m eses de  ab r i l  y  m a y o, seg ú n   la  n o r m a t i v a, se ce le b ra rá n  ses i o nes de l  C E  re lac i o na das  c o n  e l  p r o ceso  de  
esco la r i zac i ó n.
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EQUIPO TÉCNICO DE COORDINACIÓN PEDAGÓGICA

A  f i n  de ag i l i za r  la reso l u c i ó n  de aq ue l l os te mas q ue n o  e x i j a n  la c o n v o ca t o r i a de C l a us t r o, s i n  red u c i r  la pa r t i c i pa c i ó n  de l  
P r o f eso rad o,  se  c o ns t i t u ye  e l  E q u i p o  T é c n i c o  de  C o o r d i na c i ó n  Pedag ó g i ca,  m e d ia n te  e l  q ue  se  p re te n de  e l  aná l is is  y  
deba te  de  l os  p r o b le mas de l  C e n t r o, as í  c o m o  co ns t i t u i r  u n  m e d i o  e f i ca z   de  d is t r i b u c i ó n  de  i n f o r m a c i ó n. T o d o  e l l o, s i n  
m e n oscab o  de  las  c o m pe ten c ias  estab le c i das  en  e l  ar t í c u l o  48  de l  D e c re t o  200/97. E l  E q u i p o  T é c n i c o  de  C o o r d i na c i ó n  
Pedag ó g i ca  n o  t ie ne  u n  pa pe l  e x c l us i va me n te  c o nsu l t i v o,  s i n o  q ue  sus  dec is i o nes  de te r m i na n  la  ges t i ó n  de l  E q u i p o  
D i r e c t i v o,  s ie m p re  y  c ua n d o  éstas  n o  v u l ne ren  u na  n o r m a t i v a  de  ran g o  supe r i o r  a  las  de te r m i na das  desde  e l  C e n t r o  
(Inspecc i ó n, D e l e gac i ó n, C o nse je r í a, e tc.).

L o s  Je fes/as de D e pa r ta men t o  ac t úan  c o m o  p o r ta v o ces en las reu n i o nes esta b lec i das c o n  e l  E q u i p o  D i r e c t i v o  t ras la dan d o  
p os te r i o r me n te l os té r m i n os de l de ba te a sus d i f e re n tes depa r ta men t os.

L a s reu n i o nes ten d rán l u ga r t o d os l os l u nes de 1 1.45 a 1 2:40 h o ras.

Es tá i n te g rad o  p o r  t o d os l os Je fes/as de D e pa r ta men t o, m ás la D i r e c t o ra, e l  V i ce d i r ec t o r, la  Je fa de Es t u d i os, e l  Sec re ta r i o  
y  la tu t o ra de C oe d u cac i ó n. A s í, en e l p resen te c u rso, q ueda rá c o m p uest o p o r: 

D ª  A l i c i a L l a b o na Pé re z-R e ga de ra ...................................D i r e c t o r a
D ª. A d o r a c i ó n  R u i z  R o m e r o .............................................Je fa de E s t u d i os
D  Saú l  V a l v e r de Pé re z ......................................................V i c e d i r e c t o r
D .  A n t o n i o  P os t i g o  D í a z ...................................................Se c re ta r i o
D ª. M a r í a José Pe láez G u i l a be r t ........................................Je fa de D e pa r ta me n t o de A c t i v i da des E x t raesco la res
D ª. E s pe ra n za A y d i l l o  D í e z ...............................................Je fa de D e p a r ta me n t o  de A d m i n i s t r a t i v o
D .  M ª  A n t o n i a Á l v a r e z-O ss o r i o  .......................................Je fa de D e p a r ta me n t o  de B i o l o g í a  y  G e o l o g í a
D .  F r a n c i s c o  Ja v i e r  M i c h i  C h a v es....................................Je fe de D e p a r ta me n t o  de C l ás i cas
D .  M a n u e l  M o n t e r o  B l á z q ue z ..........................................Je fe de D e p a r ta me n t o  de D i b u j o
D .  Juan José M u ñ o z  G a l l a r d o ...........................................Je fe de D e p a r ta me n t o  de E d u ca c i ó n  F í s i c a
D .  F r a n c i s c o  L ó p e z  M a t as ................................................Je fe de D e p a r ta me n t o  de F i l os o f í a
D ª. Te r esa C a ba l l e r o  M a t e os .............................................Je fa de D e p a r ta me n t o  de F í s i c a y  Q u í m i c a
D ª. D o l o res B e n í tez R o me r o .............................................Je fa de D e pa r ta me n t o de F.O. L.
D ª. M e r ce des D í a z  G a r c í a ................................................Je fa de D e p a r ta me n t o  de F ra n cés
D .  F l o r e n c i o  C a r ba l l o  C o n t re ras.......................................Je fe de D e p a r ta me n t o  de F r í o-C a l o r
D  M a n u e l  José M o n sa l v e A l m e na r a .................................Je fe de D e p a r ta me n t o  de G e o g r a f í a e H i s t o r i a
D ª  M ª  A n t o n i a  Á l v a r e z M o y a ...........................................Je fa de D e p a r ta me n t o  de I n g l és
D  Jesús Sánc hez San t os .....................................................Je fa de D e pa r ta me n t o de I n te g rac i ó n  So c ia l
D .  José A n t o n i o  F l o r es R u b i o ...........................................Je fe de D e p a r ta me n t o  de L e n g u a y  L i t e ra t u r a
D .  F r a n c i s c o  R a m í r e z L ó p e z ............................................Je fe de D e p a r ta me n t o  de M a t e má t i cas
D ª. M a r í a D o l o res C ha c ó n  L i n de .......................................Je fa de D e pa r ta me n t o de M ú s i ca
D .  V i c e n te M e l o  Sa l o r ......................................................Je fe de D e p a r ta me n t o  de O r i e n ta c i ó n
D ª. A n a  Jose fa N i e t o  A d a m u z ...........................................Je fa de D e pa r ta me n t o de Pat r o na je y  C o n fe c c i ó n
D .  Jus t o L u i s C r u z  M a h u g o ..............................................Je fe de D e p a r ta me n t o  de Te c n o l o g í a
D ª. Jose fa G u i l l é n  D e l ga d o ...............................................T u t o r a de C oe d u ca c i ó n

Se rán ta reas espec í f i cas de l  E q u i p o  T é c n i c o  de C o o r d i na c i ó n  Pedag ó g i ca   pa ra este c u rso:

1. Es tab le ce r  las  l í neas  ge ne ra les  pa ra  la  c o o r d i na c i ó n  c o n  e l  C E IP  A r r a ya nes  y  L o pe  de  R ue da, c o n  v i s tas  a  la  
i n c o r p o ra c i ó n  de l  a l u m na d o  a 1 º  de  E S O  y  co n  e l  I E S  “ M a r ía  M o l i n e r”  y  e l  C o l e g i o  “ L o pe  de  Ve ga”, de  d o n de  
p r o ceden p re fe re n te men te e l a l u m na d o  de 1 º de B a c h i l l e ra t o.

2. P r ue bas de d ia g n ós t i c o.

3. Es tab le ce r  e l  p la n  de  re cu pe rac i ó n  de l  a l u m na d o  co n  as i g na t u ras  pe n d ie n tes  de  1 º,  2º  y   3º  de  E S O  y  de  1 º  
B a c h i l l e ra t o.

4. Es t u d ia r la d is t r i b u c i ó n  de gast os de i n ve rs i ó n  en e l C e n t r o.

5. L a  p r o g ra mac i ó n  de ac t i v i da des e x t raesco la res a p r o p ues ta de l os depa r ta me n t os.

6. A n a l i za r l os resu l ta d os de las e va l uac i o nes p r o m o v i e n d o  m e d i das pa ra m e j o ra r e l ren d i m i e n t o de l a l u m na d o. 

7. Es tab le ce r la o f e r ta de as i g na t u ras o p ta t i v as y  de m o da l i da d pa ra l os d i s t i n t os n i v e les pa ra e l c u rso 20 10-1 1. 

8. Y  cua lesqu ie ra o t r os q ue su r ja n a l o  la r g o  de l  c u rso.
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REUNIONES DE COORDINACIÓN ENTRE LOS DIFERENTES SECTORES

E n t re las reu n i o nes de co o r d i na c i ó n  p o de m os i n c l u i r :

• Reuniones del Equipo Directivo. Ten d rán  l u ga r  l os  l u nes y  l os v i e r nes de  1 0. 15  h o ras a  1 1. 1 5  h o ras. E s tán  
i n c l u i das en la j o r na da reg u lar.

• Del Equipo Directivo con el profesorado:

o ETCP. Es  e l  ó r gan o  c o le g ia d o  f o r m ad o  p o r  l os  je fes/as de  depa r ta me n t os  y  l os  m i e m b r os  de l  E q u i p o  
D i r e c t i v o. S us o b je t i v os, c o m pe ten c ias, p la n i f i ca c i ó n  anua l  y  c o m p o ne n tes se desa r r o l l a n en u n  apa r ta d o  
i n de pen d ie n te  de l  p resen te  P A C.  Se  i n c l u ye n  de n t r o  de  la  j o r nada  reg u lar. Te n d rán  l u ga r  l os  l u nes  de  
1 1.45 h o ras a 1 2.45 h o ras.

o Reunión de la Jefatura de Estudios y el Departamento de Orientación con los tutores y tutoras
 D e  la  E S O.  Se  reú ne n  l os  tu t o res/as o r ga n i zad os  p o r  c u rsos  u na  h o ra  a  la  semana. Se  enc ue n t ra n 

i n c l u i das en e l h o ra r i o  reg u lar. Q u e da n i n c l u i das en e l P O A T.
• T u t o res/as de 1 º  y  2º E S O: V i e r nes de 9. 15 a 1 0. 15
• T u t o res/as de 3º y  4º E S O: Jue ves de 1 1.45 a 1 2.45

 D e  B a c h i l l e ra t o, C i c l os y  P CP I. Se reu n i r á n u na ve z a l m es.

• Del Equipo Directivo con los padres y madres: Re u n i o nes  pe r i ó d i cas, u na  a l  m e n os  p o r  t r i mest re,  de  la 
D i r e c t o ra c o n  la Jun ta D i r e c t i v a de la A M P A  y  m i e m b r os de l C E.

• Del Equipo Directivo  con el alumnado:

o Re u n i o nes  pe r i ó d i cas,  u na  a l  m es,  de  la  D i r e c t o ra  o  V i ce d i re c t o r  c o n  la  Jun ta  de  D e l e gad os/as.  A  
co m ie n z o  de l  c u rso se ce le b ra rá u na reu n i ó n  c o n  e l  f i n  de se lec c i o na r  e l D e l e gad o/a y  Su b de le gad o/a de  
C e n t r o.

o Re u n i ó n  Je fa t u ra de  Es t u d i os c o n  l os D e le gad os/as de  G r u p o: a pe t i c i ó n  de  la Je fa t u ra de  Es t u d i os o  de  
la Jun ta de D e l e ga d os y  D e l e ga das.

o Re u n i o nes  i n f o r ma t i v as  p re v ias  a  las  ses i o nes  de l  C. E.  pa ra  i n f o r ma r  de l  O r de n  de l  D í a  de  la  ses i ó n  
s i g u ie n te  en t re  la  D i r e c c i ó n  y  l os  rep resen ta n tes  de l  C o nse j o  Es c o la r  y  l os  m i e m b r os  de  la  Jun ta  de  
D e l e gad os/as

• El Equipo Directivo m a n ten d rá reu n i o nes pe r i ó d i cas de co o r d i na c i ó n  c o n  l os d i f e re n tes sec t o res q ue i n te g ran  
e l Personal de Administración y Servicios.

• Del profesorado:

o Claustro. Su co m p os i c i ó n, ca le n da r i o, etc. se ha de ta l l a d o  c o n  an te r i o r i dad.
o Reuniones de departamentos. Pa r t i c i pa rán  en  e l las e l  p r o f eso rad o  q ue i m pa r te i g ua l  as i g na t u ra, área o  

c i c l o  f o r m a t i v o. U n a  h o ra semana l.
o Reuniones de equipos educativos. Se reu n i rá n u na ve z a l m es, t res a l t r i m es t re.

• Del profesorado con el alumnado:

o E n  la  E S O.  Se  co n te m p la  den t r o  de l  h o ra r i o  u na  h o ra  lec t i v a  de  tu t o r í a  c o n  e l  g r u p o  y  u na  h o ra  de  
aten c i ó n  a l a l u m n o/a.

o E n  e l  B a c h i l l e ra t o, C i c l os  y  P CP I. Se reu n i rá n  s ie m p re  q ue  sea necesar i o  a pe t i c i ó n  de l  t u t o r/a o  de  l os  
a l u m n os/as de l g r u p o.
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• Del profesorado con las familias:

o T u t o r  o  tu t o ra - fa m i l i as.
 A  pe t i c i ó n  de  la  p r o p ia  f a m i l i a  o  de l  t u t o r/a, se rea l i za rá n  reu n i o nes  p re v ia  c i ta, en  e l  h o ra r i o  de  

ta r de p re v i s t o o  b ie n p o r  la m a ña na.
 E l  d ía  29  de  sep t ie m b re  se  reú nen  l os  tu t o res/as  c o n   las  f a m i l i as  de l  a l u m na d o  de  la  E S O,  

B a c h i l l e ra t o, C i c l os de G r a d o  M e d i o  y  P CP I, c o n  e l f i n  de i n f o r ma r l es de l os o b je t i v os ge ne ra les de l  
c u rso, de  l os c r i te r i os  de  e va l ua c i ó n  y  p r o m o c i ó n, de  l os  p u n t os m ás re le va n tes de  l os  d o c u men t os  
p la n i f i ca d o res  de l  I E S,  espec ia l me n te  de l  P lan  de  C o n v i v e n c ia  y  de  o t ras  i n f o r ma c i o nes  q ue  se 
co ns i de ren de i n te rés gene ra l.

o P r o feso rad o-fa m i l i a. T o d os l os p r o f eso res y  p r o feso ras i n c l u ye n  u na  h o ra en  su j o r nada de pe r ma nen c ia  
en e l C e n t r o  c o n e l f i n  de q ue, p re v ia c i ta, p uedan atende r a las f a m i l i as de l  a l u m na d o.

• Del alumnado. E l  a l u m na d o  p o d rá  reu n i rse cada  v ez  q ue  as í  l o  req u ie ra, segú n  l o  estab le c i d o  en  e l  P lan  de  
C o n v i v e n c ia.

P E RS O N A L  D E  A D M I N I S T R A C I Ó N  Y  SER V I C I O S

PERSONAL DE LIMPIEZA

En el edificio Averroes

E l  ser v i c i o  de  l i m p i e za se rea l i za rá de  acue r d o  c o n  las espec i f i cac i o nes c o n ten i das en e l  c o n t ra t o  susc r i t o  c o n  la e m p resa  
c o r respo n d ie n te.

En el edificio Picasso

L a  j o r nada semana l  de l  P A S  es de  35 h o ras se mana les d i s t r i b u i das en  j o r nadas de  l u nes a v i e r nes c o n  u na  d u rac i ó n  de  7 
h o ras d ia r i as, de 1 4.30 a 2 1.30 h o ras desde sep t ie m b re a j u n i o. E n  e l m es de j u l i o  rea l i za rá n sus f u n c i o nes de 8.00 a 1 5.00 
h o ras.
 
H a y  c i n c o  pe rso nas en p la n t i l l a q ue se d is t r i b u i r á n e l t ra ba j o  de la s i g u ie n te f o r ma:

7. Ca da u na, de f o r ma pe r i ó d i ca, es respo nsab le de u na p la n ta de l  ed i f i c i o. 

8. L as z o nas  de t ra ba j o  c o m ú n  serán las q ue a co n t i n ua c i ó n  se de l i m i ta n:

o A l e da ñ os de l  cen t r o  y  de las p is tas. 

o Sa l ó n  de ac t os.

o Ta l l e res.

o G i m nas i o, sus v es t ua r i os y  ser v i c i os.

o B i b l i o te ca

9. Pe r i o d i c i dad:  L o s  despach os  de  la  p la n ta  ba ja,  Sa la  de l  P r o feso rad o,  ser v i c i os  (inc l u i d os  l os  de l  
G i m nas i o),  y  pas i l l os  se  l i m p ia rá n  d ia r ia me n te.  E n  d ías  a l te r n os,  las  c lases,  la  B i b l i o te ca  y  l os 
v es t ua r i os  de l  G i m nas i o. U n a  ve z  en  semana  l os  ta l l e res, l os  de pa r ta men t os, l os  a le dañ os de l  cen t r o  y  
de las p is tas. U n a  ve z  a l m es o  en pe r i o d os m ás co r t os de t ie m p o, s ie m p re q ue as í  l o  req u ie ra, e l Sa l ó n  
de  A c t os.  U n a  ve z  a l  t r i m es t re  y,  espec ia l me n te,  a  f i n a l  de  c u rso,  se  ha rá  u na  l i m p i e za  gene ra l  de l  
I ns t i t u t o.

10. S i, p o r  pe r m is o, ba ja, o  c ua l q u ie r  o t ra  c i r c u ns ta n c ia  f a l ta  a l g ú n  m i e m b r o  de  la  p la n t i l l a, e l  res t o  asu me  
las ta reas s i g u ie n d o  este o r den de p r i o r i dad:

o Se r v i c i os de p r o feso rad o y  a l u m na d o  y  de l  G i m nas i o.

o G i m nas i o  y  sus v es t ua r i os y  ser v i c i os.

o A u l as de m a y o r  a m e n o r  u t i l i zac i ó n.

o Pas i l l os.

o Sa la de l  P r o f eso rad o.

o B i b l i o te ca.

o D espac h os.
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PERSONAL DE CONSERJERÍA

H a y  en  p la n t i l l a  c ua t r o  c o nser jes c u ya  j o r nada  semana l  será de  35 h o ras d is t r i b u i das  en  j o r na das de  l u nes a v i e r nes c o n  
u na d u ra c i ó n  de 7 h o ras, de 8.00 a 1 5.00 h o ras. A d e más, en caso de neces i dad, u n o  de e l l os aten de rá la C o nse r je r ía p o r  la  
ta r de. Es te pe r í o d o  se le red u c i r á en la m a ña na de l m i s m o  d ía.  

En el edificio Averroes

D ese m peña rá sus f u n c i o nes en este ed i f i c i o  u n  o r denanza. D e be rá aten de r p r i n c i pa l me n te y  seg ú n  esta p r i o r i da d la p ue r ta,  
e l te lé f o n o, aten c i ó n  en ve n tan i l l a, las la b o res de rep r o g ra f í a, o t ras.

En el edificio Picasso

L a  d is t r i b u c i ó n  de l  t ra ba j o  se l l e va rá a cab o  de la s i g u ie n te f o r m a:

11. C o nse r j e  de  ve n tan i l l a. Su  m i s i ó n  es re c i b i r  y  d is t r i b u i r  las l l a madas te le f ó n i cas, a ten de r  a la  v e n tan i l l a  
(lla ves, i n f o r ma c i ó n, e tc.), re co ge r m e nsa jes y  v i g i l a r la p ue r ta p r i n c i pa l.

12. C o nse r j e de rep r o g ra f í a. Su  m i s i ó n  c o ns is te en rea l i za r t ra ba j os de f o t o c o p ia, m u l t i c o p ia, enc uade r nad o, 
etc.

13. C o nse r j e  de  pas i l l o s.  Su  m i s i ó n  c o ns is te  en  rec o r re r  l os  pas i l l o s  c o n  pe r i o di c i dad  n o  pe r m i t i e n d o  
pe r ma nece r  en  l os  m i s m os  a  las  pe rso nas  e x t ra ñas  a l  C e n t r o  n i  a l  a l u m na d o  q ue  esté  i m p i d ie n d o  de  
a l g u na  f o r m a  e l  n o r m a l  desa r r o l l o  de  las c lases. Es  m u y  i m p o r ta n te  c o n t r o l a r  l os pas i l l os t ras e l  t o q ue  
de t i m b r e pa ra en t ra r a c lase. A p r o v e c ha rá l os rec o r r i d os pa ra repa r t i r  l os m e nsa jes re c i b i d os.

Durante el recreo, u n o  de l os c o nse r j es  controlará la puerta de salida de l  re c i n t o, o t r o  se s i t ua rá a l  f i na l  de l  pas i l l o  de  
Je fa t u ra  de  Es t u d i os  n o  pe r m i t i e n d o  e l  acceso  a l  i n te r i o r  de l  ed i f i c i o  a l  a l u m na d o. E l  te r ce r  c o nse r je  c o n t r o l a rá  q ue  n o  
q uede n i n g ú n  a l u m n o/a en l os pas i l l o s.

Al final de la jornada ce r ra rá las au las de ja n d o  las v e n tanas ce r ra das y  las pe rs ia nas echadas.

S i, p o r  pe r m is o, ba ja, o  c ua l q u ie r  o t ra c i r c u ns ta n c ia f a l ta a l g ú n  m i e m b r o  de la p la n t i l l a, e l  res t o  asu me las ta reas en l o  q ue  
se re f i e re a la aten c i ó n  de ve n tan i l l a y  rep r o g ra f í a, e x cep t o a la h o ra de l  re c reo.

E n  e l  pa r te  de  t ra ba j o  d ia r i o  de be n  an o ta r  las  o bse r va c i o nes  q ue  c rean  o p o r t u nas  pa ra  la  m e j o ra  de l  ser v i c i o  y/o de  las  
i ns ta la c i o nes, as í c o m o  l os despe r fec t os enc o n t ra d os.

PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN

L a  j o r nada semana l  será de  35 h o ras semana les  d is t r i b u i das en  j o r na das de  l u nes a v i e r nes c o n  u na  d u ra c i ó n  de  7 h o ras, 
de 8.00 a 1 5.00 h o ras. H a y  d os pe rso nas en p la n t i l l a.
E l  h o ra r i o  de aten c i ó n  a l p ú b l i c o  será exclusivamente de 1 0  a 1 3  h o ras. 

I N F R A E S T R U C T U R A  D E L  C E N T R O

L as  c o n d i c i o nes de l  I ns t i t u t o, c o n  d os ed i f i c i os de  u na  co ns i de rab le  an t i g üe dad  y  c o n  u na  de f i c i e n te  c o ns t r u c c i ó n  i n i c i a l, 
o b l i ga n  a  u nas  i n ve rs i o nes  c o n t i n uas  en  m a n ten i m i e n t o  de  l os  m i s m os.  A s í,  se  p re te n de  c o n t i n ua r  c o n  e l  p la n  de  
ren o va c i ó n  de las i ns ta la c i o nes:

• L a  p i n t u ra de las au las.

• I n s ta lac i ó n  de cá ma ras de seg u r i dad en e l res t o de pas i l l os.

• Re n o vac i ó n  de l  ce r ra m ie n t o e x te r i o r.

• Re n o vac i ó n  de l os ser v i c i os de a m b os ed i f i c i os.
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C U A D R O  G E N E R A L  D E  A C T U A C I O N E S, O B J E T I V O S, D EP A R T A M E N T O S  R E SP O N S A B L E S  Y  T E M P O R A L I Z A C I Ó N
 

ÁMBITO OBJETIVOS PERSONAS U
ÓRGANOS RESPONSABLES

PROPUESTA
ACTUACIONES TEMPORALIZACIÓN

P r o g r a ma c i o nes

C o n f e c c i ó n D e p a r ta me n t os E l a b o ra c i ó n
H a s ta 1 5  de o c t u b re

R e v i s i ó n  y  p u b l i c a c i ó n E q u i p o  D i r e c t i v o
D i f u s i ó n: u n  e je m p l a r  en l a 
B i b l i o t e ca y  p u b l i c a c i ó n  en l a 
w e b  de l  I E S

H a s ta e l 1 5  de n o v i e m b re

P r o g r a ma c i o nes 
re d u c i d as

C o n f e c c i ó n D e p a r ta me n t os E l a b o ra c i ó n H a s ta 1 5  de o c t u b re

R e v i s i ó n  y  p u b l i c a c i ó n E q u i p o  D i r e c t i v o D i f u s i ó n H a s ta e l 1 5  de n o v i e m b re

N u e v os c i c l os 
f o r m a t i v o s

A d a p ta c i ó n  de l o s espac i os de A v e r r oes E q u i p o  D i r e c t i v o

P r i m e r  T r i m es t re
D o t a c i ó n  de m a te r i a l D e l e ga c i ó n

C o m u n i ca c i ó n
D a r  a c o n o ce r  en l a C o m u n i d a d  E d u ca t i v a 
l os d o c u m e n t os de ges t i ó n  (Pro g ra ma c i o nes, 
R O F, P l a n  de C e n t r o, e t c.)

E q u i p o  d i r e c t i v o
T u t o res/as

E n t r e ga a l o s m i e m b r os de l  C E.
P u b l i c a c i ó n  en l a w e b.
C u s t o d i a de u n  e je m p l a r  en l a 
B i b l i o t e ca.

H a s ta 30 de m a y o
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A t e n c i ó n  a l a 
D i v e rs i da d

R ea l i za r e l  ce ns o de l  a l u m na d o  c o n  N E E D e pa r ta me n t o  O r i e n ta c i ó n H a s ta e l 3 1  de n o v i e m b re

C o n f e c c i o na r  A C I S
D e p a r ta me n t o  O r i e n ta c i ó n
D e p a r ta me n t os i m p l i c a d os

E l a b o ra r  l as A C I S H a s ta 30 de m a y o

A d a p ta c i o nes n o  s i g n i f i c a t i v as
D e p a r ta me n t os
E q u i p o  D i r e c t i v o

I n c l u i r  en l as p r o g ra ma c i o nes l as 
ada p ta c i o nes n o  s i g n i f i c a t i v as

H a s ta f i n a l  de l  p r i m e r  t r i m es t re

Pa r t i c i p a c i ó n  
p r o g r a mas 
ed u ca t i v os

S o l i c i t a r p r o y e c t os
Pa r t i c i p a r  en p r o y e c t os de i n n o v a c i ó n  
ed u ca t i v a
P l a n de A c o m p a ña m i e n t o
F o r m a  Jo ve n
P re v e n i r  pa ra v i v i r
P r o g r a ma de C o e d u ca c i ó n

E q u i p o  D i r e c t i v o
C l a us t r o

I n f o r m a c i ó n, d i f u s i ó n, 
e la b o r a c i ó n  de p r o y e c t os, 
ap l i ca c i ó n

P r i m e r  T r i m es t re
T o d o  e l  c u rs o

Pa r t i c i p a c i ó n  en 
i n v es t i ga c i o nes

P r o y e c t o  P r o me t hean I I
E q u i p o  D i r e c t i v o

P r o f es o ra d o  de l os D e p a r ta m e n t os 
de I n g l és y  M a t e má t i cas

R ea l i za r l as ac t i v i d a des de 
seg u i m i e n t o  e i n v es t i ga c i ó n  de l  
P r o y e c t o

T o d o  e l  c u rs o

C o nse j o  E s c o l a r

F o m e n ta r  pa r t i c i p a c i ó n  ac t i v a en e l m i s m o D i r e c t o ra
I n f o r m a c i ó n  p re v i a  de l os te mas a 
t ra ta r

T o d o  e l  c u rs o

D i f u n d i r  l o s te mas t ra ta d os y  l as de c i s i o nes 
ad o p ta das

R e p r esen ta n te de f a m i l i as, 
p r o f es o ra d o, a l u m na d o  y  P A S

E l a b o ra c i ó n  de u n  resu me n 
des t i n a d o  a ca da sec t o r  y  
p u b l i c a c i ó n  en l os ta b l o nes

T o d o  e l  c u rs o
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Ju n ta de D e l e ga d os 
y  D e l e ga das

F o m e n ta r  l a pa r t i c i p a c i ó n  de l  a l u m n a d o
V i c e d i r e c t o r

R e u n i ó n  m e ns ua l T o d o  e l  c u rs o

E s t r u c t u ra de l  
ce n t r o

O f e r ta ed u ca t i v a pa ra e l c u rs o 1 0-1 1 E T C P D e ba te Se g u n d o  t r i m es t re

D i s t r i b u c i ó n  de g r u p os E q u i p o  D i r e c t i v o I n f o r m a c i ó n Te r ce r  t r i m es t re

M e j o r a de 
i ns ta l a c i o nes

E s ta b l e ce r  p l a n  de i n v e rs i o nes a m e d i o  y  
l a r g o  p l a z o

Sec re ta r i o
E T C P

D e pa r ta me n t os
C l a us t r o

C o nse j o  Es c o l a r

D e b a te so b r e d i f e re n tes 
p r o p ues tas
R e f l e j o  en l os p res u p ues t os
C o m u n i ca c i o nes a l a 
A d m i n i s t r a c i ó n

P r i m e r  t r i m es t re

M e j o r as en l as i n s ta l a c i o nes de l  I E S  a ca r g o  
de l a D e l e ga c i ó n, espec ia l m e n te e l 
ce r ra m i e n t o  e x te r i o r, y  l a ca l e f a c c i ó n  y  l as 
c u b i e r tas en A v e r r o es.

D e l e ga c i ó n T o d o  e l  c u rs o

I n c o r p o r a c i ó n  a l pa t i o  de l  espac i o  s i t u a d o  
en t re l os ed i f i c i o s P i casso y  A v e r r o es

A y u n t a m i e n t o
D e l e ga c i ó n

T o d o  e l  c u rs o

P rá c t i c as en 
e m p resas

E l a b o ra r  y  ap l i ca r  p l a n D e p a r ta me n t os i m p l i c a d os
D e te r m i na r  p r o g r a ma de 
p r á c t i cas pa ra a l u m n a d o  de c i c l os 
y  P C P I

P r i m e r  y  te r ce r  t r i m es t re

P l a n de P ue r tas 
A b i e r tas

D e sa r r o l l a r  y  su pe r v i sa r l os ta l l e res
V i c e d i r e c t o r

Je fa de Es t u d i o s A d j
T o d o  e l  c u rs o
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P l a n de 
A u t o p r o t e c c i ó n

“P i casso”: E x a m e n  y  m e j o r a
D i f u s i ó n

“ A v e r r o es”: E x a me n  y  m e j o ra. D i f u s i ó n.

D i r e c t o ra
C o o r d i n a d o r  y  eq u i p o s de 

Seg u r i d a d
E q u i p o s o pe ra t i v o s de l  a l u m na d o

E v a l u a c i ó n   l as m e j o r as a 
i n t r o d u c i r  en l os p l a nes de 
au t o p r o te c c i ó n  de a m b os 
ed i f i c i o s

T o d o  e l  c u rs o

C o o r d i n a c i ó n  
ce n t r os de P r i m a r i a  

y   Sec u n da r i a

M e j o r a r  c o o r d i n a c i ó n  c o n  ce n t r os de 
P r i m a r i a y  c o n  l os de Sec u n da r i a q ue 
ap o r ta n a l u m na d o  a l I E S

D i r e c t o ra
E T C P

D e pa r ta me n t os

C o n t a c t os c o n  d i r e c t o res/as
R e u n i o nes de l os de pa r ta me n t os 
de l o s d i f e re n tes ce n t r os

T o d o  e l  c u rs o

B i b l i o t e ca

M e j o r a r  f u n c i o na m i e n t o  y  f o m e n ta r us o
T u t o r/a de B i b l i o t e ca, P r o f eso ra d o  

de g ua r d i a de B i b l i o t e ca
M a n te n i m i e n t o  C a tá l o g o T o d o  e l  c u rs o

I n i c i a r  e l ca tá l o g o  de l o s v o l ú m e nes de l os 
de pa r ta m e n t os

T u t o r/a de B i b l i o te ca
Je fes/as de D e p a r ta m e n t os

T o d o  e l  c u rs o

A s o c i a c i ó n  de 
A n t i g u os A l u m n o s 

y  a l u m nas

P o te n c i a r l a
E s ta b l e ce r  re la c i o nes f l u i d as c o n  e l l a
I n t e g ra r l a en ac t i v i d a des de l  I E S

E q u i p o  D i r e c t i v o

D i f u n d i r  su e x i s te n c ia en t re e l 
a l u m na d o
Te ne r  re u n i o nes pe r i ó d i cas.
I n v i t a r l a a pa r t i c i p a r  en 
ac t i v i d a des.

T o d o  e l  c u rs o
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P r ue bas de 
D i a g n ós t i c o

E j e c u c i ó n

V a l o ra c i ó n  de l os res u l ta d os

E l a b o ra c i ó n  de l os i n f o r m es pe r t i n e n tes

M e d i d as a ad o p ta r pa ra m e j o r a r

E T C P
C l a us t r o

C E
T o d o  e l  c u rs o

Pá g i n a w e b M a n te ne r  ac t ua l i za d os l os c o n t e n i d os T u t o r es de pá g i n a w e b T o d o  e l  c u rs o

P r o g ra ma g ra t u i d a d  
de l i b r os de te x t o

E n t r e ga de l i b r os de te x t o  a l a l u m n a d o.
R e v i s i ó n  y  ad q u i s i c i ó n  de n ue v os l i b r os. 

R e v i s i ó n  de l  es ta d o  de c o nse r v a c i ó n

T u t o ra espec ia l  de l i b r os de te x t o.
E q u i p o  D i r e c t i v o
C o nse j o  Es c o l a r
P r o f es o ra d o

P r i m e r  T r i m es t re

T o d o  e l  c u rs o

A m b i e n te c u l t u ra l
A m p l i a r  c o n t a c t os c o n  e l m u n d o  de l a 
c u l t u ra

Je fa de D t o. A c t i v i d a des
D e p a r ta me n t os

E T C P

O r ga n i za r c o n f e re n c i as, 
c o l o q u i o s... en t o r n o  a te mas ce 
i n t e rés c u l t u r a l

T o d o  e l  c u rs o
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PLAN DE ACTIVIDADES

CONSIDERACIONES GENERALES.
E l  I E S  Pab l o  P i casso  está  u b i ca d o  en  l a  ba r r i a da  de  A l c o sa, ba r r i o  de  Se v i l l a,  s i t u a d o  en  l as  ce r ca n í as  de l  an t i g u o  
A e r o p u e r t o  de  Se v i l l a  y  c o n  u n  v o l u m e n  c o ns i de ra b le  de  ha b i ta n tes. N u es t r o  C e n t r o  es  e l  ú n i c o  en  l a  ba r r i a da  c o n  
B a c h i l l e ra t o  y  c i c l os f o r m a t i v o s de g r a d o  m e d i o  y  su pe r i o r. 

E s te D e p a r ta m e n t o  v a  a p r o m o v e r  y  c o o r d i n a r  d os t i p os de ac t i v i d a des:

- A c t i v i d a des  c o m p l e me n ta r i as:  O r ga n i za das  en  h o r a r i o  esc o l a r,  pe r o  c o n  u n  ca rá c te r  d i f e re n c ia d o  de  l as 
p r o p i a m e n te l e c t i v as, p o r  l o s m o m e n t os, espac i os o  re c u rs os q ue u t i l i z a re m os.

- A c t i v i d a des  e x t raesc o l a res:  D i r i g i d as  a  f a v o r e ce r  l a  ape r t u ra  de l  C e n t r o  a  su  en t o r n o  y  c o n t r i b u i r  a  l a  
f o r m a c i ó n  i n te g ra l  de l  a l u m na d o, a m p l i a n d o  su  h o r i z o n t e c u l t u ra l, p r e pa ra n d o  su  i n se r c i ó n  en  l a  so c i e da d  y  e l  us o  de l  
t i e m p o  l i b r e. Se rá n rea l i za das f u e ra de l  h o r a r i o  esc o l a r  y  ten d rá n  ca rá c te r v o l u n t a r i o.

E s ta  sepa ra c i ó n  n o  se rá  s ie m p re  ta n  c l a ra,  y a  q ue  a l g u nas  ac t i v i d a des  c o me n za rá n  en  h o r a r i o  esc o la r,  pe r o  p o r  sus 
pe c u l i a res ca ra c te r ís t i cas n o  p o d rá n te r m i n a r  en ese h o r a r i o.

L a  j e f a  de  este  D e p a r ta m e n t o,  p r o m o v e rá  y  c o o r d i n a rá  estas ac t i v i d a des  en  c o l a b o r a c i ó n  c o n  l os  j e f es  y  j e f as  de  l os  
D e p a r ta m e n t os D i d á c t i c os, t ras l a ap r o bac i ó n  de l as m i s mas en e l sen o  de l  C o nse j o  Es c o l a r.

 OBJETIVOS.

a) O b j e t i v o s ge ne ra les:

E s te  D e p a r ta me n t o  q u i e re  c o n t r i b u i r  a  l o g r a r  l as  s i g u i e n tes  f i n a l i d a des  ed u ca t i v as  r e c o g i d as  en  e l  P l a n  
an ua l  de C e n t r o, pa ra e l l o  n os he m os m a r ca d o  l os s i g u i e n tes o b j e t i v o s:

- Po te n c i a r  l a  ape r t u r a de l  C e n t r o  a su en t o r n o, c o n t r i b u y e n d o  a t ra za r  u na t ra ye c t o r i a  de v i d a en e l  m i s m o, m ás  
a l l á de l as h o ras y  ac t i v i d a des p r o p i a m e n te l e c t i v as.

- C o n t r i b u i r  a  l o g ra r  u na  m a y o r  pa r t i c i p a c i ó n  de  t o da  l a  c o m u n i d a d  ed u ca t i v a,  desa r r o l l a n d o  v a l o r es 
re la c i o na d os c o n  l a c o o pe ra c i ó n, so l i d a r i d a d  y  asu n c i ó n  de resp o nsa b i l i d a des.

- L o g r a r  u na  m a y o r  i n te g ra c i ó n  en t re  p r o f es o ra d o,  f a m i l i as  y  a l u m na d o,  as í  c o m o  l a  de l  a l u m na d o  en  sus 
respec t i v o s g r u p os, p r o p i c i a n d o  v i v e n c i as c o m u nes.

- Po te n c i a r  u na  ac t i t u d  p os i t i v a  an te  l a  ac t i v i d a d  de p o r t i v a, e l  j u e g o  y  ac t i v i d a des  c u l t u ra l es  en  ge ne ra l  c o m o  
u na f o r m a  de p r o m o v e r  e l desa r r o l l o  pe rso na l.

- D e sa r r o l l a r  l as c o n d i c i o nes adec ua das pa ra q ue e l a l u m na d o  p o n ga en p r á c t i ca su c rea t i v i d a d.

- Fa v o r e ce r  e l  desa r r o l l o  de  ha b i l i d a des  y  f a c u l ta des  c o n  ac t i v i d a des  q ue  su p o n ga n  u n  c o m p l e me n t o  a  su  
f o r m a c i ó n.

- C o n t r i b u i r  a l  c o n o c i m i e n t o  de l  pa t r i m o n i o  na t u ra l, c u l t u ra l  e h i s t ó r i c o  de A n d a l u c í a.

- C o n t r i b u i r  a  l a  p r e pa ra c i ó n  de l  a l u m n a d o  pa ra  u na  adec ua da  i n se r c i ó n  en  eta pas  p os t-o b l i g a t o r i as  o  en  e l  
m u n d o  l a b o r a l.

- C o l a b o ra r  en  l a  i n te g ra c i ó n  de  aq ue l  a l u m na d o  c o n  ne ces i da des  ed u ca t i v as  espec ia l es  o  a l g ú n  t i p o  de  
d i s ca pa c i d a d.
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b) O b j e t i v o s aca dé m i c o s:

- D i s m i n u i r  e l  n i v e l  de pas i v i d a d  de l  a l u m na d o, i m p l i c á n d o l o  en e l desa r r o l l o  de l as ac t i v i d a des q ue l l e v a re m o s 
a ca b o.

- F o m e n ta r  y  p o t e n c i a r  l a  pa r t i c i p a c i ó n  de l  a l u m na d o  a  t ra vés  de  l a  Ju n ta  de  D e l e ga d os/as, c o n v o cá n d o l a  en 
t o das aq ue l l as o cas i o nes en q ue sea ne cesa r i a su c o l a b o ra c i ó n.

- C r ea r  há b i t os q ue  pe r m i t a n  l a c o nse r v a c i ó n, l i m p i e za y  c o n t r o l  de l  r u i d o  en  e l  C e n t r o, a t ra vés de  ac t i v i d a des  
q ue p o te n c i e n  es tas ac t i t u des.

- C o n c i e n c i a r  a l  a l u m na d o  y  f a m i l i as  de  l a  i m p o r ta n c ia  de  l as  A c t i v i d a des  C o m p l e me n ta r i as  y  E x t r aesc o l a res 
pa ra  l a  f o r m a c i ó n  i n te g r a l  de l  a l u m na d o, e v i ta n d o  l a  pas i v i d a d  y  e l  abse n t i s m o.  Pa ra  e l l o  se en v i a rá n  c i r c u l a res  q ue  
m a n te n ga n  i n f o r m a d os a l as f a m i l i as de t o das aq ue l l as ac t i v i d a des q ue v a y a n  a rea l i z a r se.

- Po te n c i a r  l a  pa r t i c i p a c i ó n  de  l as  f a m i l i as  en  l as  ac t i v i d a des  de l  C e n t r o,  es ta b l e c ie n d o  d i á l o g os  c o n  e l l as  a  
t ra vés de l a A M P A  y  l a c o m i s i ó n  de l  C o nse j o  Es c o l a r.

ACTIVIDADES

E l  de pa r ta m e n t o  de A c t i v i d a des E x t r aesc o l a res p r o g r a ma  y  p r e pa ra l as ac t i v i d a des pa ra d i n a m i za r  l a  ac t i v i d a d  c u l t u ra l  
y  l ú d i c a de l  ce n t r o. Pa ra es te c u rs o se p r o p o ne n  l as s i g u i e n tes:

1. Jornadas temáticas. Se ha rá n  c o i n c i d i r  c o n  l os f i n a l es de t r i m es t re, e l  d í a  an te r i o r  y  e l  de l a en t re ga de n o tas. 
C a da  u na  de  e l l as se rá  de  j o r n a da  y  m e d i a  de  d u ra c i ó n, y  l a  as is te n c i a  a l  ce n t r o  se rá  o b l i g a t o r i a, y a  q ue  so n  
d í as l e c t i v o s. E n  ca da t r i m es t re se des i g na rá n p r o f eso res c o l a b o ra d o res pa ra a ten de r l as ac t i v i d a des.

a. Primer trimestre: LA PAZ. C o i n c i d i e n d o  c o n  l as v a ca c i o nes de N a v i d a d, ade más de l as ac t i v i d a des q ue  
se e x p l i c a n  en e l apa r ta d o  de F es t i v i d a des re l e va n tes (ver m ás aba j o), se v a n  a desa r r o l l a r  l as s i g u i e n tes:

 C o n c u rs o  de p re g u n tas “ E l  M e g a c o n c u rs o”. Es te c o n c u rs o  c u l t u r a l  v a  d i r i g i d o  a l a l u m n a d o  de 1 º  y  2º 
de E S O, y  se desa r r o l l a rá a l F i n a l  de 1 e r  t r i m es t re  (18 D i c i e m b r e).

b. Segundo Trimestre: LA FIESTA DE PRIMAVERA: Se p r o p o ne n  l as s i g u i e n tes ac t i v i d a des: 

 F i es ta  de  l a  P r i m a v e ra  en  e l  C e n t r o:  ac t u a c i o nes,  m ú s i c a,  e t c.  en  e l  Sa l ó n  de  A c t o s,  a  ca r g o  de  
d i s t i n t os a l u m n os y  a l u m nas de l  ce n t r o.  Se rea l i za rá a l f i n a l  de l  2º t r i m es t re.

 I I  M E R C A D I L L O  D E  L I B R O S:  I n te r ca m b i o  de  l i b r o s  en t re  a l u m n os  y  p r o f es o res.  R e q u i s i t o  
i m p o r ta n te: T r ae r  u n  l i b r o  y  se da rá u n  v a l e  c o n  e l  q ue  p o d r á  ad q u i r i r  o t r o  de  su  e le c c i ó n. (Co la b o r a 
de pa r ta me n t o  de L e n g u a  C as te l l a na y  L i t e r a t u ra) se rea l i z a rá e l  23 ab r i l, c o i n c i d i e n d o  c o n  e l  D í a  de l  
L i b r o.

c. Tercer trimestre: ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y LÚDICAS: F i n  de  c u rs o  c o n  ac t i v i d a des l ú d i c as 
y  de p o r t i v as:

 F i es ta  de  G r a d ua c i ó n  de  2º de  B a c h i l l e ra t o  y  C i c l o s: en t re ga  de  l i b r os  de  p r o m o c i ó n  y  becas. (29 de 
M a y o).

 F i es ta de g r a d ua c i ó n  de 4º de E S O  y  2º de P C P I.

 C e nas F i n  de c u rs o (fecha y  l u ga r  p o r  de te r m i na r))

 M i n i c a m pe o na t os de p o r t i v os.

 P r o y e c c i ó n  de d o c u m e n ta l es y  pe l í c u l as  
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2. Actividades complementarias. (ver cuadro adjunto) P r o g ra ma das  p o r  l os  d i s t i n t os  D e p a r ta m e n t os,  en t re  
e l l o s p o r  és te de A c t i v i d a des E x t r aesc o l a res, se v a n  a o r ga n i za r  sa l i das o  ac t i v i d a des de n t r o  de l  C e n t r o  d u r a n te 
t o d o  e l  c u rs o.  É s tas  aba r ca rá n  a  t o d os  l os  a l u m n os  de l  C e n t r o,  y  en  e l l as  des ta ca m os  tan t o  su  aspec t o  
f o r m a t i v o, c o m o  p o r  f o m e n ta r  l a  c o n v i v e n c ia, l a  m o t i v a c i ó n  y  l a  i n t e g ra c i ó n  de l  a l u m na d o. Pa ra este c u rs o  se  
p r o p o ne  l a  c o n v e n i e n c ia  de  esta n da r i z a r  l a  ap o r ta c i ó n  de l  a l u m na d o  en  l as  sa l i d as  q ue  re q u i e ra n  l a  
c o n t ra ta c i ó n  de u n  au t o car, es t i m á n d ose en u n  50 %  de l  c os te a su f ra gar. 

3.  Festividades relevantes:  C o m o  en  c u rs os  an te r i o res,  se  v a n  a  ce le b ra r  ac t os  c o n c re t os  en  a l g u n os  d í as 
re le v a n tes de l  añ o, u nas v e ces p r o p ues tas p o r  n os o t r os, y  o t ras p o r  i n d i ca c i ó n  de l a C o nse je r í a de E d u ca c i ó n  u  
o t r o  O r g a n i s m o, s i n  q ue se pe r t u r b e en g ra n m e d i d a e l n o r m a l  desa r r o l l o  de l as c l ases:

a. Desayuno andaluz,  pa ra  ce le b ra r  e l  d í a  de  A n d a l u c í a,  c o n  l a  c o l a b o ra c i ó n  de l  A M P A .  Se  ha rá  
c o i n c i d i r  c o n  l o s d í as p r e v i os a l D í a  de A n d a l u c í a.

b. Montaje del tradicional belén (Dpto. de Tecnología), pa ra ce le b r a r  l a N a v i d a d .

c. Mensajes de amor y amistad,  pa ra  ce le b ra r  e l  D í a  de  l os  E na m o ra d os,  c o n  l a  c o l a b o r a c i ó n  de  l os 
a l u m n os de 4º de E S O  y  2º de ba c h i l l e ra t o .

d. Día  de las  Matemáticas,  o r ga n i z a d o  p o r  e l  D e p a r ta m e n t o  de  M a t e má t i c as.  Se  ha rá n  ac t i v i d a des 
espec i a l es.

4. Viajes de Fin de Ciclo. E s te c u rs o  v a n  a o r ga n i z a rse d os, q ue  c o i n c i d i r á n  c o n  l o s f i n a les de  c i c l o  de  l a  E S O,  
2º  P C P I,  B a c h i l l e ra t o  y  C i c l os  F o r m a t i v o s. S u  rea l i z a c i ó n  esta rá  su pe d i ta da  a  q ue  se  en c ue n t re n  p r o f es o res  
d i s p o n i b l es y  a q ue se c ue n te c o n  u n  g r u p o  m í n i m o  de v e i n te a l u m n os.

a. Fin de Ciclo E.S.O: V i a j e a L o n d r es (opc i ó n  e le g i d a en t re o t r os des t i n os c o m o  Pa r í s o  R o m a).

b. Bachillerato y Ciclos: Se o r ga n i z a rá u n  v i a j e a L o n d r es (eleg i d o  p o r  e l a l u m na d o)

L a s f e c has se ha rá n  c o i n c i d i r  c o n  l os d í as p os te r i o r es a l a Se le c t i v i d a d, es de c i r, a f i n a l es de Ju n i o, pa ra 2º  
de B a c h i l l e ra t o  y  C i c l os, y  en t re Se ma na San ta y  F e r i a pa ra l o s 4º de E S O  y  2º de P C P I.

c. Intercambio con Italia: U n  g r u p o  se le c c i o na d o  (segú n  e x pe d i e n te) de  1 º  de  B a c h i l l e ra t o  v i a j a rá  a  u na 
c i u da d  i t a l i a na.

 

GASTOS

L o s  gas t os de m a te r i a l  f u n g i b l e, f o t o c o p i as, e t c. Se rá n c o n te m p l a d os en gas t os de f u n c i o na m i e n t o  de l  C e n t r o.

1. Dietas para profesores en los viajes con alumnos:

Es t os  gas t os  c o r re rá n  a  ca r g o  de l  p res u p ues t o  de l  de pa r ta me n t o  de  A c t i v i d a des  C o m p l e me n ta r i as  y  E x t r aesc o l a res 

s ie m p re q ue e l m i s m o  l o  pe r m i t a. E n  cas o c o n t r a r i o, c o r r e rá n a ca r g o  de l  p r esu p ues t o de l  C e n t r o  y  s ie m p re c o n  f a c t u ras  

de l os m i s m os.

L o s  gas t os  de  d i e tas  se  ab o na rá n  p r e v i a  so l i c i t u d  de  l as  m i s mas  p o r  pa r te  de l  p r o f eso r  q ue  i m pa r ta  l a  ac t i v i d a d  y  

c u m p l a  l as c o n d i c i o nes esta b l e c i d as en  l o s p u n t os  an te r i o res, f i r m a n d o  e l  re c i b í  c o r resp o n d i e n te  en  e l  d o c u m e n t o  pa ra  

ta l  f i n, seg ú n  e l ane x o  de sec re ta r í a c o r res p o n d i e n te.

2. Ayudas para alumnos con escasos recursos.

L o s  a l u m n os  p o d rá n  re c i b i r  su b v e n c i o nes  de l  C e n t r o  u  o t r os  o r ga n i s m os  pa ra  l a  rea l i z a c i ó n  de  ac t i v i d a des  

e x t raesc o l a res.
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    Pa r t i d as espec í f i c as pa ra e l desa r r o l l o  de estas ac t i v i d a des:

- A p o r t a c i ó n  a aq ue l l o s a l u m n os c o n  escasos re c u rs os ec o n ó m i c o s.

- C o n t r i b u c i ó n  en ac t i v i d a des q ue resu l te n  m u y  ca ras pa ra l os a l u m n os.

- A d q u i s i c i ó n  de p r e m i o s.

- C o n t r i b u c i ó n  a l  c os te de t ra ns p o r te u r ba n o  en l o s v i a j es de F i n  de C u r s o  

EVALUACIÓN

Pa ra l l e va r  a ca b o  l a  e va l u a c i ó n  de  l as ac t i v i d a des, es te D e p a r ta me n t o  ha  e la b o ra d o  u na  f i c ha  q ue  se rá re l l e na da p o r  e l  

resp o nsa b le  de  l a  ac t i v i d a d. É s ta  n os  pe r m i t i r á  re c o ge r  u n  i n f o r m e  de  ca da  ac t i v i d a d  l l e va da  a ca b o  en  e l  C e n t r o, de  

m o d o  q ue  a  l o  l a r g o  de l  c u rs o  p o da m os  ha ce r  u n  seg u i m i e n t o  de  t o das  l as  ac t i v i d a des  q ue  se  v a y a n  rea l i z a n d o,  y  

saca n d o  c o n c l us i o nes o p o r t u nas c o n  v i s tas a u n  m e j o r  ap r o v e c ha m i e n t o  de l as m i s mas. A d e m ás de e x p o ne r  en e l ta b l ó n  

de  A c t i v i d a des, s i t u a d o  a l a  en t ra da  de  l a  Sa la  de  P r o f es o res,  l a  h o j a  de  i n f o r m a c i ó n  q ue  ha  de  re l l e na r  e l  p r o f eso r  

en ca r ga d o  de l a ac t i v i d a d  q ue v a  a l l e v a r  a ca b o, g r u p os i m p l i c a d os y  f e c ha y  l u ga r  de l a m i s ma.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DENTRO DEL PLAN DE APOYO A LAS FAMILIAS.  

Es te  c u rs o  ta m b i é n  se  ha n  o r ga n i za d o  ac t i v i d a des  en  h o r a r i o  de  ta r de  pa ra  c u m p l i r  c o n  e l  p r o g r a ma  de  A p e r t u r a  de l  

C e n t r o, de n t r o  de l  P l a n  de A y u d a  a l as F a m i l i as A n d a l u zas. E n  c o n c r e t o  se t ra ta de ac t i v i d a des de d os h o r as se ma na les, 

a l o  l a r g o  de t o d o  e l c u rs o, c o n  l os s i g u i e n tes c o n t e n i d os y  h o r a r i o s:

L U N E S M A R T E S M I É R C O L E S J U E V E S

1 6.30 a 1 7.30 INGLÉS INGLÉS

1 7.30 a 1 8.30
APOYO AL ESTUDIO 

(CIENCIAS)
APOYO AL ESTUDIO 

(CIENCIAS)

L a  e m p resa c o n t ra ta da pa ra i m p a r t i r  d i c h o s ta l l e res ha s i d o  n ue va me n te L U D O C I E N C I A  S L.

A d e m ás  de  es tas  ac t i v i d a des  p r o p i as  y  ta m b i é n  de n t r o  de l  P l a n  de  A p e r t u r a  de  C e n t r os,  en  n ues t r o  I n s t i t u t o  se  

desa r r o l l a n  o t r as  ac t i v i d a des  en  j o r n a da  de  ta r de  o r ga n i za das  p o r  e l  D i s t r i t o,  e l  A y u n t a m i e n t o  y  l a  D e l e ga c i ó n  de  

A s u n t os S o c i a l es. 

1. Actividades del Programa de Acompañamiento Escolar, ac t i v i d a des  de  re f u e r z o  ed u ca t i v o  y  m o t i v a c i ó n, 
c o n  e l  o b j e t o  de  d i s m i n u i r  e l  f r a caso  esc o la r.  Se   p r o p o n d r á n  a l u m n os  de  1 º,2º  y  3º   de  E S O,  a  l os  q ue  
ate n de rá n  t res p r o f es o res/as. L u n es y  Jue ves de 1 6.30 a 1 8.30 h. 

2. Recre@ctivo Es te c u rs o  se está desa r r o l l a n d o  ta m b i é n  este p r o g r a ma, c o n  ac t i v i d a des de p o r t i v as y  l ú d i c as en  
l a h o r a de l  re c re o, a ca r g o  de l  D e p a r ta m e n t o  de E d u ca c i ó n  F í s i ca.



Plan Anual de Centro
Curso 2009-10

24

NOTA FINAL

E l  b ue n  f u n c i o na m i e n t o  y  desa r r o l l o  de  l as ac t i v i d a des aq u í  re c o g i d as, es tá c o n d i c i o na d o  a l  i n t e rés y  c o l a b o ra c i ó n  de  

t o d os l os m i e m b r o s de l a c o m u n i d a d  ed u ca t i v a.

A l g u n as de estas ac t i v i d a des p o d r á n  se r m o d i f i c a das y/o a m p l i a das d u r a n te e l c u rs o a su ge re n c i a de a l g ú n  m i e m b r o  de  

l a  c o m u n i d a d  ed u ca t i v a,  s ie m p re  q ue  n o  se  a le je n  en  g r a n  m e d i d a  de  l a  f o r m a  en  q ue  aq u í  ha n  s i d o  re c o g i d as, 

q ue da n d o  e l  C e n t r o  ab i e r t o  a  aq ue l l as  ac t i v i d a des  q ue  p u d i e ra n  su r g i r  a  l o  l a r g o  de l  c u rs o, y  q ue  res u l te n  de  i n t e rés 

pa ra l a c o m u n i d a d  ed u ca t i v a.

Q u i s i é ra m os  des ta ca r  e l  ca rá c te r  ab ie r t o  de  l a  p r o g ra ma c i ó n, basán d o n os  en  q ue  a l g u nas  ac t i v i d a des n o  ha n  q ue da d o  

t o ta l m e n t e  c o n c re ta das  de b i d o  a l  p r o p i o  ca rá c te r  de  l a  ac t i v i d a d.  És ta,  a l  i g ua l  q ue  l a  p r o g ra ma c i ó n  de  o t ras 

ac t i v i d a des, se i r á c o n c r e ta n d o  seg ú n  se v a y a p r o d u c i e n d o  l a m a r c ha de l  c u rs o.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS PROGRAMADAS 09-10 
                        
SALIDAS

ACTIVIDAD LOCALIDAD DEPART. CURSO FECHA COSTE
Visita al Torcal de Antequera ANTEQUERA BYG 1º BCT y 4º 

ESO
2º- 3º 

trimestre ----------

Excursión al Cerro del Hierro y 
Bosque Galería

Constantina y S. 
Nicolás del Puerto BYG 3ºESO y 4ºESO 2º trimestre -----------

Visita al IES Los Viveros Sevilla BYG 2ºBT Sin confirmar Bonobús
Salida al Parque del Tamarguillo Sevilla BYG 2ºPCPI y 4ºESO 2º trimestre Bonobús
Visita a la Facultad de Química Sevilla FYQ 2º BCN 2º Trimestre Bonobús
Participación en las Jornadas 

QUIFIMAT 2009
Sevilla (Campus 
Reina Mercedes) FYQ 2ºBT 2º Quincena 

de noviembr Bonobús

Jornadas de Puertas Abiertas de 
ETSII Sevilla Universidad FYQ

(2-3 al. nota alta 
en Fy Q y Mat.) 

1ºbach
Sin confirmar Bonobús

Participación en “Análisis de las 
aguas de los ríos” Adecagua

Sevilla (río 
Guadalquivir) FYQ

Al. de bach y de 
2ºESO de t. 

CCNN
Sin confirmar Bonobús

Teatro en francés “le médecin 
malgré lui” Sevilla Francés

3º y 4º ESO 
(alumnos de 

francés)
5 de Mayo Bonobús

Visionado de películas Sevilla Filosofía 4º ESO, 1º y 2º 
bach.

Sin confirmar 
( según cart) Bonobús

Visita a la Feria de la Discapacidad 
DISCAP

Fibes (Palacio de 
Congresos) Int. Social 1º y 2º IS Sin confirmar 

(5 horas) 0 euros

Visita a las instalaciones de la ONCE Sevilla Int. Social 1ºIS Enero       (6 
horas) Bonobús

Visita a la “Unidad de rehabilitación 
integral” INDACE

Sevilla (Cortijo de 
Miraflores) Int. Social 1ºIS Febrero

(2 horas) -----------

Visita al CEAPAT San Fernando (CA) Int. Social 1º IS Mayo ( 8 h.) -----------
Visita a Aspace Sevilla Int. Social 1º IS 3 dic 0 euros

Visita a Sevilla Acoge Sevilla Int. Social 1º IS 17 Nov 0 euros

Proyecto Pueblos Abandonados Cáceres, Huesca y 
Guadalajara Int. Social 1º IS 14-20 marzo 0 euros

Visita a Fábricas 
de Ubrique Ubrique Textil y M. Sin concretar Diciembre ----------

Simof (Feria de 
moda flamenca) Sevilla (P. Congr.) Textil y M. Sin concretar Fin. de Enero 0 euros

Alés (empresa 
sevillana) Sevilla Textil y M. Sin concretar Marzo Bonobús

Pasarela de 
jóvenes 

diseñadores
Granada Textil y M. Sin concretar Mayo ----------

Película en Sevilla (cine Aven) Inglés 1º y 2º bach Sin concretar Bonobús
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versión original

Salida al centro de la ciudad Sevilla Inglés 4º ESO Sin concretar Bonobús
Ruta Científica (proy. concedido) Cantabria Mat. y Tec. 1º y 2º bach. 18 al 25 oct. 0 euros

Salida al cine Sevilla Lengua 1º bach-4º ESO Fin  trimestre Bonobús
Visita al periódico Sevilla Lengua 4º ESO Sin concretar Bonobús

Visita a la exposición Casa duquesa 
de Alba

Museo de Bellas 
Artes Lengua 4º ESO Divers 20 de Nov 0 euros

Representación de teatro de 
Recursos Educativos Sevilla Lengua 2º ,  3º y 4º ESO 

1º Bach.
23 nov.      2 y 

14 abril
Bonobús

Actividades literarias del Centro 
Cívico Sevilla Lengua Sin concretar Sin concretar 0 euros

Repres. de El Lazarillo de Tormes Sevilla(C. S. Agust) Lengua 2º ciclo ESO 4   Dic. ----------
Visita a las instalaciones de 

Cruzcampo Sevilla Frío y Calor 1º y 2º ciclo Diciembre Bonobús

Visita a las instalaciones de 
Compresores del Sur Sevilla (Pol. El Pino) Frío y Calor 1º y 2º ciclo Febrero ----------

Visita al Museo Arqueológico Tesoro 
del Carambolo Sevilla Orientac. Integración 14 de Octubre Bonobús 

(2)
Conozcamos nuestro barrio y 

desayunemos juntos Sevilla Orientac. Integración 1º Trimestre 50 euros

Comida de convivencia Sevilla Orientac PCPI 1º Trimestre s/coste

Visita a sede de INDACE Sevilla Orientac. PCPI –COMP. 1º Trimestre s/coste

Visita al centro cultural de la ciudad Sevilla Orientac. Integración 2º Trimestre Bonobús
(2)

Visitas a empresas Familia 
Electricidad Sevilla Orientac. PCPI 2º y 3º 

Trimestre Bonobús

Visita a ADA Sevilla Orientac. Comp. 2º Trimestre s/coste

Feria del Caballo Sevilla      (Palacio 
de Congresos) Orientac. Integración 

PCPI- COMP.
2º y 3º 

Trimestre s/coste

Sevilla son sus pueblos Sevilla ( Palacio de 
Congresos) Orientac. PCPI- COMP. 2º y 3º 

Trimestre s/coste

Visita Escuela Taller Siglo XXI Sevilla Orientac. Comp. 2º Trimestre Bonobús
Salida al cine, teatro u otra actividad 

cultural Sevilla Orientac. Integración 
PCPI- COMP. 3·º Trimestre Bonobús

Visita a centro OSCUS Sevilla Orientac. Div. 3º y 4º 3º Trimestre Bonobús
Visita a centro medioambiental Aznalcóllar Orientac. PCPI – COMP. 3º Trimestre s/coste

Visita al Parlamento Sevilla Sociales 2º ciclo y bach 2º trimestre Bonobús
Visita Alcázar y  Archivo de Indias Sevilla Sociales 4º ESO-2º Bach 2º trimestre Bonobús

Visita Museo de Bellas Artes Sevilla Sociales 1º de bach. B 1er trimestre Bonobús
Visita a Hemeroteca Sevilla Sociales 1º Bach. Social 2º trimestre Bonobús

Visita a Catedral Sevilla Sociales 3º ESO DIV. 2º trimestre Bonobús
Visita a la exposición “Colección 

Casa de Alba”
Museo de Bellas 

Artes Sevilla Plástica 4º ESO Del 16/10/09 
al 10/1/10 Bonobús

Exposición “25 aniversario de la 
galería Rafael Ortiz”

Monasterio de San 
Clemente Plástica 4º ESO Noviembre o 

Diciembre
Bonobús

Asistencia al “XIV Festival Juvenil 
Europeo de Teatro Grecolatino en 

Itálica

Teatro Romano de 
Itálica

Plástica 
junto con 
Clásicas

4º ESO, 1º y 2º 
bach. de latín

Del 13 al 16 
de Abril
(1 día)

----------

Festival de Teatro Grecolatino de 
Baelo Claudia Bolonia (Cádiz) Plástica Por determinar 26 y 27

(1 día) ----------

ACTIVIDADES EN EL CENTRO

ACTIVIDAD LOCALIDAD DEPART. CURSO FECHA COSTE
Charla y Exposición del Programa “0 

estigma” sobre enfermedades 
mentales

Instituto
(Salón de Actos y 
hall de entrada) ACT Todos Del 23 al 27 

de nov. 0 euros



Plan Anual de Centro
Curso 2009-10

26

Charla- Conf. sobre donación de 
sangre (Coleg. de Farmacéuticos

Sevilla
(Instituto) BYG 2º BCT y ciclo 

Frío y Calor
Final 1º trim. 
o Princ del 2º 0 euros

Charla- Conferencia sobre donación 
de órganos

Sevilla
(Instituto) BYG 2º Bach y Frío y 

Calor 2º trimestre 0 euros

Conferencia sobre salud, catástrof. 
nat.,fuentes de energía

Sevilla (Salón de 
Actos) FYQ y BYG

1ºBach (al. de 
CMC) Sin confirmar 0 euros

Visionado de películas Sevilla (Salón de 
Actos) FYQ y BYG

1ºBach (al. de 
CMC) Sin confirmar 0 euros

Teatro Moving on Inst. (Salón Actos) Inglés 4º ESO-1º y 2º 
Bach. 8 de Marzo Subvenc. 

150 eur
Charla sobre “Cooperación al 

Desarrollo”
Sevilla (Salón de 

Actos) Int. Social 1ºIS Octubre (2 
horas) 0 euros

Charla sobre “Daño cerebral: 
prevención, causas …” Sevilla (Instituto) Int. Social 1º IS Diciembre (2 

horas) 0 euros

Exposición y charla sobre salud 
mental ASAENES Sevilla (Instituto) Int. Social 1º IS Febrero   (2 

horas) 0 euros

Charla de la trabajadora social de la 
UTS Alcosa Sevilla (Instituto) Int. Social 1º IS Marzo     (2 

horas) 0 euros

“Caravana por la paz” formación 
sobre inmigración Sevilla (Instituto) Int. Social 1º IS Marzo     (6 

horas) 0 euros

“ Amigos de la tierra: formación en 
Educación Ambiental” Sevilla (Instituto) Int. Social 1º IS Abril          ( 6 

horas) 0 euros

Librofórum con Carmen de la 
Bandera

Sevilla (Salón de 
Actos) Lengua 1º y 2º ESO Sin concretar 0 euros

Librofórum con otros libros Sevilla (Salón de 
Actos) Lengua Cualquier curso, 

según ofertas. Sin concretar 0 euros

Conferencia de J. A. Flores sobre la 
mujer en la antigüedad 

grecorromana    ( Día de la mujer 
trabajadora)

Sevilla
(Salón de Actos) Lengua Sin concretar Sin concretar 0 euros

Actividad de formación por parte de 
empresas del sector de climatización Sevilla(Instituto) Frío y Calor 1º y 2º ciclo Febrero 0 euros

Día contra la violencia de género Salón de Actos Orientac. Todos los 
cursos 25 Nov. 0 euros

TALLERES Y ACTIVIDADES DE LARGA DURACIÓN

• Actividades extraescolares dentro del Plan de Puertas Abiertas. Dos talleres 
de dos horas semanales. El Centro permanecerá abierto de lunes a jueves de 
16.30 a 18.30 h.

• Actividades  del  Programa  de  Acompañamiento  Escolar,  actividades  de 
refuerzo educativo y motivación, con el objeto de disminuir el fracaso escolar para 
alumnos de 1º, 2º  y 3º de ESO.  Martes y Jueves de 16.00 a 18.00 h.

• Recre@ctivo. Todos los días lectivos, en el Recreo.

CONCURSOS

a)  Olimpiadas  de  Matemáticas.  Para  cursos  de  2º  de  ESO,  alumnos 
seleccionados para dicha actividad. Profesores: Pilar Martínez y Saúl Valverde.
Fecha: Marzo o Abril (aún por determinar), sábado por la mañana.
Lugar: Facultad de Matemáticas

b) Feria de las Ciencias. Para cursos de 2º de ESO, 1º de BCT y 2º BCT.
Y los profesores acompañantes: Pilar Martínez y Saúl Valverde.
Fecha: Abril o Mayo (aún por determinar) por la tarde.
Lugar: La Cartuja.
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VIAJES FIN DE CURSO

a) Viaje Fin de Ciclo.  Para los alumnos de 4º de ESO y 2º de PCPI. El viaje se 
realizará en la semana anterior de Feria y el destino será Londres. El viaje tendrá una 
duración de cinco días y por cada diez alumnos irá un profesor-a. La fecha exacta está 
sujeta a confirmación atendiendo a las mejores ofertas.

b)  Viajes Fin de Etapa.  Para  los alumnos de 2º  de  Bachillerato  y  Finales de 
Ciclos.
La fecha del viaje tendrá lugar coincidiendo con el final de la Selectividad de Junio y el 
lugar elegido será  Londres. La confirmación de fechas a determinar por la Agencia de 
Viajes, aprovechando las mejores ofertas.

INTERCAMBIO

Viaje  de  Intercambio  a  Italia.  Para  los  alumnos  de  1º  de  Bachillerato.  Se 
desarrollará en dos semanas de Abril-Mayo: en una el alumnado participante viajará a 
una ciudad italiana,  y  la  otra  semana acogerán a los alumnos/as  del  centro  italiano. 
Profesor responsable: Óscar Sevillano.
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