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INFORMACION GENERAL

Este formulario se puede emplear para

e NUEVOS Proyectos de Asociaciones de Aprendizaje, esto es, aquellos que no fueron financiados durante el
presente afio 2003/41

e la RENOVACION, por un afio méas, de los Proyectos de Asociaciones de Aprendizaje aprobados en la ronda
de seleccion de 2003.

En cada seccidn del formulario se especifica si es necesario que la completen los candidatos NUEVOS o los que optan

a una RENOVACION.

El formulario debe remitirse mecanografiado, impreso a partir de una version electrénica (tratamiento de textos)

De conformidad con las practicas habituales de la Comision, la informacion transmitida en su candidatura podréa
utilizarse para evaluar el programa Socrates. Asimismo, se respetaran las normas pertinentes en materia de proteccion
de datos.

LISTA DE CRITERIOS DE ADMISIBILIDAD

Cercibrese de que su candidatura cumple los criterios de admisibilidad siguientes:

La asociacion estara compuesta por instituciones radicadas en al menos tres de los paises participantes en el
programa Socrates (véase la seccion 3.1, parte | de la Guia del candidato), incluyendo al menos uno de los quince
Estados miembros de la Unién Europea.

Cada institucion participante debera reunir los criterios de admisibilidad requeridos para poder participar en Grundtvig 2
(véase la seccion correspondiente a Grundtvig y el anexo 2 de la Guia del candidato:
http://europa.eu.int/comm/education/socrates/download.html).

La candidatura se presentara de conformidad con los procedimientos y plazos establecidos en la Guia del candidato y
en la Solicitud general de candidaturas de Socrates para 2004.

El formulario de candidatura se cumplimentara en su totalidad en una de las lenguas oficiales de la UE o, en el caso de
los paises de la AELC y del EEE, y de los paises candidatos a la adhesion, en la lengua nacional del pais de que se
trate.

Cada una de las instituciones candidatas dentro del proyecto, incluida la institucién coordinadora, presentard a la
Agencia Nacional de su pais una candidatura debidamente cumplimentada. Cada una de las candidaturas se debera
presentar empleando el mismo formulario de solicitud normalizada. Incluird las siguientes secciones de dicho
formulario:

v La hoja de acuse de recibo, en la que se hayan indicado debidamente los datos de la institucion que presenta la
candidatura (“Institucion candidata”);

v Las secciones Ay D, que contengan los datos necesarios acerca de la Institucion candidata y la subvencion
solicitada por dicha institucion;

v Las secciones By C, que han de ser idénticas al texto presentado por todas las demas instituciones
participantes empleando como modelo la solicitud presentada por la institucién coordinadora. (Ndtese
que la Agencia nacional de la Institucion candidata puede solicitar una traduccién de las secciones By C, en
el caso de que éstas hayan sido redactadas en una lengua distinta a la nacional de la Institucion candidata.)

Cada institucion participante, incluida la institucién coordinadora, debera presentar dos copias de la solicitud
anteriormente descrita. Una de las copias debe incluir, en la seccion A.3, la firma original de la persona
legalmente autorizada para firmar en nombre de la institucion candidata, asi como el sello original de la
institucion.

1Los proyectos de Asociaciones de aprendizaje presentados el afio anterior pero que no fueron
aprobados deberan considerarse como candidaturas NUEVAS.




Acuse de recibo

A rellenar por los candidatos NUEVOS y por los que opten a RENOVACION

Esta hoja le seré devuelta una vez recibido y registrado su formulario de candidatura. Para ello debera
cumplimentar la siguiente seccion. Solalmente debe rellenar el cuadro superior, el inferior esta
reservado a su Administracion Educativa.

NUmero de contrato del acuerdo de
concesion del afio pasado (si su NUEVO
institucidn no recibié ninguna el afio
anterior dentro del marco de este
proyecto, indique "NUEVQ")

Titulo del proyecto: LA ALFABETIZACION DIGITAL EN LA EDUCACION DE
DEDCNNIAC AN TAC /IANEDAN

N d [ e CENTRO PUBLICO PARA LA EDUCACION DE PERSONAS
ANl TAQ"DARI N ERFIRE"

Calle y nimero: C/ Zorrill, 49

Codigo postal y localidad: 04700 EL EJIDO (Almeria)

Pais: Espafia

Nombre y apellidos de la persona de

contacto: CASTANO CASTANO, F. JESUS

Por la presente acusamos recibo de su candidatura:

. ~ LA ALFABETIZACION DIGITAL EN LA EDUCACION DE PERSONAS
Titulo del proyecto: ADULTAS (ADEPA)

Namero de referencia: 04-ESP01-S2G01-00155-1

Utilice este ndmero en todas las comunicaciones con su Agencia Nacional.

Lugar: Fecha:

Nombre y apellidos: Sello de la Agencia Nacional:




LA, IDENTIFICACION DE LA INSTITUCION CANDIDATA

Esta seccién debera ser cumplimentada por separado por CADA institucion participante que presente
una candidatura a su Agencia nacional.

A.0  Estatus de la candidatura

O RENOVACION de una subvencién otorgada el afio pasado en el marco del proyecto descrito en la seccion B
Especifique el nimero de contrato del pasado afio:
@ NUEVA candidatura a una subvencion (esto es, no se recibieron ayudas el afio pasado en el marco del proyecto

descrito en la seccion B)
Al Perfil de la Institucion candidata

Denominacion legal completa de la institucion en la CENTRO PUBLICO PARA LA EDUCACION DE

lengua nacional: PERSONAS ADULTAS "PABLO FREIRE"
Institucion educativa Centro de educacion de adultos o de educacién continua
(seleccione sdlo una categoria; en el caso de [=] reglada [2] no reglada
instituciones que ofrezcan distintos niveles de [CIcentro de ensefianza superior

educacion, seleccione el mas relevante de acuerdocon | Egoyela

el volumen de ensefianza proporcionada) [ secundaria general

] profesional / técnica

[ primaria
Otros tipos de instituciones [ Instituto de investigacion ] Sindicato
] Hospital [ Asociacion de padres
[ 1 Asociacion de vecinos ] Biblioteca
[ organizacion cuttural (p. e}, museo, galeria de arte)
[] Centro penitenciario
[ Editorial [0 Radioytelevision

[] otro tipo de organizacién (especifiquese) :

¢Suinstitucion se ocupa de alumnos con (OXSf especifiquese _ _
. . . analfabetos, discapacitados...
necesidades educativas especiales? O No
Estatus de la institucion Organizacion no gubernamental / sin &nimo de lucro
(seleccione solo la categoria mas relevante) (] Europea/ intemacional
[ nacional
[ regional
[ local

[ Organizacion / empresa del sector privado
Institucion / autoridad pablica
] nacional O regional [E] focal

Financiacion de la institucion (si se aplican ambas ® Fondos publicos
categorfas, indique inicamente la que corresponda al principal © Fondos privados
contribuyente) P

Direccion de la institucion (Si se selecciona su candidatura, toda la correspondencia y los contratos se enviaran a esta
direccion)

Calle y nimero: C/ Zorrill, 49

Cadigo postal y localidad: 04700 EL EJIDO (Almeria)
Region: Andalucia

Pais: Espafa

Numero de teléfono y de fax (incluya el prefijo | Teléfono: 0p34 950 48481 Fax:
nacional y local):

Correo electrdnico: flojesus@cajamar.es

Pagina web:




Director de la institucion (Persona que esta legalmente autorizada para representar a la institucion y que firmara el
contrato si la candidatura resulta seleccionada)

Nombre y apellidos: ss® saO

CASTANO CASTANO, F. JESUS

Tratamiento oficial:
Persona de contacto (Persona a la que se informard del resultado de la seleccién)
Nombre y apellidos: Sr® Sa O
CASTANO CASTANO, F. JESUS
Cargo actual en la institucion solicitante: Otros COORDINADOR DE CENTRO

Direccion privada de la persona de contacto

Calle y nimero: Cl Osta, 16 -3°C
Cadigo postal y localidad: 04700 Almerimar - EL EJIDO (Alm
Region: Andalucia
Pais: Espafia
NGmero de teléfono y de fax (incluya el prefijo | TE0ON0 534676455004  FEX
nacional y local):
Correo electronico: flojesus@cajamar.es
Tamafio de la institucion
Numero de personal: Personal administrativo: 0 Mujeres 0 Hombres o Total
Educadores / formadores: 12 Mujeres 7  Hombres 19 Total
Ndmero de alumnos adultos Hombres: 270 957 Entotal
Mujeres: 687
A2 Participacion y experiencia de la Institucion candidata en el proyecto:
NUmero de miembros de personal de la institucion candidata que | Total : 9 Muijeres: 5 Hombres: 4
Se espera que participen activamente en el proyecto
Nimero de alumnos de la institucion candidata que se espera | Totq) : 579 Mujeres;: 194  Hombres: 385
que participen en el proyecto
Edad de los alumnos de la institucion candidata que se espera Menor: 18 Mayor: 77

que participen en el proyecto

Participacion previa en programas de la UE

¢Ha participado su institucion en el programa Sdcrates o en O Si (cumplimente el cuadro inferior)
cualquier otra actividad subvencionada por la Unién Europeaalo | ® No

largo de los cinco ultimos afios (p.ej., Leonardo da Vinci, La
Juventud con Europa, etc.)?

Programa de la | NUmero de referencia del

Unién Europea proyecto Titulo

Afio




A.3. DECLARACION DE LA CANDIDATURA

Esta declaracién debera ser firmada por el candidato y, en su caso, por la persona legalmente autorizada a
representar a la institucion u organizacion del candidato. La(s) firma(s) debera(n) ser original(es) en todas las
copias.

“El(los) abajo firmante(s) certifica(n) que la informacion contenida en la presente candidatura es exacta
segun su leal saber y entender.

Toma nota de que, en virtud de lo dispuesto en el Reglamento financiero aplicable al presupuesto general de las

Comunidades Europeas (2), no se concederan ayudas financieras a aquellos candidatos que se encuentren en alguna de
las situaciones siguientes:

(a) los candidatos que estén incursos en un procedimiento de quiebra, liquidacion, intervencion judicial o concurso de
acreedores, cese de actividad o en cualquier otra situacion similar resultante de un procedimiento de la misma
naturaleza vigente en las legislaciones y normativas nacionales;

(b) quienes hayan sido condenados mediante sentencia firme, con fuerza de cosa juzgada, por cualquier delito que
afecte a su ética profesional;

(c) quienes hayan cometido una falta profesional grave, debidamente constatada por el 6rgano de contratacion por
cualquier medio a su alcance;

(d) quienes no estén al corriente en el pago de las cuotas de la seguridad social 0 en el pago de impuestos de
acuerdo con las disposiciones legales del pais en que estén establecidos, del pais del 6rgano de contratacion o del
pais donde deba ejecutarse el contrato;

(e) quienes hayan sido condenados mediante sentencia firme, con fuerza de cosa juzgada, por fraude, corrupcion,
participacion en una organizacion delictiva o cualquier otra actividad ilegal que suponga un perjuicio para los intereses
financieros de las Comunidades;

(f) quienes, a raiz del procedimiento de adjudicacién de otro contrato o del procedimiento de concesion de una
subvencion financiado con cargo al presupuesto comunitario, hayan sido declarados culpables de falta grave de
gjecucion por incumplimiento de sus obligaciones contractuales;

(9) quienes, en la aplicacion de la ayuda, se hallen en una situacién de conflicto de intereses;

(h) quienes, en la aplicacion de la ayuda, hayan incurrido en falsas representaciones al facilitar la informacion exigida
por el érgano de contratacion para poder participar en el contrato o no hayan facilitado dicha informacion.

EliLa abajo firmante certifica que ni él/ella ni la institucion en cuyo nombre actia como representante legal se halla en
ninguna de las situaciones descritas mas arriba, y es consciente de que las sanciones establecidas en el Reglamento
financiero son aplicables a los casos de falsa declaracién.”

Lugar: Fecha:

Nombre del candidato en mayusculas: Nombre y cargo del representante de la
institucion u organizacion en maydsculas:

Firma del candidato: Firma del representante de la
institucion u organizacion:

Sello de la institucién u organizacion:;

2 Reglamento n° 1605/2002 del Consejo (DO L 248 de 16/09/2002) y Reglamento n°® 2342/2002 de la Comision (DO L 357 de 31/12/2002), disponibles en
el Diario Oficial en linea, en http://europa.eu.int/eur-lex/en/oj/index-list.html




| B. INFORMACION ACERCA DEL PROYECTO Y LA ASOCIACION

La seccién B deberda SER CUMPLIMENTADA POR LA INSTITUCION COORDINADORA en nombre de la
asociacion en su totalidad. SE DEBERA INCLUIR EN LA SOLICITUD DE CADA UNA DE LAS
INSTITUCIONES PARTICIPANTES a sus respectivas Agencias nacionales

LA ALFABETIZACION DIGITAL EN LA EDUCACION DE PERSONAS
Titulo del proyecto (incluido |ADULTAS (ADEPA)
el acrénimo, si procede)

B.1 Resumen del proyecto

> Esta seccion es obligatoria tanto para proyectos NUEVOS como para RENOVACIONES.

> Los proyectos que se presenten para una RENOVACION deberan leer el resumen presentado el afio anterior y, si se
requieren modificaciones, insertar el texto completo y adecuado a continuacion.

Incluya una breve descripcion del proyecto (no mas de 200 palabras). Esta descripcion podra ser empleada por la Comision

Europea y/o la Agencia nacional al proporcionar informacion acerca de los proyectos seleccionados, por o que ha de ser

claray concisa.

Dada la relevancia que la Educacién de Adultos a lo largo de la vida posee en el seno de la Unién Europea, junto
importancia que tiene la incorporacion de las Nuevas Tecnologias en la sociedad de la informacion y del conocim
por lo que centramos nuestro proyecto en LA ALFABETIZACION DIGITAL EN LA EDUCACION DE PERSONAS
ADULTAS para que la ciudadania adulta pueda mejorar, adquirir 0 actualizar su formacién, tanto académica com
Dicho proyecto se llevara a cabo mediante intercambios de experiencias y de conocimientos, a través de visitas
conociendo las distintas realidades de cada pais participante. In situ se observaran las estrategias utilizadas con
dicha tematica, las distintas realidades culturales y sociales de cada institucion, asi como las métodos utilizados.
Los participantes, mediante el conocimiento de las buenas préacticas de cada pais asociado, aumentaran de este
formacion personal y mejorara su labor profesional.

En sintesis, aprender a ser socio, cooperar, intercambiar para que todos los ciudadanos se beneficien de idénticg
oportunidades y alcanzar la posibilidad de adaptarse positivamente a las exigencias de los cambios sociales y ec|
para participar activa y directamente en la construccion del futuro de Europa.




B.2 Datos identificativos del proyecto - 1

» Los NUEVOS proyectos deben cumplimentar la seccién B.2 en su totalidad.

> Los Proyectos de la Asociacion de aprendizaje que opten a una RENOVACION sélo necesitan completar esta seccion si
se han producido cambios con respecto a la candidatura del afio anterior (dichos cambios deberan detallarse en la
respuesta a la pregunta C.2.4 a continuacioén). Si no se han producido cambios desde la candidatura original, marcar la
casilla "sin cambios" a continuacion.

SINCAMBIOS O

Tema(s) del proyecto: LA ALFABETIZACION DIGITAL EN LA EDUCACION DE PERSONAS

(Describa el tema 0 los ADULTAS
temas precisos del
proyecto que la Asociacion
de aprendizaje se propone
llevar a cabo.)
Cualificaciones basicas (o] Tecnologias de la informacion 1 Salud
=] Ciudadania activa Desarrollo sostenido Medios de comunicacion
Tema o temas objeto del (2] Temas intercutturales [=] Arte, mulsica, cultura Educacion de padres

[ Idiomas * (véase més abajo) [] Educacion de los consumidores [_] Medio ambiente
[=] Paises Europeos / Unién Europea

[Z] Otros, especifiquense: Educacién de Personas Adultas

@ Estrategia para estimular / promover la demanda de educacion de adultos

[o] Orientacion / asesoramiento / informacion u otros servicios de apoyo

E Experimentacion con nuevo(s) enfoque(s) pedagdgico(s)

| Gestion de organizaciones / instituciones de ensefianza de adultos
Métodos para reconocer las competencias adquiridas

D al margen de la educacion formal

proyecto

Indigue asimismo si el
proyecto tratard uno o varios
de los siguientes aspectos:

Si el proyecto propuesto por la Asociacion de |__|Danés |__|Esloveno Italiano

aprendizaje estd relacionado con la ensefianza de |__lAleman L_|Holandés Portugués

idiomas, ¢en cuales se centra («lenguas objetivo»)? |__|Griego L_|HUngaro Finés
|_|Espafiol  L_Leton Sueco
__|Francés  LLituano Inglés
|__{Iandés | [Luxemburgués Rumano
|__|Bllgaro  |_|Maltés Islandés
|__[Checo  |__|Noruego Estonio
| IEslovaco |__IPolaco Turco

Otro(s):

B.2 Datos identificativos del proyecto - 2

> Esta seccion se debera cumplimentar en su totalidad en el caso de los proyectos NUEVOS y que optan a
RENOVACION de la Asociacion de aprendizaje.

Duracién

Duracion del proyecto(desde el 1 de agosto de 2004)3

‘O 12 @24 O36mesest

Destinatarios

mas importante)

Puede seleccionar un maximo de tres categorias,
numeradas de 1 a 3 en orden de importancia (1 = la

[O] Personas que viven en zonas rurales o desfavorecidas

[©] Emigrantes / viajeros / etnias y otras minorias

|:| Jovenes adultos (edades comprendidas entre los 15-25 afios) con
riesgo de marginacion social

[ otros grupos econdmicamente o socialmente
desfavorecidos, desempleados o reclusos

[] Personas discapacitadas

[] Personas de la tercera edad

[©] Grupos de comunidades locales

] Mujeres

[ otros (especifiquense)

3 Nétese que en el caso de las RENOVACIONES la duracion maxima restante del proyecto es de 24 meses
4 s elige 24 0 36 meses, por favor rellene la tabla de actividades previstas de acuerdo a dicha duracion.




Principales actividades previstas

Puede seleccionar un maximo de tres categorias,
numeradas de 1 a 3 en orden de importancia (1 = la
mas importante)

Seminarios / talleres / conferencias

Intercambios bi/multilaterales* de personal
Intercambios bi/multilaterales de alumnos

Trabajos de campo, investigacion de proyectos
Representaciones (obras de teatro, musicales, etc.) o
muestras de las actividades del proyecto

Publicacion de estudios / informes / libros / material
educativo que resulte de las actividades del proyecto
Pégina web / actividades basadas en Intemnet

[ otras (especifiquense):

B B O00e0

B.3 Datos de las instituciones participantes
Proporcione la informacién que se solicita de cada una de las instituciones que participan en la candidatura de la Asociacion
de aprendizaje. Especifique en cada caso si se trata de una institucion NUEVA en el proyecto o si ya ha recibido una

subvencion en el afio 2003/2004%

Notese que la Institucién candidata de la seccion A anterior puede ser tanto la “Institucion coordinadora” como una de
las “Instituciones participantes” indicadas en la seccién B, a continuacion.

INSTITUCION COORDINADORA Nueva [J Actualmente subvencionadar]
Denominacion legal completa de la institucién C.P. PARA LA EDUCACION DE
coordinadora en la lengua nacional: PERSONAS ADULTAS BAREA
Traduccion del nombre al EN, FR o DE si ninguna de
las anteriores es la lengua nacional:
Pais: Espaiia Calle y LABRADORES, S/N
NUmero
Codigo Postal 04620 Localidad VERA
Nombre de la personade  |CARMONA RAMIREZ Teléfono
/ ' 47
contacto RAMON 950390473
Cargo de lapersonade | oiros COORDINADOR DE| Fax 950 39 04 73
contacto CENTRO
Correo 04500477.averroes@juntadeandalucia.es
electrénico

Institucion participante 2

Nueva O

Actualmente subvencionada O

Denominacion legal completa de la institucion participante | CENTRO PUBLICO PARA LA EDUCACION DE PERSONAS ADULTA
en la lengua nacional: PABLO FREIRE
Traduccion del nombre al EN, FR o DE si ninguna de las
anteriores es la lengua nacional
Pais: Espafia Calle y C/ Zorrill, 49
NUmero
Codigo Postal 04700 Localidad EL EJIDO (Almeria)
Nombre de la personade | CASTANO CASTARNO, F. | Teléfono 0034 950 484816
contacto JESUS
Cargo de la persona de Otros COORDINADOR DE Fax
contacto CENTRO
Correo flojesus@cajamar.es
electrénico

4 por intercambio se entiende un periodo que se pasa fuera de la institucion participante para alcanzar los objetivos de aprendizaje / formacién

relativos al proyecto

5 Nétese que en el caso de las candidaturas de RENOVACION, algunas organizaciones podran ser nuevas si se unen a la asociacion en

esta ronda de candidaturas.




Institucidn participante 3 Nueva Ol

Actualmente subvencionada O

Denominacion legal completa de la institucion participante
en la lengua nacional:

ACADEMY INTERNATIONAL

Traduccion del nombre al EN, FR o DE si ninguna de las
anteriores es la lengua nacional

Pais: Reino Unido Calle y 28, SANDRINGHAM AVENUE
NUmero

Codigo Postal Localidad BENTON-NEWCASTLE

Nombre de la personade | HAYES, JENNY Teléfono 00441912894962

contacto

Cargo de la persona de Director Fax 00441912894962

contacto . . :
Correo info@academyinternational.org.uk
electronico

Institucién participante 4 Nueva O

Actualmente subvencionada O

Denominacion legal completa de la institucion participante
en la lengua nacional:

CENTRUM VUX

Traduccion del nombre al EN, FR o DE si ninguna de las
anteriores es la lengua nacional

Pais: Suecia Calle y MERINENS VAG, 30
NUmero

Codigo Postal 13681 Localidad HANINGE

Nombre de la personade |AHLBERG, EVA Telefono 004686067912

contacto

Cargo de la persona de Otros RESPONSABLE P. | Fax 004686067917

contacto EUROPEOS
Correo eva@abhlberg.as
electronico

Institucién participante 5 Nueva O Actualmente subvencionada O

Denominacion legal completa de la institucion participante
en la lengua nacional:

CENTRO RISSORE IPSSAR BRINDISI

Traduccion del nombre al EN, FR o DE si ninguna de las
anteriores es la lengua nacional

Pl Italia Calle y VIA APPIA, 356
NUmero
Codigo Postal 72100 Localidad BRINDISI
Nombre de la personade |PIRAS, VICENZO Teléfono 151312
contacto 00390831513126
Cargo de la persona de Otros RESPONSABLE p. | Fax 00390831586683
contacto EUROPEOS
Correo piralai@libero.it
electronico
Institucién participante 6 Nueva O Actualmente subvencionada O

Denominacion legal completa de la institucion participante
en la lengua nacional:

A.C. GLOBAL INPUT

Traduccion del nombre al EN, FR o DE si ninguna de las
anteriores es la lengua nacional

contacto EUROPEOS

Pais: ltalia Calle y PIAZZA CLAI, 6
NUmero
Codigo Postal 05100 Localidad TERNI
Nombre de la persona de Teléfono
P PIACENTI, DANIELE 00393355863111
contacto
Cargo de la persona de Otros RESPONSABLE P. | Fax 00390744428407




Institucidn participante 7 Nueva Ol Actualmente subvencionada O
Denominacion legal completa de la institucion participante | A.P.S.P.
en la lengua nacional:
Traduccion del nombre al EN, FR o DE si ninguna de las
anteriores es la lengua nacional
PR Francia C"fl"e y CHARLES FLOQUET, 14
NUmero
Codigo Postal 64200 Localidad BIARRITZ
Nombre de la personade |IBAR, FABIEN Teléfono
contacto 0033559659988
Cargo de la persona de Otros RESPONSABLE p. | Fax 0033559222100
contacto EUROPEOS
Correo apsp@wanadoo.fr
electronico
Institucién participante 8 Nueva O Actualmente subvencionada O

Denominacion legal completa de la institucion participante
en la lengua nacional:

I.E.S. EL PALMERAL

Traduccion del nombre al EN, FR o DE si ninguna de las
anteriores es la lengua nacional

PR Espafia Calle y HERMANO LAZARO, S/N
NUmero

Codigo Postal 04620 Localidad VERA

Nombre de la personade |LORENTE CASTILLO, Teléfono

contacto RAMON JESUS 0034950390938

Cargo de la persona de Jefe de Estudios Fax 0034950391687

contacto ] )
Correo 045004978.averroes@juntadeandalucia.es
electronico

Institucién participante 9 Nueva O

Actualmente subvencionada O

Denominacion legal completa de la institucion participante
en la lengua nacional:

SINDIKAT NA BALGARSKITE UTCHITELE

SYUNDICAT DES ENSEIGNANTS BULGARES

Traduccion del nombre al EN, FR o DE si ninguna de las
anteriores es la lengua nacional

Pais: Bulgaria Calley 24, RUE CHEYNOVO
Numero

Codigo Postal 8000 Localidad BURGAS

Nombre de la personade |[KOSTOV, LUCHEZAR Teléfono 0035956825859

contacto

Cargo de lapersonade  otros VICEPRESIDENTE | Fax 0035956841451

contacto ]
Correo radyna@bginfo.net
electrénico

Institucién participante 10 Nueva O

Actualmente subvencionada O

Denominacion legal completa de la institucion participante

SCHOOL OF GRADUATE STUDIES IN HOSPITALITY MANAGEMENT

ESPANOL

contacto

en la lengua nacional: AND TOURISM

Traduccion del nombre al EN, FR o DE si ninguna de las

anteriores es la lengua nacional

Pals: Polonia Calle y OGRODOWA, 47
NUmero

Codigo Postal 42200 Localidad CZESTOCHOWA

Nombre de la personade |RAJCZYK-BAUK, Teléfono

contacto KATARZYNA 0048343241517

Cargo de la persona de Otros LECTORA DE Fax 0048343611857




C.  OTRAS CUESTIONES

C1 SOLO para Asociaciones de aprendizaje NUEVAS

Conteste a las siguientes preguntas. Estas tienen por objeto identificar los objetivos y metas del proyecto, los
resultados previstos, las principales actividades y los beneficiarios finales, asi como la organizacion interna de la
asociacion.

Distinga en cada respuesta, si procede, entre las distintas organizaciones / instituciones que participan en la
Asociacion,

C.1.1.  ¢Cudles son los objetivos del proyecto propuesto por la Asociacion de aprendizaje?

La Asociacion de Aprendizaje que pretendemos constituir mediante este proyecto es amplia y muy diversa en cuanto al nimero de paises e institucion
por lo que centraremos nuestro trabajo mas en los métodos y en los procesos que en el producto final, fomentando la inclusion de esta cooperacion ey
diaria. De esta manera, las distintas organizaciones podremos intercambiar experiencias, ideas y diferentes tipos de actividades; utilizando las buenas
podran optimizar los resultados. Por todo ello planteamos como objetivos generales y concretos del proyecto los siguientes:

1.- Aprender a ser socios de un proyecto europeo en coherencia con el Memorandum Europeo sobre el aprendizaje permanente para comprender la d
potencialidades de los proyectos europeos.

1.1.- Conocer la naturaleza de los Centros participantes.

1.2.- Conocer como funciona la Educacion de Adultos en otros paises de la Union Europea.

2.- Realizar encuentros internacionales de intercambio de profesores, experiencias, recursos materiales, personales, didacticos, pedagdgicos,...

2.1.- Conocer distintos tipos de ensefianza, metodologia, evaluacién, titulaciones,..

2.2.- Intercambiar experiencias que sirvan de modelo de este campo educativo que evoluciona a la par que la sociedad, hacia un modelo plurisocial y
cambio.

2.3.- Analizar cuales son los perfiles educativos y culturales de nuestro alumnado, teniendo en cuenta la diversidad y fisonomia de cada uno de los pa
participantes.

3.- Desarrollar recursos materiales estratégicos que permitan las buenas practicas.

3.1.- Incentivar al profesorado en la utilizacién de programas y materiales curriculares en soporte informatico.

3.2.- Formar al profesorado y fomentar su participacion en la integracion de las Nuevas Tecnologias en el aula.

4.- Optimizar la experiencia y los resultados del proyecto, mediante la difusion de los materiales y de los métodos que resulten de esta cooperacion.
4.1.- Elaborar una pagina web para que sirva de instrumento en el contacto permanente entre profesorado y alumnado de los Centros participantes.
5.- Potenciar y facilitar la Alfabetizacién Digital de la poblacién adulta que acude a nuestros Centros.

5.1.- Poner las Nuevas Tecnologias al servicio de todos los ciudadanos con el fin de lograr una mayor calidad de vida y equilibrio social y territorial.

C.1.2. Informe sobre la naturaleza y experiencia de las instituciones que participan en la asociacion

C.P. PARA LA EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS BAREA (Vera - Espaiia)
ASSOCIATION POUR LA PROMOTION SOCIALE ET PROFESSIONNELLE. (Biarritz - FRANCIA)
CENTRO RISORSE IPSSAR BRINDISI. (Brindisi - ITALIA)

ACADEMY INTERNATIONAL (Newcastle - Reino Unido)

CENTRUM VUX (Haninge - Suecia)

A.C. GLOBAL INPUT (Terni - Italia)

I.E.S. EL PALMERAL (Vera - Espafa)

C.P. PARA LA EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS PABLO FREIRE (El Ejido - Espafia)
SYNDICAT DES ENSEIGNANTS BULGARES (Burgas - Bulgaria)

WYZSZA SZKOLA HOTELARSTWA | TURYSTYKI (Czestochowa - Polonia)

GRUP SCOLAR DE TELECOMUNICATII SI LUCRARI PUBLICE (Hunedoara - Rumania)

C.1.3. Complete la tabla Actividades previstas al final de la seccion C y facilite informacion sobre las actividades que se
desarrollaran en las instituciones participantes, las actividades de movilidad para las que se solicite una
subvencion (p. ej., reuniones, intercambios / visitas / estancias del personal, desplazamientos de estudiantes, etc.)
y los productos finales u otros resultados concretos que se prevé obtener del proyecto.

Preste especial atencion a las actividades previstas para el afio 2004/2005, periodo para el que se solicita una
subvencion por la presente candidatura.



C.1.4.  ¢Qué incidencia se espera que tenga el proyecto? Indique:

A. laincidencia prevista sobre (1) los profesores y el personal que participan directamente en el proyecto, (2) las
organizaciones / instituciones que participan en la Asociacion de aprendizaje en su conjunto y (3), en su
caso, la comunidad local o regién en que se encuentra la institucion,

1.- Incidencia sobre el profesorado: la participacién activa del profesorado en este proyecto
. aumenta el conocimiento sobre otras experiencias distintas a las suyas.

. favorece actitudes positivas y constructivas sobre la diversidad cultural

. favorece el conocimiento de las caracteristicas psicolégicas y sociolégicas de las personas adultas durante su proceso de ensefianza ¢, aprendizg
motivaciones y los distintos ritmos de aprendizaje.

. desarrolla la capacidad del profesorado para orientar y contribuir a la formacion integral de las personas.
. estimula la capacidad para trabajar de forma coordinada y aprende a ser socio.

2.- Incidencia sobre la institucion: las organizaciones participantes demostraran su capacidad de coordinarse entre siy de las buenas practicas de d
siendo capaces de integrarse en un equipo, en un proyecto educativo comun, a nivel transnacional, cumpliendo con los plazos previstos y teniendo
referente el respeto por una realidad intercultural base para un buen desarrollo integral de la persona.

Igualmente, cada una de las Instituciones podra actualizar sus métodos de ensefianza de forma que sean mas amplios, dindmicos y diversos, asi p
una sola direccion, unificando criterios. Con la puesta en marcha de este proyecto se tratara de alcanzar que la Educaciéon de Adultos sea mas plur
motivadora.

3.- Incidencia sobre la comunidad: El proyecto promovera el acceso a la formacién d

B. sise espera que el proyecto contribuya de forma mas general a la ensefianza / el aprendizaje en el ambito
tematico escogido, y, en caso de que asi sea, como.

Pretendemos conseguir una formacién permanente e integral del adulto y la mejora de su capacidad de insercion profesional o actualizacién de co
generales; para ello, intentaremos identificar las necesidades e intereses que pueda manifestar el alumnado de los diferentes paises participantes ¢
de Aprendizaje, potenciando su inclusién en planes educativos oficiales, para poder tener un referente practico y poder evaluar de una manera efic
proceso como el resultado.

C.1.5.  ¢Cbmo prevé evaluar los resultados del proyecto en relacién con el grado de realizacion de los objetivos y de la
incidencia previstos en sus respuestas a las preguntas C.1.1.y C.1.3.?

Pretendemos realizar la evaluacion de los resultados del siguiente modo:
- Se inicia con:
. envios de propuestas de la visita preparatoria.
. realizacion de la visita preparatoria.
. presentacién del proyecto de Asociacion de aprendizaje GRUNDTVIG 2.
- Durante la realizacion del proyecto evaluaremos:
. mantenimiento de un contacto continuo con cada miembro de la Asociacién, recordando los acuerdos y los plazos acordados, asi como valorandd
de cada institucion participante.
. intercambiando materiales, métodos de ensefianza ¢, aprendizaje y experiencias practicas en el uso de la tecnologia de la comunicacion.
. realizacion de actividades abiertas a la comunidad educativa.
. difundiendo la experiencia.
- En la fase final:
. se evaluara el nivel de complementariedad entre los socios y las experiencias aportadas.
. se valorara la repercusion sobre otros docentes y grupos de adultos que puedan beneficiarse del material elaborado, haciendo un balance de las

C.1.6.  ¢Cdmo tiene previsto difundir los resultados, las experiencias y, en su caso, los productos finales del proyecto?
Indique las medidas que las organizaciones participantes tienen intencion de adoptar para divulgar estos
resultados (1) entre las organizaciones / instituciones participantes, (2) a otras organizaciones / instituciones en la
comunidad local y (3), en su caso, a la comunidad relacionada con la educacién permanente en sentido amplio.

1.- En cada uno de los encuentros se realizaran sesiones abiertas a la comunidad escolar de cada pais anfitrion. La organizacion ird a cargo de cg
y debera contactar con los agentes necesarios, tanto para garantizar su asistencia como para la difusién del proyecto. Estos agentes sociales son
Nacional Sdcrates de cada pais, representantes de los Ayuntamientos y de las administraciones educativas implicadas, organismos oficiales con i
el territorio, universidades, institutos y centros de formacién reglada o no, ONGs relacionadas con el alumnado adulto, sindicatos asociaciones de
asociaciones de mujeres, de vecinos y aquellas asociaciones que incidan de alguna manera en la formacién de adultos.

2.- En cuanto a la difusion en los medios de comunicacion, se prepararan notas para la prensa y radio locales, comunicando la participacion del C
proyecto que tiene el respaldo de la Unién Europea. De esta manera se creara un estado de




C.1.7.  ¢Aborda el proyecto la formacion de personas relacionadas con la oferta de oportunidades educativas a los
adultos? En caso de que asi sea, describa brevemente de qué forma.

Si, ya que las personas implicadas en el proyecto son profesionales que se dedican a la educacion de personas adultas. A través de los intercambi
conocimientos y experiencias que se realizaran durante el proyecto se contribuira a mejorar la formacién personal de cada participante y consecue
repercutira en la mejora de su desempefio profesional. Por otro lado, los sistemas de formacién tienen que estar abiertos a los distintos modos de i
ensefianza, incluyendo nueva

C.1.8. ¢Cdmo garantizara el proyecto, y en qué medida, la participacion activa de los alumnos (planificacion, aplicacién y
evaluacion)?
El proyecto garantiza la participacion indirecta del grupo de adultos a los que va dirigido, teniendo una clara repercusion en la buena préactica docef
incidir de una manera activa en la formacién integral, en la motivacién y en la orientacién laboral, sobre todo de aquellos grupos mas desfavorecidd
planificando planes educativos formales encaminados a lograr los objetivos planteados, sometiendo todo el proceso a una continua evaluacion. La
asesoramiento que ha de

C.1.9. ¢Se prevén medidas para la (auto)evaluacion de los estudiantes que participan en el proyecto? En caso de que
asi sea, describa brevemente los métodos de (auto)evaluacion previstos.

El proyecto establecera estrategias coherentes y globales de aprendizaje permanente, teniendo para ello informacion y medios estadisticos de cadd
organizaciones participantes que nos serviran para controlar los avances tanto en el logro de las metas definidas, como en la aplicacion de los obje
homogeneizar, en lo posible, una evaluacion cualitativa y cuantitativa. Para todo esto, tendremos presente que toda persona adulta tiene una cultur
adquiriendo y asi

C.1.10. ¢Aborda el proyecto de alguna forma el tema del reconocimiento y la certificacion de los conocimientos, aptitudes
0 competencias adquiridos por los estudiantes adultos antes del proyecto o durante el mismo? En caso de que asi
sea, describa brevemente como.

El establecimiento de mecanismos de validacion de competencias ayudaria a aumentar la confianza mutua entre los interlocutores sociales, y se Ig
certificaciones fuesen creibles y vélidas. Se debe acelerar el proceso de consolidacion de un sistema fiable en relacion con las cualificaciones, hon
ambito europeo, identificando estandares de competencia, observables y medibles, a través de equipos de evaluacion. Los sistemas de certificacid
aprendizaje de los individu

C.1.11. ;Tomara el proyecto medidas concretas para:
> mejorar de alguna forma la oferta de oportunidades educativas para las personas con discapacidad, con una
enfermedad crénica u otras necesidades educativas especiales?

Si, en el proyecto esté previsto mejorar el acceso a la formacion béasica de colectivos con necesidades educativas especiales, para ello se colabora
diferentes asociaciones y organizaciones de caracter local, comarcal, provincial,... que trabajan en este campo.

» promover la participacion de los estudiantes o las organizaciones / instituciones desfavorecidos por razones
socioeconomicas, geogréaficas o de otra indole?
Con la realizacion del proyecto se facilitaré el acceso del alumnado y de los colectivos mas marginados y desfavorecidos y se actuara sobre su &m
de manera que puedan conseguir las habilidades instrumentales basicas y aumenten la confianza en si mismos, la satisfaccién personal y en cons
bienestar. Con la realizacién del proyecto se facilitara el acceso del alumnado y de los colectivos mas marginados y desfavorecidos y se actuara so
formativo de maner

> promover la igualdad entre hombres y mujeres?

Este aspecto se tratara de forma muy directa dentro del proyecto, ya que en las instituciones participantes una de las metas y finalidades a conseg
encaminada a conseguir la igualdad de oportunidades entre el hombre y la mujer, teniendo en cuenta que la oferta formativa sea abierta a la pobla
sin diferenciar por razon de sexo. En este sentido, se colaborara con asociaciones de mujeres mostrando los beneficios que el Centro de Educacio
puede aportarles.




» promover la educacion intercultural, combatir el racismo y la xenofobia o alentar la integracion de los
miembros de grupos étnicos minoritarios o de otras minorias (en particular trabajadores emigrantes, gitanos y
némadas y trabajadores itinerantes)?
Este proyecto tiene una incidencia directa en el espiritu civico de las personas que a nivel profesional participan en él. Se pretende utilizar materialg
e innovadores que faciliten la participacion activa en la vida laboral, social, econémica y cultural de los paises miembros, acogiendo colectivos de in
personas desplazadas. Igualmente, se organizara una oferta educativa para la mejora de las capacidades de los colectivos inmigrantes, a la hora d
su integ

En caso afirmativo, describa brevemente las distintas medidas.

C.1.12. En el proyecto propuesto, ¢cuales seran las funciones de (1) la organizacion / institucion coordinadora y (2) de las
demaés organizaciones / instituciones participantes?

1.- Uno de los centros se encarga de actuar de coordinador de la Asociacién, mientras que los demas integrantes de la Asociacion de Aprendizaje
Asociados. Como su nombre indica, la institucién coordinadora es la responsable de coordinar la asociacién y sus responsabilidades son las siguiel
- La supervisidn necesaria para la correcta presentacion de la candidatura del Proyecto Europeo por parte de cada una de los instituciones participa
- La provisién de una gestion y administracion globales para que el Proyecto se desarrolle sin problemas.

- La supervision de los procedimientos administrativos.

- La preparacion de los informes pedagdgicos, de actividades y liquidaciones financieras obligatorias.

- El esfuerzo para que los socios mantengan los plazos acordados.

- Las convocatorias y la presidencia de reuniones transnacionales con los compafieros de las instituciones  asociados.

- El mantenimiento de un contacto regular con los socios.

- La coordinacion de los trabajos desarrollados en el marco del proyecto.

- La vigilancia del cumplimiento de los objetivos iniciales acordados.

2.- Las responsabilidades de los Centros Asociados son:

- Presentar las solicitudes de ayuda a su Agencia Nacional.

- Nombrar un profesor de contacto para el proyecto que coordine las actividades con su propio centro y que sea la via de comunicacién con los otrg
- Contribuir a la elaboracion de los informes de proyecto.
- Mantener la contabilidad de gast

C.1.13. ¢De qué forma se garantizara efectivamente la cooperacion entre las instituciones participantes?

Aunque una de las instituciones sea la responsable de la coordinacion general, la asociacion debe caracterizarse por un espiritu de colaboracion e
participantes tienen un papel semejante y bien definido en el desarrollo y la implementacién del proyecto. La coordinacién de una asociacion de ap
debe ser una carga administrativa para el centro escolar. Por eso, la comunicacion fluida y el contacto regular con sus compafieros en cada uno de
asociados y una distribucién del trabajo apropiado son elementos esenciales para llevar a cabo el proyecto. De cada reunién transnacional debe re
trabajo acordado para el siguiente periodo, conteniendo tareas, objetivos pedagégicos, estrategias y plazos claramente definidos y asignados.

C.1.14. ¢Se prevé la utilizacion de nuevas tecnologias? En caso de que asi sea, ¢,qué tipo de nuevas tecnologias? y ¢de qué
formay en qué medida se utilizaran?

Deberan existir infraestructuras y equipamientos que posibiliten la innovaciéon metodolégica, la formacién de formadores y el desarrollo de mecanis
formativos adecuados a las necesidades de todos los colectivos. La maxima rentabilidad de todos los recursos exige una coordinacién permanente
participantes para evitar duplicidades y dispersion de medios. Las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) son un recurso extraordir]
lograr la equivalencia entre la educacion y la formacion publica y otras alternativas privadas. La incorporacion definitiva de éstas se ve imprescindib
utilizacion debe impulsar los procesos de cambio en las estructuras educativas y conseguir la transformacion de los centros de educacion y formaci
privados en lugares que permitan las oportunidades para un autoaprendizaje permanente, favoreciendo entornos capaces de diversificar fuentes dd
del saber y permitiendo el acceso a los mejores recursos




Tabla de actividades previstas

> Enelcaso de proyectos NUEVOS se debera cumplimentar esta tabla para la duracion completa del proyecto incluidas las fases de preparacion, ejecucion, evaluacion y divulgacion
» Enelcaso de la RENOVACION de candidaturas se deberan describir las actividades previstas para el principio del afio 2004/2005 hasta el final del proyecto

Fecha
prevista
('de"-"a";
expresar las
fechas en meses)

Localidad(es)

Descripcion de la actividad
Describa la naturaleza de la actividad prevista

Objetivos

Participante(s)
Identifique la organizacion(es) y, si procede,
la funcion de la persona o personas que
participen en la actividad

Resultado previsto
Describa el resultado previsto de la
actividad en cuestion

08/03/2005

Unido).

web.

alumnos y pagina web.

01/08/2004 Cada Institucion realize |Redaccion de documentos sobre:naturaleza y de | Organizar la presentacion de los | Todas las Instituciones participantes. Documentacion para presentarla en el Encue
el trabajo en su ciudad.|Centros documentos trabajados. Internacional

03/10/2004

01/08/2004 En cada una de las Dossieres de los Encuentros. Redactar actas de los Encuentros y| Todas las Instituciones participantes. Documento con logros y dificultades durante
ciudadaes donde se obtener conclusiones. proyecto.

01/06/2005 celebren Encuentros.

01/08/2004 En cada una de las Prensa, actividades abiertas, comunicados, .... |Difundir el proyecto y sus resultado| Todas las Instituciones participantes. Folletos, dipticos, dossieres prensa, grabacic
ciudadaes donde se segun los acuerdos. informes,

01/06/2005 celebren Encuentros.

04/10/2004 Brindisi (ltalia) Reunioén de proyecto. Informar sobre la documentaciéon | Todas las Instituciones participantes. Material elaborado, cuestionarios, acuerdos Y

presentada. dossier.

10/10/2004

11/10/2004 Cada Institucion realiza | Preparacion de documentacion sobre metodolog |Realizar dossieres: metodologia, | Todas las Instituciones participantes. Materal elaborado. Conclusiones sobre el
el trabajo en su ciudad. |evaluacion,. evaluacion. Cuestionarios. cuestionario.

09/01/2005

10/01/2005 Biarritz (Francia) Reunioén de proyecto. Poner en comin y consensuar lo | Todas las Instituciones participantes. Materiales, cuestionarios, acuerdos y dossie

trabajado en los Centros. Renovacion.

16/01/2005

17/01/2005 Cada Institucion realize |Formacion y actualizacion del profesorado en las [Proporcionar herramientas al Todas las Instituciones participantes. Practica con alumnos. Aspectos sobre pagin
el trabajo en su ciudad. |[NN.TT. profesorado sobre las NN.TT. web. Renovacion.

28/02/2005

01/03/2005 Newcastle (Reino Exposicion de lo trabajado con alumnos y pagin:| Informar sobre la practica con Todas las Instituciones participantes. Consenso sobre aspectos de la pagina web.

Renovacion. Dossi




D. PRESUPUESTO

Notese, que cada institucidn participante cumplimentard una copia separada de la seccion D, relativa al
coste de la ejecucion del proyecto en la institucion concreta que solicite la subvencion. La
subvencion solicitada se refiere a la contribucion Grundtvig que cubre estos costes durante UN afio
contractual (del 1 de agosto de 2004 al 31 de julio de 2005).

Antes de proceder a cumplimentar las tablas, cada institucion candidata debera (1) leer atentamente el
anexo; (2) comprobar con la Agencia nacional de su pais si existe un conjunto especifico distinto de
tasas de subsistencia diarias para las instituciones de dicho pais.

Nombre de la institucion que solicita la subvencion:

D1. CANTIDAD FIJA

Actividad Cantidad
total
solicitada
(en€)
Preparacion linguistica del personal y de los 1500 Euros
estudiantes
Material empleado en las actividades del proyecto 1000 Euros
Traduccién 1000 Euros
Documentacion 1000 Euros
Programas informaticos 1500 Euros
Administracion general 600 Euros
Otras*
TOTAL DE CANTIDAD FIJA SOLICITADA 6600.0 Euros

*  Obsérvese que si su institucidn obtiene la subvencidn, los Costes generales de administracion quedaran limitados al
20% de la cantidad fija de la subvencién y a un maximo absoluto de 600 Euros

* Especifique y justifique en el recuadro siguiente la naturaleza de los gastos indicados bajo la opcién "Otras"




D.2

CANTIDAD VARIABLE

En el cuadro siguiente debera introducir exclusivamente la solicitud de subvencion para actividades de movilidad transnacional que su institucion desee realizar en

2004/2005.
Tipo de desplaza- NUmero | NUmero NUmerode | Nimero | Origen (localidad, | Destino (localidad, | Duracién | Subvencion | Subvencién | Subvencién | Cantidad
miento * total de | total de empleados | de pais) pais) (ndmero | solicitada solicitada solicitada variable
emplea | alumnos | desfavorec | alumnos de dias paragastos | paragastos | paragastos | solicitada
dos idos** desfavore incluida de viaje en de manuten- | de (total) en
(person cidos* una euros cion del manutencié | euros
al) pernoctaci personalen | nde los
onenel euros alumnos en
extranjero) euros
Reuniones para el proyeci 2 0 0 0 EL EJIDO BIARRITZ 7 811.6 1560 0
Espafia Francia
Reuniones para el proyec 2 0 0 0 EL EJIDO BRINDISI 7 1073.6 1560 0
Espafia Italia
Reuniones para el proyeci 2 0 0 0 EL EJIDO ESTOCOLMO 7 951.6 1884 0
Espafia Suecia
Reuniones para el proyeci 2 0 0 0 EL EJIDO NEWCASTLE 7 876 2388 0
Espafia Reino Unido
TOTAL: TOTAL: TOTAL: TOTAL:
3712.7998Euro| 7392.0Euros 0.0Euros 11104.8Euros

* Tipos de desplazamiento: (1) reuniones de proyecto, (2) movilidad del personal en el marco del proyecto (intercambios / visitas / estancias), (3) intercambios de estudiantes.
** Personas desfavorecidas por razones socioecondmicas, o individuos con discapacidad que necesitan asistencia especial en sus desplazamientos y estancias en el
extranjero. Si rellena esta casilla, explique la naturaleza de la discapacidad del personal y/o del/de los estudiante(s) que se desplazaran al extranjero y justifique la necesidad de

incrementar la subvencion.




1. Explique la naturaleza de las desventajas de los empleados y/o de los estudiantes y justifique la necesidad de un aumento de la subvencion:

2. Justifique la necesidad de una subvencion para sufragar los gastos de manutencion de los estudiantes:




ANEXO 1: NORMAS DE CONCESION

La informacién que se ofrece a continuacion completa la contenida en la Guia del candidato, por lo que le rogamos
lea atentamente la seccién correspondiente a Grundtvig 2 (parte Il). La legislacion Nacional tambien debe ser
tomada en cuenta por los beneficiarios

La subvencion concedida a cada institucion estd compuesta de dos partes: una cantidad estandar para cubrir los costes
locales y otra variable para cubrir los costes de desplazamientos fuera del territorio nacional.

A. CANTIDAD FIJA PARA COSTES LOCALES

Consistird en una cantidad de hasta 5000 euros para la institucién coordinadora y de hasta 4000 euros para cada
una de las demas organizaciones / instituciones, dependiendo de la naturaleza del proyecto y de la politica de
subvenciones de la Agencia Nacional del pais en que radique la institucion. Si un proyecto implica instituciones / estudiantes
socio-econémicamente desfavorecidos, estudiantes con necesidades educativas especiales (0 instituciones que responden
a las necesidades de estudiantes con necesidades educativas especiales), la Agencia Nacional podréd incrementar la
cantidad fija hasta en un 100 % en casos debidamente justificados.

Los gastos admisibles en concepto de «Cantidad fija» se agrupan en las siguientes categorias:

1. Preparacion linglistica del personal y de los estudiantes: p. €j., lecciones adicionales en la lengua en cuestion,
adquisicion de material para aprendizaje auténomo, como CD-ROM, libros, etc.

2. Material empleado en actividades del proyecto: p. €j., papel, material para trabajos manuales y artisticos, materiales

para clases o trabajos practicos, entradas a museos, desplazamientos locales relacionados con trabajos practicos, etc.

Traduccion.

Documentacién: p. ej., composicién, fotocopias en cantidades importantes, impresion.

5. Programas informaticos: conexiones a Internet o correo electrénico y programas directamente relacionados con las
actividades del proyecto.

6. Administracion general: comunicaciones, articulos de oficina, fotocopias.

7. Oftros: articulos o gastos que sean necesarios para realizar el proyecto, pero que no puedan incluirse en ninguna de las
anteriores categorias de gastos «normales». Puede tratarse, por ejemplo, de la organizacién de seminarios (alquiler de
locales que no sean los de las organizaciones asociadas, ponentes invitados a estos actos, etc.) o de pequefios
complementos para equipos. Tenga presente que tendra que especificar dichos gastos y justificar las razones por
las que resultan esenciales para poner en préactica el proyecto.

> w

La cantidad fija puede abarcar hasta el 100 % de los gastos admisibles enumerados anteriormente.

Los gastos de personal (titular y suplente), se consideran una contribucién en especie de las organizaciones participantes
en el proyecto, de manera que no serdn admisibles para recibir subvencién. Esto mismo se aplica a los costes de
entretenimiento y recepcion.

B. CANTIDAD VARIABLE PARA COSTES DE DESPLAZAMIENTO FUERA DEL TERRITORIO NACIONAL

La cantidad variable se concede para compensar los gastos de viaje, seguro de viaje y manutencion relacionados con
los desplazamientos transnacionales del personal y de los alumnos.

La cantidad variable podra incrementarse en el caso de personas socio-econémicamente desfavorecidas o de individuos
con alguna discapacidad que tengan necesidades especiales en sus desplazamientos y estancias en el extranjero (p. €j., un
acompafiante). La Agencia Nacional utilizara la informacion suministrada en la parte G2 (cantidad variable) de la seccion G
(presupuesto) del formulario de candidatura para valorar la necesidad de aumentar la cantidad otorgada.

Gastos de viaje

Los gastos de viaje y seguro se basaran en los gastos reales efectuados. En condiciones normales, la subvencion cubrira el
100 % de los gastos de viaje y seguro, pero deberan utilizarse las tarifas mas econdmicas, extremo este que sera
verificado por las Agencias Nacionales.

Se utilizara el ferrocarril (en primera clase, si asi lo prefiere el solicitante y lo permite su institucion) para los trayectos de
menos de 400 kilémetros, excepto en caso de emergencia o cuando sea necesario efectuar una travesia marina.

Sélo se podra utilizar el avién cuando la distancia recorrida supere los 400 kilémetros o sea necesario efectuar una travesia
maritima. Se deberan utilizar, en la medida de lo posible, las tarifas apex u otros tipos de tarifas reducidas. No se sufragaran
los viajes en clase superior a la turista.

Los desplazamientos en automévil estan permitidos siempre que se cumplan las siguientes normas:

- vehiculo privado o taxi: la cantidad admisible se limitar4 al coste del trayecto ferroviario equivalente en primera
clase, con independencia del nimero de personas que viajen en el automavil;

- vehiculo de alquiler: se puede alquilar un vehiculo de categoria A (0, en el caso de que viajen mas de dos
personas, de categoria B, como maximo), siempre que no exista un medio de transporte publico.



Sélo se sufragaran los viajes locales/regionales en el pais de origen o de acogida cuando estén directamente relacionados
con una actividad de movilidad relacionada con el proyecto.

Gastos de manutencién

Los gastos de manutencién no deberan superar las dietas maximas permitidas que se indican a continuacion.
En el caso de desplazamientos de personas con necesidades especiales, se podran aumentar las dietas diarias s6lo en
casos debidamente justificados.

La Agencia Nacional decidira el porcentaje aplicado en cada caso. La decision estara determinada por las disponibilidades
presupuestarias, que dependeran del presupuesto de cada pais participante y del nimero de candidaturas presentadas. En
el caso de que se perciba una ayuda nacional, la subvencion combinada (Socrates y fuentes nacionales) no podra ser
superior a las dietas diarias indicadas a continuacion.

Noétese que en determinados paises participantes en Sdcrates para los gastos de manutencion se aplican dietas distintas a

las acordadas en el ambito europeo. Asi pues, cada institucién debera contactar con su Agencia nacional antes de
presentar la solicitud presupuestaria (Seccion D del formulario).

Dietas diarias:

Pais Max. en euros Pais Max. en euros
BE Bélgica 150 IS Islandia 183
DK Dinamarca 179 LI Liechtenstein 174
DE Alemania 127 NO  Noruega 171
GR Grecia 113 BG  Bulgaria 157
ES Espafia 141 CZ  Republica Checa 214
FR Francia 130 EE  Estonia 129
IE  Irlanda 165 CY  Chipre 100
IT ltalia 130 LV Letonia 174
LU  Luxemburgo 143 LT Lituania 126
NL Paises Bajos 148 HU  Hungria 136
AT Austria 122 MT  Malta 116
PT Portugal 143 PL Polonia 227
FI  Finlandia 156 RO  Rumania 185
SE Suecia 157 Sl Eslovenia 148
UK Reino Unido 199 SK  Eslovaquia 164
TU Turguia 114
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CENTRO RISORSE IPSSAR BRINDISI. (Brindisi - ITALIA)
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	ProjDetail3: 1.- Incidencia sobre el profesorado: la participación activa del profesorado en este proyecto  
. aumenta el conocimiento sobre otras experiencias distintas a las suyas.
	. favorece actitudes positivas y constructivas sobre la diversidad cultural
	. favorece el conocimiento de las características psicológicas y sociológicas de las personas adultas durante su proceso de enseñanza ¿ aprendizaje, las motivaciones y los distintos ritmos de aprendizaje.
	. desarrolla la capacidad del profesorado para orientar y contribuir a la formación integral de las personas.
	. estimula la capacidad para trabajar de forma coordinada y aprende a ser socio.
2.- Incidencia sobre la institución: las organizaciones participantes demostrarán su capacidad de coordinarse entre sí y de las buenas prácticas de cada uno de ellos, siendo capaces de integrarse en un equipo, en un proyecto educativo común, a nivel transnacional, cumpliendo con los plazos previstos y teniendo siempre como referente el respeto por una realidad intercultural base para un buen desarrollo integral de la persona.
Igualmente, cada una de las Instituciones podrá actualizar sus métodos de enseñanza de forma que sean más amplios, dinámicos y diversos, así podrán avanzar en una sola dirección, unificando criterios. Con la puesta en marcha de este proyecto se tratará de alcanzar que la Educación de Adultos sea más plural, solidaria y motivadora.
3.- Incidencia sobre la comunidad: El proyecto promoverá el acceso a la formación d
	ProjDetail10: Pretendemos conseguir una formación permanente e integral del adulto y la mejora de su capacidad de inserción profesional o actualización de competencias generales; para ello, intentaremos identificar las necesidades e intereses que pueda manifestar el alumnado de los diferentes países participantes en la Asociación de Aprendizaje, potenciando su inclusión en planes educativos oficiales, para poder tener un referente práctico y poder evaluar de una manera eficaz tanto el proceso como el resultado. 
	ProjDetail4: Pretendemos realizar la evaluación de los resultados del siguiente modo:
- Se inicia con: 
. envíos de propuestas de la visita preparatoria.
. realización de la visita preparatoria.
. presentación del proyecto de Asociación de aprendizaje GRUNDTVIG 2.
- Durante la realización del proyecto evaluaremos:
. mantenimiento de un contacto continuo con cada miembro de la Asociación, recordando los acuerdos y los plazos acordados, así como valorando la implicación de cada institución participante. 
. intercambiando materiales, métodos de enseñanza ¿ aprendizaje y experiencias prácticas en el uso de la tecnología de la comunicación.
. realización de actividades abiertas a la comunidad educativa.
	     . difundiendo la experiencia.
- En la fase final:
. se evaluará el nivel de complementariedad entre los socios y las experiencias aportadas.
. se valorará la repercusión sobre otros docentes y grupos de adultos que puedan beneficiarse del material elaborado, haciendo un balance de las d
	ProjDetail5: 1.- En cada uno de los encuentros se realizarán sesiones abiertas a la comunidad escolar de cada país anfitrión. La organización irá a cargo de cada país acogedor y deberá contactar con los agentes necesarios, tanto para garantizar su asistencia como para la difusión del proyecto. Estos agentes sociales son: Agencia Nacional Sócrates de cada país, representantes de los Ayuntamientos y de las administraciones educativas implicadas, organismos oficiales con implantación en el territorio, universidades, institutos y centros de formación reglada o no, ONGs relacionadas con el alumnado adulto, sindicatos asociaciones de inmigrantes, asociaciones de mujeres, de vecinos y aquellas asociaciones que incidan de alguna manera en la formación de adultos.
2.- En cuanto a la difusión en los medios de comunicación, se prepararán notas para la prensa y radio locales, comunicando la participación del Centro en un proyecto que tiene el respaldo de la Unión Europea. De esta manera se creará un estado de
	ProjDetail11: Si, ya que las personas implicadas en el proyecto son profesionales que se dedican a la educación de personas adultas. A través de los intercambios de conocimientos y experiencias que se realizarán durante el proyecto se contribuirá a mejorar la formación personal de cada participante y consecuentemente esto repercutirá en la mejora de su desempeño profesional. Por otro lado, los sistemas de formación tienen que estar abiertos a los distintos modos de innovación en la enseñanza, incluyendo nueva
	ProjDetail18: El establecimiento de mecanismos de validación de competencias ayudaría a aumentar la confianza mutua entre los interlocutores sociales, y se lograría que las certificaciones fuesen creíbles y válidas. Se debe acelerar el proceso de consolidación de un sistema fiable en relación con las cualificaciones, homologable en el ámbito europeo, identificando estándares de competencia, observables y medibles, a través de equipos de evaluación. Los sistemas de certificación del aprendizaje de los individu
	ProjDetail15: El proyecto garantiza la participación indirecta del grupo de adultos a los que va dirigido, teniendo una clara repercusión en la buena práctica docente, para así incidir de una manera activa en la formación integral, en la motivación y en la orientación laboral, sobre todo de aquellos grupos más desfavorecidos y planificando planes educativos formales encaminados a lograr los objetivos planteados, sometiendo todo el proceso a una continua evaluación. La orientación y el asesoramiento que ha de 
	ProjDetail16: El proyecto establecerá estrategias coherentes y globales de aprendizaje permanente, teniendo para ello información y medios estadísticos de cada una de las organizaciones participantes que nos servirán para controlar los avances tanto en el logro de las metas definidas, como en la aplicación de los objetivos, intentando homogeneizar, en lo posible, una evaluación cualitativa y cuantitativa. Para todo esto, tendremos presente que toda persona adulta tiene una cultura que ha ido adquiriendo y asi
	ProjDetail9: Con la realización del proyecto se facilitará el acceso del alumnado y de los colectivos más marginados y desfavorecidos y se actuará sobre su ámbito formativo de manera que puedan conseguir las habilidades instrumentales básicas y aumenten la confianza en sí mismos, la satisfacción personal y en consecuencia el propio bienestar. Con la realización del proyecto se facilitará el acceso del alumnado y de los colectivos más marginados y desfavorecidos y se actuará sobre su ámbito formativo de maner
	ProjDetail7: Este aspecto se tratará de forma muy directa dentro del proyecto, ya que en las instituciones participantes una de las metas y finalidades a conseguir siempre está encaminada a conseguir la igualdad de oportunidades entre el hombre y la mujer, teniendo en cuenta que la oferta formativa sea abierta a la población en general, sin diferenciar por razón de sexo. En este sentido, se colaborará con asociaciones de mujeres mostrando los beneficios que el Centro de Educación de Adultos puede aportarles.
	ProjDetail8: Este proyecto tiene una incidencia directa en el espíritu cívico de las personas que a nivel profesional participan en él. Se pretende utilizar materiales estratégicos e innovadores que faciliten la participación activa en la vida laboral, social, económica y cultural de los países miembros, acogiendo colectivos de inmigrantes y personas desplazadas. Igualmente, se organizará una oferta educativa para la mejora de las capacidades de los colectivos inmigrantes, a la hora de poder mejorar su integ
	ProjDetail12: 1.- Uno de los centros se encarga de actuar de coordinador de la Asociación, mientras que los demás integrantes de la Asociación de Aprendizaje serán Centros Asociados. Como su nombre indica, la institución coordinadora es la responsable de coordinar la asociación y sus responsabilidades son las siguientes:
- La supervisión necesaria para la correcta presentación de la candidatura del Proyecto Europeo por parte de cada una de los instituciones participantes.
- La provisión de una gestión y administración globales para que el Proyecto se desarrolle sin problemas.
- La supervisión de los procedimientos administrativos.
- La preparación de los informes pedagógicos, de actividades y liquidaciones financieras obligatorias.
- El esfuerzo para que los socios mantengan los plazos acordados.
- Las convocatorias y la presidencia de reuniones transnacionales con los compañeros de las instituciones     asociados. 
- El mantenimiento de un contacto regular con los socios.
- La coordinación de los trabajos desarrollados en el marco del proyecto.
- La vigilancia del cumplimiento de los objetivos iniciales acordados. 
2.- Las responsabilidades de los Centros Asociados son:
- Presentar las solicitudes de ayuda a su Agencia Nacional.
- Nombrar un profesor de contacto para el proyecto que coordine las actividades con su propio centro y que sea la vía de comunicación con los otros centros.
- Contribuir a la elaboración de los informes de proyecto.
- Mantener la contabilidad de gast
	ProjDetail13: Aunque una de las instituciones sea la responsable de la coordinación general, la asociación debe caracterizarse por un espíritu de colaboración en el que todos los participantes tienen un papel semejante y bien definido en el desarrollo y la implementación del proyecto. La coordinación de una asociación de aprendizaje no debe ser una carga administrativa para el centro escolar. Por eso, la comunicación fluida y el contacto regular con sus compañeros en cada uno de los centros asociados y una distribución del trabajo apropiado son elementos esenciales para llevar a cabo el proyecto. De cada reunión transnacional debe resultar un plan de trabajo acordado para el siguiente período, conteniendo tareas, objetivos pedagógicos, estrategias y plazos claramente definidos y asignados.
	ProjDetail14: Deberán existir infraestructuras y equipamientos que posibiliten la innovación metodológica, la formación de formadores y el desarrollo de mecanismos formativos adecuados a las necesidades de todos los colectivos. La máxima rentabilidad de todos los recursos exige una coordinación permanente entre todos los participantes para evitar duplicidades y dispersión de medios. Las Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC) son un recurso extraordinario para lograr la equivalencia entre la educación y la formación pública y otras alternativas privadas. La incorporación definitiva de éstas se ve imprescindible. Su utilización debe impulsar los procesos de cambio en las estructuras educativas y conseguir la transformación de los centros de educación y formación públicos y privados en lugares que permitan las oportunidades para un autoaprendizaje permanente, favoreciendo entornos capaces de diversificar fuentes del conocimiento y del saber y permitiendo el acceso a los mejores recursos 
	ProjDetail6: Si, en el proyecto está previsto mejorar el acceso a la formación básica de colectivos con necesidades educativas especiales, para ello se colaborará con las diferentes asociaciones y organizaciones de carácter local, comarcal, provincial,... que trabajan en este campo.
	ProjDura: 24
	ProjDetail1: La Asociación de Aprendizaje que pretendemos constituir mediante este proyecto es amplia y muy diversa en cuanto al número de países e instituciones participantes, por lo que centraremos nuestro trabajo más en los métodos y en los procesos que en el producto final, fomentando la inclusión de esta cooperación europea en la tarea diaria. De esta manera, las distintas organizaciones podremos intercambiar experiencias, ideas y diferentes tipos de actividades; utilizando las buenas prácticas se podrán optimizar los resultados. Por todo ello planteamos como objetivos generales y concretos del proyecto los siguientes:
1.- Aprender a ser socios de un proyecto europeo en coherencia con el Memorándum Europeo sobre el aprendizaje permanente para comprender la dinámica y las potencialidades de los proyectos europeos.
1.1.- Conocer la naturaleza de los Centros participantes.
1.2.- Conocer cómo funciona la Educación de Adultos en otros países de la Unión Europea.
2.- Realizar encuentros internacionales de intercambio de profesores, experiencias, recursos materiales, personales, didácticos, pedagógicos,...
2.1.- Conocer distintos tipos de enseñanza, metodología, evaluación, titulaciones,..
2.2.- Intercambiar experiencias que sirvan de modelo de este campo educativo que evoluciona a la par que la sociedad, hacia un modelo plurisocial y en constante cambio.
2.3.- Analizar cuáles son los perfiles educativos y culturales de nuestro alumnado, teniendo en cuenta la diversidad y fisonomía de cada uno de los países participantes.
3.- Desarrollar recursos materiales estratégicos que permitan las buenas prácticas.
3.1.- Incentivar al profesorado en la utilización de programas y materiales curriculares en soporte informático.
3.2.- Formar al profesorado y fomentar su participación en la integración de las Nuevas Tecnologías en el aula.
4.- Optimizar la experiencia y los resultados del proyecto, mediante la difusión de los materiales y de los métodos que resulten de esta cooperación.
4.1.- Elaborar una página web para que sirva de instrumento en el contacto permanente entre profesorado y alumnado de los Centros participantes.
5.- Potenciar y facilitar la Alfabetización Digital de la población adulta que acude a nuestros Centros.
5.1.- Poner las Nuevas Tecnologías al servicio de todos los ciudadanos con el fin de lograr una mayor calidad de vida y equilibrio social y territorial.
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