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RESOLUCION de 14 de mayo de 1996, de
la Comisién Gestora de la Universidad de Jaén,
por la que se anuncia la convocatoria de oposicién

libre para cubrir plazas de personal laboral.

" La provisién de puestos Ce trabajo del Personal Laberal fijo de fa
Universidac de Jaén, se realiza de conformidad con Io dispuesto en el Titulo If
Capitule 3 dal Il Gonvenic Colective del Personal Laboral de las Universidades de
Andalucia,

Realizados los procescs de traslado y promocion interma y acordadas
las plazas vacantes que sa pueden ofenar para su cobentura con personal de nuevo
ingrese, esta Prasidencia, al amparo ce !0 establecido anal arl. 8.17de la Ley S/1983.
oe 1 de julio dei Paramento de Andaluzia, por ia que S& ¢raa la Universidad de Jaén;
asi comeo en el am 3-2%¢} de la Ley 11/19B3. de 25 de agostc de Reforma
Linivarsitariz y de conformidad ¢on lo establecido en el an. 22 del anteciicho Convenio
Golectivo, resuahvg convocar oposicion litre para cubrir mediante contratacién labaral
da cardcter fijo, las plazas de personat labaral gue se indican en Ja norma 1.1 de esta
sonvosatora, vacantes en fa plantila de esta Universidad, con arregla a las

siguientes:

BASES DE LA GONVOGATORIA

1. Normas generales
1.1. Se conveca oposicion libre para cubrir las siguientes plazas vacantes.

Plaza n: 1: TECNICD ESPECIALISTA DE DEPORTES. GAUPO I
Turno de trabajo mafianatarde, Campus Jaén.

Plaza n? 2: TECMICO ESPECIALISTA DE ARTES GRAFICAS, GRUPO Il
Tumo de trabajc maranatarde, Vicerreciorado de Extensién
Liniversiaria.

Plaza ¢ 3: TECNICO AUXILIAR DE LABORATORIG (AULAS DE
INFORMATICA), GRUPO IV,

Turno de trabajo tarde, £.U.Politécnica de Linares.

1.2. La realizacitn de estas pruebas selectivas se ajustard a 10 establecido en
la Lay 30/1984. da 2 de agasto, de Medivas para la Reforma de la Funcién Publica.
modificada por 1a Ley 23/1988, de 28 de julio: Feal Decrato 364/1995. de 10 de
MArzo, por & que S8 aprueba el Raglamentc General de Ingresc de! Parsonal at
Servicio de 1a Administracién def Estadc y de Prowision de Puestos de Trabajo y
Promacién Protesionat de los Funcionarios Civiles de 1a Adgministracidn General ged
Estada, en e vigente Convenio Colective (Boletin Cficial de ta Junta de Ardalucia,

n® 88 da 30 de junic ¢e 1994} ¥ las bases de la convocaloria.

el anexo Il.

1.4. B sistema de seleccidn de los aspirantes sara de oposicion. ¢on arregio
a lag prusbas y sjercicios gus se especifican en &t anexo |

1.5. La tramitacién de las pruebas para la provisién de las plazas citadas serd
indapandienta para cada una de eilas, quedando garantizadas, en togo momento, la
ijgualdad de condiciones de los candidates y el respetc a fos principics

constitucionales de publicidad, capacidad y mérito.

1.8. Las funciones que, con caracter general. corresponden a ias plazas en '
refacion con las calegorias y grupos gua aqui e convocan asi como Ja jemada de
trabajo, horancs de las mismas. retribucicnes y demas derechos de conterido

8conGMico Sa ajustaran a lo gue determine el ¢tado Converwo Calectivo.

1.7, £ desempeiio de las plazas convocadas quedard somelido a la Ley
53/1994, de 26 de dicierdre er materia de incompatibilidades.
2. Requisitos da los aspirames.
Para ser admilido en las prushas salectivas, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:
A} Tener cumplides los 18 anos oo edad. y no naber slcanzado la sgad de

jubilacion.

E) Sar Sepancl o AACoNAl 0¥ un- XAy Triembro de la Unidn Eurcpea o
necicnal de aquelios Estados a los que, en virtud de {ratados Intemacionales,
calebrados por la Comunidad Europea y ratificados por Espafia, sea e aplicacién de
libre circulacidn da frabajadores en los términos en que ésta se halle definida en el
Tratado Constitutive de |a Comunidad Europea.

C} Grupo Ik Estar en pesesién del Titulo de: B.U.P. Bachiler Superior,
Formacidn Profesional de Segundo Grado, Farmacion Laborst equivalente o categoria
profesional reconocida en Crdenanza Laboral o Convenio Calectivo o hayan suparado

las pruebas de acceso a la Universidad para mayores do 25 anos.
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Grugo IV, Estar en posesidn del Titule de: Bachiller Elemental, Graduado
Escolar , Fermacién Profesional de Primer Grado o formacion laboral equivalente, con
calagoria profesional raconccida en Ordenanza Laborat o Convenie Colastive, han
sido contratados para qjercer furcionas o desempefar puesios de trabajo en razén
de su tiacion, categoria profesional o experiencia laboral que estén definicos comao
de! Grupo ¥V en la Relacidn da Pusstos de Trabajo de {a correspondisnte Universidad.

D) No pagecer enfermedad ni estar afectado por imitacidn tisica o psiquica que
ser incompatible con el desermpefio de las funciones propias de las plazas objeto de
esta convocatonia.

E) Mo haber sido separadc mediante expedisnte disciptinano del sanvicic en
cualquiera de las Administraciones Piblicas. ni hallarse inhabditado para el
desempario de [as corresponaientes funcionas.

Lot requisitos BstABIBCIIoS 8N TIE TRITMAS™ anteriores debardn cumplirss f

Ultima dia del plazo de presentacidn de solicitudes.

3. Solicitudes

3.1. Quienes deseen fomar parte en esta convocatona deberdn haceno constar
medianta instancia individualizada para cads una de las plazas, an el modedo gus se
acompana como anexa, que sera facilitago en el negociade da informacién e la
Urivertidad de Jaén o0 en Ios modeios normalizados para ingresar en la

Administracidn Publicas que se lacilitan en los Goblemas Civiles.

3.2 Las sollchudes se dirigiran al Excelenflsimo Sr. Prasidents da la Comisién
Gestora de ia Liniversidad de Jaén sn ol plazo de veints gias naturales, contacos a
partit ded siguienta al del anuncio da la publicacion de esta convecatoria en ef "Bostin

Gficial dod Estada®.

3.3. La presaniacion de soliciludes podra raalizarss en &l Ragistro General da

{a Universidad de Jagén o an !a forma establecida en ef art. 38 de la Ley de Régimen

Juridico de las Administracionas Publicas y del Procedimiento Administrativa Comun.

A la instancia e acompaniard necesariaments:

a) Fotocepia del documento nacional de identidad,
0 JUSIMCANTE 08 NADAr ADONANS 108 (Arechas 08 examen.

¢} Se acreciars la posesion de la titulacidn académica o equivalents, exigible

para caoca plaza.

3.4, Los gereches de examen de esta pposicion seran de 2.000 peselas para
cada plaza, que se ingresardn directaments en la oficina principal ¢e UNICAJA, paseo
de la Estacién , 26 de JJaén, en ta Cuenta n® 023000118 a nombre de la Universidad
de Jaén: Prestacién de servicios; o bien madiants transferencia bancaria a dicha
cuenta. En ningun case la presantacion y pago en al banco sUPONAra Suskiucidn dal
trémite de prasentacidn, en tiempo v forma, de 13 solicitud ante &l argang expresade

anteriarmente.

3.5, Finalizaco el plazo de presentacion de solicitudes, & Presidente de la
Comisién Gestora hard piblica. en ei tablén de anuncios de la Universidad de Jaén
situada an el Edificio n® 10 del Campus de las Laguniilas y en *Boletin Oticial de!
Estato”, una resclucion: con la lista da los aspirantes excluidas, Con expresion de 1as
causas ¢e la no admision y el lugar vy facha de comienzo de los ejercicios. Serdn
axciuidos aguellos aspirantes que na aporen copia del documenta nacisnal de

Kentidag, no abonen derechas de examen ¢ no acrediten la formacisn exigida.

3.6. Los aspirantes excluidos dispondran de ur plazo de diez dias naturales,

contadas a partir del siguiente 2l de la publicacion de I3 resolucién en el “Belstin

Oficial del Estada", para poder subsanar ol defecte que haya molivado 12 sxciusisn.
Contra dicha resoluzién podrd interponarse recurso contencioss-administrativa
ante la Sala comespondients del Tribunai Superior de Justicia de Andalucia en al

plazo de dos masas, a contar desde el dia siguiente a su publicacién

4.7. Los derechos de examen setan reinteqrados a los aspirantas que hayan
gido excluidos dafinitivamente de las pruebas selectivas.

Los ermores de hecho pod@n subsanarse en cuglquier momento, de oficio o a
peticién del intaresado.

4. Tribunal catificador

4.1. Los Tribunales calilicadores de estas pruebas son Ins que figuran en el
anexo I de estas bages.

4.2, Cada _Tribunal podrd nombrar vocales asesoras, en funcion de la
especialidad, qua actuardn con voz pero S$in vold.
’ 4.3. Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir y los
aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando concurran las
cin:u;\stancias previsias en ol art. 28.2¢ de fa Ley 30/1992, de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrative
Comiin. -

4.4, 1 os Tribunales na podran actuar sin la presencia de al menos, tres de sus
miembres con derecho & vola y, en todo caso, ol Presidents y ef Secrelano (o sus

suplentes)

4.5, Previa convocaloria det Presidente de cada Tribural, este celebrara la
sesidon de constitucion en e plazo minimo de cuarenta y ocho horas de antelacion
antes de la reaizacidn dal primar jercicio. En dicha sesitn, cada Tribunal acorgara
lodas las decisiones que le corespondan en arden al corecto desarrlic de las
pruebas.
su sede en la Seccidn de Personal P.AS., edificis n® 10 del Campus de las
Lagunilias, de la Universidad de Jaén, teiéfono 553-212277.

4.7. Elinicio del segundo ejercicio se hara oublico por cada Tribunal al menos
cuarenta y ocho horas antes en ¢! misma lugar y en la misma resolucion en que
pubfique Ia ligta de los aspiraries gue. resullando aprobados en el primer gjercicio.
deban taalizaro.

4.8. Los aspirantes seran convorados en Unico llamamiento para cada
gjercicio, debiendo ir provistes del documento naciona! de igantidad o acreditacian '
squivalente. En las plazas en gue para el desarrollo de 108 ejercicios se precise
utilizar ceterminado materiat, 10s aspirantes deberan ir provistos del mismo.

4.9. En cualquier momento cel proceso selective, si algin Tribunal twyiers
conpeimiento de gue alguno de los aspirantes no posea Ia totalidad de los reguisitos
exigidos por la prasente convocatoris, previa audiencia del interesado, deberd

proponer su axclusién ai Presidente de la Comision Gestora.
L0N12 134 eXCUSIOR g8l aspirant® poara INTerpaner recurso orginano ante 1a

misma autoridad indicada antaricrmenté.
4.10. El Presidente de cada Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios escrites sean corregidos sin gue se conozca ia identidad

de fos aspirantes.

S. Listas de mprobados. Presentacion de documanios y

posterior nombramiento.
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5.1. Cada Tribuna! hard pubtica fas listas de asoirantes que hayan superado
cada uno de los ejercicios en &l mismo lugar donde éstos sa realizaron y an el tabidn
de anuncios de la Universidad de Jaén.

5.2. Finalizadas ias pruebas. el Tribunal respectivo hard pubica 13 lista oe

aspirantes que hayan obtenido ptaza: por arden de puntuacion total.
. En & plazo de tres dias desde gue se haga publica dicha relacion, el
presidema del Tribunal comespondiente elevara propuesta de nombramierto al
Exce(entis:mo Sr. Presidenta da la Comision Gestora, sin que €n ningun casc excedan
lag propuestas del nimera de plazas convocadas.

El Tribunatigualments, pogra hacer publica una relacion complementana enla
que ligure la puntuacion obtenida por el restc de los aspi@ntes no seleccienados. y

en el caso ge qus alguno de los selicitantas propuestos no llegase a farmalizar el
correspondiente contrato, 36 NEILIrd an la propussta al solicitanta gque e siga en

orden de puntuacin.

5.3. Los aspirantes que supeten lag presentes pruebas sslactivas para su
contratacién como personal laboral fije presentardn en el Servicio de Fersonal de @sta
Universidad, dentro de los vainte ¢las naturales desde Gue se haga poblica ia relacion
de los gue hayan obtenido plaza, los siguientes documentos:

a) Folocopia del documanto nacional de identidad acomparada det original
para su comprobacién,

b} Fotocopia, debidamenie compulsada, de los fitulcs académices.

o) Declaratién jurada o promesa de no haper sido separado mediante
expedionts disciplinario, e ninguna Administracion Piibtica ni hallarse inhabilitadc
para el ejercicia de las funciones publicas.

d) Caentificade médico acrecitativo de no padecer enfermedad ni defecto tisico
que imposibiliten para et servicio, expadido por facultative de ia Seguridad Social que
¢orrasponda al interesada.

5.4. Quienes, dentro del plazo indicado y salve casos de fuerza mayor, no
presantasen la referida documentacion no podran ser contratados, quedande anuladas
todas las actuacicnes, sin perjuicic de la responsabilidad en que pudieran habar
incurricdo por falsedad en su sslicitug.

El nombramientc surtirda efectos cuande se formalice el contrato
correspondignte

55 En al contrato  que se suscriba se lijara ef periode de pruebs gue
determina el Convenio Golectivo y tendra los efecios qus el Drdenamiemo juridice
laberal disporna.

B. Norma final

6.1. Los aspirantes, por &} hacho de partisipar en esta oposician, se somaten
a las basas de esta convoeatoriy y su desarrollo v a las decisiones que adopte el
Tribunal, sin parjuicio ge las reclamacicnaes pertinentes. El Tribunal estd facultado para
resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necasarnos para el buan
orden de las pruebas selsctivas en todo lo no previsto en las basas, asi como para
su intarpretacian.

6.2. L a convocatona y sus bases y cuaniog actas admmistrativas se defiven ge
slla y da las actuaciones del Tnbunal podran ser impugnados por los nteresados en
los casos ¥ en la lorma establecidos en la Lay 30/1992, de 26 de noviembre da
Régimen Juridico de las Administraciones Poblicas y del Procedimiento Administrativa
Comun.

Jaén, 14 de mayo de 1996.- El Rector-Presidente, Luis
Parras Guijosa.

ANEXO?t

Ejercicios y valoracién

Primer gjercicio (tedrico): En el liempo que determine el Tribunal, los aspirantes
debarsn reepondar a Un cuestionario de preguntas con raspuesta aiternativa sobra s
programa gue figura camo ANEXO || de esta convocatoria,

Este ajercicie se evaluard sobre 10 puntos, siendo necesario obtener al menos
5 puntog para superarg.

Segundo ejercitio (practice): Los candidatos realizaran un gjercicio practico
sobre cuestiones inchuidas en la segunda parte del programa gue figura como Anexc
Il de la convesatona,

El segunco ejercicio, se evaluara sobre 10 puntos. siendo necesaria oblener
al mengs § puntos para superario.

Al objeto de simplificar e procedimiento, el Tribunal pocra cecidir Iz celsbracién
de ias dos pruebas en un mismo acto. si bien la segunda salo seria calficada a

quienes superaran la primera.

~TANEXO NI
PRAOGRAMA
Técnlco Especialista de Instalaciones Deportivas.

Primera pane:

1.-  La Universidad de Jaén enia Ley 5/1993 da 1 de julic de 1993 (BOJA &7-93)

- Antecedentes para su creacisn.

- Organos Provisionalas de Gobiemo.

- Cantras de la Universidad de Jadn.

- Egtudiog gue impana fa Universidad de Jaén.

2-  Estructura de la Uriversidad de Jaén.

- Cargos Académicos. ;

- Unidades da Administracién y de Servicios,

- Egificies, _

3-  El Personal Labaral de las Universidades.

- Il Corwenio Colectivo para ot personal laboral al Servicio de las
Universidades Andaluzas, suscfite entre éstas y la representacion de los trabajadores
el m‘a_19 de mayn de 1994,

4.-  La Universidad en el dmbite del sisterna educative:

- Formacién y Desarrollo econdmico de las Universidades.

- Estructura de! sistama universitanis.

- Tipologia de los estudios superiores.

- La Universidad de Jaén &n gl Ambito dat sistema Universitario.

" Segunda parie: {de caracter ledrico-practica)

1.-  Sisternas de competicion adaptados a distintas modalidades deportvas.
Variedad de propuestas

2.-  Organizacién de actividades fisico-deportivas en el ambits universitario.
FAequisitas fundamentales

3.- Organizacidn y sjecucion de cursos de actividades fisice-deportivas en el

ambito universitatio. Aequisies fundamentalas

4.- Reglamentacién bdsica sobre los depores individuales, colectivos y de
adversario.
5- La animacidn deportiva. El juego como vehiculo dingmizagor. Control Y

distribucion de una sesidn practica,

6.-  Gonirol y organizacion de actividades ajustadas a instalaciones deportivas
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7.-

.-

9.-

Evaluacion de actividades fisico-deportivas  Organizadas en el ambito

urtiversitario.

Estrategias de difusior: de actividades flsico deportivas. Procedimientos a

saguir

Diractrices generates sobre instalaciones y material deportiva.

Técnico Especlallsta de Artes Grafiess.

1.

2.-

a-

4.

0.-

Primera pane:

La Universidad de Jaén en la Ley 5/1993 de 1 de julio de 1583 (BOJA &7-95):
+ Anlecedentes para su creacion.

- érganus Provisionales de Gobierna.

- Centros da ja Universidad de Jaén.

- Estudios qua imparte la Universidad de Jaén.

Estructura de ia Universidad de Jaén.

- Cargos Académicos.

- Unidages de Administracién y de Semvicios.

- Editicios.

El Personal Laboral da las Universidadas:

- I Cenvenic Colactive para el personal laboral al Servicic oe las
Universidades Andaluzas. suscrito antre éstas y la representacién de los

trabajacores ef dia {9 de mayo de 1954,

La Universidad en et ambito del sistema educativo:

- Formagian y Desarrollo econgmico de las Univarsidadss,
- Estructura del sistema universitario.
- Tipelogia de los estudios supariores.

- La Universidad de Jaén en el ampito de! sistema Univarsitanin

Segunda parte:{de cardcter tednico practico)

El giseflo grafico: ¢e iz antigledad al siglo XIX.
La influencia da las "vanguardias anisticas”.

El disefio grafico en la actualidad:

La tipografia |.

+a tipogratia 1l

Leyes deé composicion grafica.

Montaje, fotocomposicicn, ilustracién e impresian.
Préictica ).

Practica It

Practica [l

Técnlco Auxltlar ce Labaratorio (Aulas de Informadtica).

Primera pare:

La Universidac da Jaén en la Ley 5/1993 de 1 de julio ¢8 1893 (BOJA 6-7-83)
- Antecedentes para sU creacion.

- Organos Provisionates de Gobieme.

- Centros de la Universidad de Jaén.

- Estudios gque imparta la Univarsidad de Jaén,
Estructura de la Universidad de Jaén.

- Cargos Académicos.

- Unidades de Administracidn y da Sewvicios.
- Edificios.

E} Personal Labora! de las Universidades:

- 1l Convenio Colectivo para ¢l personal labcrai al Servicio de ias

Universidades Andaluzas, suscrito entra éstas y Ja representacion de los

trabajadares ! dia 19 de mayo de 1994,

4.-  La Umversidad an el 4mbita del sistema educativa:
= Fermacién y Deasarrolio econdmico de las Universidades.
- Estructyra del sistema universitario.
- Tipologia de los astugios supariores.
- La Universidad da Jaén en of ambito de! sistema Universiano.
S_egunda parte:(de caracter tedrico-practica}
1.-  Aulas da Infarmatica. Dascrpoidn de 108 elementos que la comeonen.
2~ Omdenadores de puesto. Conceptos bésicos. Elementos hardware, Elementos
softwae: S5.0. M5-DOS 6.22 Antivirus y sagunidad dal sistéma.
a.- _Im_pgsoras Descripeion y tuncicnamianto.
4.-  Pantalias de cristal liquide. Descripcicn y tuncionamiento.
5- Equipo seridor. Breve descriptidn o las elementas y la funcién gque
dasempefian.
6.- Red local. Elementos que la componen. Funcionahdad.
7. Funcicnes del Técnico Auxiliar. Tareas diarias. Tareas da mantenimignic.
Dascripeitn y raalizacion de las mismas.
8.- Reglamente de funcionamiento de las Aulas de Informatica.
ANEXC Il
TRIBUNAL CALIFICACOR
Técnico Especialista de Instalack Deportivas
El Tribunal Calificador de estas pruebas esiara constituido por los siguientes
mieMmbros:
TiHares:
Presidente: D. Luis Parras Guijosa, Rector-Presidente de la Comision
Gestora
Vocales: D. Juan Parraga Montitla Director ¢el Secretarrado de Deportes
de la Univarsidad de Jaén.
N D. Rafael Romero Gémez, Técnico de Grado Media da Daportes
de la Univarsidad de Jadn.
D. Javiar Cafabate Torres, Técnice Auxiliar de Laboratorio, vocal
en reprasentacién del Comité de Empresa.
D. Pradro Contrerag Chrtiz, Tecnico Auxiliar da Bibliotacas Archivos
y Museos, vocal an reprasentacion del Comité de Emprasa.
Secretara: D.° Rosa M.t Marin Mesa, luncionaria de la Escala de Gastion
de la Universidad de Jaén.
Suplentes:
Presidents: D. fuan Hermandez Armneanteros, Gerente de la Universidad de
Jadn. ;
Vocales: D. Juan Jasé Sanchez Merenc, Licenciade en Educacidn Fisica

_del Serviclo de Daportes de la Universidad de Malaga.
D._ Antonia  Irene  Heméndez Fodriguez. Direciora  del
Secrateriadc de Deportes de la Universidad de Almaria.
D. Gregorio Aodnguez Montere, Técnico Auxiliar de Servicios de

Cahsereria, vacal en representacion del Comité de Empresa
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D. Agustin Busquets Mufioz, Técnice Auxiliar de Laboratoria,
vocal an representacion det Comité de Empresa.
Saecratario:  D. Juan Luis Ruiz-Rico Diez, luncionario de la Escala Tecnica de

Agministracidn de la Universidad de Jaén.

Técnico Espoeclalista de Artes Grdficas
€1 Tribunal Calificador de astas pruebas estard constituido por los siguenies
miembros;

Titulares:

Prasidente: D. Luis Parras Guijoss, Rector-Presidenta de la Comisidn
Gestora

Vocales: D Jesis Pertinez Lépez, Dpio. de Dibujo ds la Facultad de
Baellas Artes de la Universidad de Granada.
D" Juana Escudero .Jimenez, Técnico Especialista de
Labaratorios. Cantros y Dplos. vecal en representacion del
Comité de Empresa.
D.* Maria Baena Pefas, Técnico Auxiliar de Biblinlecas, Archivos
y Museos, vocal an reprasentacién del Comité de Empresa.

Secratana: D.* Fosa M.* Manin Mesa, funcicnatia ge la Escala ¢a Gestion
ge la Universidac de Jaén.

Suplentes:

Prasidente: D. Juan Hernandez Armentercs. Gerente de la Universidad de
Jaén.

Votales: D. Pedro Javier Anata Arve, Dpto. de Dibujo de la Facullad de
Bellas Artes de la Universidad de Granada.
D.t Mar Garrido Ramén, Dpto. de Dibujo de la Faculao oe Bellas
Artes de la Universidad de Granada.
D. Vicente Merno Camarge, Coordinader de Servicios, vocal en
raprasentzcion del Comitd de Empresa.
D.* M.* Angeles Tarres Lendinez, Técnico Auxiliar de Biblictecas,
Archivos y Museas, vocal en representacidn dsl Comité de
Empresa.

Secretario:  D. Juan Luis Ruiz-Rico Diez. funcionario de la Escala Tecnica de

Administracidn de la Universidad de Jaén.

Técnica Auxtiler de Laboratoria (Aulas de Informatica)

El Tripunat Calificador de estas pruebas eslard constituids por tos siguientas
miembros:
’ Titulares:
Presidenta: D. Luis Parras Guijosa, Rector-Presidente de la Caomision
) Gestora
Vocales: D. Manuel Aranda Fontecha, luncionariz de la Escala de

Programadores Informaticos da la Universidad ge Jaén.

D.t Adelaida Cabrero Bueno, funcionaria de la Escala de
Analistas Informaticos de la Universidad de Jaén.

0. Eduardo Dominguez Maeso, Técrico Auxiliar da Latoratono.

vocal en represemacion det Comile de Emprasa

D.* Rosa Clara Toro Morales, Técnico Auxiliar de Servicios Jde

Consarena, vocal sn rep rtacién aal Comité de Empresa.

¥

Secretaria:  D.* Rosa M,* Mantin Mesa, funcionaria de la Escala de Gestion
de la Universided de Jadn.

Suplenies;

Presidents: D, Juan Hemandez Ammenteros, Gerente de ta Universidad de
Jasn,

Vacales: D.t Encamacién Quesada Blanquez funcionaria de la Escala de
Analistas Infarmaticos de la Univarsidad de Jagn
Dv. Rosaric Armero Garcia, funcionaria de )a Escala de
Programadares Informaticos de la Universidad de Jaan.
D+ Amadora Marin Navarrets, Coordinadora e Servicios, vocal
en representacicn dal Comitd de Empresa.
D. Jesus Garcla Anguita, Técnico Auxikar de Servicios de
Consatjeria, votal en representacion del Comité de Empresa.

Secretane: D. Felipe Marinez Pérez, funcionaro de la Escala Auxiiar

Administrativa.

ANEXQ IV

MODELD DE INSTANCIAS

DYD.

con DN i . ¥ domicilio para notificaciones en
calle

ne C.P:

EXPONE: Qus conoce a Reseoiucion da la Presidencia de la Comisién Gestora
ds ia Linivarsidad de Jadn da fecha 14 de mayo de 1996, por la gue se anuncia la
calsbracidn de prusbas en turno libre para cubnr con parsonal labore!, plazas con la
catagaria de para
los Cantros de dicha Univargiaad an Jaén y Linares.

Deciara gue radne ios requisitos necesarnos para paricipar en dicha Oposicidn,

SOLICITA: Ser admiida/o para participar en les retaridas pruebas de acuerdo
con las bases de la convocatoria y a tal efecto acomparia la siguients documentacidn:
[1 Fotocopia compuisada del Titule de

) 1 Fotocopia compulsada cel DAL
11 Justiticania de ingreso de los derachos da examen.

.8 de de 19%

EXCMO. SR, PRESIDENTE DE LA COMISION GESTORA DE LA UNIVERSIDAD DE
JAEN
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3. Oftras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 15 de mayo de 1996, por la que
se presta conformidad a la cesién gratuita de un
terreno propiedad del Ayuntamiento de Villamartin
(Cédiz) al INEM.

En el expediente instruido al efecto por dicho Ayun-
tamiento se ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 79.1 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, articulos 109.2 y 110 del Reglamento de Bienes
de las Entidades Locales, Ley 7/1985, de 2 de abril, Ley
6/1983, de 21 de julio, y demds preceptos de general
aplicacién.

El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia para Anda-
lucia, aprobado por Ley Orgdnica 6/1981, de 30 de
diciembre, confiere competencia exclusiva a esta Comu-
nidad Auténoma en materia de Régimen Local.

En su virtud, al amparo de la legislacién invocada
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.4
de la Ley 6/1983, del Gobierno y la Administracién de
la Comunidad Auténoma, he tenido a bien disponer lo
siguiente: Prestar conformidad a la cesién gratuita de un
terreno propiedad del Ayuntamiento de Villamartin (Cadiz)
al INEM, a fin de dar cumplimiento al acuerdo adoptado
por el Pleno del Ayuntamiento en sesién celebrada el dia
30 de junio de 1994, publicado en el Boletin Oficial de
la Provincia ndmero 251, de 29 de octubre de 1994, y
cuya descripcién es la siguiente: Solar de 1.500 m? con
los siguientes linderos: Fachada a calle Zahara, derecha
entrando con el Colegio Menor «La Cafada», izquierda
y fondo con resto de la finca matriz de la que se segrega.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podrd interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia en Sevilla en el plazo de dos meses contados
a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, previa comunicacién de
dicha interposicién a esta Consejeria de conformidad con
el articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Péblicas y
del Procedimiento Administrativo Comdn.

Sevilla, 15 de mayo de 1996

CARMEN HERMOSIN BONO

Consejera de Gobernacién

ORDEN de 15 de mayo de 1996, por la que
se acverda la disolucién de la agrupacién para el
sostenimiento en comdn de un puesto Unico de
Secretaria constituida entre los municipios de Pater-
na del Rio y Bayarcal (Almeria).

Los Municipios de Paterna del Rio y Bayarcal, ambos
de la provincia de Almeria, acordaron proceder a la diso-
lucién de la Agrupacién para el sostenimiento en comdn
de un puesto Unico de Secretaria que tienen constituido,
en las sesiones plenarias celebradas por sus respectivos
Ayuntamientos el dia 5 de marzo de 1996.

Con este propésito se ha instruido el preceptivo expediente
que ha sido tramitado de conformidad con lo dispuesto por
los articulos 161 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, 3 del Real Decreto Legislativo 1732/1994, de
29 de julio, 2 del Real Decreto Legislativo 2/1994, de 25
de junio, de modificacién de la Ley 7/1985, de 2 de abril,

Reguladora de las Bases del Régimen Local, y del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, disposicion adicional
novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, de medidas
fiscales de reforma del régimen juridico de la funcién publica
y de la proteccién por desempleo y demds normativa aplicable.

El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia para Anda-
lucia, atribuye a la Comunidad Auténoma de Andalucia
competencia exclusiva en materia de Régimen Local, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 149.1.18 de la
Constitucién.

En su virtud, al amparo de la legislacién invocada
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.4
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistraciéon de la Comunidad Auténoma, he tenido a bien
disponer lo siguiente:

Articulo Gnico.

1. Se acuerda la disolucién de la Agrupacién para
el sostenimiento en comin de un puesto Unico de Secretaria
constituida entre los Municipios de Paterna del Rio y Bayar-
cal, ambos pertenecientes a la provincia de Almeria.

2. Clasificar los puestos de trabajo de Secretaria resul-
tantes de la Agrupacién disuelta de la siguiente forma:

- Paterna del Rio: Secretaria, clase tercera.

- Bayarcal: Secretaria, clase tercera.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podrd interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia en Sevilla en el plazo de dos meses contados
a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, previa comunicacién de
dicha interposicién a esta Consejeria de conformidad con
el articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas vy
del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 15 de mayo de 1996

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacién

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

ORDEN de 24 de mayo de 1996, por la que
se regulan ayudas para proyectos de investigacién
estadistica.

La Ley 4/1989, de 12 de diciembre, de Estadistica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, establece los
principios en que se ha de basar la actividad estadistica
de la Comunidad Auténoma, y encomienda al Instituto
de Estadistica de Andalucia (en adelante IEA), entre otras
funciones, el impulso y fomento de la investigacién esta-
distica que contribuya a mejorar el conocimiento de la
realidad social y econémica de Andalucia.

De igual forma, la Ley 6/1993, de 19 de julio, del
Plan Estadistico de Andalucia 1993-1996, contempla,
entre los objetivos generales del citado Plan, el fomento
de todas aquellas actuaciones que garanticen la calidad
de las estadisticas, fundamentalmente las de investigacién
y formacién de personal estadistico especializado.

En consecuencia, se estima necesario incentivar la
investigacién estadistica en esta Comunidad Auténoma,



