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Precepto infringido: Art. 142.c) Ley 16/87.
Importe: 15.000 ptas.
Instructor: Guillermo Esteban Garcia.

Nombre: Francisca Garcia Ruiz.

Direccién: Abda. Las Flores, blg. 14-1-D Pinos Puente
(Granada).

Asunto: Notificacién de resolucion expte. J-02376/96.

Precepto infringido: Art. 141.b) Ley 16/87.

Importe: 50.000 ptas.

Instructor: Guillermo Esteban Garcia.

Nombre: Otaci, S.A.

Direccién: M. Salvador Barbera, 5, Mdalaga.

Asunto: Notificacién de resoluciéon expte. J-03317/96.
Precepto infringido: Art. 141.b) Ley 16/87.

Importe: 50.000 ptas.

Instructor: Guillermo Esteban Garcia.

Nombre: Tubipesca, S.A.

Direccién: Condesa V. Bermeja, 7, Cadiz.

Asunto: Notificacién de resoluciéon expte. J-02056/96.
Precepto infringido: Art. 141.b) Ley 16/87.

Importe: 50.000 ptas.

Instructor: Guillermo Esteban Garcia.

Nombre: Manuel Calderén Callejon.

Direccién: San Agustin, 4-2 Ecija (Sevilla).

Asunto: Notificacién de resoluciéon expte. J-00683/97.
Precepto infringido: Art. 141.i) Ley 16/87.

Importe: 200.000 ptas.

Instructor: Guillermo Esteban Garcia.

Nombre: Productos Mayme, S.A.

Direccién: Charli Ribes -lana de la Vega- (Churriana)
Granada.

Asunto: Notificacién de incoacién expte. J-00880/97.

Precepto infringido: Art. 141.b) Ley 16/87.

Importe: 50.000 ptas.

Instructor: Guillermo Esteban Garcia.

Nombre: Frio Nuevo, S.L.

Direccién: Maestro Priego Lopez, 45, Cérdoba.
Asunto: Notificacién de resolucién expte. J-01776/96.
Precepto infringido: Art. 142.b) Ley 16/87.

Importe: 5.000 ptas.

Instructor: Guillermo Esteban Garcia.

Nombre: Bética de Transportes, S.A.

Direccién: Pol. Ind. La Red, parc. 14, Na. S Alcala
de Guadaira (Sevilla).

Asunto: Notificacién de resolucion expte. J-01547/96.

Precepto infringido: Art. 140.a) Ley 16/87.

Importe: 250.000 ptas.

Instructor: Guillermo Esteban Garcia.

Nombre: Cismesur, S.L.

Direccién: Avda. Constitucién, 6, Motril (Granada).
Asunto: Notificacién de resolucién expte. J-02221/96.
Precepto infringido: Art. 142.c) Ley 16/87.

Importe: 15.000 ptas.

Instructor: Guillermo Esteban Garcia.

Nombre: Mhammel Elamani.

Direccién: San Isidro, 21, Lebrija (Sevilla).

Asunto: Notificacién de incoacién expte. J-00707/97.
Precepto infringido: Art. 141.b) Ley 16/87.

Importe: 50.000 ptas.

Instructor: Guillermo Esteban Garcia.

Las personas relacionadas anteriormente disponen de
los siguientes plazos:

Quince dias hdébiles para presentar alegaciones res-
pecto de notificacién de incoacién de expediente.

Un mes para interponer recurso ordinario ante el Direc-
tor General de Transportes de la Junta de Andalucia, res-
pecto a la noftificaicén de resolucién.

Dos meses para interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo ante la Sala correspondiente del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia, respecto a la nofificacién
de resolucién de recurso ordinario o de alzada.

Para efectuar el pago de las sanciones recaidas dis-
pondrdn del plazo de quince dias hdbiles contados a partir
del siguiente al de la nofificacién de la resolucién o de
la notificacién de la resolucién de recurso ordinario o alza-
da, ante lo Delegacién Provincial de Obras Pablicas vy
Transportes de Jaén.

Caso de no hacerlo se procederd a su exaccién por
via ejecutiva.

Todos estos plazos se entenderdn a partir del dia
siguiente de la publicacién del presente edicto, de con-

formidad con lo previsto en la LRIAP y PAC (30/1992).

Jaén, 5 de junio de 1997.- El Delegado, Manuel Fer-
néndez Rascén.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

ACUERDO de 4 de junio de 1997, de la Dele-
gacién Provincial de Mdlaga, para la notificacién
por edicto de Resolucién que se cita.

Acuerdo de fecha 4 de junio de 1997, de la Delegada
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Mdlaga,
por el que se ordena la notificacién por edicto de Reso-
lucién a don Juan Sdnchez Martin y dofia Ana de los Ange-
les Crespillo Moreno al haber resultado en ignorado para-
dero en el domicilio que figura en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, por ser desconocido su domicilio o estar
ausente del mismo, podrd comparecer, en el plazo de diez
dfas, ante el Servicio de Atencién al Nifo, sito en C/ Olle-
rias, ndm. 15, 2.% planta (Mdlaga), para la nofificacién
del contenido integro de la Resolucién de Promocion Judi-
cial de Acogimiento Familiar de fecha 4.6.97 del menor
D.S.C., con nimero de expediente: 29/0780/96, signi-
ficandole que contra la misma puede interponerse opo-
sicién ante el Juzgado de Familia correspondiente, con-
forme a la Disposicién Transitoria Décima de la Ley 11/81,
de 13 de mayo, por los trémites de la Jurisdiccién
Voluntaria.

Mdlaga, 4 de junio de 1997.- La Delegada, Ana Paula
Montero Barquero.

AYUNTAMIENTO DE TORREDONJIMENO

ANUNCIO de bases.

BASES DE SELECCION PARA LA PROVISION DE UNA

PLAZA DE PERSONAL LABORAL FIJO ASEMEJADA AL

GRUPO D, CON LA DENOMINACION DE AYUDANTE

DE FONTANERO POR EL SISTEMA DE CONCURSO
OPOSICION

Primera. Objeto de la convocatoria.
Es objeto de esta convocatoria la provisién mediante
concurso-oposicién, de una plaza de personal laboral fijo,
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asemejado al grupo D, con la denominacién de Ayudante
de Fontanero, vacante en la plantilla de este limo.
Ayuntamiento.

Segunda. Requisitos.
Son requisitos que han de reunir los/as aspirantes:

a) Ser espafol/a.

b) Tener cumplida la edad de 18 afios.

c) Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico alguno
que le impida el desempefio de sus funciones.

e) No haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario del servicio al Estado, a las Comunidades
Auténomas o a las Entidades Locales, ni hallarse inha-
bilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Estar en posesion del carné de conducir de la cla-
se B-1.

Todos los requisitos a que se refiere esta base, deberdn
poseerse en el momento de finalizar el plazo de presen-
tacién de instancias.

Tercera. Instancias.

Las instancias para tomar parte en la convocatoria
se dirigirdn al llmo. Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Torre-
donjimeno, debiendo manifestar que cumplen todos y cada
uno de los requisitos exigidos en la convocatoria.

Se deberdn adjuntar, fotocopias debidamente com-
pulsadas de los documentos que acrediten que efectiva-
mente se cumplen los requisitos, a excepciéon de los rese-
fiados en los apartados d) y e) que podrén acreditarse
posteriormente.

Los documentos que se han de presentar para acreditar
que se cumplen los requisitos sefialados en los apartados
a), b) y c) serdn los siguientes:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.
- Fotocopia del titulo académico o del resguardo de
haber abonado los derechos para su expedicién.

Cuarta. Plazos y presentacién de documentos.

Las instancias y documentos se presentardn en el Regis-
tro General del lImo. Ayuntamiento de Torredonjimeno o
por los medios previstos en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Péblicas y Procedimiento Administrativo Comun, dentro del
plazo de 20 dias naturales, a contar desde el siguiente
en que aparezca el extracto del anuncio de convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado, prorrogdndose hasta el
primer dia hdbil siguiente si el plazo terminase en un dia

inhabil.

Quinta. Derechos de examen.

Los/as aspirantes deberdn ingresar la cuantia de dos
mil (2.000) ptas., en la Tesoreria Municipal en concepto
de derechos de examen.

Los derechos de examen serdn devueltos, previa soli-
citud, a los/as aspirantes en el supuesto de no ser
admitidos/as.

El justificante de haber realizado el ingreso deberd
acompanarse a la instancia y en el mismo deberd constar
el nombre del interesado/a y la denominacién de la plaza
a la que se opta.

Sexta. Lista de admitidos/as y excluidos/as.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el
lImo. Sr. Alcalde dictard Resoluciéon declarando aprobada
la lista de admitidos/as y excluidos/as en su caso. En dicha
Resolucién que se publicard en el Boletin Oficial de la
Provincia, se indicard el plazo de subsanacién, que en
los términos del articulo 71 de la Ley 30/1992 se concederd
a los aspirantes excluidos.

La fecha de publicacién de la indicada Resolucién serd
determinante para el cémputo de los plazos a efectos de
las posibles impugnaciones o recursos.

Asimismo, el llmo. Sr. Alcalde del Ayuntamiento de
Torredonjimeno procederd al nombramiento del Tribunal
que se hard publico junto con la referida lista en el Boletin
Oficial de la Provincia, a los efectos de recusacién previstos
en el articulo 29 de la Ley 30/1992.

Séptima. Procedimiento de seleccién.
La seleccién se realizard a través del sistema de
concurso-oposicién.

Fase Concurso.

El Tribunal valorard los méritos alegados y justificados
documentalmente con arreglo al siguiente Baremo:

a) Méritos profesionales.

Por cada mes completo de servicios prestados en cual-
quiera de las Administraciones publicas, 0,10 puntos.

Si los servicios han sido prestados en la Administracién
Local, la puntuacién anterior se incrementard por cada
mes completo de servicios prestados en 0,10 puntos.

A estos efectos, no se valorarén servicios prestados
simultdneamente con otros igualmente alegados y se redu-
cirdn los prestados a tiempo parcial.

Puntuacién maxima por el apartado a), 6 puntos.

Fase Oposicién.

a) Supuesto/s prdctico/s.

Consistird en la realizacién de uno o varios supuestos
prdcticos relacionados con las funciones del puesto de tra-
bajo a desemperiar: Conexiones varias en PVC, Uralita
o Polietileno, a determinar por el Tribunal.

El tiempo de realizaciéon serd determinado por el Tri-
bunal atendiendo al contenido de los supuestos planteados.

El/los supuesto/s préctico/s serd/n calificado/s hasta
un mdximo de 10 puntos, siendo eliminados/as aquellos/as
aspirantes que no alcancen un minimo de 5 punfos.

b) Entrevista curricular. Eliminatoria y carécter obli-
gatorio para todos los/as aspirantes. Versard sobre los
méritos aportados y su formacién profesional.

Octava. Desarrollo.

En la resolucién en que se apruebe la lista de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as, se determinard el lugar, fecha
y hora de constitucién del Tribunal para la baremacién
de los méritos alegados por los aspirantes.

Los anuncios de las siguientes fases del proceso selec-
tivo no se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia,
estos anuncios se hardn publicos en el tablén de edictos
de la Corporacién.

Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio
en llamamiento Gnico, siendo excluidos quienes no com-
parezcan.

Novena. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador estard formado por: Presidente,
Vocales y Secretario.

Presidente:

El llmo. Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Torredon-
jimeno o persona en quien delegue.

Vocales:

Un/a funcionario/a de carrera experto en la materia
objeto de la convocatoria designado por el Presidente de
la Corporacioén.
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Un/a funcionario/a de carrera designado por el
Presidente.

Un/a funcionario/a de carrera designado por la Junta
de Andalucia.

Un miembro del Comité de Empresa o persona en
quien delegue.

Un representante de cada uno de los grupos politicos
del Ayuntamiento de Torredonjimeno.

Secretario:

El del llmo. Ayuntamiento de Torredonjimeno o fun-
cionario de carrera que se designe a efectos de fe publica.

La designacién de los miembros del Tribunal incluird
la de sus respectivos suplentes.

El Tribunal no podrd constituirse sin al menos la mitad
mdés uno de sus miembros, titulares o suplentes indis-
tintamente.

Los vocales deberdn estar en posesién de titulacién
académica de igual o superior nivel exigido para la plaza
convocada.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de for-
mar parte del mismo cuando concurran algunas de las
circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley 30/1992.

Décima. Relacién de aprobados/as y toma de po-
sesion.

Terminado el proceso selectivo, el Tribunal publicard
el nombre del/la aspirante que haya obtenido la mayor
puntuacién en funcién de la suma de puntuaciones obte-
nidas, y se elevard al Sr. Presidente de la Corporacién
para que se proceda a su nombramiento y posterior for-
malizacién del contrato. En ningn caso podrd el Tribunal
declarar aprobados mayor nimero de aspirantes que el
de plazas convocadas.

El/la aspirante propuesto/a presentard en el plazo de
20 dias naturales a contar desde el siguiente en que se
haga publica la propuesta, los documentos acreditativos
de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en
la convocatoria, estando exento de justificar las condiciones
o requisitos ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento.

Decimoprimera. Incidencias.

El Tribunal podré resolver las dudas que se presenten
y tomar los acuerdos necesarios para el buen desarrollo
del proceso selectivo.

En lo no previsto en las bases de la convocatoria,
se estard a lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las bases de Régimen Local; Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de régimen local, Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso de Personal al Servicio de la Administracién
del Estado, y de Provisién de puestos de trabajo y pro-
mocién profesional de los Funcionarios Civiles de la Admi-
nistracién General del Estado, Real Decreto 896/91, de
7 de junio, por el que se establecen las Reglas bdsicas
y programas minimos que debe ajustarse el procedimiento
de seleccion de los funcionarios de la Administracién Local
y demds disposiciones legales que le sean de aplicacion.

Decimosegunda. Recursos.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de éstas, agotan la via administrativa,
pudiendo interponer los/as interesados/as recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de Granada del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses
a partir del dia siguiente al de la publicacién del extracto
de la Convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, debien-
do comunicar previamente su infencién de interponer el

correspondiente recurso, conforme a lo dispuesto en el
articulo 110.3 de la Ley 30/1992.

Contra los actos del Tribunal y sus actos de tradmites
que impidan continuar con el procedimiento o produzcan
indefensién se podrd formular recurso ordinario ante la
autoridad que haya nombrado a su Presidente, en el plazo
de un mes desde que se haga puUblico el acuerdo o pro-
puesta de resolucién adoptada que se pretenda impugnar.

Torredonjimeno, 15 de mayo de 1997.- El Alcalde.

ANUNCIO de bases.

BASES DE SELECCION PARA LA PROVISION DE DOS
PLAZAS DE PERSONAL LABORAL FIJO ASEMEJADA AL
GRUPO D, CON LA DENOMINACION DE OFICIAL
SEGUNDA DE JARDINERIA POR EL SISTEMA DE
CONCURSO OPOSICION

Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de esta convocatoria la provisién mediante
concurso-oposicién, de dos plazas de personal laboral fijo,
asemejado al grupo D, con la denominacién de Oficial
Segunda de Jardineria, vacantes en la plantilla de este
lImo. Ayuntamiento.

Segunda. Requisitos.
Son requisitos que han de reunir los/as aspirantes:

a) Ser espafol/a.

b) Tener cumplida la edad de 18 afios.

c) Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico alguno
que le impida el desempefo de sus funciones.

e) No haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario del servicio al Estado, a las Comunidades
Auténomas o a las Entidades Locales, ni hallarse inha-
bilitado para el ejercicio de funciones piblicas.

f) Estar en posesién del carné de conducir de la cla-
se B-1.

Todos los requisitos a que se refiere esta base, deberdn
poseerse en el momento de finalizar el plazo de presen-
tacién de instancias.

Tercera. Instancias.

Las instancias para tomar parte en la convocatoria
se dirigirdn al limo. Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Torre-
donjimeno, debiendo manifestar que cumplen todos y cada
uno de los requisitos exigidos en la convocatoria.

Se deberdn adjuntar, fotocopias debidamente com-
pulsadas de los documentos que acrediten que efectiva-
mente se cumplen los requisitos, a excepcién de los rese-
fiados en los apartados d) y e) que podrén acreditarse
posteriormente.

Los documentos que se han de presentar para acreditar
que se cumplen los requisitos sefialados en los apartados
a), b) y ¢) serdn los siguientes:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.
- Fotocopia del titulo académico o del resguardo de
haber abonado los derechos para su expedicién.

Cuarta. Plazos y presentacién de documentos.

Las instancias y documentos se presentardn en el Regis-
tro General del lImo. Ayuntamiento de Torredonjimeno o
por los medios previstos en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y Procedimiento Administrativo Comdn, dentro del
plazo de 20 dias naturales, a contar desde el siguiente
en que aparezca el extracto del anuncio de convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado, prorrogdndose hasta el



