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de dos meses, contados a partir del dia siguiente de su noti-
ficacion (articulo 58.1 de la Ley de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa), previa comunicacion a esta Consejeria,
de conformidad con lo establecido en el articulo 110.3 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Sevilla, 23 de septiembre de 1999.- El Viceconsejero,
Antonio Fernandez Garcia.

ANEXO

DNI: 27.247.629.

Primer apellido: Batlles.

Segundo apellido: Paniagua.

Nombre: JesUs.

Cédigo P.T.: 522242.

Puesto de trabajo: Servicio de Economia Social.
Consejeria/Org. Auténomo: Trabajo e Industria,
Centro directivo: Delegacion Provincial.

Centro destino: Delegacién Provincial.
Provincia: Almeria.

Localidad: Almeria.

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 30 de septiembre de 1999, de
la Delegacion Provincial de Huelva, por la que se amplia
el plazo de resolucién del Concurso de Méritos para
la provisién de puestos de trabajo vacantes en la
Delegacion.

Mediante Resolucién de la Delegacién Provincial de la
Consejeria de Turismo y Deporte en Huelva, de fecha 18 de
mayo de 1999 (BOJA nim. 66, de 10 de junio de 1999;
Correccion de errores de 14 y 30 de junio, BOJA nim. 71,
de 22 de junio, y nim. 80, de 13 de julio, respectivamente),
se convoca Concurso de Méritos para la provisién de puestos
de trabajo vacantes en la misma, previéndose en su base
decimoprimera un plazo maximo de 2 meses para su reso-
lucién, a contar desde la finalizacién del plazo de presentacién
de instancias, de conformidad con lo establecido en el art. 13
del Decreto 151/96, de 30 de abril.

No obstante, debido a la dificultad de reunién de la Comi-
sion de Valoracién del concurso por la concurrencia de las
vacaciones anuales en el periodo estival, se hace preciso
ampliar el citado plazo.

Por ello, en uso de la competencia atribuida a la Consejeria
de Turismo y Deporte por el Decreto 56/1994, de 1 de marzo,
de atribucién de competencias en materia de personal, y por
la delegada por Orden de dicha Consejeria de 23 de julio
de 1998, y a la vista de la propuesta de la Comisién de
Valoracion,

ACUERDO

Ampliar el plazo para resolver el Concurso de Méritos
para la provisién de puestos de trabajo vacantes en la Dele-
gacion Provincial de la Consejeria de Turismo y Deporte en
Huelva, convocado por Resolucion de 18 de mayo de 1999,
por tiempo igual al inicialmente previsto, conforme al apartado
cuarto de la base decimoprimera de aquélla y el art. 42.6
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico

de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Contra la presente Resolucion no cabe recurso alguno.

Huelva, 30 de septiembre de 1999.- El Delegado, Miguel
Romero Palacios.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 20 de septiembre de 1999, del
Servicio Andaluz de Salud y de la Universidad de Sevi-
lla, por la que se convoca concurso para provision de
plazas vinculadas del Cuerpo de Catedraticos de Uni-
versidad y Facultativos Especialistas de Area de Ins-
tituciones Sanitarias del Servicio Andaluz de Salud.

Al amparo de lo dispuesto en el Real Decreto 1558/1986,
de 28 de junio, modificado parcialmente por el
R.D. 1652/1991, de 11 de octubre, por el que se establecen
las bases generales del régimen de conciertos entre las Uni-
versidades y las Instituciones Sanitarias, se suscribié el opor-
tuno Convenio Marco entre las Consejerias de Salud y Edu-
cacién y Ciencia de la Junta de Andalucfa y las Universidades
Andaluzas (Acuerdo de fecha 3 de octubre de 1995 del Consejo
de Gobierno) vy, en su desarrollo, el concierto especifico entre
la Junta de Andalucia y la Universidad de Sevilla (Acuerdo
de 26 de marzo de 1996) para la utilizacién de las Instituciones
Sanitarias en la investigacién y la docencia.

De conformidad con lo previsto en el articulo 4.°, base
octava, uno, del Real Decreto antes citado, las plazas vin-
culadas se proveeran mediante concurso, cuya convocatoria
se efectuara conjuntamente por la Universidad y la Adminis-
tracion Publica responsable de la Institucion Sanitaria con-
certada.

A tal fin, el Rectorado de la Universidad de Sevilla y el
Director General de Personal y Servicios del Servicio Andaluz
de Salud

ACUERDAN

Convocar concurso para la provisiéon de plazas del Cuerpo
de Catedraticos de Universidad, de la Universidad de Sevilla,
vinculadas con plazas de Facultativos Especialistas de las Ins-
tituciones Sanitarias del Servicio Andaluz de Salud, todo ello
con arreglo a las siguientes bases de la convocatoria:

1. Normas generales.

1.1. Dicho concurso se regira por las bases establecidas
en la presente Resolucién, y, en lo no previsto en la misma,
se estard en lo dispuesto en la Ley Orgénica 11/1983, de
25 de agosto, de Reforma Universitaria (BOE de 1 de sep-
tiembre); los Estatutos de la Universidad de Sevilla aprobados
por Decreto 148/1988, de 5 de abril (BOJA de 8 de abril);
Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio (BOE de 31 de
julio), modificado parcialmente por R.D. 1652/1991, de 11
de octubre (BOE de 21 de noviembre); Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre (BOE de 26 de octubre),
por el que se regulan los concursos para la provision de plazas
de los Cuerpos docentes universitarios, modificado parcial-
mente por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio (BOE
de 11 de julio); Real Decreto-Ley 1/1999, de 8 de enero
(BOE de 9 de enero), sobre seleccién de personal estatutario
y provisién de plazas en Instituciones Sanitarias de la Seguridad
Social; Decreto 232/1997, de 7 de octubre, por el que se
regulan los sistemas de seleccion del personal estatutario y
de provisién de plazas bésicas en los Centros Asistenciales
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del Servicio Andaluz de Salud, y Resolucién de 16 de marzo
de 1999, del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca
concurso-oposicién para cubrir plazas basicas vacantes de la
categoria de Facultativos Especialistas de Areas Hospitalarias
dependientes del SAS, en determinadas especialidades (BOJA
nim. 41, de 8 de abiril).

1.2. La relacion de plazas convocadas por area y espe-
cialidad asistencial al que esta adscrito el servicio jerarquizado
correspondiente, se especifican en el Anexo | de la presente
Resolucion.

1.3. La dedicacion del personal que obtenga plaza, en
virtud de la presente convocatoria, sera con caracter exclusivo
a la actividad docente y al sistema sanitario publico. El régimen
de prestacion de servicios asistenciales sera el que tenga asig-
nado en cada momento el Servicio al que se encuentre adscrito,
pudiendo ser éste, para todas las plazas convocadas, indis-
tintamente de mafnana o tarde.

1.4. El personal que obtenga plaza en virtud de la presente
convocatoria podré ser destinado a prestar servicios en cual-
quiera de los Centros Sanitarios del Area Hospitalaria a la
que se adscribe la plaza, la cual queda vinculada orgéanica-
mente al servicio jerarquizado correspondiente y funcional-
mente al Area Asistencial al que esté adscrito dicho servicio
jerarquizado.

1.5. La vinculacién de las plazas de Cuerpos docentes
con el Servicio Andaluz de Salud serd en la categoria de Facul-
tativo Especialista de Area. En el caso de que el concursante
que obtuviera la plaza se encontrase en ejercicio activo en
el momento de la toma de posesion con una plaza de Jefe
de Servicio o Seccidn, obtenida a través de concurso-oposicion
en el mismo Centro y especialidad de la plaza a concurso,
se mantendra en el cargo que viniese desempefiando. Para
los que obtuvieron las plazas de Jefe de Servicio o Seccidn
con posterioridad a la entrada en vigor de la Orden Ministerial
de 5 de febrero de 1985, sera de aplicacion, para el man-
tenimiento del cargo, la normativa reguladora del sistema de
promocion de puestos de Jefe de Servicio y Seccién vigente
en el momento de obtener la plaza vinculada.

2. Requisitos de los candidatos.
2.1. Para ser admitido al citado concurso es necesario
cumplir los siguientes requisitos generales:

2.1.1. Ser espafiol, o nacional de los demas Estados
miembros de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados
a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de apli-
cacion la libre circulaciéon de trabajadores en los términos en
que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la
Comunidad Europea.

2.1.2. Tener cumplidos 18 afios y no haber cumplido
los 70 de edad.

2.1.3. No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del Servicio de la Administracién del Estado o de
la Administracién Autondmica, Institucional o Local, o de la
Seguridad Social, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
las funciones publicas. En el caso de nacional de los demas
Estados miembros de la Unién Europea o nacional de aquellos
Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales cele-
brados por la Unién Europea vy ratificados por Espafa, sea
de aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los tér-
minos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo
de la Comunidad Europea, no estar sometido a sancion dis-
ciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso
a la funcién publica.

2.1.4. No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
que le impida el desempefio de las funciones docentes y asis-
tenciales, que se acreditard mediante reconocimiento médico
en los Servicios de Medicina Preventiva o Medicina Interna
de cualquier Centro del Servicio Andaluz de Salud.

Si los requisitos de los apartados 2.1.1 y 2.1.3 se acre-
ditan documentalmente mediante Certificaciones expedidas
por las Autoridades competentes de su pais de origen, éstas
deberén venir acompariadas de traduccién literal debidamente
autorizada.

2.2. Deberan reunir ademaés las condiciones especificas
que a continuacion se indican:

2.2.1. Estar en posesion del titulo de Especialista que
para cada plaza se especifica en el Anexo | de la presente
convocatoria, expedido por el Ministerio de Educacién vy
Ciencia.

2.2.2. Estar en posesién del titulo de Doctor.

2.2.3. Para los aspirantes a plazas de Catedraticos de
Universidad, se exigird tener dicha condicion o ser Profesor
Titular de Universidad o Catedratico de Escuela Universitaria,
con tres afios de antigliedad a la publicacion de la convocatoria
en uno de ellos o entre ambos Cuerpos.

También podran acceder a plazas de Catedraticos de Uni-
versidad los aspirantes Doctores que, de acuerdo con lo pre-
visto en el art. 4.1.c) del Real Decreto 1888/1984, se encuen-
tren eximidos de dichos requisitos por el Consejo de Univer-
sidades, debiendo los interesados acreditar tal exencion antes
de finalizar el plazo de presentacién de instancias.

2.3. La concurrencia de dichos requisitos debera estar
referida siempre a una fecha anterior a la expiracién del plazo
fijado para solicitar la participacién en el concurso.

3. Solicitudes.

3.1. Los aspirantes que deseen tomar parte en el presente
concurso, remitiran la correspondiente solicitud al Rector de
la Universidad de Sevilla, por cualquiera de los procedimientos
establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en el plazo de veinte dias habiles, contados a partir de la
publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Esta-
do, mediante instancia, segiin modelo que se acompafa en
el Anexo 11, debidamente cumplimentada.

3.2. A la solicitud se acompafiara la siguiente docu-
mentacién:

3.2.1. Fotocopia compulsada del DNI, pasaporte o Tarjeta
de identidad.

3.2.2. Fotocopia compulsada del titulo de Doctor.

3.2.3. Fotocopia compulsada del titulo de Especialista
que proceda.

3.2.4. Certificacion o documento acreditativo de cumplir
los requisitos establecidos en la base 2.2.3.

En el caso de titulos extranjeros, éstos deberan estar homo-
logados por el Ministerio de Educacioén y Ciencia.

3.3. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a instancia
de los interesados.

3.4. De acuerdo con lo establecido en el articulo 71 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, si la instancia no
reuniera los datos exigidos o no se aportaran los documentos
previstos en estas bases, se requerird al interesado para que,
en el plazo de diez dias, subsane la falta.

El domicilio que figure en las instancias se considerara
el Unico vélido a efectos de notificaciones, siendo responsa-
bilidad exclusiva del concursante tanto los errores en la con-
signacién del mismo como la comunicacion de cualquier cam-
bio de dicho domicilio.

3.5. La falsedad de los datos que se hagan constar en
la solicitud, asi como la documentacién aportada en el con-
curso se sancionaré con la nulidad de la adjudicacion de la
plaza, sin perjuicio de las acciones legales que correspondan.
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3.6. Los aspirantes deberan justificar haber efectuado a
través del Monte de Piedad y Caja de Ahorros de Huelva y
Sevilla (cuenta nim. 2098.0028.08.0104091971) y a nom-
bre de «Universidad de Sevilla. Concursos Profesorado», ingre-
so de la cantidad de 1.500 pesetas en concepto de derechos
(400 pesetas por formacién de expediente y 1.100 pesetas
por derechos de examen). La Entidad Bancaria expediré recibo
por duplicado, uno de cuyos ejemplares debera unirse a la
solicitud.

Cuando el pago de los derechos se efectlie por giro postal
o telegréfico, éste serd dirigido a la Seccién de Recaudacion
de esta Universidad (Negociado Otros Ingresos), haciendo
constar en el taloncillo los datos siguientes: Nombre y apellidos
del interesado y plaza a la que se concursa. El resguardo
de dicho giro se acompanara a la solicitud.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes,
el Rector de la Universidad de Sevilla, por cualquiera de los
procedimientos establecidos en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, remitird a todos los aspirantes relacién com-
pleta de admitidos y excluidos, con indicacion de las causas
de exclusion. Contra dicha Resolucion, aprobando la lista de
admitidos y excluidos, los interesados podran presentar recla-
macién ante el Rector en el plazo de quince dias habiles a
contar desde el siguiente al de la notificacion de la relacion
de admitidos y excluidos. Asimismo, las listas provisionales
y definitivas de admitidos y excluidos se haran publicas en
los tablones de anuncios del Rectorado de la Universidad de
Sevilla y en los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de
Salud.

5. Comisiones.

5.1. De conformidad con lo establecido en el Real Decreto
1558/1986, de 28 de junio, las Comisiones que han de resol-
ver los concursos estaran constituidas en la forma siguiente:

Dos Profesores pertenecientes al Cuerpo docente univer-
sitario que proceda, en funcién de la plaza convocada, del
area de conocimiento a que corresponda la plaza, designados
y nombrados por la Universidad convocante, y de los cuales
uno sera el Presidente de la Comisiéon y el otro actuard de
Secretario.

Los tres Vocales restantes serdn nombrados por la Uni-
versidad, uno designado por el Consejo de Universidades,
mediante sorteo, de entre Profesores pertenecientes a Cuerpos
docentes universitarios, del area de conocimiento respectiva,
que ocupen plaza asistencial en cualquier Institucién Sanitaria.
Los dos que restan, que serdn Doctores y deberén estar en
posesion del titulo de Especialista que se exija como requisito
para concursar a la plaza, seran designados por el Servicio
Andaluz de Salud. Cada miembro de la Comisién tendré su
correspondiente suplente, nhombrado de igual forma que para
la designacién del titular.

5.2. Los miembros de la Comisién deberdn abstenerse
de intervenir, notificandolo al Rector de la Universidad cuando
concurra alguna de las circunstancias previstas en el articu-
lo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5.3. Las Comisiones deberan constituirse en un plazo
no superior a cuatro meses desde la publicacién de la com-
posicion de la misma en el Boletin Oficial del Estado.

6. Desarrollo del Concurso.

6.1. Dentro del plazo anterior, el Presidente de la Comi-
sion, previa consulta a los restantes miembros de la misma,
dictard una Resolucién que debera ser notificada a todos los
interesados con una antelacién minima de quince dias natu-

rales, convocando a todos los aspirantes admitidos a participar
en el Concurso, para realizar el acto de presentacion de los
concursantes, y con sefialamiento del lugar, dia y hora de
celebraciéon de dicho acto; a estos efectos, el plazo entre la
fecha prevista para el acto de constitucién de la Comisién
y la fecha sefialada para el acto de presentacién no podra
exceder de dos dias hébiles.

6.2. En el acto de presentacién, que sera publico, los
concursantes entregaran al Presidente de la Comision la docu-
mentacion sefialada en el articulo 9 del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre (BOE de 26 de octubre),
modificado parcialmente por el Real Decreto 1427/1986, de
13 de junio (BOE de 11 de julio), y recibirdn cuantas ins-
trucciones sobre la celebracién de las pruebas deban comu-
nicarseles.

El modelo de «curriculum vitae» a presentar por los con-
cursantes sera el que acompafa a la presente convocatoria
como Anexo Ill. Ademés de lo contemplado en el articulo 9
del Real Decreto citado anteriormente, los candidatos deberan
resefar en el curriculum los méritos y deméas documentos
acreditativos de su labor asistencial.

Asimismo, se determinard mediante sorteo el orden de
actuacién de los concursantes y se fijara lugar, fecha y hora
del comienzo de las pruebas, las cuales deberan comenzar
dentro del plazo de 20 dias hébiles a contar desde el siguiente
al acto de presentacion.

6.3. El concurso constara de las siguientes fases:

6.3.1. Evaluacion de méritos y proyecto docente. La Comi-
sion seguira para la evaluacion de los méritos y el proyecto
docente lo establecido en el Real Decreto 1888/1984, de 26
de septiembre; el Real Decreto-Ley 1/1999, de 8 de enero;
el Decreto 232/1997, de 7 de octubre, y la Resolucion de
16 de marzo de 1999 del Servicio Andaluz de Salud (BOJA
nim. 41, de 8 de abril), en cuyo Anexo Il se establece el
baremo de méritos aplicable al concurso-oposicién de Facul-
tativos Especialistas de Areas Hospitalarias del Servicio Anda-
luz de Salud, en determinadas especialidades.

6.3.2. Exposicion oral de un tema elegido por el con-
cursante. Esta prueba, asi como su metodologia, seréa la esta-
blecida en el articulo 9 del Real Decreto 1888/1984.

6.3.3. Realizacion de prueba practica, acorde con el con-
tenido que corresponda a la especialidad de la plaza vinculada
a la que se opte. Dicha prueba sera determinada por la Comi-
sion y se realizara por escrito, siendo leida publicamente con
posterioridad por cada aspirante. En este caso, se tendré en
cuenta lo establecido en el articulo 4, base octava, apartado
dos, del Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio.

6.3.4. La evaluacion de las diferentes fases del Concurso
reguladas por los Reales Decretos 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre; el Real Decreto-Ley 1/1999, de 8 de enero; el Decreto
232/1997, de 7 de octubre, y la Resolucién de 16 de marzo
de 1999 del Servicio Andaluz de Salud, tendran un valor
equilibrado.

6.4. La propuesta de provision de plazas se realizaré por
el sistema de votacion, en el plazo maximo de 30 dias a
partir de la fecha de comienzo de las pruebas. A estos efectos,
la Comisién hara publica una Resolucién formulando su pro-
puesta y el voto de cada uno de sus miembros.

6.5. Contra la propuesta de la Comisién, los candidatos
podrén presentar reclamacién en el plazo méaximo de quince
dias habiles ante el Rector de la Universidad de Sevilla y el
Director General de Personal y Servicios del Servicio Andaluz
de Salud, excepto en el supuesto en el que no exista propuesta
de provisién de plazas.

7. Presentacion de documentos y nombramientos.
7.1. Los candidatos propuestos para la provisién de las
plazas deberdn presentar en el Registro General de la Uni-
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versidad de Sevilla, en el plazo de quince dias hébiles siguien-
tes al de concluir la actuacion de la Comisidn, por cualquiera
de los medios sefialados en el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, los siguientes documentos:

7.1.1. Certificacién médica oficial de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico o psiquico para el desempefio de las
funciones docentes y asistenciales, mediante reconocimiento
médico en los Servicios de Medicina Preventiva o Medicina
Interna de cualquier Centro del Servicio Andaluz de Salud.

7.1.2. Declaracién jurada de no haber sido separado de
la Administracién del Estado Institucional o Local o de la Segu-
ridad Social, ni de las Administraciones de las Comunidades
Auténomas, en virtud de expediente disciplinario, y no hallarse
inhabilitado para el ejercicio de la Funcién Publica. En el caso
de nacional de los demas Estados miembros de la Unién Euro-
pea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de
Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espafa, sea de aplicacién la libre circulacién
de trabajadores en los términos en que ésta se halla definida
en el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea, decla-
racién jurada de no estar sometido a sancién disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién
publica.

7.2. Los que tuvieran la condicién de funcionarios publi-
cos de carrera estaran exentos de justificar tales documentos
y requisitos, debiendo presentar certificacion del Ministerio u
Organismo del que dependan, acreditativa de su condicion
de funcionarios y cuantas circunstancias consten en su hoja
de servicios.

7.3. Los nombramientos propuestos por la Comisién serén
efectuados por el Rector de la Universidad de Sevilla y el
Director General de Personal y Servicios del Servicio Andaluz
de Salud, en el plazo de treinta dias habiles desde la recepcion
del expediente administrativo en la Secretaria General de la
Universidad.

7.4. En el plazo maximo de un mes, a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion de la Resolucién en el Boletin
Oficial del Estado, el aspirante propuesto deberad tomar pose-
sion de su destino.

7.5. Cuando el personal a quien se le haya adjudicado
plaza no tome posesion de la misma en el plazo reglamentario,
perdera el derecho al desempefo de dicha plaza, excluyén-
dosele de cualquier tipo de Concurso para la provisién de
plazas vacantes de la Seguridad Social de igual o inferior cate-
goria, durante un periodo de doce meses.

8. Norma final.

8.1. La presente convocatoria y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de la misma y de la actuacion de los Tri-
bunales podran ser impugnados, en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(30/1992, de 26 de noviembre), modificada por Ley 4/1999,
de 13 de enero (BOE del dia 14).

Sevilla, 20 de septiembre de 1999.- El Director General
de Personal y Servicios del Servicio Andaluz de Salud, Tomas
Aguirre Copano. El Rector de la Universidad de Sevilla, Miguel
Florencio Lora.

ANEXO |

RELACION DE PLAZAS VINCULADAS DE CUERPOS
DOCENTES UNIVERSITARIOS Y FACULTATIVOS
ESPECIALISTAS DE AREA DE INSTITUCIONES SANITARIAS
DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD

|. Catedraticos de Universidad.

Plaza ndm. 1.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de Uni-
versidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Cirugia.

Departamento al que esta adscrita: Cirugia.

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docente
y Asistencial.

Especialidad: Traumatologia y Cirugia Ortopédica.

Centro Hospitalario: Hospital Universitario «Virgen del
Rocio» de Sevilla.

Area Asistencial: Area Hospitalaria «Virgen del Rocio».

Clase de convocatoria: Concurso.

Plaza nim. 2.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de Uni-
versidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Microbiologia.

Departamento al que esta adscrita: Microbiologia.

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docente
(impartir docencia de las asignaturas adscritas al area de cono-
cimiento que imparte el citado Departamento) y Asistencial.

Especialidad: Microbiologia y Parasitologia.

Centro Hospitalario: Hospital Universitario «Virgen del
Rocio» de Sevilla.

Area Asistencial: Area Hospitalaria «Virgen del Rocio».

Clase de convocatoria: Concurso.
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Excmo. y Magfco. Sr.:

Convocada(s) a Concurso de ..vesesssensaaaas plazal(s) vinculada(s) de
Cuerpos docentes universitarios y Facultativos Especialistas de Area de Insti-
tuciones Sanitarias del Servicio Andaluz de Salud, solicito ser admitido
come aspirante para su provisién.

I. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Cuerpo al gue pertenece la plaza: ....cceveiereeinccnnans Vesasrerecraranneans .
Area de conocimiento: ........ St e e rrtesaretes et a et senetss s PPN
Departamento al que estd adscrita: ...ic.ieninreeinnrerererornananas teseansan .as
Actividades a realizar por guien obtengz la plaza: .veevienssaaras e e e anaa .

....... I T I T R I I S O I N T O L R I R R T T T T T S

Especialicdad: cusreesssrrcsincsstatsanssssssssnssasssssnsnasions
Centro Hospitalario: .i.iceccassncssasnnssanas

LR N N R

ss s sl s e sl s as b st st an s aa .

Area aslstencial:l cuuiesreissnrinssssntssstasscsasrttacststaatttstasaarraranns RN
Clase de convocatoria: tcveeeiinssenediveizessoraneinans Versens iVl i e i e e
Fecha de convocatoria: .... de «ieeeeeean, +o-de ...,.. (BOE de .... d€ suvvnee

veerseess de 19,..)
N2 de la plaza: .....

II. DATOS PERSONALES

Primer Apellido T Segmdo Apelli® Nombre
Fecha de nacimiento | Lugar de nacimiento Provincia nacimiento D.N.I.
Domicilio ‘ Teléfono
Mmicipio C&digo Fostal Provincia

Casc de ser fincionaric piblico de Carrera:
Dencminascidn del Cuerpo o plaza Orpenismo |- Fecha de ingreso N2 Registro Personal

Active ]

Situacidn Excedente (] Voluntario[—§ Especial Oras cievvrenencaans crareas
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III. DATOS ACADEMICOS

Titulos Fecha de ocbtencifn

Docencia Previa:

Formal en que se abonan los derschos y tasas:

Giro telegrdfico. vive.
Giro postaleceeerivense
Pago en Hebilitacién.,..

Fecha

1 N2 recibo

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA
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EL ABAJO FIRMANTE, D..... CE i a e e st e e

SOLICITA: ser admitide al concurso a la plaza de ..
St eeete st sesns-s.. €n el area de conocimiento de .........

et s seetaenanErrr et et i et b b a comprometiéndose, caso
de superarlo, a formular el juramentoc o promesa de acuerdo con

lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

DECLARA: que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en
esta solicitull, que redne las condiciones exigidas en la convocato—
ria anteriormente referida y todas las necesarias para el acceso

a la Funcién Pablica.

0 o eres B 2ne A8 thnnrnenasenases G8 4rvnny

Firmado:

EXCMO. SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE .......
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ANEXO ITIIX

UNIVERSIDAD DE SEVILLA

RECTORADO
1. DATCS PERSCMALES
Apellidos y nombre ..... Ceereieeas fraaiasiasanesraesarananas [ D20 { O eenaneas
Lugar y fedha de expedici@n cviviiinnieaninas Neerreeiieerans Gerrasasnsnannn Cerrasrannaannn
Macimiento: Provincia y localidad ..ocoeanevieniviniaciianeen. Geerrastiacreanannas besiavaas
Residencia: Provincia cieciivaviiaasnnas o LOcalidad suerevircinninecnranrnirrrrsantnrssasen
Domicilio ciceaneicernsss reresrerasasrestassanan teléfono ... ssee. Estado Civil ......... ves
Facultad o Escuela actual ........ verren tereencsianasaaeane caemrarane ehserarecanaarintatesinate
Departamento o Unidad docente achial c.aveniinnan O
Categoria actual como Profesor contratado o Intering wievvriranrirenivansass A rereettartranaens
2. TITULGS ACADEMIQCS
. Clase - - Organism y Centro de edpedicidn - - .| - Fecha Expedic. | Calificacién

3. PURSTOS DOCENTES DESEMPERADOS

Categoria Organismo o Centro | Rep. Dedicacidn| Actividad 1F(:n cm%%gm Ecemummmo

4, ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPENADA
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5. ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPERADA (programas y puestos)

6. PUBLICACIONES (libros)

Titulo Fecha Publicac, Editorial

7. PUBLICACIONES (articulos} (*)

Titulo Revista o diario Fecha publicacidn | n® piginas

8. OIRAS PUBLICACICNES

(*) Irdicar trabajos en prensa, justificando su aceptacifn por la revista editora.
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UNIVERSIDAD DE SEVILLA
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9. UTROS TRABAJOS DE INVESTIGACION

10. PROYECTOS DE INVESTIGACION SUBVENCIONADOS

11. OCMUNICACIONES Y PONENCIAS FRESENTADAS A CONGRESOS (%)

12. PATENIES

13. CURSGS Y SEMIMARIOS IMPARTIDGS (indicendo Centro, Orgenismo, materia, actividad y fecha)

(*) Indicendo titulo, lugar, fecha, Entidad organizadora y cardcter nacional o intermanional.
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14. CURSCS ¥ SEMINARIOS RECIBIDOS (indicando Centro u Orgenismo, material y fecha de celebracidn)

15. BECAS, AYIDAS Y PREMIOS RECTBIDOS (con posterioridad a la Licenciatura)

16. ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESTION LIBRE

17. OTROS MERTTOS DOCENIES 0 DE INVESTIGACTON

i8. OTROS MERITOS
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18. ACTIVIDAD ASISTENCIAL
. . En propiedad | Fecha de | Fecha de
) . Organismo o Regimen de X e . ez ..
Categoria Centro ledicacitn Plaza Interino Iniciacién | terminacidn

Contratado
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RESOLUCION de 22 de septiembre de 1999, de la
Viceconsejeria, por la que se adjudica un puesto
de libre designacién, convocado por la Resolucién que
se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, visto el informe a que se
refiere el articulo 54 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, y teniendo en cuenta que se ha seguido el proce-
dimiento establecido y que el candidato elegido cumple los
requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, esta
Viceconsejeria, en virtud de la competencia que me delega
la Orden de 26 de mayo de 1994 (BOJA num. 85, de 9
de junio), adjudica el puesto que a continuacion se indica,
convocado por Resolucién de esta Viceconsejeria de 21 de
julio de 1999 (BOJA num. 90, de 5 de agosto), para el que
se nombra a la funcionaria que figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuara en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48.1 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, remitiéndose la documentacion correspon-
diente para su inscripcion al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, de
acuerdo con lo previsto en los articulos 14 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa. Sin perjuicio de la interposicion del
recurso potestativo de reposicion (articulo 116 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, en la redaccién dada por la Ley 4/1999), sin que
puedan simultanearse ambos recursos.

Sevilla, 22 de septiembre de 1999.- El Viceconsejero,
Ignacio Moreno Cayetano.

ANEXO

DNI: 44.450.567.

Primer apellido: Fidalgo.

Segundo apellido: Fidalgo.

Nombre: Aurora.

Puesto de trabajo adjudicado: Secretario/a Director Gene-
ral (Cédigo 692947).

Consejeria: Salud.

Centro directivo: Direccién General de Aseguramiento,
Financiacién y Planificacion.

Centro destino: Direccién General de Aseguramiento,
Financiacién y Planificacion.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 22 de septiembre de 1999, de
la Viceconsejeria, por la que se resuelve la convocatoria
de puesto de libre designacién, convocado por Reso-
lucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre. de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, visto el informe
a que se refiere el articulo 54.1 del Real Decreto 364/1995,

de 10 de marzo, esta Viceconsejeria, en virtud de la com-
petencia que tiene atribuida por la Orden de 2 de abril de 1997,
por la que se delegan competencias en materia de personal
(Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 46, de 19
de abril), resuelve la convocatoria de puesto de libre desig-
nacién, convocado por Resolucién de la Viceconsejeria de
Asuntos Sociales de fecha 18 de junio de 1999
(BOJA num. 80, de 13.7.99), y que figura en el Anexo.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
a la notificacién de esta Resolucion, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la
demandante o se halle la sede del érgano autor del acto ori-
ginario impugnado, a eleccion de este/a Ultimo/a, de acuerdo
con lo previsto en los arts. 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa, sin perjuicio de la interposicién del recurso potestativo
de reposicion, en el plazo de un mes, ante la Viceconsejeria
de Asuntos Sociales (art. 116 de la Ley 4/1999, de 13 de
enero, de modificacion de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, LRJAPy PAC.)

Sevilla, 22 de septiembre de 1999.- EL Viceconsejero,
Juan José Lépez Garzon.

ANEXO

DNI: 52.244.479.

Primer apellido: Martinez.

Segundo apellido: Valpuesta.

Nombre: Francisco José Luis.

C.P.T.: 853061.

Puesto de trabajo: Sv. Administracion General y Personal.
Consejeria/Org. Auténomo: Asuntos Sociales.

Centro directivo: Delegacion Provincial de Asuntos Sociales.
Centro destino: Delegacion Provincial de Asuntos Sociales.
Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

RESOLUCION de 24 de septiembre de 1999, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo por el sistema
de libre designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia que tiene atribuida por la Orden de 2 de
abril de 1997, por la que se delegan competencias en materia
de personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 46,
de 19 de abril), anuncia la provisién de puestos de trabajo,
por el sistema de libre designacion, con sujecion a las siguien-
tes bases:

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacién, que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempeno del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario podra participar en la
provision de puestos de Administracion Educativa o Sanitaria,
respectivamente, conforme se indica en la relacion de puestos
de trabajo.



