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T.0s dereches de examen, que Ios aspirantes ingresaran al presentar la instancis se fijan en
Iz cantidad de 2.000 pesetas, adjuntando a la misma el ressuardo acreditativo de dicho ingreso
Dichos derechas de examen salo seran devuelios en el caso de gue el espirante no sea admitido
a la presente oposicién, Lag instancias se presentarin en el Registro General del Ayuntanmento
de Ulbeda, o también podran presentarse come detorming ol Art. 38.4 dela Ley 30/1492, de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas v del Procedimients
Administrative Comun

Terminado el plaze de presentacidn de instancias, el Sr. Presidenle procederd a la
aprobacitn de la hista de admitidos y exchiidos, pudiendo los aspirantes excluidos, en ¢l plazo de
diez dias, previsto en el Art. 711 de la [ey 70/1992. de 26 de noviembre, subsanar las

deficiencias.

Asimismo, ef Sr. Presidente procederd al nombramiento del Fribunal, que se hara piablico
en ¢! Roletin Oficial de 1a Provincia, a los efectos recusatorios previstos en la legislacion vigente
En dicho edicto se determinara el lugar, fecha y hora del comienzo del primer gjercicio de la
aposicion .
4% - Tribunal nalificador

El Tribunal Calificador tendra la signiente formacion:

PRESIDENTE: El del Patronato o miembro del mismo en quien delegue,

YOCAIRS
El Gestor Asesor Técnico del Patronata ¢ funcienario municipal adserito al Patronato,
Un representante de los trabajadores del Patranato.
Un representante designade por a Junta Rectora, de entre los vocales de la misma.

Un representante de s Junta de Andefucia

SECRETARIA: La del Patronale,
‘La designacidém de los miembros del 'Ivihunal incluira la de los respectivos suplentes.

Fl Tribunai no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus
migmbros, titylares o suplentes indistimamente,
5% - Przebas.
Primer ejercicio: Cansistira en una copia 2 maquina, durante diez minutas, de un texto que
facilitaré el Tribunal a una velocidad minima de 250 pulsaciones por minuto, no permitiéndose
la utilizacidn de magquina de escribir eléctrica o elecironica.  Se califieard Ya velocidad

desarroliada. la limpieza y exactitud de lo copiada, y 1a correccidn que presente el escrito.

Segondn iercicios Consistente on contestar por escrito & cien preguntas tipo test, formuladas par

¢l Tribunal, en un tismpo méxime de una hara, y relacionadas con el siguiente temario:

— I.a Constitucion Fspafiola de 1978 Derechos y Deberes findamentales de los espafiales.

— LaCorena. El poder legislativa.  Gobiernn v administracidn def Estado

— La Admindstraciom territorial det Estado.  Estatutes de Autenomia: su significado

- La Administracién Pablica en el crdenamienio espafiol.  Administracién de! Fstado,
Administracién  Auténomas Administracion Local. Adrrinistracién Institucional v
Corporativa.

— Principios de actuaciom de la Administracion Poblica.  Eficacia, Terarguia, Descentralizacian,
Desconcentracion v Coordinacion.  Sometimiento de la Administracion a fa T.ey y al Derecho.

— La responsabilidad de la Administracion Pablica

— Tl Régimen T.ocal Fspafiel  La Provincia.  El Municipio.  Organizacion municipal.

Competencias.

= Ta funcidn plblica local y su organizacion. Derechos v deberes de los funcionarios piiblicos

Tocales.

— Procedimiento administrativo.  Fases del procedimiente administrative.  El Registro de
entrada v salida de documentos,  Comunicaciones y notificaciones

— Hactendas locales. Répimen juridice del gasto pabtico. Ingresos locales. I Presupuesto
Municipal

- Funcignamiento de los éraganng colegiados locales.  Convocatoria y orden del dia.  Actas y

certificaciomes de acuerdos.

— El Patronate Municipal de Deportes de Ubeda.  Estatutos.

- Ordenanza reguladora de tasas para instalaciones deportivas municipales.

- Instalaciones deportivas.  Tipos. Gestian

— Kistemas de organizacion de campecnatos.

Tercer gjercicio: Pryeba de ordenador, consistente en fa elaboracion de un texto, fijade por e

Tribunal, en un procesador bajo windons, en un tiempo méxima de quince minutos.

6" - Cada ejercicio se pumntuara de 0 a 10 puntos, siendo necesaric obtener al menos 3 puntos en
cada uno de ellos, quedando eliminados de la oposicién aguellos aspirantes que no obtengan al
menos la puntuacion indicada en cada una de elles. 1.2 calificacion de cada ejercicio se obtendra
sumando las puntuaciones otorgadas por cada une de los miembros del Tribunat ¥ dividendo ef
total por el mamera de miembros asistentes, sienda €l cociente la caliticacion obtenida por cada
uno de los aspirantes. Lz calificacion final se obtendra sumando 1a nota de cada ejercicio y
dividiendo entre: tres 7

El agpirante que hubiera abtenide una puntvacion.igual o superior a cineo puntos en cada

gjercicie v que resultare haber obtenido la mavor puntuacion final sera el propueste por el

Tribunal

parza su contratacién con caricter indefimido, no pudiendo exceder el nimere de aspirantes
propuestas del nimere de puestos de trabajo a cubrir.

7°.- El aspirante propuesto, presentard, en el plazo de veinte dizs naturales la documentacion
acreditativa de reunir Ias condiciones v requisitos exigidos en la base sczunda.

TTna vez presentada dicha documentacidn, se procedera a la contratacion del propueste

que se formalizara mediante contrato de trabaio de cardcter fijo o indefinido, que suseribirgn ¢

aspiranie prapuesie v el Sr. Presidente del Patronato

8"~ Fn lo no previsto en las presentes Bases, se eslard a lo dispuesto en la Ley 3071992, de 26
de noviembre, Ley para la Reforma de la Funcitn Pablica de 2 de agoste de 1984, Reglamento

de [ngreso del personal al Servicio de la Administracién del Estado aprobado por Real Decreto

2223/1984 de 19 de diciembre, €1 Real Decreto 836/1991, de 7 de mio, Ley 7/1985 de 2 de abril,

reguladora de las Bages de Reégimen Local v cuantas disposicianss sean de aphicacidn.

% .- El Tribunal gueda autorizado para resolver las dudas que pudieran presentarse v tomar los
acuerdos necesarios para el buen order de 1a oposician en tado 12 no previsto en las presentes

bases

Ubeda, 9 de febrero de 1999.- El Presidente.

AYUNTAMIENTO DE LINARES

ANUNCIO de bases.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria cele-
brada el dia 12 de noviembre de 1998, acord6 convocar con-
curso-oposicion libre para cubrir en propiedad una plaza de
Encargado de Obras, vacante en la plantilla de personal laboral,
de acuerdo con las siguientes:

BASES

FPRIMERA.- QBJETO DE LA COMVOCATORIA- Se convooa Concurse-Opasicion
liore para cubhr en propiedeod una pioza de Encorgade de Obras, vocante sn g
plantila lokboral de esta Corparacian.

La plara & encuentra equipdrada en cuante a retibusionss al MIYEL C, de

Funcionarias de esta Corparacidn,

Edad de Jubilacidn: 65 afos.
SEGUNDA-  CONDICIONES DE LGS ASPIRANIES.- Paora tomer parte an el

Cancurso-Cposicion libkve serd necesario:
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a

Ser espafiol fa.

z

Tener cumplidos 18 afios de edad.

o

Estar en posesién del Tilvio de Bachitler, FP. 2% Equivalente & superior, en la facha

ah gue finglice of piozs doe presontocion de indtoncias.

dl Mo podecer enfermedad ¢ defecto fisico que Implda el normal &ercic

funcion.,

=)

Mo hallarse incurio en cguso de incopacidod, de conformidad con EQ dispuesta en
el articulo 135 del Real Decreto Legisofive 781 /84, de 18 de Abril

1ERCERA.- FUNCIONES.- Las que establecidos para o plaza que s& convoca, v
las que determine lo Corporacién de confarmidod con las Leyes v 1as incluidas en su
Cuadsrne de Valoracian de Puestos de Trabdfo.

CUARTA.- INSTAMCIAS - Las instancias solicitando fomar parte =n el Concurso-
Oposician likre deberan ser dingidas ol Bme. Sr Aloalde, v deberain hacer referenciac a
que se retne todos v cada una de las condiciones exigidos en lo Bose Segunda,
referidas a io fecha en que termine =l plazo de presertacidn de instancias, v que se
campromele a prestar juramento & pramesa segun [os disposicionas vigentes,

Se presentardn en el Registro General de este Ayuntamiento, Oficina de
Atenclon del Civdadane, durante el plazo de veinte dias naturales, contades o part
del sigulente o aquél en que cporezca el Anuncio de la presente convocstoria en el
Ecletin Oficial del Esiado

Lo instancias fambién podran presentorse en la forma que determinag el
arficulo 38.4 de la Ley 38/92, de 26 de MNoviembre, wobre Réegimean Juridico de ias
Administraciones PUb cos v del Procedimienta Administrativo Camun.

Los dereches de examen ascenderan a 1.000 pessias, y seran sofisfechas por
fos csplrontes ol presentar las instancias, acompaianda carta de pege 9 justificants
de haber hecho efectiva dicha cuntiducd.

QUINTA - ADMISION DE ASPIRAMTIES - Expircdo &) ploze de pressnbtacion de
instencias, ¢ Meddin aprebard o lista provisiong! de lo: aspronte: odimitidos
excluidos, gque e hord publico en el Boletin Oficicl de 1o Provincio v en el Taklan d=
anuncios de este Syuniomienio, concedigndose un plazo de quince ding para air
reclarnacionas, o tencr de lo dispuesto en el orticulo 29 de o Ley 30/92, de 26 de
Moviembre, sobre Régimen Juridico de los Adminiktraciones  Poblicos v del
Frocedimientc Administrative Comudn. Dichos reclomaciones, si los hubiere, serdn
admiidas & rechazadas en la Resalucion por ki aue se aprueba la lisla definitva y sera

hecha poblica en lo fanna indicado anteriormeante.

SEXTA- TRIBUNAL CALIFICADOR - fstard constituido de la siguiente farma:
PRESIDENTE: El Alcalde & Concejal en quign deiegue.
VOCAL: Un mismbro de la Corporocidr integrante de e Comlbion de Personci,
Gobernacitn, Régirmen Interiar v Proteccion Ciudodana,
VOCAL Un representante sindical
YOCAL: £l jefe del Setvicio correspondienie.
SECRETARIO: El Secrefario de la Corperacian o funcionario en quién delegue,

Bl Trbunal peocré disponsr & reguerr un Asesor para aguelas materias gue
considere aporfungs

B! Tibunagl no podra constilyinse ni aclear, sin la asistencia, al menos de o mitad
més une de sus camponentes, siendo neczsariamente dos de ellos, & Presidents y et
Secretario.

Los miembros del Tribunal deberan de abstenerse de formar porte del mismao

cuahdo cencurran las crcunstancias previstas en el arficulo 26 de la Ley 3092, sobre

Pégimen Jurdico de las Admintstraciones Puldicas v del Procedimiento Administtative

Comin, & hubiere reolizado tarea: de preporacién de aspirante: o prisha
de acceso o lo Funcidn Puklica oo publicacian de esta convocatoric. En ol coso, los
aspirontas podrén recusarlas cuendo concurran estos circunstoneins.

La dedgnacion de las mismbres del Tibuna v de sus suplentes se hard pablica

=n e Boletin Oficiol de la Provincio y en & Taklén de Anuncios de este Ayuntamisnio.

SEPTIMA.- COMIENIO Y DESARRCOLLO DE LOS EJERCICICS- Pora esiablecer ef

orden en gue habran de actuor los opositore:s en oouelos ejercicios en que no se
puedan reglizer conjuntomente se verificard un sorteo. dnice pora fodas las
convecatorias.

El resultodo del sorteo se hard piblice medionie anuncic en al Boletin Oficial e
la Provincia v serd expuesto en el Tablan de Anuncios dsl Ayuntamienta.

Almenos guinee dios anfes de celebrarse el pimer gjercicio, se onunciard en 2l
Boletin Oficiol e la Provincia, =i Tribunal, dic, hora v lugor en que habrdn ge realizesse
tos ejercicios,

Los aspirantes sardn convacados pare cada efercicio en llamamiento Unica,
siehdo excluido guisnes no comparezoean, con un minime de 72 horas y un moximo de
45 chas.

i en el fronscurse del procedimiento legora o conocimiente del Tribunet, que
clgune de jos aspirantes ha incurido en inexactiludes ¢ fobedadss, deberd dar
cuenta a los Organes Municipales competentes, o los efectos que procediera,

OCTAVA.- EJERCICIOS DEL COMCURSO-OPOSICION.

FASE DE CONCURSO

s Por cadc mes de servicios prestados: o la Administracion come Encargade

Moesiva  de Qbrds..... .10
portiuaox 2 punio
= Porcodames de servicios prestacos en o Empress Privoda. enigual & -
Sirnifor cargo.. . 005 punt.

Ma 2 puntos.
Esta fase no puede suparar en computa total 200 puntos. Tsta fase no & eliminatoria,

ni podnd tenarse en cuenta parg superar o Fose de Oposician.

FASE.DE OROSICION
FEIMER EJERCICIO.- Prueba profesional fibremente designada por st
Tribunal, relacionade con 8l carge de ENCARGADO DE CBRAS.
SEGUNDO EJERCICIQ.- Baterias de preguntos per escrito, seglin Anexo de
la cenvocatoria.
NGVENA - CALIICACION DE LOS EJERCICIOS .~

Bl primer ejercicio de la Oposclén se calficard de § a 10 puntes, siende
necesarin obtener como minimo, cince puntts para padest aprobar.

El Segunda se calificord de 9 a 10 puntos, teniendo que alcanzar comao minimo,
5 puntos para poder aprobar.

Arnbos ejercicios son eliminatorios.

Lo califcacian fingl serd el resultads de sumar jas cafficacionss oblenidas en
fas Fases de Concursa y Opesicién, entendiéndoce que la callficacian de la Fase de
Opodcidn es la suma a2 1as puntfuacionas obignidos en los sjercicios de que censta
dicha luse.

DECIMA -RESCLUCION DE EMPATES .-

En case de empote, ss redizardn sucesivas tandas de proguntas extroidos det
temuario relacionadeo en el Anexo dis la canvocatonid,
UNDECIHAA - RELACION DE APROBADOS ¥ PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y
NOMBRAMIENTO -~
Tenrinada la calficacion de los sjercicios redlizados por los aspiranies, el Tilunct
publicard fa relacian de aprabades por orden de punhiacion gue Ao podrd ser nunca
superior o los plazo: convocadas, & decr, &l nombre vy apelides  del

Aprobado y de jas puntucciones oblenidas ¥ 1o eleverd a lo &lcoidio pora que ésta
tormule Propuesto de Nombramiento.

£l opositer presentard en el Departamento de Secretaria Generaid, $eccian de
Personal del Excmo. Ayuntarnierio de Linares, v dentro del plozo de veinte dias
noturales, a contor desda el siguiente dic al de la publicacian de su oprobocion, |os

documsantos aoraditatives de Ios condiciones de capacidod y reguisitos exigidos en la

presente convocataria.
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3i en el plaze indicade, salva caso de fusrza mayor, &l aspirants propuesto no
presenfara o dosureniacion & no reuniera los recuisios esgidos, no podrd ser
nombrads, guedondo  anuladas  todas sus actuocioness, sin perjuicio de @
responsabilidad en lo que hubierd podids incutir por falsedad en los datos expuestos
en o Instopcia seficitande presentada soficitande tomar parte en el Cencurse-
Cposiclén liors.

DUCRECIMA, INCIDENCIAS.- @ Tribunal gueda foculicde pora resoiver las
dudas que puedan presentarse v adoplar Reselucianes, criteras v medidas an relacion
con aquellas aspectos na reguladeos en ko presents convoooiona, & en i leghladian
vigente, para el buen orden del Concurss Qpasicion Fore,

DECIMOTERCERA - Pora Io no previste sn astos Bases serd de aplicgoion o Ley
7/85, de 2 de Abril, Reguladara de los Bases de Régimen | acal; &l Reol Decrete
Leqislative 781/86. de 18 de Abril, per el gue s& aprueba el Texto Refundido de las
Dispodciones Lenales vigaentes en materic de Régirmnen Locat v sulididgriamanie el
Reglkimento General de Trabajo y Promacion af Servicio de la Adrministracion General
del Estado v de Provisién de Fuestas de Trabaje y Promocién Prefesional de los
Funcionarics Civiles de la Administracién del Estado aprobede por et Real Decreta
364/95, de 10 de Marza, en su Tiieo |, SELECCION DEL PERSONAL LABORAL, Y cemas

tegislacién concordantes

ANEXG

TEMA

]

1. LA CONSTITUCION ESPARGLA DE 1.978. PRINCIPIOS GEMERALES.
2. LA CORONA, CARACTER, SUCESIOM, PROCLAMACION ¥ FUNCIONES. L TRIBUNAL
COMSTITUCIOMNAL.

LAS CORTES GEMERALES. LA FUNCION LEGISLATIVA.

I

4. EL GOBIERMND ¥ LA ADMINISTRACION,

5 LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

6. HACIENDA PUBLICA Y ADMINISTRACIOM TRIBUTARLA,

7. ORGANHEACION TERRITORIAL DEL ESTADO. LOS ESTATUTOS DE AUTONOMIA. SU
SIGMIFIC AL,

8. ELESTATUTO DE ANDALUC[A,

o ADMINISIRACKIN LOCAL CONCERTS ¥ EVOLUCION EN ESPARIA. ENIIDADES GUE
COMPREHDE.

0. OBLIGACIONES MUNICIPALES. LOS SERVICIOS PUBLICOS LOCALES ¥ 5US FORMAS DE
GESTHON,

11. ORGANDS DE GOBIERMOS DE LOS MUMICIPIOS.

12, LOS FUMCIOMARIOS DE LAS ENVIDADES LOCALES. ORGAMNIACION DE LA FUNCION
FUBLICA LOCAIL, LOS GRUPOS DE FUNCIONARIDS DE LA ABMINISTRACION GENERAL
f ESPECIAL DE LAS ENTIDADES LOCALES.

13, DERECHOS Y DEBERES DE LGS FUMCIONARIOS PUBLICOS LOCALES. LOS DERECHOS
ECOMNOMICOS.

14. OBRAS MUNICIPALES SUS CLASES,

15. COMTRATACION JE OBRAS Y SERVICIOS MUMNICIPALES EN LAS CORPORACIGNES
LOCALES: COMCURSEO, SUBASTA ¥ CONTRATACKIN DIRECTA

14, EL PLAN GENERAL DE ORDEMNACION URBAMA DE LINARES, HCRMAS DE CARAGTER
GEMERAL.

17. TRAMITACION DE PROYECTOS Y LICENCIAS,

18, LICENCIA FISCAL QUE REGULA EL IMPUESTO SOSRE OBRAS ¥ COMSTRUCCIONES
o).

19, INTERVEMCION M LA EDIFICACION ¥ USQ DEL SUELO. LICEMCIAS, GRDEMES DE
EJECUCISMN G SUSPENSION DE O8RAS ¥ OTROS USOS.

20. INSPECCIOMES UREAMISTICAS.

21, PLAMNES GENERALES MUMNICIPALES, PARCIALES, ESTUDIOS DE DETALLE, PLANES

ESPECIALES, PROGRAMAS DF ACTUACION URBANISTICA.

22,

3.

24,

25,

2

o

]

2

28.

2%,

ksl

=

3

33.

3

E

3

=

34

o

3

A

38,

PROYECTOS DE URBANIZACION.

REGIMEN URBANISTICO DEL SUELS.

DESPAONTEY TERRAPLENES, MATERIALES, COMPACTACION SISTEMAS DE
ACTUACION,

SUB-BASES GRAMULARES: BASES DE ZAHORA ARTIRCIAL BAESE DE MACADAM, SUELO
CEMENTG, GRAVACEMENTO, SUUTILIZACION EM FIRMES DE WAS URBANAS

RIEGOS ASTALTICOS: MATERIALES, EJECUCION Y CONTROL, MEICLAS BITURMMNOL S,

MATERIALES, EJECUCION Y COMTROL,

. FRIMES DE HORMIGOM HIDEAULICO. ADCQUINADOS, EMPEDRADOS, ACERAS,

PATERIALES A UTILIZAR.

DREMAJES, OBRAS DE FABRICA, PARTICULARIDADES EN ZONA URBANA.
CONDICIONAMIENTOS PARA LA EJECUCION DE TRABAJICS DE PAVIMENTACION DE
Vias URBANAS. PARTICULARIDADES, MATERIALES ¥ PRGCEDIMIENTOS EN VIALIDAL
UREANA.

ORGANZACION DE OBRAS MUNICIPALES DE CONSERVACION DE PAVIMENTOS ¥

SENALIZACION.

. COGRDINACIGN DE TRABAIDS EM WIAS URBANAS Y PROBLEMAS QUE PLANTES.

S CARACTERIENCAS GEOMETRICAS OE WAL URBAMAS, REPLANTECS EM PARTA ¥

PERFIL. CRITERIRS DE RESCLUCION DE IMTERSECCIONES. OBRAS COMPLEMENTARIAS
DE URBAMNZACION,
SERNALIZACION ¥ BALIZAMIENTO DE OBRAS URBAMAS: CRITERICS DE APLICACISN

HORIZOMT AL IMPLANTACIOH, MORMATIVA Y EJECUCION.

. SEFIARILIZACION VERTICAL Y HORIZGNT AL, IMPLANTACION Y pAANTENIMIENTO,

REDES DE SERVICION URBANDS EM WIAS PUBLICAS. COCRDIMACION CON OTROS
SERWICIOS. SEVIDUMBRES AFECTADAS POR LAS OBRAS. PROBLEMAS GUE PLANTEA ¥
SCLUCIONES

SEGURIDAD E HIGIENE £M EL TRABAJO. HORMATNV & ACTUAL

SISTEMAS PRACTICOS DE PREVENCIQM DE RIESGOS £EN OBRAS.

CONDICIONES MiNIMAS DE HABTABILIDAL EMN LAS WIVIEMNDAS, LEGISLACION.

S, L COMCERTO DE RUINA URBARISTICA, DEFRRCION, TWOS DE DECLARACION, EM

BASE A LC3 pMOTIvOSE LEGALES, COMCERTO DE RUINA INMINENTE, DECLARACICH |

ORAPETERCIA T PROCEDIMIENTC,

A0.TIPOS, CLASES Y CATEGCRIAS DE CEMENTCS UTHIZADCS ¥ RECOMEMDACICHNES

PRACTICAS PARA LA UTHIZACION DE LOS MISMOS, SEGUN LAS INSTRUCCIONES DEL

PROYECTO ¥ LA BIECUCION DE OBEAS DE HORMIGON EN MASA O ARMADC.

SAMEAMIENTO DE POBLACIONES, 3IST

AA DE EVACUATION, E SANEAMIENTO,

COLECTORES GEMERALES: TRALIADGS Y CAFACTERKNCAS. PROBLEMAS QUE
PLANTEAM LCS CUACES DE RIEGO A SU PASO POR MUCLECS URBAMNGS. RECES DE

AGUAPOTABLE

Linares, 8 de febrero de 1999.- El Alcalde.

AGENCIA TRIBUTARIA. DEPENDENCIA REGIONAL
DE RECAUDACION EN SEVILLA

ANUNCIO.

Ignacio Garcia Sinde, Jefe de la Unidad Regional de

Recaudacion de Andalucia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo que se

dird seguido en esta Unidad Regional, se hace necesario noti-
ficar el acto administrativo acordado que se citard, el cual,
intentado por dos veces, ha sido imposible hacer llegar al
interesado, siempre por causas no imputables a la Adminis-
tracion Tributaria. Por todo lo anteriormente expuesto y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley General
Tributaria, y en la nueva redaccién dada al articulo 105 de
la Ley General Tributaria por la Ley 66/1997, de 30 de diciem-



