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ENTIDAD CONVENIO FECHA
146/99 Fundacién Andalucia Olimpica Para la promocitm del olimpismo en la | 16/09/99
Provincia y divulgacion del Plan Andalucia
Olimpica
147/99 Fundacién San Telmo Para la formacion de dirigentes y directivos 17/9/59
148/99 Addenda al Convenio de Cooperacion sobre el sostenimiento y la utilizacién de los | 034999
entre la Consejeria de Educacion y Centros Docentes de esta Corporacion
Ciencia de 1a J.A. y Dipotacién
149/99 Con la Consejeria de Asuntos Sociales Organizacion de la Escucla de Verano de la | 1340999
dela FA Consejeria de AALSS
150/99 Con la Consejeria de Educacion y Modificacion del Quinto Acuerdo Ejecutivo en | 20/08/99
Ciencia desarrollo del  Segundo  Convenio  de
Colaboracién.
15199 Con 1z Consejeria de Educacion v Modificacién del y Sexto Acuerdo Ejecutivoen | 20/08/95
Ciencia desarrollo  del  Segundo Convemio de
Colaboracién.
152/9 Con la Consejeria de Educacion v Modificacion de! Convenio de Colaboracion | 20/08/99
Ciencia suscrito ¢con fecha 7 de julio de 1997 entre la
Consejeria de Educacién y Cienciade laJTA vy
la Excma. Diputacidn de Sevilla y lercera
Modificacion del Segundo Acuerdo Ejecutivo
de fecha 29 de agosto de 1997.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ORDEN de 16 de noviembre de 2000, por la que
se garantiza el funcionamiento del servicio publico en
el sector de la sanidad de la Comunidad Auténoma
Andaluza, mediante el establecimiento de servicios
minimos.

Por las Centrales Sindicales USTEA, Sindicato Médico
Andaluz (SATSE), SPAS, USO, CGT y ANPE ha sido convocada
huelga, que tendré lugar desde las 0,00 horas hasta las 24
horas del dia 14 de diciembre de 2000, y que podra afectar
a todo el personal empleado en los distintos centros de trabajo
dependientes del sector publico de la Junta de Andalucia.

Si bien la Constitucién, en su articulo 28.2, reconoce
a los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de
sus intereses, también contempla la regulacion legal del esta-
blecimiento de garantias precisas para asegurar el manteni-
miento de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo
10 del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones
de Trabajo, faculta a la Administracion para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o
de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una

razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que los trabajadores de las instituciones sanitarias
autondémicas prestan un servicio esencial para la comunidad,
cuya paralizacién puede afectar a la salud y a la vida de los
usuarios de la sanidad publica, y por ello la Administracion
se ve compelida a garantizar el referido servicio esencial
mediante la fijacion de los servicios minimos en la forma que
por la presente Orden se determina, por cuanto que la falta
de proteccidn del referido servicio prestado por dicho personal
colisiona frontalmente con los derechos a la vida y a la salud
proclamados en los articulos 15 y 43 de la Constitucién
espafola

De acuerdo con lo que disponen los preceptos legales
aplicables, articulos 28.2, 15y 43 de la Constitucién; articu-
lo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo; articu-
lo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real Decreto
4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983,
y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacion de huelga que, en su caso, podra
afectar a los trabajadores de las instituciones sanitarias auto-
nomicas de nuestra Comunidad Auténoma, desde las 0,00
horas a las 24 horas del dia 14 de diciembre de 2000, se
entenderad condicionada al mantenimiento de los minimos
necesarios para el funcionamiento de este servicio.
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Articulo 2. Por las Delegaciones Provinciales de las Con-
sejerfas de Empleo y Desarrollo Tecnolégico y de Salud de
la Junta de Andalucia se determinaran, oidas las partes afec-
tadas, el personal y servicios minimos estrictamente necesarios
para asegurar lo anteriormente dispuesto.

Articulo 3. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 4. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 5. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberan observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de
establecimientos sanitarios, asi como se garantizara, finalizada
la huelga, la reanudaciéon normal de la actividad.

Articulo 6. La presente Orden entrara en vigor el mismo

dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 16 de noviembre de 2000

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Salud

JOSE ANTONIO VIERA CHACON
Consejero de Empleo y Desarrollo
Tecnolégico

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
[lmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud.
llmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de
Empleo y Desarrollo Tecnolégico y de Salud de la Junta de
Andalucia.

RESOLUCION de 25 de octubre de 2000, de la
Delegacién Provincial de Granada, por la que se hace
publica la relacion de subvenciones que se citan.

Esta Delegaciéon Provincial, de conformidad con lo esta-
blecido en la Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma
de Andalucia para 2000, ha resuelto hacer publica la siguiente
relacion de subvenciones concedidas al amparo del Decre-
to 204/97, de 3 de septiembre, por el que se establecen los
programas de Formacién Profesional Ocupacional de la Junta
de Andalucia, y la Orden de la Consejeria de Empleo y Desarro-
llo Tecnoldgico de 17 de marzo, de convocatoria y desarrollo
del Decreto anterior, por el que se determinan los programas
de Formacién Profesional Ocupacional de la Junta de Anda-
lucia, en donde se establece la concesién de ayudas con la
finalidad de cubrir los costes derivados de los cursos de for-
macion amparados por dichas convocatorias.

En base a lo anterior, se han concedido las siguientes
subvenciones:

Concepto: Ayudas en concepto de transporte, alojamiento
y manutencion destinadas a los alumnos de cursos de FPO.

Importe: 27.600.000 ptas.

Granada, 25 de octubre de 2000.- El Delegado, Mariano
Gutiérrez Terrén.

RESOLUCION de 6 de noviembre de 2000, de
la Delegacién Provincial de Cadiz, por la que se hace
publica subvencién concedida al amparo de la Orden
que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto dar
publicidad a las subvenciones concedidas con cargo al Pro-
grama Presupuestario 67C, y al amparo de la Orden de 30
de julio de 1997, sobre desarrollo de los programas de Pro-
mocion de la Economia Social.

Programa: Subvencion a la Inversion.

Expediente: SC.86.CA/0O.

Beneficiario: «<La Manga, S. Coop. And.».
Municipio: Alcala del Valle, Cadiz.
Subvencién: 3.300.000 ptas.

Cadiz, 6 de noviembre de 2000.- El Delegado
(Dto. 91/83, de 6.4), El Secretario General, Francisco Calero
Rodriguez.

RESOLUCION de 6 de noviembre de 2000, de
la Delegacién Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas con cargo a
la aplicacion presupuestaria 01.13.00.01.11.77100.23A.0
y al amparo de la Orden de 30 de septiembre de 1997, que
desarrolla y convoca las ayudas publicas para la creacién de
empleo estables, establecidas en el Decreto 199/97, de 29
de julio de 1997.

Programa: Subvencién Fomento del Empleo Estable.

Expediente: 1009/98/CA.
Beneficiario: Carrillo Davila, S.L.
Municipio: Algeciras.

Importe: 3.200.000.

Expediente: 157/98/CA.
Beneficiario: Servocom, S.L.
Municipio: El Puerto de Santa Maria.
Importe: 2.100.000.

Cédiz, 6 de noviembre de 2000.- El Delegado, Agustin
Barbera Salvador.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 31 de octubre de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se delegan com-
petencias en el Delegado Provincial de Cérdoba para
la firma de subvenciones con varios Ayuntamientos de
su provincia.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia, a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.



