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el lugar de desarrollo de su formacion y demas circunstancias
de su trabajo, dentro de la normativa vigente en la Universidad
de Almeria y resoluciones emanadas de los érganos de gobierno
de ésta.

2. Seré obligacion del becario/a solicitar autorizacion del
Vicerrector de Investigacién y Desarrollo Tecnolégico para cual-
quier cambio de centro, director, proyecto de investigacion
o interrupcién razonada de la beca, previo informe del tutor/a,
asi como informar de la renuncia de la misma.

3. La no observancia de estas normas supondra la anu-
lacion de la beca concedida.

Almeria, 21 de noviembre de 2000.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

BAREMO
1. Expediente académico (1 -4) x 7.

2. Becas (0-0,6).

2.1. Si ha disfrutado de una beca de investigacién del
MEC, Junta u homologada: 0,4.

2.2. Si ha disfrutado de una beca de colaboracién del
MEC: 0,2.

3. Programa de doctorado (maximo 32 créditos compu-
tables) (O - 0,59).

3.1. Por crédito ordinario realizado: 0,01.

3.2. Por crédito convalidado por trabajo de investigacion
o tesina: 0,04.

4. Estancias de investigacion en otros centros! (O - 0,6).
4.1. En Espafa: 0,2 x mes.
4.2. En el extranjero: 0,3 x mes.

5. Actividad investigadora (O - 4,2).

5.1. Libros publicados? de caracter internacional: Hasta
2 puntos por cada uno.

5.2. Libros publicados?® de caracter nacional: Hasta 1
punto por cada uno.

5.3. Libros publicados? de caracter regional: Hasta 0,4
puntos por cada uno.

5.4. Capitulos de libros y articulos? de caracter inter-
nacional: Hasta 1 punto por cada uno.

5.5. Capitulos de libros y articulos? de caracter nacional:
Hasta 0,5 puntos por cada uno.

5.6. Capitulos de libros y articulos? de caracter regional:
Hasta 0,2 puntos por cada uno.

5.7. Actas de congresos internacionales: Hasta 0,6 pun-
tos por cada uno.

5.8. Actas de congresos nacionales: Hasta 0,3 puntos
por cada uno.

5.9. Actas de congresos regionales: Hasta 0,12 puntos
por cada uno.

5.10. Comunicaciones a congresos internacionales: Has-
ta 0,2 puntos por cada uno.

5.11. Comunicaciones a congresos nacionales: Hasta
0,1 punto por cada uno.

5.12. Comunicaciones a congresos regionales: Hasta
0,04 puntos por cada uno.

6. Experiencia relacionada con los requisitos de la con-
vocatoria (O - 6).

! Realizadas en todo caso tras la obtencion de la titulacion
académica superior.

2 Se excluyen publicaciones docentes y de divulgacion
y también aquéllas que no realicen procesos de revisién por
expertos.

RESOLUCION de 22 de noviembre de 2000, de
la Universidad de Granada, por la que se convocan
a concurso publico Contratos de Investigacidn con car-
go a Proyectos para el Fomento de la [+D y la Inno-
vacion en regiones objetivo 1 (Programa FEDER).

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
Contratos de Investigacion con cargo a Proyectos para el
Fomento de la I+D y la Innovacién en regiones objetivo 1
(Programa FEDER).

La presente convocatoria se regira tanto por sus normas
propias como por las especificas que figuran contenidas en
los Anexos de esta Resolucién.

Solicitantes: Podrén solicitar estos Contratos quienes
ostenten las condiciones académicas o de titulacién requeridas
en los distintos subprogramas que figuran como Anexos de
esta Resolucién.

Cuantia de los Contratos: La cuantia de los Contratos esta-
r4, asimismo, especificada en cada uno de los Anexos. Los
Contratos implicaran, ademaés, el alta en el Régimen General
de la Seguridad Social.

Efectos de los Contratos: Una vez reunidas las Comisiones
correspondientes y seleccionados los contratados, los Contratos
surtiran efecto desde la fecha del acta de las Comisiones o
fecha posterior si asi lo requiere la convocatoria especifica.

Duracién de los Contratos: La duracién de los Contratos
dependeré de las condiciones establecidas en las convocatorias
especificas (Anexos), asi como su posible prérroga. En ningln
caso la duracién de los Contratos sera superior a tres afos.
Los contratados podran obtener Contratos en distintas con-
vocatorias; no obstante, el periodo méximo acumulado que
podré disfrutar sera, asimismo, de tres afos.

Solicitudes: Los candidatos deberén presentar su solicitud
en el Registro General de la Universidad o en cualquiera de
los lugares previstos en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, dirigida al Director de la Agencia de Transferencia
de Investigacion, dentro de los 10 dias naturales siguientes
a la publicacion de la presente convocatoria en el BOJA, adjun-
tando su curriculum-vitae en el que se hagan constar los
siguientes datos:

- Nombre y apellidos y DNI.

- Domicilio y teléfono.

- Titulacién y certificacion de asignaturas y calificaciones
obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especffica.

Criterios de valoracion: La Comision valorara con caracter
general:

- Expediente académico.

- Experiencia profesional relacionada con los requisitos
de la convocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Comisién Evaluadora de las solicitudes. La Comisién Eva-
luadora estara constituida por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Relaciones
Internacionales.

- llmo. Sr. Secretario General o Vicesecretario General.

- 1 miembro de la Comisién de Investigacion.

- Sr. Director de la Agencia de Transferencia de Inves-
tigacion.

- 2 miembros propuestos por el responsable del Proyecto
y que figurardn relacionados en la convocatoria especifica.
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El resultado de esta convocatoria se hara publico en la
Agencia de Transferencia de Investigacion.

Granada, 22 de noviembre de 2000.- El Rector, David
Aguilar Pena.

ANEXO |

1 Contrato de Investigacién con cargo al Proyecto para el
Fomento de la I+D y la Innovacién en regiones objetivo 1
(Programa FEDER) nim. 1FD97-0255-C03-02, titulado «Un
sistema inteligente para la toma de decisiones en el entorno
agricola del sudeste espafiol aplicado a la fertirrigacién, el
control fitosanitario y la evaluacién de suelos para uso agricola»

Investigadora responsable: Dofia Amparo Vila Miranda.
Perfil del contrato:

- Muestreo y Analisis de Suelos.

- Recopilacion y procesado de datos de suelos.

- Manejo de Sistemas de Informacién Geogréfica (SIG).
Evaluacion de Suelos.

- Extraccién de informacion agroedéfica.

Requisitos de los candidatos: Licenciatura en Biologia,
Geologia, Medio Ambiente.
Condiciones del contrato:

Cantidad mensual a retribuir: 126.000 pesetas.

Horas semanales: 40 horas.

Duracién (a partir de la fecha de resolucién de la con-
vocatoria y siempre que el proyecto tenga disponibilidad eco-
némica): Seis meses, prorrogables.

Criterios de valoracién:

- Realizacién de cursos y desarrollo de actividad inves-
tigadora en el area de Edafologia y Quimica Agricola.

- Realizacién de cursos de Postgrado acreditados en las
areas de gestién de recursos naturales, agricultura sostenible
y manejo de suelos.

- Experiencia en analisis de suelos.

- Experiencia en Sistemas de Informacién Geogréfica.

- Resultados de investigacién en relacion con el area de
Edafologia y Quimica Agricola y otros relacionados con el medio
ambiente.

- Experiencia en cartografia y muestreo de suelos.

Miembros de la Comision:

- Sra. dofia Amparo Vila Miranda. Prof.2 Dpto. Ciencias
de la Computacién e Inteligencia Artificial.

- Sr. don Gabriel Delgado Calvo-Flores. Prof. Dpto. Eda-
fologia y Quimica Agricola.

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 14 de noviembre de 2000, de
la Direccién General de la Funcidn Publica, por la que
se autoriza a don Angel Lépez Rubio, Secretario-In-
terventor de la Agrupaciéon Colmenar-Moclinejo-Ma-
charaviaya (Malaga), a desempenar las funciones del
puesto de trabajo de Secretaria-Intervencion en el
Ayuntamiento de El Borge (Malaga), en régimen de
acumulacion.

El municipio de EI Borge (Malaga) acord¢ solicitar de
esta Comunidad Auténoma, mediante Resolucion de 20 de
octubre de 2000, la autorizacion para la acumulacién de las
funciones de Secretaria-Intervencién a favor de don Angel
Lépez Rubio, Secretario-Interventor de la Agrupacion Colme-
nar-Moclinejo-Macharaviaya (Malaga).

La Entidad Local de Macharaviaya (Malaga), mediante
Acuerdo de 14 de octubre de 2000, no pone reparos a que
el indicado funcionario se haga cargo en forma acumulada
de la funcién de Secretaria-Intervencién del Ayuntamiento de
El Borge (Mélaga).

La Entidad Local de Colmenar (Mélaga), mediante Reso-
lucién de 16 de octubre de 2000, considerando que la acu-
mulacién no va a ocasionar ninguna merma en el desempefio
de las funciones que presta en ese Ayuntamiento dicho fun-
cionario, presta su conformidad con la acumulacién del Ayun-
tamiento de EI Borge al Secretario-Interventor don Angel Lopez
Rubio, Secretario-Interventor de ese Ayuntamiento en agru-
pacién con Moclinejo-Macharaviaya (Malaga).

El Ayuntamiento de Moclinejo (Malaga), mediante Acuer-
do de 18 de octubre de 2000, no pone reparos a que el
indicado funcionario se haga cargo en forma acumulada de
la funcion de Secretaria-Intervencion del Ayuntamiento de El
Borge (Malaga).

La peticién formulada por el Ayuntamiento de El Borge
(Malaga) para que se autorice dicha acumulacién de funciones
esta fundamentada en la necesidad de asistencia profesional
para los asuntos que afecten a la buena marcha de la Cor-
poracion, funciones éstas de caracter publico y necesarias en
todas las Corporaciones Locales, tal y como dispone el articulo
92.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local.

Con este propodsito se ha instruido el preceptivo expe-
diente, que ha sido tramitado de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 31 del Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio, sobre provisién de puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional.

Por todo ello, al amparo de la legislacién invocada, y
de conformidad con lo establecido en el Decreto 467/1994, de
13 de diciembre, por el que se asignan a la Consejeria de
Gobernacion las competencias atribuidas por la Disposicion
Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
en relacién con lo dispuesto en el articulo 11.1.e) del Decre-
to 139/2000, de 16 de mayo, por el que se establece la
estructura orgénica de la Consejeria de Justicia y Adminis-
tracion Publica.

Esta Direccién General ha tenido a bien disponer lo
siguiente:



