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Sevilla, 18 de marzo 2000

AYUNTAMIENTO DE PILAS

ANUNCIO. (PP. 404/2000).

Por Elsa Maria Ibafiez Sujar se solicita licencia de apertura
para instalar Bar-Café en calle Tejares, nimero 27.

Publicandose el presente por espacio de veinte dias para
ofr reclamaciones si las hubiere.

Pilas, 16 de febrero de 2000.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE LAS NAVAS DE LA CONCEPCION

ANUNCIO de bases.

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR EN PROPIE-

DAD, POR EL PROCEDIMIENTO DE OPOSICION LIBRE, DOS

PLAZAS DE AUXILIAR DE ADMINISTRACION GENERAL

INCLUIDAS EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO
DE ESTA ENTIDAD

|. Bases generales.

Primera. Se convocan para su provisién en propiedad las
plazas de este Excmo. Ayuntamiento que se indican en los
anexos a la presente convocatoria.

Estas plazas pertenecen a la Escala, Subescala o Clase
gue se indican en los anexos correspondientes, y estan dotadas
de los haberes correspondientes al Grupo que, igualmente,
se especifica.

Segunda. La realizacién de las pruebas se regira por lo
previsto en las presentes bases y, en su defecto, se estara
a lo establecido en el R.D. Legislativo 781/86, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido; en las Disposiciones
Legales vigentes en materia de Régimen Local, Ley 30/84,
de 2 de agosto, de medida para la Reforma de la Funcion
Publica; R.D. 364/95, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracién del Estado; por el R.D. 896/91, de 7 de
junio, por el que se establecen las reglas bésicas y los pro-
gramas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccién de los funcionarios de Administracion Local, y por
cualquier otra disposicién aplicable.

II. Requisitos de los aspirantes.

Tercera. Los requisitos establecidos deberan cumplirse el
Ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes.

Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol o miembro de UE.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad, y no exceder de
aquélla en que falten al menos diez afios para la jubilacion
forzosa por edad, determinada por la legislacién basica en
materia de funcién publica.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las fun-
ciones publicas.

e) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de
incapacidad o incompatibilidad establecidos en la legislacién
vigente.

f) Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar, For-
macion Profesional de primer grado o equivalente.

[11. Solicitudes.

Cuarta. Quienes deseen tomar parte en las pruebas selec-
tivas deberan hacerlo constar en las instancias que les sean
facilitadas y presentadas en el Registro General del Ayunta-
miento, dirigidas al Sefior Alcalde, en el plazo de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de un extracto de estas convocatorias en el «Boletin Oficial
del Estado».

A las instancias, que también podran presentarse en la
forma que determina el articulo 38.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, deberan adjuntarse los correspondien-
tes justificantes de haber abonado los derechos de examen.

[V. Admisién de candidatos.

Quinta. Terminado el plazo de presentacién de instancias
y comprobado el pago de los derechos de examen, se publicara
en el «Boletin Oficial» de la provincia la resolucion de la Alcal-
dia aprobando las listas de aspirantes admitidos y excluidos,
en la que constaran los nombres y apellidos de los candidatos,
Yy, en su caso, la causa de la no admisién.

Sexta. Los errores de hecho podran subsanarse en cual-
quier momento de oficio o0 a peticién del interesado. En todo
caso, la resolucién anterior establecerd un plazo de diez dias
para subsanacion de errores.

Séptima. En ninglin caso serd necesaria la previa ins-
cripcion en las oficinas de empleo para participar en las prue-
bas selectivas derivadas de la presente oferta de empleo
publico.

V. Tribunales.

Octava. El Tribunal Calificador de las pruebas quedara
formado como sigue:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma
en quien delegue.
Vocales:

- Un representante de la Junta de Andalucia.

- El Concejal Delegado de Personal.

- Un Técnico o experto designado por el Presidente de
la Corporacion.

- Un funcionario de carrera, designado por el Presidente
de la Corporacién, a propuesta de seccion sindical.

- Un concejal de cada uno de los Grupos Politicos con
representacion en el Ayuntamiento de Las Navas de la
Concepcion.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, con voz y sin voto.

Los vocales del Tribunal deberan tener igual o superior
nivel de titulacién a la exigida para el ingreso en las plazas
convocadas.

Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
nlmero y con los mismos requisitos.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificdndolo a la autoridad convocante, y los aspirantes
podran recusarlos, cuando concurran las circunstancias pre-
vistas en el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

El Tribunal se constituira de acuerdo con lo establecido
en el articulo 26 de la indicada Ley y adoptara sus decisiones
por mayoria de votos presentes, resolviendo, en caso de empa-
te, el voto del que actle como Presidente. Si por cualquier



