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AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR (GRANADA)

ANUNCIO sobre Estudio de Detalle en El Salao.
(PP. 1139/2000).

El Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada el
dia once de abril de dos mil, aprobé inicialmente el estudio
de detalle promovido por don Hans Jirgen Adam en la zona
conocida como EI Salao en Punta de la Mona y que tiene
por objeto el sefalamiento de alineaciones y rasantes en vial
de acceso.

Se suspende el otorgamiento de licencias de edificacion,
parcelacién y demolicién en el ambito territorial comprendido
dentro del estudio de detalle.

Se somete el expediente a informacién publica por plazo
de 15 dias mediante anuncio inserto en este Boletin y Periédico
de mayor circulacion de la provincia para que toda aquella
persona que o desee pueda consultar el expediente y formular
lo que estime oportuno.

Almunécar, 24 de abril de 2000.- El Tte. Alcalde Dele-
gado de La Herradura.

AYUNTAMIENTO DE MOTRIL (GRANADA)

ANUNCIO sobre Oferta de Empleo Publico arfo
2000.

EDICTO

Don Luis Manuel Rubiales Lopez, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Motril, en virtud de las competencias
atribuidas por la legislacion vigente,

DISPONE

La publicacién en el BOJA de la Oferta de Empleo Plblico
para el afio 2000, aprobadas por acuerdo del 6rgano colegiado
de la Comision de Gobierno de fecha 10.4.2000, en cum-
plimiento de lo preceptuado en el art. 5.° del R.D. 896/91,
de 7 de junio.

Lo que se hace publico para general conocimiento en
Motril, 8 de junio de 2000.- El Alcalde-Presidente.



Sevilla, 27 de junio 2000

BOJA nim. 73

9.728

agina num.

z

P

e S INYOVA SYZV1d TVLOL

0™ """ 3HEIT 0S3IIV SYZV1d 1TVIO0L

0IP3|A OpEJSy 3p O|N3IL 10 1lnp e/icpewiojur
s/vzvid
VaIDIX3a NOIDVYINLIL m%%ﬂ._"_n_ s/v113d NOIOVNIWONIQ

‘SHEIT 05300V 34 O[1d4 TvH08VY1 TYNOSHAd 3d SAULNVIVA SYZVid -'T

‘[eRUO

ellobzie]y ‘sopUQ ap |euosiad ‘se(enadsa
50121A135 ‘lepadsy UQIBIIS|UIWpY 10 SYH40 3¢ WIDIHJ0
w201
‘ogeD euobsie) ‘enseq eeasy S0 YIJI0d V1 3Q Sy/soay2
Bl|IXNY B|RISIONS ‘|RIBULD :ﬂumbm_c_anm Zo mimoZ._.Mxm_ﬂu;aﬁw_mm«

“BAIRNSIVILDY
e|eOSaqNs ‘|e1ausn UQRERIISILIWPY Z0 SY/SOALLYHLSININAY
S/¥Zvd S/v1

d

NQIJVOIAISVID Sl 30 NOIDVNIWONAA

‘eI ‘SOPYO 2P [RUSIad 10 SOIDI40 30 ¥/ VIDIHO
‘sslecadsg sopiaes ‘leadsy ugESIUILIPY
RNy B|RISIGNS ‘|RJ3UI0 uglDelsiuIwpy Z0 wq\mozzm,nw_.mm&?.__ﬁmﬂ
*04aqUiog ewcBaie] "sojpusdul ap UoBunRx3 S0 SY/STd01DNANDD
‘se|elads] SODIMSS ‘[e108ds] upRISIUILPY -SY/S0dadW0Y
"048quog eI0B1e] ‘SOIPUADUT 3P UDIDUIIXT 0 SY/S0Y3aW04g
‘seleioadsy soniAes ‘|epadsy uopensulwpy
"1BIDHQ eliobale] 'sonyQ ap |euosiad Y1SINIDVINTY
‘seeioadsy sopiaRs ‘lepadsy uoPRIIS|UIWpPY 10
IVIYLISNAN
‘eipap eLob3:e)
‘eaudg)]  elEISRGNS ‘[R1D3ds3  UOIIRIISIUILLPY 10 ¥/0DINDFL ¥/0HIINIONI
“Joliadng elobaied HOTH3AdNS ¥/0D3LINOUY
‘edjudp] eleasaqng ‘lepads3 uge.Is|ulUpY 10
“lolading erobae) ¥/ d0QvWYdD0dd V1STIYNY
‘B2IUd3| B|EISAQNS ‘BRadAST UGIDRIISIUIPY 16
S/¥Z¥id
NOIDVII4ISYT1D SYZVid s/v13d ZOHU<ZHH‘OZmn
3d oN g

"'VNY3LNI

NOIDOWOYd V1 V SYAVAN3SIY SOIYYNOIONND 30 SALNVOVA SYZVid '€

"FYEIT 0S330V 3d SOIYVNOIDNIL 3d SALNVYIVA SYZV¥id -'T

'000Z ONY ¥ JLNJIANOdSIHUROD OJ1T8Nd O3 T1dW3 3d V14340




Sevilla, 27 de junio 2000

BOJA nim. 73

Pagina nim. 9.729

AYUNTAMIENTO DE ALHAURIN
EL GRANDE (MALAGA)

ANUNCIO de bases.

BASES DEL CONCURSO-OPOSICION PARA LA PROVISION
DE DOS PLAZAS DE MONITOR DEPORTIVO DE LA PLANTILLA
LABORAL DE ESTE AYUNTAMIENTO

Primera. Es objeto de esta convocatoria la provisién
mediante concurso-oposicion de dos plazas de Monitor Depor-
tivo de la Plantilla Laboral de este Ayuntamiento, como per-
sonal laboral fijo, con el 50% de dedicacién, incluidas en
la Oferta de Empleo Publico de 1999, dotadas con las retri-
buciones que corresponden al Grupo D de la Ley 30/1984,
y lo que, de conformidad con la legislacién vigente, acuerde
este Ayuntamiento.

Esta convocatoria serd anunciada en el Boletin Oficial
de la Provincia, en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
y en el tablon de anuncios de la Casa Consistorial. Un anuncio
de la misma se publicard en el Boletin Oficial del Estado.

Segunda. Para tomar parte en este concurso-oposicion
sera necesario:

a) Serespafol o ciudadano de la Union Europea, o nacio-
nal de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados Inter-
nacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados
por Espafia, sea de aplicacion la libre circulaciéon de traba-
jadores en los términos en que ésta se halla definida en el
Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea.

b) Tener cumplidos los 18 afios sin exceder de 55 anos.

A los efectos de la edad méxima para el ingreso, se com-
pensara el limite con los servicios prestados anteriormente
a las Administraciones Publicas, cualquiera que sea la natu-
raleza de dichos servicios, lo que se acreditara con certificacion
de la hoja de servicios del solicitante, en su caso.

¢) Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar, For-
macion Profesional de Primer Grado o equivalente.

En el supuesto de invocar un titulo equivalente al exigido
como minimo, habra de acompanarse certificado expedido por
la Direccién Provincial del Ministerio de Educacién (Subde-
legacion del Gobierno de la Nacién) que acredite tal equi-
valencia.

d) Estar en posesion del carné de conducir B-1.

e) No hallarse incurso en causa de incapacidad prevista
en la legislacion vigente, lo que se acreditara mediante decla-
racién jurada.

f) Comprometerse a acatar la Constitucion espanola, lo
que se hara constar expresamente.

g) No haber sido separado del servicio publico, mediante
expediente disciplinario, de la Administracién del Estado, de
la Comunidad Auténoma, de la Local o de la Institucional,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas,
lo que se acreditard mediante declaracion jurada.

h) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el normal ejercicio de su trabajo, lo que se acreditard mediante
certificacion médica.

i) No estar incurso en incompatibilidad y comprometerse
a no desempefar ninguna otra actividad publica o privada
ajena al Ayuntamiento, salvo las legalmente permitidas en
el régimen de incompatibilidades, lo que se acreditard median-
te declaracion jurada.

Tercera. Las instancias, solicitando tomar parte en este
concurso-oposicién, se dirigiran al Sr. Alcalde del Ayuntamien-
to, acompafiando los documentos que acrediten los méritos
que aleguen de los sefialados en la base sexta, asi como los
sefialados en los apartados a), b), ¢) y d) de la base segunda,
y el compromiso exigido en el apartado f) de la misma base,
y se presentaran en la Secretaria Municipal, durante el plazo

de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la fecha en que aparezca el anuncio de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado. También podran presentarse
en la forma que determinan los articulos 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (en adelante Ley 30/1992). Los derechos de parti-
cipacion de este concurso-oposicion se fijan en seis mil pesetas
(6.000) y seran satisfechos por los aspirantes al presentar
la instancia.

Si alguna de las solicitudes adoleciera de alglin defecto,
se requerird al interesado para que en el plazo de 10 dias
habiles subsane la falta o, en su caso, acompafie los docu-
mentos preceptivos, indicandole que, de no hacerlo asi, se
le tendra por desistido en su peticion, con los efectos previstos
en el articulo 71.1, 2y 3 de la Ley 30/1992.

Cuarta. Expirado el plazo de presentacién de instancias,
el Sr. Alcalde dictara resolucién en el plazo de un mes, decla-
rando aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha
resolucién, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia
y en el tablén de anuncios de la Casa Consistorial, se indicaran
los lugares en que se encuentran expuestas al publico las
listas certificadas completas de aspirantes admitidos y exclui-
dos, con indicacién del plazo de subsanaciéon que, en los
términos del articulo 71 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, se concede a los aspirantes excluidos. Trans-
currido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiera, seran
aceptadas o rechazadas en la resolucién que dicte el Sr. Alcalde
declarando aprobada la lista definitiva de admitidos y exclui-
dos. Esta se hard publica en el tablén de anuncios de la Casa
Consistorial y en el Boletin Oficial de la Provincia, indicandose
en la misma el lugar, fecha y hora de realizacion del primer
ejercicio, asi como la composicion del Tribunal. Contra dicha
resolucion podré interponerse recurso contencioso-administra-
tivo ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

Quinta. El Tribunal Calificador estard constituido de la
siguiente forma:

Presidente: El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento o Con-
cejal en quien delegue.
Vocales:

- Tres Técnicos de Administracién General de este Ayun-
tamiento, designados por el Sr. Alcalde.

- Un representante de la Junta de Andalucia.

- Un miembro de la Delegacién de Personal Laboral.

- Un funcionario especialista en la materia, pertenezca
0 no a la plantilla de este Ayuntamiento.

Secretario: Actuaré de Secretario del Tribunal un funcio-
nario administrativo nombrado por el Secretario de la Cor-
poracién, caso de que el mismo no asuma esta funcién.

Se designaran Presidente, Vocales y Secretario suplentes.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de méas de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes,
indistintamente.

Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de inter-
venir y los aspirantes podrdn promover la recusacién de los
mismos cuando concurran algunas de las circunstancias pre-
vistas en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, o cuando
hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a prue-
bas selectivas de acceso a la Funcion Publica en los cinco
anos anteriores a esta convocatoria.

Una vez comenzados los ejercicios de la oposicion, los
anuncios de la celebracion de las restantes pruebas se haran
publicos en el tablén de anuncios de la Casa Consistorial.

Sexta. El dia y hora indicados, el Tribunal Calificador se
constituira, a las diez horas, en el Salén de Actos de la Casa



