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Sevilla, 4 de julio 2000

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 16 de junio de 2000, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se convocan a concurso
publico becas de investigacidn con cargo a Proyectos,
Grupos, Contratos y Convenios de Investigacion.

La Universidad de Mélaga convoca becas de investigacion
con cargo a contratos, convenios, proyectos o grupos de inves-
tigacién, con arreglo a las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

La presente convocatoria se regird por lo dispuesto en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la ley 4/1999, de 13 de
enero, el Reglamento sobre Nombramiento de Colaboradores
Becarios con cargo a créditos de Investigaciéon, de la Uni-
versidad de Mélaga y deméas normas vigentes que sean de
aplicacion, en particular por las normas especificas contenidas
en esta Resolucion y sus Anexos.

La instruccion del procedimiento correspondera al
Vicerrectorado de Investigacién y Desarrollo Tecnolégico. Asi-
mismo se delega en la Vicerrectora de Investigacién y Desarrollo
Tecnoldgico la resolucién de concesion y el nombramiento
de los becarios, que se producira en los cuatro meses siguientes
a la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes.

La Resolucién de concesion pone fin a la via administrativa
y contra la misma cabe interponer, en el plazo de un mes,
recurso potestativo de reposicién, al amparo de los articulos
116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modi-
ficada por la Ley 4/1999 de 13 de enero. Asimismo, se podra
interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 13 a), en relacién con el articulo 10.1.a) de la
Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Ad-
ministrativa, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente a la fecha de su notificacion o publicacion, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.
Dicho recurso no podré ser interpuesto hasta que el anterior
recurso potestativo sea resuelto expresamente o se haya pro-
ducido desestimacién presunta, por el transcurso de un mes
desde su interposicion.

En el supuesto de no producirse la resolucién de concesién
en el plazo sefalado se entenderan desestimadas las soli-
citudes. Las solicitudes desestimadas podran ser recuperadas
por los solicitantes en el plazo de un mes a partir de la publi-
cacién de la resolucion de concesién de becas.

Las becas se financiaran con cargo a los créditos corres-
pondientes de los proyectos, grupos de investigacién, contratos
0 convenios que dan lugar a esta convocatoria. Debiendo existir
crédito suficiente para su concesion.

2. Requisitos de los solicitantes.

Podran solicitar estas becas quienes ostenten las con-
diciones académicas o de titulacion requeridas en los distintos
perfiles que figuran en el anexo de esta resolucién, siempre
que posean la nacionalidad espafola o sean nacionales de
un pais miembro de la Unién Europea, o sean extranjeros
residentes en Espafa en el momento de solicitar la beca.

3. Condiciones de la convocatoria.

El disfrute de la beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra beca o ayuda financiada
con fondos publicos o privados espafioles o comunitarios, asi
como con sueldos o salarios que implique vinculacién con-
tractual o estatutaria del interesado.

La concesién de una beca no establece relacién contrac-
tual o estatutaria con el Centro al que quede adscrito el bene-

ficiario, ni implica por parte del Organismo receptor ningin
compromiso en cuanto a la posterior incorporacion del inte-
resado en la plantilla del mismo.

El disfrute de una beca cuando, segln la convocatoria
especifica, requiera una dedicaciéon de cuarenta horas sema-
nales, es incompatible con el registro en las Oficinas del Ins-
tituto Nacional de Empleo (INEM) como demandante de
empleo, al tratarse de subvenciones que exigen dedicacion
exclusiva.

La dotacién econémica de la beca estara, asimismo, espe-
cificada en cada uno de los anexos, pudiendo contemplarse
retribuciones a partir de 51.500 pesetas brutas mensuales,
por una dedicacién de veinte horas semanales y de 103.000
pesetas brutas, para una dedicacién de cuarenta horas sema-
nales. Las becas implicaran ademas un seguro de asistencia
médica y de accidentes.

La duracién de estas becas dependera de las condiciones
establecidas en cada anexo. En cualquier caso, la duracion
de la beca no podra exceder de la duracién temporal del con-
venio, contrato, grupo o proyecto de investigaciéon para el que
se concede.

Transcurrido el periodo de duracién de la beca, las soli-
citudes de prorroga se presentaran en el Vicerrectorado de
Investigacion y Desarrollo Tecnolégico, en el pendltimo mes
de disfrute de la beca, en impreso normalizado establecido
al efecto.

Por su parte, las renuncias se presentaran en el Vicerrec-
torado de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico. Para aquellas
renuncias o bajas que se produzcan durante los tres primeros
meses, los directores de investigacién podran hacer propuesta
de sustitucion, de acuerdo con la relacion priorizada hecha
en su momento.

4. Formalizacion de solicitudes.

Las solicitudes se formalizaran en el impreso normalizado
cuyo modelo se encuentra a disposicién de los interesados
en el Vicerrectorado de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico
de la Universidad de Malaga, encontrandose como anexo |l
en la presente convocatoria. En el caso de concursar por mas
de una beca de colaboracion, sera requisito indispensable la
presentacion de una solicitud por cada beca acompafiada de
la documentacion correspondiente.

Las solicitudes se presentaran, en el plazo de quince dias
naturales, contados a partir del siguiente a la presente publi-
cacion en el BOJA, en el Registro General de la Universidad
de Malaga, o bien por cualquiera de los medios previstos en
el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, dirigiéndose a la Excma. Sra. Vicerrectora de Inves-
tigacion y Desarrollo Tecnolégico, Campus El Ejido s/n (Edificio
del Rectorado).

Las solicitudes deberan ir acompafnadas de la siguiente
documentacién:

a) Fotocopia del DNI, Pasaporte o tarjeta de residente,
€en su caso.

b) Fotocopia del titulo universitario o resguardo acredi-
tativo de estar en posesion del mismo.

c) Certificacion académica personal.

d) Curriculum vitae del solicitante. Se debera acreditar
que posee la experiencia y/o el conocimiento requerido en
el perfil de la beca.

5. Seleccion de los candidatos.

La seleccién de los candidatos seré realizada por la Comi-
sién de Seleccion, que podra determinar la no concesién de
beca, cuando los solicitantes no redinan las condiciones del
perfil solicitado en la convocatoria. Esta comisién estara inte-
grada por:

- La Excma Sra. Vicerrectora de Investigacion y Desorrollo
Tecnoldgico, que actuara como Presidente.



Sevilla, 4 de julio 2000

BOJA nim. 76

Pagina nim. 10.351

- Los miembros de la Comision de Investigacion, que
representen al Centro en el que va a desarrollar sus actividades
el becario.

- ElI Jefe del Servicio de Investigacién, que actuard como
Secretario.

6. Resolucién.

La resolucion de concesion o denegacion de las becas
se hard publica en el tablén de anuncios del Vicerrectorado
de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico, con sede en el Cam-
pus El Ejido s/n, 3.2 planta del edificio del Rectorado), en
la que se incluirédn los candidatos a los que se les concede
la beca, entendiéndose desestimadas el resto de las solicitudes
presentadas.

A cada aspirante seleccionado se le expedira una cre-
dencial de Colaborador Becario indicando el cédigo del grupo,
contrato o proyecto de investigacién, nombre del investigador
principal, fecha de duraciéon de la beca y remuneracién de
la misma.

7. Obligaciones del becario.

a) La aceptacion de la beca por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en la convocatoria y las deter-
minadas por él director de la beca, quien fijard el horario,
el lugar de desarrollo de su formacién y demas circunstancias
de su trabajo, dentro de la normativa vigente en la Universidad
de Mélaga.

b) Incorporarse al centro de aplicacion en la fecha auto-
rizada, entendiéndose la no incorporacién como renuncia a
la beca.

¢) Solicitar autorizacién al Vicerrectorado de Investigacion
y Desarrollo Tecnoldgico para cualquier interrupcion razonada
de la beca o ausencia temporal, que deberd ser informada
favorablemente por el director de la misma.

d) La no observancia de estas normas supondré la anu-
lacién de la boca concedida.

La presente resolucion, que entraré en vigor el dia siguien-
te al de su publicacién en el BOJA, pone fin a la via admi-
nistrativa. Cabe, no obstante, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 22 de la L.O. 11/1983, de 25 de agosto, de
Reforma Universitaria, interponer, en el plazo de un mes, recur-
so potestativo de reposicion, al amparo de los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero. Asimismo, se podra inter-
poner recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 13 a), en relacién con el articulo 10.1 a) de la Ley
29/1998, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativa, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
a la fecha de su notificacion o publicacién, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.
Dicho recurso no podréa ser interpuesto hasta que el anterior
recurso potestativo sea resuelto expresamente o se haya pro-
ducido desestimacion presunta, por el transcurso de un mes
desde su interposicion.

Mélaga, 16 de junio de 2000.- El Rector, Antonio Diez
de los Rios Delgado.

Anexo |

NUm. Becas: 1

Cddigo: 8.06-4/027-CE

Investigador principal: D. Antonio Jiménez Lopez

Departamento: Quimica Inorgénica, Cristalografia y Mine-
ralogia

Dedicacion: 40 horas

Duracién: 3 meses

Cuantia: 200.000 ptas.

Perfil de la beca: Doctor en Ciencia Quimicas. Experiencia
en reacciones de hidrofenacion con catalizadores heterogé-
neos.

El nombramiento de becario colaborador esta condicio-
nado a la existencia de crédito suficiente para hacer frente
alabeca
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Anexoll
5 S/ﬁrﬁ
(:;Q; : SOLICITUD DEBECADE
COLABORACION CON
UNIVERSIDAD DE MALAGA C ARGO A CREDITOS D
Yicerrectorado de Investigacion -;
¥ Desarrolle Tecnoldgico INVESTIGACION Sy

A la Excma. Sra. Vicerrectora de Investigacién y Desarrollo Tecnolégico.

+ -
Datos personales del solicitante
— R A

NOMBRE: | | pNL: L ]

APELLIDOS: | | |
DIRECCION:

SOLICITA SER ADMITIDO/A a la convocatoria de becas de
colaboracion para optar a la siguiente plaza:

Datos de la beca de colaboracion a la que concursa

COPIGO DEL PROYECTO |
INVESTIGADOR PRINCIPAL |

DEPARTAMENTO |

L JoeJ 4L

Horas L | meses L1 cuanmia |
PERFIL
BOJA [
) * Fotocopia de! D.N.I. o pasaporte.
Malaga, de de 2000 * Fotocopiz del titulo universitario
0 resguardo acreditativo.
® Certificacidn académica
personal,

» Curriculum vitac del solicitante.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 31 de mayo de 2000, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir un puesto de trabajo de
libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, esta Secretaria General Téc-
nica, en virtud de las competencias que tiene delegadas por
la Orden de 11 de diciembre de 1998 (Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia nim. 2, de 5.1.99), anuncia la provisién
de un puesto de libre designacion con arreglo a las siguientes
bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en Anexo a la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que redinan los requisitos sefialados para
el desempeno del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberéan dirigirse al llmo. Sr.
Secretario General Técnico y seran presentadas en el plazo
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en el Registro General de la Con-
sejerfa de Gobernacion y Justicia, sita en Sevilla, Plaza Nueva,
nim. 4, ello sin perjuicio de lo establecido por el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales y los
puestos que se solicitan, numerados por orden de preferencia
y deberé ir acompafnada de un «curriculum vitae», en el que
se hara constar, ademas del NUmero de Registro de Personal,
Cuerpo de pertenencia y destino actual, lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefados en la Administracién
Publica.

¢) Afos de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido de los puestos que se solicitan.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compulsa-
das. De la citada documentacion se presentaran tantas copias
como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,

se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 31 de mayo de 2000.- El Secretario General Téc-
nico, Rafael Cantueso Burguillos.

ANEXO |

Orden: 1.

Centro directivo: D. G. de Organizacion, Inspeccion y Cali-
dad de los Servicios.

Denominacion del puesto: Inspector General de Servicios.

Codigo: 2216610.

Nim.: 1.

Ads.: F.

Tipo Adm.: PLD.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A.

Cuerpo:

Area Func. T/Area Relac.: Admén. Puablic.

C. especifico/RFIDP ptas./A: XXXX-2.118.

Requisitos para el desempefio:

Exp.:

Titulacion:

Formacién:

Localidad: Sevilla.

Otras caracteristicas:

Méritos especificos: 5 afios antigliedad en la Admdn.
Publica.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 5 de junio de 2000, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puestos de trabajo de libre desig-
nacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccion
General de Personal y Servicios, en virtud de las competencias
atribuidas por el Decreto 56/1994, de 1 de marzo, delegadas
por la Orden de 26 de mayo de 1994 (Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia nim. 85, del 9 de junio), anuncia
la provision de puestos de trabajo de libre designacion, con
sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de los puestos de trabajo
de libre designacion que se detallan en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retna los requisitos sefialados para
el desempefio de dicho puesto en el Anexo que se acompafa
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario Unicamente podré par-
ticipar en la provision de aquellos puestos de trabajo para
los que la Relacion de Puestos de Trabajo del Servicio Andaluz



