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septiembre de 2001, del personal al Servicio de la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia, con indicacién de las
causas de exclusion, que a tales efectos quedaran expuestos
en la Delegacién Provincial de Justicia y Administracion Publi-
ca de Mélaga.

Segundo. Conceder un plazo de quince dias habiles, con-
tados a partir del dia siguiente a la publicacién de la presente
Resolucion para que los interesados presenten las reclama-
ciones que estimen pertinentes en relacién con el contenido
de dichos listados y, en su caso, subsanen los defectos pade-
cidos en su solicitud o en la documentacién preceptiva.

Dichas reclamaciones se presentaran en el Registro Gene-
ral de esta Delegacion Provincial de Justicia y Administracién
Publica, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Mélaga, 9 de noviembre de 2001.- La Delegada, Aurora
Santos Garcia de Ledn.

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2001, de
la Delegacion Provincial de Malaga, por la que se hacen
publicos los listados definitivos de admitidos y excluidos
de las Ayudas con cargo al Fondo de Accién Social,
modalidad Protésica y Odontoldgica, para el personal
funcionario y no laboral y para el personal laboral al
servicio de la Administracidn de la Junta de Andalucia
con destino en la provincia de Malaga.

Vistas las solicitudes presentadas por el referido personal
durante el periodo comprendido entre el 1 de diciembre de
2000 y el 10 de mayo de 2001, relativas a la modalidad
Protésica y Odontoldgica, correspondientes a las Ayudas con
cargo al Fondo de Accién Social para el personal funcionario
y no laboral, y para el personal laboral al servicio de la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia con destino en la provincia
de Malaga, que establecen las Ordenes de 10 y 12 de julio
de 1996 (BOJA nim. 85, del dia 25) mediante las que se
aprueban los Reglamentos de las citadas Ayudas, y teniendo
en cuenta los siguientes

HECHOS

Primero. Que el articulo 4.1 en relaciéon con el articu-
lo 1.1 de las mencionadas Ordenes establece que la modalidad
de Ayuda Protésica y Odontoldgica tendra el caracter de acti-
vidad continuada a lo largo de cada ejercicio.

Segundo. Que en la Seccién 1.2 del Capitulo Il de las
repetidas Ordenes se regula especificamente cuanto se refiere
a la expresada modalidad de Ayuda Protésica y Odontoldgica.

Resultando de aplicacién los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 9.7.b) de la Orden de esta Consejeria
de 10 de noviembre de 2000 por la que se delegan com-
petencias en diversas materias (BOJA nim. 138, de 30 de
noviembre), que atribuye a esta Delegacion Provincial la com-
petencia para la gestién y resolucién de la Ayuda Protésica
y Odontolégica regulada en los Reglamentos de Ayudas de
Accion Social para el personal funcionario y no laboral y para
el personal laboral al servicio de la Administracion de la Junta
de Andalucia con destino en la provincia de Malaga.

Segundo. El articulo 5 en relacién con el articulo 10 y
concordantes de las mismas Ordenes reguladoras del proce-
dimiento de resolucién y adjudicacion de estas Ayudas, asf

como la Resolucién de la Direccion General de la Funcion
Publica mediante la que se fijan las cantidades de tales Ayudas
para el ejercicio 2001.

Vistos los Hechos y Fundamentos de Derecho expuestos
y demas preceptos de general aplicacion, esta Delegacion
Provincial

RESUELVE

Primero. Publicar los listados definitivos de admitidos y
excluidos del personal funcionario y no laboral y personal labo-
ral de las Ayudas con cargo al Fondo de Accién Social, ejercicio
de 2001, en la modalidad de «Protésica y Odontolégica»
correspondiente a las solicitudes presentadas en el periodo
comprendido entre el 1 de diciembre de 2000 y 10 de mayo
de 2001, que a tales efectos quedaran expuestos en la Dele-
gacion Provincial de Justicia y Administracion Publica de
Malaga.

Contra lo establecido en la presente Resolucién, que agota
la via administrativa, el personal funcionario y no laboral podra
interponer recurso de reposicién, con caracter potestativo, en
el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de
su publicacion, de acuerdo con los articulos 116y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comdn, o recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
al de su publicacion, de conformidad con lo establecido en
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. El personal
laboral podré interponer reclamacién previa a la via judicial
laboral, conforme a lo dispuesto en los articulos 120 y siguien-
tes de la citada Ley 30/1992, y 69 vy siguientes del Real
Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral.

Mélaga, 12 de noviembre de 2001 .- La Delegada, Aurora
Santos Garcia de Léon.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ORDEN de 29 de noviembre de 2001, por la que
se garantiza el funcionamiento del servicio publico que
prestan los trabajadores de la Clinica Parque San Anto-
nio de Méalaga, mediante el establecimiento de servicios
minimos.

Por la Federacién de Servicios Publicos de la Union Gene-
ral de Trabajadores de Mélaga, ha sido convocada huelga
que, en su caso, podré afectar a todos los trabajadores de
la Clinica Parque San Antonio de Mélaga para los dias 10
y 11 de diciembre de 2001.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracién para, en los supuestos
de huelgas de empresa encargadas de servicios publicos o
de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981, 51/1986 y 27/1989, ha sentado la doctrina en
materia de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esen-
ciales de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente
por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.
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De lo anterior resulta la obligacién de la Administracion
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que los trabajadores de la Clinica Parque San
Antonio de Méalaga, prestan un servicio esencial para la comu-
nidad, cuya paralizacién puede afectar a la salud y a la vida
de los usuarios de la sanidad publica, y por ello la Admi-
nistracion se ve compelida a garantizar el referido servicio esen-
cial mediante la fijacion de los servicios minimos en la forma
que por la presente Orden se determina, por cuanto que la
falta de proteccién del referido servicio prestado por dicho per-
sonal colisiona frontalmente con los derechos a la vida y a
la salud proclamados en los articulos 15y 43 de la Constitucién
Espanola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y no habiendo sido ello posi-
ble, de acuerdo con lo que disponen los preceptos legales
aplicables, articulos 28.2, 15y 43 de la Constitucién; articulo
10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo; articulo
17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real Decreto
4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983;
y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1.° La situacién de huelga que podra afectar a
todos los trabajadores de la Clinica Parque San Antonio de
Mélaga convocada para los dias 10 y 11 de diciembre de
2001, deberd ir acompafada del mantenimiento de los
servicios minimos que figuran en el Anexo de la presente
Orden.

Articulo 2.° Los paros y alteraciones en el trabajo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de los
servicios esenciales minimos determinados seran considerados
ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley
17/1977, de 4 de marzo.

Articulo 3.° Los articulos anteriores no supondran limi-
tacién alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacion, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4.° Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberan observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de
establecimientos sanitarios, asi como se garantizara, finalizada
la huelga la reanudacién normal de la actividad.

Articulo 5.° La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 29 de noviembre de 2001

JOSE ANTONIO VIERA CHACON
Consejero de Empleo y Desarrollo
Tecnolégico

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Salud

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
[Imo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud.
llmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de
Empleo y Desarrollo Tecnolégico y de Salud de Malaga.

ANEXO

Urgencias: 100% de la plantilla.

Quirdfanos: 2 con su correspondiente dotacion de per-
sonal, dedicados exclusivamente a la atencion de las urgencias
que puedan producirse.

Resto de la plantilla: La que habitualmente trabaja un
domingo o festivo en sus respectivos turnos.

RESOLUCION de 17 de octubre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se adjudican
cuatro becas destinadas a la investigacidn en la difusion
de informacién a través de Web de la Consejeria.

Por Orden de 17 de mayo de 2001, de la Consejeria
de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, se convocaron cuatro
becas destinadas a la investigacion en la difusién de infor-
macion a través de Web.

De conformidad con la propuesta realizada por la Comisién
de Seleccién, prevista en el articulo 8 de la convocatoria, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 109 de la Ley 5/1983,
de 19 de julio, y en uso de las facultades que me han sido
conferidas,

RESUELVO

1.° Adjudicar cuatro becas destinadas a la investigacion
en la difusién de informacion a través de Web, con los requi-
sitos recogidos en la Orden de 17 de mayo de 2001, a los
candidatos que a continuacién se indican:

Tipo 1.
Don Pedro Barco Bernal.
Don Antonio Enrique Jiménez Vela.

Tipo 2.
Don Manuel Garcia Andrés.
Dofa M.2 Dolores del Rocio Pérez Ortiz.

2.° Designar como suplentes, por el orden que a con-
tinuacién se relaciona y a los efectos previstos en el articu-
lo 10 de la convocatoria, a los candidatos siguientes:

Tipo 1.
Dofia M.2 Dolores Revueltas Espinosa.
Dofia Noelia Dominguez Ballesteros.

Tipo 2.
Dofia M.2 José Oliveros Vega.
Dofa Elisa Lopez Pereira Rodriguez.

3.2 Los candidatos seleccionados deberan comunicar su
aceptacion dentro del plazo de los 15 dias hébiles siguientes
a la fecha de su notificacion, de conformidad con el articu-
lo 10.4 de la convocatoria.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente al de su publicacién, recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala competente de lo Conten-
cioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10,
14, 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o, potestativamen-
te, recurso de reposicién en el plazo de un mes, desde el
dia siguiente a su publicacion, ante el Excmo. Sr. Consejero
de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, de conformidad con lo
previsto en los articulo 107.1, 116y 117 de la Ley 30/1992,



