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Localizacion: Jerez de la Frontera (Cadiz).
Inversion: 168.539.000.

Subvencién: 11.797.730.

Empleo:

Crear: 39.
Event.:
Mant.:

NUm. expte.: CA/392.

Empresa: Construcciones Aeronauticas, S.A.
Localizacion: Puerto de Santa Maria (Cadiz).
Inversion: 11.121.196.000.

Subvencién: 1.445.755.480.

Empleo:

Crear:
Event.:
Mant.: 309.

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 18 de junio de 2001, de la Direc-
cién General de Planificacion Turistica, por la que se
da publicidad a los Convenios sobre encomienda de
gestion celebrados con las Entidades Locales que se
citan.

En cumplimiento del programa de planificacion integral
de las playas andaluzas de la Consejeria de Turismo y Deporte
a que se refiere la Orden de 23 de febrero de 1999, por
la que se regula el procedimiento general para la concesidn
de ayudas en equipamientos de playas a Entidades Locales
andaluzas, se efectud por Resolucién de 17 de octubre de
2000, de la Direccion General de Planificacion Turistica, la
convocatoria correspondiente al afo 2001 que incluye dota-
cion de balizamientos.

Al amparo de dicha convocatoria, las Entidades Locales
que mas adelante se citan han elaborado los proyectos de
obras para la ejecucion de los balizamientos de sus playas,
habiéndoseles concedido las subvenciones solicitadas que se
concretan en la entrega de las obras incluidas en los citados
proyectos, las cuales han de ser ejecutadas previamente por
parte de la Consejeria de Turismo y Deporte.

Dado que los proyectos han sido elaborados por las pro-
pias Entidades Locales que, en cuanto beneficiarias de las
subvenciones, habran de asumir la titularidad de las obras
desde el momento en que se formalicen las actas de entrega,
haciéndose cargo de su uso y mantenimiento en los términos
previstos por la citada Orden de 23 de febrero de 1999, se
han formalizado con aquéllas los correspondientes Convenios
de Colaboracién en virtud de los cuales se les encomienda
la gestion de las tareas técnicas atribuidas por la vigente nor-
mativa sobre contratacion administrativa a la Direccién Facul-
tativa.

En virtud de lo anteriormente expuesto, y a los efectos
previstos por el articulo 15 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun,

HE RESUELTO

Dar publicidad a los Convenios de Colaboracién que, al
amparo de lo dispuesto por el articulo 15 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, han sido celebrados con la Manco-
munidad de municipios de La Janda y con la Mancomunidad

de municipios del Bajo Guadalquivir, asi como con los Ayun-
tamientos de Roquetas de Mar, Cuevas del Almanzora, Adra,
Pulpi, Berja y Garrucha, en Almeria, y de Algeciras y La Linea
de la Concepcion, en Cadiz, en virtud de los cuales se enco-
mienda a dichas Entidades Locales la gestién de las tareas
técnicas de los contratos de obras que en Anexo se citan.

Sevilla, 18 de junio de 2001.- EI Director General, Juan
Harillo Orddnez.

ANEXO

1. Instalacién de sistema de balizamiento de las playas
de Levante y Santa Béarbara y del Espigdn en La Linea de
la Concepcién (Cadiz).

2. Instalacion de sistema de balizamiento de la playa
de Getares en Algeciras (Cadiz).

3. Instalacién de sistema de balizamiento de la playa
de Regla en Chipiona (Cadiz).

4. Instalacién de sistema de balizamiento de la playa
de la Costilla en Rota (Cadiz).

5. Instalacion de sistema de balizamiento de las playas
de Zahara de los Atunes y Nuestra Sefiora del Carmen en
Barbate (Cadiz).

6. Instalacién de sistema de balizamiento de las playas
de los Bateles y la Fontanilla en Conil de la Frontera (Cadiz).

7. Instalacion de sistema de balizamiento de las playas
de Calipso y Mar Serena en Pulpi (Almeria).

8. Instalacién de sistema de balizamiento de las playas
de Levante, Poniente y Censo en Adra (Almeria).

9. Instalacién de sistema de balizamiento de la playa
de Quintapellejos, Calas de Luis Jeret y La Esperanza, Cala
Caldn, Cala Panizo y Cala la Escribania en Cuevas del Alman-
zora (Almeria).

10. Instalacion de sistema de balizamiento de la playa
de Cerrillos en Roquetas de Mar (Almeria).

11. Instalaciéon de sistema de balizamiento de las playas
de Levante y Poniente en Garrucha (Almeria).

12. Instalacion de sistema de balizamiento de la playa
de Berja (Almeria).

RESOLUCION de 31 de mayo de 2001, de la
Direccion General de Actividades y Promocién Depor-
tiva, por la que se dispone la publicacién de los esta-
tutos de la Federacion Andaluza de Tenis.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 del
Decreto 7/2000, de 24 de enero, de Entidades Deportivas
Andaluzas, por resolucion de esta Direccién General de Acti-
vidades y Promocién Deportiva de 24 de mayo de 2000, se
ratificd la modificacién de los estatutos de la Federacién Anda-
luza de Tenis y se acordd su inscripcion en el Registro Andaluz
de Entidades Deportivas, asi como su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en la dis-
posicién antes mencionada, se dispone la publicacién de los
estatutos de la Federacion Andaluza de Tenis, que figura como
Anexo a la presente Resolucion.

Sevilla, 31 de mayo de 2001.- El Director General, José P.
Sanchis Ramirez.

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.° Definicién.
La Federacién Andaluza de Tenis, en adelante FAT, es

una entidad privada, sin animo de lucro, con personalidad
juridica propia y plena capacidad de obrar en cumplimiento
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de sus fines, que basicamente son la promocién, practica y
desarrollo del deporte del Tenis.

La FAT, ademas de sus propias atribuciones, ejercera por
delegacion funciones publicas de caracter administrativo,
actuando en este caso como agentes colaboradores de la
Administracion.

De acuerdo con los articulos 44 y 45 de la Ley 10/1990,
de 15 de octubre, del Deporte, la FAT gozard de caracter
de utilidad publica a nivel nacional, siempre que esté integrada
enla RFET.

Articulo 2.° Funciones.

La FAT, en general, dirige, gestiona y promociona el depor-
te del Tenis en toda la Comunidad Andaluza, ejerciendo las
funciones que le atribuyan sus propios estatutos.

Son funciones especificas de la FAT:

a) Promocionar el desarrollo y practica del Tenis en toda
la Comunidad Auténoma Andaluza.

b) Englobar todos los Clubes Deportivos, deportistas, téc-
nicos entrenadores y jueces arbitros, dedicados a la practica
del deporte del tenis.

¢) Redactar sus propios estatutos, por los érganos de
gobierno de la Federacion, que se atendran a lo dispuesto
en la Ley del Deporte Andaluz y las disposiciones reglamen-
tarias que la desarrollen.

Deberan ser ratificados por la Consejeria competente.

d) Elaborar sus propios reglamentos deportivos, asi como
disponer cuanto convenga para la promocién y mejora de la
practica del tenis.

e) Potestad disciplinaria en primera instancia.

f) La ejecucién, por delegacion, de competencias nacio-
nales de la RFET.

g) La formacién de jugadores, técnicos titulados y jueces
arbitros.

La FAT ejercera, por delegacion, bajo los criterios y tutela
de la Consejeria competente en materia del deporte, las
siguientes funciones publicas de caracter administrativo:

a) Calificar y organizar, en su caso, las actividades y com-
peticiones oficiales de tenis.

Expedir licencias deportivas para participar en compe-
ticiones oficiales.

b) Asignar, coordinar y controlar la correcta aplicacién
que sus asociados den a las subvenciones y ayudas de caracter
publico concedidas a través de la Federacién.

c¢) Ejercer la potestad disciplinaria en los términos que
establezcan sus propios estatutos y reglamentos, asi como
la normativa que le sea de aplicacion.

d) Ejecutar, en su caso, las resoluciones del Comité Anda-
luz de Disciplina Deportiva.

e) Cualquier otra que reglamentariamente se determine.

Ademés, la FAT ejerceré las siguientes funciones:

a) Colaborar con las Administraciones Publicas y con la
RFET en la promocion del Tenis, en la ejecucion de los planes
y programas de preparacion de los deportistas de alto nivel
en Andalucia, participando en su disefio y en la elaboracion
de las relaciones anuales de deportistas de alto nivel y ambito
estatal que realiza el Consejo Superior de Deportes.

b) Colaborar con la Administracion de la Junta de Anda-
lucia en la promocién de deportistas de alto rendimiento y
en la formacién de técnicos, jueces y arbitros.

c¢) Colaborar con la Administracién deportiva del Estado
en la prevencién, control y represion del uso de sustancias
y grupos farmacoldgicos prohibidos, asi como en la prevencion
de la violencia en el deporte.

d) Colaborar en la organizacién de las competiciones ofi-
ciales y actividades deportivas que se celebren en el territorio

de la Comunidad Autbnoma Andaluza, de caracter estatal o
internacional.
e) Colaborar con la Administracion de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, en la formacién de los titulados deportivos.
f) Gestionar instalaciones deportivas de titularidad publica,
de acuerdo con la legislacion de patrimonio.

Articulo 3.° Domicilio y &mbito territorial.

La FAT tiene su domicilio central en Sevilla, Avda. Miguel
Rios Sarmiento, s/n, en el Centro Deportivo Tenis Olimpico,
pudiendo ser trasladado dentro de dicha capital, o la que en
el futuro se acuerde como sede de la FAT por la Asamblea
General, por acuerdo de la Junta Directiva, la cual, por su
parte, podra establecer, modificar o suprimir cuantas otras
oficinas o locales sean necesarios o convenientes.

El &mbito de competencia de la Federacién Andaluza de
Tenis se extiende a todo el territorio de la Comunidad Auténoma
de Andalucia y agrupa a clubes deportivos, deportistas, entre-
nadores, técnicos, jueces y arbitros de tenis. Es la Unica com-
petente para la organizacién y/o control de las actividades
oficiales en dicho territorio.

Articulo 4.° Normativa.

La FAT se regula por lo dispuesto en la Ley del Deporte
Andaluz, disposiciones de desarrollo de ésta, por sus propios
estatutos y reglamentos internos, asi como por cualquier otra
normativa que le sea de aplicacion.

TITULO Il
ESTRUCTURA ORGANICA
CAPITULO |
Exposicion

Articulo 5.° Estructura y organizacion.
Los drganos de gobierno y representacion de la FAT son:

- La Asamblea General.

- El Presidente.

- La Junta Directiva.

- El Secretario General o Gerente, que asumira las fun-
ciones del Secretario.

La composicion, funciones y duracion del mandato de
los érganos de gobierno y representacion de la FAT, asi como
su organizacién complementaria, se ajustaran a los criterios
establecidos en las disposiciones de desarrollo de la Ley del
Deporte Andaluz.

Articulo 6.° Disposiciones comunes.

La convocatoria de los 6rganos colegiados federativos pre-
vistos en el articulo anterior corresponderd a su Presidente
que lo serd el de la Federacién, y debera ser notificada por
escrito certificado, acompafiando el orden del dia, al menos,
con siete dias de antelacion.

Quedaré, no obstante, vélidamente constituido el érgano
de gobierno federativo aunque no hubieran cumplido los requi-
sitos de la convocatoria, si concurren todos sus miembros
y asf lo acuerdan por unanimidad.

Las sesiones extraordinarias de los 6rganos superiores
colegiados federativos se convocaran por iniciativa del Pre-
sidente o a instancia razonada de la tercera parte de sus miem-
bros o de la Consejerfa competente en materia de deporte,
por medio de los drganos correspondientes.

De todos los acuerdos de los érganos colegiados de la
FAT, se levantara acta por su Secretario, especificando el nom-
bre de las personas que hayan intervenido y las demaés cir-
cunstancias que se consideren oportunas, asi como el resultado
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de la votaciéon y, en su caso, los votos particulares contrarios
al acuerdo adoptado. El voto seré personal e indeleble.

Los votos contrarios al acuerdo adoptado o las absten-
ciones motivadas eximiran de las responsabilidades que pudie-
ran derivarse, en su caso, de los acuerdos de los 6rganos
colegiados.

Articulo 7.° Causas de inelegibilidad.
Son causas de inelegibilidad para el desempefio de cargos
directivos o de los 6rganos superiores colegiados de la FAT:

a) Haber sido condenado mediante sentencia penal firme
que lleve aneja la pena principal o accesoria de inhabilitacion
absoluta o especial para cargo publico.

b) No poseer la nacionalidad espafiola.

¢) Haber sido declarado incapaz por decisién judicial
firme.

d) Cualquier otra causa que indique la normativa electoral
que regule el proceso de acceso a los 6rganos colegiados.

e) El cargo de Presidente sera incompatible con cualquier
otro dentro de las propias estructuras federativas andaluzas,
de los clubes deportivos o de las actividades deportivas (ju-
gadores, entrenadores o técnicos y jueces o arbitros).

CAPITULO I

La Asamblea General

Articulo 8.° Definicion.

La Asamblea General es el drgano supremo y de control
ordinario de la gestion de la FAT, y en ella han de estar repre-
sentados los clubes deportivos, los deportistas, los técnicos
entrenadores y los jueces arbitros.

Articulo 9.° Composicién.

La Asamblea General de la FAT estara compuesta por
ochenta miembros, elegidos por y de entre los distintos esta-
mentos en la proporcion siguiente:

- Representantes de clubes deportivos, 50% de los
miembros.

- Representantes de deportistas, 30% de los miembros.

- Representantes de técnicos-entrenadores, 10% de los
miembros.

- Representantes de los jueces éarbitros, 10% de los
miembros.

Los miembros de la Junta Directiva podran asistir a la
Asamblea, con voz pero sin voto, salvo que alguno de éstos
sea, ademas, representante electo de alguno de los esta-
mentos.

Cada circunscripcion electoral contard, como minimo, con
un representante de los respectivos estamentos si los hubiere.
El resto de los representantes se distribuiran entre las distintas
circunscripciones electorales proporcionalmente al numero
total del censo de los distintos estamentos, salvo que la nor-
mativa electoral presentada por la Consejeria competente en
materia de deporte, lo indique de otra forma.

Circunscripcién electoral sera cada una de las provincias
que integran la Comunidad Auténoma Andaluza.

Los datos para el censo de los distintos estamentos, a
utilizar para la elaboracién, seran los obrantes en la FAT, el
30 de noviembre del afio anterior a aquél en que se celebren
las elecciones a miembros de la Asamblea General.

Sus miembros seran elegidos, cada cuatro afios, con
caracter ordinario, coincidiendo con los afios olimpicos por
sufragio libre, igual, directo y secreto.

En todo caso, se estard a lo dispuesto en el reglamento
electoral de la Consejeria competente en materia de deporte
y demas normas de obligado cumplimiento. El control de la

legalidad sobre los procesos electorales corresponde al Comité
Andaluz de Disciplina Deportiva.

Articulo 10.° Reuniones.

La Asamblea General se reunira, en sesion ordinaria, una
vez al afo para el control y aprobacion, en su caso, de la
gestién econdmica y deportiva de la Federacion, tanto en su
planificacién como en su ejecucion.

Las demés reuniones de la Asamblea General tendran
el caracter de extraordinarias.

La validez de la constitucién de la Asamblea General
requerira que concurran, en primera convocatoria, la mayoria
de sus miembros; en segunda, la tercera parte de los mismos;
en tercera, cualquiera que sea él numero de los asistentes.
Cada convocatoria se hara con, al menos, treinta minutos de
intervalo.

Articulo 11.° Desarrollo de las reuniones de la Asamblea
General.

Alcanzado el quérum suficiente en cualquiera de las con-
vocatorias, el Presidente declarara constituida la Asamblea y
manifestara cual sera el nimero de asistentes. Los miembros
que se incorporen con posterioridad a dicho momento, sélo
podran votar si todavia no hubiesen sido llamados a depositar
su voto, en cuyo caso su asistencia se tomaré en cuenta a
efectos de quérum en las votaciones.

El desarrollo de las reuniones de la Asamblea General
se ajustara al Orden del Dia previamente establecido y comu-
nicado. Cualquier miembro podra tomar la palabra, que debera
utilizarse ordinariamente, con el respeto debido a los asam-
bleistas, y por tiempo prudencial en funcién de las circuns-
tancias de la reunién.

El Presidente dirigira la Asamblea y los debates, concedera
la palabra a quienes la soliciten y podra retirarla cuando con-
curran circunstancias que lo justifiquen.

Cada miembro tendra un voto, que seré igual, libre, secreto
y directo para todos. Por la Presidencia se arbitraran sistemas
de votacion que respeten estos principios. Los componentes
de la Asamblea serdn llamados personalmente a depositar
su voto, incluso los ausentes.

Las cuestiones sobre las que verse el voto seran planteadas
de forma clara y concreta por la Presidencia o por cualquier
miembro en forma de mocion, debiendo votarse conjuntamente
las cuestiones sobre el mismo asunto y alternativamente las
que fueran opuestas.

No podran plantearse mociones ni efectuarse votaciones
sobre asuntos que no hayan sido incluidos previamente en
el Orden del Dia. Si en éste figura el apartado de «Ruegos
y Preguntas» u otro similar, se dejard constancia en acta,
simplemente, de las manifestaciones que puedan producirse
sobre temas planteados en este Capitulo.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos
entre los asistentes a la reunion, salvo que en estos estatutos
se especifiquen mayorias cualificadas para asuntos concretos.

No se admitira la delegacion de voto, ni el voto por correo.

Los acuerdos de la Asamblea podran versar sobre cua-
lesquiera materias que sean competencia de la Federacion,
y seréan inmediatamente ejecutados, cuidando de su puesta
en practica el Presidente y la Junta Directiva sin perjuicio
de los recursos que correspondan ante la jurisdiccion com-
petente.

No podran adoptarse acuerdos contrarios a los presentes
estatutos sin su previa modificacion, que deberéd efectuarse
de acuerdo con el procedimiento regulado en los mismos.

Articulo 12.° Funciones de la Asamblea General.
Son competencias de la Asamblea General:

a) La eleccién del Presidente de la Federacion.

b) La aprobacion y modificacion de los estatutos de la
FAT, acordada por una mayoria de 2/3 de los votos de los
miembros de la Asamblea.
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¢) Eleccién de la Comision Delegada.

d) Eleccién de la Comisién Electoral, que vigilara, entre
otras funciones, el desarrollo de los procesos electorales.

e) Control y aprobacion, en su caso, de la gestién deportiva
y econémica de la FAT, tanto en su planificaciéon como en
su ejecucion.

f) Aprobacion, en su caso por mayoria de 2/3 de los
miembros de la Asamblea, de la enajenacion y gravamen de
los bienes inmuebles propiedad de la FAT

g) Ratificacién o modificacién de los reglamentos fede-
rativos.

h) Aprobacién del cambio de domicilio de la FAT.

i) A través de la Junta Electoral, controlar la provisién
de vacantes que se produzcan entre los miembros de la Asam-
blea General durante el plazo de mandato de los mismos,
segun regulacion reglamentaria.

i) La disolucion de la FAT por decisién de los 2/3 de
los miembros totales de la Asamblea General. Acordada la
disolucién debera notificarse a la Consejeria competente en
materia de deporte, que sin perjuicio de lo establecido en
la Ley del Deporte Andaluz y en estos estatutos, reglamen-
tariamente regulara el régimen juridico y efectos de la
disolucién.

En todo caso, el patrimonio neto, si lo hubiera, se destinara
al fomento y la practica de actividades deportivas.

Articulo 13.° Comisién Delegada. Composicion.

La Comisién Delegada de la Asamblea General estara com-
puesta por su Presidente, que serd el que lo sea de la FAT,
y por doce miembros, que seran elegidos por y de entre los
de la Asamblea General, en la primera reunion que ésta celebre
al iniciar su mandato, y su composicién serd la siguiente:

- Cuatro representantes del estamento de Clubes.

- Cuatro representantes del estamento de Deportistas.

- Dos representantes del estamento de Técnicos-Entre-
nadores.

- Dos representantes del estamento de Jueces Arbitros.

Cada uno de estos representantes sera elegido por y de
entre los respectivos estamentos en la Asamblea General. La
duracién de la Comision Delegada sera de cuatro afios y la
sustitucion de las bajas o vacantes que se produzcan entre
sus miembros se sustituirdn anualmente por eleccién entre
los grupos correspondientes.

Articulo 14.° La Comision Delegada de la Asamblea Gene-
ral. Funciones.

Corresponde a la Comisién Delegada de la Asamblea
General las siguientes funciones:

a) La elaboracion de su propio reglamento, que debera
ser ratificado por la Asamblea General.

b) La modificacién en su caso del calendario deportivo.

¢) La modificacion de los presupuestos, si procediera.

d) La aprobacién y modificacion de Reglamentos.

Las modificaciones a que se refieren los epigrafes ante-
riores no podran exceder de los limites y criterios que la propia
Asamblea General pueda establecer.

Las propuestas sobre estos mismos temas solo podran
efectuarlas el Presidente de la FAT o dos tercios de los miem-
bros de la Comision Delegada.

Corresponde también a la Comisién Delegada:

e) La elaboracién de un informe previo a la aprobacion
de los presupuestos.

f) El seguimiento de la gestién econdémica y deportiva
de la FAT mediante la elaboracion de un informe anual a
la Asamblea General sobre la memoria de actividades y la
liquidacién del presupuesto.

g) La aprobacién, en su caso, y por el voto, como minimo,
de los dos tercios de los asistentes a la reunién, de la ena-
jenacién y gravamen de bienes inmuebles de la FAT cuando
el importe de la operacién sea inferior al 10% de su pre-
supuesto o0 a 50 millones de pesetas.

CAPITULO Il

El Presidente

Articulo 15.° Definicién.

El Presidente de la FAT es el érgano ejecutivo de la misma,
ostenta su representacién legal, convoca y preside los 6rganos
superiores de gobierno y representaciones, ejecuta los acuerdos
de éstos teniendo cuantas otras facultades no se hallen expre-
samente atribuidas a aquéllos.

El Presidente de la Federacion es el ordenador de gastos
y pagos de la misma, de acuerdo con lo previsto en los pre-
sentes Estatutos. Nombrard y cesard cuando lo estime a los
miembros de la Junta Directiva. De tales decisiones dara cuen-
ta a la Asamblea General. Igualmente, nombrara a las personas
que presten servicios a la FAT.

El Presidente tendré voto de calidad, caso de empate en
las votaciones que se produzcan en los 6rganos colegiados
federativos.

Articulo 16.° Eleccidn.

El Presidente de la FAT sera elegido, cada cuatro afos
coincidiendo con los olimpicos, por los miembros de la Asam-
blea General, mediante sufragio libre, igual y secreto.

La eleccién del Presidente de la FAT tendra lugar por
un sistema de doble vuelta. Si en la primera votacién ningtn
candidato de los presentados alcanzara la mayoria absoluta
del total de los miembros de la Asamblea, en segunda votacion
bastara el voto de la mayoria de los presentes en la sesién.

Seran elegibles aquellas personas mayores de edad, no
inhabilitadas para ejercer cargos deportivos, que sean miem-
bros de la Asamblea General y que presenten su candidatura
en tiempo y forma avalada por el 25% de los miembros de
la Asamblea General.

Articulo 17.° Dimisién y cese.
El Presidente de la FAT cesara en su cargo:

a) Una vez transcurrido el plazo para el que fue elegido.

b) Dimisién, que deberé ser presentada ante la Direccién
General de Actividades y Promocién Deportiva de la Junta
de Andalucfa.

¢) Fallecimiento o incapacidad fisica o mental que impida
el desarrollo de sus funciones.

d) Causas legales o estatutarias de incapacidad, sobre-
vinientes con posterioridad a su nombramiento.

e) Por prosperar una mocion de censura o fracasar una
cuestion de confianza.

f) Por sancién disciplinaria firme en via administrativa
o destitucion del cargo.

g) Por resolucion judicial.

En caso de dimision, el Presidente continuard transito-
riamente en funciones y convocard una Asamblea General
Extraordinaria, a celebrar en el plazo maximo de dos meses
a partir de la presentacién de la dimision, en la que se elegira
a su sucesor.

En los demés casos, las funciones del Presidente seran
asumidas, colegiadamente, por la Junta Directiva que se cons-
tituira en Comisién Gestora, con igualdad de voto entre sus
miembros y que sera presidida por quien fuera hasta entonces
Vicepresidente primero de la Federacion, en su defecto el
segundo, a faltas de éste el tercero, y, en su ausencia, por
quien elija la propia gestora de entre sus miembros.
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La Comision Gestora convocard una Asamblea General
Extraordinaria para la eleccion de nuevo Presidente, en el plazo
maximo de dos meses, contados desde que se hubiera pro-
ducido la vacante, poniendo los cargos directivos a disposicion
del Presidente que resulte elegido.

El Presidente que resulte elegido en sustitucion del que
hubiese cesado, por cualquiera de las causas previstas en
este articulo, completara el mandato sélo hasta la celebracion
de nuevas elecciones segln el articulo 16. Sin embargo, si
mediara un plazo inferior a seis meses entre la fecha de la
dimisién o vacante y la celebracién de nuevas elecciones gene-
rales, la Comision Gestora podra aplazar la celebracién de
elecciones a nuevo Presidente, hasta dicha fecha.

Articulo 18.° Mocién de censura.

La mocién de censura contra el Presidente de la FAT
habra de formularse por escrito, mediante solicitud al Pre-
sidente de la Comisién Electoral, en la que conste, las firmas
y los datos necesarios para la identificacién de los promotores,
que seran, como minimo, un 25% de la Asamblea General.
La mocién de censura deberé incluir necesariamente un can-
didato alternativo a Presidente.

En el plazo de diez dias, la Comision Electoral constituira
una Mesa, integrada por dos miembros de la Junta Directiva,
designados por ésta, los dos primeros firmantes de la mocién
de censura y un quinto miembro, elegido por la Comisién
Electoral entre federados de reconocida independencia e impar-
cialidad, que actuard como Presidente, siendo Secretario el
mas joven de los restantes.

Comprobada por la Mesa la legalidad de la mocion de
censura, solicitara a la Junta Directiva que convoque Asamblea
General Extraordinaria, lo que hard en cinco dias, para su
celebraciéon en un plazo no superior a un mes desde la cons-
titucion de la Mesa.

La Asamblea, sus debates y la votacién seran dirigidos
por la Mesa, la que resolvera por mayoria cuantos incidentes
y reclamaciones se produzcan. Finalizada la votacién, se rea-
lizara el escrutinio. Para ser aprobada, la mocién de censura
requiere el voto favorable de la mayoria absoluta de la Asam-
blea General. Si asi ocurre, el candidato alternativo sera elegido
Presidente de la Federacion.

Sélo cabréan impugnaciones, cualesquiera que fuese su
naturaleza, una vez concluida la Asamblea, tras ser rechazada
0 prosperar la mocién de censura. Tales impugnaciones debe-
ran formularse, en el plazo de tres dias, ante la Comisién
Electoral, la que las resolvera en otros tres dias y, en su caso,
proclamara definitivamente Presidente al candidato alternativo
electo, sin perjuicio de los recursos administrativos y juris-
diccionales que procedan.

Las mismas impugnaciones y recursos proceden contra
la decision de la Mesa de no tramitar la mocién de censura.

Unicamente podran formularse dos mociones de censura
en cada mandato de la Asamblea y, entre ellas, debera trans-
currir, como minimo, un afo.

CAPITULO IV

La Junta Directiva

Articulo 19.° La Junta Directiva. Definicion.

La Junta Directiva es el 6rgano colegiado de gestion de
la FAT y su composicion estara integrada por los Delegados
territoriales y tantos vocales como sean necesarios para el
cumplimiento de sus funciones.

La Junta Directiva asiste al Presidente en el cumplimiento
de sus funciones y, en particular, en la confeccién del pre-
supuesto y de las cuentas anuales de la Federacién, coor-
dinacién de las actividades de las distintas Delegaciones Terri-
toriales, en la designacion de técnicos de las Selecciones depor-
tivas andaluzas, en la concesiéon de honores y recompensas

y en la adopcién de disposiciones interpretativas de los esta-
tutos y reglamentos federativos.

Los miembros de la Junta Directiva seran designados y
cesados libremente por el Presidente. De tal decision se dara
cuenta a la Asamblea General. Presidiran los Comités Dele-
gados.

Los miembros de la Junta Directiva que no lo sean de
la Asamblea General tendran acceso a las sesiones de la mis-
ma, con derecho a voz pero sin voto.

De entre los componentes de la Junta Directiva podran
designarse hasta tres Vicepresidentes y un tesorero o respon-
sable econémico.

Las funciones del Tesorero o responsable econdmico serén
las que se sefialan en el capitulo dedicado al régimen
econdémico-financiero.

Todos los cargos de la Junta Directiva son honorificos,
excepto el del Secretario General, que podra ser remunerado.

El Presidente podré delegar sus funciones, en area o areas
concretas, en los miembros de la Junta Directiva, conjunta
o individualmente, quienes en todo caso actuarén bajo sus
instrucciones y directrices. Los miembros de la Junta Directiva
responderdn de su actuacién ante el Presidente, y éste, a
su vez, ante los érganos colegiados superiores.

La Junta Directiva se reunird por lo menos una vez por
semestre; las reuniones seran convocadas por el Presidente,
entendiéndose constituida cuando asista por lo menos la ter-
cera parte de sus miembros, previamente convocados al efecto.
Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos entre los
asistentes.

Los miembros de la Junta Directiva, a indicacion del Pre-
sidente, podran concurrir a las reuniones de los restantes 6rga-
nos colegiados superiores, con voz pero sin voto, salvo que
éste les corresponda por su condicién de miembros de tales
6rganos.

Articulo 20.° Comités Delegados.

En el seno de la FAT, y dependiendo directamente de
su Presidente, quien nombrara y revocara libremente sus
miembros y determinard su composicion y régimen interno,
existiran los siguientes Comités Delegados:

- Comité de Competicion, que tendra las facultades que
se le asignen en materia disciplinaria, asi como la funcién
de informar técnicamente sobre la aplicacion de los Regla-
mentos de juego, controlando e impulsando la competicién
oficial.

- Comité Técnico, con la misién de programar las acti-
vidades de los jugadores bajo control directo de la Federacion.
Ostentara la representacion y gobierno de los técnicos-entre-
nadores, ademas de las siguientes funciones: a) proponer,
de conformidad con las normas vigentes, los métodos com-
plementarios de formacién y perfeccionamiento. b) Emitir infor-
me razonado sobre las solicitudes de licencia formalizadas
por los entrenadores de Andalucia. ¢) Proponer y, en su caso,
organizar cursos o pruebas de perfeccionamiento y actuali-
zacién para entrenadores.

- Comité de Arbitros o jueces, que tendra entre otras las
siguientes funciones: a) Establecer los niveles de formacion,
de conformidad con los fijados por la RFET. b) Proponer la
clasificacién técnica de los jueces o arbitros y la adscripcion
a las categorias correspondientes. c¢) Proponer los métodos
retributivos y fijar tasas. d) Coordinar con la RFET los niveles
de formacién. e) Designar a los arbitros o jueces en las com-
peticiones oficiales de ambito andaluz.

- Comité de Apelacion o Disciplina Deportiva federativo,
gue entendera en segunda instancia de los recursos e impug-
naciones, si las hubiera, sobre las decisiones del Comité de
Competicién. Sus decisiones agotan la via federativa.
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Estos Comités u érganos colegiados estaran formados,
al menos, por tres personas, designadas por el Presidente,
debiendo estar representados los estamentos federativos impli-
cados en las actividades deportivas oficiales, Clubes, Jugadores
y Arbitros.

El Presidente de la FAT podra crear nuevos Comités, los
que deberan ser ratificados por la Asamblea General.

CAPITULOV
El Secretario General

Articulo 21.° Definicién.

El Secretario General o Gerente asiste permanentemente
a todos los érganos de gobierno y representacién de la FAT,
sera nombrado y revocado por el Presidente, debiendo ser
ratificado por la Asamblea General.

El cargo de Secretario General o Gerente, a diferencia
de los demés cargos o representaciones en los 6rganos de
gobierno de la FAT, que seran ejercitados a titulo honorifico,
serd remunerado.

Articulo 22.° Competencias.

El Secretario General o Gerente actuara como Secretario
de todos los 6rganos superiores colegiados de la FAT y aportara
informacion o documentacion sobre los asuntos a tratar y levan-
tara acta de sus sesiones que firmara junto con los asistentes
con derecho a ello. Custodiara el correspondiente libro y cer-
tificara su contenido con su firma y el V° B del Presidente.

Se ocupara ademas de:

a) La jefatura del personal de la FAT, por delegacion del
Presidente.

b) Coordinar la actuacién de los diversos 6rganos de la
FAT.

¢) Preparar la resolucion y despacho de todos los asuntos.

d) Velar por el cumplimiento de todas las normas juri-
dico-deportivas, teniendo debidamente informado sobre el con-
tenido de las mismas a los 6rganos de la FAT.

e) Cuidar del buen orden de todas las dependencias
federativas.

f) Preparar las reuniones de los érganos de gobierno y
de los érganos técnicos, actuando en ellos con voz pero sin
voto. Levantar acta de sus reuniones y ser responsable de
los libros de actas.

g) Recibir y expedir la correspondencia oficial de la FAT
y llevar un registro de entradas y salidas de la misma.

h) Organizary cuidar el archivo de la FAT.

i) Aportar documentacién e informar a los 6rganos de
gobierno y a los érganos técnicos de la FAT.

j) Preparar la memoria anual de la FAT para su presen-
tacién a la Asamblea General y a los organismos oficiales
competentes.

k) Sera responsable de la gestién econémico-administra-
tiva, bajo la supervision de la Junta Directiva.

TITULO N
LAS DELEGACIONES TERRITORIALES

Articulo 23.° Enumeracion.

La FAT se articula territorialmente en tantas Delegaciones
Territoriales como provincias tiene la Comunidad Autonémica
Andaluza, teniendo cada una de ellas el ambito territorial de
la correspondiente provincia. Son:

- Almeria.
- Cadiz.

- Cordoba.
- Granada.
- Huelva.

- Jaén.
- Malaga.
- Sevilla.

Articulo 24.° Definicién.

Las Delegaciones Territoriales son cada una de ellas las
representantes de la FAT en su ambito provincial y retinen
los clubes deportivos, deportistas, técnicos-entrenadores y jue-
ces arbitros de la provincia, dedicados a la practica del Tenis.
Atiende en el marco de su provincia a su desarrollo y promocion
siguiendo las directrices de la FAT, a la que representan.

Articulo 25.° Competencias.

Son funciones prioritarias de las Delegaciones Territoriales
la colaboracién y coordinacién con los fines de la FAT y espe-
cificamente, en su ambito propio, las siguientes:

a) Desarrollo y promocion del tenis provincial.

b) Colaborar en la organizacion de la actividad competitiva
provincial.

¢) La representacion, en su caso, por su Delegado de
la FAT, en la provincia.

d) La ejecucién, por delegacién, de competencias de la
FAT.

De todo lo cual mantendra debidamente informada a la
FAT.

Articulo 26.° Estructura organica.

El Delegado Territorial podrd nombrar tantos colabora-
dores como precise para el desarrollo de sus funciones, en
todo caso a titulo honorifico.

Articulo 27.° El Delegado Territorial.

El Delegado Territorial representara a la FAT y/o ejecutara,
por delegacion, competencias de la misma en su provincia.

El Delegado Territorial ostenta la representacién legal del
Presidente de la FAT y por tanto de la Federacién en su pro-
vincia. Nombra y coordina a sus colaboradores, pudiendo
cesarlos cuando lo requieran las circunstancias.

La designacién y cese de los Delegados Territoriales
correspondera al Presidente de la FAT.

TITULO IV
PROCESO ELECTORAL

Articulo 28.° Disposiciones Generales.

Las elecciones a miembros de la Asamblea General y
a Presidente de la FAT se celebraran cada cuatro afios, coin-
cidiendo con aquéllos en que se celebren Juegos Olimpicos,
mediante sufragio libre y secreto, por los componentes de los
distintos estamentos.

Su desarrollo se regira por lo dispuesto en este Titulo,
reglamento electoral de la FAT, y especificamente por la Orden
que regula los procesos electorales de las Federaciones Depor-
tivas Andaluzas emitida por la Junta de Andalucia, asi como
cualquier otra disposicién que le sea de aplicacion.

Articulo 29.° La Comision Electoral Federativa.

Es el 6rgano encargado de controlar que los procesos
de elecciones de la Federacién se ajustan a la legalidad. Tiene
caracter permanente y su sede en el propio domicilio de la
FAT.

La Comision Electoral Federativa estara integrada por tres
miembros, elegidos como sus suplentes, por la Asamblea
General, en sesién anterior al inicio del proceso electoral gene-
ral, entre personas de reconocida imparcialidad, que no hayan
ostentado cargos o puestos federativos en los tres Ultimos afos.
Al menos uno de los miembros y su suplente han de ser
juristas, si los hubiera. La propia Asamblea designard, entre
los elegidos, a su Presidente y Secretario.
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El mandato de los miembros de la Comisiéon Electoral
es de cuatro afios. En ese plazo sélo podran ser suspendidos
0 cesados, previo expediente contradictorio instruido y resuelto
por el Comité Andaluz de Disciplina Deportiva.

Los integrantes de la Comisién Electoral, una vez elegido
el Presidente de la Federacién, no podrén ser designados para
cargo directivo alguno durante el mandato del Presidente
electo.

Si alguno de los miembros de la Comision Electoral, ya
sea titular o suplente, pretendiese concurrir como candidato
en las elecciones, habré de cesar en los dos dias siguientes
a su convocatoria.

A la Comision Electoral, al margen de los restantes come-
tidos que se le atribuyen en la Orden que regula el proceso
electoral y en el reglamento federativo, corresponde la admision
y proclamacion de las candidaturas, el conocimiento y reso-
lucion de las impugnaciones y reclamaciones que se formulen
durante el proceso electoral y la proclamacién de los miembros
electos de la Asamblea General y del Presidente. Asi mismo
la Comisién Electoral podra actuar de oficio en cualquier fase
del proceso electoral.

En todo caso, la Comisién Electoral podra acordar la nuli-
dad del proceso de elecciones o de alguna de sus fases, asi
como la modificacién del calendario electoral.

De todas las sesiones de la Comisién Electoral se levantara
acta, que firmara el Secretario con el visto bueno del Presidente.
Sus acuerdos y resoluciones se expondran en la sede oficial
de la Federacién y en cada una de sus Delegaciones Terri-
toriales.

La Comision Electoral conservara toda la documentacién
de las elecciones, que, al término de las mismas, archivara
en la sede federativa.

Contra los acuerdos y resoluciones de la Comision Elec-
toral Federativa podré interponerse recurso ante el Comité
Andaluz de Disciplina Deportiva en el plazo de tres dias habiles
desde su notificacion.

Articulo 30.° Del proceso electoral.

La FAT podré elaborar su propio reglamento electoral,
asi como el calendario, siempre dentro de las normas de
desarrollo de la Ley del Deporte Andaluz y de la Orden espe-
cifica que regula los procesos electorales de las Federaciones
Deportivas.

Articulo 31.° Requisitos de participacién.
Son electores y elegibles para la Asamblea General de
la FAT:

a) Los clubes deportivos que, en la fecha de la convo-
catoria y al menos desde la anterior temporada oficial, figuren
inscritos en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas y
estén afiliados a la FAT.

b) Los deportistas, técnicos, jueces y arbitros que sean
mayores de edad, para ser elegibles, y que no sean menores
de dieciséis afos para ser electores, con licencia en vigor en
el momento de la convocatoria de las elecciones y que la
hayan tenido en la temporada anterior.

Para ser elector o elegible, por cualquiera de los esta-
mentos federativos, es, ademas, necesario haber participado
en competiciones o actividades oficiales de tenis, salvo causa
de fuerza mayor debidamente justificada.

Se entenderé que una competicién o actividad tiene carac-
ter oficial cuando esté calificada como tal por la propia FAT.
Asimismo, se considerara, a estos efectos, competiciones o
actividades oficiales las organizadas, con tal caracter, por las
Federaciones Estatales o Internacionales de Tenis.

También se considerara, a los mismos efectos, actividad
oficial el haber ostentado, al menos durante seis meses en
el mandato electoral anterior, los cargos de Presidente, miem-
bro de la Junta Directiva, Delegado Territorial, Juez Unico de

competicion, miembro de los érganos disciplinarios o de la
Comisién Electoral Federativa.

Articulo 32.° Las Mesas Electorales.

Para la eleccion de miembros de la Asamblea General,
en cada circunscripcion electoral se constituiria una Mesa Elec-
toral integrada por un miembro de cada estamento deportivo
y otros tantos suplentes. La designacion sera mediante sorteo,
que celebrard la Comisién Electoral Federativa en la fecha
indicada en el calendario. No podran formar parte de las Mesas
los candidatos en las elecciones, los miembros de la Comision
Electoral ni los integrantes de la Comision Gestora.

Sera Presidente de la Mesa Electoral el miembro de mayor
edad de los elegidos por sorteo, y Secretario, el mas joven.

Los nombramientos se notificarén a los interesados, quie-
nes, en caso de imposibilidad de asistencia debidamente jus-
tificada, deben comunicarlo de inmediato a la Comision
Electoral.

Los candidatos podran designar representantes para que,
previa autorizacién de la Comisién Electoral Federativa, actten
como interventores.

La Mesa Electoral para la votacion de Presidente de la
FAT se constituird con los mismos, salvo que el sorteo se
celebrara entre los miembros de la Asamblea General.

Son funciones de la Mesa Electoral:

a) Comprobar la identidad de los votantes.

b) Recoger la papeleta de voto, depositandola en la urna
que corresponda de las habilitadas al efecto, procediendo, una
vez cerradas las mismas, al escrutinio y recuento de votos.

¢) En los votos emitidos por correo, abrir los sobres y
depositar la papeleta en la urna correspondiente.

Al término de la sesidn, se levantara acta de la misma
por el Secretario de la Mesa, en la que relacionarén los electores
participantes, votos validos emitidos, votos en blanco y votos
nulos, con expresion del resultado de la votacion y de las
incidencias y reclamaciones que se hubieran producido en
el transcurso de la misma.

El acta serd firmada por el Presidente, el Secretario y
los interventores o representantes de los candidatos, proce-
diéndose a la entrega o remision de la documentacion al Pre-
sidente de la Comision Electoral Federativa.

Articulo 33.° Oficina del Censo Electoral.

Por la Oficina del Censo Electoral de la FAT se confec-
cionara el Censo Electoral con la relacién nominal y circuns-
tancial de quienes, en cada momento, retinan los requisitos
para su participacion en las elecciones.

TITULOV
CLUBES DEPORTIVOS

Articulo 34.° Definicion.

Se entiende por Club Deportivo toda sociedad sin animo
de lucro, con personalidad juridica constituida con arreglo a
las disposiciones vigentes aplicables, que ofrece a sus socios
y miembros la posibilidad de practicar el tenis, persiguiendo
como fin primordial el fomento de este deporte.

Para la participacién en competiciones de caracter oficial
de &mbito andaluz, los Clubes Deportivos deben adscribirse
previamente a la FAT.

Articulo 35.° Derechos y obligaciones.
Son derechos de los Clubes Deportivos:

a) Participar en las tareas directivas en tanto en cuanto
se incorporen como miembros de la Asamblea General.

b) Ser electores y designar las personas elegibles para
los 6rganos de representacion y gobierno de la FAT en la forma
establecida en los correspondientes estatutos.
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¢) Recibir asistencia técnica, deportiva, juridica y admi-
nistrativa cuando expresamente se solicite.

d) Expresar libremente sus opiniones en el seno de la
Federacidn.

e) Recabar, si se considera oportuno, la asistencia de
un delegado federativo a las Asambleas Generales de los Clubes
Deportivos.

f) Asistir a cualquier reunion de los Comités Delegados
en la que se trate alglin asunto que directamente les concierna.

g) Los derivados de las leyes y de los presentes Estatutos.

Los Clubes o Asociaciones Deportivas o entidades afiliadas
tienen, fundamentalmente, las siguientes obligaciones:

a) Cumplir y hacer cumplir a sus socios los Estatutos
y Reglamentos de la FAT, o los suyos propios.

b) Someterse a la autoridad de los Organismos Federativos
de que dependan, cediendo sus instalaciones cuando sean
necesarias para celebrar actos o competiciones organizadas
por aquéllos y siempre que lo permitan las actividades del
Club o Asociacién Deportiva.

¢) Contribuir a los presupuestos de la FAT, pagando cuotas
y otras obligaciones pecuniarias aprobadas, asi como las mul-
tas en que pudieran incurrir por sancion federativa.

d) No quebrantar la disciplina federativa en ninguno de
sus ambitos ni crear directa ni indirectamente situaciones que
puedan derivar en agravio o molestia, y neutralizar por los
medios mas eficaces las que eventualmente surjan.

e) Contestar puntualmente las comunicaciones recibidas
de los o6rganos superiores, facilitando a éstos cuantos datos
e informes soliciten.

f) Poner a disposicion de la FAT los deportistas federados
de su plantilla, al objeto de integrar las Selecciones Deportivas
Andaluzas, de acuerdo con la Ley del Deporte Andaluz y dis-
posiciones que la desarrollan y en las condiciones estatutarias
de la Federacién.

g) Los Clubes y Secciones Deportivas tienen el deber de
poner a disposicion de la FAT a sus deportistas federados,
con la finalidad de llevar a cabo programas especificos enca-
minados a favorecer su desarrollo deportivo.

h) Cualquiera otra fijada en las disposiciones legales, Esta-
tutos y Reglamentos.

i) Tramitar la obtencion de licencia de jugador con caracter
obligatorio para todos los socios que practiquen el tenis.

Articulo 36.° Obligaciones de federarse.

Para que un Club Deportivo, Entidad, Organismo, Socie-
dad Particular o Empresa Industrial pueda desarrollar en la
Comunidad Auténoma Andaluza cualquier actividad y orga-
nizacion tenistica oficial, distinta de la mera y estricta practica
del juego como simple ejercicio fisico, habra forzosamente
de formar parte o estar adherido a la FAT en la forma esta-
blecida en los Reglamentos. Al hacer la demanda de afiliacién,
los solicitantes aceptan, para si y sus socios, presentes y futu-
ros, los Estatutos y Reglamentos de la FAT.

TITULO VI
REGIMEN ECONOMICO-FINANCIERO

Articulo 37.° Principios.

La FAT tiene presupuesto y patrimonio propio para el
cumplimiento de sus fines, debiendo aplicar la totalidad de
sus rentas a los fines deportivos para los que se constituyo.

El patrimonio de la FAT esta integrado por los bienes
y derechos propios y por los que le sean cedidos por la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia o cualesquiera otras Adminis-
traciones publicas.

La FAT no podra aprobar presupuestos deficitarios, salvo
autorizacién expresa de la Consejeria competente en materia
de deporte. Se ajustard a un presupuesto anual, en el que

figuraran los ingresos y gastos nivelados y clasificados por
capitulos y conceptos.

La Junta Directiva preparara el proyecto de presupuestos
de cada ejercicio, que se sometera a la Asamblea General
y se presentard a la Consejeria competente en materia de
deporte de la Junta de Andalucia.

Articulo 38.° Contabilidad y funciones econémico- admi-
nistrativas.

La FAT debera someter su contabilidad y estados eco-
noémicos o financieros a las prescripciones legales aplicables.

La FAT ostenta, ademas de las que se prevean en estos
Estatutos, las siguientes competencias econdmico-financieras:

a) Gravar y enajenar sus bienes inmuebles, salvo los que
le sean cedidos por las Administraciones publicas, siempre
que con ello no se comprometa de modo irreversible el patri-
monio federativo.

b) Emitir titulos representativos de deuda o de parte ali-
cuota patrimonial.

c¢) Ejercer actividades de caracter industrial, comercial,
profesional o de servicios, siempre que los posibles beneficios
sean destinados al cumplimiento de su objeto social. En ninglin
caso podran repartirse directa o indirectamente los posibles
beneficios entre los integrantes de la Federacion.

d) Comprometer gastos de caracter plurianual.

e) Tomar dinero a préstamo.

La FAT llevara los correspondientes libros de contabilidad,
de los que debera deducirse tanto la situacion patrimonial
como la producciéon de ingresos y gastos, derechos y obli-
gaciones. La contabilidad es responsabilidad del Secretario
General o Gerente supervisado por el Directivo nombrado como
responsable econémico.

Articulo 39.° Recursos econémicos.
Constituiran ingresos de la FAT:

a) Las subvenciones y ayudas de la Junta de Andalucia
a través de sus 6rganos competentes y de la RFET.

b) Subvenciones y donativos de otros organismos oficiales,
entidades o particulares.

¢) Las herencias, legados y donaciones que le otorguen.

d) Las cuotas y derechos que con relacién a los afiliados
establezca el érgano competente, asi como los recargos de
demora, multas o cualquier otra sancién de caracter pecu-
niario.

e) Las cuotas de amortizacién de anticipos y préstamos
concedidos por la Federacién con cargo a sus propios recursos,
las rentas de bienes inmuebles de los valores de su cartera,
intereses de cuenta corriente y productos de enajenacién de
bienes adquiridos con recursos propios.

f) El producto de las actividades de carécter industrial,
comercial, profesional o de servicios que ejerza.

g) Cualquier otro, debidamente autorizado.

Articulo 40.° Administracion de los recursos.

La gestion econdémica administrativa de la FAT corres-
ponde al Secretario o Gerente, bajo la supervisién del tesorero
o directivo nombrado como responsable econémico, quien,
ademés de las que se le puedan especificamente atribuir, ten-
dré las siguientes funciones:

a) Controlar la contabilidad de la FAT.

b) Proponer cobros y pagos.

c¢) Controlar los gastos, ejercer la supervision e inspeccion
econémica de todos los organismos federativos y proponer
las medidas que estime conveniente, a resultas de ello.

d) Proponer la adquisicién de bienes.

e) Informar, cuando sea requerido, de la situaciéon eco-
noémica de la FAT y de los asuntos de su cargo.
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f) Confeccionar los presupuestos anuales.

g) Gestionar las actividades de caracter industrial, comer-
cial, profesional o de servicios que ejerza la FAT.

h) Gestionary colaborar en todo lo referente a las auditorias
reglamentarias.

Articulo 41.° Disposiciones y enajenaciones.

Los fondos en metélico se depositardn necesariamente
en cuentas bancarias, conservando el minimo indispensable
en caja.

Las disposiciones de las cuentas se autorizaran necesa-
riamente por dos firmas de entre las del Presidente, el directivo
responsable econémico y el Secretario General o Gerente,
debiendo ser una de ellas la del Presidente o persona en quien
éste delegue expresamente.

En ningln caso debe reunirse en una misma persona,
el manejo efectivo de los fondos y su contabilidad. En los
casos de cese o toma de posesién del Presidente, Secretario
General o Gerente, se formulard un arqueo extraordinario,
levantandose acta, junto con el balance cerrado en la misma
fecha.

TITULO VII
REGIMEN DOCUMENTAL

Articulo 42.°
1. La FAT llevara, como minimo, los siguientes libros:

a) Libro de Registro de Clubes Deportivos, en el que cons-
taran sus denominaciones, domicilio social, nombre y apellidos
de sus Presidentes, fecha de su nombramiento y cese, asi
como fecha y niimero de inscripcion en el Registro Andaluz
de Entidades Deportivas.

b) Libros de actas, en los que se reflejaran las reuniones
y acuerdos tomados por la Asamblea General y Junta Directiva,
asi como las de las reuniones oficiales de cualquier otro érgano
de la FAT.

¢) Libros legales de contabilidad.

d) Libro de registro de correspondencia.

e) Libro de registro de Delegaciones Territoriales, que
deberé reflejar la denominacién, domicilio social y demas cir-
cunstancias de la misma. Se harg constar también en él, los
nombres y apellidos de los Delegados Territoriales y, en su
caso, miembro de los érganos colegiados, asi como la fecha
de toma de posesién de estos cargos.

2. Con independencia de los derechos de informacién
y acceso de los miembros de la Federacién y sefialadamente
de los asambleistas que, en lo que atafe a su especifica fun-
cion, deberan disponer de la documentacion relativa a los
asuntos que se vayan a tratar en la Asamblea General con
una antelacién suficiente a su celebracion, los libros federativos
estaran abiertos a informacion y examen, de acuerdo con la
legislacion vigente, cuando asi lo dispongan las decisiones
judiciales, de los 6rganos competentes en materia deportiva
y, en su caso, de los auditores.

Articulo 43.° De las Delegaciones Territoriales.

Las Delegaciones Territoriales llevaran los libros que le
indique para su mejor funcionamiento la FAT, seglin normativa
elaborada por ésta.

TITULO VI
REGIMEN DISCIPLINARIO Y JURISDICCIONAL

Articulo 44.° Potestad disciplinaria.

La FAT tendra potestad disciplinaria sobre las personas
y entidades integradas en la misma, Clubes Deportivos fede-
rados, deportistas federados, técnicos y directivos, jueces y

arbitros y, en general, quien de forma federada desarrolle la
actividad deportiva del tenis.

La FAT ejerce la potestad disciplinaria deportiva en pri-
mera instancia por el Comité de Competicién, y en segunda
instancia por el Comité de Apelacion o Comité de Disciplina
federativo.

Esta potestad disciplinaria atribuye a la FAT la facultad
de investigar, instruir y, en su caso, sancionar en su ambito
de competencias a las personas o entidades sometidas al régi-
men disciplinario deportivo.

Las decisiones del Comité de competicion seran impug-
nables ante el Comité de Apelacion o Disciplina deportiva fede-
rativo agotando la via federativa. Contra las resoluciones del
Comité de Apelacion cabra recurso ante el Comité Andaluz
de Disciplina Deportiva.

Articulo 45.° Infracciones.

Son infracciones a las reglas de juego o competicién las
acciones u omisiones que, durante el curso del juego o com-
peticién, vulneren, impidan o perturben su normal desarrollo.

Son infracciones a las normas generales deportivas las
acciones u omisiones tipificadas como tales en las que no
concurran las circunstancias previstas en el apartado anterior.

Articulo 46.° Tipificacion de las infracciones.

Las infracciones a las reglas de juego o competicion y
a las normas generales deportivas se clasifican en leves, graves
y muy graves.

Infracciones comunes muy graves.
Constituyen infracciones comunes muy graves a las reglas
de juego o competicién y a las normas generales deportivas:

a) La modificacion fraudulenta del resultado de las prue-
bas o0 competiciones, incluidas las conductas previas a la cele-
bracién de las mismas que se dirijan o persigan influir en
el resultado mediante acuerdo, intimidacion, precio o cualquier
otro medio.

b) Las conductas, actitudes y gestos agresivos y antide-
portivos de jugadores, cuando se dirijan a los jueces o arbitros,
a otros jugadores o al publico.

¢) Las declaraciones publicas de jueces y arbitros, direc-
tivos, socios, técnicos y deportistas que inciten a sus equipos
o0 al publico a la violencia.

d) El quebrantamiento de sanciones graves o muy graves.

e) Los abusos de autoridad.

f) La falta de asistencia no justificada a las convocatorias
de las selecciones andaluzas.

g) La manipulacién o alteracién del material o equipa-
miento deportivo, en contra de las reglas técnicas, cuando
puedan alterar el resultado de la prueba o pongan en peligro
la integridad de las personas.

h) El incumplimiento de las resoluciones del Comité Anda-
luz de Disciplina Deportiva.

i) La tercera infracciéon grave cometida en un periodo de
dos afos, siempre que las dos anteriores sean firmes en via
administrativa.

j) Las que con el caracter de muy graves se establezcan,
en razén de la especialidad deportiva del tenis, por la FAT.

Infracciones directivas muy graves de los directivos.
Son infracciones especificas muy graves del Presidente
y demas miembros directivos de la FAT, las siguientes:

a) El incumplimiento de los acuerdos de la Asamblea
General, de los reglamentos electorales y de las disposiciones
estatutarias o reglamentarias.

Los incumplimientos constitutivos de infraccion seran los
expresados en los estatutos y reglamentos de la FAT o aquéllos,
que aun no estandolo, revistan gravedad, tengan especial tras-
cendencia o resulten reiterados.
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b) La no convocatoria, en los plazos o condiciones legales,
de forma sistematica y reiterada, de los érganos colegiados
que rijan la FAT.

¢) La incorrecta utilizacién de los fondos privados o de
las subvenciones, créditos, avales y demas ayudas publicas
concedidas con cargo a los Presupuestos de la Junta de Anda-
lucia o de las Administraciones Locales Andaluzas.

A estos efectos, la apreciacion de la incorrecta utilizacion
de fondos o ayudas publicas se regiré por los criterios generales
que regulen tales fondos o ayudas.

d) La no-expedicién injustificada de las licencias fede-
rativas, asl como la expedicion fraudulenta de las mismas.

En este supuesto se considerara sujeto responsable a la
propia Federacion, sin perjuicio de la posibilidad de ésta de
repetir contra la persona o personas responsables.

e) El ejercicio de atribuciones conferidas a otros érganos
de gobierno.

f) La violacién de secretos en asuntos conocidos en razén
del cargo.

Infracciones en materia de dopaje.

Constituye infraccion muy grave el uso o administracion
de sustancias y el empleo de métodos destinados a aumentar
artificialmente la capacidad fisica del deportista, la negativa
a someterse a los controles establecidos reglamentariamente,
asi como las conductas que inciten, toleren o promuevan la
utilizacion de tales sustancias o métodos, o las que impidan
o dificulten la correcta realizacién de los controles.

Para la determinacion de las sanciones aplicables a las
distintas conductas constitutivas de infraccién, segln el apar-
tado precedente, asi como para el establecimiento de listas
de sustancias y métodos prohibidos o los procedimientos de
control, toma de muestras, analisis y contra analisis, se estara
a la legislacién de Estado sobre la materia, salvo en lo que
se refiere al procedimiento disciplinario que se ajustara a lo
previsto en el Decreto de desarrollo del régimen sancionador
y disciplinario.

La FAT adoptara las listas de sustancias y métodos pro-
hibidos que tenga aprobadas la RFET o, en su defecto, las
Federaciones Internacionales, el Comité Olimpico Internacional
y la legislacion del Estado.

Infracciones comunes graves.
Constituyen infracciones comunes graves a las reglas del
juego o competicién y a las normas generales deportivas:

a) Los comportamientos que supongan grave menoscabo
de la autoridad deportiva.

b) El quebrantamiento de sanciones leves.

c¢) El ejercicio de actividades publicas o privadas decla-
radas incompatibles con la actividad o funcién deportiva
desempefiada.

Con independencia de lo que se determine en las dis-
posiciones de desarrollo de la Ley del Deporte de Andalucia
que regulen la organizacion deportiva andaluza, estos estatutos
y las normas de régimen interior de la FAT estableceran las
actividades que se consideraran incompatibles con el desem-
peno de cargos o funciones en las entidades deportivas.

d) El incumplimiento reiterado de las érdenes, resolu-
ciones o requerimientos emanados de los érganos deportivos
competentes.

e) La tercera infraccion leve cometida en un periodo de
dos afos, siempre que las dos anteriores sean firmes en la
via administrativa.

f) Los actos notorios y publicos que atenten a la dignidad
o decoro deportivos.

g) La manipulacion o alteracién del material o equipa-
miento deportivo, en contra de las reglas técnicas.

h) Las que con caracter grave se establezcan en la moda-
lidad del tenis por la FAT.

Infracciones graves de los directivos.
Son infracciones especificas graves de los Presidentes y
demés miembros directivos de la FAT, las siguientes:

a) La no convocatoria en los plazos o condiciones legales
de los drganos colegiados federativos.

b) El incumplimiento de las reglas de administracion y
gestién del presupuesto y patrimonio.

El incumplimiento serd sancionable cuando suponga el
quebranto de drdenes, instrucciones o normas expresas rela-
tivas a la administracién y gestién del presupuesto y patrimonio
de las entidades deportivas o cuando las acciones u omisiones
sean contrarias a los principios que rigen la buena adminis-
tracion, cuando revistan especial gravedad o sean reiteradas.

Infracciones leves.
Tendrén el caracter de infracciones leves a las reglas del
juego 0 competicién y a las normas generales deportivas:

a) La incorreccién leve en el trato con los jueces, arbitros
y demas autoridades deportivas en el ejercicio de sus fun-
ciones.

b) La incorreccion leve con el publico, los compafieros
o los subordinados.

¢) El descuido en la conservacion o cuidado de los locales
sociales, equipamientos e instalaciones deportivas.

d) Las conductas contrarias a las normas deportivas que
no estén calificadas como graves o muy graves en el Decreto
de desarrollo del régimen disciplinario, o en las previsiones
estatutarias de la FAT y sus reglamentos.

Articulo 47.° Circunstancias modificativas.
Son circunstancias que agravan la responsabilidad en el
admbito deportivo:

a) La reincidencia.

Existe reincidencia cuando el autor de una infraccién haya
sido sancionado mediante resolucion firme en via adminis-
trativa, durante el Gltimo afio, por una infraccion de la misma
0 analoga naturaleza.

b) La trascendencia social o deportiva de la infraccion.

¢) El perjuicio econémico causado.

d) La existencia de lucro o beneficio a favor del infractor
o de tercera persona.

e) La concurrencia en el infractor de la cualidad de auto-
ridad deportiva o cargo directivo.

Estas circunstancias no podrén ser consideradas como
agravantes cuando constituyan un elemento integrante del ili-
cito disciplinario. Serén, en todo caso, circunstancias agra-
vantes de responsabilidad la reiteracion y la reincidencia.

Articulo 48.° Extincién de la responsabilidad.
Son causas de extincion de la responsabilidad deportiva:

a) El fallecimiento del inculpado o sancionado.

b) La disolucion del Club federado.

¢) La prescripcién de la infracciéon o de la sancion
impuesta.

d) En los supuestos en que la pérdida de la condicion
de federado o miembro de una entidad deportiva tenga caracter
voluntario, se suspenderé la tramitacion del procedimiento dis-
ciplinario o la ejecucion, en su caso, de la sancién.

Si el inculpado o sancionado recuperase, antes de la extin-
cion de la responsabilidad, la condicién de federado de la
FAT, se reanudara el procedimiento o, en su caso, se ejecutara
la sancion.

Las sanciones prescriben a los tres afos, al afo o al
mes, segun se trate de las correspondientes a infracciones
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muy graves, graves o leves. El plazo de la prescripcién empe-
zaré a contarse desde el dia siguiente a aquél en que adquiere
firmeza la resolucién por la que se impone la sancién o desde
que se quebrantase su cumplimiento, si éste hubiese comen-
zado.

Articulo 49.° Prueba Documental.

Las actas suscritas por los jueces arbitros del encuentro,
prueba o competicién, constituiran medio documental nece-
sario en el conjunto de la prueba de las infracciones y las
reglas de juego o conducta deportiva.

Los interesados podran proponer, en cualquier momento
anterior al inicio de la fase probatoria, la practica de cualquier
prueba o aportar directamente las que resulten de interés para
la adecuada y correcta resolucién del expediente.

No procedera la apertura de fase probatoria cuando los
hechos estén determinados en el expediente y no se produzca
contradiccion sobre los mismos.

Articulo 50.° Sanciones.

En las sanciones correspondientes a las infracciones tipi-
ficadas en articulo 45.°, como muy graves, graves y leves,
la FAT se atendra en todo momento a lo sefialado en el Decreto
de desarrollo del régimen sancionador y disciplinario deportivo
contenido en el Titulo VIl de la Ley 6/1998, de 14 de diciembre,
del Deporte, en su Capitulo Il, referente a infracciones y san-
ciones, en la Seccién 2.2

Las sanciones impuestas a través del correspondiente pro-
cedimiento disciplinario y relativas a infracciones de las reglas
de juego o competicion seran inmediatamente ejecutivas, sin
que la mera interposicion de los recursos o reclamaciones
que correspondan contra las mismas suspendan su ejecucion.

Los drganos disciplinarios que tramiten los recursos o
reclamaciones podran, de oficio o a instancia del recurrente,
suspender razonadamente la ejecucién de la sancion impuesta,
valorando especialmente los intereses publicos y privados con-
currentes, asf como las consecuencias que para los mismos
puede suponer la eficacia inmediata o el aplazamiento de la
ejecucion.

Articulo 51.° Alteracion de resultados.

Con independencia de las sanciones que pudieran corres-
ponder, los 6rganos disciplinarios tendran la facultad de alterar
el resultado de encuentros, pruebas o competiciones por causa
de predeterminacion mediante precio, intimidacion o cualquier
otro medio, del resultado de la prueba o competicién, en
supuestos de inclusiéon indebida en el cuadro y, en general,
en todos aquéllos en que la infraccién suponga una grave
alteracién del encuentro, prueba o competicién.

Articulo 52.° Organo competente.

El Comité de Competicion de la FAT, presidido por el
Presidente de la misma, sera el competente para instruir los
expedientes disciplinarios, e imponer las sanciones que estime
ajustadas a derecho.

Sus resoluciones seran recurribles a:

- ElI Comité de Apelacion o Comité de Disciplina Fede-
rativa.

- El Comité Andaluz de Disciplina Deportiva. Sin perjuicio
de los recursos a la jurisdiccion ordinaria competente.

Articulo 53.° Procedimiento ordinario.

A) Principios informadores.

Para la imposicion de sanciones derivadas de las infrac-
ciones a las normas generales deportivas, y, en todo caso,
a las relativas al dopaje, se seguira el procedimiento general
que se desarrolla en el presente Decreto, de conformidad con
lo previsto en el articulo 71 de la Ley del Deporte.

B) Iniciacion del procedimiento.

En via disciplinaria deportiva, el procedimiento se iniciara
de oficio por providencia del 6rgano competente, bien por pro-
pia iniciativa, bien por requerimiento del érgano competente
de la FAT, o por denuncia motivada.

Antes de la incoacion del procedimiento, el 6rgano com-
petente para iniciar el procedimiento podra acordar la ins-
truccién de informacién previa, para decidir sobre la incoacién
o el archivo de las actuaciones.

C) Contenido del acto de iniciacién.
La iniciacion de los procedimientos disciplinarios se for-
malizarén con el contenido minimo siguiente:

a) ldentificacion de la persona o personas presuntamente
responsables.

b) Los hechos, sucintamente expuestos, que motivan la
incoacién, su posible calificacion y las sanciones que pudieran
corresponder sin perjuicio de lo que resulte de la instruccion.

¢) Instructor, que preferentemente seré licenciado en Dere-
cho. Asimismo, y dependiendo de la posible complejidad del
expediente, podré nombrarse Secretario que asista al Ins-
tructor.

d) Organo competente para la resolucion del procedimien-
to y norma que atribuya tal competencia.

D) Abstencion y recusacion.

1. Al Instructor, al Secretario y a los miembros de los
organos competentes para la resolucién de los procedimientos
disciplinarios les son de aplicacién las causas de abstencion
y recusacion previstas en la legislacion general sobre proce-
dimiento administrativo comun. En todo caso, cuando el nom-
bramiento de Instructor y, en su caso, de Secretario, previsto
en el articulo anterior, recaiga sobre un miembro del érgano
competente para resolver, deberdn abstenerse de participar
en las deliberaciones y resolucion de dicho 6rgano que versen
sobre el expediente que hubieren tramitado.

2. El derecho de recusacion podréa ejercerse por los inte-
resados en el plazo de tres dias habiles, a contar desde el
siguiente al de la notificacion de la providencia de incoacion,
ante el mismo o6rgano que la dictd, quien debera resolver en
el término de tres dias, previa audiencia del recusado.

No obstante lo anterior, el 6rgano que dict6 la providencia
de incoacién podra acordar la sustitucién inmediata del recu-
sado si éste manifiesta que se da en él la causa de recusacion
alegada.

3. Contra las resoluciones adoptadas no cabrén recursos,
sin perjuicio de la posibilidad de alegar la recusacion al inter-
poner el recurso administrativo o jurisdiccional, seguin proceda,
contra el acto que ponga fin al procedimiento.

E) Impulso de oficio.

El Instructor ordenara la practica de cuantas diligencias
sean adecuadas para la determinacién y comprobacién de
los hechos, asi como para la fijacién de las infracciones sus-
ceptibles de sancion.

F) Prueba.

1. Los hechos relevantes para el procedimiento podréan
acreditarse por cualquier medio de prueba, una vez que el
Instructor decida la apertura de la fase probatoria, la cual tendra
una duracién no superior a quince dias habiles ni inferior
a cinco, comunicando a los interesados con suficiente ante-
lacion el lugar y momento de la préctica de las pruebas.

2. Los interesados podran proponer, en cualquier momen-
to anterior al inicio de la fase probatoria, la practica de cualquier
prueba o aportar directamente las que resulten de interés para
la adecuada y correcta resolucién del expediente.

Contra la denegacion expresa o tacita de la prueba pro-
puesta por los interesados, éstos podran plantear reclamacion
en el plazo de tres dias habiles a contar desde la denegacion
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o desde que acabd el plazo para practicarla, ante el érgano
competente para resolver el expediente, quien debera pronun-
ciarse en el término de otros tres dias.

G) Acumulacion de expedientes.

Los o6rganos disciplinarios deportivos podran, de oficio
0 a solicitud de cualquier interesado, acordar la acumulacion
de expedientes cuando se produzcan las circunstancias de
identidad o analogia razonable y suficiente, de caracter sub-
jetivo u objetivo, que hicieran aconsejable la tramitacién y
resolucién conjunta.

La providencia de acumulacion serd comunicada a los
interesados en el procedimiento.

H) Pliego de cargos y propuesta de resolucion.

1. A la vista de las actuaciones practicadas, y en un
plazo no superior a un mes, contado a partir de la iniciacién
del procedimiento, el Instructor propondra el sobreseimiento
o formularé el correspondiente pliego de cargos comprendiendo
en el mismo los hechos imputados, las circunstancias con-
currentes, el resultado de las pruebas practicadas y las supues-
tas infracciones, asi como las sanciones que pudieran ser de
aplicacion. El Instructor podra, por causas justificadas, solicitar
la ampliacion del plazo referido al érgano competente para
resolver.

2. El pliego de cargos serd comunicado al interesado para
que en el plazo de diez dias habiles efectlie las alegaciones
y presente los documentos y justificaciones que considere con-
venientes en defensa de sus derechos o intereses.

3. Transcurrido el plazo de alegaciones y a la vista de
las mismas, el Instructor formulard propuesta de resolucién
dando traslado de la misma al interesado, quien dispondra
de cinco dias para formular alegaciones en dicha propuesta.

En la propuesta de resolucién que, junto al expediente,
el Instructor elevaréa al érgano competente para resolver, debera
proponer el mantenimiento o levantamiento de las medidas
provisionales que, en su caso, se hubieran adoptado.

1) Resolucion.

La resolucion del érgano competente pone fin al expe-
diente disciplinario deportivo y habré de dictarse en el plazo
maximo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente al
de la elevacién de la propuesta de resolucién.

Articulo 54.° Procedimiento urgente.

Este procedimiento estara inspirado en los principios que
regulan el régimen sancionador administrativo y garantizara,
como minimo, los siguientes aspectos:

- El derecho del presunto infractor a conocer los hechos,
y su posible calificacién y sancion.

- El trédmite de audiencia al interesado.

- El derecho a la proposicién y practica de pruebas.

- El derecho a recurso.

Se iniciara mediante Providencia motivada de oficio, a
instancias de parte interesada o a requerimiento de la Autoridad
competente de la Junta de Andalucia.

Dicha Providencia debera contener el nombramiento de
Instructor, que preferentemente seré licenciado en Derecho,
asi mismo, y dependiendo de la posible complejidad del expe-
diente, podra nombrarse Secretario que asista al Instructor,
a cuyo cargo correra la tramitacion del expediente y seré noti-
ficado, ademaés de a los interesados, a la Autoridad competente
de la Junta de Andalucia.

El Instructor ordenara la practica de cuantas diligencias
probatorias puedan conducir al esclarecimiento de los hechos
y a la determinacion de las infracciones susceptibles de san-
cion, todo ello durante un periodo probatorio que habilitara
por plazo de 20 dias naturales y notificara a los interesados

a fin de que propongan la practica de la prueba adecuada
y correcta, para la resolucién del expediente.

Practicadas las pruebas, el Instructor formulara pliego de
cargos, en el que figuren los hechos imputados, circunstancias
concurrentes y calificacion de la infraccién. Contendra, igual-
mente, propuesta de resolucién que seré notificada a los inte-
resados, para que, en el improrrogable plazo de diez dias,
manifiesten lo que a sus intereses convenga.

Cumplido este tramite, el Instructor, manteniendo o refor-
mando la propuesta, elevara el expediente al Comité de Com-
peticion de la FAT, quien resolverd en el plazo de diez dias
habiles a contar desde el dia siguiente al de elevacion del
expediente.

Articulo 55.° Notificaciones.

Toda providencia o resolucion que afecte a los interesados
en estos procedimientos sera notificada, mediante oficio, carta,
telegrama, o cualquier otro medio que permita tener constancia
de su recepcién, a su domicilio personal o social, o al lugar
expresamente designado por aquéllos para notificaciones.

TITULO IX

EXTINCION DE LA FEDERACION

Articulo 56.° Causas.
La Federacién Andaluza de Tenis se extinguira por las
siguientes causas:

- Por acuerdo de la Asamblea General adoptado por las
tres cuartas partes de los asistentes, que deberan representar
como minimo los dos tercios de sus totales componentes.

- Revocacién administrativa de su reconocimiento por
desaparicion de las causas y circunstancias que dieron lugar
a su constitucion o por incumplimiento de los objetivos para
los que fue creada.

- Integracion en otras Federaciones.

- Resolucién judicial.

Articulo 57.° Destino del patrimonio neto.

En caso de disolucién se procedera a la correspondiente
liquidacién patrimonial y el patrimonio neto, si lo hubiere,
se destinara al fomento y practica de actividades deportivas,
salvo que por resolucion judicial se determine otro destino.

Cuando la extincion de la Federacion tenga lugar por inte-
gracion en otra Federacién, el patrimonio neto de la misma
se traspasara a la Federacién en que se integre.

TITULO X

REFORMA DE LOS ESTATUTOS

Articulo 58.° Competencia.

Los Estatutos de la Federacién Andaluza de Tenis Uni-
camente podran ser modificados por acuerdo de la Asamblea
General, en convocatoria extraordinaria.

Articulo 59.° Propuesta de modificacion.
La iniciativa de reforma estatutaria debera ser propuesta:

- Por el Presidente de la FAT.
- Por un tercio de los miembros de la Asamblea General.

La propuesta de modificacién debera incluirse en el Orden
del Dia, con expresion, en la convocatoria, del nuevo texto
que se pretenda.

La reforma de los Estatutos debera ser aprobada por las
dos terceras partes de los asistentes a la Asamblea General,
que representen por lo menos la mayoria de sus componentes
totales.
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Aprobada la modificacién de los Estatutos, ésta entrara
en vigor a partir del momento en que sea ratificada por la
Consejeria competente en materia de deportes de la Junta
de Andalucia.

Disposicién final.

Los Estatutos entrardn en vigor seguidamente a su apro-
bacién por la Consejeria competente en materia de deportes
de la Junta de Andalucia.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 7 de junio de 2001, de la Direc-
cién General de la Produccién Agraria, por la que se
otorga el titulo de Granja de Proteccién Sanitaria Espe-
cial a la Explotacién Porcina denominada EI Higueral,
del término municipal de El Viso del Alcor (Sevilla).

Vista la solicitud presentada por Agropecuaria Borreguero,
S.L., para que le fuese concedido el titulo de Granja de Pro-
teccion Sanitaria Especial, a la explotacion porcina denomi-
nada «El Higueral», clasificada como de Produccién Intensiva,
con NUm. de Registro Municipal 4, del término municipal
de El Viso del Alcor (Sevilla).

Vistos los informes preceptivos y realizadas las compro-
baciones sanitarias previstas procedentes, de conformidad con
la legislacion vigente, Real Decreto 791/1979, de 20 de febre-
ro (BOE num. 95, de 20.4.79); Real Decreto 245/1995, de
17 de febrero (BOE num. 60, de 11 de marzo de 1995);
Orden Ministerial de Agricultura de 21 de octubre de 1980
(BOE num. 262, de 31.10.80) y Resolucién de la Direccién
General de la Produccion Agraria de 9 de febrero de 1982
(BOE nim. 53, de 3.3.82), en uso de las atribuciones que
me estan conferidas por el Estatuto de Autonomia de Andalucia
y el Decreto 178/2000, de 23 de mayo (BOJA nim. 62,
de 27.5.00),

RESUELVO

Concederle con fecha siete de junio del afio en curso
el titulo de Granja de Proteccién Sanitaria Especial a la citada
explotacién animal.

Notifiquese la presente Resolucion al interesado en legal
forma con indicacién de que contra la misma, que no pone
fin a la via administrativa, podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Agricultura y Pesca, en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél
en que tenga lugar la notificacién del presente acto, de con-
formidad con lo establecido en el art. 114 y siguiente de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Sevilla, 7 de junio de 2001.- El Director General, Luis
Géazquez Soria.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 6 de junio de 2001, de la Direc-
cién General de Evaluacién Educativa y Formacion del
Profesorado, por la que se conceden ayudas para la
realizacion de Visitas de Estudio del Programa ARION
2001-2002.

Habiéndose publicado la convocatoria de ayudas para la
realizacion de visitas de estudio para responsables y espe-

cialistas en materia educativa de la Comunidad Auténoma
de Andalucia dentro del Programa ARION de la Unién Europea
(Programa Soécrates) para el curso 2001-2002 por Orden de
la Consejeria de Educacién y Ciencia de 28 de marzo de 2001
(BOJA num. 51, de 5.5.2001), de acuerdo con el articulo
Quinto de la citada Orden, y a propuesta de la Comision Selec-
cionadora, esta Direccién General de Evaluacién Educativa
y Formacién del Profesorado

HA RESUELTO

Primero. Conceder las ayudas para la realizacién de visitas
de estudio para responsables y especialistas en materia edu-
cativa de la Comunidad Auténoma de Andalucia dentro del
Programa ARION de la Unién Europea para el curso
2001-2002 (Programa Sécrates) a las personas relacionadas
en el Anexo | de la presente Resolucion, de acuerdo con las
plazas asignadas por la Agencia Nacional Sécrates.

Segundo. Declarar candidatos reservas por orden de pre-
lacion a los candidatos relacionados en el Anexo Il de la pre-
sente Resolucion.

Tercero. Excluir a los candidatos relacionados en el
Anexo IlIl, con indicacién de la causa de exclusién.

Cuarto. La Direccion General de Evaluacion Educativa y
Formacién del Profesorado remite a la Agencia Nacional Sécra-
tes espafiola los formularios de candidatura de los seleccio-
nados, para que en el BAT.-Sécrates (Oficina de Asistencia
Técnica) de Bruselas se proceda a asignar la Visita de Estudio
Arion, que debera realizar la persona seleccionada.

Quinto. Las personas seleccionadas deberan cumplir las
obligaciones expuestas en los articulos Octavo y Noveno de
la Orden de convocatoria.

Sexto. Contra la presente Resolucion, que pone fin a la
via administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el
BOJA, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo competente del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido en los
articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes,
desde el dia siguiente a su publicacion en el BOJA, ante esta
Direccién General, de conformidad con lo previsto en los articu-
los 107.1,116y 117 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 6 de junio de 2001.- La Directora General, Pilar
Ballarin Domingo.

ANEXO 1
PERSONAS SELECCIONADAS PARA VISITAS ARION 2001-2002
candidato - . Jjeentro. - U5 Jmunicipie - T [puesto.
JUAN ANTONIO MA CP.F.GlI S Rl BARBATE

JORGE FELIPE CARA RODRIGUEZ |DEL PR. EDUCACION Y ALMERIA DELEGADO
CIENCIA PROVINCIAL

JORNATAN 5. GARCIA MINO DEL PR. EDUCACION ¥ CADIZ INSPECTOR
CIENCIA EDUCACION

JUAN SALGUERO TRIVINO CENTRO PROFES. JEREZ CADIZ SUBDIRECTOR CEP

MANUEL BRENES RIVAS DEL PR. EDUCACION Y CADIZ Jefe Serve Ordenacion
CIENCIA i

RAFAEL MUNOZ MEDINA DEL PR. EDUCACION Y CADIZ INSPECTOR
CIENCIA EDUCACION

ANA M* SANTOVETY CLAVIJO CEP CAMPO DE GIBRALTAR  [LATINEA [ASESORA EDUC.
PRIMARIA

LOS BARRIOS |DIRECTORA CP.

|ANGELES ARIZA NUNEZ CP. CARLOS CANO

JOSE ANTONIO NAZVALVERDE  [[ES B INFANTE [CORDOBA DIRECTOR IES.
M* CARMEN HUERTAS GON; ES. MARQUES DE COMARES [LUCENA VICEDIRECTORA TES.
MANUELA AVILES COROI [CEP EOLLULLOS-VALVERDE BOLLULLOS DIRECTORA CEP

[ALVARO CABEZA ANDRES DEL. PROV.E YC.HUELVA |HUELVA _[Jefe Sen® Ordenacion |
Educativa

ALC [DIRECTOR1ES. |
ACAGA COORD. PROVINCIAL
Adultos
[DIRECTOR Equipo Pr |
Or Educ

CIENCIA



