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8. Lista de aprobados, presentacion de documentacién
y solicitud de destino.

8.1. Finalizados los ejercicios de la oposicion, el Tribunal
hard publica, en el lugar de celebracién del Ultimo ejercicio
y en los lugares mencionados en la base 6.2, la relacion defi-
nitiva de aprobados por orden de puntuacién, en la que cons-
taran el nombre, el DNI y las calificaciones de cada uno de
los ejercicios.

Dicha relacion sera elevada a la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica con propuesta de nombramiento de
funcionarios de carrera.

8.2. El Tribunal se disolverd una vez que la Excma. Sra.
Consejera de Justicia y Administracion Publica haya nombrado
funcionarios de carrera a los aspirantes que hayan superado
las pruebas selectivas y cumplan todos los requisitos esta-
blecidos en esta convocatoria.

8.3. La Consejeria de Justicia y Administracién Publica,
a través de la Secretaria General para la Administracién Publi-
ca, resolvera, de acuerdo con las necesidades de ordenacion
de efectivos, la oferta de vacantes a los aspirantes seleccio-
nados en las pruebas. En ésta figurara, al menos, el mismo
numero de plazas que aspirantes hayan sido seleccionados.
La oferta se anunciara en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia (BOJA). Los aspirantes seleccionados dispondran
de un plazo de veinte dias naturales, a contar desde la publi-
cacién de dicha relacion, para presentar en la Direccién General
de la Funcién Publica de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica, Plaza Nueva, nimero 4, 41001 Sevilla,
la peticion de destino a la vista de las vacantes ofertadas.
Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea su grado
de discapacidad, podrén instar en la propia solicitud de destino
la adaptacion del puesto de trabajo solicitado y que nece-
sariamente requiera.

Las peticiones de destino, que sefialaran el orden de pre-
ferencia de los puestos, deberan ir acompafadas de los
siguiente documentos:

a) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacion acreditativa de haber
solicitado y abonado los correspondientes derechos para su
obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el Decreto
204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen medidas
organizativas para los servicios administrativos de atencion
directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria de Gober-
nacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165, de
23 de diciembre).

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado, mediante expediente disciplinario, del servicio de nin-
guna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni limitacién fisica o psiquica que imposibilite para
el servicio.

d) Fotocopia del DNI.

Los aspirantes que tengan la condicién de minusvalidos
deberén presentar certificacion de los érganos competentes
del Instituto Andaluz de Servicios Sociales u Organismos simi-
lares de otras Administraciones Publicas, que acredite tal con-
dicién y su capacidad para desempefiar tareas que corres-
pondan a las plazas objeto de esta convocatoria.

Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
y aquellos otros que estuvieran prestando servicios en la Junta
de Andalucia, estaran exentos de justificar documentalmente
las condiciones y demas requisitos exigidos, siempre que
hubiesen sido inscritos o anotados en el Registro General de
Personal de la Junta de Andalucia.

8.4. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de
presentar los documentos expresados en el apartado anterior,
podra acreditarse que retnen las condiciones exigidas en la

convocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible
en Derecho.

8.5. Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la documentacion o de su
examen se dedujera que carecen de alguno de los requisitos
sefialados en la base 2.1, no podrén ser nombrados funcio-
narios y quedaran anuladas las actuaciones relativas a los
mismos, sin perjuicio de las responsabilidades en que hubiesen
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

9. Nombramiento de funcionarios de carrera.

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran supe-
rado serdn nombrados funcionarios de carrera del Cuerpo de
Letrados de la Junta de Andalucia con especificacion del des-
tino adjudicado, mediante Orden de la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica que se publicara en el BOJA.

10. Norma final.

Cuantos actos administrativos se deriven de la presente
Convocatoria, de sus Bases y de las actuaciones del Tribunal
podran ser impugnados por los interesados, en los casos y
en la forma establecidos en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 29 de junio de 2001

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Justicia y Administracién Pdblica

ANEXO |

TRIBUNAL DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO
EN EL CUERPO DE LETRADOS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Presidente: Francisco del Rio Mufioz.
Presidente suplente: Angel Lépez Lopez.
Vocales:

José Angel Vazquez Garcia.

Francisco Capilla Roncero.

Carlos M.2 Pérez-Embid Wamba.

Carmen Carretero Espinosa de los Monteros.

Manuel Andrés Navarro Atienza.

Manuel Concha Jarava, que actuard como Secretario.

Vocales suplentes:

José Antonio Montero Fernandez.
José Ledn-Castro Alonso.

Jorge Gonzélez Fernandez.

Marfa José Santiago Fernandez.
José Marfa Castro Pascual.
Inmaculada Romero Carbajo.

Ver Anexo 2 en paginas 11.335y 11.336 del BOJA niim. 75,
de 3.7.2001

RESOLUCION de 6 de julio de 2001, del Instituto
Andaluz de Administracién Publica, por la que se
aprueba la relacion provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, con indicacion de las causas de exclusion,
correspondientes a las pruebas selectivas, por el sis-
tema de concurso-oposicion, para ingreso en el Cuerpo
Superior Facultativo, opcién Biologia (A.2007), segun
lo dispuesto en la Disposicién Transitoria Segunda de
la Ley 17/1999, de 28 de diciembre (Funcionari-
zacion).

De conformidad con lo establecido en la Base 4.2 de
la Orden de 11 de abril de 2000, de la Consejeria de Gober-
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nacion y Justicia, por la que convoca pruebas selectivas, segun
lo dispuesto en la Disposicion Transitoria Segunda de la Ley
17/1999, de 28 de diciembre (Funcionarizacion), por el sis-
tema de concurso-oposicion, para ingreso en el Cuerpo Supe-
rior Facultativo, opcién Biologia (BOJA nim. 56, de 13 de
mayo de 2000), este Instituto

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las citadas pruebas. En el caso de
aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusion con-
forme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Las listas quedaran expuestas al publico en
la sede del Instituto Andaluz de Administracién Publica, calle
Maria Auxiliadora, num. 13, de Sevilla; en la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica, sita en la Plaza Nueva,
num. 4, de Sevilla, y en las sedes de las Delegaciones de
Justicia y Administracién Publica de la Junta de Andalucia
de cada una de las provincias andaluzas.

Tercero. Los aspirantes excluidos disponen de un plazo
de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de esta Resolucién, para subsanar los defectos
que hayan motivado su exclusién. Es imprescindible que en
el escrito de subsanacion se consigne el nimero de instancia,
tal como aparece en el respectivo listado, nombre, apellidos
y DNI del aspirante y cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacion, por Resolucion del
Director del Instituto Andaluz de Administraciéon Publica, se
declararan aprobados los listados definitivos de opositores. Esta
Resolucion se publicard en el BOJA y en ella se sefalaran
el lugar de celebracion, fecha y hora de comienzo del primer
ejercicio, y el lugar donde se expondran al publico los listados
definitivos.

Sevilla, 6 de julio de 2001.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

ANEXO
Codigo Descripcion de la causa de exclusién
23 No cumple requisito punto g) Base 2.1

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ORDEN de 3 de julio de 2001, conjunta de la
Viceconsejeria y la Delegacién Provincial de Sevilla,
por la que se convoca concurso de méritos para la
provision de puestos de trabajo vacantes en los
Servicios Centrales y la Delegacion Provincial de Sevilla
de la Consejeria.

Razones de eficacia y celeridad aconsejan convocar a
concurso conjuntamente los puestos de trabajo vacantes en
los Servicios Centrales y Delegacién Provincial de Sevilla de
la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, de acuerdo
con lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia, de conformidad con el Decreto 151/1996,
de 30 de abril, y en uso de la facultad otorgada a esta Con-
sejeria por el Decreto 56/1994, de 1 de marzo, en virtud
de las competencias delegadas en la Viceconsejeria por la

Orden de 3 de octubre de 2000, BOJA nim. 124, de 28
de octubre de 2000, y en las Delegaciones Provinciales por
Orden de 26 de julio de 1999, BOJA nim. 96, de 19 de
agosto de 1999.

RESOLVEMOS

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se relacionan en el Anexo |
de la presente Orden, el cual se regira por la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica
de la Junta de Andalucia; Decreto 151/1996, de 30 de abril,
por el que se regulan los concursos para la provision de puesto
de trabajo de la Administracién de la Junta de Andalucia ads-
critos a personal funcionario y se aprueba el baremo que ha
de regir los mismos, y las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Orden se convoca concurso de méri-
tos para la provision de puestos de trabajo actualmente vacan-
tes en los Servicios Centrales de la Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnoldgico y de la Delegacion Provincial de Empleo
y Desarrollo Tecnoldgico de Sevilla, que se relacionan en el
Anexo |, y con los requisitos que para cada puesto se espe-
cifican, de conformidad con lo establecido en la Relacién de
Puestos de Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podran participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situacion de
servicio activo, o en cualquiera de las situaciones adminis-
trativas declaradas por los érganos competentes de la Junta
de Andalucia, y que retinan los requisitos minimos establecidos
en la RPT a la fecha de terminacion del plazo de presentacion
de solicitudes, con las siguientes excepciones:

a) Funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo.

Estos funcionarios sélo podran concursar en el dmbito
de su Consejeria y Organismos Auténomos de ella dependien-
tes, con la excepcién prevista en la letra h) del presente
apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocién interna o por integracion y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefaban, se les computara el
tiempo de desempeno de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer péarrafo
de este apartado, cuando a un funcionario, con ocasiéon de
haber obtenido puesto en un concurso, se le hubiera diferido
el cese en el puesto de origen, se computara el tiempo desde
la resolucion por la que se difiere el cese efectivo como desem-
pehado en el nuevo puesto.

b) Funcionarios en situacion de suspension firme.

Mientras perdure esta situacién, estos funcionarios no
podrén participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquélla, deberan acompafar documentacién que asi lo acre-
dite.

¢) Personal docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracién el de «Administracion
Educativa» (AX) o «Administracién Sanitaria» (AS), respec-
tivamente. En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia lo sera con caracter
definitivo de ocupacion.



