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Donde dice: «Don Antonio Rodriguez Gonzéalez.»
Debe decir: «<Don Antonio Rodriguez Diez.»

Sevilla, 18 de septiembre de 2002.- El Director General
de Personal y Servicios, Rafael Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 18 de septiembre de 2002, del
Servicio Andaluz de Salud, de modificacion de la de
19 de agosto de 2002, relativa a la composicién del
Tribunal que debe evaluar las pruebas selectivas de
facultativos especialistas de Areas Hospitalarias, en la
especialidad de Cirugia Pediatrica, convocadas por la
Resolucién de 16 de mayo de 2002.

La Resolucién de 19 de agosto de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud (BOJA nim. 104, de 5 de septiembre) con-
tiene, en su Anexo Il, la composicion de los Tribunales que
deben evaluar las pruebas selectivas de cada una de las espe-
cialidades de Facultativos Especialistas de Areas Hospitalarias
convocadas por Resolucion de 16 de mayo de 2002 (BOJA
num. 74, de 25 de junio). En ella se designa a don Juan
Mellado Jiménez y a don José Dorronzoro Sédnchez, Presidente
titular y Presidente suplente, respectivamente, del Tribunal
Calificador de la especialidad de Cirugia Pediatrica. Habiendo
formulado ambos oportuna renuncia a dichas designaciones,
y siendo aceptadas por la Direccién General de Personal y
Servicios, esta, en uso de las atribuciones que tiene conferidas
en virtud de lo dispuesto en el Decreto 245/2000, de 31
de mayo, por el que se establece la Estructura Organica Basica
de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud,

HA RESUELTO

Designar como Presidente titular del Tribunal Calificador
de la especilidad de Cirugia Pediatrica que debe evaluar las
pruebas selectivas referidas a don Antonio Resola Garcia y
como Presidente suplente a dofia Carolina Conejo Gémez.

Sevilla, 18 de septiembre de 2002.- El Director General
de Personal y Servicios, Rafael Burgos Rodriguez.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2002, de
la Direccién General de Gestién de Recursos Humanos,
por la que se adjudica puesto de libre designacidn,
convocado por Resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, consideradas las
prescripciones establecidas en el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, y teniendo en cuenta la competencia que me
delega la Orden de 21 de mayo de 1996 (BOJA nim. 67, de
junio), se declara desierto el puesto de trabajo de libre desig-
nacion gue a continuacion se indica, convocado por Resolucién
de esta Direccién General de 20 de junio de 2002 (BOJA
num. 83, de 16 de julio).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo dos meses, a contar
desde el dia siguiente a su notificacién, recurso contencio-
so-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo

competente, conforme a lo establecido en los articulos 8.2.a),
14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o, potestativamen-
te, recurso de reposicién en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente a su notificacion, ante esta Direccion
General, de conformidad con los articulos 107.1, 116y 117
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 6 de septiembre de 2002.- El Director General,
Carlos Gémez Oliver.

ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Centro directivo: Secretaria General de Universidades e
Investigacion.

Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Sv. Gestiéon Econémica Uni-
versitaria.

Codigo: 1054310.

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo de Administracion: AX.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A.

Cuerpo: P-Al11.

Area funcional: Ordenacion Educativa.

Area relacional: Administraciéon Publica.

Nivel C.D.: 28.

C. especifico RFIDP/euros: XXXX-14.193,84.

Requisitos desempenfo:

Experiencia: 3.

Titulacion:

Otras caracteristicas:
Méritos especificos:

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2002, de
la Direccion General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se adjudica puesto de libre designacidn,
convocado por Resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, consideradas las
prescripciones establecidas en el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, y teniendo en cuenta la competencia que me
delega la Orden de 21 de mayo de 1996 (BOJA nim. 67,
de junio), se declara desierto el puesto de trabajo de libre
designacion que a continuacion se indica, convocado por Reso-
luciéon de esta Direccién General de 20 de junio de 2002
(BOJA nim. 83, de 16 de julio).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo dos meses, a contar
desde el dia siguiente a su notificacion, recurso contencio-
so-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
competente, conforme a lo establecido en los articulos 8.2.a),
14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa, o, potestativamen-
te, recurso de reposicion en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente a su notificacién, ante esta Direccion
General, de conformidad con los articulos 107.1, 116y 117
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 6 de septiembre de 2002.- El Director General,
Carlos Gomez Oliver.
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ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Centro directivo: Delegacion Provincial.
Localidad: Jaén.

Denominacion del puesto: Coordinador Asesoria Médica.
Codigo: 6615010.

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo de Administracion:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A.

Cuerpo: P-A20.

Area funcional: Salud y Ord. Sanitaria.

Area relacional:

Nivel C.D.: 26.

C. especifico RFIDP/euros: XXXX-11.367,12.
Requisitos desempefio:

Experiencia: 2.

Titulacion: Ldo. Medicina.

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 16 de septiembre de 2002, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo por el sistema
de libre designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/85,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica
de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de 1 de
marzo, de atribuciones de competencias en materia de per-
sonal (BOJA num. 50, de 15 de abril), esta Viceconsejeria,
en virtud de las competencias que tiene delegadas por Orden
de 2 de abril de 1997 (BOJA num. 46, de 19 de abril),
anuncia la provisién de puestos de trabajo de libre designacion,
con sujecién a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de los puestos de trabajo
por el sistema de libre designacién que se detallan en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempeno de los mismos en el Anexo que se acompafna
y aquellos otros de carécter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Asuntos Sociales, se presentaran dentro del plazo de quince
dias hébiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de Asuntos
Sociales, sito en C/ Hytasa, s/n, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompanando «curriculum vitae», en el que
hara constar el nimero de registro de personal, el cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberén ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compulsa-

das. De la citada documentacion se presentaran tantas copias
como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente, para su ins-
cripcién, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicién
ante el 6rgano que suscribe en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
segun disponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en
cuya circunscripcién tuviera el demandante su domicilio, a
eleccion de este Ultimo, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 16 de septiembre de 2002.- El Viceconsejero,
Pedro Rodriguez Delgado.

ANEXO

NUm. orden: 1.

Consejerfa: Asuntos Sociales.

Centro directivo: Delegacion Provincial de Sevilla.

Centro de destino: Delegacion Provincial de Sevilla.

Codigo SIRHUS: 7836110.

Denominacién del puesto: Servicio de Medidas de Pro-
teccién.

NUm. plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo Adm.:

Caracteristicas esenciales.

Grupo: A.

Cuerpo: P.A2.

Modo acceso: PLD.

Area funcional: Asuntos Sociales.

Area relacional:

Nivel: 27.

C. especifico: XXXX-13.112,04 €.

Requisitos para el desempeno.

Exp.: 3.

Titulacion: Ldo. Derecho, Ldo. Pedagogia o Ldo. Psi-
cologia.

Formacién:

Localidad: Sevilla.

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

NUm. orden: 2.

Consejeria: Asuntos Sociales.

Centro directivo: Delegacién Provincial de Granada.

Centro de destino: Delegacién Provincial de Granada.

Cédigo SIRHUS: 7834910.

Denominacién del puesto: Servicio de Medidas de Pro-
teccion.

NUm. plazas: 1.

Ads.: F.



