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UNIVERSIDADES

Resolucion de 12 de marzo de 2002, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se nombra a don
José Fernando Bienvenido Barcena Profesor Titu-
lar de Universidad.

Resolucion de 7 de marzo de 2002, de la Uni-
versidad de Céadiz, por la que se nombran fun-
cionarios de carrera a los aspirantes que han
superado las pruebas selectivas para el ingreso
en la Escala Administrativa de esta Universidad,
por el sistema de promocion interna.

Resolucion de 5 de marzo de 2002, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se nombra a don
Francisco Espinola Lozano Profesor Titular de
Universidad.

Resoluciéon de 5 de marzo de 2002, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se nombra a don
José Luis de Miguel Jover Profesor Titular de
Universidad.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA
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taria General Técnica, por la que se declara desier-
to puesto de trabajo de libre designacién por reso-
lucién que se cita.

Resolucion de 15 de marzo de 2002, del Instituto
Andaluz de Administracion Pudblica, por la que
se aprueba la relacion provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, con indicacion de las cau-
sas de exclusion, correspondientes a las pruebas
selectivas, por el sistema de oposicién libre, para
ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, opcion
Veterinaria (A.2012), correspondiente a la Oferta
de Empleo Publico 2001.
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exclusién, correspondientes a las pruebas selec-
tivas, por el sistema de oposicion libre, para ingreso
en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcién
Ingenieria Técnica Industrial (B.2004), correspon-
diente a la Oferta de Empleo Publico 2001.

Resolucion de 18 de marzo de 2002, del Instituto
Andaluz de Administracion Pudblica, por la que
se aprueba la relacion provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, con indicacion de las cau-
sas de exclusion, correspondientes a las pruebas
selectivas, por el sistema de concurso-oposicion,
para ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Grado
Medio, opcién Ingenieria Técnica de Minas
(B.2005), segun lo dispuesto en la Disposicion
Transitoria Segunda de la Ley 17/1999, de 28
de diciembre (Funcionarizacién).
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Resoluciéon de 18 de marzo de 2002, del Instituto
Andaluz de Administracion Pudblica, por la que
se aprueba la relacion provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, con indicacion de las cau-
sas de exclusion, correspondientes a las pruebas
selectivas, por el sistema de concurso-oposicién,
para ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Grado
Medio, opcion ATS (B.2007), seguin lo dispuesto
en la Disposicion Transitoria Segunda de la Ley
17/1999, de 28 de diciembre (Funcionariza-
cion).

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO
TECNOLOGICO

Resolucion de 7 de marzo de 2002, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo por el sis-
tema de libre designacién en la Consejeria.

Resolucion de 7 de marzo de 2002, de la Vice-
consejerfa, por la que se anuncia convocatoria
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
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UNIVERSIDADES
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versidad de Almeria, por la que se hace publica
la composicién de la Comision Juzgadora del Con-
curso de Méritos para la provision de plazas de
Cuerpos Docentes Universitarios.

Resolucion de 25 de febrero de 2002, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se hace publica la
composicién de la Comision que ha de resolver
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Cuerpo de Titulares de Universidad, convocada
por Resolucion de 6 de agosto de 2001.

3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Resolucion de 11 de marzo de 2002, de la Direc-
cion General de Tecnologia e Infraestructuras
Deportivas, por la que se hacen publicas las sub-
venciones concedidas al amparo de la Orden que
se cita.
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CONSEJERIA DE GOBERNACION

Orden de 14 de marzo de 2002, por la que se
concede subvencién a la Diputacion Provincial
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de crédito contraida con el Banco de Crédito Local
para la ejecucion de proyectos de obras y servicios
correspondientes a los Fondos Ordinarios del ejer-
cicio 2001, realizados por las Corporaciones
Locales incluidas en concierto con el Inem y afec-
tas al Programa de Fomento de Empleo Agrario
2001.
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cion General de Administracion Local, por la que
se acuerda la publicacion de los Estatutos del
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Medioambiental y Recogida y Tratamiento de
Residuos Agricolas del Poniente Almeriense.

Resolucion de 8 de marzo de 2002, de la Dele-
gacion del Gobierno de Cadiz, por la que se deter-
minan las cantidades que corresponden a los
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de Nivelacién de Servicios Municipales en el Ejer-
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CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO
TECNOLOGICO

Orden de 2 de abril de 2002, por la que se garan-
tiza el funcionamiento del servicio publico que
prestan las empresas dedicadas a la instalacion,
montaje y reparacion de lineas telefénicas en
Sevilla, mediante el establecimiento de servicios
minimos.

Resolucion de 14 de marzo de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el
cumplimiento del Auto dictado en el recurso con-
tencioso-administrativo niim. 813/00, interpues-
to por Sevilla Seedless, SL.
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Resolucion de 14 de marzo de 2002, de la Secre-
tarfa General Técnica, por la que se notifica a
los posibles interesados la interposicion de recur-
so contencioso-administrativo (rec-cont. 738/01)
ante el Juzgado nim. Cinco de Sevilla.

Resoluciéon de 12 de marzo de 2002, de la Dele-
gacién Provincial de Malaga, por la que se empla-
za a los terceros interesados en el recurso con-
tencioso-administrativo nium. 472/01 PO, inter-
puesto por don José Jesus Reyna Miguel en nom-
bre y representacion de su hijo Mikel Reyna Esca-
lera, ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo nim. Dos, de Malaga.
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Resolucion de 4 de marzo de 2002, de la Direc-
cion General de Bienes Culturales, por la que
se incoa el procedimiento para la declaracién
como Bien de Interés Cultural, con la categoria
de Zona Arqueolégica, a favor del yacimiento
arqueoldgico de Cerro Largo, Cerro del Santuario
y Cerro Cepero, en Baza (Granada).

Resolucion de 22 de febrero de 2002, de la Direc-
cién General de Instituciones del Patrimonio His-
térico, por la que se da publicidad a las sub-
venciones concedidas a Ayuntamientos andalu-
ces en materia de construccién, equipamiento y
lotes bibliogréaficos para Bibliotecas Publicas
Municipales.

Resolucién de 26 de febrero de 2002, de la Direc-
cién General de Instituciones del Patrimonio His-
torico, por la que se hace publica la relacion de
beneficiarios de la subvencion concedida para la
participacién en la Bienal de Venecia de 2001,
asf como la cantidad asignada a cada uno de ellos.

Resolucién de 26 de febrero de 2002, de la Direc-
cion General de Instituciones del Patrimonio His-
térico, por la que se hace publica la concesion
de subvenciones, al amparo de la Orden que se
cita.

Resolucion de 14 de febrero de 2002, de la Dele-
gacién Provincial de Jaén, por la que se anuncia
la interposicion del recurso contencioso-administra-
tivo nim. 1687/2001-1.° RG 5948, de la Sala de
Sevilla, interpuesto por Agropecuaria El Puerto, SL.

Correccion de errores a la Resolucion de 19 de
diciembre de 2001, de la Direcciéon General de Ins-
tituciones del Patrimonio Histérico, por la que se
hacen publicas las subvenciones concedidas a los
Museos Andaluces al amparo de la Orden que se
cita (BOJA nim. 20, de 16.2.2002).

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Resolucion de 14 de febrero de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se aprueba el des-
linde parcial de la via pecuaria Cordel de la Cruz
de la Mujer, tramo sexto, desde el cruce con el
camino que va al Palacio del Parladé hasta el término
municipal de El Ronquillo, en el término municipal
de Guillena, provincia de Sevilla (V.P. 405/01).
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Resolucién de 25 de febrero de 2002, de la Secre-
tarfa General Técnica, por la que se aprueba el des-
linde parcial de la via pecuaria Colada de los Pala-
cios, en su tramo 1.°, desde la Colada de las Plateras
hasta la Canada Real de la Armada, en el término
municipal de Dos Hermanas, provincia de Sevilla.
(V.P. 627/01).

Resolucion de 26 de febrero de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se aprueba el des-
linde parcial de la via pecuaria Cordel del Camino
de Coria o Calzada Romana, desde el limite del
casco urbano hasta la linea divisoria con el término
municipal de Dos Hermanas, a su paso por el tér-
mino municipal de Los Palacios y Villafranca, pro-
vincia de Sevilla (V.P. 889/01).

Resolucion de 27 de febrero de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se aprueba el des-
linde del Descansadero-Abrevadero del Puente de
la Ventilla, en el término municipal de Ronda, pro-
vincia de Malaga (V.P. 440/01).

Resolucion de 1 de marzo de 2002, de la Secretaria
General Técnica, por la que se aprueba el deslinde
total del Descansadero-Abrevadero del Pilar de Coca,
en el trmino municipal de Ronda, provincia de
Malaga. (V.P. 423/01).

Resolucion de 1 de marzo de 2002, de la Secretaria
General Técnica, por la que se aprueba el deslinde
parcial de la via pecuaria Cordel del Camino de los
Pescaderos, desde el Descansadero-Abrevadero del
Pilar de Coca hasta el Descansadero-Abrevadero del
Puente de la Ventilla, en el trmino municipal de
Ronda, provincia de Malaga (V.P. 554/01).

Resolucion de 5 de marzo de 2002, de la Secretaria
General Técnica, por la que se aprueba el deslinde
de la via pecuaria Vereda del Camino Viejo de Pater-
na, tramo 3.°, en el término municipal de Puerto
Real (Cadiz) (V.P. 328/01).

Resolucion de 12 de marzo de 2002, de la Secretaria
General Técnica, por la que se emplaza a los terceros
interesados en el recurso contencioso-administrativo
nim. 3291/01 S-2.2, interpuesto por Compaiiia
Sevillana de Electricidad, ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia.

Resolucion de 12 de marzo de 2002, de la Secretaria
General Técnica, por la que se emplaza a los terceros
interesados en el recurso nim. 1248/01.S.3.2, inter-
puesto por ASAJA-Sevilla, ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucfa.

Resolucion de 13 de marzo de 2002, de la Secretaria
General Técnica, por la que se emplaza a los terceros
interesados en el recurso contencioso-administrativo
nim. 55/02, interpuesto por Compafiia Sevillana de
Electricidad, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo nimero Tres de Granada.

Resolucion de 13 de marzo de 2002, de la Secretaria
General Técnica, por la que se emplaza a los terceros
interesados en el recurso contencioso-administrativo
nim. 62/02, interpuesto por Compariia Sevillana de
Electricidad, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo nimero Uno de Granada.
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Resolucion de 14 de marzo de 2002, de la Secretaria
General Técnica, por la que se emplaza a los terceros
interesados en el recurso nim. 1351/01.5.3.2, inter-
puesto por ASAJA-Sevilla, ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia.

Resolucion de 14 de marzo de 2002, de la Secretaria
General Técnica, por la que se emplaza a los terceros
interesados en el recurso nim. 97/02, interpuesto
por Axion-Red de Banda Ancha de Andalucia, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Seis de Sevilla.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

Resolucién de 11 de marzo de 2002, de la Direccion
General de Bienestar Social, por la que se acuerda
dar publicidad a la concesién de una subvencion
de caracter excepcional a la Universidad Pablo Ola-
vide, de Sevilla.

Resolucién de 11 de marzo de 2002, de la Direccion
General de Bienestar Social, por la que se acuerda
dar publicidad a la concesién de una subvencion
de caracter excepcional a la Universidad de Huelva.

Resolucién de 14 de marzo de 2002, del Instituto
Andaluz de Servicios Sociales, por la que se clasifica
como de Asistencia Social la Fundacién Andex, ins-
tituida en Sevilla, y se aprueban sus Estatutos.

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

Resolucién de 22 de febrero de 2002, por la que
se ordena la publicacién del Informe de Fiscalizacion
sobre el cumplimiento de legalidad del Plan Parcial
de Ordenacion Urbana del Ayuntamiento de Mijas
La Cala Golf.

Resolucién de 5 de marzo de 2002, por la que
se ordena la publicacién del Informe de Fiscalizacion
de las subvenciones a dertermiandas entidades para
actividades de Formacion Profesional Ocupacional,
correspondiente al ejercicio 1998.

4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUM. DOS DE JEREZ

Edicto dimanante del procedimiento verbal ndm.
261/2001. (PD. 857/2002).

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras,
suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Resolucion de 11 de marzo de 2002, de la Vice-
consejeria, por la que se hace publica la adjudicacion
del contrato de suministro que se indica.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Resolucion de 26 de marzo de 2002, de la Direccion
General de Patrimonio, por la que se anuncia con-
curso publico abierto para la contratacion de las obras
que se indican. (PD. 856/2002).
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CONSEJERIA DE GOBERNACION

Resolucion de 1 de abril de 2002, de la Secretaria
General Técnica, por la que se anuncia concurso
por procedimiento abierto para la contratacion del
servicio que se indica. (PD. 858/2002).

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

Resolucion de 5 de marzo de 2002, de la Direccion
General de Gestidn de Recursos, por la que se anun-
cia la adjudicacion del contrato que se indica.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO
TECNOLOGICO

Resolucién de 25 de marzo de 2002, de la Dele-
gacion Provincial de Jaén, por la que se anuncia
la contratacién, por el procedimiento abierto median-
te concurso, de contrato de servicio de Seguridad
y Vigilancia que se indica. (PD. 842/2002).

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Resolucién de 2 abril de 2002, de la Delegacion
Provincial de Sevilla, por la que se hace publico
el concurso, por el procedimiento abierto, via de
urgencia, para la contratacién que se cita. (PD.
851/2002).

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Resolucién de 1 de marzo de 2002, de la Delegacion
Provincial de Almeria, por la que se anuncia la adju-
dicacién de contrato de obras.

Resolucion de 14 de marzo de 2002, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por la que se anuncia
subasta por procedimiento abierto para la adjudi-
cacién de contrato de aprovechamiento forestal. (PD.
839/2002).

Resolucién de 14 de marzo de 2002, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por la que se anuncia
concurso por procedimiento abierto para la adjudi-
cacion de contrato de aprovechamiento forestal. (PD.
840/2002).

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

Resolucion de 14 de marzo de 2002, de la Secretaria
General Técnica, por la que se hace publica la adju-
dicacién del contrato que se indica.

Resolucion de 14 de marzo de 2002, de la Secretaria
General Técnica, por la que se hace publica la adju-
dicacién del contrato que se indica.

EMPRESA PUBLICA DE EMERGENCIAS
SANITARIAS

Resolucién de 26 de marzo de 2002, por la que
se anuncia la contratacion que se cita. (PD.
843/2002).

GESTION DE INFRAESTRUCTURAS
DE ANDALUCIA, SA

Anuncio de licitacion de concurso de consultoria.
(PD. 860/2002).
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Anuncio de licitacion de concurso de consultoria.
(PD. 859/2002).

Anuncio de licitacion de concurso de consultoria.
(PD. 861/2002).

Anuncio de licitacion de concurso de consultoria.
(PD. 862/2002).

Anuncio de licitacion de concurso de consultoria.
(PD. 863/2002).

Anuncio de licitacion de concurso de obra. (PD.
864/2002).

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Anuncio de la Direccion General de Tesoreria y Poli-
tica Financiera, por el que se dispone la notificacion
de la Resolucion de 31 de enero de 2002 a don
Arsenio Moreno Mendoza.

Anuncio de la Delegacién Provincial de Cordoba,
por el que se cita para ser notificado por compa-
recencia en actos de la gestién de los tributos
cedidos.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Huelva, por
el que se cita para ser notificados por comparecencia
de Resolucién de fraccionamientos.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Huelva, por
el que se cita para ser notificados por comparecencia
de Resolucién de fraccionamientos.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO
TECNOLOGICO

Anuncio de la Delegacion Provincial de Almeria, de
informacion publica sobre instalacién eléctrica e
impacto ambiental. (PP. 696/2002).

Anuncio de la Delegacion Provincial de Almeria, de
informacion publica sobre instalacién eléctrica e
impacto ambiental. (PP. 695/2002).

Anuncio de la Delegacion Provincial de Almeria, de
informacion publica sobre instalacién eléctrica e
impacto ambiental. (PP. 694/2002).

Anuncio de la Delegacion Provincial de Almeria, de
informacion publica sobre instalacién eléctrica e
impacto ambiental. (PP. 693/2002).

Anuncio de la Delegacion Provincial de Almeria, de
informacion publica sobre instalacién eléctrica e
impacto ambiental. (PP. 783/2002).

Anuncio de la Delegacion Provincial de Almeria, de
informacion publica sobre instalacién eléctrica e
impacto ambiental. (PP. 781/2002).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Almeria, de
informacion publica sobre instalacién eléctrica e
impacto ambiental. (PP. 779/2002).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Almeria, de
informacion publica sobre instalacion eléctrica e
impacto ambiental. (PP. 778/2002).
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Anuncio de la Delegacién Provincial de Almeria, de
informacion publica sobre instalacién eléctrica e
impacto ambiental. (PP. 777/2002).

Anuncio de la Delegacion Provincial de Almeria, de
informacion publica sobre instalacién eléctrica e
impacto ambiental. (PP. 776/2002).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Cadiz, de
informacion publica para autorizacién administrativa
y declaracién de impacto ambiental de instalacion
eléctrica. (PP. 556/2002).

Anuncio de la Delegacion Provincial de Granada,
por el que se hacen publicas las subvenciones con-
cedidas segun lo dispuesto en la Orden que se cita.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Granada,
por el que se hacen publicas las subvenciones con-
cedidas segun lo dispuesto en la Orden que se cita.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Granada,
por el que se hace publica la subvencion concedida
seglin lo dispuesto en la Orden que se cita.

Anuncio de la Delegacién Provincial de Malaga, de
informacion publica sobre instalacién eléctrica. (PP.
365/2002).

Correccién de errores de anuncio de la Delegacion
Provincial de Jaén, de informacion pulblica de ins-
talaciones eléctricas. (BOJA nim. 8, de 19.1.2002).
(PP. 626/2002).

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

Resolucion de 20 de febrero de 2002, de la Direc-
cion General de Transportes, por la que se somete
a informacion publica la solicitud conjunta de las
empresas Damas, SA, y Transportes Alsina
Graells Sur, SA, de autorizacion del servicio coor-
dinado Ayamonte-Sevilla-Méalaga. (PP.
623/2002).

Anuncio de la Delegacion Provincial de Huelva,
sobre Resolucién recaida en el expediente de
dafios ED-C-H-22/2001 incoado a don Jesus
Limaico Subia, por presunta infraccion a la nor-
mativa sobre Carreteras.

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 11 de marzo de 2002, de la Dele-
gacion Provincial de Mélaga, por la que se hace
publico el acuerdo de iniciacién y acto de tramite
relativo a expediente sancionador en materia de
Sanidad.

Anuncio de la Delegacién Provincial de Huelva,
de emplazamiento personacién demanda ante
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Huelva,
de emplazamiento personacién demanda ante
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Anuncio de la Delegacién Provincial de Jaén, de
ocupacion de terrenos en el monte Cerros del
Pozo num. JA-10006, término municipal de Pozo
Alcon (Jaén). (PP. 490/2002).

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

Resolucién de 7 de marzo de 2002 de la Dele-
gacién Provincial de Cadiz, por la que se hace
publica la relacién de solicitantes del Programa
de Solidaridad a los que no ha sido posible noti-
ficar diferentes Resoluciones y actos adminis-
trativos.

Acuerdo de 1 de marzo de 2002, de la Delegacion
Provincial de Cadiz, para la notificacion por edicto
de la Resolucién que se cita.

Acuerdo de 7 de marzo de 2002, de la Delegacion
Provincial de Cédiz, para la notificacion por edicto
de la Resolucién que se cita.

Acuerdo de 26 de febrero de 2002, de la Dele-
gacién Provincial de Malaga, para la notificacion
por edicto de Resolucién a don José Luis Fernandez
Gutiérrez y dofia Carmen Garcia Burgos.

Acuerdo de 27 de febrero de 2002, de la Dele-
gacion Provincial de Mélaga, para la notificacion
por edicto de Resolucién a dofia Vanesa Bobadilla
Rodriguez.

Edicto de 8 de marzo de 2002, de la Delegacion
Provincial de Almeria, por el que se notifica Reso-
lucién sobre modificacion y reintegro de Pension
No Contributiva.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Mélaga,
por el que se publica relacién de solicitantes del
Programa de Solidaridad a los que no ha sido
posible notificar diferentes Resoluciones y actos
administrativos.

AYUNTAMIENTO DE BENAMAUREL

Edicto de 26 de febrero de 2002, sobre expo-
sicion al publico del Acuerdo que se cita. (PP.
592/2002).

AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

Resolucion de 11 de marzo de 2002, relativa
a la modificacién de la Oferta Publica de Empleo
del afio 2000.

AYUNTAMIENTO DE LA CARLOTA

Anuncio de modificacion de bases.

IES FUENTE NUEVA

Anuncio de extravio de titulo de Bachiller. (PP.
417/2002).
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 18 de marzo de 2002, del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, por la que
se convocan cursos de Inglés, sistema multimedia, con-
tenidos en el Plan de Formacion para 2002.

Aprobado el Plan de Formacién del Instituto Andaluz de
Administracion Publica para 2002, se han incluido dentro
del programa de formacién general cursos de Inglés que se
realizaran por el sistema multimedia, segln las especifica-
ciones que a continuacion se indican.

La accién formativa que se emprende tiene como finalidad
ampliar la proyeccion de este tipo de ensefanza, que se habia
iniciado en afos anteriores.

En esta convocatoria podran participar todos los intere-
sados en ampliar sus conocimientos del idioma inglés, sin
que ello esté relacionado necesariamente con las funciones
del puesto de trabajo, ni con las propuestas de los centros
directivos.

En caso de exceder las solicitudes del nimero de plazas
por edicién provincial o servicios centrales, se aplicara el pro-
cedimiento de seleccién que se expone en la convocatoria.

BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera. Convocatoria.

El Instituto Andaluz de Administraciéon Publica convoca
el curso con las ediciones que se sefialan, de Inglés, sistema
multimedia, destinado al personal de la Administracion General
de la Junta de Andalucia.

Se realizaran 9 ediciones: Una ediciéon provincializada
a celebrar en cada una de las capitales de Andalucia y otra
edicion para los Servicios Centrales.

Segunda. Solicitudes.

Las personas adscritas a los Servicios Centrales dirigiran
su solicitud al IAAP, C/ Maria Auxiliadora, nim. 13, 41071,
Sevilla, Fax 95/504.24.17; de acuerdo al modelo recogido
en el Anexo .

Las personas adscritas a las Delegaciones Provinciales
dirigiran sus solicitudes a la Delegacion Provincial de Justicia
y Administracion Publica que les corresponda, segln su centro
de trabajo; de acuerdo al modelo recogido en el Anexo Il.
Las solicitudes podran remitirse via fax a los siguientes
numeros:

- Almerifa: 950/00.64.33 (corporativo: 70.64.33).
- Cadiz: 956/01.23.41 (corporativo: 41.23.41).

- Cérdoba: 957/00.14.45 (corporativo: 50.14.45).
- Granada: 958/02.43.45 (corporativo: 32.43.45).
- Huelva: 959/01.88.63 (corporativo: 21.88.63).
- Jaén: 953/00.36.15 (corporativo: 20.36.15).

- Mélaga: 95/103.77.46 (corporativo: 23.77.46).
- Sevilla: 95/504.35.66 (corporativo: 34.35.66).

Las solicitudes podran realizarse hasta los 15 dias, con-
tados a partir del dia siguiente a la publicacién en BOJA.

Tercera. Seleccion de los alumnos.
El objetivo que se ha considerado prioritario en cuanto
a la participacion de los alumnos en el tiempo, es el de com-

pletar tres anos de seguimiento del curso convocado. Por otro
lado, se considera que los que hubieran cursado ya los tres
afnos tendran menos preferencia en la seleccion. Los criterios
seran:

I. La participacion en anteriores cursos multimedia de
inglés, dentro de los Planes de Formacién del IAAP.

II. Antigliedad en la Administracién Publica. La preferencia
de mayor a menor, seré:

1.° Tendran la maxima preferencia los que ya hubieran
cursado las dos ediciones dentro de los citados Planes.

2.° Los que hubieran cursado una edicién en los Planes
anteriores.

3.° Los que no hubieran cursado ninguna edicion.

4.° Los que ya hubieran cursado tres ediciones en los
Planes de Formacién anteriores.

Dentro de cada uno de los cuatro grupos se seleccionara
de acuerdo a la mayor antigliedad en la Administracion Publi-
ca. De esta forma se seleccionara primero a los de cada grupo
y si quedaran plazas sin asignar se pasard al siguiente.

Cada edicién provincializada constara de 33 plazas, de
las que 3 se reservan para el personal laboral. En Servicios
Centrales el nimero de plazas es de 36, reservandose 6 de
ellas para el personal laboral.

La seleccion de los alumnos se realizara por la respectiva
Delegacién Provincial de Justicia y Administracién Publica,
o el IAAP en los Servicios Centrales, con intervencion, a titulo
informativo, de las Organizaciones Sindicales.

Cuarta. Caracteristicas del curso.

Al curso se le asigna una duracion de 70 horas lectivas,
y se realizard por el sistema multimedia, formacién asistida
por ordenador, con audiovisuales y apoyo de tutor, con deter-
minados encuentros presenciales en el centro o escuela de
idiomas que designe el IAAP.

Se cursaran dos niveles o grupos de niveles del programa
de ensefianza del centro o escuela.

Cada participante se adscribira al nivel de aprendizaje
que corresponda a sus conocimientos iniciales, determinado
por un test previo de evaluacion.

Se requerira un minimo de asistencia de 40 horas al
centro o escuela.

El curso se realizard siempre fuera del horario laboral,
en el horario escogido por el alumno. Los horarios del centro
0 escuela, aproximadamente, son: De lunes a viernes desde
las 9 hasta las 22 horas, y los sabados hasta las 14 horas.

Cada uno de los niveles o grupos de niveles en que se
divide la enseflanza de los centros o escuelas, se efectuara
entre dos y tres meses de duracién, dependiendo de la dedi-
caciény rapidez de cada aprendizaje. En consecuencia el perio-
do maximo de duracién total del curso sera de seis meses.

La asistencia minima media por semana sera de 2 horas.

En todo caso, el curso finalizara durante el mes de diciem-
bre en la fecha en que, por indicacion del IAAP, comunique
el centro o escuela de idiomas.

Quinta. Preinscripcion y derechos de asistencia.

Cada alumno seleccionado debera abonar a sus expensas
antes de iniciar la primera clase 72 euros. Hasta que dicho
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desembolso no se haya abonado directamente al centro o
escuela de idiomas no se considerara definitivamente inscrito.

La asistencia a las clases no generard derecho a dietas
ni a locomocion.

Sexta. Certificados.
A los alumnos que asistieran a un minimo de 40 horas
se les otorgara certificado de asistencia.

A los que, ademas de asistir 40 horas superen las exi-
gencias de conocimiento previstas, en cada moédulo cursado,
segun los informes del centro o escuela de idiomas, se les
otorgara certificado de aprovechamiento.

Sevilla, 18 de marzo de 2002.- El Director, Joaquin
Castillo Sempere.
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ANEXO1

SOLICITUD DE ADMISION A CURSOS DE INGLES, SISTEMA MULTIMEDIA,
PARA PERSONAL DE SERVICIOS CENTRALES

1| DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
D.N.L. DOMICILIO PROVINCIA
MUNICIPIO C.P. TFNO.:

2| DATOS ADMINISTRATIVOS Y PROFESIONALES

FUNCIONARIOQ INTERINO O LABORAL FIJO O LABORAL TEMPORAL O OTROS Q

ANTIGUEDAD |, cos: MESES: DiAS: GRUPO:

3] DATOS DEL PUESTO QUE DESEMPENA ACTUALMENTE N
CONSEJERIA /0.A.: PUESTO: s

UNIDAD O CENTRO DE TRABAIJO: LUGAR: TFNO.:

[N

Indicar las ediciones realizadas de cursos de Inglés, sistemas multimedia, dentro de los Planes de
Formacion del IAAP

INGLES PRIMER ANO
INGLES SEGUNDO ANOQ
INGLES TERCER ANO
NINGUNO

oooo

wn

DECLARACION, LUGAR, FECHA,Y FIRMA

Elabajo firmante declara, bajo su responsabilidad, ser ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitnd y autorizo al
tratamiento automatizado de los mismos conforme a la Ley Organica 15/1999.

(1) La falsedad en los datos seré causa de exclusién de la convocatoria

En a de de 2002

Fdo.:

ILMO. SR.DIRECTOR DEL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA
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ANEXO IT

SOLICITUD DE ADMISION A CURSOS DE INGLES, SISTEMA MULTIMEDIA, PARA
PERSONAL DE LAS DELEGACIONES PROVINCIALES
(REMITIR A LA DELEGACION PROVINCIAL CORRESPONDIENTE)

1| DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
D.N.L DOMICILIO PROVINCIA
MUNICIPIO C.P. TFNO.:

2| DATOS ADMINISTRATIVOS Y PROFESIONALES

FUNCIONARIO D INTERINO D LABORAL FLJO D LABORAL TEMPORAL D OTROS D

ANTIGUEDAD | ANOS: MESES: piAs: GRUPO:

3| DATOS DEL PUESTO QUE DESEMPENA ACTUALMENTE

CONSEJERIA /O.A.: PUESTO:

UNIDAD O CENTRO DE TRABAJO: LUGAR: TFNO.:

4| Indicar las ediciones realizadas de cursos de Inglés, sistemas multimedia, dentro de los Planes de
Formacion del IAAP

U iNGLES PRIMER ARO
Q) 1NGLES SEGUNDO ARO
O INGLES TERCER ARNO
Q ~xiveuno

5| DECLARACION, LUGAR, FECHA, Y FIRMA

Fl abajo firmante declara, bajo su responsabilidad, ser ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y autorizo al
tratamiento automatizado de los mismos conforme a la Ley Organica 15/1999.

(1) La falsedad en los datos sera causa de exclusion de la convocatoria

En a de de 2002

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DELEGADO/A PROVINCIAL DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA DE
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UNIVERSIDADES

CORRECCION de errores de la Resolucion de 17
de enero de 2002, de la Universidad de Granada,
por la que se convocan a concurso publico Becas de
Investigacion con cargo a Proyectos, Grupos y Con-
venios de Investigacion.

Detectados errores en la Resolucién de 17 de enero de
2002, de la Universidad de Granada, por la que se convocan
a concurso publico Contratos de Investigacién con cargo a
Proyectos, Grupos y Convenios de Investigacién, BOJA

num. 20, de 16 de febrero de 2002, en el texto de la citada
convocatoria se procede a su correccion en el siguiente sentido:

En el Anexo VII, donde dice:

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Ciencias Zoo-
l6gicas (especialidad Botanica).

Debe decir: Requisitos de los candidatos: Licenciado en
Ciencias Bioldgicas (especialidad Botanica).

Granada, 6 de marzo de 2002.- El Rector, David Aguilar
Pena.

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 15 de marzo de 2002, de la
Direccion General de la Funcién Publica, por la que
se nombra a don Francisco Aguayo Serrano Secre-
tario-Interventor del Ayuntamiento de Casarabonela
(Malaga) con caracter provisional.

Vista la peticion formulada por don Francisco Aguayo
Serrano, funcionario de Administracién Local con habilitacion
de caracter nacional, Subescala Secretaria-Intervencién en vir-
tud de Resolucion de 26 de febrero de 2002, de la Secretaria
de Estado de Organizacion Territorial del Estado (BOE nim. 58,
de 8 de marzo), para obtener nombramiento provisional en
el puesto de trabajo de Secretaria-Intervencion del Ayunta-
miento de Casarabonela (Malaga), asi como la conformidad
de esta Corporacion manifestada mediante Decreto de la Alcal-
dia-Presidencia de fecha 13 de marzo de 2002, de confor-
midad con lo establecido en el articulo 30 del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de
trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional, y en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas por
la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, en relacién con el articulo 11.1.e) del Decreto
139/2000, de 16 de mayo, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a don Francisco Aguayo Serrano, con
DNI 52.588.136, como Secretario-Interventor, con caracter
provisional, del Ayuntamiento de Casarabonela (Méalaga).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico

de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa.

Sevilla, 15 de marzo de 2002.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 15 de marzo de 2002, de la
Direccion General de la Funcién Publica, por la que
se nombra a dofa Ascensién Nevado Ldpez de Zubiria
Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Canillas
del Aceituno (Malaga) con caracter provisional.

Vista la peticion formulada por dofa Ascensién Nevado
Lépez de Zubiria, funcionaria de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional, Subescala de Secretaria-In-
tervencion, titular de la plaza de Secretaria-Intervencion del
Ayuntamiento de Igualeja (Méalaga), en virtud de Resolucion
de 27 de febrero de 2002, de la Direccion General para la
Administracion Local (BOE nim. 58, de 8 de marzo) para
obtener nombramiento provisional en el puesto de trabajo de
Secretaria-Intervencién del Ayuntamiento de Canillas del Acei-
tuno (Malaga), asi como la Resolucién favorable adoptada
por la Presidencia de esa Corporacion el dia 12 de marzo
de 2002, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 30 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre
provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional,
y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que
se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion las com-
petencias atribuidas por la Disposicion Adicional Novena de
la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacion con el articu-
lo 11.1.e) del Decreto 139/2000, de 16 de mayo, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofia Ascensién Nevado Lépez de
Zubiria, con DNI 34.001.824, como Secretaria-Interventora,
con caracter provisional, del Ayuntamiento de Canillas del Acei-
tuno (Malaga).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
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sicién ante este érgano en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de este acto, todo ello de
conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa.

Sevilla, 15 de marzo de 2002.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 14 de marzo de 2002, de la
Viceconsejeria, por la que se resuelve convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo por el sistema
de libre designacion en la Consejeria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, vista la propuesta
e informes previos al nombramiento a que se refiere el articu-
lo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA nim. 8,
de 19 de enero), habiéndose observado el procedimiento esta-
blecido en el mencionado Decreto, esta Viceconsejeria, en vir-
tud de la competencia que tiene atribuida por la Orden de
2 de abril de 1997 por la que se delegan competencias en
materia de personal (BOJA nim. 46, de 19 de abril), resuelve
la convocatoria del puesto de libre designacién convocado por
Resolucion de la Viceconsejeria de Asuntos Sociales de fecha
16 de enero de 2002 (BOJA nim. 15, de 5 de febrero) y
que figura en el Anexo, cumpliendo el candidato elegido los
requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria.

La toma de posesién se efectuara en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente para su ins-
cripcién en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicién potestativo
ante el 6rgano que suscribe en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
seglin disponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en
cuya circunscripcién tuviera el demandante su domicilio, a
elecciéon de este Ultimo, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 14 de marzo de 2002.- El Viceconsejero, Pedro
Rodriguez Delgado.

ANEXO

NUm. orden: 1.

DNI: 30.829.632.
Primer apellido: Calderon.
Segundo apellido: Naval.
Nombre: Carmen Lucia.
Codigo RPT: 634675.

Codigo SIRHUS: 872510.

Denominacién del puesto: Directora.

Consejeria/Org. Auténomo: Asuntos Sociales.

Centro directivo: Delegacion Provincial de Cadiz.

Centro de destino: Centro de Valoracion y Orientacién.
Provincia: Cadiz.

Localidad: Cadiz.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 12 de marzo de 2002, de la
Universidad de Almeria, por la que se nombra a don
José Fernando Bienvenido Barcena Profesor Titular de
Universidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos 42
de la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y 13 del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, y a propuesta de la Comi-
sion que resolvié el concurso convocado por Resolucion de
la Universidad de Almeria de fecha 30 de enero de 2001
(«Boletin Oficial del Estado» de 20 de febrero de 2001).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Titular de
Universidad al aspirante que se relaciona a continuacion:

Don José Fernando Bienvenido Barcena, del Area de
Conocimiento: Lenguajes y Sistemas Informaticos. Departa-
mento: Lenguajes y Computacion.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo méaximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacion de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa en virtud de los articulos 22 de la Ley Orgéanica
11/83, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, y el 60
del Decreto 276/1998, de 22 de diciembre, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almerfa, podran
los interesados interponer ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo de Almeria recurso contencioso-administra-
tivo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
a la fecha de publicacion de este escrito, seglin disponen los
articulos 8.3y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio), pudiendo ser recurrido potestativamente en reposicién
ante el Rector en el plazo de un mes, a contar a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
de conformidad con los articulos 116y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Almerfa, 12 de marzo de 2002.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

RESOLUCION de 7 de marzo de 2002, de la Uni-
versidad de Cadiz, por la que se nombran funcionarios
de carrera a los aspirantes que han superado las prue-
bas selectivas para el ingreso en la Escala Adminis-
trativa de esta Universidad, por el sistema de promo-
cién interna.

En cumplimiento de lo dispuesto en la base 8.4 de la
convocatoria, asi como en el articulo 25 del Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, este Rectorado, en virtud de
las atribuciones que tiene conferidas por la Ley Orga-
nica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria;
los Estatutos de la Universidad de Cédiz, aprobados por Decreto
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de la Comunidad Auténoma de Andalucia 274/1985, de 26
de diciembre, y demaés disposiciones vigentes, resuelve:

Primero. Nombrar funcionarios de carrera de la Escala
Administrativa de la Universidad de Cadiz, a los aspirantes
que han superado el proceso selectivo y que se relacionan
en el Anexo a esta Resolucién, ordenados por la puntuacion
obtenida.

Segundo. Para adquirir la condicién de funcionarios de
carrera de la Escala Administrativa, los interesados habran
de prestar juramento o promesa de acuerdo con lo establecido
en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

Tercero. La toma de posesién deberan efectuarla en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de

la publicacién de la presente Resolucion en el «Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia», debiendo darse cumplimiento por
los interesados de lo establecido en el articulo 10 de la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, en su relacién con el articu-
lo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podran los interesados interponer, previa comuni-
cacion a este Rectorado, recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, conforme a lo establecido en la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comdn, y en la Ley regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Céadiz, 7 de marzo de 2002.-
Martinez Massanet.

El' Rector, Guillermo

ANEXO

UNIVERSIDAD DE CADIZ

I

| N°Orden | D.N.L Apellidos y Nombre Puntuacién Total |
1 31217178Z | PONCE ALVARADO, DOLORES 21,48
2 31247873G | GALLARDO PLATA, ADELAIDA 18,20
3 31227651E | RUIBERRIZ DE TORRE TRAVESI, ELENA 18,03
4 31381913T | MULAS MULAS, DIONISIA 17,91
5 44026115K | CASTRO BOADA, ANA 17,91
6 27996220E | PALACIO DORADO, MATILDE R. DE 17,76
7 75741795N | REYES CABANAS, FRANCISCA 17,57
8 31332748D | GARCIA AMAYA, PILAR 17,43
9 31212841R | CUEZ RECAMALE, ROSA MARIA 17,34
10 31246665S | GARCIA CORTES, M® DEL CARMEN 17,27
11 31227148W | HURTADO REVIDIEGO, CONCEPCION 17,22
12 31214367D | PALOMERO BOCARDO, INES 17,11
13 31647716S | PEREZ MARTINEZ, JOSEFA ANTONIA 17,10
14 50724865K | JIMENEZ ROMANO, MARGARITA 17,10
15 - 31183949C | RIOBO ALVAREZ, GLORIA 17,06
16 52310253L | MENA BELLO, ANA MARIA 17,05
17 786905127 | CASTRO HERRERO, PILAR DE 16,68
18 31327652L | RAMIREZ ORTEGA, LOURDES 16,62
19 31250171W | SANTANA JUAREZ, M* DEL MAR 16,59
120 01088173C | MARTIN ACEITUNO, CARLOS L. 16,59
21 31242820B | GALLARDO GALLARDO, FRANCISCO 16,51
22 32852458V | INSUA MELLADO, JOSE LUIS 16,50
23 31231195R | HORMIGO VIGARA, MONTANA 16,50
24 31255029F | MIRANDA SIERRA, ISABEL 16,45
25 31254376K | PRIETO RIERA, ANA M® 16,32
26 51355006P | SANCHEZ VIVO, TOMAS 16,30
27 31225595J [ VAZQUEZ CARAME, JOSE M* 16,21
28 31251396P | TORRES ORTEGA, FRANCISCO JAVIER 16,21
29 31334482H | TORRES RAMIREZ, ANTONIA 16,14
30 31224391M | MANZANO MANZANO, CRISTINA 15,95
31 31635853C | REYES IGLESIAS, ROSARIO 15,88
32 31256594P | GONZALEZ MUNOZ, M2 DEL CARMEN 15,83
33 31253866V | TORRES QUIROS, JOSE 15,83
34 31262098S | BENITEZ CAMUNEZ, MARIA ISABEL 15.81
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{ N°Orden l _D.N.L Apellidos y Nombre Puntuacién Total |
35 32850933X | GUTIERREZ MONTANES, LEONOR M* 15,78
36 31227008T RODRIGUEZ FERNANDEZ, ROSA M? 15,69

RESOLUCION de 5 de marzo de 2002, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se nombra a don Francisco
Espinola Lozano Profesor Titular de Universidad.

De conformidad con la propuesta elevada por la Comisién
nombrada para juzgar el concurso para la provision de plazas
de los Cuerpos Docentes Universitarios convocado mediante
Resolucion de esta Universidad de fecha 6 de agosto de 2001
(«Boletin Oficial del Estado» de 30 de agosto de 2001), y
presentada por el interesado la documentacion a que hace
referencia el punto undécimo de la convocatoria.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 42 de la Ley Orgénica 11/1983, de Reforma Uni-
versitaria, de 25 de agosto («Boletin Oficial del Estado» de
1 de septiembre), y demas disposiciones concordantes, ha
resuelto nombrar a don Francisco Espinola Lozano, con Docu-
mento Nacional de Identidad nimero 24.158.647, Profesor
Titular de Universidad del area de conocimiento de «Ingenieria
Quimica», adscrito al Departamento de Ingenierfa Quimica,
Ambiental y de los Materiales, en virtud de concurso de méritos.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo maximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Jaén, 5 de marzo de 2002.- El Rector (delegacién por
Res. de 15.9.99), El Vicerrector de Ordenacién Académica
y Profesorado, Rafael Perea Carpio.

RESOLUCION de 5 de marzo de 2002, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se nombra a don José
Luis de Miguel Jover Profesor Titular de Universidad.

De conformidad con la propuesta elevada por la Comisién
nombrada para juzgar el concurso para la provision de plazas
de los Cuerpos Docentes Universitarios convocado mediante
Resolucion de esta Universidad de fecha 6 de agosto de 2001
(«Boletin Oficial del Estado» de 30 de agosto de 2001), y
presentada por el interesado la documentacion a que hace
referencia el punto undécimo de la convocatoria.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 42 de la Ley Organica 11/1983, de Reforma Uni-
versitaria, de 25 de agosto («Boletin Oficial del Estado» de
1 de septiembre), y demés disposiciones concordantes, ha
resuelto nombrar a don José Luis de Miguel Jover, con Docu-
mento Nacional de Identidad nimero 25.961.748, Profesor
Titular de Universidad del area de conocimiento de «Filologia
Griega», adscrito al Departamento de Lenguas y Culturas Medi-
terrdneas, en virtud de concurso de méritos.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo maximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Jaén, 5 de marzo de 2002.- El Rector (delegacion por
Res. de 15.9.99), El Vicerrector de Ordenacién Académica
y Profesorado, Rafael Perea Carpio.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 15 de marzo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se declara
desierto puesto de trabajo de libre designacion por reso-
lucién que se cita.

De conformidad con lo estipulado en el art. 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, consideradas las prescrip-
ciones establecidas en el Decreto 2/2002, de 9 de enero,
(BOJA nim. 8, de 19 de enero de 2002), y teniendo en
cuenta la competencia que me delega la Orden de 10 de
noviembre de 2000 (BOJA nim. 138, de 30 de noviembre).

RESUELVE

Declarar desierto el puesto de trabajo de libre designacién,
Inspector General de Servicios, cédigo 2216610, adscrito a
la Consejeria de Justicia y Administracién Publica, convocado
por Resolucién de esta Secretaria General Técnica de fecha
14 de noviembre de 2001 (BOJAnim. 141, de 7 de diciembre
de 2001.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicién, con caracter
potestativo, en el plazo de un mes, a contar desde el dia

siguiente al de su publicacién, de acuerdo con los articu-
los 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, o recurso contencio-
so-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Sevilla o ante el Juzgado en cuya circunscripcion
tuviera el demandante su domicilio, a eleccién de este Gltimo,
en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de su
publicacién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 15 de marzo de 2002.- El Secretario General
Técnico, José Antonio Muriel Romero.

RESOLUCION de 15 de marzo de 2002, del Ins-
tituto Andaluz de Administraciéon Publica, por la que
se aprueba la relacion provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos, con indicacién de las causas de exclu-
sién, correspondientes a las pruebas selectivas, por
el sistema de oposicidn libre, para ingreso en el Cuerpo
Superior Facultativo, opcién Veterinaria (A.2012),
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico 2001.

De conformidad con lo establecido en la Base 4.1 de
la Orden de 31 de octubre de 2001, de la Consejeria de
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Justicia y Administracién Publica, por la que se convocan prue-
bas selectivas, por el sistema de oposicion libre, para ingreso
en el Cuerpo Superior Facultativo, opcion Veterinaria (BOJA
num. 144, de 15 de diciembre de 2001), este Instituto, por
delegacion de la Excma. Sra. Consejera de Justicia y Admi-
nistracion Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las citadas pruebas. En el caso de
aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusion con-
forme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Las personas con minusvalia, excluidas por falta de docu-
mentacién, por falta de compulsa de la presentada o falta
de revisién de la minusvalia que no subsanen en el plazo
de diez dias concedidos en esta Resolucion, y no justifiquen
haber realizado el pago en el plazo establecido para la pre-
sentacion de la instancia, quedaran excluidos definitivamente.

Segundo. Las listas quedaran expuestas al publico en
la sede del Instituto Andaluz de Administraciéon Publica, calle
Mufioz Torrero, s/n, en la Consejeria de Justicia y Adminis-
tracion Publica, sita en la Plaza Nueva, nim. 4, de Sevilla,
y en las sedes de las Delegaciones de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica de la Junta de Andalucia de cada
una de las provincias andaluzas y en la Subdelegacion del
Gobierno de la Junta de Andalucia en el Campo de Gibraltar.

Tercero. Los aspirantes excluidos disponen de un plazo
de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacion de esta Resolucion, para subsanar las causas
que hayan motivado su exclusion. Es imprescindible que en
el escrito de subsanacion se consigne el nimero de instancia,
tal como aparece en el respectivo listado, nombre, apellidos
y DNI del aspirante y Cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacién, por Resolucion del
Director del Instituto Andaluz de Administracién Publica se
declararan aprobados los listados definitivos de opositores. Esta
Resolucion se publicarda en el BOJA, y en ella se sefalara
el lugar de celebracién, fecha y hora de comienzo del primer
ejercicio, y el lugar donde se expondran al publico los listados
definitivos.

Sevilla, 15 de marzo de 2002.- EI Director, Joaquin
Castillo Sempere.

ANEXO
Codigo Descripcién de la causa de exclusién
03 Apellidos y/o nombre no consignado
04 DNI o pasaporte no consignado
05 Fecha de nacimiento no correcta 0 no consignada
06 No cumple requisito de edad
07 No cumple requisito nacionalidad
10 No cumple requisito de titulacién
11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo
12 Instancia sin firmar
15 Falta compulsa documentacion minusvalia
16 Falta certificado de minusvalia
17 Falta revision certificado minusvalia
18 Pago parcial de la tasa
19 No acredita pago de la tasa
20 Paga fuera de plazo
21 No consta pago de la tasa al IAAP
26 No consta fecha de pago

RESOLUCION de 15 de marzo de 2002, del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, por la que
se aprueba la relacion provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos, con indicacidn de las causas de exclu-
sidén, correspondientes a las pruebas selectivas, por
el sistema de oposicidn libre, para ingreso en el Cuerpo
de Técnicos de Grado Medio, opcién Ingenieria Técnica
Industrial (B.2004), correspondiente a la Oferta de
Empleo Publico 2001.

De conformidad con lo establecido en la Base 4.1 de
la Orden de 30 de octubre de 2001, de la Consejeria de
Justicia y Administracion Puablica, por la que se convocan prue-
bas selectivas, por el sistema de oposicion libre, para ingreso
en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcién Ingenieria
Técnica Industrial (BOJA nim. 144, de 15 de diciembre de
2001), este Instituto, por delegacion de la Excma. Sra. Con-
sejera de Justicia y Administracion Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las citadas pruebas. En el caso de
aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusion con-
forme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Las personas con minusvalia, excluidas por falta de docu-
mentacién, por falta de compulsa de la presentada o falta
de revisién de la minusvalia que no subsanen en el plazo
de diez dias concedido en esta Resolucién, y no justifiquen
haber realizado el pago en el plazo establecido para la pre-
sentacion de la instancia, quedaran excluidos definitivamente.

Segundo. Las listas quedaran expuestas al publico en
la sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, calle
Mufoz Torrero, s/n, en la Consejeria de Justicia y Adminis-
tracién Publica, sita en la Plaza Nueva, num, 4, de Sevilla,
y en las sedes de las Delegaciones de la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica de la Junta de Andalucia de cada
una de las provincias andaluzas y en la Subdelegacion del
Gobierno de la Junta de Andalucia en el Campo de Gibraltar.

Tercero. Los aspirantes excluidos disponen de un plazo
de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacion de esta Resolucion, para subsanar las causas
que hayan motivado su exclusién. Es imprescindible que en
el escrito de subsanacion se consigne el nimero de instancia,
tal como aparece en el respectivo listado, nombre, apellidos
y DNI del aspirante y Cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacion, por Resoluciéon del
Director del Instituto Andaluz de Administracién Publica se
declararan aprobados los listados definitivos de opositores. Esta
Resolucion se publicard en el BOJA, y en ella se sefalara
el lugar de celebracion, fecha y hora de comienzo del primer
ejercicio, y el lugar donde se expondrén al publico los listados
definitivos.

Sevilla, 15 de marzo de 2002.- El Director, Joaquin
Castillo Sempere.

ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado
04 DNI o pasaporte no consignado
05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada

06 No cumple requisito de edad
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Codigo  Descripcién de la causa de exclusién

07 No cumple requisito nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo
12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentaciéon minusvalia
16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revision certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa

20 Paga fuera de plazo
21 No consta pago de la tasa al IAAP
26 No consta fecha de pago

RESOLUCION de 18 de marzo de 2002, del Ins-
tituto Andaluz de Administraciéon Publica, por la que
se aprueba la relacion provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos, con indicacién de las causas de exclu-
sién, correspondientes a las pruebas selectivas, por
el sistema de concurso-oposicion, para ingreso en el
Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcién Ingenieria
Técnica de Minas (B.2005), segun lo dispuesto en
la Disposicién Transitoria Segunda de la Ley 17/1999,
de 28 de diciembre (Funcionarizacion).

De conformidad con lo establecido en la Base 4.2 de
la Orden de 29 de marzo de 2000, de la Consejeria de Gober-
nacion y Justicia, por la que se convocan pruebas selectivas,
segun lo dispuesto en la Disposicion Transitoria Segunda de
la Ley 17/1999, de 28 de diciembre (Funcionarizacién), por
el sistema de concurso-oposicion para ingreso en el Cuerpo
de Técnicos de Grado Medio, opcion Ingenieria Técnica de
Minas (BOJA nim. 52, de 4 de mayo de 2000), este Instituto,
por delegacién de la Excma. Sra. Consejera de Justicia y Admi-
nistracion Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las citadas pruebas.

Segundo. Las listas quedaran expuestas al publico en
la sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, calle
Mufoz Torrero, s/n, de Sevilla; en la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica, sita en la Plaza Nueva, nim. 4,
de Sevilla, y en las sedes de las Delegaciones de Justicia
y Administracién Publica de la Junta de Andalucia de cada
una de las provincias andaluzas.

Tercero. Los aspirantes excluidos disponen de un plazo
de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de esta Resolucién, para subsanar las causas
qgue hayan motivado su exclusién. Es imprescindible que en
el escrito de subsanacion se consigne el nimero de instancia,
tal como aparece en el respectivo listado, nombre, apellidos
y DNI del aspirante y Cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacién, por Resolucion de
esta Direccién se declararédn aprobados los listados definitivos
de opositores. Esta Resolucion se publicard en el BOJA, y
en ella se senalara el lugar de celebracién, fecha y hora de
comienzo del primer ejercicio, y el lugar donde se expondran
al publico los listados definitivos.

Sevilla, 18 de marzo de 2002.- El Director, Joaquin
Castillo Sempere.

RESOLUCION de 18 de marzo de 2002, del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, por la que
se aprueba la relacion provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos, con indicacidn de las causas de exclu-
sidén, correspondientes a las pruebas selectivas, por
el sistema de concurso-oposicion, para ingreso en el
Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcidn ATS
(B.2007), segtn lo dispuesto en la Disposicion Tran-
sitoria Segunda de la Ley 17/1999, de 28 de diciembre
(Funcionarizacion).

De conformidad con lo establecido en la Base 4.2 de
la Orden de 29 de marzo de 2000, de la Consejeria de Gober-
nacién y Justicia, por la que se convocan pruebas selectivas,
segun lo dispuesto en la Disposicion Transitoria Segunda de
la Ley 17/1999, de 28 de diciembre (Funcionarizacién), por
el sistema de concurso-oposicion para ingreso en el Cuerpo
de Técnicos de Grado Medio, opciéon ATS (BOJA num. 51,
de 2 de mayo de 2000), este Instituto, por delegacién de
la Excma. Sra. Consejera de Justicia y Administracion Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las citadas pruebas.

Segundo. Las listas quedaran expuestas al publico en
la sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, calle
Mufioz Torrero, s/n, de Sevilla; en la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica, sita en la Plaza Nueva, nim. 4,
de Sevilla, y en las sedes de las Delegaciones de Justicia
y Administracién Publica de la Junta de Andalucia de cada
una de las provincias andaluzas.

Tercero. Los aspirantes excluidos disponen de un plazo
de diez dias hébiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de esta Resolucion, para subsanar las causas
que hayan motivado su exclusién. Es imprescindible que en
el escrito de subsanacion se consigne el nimero de instancia,
tal como aparece en el respectivo listado, nombre, apellidos
y DNI del aspirante y Cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacién, por Resolucion de
esta Direccién se declararédn aprobados los listados definitivos
de opositores. Esta Resolucion se publicaréa en el BOJA, y
en ella se sefalara el lugar de celebracion, fecha y hora de
comienzo del primer ejercicio, y el lugar donde se expondran
al publico los listados definitivos.

Sevilla, 18 de marzo de 2002.- El Director, Joaquin
Castillo Sempere.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 7 de marzo de 2002, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria ptblica
para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia que tiene atribuida por la Orden de 3 de
octubre de 2000, por la que se delegan competencias en
materia de personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
num. 124, de 28 de octubre) anuncia la provisién de puesto
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de trabajo por el sistema de libre designacién, con sujecion
a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompafia y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario podra participar en la
provision de puestos de Administracion Educativa o Sanitaria,
respectivamente, conforme se indica en la relacion de puestos
de trabajo.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Empleo y Desarrollo Tecnolégico, se presentaran dentro del
plazo de quince dias hébiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General de
la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, sito en Sevi-
lla, Avda. Héroes de Toledo, s/n; sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraréan los datos personales acom-
pafado «curriculum vitae» en el que harén constar el nimero
de registro de personal, Cuerpo de pertenencia, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desem-
pefados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Con caracter previo al nombramiento se recabara
informe del Organismo a que esté adscrito el puesto de trabajo
a cubrir.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicatarios seran irrenun-
ciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de pose-
sién, se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, remitiéndose la documentacion correspondiente,
para su inscripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
ala notificacion-publicacién de esta Resolucién ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la
demandante o se halle la sede del 6rgano autor del acto ori-
ginario impugnado, a eleccion de este/a Ultimo/a, de acuerdo
con lo previsto en los arts. 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa. Sin perjuicio de la interposicion del recurso potes-
tativo de reposicion en el plazo de un mes (art. 116 de la
Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la Ley
30/1992).

Sevilla, 7 de marzo de 2002.- El Viceconsejero, Antonio
Fernandez Garcia.

ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Empleo vy
Desarrollo Tecnoldgico.

Centro directivo y localidad: Delegacion Provincial. Cor-
doba.

Centro de destino: Delegacién Provincial. Cérdoba.

Cédigo P.T.: 473810.

Denominacion del puesto: Sv. Economia Social.

Ads.: F.

Gr.: A.

Modo Accs.: PLD.

Area funcional: Coop. Emp. y Form. Oc.

Area relacional: Administracion Publica.

Nivel C.D.: 27.

C. especifico 12 788,64 €.

Cuerpo: P-A-12.

Exp.: 3 afos.

Titulacion:

RESOLUCION de 7 de marzo de 2002, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia que tiene atribuida por la Orden de 3 de
octubre de 2000, por la que se delegan competencias en
materia de personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
num. 124, de 28 de octubre) anuncia la provision de puesto
de trabajo por el sistema de libre designacion, con sujecion
a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempeno del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario podra participar en la
provision de puestos de Administracién Educativa o Sanitaria,
respectivamente, conforme se indica en la relacion de puestos
de trabajo.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, se presentardn dentro del
plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General de
la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, sito en Sevi-
lla, Avda. Héroes de Toledo, s/n; sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 38.4, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figurarédn los datos personales acom-
pafado «curriculum vitae» en el que harén constar el nimero
de registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desem-
pefados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacién original o fotocopias debidamente compul-
sadas.
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Cuarta. Con caracter previo al nombramiento se recabara
informe del Organismo a que esté adscrito el puesto de trabajo
a cubrir.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicatarios seran irrenun-
ciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de pose-
sion, se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, remitiéndose la documentacion correspondiente,
para su inscripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en en plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
ala notificacion-publicacién de esta Resolucién ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la
demandante o se halle la sede del érgano autor del acto ori-
ginario impugnado, a eleccion de este/a Ultimo/a, de acuerdo
con lo previsto en los arts. 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa. Sin perjuicio de la interposicion del recurso potes-
tativo de reposicion en el plazo de un mes (art. 116 de la
Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la Ley
30/1992).

Sevilla, 7 de marzo de 2002.- El Viceconsejero, Antonio
Fernandez Garcia.

ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnoldgico.

Centro directivo y localidad: Delegacion Provincial de
Cérdoba.

Centro de destino: Delegacion Provincial de Cordoba.

Codigo P.T.: 7062810.

Denominacién del puesto: Sv. Empleo.

Ads.: F.

Gr.: A

Modo Accs.: PLD.

Area funcional: Coop. Empleo y Form. Ocu.

Area relacional: Administracion Publica.

Nivel C.D.: 27.

C. Especifico: 12.788,64 €.

Cuerpo: P-A-11.

Exp.: 3 afos.

Titulacion:

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 25 de marzo de 2002, por la que
se convocan procedimientos selectivos para ingreso en
el Cuerpo de Profesores de Enserianza Secundaria, Pro-
fesores Técnicos de Formacidn Profesional y Profesores
de Musica y Artes Escénicas, acceso al Cuerpo de Pro-
fesores de Ensefianza Secundaria, asi como procedi-
miento para adquisicion de nuevas especialidades por
los/las funcionarios/as de los mencionados Cuerpos.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo nimero

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 11 de marzo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Almeria, por la que se convoca
concurso de méritos para la provision de puestos de
trabajo vacantes en la misma.

Vacantes puestos de trabajo en esta Delegacién, de acuer-
do con lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985, de
28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de
la Junta de Andalucia, de conformidad con el Decre-
to 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, y de la Orden
de 31 de julio de 2001, de la Consejeria de Medio Ambiente,
por la que se delegan las competencias en materia de concurso
de méritos en los Delegados Provinciales para los puestos ads-
critos a sus respectivas Delegaciones,

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se relacionan en el Anexo |
de la presente Resolucién, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Resolucién se convoca concurso de
méritos para la provisién de puestos de trabajo actualmente
vacantes en esta Delegaciéon Provincial, que se relacionan en
el Anexo I, y con los requisitos que para cada puesto se espe-
cifican, de conformidad con lo establecido en la Relacién de
Puestos de Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podran participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situacion de
servicio activo, o en cualquiera de las situaciones adminis-
trativas declaradas por los érganos competentes de la Junta
de Andalucia, y que reinan los requisitos minimos establecidos
en la RPT y recogidos en la convocatoria, a la fecha de ter-
minacion del plazo de presentacién de solicitudes, con las
siguientes excepciones:

a) Para participar por primera vez en procedimientos de
concurso, los funcionarios deberan contar con dos afos de
servicio activo en la Junta de Andalucia.

b) Funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo.

Estos funcionarios sélo podran concursar en el dmbito
de su Consejerfa y Organismos Auténomos de ella dependien-
tes, con la excepcion prevista en la i) del presente apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocion interna o por integracién, y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefiaban, se les computara
el tiempo de desempeno de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer parrafo,
cuando a un funcionario, con ocasién de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computaré el tiempo, desde la resolucion por
la que se difiere el cese hasta el cese efectivo, como desem-
penado en el nuevo puesto.

¢) Funcionarios en situacién de suspension firme.

Mientras perdure esta situacion, estos funcionarios no
podran participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquélla, deberan acompanar documentacion que asf lo acredite.
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d) Funcionarios o personal estatutario de los sectores
docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracién el de «Administracion
Educativa» (AX) o «Administracién Sanitaria» (AS), respec-
tivamente. En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT y recogidos en la
convocatoria.

La provisién de los puestos de trabajo adjudicado al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia lo sera con caracter
definitivo de ocupacion.

e) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular, o por agrupacién familiar.

Sélo podran participar quienes lleven méas de dos afios
en dicha situacion el dia de la terminacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompafar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.

f) Funcionarios en situacién de excedencia por cuidado
de familiares.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de
la Consejeria en la que tengan reservado el puesto de trabajo
0 se encuentren en la situacion prevista en la letra i) del pre-
sente apartado.

g) Funcionarios en situacién de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracion de meéritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacién, o, de no tener puesto reservado, el
Ultimo que hubiesen desempefado en servicio activo o, en
su defecto, el Ultimo que hubiesen obtenido por concurso.

h) Funcionarios sancionados con traslados con cambio
de residencia.

No podran obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados, durante tres afnos, cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquélla hubiese sido consecuencia de la comisién de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que
se efectud el traslado.

i) Funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en este concurso aquellos
funcionarios que, reuniendo los requisitos y careciendo de des-
tino definitivo, tengan destino provisional en esta Conseje-
ria/00.AA. De no obtener los mismos ninguin puesto de trabajo,
y si resultare cubierto el puesto de trabajo que ocupaban pro-
visionalmente, se les adscribira por la Viceconsejeria a un pues-
to de trabajo correspondiente a su Cuerpo o Especialidad, no
inferior en mas de dos niveles al de su grado personal, en
el mismo municipio, en tanto no obtengan otro con caracter
definitivo, con efectos del dia siguiente al de la fecha del cese.

2. Funcionarios de carrera procedentes de la Adminis-
tracion no sectorial del Estado.

Estos funcionarios, salvo aquellos que simultdneamente
sean funcionarios de Cuerpos y Especialidades de la Admi-
nistracion General de la Junta de Andalucia, Unicamente
podréan participar en la provision de puestos de trabajo para
los cuales la RPT contemple como tipo de Administracién el
de «Administracion del Estado» (AE). En todo caso, habran
de reunir el resto de requisitos minimos exigidos en dicha
RPT y recogidos en la convocatoria.

3. Funcionarios de carrera pertenecientes a los Cuerpos
de Administracién Local con habilitacién de caracter nacional
y de las Administraciones Locales del ambito territorial de
Andalucia.

Estos funcionarios, salvo aquéllos que simultaneamente
sean funcionarios de los Cuerpos y Especialidades de la Admi-

nistracion General de la Junta de Andalucia, Unicamente
podréan participar en la provision de puestos de trabajo para
los cuales la RPT contemple como tipo de Administracién el
de «Administracion Local» (AL). En todo caso, habran de reunir
el resto de requisitos exigidos en la referida RPT y recogidos
en la convocatoria.

4. Extensién de las reglas del apartado 1.

Las previsiones recogidas en las letras b), c), e), f), g)
y h) del apartado 1 de esta base serén igualmente aplicables
a los funcionarios a que hace referencia los apartados 2 y 3.

Tercera. Méritos valorables.

Sélo se valoraran los méritos alegados y acreditados que
deberén referirse a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, sin perjuicio de la posibilidad de reca-
bar formalmente de los interesados las aclaraciones o, en su
caso, la documentacién adicional que se estimen necesarias
para la comprobacién de los méritos alegados.

No seran objeto de valoracién como méritos los requisitos
exigidos en la RPT para el puesto al que se aspira, los cuales,
en todo caso, deberd cumplir el solicitante.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 2/2002,
de 9 de enero, la valoracion de los méritos se efectuara en
funcién del puesto de que se trate con sujecion a los baremos
establecidos en el Anexo Il de la presente Orden, y con las
reglas aplicables recogidas en los mismos.

La puntuacién maxima a obtener por la aplicacion del
baremo general serd de 30 puntos, y por la aplicacion del
baremo de puestos de nivel basico, 25 puntos.

La puntuacién obtenida por la aplicacion del baremo se
incrementara en un 10%, con un méximo de 1,5 puntos,
para los funcionarios que pertenezcan al Cuerpo preferente
que, en su caso, esté establecido en la RPT para el puesto
de trabajo de que se trate, sin que en ninglin caso la puntuacién
total pueda exceder del méximo de 30 puntos establecido
para el baremo general o de 25 puntos para el baremo de
puestos de nivel béasico.

Por la permanencia en el puesto de trabajo obtenido
mediante el procedimiento de concurso desde el que se par-
ticipe, la puntuacion total obtenida por la aplicacion del baremo
general se incrementard, a partir de tres aflos completos de
servicios, a razén de 0,25 por afio, hasta un méximo de
1,75 puntos, sin que en ninglin caso la puntuacion total pueda
exceder del méximo establecido de 30 puntos.

Cuarta. Reglas particulares para la aplicacion del baremo.

1. Reglas particulares para la aplicacion del baremo
general.

Para la aplicacion del baremo general a que se refiere
el apartado A) del Anexo Il se tendrén en cuenta, para los
elementos del mismo que a continuacién se sefialan, las
siguientes reglas particulares:

a) Para la «Valoracion del trabajo desarrollado».

1. Si la experiencia se poseyera en parte en puestos a
que se refiere el apartado 2.1 del baremo general y en parte
en puestos del apartado 2.2 del mismo, y siempre que los
puestos estén dentro de la misma area funcional, relacional
0 agrupacién de éareas, el funcionario podra optar por que
se le valore el puesto efectivamente desempefado o el que
tenga reservado como titular definitivo. En caso de no tener
el funcionario puesto reservado, podré valorarse el puesto base
de su Grupo en las areas funcional o relacional corres-
pondiente.

2. Los diez afos se computaran a la fecha de finalizacién
del plazo establecido para la presentacion de solicitudes, y
de los mismos se excluiré el tiempo exigido como experiencia
previa sefalado para este puesto en la RPT.

3. No obstante, la experiencia exigida en la RPT como
requisito para el desempefio del puesto si podra ser acreditada
en el periodo anterior a los 10 afios a que hace mencion
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el parrafo anterior, siempre que efectivamente no pueda acre-
ditarse en este Ultimo periodo.

4. Para la valoracion del trabajo desarrollado previsto en
los apartados 2.1 y 2.2 del baremo general, el nimero total
maximo de afos a computar sera de cinco.

5. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuya area relacional coincida con la funcional de dicho pues-
to, seré del 80% de la puntuacién prevista en los apartados 2.1
y 2.2 del baremo general.

6. La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el &rea relacional del puesto desempefado coincida con
la relacional del puesto solicitado sera del 60% de la pun-
tuacion prevista en los apartados 2.1 y 2.2 del baremo general.

7. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional se halle agrupada con la propia del puesto
solicitado sera del 40% de la puntuacion prevista en los apar-
tados 2.1 y 2.2 del baremo general, sin que en ningln caso
pueda ser de aplicacién de forma acumulativa con la prevista
en los nimeros 5y 6 anteriores.

b) Parala «Antigtiedad».

La antigiiedad como funcionario de carrera se computara
por afos completos de servicios o fraccidon superior a seis
meses. No se computaran los servicios prestados simultanea-
mente con otros igualmente alegados.

c) Para los «Cursos de formacién y perfeccionamiento».

1. Enlos casos en que se haya superado prueba de aptitud
exigida en su convocatoria, a excepcion de las pruebas exigidas
en la modalidad de formaciéon no presencial, la valoracién
se incrementard en un 25%.

2. Los cursos a valorar seran organizados u homologados
por el Instituto Andaluz de Administracién Publica, el Instituto
Nacional de Administracion Publica, la Escuela Andaluza de
Salud Publica, la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia,
la Escuela de Animacién Socio Cultural de Andalucia y el Centro
Informético Cientifico de Andalucia. Asimismo, seran valorados
los impartidos, al amparo de los Acuerdos de Formacion Con-
tinua, por las Organizaciones Sindicales.

d) Para la «valoracién de titulos académicos»:

1. En los puestos de doble adscripcion a Grupos no podra
alegarse como mérito por los funcionarios de Grupo inferior,
y por tanto valorarse, la titulacion correspondiente al Grupo
superior en el caso de que se posea.

2. A efectos de equivalencia de titulacion, sélo se admi-
tirdn las reconocida por el Ministerio competente en la materia
como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, debiendo citarse a continuacién de la
titulacion la disposicion en la que se establece la equivalencia,
y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica.
Asimismo, no se valorardn como meéritos titulos académicos
imprescindibles para la obtencion de otros de nivel superior
que se aleguen.

2. Reglas particulares para la aplicacion del baremo para
los concursos de puestos de trabajo de nivel béasico.

Para la aplicacién del baremo para los concursos de pues-
tos de trabajo de nivel bésico a que se refiere el apartado B)
del Anexo Il, se tendran en cuenta las siguientes reglas
particulares:

a) No se valoraran las publicaciones y docencia a que
se refiere el apartado correspondiente del baremo general.

b) La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuya area relacional coincida con la funcional de dicho pues-
to, sera del 80% de la puntuacion prevista en la modificacion
primera del baremo.

c) Lavaloracion del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el area relacional del puesto desempefiado coincida con

la relacional del puesto solicitado serd del 60% de la pun-
tuacién prevista en la modificacion primera del baremo.

d) La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional se halle agrupada con la propia del puesto
solicitado se valorara aplicando el 40% de la puntuacion pre-
vista en la misma modificacion primera del baremo, sin que
en ningun caso pueda ser de aplicacion de forma acumulativa
con la prevista en las letras b) y ¢) anteriores.

e) También en este caso, el funcionario podra ejercer
la opcion a la que se refiere el punto 1.a).1 de la base cuarta.
En caso de no tener el funcionario puesto reservado, podra
valorarse el puesto base de su Grupo en las areas funcional
o relacional correspondientes.

3. Funcionarios que han desempefado o desempenfan
puestos de trabajo no incluidos en la RPT.

Para la valoracién del trabajo desarrollado de aquellos
funcionarios que hayan desempefado o desempefien puestos
de trabajo no incluidos en la RPT de la Administracion de
la Junta de Andalucia se considerard como nivel de com-
plemento de destino el que corresponda a los niveles minimos
segun el grupo de pertenencia del funcionario. Esta norma
sera igualmente de aplicacion al personal docente y sanitario.

4. Acreditacién de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo no adscritos a areas funcionales.

1. La acreditacion del desempefio de puestos por los fun-
cionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia
en las distintas areas funcionales, relacionales o agrupacion
de areas establecidas con ocasion de la participacion en el
presente concurso, durante el tiempo en que los puestos no
se encontraban adscritos a alguna de ellas, se hara por el
propio funcionario solicitante en el impreso de solicitud para
participar, sefialando para el puesto desempefado que se alega
el area que le corresponda.

2. Lo establecido en el parrafo anterior sera, asimismo,
de aplicacion para los funcionarios provenientes de otras Admi-
nistraciones Publicas y de otros sectores de esta Administracién
que participen en el presente concurso.

3. La Comisién de Valoracion revisaré la acreditacion for-
mulada en la solicitud por el funcionario, pudiendo modificarla
si no la encontrara adecuada, previo informe del 6rgano com-
petente en materia de clasificacion y valoracién de puestos
de trabajo de la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica.

5. Acreditacién de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo adscritos a areas funcionales.

Respecto a los puestos de trabajo cuya adscripcién a las
correspondientes areas funcionales haya sido establecida
mediante Decreto u Orden de la Consejeria de Gobernacién,
en desarrollo del articulo 4 del Decreto 65/1996, no sera
necesario que el funcionario sefiale en la acreditacion del pues-
to desempefiado a efectos de valoraciéon del trabajo desarro-
llado el area o areas correspondientes, aplicandose la citada
adscripcién en todo el tiempo de existencia del puesto.

6. Cursos de formacioén especializada.

1. Los cursos de formacion especializada a que se refiere
el articulo 6 del Decreto 249/1997, de 28 de octubre, por
el que se regula el régimen de formaciéon a impartir por el
Instituto Andaluz de Administracion Plblica, seran conside-
rados equivalentes a efectos de cumplimiento del requisito
de experiencia sefialado para los puestos de trabajo que,
teniéndolo establecido en la Relacion de Puestos de Trabajo,
sean convocados a concurso. Las condiciones de equivalencia
seran las que figuren en el certificado de aprovechamiento
expedido por el Instituto Andaluz de Administracién Publica.

2. Los cursos que se apliquen a efectos de la equivalencia
sefialada en el apartado anterior no podréan ser valorados como
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méritos en el apartado del baremo correspondiente a cursos
de formacién y perfeccionamiento.

Quinta. Orden de prioridad y empate en la puntuacion.

1. La adjudicacién de los puestos vendra dada por la
puntuacion total obtenida seglin el baremo y el orden de prio-
ridad expresada en la solicitud.

2. En caso de empate en la puntuacién, aquél se resolvera
a favor del funcionario que pertenezca al Cuerpo preferente
establecido en la relacién de puestos de trabajo. Si el empate
continuase, se resolvera a favor del funcionario que haya obte-
nido mayor puntuaciéon en el primero de los apartados de
méritos del baremo, contemplados éstos por el orden del mis-
mo. De persistir éste, se resolvera a favor del funcionario cuya
letra inicial del primer apellido esté primera en el orden deter-
minado en el sorteo de actuacion de las pruebas selectivas
correspondientes a la Ultima Oferta de Empleo Publico apro-
bada.

Sexta. Solicitud y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso se
ajustaran al modelo que se publica como Anexo IV, acom-
pafadas de la relacién de preferencia de puestos, segun el
modelo del Anexo V, dirigidas al titular de la Delegacion Pro-
vincial de Medio Ambiente convocante, debiendo presentarse
en el Registro de la mencionada Delegacion, sin perjuicio de
lo dispuesto en el art. 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes de par-
ticipacion serd de 15 dias habiles, a contar desde el siguiente
al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

3. Los puestos de trabajo solicitados deberan ir ordenados
por orden de prioridad en el Anexo V de esta Orden. A estos
efectos, se considera un solo puesto aquéllos incluidos en
un mismo cédigo de la RPT.

Séptima. Alegacién y acreditacion de méritos y requisitos.

1. Los concursantes cumplimentaran el Anexo VI o el VII,
en su caso, por cada puesto de trabajo solicitado, en el/los
que procederan a la autobaremacién de sus méritos, segln
el baremo de esta convocatoria. En caso de discrepancias entre
lo sefialado en el Anexo VI o VIl y el sehalado en el Anexo V,
prevalecera lo que el funcionario especifique en este Ultimo
Anexo.

2. Los méritos se valorardn si son alegados y constan
en la autobaremacion practicada, y se acreditaran documen-
talmente junto con la solicitud de participacion, siempre que
no consten inscritos o anotados en el Registro General de
Personal de la Junta de Andalucia.

3. La justificacién documental en esta fase del concurso,
consistira en aportacion de fotocopia bajo el texto «es copia
del original» suscrito por el solicitante, que se responsabiliza
de su veracidad. La documentacion anexa a la solicitud debera
ir grapada o encuadernada, ordenada y enumerada segun el
orden en que se citan los méritos en el Anexo Il y, a con-
tinuacion, los documentos que acrediten los requisitos exigidos
para el puesto, en su caso, por la RPT.

4. En los casos en que las RPT contengan requisitos de
titulacién, la misma debera justificarse documentalmente Uni-
camente en el caso de que no se encuentre inscrita en el
Registro General de Personal.

Octava. Condicién de convivencia familiar.

En el supuesto de estar interesados en las vacantes que
Se anuncien en este concurso para un mismo municipio dos
funcionarios que retinan los requisitos exigidos, podréan con-
dicionar sus peticiones por razones de convivencia familiar
al hecho de que ambos obtengan destino en ese concurso

en el mismo municipio, entendiéndose, en caso contrario, anu-
lada la peticion efectuada por ambos.

Los funcionarios que se acojan a esta peticién condicional
deberén concretarlo en su solicitud y acompafar fotocopia
de la peticién del otro funcionario.

Novena. Funcionarios con discapacidad.

Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud de vacantes la adaptacion del puesto
o puestos de trabajo solicitados. La Comisién de Valoracion
podré recabar del interesado, incluso en entrevista personal,
la informacién que estime necesaria en orden a la adaptacién
solicitada, asi como el dictamen de los 6rganos técnicos com-
petentes de la Administracién laboral, sanitaria o asistencial
correspondiente, respecto de la procedencia de la adaptacion
y de la compatibilidad con el desempefio de las tareas y fun-
ciones del puesto en concreto.

Décima. Comision de Valoracion.

1. Los méritos se valoraran por la Comision de Valoracion
compuesta por los miembros que se recogen en el Anexo .

2. La Comision de Valoracién estard constituida como
minimo por siete miembros, de entre los cuales uno actuara
en calidad de Presidente y otro en calidad de Secretario.

3. Formara parte de la Comisién de Valoraciéon un miem-
bro por cada una de las Organizaciones Sindicales presentes
en la Mesa Sectorial de Negociacién de la Administracion Gene-
ral de la Junta de Andalucia. EI nimero de representantes
de las Organizaciones Sindicales no podré ser igual o superior
al de los miembros designados por la Administracién.

4. Todos los miembros de la Comision deberan pertenecer
a Grupos de titulacién igual o superior al exigido para los
puestos convocados. Asimismo, deberan poseer grado per-
sonal o desempefiar puestos de nivel igual o superior al de
los convocados.

Undécima. Lista provisional.

1. Una vez finalizado el proceso de valoracion, se pro-
cedera a la publicacion, en los tablones de anuncios sitos
en la Delegacién Provincial de Medio Ambiente convocante,
asi como en la Delegacién Provincial de la Consejeria de Jus-
ticia y Administracion Publica en la misma provincia, del listado
provisional de destinos adjudicados.

2. En el plazo de diez dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacién, los interesados podran
presentar las reclamaciones que estimen oportunas y solicitar,
si lo desean, vista de su expediente, a los efectos de comprobar
la valoracién efectuada del mismo; en todo caso, el gjercicio
de los derechos de informacién y acceso a los documentos
contenidos en el expediente se ajustard a lo dispuesto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Duodécima. Resolucion.

1. Terminado el proceso de revision de reclamaciones
presentadas y vista de expedientes solicitados, la Comisién
de Valoraciéon propondra a la autoridad convocante el nom-
bramiento de los candidatos que hayan obtenido mayor pun-
tuacién para cada puesto, en funcién del orden de prioridad
solicitado por los mismos.

2. La resolucién habra de ser motivada y debera quedar
acreditada en la misma la observancia del procedimiento debi-
do y la valoraciéon final de los méritos de los candidatos
propuestos.

3. La resolucién del presente concurso debera efectuarse
en el plazo maximo de cuatro meses, a contar desde la fina-
lizacion del plazo de presentacion de instancias, sin perjuicio
de la posibilidad de ampliacién del mencionado plazo, de con-
formidad con lo previsto en el articulo 49 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
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traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun;
en todo caso, de dictarse acuerdo de ampliaciéon de plazos,
éste serd objeto de publicacién en los tablones de anuncios
de la Delegacion Provincial de Medio Ambiente convocante,
asi como en la Delegacion Provincial de la Consejeria de Jus-
ticia y Administracion Publica en la misma provincia. Las reso-
luciones se publicaran en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

4. La Comisién de Valoracién debera recabar, antes de
realizar la propuesta de resolucion, informe del Registro Gene-
ral de Personal respecto a la toma de posesién de funcionarios
solicitantes que hayan participado en otros concursos y que
se encuentren pendientes de resolucion, con objeto de evitar
que se queden puestos de trabajo vacantes.

Decimotercera. Destinos.

1. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de ins-
tancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para el
peticionario sin que puedan modificarse los puestos solicitados,
ni los codigos expresados en las solicitudes, ni el orden de
preferencia, no pudiendo el funcionario desistir de su solicitud
de participacion una vez finalizado el proceso de valoracion
y publicada la lista provisional de destinos adjudicados. Los
destinos seréan irrenunciables, salvo que durante el plazo pose-
sorio, excluidas las prorrogas de incorporacién, los interesados
obtengan otro destino por convocatoria publica en Boletin Ofi-
cial, en cuyo caso podrén optar por uno de los dos, viniendo
obligados a comunicar por escrito a esta Delegacion y a la
Direccién General de la Funcion Publica de la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica, en el término de tres dias
desde la publicacion de la adjudicacién la opcion realizada.

2. Los destinos adjudicados se consideraran de caracter
voluntario y, en consecuencia, no generaran derecho al abono
de indemnizacién por concepto alguno, sin perjuicio de las
excepciones previstas en el régimen de indemnizaciones por
razén de servicio.

3. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria
podréan ser excluidos de la misma como consecuencia de la
necesidad de ejecucién de una sentencia judicial.

Decimocuarta. Plazos de toma de posesion.

1. El plazo para tomar posesién del nuevo destino obtenido
sera de tres dias habiles si no implica cambio de residencia
del funcionario, o de un mes si comporta cambio de residencia
o0 el reingreso al servicio activo. El cambio de residencia debera
justificarse documentalmente ante el 6rgano ante el cual se
tomaré posesién mediante la presentacion del certificado de
empadronamiento u otro documento que verifique el mismo.

2. El plazo de toma de posesion empezara a contarse
a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse
dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de
la resolucién del concurso en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Si la resolucion comporta el reingreso al servicio
activo, el plazo de toma de posesién debera computarse desde
dicha publicacion.

3. Tras la toma de posesion, la Viceconsejera de Medio
Ambiente podra conceder una prérroga de incorporacion hasta
un méximo de veinte dias habiles, si el destino implica cambio
de residencia y asi lo solicita el interesado por razones
justificadas.

4. El computo de los plazos posesorios se iniciard cuando
finalicen los permisos o licencias que, en su caso, hayan sido
concedidos a los interesados, salvo que por causas justificadas
el érgano convocante acuerde motivadamente suspender el
disfrute del mismo.

5. Efectuada la toma de posesion, el plazo posesorio se
considerara como de servicio activo a todos los efectos, excepto
en los supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia
voluntaria o excedencia para el cuidado de hijos, una vez
transcurrido el primer afo.

Almeria, 11 de marzo de 2002.- El Delegado, Juan José
Luque Ibénez.

ANEXO |

CONCURSO DE MERITOS DE PERSONAL FUNCIONARIO 2001
CONSEJERIA/ORG, AUTONOMO:  MEDIO AMBIENTE

g CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPENO |  LOCALIDAD
N|A
. MODO |TIPO
II) DENOMINACICN i1 ACCESO |ADM AREA FUNCIONAL/CATEGORIA PROF. | CD G ESPECIED OTRAS
6 Mg GRUPO | CUERPO AREA RELACIONAL P EXP |  TITULACION | FORMACION CARACTERISTICAS
RFIDP PTSM
0
CENTRO DIRECTIVO: DELEGACION PROVINCIAL DE ALMERIA
CENTRO DE DESTINO D. P. MEDIO AMBIENTE DE ALMERIA  ALMERIA
6535110 AT.(NFORMES 1 F & ] 2] GESTION VEDIO NATURN. 0 NG L2531 INGENEROTECNCO ALMERA
MEDIO AMBIENTE AGRICOLA
INGENIERD TECNICO
FORESTAL
2348110 NG.INFORNES Y SANCIONES I F ORC - ALl LEG, REG. JURiDiCO 2 M L 1 MMERA
TN, PUBLICA
€537010 NG, GESTION 1 F Bt 4] pL1 0N, POSLICA m - “ 1 ALMERIA
537410 OP. SERVICIOS AMBIENTALES 1 F BC ¥ e NEDIO AMBIENTE 00 1M9 2 MMERA
ADM, PUBLICA
BOC. PUBL. ¥ COM, $0C.
6535310 SC.GESTION ECONOMICAY 1 F R [t P PRES. Y GEST. ECON. PN o SR S ALMERIA
CONTRATACION ADM, PUBLICA
CONT. ADM. Y REG. PAT.
9610 OPERADOR OF CONSOLA 1 F ®se (2] P2 TECN. INFORM, Y TELET. DU+ 5 8 ) ALMERIA
ADM. PUBLICA
6539010 K& GESTION Y REGISTRO DE 1 F K 1] PL1 ADM. PUBLICA 1® - LT I ALMERiA

ACTIVIDADES
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g CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPENO |  LOCALIDAD
N|A
. MODO {TIPO
II) DENOMINACION | D ACCESO | ADM AREA FUNCIONAL/CATEGORIA PROF. | CD G ESPEORCO OTRAS
6 Mg GRUPO | CUERPO AREA RELACIONAL P EXP |  TITULACION | FORMACION CARACTERISTICAS
RFIDP PTSM
0
2200710 ASESOR TECNICOCALIDAD 1 F K M A2 CALIDAD AMBIENTAL 2 0. i 1 CALIOAD Y ALMERtA
AMBIENTAL MEDID AMBIENTE PROTECCKN
AMBIENTAL
2200610 ASESORTECNICO-FLORAYFAIMA 1 F  PC ] 52 GESY. MEDIO NATURAL 20 K- 6l 1 INGENIERO TECHCO ALMERIA
MEDIO ANBIENTE FORESTAL
INGENIERD TECHICD
AGHCOLA
6535510 COORDINADOR UNIDAD 1 F R 24 02 MEDI0 ANBIENTE 17 o 104 2 ALMERIA
TERRITORIAL U.T. LEVANTE NOATE
3035710 EMCARGADOU. T. 1 F P %)) P2 MEDIO AMBIENTE 17 0 % 2 ALMERIA
U.T. LO% YELEZ
6535610  COORDINADOR UNIDAD 1 F K o M2 MEDIO AMBIENTE 17 X000 104 H ALMERA
TERRITORIAL U.T. ESTANCIASLUCAR
3036710 ENCARGADO UNIDAD TERRITORM. 2 F PC 2] re2 MEDIO AMBIENTE 17 0 w2 ALMERIA
) U.T, SIERRA FILABRES
2010 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 F PCSC ] (211 ADM. PUBLICA 13 [} ALNERIA
ANEXO I 2. Puestos desempefiados con caracter provisional.
BAREMO APLICABLE

A) Baremo general.

1. Grado personal.

El grado personal reconocido, en relacion con los niveles
de los puestos convocados, se valorara hasta un maximo de
6 puntos, en la forma siguiente:

a) Por poseer un grado superior al nivel del puesto soli-
citado: 6 puntos.

b) Por poseer un grado igual al nivel del puesto solicitado:
5 puntos.

¢) Por poseer un grado inferior en uno o dos niveles al
nivel del puesto solicitado: 4 puntos.

d) Por poseer un grado inferior en tres o cuatro niveles
al nivel del puesto solicitado: 3 puntos.

e) Por poseer un grado inferior en cinco o méas niveles
al nivel del puesto solicitado: 2 puntos.

2. Valoracién del trabajo desarrollado.

La valoraciéon del trabajo desarrollado se llevara a cabo
teniendo en cuenta la experiencia profesional obtenida en los
diez ultimos afios en el desempefio de puestos pertenecientes
al area funcional, relacional o agrupacién de &reas del con-
vocado, valorandose en relacion con el nivel de los puestos
solicitados hasta un maximo de 10 puntos y en funcién de
la forma de provision del puesto de trabajo, conforme a la
siguiente distribucién:

1. Puestos desempefiados con caracter definitivo o con
caracter provisional no sefalados en el nimero siguiente.

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel superior al solicitado: 2 puntos por afo, hasta
un méximo de 10 puntos.

b) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de igual nivel que el solicitado: 1,7 puntos por ano,
hasta un maximo de 8,5 puntos.

¢) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en uno o dos niveles al solicitado:
1,4 puntos por afio, hasta un méximo de 7 puntos.

d) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en tres o cuatro niveles al solicitado:
1,1 puntos por afio, hasta un méximo de 5,5 puntos.

e) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en cinco o més niveles al solicitado:
0,8 puntos por afo, hasta un méaximo de 4 puntos.

a) Al amparo del articulo 30 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenaciéon de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,8 puntos por afio, con un méaximo de 4 puntos.

No obstante, si por la aplicacién del baremo, la puntuacién
fuese inferior a la correspondiente del puesto base de su Grupo
en las areas funcional o relacional de aquél, se aplicara esta
ltima.

b) Al amparo del art. 29 de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta
de Andalucia.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,6 puntos por afio, con un méaximo de 3 puntos.

3. Antigliedad.

La antigiedad como funcionario de carrera se computara
por afios completos de servicio o fraccion superior a seis meses,
valordndose hasta un méximo de 6,5 puntos, a razén de 0,25
puntos por afo.

4. Cursos de formacion y perfeccionamiento.

La asistencia a cursos de formacién y perfeccionamiento
de una duracién minima de veinte horas lectivas y relacionados
con el puesto solicitado se valoraréd hasta un maximo de 3
puntos, en la forma siguiente:

a) Por cursos de duracién entre 20 y menos de 40 horas
lectivas: 0,3 puntos por cada uno.

b) Por cursos de duracién de entre 40 y menos de
100 horas lectivas: 0,5 puntos por cada uno.

¢) Por cursos de duracion de 100 o més horas lectivas:
1 punto por cada uno.

5. Valoracion de titulos académicos.

La posesion de titulaciones académicas directamente rela-
cionadas con el puesto al que se concursa, aparte de la exigida
para acceder al Grupo o Grupos a que esta adscrito al puesto,
se valorara hasta un maximo de 3 puntos, en la forma siguiente:

a) Por el titulo de Doctor: 1,5 puntos por cada uno.

b) Poreltitulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equi-
valente: 1 punto por cada uno.

c¢) Por el titulo de Diplomado Universitario o equivalente:
0,75 puntos por cada uno.

d) Por el resto de titulaciones: 0,5 puntos por cada una.
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6. Publicaciones y docencia.

Las publicaciones y docencia relacionadas con el puesto
de trabajo solicitado se valorard hasta un maximo de 1,5
puntos.

a) Las publicaciones se valoraran a razén de 0,5 puntos
por cada una siempre que concurran los siguientes requisitos:

- Poseer un caracter cientifico, divulgativo o docente.

- Haber sido publicadas, con el correspondiente ISBN
0 ISSN.

- Aparecer reflejado en la publicacién el nombre del autor.

- Tener una extension minima de 10 paginas, sin incluir
prélogos, presentaciones, indices, referencias y otras péaginas
que no formen parte del texto especifico de la misma.

b) La imparticion de cursos de formacién y perfeccio-
namiento organizados o autorizados por el IAAP y el INAP,
se valoraré a razén de 0,10 puntos por cada 10 horas lectivas.
En todos los casos de participacion en docencia sélo se valo-
raran los cursos impartidos por una sola vez, aunque se repita
su imparticion.

B) Baremo para los concursos de puestos de trabajo de
nivel basico.

En los concursos de méritos en los que los puestos con-
vocados correspondan al nivel basico de cada Grupo o Cuerpo
se aplicaré el baremo establecido en el apartado A) de este
Anexo, con las siguientes modificaciones:

1.2 En el apartado 2 «valoracién del trabajo desarrollado»,
dicha valoracion se llevaré a cabo teniendo en cuenta el desem-
pefo de puestos de trabajo de cada nivel en el &rea funcional
correspondiente, valorandose hasta un maximo de 7 puntos,
en la forma que se expresa a continuacién:

a) Por desempenfar actualmente un puesto de nivel igual
al del puesto solicitado: 7 puntos.

b) Por desempefar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en uno o dos niveles al del puesto solicitado: 5 puntos.
¢) Por desempefiar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en tres o cuatro niveles al del puesto solicitado: 3 puntos.
d) Por desempenfar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en mas de cuatro niveles al del puesto solicitado: 2 puntos.

2.2 En el apartado 4 «cursos de formacion y perfeccio-
namiento», la valoracién sera hasta un maximo de 2,5 puntos,
con la misma distribucion segun la duraciéon de los cursos.

ANEXO Il

COMISION DE VALORACION

Presidente titular: José Pedraza Martinez.
Vocales titulares:

1. Fernando Sanz Fabrega.

2. Juan Carlos Nevado Ariza.

3. Francisco José Rueda de la Puerta.

4. Armando Alcazar Martinez.

5. M.2 Felicidad Ubeda Egea (CSI-CSIF).

Secretario titular: José Manuel Merino Collado.

Presidente suplente: José Gabriel Lépez Segura.
Vocales suplentes:

1. Juan Antonio Esteban Crespo.

2. Francisco José Alcocer Martinez.
3. José Maria Bengoechea Pere.

4. Rafael Yebra Valverde.

5. Fco. Gandara Salcedo (CSI-CSIF).

Secretario suplente: Ramén Lorenzo Huesa Gallardo.
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ANEXO 4

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE

Delegacion Provincial en

EXPTE. N°

SOLICITUD DE PARTICIP'ACI(')N EN EL CONCURSO PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO
EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA

Convocado por Orden de fecha ..........cccccoiinne BOJANC.........
1_| DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE
1.1 PRIMER APELLIDO 12  SEGUNDO APELLIDO 13 NOMBRE
1.4 DNIOPASAPORTE | 1.5 FECHA DE NACIMIENTO 1.6  DOMICILIO:CALLE, PLAZA O AVENIDA Y NUMERC 1.7 CODIGO POSTAL
] I
1.8 MUNICIPIO 19 PROVINCIA 1.10 TELEFONO

2 | DATOS ADMINISTRATIVOS

2.1 N"REGISTRO DE PERSONAL DE LA J. DE ANDALUCIA| 22 GRUPO | 2.3 CUERPO 2.4 GRADO
2.5 PUESTO DE CARACTER DEFINITIVO
cODIGO DENOMINACION CENTRO DE TRABAJO CONSEJERIA U ORGANISMO NIVEL
] |
AREA FUNCIONAL AREA RELACIONAL GRUPO AREAS
2.6 PUESTO DE CARACTER PROVISIONAL
cODIGO DENOMINACION CENTRO DE TRABAJO CONSEJERIA U ORGANISMO NIVEL
| |
AREA FUNCIONAL AREA RELACIONAL GRUPO AREAS

3_| SITUACION ADMINISTRATIVA
[] servicioactvo
[] servicios EspeciaLES
SERVICIO EN OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

] SUSPENSION DE FUNCIONES. FEGHA FIN DE LA SUSPENSION
[ excepencia:

D 29. 3, a) Ley 30/ 1984. (Situadén de servicio activo en otro Cuerpo o Escala, o por prestar servicios en Organismos o Entidades Publicas).

D Para el cuidado de hijos. Fecha foma de posesion en Utimo destino definitivo.

D 29. 3, c)Ley 30/ 1984, (Por interés particular)  Fecha cese
D OTRAS SITUACIONES (Indicar situacitn)

4 | CONDICIONANTES A LA SOLICITUD

41 ESTA OBLIGADO A TOMAR PARTE EN ESTE CONCURSO?. st ~nod
{Solamente para aquellos fundonarios que no tengan destino defnitivo)

4.2 ; CONDICIONA SU SOUCITUD POR RAZON DE CONVIVENCIA FAMILIAR?. st ~no[3
(En caso afirmativo adjuntar copia de la solicitud del conyuge)

4.3 ;TIENE DISCAPACDAD Y SOLICITA LA ADAPTACION DEL PUESTO DE TRABAJO QUE LE CORRESPONDA EN EL CONCURSO?. siCd ~noO

000037/4

5 | LUGAR, FECHA Y FIRMA

El abajo firmante declara, bajo su expresa responsabilidad, ser ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud.

En de

a de
EL/LA SOLICITANTE

Fdo.:
EXCMO/A. SR/A. CONSEJERO/A.
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ANEXO 5

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE

EXPTE. N°

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO SOLICITADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA

SOLICITUD DE PABTIC!PACION EN CONCURSO PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO EN LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA

Convocado por Orden de fecha ........c.cceveveen e BOJA N°...........
1_| DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE
1.1 PRIMER APEULIDO 1.2 SEGUNDO APELLIDO 1.3 NOMBRE
1.4 DNIO PASAPORTE 1.5 FECHA DE NACIMIENTO 1.6  DOMICILIO:CALLE, PLAZA O AVENIDA Y NUMERO 1.7 CODIGO POSTAL
l ]
1.8 MUNICIPIO 19 PROVINCIA 1.10 TELEFONO

, | PUESTOS DE TRABAJO SOLICITADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA
(Se cumplimentarén los casilleros correspondientes a las puntuaciones parciales y totales en funcion de los méritos autobaremados para cada puesto)
CODIGO CUERPO MERITOS
Orden DEL DESDEEL [ | vaboraden Cunosde | o |Publcaciones Ingremento | Nremers.
PUESTO (¥) QUE SE Personal | 4¢! Trabaio | Antigliedad | Fomnacieny | , .0 y  |SUBTOTAL| Cuepo [ Puosto TOTAL
CONCURSA Desarrollado Perfecdonam Docencia Preferente de Trabajo
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
1
12
13
14
15
3
§ (*) Cada codigo equivale a un puesto de trabajo con independencia del nimero de plazas del codigo.
8
3 [LUGAR, FECHA Y FIRMA
En a de de
EL/LA SOLICITANTE
Fdo.:

EXCMO/A. SR/A. CONSEJERO/A.
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HOJA COMPLEMENTARIA (Para aquellos funcionarios sin limitacién de puestos a solicitar)
PUESTOS DE TRABAJO SOLICITADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA

(Se cumplimentaran los casilleros correspondientes a las puntuaciones parciales y totales en funcion de los méritos autobaremados para cada puesto)

coomo | CUERPO MERITOS
Orden DEL DSEEESEL Valoracitn Gusosde | . |Publcaciones Incremento P'""e"“:"n:a
. Grado | el Trabejo | Antiglisdad | Fomeceny v y  |suBTOTAL| Cuepo | TOTAL
PUESTO (%) CONCURSA | P | pesamoliavo Perfocc Académicos . Proforente | 7 PUESto

de Trabajo

000038/5

(*) Cada cddigo equivale a un puesto de trabajo con independencia del nimero de plazas del cadigo.
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ANEXO 6

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE

Delegacién Provincial en

EXPTE. N°

AUTOBAREMACION. CONCURSO DE MERITOS
Convocado por Orden de fecha ........ccceevviveveennnene BOJA N°............
(Cumplimentar un ejemplar por cada puesto solicitado)
1 | DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
DN GRUPO Y CUERPO DESDE EL QUE SE CONCURSA GRADO PERSONAL
2 | PUESTO DE TRABAJO SOLICITADO
CODIGO DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO CUERPO PREFERENTE GRUPO/S NIVEL
AREA FUNCIONAL AREA RELACIONAL GRUPO AREAS
CONSEJERIA U ORGANISMO LOCALIDAD PROVINCIA
PUESTO/S DE TRABAJO ALEGADO/S PARA CUMPLIMIENTO REQUISITO EXPERIENCIA, EN SU CASO (CODIGO Y DENOMINACION)
PUESTOS / CURSOS ALEGADOS PARA CUMPLIMIENTO REQUISITO FORMACION ( EN SU CASO)
3 | MERITOS A VALORAR
3.1.- GRADO PERSONAL ( Documento n°............ )} (Puntuaciéon méxima 6 puntos)
Grado Personal reconocido | J Fecha reconocimiento | ] | J
En caso de encontrarse en tramitacidn, fecha de solicitud | | J
Superior E Igual 3 Inferior 1 6 2 [::l
inferior364 [ Inferior566 [__J Sin Grado Personal [_] PUNTUACION :
3.2.- VALORACION DEL TRABAJO DESARROLLADO ( Documento ne............. ) (Puntuacién méxima 10 puntos)
3.2.1.- Desempefio de puestos con caracter definitivo o provisional no incluidos en los apartados 3.2.2 y 3.2.3
PERIODO DE OCUPACION |CARACT.| AREA FUNCIONAL, @
coDIGO DENOMINACION NIVEL] p— sta | ocuPAC AROS | pet ACIONADA O AGRUPADA (1) m PUNTOS
1 ...........................
2 ..................
3
4
5
8
7
8 .......
9 .......
10
D Ejercito la opcion de la Base cuarta, aptdo. 1.a).1 A CUMPLIMENTAR POR ADMON.: SUBTOTAL
o
§ 3.2.2.-  Puestos ocupados en virtud del articulo 30 de la Ley 6/1.985, de 28 de noviembre
=4 5 PERIODO DE OCUPACION | AREA FUNCIONAL, @)
8 cODIGO DENOMINACION NIVEL e~ ASTA ANOS RELACIONADA O AGRUPADA (1) " PUNTOS
1 ................
2
3
4
5 ---------
6 ................
7 .......
B .......
9 ane
10
A CUMPLIMENTAR POR ADMON.: SUBTOTAL
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3 | MERITOS A VALORAR (continuacién)

3.2.- VALORACION DEL TRABAJO DESARROLLADO (continuacion) ( Documento ne............ } (Puntuaciéon maxima 10 puntos)
3.2.3.-  Puestos ocupados en virtud del articulo 29 de la Ley 6/1.985, de 28 de noviembre

" PERIODO DE OCUPACION ~ AREA FUNCIONAL, (2)
cODIGO DENOMINACION NIVEL v~ — ANOS RELACIONADA O AGRUPADA (1) " PUNTOS

W ®©® NN A W N

o

A CUMPLIMENTAR POR ADMON.: TOTAL 3.2: A CUMPLIMENTAR POR ADMON.: SUBTOTAL

(1)  De no encontrarse el puesto adscrito a ningun 4rea, se sefialara una por el/la funcionario/a
(2) Indicar en el recuadro el % en cifra que corresponda:

100%: Si coincide 4rea funcional del desempeiiado con la funcional del solicitado. 80%: Si coincide area funcional del desempeiiado con la refacionada del solicitado o viceversa.
60%: Si coincide rea relacionada del desempefiado con larelacionada del solicitade.  40%: Si el drea funcional det solicitado se incluye en la agrupada del desempefiado.

3.3.- ANTIGUEDAD ( Documento n®............ ) (Puntuacion maxima 6,5 puntos)
Afios completos de servicio o fracciones superiores a seis meses || PUNTUACION ‘:]
3.4.- CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO ( Documento né:............ } (Puntuacién maxima 3 puntos)
DENOMINACION DEL CURSO ORGANISMO QUE LO IMPARTE U HOMOLOGA| N° HORAS | ERUEBAS DEAPTITUD | TOTAL
SI/NO | PUNTOS [ PUNTOS
[7e)
A CUMPLIMENTAR POR ADMON.: TOTAL <
g
3.5.-TITULOS ACADEMICOS ( Documento n°............ ) (Puntuacién maxima 3 puntos) 8
TITULACION DE ACCESO AL CUERPO CENTRO DE EXPEDICION FECHA EXPEDICION
OTRAS TITULACIONES CENTRO DE EXPEDICION FECHA EXPEDICION| PUNTOS
A CUMPLIMENTAR POR ADMON.: TOTAL
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ANEXO 6

JUNTA Dt ANDALUCIA CONSEJERIA DE

Uelegacion ProvinCial 8N« mmimsmemmimmmmins
EXPTE. N°

AUTOBAREMACION. CONCURSO DE MERITOS
Convocado por Orden de fecha ......c..cccceevennnee. BOJA N°
(Cumplimentar un ejemplar por cada puesto solicitado)

( DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE D.N.L

( PUESTO DE TRABAJO SOLICITADO

CODIGO DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO

3 | MERITOS A VALORAR (continuacién)

3.6.- PUBLICACIONES Y DOCENCIA (Puntuacién maxima 1,5 puntos)
3.6.1.- Publicaciones ( Documento n°...

DENOMINACION CARACTERISTICAS ISBN | N°DE PAGINAS | PUNTOS
A CUMPLIMENTAR POR ADMON.: SUBTOTAL
3.6.2.- Docencia ( Documento n°............ )
DENOMINACION CURSO IMPARTIDO N° HORAS IMPARTIDAS | PUNTOS
A CUMPLIMENTAR POR ADMON.: TOTAL 3.6: l A CUMPLIMENTAR POR ADMON.: SUBTOTAL

3.7.- INCREMENTO DE CUERPO PREFERENTE (Puntuacion maxima 1,5 puntos)

TOTAL (3.1+3.2+33+3.4+35+3.6) E: + INCREMENTO CUERPO PREFERENTE 10% : = TOTAL3.7 :\

3.8.- INCREMENTO POR PERMANENCIA EN PUESTO DE TRABAJO (Puntuacién maxima 1,75 puntos)

PERIODO DE OCUPACION _
CODIGO PUESTO ANOS PUNTOS
DESDE HASTA
X 025
A CUMPLIMENTAR POR ADMON.: TOTAL 3.8:

wn
=
<
N
o
(=
[
(=}

A CUMPLIMENTAR POR ADMON.: | PUNTUACION TOTAL (3.7 + 3.8)

4 | DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

Declaro bajo mi expresa responsabilidad que todos los datos consignados en la presente solicitud, asi como la autobaremacion de
méritos, son ciertos y exactos, quedando sin efecto, en caso contrario, esta solicitud.

En de

a de
EL/LA SOLICITANTE

Fdo.:
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ANEXO 7

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE

Delegacion ProvinGial N ......nsececemssmsssannne
EXPTE. No ............................................
AUTOBAREMACION. CONCURSO DE MERITOS PARA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO DE NIVEL BASICO
Convocado por Orden de fecha
(Cumplimentar un ejemplar por cada puesto solicitado)

1_| DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

D.N.I. GRUPOY CUERPQ CESDE EL QUE SE CONCURSA GRADO PERSONAL

2 | PUESTO DE TRABAJO SOLICITADO

CODIGO DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO CUERPQ PREFERENTE GRUPO/S NIVEL
AREA FUNCIONAL AREA RELACIONAL GRUPO AREAS
CONSEJERIA U ORGANISMO LOCALIDAD PROVINCIA
3 | MERITOS A VALORAR
3.1.- GRADO PERSONAL ( Documento n°............ ) (Puntuaciéon méaxima 6 puntos)
Grado Personal reconocido L] Fechareconocimiento | | | |
En caso de encontrarse en tramitacion, fecha de solicitud | | | |
Superior ] Igual [] Inferior102 []
Inferior304 [] inferior506 [_] Sin Grado Personal [_] PUNTUACION E:l
3.2.- VALORACION DEL TRABAJO DESARROLLADO EN FUNCION DEL PUESTO ACTUALMENTE DESEMPENADO ( Documento n®....... )
(Puntuacion maxima 7 puntos)
3.2.1.- Desempeiio de puestos con caracter definitivo o _provisional no incluidos en el apartado 3.2.2
col DENOMINACION NIVEL PERIODO DE OCUPACION_JCARACT. AROS AREA FUNCIONAL, @ PUNTOS
DIGO
DESDE HASTA |OCUPAC, RELACIONADA O AGRUPADA (1) %
1 ...........................
2
3
4 .......
s .......
6 .......
7 .......
8
9
10
ACUMPLIMENTAR POR ADMON.; SUBTOTAL
3.2.2.- Puestos ocupados en virtud del articulo 30 de la Ley 6/1.985, de 28 de noviembre
PERIODO DE OCUPACION AREA FUNCIONAL, (2)
CODIGO DENOMINACION NIVEL P o AROS RELACIONADA O AGRUPADA (1) % PUNTOS
I Tl mecresesssinin |oevsssmenssssssssssssesesssmsssssssessssssssssoss | sessns | ssseessrsssssessss foesmsmnesssmsssssss | cnereen
[N
M~
<t 2 eerrevsssneme | eevsssesssessseeseeeemessessessssessesereresesssesssess] wovssn | eessssresessssssssse fosssmmmneseserese ] sosernens
g 3
S 2 IO A D
5 .......
6 .......
7
8 .........
9 asesen.
10
ACUMPLIMENTAR POR ADMON .: SUBTOTAL
(1)  De no encontrarse el puesto adscrito a ningun area, se sefialara una por el/la funcionario/a
{2) Indicar en el recuadro el % en cifra que corresponda:
100%: Si coincide area funcional del desempefiado con la funcional del solicitado. 80%: Si coincide 4rea funcional del desemperiado con la relacionada del solicitado o viceversa.
60%: Si coincide drea relacionada del desempefiado con la relacionada del solicitado.40%: Si el drea funcional del solicitado se induye en la agrupada del desempefiado.
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3.3.- ANTIGUEDAD ( Documento n%............ ) (Puntuacion maxima 6,5 puntos)
Afios completos de servicio o fracciones superiores a seis meses | J PUNTUACION |::|

3.4.- CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO ( Documento n®..

.... ) (Puntuacién maxima 2,5 puntos)

DENOMINACION DEL CURSO ORGANISMO QUE LO IMPARTE U HOMOLOGA | N° HORAg |ERUEBAS DEAPTITUD| TOTAL
s1/NO | PUNTOS | PUNTOS

A CUMPLIMENTAR POR ADMON.; I TOTAL

3.5.- TITULOS ACADEMICOS ( Documento n............ ) (Puntuacién maxima 3 puntos)
TITULACION DE ACCESO AL CUERPO CENTRO DE EXPEDICION FECHA EXPEDICION
OTRAS TITULACIONES CENTRO DE EXPEDICION FECHA EXPEDICION]| PUNTOS
A CUMPLIMENTAR POR ADMON. TOTAL

3.6.- INCREMENTO DE CUERPO PREFERENTE (Puntuacion maxima 1,5 puntos)

TOTAL(3.1+3.2+3.3+3.4+3.5) I: + INCREMENTO CUERPO PREFERENTE 10% |—__' = TOTAL 3.6 I:l

3.7.- INCREMENTO POR PERMANENCIA EN PUESTO DE TRABAJO (Puntuacién maxima 1,75 puntos)

PERIODO DE OCUPACION .
CODIGO PUESTO AROS PUNTOS
DESDE HASTA

X 025

ACUMPLIMENTAR POR ADMON.: TOTAL 3.7:
N
S
A CUMPLIMENTAR POR ADMON.: PUNTUACION TOTAL (3.6 + 3.7) N
S
<)

4 | DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

Declaro bajo mi expresa responsabilidad que todos los datos consignados en la presente solicitud, asi como la autobaremacion de
méritos, son ciertos y exactos, quedando sin efecto, en caso contrario, esta solicitud.

En de

a de
EL/LA SOLICITANTE

Fdo.:
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RESOLUCION de 8 de marzo de 2002, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, por la que se convoca con-
curso de méritos para la provision de puestos de trabajo
vacantes en la misma.

Vacantes puestos de trabajo en esta Delegacién, de acuer-
do con lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985, de
28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de
la Junta de Andalucia, de conformidad con el Decre-
to 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, y de la Orden
de 31 de julio de 2001, de la Consejeria de Medio Ambiente,
por la que se delegan las competencias en materia de concurso
de méritos en los Delegados Provinciales para los puestos ads-
critos a sus respectivas Delegaciones,

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se relacionan en el Anexo |
de la presente Resolucién, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Resolucién se convoca concurso de
méritos para la provision de puestos de trabajo actualmente
vacantes en esta Delegacién Provincial, que se relacionan en
el Anexo |, y con los requisitos que para cada puesto se espe-
cifican, de conformidad con lo establecido en la Relacion de
Puestos de Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podran participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situacion de
servicio activo, o en cualquiera de las situaciones adminis-
trativas declaradas por los érganos competentes de la Junta
de Andalucia, y que redinan los requisitos minimos establecidos
en la RPT y recogidos en la convocatoria, a la fecha de ter-
minacion del plazo de presentacién de solicitudes, con las
siguientes excepciones:

a) Para participar por primera vez en procedimientos de
concurso, los funcionarios deberan contar con dos afios de
servicio activo en la Junta de Andalucia.

b) Funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo.

Estos funcionarios sélo podran concursar en el dmbito
de su Consejerfa y Organismos Auténomos de ella dependien-
tes, con la excepcion prevista en la i) del presente apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocion interna o por integracién, y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefaban, se les computaré
el tiempo de desempeno de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer parrafo,
cuando a un funcionario, con ocasién de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computaré el tiempo, desde la resolucion por
la que se difiere el cese hasta el cese efectivo, como desem-
pefado en el nuevo puesto.

¢) Funcionarios en situacién de suspension firme.

Mientras perdure esta situacién, estos funcionarios no
podran participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquélla, deberan acompafar documentacién que asi lo acre-
dite.

d) Funcionarios o personal estatutario de los sectores
docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracién el de «Administracion
Educativa» (AX) o «Administracién Sanitaria» (AS), respec-
tivamente. En todo caso habrén de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT y recogidos en la
convocatoria.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia lo seré con caracter
definitivo de ocupacion.

e) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular o por agrupacién familiar.

Sélo podran participar quienes lleven mas de dos afios
en dicha situacion el dia de la terminacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompafar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.

f) Funcionarios en situacion de excedencia por cuidado
de familiares.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de
la Consejeria en la que tengan reservado el puesto de trabajo
0 se encuentren en la situacién prevista en la letra i) del
presente apartado.

g) Funcionarios en situacion de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracion de meéritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacién, o de no tener puesto reservado, el
Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o, en
su defecto, el dltimo que hubiesen obtenido por concurso.

h) Funcionarios sancionados con traslados con cambio
de residencia.

No podrén obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados, durante tres afos, cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquélla hubiese sido consecuencia de la comision de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que
se efectud el traslado.

i) Funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en este concurso aquellos
funcionarios que, reuniendo los requisitos y careciendo de des-
tino definitivo, tengan destino provisional en esta Conseje-
ria/00.AA. De no obtener los mismos ninglin puesto de trabajo,
y si resultare cubierto el puesto de trabajo que ocupaban pro-
visionalmente, se les adscribira por la Viceconsejeria a un pues-
to de trabajo correspondiente a su Cuerpo o Especialidad, no
inferior en mas de dos niveles al de su grado personal, en
el mismo municipio, en tanto no obtengan otro con caracter
definitivo, con efectos del dia siguiente al de la fecha del cese.

2. Funcionarios de carrera procedentes de la Adminis-
tracion no sectorial del Estado.

Estos funcionarios, salvo aquéllos que simultaneamente
sean funcionarios de Cuerpos y Especialidades de la Admi-
nistracién General de la Junta de Andalucia, Unicamente
podréan participar en la provision de puestos de trabajo para
los cuales la RPT contemple como tipo de Administracién el
de «Administracién del Estado» (AE). En todo caso habran
de reunir el resto de requisitos minimos exigidos en dicha
RPT y recogidos en la convocatoria.

3. Funcionarios de carrera pertenecientes a los Cuerpos
de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional
y de las Administraciones Locales del ambito territorial de
Andalucia.

Estos funcionarios, salvo aquéllos que simultdneamente
sean funcionarios de los Cuerpos y Especialidades de la Admi-
nistracion General de la Junta de Andalucia, Unicamente
podréan participar en la provision de puestos de trabajo para
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los cuales la RPT contemple como tipo de Administracién el
de «Administracién Local» (AL). En todo caso, habréan de reunir
el resto de requisitos exigidos en la referida RPT y recogidos
en la convocatoria.

4. Extensién de las reglas del apartado 1.

Las previsiones recogidas en las letras b), c), e), f), g
y h) del apartado 1 de esta base seran igualmente aplicables
a los funcionarios a que hacen referencia los apartado 2 y 3.

Tercera. Méritos valorables.

Sélo se valoraran los méritos alegados y acreditados que
deberén referirse a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, sin perjuicio de la posibilidad de reca-
bar formalmente de los interesados las aclaraciones o, en su
caso, la documentacién adicional que se estimen necesarias
para la comprobacién de los méritos alegados.

No seran objeto de valoracién como méritos los requisitos
exigidos en la RPT para el puesto al que se aspira, los cuales,
en todo caso, deberd cumplir el solicitante.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 2/2002,
de 9 de enero, la valoracion de los méritos se efectuard en
funcion del puesto de que se trate con sujecién a los baremos
establecidos en el Anexo Il de la presente Orden, y con las
reglas aplicables recogidas en los mismos.

La puntuacién maxima a obtener por la aplicacion del
baremo general serd de 30 puntos, y por la aplicacion del
baremo de puestos de nivel basico, 25 puntos.

La puntuacién obtenida por la aplicacion del baremo se
incrementara en un 10%, con un méximo de 1,5 puntos,
para los funcionarios que pertenezcan al Cuerpo preferente
que, en su caso, esté establecido en la RPT para el puesto
de trabajo de que se trate, sin que en ninglin caso la puntuacion
total pueda exceder del méximo de 30 puntos establecido
para el baremo general o de 25 puntos para el baremo de
puestos de nivel bésico.

Por la permanencia en el puesto de trabajo obtenido
mediante el procedimiento de concurso desde el que se par-
ticipe, la puntuacién total obtenida por la aplicacion del baremo
general se incrementard, a partir de tres aflos completos de
servicios, a razén de 0,25 por afio, hasta un méximo de
1,75 puntos, sin que en ninglin caso la puntuacion total pueda
exceder del maximo establecido de 30 puntos.

Cuarta. Reglas particulares para la aplicacion del baremo.

1. Reglas particulares para la aplicacion del baremo
general.

Para la aplicacion del baremo general a que se refiere
el apartado A) del Anexo Il se tendran en cuenta, para los
elementos del mismo que a continuacién se sefialan, las
siguientes reglas particulares:

a) Para la «Valoracion del trabajo desarrollado»:

1. Si la experiencia se poseyera en parte en puestos a
que se refiere el apartado 2.1 del baremo general y en parte
en puestos del apartado 2.2 del mismo, y siempre que los
puestos estén dentro de la misma area funcional, relacional
0 agrupacién de areas, el funcionario podra optar porque se
le valore el puesto efectivamente desempefado o el que tenga
reservado como titular definitivo. En caso de no tener el fun-
cionario puesto reservado, podra valorarse el puesto base de
su grupo en las &reas funcional o relacional correspondientes.

2. Los diez afios se computaran a la fecha de finalizacién
del plazo establecido para la presentacion de solicitudes, y
de los mismos se excluira el tiempo exigido como experiencia
previa sefalado para este puesto en la RPT.

3. No obstante, la experiencia exigida en la RPT como
requisito para el desempefio del puesto si podra ser acreditada
en el periodo anterior a los 10 afios a que hace mencion
el parrafo anterior, siempre que efectivamente no pueda acre-
ditarse en este Ultimo periodo.

4. Para la valoracion del trabajo desarrollado previsto en
los apartados 2.1 y 2.2 del baremo general, el nimero total
maximo de afos a computar sera de cinco.

5. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuya area relacional coincida con la funcional de dicho pues-
to, seré del 80% de la puntuacién prevista en los apartados 2.1
y 2.2 del baremo general.

6. La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el area relacional del puesto desempefiado coincida con
la relacional del puesto solicitado sera del 60% de la pun-
tuacion prevista en los apartados 2.1 y 2.2 del baremo general.

7. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional se halle agrupada con la propia del puesto
solicitado, sera del 40% de la puntuacion prevista en los apar-
tados 2.1 y 2.2 del baremo general, sin que en ninglin caso
pueda ser de aplicacion de forma acumulativa con la prevista
en los nimeros 5 y 6 anteriores.

b) Para la «Antigliedad»:

La antigliedad como funcionario de carrera se computara
por afios completos de servicios o fraccion superior a seis
meses. No se computaran los servicios prestados simultanea-
mente con otros igualmente alegados.

c) Para los «Cursos de formacién y perfeccionamiento»:

1. Enlos casos en que se haya superado prueba de aptitud
exigida en su convocatoria, a excepcién de las pruebas exigidas
en la modalidad de formacion no presencial, la valoracion
se incrementaréa en un 25%.

2. Los cursos a valorar seran organizados u homologados
por el Instituto Andaluz de Administracién Publica, el Instituto
Nacional de Administracién Publica, la Escuela Andaluza de
Salud Publica, la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia,
la Escuela de Animacién Socio Cultural de Andalucia y el Centro
Informéatico Cientifico de Andalucia. Asimismo, seran valorados
los impartidos, al amparo de los Acuerdos de Formacién Con-
tinua, por las Organizaciones Sindicales.

d) Parala «Valoracién de titulos académicos»:

1. En los puestos de doble adscripcion a Grupos no podra
alegarse como mérito por los funcionarios de Grupo inferior,
y, por tanto valorarse, la titulaciéon correspondiente al Grupo
superior en el caso de que se posea.

2. A efectos de equivalencia de titulacion, sélo se admi-
tirdn las reconocida por el Ministerio competente en la materia
como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, debiendo citarse a continuacion de la
titulacion la disposicidn en la que se establece la equivalencia,
y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica.
Asimismo, no se valorardn como meéritos titulos académicos
imprescindibles para la obtencion de otros de nivel superior
que se aleguen.

2. Reglas particulares para la aplicacion del baremo para
los concursos de puestos de trabajo de nivel basico.

Para la aplicacion del baremo para los concursos de pues-
tos de trabajo de nivel basico a que se refiere el apartado B)
del Anexo Il, se tendran en cuenta las siguientes reglas
particulares:

a) No se valorarén las publicaciones y docencia a que
se refiere el apartado correspondiente del baremo general.

b) La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuya
rea funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuya area relacional coincida con la funcional de dicho pues-
to, sera del 80% de la puntuacion prevista en la modificacion
primera del baremo.
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¢) Lavaloracion del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el &rea relacional del puesto desempefado coincida con
la relacional del puesto solicitado sera del 60% de la pun-
tuacion prevista en la modificacion primera del baremo.

d) La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional se halle agrupada con la propia del puesto
solicitado, se valoraré aplicando el 40% de la puntuacion pre-
vista en la misma modificaciéon primera del baremo, sin que
en ninglin caso pueda ser de aplicacion de forma acumulativa
con la prevista en las letras b) y ¢) anteriores.

e) También en este caso, el funcionario podré ejercer
la opcién a la que se refiere el punto 1.a).1 de la base cuarta.
En caso de no tener el funcionario puesto reservado, podra
valorarse el puesto base de su Grupo en las areas funcional
o relacional correspondientes.

3. Funcionarios que han desempefado o desempefan
puestos de trabajo no incluidos en la RPT.

Para la valoracién del trabajo desarrollado de aquellos
funcionarios que hayan desempefado o desempefien puestos
de trabajo no incluidos en la RPT de la Administracion de
la Junta de Andalucia, se considerard como nivel de com-
plemento de destino el que corresponda a los niveles minimos
seglin el Grupo de pertenencia del funcionario. Esta norma
sera igualmente de aplicacién al personal docente y sanitario.

4. Acreditacion de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo no adscritos a areas funcionales.

1. La acreditacion del desempefio de puestos por los fun-
cionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia
en las distintas areas funcionales, relacionales o agrupacion
de areas establecidas con ocasién de la participacién en el
presente concurso, durante el tiempo en que los puestos no
se encontraban adscritos a alguna de ellas, se hara por el
propio funcionario solicitante en el impreso de solicitud para
participar, sefialando para el puesto desempefiado que se alega
el area que le corresponda.

2. Lo establecido en el parrafo anterior sera, asimismo,
de aplicacion para los funcionarios provenientes de otras Admi-
nistraciones Publicas y de otros sectores de esta Administracién
que participen en el presente concurso.

3. La Comisién de Valoracion revisaré la acreditacion for-
mulada en la solicitud por el funcionario, pudiendo modificarla
si no la encontrara adecuada, previo informe del 6rgano com-
petente en materia de clasificacion y valoracién de puestos
de trabajo de la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica.

5. Acreditacion de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo adscritos a areas funcionales.

Respecto a los puestos de trabajo cuya adscripcién a las
correspondientes areas funcionales haya sido establecida
mediante Decreto u Orden de la Consejeria de Gobernacién,
en desarrollo del articulo 4 del Decreto 65/1996, no sera
necesario que el funcionario sefiale en la acreditacion del pues-
to desempefado a efectos de valoracion del trabajo desarro-
llado el area u areas correspondientes, aplicandose la citada
adscripcién en todo el tiempo de existencia del puesto.

6. Cursos de formacion especializada.

1. Los cursos de formacion especializada a que se refiere
el articulo 6 del Decreto 249/1997, de 28 de octubre, por
el que se regula el régimen de formacion a impartir por el
Instituto Andaluz de Administracion Publica, seran conside-
rados equivalentes a efectos de cumplimiento del requisito
de experiencia sefalado para los puestos de trabajo que,
teniéndolo establecido en la Relacion de Puestos de Trabajo,
sean convocados a concurso. Las condiciones de equivalencia
seran las que figuren en el certificado de aprovechamiento
expedido por el Instituto Andaluz de Administracion Publica.

2. Los cursos que se apliquen a efectos de la equivalencia
sefialada en el apartado anterior no podrén ser valorados como
méritos en el apartado del baremo correspondiente a cursos
de formacién y perfeccionamiento.

Quinta. Orden de prioridad y empate en la puntuacion.

1. La adjudicacién de los puestos vendra dada por la
puntuacion total obtenida seglin el baremo y el orden de prio-
ridad expresada en la solicitud.

2. En caso de empate en la puntuacion, aquel se resolvera
a favor del funcionario que pertenezca al Cuerpo preferente
establecido en la relacion de puestos de trabajo. Si el empate
continuase, se resolvera a favor del funcionario que haya obte-
nido mayor puntuaciéon en el primero de los apartados de
méritos del baremo, contemplados éstos por el orden del mis-
mo. De persistir éste, se resolvera a favor del funcionario cuya
letra inicial del primer apellido esté primera en el orden deter-
minado en el sorteo de actuacion de las pruebas selectivas
correspondientes a la Ultima oferta de empleo publico apro-
bada.

Sexta. Solicitud y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso se
ajustaran al modelo que se publica como Anexo IV, acom-
pafadas de la relacién de preferencia de puestos, segun el
modelo del Anexo V, dirigidas al titular de la Delegacién Pro-
vincial de Medio Ambiente convocante, debiendo presentarse
en el Registro de la mencionada Delegacion, sin perjuicio de
lo dispuesto en el art. 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y Procedimiento Administrativo Comun.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes de par-
ticipacion serd de 15 dias habiles, a contar desde el siguiente
al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

3. Los puestos de trabajo solicitados deberan ir ordenados
por orden de prioridad en el Anexo V de esta Orden. A estos
efectos, se considera un solo puesto aquéllos incluidos en
un mismo cédigo de la RPT.

Séptima. Alegacién y acreditacion de méritos y requisitos.

1. Los concursantes cumplimentaran el Anexo VI o el
VII, en su caso, por cada puesto de trabajo solicitado, en
el/los que procederan a la autobaremacién de sus meéritos,
segln el baremo de esta convocatoria. En caso de discre-
pancias entre lo sefalado en el Anexo VI o VIl y el senalado
en el Anexo V, prevalecera lo que el funcionario especifique
en este Ultimo Anexo.

2. Los méritos se valorardn si son alegados y constan
en la autobaremacion practicada, y se acreditaran documen-
talmente junto con la solicitud de participacion, siempre que
no consten inscritos 0 anotados en el Registro General de
Personal de la Junta de Andalucia.

3. La justificacién documental en esta fase del concurso
consistira en aportacion de fotocopia bajo el texto «es copia
del original» suscrito por el solicitante, que se responsabiliza
de su veracidad. La documentacion anexa a la solicitud debera
ir grapada o encuadernada, ordenada y enumerada segun el
orden en que se citan los méritos en el Anexo Il y, a con-
tinuacion, los documentos que acrediten los requisitos exigidos
para el puesto, en su caso, por la RPT.

4. En los casos en que las RPT contengan requisitos de
titulacién, la misma debera justificarse documentalmente Uni-
camente en el caso de que no se encuentre inscrita en el
Registro General de Personal.

Octava. Condicién de convivencia familiar.

En el supuesto de estar interesados en las vacantes que
Se anuncien en este concurso para un mismo municipio dos
funcionarios que retinan los requisitos exigidos, podrén con-
dicionar sus peticiones por razones de convivencia familiar,
al hecho de que ambos obtengan destino en ese concurso
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en el mismo municipio, entendiéndose, en caso contrario, anu-
lada la peticion efectuada por ambos.

Los funcionarios que se acojan a esta peticién condicional
deberan concretarlo en su solicitud y acompafiar fotocopia
de la peticién del otro funcionario.

Novena. Funcionarios con discapacidad.

Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud de vacantes la adaptacion del puesto
0 puestos de trabajo solicitados. La Comisién de Valoracion
podré recabar del interesado, incluso en entrevista personal,
la informacién que estime necesaria en orden a la adaptacién
solicitada, asi como el dictamen de los 6rganos técnicos com-
petentes de la Administracién laboral, sanitaria o asistencial
correspondiente, respecto de la procedencia de la adaptacion
y de la compatibilidad con el desempefio de las tareas y fun-
ciones del puesto en concreto.

Décima. Comision de Valoracion.

1. Los méritos se valoraran por la Comision de Valoracion
compuesta por los miembros que se recogen en el Anexo Ill.

2. La Comisién de Valoracién estard constituida como
minimo por siete miembros, de entre los cuales uno actuara
en calidad de Presidente y otro en calidad de Secretario.

3. Formara parte de la Comisién de Valoraciéon un miem-
bro por cada una de las Organizaciones Sindicales presentes
en la Mesa Sectorial de Negociacién de la Administracién Gene-
ral de la Junta de Andalucia. EI nimero de representantes
de las Organizaciones Sindicales no podréa ser igual o superior
al de los miembros designados por la Administracién.

4. Todos los miembros de la Comisién deberan pertenecer
a Grupos de titulacion igual o superior al exigido para los
puestos convocados. Asimismo, deberan poseer grado per-
sonal o desempenar puestos de nivel igual o superior al de
los convocados.

Undécima. Lista provisional.

1. Una vez finalizado el proceso de valoracion, se pro-
cedera a la publicacion, en los tablones de anuncios sitos
en la Delegacién Provincial de Medio Ambiente convocante,
asi como en la Delegacion Provincial de la Consejeria de Jus-
ticia y Administracién Publica en la misma provincia, de listado
provisional de destinos adjudicados.

2. En el plazo de diez dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacién, los interesados podran
presentar las reclamaciones que estimen oportunas y solicitar,
si lo desean, vista de su expediente, a los efectos de comprobar
la valoracién efectuada del mismo; en todo caso, el gjercicio
de los derechos de informacién y acceso a los documentos
contenidos en el expediente se ajustard a lo dispuesto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Duodécima. Resolucion.

1. Terminado el proceso de revision de reclamaciones
presentadas y vista de expedientes solicitados, la Comisién
de Valoracién propondra a la autoridad convocante el nom-
bramiento de los candidatos que hayan obtenido mayor pun-
tuacion para cada puesto, en funcion del orden de prioridad
solicitado por los mismos.

2. La resolucién habra de ser motivada y deberad quedar
acreditada en la misma la observancia del procedimiento debi-
do y la valoracion final de los méritos de los candidatos
propuestos.

3. La resolucion del presente concurso deberé efectuarse
en el plazo maximo de cuatro meses, a contar desde la fina-
lizacién del plazo de presentacion de instancias, sin perjuicio
de la posibilidad de ampliacién del mencionado plazo, de con-
formidad con lo previsto en el articulo 49 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun;

en todo caso, de dictarse acuerdo de ampliacién de plazos,
éste serd objeto de publicacién en los tablones de anuncios
de la Delegacién Provincial de Medio Ambiente convocante,
asi como en la Delegacién Provincial de la Consejeria de Jus-
ticia y Administracion Publica en la misma provincia. Las reso-
luciones se publicaran en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

4. La Comisién de Valoracion debera recabar, antes de
realizar la propuesta de resolucién, informe del Registro Gene-
ral de Personal respecto a la toma de posesion de funcionarios
solicitantes que hayan participado en otros concursos y que
se encuentren pendientes de resolucion, con objeto de evitar
que se queden puestos de trabajo vacantes.

Decimotercera. Destinos.

1. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de ins-
tancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para el
peticionario sin que puedan modificarse los puestos solicitados,
ni los codigos expresados en las solicitudes, ni el orden de
preferencia, no pudiendo el funcionario desistir de su solicitud
de participacién una vez finalizado el proceso de valoracién
y publicada la lista provisional de destinos adjudicados. Los
destinos seran irrenunciables, salvo que durante el plazo pose-
sorio, excluidas las prérrogas de incorporacién, los interesados
obtengan otro destino por convocatoria publica en Boletin Ofi-
cial, en cuyo caso podrén optar por uno de los dos, viniendo
obligados a comunicar por escrito a esta Delegacion y a la
Direccién General de la Funcion Publica de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica, en el término de tres dias
desde la publicacién de la adjudicacién, la opcién realizada.

2. Los destinos adjudicados se consideraran de caréacter
voluntario y, en consecuencia, no generaran derecho al abono
de indemnizacién por concepto alguno, sin perjuicio de las
excepciones previstas en el régimen de indemnizaciones por
razon de servicio.

3. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria
podréan ser excluidos de la misma como consecuencia de la
necesidad de ejecucién de una sentencia judicial.

Decimocuarta. Plazos de toma de posesion.

1. El plazo para tomar posesién del nuevo destino obtenido
sera de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia
del funcionario, o de un mes, si comporta cambio de residencia
0 el reingreso al servicio activo. EI cambio de residencia debera
justificarse documentalmente ante el 6rgano ante el cual se
tomaré posesién mediante la presentacion del certificado de
empadronamiento u otro documento que verifique el mismo.

2. El plazo de toma de posesién empezara a contarse
a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse
dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de
la resolucién del concurso en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Si la resolucién comporta el reingreso al servicio
activo, el plazo de toma de posesién deberd computarse desde
dicha publicacion.

3. Tras la toma de posesion, la Viceconsejera de Medio
Ambiente podra conceder una prérroga de incorporacién hasta
un méaximo de veinte dias habiles, si el destino implica cambio
de residencia y asi lo solicita el interesado por razones
justificadas.

4. El computo de los plazos posesorios se iniciard cuando
finalicen los permisos o licencias que, en su caso, hayan sido
concedidos a los interesados, salvo que por causas justificadas
el érgano convocante acuerde motivadamente suspender el
disfrute del mismo.

5. Efectuada la toma de posesion, el plazo posesorio se
considerara como de servicio activo a todos los efectos, excepto
en los supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia
voluntaria o excedencia para el cuidado de hijos, una vez
transcurrido el primer afo.

Cédiz, 8 de marzo de 2002.- El Delegado, Sebastian
Saucedo Moreno.
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ANEXO Il

BAREMO APLICABLE

A) BAREMO GENERAL

1. Grado personal.

El grado personal reconocido, en relacién con los niveles
de los puestos convocados, se valorara hasta un maximo de
6 puntos, en la forma siguiente:

a) Por poseer un grado superior al nivel del puesto soli-
citado: 6 puntos.

b) Por poseer un grado igual al nivel del puesto solicitado:
5 puntos.

¢) Por poseer un grado inferior en uno o dos niveles al
nivel del puesto solicitado: 4 puntos.

d) Por poseer un grado inferior en tres o cuatro niveles
al nivel del puesto solicitado: 3 puntos.

e) Por poseer un grado inferior en cinco o mas niveles
al nivel del puesto solicitado: 2 puntos.

2. Valoracién del trabajo desarrollado.

La valoracién del trabajo desarrollado se llevara a cabo
teniendo en cuenta la experiencia profesional obtenida en los
diez ultimos afios en el desempefio de puestos pertenecientes
al area funcional, relacional o agrupacién de areas del con-
vocado, valordndose en relacion con el nivel de los puestos
solicitados hasta un méaximo de 10 puntos y en funcién de
la forma de provisién del puesto de trabajo, conforme a la
siguiente distribucion:

1. Puestos desempefados con caracter definitivo o con
caracter provisional no sefalados en el nimero siguiente.

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel superior al solicitado: 2 puntos por afo, hasta
un maximo de 10 puntos.

b) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de igual nivel que el solicitado: 1,7 puntos por afio,
hasta un maximo de 8,5 puntos.

¢) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en uno o dos niveles al solicitado:
1,4 puntos por afio, hasta un méximo de 7 puntos.

d) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en tres o cuatro niveles al solicitado:
1,1 puntos por afio, hasta un méximo de 5,5 puntos.

e) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en cinco o mas niveles al solicitado:
0,8 puntos por afio, hasta un maximo de 4 puntos.

2. Puestos desempefiados con caracter provisional:

a) Al amparo del articulo 30 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,8 puntos por afio, con un méximo de 4 puntos.

No obstante, si por la aplicacién del baremo, la puntuacién
fuese inferior a la correspondiente del puesto base de su grupo
en las areas funcional o relacional de aquél, se aplicard esta
Ultima.

b) Al amparo del art. 29 de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta
de Andalucfa.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,6 puntos por afio, con un maximo de 3 puntos.

3. Antigliedad.

La antigliedad como funcionario de carrera se computara
por afios completos de servicio o fraccion superior a seis meses,
valorandose hasta un méximo de 6,5 puntos, a razéon de 0,25
puntos por afo.

4. Cursos de formacion y perfeccionamiento.

La asistencia a cursos de formacion y perfeccionamiento
de una duracién minima de veinte horas lectivas y relacionados
con el puesto solicitado se valorara hasta un maximo de 3
puntos, en la forma siguiente:

a) Por cursos de duracién entre 20 y menos de 40 horas
lectivas: 0,3 puntos por cada uno.

b) Por cursos de duracién de entre 40 y menos de
100 horas lectivas: 0,5 puntos por cada uno.

¢) Por cursos de duracién de 100 o méas horas lectivas:
1 punto por cada uno.

5. Valoracién de titulos académicos.

La posesién de titulaciones académicas directamente rela-
cionadas con el puesto al que se concursa, aparte de la exigida
para acceder al Grupo o Grupos a que esta adscrito al puesto,
se valorara hasta un méximo de 3 puntos, en la forma siguiente:

a) Por el titulo de Doctor: 1,5 puntos por cada uno.

b) Poreltitulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equi-
valente: 1 punto por cada uno.

c¢) Por el titulo de Diplomado Universitario o equivalente:
0,75 puntos por cada uno.

d) Por el resto de titulaciones: 0,5 puntos por cada una.

6. Publicaciones y docencia.

La publicaciones y docencia relacionadas con el puesto
de trabajo solicitado se valorard hasta un maximo de 1,5
puntos.

a) Las publicaciones se valorardn a razén de 0,5 puntos
por cada una siempre que concurran los siguientes requisitos:

- Poseer un caracter cientifico, divulgativo o docente.

- Haber sido publicadas con el correspondiente ISBN o
ISSN.

- Aparecer reflejado en la publicacion el nombre del autor.

- Tener una extension minima de 10 paginas, sin incluir
prélogos, presentaciones, indices, referencias y otras paginas
que no formen parte del texto especifico de la misma.

b) La imparticion de cursos de formacién y perfeccio-
namiento organizados o autorizados por el IAAP y el INAP
se valoraré a razén de 0,10 puntos por cada 10 horas lectivas.
En todos los casos de participacién en docencia soélo se valo-
raran los cursos impartidos por una sola vez, aunque se repita
su imparticion.

B) BAREMO PARA LOS CONCURSOS DE PUESTOS DE
TRABAJO DE NIVEL BASICO

En los concursos de méritos en los que los puestos con-
vocados correspondan al nivel basico de cada Grupo o Cuerpo
se aplicara el baremo establecido en el apartado A) de este
Anexo, con las siguientes modificaciones:

1.2Enel apartado «2. Valoracion del trabajo desarrollado»,
dicha valoracion se llevaré a cabo teniendo en cuenta el desem-
pefo de puestos de trabajo de cada nivel en el &rea funcional
correspondiente, valorandose hasta un maximo de 7 puntos,
en la forma que se expresa a continuacion:
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a) Por desempefiar actualmente un puesto de nivel igual
al del puesto solicitado: 7 puntos.

b) Por desempefiar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en uno o dos niveles al del puesto solicitado: 5 puntos.

¢) Por desempenar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en tres o cuatro niveles al del puesto solicitado: 3 puntos.

d) Por desempefar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en mas de cuatro niveles al del puesto solicitado: 2 puntos.

2.2 En el apartado «4. Cursos de formacién y perfec-
cionamiento», la valoracién sera hasta un méximo de 2,5
puntos, con la misma distribucion segln la duracion de los
CUrsos.

ANEXO 1l
COMISION DE VALORACION

Presidente titular: Don Juan Gervilla Baena.
Vocales:

. Don Manuel Gregorio Santos Garcia.

. Don Federico Fernandez Ruiz-Henestrosa.
. Don Norberto Cobo Abascal.

. Don Francisco Bravo Rosano.

. Don Francisco Santiago Holguin (CSIF).

. Don José Claros Martinez (UGT).

OO~ WN

Secretario titular: Don Antonio Juan Vidal Agarrado.

Presidente suplente: Don Felipe Oliveros Pruafio.
Vocales suplentes:

1. Don Carlos Martinez Ortega.
2. Dofa Nuria Bautista Carrascosa.
3. Dofia Ana M.2 Amaya Viloria (CSIF).

Secretaria suplente: Dofia Dolores Lasheras Merino.

Ver Anexos 4, 5, 6 y 7 en paginas 5.441 a 5.447 de este
mismo numero

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 11 de marzo de 2002, de la
Universidad de Almeria, por la que se hace publica
la composicion de la Comision Juzgadora del Concurso
de Méritos para la provision de plazas de Cuerpos
Docentes Universitarios.

De conformidad con lo establecido en el articulo 39.3
de la Ley Organica 11/83, de 25 de agosto, de Reforma Uni-
versitaria («Boletin Oficial del Estado» de 1 de septiembre).

Este Rectorado ha resuelto publicar la Comision, una vez
designados legalmente todos los miembros que la forman, que
han de resolver la plaza convocada por Resolucion de 12
de noviembre de 2001 (BOE de 28 de noviembre de 2001)
de esta Universidad e integrada conforme al siguiente Anexo.

La Comision debera constituirse en un plazo no superior
a cuatro meses, a contar desde la publicacién de la presente
Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucién los interesados podran pre-
sentar la reclamacion prevista en el articulo 6.8 del Real Decre-
to 1888/1984 citado, ante el Rector de la Universidad de
Almeria, en el plazo de quince dias héabiles a partir del siguiente
al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Almeria, 11 de marzo de 2002.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

ANEXO |

Resolucion de 12 de noviembre de 2001 (BOE de 28
de noviembre)

Clase de convocatoria: Concurso de Méritos.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedratico de Escuela
Universitaria.

Area de Conocimiento a la que corresponde: Didactica
de las Ciencias Sociales (num. 149/01).

Comision Titular:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL UNIVERSIDAD
PRESIDENTE Diia. Maria Fuensanta CATEDRATICO DE DE GRANADA
TITULAR ‘Guzmén Pérez UNIVERSIDAD

SECRETARIO D. Angel Liceras Ruiz CATEDRATICO DE DE GRANADA
TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA

VOCAL PRIMERO D. Joaquin Prats Cuevas  CATEDRATICO DE CENTRAL DE
TITULAR UNIVERSIDAD BARCELONA
VOCAL SEGUNDO Diia. Encarnacién Gil CATEDRATICO DE DE VALENCIA (Estudi
TITULAR Saura ESCUELA UNIVERSITARIA  General)

VOCAL TERCERO D. Carlos Guitian Ayneto CATEDRATICO DE DE LAS PALMAS DE
TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA GRAN CANARIAS
Comision Suplente:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL UNIVERSIDAD
PRESIDENTE Diia. Pilar Benejam CATEDRATICO DE AUTONOMA DE
SUPLENTE Arguimbau UNIVERSIDAD BARCELONA
SECRETARIO D. Ramén Galindo CATEDRATICO DE DE GRANADA
SUPLENTE Morales ESCUELA UNIVERSITARIA

VOCAL PRIMERO D. Isidoro Gonzalez CATEDRATICO DE DE VALLADOLID
SUPLENTE Gallego UNIVERSIDAD

VOCAL SEGUNDO Diia. M* Esther Guibert CATEDRATICO DE PUBLICA DE
SUPLENTE Navaz ESCUELA UNIVERSITARIA NAVARRA

VOCAL TERCERO Diia. Consuelo Serrano CATEDRATICO DE DE VALENCIA (Estudi

SUPLENTE Navajas ESCUELA UNIVERSITARIA _General,

RESOLUCION de 25 de febrero de 2002, de la
Universidad de Jaén, por la que se hace publica la
composicion de la Comision que ha de resolver el con-
curso para la provision de una plaza del Cuerpo de
Titulares de Universidad, convocada por Resolucion
de 6 de agosto de 2001.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.° 1 a
8 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, modi-
ficado por Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio, por el
que se regulan los concursos para la provisién de plazas de
los Cuerpos Docentes Universitarios.

Este Rectorado ha resuelto:

Hacer publica la composicién de la Comision que habra
de resolver el concurso para la provisién de una plaza de
profesorado de esta Universidad, convocada por Resolucién
de 6 de agosto de 2001 («Boletin Oficial del Estado», de
30 de agosto de 2001), de la Universidad de Jaén, y que
figuran como Anexo de la presente Resolucién.

La citada Comisién deberéd constituirse en un plazo no
superior a cuatro meses a contar desde la publicacién de la
presente Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado». Articulo
6.° 8 del Real Decreto 1888/1984, ante el Rector de la Uni-
versidad de Jaén, en el plazo de quince dias habiles a partir
del dia siguiente al de su publicacion.

Jaén, 25 de febrero de 2002.- El Rector (Res. de

15.9.99), El Vicerrector de Ordenacién Académica y Profe-
sorado, Rafael Perea Carpio.

ANEXO
CUERPO: PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
Area de conocimiento: «<ENFERMERIA»
Plaza niimero (33)
Comisién Titular

Presidente: Don Gerardo Alvarez de Cienfuegos Lépez,
Catedratico de Universidad de la Universidad de Jaén.
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Secretario: Don Alfonso Ruiz-Bravo Lépez, Profesor Titular
de Universidad de la Universidad de Granada.

Vocal 1: Don Carlos Vara Thorbeck, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Mélaga.

Vocal 2: Don José Manuel Ocafia Losa, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Cérdoba.

Vocal 3: Dona M.2 Pilar Pavon Belinchdén, Catedrética
de Escuela Universitaria de la Universidad de Santiago de
Compostela.

Comisién Suplente

Presidente: Don Alberto Ramos Cormenzana, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Granada.

Secretario: Don Manuel de Pablo Martinez, Profesor Titular
de Universidad de la Universidad de Jaén.

Vocal 1: Don Rafael Vara Thorbeck, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Granada.

Vocal 2: Dofia Benedicta Ojeda Pérez, Catedratica de
Escuela Universitaria de la Universidad de Las Palmas.

Vocal 3: Don Corsino Rey Galan, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Oviedo.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 11 de marzo de 2002, de la
Direccion General de Tecnologia e Infraestructuras
Deportivas, por la que se hacen publicas las subven-
ciones concedidas al amparo de la Orden que se cita.

De conformidad con lo establecido en el articulo 109
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma Andaluza, y al amparo de la Orden de 21 de marzo
de 1997, por la que se regula un procedimiento de cola-
boracién entre la Consejeria y las Entidades Locales Andaluzas
para la construccion de instalaciones deportivas, ha resuelto
hacer publicas las subvenciones que se citan, consecuencia
de los convenios suscritos con las Entidades Locales subven-
cionadas, una vez finalizadas las actuaciones objeto de los
mismos, con indicacion de los importes y aplicaciones
presupuestarias.

Beneficiario: Ayuntamiento de Beas de Segura (Jaén).
Importe: 211.295,58 euros (35.156.626 ptas.).
Finalidad: Complementario C.A.R. Deportes Aéreos.
Aplicacién presupuestaria: 38A.76100.

Sevilla, 11 de marzo de 2002.- El Director General, Luis
Miguel Pons Moriche.

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

RESOLUCION de 19 de marzo de 2002, del Ins-
tituto de Estadistica de Andalucia, por la que se aprue-
ba la lista provisional de solicitantes admitidos y exclui-
dos a la convocatoria de becas de formacién en el
area de la estadistica publica en el Sistema Estadistico
de Andalucia, realizada por la Orden de 28 de enero
de 2002.

De conformidad con lo sefalado en el articulo 9, apar-
tado 1, de la Orden de 6 de junio de 2000, de la Consejeria
de Economia y Hacienda (BOJA num. 68, de 13 de junio),
por la que se establecen las normas reguladoras de la concesién

de becas de formacién e investigacion por el Instituto de Esta-
distica de Andalucia, y en el apartado Primero, h) 3 de la
Orden de 28 de enero de 2002 de la Consejeria de Economia
y Hacienda (BOJA nim. 17, de 9 de febrero), por la que
se convocan becas de formacién en el area de la estadistica
publica a conceder por el Instituto de Estadistica de Andalucia;
en relacién con lo dispuesto en el articulo 9.2.e) del Regla-
mento por el que se regulan los procedimientos para la con-
cesién de subvenciones y ayudas publicas por la Adminis-
tracién de la Junta de Andalucia y sus Organismos Auténomos
y su régimen juridico (Decreto 254/2001, de 20 de noviembre,
BOJA nim. 136, de 24 de noviembre); una vez concluido
el plazo de presentacion de solicitudes,

RESUELVO

Primero. Aprobar la lista provisional de solicitantes admi-
tidos y excluidos, y las causas de exclusion, a la convocatoria
de las citadas becas.

Segundo. La lista quedara expuesta al publico en el tablén
de anuncios del Instituto de Estadistica de Andalucia y en
los de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda.

Tercero. Los interesados dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion de la presente Resolucién, para subsanar los defectos
que hayan motivado su exclusion u omision. Si en este plazo
no se realiza la subsanacion, se les tendra por desistidos de
su peticién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
71.1, previa resolucién que debera ser dictada en los términos
del articulo 42, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Cuarto. Finalizado el plazo de subsanacién sefialado en
el apartado Tercero, por Resolucion de la Directora del Instituto
de Estadistica de Andalucia se aprobaré la lista definitiva de
personas admitidas y excluidas a la convocatoria, que sera
expuesta en los mismos tablones de anuncios.

Sevilla, 19 de marzo de 2002.- La Directora, Maria Isabel
Bozzino Barbudo.
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CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 14 de marzo de 2002, por la que
se concede subvencién a la Diputacién Provincial de
Sevilla, con objeto de financiar la operacion de crédito
contraida con el Banco de Crédito Local para la eje-
cucion de proyectos de obras y servicios correspon-
dientes a los Fondos Ordinarios del ejercicio 2001,
realizados por las Corporaciones Locales incluidas en
concierto con el Inem y afectas al Programa de Fomen-
to de Empleo Agrario 2001.

Determinada por Decreto 163/2001, de 3 de julio, la
financiacion por la Administracién de la Junta de Andalucia
de los créditos que, durante el ejercicio 2001, contraigan las
Diputaciones Provinciales con el Banco de Crédito Local para
la ejecucién de proyectos de obras y servicios realizados por
las Corporaciones Locales en concierto con el Inem y de acuer-
do con el Programa de Fomento de Empleo Agrario, la Dipu-
tacion Provincial de Sevilla ha solicitado de esta Consejeria,
de conformidad con el Convenio tripartito Administracién de
la Junta de Andalucia/Banco de Crédito Local/Diputaciones
Provinciales, asi como con el suscrito entre la Administracion
de la Junta de Andalucia y dicha Diputaciéon Provincial, la
subvencién a que hace referencia el articulo 2 de la citada
normativa, acompafiandose de expediente en el que quedan
acreditados los extremos a que hace referencia el articulo 4
del mismo Decreto.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me confieren
la Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma, y el Decreto 163/2001, de 3 de julio, de financiacién
de los créditos contraidos por las Diputaciones Provinciales
con el Banco de Crédito Local para la ejecucion de proyectos
de obras municipales afectas al Programa de Fomento de
Empleo Agrario 2001,

DISPONGO

Primero. Se concede a la Diputacién Provincial de Sevilla,
una subvencién por importe de 183.622,75 euros, corres-
pondiente al 75% de las cantidades que en concepto de amor-
tizacion de capital e intereses ha de sufragar la citada Dipu-
tacion Provincial al Banco de Crédito Local por los préstamos
concedidos para la ejecucion de los proyectos de obras y
servicios afectos a los Fondos Ordinarios del Programa de
Fomento de Empleo Agrario del ejercicio 2001, que se indican
en el Anexo.

Segundo. De conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 8 del Decreto 163/2001, de 3 de julio, y a los efectos
de financiar el coste de materiales de los proyectos de obras
y servicios que se indican en el Anexo, la Diputacion Provincial
de Sevilla podra disponer del préstamo suscrito con el Banco
de Crédito Local por un importe maximo de 91.811,38 euros,
equivalente al 50% del importe de la subvencién concedida.

La disposicion del 50% restante podré realizarse una vez
quede acreditado el abono del primero, mediante certificacion

del Interventor de la Diputacién Provincial en la que se rela-
cionen los pagos efectivamente realizados con cargo al mismo.

Todo ello sin perjuicio de la disposicién de fondos de
la parte de capital que corresponde a la aportacién de la propia
Diputacién Provincial.

Tercero. La Diputacién Provincial de Sevilla, deberé remitir
a la Consejerfa de Gobernacién, antes del 30 de septiembre
del afio 2002, la valoracion definitiva de las obras y servicios
efectuados, aportando certificacion acreditativa de los siguien-
tes extremos:

a) La cuantia del préstamo concertado.

b) Las inversiones realizadas y satisfechas a las Entidades
Locales beneficiarias del régimen de subvenciones correspon-
dientes a los Fondos Ordinarios del Programa de Fomento
de Empleo Agrario de 2001.

¢) Relacién detallada de la cuantia final aportada por cada
uno de los Organismos participantes.

Cuarto. Toda alteracién de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesién de esta subvencién y, en todo caso,
la obtenciéon concurrente de subvenciones o ayudas de otras
Administraciones Publicas o de otros Entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacién
de la resolucion de concesion.

Quinto. Las Entidades Locales beneficiarias de la sub-
vencion se encuentran sometidas, con caracter general, a las
obligaciones previstas en el articulo 105 de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, y muy en particular al sometimiento de las actuaciones
de comprobacién a efectuar por la Consejeria de Gobernacion,
sin perjuicio de las de control que correspondan al Tribunal
de Cuentas, a la Camara de Cuentas de Andalucia y a la
Intervencion General de la Junta de Andalucia.

Sexto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
5 del Decreto 163/2001, de 3 de julio, las Entidades Locales
beneficiarias deberan dar la publicidad adecuada a cada obra
o0 servicio afecto al Programa de Fomento de Empleo Agrario
2001, colocando en lugar visible un cartel en el que consten
expresamente las Entidades que cooperan en la financiacién
del mismo.

El logotipo de identificacion corporativo de la Junta de
Andalucia en dicho cartel deberd ajustarse al Decreto
245/1997, de 15 de octubre.

Séptimo. A tenor de lo dispuesto en el articulo 57 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, la presente Orden produce efectos desde
el momento en que ha sido dictada, sin perjuicio de su publi-
cacion en el BOJA y su notificacién a la Diputacién Provincial
de Sevillay al Banco de Crédito Local.

Sevilla, 14 de marzo de 2002

ALFONSO PERALES PIZARRO
Consejero de Gobernacion
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Entidad

Provincia SEVILLA

ARAHAL
GILENA

ISLA MAYOR

ISLA REDONDA - LA ACENUELA
LORA DE ESTEPA

MADRORNO (EL)

MANCO.DEL ALJARAFE

REAL DE LA JARA (EL)
SALTERAS

TOCINA
Total Provincia SEVILLA

Anexo

I.N.E.M Materiales

Junta And. Diputacién Municipio

169.758,32 67.903,33 50.927,50 16.975,83 0,00
4.703,52 550,68 413,01 137,67 0,00
220.047,15 88.018,86 66.014,14 22.004,71 0,00
25.293,18 10.117,27 7.587,95 2.529,32 0,00
59.201,60 17.808,15 13.356,11 4.452,04 0,00
19.054,30 7.621,72 5.716,29 1.905,43 0,00
185.592,54 18.559,25 13.919,44 4.639,81 15.661,56
10.385,01 4.154,00 3.115,50 1.038,50 0,00
7.993,48 3.197,39 2.398,04 799,35 0,00
67.249,19 26.899,68 20.174,76 6.724,92 0,00
769.278,29 244.830,33 183.622,75 61.207,58 15.661,56

RESOLUCION de 18 de marzo de 2002, de la
Direccion General de Administracién Local, por la que
se acuerda la publicacidn de los Estatutos del Consorcio
para la Gestion del Servicio de Control Medioambiental
y Recogida y Tratamiento de Residuos Agricolas del
Poniente Almeriense.

El Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 7/1993, de 27 de
julio, reguladora de la Demarcacion Municipal de Andalucia,
establece la facultad que ostentan las Entidades Locales para
constituir Consorcios con otra Administracién Pdblica o Entidades
privadas sin animo de lucro que persigan fines de interés publico
concurrentes con los de otras Administraciones Publicas.

La Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en
Almeria ha remitido expediente para la constitucion del Con-
sorcio para la Gestion del Servicio de Control Medioambiental
y Recogida y Tratamiento de Residuos Agricolas del Poniente
Almeriense, siendo objeto de aprobacion por los Ayuntamientos
de Adra, Berja, Vicar, Dalias, Roquetas de Mar, La Mojonera,
asi como la Cdmara de Comercio, Industria y Navegacion de
Almeria.

Por todo ello, esta Direccion General, a tenor de lo esta-
blecido en el articulo 36.2 de la Ley 7/1993, de 27 de julio,

RESUELVE

Primero. Disponer la publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia de los Estatutos reguladores del Con-
sorcio para la Gestion del Servicio de Control Medioambiental
y Recogida y Tratamiento de Residuos Agricolas del Poniente
Almeriense, que se adjuntan como Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que no pone
fin a la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero en el plazo de un mes, contado
a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la noti-
ficacion del presente acto.

Sevilla, 18 de marzo de 2002.- EI Director General,
Alfonso Yerga Cobos.

ESTATUTOS DEL CONSORCIO PARA LA GESTION

DEL SERVICIO DE CONTROL MEDIOAMBIENTAL Y RECO-
GIDA Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS AGRICOLAS DEL
PONIENTE ALMERIENSE

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Los Ayuntamientos de Adra, Berja, Dalias, La
Mojonera, Roguetas de Mar y Vicar, asi como la Camara Oficial
de Comercio, Industria y Navegacion de Almeria, de confor-
midad con lo establecido en los articulos 87 de la Ley 7/85,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local;
art. 110 del R. D. Legislativo. 781/86, de 18 de abril, por
el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local; arts. 37 a 40
del Decreto de 17 de junio de 1955, por el que se aprueba
el Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales, y
arts. 33 a36delalLey 7/1993, de 27 de julio, de Demarcacion
Municipal de Andalucia, constituyen un consorcio para la pres-
tacion del servicio de recogida y tratamiento de residuos agri-
colas en el territorio de los municipios consorciados, asi como
para la fijacién de politicas publicas comunes en materia de
proteccion, desarrollo y mejora del medio rural.

Articulo 2. El Consorcio es un Ente Publico de base aso-
ciativa que tiene personalidad juridica propia y plena capacidad
juridica para realizar y conseguir las finalidades que cons-
tituyen su objeto. En consecuencia, podré adquirir, poseer,
reivindicar, permutar, gravar o enajenar toda clase de bienes,
celebrar contratos, ejercitar acciones y excepciones, establecer
y explotar obras y servicios publicos, obligarse a interponer
recursos de cualquier clase, dentro de los fines y actividades
especificas determinados por su objeto.

Articulo 3. La competencia consorcial podré extenderse
a otras finalidades que interesen en comun a la pluralidad
de miembros asociados, mediante acuerdo favorable de todos
los miembros del Consorcio.
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Articulo 4. La adhesion al Consorcio de otros Ayunta-
mientos y de Entidades publicas o privadas debera hacerse
mediante solicitud que habréa de ser aprobada por unanimidad
de los Entes que formen el Consorcio, con la consiguiente
modificacion de los presentes Estatutos, cuyas disposiciones
seran de obligatorio cumplimiento para los Municipios y demas
Entidades publicas o privadas incorporados.

Articulo 5. EI domicilio del Consorcio estara en el término
municipal que acuerde la Junta Rectora. Los servicios espe-
cializados del Consorcio podrén tener su sede en alguno de
los municipios consorciados, cuando asi lo requieran las acti-
vidades y servicios que preste, segin acuerdo de la Junta
Rectora.

Articulo 6. El Consorcio se constituye con una duracién
indefinida y en tanto subsistan las competencias legales de
los Entes consorciados y los fines de interés comin enco-
mendados a aquél.

CAPITULO I
REGIMEN ORGANICO

Articulo 7. 1. Regiran el Consorcio los érganos de gobierno
siguientes:

a) La Junta Rectora.
b) El Presidente.
c) El Vicepresidente.

2. Cuando lo estime conveniente la Junta Rectora, podra
designarse un Gerente, con las facultades que expresamente
se determinen en el respectivo acuerdo.

Articulo 8. 1. La Junta Rectora, supremo drgano de gobier-
no el Consorcio, estaré integrada por un representante de cada
una de las Corporaciones Locales y demés Entidades publicas
o privadas que forman el Consorcio.

2. Asistiran a las sesiones de la Junta Rectora el Secretario
y el Interventor del Consorcio.

Articulo 9. 1. Las Entidades Locales consorciadas nom-
braran y cesaran libremente de entre sus miembros y mediante
acuerdo plenario a su representante de la Junta Rectora. Igual-
mente designaran un representante suplente, para los supues-
tos de ausencia, enfermedad o vacante del representante
titular.

2. El mandato de cada representante durara el tiempo
que cada Corporacion le confiera en el acuerdo de nom-
bramiento.

3. La Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion
de Almeria nombrara y cesara libremente a su representante
conforme a la legislacién que le sea propia.

Articulo 10. Los Entes miembros del Consorcio dispondran
cada uno de ellos de un voto en la Junta Rectora.

Articulo 11. Cuando en virtud de disposiciones legales
o de estos Estatutos se exija mayoria en la adopcion de acuer-
dos por la Junta Rectora, se entenderd que existe aquélla
cuando los votos favorables sumen al menos la mitad mas
uno del total de votos asignados a los miembros de la misma.

Articulo 12. 1. Corresponderan a la Junta Rectora las
atribuciones necesarias para el desarrollo y gestion de las acti-
vidades y servicios determinados por el objeto del Consorcio.

2. En especial, serdn de su competencia las siguientes
atribuciones:

a) La aprobacién de las directrices y normas de régimen
interno, los planes y programas anuales de gobierno, admi-
nistracion y direccion del Consorcio, con el quérum favorable
de la mayoria absoluta del nimero legal de votos del Consejo.

b) La eleccion anual, de entre sus miembros, del Pre-
sidente y Vicepresidente del Consorcio.

c¢) Proponer la modificacién de los presentes Estatutos.

d) La aprobacion del Reglamento de los servicios que
preste el Consorcio con el quérum favorable de la mayoria
absoluta del nimero legal de votos.

e) La proposicion a los Entes Locales consorciados de
las Ordenanzas Fiscales, elementos tributarios, tasas, precios
publicos y tarifas que sean procedentes en relacién con las
finalidades del Consorcio.

f) La adquisicion, enajenacién y gravamen de bienes y
derechos de que el Consorcio sea titular, en concepto de duefio
0 mediante titularidad fiduciaria.

g) La aprobacién del Presupuesto anual del Consorcio,
el examen y aprobacién de cuentas y la aprobacion de ope-
raciones de crédito.

h) Aprobar el inventario de bienes y derechos asi como
la Memoria anual, dando cuenta de ésta a las Entidades
consorciadas.

i) La aprobacién de la plantilla de puestos de trabajo del
Consorcio.

i) Aceptar donaciones y subvenciones.

k) La contratacién de obras y servicios con sujecion a
la normativa vigente para las Entidades Locales.

I) La adopcion de la forma concreta de gestion de los
servicios de su competencia, con el quérum favorable de mayo-
rfa absoluta del nimero estatutario de votos.

I) La fijacion de las aportaciones que obligatoriamente
hayan de efectuar las Entidades consorciadas para levantar
las cargas del Consorcio, sefalando los criterios necesarios.

m) Proponer y aprobar la adhesiéon o incorporacion al
Consorcio de nuevas Entidades Locales, de otras Adminis-
traciones Publicas o de Entidades privadas sin &nimo de lucro.

n) Autorizar el ejercicio de acciones administrativas y juris-
diccionales y la defensa de los procedimientos dirigidos contra
el Consorcio.

fi) La propuesta de disolucion del Consorcio.

0) Nombrar al Gerente del Consorcio.

p) Cualesquiera otros asuntos que por disposicion legal
0 reglamentaria se atribuyan al Consorcio, o que de modo
relevante afecten a los intereses comunes enmarcados en su
competencia.

Articulo 13. 1. EI Presidente del Consorcio ejercera las
siguientes atribuciones:

a) Convocar y presidir las sesiones, dirigir las delibera-
ciones y decidir los empates en las votaciones con voto de
calidad.

b) La representacion legal del Consorcio y la firma de
cuantos documentos publicos o privados sean necesarios o
Utiles para el cumplimiento de sus fines.

c) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas,
previa autorizacién de la Junta Rectora, y en caso de urgencia,
con dacién de cuenta y ratificacién por aquella en la primera
sesion que celebre, otorgando a tales efectos los poderes
necesarios.

d) La organizacién de los servicios administrativos del
Consorcio, asi como dirigir, impulsar e inspeccionar todos los
servicios y obras del Consorcio.

e) Presentar a la Junta Rectora los estudios, proyectos
e iniciativas de interés para la Entidad, asi como directrices
de los servicios y los planes y programas del Consejo.
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f) Ordenar gastos fijos y atenciones ordinarias dentro de
los limites fijados por la Junta Rectora y en las Bases del
Presupuesto.

g) Ordenar los pagos.

2. En casos de ausencia, enfermedad, incapacidad o
vacante del Presidente, seran ejercidas sus funciones por el
Vicepresidente.

3. El cargo de Presidente y Vicepresidente sera rotatorio
conforme a la periodicidad que se establezca por la Junta
Rectora.

Articulo 14. El Presidente podra delegar sus funciones
en el Vicepresidente.

Articulo 15. ElI Gerente podra ejercer, entre otras, las
siguientes funciones:

a) Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos de los érganos
de gobierno del Consorcio.

b) La gestion y administracién de los servicios y acti-
vidades de la Entidad.

¢) Asistir con voz pero sin voto a las reuniones de los
o6rganos colegiados del Consorcio.

d) Elaborar una memoria de gestién anual de la Entidad,
que sometera a estudio y aprobacion del Junta Rectora, dentro
del primer trimestre del ano siguiente al ejercicio a que aquella
corresponda.

e) Las demas funciones de gestion que el Consejo o el
Presidente le encomienden.

) Y, en general, todas aquellas conducentes al buen fin
de los servicios y actividades que desarrolle el Consorcio, previa
autorizacion del 6rgano competente.

Articulo 16. El gerente estara a las 6rdenes directas del
Presidente, al que dard cuenta de la marcha del servicio.

Articulo 17. Las funciones de Secretaria, Intervencion y
Tesoreria del Consorcio seran ejercidas, respectivamente, por
los titulares, o quienes legalmente les sustituyan, designados
de entre quienes ejerzan tales funciones en alguna de las
Entidades Locales consorciadas, salvo que dichos cargos se
creen y clasifiquen como propios e independientes.

CAPITULO Il
REGIMEN FUNCIONAL

Articulo 18. El régimen de sesiones y acuerdos del Con-
sorcio y, en general, su funcionamiento, se acomodara a lo
dispuesto en la legislacion de Régimen Local, en cuanto le
sea aplicable, sin perjuicio de las particularidades derivadas
de la organizacién propia del Consorcio.

Articulo 19. La Junta Rectora celebrard reunién ordinaria,
como minimo una vez al afio y extraordinaria cuando asi lo
decida el Presidente o lo solicite, al menos, la tercera parte
de sus miembros, en cuyo caso el Presidente deberé convocar
la reunién solicitada dentro de los 15 dias siguientes al de
la presentacion de la solicitud.

Articulo 20. 1. El quérum para la valida celebracion de
las sesiones en primera convocatoria seré la mayoria absoluta
del nimero de miembros.

2. Las sesiones se celebraran en segunda convocatoria,
media hora después de la determinada para la primera, siem-
pre que se encuentren presentes al menos la mitad del nimero
de miembros.

Articulo 21. 1. Los acuerdos del Junta Rectora se adop-
taran por mayoria simple de los votos de los miembros pre-
sentes. En caso de empate, se procedera segun lo dispuesto
por la normativa aplicable de Régimen Local.

2. Sera precisa la mayoria sefialada en el art. 11 de estos
Estatutos para la adopcion de acuerdos por la Junta Rectora
relativos a las siguientes materias.

a) La modificacion de los Estatutos.
b) El concierto de operaciones de crédito.
¢) La liquidacion del Consorcio.

3. Lo anterior se entiende sin perjuicio de que se requiera
otra mayoria especifica o cualificada para la adopcion de acuer-
dos conforme a la legislacion general de régimen local.

Articulo 22. Las decisiones y acuerdos del Consorcio obli-
garan por igual a todas las Entidades Locales y demas Enti-
dades publicas o privadas consorciadas.

Articulo 23. Los acuerdos del Consorcio que, con caracter
extraordinario, impliquen aportaciones econémicas o generen
responsabilidades de este orden por parte de los Entes con-
sorciados, requeriran la ratificacion de éstos.

Articulo 24. La actuacion administrativa del Consorcio
se regira por los preceptos sobre régimen juridico de las Enti-
dades Locales contenidos en la legislacion de régimen local
y se desarrollard conforme a los principios de racionalidad,
economia y eficiencia de la gestion.

Articulo 25. La publicacién de los acuerdos y resoluciones
del Consorcio se hara, ademas de en los periddicos oficiales
en que legalmente proceda, en los locales del domicilio del
Consorcio y en los de las Entidades Locales asociadas, sin
perjuicio de su difusién a través de los medios de comunicacién
social, si se estimare necesario.

Articulo 26. Los acuerdos y resoluciones del Consorcio
seran impugnables en via administrativa y jurisdiccional de
conformidad con lo establecido en la legislacién de régimen
local y general.

CAPITULO IV
REGIMEN FINANCIERO Y CONTABILIDAD

Articulo 27.1. La Hacienda del Consorcio estara cons-
tituida por los siguientes recursos:

a) Ingresos procedentes de su patrimonio y demas de
Derecho Privado.

b) Las tasas, contribuciones especiales y precios publicos
que se establezcan.

¢) Las subvenciones.

d) El producto de las operaciones de crédito.

e) El producto de multas y sanciones en el ambito de
sus competencias.

f) Las demas prestaciones de Derecho Publico.

2. También constituiran recursos del Consorcio las apor-
taciones ordinarias o extraordinarias de las Entidades consor-
ciadas, aprobadas en la forma prevista por estos Estatutos.

Articulo 28. 1. Son aplicables a los recursos del Consorcio
lo dispuesto en la Ley de Haciendas Locales (Ley 39/88, de
30 de diciembre) respecto de los recursos de los Ayuntamien-
tos, con las particularidades propias de los fines y organizacion
del Consorcio.

2. El régimen financiero del Consorcio, no alterara el pro-
pio de los Ayuntamientos y demas Entidades que lo integren.
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Articulo 29. EI Consorcio podré establecer y exigir tasas,
contribuciones especiales y precios publicos de conformidad
con lo previsto en los presentes Estatutos, en la Ley de Hacien-
das Locales y en las disposiciones que la desarrollen.

Articulo 30. En la imposicion de contribuciones especiales
con motivo de la realizacién de obras o del establecimiento
o ampliacién de servicios, podra distinguirse entre el interés
directo de los contribuyentes y el que sea comun de un término
municipal o en varios, segln los casos.

Articulo 31. La gestién, liquidacion, inspeccién y recau-
dacién de los tributos que establezca el Consorcio, se realizaran
de acuerdo con lo prevenido en la Ley General Tributaria y
en las demds Leyes del Estado reguladoras de la materia,
asi como las disposiciones dictadas para su desarrollo.

Articulo 32. Sera aplicable a los tributos que establezca
el Consorcio el régimen de infracciones, sanciones y recargos
regulado en la Ley General Tributaria, y en las disposiciones
dictadas para su desarrollo.

Articulo 33. Para la ejecucién de las obras y la prestacion
de los servicios se redactard el correspondiente proyecto,
memoria valorada o informe técnico, determinandose el sis-
tema de financiacién que proceda, en consonancia con los
recursos sefialados en los presentes Estatutos.

Articulo 34. El Consorcio aprobard anualmente un Pre-
supuesto Unico, comprensivo de las obligaciones que, como
méximo, podra reconocer durante el correspondiente ejercicio
econdmico, y de los derechos que se prevean liquidaren el
mismo periodo.

Dicho Presupuesto se ajustara en su contenido, estructura,
tramitacion y aprobacion a lo establecido por la Ley de Hacien-
das Locales y disposiciones que la desarrollen.

Articulo 35. El Presidente del Consorcio remitira a las
Entidades consorciadas, antes del 15 de septiembre de cada
afo, las previsiones de gastos e ingresos del Consorcio, con
especificacion de las aportaciones econémicas que, en su caso,
correspondiese efectuar por cada una de aquéllas.

Articulo 36. Las aportaciones econdémicas reguladas en
el articulo anterior se efectuaran por las Entidades consorciadas
mediante entregas trimestrales a la Tesoreria del Consorcio.

Articulo 37. Sera aplicable lo dispuesto por la Ley de
Haciendas Locales, en materia de créditos y sus modifica-
ciones, gestion y liquidacion del Presupuesto, con las pecu-
liaridades propias del Consorcio.

Articulo 38. La Tesoreria del Consorcio se regira por lo
dispuesto en la Ley de Haciendas Locales y, en cuanto lo
sea de aplicacion, por lo establecido en la Ley General
Presupuestaria.

Articulo 39. El Consorcio llevara su contabilidad con arre-
glo al régimen de contabilidades publicas previsto en la Ley
de Haciendas Locales.

Articulo 40. El Consorcio, con las peculiaridades derivadas
de su finalidad y estructura organica, elaborara y rendira las
cuentas anuales en los términos sefialados por la Ley de
Haciendas Locales.

Articulo 41. La gestién econdmica del Consorcio seré obje-
to de las fiscalizaciones interna y externa reguladas por la
Ley de Haciendas Locales.

Articulo 42. Los bienes del Estado, Comunidad Auténoma
de Andalucia o de las Entidades Locales del Consorcio, ads-
critos o que puede adscribirse a éste para el cumplimiento
de sus fines, conservaran su calificacién juridica originaria,
correspondiendo tan solo al Consorcio su utilizacién, admi-
nistracion, explotacion y conservacion, con arreglo a las dis-
posiciones legales vigentes en la materia.

De tales bienes se realizara el correspondiente inventario
detallado

CAPITULOV
MODIFICACION Y DISOLUCION

Articulo 43. La modificacién de estos Estatutos, mediante
acuerdo de la Junta Rectora adoptado con el quérum previsto
en el art. 21.2, habra de ser ratificada por la totalidad de
las Entidades Locales (suprimido) consorciadas, con las mis-
mas formalidades seguidas para la aprobacion de aquélla.

Articulo 44. 1. La separacion de una Entidad del Consorcio
precisara los siguientes requisitos:

a) Preaviso de un afio dirigido al Presidente del Consorcio.
b) Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
y compromisos anteriores respecto del Consorcio y garantizar
el cumplimiento de las obligaciones pendientes con el mismo.

2. La separacion no podra comportar perturbacion, per-
juicio o riesgo evidente para la realizacién inmediata de cual-
quiera de los servicios o actividades del Consorcio, ni perjuicio
para los intereses publicos al mismo encomendados.

Articulo 45. 1. El Consorcio podré disolverse por alguna
de las causas siguientes:

a) Por la transformacion del Consorcio en otra Entidad,
mediante acuerdo del Junta Rectora, con el quérum establecido
en el art. 21.1 ratificado por la totalidad de las Entidades
Locales consorciadas.

b) Por el acuerdo undnime de todas las Entidades Locales
(suprimido) consorciadas.

2. El acuerdo de disoluciéon determinaré la forma en que
haya de procederse a la liquidacién de los bienes del Consorcio
y la reversion a las entidades consorciadas de las obras, ins-
talaciones y en general, de los bienes propios y de los que
el Consorcio administrase en régimen de cesién de uso, cuya
titularidad correspondiese a otras Entidades o Administraciones
Publicas.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. La entrada en vigor de los presentes Estatutos
se producira, una vez aprobados definitivamente por las Enti-
dades consorciadas, al dia siguiente de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa.

Segunda. La reunién constitutiva de la Junta Rectora del
Consorcio tendrad lugar dentro de los diez dias siguientes a
la fecha de publicacién del anuncio contenido en la disposicién
anterior.

En dicha reunion constitutiva se procedera a la eleccién
del Presidente y del Vicepresidente; a la designacion del Secre-
tario, del Interventor y del Tesorero y a la fijacion de la fecha
y hora de celebracion de las reuniones ordinarias de los indi-
cados drganos consorciales.

Diligencia. La pongo yo, el Secretario, para hacer constar
que los presentes Estatutos fueron aprobados por los siguientes
Entes consorciados:
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Ente Consorciado Fecha Acuerdo

Ayuntamiento de Adra 9 de mayo de 2001
Ayuntamiento de Berja 7 de mayo de 2001
Ayuntamiento de Vicar 30 de marzo de 2001

Ayuntamiento de Dalias 10 de abril de 2001
Ayuntamiento de Roquetas de Mar 22 de diciembre de 2000
y 14 de marzo de 2001
Ayuntamiento de La Mojonera 9 de marzo de 2001
Igualmente se hace constar que la modificacién de los
Estatutos, propuesta por acuerdo del Consorcio en sesién cele-
brada el dia 16 de noviembre de 2001, fue aprobada por
los siguientes entes consorciados:

Fecha Acuerdo

11 de diciembre de 2001
3 de diciembre de 2001
Ayuntamiento de Vicar 19 de diciembre de 2001
Ayuntamiento de Dalias 29 de noviembre de 2001
Ayuntamiento de Roquetas de Mar 26 de noviembre de 2001
Ayuntamiento de La Mojonera 5 de diciembre de 2001
Cémara de Comercio, Industria
y Navegacién

Ente Consorciado

Ayuntamiento de Adra
Ayuntamiento de Berja

20 de diciembre de 2001

RESOLUCION de 8 de marzo de 2002, de la Dele-
gacion del Gobierno de Cadiz, por la que se determinan
las cantidades que corresponden a los municipios de
la provincia de C&diz, en concepto de Nivelacion de
Servicios Municipales en el Ejercicio de 2002.

La Orden de 2 de enero de 2002, de la Consejeria de
Gobernacion, establece en su articulo segundo los criterios
para la distribucién de los créditos consignados en el Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el
ejercicio 2002, con destino al programa de Nivelacion de
Servicios Municipales.

En base a dichos criterios, la citada Orden distribuye los
créditos del programa entre las provincias andaluzas, dele-
gando en los Delegados del Gobierno de la Junta de Andalucia,
dentro de su correspondiente &mbito territorial, la competencia
para dictar la resolucién que fije las cuantias correspondientes
a cada municipio de la provincia, asi como para la aprobacion
de los gastos, su compromiso y liquidacién, interesando de
la Consejeria de Economia y Hacienda la ordenaciéon de los
pagos correspondientes.

En virtud, y en uso de las facultades que me confiere
el articulo 4 de la Orden de la Consejeria de Gobernacion
de 2 de enero de 2002,

RESUELVO

Primero. Distribuir la cantidad de dos millones novecientas
treinta y ocho mil cuatrocientas cuarenta y cuatro euros con
cuarenta y ocho céntimos (2.938.444,48 euros), atribuyendo
a cada municipio, por aplicacion de los criterios establecidos
en el articulo 2 de la Orden de 2 de enero de 2002, las
cantidades que se indican en el Anexo.

Segundo. Aprobar, con cargo a la aplicacion presupues-
taria 11.01.463.00.81.A, el gasto correspondiente a las cita-
das transferencias, que se haran efectivas en dos pagos para
cada Ayuntamiento, por importe del 50% cada uno de ellos,
y se realizaran de conformidad con el calendario autorizado
por la Direccién General de Tesoreria y Politica Financiera
de la Consejerfa de Economia y Hacienda.

Tercero. Dada la naturaleza juridica de transferencia no
finalista que tienen los fondos para la nivelacién de servicios

municipales, los documentos de pago correspondientes se
efectuaran en firme.

No obstante, y Unicamente a los efectos de que por el
o6rgano gestor se tenga constancia de la recepcion de los fondos,
en el plazo de tres meses a partir del segundo pago, los muni-
cipios beneficiarios remitiran a la Delegacién del Gobierno de
la Junta de Andalucia, en su respectiva provincia, certificacién
en la que se acredite el ingreso de la transferencia y los nimeros
de los asientos contables practicados.

Cuarto. De acuerdo con lo previsto en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa
podra ser recurrida potestativamente en reposicion ante esta
Delegacién del Gobierno o ser impugnada directamente ante
el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, en la forma
y plazos previstos en la Ley 29/1998, de 13 dejulio, reguladora
de dicha Jurisdiccion.

Cadiz, 8 de marzo de 2002. El Delegado, José A. Gomez
Perifian.

ANEXO FONDO DE NIVELACION DE SERVICIOS MUNICIPALES EJERCICIO 2002
AYUNTAMIENTO APARTADO | APARTAD | APARTAD TOTAL
A OB ocC

ALCALA DE LOS GAZULES 21.464,72 9.173,11 0 30.637,83
ALCALA DEL VALLE 21.464,72 8.677.84 0| 3014256
ALGAR 21.464,72 2.966,66 o 2443138
ALGECIRAS 2146472 |  169.650,61 1.221,57 | 19233690
ALGODONALES 21.464,712 9.345,87 3.664,71 34.475,30
ARCOS DE LA FRONTERA 21.464,72 45.985,64 9772,55 | 77.222,91
BARBATE 2146472 | 3621690 732942 |  65.011,04
BARRIOS, LOS 2146472 | 2716720 488628 | 5351820
BENALUP-CASAS VIEJAS 21.464,72 10.342,98 1.221,57 33.029,27
BENAOCAZ 21.464,72 1.039,89 0 22.5°4,61
BORNOS 2146472 | 1321092 1221,57 | 3589721
BOSQUE, EL 21.464,72 3.039,05 0 24.503,77
CADIZ 2146472 | 234.385,58 o| 25585030
CASTELLAR DE LA FRA. 21464,72 4.085,53 1.221,57 26.771,82
CHICLANA DE LA 21.464,72 94.750,36 1221,57 | 117.436,65
FRONTERA

CHIPIONA 21.464,72 26.655,48 0 48.120,20
CONIL DE LA FRONTERA 21.464,72 28.745,14 2.443,14 52.653,00
ESPERA 21.464,72 6.540,47 ol 2800519
GASTOR, EL 21.464,72 3.254,60 3.664,71 28.384,03
GRAZALEMA 21.464,72 3.700,50 2.443,14 27.608,36
JEREZ DE LA FRONTERA 21.464,72 300.548,76 25.652,96 347.666,44
JIMENA DE LA FRONTERA 21.464,72 15.017,57 2.443,14 38.925,42
LA LINEA DE LA CONPCION. 21.464,72 98.440,99 0 119.905,71
MEDINA SIDONIA 21.464,72 17.842,72 7.329,42 46.636,85
OLVERA 21.464,72 14.509,14 o 3597386
PATERNA DE RIVERA 21.464,72 8.523,17 0 29.987.89
PRADO DEL REY 21.464,72 9.566,36 ol 3103108
PUERTO DE SANTA MARIA 21.464.72 | 123.564,60 488628 | 149.915,60
PUERTO REAL 21.464,72 56.679,09 9.772,55 87.916,37
PUERTO SERRANO 21.464,72 11.094,93 ol 3255965
ROTA 21.464,72 41.460,79 122157 | 64.147,08
SAN FERNANDO 21.464,72 143.444,33 1.221,57 166.130,62
SAN JOSE DEL VALLE 21.464,72 7.050,54 6.107,85 34.623,11
SAN ROQUE 21.464,72 37.381,84 9.772,55 | 68.619,12
SANLUCAR DE BARRAMEDA 21.464,72 101.435,62 2.443,14° 125.343,48
SETENIL DE LAS BODEGAS 21.464,72 5.099,09 1.221,57 27.785,38
TARIFA 21.464,72 25.247,02 19.545,11 66,256,85
TORRE-ALHAQUIME 21.464,72 1577,94 0 23.042,66
TREBUJENA 21.464,72 11.384,52 o 3284924
UBRIQUE 21.464,72 29.551,38 0 51.016,10
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AYUNTAMIENTO APARTADO | APARTAD | APARTAD TOTAL
A OB ocC
VEJER DE LA FRONTERA. 21.464,72 20.947,59 17.101,97 59.514,28
VILLALUENGA DEL 21.464,72 735,49 0 22.200,21
VILLAMARTIN 21.464,72 19..917,57 1.221,57 42.603,86
ZAHARA 21.464,72 2.566,82 1.221,57 25.253,11
TOTALES 944.447,68 | 1.842.522,21 151.474,59 | 2.938.444,48

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 8 de marzo de 2002, de la Dele-
gacidn Provincial de Jaén, por la que se hacen publicos
los listados definitivos de beneficiarios de las ayudas
con cargo al Fondo de Accidén Social, modalidad Pro-
tésica y Odontoldgica para el personal laboral al servicio
de la Administracidn de la Junta de Andalucia.

Examinadas las reclamaciones presentadas por el per-
sonal excluido en el listado publicado en BOJA 134, de
20.11.01, relativas a la modalidad «Protésica y Odontologica»
correspondientes a las ayudas con cargo al Fondo de Accién
social para el personal laboral al servicio de la Administracion
de la Junta de Andalucia, que establece la Orden de la Con-
sejeria de Gobernacion de 12 de julio de 1996 (BOJA 85,
de 25.7.96) mediante el que se aprueba el Reglamento de
las citadas ayudas, tiene lugar los siguientes

HECHOS

Primero. Que de conformidad con lo sefialado en el articulo
4.1 de la citada Orden, la modalidad de ayuda «Protésica
y Odontoldgica» tiene el caracter de actividad continuada a
lo largo de cada ejercicio.

Segundo. Que en la Seccion 1.2 del Capitulo Il de la
repetida Orden se regula especificamente cuanto se refiere
a la expresada modalidad de ayuda.

Tercero. Que se ha comprobado que las solicitudes de
ayuda correspondientes a los beneficiarios que figuran en el
listado adjunto, cuya concesion se hace publica mediante esta
resolucion retinen los requisitos exigidos reglamentariamente
para ello.

A tales Hechos le son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El articulo 9.7.b) de la Orden de la Consejeria de Jus-
ticia y Administraciéon Publica de 10 de noviembre de 2000,
por la que se delegan competencias en diversas materias en
los Organos de la Consejeria, (BOJA 138, de 30.11.00) por
el que se establece la competencia de esta Delegacion Pro-
vincial para conocer y resolver sobre esta materia.

2. Los articulos 8 y siguientes del citado reglamento, en
relacion con el articulo 5 del mismo texto normativo, que esta-
blece el procedimiento de adjudicacion de las Ayudas de Accién
Social.

Vistos los Hechos y Fundamentos de Derecho expuestos,
y demés de general aplicacién esta Delegacién Provincial for-
mula la siguiente

RESOLUCION
Conceder las Ayudas con cargo al Fondo de Accién Social,

en modalidad de Protésica y Odontolégica, personal laboral
que figura en el listado definitivo adjunto como beneficiario

de las citadas ayudas por el concepto y cuantia que en el
mismo se indica, hasta el 30 septiembre de 2001.

Hacer publico el referido listado, asi como el definitivo
de excluidos que a tal efecto quedarad expuesto en el tablon
de anuncios de esta Delegacién Provincial.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
a la publicacion de esta Resolucion, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Jaén o aquél que estime pro-
cedente, de acuerdo con lo previsto en los arts. 8, 14 y 46
de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de la interposicion
del recurso potestativo de reposicién ante este érgano en el
plazo de un mes (art. 116 de la Ley 4/99, de 13 de enero,
de modificacion de la Ley 30/92, de 26 de noviembre).

Jaén, 8 de marzo de 2002.- El Delegado, Celso Fernandez
Fernéndez.

RESOLUCION de 8 de marzo de 2002, de la Dele-
gacion Provincial de Jaén, por la que se hacen publicos
los listados definitivos de beneficiarios de las ayudas
con cargo al Fondo de Accién Social, modalidad Pro-
tésica y Odontoldgica, para el personal funcionario y
no laboral al servicio de la Administracion de la Junta
de Andalucia.

Examinadas las reclamaciones presentadas por el per-
sonal excluido en el listado publicado en BOJA 134, de
20.11.01, relativas a la modalidad «Protésica y Odontoldgica»
correspondientes a las ayudas con cargo al Fondo de Accién
social para el personal funcionario y no laboral al servicio
de la Administracién de la Junta de Andalucia, que establece
la Orden de la Consejeria de Gobernacion de 12 de julio de
1996 (BOJA 85, de 25.7.96) mediante el que se aprueba
el Reglamento de las citadas ayudas, tiene lugar los siguientes

HECHOS

Primero. Que de conformidad con lo sefialado en el articulo
4.1 de la citada Orden, la modalidad de ayuda «Protésica
y Odontoldgica» tiene el caracter de actividad continuada a
lo largo de cada ejercicio.

Segundo. Que en la Seccion 1.2 del Capitulo Il de la
repetida Orden se regula especificamente cuanto se refiere
a la expresada modalidad de ayuda.

Tercero. Que se ha comprobado que las solicitudes de
ayuda correspondientes a los beneficiarios que figuran en el
listado adjunto, cuya concesion se hace publica mediante esta
resolucion retinen los requisitos exigidos reglamentariamente
para ello.

A tales Hechos le son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El articulo 9.7.b) de la Orden de la Consejeria de Jus-
ticia y Administraciéon Publica de 10 de noviembre de 2000,
por la que se delegan competencias en diversas materias en
los Organos de la Consejeria, (BOJA 138, de 30.11.00) por
el que se establece la competencia de esta Delegacion Pro-
vincial para conocer y resolver sobre esta materia.

2. Los articulos 8 y siguientes del citado reglamento, en
relacion con el articulo 5 del mismo texto normativo, que esta-
blece el procedimiento de adjudicacién de las Ayudas de Accién
Social.
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Vistos los Hechos y Fundamentos de Derecho expuestos,
y demés de general aplicacién esta Delegacién Provincial for-
mula la siguiente

RESOLUCION

Conceder las Ayudas con cargo al Fondo de Accién Social,
en modalidad de Protésica y Odontoldgica, personal funcio-
nario y no laboral que figura en el listado definitivo adjunto
como beneficiario de las citadas ayudas por el concepto y
cuantia que en el mismo se indica, hasta el 30 septiembre
de 2001.

Hacer publico el referido listado, asi como el definitivo
de excluidos que a tal efecto quedarad expuesto en el tablon
de anuncios de esta Delegacién Provincial.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
a la publicacién de esta Resolucién, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Jaén o aquél que estime pro-
cedente, de acuerdo con lo previsto en los arts. 8, 14 y 46
de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de la interposicion
del recurso potestativo de reposicién ante este érgano en el
plazo de un mes (art. 116 de la Ley 4/99, de 13 de enero,
de modificacién de la Ley 30/92, de 26 de noviembre).

Jaén, 8 de marzo de 2002.- El Delegado, Celso Fernandez
Fernéndez.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ORDEN de 2 de abril de 2002, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
prestan las empresas dedicadas a la instalacién, mon-
taje y reparacion de lineas telefénicas en Sevilla,
mediante el establecimiento de servicios minimos.

Por la Confederacion General del Trabajo de Sevilla ha
sido convocada huelga desde las 6,00 horas del dia 9 de
abril de 2002, con carécter de indefinida, y que, en su caso,
podré afectar a todos los trabajadores de las empresas dedi-
cadas a la instalacion, montaje y reparacion de lineas tele-
fonicas en Sevilla.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo
10 del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones
de Trabajo, faculta a la Administracion para, en los supues-
tos de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos
o de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional, en sus sentencias 11, 26y
33/1981, 51/1986 y 27/1989, ha sentado la doctrina en
materia de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esen-
ciales de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente
por la sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracion
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Dentro de las actividades de instalacién, montaje y repa-
racion de lineas telefénicas que realizan las empresas en las
que se ha convocado la huelga, la regulacién de esta Orden
se dirige Unicamente al servicio de «reparacion de lineas tele-
fénicas», el cual, si bien en si mismo no constituye un servicio
esencial para la comunidad, por existir otros muchos medios
alternativos, si hay que entender que presta dicha empresa
un servicio esencial para la comunidad en algunos lugares
y centros de uso publico (hospitales, servicios de urgencias,
bomberos, proteccion civil, policia, etc.), donde, para casos
de urgencias que se les puedan plantear a los ciudadanos,
no existen otros medios de comunicacién que no sea el uso
del teléfono de linea fija y por ello la Administracion se ve
compelida a garantizar dicho servicio esencial mediante la
fijaciéon de servicios minimos para el mantenimiento en dis-
posicion de su uso de los teléfonos publicos en los referidos
lugares y centros, por cuanto que la falta de comunicacién
en esos lugares y en situaciones de urgencias colisiona fron-
talmente con el derecho a la salud y a la vida proclamado
en los articulos 43 y 15 de la Constitucién Espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto Ulti-
mo posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos
legales aplicables, articulos 28.2 y 43 de la Constitucion; arti-
culo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de
1983, y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacién de huelga convocada por la Con-
federacién General del Trabajo de Sevilla desde las 6,00 horas
del dfa 9 de abril de 2002, con caracter de indefinida, debera
ir acompafada del mantenimiento de los servicios minimos
que figuran en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacion y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 2 de abril de 2002

JOSE ANTONIO VIERA CHACON GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnolégico  Consejero de la Presidencia

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
llmo. Sr. Director General de Sistemas de Informacién y
Telecomunicaciones.

lImo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnoldgico de Sevilla.

ANEXO

Se establece el 25% del personal afectado exclusivamente
al servicio de reparacion de linea telefonicas.
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RESOLUCION de 14 de marzo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone el
cumplimiento del Auto dictado en el recurso conten-
cioso-administrativo num. 813/00, interpuesto por
Sevilla Seedless, SL.

En el recurso contencioso-administrativo nimero 813/00,
interpuesto por Sevilla Seedless, S.L. contra la resolucién de
la Consejeria de Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia,
de fecha 3 de febrero de 2000, mediante la cual se declard
la inadmisibilidad del recurso de alzada interpuesto por don
José Manuel Tassara Llosent, en nombre y representacion de
Sevilla Seedless, S.L. contra acuerdo de inicio y suspension,
dictado por la Delegacién Provincial de dicha Consejeria en
Sevilla, de fecha 5 de octubre de 1999, en materia de res-
ponsabilidad patrimonial, se ha dictado Auto por la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, con fecha 16 de octubre de 2001,
cuya parte dispositiva es del siguiente tenor literal:

«La Sala acuerda: Acogiendo la alegacién previa plan-
teada, se declara inadmisible el presente recurso interpuesto
por Sevilla Seedless, S.L. por inexistencia de acto recurrido.»

Mediante providencia de fecha 20 de febrero de 2002
se ha declarado firme la sentencia anterior.

En virtud de lo establecido en el articulo 3.°.5.2 de la
Orden de 3 de octubre de 2000, de delegacién de compe-
tencias y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 118
de la Constitucién y 17.2 de la Ley Orgénica 6/1985, de
1 de julio, del Poder Judicial y 104 y siguientes de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, he dispuesto el cumplimiento en sus
propios términos de la expresada sentencia, asi como su publi-
cacién en el BOJA.

Sevilla, 14 de marzo de 2002.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sanchez Garcia.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 14 de marzo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se notifica a
los posibles interesados la interposicién de recurso con-
tencioso-administrativo (rec-cont. 738/01) ante el Juz-
gado num. Cinco de Sevilla.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nam.
Cinco de Sevilla, C/ Vermondo Resta, s/n, Edif. Viapol, Portal
B, 6.2 Planta, de Sevilla, se ha interpuesto por dofia Francisca
Pilar Luna Garrido, recurso contencioso-administrativo nim.
738/01, contra la Resolucién de 21 de agosto de 2001, de
la Direccién General de Gestién de Recursos Humanos de
la Consejeria de Educacion y Ciencia, por la que se publica
el tiempo de servicios de los participantes en cada una de
las bolsas de trabajo de maestros interinos prestados hasta
el 30 de junio de 2000, a fin de cubrir posibles vacantes
0 sustituciones mediante nombramiento interino durante el
curso 2001-2002.

Por dicho érgano judicial se sefiala para la celebracién
de vista el dia 30 de abril de 2002 a las 10,00 horas.

Publicandose la presente para notificacién a todos los
posibles interesados y sirviendo de emplazamiento para, si
lo estimasen conveniente a sus intereses, puedan comparecer
ante dicho Juzgado, en el plazo de nueve dias.

Sevilla, 14 de marzo de 2002.- El Secretario General
Técnico, José Manuel Martin Rodriguez.

RESOLUCION de 12 de marzo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 472/01 PO, interpuesto por don José
Jesus Reyna Miguel en nombre y representacion de
su hijo Mikel Reyna Escalera, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo num. Dos, de Mélaga.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
Dos, de Malaga, sito en Alameda Principal nim. 16, se ha
interpuesto por don José JesUs Reyna Miguel en nombre y
representacion de su hijo Mikel Reyna Escalera, recurso con-
tencioso-administrativo nim. 472/01 P. Ordinario contra la
Resolucion dictada por la Delegacion de Educacién y Ciencia
de Mélaga, sobre la decision de no promocién de Mikel Reyna
Escalera tomada por el IES «Miraya del Mar» de Torre del
Mar, Malaga en 3.° de ESO para el curso 01/02.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el Juzgado y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49.1y 2
de la Ley 29/98 reguladora de la Jurisdiccién Contencio-
so-Administrativa.

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo num. 472/01 P. Ordinario.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
luciéon en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que esta notificacién sirva de emplazamiento a cuantos apa-
rezcan en él, a fin de que puedan personarse hasta el momento
en que hubiere de darseles traslado para contestar a la
demanda.

Mélaga, 12 de marzo de 2002.- El Delegado, Juan Alcaraz
Gutiérrez.

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 4 de marzo de 2002, de la Direc-
cién General de Bienes Culturales, por la que se incoa
el procedimiento para la declaracién como Bien de
Interés Cultural, con la categoria de Zona Arqueoldgica,
a favor del yacimiento arqueoldgico de Cerro Largo,
Cerro del Santuario y Cerro Cepero, en Baza (Granada).

I. El articulo 13.27 de la Ley Orgénica 6/1981, de 30
de diciembre, del Estatuto de Autonomia para Andalucia, esta-
blece la competencia exclusiva de la Comunidad Auténoma
en materia de Patrimonio Histérico, Artistico, Monumental,
Arqueolégico y Cientifico, y el articulo 6.a) de la Ley 16/1985,
de 25 de junio, del Patrimonio Histérico Espafiol determina
que se entenderan como Organismos competentes para la eje-
cucién de la Ley, «los que en cada Comunidad Auténoma
tengan a su cargo la proteccién del patrimonio histérico.

Asimismo, el articulo 2 del Reglamento de Organizacion
Administrativa del Patrimonio Histérico de Andalucia, apro-
bado mediante Decreto 4/1993, de 26 de enero, atribuye
a la Consejeria de Cultura la competencia en la formulacion,
seguimiento y ejecucion de la politica andaluza de Bienes
Culturales, referida a la tutela, enriquecimiento y difusion del
Patrimonio Histérico Andaluz, siendo, de acuerdo con el ar-
ticulo 5.3, del Reglamento anterior, el titular de la Direccion
General de Bienes Culturales, el 6rgano competente para incoar
y tramitar los procedimientos de declaracion de Bienes de
Interés Cultural.
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II. Por el Servicio de Proteccion del Patrimonio Histérico
se propone la declaracién como Bien de Interés Cultural, cate-
goria de Zona Arqueoldgica, a favor del yacimiento arqueo-
l6gico de Cerro Largo, Cerro del Santuario y Cerro Cepero en
Baza (Granada).

La importancia del yacimiento reside en que se trata de
un asentamiento clave para el conocimiento de diversas etapas
culturales, desde época prerromana hasta la Edad Media, for-
mando una compleja unidad en la ocupacién de un mismo
territorio. En Cerro Largo se tiene constancia de construcciones
funerarias pertenecientes a una necrépolis de época ibérica.
En Cerro del Santuario, igualmente, se constatan estructuras
funerarias, destacando la aparicién de la Dama de Baza. Y
Cerro Cepero posee una gran importancia ya que en él se
localiza la ciudad de Basti.

Vista la propuesta formulada por el Servicio de Proteccién
del Patrimonio Histérico, esta Direccién General ha resuelto:

Primero. Tener por Incoado expediente de declaracién
como Bien de Interés Cultural, con la categoria de Zona Arqueo-
l6gica, a favor del yacimiento de Cerro Largo, Cerro del San-
tuario y Cerro Cepero en Baza (Granada), cuya descripcion
y delimitacién literal y grafica figuran en el Anexo a la presente
Resolucion.

Segundo. Proceder a la anotacion preventiva de la incoa-
cién para la declaracion del Bien de Interés Cultural referido
y su entorno en la Seccién del Catalogo General del Patrimonio
Historico Andaluz, prevista en el articulo 3.4.c) del Reglamento
de Proteccion y Fomento del Patrimonio Histérico de Anda-
lucia, aprobado mediante Decreto 19/1995, de 7 de febrero;
asi como a su anotacién preventiva en el Registro General
de Bienes de Interés Cultural del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte de conformidad con cuanto establecen los
articulos 11 y 12 de la Ley 16/1985, de 25 de junio, del
Patrimonio Histdrico Espafiol.

Tercero. Tramitar el procedimiento a través de la Dele-
gacion Provincial de la Consejerfa de Cultura en Granada,
conforme a lo dispuesto en el subapartado 13.2 de la Reso-
lucién de la Direccién General de Bienes Culturales, de 1
de junio de 1999, publicada en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia numero 73, de 26 de junio de 1999, por la
que se delega el ejercicio de determinadas competencias en
materia de Patrimonio Histdrico en las Delegaciones Provin-
ciales de la Consejeria de Cultura.

Cuarto. Hacer saber al Ayuntamiento de Baza que segln
lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley 16/1985, de 25 de
junio, del Patrimonio Histérico Espafiol debe procederse a la
suspension de las correspondientes licencias municipales de
parcelacién, edificacién y demolicion en las zonas afectadas,
asi como de los efectos de las ya otorgadas. Las obras que
por razén de fuerza mayor hubieran de realizarse en tales
zonas con caracter inaplazable, deberdn contar en todo caso
con la autorizacion previa de la Consejeria de Cultura.

Publiquese la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y en el Boletin Oficial del Estado,
sirviendo dicha publicacién de notificacién a los efectos esta-
blecidos en el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 4 de marzo de 2002.- El Director General, Julian
Martinez Garcia.

ANEXO
DENOMINACION

a) Principal.

a.1. Cerro Largo.

a.2. Cerro del Santuario.
a.3. Cerro Cepero.

b) Accesoria.
b.1. Cerro Redondo.
b.3. Basti.

LOCALIZACION

a) Provincia: Granada.
b) Municipio: Baza.

DESCRIPCION

La Necropolis de Cerro del Santuario esté fechada en épo-
ca ibérica y se conoce desde el afio 1953. Fue excavada
por F. Presedo desde 1968 a 1971, fecha en que aparece
la Dama de Baza. La necrépolis ocupa un cerro de 100 metros
de largo por 40 de ancho, orientado de Noroeste a Sudeste.
Todo el cerro esta cubierto por enterramientos de distinto tipo,
muy destruidos por los trabajos agricolas. Se han descubierto
170 enterramientos en total. Los ajuares dan una cronologia
que iria desde el siglo V hasta el lll a. de C.

El poblado de Cerro Cepero se sitla en un erial sobre
una pequefia elevacion sobre el Arroyo de los Batanes. Existen
estructuras construidas con grandes bloques de piedra, sillares
intercalados con pequefos tramos de piedras mas pequefas,
quizas asociadas a la estructura defensiva que rodearia la cima
amesetada. Aparece abundante ceramica ibérica y terra sigi-
llata. Sus excavadores plantearon su posible identificacién con
la antigua Basti. Abarca una amplia cronologia con una estra-
tigrafia que arranca de lo bastetano antiguo, desde el siglo
V a. de C. hasta época visigoda. A la fase antigua corresponden
habitaciones de casas de piedra y adobe y materiales per-
tenecientes a esta cultura.

El paraje de Cerro Largo se conoce desde el afo 1995,
debido a que al ser utilizado como cantera para la extraccion
de &ridos en la construccion de la A-92 aparecieron numerosos
materiales arqueoldgicos y una escultura de época ibérica.
Los trabajos realizados dan a conocer la existencia de varias
fases de ocupacion, una primera fase correspondiente a una
necrépolis ibérica, cuya tipologia es la cdmara subterranea.
Sobre ésta se asienta una necrdpolis tardorromana, excavan-
dose doce sepulturas, concentradas en un espacio restringido
de la ladera meridional. Finalmente se documenta un asen-
tamiento de época altomedieval Hispano-Andalusi, se trata
de una alquerfa constituida por casas de campo de plantas
simples, distribuidas en el interior de un «campo de silos».

DELIMITACION DE LA ZONA ARQUEOLOGICA
La Zona Arqueolégica del B.I.C. de Cerro del Santuario,
Cerro Capero y Cerro Largo queda delimitada mediante un

area poligonal, siendo sus lados los limites de la misma y
teniendo como vértices las siguientes coordenadas UTM:

Cerro Largo:

Al. 523.607 415.2926
B1. 523.759 415.2850
Cl. 523.763 415.2589
D1. 523.701 415.2340
EL. 523.600 415.2307
F1. 523.156 415.2492
Gl. 523.195 415.2687
H1. 523.474 415.2904
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Cerro del Santuario:

A2. 523.090 415.2144
B2. 523.170 415.2090
C2. 523.159 415.2003
D2. 523.043 415.2025
E2. 523.054 415.2133
Cerro Cepero:

A3. 523.839 415.2090
B3. 523.897 415.2043
C3. 523.824 415.1786
D3. 523.727 415.1765
E3. 523.647 415.1797
F3. 523.564 415.1895
G3. 523.676 415.2079

DELIMITACION DEL ENTORNO

El Entorno del B.1.C. de Cerro del Santuario, Cerro Cepero
y Cerro Largo queda delimitada mediante un area poligonal,
siendo sus lados los limites de la misma y teniendo como
vértices las siguientes coordenadas:

1. 524.625 415.2070
2. 524.460 415.2400
3. 524.390 415.2430
4. 524.315 415.2620
5. 524.100 415.2920
6. 523.990 415.3120
7. 523.670 415.3480
8. 522.895 415.3490
9. 522.810 415.3370
10. 522.665 415.3285
11. 522.510 415.2940
12. 522.475 415.2700
13. 522.450 415.2225
14. 522.640 415.1840
15. 522.165 415.1585
16. 523.375 415.1465
17. 523.505 415.1270

Las parcelas afectadas por la delimitacion del bien de
interés cultural, con la categoria de Zona Arqueolégica, de
Cerro Largo, Cerro del Santuario y Cerro Cepero se sitlan en
los poligonos nims. 14, 15y 21 de rdstica del término muni-
cipal de Baza (Granada).

Cerro Largo.

Poligono 14:
Parcelas 124, 125, 127 a, 127 j: Afectadas parcialmente.
Parcela 128: Afectada totalmente.

Poligono 15:
Parcelas 95 b, 97: Afectadas parcialmente.
Parcela 96: Afectada totalmente.

Poligono 21:

Parcelas 155 a, 169 a y b, 170 a y b: Afectadas
totalmente.

Parcelas 155 b, ¢, d y e, 168, 171, 172: Afectadas
parcialmente.

Cerro del Santuario.

Poligono 21:
Parcela 156: Afectada totalmente.
Parcela 788: Afectada parcialmente.

Cerro Cepero:

Poligono 21:

Parcelas 207 b, 209 ay b, 210, 213 ay b, 236 a
y b, 230 b, 237, 238 b, 239, 246 b, 767 b: Afectadas
parcialmente.

Parcelas 230 a, 235, 238 a, 767 a: Afectadas totalmente.

Las parcelas afectadas por la delimitacién del Entorno
del B.1.C. de Cerro del Santuario, Cerro Cepero y Cerro Largo
se sitdan en el poligono nims. 14, 15y 21 de rustica del
término municipal de Baza (Granada).

Poligono 14:
Parcelas 124, 125, 127: Afectada parcialmente.
Parcela 126: Afectada totalmente.

Poligono 15:

Parcelas 94 b, 95 a, 95 b, 97, 118 d: Afectadas
parcialmente.

Parcelas 98, 117: Afectadas totalmente.

Poligono 21:

Parcelas 4, 149 a 154, 157 a 167, 173 a 182, 194
byc, 195 a 206, 208, 211 a 229, 231, 240 a 245 de
247 a 279, 317, afectada totalmente.

Parcelas 5, 140, 148, 155 b, 155 cy e, 168, 171,
172, 194 a, 207, 209, 210, 230, 236, 237, 239, 246,
285, 312, 315, 316, 318, 319, 767, 771, 788, afectadas
parcialmente.
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DIRECCION GENERAL DE BIENES wvrmwxs
SERVICIO DE PROTECCION DEL PATRIMONIO

DPENOMINACION DEL BLC.: CERRO LARGO. CERRO CEPERO. CERRO DEL
SANTUARIO.

CODIGO IDENTIFICACION DEL BLC.:
CATEGORfA: SITIOHIST. *ZONAARQUEOL. MONUMENTO JARDIN HIST.

PROVINCIA: GRANADA
MUNICIPIO‘S: BAZA

PLANON TITULO: PLANO DE DELIMITACION.

CARTOGRAFIA BASE: (Oxg;msmo Tinudo del plano y focha)
3 MAPA TOPOGRAFICO DE ANDALUCIA. PROVINCIA DE GRANADA. HOJ.
97224
ESCALA EQUIPO REPACTOK

1: 10.000 D. PUERTA TORRALBO, A. BURGOS JUAREZ, 2001




Sevilla, 9 de abril 2002

BOJA nim. 41

Pagina nim. 5.469

RESOLUCION de 22 de febrero de 2002, de la
Direccion General de Instituciones del Patrimonio His-
térico, por la que se da publicidad a las subvenciones
concedidas a Ayuntamientos andaluces en materia de
construccién, equipamiento y lotes bibliograficos para
Bibliotecas Publicas Municipales.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, se hace publica
la relacién de subvenciones concedidas al amparo de la Orden
de 12 de julio de 2001 (BOJA num. 101, de 1.9.01) por
la que se establecen las bases reguladoras para la concesién
de subvenciones a los Ayuntamientos andaluces en materia
de construccion, equipamiento y lotes bibliogréficos para
Bibliotecas Publicas Municipales, y por la que se convocan
las correspondientes al ejercicio 2001, asi como la cantidad
asignada a cada uno de ellos.

APLICACION PRESUPUESTARIA: 01.19.00.03.00. .76201.35C .0.
ACTIVIDAD: CONSTRUCCION Y ADAPTACION DE EDIFICIOS PARA
BIBLIOTECAS PUBLICAS MUNICIPALES

BENEFICIARIOS: IMPORTE:
Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba) 420.708,47 €
Ayuntamiento de Alcala la Real (Jaén) 60.101,21 €

APLICACION PRESUPUESTARIA: 01.19.00.03.00. .76204 .35C .0.

ACTIVIDAD: MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO TECNICO INICIAL PARA
BIBLIOTECAS PUBLICAS MUNICIPALES

BENEFICIARIOS: IMPORTE:

Ayuntamiento de Adra (Almeria) 69.116,39 €
Ayuntamiento de Cadiz 66.318,76 €
Ayuntamiento de Rota (Cadiz) 37.529,14 €
Ayuntamiento de San Roque (Cadiz) 37.173,31€
Ayuntamiento de Granada 90.884,20 €
Ayuntamiento de Motril (Granada) 24.040,48 €
Ayuntamiento de Benalmadena (Méalaga) 57.096,15 €

APLICACION PRESUPUESTARIA: 01.19.00.17.00. .76204 .35C .7.
ACTIVIDAD: MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO TECNICO INICIAL DE
BIBLIOTECAS PUBLICAS MUNICIPALES

BENEFICIARIOS: IMPORTE:
Ayuntamiento de Gador (Almeria) 30.995,71 €
Ayuntamiento de La Rambla (Cérdoba) 3.879,08 €
Ayuntamiento de Pefarroya-Pueblonuevo (Cérdoba) 28.836,26 €
Ayuntamiento de Rute (Cérdoba) 6.463,08 €
Ayuntamiento de BenalGa (Granada) 17.751,96 €
Ayuntamiento de Cijuela (Granada) 16.624,82 €
Ayuntamiento de Frigiliana (Malaga) 30.608,85 €
Ayuntamiento de Manilva (Malaga) 32.685,88 €
Ayuntamiento de Villanueva de Algaida (Malaga) 21.935,36 €
Ayuntamiento de Villanueva del Rosario (Malaga) 28.655,58 €
Ayuntamiento de Badolatosa (Sevilla) 22.851,78 €
Ayuntamiento de El Saucejo (Sevilla) 29.020,16 €
Ayuntamiento de Los Corrales (Sevilla) 26.982,35 €
Ayuntamiento de Montellano (Sevilla) 28.935,70 €
Ayuntamiento de Villanueva de San Juan (Sevilla) 19.543,00 €

APLICACION PRESUPUESTARIA: 01.19.00.03.00. .76205 .35C .0.
ACTIVIDAD: LOTES BIBLIOGRAFICOS FUNDACIONALES PARA BIBLIOTECAS
DE NUEVA CREACION

BENEFICIARIOS: IMPORTE:
Ayuntamiento de Almeria 9.015,18 €
Ayuntamiento de Cobdar (Almeria) 7.813,16 €
E.L.A. San Isidro de Guadalete (Cadiz) 7.813,16 €

Ayuntamiento de S. Sebastian de Ballesteros (Cérdoba)  7.813,16 €

Ayuntamiento de Castilléjar (Granada) 9.015,18 €
Ayuntamiento de Moclin (Granada) 7.813,16 €
Ayuntamiento de Cumbres Mayores (Huelva) 9.015,18 €
Ayuntamiento de Escacena del Campo (Huelva) 9.015,18 €
Ayuntamiento de Villanueva de las Cruces (Huelva) 7.813,16 €
Ayuntamiento de Cazalilla (Jaén) 7.813,16 €
Ayuntamiento de Castilleja de Guzman (Sevilla) 7.813,16 €
Ayuntamiento de El Arahal (Sevilla) 21.03542 €
Ayuntamiento de El Madrofio (Sevilla) 6.010,12 €
Ayuntamiento de El Ronquillo (Sevilla) 7.813,16 €
Ayuntamiento de Lora de Estepa (Sevilla) 7.813,16 €
Ayuntamiento de Lora del Rio (Sevilla) 9.015,18 €
Ayuntamiento de Utrera (Sevilla) 7.813,16 €

APLICACION PRESUPUESTARIA: 01.19.00.03.00. .76205 .35C .0.
ACTIVIDAD: LOTES BIBLIOGRAFICOS DE INCREMENTO PARA BIBLIOTECAS
EN FUNCIONAMIENTO

BENEFICIARIOS: IMPORTE:
Ayuntamiento de Carboneras (Almeria) 492,50 €
Ayuntamiento de El Ejido (Almeria) 1.502,53 €
Ayuntamiento de Huércal de Almeria 225,28 €
Ayuntamiento de Olula del Rio (Almeria) 1.170,48 €
Ayuntamiento de Pulpi (Almeria) 505,03 €
Ayuntamiento de Tijola (Almeria) 540,91 €
Ayuntamiento de Uleila del Campo (Almeria) 546,81 €
Ayuntamiento de Vicar (Almeria) 162,42 €
Ayuntamiento de Viator (Almeria) 585,23 €
Ayuntamiento de Algar (Cadiz) 404,74 €
Ayuntamiento de El Bosque (Cadiz) 220,58 €
Ayuntamiento de Los Barrios (Cadiz) 871,14 €
Ayuntamiento de San José del Valle (Cadiz) 1.043,23 €
Ayuntamiento de Aguilar de la Fra. (Cérdoba) 1.091,79 €
Ayuntamiento de Almodévar del Rio (Cérdoba) 670,92 €
Ayuntamiento de Afiora (Cérdoba) 420,18 €
Ayuntamiento de Cabra (Cérdoba) 432,36 €
Ayuntamiento de Carcabuey (Cdrdoba) 110,11 €
Ayuntamiento de Cardefia (Cérdoba) 481,77 €
Ayuntamiento de Castro del Rio (Cérdoba) 717,91 €
Ayuntamiento de Conquista (Cérdoba) 264,90 €
Ayuntamiento de Fuente Obejuna (Cérdoba) 40845 €
Ayuntamiento de Hornachuelos (Cérdoba) 191,12 €
Ayuntamiento de Iznjar (Cérdoba) 287,76 €
Ayuntamiento de La Rambla (Cérdoba) 236,57 €
Ayuntamiento de Los Blazquez (Cérdoba) 456,77 €
Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba) 72121 €
Ayuntamiento de Luque (Cérdoba) 349,04 €
Ayuntamiento de Montilla (Cérdoba) 798,38 €
Ayuntamiento de Palenciana (Cérdoba) 342,40 €
Ayuntamiento de Posadas (Cérdoba) 26154 €
Ayuntamiento de Pozoblanco (Cérdoba) 191,48 €
Ayuntamiento de Priego de Cérdoba 303,55 €
Ayuntamiento de Puente Genil (Cérdoba) 67143 €
Ayuntamiento de Villa del Rio (Cérdoba) 273,92 €
Ayuntamiento de Villanueva de Cérdoba 446,72 €
Ayuntamiento de Zuheros (Cordoba) 480,17 €
Ayuntamiento de Alhama de Granada 1.502,53 €
Ayuntamiento de Armilla (Granada) 581,59 €
Ayuntamiento de Baza (Granada) 287,58 €
Ayuntamiento de Beas de Granada 169,16 €
Ayuntamiento de Chauchina (Granada) 1.163,90 €
Ayuntamiento de Churriana de la Vega (Granada) 505,15 €
Ayuntamiento de El Padul (Granada) 403,25 €
Ayuntamiento de Granada 2.830,95€
Ayuntamiento de Guadix (Granada) 993,91 €
Ayuntamiento de Huetor Vega (Granada) 1.502,53 €
Ayuntamiento de Las Gabias (Granada) 1.502,53 €
Ayuntamiento de Maracena (Granada) 1.502,53 €

Ayuntamiento de Molvizar (Granada) 492,40 €
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Ayuntamiento de Moraleda de Zafayona (Granada) 358,80 €
Ayuntamiento de Pulianas (Granada) 562,69 €
Ayuntamiento de Salobrefia (Granada) 358,11 €
Ayuntamiento de Santa Fe (Granada) 829,12 €
Ayuntamiento de Almonte (Huelva) 1.502,53 €
Ayuntamiento de Alosno (Huelva) 362,41 €
Ayuntamiento de Gibraleén (Huelva) 1.068,88 €
Ayuntamiento de Isla Cristina (Huelva) 531,63 €
Ayuntamiento de Lepe (Huelva) 1.406,37 €
Ayuntamiento de Nerva (Huelva) 387,10 €
Ayuntamiento de Paterna del Campo (Huelva) 369,98 €
Ayuntamiento de Rociana del Condado (Huelva) 732,75 €
Ayuntamiento de Trigueros (Huelva) 1.000,92 €
Ayuntamiento de Alcala la Real (Jaén) 855,58 €
Ayuntamiento de Bailén (Jaén) 823,03 €
Ayuntamiento de Canena (Jaén) 253,04 €
Ayuntamiento de Huelma (Jaén) 159,03 €
Ayuntamiento de Jamilena (Jaén) 814,97 €
Ayuntamiento de La Puerta de Segura (Jaén) 540,29 €
Ayuntamiento de Martos (Jaén) 251,06 €
Ayuntamiento de Quesada (Jaén) 353,53 €
Ayuntamiento de Siles (Jaén) 47711 €
Ayuntamiento de Torredelcampo (Jaén) 495,24 €
Ayuntamiento de Torredonjimeno (Jaén) 826,08 €
Ayuntamiento de Ubeda (Jaén) 1.421,25€
Ayuntamiento de Valdepefias de Jaén 918,94 €
Ayuntamiento de Alameda (Malaga) 864,20 €
Ayuntamiento de Alhaurin el Grande (Malaga) 1.158,28 €
Ayuntamiento de Almachar (Malaga) 24718 €
Ayuntamiento de Alora (Malaga) 355,38 €
Ayuntamiento de Ardales (Malaga) 436,33 €
Ayuntamiento de Benalmadena (Malaga) 1.502,53 €
Ayuntamiento de El Borge (Malaga) 336,51 €
Ayuntamiento de Frigiliana (Malaga) 901,52 €
Ayuntamiento de Fuengirola (Malaga) 1.502,53 €
Ayuntamiento de Malaga 2.889,70 €
Ayuntamiento de Rincon de la Victoria (Malaga) 1.5602,53 €
Ayuntamiento de Teba (Malaga) 555,15 €
Ayuntamiento de Aznalcollar (Sevilla) 670,44 €
Ayuntamiento de Bormujos (Sevilla) 1.502,53 €
Ayuntamiento de Carmona (Sevilla) 1.30842 €
Ayuntamiento de Castilleja de la Cuesta (Sevilla) 1.151,69 €
Ayuntamiento de Cazalla de la Sierra (Sevilla) 599,83 €
Ayuntamiento de Constantina (Sevilla) 1.009,70 €
Ayuntamiento de Ecija (Sevilla) 910,43 €
Ayuntamiento de El Saucejo (Sevilla) 901,52 €
Ayuntamiento de El Viso del Alcor (Sevilla) 525,06 €
Ayuntamiento de Gerena (Sevilla) 234,02 €
Ayuntamiento de Gines (Sevilla) 1.502,53 €
Ayuntamiento de Guillena (Sevilla) 979,07 €
Ayuntamiento de Herrera (Sevilla) 308,79 €
Ayuntamiento de La Algaba (Sevilla) 722,79 €
Ayuntamiento de La Campana (Sevilla) 496,95 €
Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) 1.094,24 €
Ayuntamiento de Las Cabezas de San Juan (Sevilla) 22555 €
Ayuntamiento de Lora del Rio (Sevilla) 793,34 €
Ayuntamiento de Marchena (Sevilla) 841,05 €
Ayuntamiento de Pedrera (Sevilla) 465,82 €
Ayuntamiento de Puebla de Cazalla (Sevilla) 468,79 €
Ayuntamiento de San Juan de Aznalfarache (Sevilla) 1.020,72 €
Ayuntamiento de Tomares (Sevilla) 1.053,93 €
Ayuntamiento de Utrera (Sevilla) 856,18 €
Ayuntamiento de Valencina de la Concepcion (Sevilla) 422,04 €

Sevilla, 22 de febrero de 2002.- La Directora General,
M.2 del Mar Villafranca Jiménez.

RESOLUCION de 26 de febrero de 2002, de la
Direccion General de Instituciones del Patrimonio His-
térico, por la que se hace publica la relacion de bene-
ficiarios de la subvencion concedida para la partici-
pacion en la Bienal de Venecia de 2001, asi como
la cantidad asignada a cada uno de ellos.

La Direccién General de Instituciones del Patrimonio His-
térico, dando cumplimiento al principio de publicidad recogido
en el art. 109 de la Ley General de la Hacienda Publica de
la Comunidad Auténoma, y al art. 9.2 de la Orden de 24
de junio de 1997, de la Consejerfa de Cultura, por la que
se establecen las bases reguladoras de concesion de subven-
ciones y ayudas, ha acordado hacer publica la relacion de
los beneficiarios de las subvenciones concedidas para la par-
ticipacion en la Bienal de Venecia de 2001, asi como la can-
tidad asignada a cada uno de ellos, que se imputard a la
aplicacion presupuestaria 01.19.00.01.00 .48201 .35C .4.

Beneficiario: Pedro Mora Rodriguez.
Importe: 10.247,26 €.

Beneficiario: Valeriano Lopez Dominguez.
Importe: 9.559,10 €.

Beneficiario: Rogelio Lopez Cuenca.
Importe: 12.020,24 €.

Beneficiario: Francisco Javier Velasco Vela.
Importe: 8.239,77 €.

Sevilla, 26 de febrero de 2002.- La Directora General,
Maria del Mar Villafranca Jiménez.

RESOLUCION de 26 de febrero de 2002, de la
Direccidn General de Instituciones del Patrimonio His-
térico, por la que se hace publica la concesidn de sub-
venciones, al amparo de la Orden que se cita.

La Direccién General de Instituciones del Patrimonio His-
térico, dando cumplimiento al principio de publicidad recogido
en el art. 109 de la Ley General de la Hacienda Publica de
la Comunidad Auténoma, ha acordado hacer publica la con-
cesiéon de las subvenciones que se relacionan, presentadas
al amparo de la Orden de 24 de junio de 1997, de la Consejeria
de Cultura, por la que se establecen las bases reguladoras
de concesién de subvenciones y ayudas en materia de su
competencia.

Beneficiario: Asociacion Fotogréafica «Retrato».
Importe: 3.606,07 €.

Objeto: Il Jornadas Fotograficas de Aracena.
Aplicacién: 01.19.00.01.00 .48200 .35C .3.

Beneficiario: Real Academia de Bellas Artes Santa Isabel
de Hungria.

Importe: 3.606,07 €.

Objeto: Catélogo Exposicién de Otofio 2001.

Aplicacién: 01.19.00.01.00 .48200 .35C .3.

Beneficiario: Asociacion Amarte.

Importe: 1.502,53 €.

Objeto: Exposicién de Filatelia Militar.
Aplicacién: 01.19.00.01.00 .48200 .35C .3.

Beneficiario: Asociacion Andaluza de Bibliotecarios.

Importe: 8.414,17 €.

Objeto: Edicion numeros del Boletin de la Asociacion,
correspondientes al afo 2001.

Aplicacién: 01.19.00.01.00 .48200 .35C .3.
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Beneficiario: José Gonzalez Romero.

Importe: 6.010,12 €.

Objeto: Proyecto «FX, sobre el fin del arte».
Aplicacién: 01.19.00.01.00 .48200 .35C .3.

Beneficiario: Universidad de Granada.

Importe: 37.863,76 €.

Objeto: Elaboracién del Mapa Bibliotecario de Andalucia.
Aplicacién: 01.19.00.03.00 .74100 .35C .7.

Beneficiario: Fundacién Estudios Sindicales. Archivo His-
torico. CC.00.-Andalucia.

Importe: 18.030,36 €.

Objeto: Recuperacién, catalogacién y digitilizacién del
Archivo Histérico de CC.00.-A.

Aplicacion: 01.19.00.03.00 .78200 .35C .4.

Sevilla, 26 de febrero de 2002.- La Directora General,
Marfa del Mar Villafranca Jiménez.

RESOLUCION de 14 de febrero de 2002, de la
Delegacion Provincial de Jaén, por la que se anuncia
la interposicion del recurso contencioso-administrativo
num. 1687/2001-1.° RG 5948, de la Sala de Sevilla,
interpuesto por Agropecuaria EIl Puerto, SL.

A fin de que cuantos resulten interesados puedan per-
sonarse en autos en el plazo de nueve dias, conforme al articulo
49.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, se anuncia la inter-
posicion de recurso nim. 1687/2001-1.° RG 5948, de la
Sala de dicha jurisdiccion (Seccién Primera) del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia, sede de Sevilla, interpuesto por
Agropecuaria el Puerto, S.L., contra Orden de 4 de septiembre
de 2001, de esta Consejeria, por la que se resuelve inscribir
en el Catélogo General del Patrimonio Histérico Andaluz, con
caracter especifico, como lugar de Interés Etnolégico, el bien
denominado Huerta de Pegalajar, en Pegalajar (Jaén).

Jaén, 14 de febrero de 2002.- La Delegada, Andrea
Goémez Moral.

CORRECCION de errores a la Resolucién de 19
de diciembre de 2001, de la Direccion General de
Instituciones del Patrimonio Histérico, por la que se
hacen publicas las subvenciones concedidas a los
Museos Andaluces al amparo de la Orden que se cita
(BOJA num. 20, de 16.2.2002).

Advertido error en el texto de la Resolucién de 19 de
diciembre de 2001, de la Direccion General de Instituciones
del Patrimonio Histérico, por la que se hacen publicas las
subvenciones concedidas a los museos andaluces al amparo
de la Orden que se cita, publicada en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia nim. 20, de 16 de febrero de 2002,
se procede a su subsanacion mediante la presente correccion.

En la pagina ndm. 2.490, columna 1.2, apartado de
Museos dependientes de Corporaciones Locales,

donde dice:

«Museo Histérico Municipal de Fuente Téjar (Cérdoba):
1.761.948 ptas. (8.004,41 €)».

Debe decir:

«Museo Histérico Municipal de Fuente Téjar (Cordoba):
1.331.822 ptas. (8.004,41 €)».

Sevilla, 18 de febrero de 2002.- La Directora General,
M.2 del Mar Villafranca Jiménez.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 14 de febrero de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se aprueba el
deslinde parcial de la via pecuaria Cordel de la Cruz
de la Mujer, tramo sexto, desde el cruce con el camino
que va al Palacio del Parladé hasta el término municipal
de El Ronquillo, en el término municipal de Guillena,
provincia de Sevilla (V.P. 405/01).

Examinado el expediente de deslinde de la via pecuaria
«Cordel de la Cruz de la Mujer», en el tramo sexto antes des-
crito, a su paso por el término municipal de Guillena, en la
provincia de Sevilla, instruido por la Delegacion Provincial de
la Consejeria de Medio Ambiente en Sevilla, se ponen de mani-
fiesto los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Las vias pecuarias del término municipal de Gui-
llena fueron clasificadas por Orden Ministerial de 5 de marzo
de 1956, incluyendo el «Cordel de la Cruz de la Mujer», con
una anchura legal de 37,61 metros y una longitud aproximada,
dentro de este término municipal, de 27.500 metros.

Segundo. A propuesta de la Delegacién Provincial de la
Consejeria de Medio Ambiente en Sevilla, por Resolucion de
15 de mayo de 2000, de la Viceconsejeria de Medio Ambiente,
se acord6 el Inicio del Deslinde parcial de la via pecuaria
antes referida, en el término municipal de Guillena, provincia
de Sevilla.

Tercero. Los trabajos materiales de Deslinde, previos los
anuncios, avisos y comunicaciones reglamentarias, se inicia-
ron el 18 de julio de 2000, notificandose dicha circunstancia
a todos los afectados conocidos y publicandose en el Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla nim. 135, de fecha 13 de
junio de 2000.

En el acto de inicio de las operaciones materiales de des-
linde, don José Pedro Guzman Diaz se opone al deslinde por
los motivos que expondran en su momento.

Dado que no motiva su oposicién al presente deslinde,
no presentando documentacién que pudiera avalar las mani-
festaciones anteriores, no pueden considerarse alegaciones al
presente deslinde.

Cuarto. Redactada la Proposicién de Deslinde, que se
realiza de conformidad con los tramites preceptivos e inclu-
yéndose claramente la relacion de ocupaciones, intrusiones
y colindancias, ésta se somete a exposicién publica, previa-
mente anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla
nim. 54, de 7 de marzo de 2001.

Quinto. A la Proposicién de Deslinde se presentaron ale-
gaciones por parte de los siguientes interesados:

- Don Miguel Afan de Ribera Ibarra, como Secretario
General Técnico de ASAJA-Sevilla.
- Don Juan José Gonzalez Cava.
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- Don Pablo Hernandez Alonso, en nombre de Dehesa
Norte, S.A.
- Don Miguel Rus Palacios.

Sexto. Los tres primeros presentan idénticas alegaciones,
que pueden resumirse como sigue:

- Falta de motivacion. Arbitrariedad. Nulidad.

- Existencia de numerosas irregularidades desde un punto
de vista técnico.

- Efectos y alcance del deslinde.

- Prescripcién posesoria de los terrenos pecuarios, con
reclamacién del posible amparo legal que pudiera otorgarle
la inscripcion registral.

- Nulidad del procedimiento de deslinde al constituir una
via de hecho.

- Nulidad de la clasificacion origen del presente proce-
dimiento con fundamento en el art. 102 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

- Falta de desarrollo reglamentario del art. 8 de la Ley
de Vias Pecuarias como competencia estatal.

- Indefension y perjuicio econdmico y social.

Por su parte, don Miguel Rus Palacios solicita la modi-
ficacién del trazado del Cordel, al paso por su propiedad, para
acomodarlo al futuro desarrollo urbanistico de su finca. En
este sentido, don Juan José Gonzalez Cava y don Pablo Her-
nandez Alonso también proponen, subsidiariamante para el
caso de que sus alegaciones no sean estimadas, la posibilidad
de establecer un cambio de trazado.

Séptimo. El Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia
emitio el preceptivo Informe, con fecha 19 de noviembre de
2001.

A la vista de tales antecedentes, son de aplicacion los
siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Compete a esta Secretaria General Técnica la
resolucion del presente Deslinde en virtud de lo preceptuado
en el articulo 21 del Decreto 155/1998, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como el Decreto
179/2000, de 23 de mayo, por el que se aprueba la estructura
organica basica de la Consejeria de Medio Ambiente.

Segundo. Al presente acto administrativo le es de apli-
cacién lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de
Vias Pecuarias; el Decreto 155/1998, de 21 de julio, antes
citado; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y demas legislacién apli-
cable al caso.

Tercero. La via pecuaria denominada «Cordel de la Cruz
de la Mujer», en el término municipal de Guillena, fue cla-
sificada por Orden Ministerial de fecha 5 de marzo de 1956,
debiendo, por tanto, el Deslinde, como acto administrativo
definitorio de los limites de cada via pecuaria, ajustarse a
lo establecido en el acto de Clasificacion.

Cuarto. En cuanto a las alegaciones formuladas por los
tres primeros interesados antes citados, ya expuestas, hay que
decir:

En primer término, respecto a la alegacién relativa a la
falta de motivacién, nulidad y arbitrariedad, asi como la refe-
rente a la nulidad del procedimiento de deslinde al constituir
una via de hecho, sostener que el procedimiento de deslinde

tiene su fundamento en el acto de clasificacion de la via pecua-
ria, en la que se determinen la existencia, anchura, trazado
y demaés caracteristicas fisicas generales de la via pecuaria.

Por otra parte, la Resolucion de aprobacion del deslinde
deriva de un expediente en el que consta una Proposicion
de Deslinde realizada conforme a los tramites legalmente esta-
blecidos, sometida a informacién publica, y en la que se inclu-
yen todos los datos necesarios para el conocimiento del recorri-
do, caracteristicas y lindes de la via pecuaria, por lo que en
modo alguno puede hablarse de existencia de indefension en
el presente procedimiento.

En segundo lugar, se hace referencia a una serie de irre-
gularidades detectadas desde un punto de vista técnico, si
bien las mismas no se refieren al concreto Procedimiento de
Deslinde que nos ocupa, sino al Procedimiento de Clasificacion
de una via pecuaria. Asi, se hace referencia a «clasificadores»
y a la «clasificacion», se establece que no se ha sefializado
en el campo el eje de la via pecuaria, cuando en el Acto
de Apeo de un Procedimiento de Deslinde se realiza un esta-
quillado de todos y cada uno de los puntos que conforman
las lineas bases de la via pecuaria; se establece que se han
tomado los datos desde un vehiculo en circulacion o que no
se ha tenido en cuenta la dimensién Z o la cota de la supuesta
via pecuaria, para acto seguido manifestar que «el deslinde
se hace con mediciones a cinta métrica por la superficie de
suelo, por tanto se tiene en cuenta la Z».

El Unico proceso donde se ha tenido en cuenta dicha
técnica del GPS ha sido en la obtencién de los puntos de
apoyo necesarios para la orientacion exterior del vuelo foto-
gramétrico realizado para cubrir la via pecuaria; siendo ésta
técnica la empleada para la generacién de la cartografia deter-
minante para el deslinde de la via pecuaria. Por tanto, la
técnica del GPS no ha sido empleada para la obtencion o
replanteo de los puntos que definen la via pecuaria.

La informacion que se tiene para la definicién del eje
de la via pecuaria se obtiene aplicando la metodologia de
trabajo que a continuacion se describe, apoyados en la car-
tografia a escala 1/2.000 obtenida a partir del vuelo foto-
gramétrico:

En primer lugar, se realiza una investigacion de la docu-
mentacion cartografica, histérica y administrativa existente, al
objeto de recabar todos los posibles antecedentes que puedan
facilitar la identificacion de las lineas bases que la definen
(expediente de Clasificacion del término municipal, bosquejo
planimétrico, planos catastrales -histéricos y actuales-, ima-
genes del vuelo americano del afio 56, datos topograficos
actuales de la zona objeto de deslinde, asi como otros docu-
mentos depositados en diferentes archivos y fondos documen-
tales). Seguidamente, se procede al analisis de la documen-
tacion recopilada y superposicién de diferentes cartografias
e imagenes, obteniéndose las primeras conclusiones del estu-
dio que se plasman en documento planimétrico a escala
1:2.000 u otras, seglin detalle, realizada expresamente para
el deslinde. A continuacién, y acompafiados por los practicos
del lugar (agentes de medio ambiente, etc.), se realiza un
minucioso reconocimiento del terreno al objeto de validar o
corregir las conclusiones del estudio, pasando a confeccionar
seguidamente el plano de deslinde, en el que aparecen per-
fectamente definidos los limites de la via pecuaria (aristas o
eje en su caso). Finalmente, se realiza el acto formal de apeo
en el que se estaquillan todos y cada uno de los puntos que
conforman las lineas bases recogidas en el meritado plano,
levantando acta de las actuaciones practicadas asi como de
las posibles alegaciones al respecto.

Por tanto, podemos concluir que el eje de la via pecuaria
no se determina de modo aleatorio y caprichoso.

Por otra parte, respecto a la apreciacién que exponen
los alegantes, relativa a que «el Plan de Ordenacién y Recu-
peracién de las Vias Pecuarias andaluzas dice claramente que
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deben incluirse los datos de altitud en la toma de datos»,
manifestar que dicho Plan no establece ni prescribe las pre-
visiones técnicas que se han de reflejar en los expedientes
de Clasificacion y Deslinde de vias pecuarias, sino que Uni-
camente constituye un instrumento de planificacién, cuyo obje-
to es determinar la Red Andaluza de Vias Pecuarias, asi como
establecer las actuaciones necesarias para su recuperacion
y puesta en uso, determinando unos niveles de prioridad.

Sostienen, por otra parte, los alegantes, la prescripcion
posesoria de los terrenos pecuarios, con reclamacién del posi-
ble amparo legal que pudiera otorgarle la inscripcion registral.
A este respecto manifestar:

En cuanto a la adquisicién del terreno mediante Escritura
Publica, inscrita ademas en el Registro de la Propiedad, hemos
de mantener que la proteccion del Registro no alcanza a los
datos de mero hecho de los bienes de dominio publico, y
el hecho de sefalar que limita con una via pecuaria ni prejuzga
ni condiciona la extension ni la anchura de ésta.

En este sentido se pronuncia la Jurisprudencia de nuestro
Tribunal Supremo y la Direccion General de Registros y del
Notariado en cuanto declaran que la fe publica registral no
comprende los datos fisicos ya que, seglin la Ley Hipotecaria,
los asientos del Registro no garantizan que el inmueble tenga
la cabida que consta en las respectivas inscripciones.

El Gabinete Juridico de la Consejeria de Medio Ambiente
de la Junta de Andalucia completa su argumentacion enmar-
candola en una consideracion genérica sobre la posibilidad
abstracta del Registro de incidir en el dominio publico.

Parten de la afirmacion doctrinal de que el Registro le
es indiferente al dominio publico, citando concretamente a
Beraud y Lezon, en cuanto entienden que los bienes de domi-
nio publico carecen de potencialidad juridica para ser sal-
vaguardados por la inscripcién, ya que su adscripcion a fines
de carécter publico los sittia fuera del comercio de los hombres,
haciéndolos inalienables e imprescriptibles, llevando en su des-
tino la propia garantia de inatacabilidad o inmunidad, de mane-
ra que en ellos la inscripcion es superflua.

Efectivamente, la naturaleza demanial de las vias pecua-
rias se consagra en el articulo 8 de la Ley 3/1995, de 23
de marzo, que en su apartado 3.° establece: «El Deslinde
aprobado declara la posesion vy la titularidad demanial a favor
de la Comunidad Auténoma dando lugar al amojonamiento
y sin que las inscripciones del Registro de la Propiedad puedan
prevalecer frente a la naturaleza demanial de los bienes
deslindados».

En lo que se refiere a la prescripcién adquisitiva, aducida
de contrario, por el transcurso de los plazos legales, ha de
indicarse que, sin duda, corresponde a un estado de cosas
anterior en el tiempo a la promulgacion de la Ley 3/1995,
de Vias Pecuarias.

Ademés, ya la Ley de Vias Pecuarias de 27 de junio
de 1974 intentaba conciliar la voluntad de demanializar con
el respeto de los derechos adquiridos.

De todo ello se deduce claramente que con posterioridad
a la entrada en vigor de la Ley de 1974 ni pueden entenderse
iniciables computos del plazo de prescripcion, ni podrian com-
pletarse plazos de prescripcién iniciados con anterioridad.

Por otra parte, con referencia a la pretendida nulidad del
procedimiento de clasificacion, al amparo de lo establecido
en el art. 62.1 de la LRJAP y PAC, al considerarse vulnerado
el derecho a la defensa establecido en el art. 24 de la Cons-
titucién Espafiola, al no haber sido notificado de forma personal
del resultado del expediente de clasificacién de las vias pecua-
rias del término municipal, se ha de manifestar que no es
procedente la apertura del procedimiento de revisién de oficio
de dicho acto por cuanto que no concurren los requisitos mate-
riales exigidos.

Concretamente, los procedimientos de referencia no
incurren en la causa de nulidad alegada, por cuanto que el
Reglamento de Vias Pecuarias aprobado por el Decreto 23
de diciembre de 1944, entonces vigente, no exigia tal noti-
ficacion, estableciéndose en su art. 12:

«La Direccion General de Ganaderia, previos los oportunos
informes sobre las reclamaciones y propuestas presentadas,
elevara el expediente a la resolucién ministerial.

La Orden Ministerial aprobatoria se publicara en el Boletin
Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de la Provincia a
la que afecte la clasificacion.»

Por otra parte, respecto a la alegacion articulada relativa
a la falta de desarrollo reglamentario del art. 8 de la Ley antes
citada, asi como a la competencia estatal de dicho desarrollo,
sostener que dicho articulo resulta de aplicacién directa, al
establecer con claridad que las inscripciones del Registro de
la Propiedad no pueden prevalecer frente a la naturaleza dema-
nial de los bienes deslindados.

Asi mismo, tampoco puede prosperar la alegacion relativa
a la posible inconstitucionalidad de dicho precepto al no cons-
tituir una norma de caracter expropiatorio, dado que no hay
privacién de bienes a particulares, sino determinar los limites
del dominio publico.

Respecto a la indefension alegada, considerando que no
ha tenido acceso a una serie de documentos que relaciona,
informar que se ha consultado numeroso Fondo Documental
para la realizacién de los trabajos técnicos del deslinde v,
como interesado en el expediente, y de acuerdo con lo esta-
blecido en los articulos 35y 37 de la LRJAP y PAC, ha tenido
derecho, durante la tramitacién del procedimiento, a conocer
el estado de tramitacion del mismo, y a obtener copia de
toda la documentacién obrante en el expediente, ademas del
acceso a los registros y a los documentos que forman parte
del mismo.

Por Gltimo, sostienen los alegantes el perjuicio econdmico
y social que supondria el deslinde para los numerosos titulares
de las explotaciones agricolas afectadas, asi como para los
trabajadores de las mismas. A este respecto, manifestar que
el deslinde no es més que la determinaciéon de los limites
de la via pecuaria en beneficio de todos. No obstante, las
consecuencias del mismo en cada caso podrian ser suscep-
tibles de estudio en un momento posterior.

En cuanto a lo manifestado por don Miguel Rus Palacios,
don Juan José Gonzalez Cava y don Pablo Hernadndez Alonso
respecto a la solicitud de modificar el trazado de la via pecuaria,
decir que el procedimiento administrativo para la modificacion
de trazado de una via pecuaria se regula en los articulos 32
y ss. del Decreto 155/1998, de 21 de julio, por el que se
aprob6 el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, no siendo éste el momento proce-
dimental oportuno para plantear esta cuestion.

Considerando que el presente deslinde se ha realizado
conforme a la Clasificacion aprobada, que se ha seguido el
procedimiento legalmente establecido en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, del Procedimiento Administrativo Comun,
con sujecién a lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo,
de Vias Pecuarias, y al Decreto 155/1998, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, y demas legislacién
aplicable al caso.

Vistos la propuesta favorable al deslinde, formulada por
la Delegacion Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente
en Sevilla, con fecha 8 de junio de 2001, asi como el Informe
del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia,
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RESUELVO

Aprobar el deslinde de la via pecuaria denominada «Cordel
de la Cruz de la Mujer», en su tramo sexto, comprendido
desde el cruce con el camino que va al Palacio del Parladé,
hasta el término municipal de El Ronquillo, en el término muni-
cipal de Guillena, provincia de Sevilla, a tenor de los datos
y la descripcién que siguen y en funcién a las coordenadas
gue se anexan a la presente Resolucion.

- Longitud deslindada: 4.080 metros.
- Anchura: 37,61 metros.
- Superficie deslindada: 15,3436 ha.

Descripcién: «Finca rustica, en el término municipal de
Guillena (provincia de Sevilla), de forma alargada, con una
anchura legal de 37,61 metros, la longitud deslindada es de
4.080 metros, la superficie deslindada es de 15,3436 hec-
tareas, que en adelante se conocera como «Cordel de la Cruz
de la Mujer», Tramo 6.°, que linda:

Al Sur: Con fincas de don Juan José Gonzélez Cava; don
Salvador Rus Ldpez; parcelas pertenecientes a propietarios

desconocidos; Confederacién Hidrografica del Guadalquivir y
finca propiedad de don Juan José Gonzéalez Cava.

Al Norte: Con la finca Dehesa Norte, S.A.; con finca pro-
piedad de don Salvador Rus Lopez; parcelas pertenecientes
a propietarios desconocidos y Excmo. Ayto. de Guillena.

Al Oeste: Con la linea divisoria con el término municipal
de EI Ronquillo.

Al Este: Con mas via pecuaria.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via admi-
nistrativa, podré interponerse recurso de alzada ante la Con-
sejera de Medio Ambiente, conforme a lo establecido en la
Ley 4/1999, de modificaciéon de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo
de un mes desde la notificacién de la presente, asi como
cualquier otro que pudiera corresponder de acuerdo con la
normativa aplicable.

Sevilla, 14 de febrero de 2002.- El Secretario General
Técnico, Manuel Requena Garcia.

ANEXO A LA RESOLUCION DE LA SECRETARIA GENERAL TECNICA DE LA CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE, DE FECHA

14 DE FEBRERO DE 2002, POR LA QUE SE APRUEBA EL DESLINDE PARCIAL DE LA VIA PECUARIA «CORDEL DE LA CRUZ

DE LA MUJER», TRAMO SEXTO, DESDE EL CRUCE CON EL CAMINO QUE VA AL PALACIO DEL PARLADE HASTA EL TERMINO
MUNICIPAL DE EL RONQUILLO, EN EL TERMINO MUNICIPAL DE GUILLENA, PROVINCIA DE SEVILLA

RELACION DE COORDENADAS UTM DEL PROYECTO DE DESLINDE DE LA VIA PECUARIA

(Referidas al Huso 30)

CORDEL DE LA CRUZ DE LA MUJER

(Tramo VI)
.l PUNTO [ X Y PUNTO X Y
1 22535623 4177075,718 1 225328,013 417705085
2 225206,906 4177255,742 2' 225181291 417722771
3 225087.815 4177337,676 3 225066,905 4177306,316
4 224961354 4177411093 4' 224944,621 417737731
5 224819 524 4177470,023 5 224803,817 4177435814
6 224604677 4177578,377 6' 224593,001 4177542145
7 224483,165 4177597,529 o7 224475395 4177560.,676
8 224398 432 4177620,004 8 224391 464 4177582939
9 224336,013 - 4177627,046 9' 224335004 4177589,308
fo 224285,058 4177624042 10" 224274.478 4177585,735
11 224093,71 417775437 11" 224066,867 4177727,139
12 224029,653 4177845573 12' 224000,127 4177822,162
13 224011321 4177866,122 13' 223987 487 4177836,342
14 223922847 4177915,295 14' 223904,964 4177882,198
15 223890,391 4177932341 15' 223869.493 417790082
16 223870,968 417794829 16' 223844012 4177921,748
17 223831,836 4177997494 17 223804818 4177971,036
18 223813,278 4178012896 18 223793,581 4177980356
19 223762.802 4178033,995 19' 223745.41 4178000,495
20 223748.531 4178042,979 20" 223723.831 4178014,077
21 223738.45 4178054,52 21 223707.814 4178032,413
22 223699,715 4178120,325 22' 223669211 4178097 989
23 223640,991 4178185,71 23" 223615,771 4178157,493
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| PUNTO | X I Y | PUNTO | X Y
|24 | 223579,754 | 4178229408 | 24" | 223556,172 4178200,023

25 223561,58 4178245,768 25' 223535,592 4178218,542
26 223527,636 4178280,137 26' 223501,556 4178253,017
27 223507,632 4178298,399 27" 223484 415 . 4178268,66
28 223461,733 4178328,855 28' 223438,339 4178299,238
29 223447,999 4178341,683 29' 223419,185 4178317,124
30 223441,902 4178350,743 30’ 223409,571 4178331,421
31 223399,785 4178430,537 31 223368,052 4178410,074
32 223387413 4178446,484 32 223360,479 4178419,84
33 223371,431 4178459,166 33" 223351,479 4178426,972
34 223262,868 4178510,161 34 223245,089 4178476,956
35 22324992 4178517,997 35' 223227,181 4178487,787
36 223236,881 4178530,059 36' 223209,264 4178504,361
37 223168,134 4178616,042 37 223136,399 4178595,499
38 223142,192 4178666,535 38 223109,41 4178648,033
39 223077,131 4178771,865 39' 223050,506 4178743,387
40 222975,107 4178825,778 40" 222955,386 4178793,66
41 222868,663 4178900,962 41' 222852,478 4178866,342
42 222750,726 4178932,305 42 222724,588 4178900,328
- 43 222718921 4178996,494 43' 222685,105 4178980,023
44 222701,253 4179033,368 44' 222663,515 4179025,086
45 222702,105 4179092,665 45' 222664,588 4179099,783
46 22271714 4179132,55 46' 222681,479 4179144,591
47 222721,986 4179146812 47 222685,494 4179156,35
48 222733,637 4179209,976 48' 222692,262 4179193,038
49 222600,378 4179303,418 49' 222577,129 4179273,761
"50 222550,82 4179347 4 50' 222528,059 4179317311
51 222461,51 4179394,906 51" 222432,129 4179367,868
52 222429,639 4179470,125 52' 222395,268 4179454,561
53 222414,4336 4179513,7014 53' 222376,0555 4179508,5691

RESOLUCION de 25 de febrero de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se aprueba el
deslinde parcial de la via pecuaria Colada de los Pala-
cios, en su tramo 1.°, desde la Colada de las Plateras
hasta la Canada Real de la Armada, en el término
municipal de Dos Hermanas, provincia de Sevilla. (V.P.
627/01).

Examinado el expediente de deslinde de la Via Pecuaria
«Colada de los Palacios», en el tramo antes descrito, en el
término municipal de Dos Hermanas, provincia de Sevilla,
instruido por la Delegacién Provincial de la Consejeria de Medio
Ambiente en Sevilla, se ponen de manifiesto los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Las Vias Pecuarias del término municipal de
Dos Hermanas fueron clasificadas por Orden Ministerial, de
22 defebrero de 1943, incluyendo la «Colada de los Palacios»,
con una longitud aproximada, dentro de este término muni-
cipal, de 7.000 metros.

Segundo. A propuesta de la Delegacién Provincial de la
Consejeria de Medio Ambiente en Sevilla, por Resolucién de
21 de diciembre de 2000, de la Viceconsejeria de Medio
Ambiente, se acordd el Inicio del Deslinde parcial de la via

pecuaria antes referida, en el término municipal de Dos Her-
manas, provincia de Sevilla.

Tercero. Los trabajos materiales de Deslinde, previos los
anuncios, avisos y comunicaciones reglamentarias, se inicia-
ron el 7 de marzo de 2001, terminandose el 9 de marzo
de 2001, notificAndose dicha circunstancia a todos los afec-
tados conocidos, y publicandose en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla nim. 20, de 25 de enero de 2001.

Cuarto. Redactada la Proposicién de Deslinde, que se
realiza de conformidad con los trdmites preceptivos e inclu-
yéndose claramente la relacion de ocupaciones, intrusiones
y colindancias, ésta se somete a exposicion publica, previa-
mente anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla
num. 145, de 25 de junio de 2001.

A la Proposicién de Deslinde se han presentado alega-
ciones por los siguientes:

- Don Miguel Afan de Ribera Ibarra, como Secretario Gene-
ral Técnico de ASAJA-Sevilla.

- Renfe. Delegacion de Patrimonio de Andalucia y
Extremadura.

- Don Antonio Gallego Diaz.

- Don José Manuel Acosta.



Pagina nim. 5.476

BOJA nim. 41

Sevilla, 9 de abril 2002

Fuera del plazo establecido para informacion publica del
expediente, presentaron alegaciones Don Francisco José y Don
José Maria Quejo Izquierdo, por lo que no pueden ser admitidas
a tramite. No obstante, dado que las mismas se traducen
en disconformidad con el trazado de la via pecuaria, quedaran
contestadas en la presente Resolucion. Las alegaciones for-
muladas por ASAJA-Sevilla, pueden resumirse como sigue:

- Falta de Motivacion. Arbitrariedad. Nulidad.

- Existencia de numerosas irregularidades desde un punto
de vista técnico.

- Efectos y alcance del deslinde.

- Prescripciéon posesoria de los terrenos pecuarios, con
reclamacién del posible amparo legal que pudiera otorgarle
la inscripcion registral.

- Nulidad del procedimiento de deslinde al constituir una
via de hecho.

- Nulidad de la clasificacién origen del presente proce-
dimiento con fundamento en el art. 102 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

- Falta de desarrollo reglamentario del art. 8 de la Ley
de Vias Pecuarias como competencia estatal.

- Indefensién y perjuicio econémico y social.

En cuanto a lo manifestado por el representante de Renfe,
decir que no puede considerarse una alegacion propiamente
dicha, ya que lo que se solicita, por esta entidad, es que
en el presente deslinde se tenga en cuenta la normativa referida
a la Ley de Ordenacion de Transportes Terrestres y al Regla-
mento que la desarrolla.

Por su parte, don Antonio Gallego Diaz, en nombre y
representacion de Visant Morri, S.A., manifiesta su discon-
formidad con el trazado de la via pecuaria y propone un des-
plazamiento de la via pecuaria.

Por Ultimo, don José Manuel Acosta Péez, se opone a
la proposicién de Deslinde en tanto que los metros que constan
en su Escritura de Propiedad se corresponden exactamente
con la posicién de su finca. Las alegaciones formuladas por
los antes citados seran objeto de valoracién en los Funda-
mentos de Derecho de la presente Resolucion.

Quinto. El Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia
emitié el preceptivo Informe, con fecha 27 de diciembre de
2001.

A la vista de tales antecedentes, son de aplicacion los
siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Compete a esta Secretaria General Técnica la
resolucion del presente Deslinde en virtud de lo preceptuado
en el articulo 21 del Decreto 155/1998, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como el Decreto
179/2000, de 23 de mayo, por el que se aprueba la estructura
organica basica de la Consejeria de Medio Ambiente.

Segundo. Al presente acto administrativo le es de apli-
cacién lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de
Vias Pecuarias, el Decreto 155/1998, de 21 de julio, antes
citado, la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y demas legislacion apli-
cable al caso.

Tercero. La via pecuaria denominada «Colada de los Pala-
cios» fue clasificada por Orden Ministerial, de fecha 22 de
febrero de 1943, en el término municipal de Dos Hermanas,
debiendo, por tanto, el Deslinde, como acto administrativo

definitorio de los limites de cada via pecuaria, ajustarse a
lo establecido en ambos actos de Clasificacion.

Cuarto. En cuanto a las alegaciones formuladas por los
interesados ya referidos, hay que decir:

En primer término, respecto a las alegaciones relativas
a disconformidad con el trazado de la via pecuaria, a la falta
de motivacion, nulidad y arbitrariedad, asi como la referente
a la nulidad del procedimiento de deslinde al constituir una
via de hecho, sostener que el procedimiento de deslinde tiene
su fundamento en el acto de clasificacién de la via pecuaria,
en la que se determinan la existencia, anchura, trazado y
demés caracteristicas fisicas generales de la via pecuaria.

Por otra parte, la Resolucion de aprobacion del deslinde
deriva de un expediente en el que consta una Proposicion
de Deslinde realizada conforme a los traémites legalmente esta-
blecidos, sometida a informacién publica, y en la que se inclu-
yen todos los datos necesarios para el conocimiento del recorri-
do, caracteristicas y lindes de la Via Pecuaria, por lo que en
modo alguno puede hablarse de existencia de indefension en
el presente procedimiento.

En segundo lugar, se hace referencia a una serie de irre-
gularidades detectadas desde un punto de vista técnico, si
bien las mismas no se refieren al concreto Procedimiento de
Deslinde que nos ocupa sino al Procedimiento de Clasificacion
de una via pecuaria. Asf, se hace referencia a «clasificadores»
y a la «clasificacion», se establece que no se ha sefializado
en el campo el eje de la via pecuaria, cuando en el Acto
de Apeo de un Procedimiento de Deslinde se realiza un esta-
quillado de todos y cada uno de los puntos que conforman
las lineas bases de la via pecuaria; se establece que se han
tomado los datos desde un vehiculo en circulaciéon o que no
se ha tenido en cuenta la dimensién Z o la cota de la supuesta
via pecuaria, para acto seguido manifestar que «el deslinde
se hace con mediciones a cinta métrica por la superficie de
suelo, por tanto se tiene en cuenta la Z».

El Unico proceso donde se ha tenido en cuenta dicha
técnica del GPS, ha sido en la obtencién de los puntos de
apoyo necesarios para la orientacion exterior del vuelo foto-
gramétrico realizado para cubrir la via pecuaria; siendo esta
técnica la empleada para la generacion de la cartografia deter-
minante para el deslinde de la via pecuaria. Por tanto, la
técnica del GPS no ha sido empleada para la obtencién o
replanteo de los puntos que definen la via pecuaria.

La informacion que se tiene para la definicién del eje
de la via pecuaria se obtiene aplicando la metodologia de
trabajo que a continuacion se describe, apoyados en la car-
tografia a escala 1/2.000 obtenida a partir del vuelo foto-
gramétrico:

En primer lugar, se realiza una investigacion de la docu-
mentacién cartografica, histérica y administrativa existente, al
objeto de recabar todos los posibles antecedentes que puedan
facilitar la identificacion de las lineas bases que la definen
(expediente de Clasificacion del término municipal, bosquejo
planimétrico, planos catastrales -histéricos y actuales-, iméa-
genes del vuelo americano del afio 1956, datos topograficos
actuales de la zona objeto de deslinde, asi como otros docu-
mentos depositados en diferentes archivos y fondos documen-
tales). Seguidamente, se procede al analisis de la documen-
tacion recopilada y superposicién de diferentes cartografias
e imagenes, obteniéndose las primeras conclusiones del estu-
dio que se plasman en documento planimétrico a escala
1:2.000 u otras, seglin detalle, realizada expresamente para
el deslinde. A continuacién, y acompafados por los practicos
del lugar (agentes de medio ambiente, etc.) se realiza un minu-
cioso reconocimiento del terreno al objeto de validar o corregir
las conclusiones del estudio, pasando a confeccionar segui-
damente el plano de deslinde, en el que aparecen perfec-
tamente definidos los limites de la via pecuaria (aristas o eje,
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en su caso). Finalmente, se realiza el acto formal de apeo
en el que se estaquillan todos y cada uno de los puntos que
conforman las lineas bases recogidas en el meritado plano,
levantando acta de las actuaciones practicadas asi como de
las posibles alegaciones al respecto.

Por lo tanto, podemos concluir que el eje de la via pecuaria
no se determina de modo aleatorio y caprichoso.

Por otra parte, respecto a la apreciacién que exponen
los alegantes, relativa a que «el Plan de Ordenacién y Recu-
peracién de las Vias Pecuarias andaluzas dice claramente que
deben incluirse los datos de altitud en la toma de datos»,
manifestar que dicho Plan no establece ni prescribe las pre-
visiones técnicas que se han de reflejar en los expedientes
de Clasificacion y Deslinde de vias pecuarias, sino que Uni-
camente constituye un instrumento de planificacion, cuyo obje-
to es determinar la Red Andaluza de Vias Pecuarias, asi como
establecer las actuaciones necesarias para su recuperacion
y puesta en uso, determinando unos niveles de prioridad.

Sostiene, por otra parte, la entidad alegante, la prescrip-
cion posesoria de los terrenos pecuarios, con reclamacion del
posible amparo legal que pudiera otorgarle la inscripcion regis-
tral. A este respecto manifestar:

En cuanto a la adquisicién del terreno mediante Escritura
Publica, inscrita ademas en el Registro de la Propiedad, hemos
de mantener que la proteccion del Registro no alcanza a los
datos de mero hecho de los bienes de dominio publico, y
el hecho de sefialar que limita con una Via Pecuaria ni prejuzga
ni condiciona la extension ni la anchura de ésta.

En este sentido se pronuncia la Jurisprudencia de nuestro
Tribunal Supremo y la Direccion General de Registros y del
Notariado en cuanto declaran que la fe publica registral no
comprende los datos fisicos ya que, segln la Ley Hipotecaria,
los asientos del Registro no garantizan que el inmueble tenga
la cabida que consta en las respectivas inscripciones.

El Gabinete Juridico de la Consejeria de Medio Ambiente
de la Junta de Andalucia completa su argumentacion enmar-
candola en una consideracion genérica sobre la posibilidad
abstracta del Registro de incidir en el dominio publico.

Parten de la afirmacién doctrinal de que el Registro le
es indiferente al dominio publico, citando concretamente a
Beraud y Lezon, en cuanto entienden que los bienes de domi-
nio publico carecen de potencialidad juridica para ser sal-
vaguardados por la inscripcién, ya que su adscripcion a fines
de carécter publico los sitUa fuera del comercio de los hombres,
haciéndolos inalienables e imprescriptibles, llevando en su des-
tino la propia garantia de inatacabilidad o inmunidad, de mane-
ra que en ellos la inscripcion es superflua.

Efectivamente, la naturaleza demanial de las Vias Pecua-
rias se consagra en el articulo 8 de la Ley 3/1995, de 23
de marzo, que en su apartado 3.° establece: «El Deslinde
aprobado declara la posesion y la titularidad demanial a favor
de la Comunidad Auténoma dando lugar al amojonamiento
y sin que las inscripciones del Registro de la Propiedad puedan
prevalecer frente a la naturaleza demanial de los bienes
deslindados».

En lo que se refiere a la prescripcién adquisitiva, aducida
de contrario, por el transcurso de los plazos legales, ha de
indicarse que, sin duda, corresponde a un estado de cosas
anterior en el tiempo a la promulgacion de la Ley 3/1995
de Vias Pecuarias.

Ademés, ya la Ley de Vias Pecuarias de 27 de junio
de 1974 intentaba conciliar la voluntad de demanializar con
el respeto de los derechos adquiridos.

De todo ello se deduce claramente que con posterioridad
a la entrada en vigor de la Ley de 1974 ni pueden entenderse
iniciables cémputos del plazo de prescripcién, ni podrian com-
pletarse plazos de prescripcion iniciados con anterioridad.

Por otra parte, con referencia a la pretendida nulidad del
procedimiento de clasificacion, al amparo de lo establecido
en el art. 62.1 de la LRJAP y PAC, al considerarse vulnerado

el derecho a la defensa establecido en el art. 24 de la Cons-
titucion Espafiola, al no haber sido notificado de forma personal
del resultado del expediente de clasificacién de las vias pecua-
rias del término municipal, se ha de manifestar que no es
procedente la apertura del procedimiento de revisién de oficio
de dicho acto por cuanto que no concurren los requisitos mate-
riales exigidos. Concretamente, los procedimientos de referen-
cia no incurren en la causa de nulidad alegada, por cuanto
que el Reglamento de Vias Pecuarias aprobado por el Decreto
23 de diciembre de 1944, entonces vigente, no exigia tal
notificacién, estableciéndose en su art. 12:

«La Direccion General de Ganaderia, previos los oportunos
informes sobre las reclamaciones y propuestas presentadas,
elevara el expediente a la resolucion ministerial.

La Orden Ministerial aprobatoria se publicara en el Boletin
Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de la Provincia a
la que afecte la clasificacion».

Por otra parte, respecto a la alegacion articulada relativa
a la falta de desarrollo reglamentario del art. 8 de la Ley antes
citada, asi como a la competencia estatal de dicho desarrollo,
sostener que dicho articulo resulta de aplicacion directa, al
establecer con claridad que las inscripciones del Registro de
la Propiedad no pueden prevalecer frente a la naturaleza dema-
nial de los bienes deslindados. Asi mismo, tampoco puede
prosperar la alegacion relativa a la posible inconstitucionalidad
de dicho precepto al no constituir una norma de caracter expro-
piatorio dado que no hay privacién de bienes a particulares,
sino determinacién de deslindar el dominio publico.

Por Gltimo, sostienen los alegantes el perjuicio econdémico
y social que supondria el deslinde para los numerosos titulares
de las explotaciones agricolas afectadas, asi como para los
trabajadores de las mismas. A este respecto, manifestar que
el deslinde no es més que la determinaciéon de los limites
de la via pecuaria en beneficio de todos. No obstante, las
consecuencias del mismo en cada caso podrian ser suscep-
tibles de estudio en un momento posterior.

Considerando que el presente deslinde se ha realizado
conforme a la Clasificacién aprobada, que se ha seguido el
procedimiento legalmente establecido en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, del Procedimiento Administrativo Comun,
con sujecion a lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo,
de Vias Pecuarias, y al Decreto 155/1998, de 21 de julio,
que aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, y demaés legislacién aplicable al caso.

Vistos la propuesta favorable al deslinde, formulada por
la Delegacién Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente
en Sevilla, con fecha 4 de septiembre de 2001, asf como
el informe del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia,

RESUELVO

Aprobar el deslinde de la via pecuaria denominada «Co-
lada de los Palacios», en su tramo 1.°, desde la Colada de
las Plateras hasta la Canada Real de la Armada, en el término
municipal de Dos Hermanas, provincia de Sevilla, a tenor de
los datos y la descripcion que siguen y en funcién a las coor-
denadas que se anexan a la presente Resolucion.

Longitud deslindada: 5.223 metros.

Anchura: Anchura variable.

Superficie deslindada: 89.225,41 metros cuadrados.

Descripcién: Finca rustica, término municipal de Dos Her-
manas, provincia de Sevilla, de forma alargada con una anchu-
ra legal variable, la longitud deslindada es de 5.223 m, la
superficie deslindada es de 89.225,41 m?, que en adelante
se conocerd como «Colada de los Palacios», tramo 1.°, que
linda al Norte con el casco urbano del municipio, al Sur con
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la «Colada de las Plateras», al Este con fincas de don José
Manuel Acosta Paez, don Francisco Soro Tierno, don José
Manuel Alanis Ruiz, don Eduardo Monteino Cala, don Juan
Frutero Sola, dofia Blanca Pérez Ojer, don Manuel Ponce Igle-
sias, don Francisco José Quejo Izquierdo, Visant Morri, S.A.,
don Manuel Barbero Alonso, dofa Josefa Hernandez Gonzalez,
don Angel Romero Encinas, don Joaquin Iglesias del Pueyo,
don José Espinosa Torres, don Gabriel Villalobos Garcia, don
Francisco Jurado Guillén, don Antonio Jurado Guillen. Al Oeste
con fincas de dofia Marfa Claro Mejias, Hermanos Ayala Sousa,
S.L., don Francisco Soro Tierno, don Joaquin Dorado Rodri-
guez, dofa Maria Asencio Jiménez, don Emilio Marin Reyes,
don Alfredo Rebolloso Berruezo, dofia Joaquina Alonso Pérez
Tiano, don Francisco José Quejo Yzquierdo, Los Molinos, S.A.,
don Manuel Jiménez Jurado, don José Jurado Vela, don Juan

Manuel Claro Carrera, don Antonio Bando Claro y Valeme,
S.C.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el Con-
sejero de Medio Ambiente, conforme a lo establecido en la
Ley 4/1999, de modificacion de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo
de un mes desde la notificacién de la presente, asi como
cualquier otro que pudiera corresponder de acuerdo con la
normativa aplicable.

Sevilla, 25 de febrero de 2002.- El Secretario General
Técnico, Manuel Requena Garcia.

ANEXO A LA RESOLUCION DE LA SECRETARIA GENERAL TECNICA DE LA CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE, DE FECHA

25 DE FEBRERO DE 2002, POR LA QUE SE APRUEBA EL DESLINDE PARCIAL DE LA VIA PECUARIA «COLADA DE LOS

PALACIOS», EN SU TRAMO 1.°, DESDE LA COLADA DE LAS PLATERAS HASTA LA CANADA REAL DE LA ARMADA, EN EL
TERMINO MUNICIPAL DE DOS HERMANAS, PROVINCIA DE SEVILLA

REGISTRO DE COORDENADAS (U.T.M.)
COORDENADAS DE LAS LINEAS

Punto X I Y | Punto | X Y
1 240405,56 | 4124913,34 1 24039593 | 412491252
2 | 24040260 | 412493191 | 2 | 24039351 | 412492383
3 240404,15 | 412494201 3 24039522 | 4124961.43
4 240406,49 | 4124973,15 4 240398,44 | 4124986,08
5 | 240408382 | 412499572 | 5 | 24039452 | 412500975
6 240401,72 | 4125033,69 6' 240391,72 | 4125030,68
7 240394 41 4125069,64 7 240389.00 | 4125045,09
8 240388,19 | 4125093,34 8 24038124 | 4125069,49
9 240381,35 | 4125126,51 9' 240371,59 | 4125107.34
10 240370,69 | 4125167,66 10' 240366,77 | 4125123,38
11 240371,52 | 412519328 11 240365,97 | 412513381
12 240370,13 4125225,54 12' 240363,84 | 412514235
13 240366,96 | 412524243 13' 240361,16 | 4125155,46
14 240358.49 | 4125260,96 14 240356,88 | 4125181,00
15 240345,17 | 4125285,17 15 24035474 | 412519477
16 240325,59 | 4125326,32 16' 240360,98 | 4125210,83
17 24028765 | 412537742 17' 240358,34 | 412523229
18 240277.07 | 412539857 18' 24034830 | 412526124
19 24025672 | 4125435,18 19' 240307,32 | 4125328,65
20 240236,30 | 4125471,97 20' 240280.44 | 4125366,46
21 240220.84 | 412550044 21 240240,67 | 4125431,75
22 24019724 | 412553298 22' 24022698 | 4125452,83
23 240188,36 | 4125556,83 23 240209,37 | 4125481,48
24 240179.54 | 4125578,91 24 240181,96 | 4125536,47
25 240168,72 | 412560959 25' 240176,23 4125563,13
26 240157.32 | 4125646,20 26' 24015725 | 4125612,68
27 24015224 | 4125674,54 27 240145,53 | 412564985
28 240142.69 | 4125699,89 28’ 240135,62 | 4125671,09
20 | 24013968 | 4125721,63 | 29 | 240120,55 | 4125704.66
30 24013911 | 4125764,55 30' 240115,57 | 412572480
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Punto X Y Punto X Y

31 24014315 | 412579497 31 240115,07 | 412575122
32 240154,85 4125822,98 32 24012082 | 4125775,20
33 240175,60 | 412587347 33" | 24013541 | 412581831
34 240188,57 | 4125897,56 34" | 240154,56 | 4125857,83
35 24021440 | 412593227 35" | 240172,12 | 4125897.15
36 | 24023437 | 412596331 36' | 240184,24 | 412592351
37 24023793 | 4125984 34 37" | 240206,61 | 4125955,62
38 240251,77 | 4126078,71 38' 240226,20 | 4126002,81
39 240259,93 4126126,84 39 24024469 | 4126107,12
40 240265,06 | 4126173,94 40' 240249,70 | 412615443
41 240270,25 | 4126230,56 41' | 240254,33 | 4126213,16
42 240265,83 | 4126281,55 42' | 240255,14 | 4126254,19
43 24025752 | 4126330,47 43' | 24024539 | 4126311,01
44 240251,99 | 4126369,98 44 240239,06 | 4126361,01
45 240243,16 | 412640757 45 240230,16 | 4126397,96
45A 240230,83 4126431,86 | 45A' | 240216,07 | 4126428,16
46 24022290 | 4126455,66 46' 240209,78 412645124
47 24020787 | 4126520,96 47 240186,73 412652898
48 240175,74 | 412657627 48' | 240154,77 | 4126594 84
49 240163,46 | 4126618 23 49' | 240126,61 | 4126669,39
50 240147,02 | 4126659,03 50" | 240103,93 | 4126713,82
51 240124,15 | 412671790 51" | 24005943 | 4126810,94
52 24010028 | 4126778.53 52' | 24003531 | 412686591
53 240087,65 4126803,73 53' 240027,27 | 4126866,00
54 24006646 | 412685021 54' | 23999407 | 4126943 47
55 240056,22 | 4126876,18 55' | 239981,81 | 4126971,86
56 240011,23 | 4126964,56 56' | 23997353 | 412702432
57 ] 23999985 [ 412699557 | 57" | 239963.85 | 4127076,77
58 239993,65 | 412702554 58' | 23996048 | 4127116,92
59 23998775 | 4127049,14 59' | 23995065 | 4127170,59
60 239987.08 | 4127085,60 60' | 23994291 | 4127213,60
61 23998220 | 4127131,15 61' | 23995065 | 412725413
62 239971,30 | 412717059 62' | 23994956 | 4127285,89
63 23997732 | 4127206,11 63' | 23994956 | 4127309.46
64 239988.,51 | 4127261,87 64' | 23994772 | 412733858
65 239991,10 | 412729198 65' | 23994500 | 412735400
66 239989.37 | 4127315,20- | 66' | 23994046 | 4127425,62
67 239980,77 | 412734028 67' | 23993954 | 412748288
68 239964.42 | 412737211 68' | 23994044 | 412751189
69 239960,20 | 4127418,72 69' | 23993500 | 412754454
70 239956,94 | 4127463 46 70' | 239930,51 | 412756735
71 239958,60 | 4127478,03 71' | 239928.87 | 4127594,18
72 239958,60 | 4127501,25 72' | 23992792 | 4127611,04
73 239958,60 | 4127517,60 73' | 239935,88 | 412766935
74 239956.88 | 4127531,36 74' | 23994263 | 4127705,77
75 239952,58 | 4127556,30 75" | 23994577 | 412773823
76 23994498 | 4127589,85 76' | 239948.64 | 412775786
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|77 | 239942,54 | 412765168 | 77 | 23995099 | 412777727

78 239947.53 | 4127682,86 | 78 | 239954,68 | 4127803.96
79 239956,87 | 412771792 | 79' | 23995652 | 4127827.93
80 23996553 | 4127763,64 | 80' | 239970,04 | 412784975
81 [ 23997428 | 412778442 | 81' | 23997937 | 4127869,10
82 239979.97 | 4127802,32 | 82' | 239986,32 | 412789398
83 23999480 | 412784166 | 83' | 23999387 | 4127929,96
84 240001,13 | 4127876,65 | 84' | 239998,91 | 4127987.17
85 | 24001070 | 4127919,72 | 85' | 23999895 | 412802427
86 240014,54 | 412795897 | 86' | 23999755 | 412805055
87 24001936 | 4127986,87 | 87' | 239996,07 | 4128086,65
88 24001840 | 4128022,28 | 88" | 23999534 | 4128120,88
89 240017,46 | 412804536 | 89' | 23999488 | 4128142.63
90 240016,50 | 4128072,16 | 90' | 239994,55 | 412815824
9] 24001841 | 4128101,83 | 91' | 239987,19 | 412819530
92 240017,46 | 412815926 | 92' | 239981,07 | 412822075
93 240005,04 | 4128212,09 | 93' | 239964,97 | 4128256.12
94 239987.81 | 412824942 | 94' | 23994370 | 412830157
95 23997437 | 412827342 | 95' | 23992327 | 412834105
96 239957,43 | 412830845 | 96' .| 239911,86 | 4128362,78
97 23993834 | 4128351,39 | 97" | 239903,78 | 4128376.48
98 23992357 | 412838556 | 98' | 23987217 | 412842986
99 23991974 | 4128413,32 | 99' | 239858,89 | 412846127
100 | 239907,27 | 412844467 | 100' | 239839,68 | 412850888
101 | 23988698 | 412848165 | 101' | 239816,61 | 4128555,01
102 | 239865,13 | 412850538
103 | 23982879 | 4128567,67
104 | 239797.88 | 4128641.82
105 | 239786.45 | 412868420
106 | 23977944 | 412871922
107 | 239773,59 | 412876553
108 | 23976560 | 412883219
109 | 239766,12 | 412887929
110 | 239768.02 | 412891556
111 23976993 | 4128951,75
112 | 239770,83 | 412901165
113' | 239743,62 | 4129123.16
114' | 23973752 | 4129171,92
239760,63 | 412911833 | 115' | 23972335 | 412927176
116 | 239748,57 | 412921427 | 116' | 23971629 | 4129298,60
117 | 239737,09 | 412928763 | 117" [ 239709,84 | 412931942
118 | 23973492 | 4129301,47 | 118' | 23968831 | 4129379.45
119 | 23972459 | 4129332,12 | 119' | 239668,60 | 412943729
120 | 239692,72 | 4129418,84 | 120' | 239658,47 | 412946822
121 | 239677,58 | 4129462,54 | 121' | 239650,38 | 412949995
122 | 23966570 | 412951512 ] 122' | 239648,09 | 4129520,33
123 | 239667.65 | 4129546,73 | 123' | 239642,50 | 4129531,44
124 | 239663,54 | 412957954
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| Punto | X I Y | Punto X Y

125 23966353 | 412961793

126 239665,99 | 412964441

127 23966944 | 4129680,49 | 127" | 239635,24 | 412979346
128 239670,37 | 4129694,61 128' | 239622,88 | 4129830,88
129 239669,92 | 4129710,90 | 129' | 239624,53 | 412983849
130 239664.59 | 4129776,05 130" | 239621,29 | 4129886,72
131 23965779 | 4129811,88 131' | 239620,64 | 412992492
132 239636,50 | 412986426 | 132' | 23961829 | 4129946,00
133 239632,92 | 412991123 133' | 239619,85 | 4130026,65
134 23963292 | 4129959,62 | 134' | 23962206 | 413004902
135 239633,01 | 4130011,34 | 135' | 239624,39 | 4130072,89
136 239638,11 | 4130086,35 | 136" | 239623,89 | 4130102,75
137 239641,20 | 4130135,00 | 137" | 239624,04 | 4130150,17
138 239634,03 | 4130183,08 138' | 23961565 | 4130201,18
139 239625,28 | 4130219,73 | 139' | 239599,69 | 4130256,00

RESOLUCION de 26 de febrero de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se aprueba el
deslinde parcial de la via pecuaria Cordel del Camino
de Coria o Calzada Romana, desde el limite del casco
urbano hasta la linea divisoria con el término municipal
de Dos Hermanas, a su paso por el término municipal
de Los Palacios y Villafranca, provincia de Sevilla
(V.P. 889/01).

Examinado el expediente de deslinde de la via pecuaria
«Cordel del Camino de Coria o Calzada Romana», desde el
limite del casco urbano hasta la linea divisoria con el término
municipal de Dos Hermanas, a su paso por el término muni-
cipal de Los Palacios y Villafranca, en la provincia de Sevilla,
instruido por la Delegacién Provincial de la Consejeria de Medio
Ambiente en Sevilla, se ponen de manifiesto los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Las vias pecuarias del término municipal de Los
Palacios y Villafranca fueron clasificadas por Orden Ministerial
de 25 de febrero de 1958, incluyendo el «Cordel del Camino
de Coria o Calzada Romana», con una anchura legal de 37,61
metros y una longitud aproximada, dentro de este término
municipal, de 4.000 metros.

Segundo. A propuesta de la Delegacién Provincial de la
Consejeria de Medio Ambiente en Sevilla, por Resolucién de
14 de diciembre de 2000, del Viceconsejero de Medio Ambien-
te, se acordd el inicio del deslinde parcial de la via pecuaria
antes referida en el término municipal de Los Palacios y Villa-
franca, provincia de Sevilla.

Tercero. Los trabajos materiales de deslinde, previos los
anuncios, avisos y comunicaciones reglamentarias, se inicia-
ron el 21 de febrero de 2001, notificandose dicha circunstancia
a todos los afectados conocidos y publicandose en el Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla num. 15, de 19 de enero
de 2001.

Cuarto. Redactada la Proposicién de Deslinde, que se
realiza de conformidad con los trémites preceptivos e inclu-
yéndose claramente la relacién de ocupaciones, intrusiones

y colindancias, ésta se somete a exposicién publica, previa-
mente anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla
num. 179, de 3 de agosto de 2001.

A la Proposicién de Deslinde se han presentado alega-
ciones por los siguientes:

- Don Miguel Afan de Ribera lbarra, como Secretario
General Técnico de ASAJA-Sevilla.

- Don Antonio Gutiérrez Garcia.

- Don Manuel Gutiérrez Gutiérrez.

- Dofa Josefa Gutiérrez Vidal.

- Don Faustino Maestre Pérez.

- Don Juan Triguero Asencio.

- Don Manuel Fernandez Falcén.

- Don Juan Falcon Moreno.

Las alegaciones formuladas por ASAJA-Sevilla pueden
resumirse como sigue:

- Falta de motivacion. Arbitrariedad. Nulidad.

- Existencia de numerosas irregularidades desde un punto
de vista técnico.

- Efectos y alcance del deslinde.

- Prescripciéon posesoria de los terrenos pecuarios, con
reclamacion del posible amparo legal que pudiera otorgarle
la inscripcion registral.

- Nulidad del procedimiento de deslinde al constituir una
via de hecho.

- Nulidad de la clasificacién origen del presente proce-
dimiento con fundamento en el art. 102 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

- Falta de desarrollo reglamentario del art. 8 de la Ley
de Vias Pecuarias como competencia estatal.

- Indefension y perjuicio econdmico y social.

Por su parte, el resto de alegantes, antes referidos, ponen
de manifiesto su condicién de propietarios de sus respectivas
fincas, afectadas por el presente deslinde, conforme a sus
Escrituras de Propiedad, inscritas en los correspondientes
Registros de la Propiedad.

Las alegaciones a las que se ha hecho referencia serén
objeto de valoracion en los Fundamentos de Derecho de la
presente Resolucion.
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Quinto. ElI Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia
emitio el preceptivo Informe, con fecha 18 de febrero de 2002.

A la vista de tales antecedentes, son de aplicaciéon los
siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Compete a esta Secretaria General Técnica la
resolucion del presente deslinde en virtud de lo preceptuado
en el articulo 21 del Decreto 155/1998, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como el Decreto
179/2000, de 23 de mayo, por el que se aprueba la estructura
organica basica de la Consejeria de Medio Ambiente.

Segundo. Al presente acto administrativo le es de apli-
cacion lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de
Vias Pecuarias; el Decreto 155/1998, de 21 de julio, antes
citado; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y demas legislacion apli-
cable al caso.

Tercero. La via pecuaria denominada «Cordel del Camino
de Coria o Calzada Romana» fue clasificada por Orden Minis-
terial, de fecha 25 de febrero de 1958, en el término municipal
de Los Palacios y Villafranca, debiendo, por tanto, el deslinde,
como acto administrativo definitorio de los limites de cada
via pecuaria, ajustarse a lo establecido en ambos actos de
clasificacion.

Cuarto. En cuanto a las alegaciones formuladas por los
interesados ya referidos, hay que decir:

En primer término, respecto a la alegacién relativa a la
falta de motivacién, nulidad y arbitrariedad, asi como la refe-
rente a la nulidad del procedimiento de deslinde al constituir
una via de hecho, sostener que el procedimiento de deslinde
tiene su fundamento en el acto de clasificacion de la via pecua-
ria, en la que se determina la existencia, anchura, trazado
y demés caracteristicas fisicas generales de la via pecuaria.

Por otra parte, la Resolucién de aprobacion del deslinde
deriva de un expediente en el que consta una Proposicion
de Deslinde realizada conforme a los tramites legalmente esta-
blecidos, sometida a informacién publica, y en la que se inclu-
yen todos los datos necesarios para el conocimiento del recorri-
do, caracteristicas y lindes de la via pecuaria, por lo que en
modo alguno puede hablarse de existencia de indefension en
el presente procedimiento.

En segundo lugar, se hace referencia a una serie de irre-
gularidades detectadas desde un punto de vista técnico, si
bien las mismas no se refieren al concreto Procedimiento de
Deslinde que nos ocupa sino al Procedimiento de Clasificacién
de una via pecuaria. Asf, se hace referencia a «clasificadores»
y a la «clasificacion» se establece que no se ha sefializado
en el campo el eje de la via pecuaria, cuando en el acto
de apeo de un procedimiento de deslinde se realiza un esta-
quillado de todos y cada uno de los puntos que conforman
las lineas bases de la via pecuaria; se establece que se han
tomado los datos desde un vehiculo en circulacién o que no
se ha tenido en cuenta la dimensién Z o la cota de la supuesta
via pecuaria, para acto seguido manifestar que «el deslinde
se hace con mediciones a cinta métrica por la superficie de
suelo, por tanto se tiene en cuenta la Z».

El Unico proceso donde se ha tenido en cuenta dicha
técnica del GPS ha sido en la obtenciéon de los puntos de
apoyo necesarios para la orientacién exterior del vuelo foto-
gramétrico realizado para cubrir la via pecuaria; siendo esta
técnica la empleada para la generacion de la cartografia deter-
minante para el deslinde de la via pecuaria. Por tanto la técnica

del GPS no ha sido empleada para la obtencién o replanteo
de los puntos que definen la via pecuaria.

La informaciéon que se tiene para la definicién del eje
de la via pecuaria se obtiene aplicando la metodologia de
trabajo que a continuacion se describe, apoyados en la car-
tografia a escala 1/2.000 obtenida a partir del vuelo foto-
gramétrico:

En primer lugar, se realiza una investigacion de la docu-
mentacién cartogréfica, histérica y administrativa existente, al
objeto de recabar todos los posibles antecedentes que puedan
facilitar la identificacion de las lineas bases que la definen
(expediente de Clasificacion del término municipal, bosquejo
planimétrico, planos catastrales -historicos y actuales-, ima-
genes del vuelo americano del afio 56, datos topogréficos
actuales de la zona objeto de deslinde, asi como otros docu-
mentos depositados en diferentes archivos y fondos documen-
tales). Seguidamente, se procede al analisis de la documen-
tacion recopilada y superposicién de diferentes cartografias
e imagenes, obteniéndose las primeras conclusiones del estu-
dio que se plasman en documento planimétrico a escala
1:2.000 u otras, segun detalle, realizada expresamente para
el deslinde. A continuacién, y acompafiados por los practicos
del lugar (agentes de medio ambiente, etc.), se realiza un
minucioso reconocimiento del terreno al objeto de validar o
corregir las conclusiones del estudio, pasando a confeccionar
seguidamente el plano de deslinde, en el que aparecen per-
fectamente definidos los limites de la via pecuaria (aristas o
eje, en su caso). Finalmente, se realiza el acto formal de apeo
en el que se estaquillan todos y cada uno de los puntos que
conforman las lineas bases recogidas en el meritado plano,
levantando acta de las actuaciones practicadas asi como de
las posibles alegaciones al respecto.

Por lo tanto, podemos concluir que el eje de la via pecuaria
no se determina de modo aleatorio y caprichoso.

Por otra parte, respecto a la apreciacién que exponen
los alegantes, relativa a que «el Plan de Ordenacién y Recu-
peracion de las Vias Pecuarias andaluzas dice claramente que
deben incluirse los datos de altitud en la toma de datos»,
manifestar que dicho Plan no establece ni prescribe las pre-
visiones técnicas que se han de reflejar en los expedientes
de Clasificacion y Deslinde de vias pecuarias, sino que Uni-
camente constituye un instrumento de planificacién, cuyo obje-
to es determinar la Red Andaluza de Vias Pecuarias, asi como
establecer las actuaciones necesarias para su recuperacion
y puesta en uso, determinando unos niveles de prioridad.

Sostiene, por otra parte, la entidad alegante, la prescrip-
cion posesoria de los terrenos pecuarios, con reclamacion del
posible amparo legal que pudiera otorgarle la inscripcion regis-
tral. A este respecto manifestar:

En cuanto a la adquisicién del terreno mediante Escritura
Publica, inscrita ademas en el Registro de la Propiedad, hemos
de mantener que la proteccion del Registro no alcanza a los
datos de mero hecho de los bienes de dominio publico y el
hecho de sefialar que limita con una via pecuaria ni prejuzga
ni condiciona la extension ni la anchura de ésta.

En este sentido se pronuncia la jurisprudencia de nuestro
Tribunal Supremo y la Direccién General de Registros y del
Notariado en cuanto declaran que la fe publica registral no
comprende los datos fisicos ya que, segln la Ley Hipotecaria,
los asientos del Registro no garantizan que el inmueble tenga
la cabida que consta en las respectivas inscripciones.

El Gabinete Juridico de la Consejeria de Medio Ambiente
de la Junta de Andalucia completa su argumentacion enmar-
candola en una consideracion genérica sobre la posibilidad
abstracta del Registro de incidir en el dominio publico.

Parten de la afirmacién doctrinal de que el Registro le
es indiferente al dominio publico, citando concretamente a
Beraud y Lezon, en cuanto entienden que los bienes de domi-
nio publico carecen de potencialidad juridica para ser sal-
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vaguardados por la inscripcién, ya que su adscripcién a fines
de carécter publico los sitUa fuera del comercio de los hombres,
haciéndolos inalienables e imprescriptibles, llevando en su des-
tino la propia garantia de inatacabilidad o inmunidad, de mane-
ra que en ellos la inscripcion es superflua.

Efectivamente, la naturaleza demanial de las vias pecua-
rias se consagra en el articulo 8 de la Ley 3/1995, de 23
de marzo, que en su apartado 3.° establece: «El Deslinde
aprobado declara la posesion vy la titularidad demanial a favor
de la Comunidad Auténoma dando lugar al amojonamiento
y sin que las inscripciones del Registro de la Propiedad puedan
prevalecer frente a la naturaleza demanial de los bienes
deslindados».

En lo que se refiere a la prescripcion adquisitiva, aducida
de contrario, por el transcurso de los plazos legales, ha de
indicarse que, sin duda, corresponde a un estado de cosas
anterior en el tiempo a la promulgacion de la Ley 3/1995,
de Vias Pecuarias.

Ademés, ya la Ley de Vias Pecuarias de 27 de junio
de 1974 intentaba conciliar la voluntad de demanializar con
el respeto de los derechos adquiridos.

De todo ello se deduce claramente que con posterioridad
a la entrada en vigor de la Ley de 1974 ni pueden entenderse
iniciables computos del plazo de prescripcion, ni podrian com-
pletarse plazos de prescripcion iniciados con anterioridad.

Por otra parte, con referencia a la pretendida nulidad del
procedimiento de clasificacion, al amparo de lo establecido
en el art. 62.1 de la LRJAP y PAC, al considerarse vulnerado
el derecho a la defensa establecido en el art. 24 de la Cons-
titucion Espafiola, al no haber sido notificado de forma personal
del resultado del expediente de clasificacién de las vias pecua-
rias del término municipal, se ha de manifestar que no es
procedente la apertura del procedimiento de revisién de oficio
de dicho acto por cuanto que no concurren los requisitos mate-
riales exigidos. Concretamente, los procedimientos de referen-
cia no incurren en la causa de nulidad alegada, por cuanto
que el Reglamento de Vias Pecuarias aprobado por el Decreto
de 23 de diciembre de 1944, entonces vigente, no exigia
tal notificacion, estableciéndose en su art. 12:

«La Direccion General de Ganaderia, previos los oportunos
informes sobre las reclamaciones y propuestas presentadas,
elevara el expediente a la resolucion ministerial.

La Orden Ministerial aprobatoria se publicara en el Boletin
Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de la Provincia a
la que afecte la clasificacion.»

Por otra parte, respecto a la alegacion articulada relativa
a la falta de desarrollo reglamentario del art. 8 de la Ley antes
citada, asf como, a la competencia estatal de dicho desarrollo,
sostener que dicho articulo resulta de aplicacion directa, al
establecer con claridad que las inscripciones del Registro de
la Propiedad no pueden prevalecer frente a la naturaleza dema-
nial de los bienes deslindados.

Asi mismo, tampoco puede prosperar la alegacion relativa
a la posible inconstitucionalidad de dicho precepto al no cons-
tituir una norma de caracter expropiatorio dado que no hay
privacién de bienes a particulares, sino determinacién de des-
lindar el dominio publico.

Por Gltimo, sostienen los alegantes el perjuicio econdémico
y social que supondria el deslinde para los numerosos titulares
de las explotaciones agricolas afectadas, asi como para los
trabajadores de las mismas. A este respecto, manifestar que
el deslinde no es méas que la determinacion de los limites
de la via pecuaria en beneficio de todos. No obstante, las
consecuencias del mismo en cada caso podrian ser suscep-
tibles de estudio en un momento posterior.

Considerando que el presente deslinde se ha realizado
conforme a la clasificacién aprobada, que se ha seguido el

procedimiento legalmente establecido en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, del Procedimiento Administrativo Comun,
con sujecién a lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo,
de Vias Pecuarias, y al Decreto 155/1998, de 21 de julio,
que aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, y demas legislacion aplicable al caso.

Vistos la propuesta favorable al deslinde, formulada por
la Delegacion Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente
en Sevilla, con fecha 12 de diciembre de 2001, asi como
el informe del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia,

RESUELVO

Aprobar el deslinde de la via pecuaria denominada «Cordel
del Camino de Coria o Calzada Romana», desde el limite del
casco urbano hasta la linea divisoria con el término municipal
de Dos Hermanas, en el término municipal de Los Palacios
y Villafranca, provincia de Sevilla, a tenor de los datos y la
descripcién que siguen y en funcién a las coordenadas que
se anexan a la presente Resolucion.

Longitud deslindada: 2.831 metros.

Anchura: 37,61 metros.

Superficie deslindada: 10,6471 ha.

Descripcién: «Finca rustica, en el término municipal de
Los Palacios y Villafranca (provincia de Sevilla), de forma alar-
gada, con una anchura legal de 37,61 metros, la longitud
deslindada es de 2.831 metros, la superficie deslindada es
de 10,6471 hectareas, que en adelante se conocerd como
“Cordel del Camino de Coria o Calzada Romana”, tramo Unico,
que linda: Al Norte, con la linea divisoria con el término muni-
cipal de Dos Hermanas; al Sur, con el casco urbano de Los
Palacios y Villafranca; al Este, con las fincas propiedad de
don José Benitez Cerrada; don José Manuel Rodriguez Bejines;
don Joaquin Verga; don Juan Burgos Acosta; don Manuel
Gonzélez Ayala; don Francisco Delgado Alvarez; don Antonio
Garmendiz Mérquez; dofia Ana Pérez Moral; don Miguel More-
no Moruve; don Juan Castillo Cid; don Manuel Diaz Espinosa;
ACONSA, S.A.; Sociedad Cooperativa Pescadores de Los Pala-
cios; Cereales Maestre, S.L.; don Luis Garcia Gémez; don
Manuel Bejines Rodriguez; Industria Mecéanicas Serrano Toro;
dofia Josefa Romero Castellano; dofa Josefa Roldan Caballero;
don Manuel Amedo Cerrada; don Fernando Garcia Moreno;
don Manuel Garcia Moreno; don José Begines Bernal; don
Diego Fernandez Tirado; don Manuel Ramos Gayangos; Ayun-
tamiento de Los Palacios y Centro de Capacitacién y Expe-
rimentacion Agrarias; y al Oeste, con fincas propiedad de don
Carlos Gutiérrez Gutiérrez; dofia Josefa Gutiérrez Parejo; don
José Gutiérrez Gutiérrez; dona Josefa Gutiérrez Vidal; don
Manuel Gutiérrez Gutiérrez; don Antonio Gutiérrez Garcia;
Maquinaria Agricola FERBA; don Juan Falcén Moreno; don
Manuel Falcdn Moreno; dofia Dolores Ramos Gonzalez; don
Manuel Garcia Solano; don Juan Parrales Maestre; dofia Ama-
lia Alvarez Gutiérrez; don Juan Martin Maestre; don Antonio
Morillo Capilla; don Manuel Roldan Caballero; dofia Manuela
Aguilar Moreno; Ayuntamiento de Los Palacios y Centro de
Capacitacion y Experimentacion Agrarias.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la Con-
sejera de Medio Ambiente, conforme a lo establecido en la
Ley 4/1999, de modificacién de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo
de un mes desde la notificacién de la presente, asi como
cualquier otro que pudiera corresponder de acuerdo con la
normativa aplicable.

Sevilla, 26 de febrero de 2002.- El Secretario General
Técnico, Manuel Requena Garcia.
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ANEXO A LA RESOLUCION DE LA SECRETARIA GENERAL TECNICA DE LA CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE, DE FECHA
26 DE FEBRERO DE 2002, POR LA QUE SE APRUEBA EL DESLINDE PARCIAL DE LA VIA PECUARIA «CORDEL DEL CAMINO
DE CORIA O CALZADA ROMANA», DESDE EL LIMITE DEL CASCO URBANO HASTA LA LINEA DIVISORIA CON EL TERMINO
MUNICIPAL DE DOS HERMANAS, A SU PASO POR EL TERMINO MUNICIPAL DE LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA, PROVINCIA

DE SEVILLA

REGISTRO DE COORDENADAS (U.T.M.)

COORDENADAS DE LAS LINEAS

Punto X Y Punto X Y

3 239838,71 4117637 84 3 239784,27 4117674,79
4 239812,97 4117704,84 4 239777,717 4117691,58
5 239772,15 4117815,84 5 239736,82 4117802,95
6 239748,19 | 4117882,07 6' 239712,79 | 411786937
7 239717,64 | 411796791 7' 239682,24 | 411795521
8 239678,69 | 4118075,46 8 23964329 | 4118062,76
9 239646,49 | 4118166,10 9 239611,12 | 411815330
10 239611,96 | 411825984 | 10' | 23957661 | 4118247,00
11 239572,63 4118369,84 1 239538,21 4118354,38
12 239556,30 | 4118399,66 12' 239523,38° | 411838147
13 239509,68 | 411848322 13 23947730 | 411846407
14 23946506 | 411855444 14 239433,09 | 4118534,64
15 239394,82 | 4118669,27 15' 239362,10 | 4118650,69
16 23936540 | 411872527 16' 239331,90 | 4118708,16
17 239302,75 4118851,52 17' 239268,47 | 411883598
18 23925624 | 4118964,47 18' 23922188 | 411894912
19 23922469 | 4119029,80 19' 239192,94 | 4119009,05
20 239156,46 | 4119109.55 20' 239126,69 | 4119086,51
21 239076,24 | 411922439 21 239045,77 | 4119202,33
22 238924,59 | 4119426,58 22 238893,37 | 411940553
23 238869,21 411951837 23 238837,81 4119497,60
24 238783,37 4119637,21 24' 238755,26 4119611,91
25 238706,00 4119706,53 25' 238679,06 4119680,17
26 238622,26 | 4119804,22 26' 238593,33 4119780,18
27 238539,32 | 4119907,13 27 238507,61 4119886,54
28 238441,97 [ 412009711 28' 238409,18 | 4120078,63
29 23843871 4120102,40 29' 238404,30 4120086,58

RESOLUCION de 27 de febrero de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se aprueba el
deslinde del Descansadero-Abrevadero del Puente de
la Ventilla, en el término municipal de Ronda, provincia
de Mélaga (V.P. 440/01).

Examinado el expediente de deslinde del «Descansade-
ro-Abrevadero del Puente de la Ventilla», en el término muni-
cipal de Ronda, en la provincia de Malaga, instruido por la
Delegacién Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente
en Malaga, se ponen de manifiesto los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Las vias pecuarias del término municipal de Ron-
da fueron clasificadas por Orden Ministerial de 9 de abril de
1960, incluyendo el «Descansadero-Abrevadero del Puente
de la Ventilla» como lugar asociado perteneciente a la via
pecuaria «Cafiada Real de Granada y Cérdoba».

Segundo. A propuesta de la Delegacién Provincial de la
Consejeria de Medio Ambiente en Malaga, por Resolucion de
6 de septiembre de 2000 de la Viceconsejeria de Medio
Ambiente, se acordé el Inicio del Deslinde del Descansadero
antes referido, en el término municipal de Ronda, provincia
de Malaga.

Tercero. Los trabajos materiales de Deslinde, previos los
anuncios, avisos y comunicaciones reglamentarias, se inicia-
ron el 10 de noviembre de 2000, notificandose dicha cir-
cunstancia a todos los afectados conocidos y publicandose
en el Boletin Oficial de la Provincia de Méalaga nim. 187,
de fecha 28 de septiembre de 2000.

En el acto de inicio de las operaciones materiales de des-
linde no se hacen manifestaciones por parte de los asistentes.

Cuarto. Redactada la Proposicion de Deslinde, que se
realiza de conformidad con los trdmites preceptivos e inclu-
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yéndose claramente la relacién de ocupaciones, intrusiones
y colindancias, ésta se somete a exposicién publica, previa-
mente anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia de Mélaga
num. 24, de 2 de febrero de 2001.

Quinto. A la Proposicién de Deslinde se han presentado
alegaciones por parte de:

- D. Federico Guardabrazo de la Cruz, en nombre y repre-
sentacion de don Diego Roldan Sénchez.

Sexto. Dichas alegaciones pueden resumirse como sigue:

Indefension por no aparecer en el expediente todos los
documentos a que se hace referencia.

Disconformidad entre la denominacién actual dada al Des-
cansadero y la que aparece en el Proyecto de Clasificacion.

Desacuerdo con los limites del Descansadero.

Séptimo. El Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia
emitié el preceptivo Informe, con fecha 27 de diciembre de
2001.

A la vista de tales antecedentes, son de aplicaciéon los
siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Compete a esta Secretaria General Técnica la
resolucion del presente Deslinde en virtud de lo preceptuado
en el articulo 21 del Decreto 155/1998, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como el Decreto
179/2000, de 23 de mayo, por el que se aprueba la estructura
orgénica basica de la Consejeria de Medio Ambiente.

Segundo. Al presente acto administrativo le es de apli-
cacion lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de
Vias Pecuarias; el Decreto 155/1998, de 21 de julio, antes
citado; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y demas legislacién apli-
cable al caso.

Tercero. El «Descansadero-Abrevadero del Puente de la
Ventilla», en el término municipal de Ronda, fue clasificado
por Orden Ministerial de fecha 9 de abril de 1960, debiendo,
por tanto, el Deslinde, como acto administrativo definitorio
de los limites de cada via pecuaria, ajustarse a lo establecido
en el acto de Clasificacion.

Cuarto. En cuanto a las alegaciones formuladas, ya
expuestas, hay que decir:

En primer término, respecto a la indefensién alegada, con-
siderando que no ha tenido acceso a una serie de documentos
que relaciona, informar que se ha consultado numeroso Fondo
Documental para la realizaciéon de los trabajos técnicos del
deslinde y, como interesado en el expediente, y de acuerdo
con lo establecido en los articulos 35 y 37 de la LRJAP y
PAC, ha tenido derecho, durante la tramitacién del procedi-
miento, a conocer el estado de tramitacion del mismo y a
obtener copia de toda la documentacion obrante en el expe-
diente, ademas del acceso a los registros y a los documentos
que forman parte del mismo.

Por otra parte, respecto a la diferente denominacién dada
al Descansadero, en cuanto que en la Descripcion del Proyecto

de Clasificacion aparece como Abrevadero del Puente de la
Ventilla, y en la Proposicién de Deslinde como Descansade-
ro-Abrevadero del Puente de la Ventilla, sefalar que se trata,
en definitiva, de un lugar asociado al transito ganadero.

Por dltimo, el alegante manifiesta su disconformidad con
los limites del Descansadero-Abrevadero, entendiendo que
debe deslindarse exclusivamente la superficie del citado Des-
cansadero comprendida dentro de la «Canada Real de Granada
y Cordoba». Esta alegacion, una vez comprobada la descripcion
del Proyecto de Clasificacion que establece que ... «se encuen-
tra dentro de la Cafiada Real de Granada y Cérdoba este Abre-
vadero de ganados», ha sido estimada por la Delegacion Pro-
vincial de Medio Ambiente de Malaga y se ha rectificado la
Proposicion de Deslinde, reduciendo la superficie inicialmente
propuesta del Descansadero-Abrevadero, de conformidad con
lo establecido en el acto de clasificacion.

Considerando que el presente deslinde se ha realizado
conforme a la Clasificaciéon aprobada, que se ha seguido el
procedimiento legalmente establecido en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, del Procedimiento Administrativo Comun,
con sujecién a lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo,
de Vias Pecuarias, y al Decreto 155/1998, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, y demas legislacién
aplicable al caso.

Vistos la propuesta favorable al deslinde, formulada por
la Delegacion Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente
en Malaga, con fecha 25 de mayo de 2001, asi como el
Informe del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia,

RESUELVO

Aprobar el deslinde del «Descansadero-Abrevadero del
Puente de la Ventilla», en el término municipal de Ronda,
provincia de Mélaga, a tenor de los datos y la descripcién
que siguen y en funcién a las coordenadas que se anexan
a la presente Resolucion.

Superficie deslindada: 7.509,4 m?.

Descripcién: «Finca rustica, en el término municipal de
Ronda (provincia de Malaga), de forma alargada, con una
superficie deslindada de 0,75094 hectéreas, que en adelante
se conocera como “Descansadero-Abrevadero del Puente de
la Ventilla”, que linda:

- Al Norte: Con finca de don Diego Rolddn Sanchez.

- Al Sur: Con la via pecuaria “Cafiada Real de Granada
y Cérdoba”.

- Al Este: Con la via pecuaria “Cafiada Real de Granada
y Cordoba”.

- Al Qeste: “Con finca de don Diego Roldédn Sanchez».

Contra la presente Resolucion, que no agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la Con-
sejera de Medio Ambiente, conforme a lo establecido en la
Ley 4/1999, de modificacién de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo
de un mes desde la notificacién de la presente, asi como
cualquier otro que pudiera corresponder de acuerdo con la
normativa aplicable.

Sevilla, 27 de febrero de 2002.- El Secretario General
Técnico, Manuel Requena Garcia.
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ANEXO A LA RESOLUCION DE LA SECRETARIA GENERAL

TECNICA DE LA CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE, DE

FECHA 27 DE FEBRERO DE 2002, POR LA QUE SE APRUEBA

EL DESLINDE DEL «DESCANSADERO-ABREVADERO DEL

PUENTE DE LA VENTILLA», EN EL TERMINO MUNICIPAL
DE RONDA, PROVINCIA DE MALAGA

COORDENADAS UTM
Listado de Coordenadas Planimétricas Absolutas UTM, expre-

sadas en metros, de los hitos que delimitan las lineas base
definitorias del deslinde

N°Mojén | Coordenada X | Coordenada Y |
A 31231141 4073687,48
B 31237216 4073727.94
C 312436.32 407377111
D 31244922 4073828 41
E 312469.16 407382316
F 312480.31 4073813.75
G 312490.082 4073801.71
H 312493496 - | 4073787.78
| 312489 46 4073773.86
] 312484089 4073766.08
K 31245543 4073745.76
L 312391.03 407369940
M 312379.37 4073691.86
N 31236282 4073684 .59
(0] 31234788 4073681.52
P 31232992 4073682.50

RESOLUCION de 1 de marzo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se aprueba el
deslinde total del Descansadero-Abrevadero del Pilar
de Coca, en el término municipal de Ronda, provincia
de Mélaga. (V.P. 423/01).

Examinado el expediente de Deslinde del «Descansade-
ro-Abrevadero del Pilar de Coca», en el término municipal
de Ronda, en la provincia de Malaga, instruido por la Dele-
gacion Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente en Méla-
ga, se ponen de manifiesto los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Las vias pecuarias del término municipal de Ron-
da fueron clasificadas por Orden Ministerial de 9 de abril de
1960, incluyendo el «Descansadero-Abrevadero del Pilar de
Coca».

Segundo. A propuesta de la Delegacién Provincial de la
Consejeria de Medio Ambiente en Malaga, por Resolucion de
6 de septiembre de 2000 de la Viceconsejeria de Medio
Ambiente, se acordd el Inicio del Deslinde del Descansade-
ro-Abrevadero antes referido, en el término municipal de Ron-
da, provincia de Méalaga.

Tercero. Los trabajos materiales de Deslinde, previos los
anuncios, avisos y comunicaciones reglamentarias, se inicia-
ron el 10 de noviembre de 2000, notificandose dicha cir-
cunstancia a todos los afectados conocidos, y publicandose
en el Boletin Oficial de la Provincia de Malaga, num. 187,
de fecha 28 de septiembre de 2000.

En el acto de inicio de las operaciones materiales de des-
linde no se hacen alegaciones por parte de los asistentes.

Cuarto. Redactada la Proposicién de Deslinde, que se
realiza de conformidad con los trémites preceptivos, e inclu-

yéndose claramente la relacién de ocupaciones, intrusiones
y colindancias, ésta se somete a exposicién publica, previa-
mente anunciada en el Boletin Oficial de la provincia de Mala-
ga, num. 24, de 2 de febrero de 2001.

Quinto. A la Proposicion de Deslinde no se han presentado
alegaciones.

Sexto. El Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia emitié
el preceptivo Informe, con fecha 13 de diciembre de 2001.

A la vista de tales antecedentes son de aplicacién los
siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Compete a esta Secretaria General Técnica la
resolucion del presente Deslinde en virtud de lo preceptuado
en el articulo 21 del Decreto 155/1998, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como el Decreto
179/2000, de 23 de mayo, por el que se aprueba la estructura
orgénica basica de la Consejeria de Medio Ambiente.

Segundo. Al presente acto administrativo le es de apli-
cacién lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de
Vias Pecuarias; el Decreto 155/1998, de 21 de julio, antes
citado; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y demas legislacion apli-
cable al caso.

Tercero. El «Descansadero-Abrevadero del Pilar de Coca»,
en el término municipal de Ronda, fue clasificado por Orden
Ministerial de fecha 9 de abril de 1960, debiendo, por tanto,
el Deslinde, como acto administrativo definitorio de los limites
de cada via pecuaria, ajustarse a lo establecido en el acto
de Clasificacién.

Considerando que el presente deslinde se ha realizado
conforme a la Clasificacion aprobada, que se ha seguido el
procedimiento legalmente establecido en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, del Procedimiento Administrativo Comun,
con sujecién a lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo,
de Vias Pecuarias y al Decreto 155/1998, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, y demas legislacién
aplicable al caso.

Vistos la propuesta favorable al deslinde, formulada por
la Delegacion Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente
en Maélaga, con fecha 11 de mayo de 2001, asi como el
Informe del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia,

RESUELVO

Aprobar el deslinde del «Descansadero-Abrevadero del
Pilar de Coca», en el término municipal de Ronda, provincia
de Mélaga, a tenor de los datos y la descripcion que siguen,
y en funcién a las coordenadas que se anexan a la presente
Resolucion.

Superficie deslindada: 12.748 m?.
Descripcion:

«Finca rustica, en el término municipal de Ronda, pro-
vincia de Mélaga, con forma de poligono irregular, la superficie
deslindada es de 12.748 m?, que en adelante se conoceré
como “Descansadero-Abrevadero del Pilar de Coca”, en el tér-
mino municipal de Ronda, provincia de Mélaga, y cuyos lin-
deros son:
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- Al Norte: Con el “Cordel del Camino de los Pescaderos”
y con finca de dofia Dolores Pérez Ropero.

- Al Sur: Con el mismo Cordel y con propiedad de don
Mariano Gémez de las Cortinas.

- Al Este: Con zona urbana de dofa Dolores Pérez Ropero.

- Al Oeste: Con parcelas de don Mariano Gémez de las
Cortinas y de dofia Dolores Pérez Ropero.»

Contra la presente Resolucion, que no agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la Con-
sejera de Medio Ambiente, conforme a lo establecido en la
Ley 4/1999, de Modificacién de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo de
un mes, desde la notificacién de la presente, asi como cualquier
otro que pudiera corresponder de acuerdo con la normativa
aplicable.

Sevilla, 1 de marzo de 2002.- El Secretario General
Técnico, Manuel Requena Garcia.

ANEXO A LA RESOLUCION DE LA SECRETARIA GENERAL TEC-

NICA DE LA CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE, DE FECHA

1 DE MARZO DE 2002, POR LA QUE SE APRUEBA EL DES-

LINDE TOTAL DEL «DESCANSADERO-ABREVADERO DEL

PILAR DE COCA», EN EL TERMINO MUNICIPAL DE RONDA,
PROVINCIA DE MALAGA

RELACION DE COORDENADAS UTM

«Descansadero-Abrevadero del Pilar de Coca»
T.m. Ronda (Malaga)

N° X Y
1 31177431 4070337.57
2 311773.51 4070404 .87
3 311786.50 4070434.11
4 311806.41 4070444 .36
5 311829.49 4070451.14
6 311868.05 4070435.22
7 311879.18 4070418.19
8 311886.22 4070399.54
9 311872.88 4070380.29
10 311892.85 4070346.22
11 311894.02 4070332.16
12 311855.84 4070309.93

RESOLUCION de 1 de marzo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se aprueba el
deslinde parcial de la via pecuaria Cordel del Camino
de los Pescaderos, desde el Descansadero-Abrevadero
del Pilar de Coca hasta el Descansadero-Abrevadero
del Puente de la Ventilla, en el término municipal de
Ronda, provincia de Malaga (V.P. 554/01).

Examinado el expediente de deslinde de la via pecuaria
«Cordel del Camino de los Pescaderos», desde el Descan-
sadero-Abrevadero del Puente de la Ventilla, en el término
municipal de Ronda, en la provincia de Malaga, instruido por
la Delegacién Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente
en Malaga, se ponen de manifiesto los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Las vias pecuarias del término municipal de Ron-
da fueron clasificadas por Orden Ministerial de 9 de abril de
1960, incluyendo el «Cordel del Camino de los Pescaderos»,
con una anchura legal de 37,61 metros y una longitud aproxi-
mada, dentro de este término municipal, de 12.000 metros.

Segundo. A propuesta de la Delegacién Provincial de la
Consejeria de Medio Ambiente en Malaga, por Resolucion de
6 de septiembre de 2000, de la Viceconsejeria de Medio
Ambiente, se acordd el Inicio del Deslinde parcial de la via
pecuaria antes referida, en el término municipal de Ronda,
provincia de Malaga.

Tercero. Los trabajos materiales de Deslinde, previos los
anuncios, avisos y comunicaciones reglamentarias, se inicia-
ron el 9 de noviembre de 2000, notificAndose dicha circuns-
tancia a todos los afectados conocidos y publicAndose en el
Boletin Oficial de la Provincia de Malaga nim. 187, de 28
de septiembre de 2000.

En el acto de inicio de las operaciones materiales de des-
linde se realizaron las siguientes manifestaciones:

Dona Covadonga Fernandez Nebreda, en representacion
de FERNE, S.A., hace constar en Acta sus reservas y obser-
vaciones que ampliaran y documentaran en periodo de expo-
sicion publica.

Don Diego Canca Espinosa, en representacion de Cons-
trucciones Canca, S.L., y Distribuidora de Gas, manifiesta que
se reservan el derecho al posterior estudio y comprobaciones
de todas las manifestaciones recogidas en Acta, que presen-
taran en periodo de exposicion publica.

Don José Antonio ltarte Zaragueta, en nombre y repre-
sentacion de Explotaciones Agricola Los Aguilares, S.A., hace
constar en Acta su disconformidad con la descripcién de la
via pecuaria, que recoge el Proyecto de Clasificacion.

Cuarto. Redactada la Proposicion de Deslinde, que se
realiza de conformidad con los tramites preceptivos e inclu-
yéndose claramente la relacion de ocupaciones, intrusiones
y colindancias, ésta se somete a exposicién publica, previa-
mente anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla
nam. 24, de 2 de febrero de 2001.

A la Proposicién de Deslinde se han presentado alega-
ciones por los siguientes:

- RENFE. Delegacién de Patrimonio de Andalucia y
Extremadura.

- Diego Canca Espinosa, en nombre y representacién de
Diego Canca, S.L.

- Don José Antonio ltarte Zaragueta, en nombre y repre-
sentacion de Explotaciones Agricolas Los Aguilares, S.A.

- Don José Luis Fernédndez Cantos, en nombre y repre-
sentacion de FERNE, S.A.

Las alegaciones formuladas por los antes referidos, pue-
den resumirse como sigue:

- Diego Canca, S.L., alega disponer de Escrituras de Pro-
piedad de la finca afectada, que, ademas, se encuentra rodea-
da por un muro de piedra desde tiempo inmemorial, con-
siderado linde del camino.

- Explotaciones Agricolas Los Aguilares, S.A., alega ser
la propietaria de las fincas «Los Aguilares» y «EI Calero», reitera
su disconformidad con el trazado de la via pecuaria, recogido
en el Proyecto de Clasificacion de las vias pecuarias del término
municipal de Ronda.

- FERNE, S.A., plantea las siguientes cuestiones:

Aplicacién del principio «non bis in idem», en tanto que
el deslinde de la via pecuaria en lo que afecta a la finca «La
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Molinilla» se realizé y fue recurrido en su momento por el
alegante.

Nulidad de la Clasificacion.

Deslinde discriminatorio por realizarse el mismo sélo sobre
un tramo de la via pecuaria.

Aplicacién de la Ley 22/1974, de Vias Pecuarias, y su
Reglamento, aprobado por Real Decreto 2876/1978.

Innecesariedad e improcedencia del deslinde por ser muy
escaso el transito ganadero.

El trazado de la via pecuaria no se ajusta a la alambrada
existente.

En cuanto a lo manifestado por el representante de
RENFE, decir que no puede considerarse una alegacion pro-
piamente dicha, ya que lo que se solicita, por esta entidad,
es que en el presente deslinde se tenga en cuenta la normativa
referida a la Ley de Ordenacion de Transportes Terrestres y
al Reglamento que la desarrolla.

Las alegaciones a las que se ha hecho referencia serén
objeto de valoraciéon en los Fundamentos de Derecho de la
presente Resolucion.

Quinto. El Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia
emitié el preceptivo Informe, con fecha 28 de diciembre de
2001.

A la vista de tales antecedentes, son de aplicaciéon los
siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Compete a esta Secretaria General Técnica la
resolucion del presente Deslinde en virtud de lo preceptuado
en el articulo 21 del Decreto 155/1998, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como el Decreto
179/2000, de 23 de mayo, por el que se aprueba la estructura
organica basica de la Consejeria de Medio Ambiente.

Segundo. Al presente acto administrativo le es de apli-
cacion lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de
Vias Pecuarias; el Decreto 155/1998, de 21 de julio, antes
citado; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y demas legislacion apli-
cable al caso.

Tercero. La via pecuaria denominada «Cordel del Camino
de los Pescaderos», fue clasificada por Orden Ministerial, de
fecha 9 de abril de 1960, en el término municipal de Ronda,
debiendo, por tanto, el Deslinde, como acto administrativo
definitorio de los limites de cada via pecuaria, ajustarse a
lo establecido en ambos actos de Clasificacion.

Cuarto. En cuanto a las alegaciones formuladas por los
interesados ya referidos, hay que decir:

En lo que se refiere a las alegaciones relativas a la dis-
conformidad con el trazado de la via pecuaria y caracter dis-
criminatorio del acto de deslinde, se sostiene que el proce-
dimiento de deslinde tiene su fundamento en el acto de cla-
sificacion -acto administrativo firme y consentido- de la via
pecuaria, en la que se determinan la existencia, anchura, tra-
zado y demas caracteristicas fisicas generales de la via
pecuaria.

El caracter de acto administrativo firme y consentido de
la Clasificacion de las vias pecuarias del término municipal
de Ronda, aprobado por Orden Ministerial de 9 de abril de
1960, hace incuestionable la validez de dicha Clasificacion
en el presente procedimiento administrativo.

Se alega, por otra parte, la condicién de propietarios de
las fincas afectadas, acreditada con Escrituras de Propiedad,
inscritas en los correspondientes Registros de la Propiedad.
Hemos de mantener, a estos efectos, que la proteccion del
Registro no alcanza a los datos de mero hecho de los bienes
de dominio publico, y el hecho de sefalar que limita con
una via pecuaria ni prejuzga ni condiciona la extensién ni
la anchura de ésta.

En este sentido se pronuncia la Jurisprudencia de nuestro
Tribunal Supremo y la Direccion General de Registros y del
Notariado en cuanto declaran que la fe publica registral no
comprende los datos fisicos ya que, segln la Ley Hipotecaria,
los asientos del Registro no garantizan que el inmueble tenga
la cabida que consta en las respectivas inscripciones.

El Gabinete Juridico de la Consejeria de Medio Ambiente
de la Junta de Andalucia completa su argumentacion enmar-
candola en una consideracion genérica sobre la posibilidad
abstracta del Registro de incidir en el dominio publico.

Parten de la afirmacién doctrinal de que el Registro le
es indiferente al dominio publico, citando concretamente a
Beraud y Lezon, en cuanto entienden que los bienes de domi-
nio publico carecen de potencialidad juridica para ser sal-
vaguardados por la inscripcién, ya que su adscripcion a fines
de carécter publico los sitUa fuera del comercio de los hombres,
haciéndoles inalienables e imprescriptibles, llevando en su des-
tino la propia garantia de inatacabilidad o inmunidad, de mane-
ra que en ellos la inscripcion es superflua.

Efectivamente, la naturaleza demanial de las vias pecua-
rias se consagra en el articulo 8 de la Ley 3/1995, de 23
de marzo, que en su apartado 3.° establece: «El Deslinde
aprobado declara la posesion vy la titularidad demanial a favor
de la Comunidad Auténoma dando lugar al amojonamiento
y sin que las inscripciones del Registro de la Propiedad puedan
prevalecer frente a la naturaleza demanial de los bienes
deslindados».

En cuanto a la alegacion relativa a la aplicacion del prin-
cipio «non bis in idem», hay que aclarar que, efectivamente,
el deslinde de la via pecuaria «Cordel de los Pescaderos» fue
aprobado por Resolucién del Instituto Andaluz de Reforma
Agraria de 10 de septiembre de 1991. Este deslinde fue decla-
rado nulo por Sentencia de 31 de octubre de 1997, de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, por no existir Orden que autorizara
el Deslinde.

No obstante, no es de aplicacién el principio «non bis
idem», ya que éste opera sélo en el ambito sancionador. Nues-
tro Tribunal Constitucional ha calificado este principio como
un principio general del Derecho que supone «que no recaiga
duplicidad de sanciones en los casos en que se aprecie la
identidad del sujeto, hecho y fundamento sin existencia de
una supremacia especial de la Administracién, que justificase
el ejercicio del “ius punendi” por los Tribunales y, a su vez,
de la potestad sancionadora de la Administracion».

El deslinde antes citado fue declarado nulo por un defecto
formal, dado que el dominio publico existe, nada impide que
la Administracion, en ejercicio de su potestad de autotutela,
pueda realizar un nuevo deslinde.

En cuanto a la reclamacion de que se aplique la Ley
22/1974 y su Reglamento al presente deslinde, hay que aclarar
que éstas son normas derogadas por la Ley 3/1995, de Vias
Pecuarias.

Se alega la innecesariedad de realizar el presente deslinde
por entender que el transito ganadero es casi inexistente, a
lo que hay que manifestar que, en cualquier caso, los articulos
1y 3 de la Ley 3/1995, de Vias Pecuarias, asi como los
articulos 2 y 4 del Decreto 155/1998, por el que se aprueba
el Reglamento de Vias Pecuarias de Andalucia, establecen
que las vias pecuarias, al margen de seguir sirviendo a su
destino prioritario -transito de ganado-, fomentan, entre otros
fines, los siguientes: La biodiversidad, el intercambio genético
de especies faunisticas y floristicas, la movilidad territorial de
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la vida salvaje, la mejora y diversificacién del paisaje rural,
ademés del uso publico y las actividades compatibles y
complementarias.

Por Ultimo, en cuanto a las alegaciones manifestadas por
la entidad FERNE, S.A., y tras confirmar la veracidad de las
mismas sobre el terreno, se realizan dos correcciones:

1. La intrusion numero 6 forma parte de los terrenos
de la finca «La Molinilla», y no de la propiedad de dofia Dolores
Pérez Ropero.

2. La zona marcada como intrusién nimero 7 se ajusta
a la alambrada existente en los terrenos pertenecientes a la
Vifia Coto San Jacinto, S.A.

Considerando que el presente deslinde se ha realizado
conforme a la Clasificacién aprobada, que se ha seguido el
procedimiento legalmente establecido en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, del Procedimiento Administrativo Comun,
con sujecion a lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo,
de Vias Pecuarias, y al Decreto 155/1998, de 21 de julio,
que aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, y demas legislacion aplicable al caso.

Vistos la propuesta favorable al deslinde, formulada por
la Delegacion Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente
en Malaga, con fecha 28 de junio de 2001, asi como el
informe del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia,

RESUELVO

Aprobar el deslinde de la via pecuaria denominada «Cordel
del Camino de los Pescaderos», desde el Descansadero-
Abrevadero del Pilar de Coca hasta el Descansadero-Abreva-
dero del Puente de la Ventilla, en el término municipal de
Ronda, en la provincia de Mélaga, a tenor de los datos y
la descripcion que siguen y en funcién a las coordenadas
que se anexan a la presente Resolucion.

Longitud deslindada: 6.056 metros.

Anchura: 37,61 metros.

Superficie deslindada: 226.600 metros cuadrados.

Descripcién: Finca rustica, en el término de municipal
de Ronda, provincia de Mélaga, de forma alargada, con una
anchura de 37,61 metros, la longitud deslindada es de 3.696
metros, la superficie deslindada es de 139.054 m?, que en
adelante se conocerd como «Cordel del Camino de Los Pes-
caderos», tramo «desde Descansadero-Abrevadero del Pilar
de Coca hasta el Descansadero-Abrevadero del Puente de la
Ventilla», en el término municipal de Ronda, que linda:

Al Norte, con la Cafada Real de Granada a Cordoba.
Al Sur, con el Descansadero-Abrevadero del Pilar de Coca.
Al Este, linda con terrenos de Pérez Ropero Dolores, Ferna,
S.A., Vinade Coto S. Jacinto, S.A., Gallego Flores Isabel, Ortega
José, Espinosa Diego, Corbacho Juan Alfredo, Marquez Rodri-
guez Rafael, Explotaciones Agricolas Los Aguilares, S.A., y
RENFE. Al Qeste, con Pérez Ropero Dolores, Ferne, S.A.,
Carrasco Durén José, Méarquez Rodriguez Rafael, Marquez
Rodriguez Andrés, Explotaciones Agricolas Los Aguilares, S.A.,
RENFE, Cantos Aberasturi José AA., Explotaciones Agricolas
Los Aguilares.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el Con-
sejero de Medio Ambiente, conforme a lo establecido en la
Ley 4/1999, de modificacion de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo
de un mes desde la notificacién de la presente, asi como

cualquier otro que pudiera corresponder de acuerdo con la
normativa aplicable.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 1 de marzo de
2002.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena
Garcia.

ANEXO A LA RESOLUCION DE LA SECRETARIA GENERAL
TECNICA DE LA CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE, DE
FECHA 1 DE MARZO DE 2002, POR LA QUE SE APRUEBA
EL DESLINDE PARCIAL DE LA VIA PECUARIA «CORDEL DEL
CAMINO DE LOS PESCADEROS~», DESDE EL DESCANSADE-
RO-ABREVADERO DEL PILAR DE COCA HASTA EL DESCAN-
SADERO-ABREVADERO DEL PUENTE DE LA VENTILLA, EN
EL TERMINO MUNICIPAL DE RONDA, PROVINCIA DE
MALAGA

REGISTRO DE COORDENADAS (UTM)
COORDENADAS DE LAS LINEAS

PUNTO X Y

1D 311845.66 4070444 .46
2D 311833.53 4070484.77
3D 311818.81 4070533.62
4D 311811.55 4070576.98
5D 311808.83 4070609.77
6D 311806.67 4070683.02
7D 311816.27 4070723.75
8D 311817.22 4070788.19
9D 311818.15 4070852.18
9D' 311817.72 4070858.37
oD" 311816.28 4070864.47
10D 311801.96 4070908.04
11D 311799.36 4070934.42
12D 311812.31 4070985.56
13D 311830.42 4071032.50
14D 311853.25 4071072.70
15D 311880.04 4071122.67
16D 3115900.64 4071163.66
17D 311923.42 4071209.89
18D 311931.15 4071229.03
19D 311935.40 4071241.46
19D 311936.68 4071261.07
19D" 311927.88 4071278.68
20D 311896.75 4071313.58
21D 311943.71 4071345.47
22D 311988.48 4071381.23
23D 312035.77 4071420.82
24D 312066.32 4071446.26
25D 312099.54 4071473.96
26D 312134.60 4071515.26
26D’ 312140.33 4071524 .43
26D" 312143.23 4071534.88
27D 312148.97 4071580.32
28D 312155.10 4071629.96
29D 312161.33 4071682.37
30D 312165.04 4071721.62
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PUNTO X Y PUNTO X Y
31D 312176.60 4071760.15 - 71D' | 312547.77 4073442.44
32D 312183.16 4071780.36 71D" 312547.93 4073447.01
33D 312196.13 4071820.19 72D 312545.75 4073524.74
34D 312203.10 4071846.76 73D 312584.76 4073588.09
35D 312229.37 4071891.46 73D’ 312590.35 4073608.12
36D 312255.71 4071936.30 73D" 312584.44 4073628.06
37D 312293.55 4071980.65 74D 312571.32 4073648.60
38D 312314.60 4071997.76 75D 312565.97 4073668.00
39D 312349.08 4072043 .24 76D 312563.69 4073709.41
40D 312363.99 4072071.39 77D 312566.18 4073755.37
41D 312390.94 4072109.73 77D' 312558.48 4073780.29
42D 312409.13 4072146.07 77D" 312536.44 4073794.20
42D’ 312412.48 4072156.06 78D 312519.44 4073797.83
42D" 312412.90 4072166.74 1 311806.41 4070444 .36
43D 312408.67 4072207.90 21 311797.51 4070473.93
44D 312415.86 4072226.87 31 311782.11 4070525.05
45D 312423.86 4072270.55 41 311774.19 4070572.31
46D 312430.64 4072307.46 51 311771.26 4070607.67
47D 312434.07 4072340.38 61 311769.07 4070682.02
48D 312435.87 4072425.89 61 311769.25 4070686.78
49D 312437.39 4072474.89 61" 311770.09 4070691.79
50D 312440.81 4072521.07 71 311778.72 4070728.40
51D 312454.32 4072569.22 8l 311779.61 4070788.74
52D 312467.83 4072617.39 91 311780.54 4070852.73
53D 312483.83 4072674.82 101 311764.94 4070900.23
54D 312490.54 4072713.70 111 311761.93 4070930.73
55D 312505.34 4072758.43 11r 311761.86 4070937.19
55D' 312506.84 4072764.78 111" 311762.90 4070943.65
55D" 312507.23 407277128 121 311776.40 4070996.99
56D 312506.63 4072793.50 131 311796.33 4071048.66
57D 312494.78 4072871.82 141 311820.33 4071090.88
58D 312486.82 4072924.40 151 311846.66 4071140.00
59D 312485.60 4072948.68 161 311866.97 4071180.42
60D 312488.64 4073015.61 171 311889.06 4071225.28
61D 312490.91 4073065.55 181 311895.90 4071242.19
62D 312512.29 4073081.88 191 311899.82 4071253.64
63D 312545.54 4073107.25 201 311868.69 4071288.54
64D 312576.51 4073127.04 201" 311859.43 4071318.19
64D’ 312587.47 4073137.78 200" 311875.63 4071344.69
64D" 312593.25 4073151.97 211 311921.38 4071375.76
65D 312601.13 4073195.26 221 311964.67 4071410.34
66D 312609.29 4073239.87 231 312011.67 4071449.68
67D 312610.83 4073254.71 241 312042.24 4071475.14
67D' 312611.02 4073258.71 251 312072.96 4071500.76
67D" 312610.81 4073262.74 261 312105.92 4071539.60
68D 312608.97 4073279.19 271 312111.64 4071584.98
68D' 312606.93 4073287.87 281 312117.77 4071634.48
68D" 312602.90 4073295.86 291 312124.15 4071688.22
69D 312567.90 4073348 .44 301 312132.14 4071728.86
70D 312537.88 4073395.88 311 312140.14 4071769.60
71D 312547.07 4073437.93 321 312147.40 4071791.98
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PUNTO X Y PUNTO X Y
331 312160.03 4071830.78 741 312539.62 4073628.36
341 312166.73 4071856.31 741' 312536.98 4073633.28
341 312168.37 4071861.16 741" 312535.06 4073638.61
341" 312170.68 4071865.81 751 312528.65 4073661.89
351 312196.95 4071910.51 761 312526.02 4073709.39
361 312224 96 4071958.19 771 312528.63 4073757.42
371 312267.17 4072007.67 781 312511.18 4073761.13
381 312287.37 4072024.09
391 312317.28 4072063.53
RESOLUCION de 5 de marzo de 2002, de la
401 312331.86 4072091.07 Secretaria General Técnica, por la que se aprueba el
411 312358.56 4072129.06 deslinde de la via pecuaria Vereda del Camino Viejo
421 312375.49 4072162 .87 de Paterna, tramo 3.9, en el término municipal de Puer-
to Real (Cadiz) (V.P. 328/01).
431 312371.26 4072204.05
431 312371.39 4072212.76 Examinado el expediente de deslinde de la via pecuaria
431" 312373.50 4072221.20 denominada «Vereda del Camino Viejo de Paterna», en su
441 312379 48 4072237.00 tramo 3.9, que discurre desde su encuentro con .Ia Qaﬁ;j_(,ja
T 78 0 W kT ALt D
461 312393.38 4072312.81 cipal de Puerto Real (Cadiz), instruido por la Delegacién Pro-
471 312396.50 4072342 .73 vincial de la Consejerfa de Medio Ambiente en Cadiz, se des-
- - prenden los siguientes
481 312398.27 4072426.88
491 312399.83 4072476.86 ANTECEDENTES DE HECHO
S0l 312403.58 4072527.60 Primero. La via pecuaria denominada «Vereda del Camino
511 312418.10 4072579.38 Viejo de Pafema», en el término municipal de Puerto Real
521 312431.60 4072627.52 (Cadiz), fue clasificada por Orden Ministerial de fecha 29 de
53] 312447 .09 407268310 3§olst905(lje 1951, publicada en el BOE de 9 de septiembre
541 31245394 4072722 86 '
551 312469.63 407277025 Segundo. Mediante Resolucién de la Viceconsejerfa de
571 312457.59 | 407286619 pectiana.
581 312449.35 4072920.63 Tercero. Los trabajos materiales de deslinde, previos los
anuncios, avisos y comunicaciones reglamentarias, se inicia-
23% gigjgzgg 38,7];9);13;3 ron el 21 de julio de 1999, notificAndose dicha circunstancia
: : a todos los afectados conocidos, siendo, asimismo, publicado,
611 312453.34 4073067.25 el citado extremo, en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz
[ nim. 133, de 11 de junio de 1999.
611,, 312457.58 4073082.97 En dicho acto, don Adolfo Etchemendi Rivero, en nombre
611 312468.08 4073095.44 y representacion de Ecologistas en Accidn, solicita una nueva
621 312489.47 4073111.77 clasificacién de la via pecuaria, en la que se establezca una
mayor anchura de la via pecuaria. Por su parte, don Jerénimo
631 312523.97 4073138.09 Ferndndez Céspedes propone un trazado alternativo y don
641 312556.25 4073158.73 Pedro Pérez Luna, en nombre y representacién de «Agrope-
651 312564.13 4073202.00 cuaria del Este, S.A.», expone que no ha sido notificado del
661 312572.03 4073245 18 inicio de las operaciones materiales de deslinde.
671 312573.42 4073258.59 Cuarto. Redactada la Proposicié i
. posicion de Deslinde, que se
681 312571.59 4073275.03 realiza de conformidad con los trdmites preceptivos e inclu-
691 312536.35 407332795 yéndose claramente la relacion de ocupaciones, intrusiones
- lindancias, ésta se somete a exposicion publica, previa-
701 312506.10 4073375 76 3r/nggte anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz
70T 312500.85 4073389.32 num. 168, de 21 de julio de 2000.
701" 312501.14 4073403.89
711 312510.33 4073445 .96 Quinto. A la dicha Proposiciién. de Deslindg se han pre-
721 312508 16 4073523 68 sentado, en tiempo y forma, las siguientes alegaciones:
721" 312509 .41 4073534.45 - Don José Bocanegra Barba, en nombre y representacion
Tl | SISy | 07ssaads | g9l fments de fuero Rea) propone el
731 312552.74 4073607 .82 deslindada.
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Sexto. Sobre las alegaciones efectuadas, se solicito el pre-
ceptivo informe del Gabinete Juridico.

A la vista de tales antecedentes son de aplicaciéon los
siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Compete a esta Secretaria General Técnica la
resolucion del presente deslinde, en virtud de lo preceptuado
en el articulo 21 del Decreto 155/1998, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como el Decreto
179/2000, de 23 de mayo, por el que se aprueba la Estructura
Orgénica Basica de la Consejeria de Medio Ambiente.

Segundo. Al presente acto administrativo le es de apli-
cacién lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de
Vias Pecuarias; el Decreto 155/1998, de 21 de julio, antes
citado; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun; la Ley 4/1999, de modi-
ficacion de la Ley 30/1992, y demas legislacién aplicable
al caso.

Tercero. La via pecuaria denominada «Vereda del Camino
Viejo de Paterna» fue clasificada por Orden Ministerial de fecha
29 de agosto de 1951, debiendo, por tanto, el Deslinde, como
acto administrativo definitorio de los limites de cada via pecua-
ria, ajustarse a lo establecido en el acto de clasificacién.

Cuarto. En cuanto a las alegaciones articuladas en el pre-
sente procedimiento cabe manifestar:

En primer lugar, respecto a la falta de notificacion del
inicio de las operaciones materiales, manifestar que las noti-
ficaciones han sido cursadas a aquellos propietarios que, a
tenor de los datos contenidos en el Catastro, Registro Publico
y Oficial, dependiente del Centro de Cooperacién y Gestion
Catastral, aparecian como colindantes o intrusos de la via
pecuaria. Junto a ello, el anuncio de inicio de las operaciones
materiales estuvo expuesto al publico en el tablén de edictos
de llmo. Ayuntamiento, asi como fue objeto de publicacién
en el Boletin Oficial de la Provincia; todo ello, de acuerdo
con lo previsto en el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

Ademas, el interesado ha comparecido en el acto de apeo
y ha manifestado lo que ha su derecho ha convenido, como
se recoge en el acta levantada al efecto, lo que demuestra
la inexistencia de cualquier tipo de indefension.

Por otra parte, respecto a la solicitud efectuada por don
José Bocanegra Barba, en nombre y representacion del Iimo.
Ayuntamiento de Puerto Real, y don Adolfo Etchemendi Rivero,
en nombre y representacion de Ecologistas en Accion, de pro-
ceder a una nueva clasificaciéon de la via pecuaria, manifestar
que dado que lo que se cuestiona es el acto firme y consentido
de la clasificacion, dichas alegaciones resultan improcedentes
en el presente procedimiento cuyo objeto es la determinacion
de los limites de la via pecuaria.

Por Ultimo, respecto a la proposicién de un trazado alter-
nativo efectuada por don Jerénimo Ferndndez Céspedes, sos-
tener que no es procedente abordarla en el presente proce-
dimiento, méaxime si se tiene en cuenta que no se ha concretado
el trazado propuesto. Todo ello, sin perjuicio de su conside-
raciéon en un momento posterior.

Considerando que en el presente deslinde se ha seguido
el procedimiento legalmente establecido en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, del Procedimiento Administrativo Comn,
con sujecién a lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo,
de Vias Pecuarias, y al Decreto 155/1998, de 21 de julio,

que aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, y demas legislacion aplicable al caso.

Vistos la propuesta favorable al deslinde, formulada por
la Delegacién Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente
en Cé&diz con fecha 20 de abril de 2001, asi como el informe
del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia emitido con
fecha 13 de noviembre de 2001,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar el deslinde de la via pecuaria deno-
minada «Vereda del Camino Viejo de Paterna», en su tramo 3.°,
desde su encuentro con la Cafada Real de Arcos a San Fer-
nando hasta su finalizaciéon en la Canada Real del Camino
de Paterna, en el término municipal de Puerto Real (Cadiz),
a tenor de la descripcion que sigue, y en funcién de las coor-
denadas que se anexan a la presente Resolucion.

Descripcién: «La via pecuaria “Vereda del Camino Viejo
de Paterna”, sita en el término municipal de Puerto Real (Ca-
diz), en su segundo tercero: “desde su encuentro con la Cafiada
Real de Arcos a San Fernando hasta su finalizacion en la
Cafiada Real del Camino de Paterna, de forma cuadrangular
con una superficie de 105.390 metros cuadrados, una anchu-
ra de 20,89 metros y una longitud de 5.045 metros que
linda al Norte, con Finca EI Montafiés, propiedad de don Fran-
cisco Sanchez Fernandez, Finca El Pedroso, propiedad de Agro-
pecuaria del Este, S.A., y Finca El Yesero, propiedad de don
Antonio Ferndndez Canca; al Sur, con Finca EI Montanés,
propiedad de don Francisco Sanchez Fernandez, Finca El
Pedroso, propiedad de Agropecuaria del Este, S.A., y Cafada
Real del Camino de Paterna; al Este, con Finca el Pedroso
y al Oeste, con Canada Real de Arcos a San Fernando y con
tramo de esta misma via pecuaria.»

Contra la presente Resolucion, que no agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso de alzada, conforme a
la Ley 4/1999, de modificacion de la Ley 30/1992, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, en el plazo de un mes desde
la notificacién de la presente, ante la Consejera de Medio
Ambiente de la Junta de Andalucia.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 5 de marzo de
2002.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena Garcia.

ANEXO
REGISTRO DE COORDENADAS

N° X Y

1D 221840.52 | 4048077.50
2D 221920.95 | 4048076.54
3D 222010.61 | 4048088.40
4D 222137.42 | 4048112.19
5D 222261.97 | 404813281
6D 22229931 | 4048136.06
7D 222390.32 | 4048150.56
8D 22248237 | 4048167.35
9D 222532.02 | 4048173.38
10D 222617.86 | 4048189.76
11D 222743.69 | 4048211.78
12D 222834 .48 | 404822495
13D 222985.27 | 404823931
14D 222993 .88 | 4048239.86
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N° X Y
15D 223025.60 | 4048237.10
16D 223152.81 | 4048217.33
17D 223454.00 | 4048205.10
18D 223470.63 | 4048202.56
19D 223697.68 | 4048144.46
20D 223755.15 | 4048137.10
21D 223802.26 | 4048152.00
22D 223858.93 | 4048177.18
23D 223947.08 | 4048232.40
24D 223963.95 | 4048241.07
25D 224021.07 | 4048261.72
26D 224049.17 [ 4048267.60
27D 22407735 | 4048269.24
28D 224188.70 | 4048262.17
29D 224202.80 | 4048260.12
30D 224287.11 | 4048241.68
31D 224438.64 | 4048177.12
32D 224535.60 | 4048188.01
33D 224662.75 | 4048201.90
34D 224854.20 | 404824091
35D 224894.99 | 4048248.73
36D 225416.90 | 4048188.14
37D 225500.03 | 4048168.55
38D 225598.85 | 4048153.86
39D 225674.00 | 4048130.34
40D 225712.58 | 4048115.06
41D 225778.75 | 4048086.22
. 42D 225867.03 | 4048061.40
43D 226024.18 | 4048042 43
44D 226048.98 | 4048051.57
45D 226456.54 | 4048181.50
46D 226739.18 | 4048155.81
47D 226805 .45 | 4048139.78
48D 226878.32 | 4048113.44
49D 227031.14 | 4048047.90
11 22184395 | 4048098.00
21 221915.32 | 4048096.61
31 222008 .50 | 404810918
41 22213531 | 404813297
51 222258.52 | 4048154.05
61 222294.85 | 4048156.63
71 222388.21 | 4048171.34
81 222478.57 | 4048187.78
91 222528.10 | 4048193.80
101 222613.84 | 4048210.16
111 222739.90 | 4048232.23
121 222831.32 | 4048245.52
131 222982.38 | 4048259.93
141 222993.73 | 4048260.65
151 223026.21 | 404825787

N° X Y |
161 223152.22 | 4048238.11
171 223455.85 | 4048225.90°
181 223472.00 | 4048223.37
191 223700.58 | 4048164.83
201 223754.92 | 4048157.88
211 223801.41 | 4048172.78
221 223850.29 | 4048196.09
231 223933.03 | 4048247.78
241 223954.14 | 4048259.46
251 224015.99 | 4048281.88
261 22404585 | 4048288.15
271 224076.36 | 4048290.02
281 224189.07 | 4048282.96
291 22420548 | 4048280.77
301 224292.52 | 4048261.80
311 224443.38 | 4048197.46
321 224536.19 | 4048208.77
331 224660.37 | 4048222.56
341 224853.12 | 4048261.77
351 224896.53 | 4048269.49
361 225418.75 | 4048208.94
371 225501.87 | 4048189.35
381 225599.36 | 4048174.66
391 225679.94 | 4048150.36
401 225720.13 | 4048134 43
411 225784.69 | 4048106.24
421 225872.37 | 4048081.53
431 226022.61 | 4048063.19
441 226049.58 | 404807246
431 226458.39 | 4048202.30
461 22674234 | 4048176.37
471 . | 226810.84 | 404815991
481 226886.55 | 4048132.53
491 227043.88 | 4048064.38

RESOLUCION de 12 de marzo de 2002
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 3291/01 S-2.2, interpuesto por Com-
pania Sevillana de Electricidad, ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia.

, de la

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero

Dos de Granada, se ha interpuesto por Compafifa Sevillana
de Electricidad recurso nim. 3291/01 contra desestimacion
presunta del recurso de alzada interpuesto contra la Resolucion
de la Delegacion Provincial de Medio Ambiente en Granada
de 14.2.2001 recaida en el expediente de ocupacién de vias
pecuarias nim. 43/00, de autorizacién de ocupacién parcial
de la via pecuaria «Vereda de Los Llanos de Marchena», t.m.
de Ddrcal (Granada), y a tenor de lo dispuesto en el articu-
lo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencio-

so-Administrativa,
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HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 3291/01.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resoluciéon impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante la referida Sala
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacion de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 12 de marzo de
2002.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena Garcia.

RESOLUCION de 12 de marzo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso num.
1248/01.S.3.3, interpuesto por ASAJA-Sevilla, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, se ha
interpuesto por ASAJA-Sevilla recurso num. 1248/01.S.3.2
contra Resolucion de la Consejera de Medio Ambiente deses-
timatoria del recurso de alzada deducido contra la Resolucion
aprobatoria del deslinde parcial de la via pecuaria «Cafiada
Real de Los Palacios a Carmona», tramo quinto, en el término
municipal de Utrera (Sevilla), y a tenor de lo dispuesto en
el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 1248/01.S.3.2

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante la referida Sala
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 12 de marzo de
2002.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena Garcia.

RESOLUCION de 13 de marzo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo nim. 55/02, interpuesto por Compafiia
Sevillana de Electricidad, ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo nimero Tres de Granada.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo niimero
Tres de Granada se ha interpuesto por Compafia Sevillana
de Electricidad recurso nim. 55/02 contra desestimacion pre-
sunta del recurso de alzada interpuesto contra la Resolucién
de la Delegacion Provincial de Medio Ambiente en Granada
de 11.4.2001 recaida en el expediente de ocupacién de vias
pecuarias nim. 51/00, de autorizacién de ocupacion temporal
de terrenos en el monte publico «Monte del Pueblo» num.
COD.J.A.GR-30016,20 del C.U.P. y 3016 de elenco, de titu-
laridad municipal, situado en el t.m. de Cogollos de Guadix
(Granada), y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de
la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Adminis-
trativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo num. 55/02.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacion de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 13 de marzo de
2002.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena Garcia.

RESOLUCION de 13 de marzo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo nim. 62/02, interpuesto por Compahia
Sevillana de Electricidad, ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo numero Uno de Granada.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo niimero
Uno de Granada, se ha interpuesto por Compafia Sevillana
de Electricidad recurso nim. 62/02 contra desestimacion pre-
sunta del recurso de alzada interpuesto contra la Resolucion
de la Delegacién Provincial de Medio Ambiente en Granada
de 29.3.2001 recaida en el expediente de ocupacién de vias
pecuarias nim. 74/00, de autorizacion de ocupacion temporal
de terrenos pertenecientes al dominio publico de la via pecuaria
«Canada Real del Gallego», t.m. de lllora (Granada), y a tenor
de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo num. 62/02.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 13 de marzo de
2002.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena Garcia.

RESOLUCION de 14 de marzo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso num.
1351/01.S.3.2, interpuesto por ASAJA-Sevilla, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, se ha
interpuesto por ASAJA-Sevilla recurso num. 1351/01.S.3.2
contra Resolucién de la Consejera de Medio Ambiente deses-
timatoria del recurso de alzada deducido contra la Resolucién
aprobatoria del deslinde de la via pecuaria denominada «Cordel
de Triana a Villamanrique», en el término municipal de Bor-
mujos (Sevilla), y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49
de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Admi-
nistrativa.



Sevilla, 9 de abril 2002

BOJA nim. 41

Pagina nim. 5.495

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 1351/01.5.3.2

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resoluciéon impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante la referida Sala
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacion de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 14 de marzo de
2002.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena Garcia.

RESOLUCION de 14 de marzo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso num. 97/02,
interpuesto por Axion-Red de Banda Ancha de Anda-
lucia, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
numero Seis de Sevilla.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo niimero
Seis de Sevilla, se ha interpuesto por Axion-Red de Banda
Ancha de Andalucia, contra resoluciéon de la Viceconsejera
de Medio Ambiente de fecha 12.12.2001, por la que no se
admite a tramite por extemporaneo el recurso de alzada inter-
puesto contra Resolucion de la Delegada Provincial de la Con-
sejeria de Medio Ambiente en Granada, de fecha 23 de abril
de 2001, recaida en el expediente sancionador num.
GGL/1809/00, instruido por infraccién administrativa a la Ley
Forestal de Andalucia, y a tenor de lo dispuesto en el articulo
49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Ad-
ministrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencioso
administrativo nim. 97/02.

Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 14 de marzo de
2002.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena Garcia.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 11 de marzo de 2002, de la
Direccién General de Bienestar Social, por la que se
acuerda dar publicidad a la concesién de una sub-
vencién de caracter excepcional a la Universidad Pablo
Olavide, de Sevilla.

Habiéndose acreditado el interés social de su finalidad y
las circunstancias excepcionales que aconsejaban su concesion,
en virtud de la facultad que se atribuye a los titulares de las
Consejerfas por el articulo 104 de la Ley 5/1983, de 19 de
julio, de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Andalucfa, en relacion con el articulo 107 del mismo cuerpo
legal, se acordd conceder una subvencion excepcional a la

Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, la cual se instrumentd
mediante Convenio de Colaboraciéon suscrito con fecha
28.12.2001, para el desarrollo de la Tercera Edicién del Curso
de Especialista en Investigacion Participativa, Desarrollo Local,
Educacion Social y Participacion Ciudadana, asi como para
la realizacion del Trabajo de Investigacion sobre las materias
objeto del citado curso.

Dicha subvencién asciende a un importe de siete mil qui-
nientos doce euros con sesenta y cinco céntimos (7.512,65 €),
los cuales se harén efectivos con cargo a los créditos presu-
puestarios de la aplicacion 01.21.00.01.441.00.22H.0 del
Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Lo que se hace publico para general conocimiento, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de la Ley
5/1983, de 19 de julio, de Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Sevilla, 11 de marzo de 2002.- El Director General, José
Mora Galiana.

RESOLUCION de 11 de marzo de 2002, de la
Direccion General de Bienestar Social, por la que se
acuerda dar publicidad a la concesion de una sub-
vencién de caracter excepcional a la Universidad de
Huelva.

Habiéndose acreditado el interés social de su finalidad
y las circunstancias excepcionales que aconsejaban su con-
cesién, en virtud de la facultad que se atribuye a los titulares
de las Consejerias por el articulo 104 de la Ley 5/1983, de
19 dejulio, de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, en relacién con el articulo 107 del mismo cuerpo
legal, se acordd conceder una subvencion excepcional a la
Universidad de Huelva, la cual se instrumentd mediante Con-
venio de Colaboracién suscrito con fecha 28.12.2001, para
el desarrollo del Curso de Otofio de la citada Universidad sobre
«Marginalidad y Pobreza en la Espana de los Austrias».

Dicha subvencién asciende a un importe de ocho mil
seiscientos cincuenta y un euros con ochenta y un
céntimos, (8.651,81 €) los cuales se haran efectivos con
cargo a los créditos presupuestarios de la aplicacion
01.21.00.01.441.00.22H.0 del Presupuesto de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia.

Lo que se hace publico para general conocimiento, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de la Ley
5/1983, de 19 de julio, de Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Sevilla, 11 de marzo de 2002.- El Director General, José
Mora Galiana.

RESOLUCION de 14 de marzo de 2002, del Ins-
tituto Andaluz de Servicios Sociales, por la que se cla-
sifica como de Asistencia Social la Fundacién Andex,
instituida en Sevilla, y se aprueban sus Estatutos.

Examinado el procedimiento instruido para la Clasificacién
de la Fundacién Andex, instituida en la ciudad de Sevilla,
se han apreciado los siguientes

HECHOS

Primero. Por la Presidenta del Patronato de la mencionada
Fundacién, dofia Marfa Luisa Guardiola Dominguez, mediante
escrito de fecha 26 de noviembre de 2001, se solicita la Cla-
sificacion y registro de la Fundacién Andex, aportandose al
procedimiento administrativo instruido, entre otra documen-
tacion, la escritura publica de constitucién de dicha Fundacion,
otorgada el dia 8 de agosto de 2001, ante el Notario don
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Mariano Toscano San Gil, bajo el nim. 2.629 de su protocolo,
y posterior de subsanacion otorgada el dia 25 de febrero de
2002, ante el mismo Notario, bajo el nim. 629 de su
protocolo.

Segundo. El fin de la Fundacion se recoge en el articulo
2 de los Estatutos, siendo el mismo, seguin transcripcién literal
de dicho precepto, el siguiente:

«La finalidad fundacional es la lucha contra todas las
manifestaciones negativas que para los nifos, sus padres y
familiares, tiene el cancer infantil.

Tiene como objetivo promover las actividades de inves-
tigacion, asistenciales, educativas y formativas en general, rela-
tivas a su finalidad fundacional.

Asi mismo, tiene como fin el apoyo y colaboracién para
conseguir que los servicios sanitarios y asistenciales, publicos
y privados, en los que se trate el cancer infantil, estén dotados
de las mejores infraestructuras, equipos y mobiliarios, incluso
mediante la firma de convenios para la construccién y posterior
donacion de las edificaciones e instalaciones que se consideren
necesarias».

Tercero. El Patronato de la Fundacién, cuya composicion
se regula en el articulo 9 de los Estatutos, queda identificado
en la mencionada escritura de constitucién, constando la acep-
tacion expresa de los cargos de patronos.

Cuarto. La dotacién de la Fundacion, esta valorada en
la cantidad de 12.020,24 euros, seglin consta en la escritura
de constituciéon, acreditandose la realidad de la aportacion
ante el Notario autorizante.

Quinto. Todo lo relativo al gobierno y gestion de la Fun-
dacién y demas particularidades queda recogido en los Esta-
tutos por los que se rige, constando expresamente el caracter
gratuito de los cargos de patronos, asi como la obligacion
de rendir cuentas y presentar presupuestos al Protectorado.

Sexto. Tramitado el correspondiente procedimiento y cum-
plidos los requisitos establecidos en la Ley 30/1994, de 24
de noviembre, se ha sometido el expediente instruido sobre
Clasificacién de la Fundacién como de Asistencia Social a
informe del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia.

Vista la Constitucion Espafola, la Ley 30/1994, de 24
de noviembre, de Fundaciones y de Incentivos Fiscales a la
Participacién Privada en Actividades de Interés General, y
demas disposiciones de general y particular aplicacion, los
hechos expuestos merecen la siguiente

VALORACION JURIDICA

Primera. La Constitucion Espafola recoge en el Titulo |,
Capitulo Il, Seccion 2.2, articulo 34, el Derecho de Fundacion
para fines de interés general.

Segunda. El articulo 1 de la Ley 30/1994, de 24 de
noviembre, establece que son fundaciones las organizaciones
constituidas sin &nimo de lucro que, por voluntad de sus fun-
dadores, tienen afectado su patrimonio a la realizacién de
fines de interés general.

Tercera. Se han cumplido en el presente procedimiento
los tramites formales establecidos en el articulo 7 de la citada
Ley 30/1994, para la constitucion de la fundacion por personas
legitimadas para ello.

Cuarta. La Institucion a clasificar en virtud del presente
procedimiento se encuentra comprendida dentro del concepto
de Fundacién definido en el articulo 1 de la Ley 30/1994,

persiguiendo fines de interés general de asistencia social, con-
forme al articulo 2 del citado texto legal.

Quinta. La dotacién inicial de la Fundacion, se estima
adecuada para llevar a cabo los fines fundacionales estable-
cidos, de acuerdo con lo exigido en el articulo 10 de la men-
cionada Ley 30/1994.

Sexta. La documentacién aportada reline los requisitos
exigidos en los articulos 8, 9 y 10 de la repetida Ley.

Séptima. Se han cumplido los trdmites necesarios para
la instruccion del procedimiento de Clasificacion de la fun-
dacién, habiéndose emitido al respecto Informe por el Gabinete
Juridico de la Junta de Andalucia.

Octava. En andloga interpretacion de lo establecido en
la Disposicién Transitoria Cuarta de la Ley 30/1994, procede
mantener vigente el sistema sobre declaracion del caracter
benéfico particular de la Fundacion, a través de la corres-
pondiente Clasificacion administrativa, cuyo procedimiento ha
de estimarse vigente y aplicable, de acuerdo con la Disposicion
Derogatoria Unica de la Ley 30/1994, hasta tanto se constituya
en la Comunidad Auténoma Andaluza el Registro de Funda-
ciones seglin lo previsto en el mencionado texto legal, todo
ello sin perjuicio del pleno sometimiento de la Fundacién a
la citada Ley, de acuerdo con el régimen de aplicacion previsto
en su Disposicion Final Primera.

Esta Direccion Gerencia, de acuerdo con lo anterior, en
el ejercicio de las competencias que le atribuye la Ley 30/1994,
de 24 de noviembre, y el Decreto 252/88, de 12 de julio,
de Organizacién del IASS.

RESUELVE

Primero. Clasificar como de Asistencia Social la Fundacién
Andex, instituida en la ciudad de Sevilla, mediante escritura
publica de constitucion otorgada el dia 8 de agosto de 2001,
ante el Notario don Mariano Toscano San Gil, bajo el num.
2.629 de su protocolo, y posterior de subsanacion otorgada
el dia 25 de febrero de 2002, ante el mismo Notario, bajo
el nim. 629 de su protocolo.

Segundo. Aprobar los Estatutos de la Fundacién proto-
colizados en las escrituras antes citadas.

Tercero. La presente Clasificacién produce los efectos
registrales previstos en la Disposicién Transitoria Cuarta de
la Ley 30/1994, de 24 de noviembre, hasta tanto no entre
en funcionamiento el Registro de Fundaciones, en la Comu-
nidad Auténoma Andaluza, segln lo previsto en el mencionado
texto legal.

Notifiquese la presente Resolucion a las partes interesadas
haciéndoles saber que contra la misma, que no agota la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente al de su notificacién, recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Asuntos Sociales, segun faculta
el art. 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 14 de marzo de 2002.- El Subdirector General
de Prestaciones Econémicas, Centros e Instituciones (Res. de
21.1.2002), José Ramoén Begines Cabeza.
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CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 22 de febrero de 2002, por la
que se ordena la publicacién del Informe de Fisca-
lizacién sobre el cumplimiento de legalidad del Plan
Parcial de Ordenacion Urbana del Ayuntamiento de
Mijas La Cala Golf.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

RESOLUCION de 5 de marzo de 2002, por la
que se ordena la publicacién del Informe de Fisca-
lizacion de las subvenciones a dertermiandas entidades
para actividades de Formacidon Profesional Ocupacio-
nal, correspondiente al gjercicio 1998.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUM. DOS DE JEREZ

EDICTO dimanante del procedimiento verbal nim.
261/2001. (PD. 857/2002).

NIG: 11075002200100273.

Procedimiento: Verbal-Desh. F. Pago (N) 261/2001.
Negociado: F.

De: Dofia Mercedes Ballester Diaz.

Procurador: Sr. Rafael Marin Benitez.

Contra: Don Pedro Gonzalez Loreto.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Verbal-Desh. F. Pago (N) 261/2001,
seguido en el Juzgado de Primera Instancia NUum. Dos de
Jerez a instancia de Mercedes Ballester Diaz contra Pedro
Gonzélez Loreto, se ha dictado la sentencia que, copiada en
su encabezamiento y fallo, es como sigue:

En Jerez de la Fra., a veinte de diciembre de dos mil
uno.

La Sra. dofia Maria Caridad Moreira Lanseros, Magis-
trado-Juez del Juzgado de 1.2 Instancia e Instruccién Nuam.
Dos de Jerez y su partido, habiendo visto los presentes autos
de desahucio por falta de pago nim. 261/01, seguidos ante
este Juzgado, entre partes, de una, como demandante dofa

Mercedes Ballester Diaz, con Procurador don Rafael Marin
Benitez y Letrada dofia Yolanda Pérez Rios, y de otra como
demandado don Pedro Gonzélez Loreto, rebelde, y

FALLO

Que estimando como estimo la demanda origen de estos
autos interpuesta por dofia Mercedes Ballester Diaz contra
don Pedro Gonzalez Loreto, rebelde, debo declarar y declaro
resuelto el contrato de arrendamiento que respecto a la vivienda
sita en Conjunto Residencial San Joaquin, Edificio Argentina,
1.° C, de esta ciudad, une a las partes, condenando al citado
demandado a que la desocupe y entregue a la actora, con
apercibimiento de lanzamiento si no lo verifica, y con impo-
sicién al mismo de las costas causadas en esta instancia.

Contra esta resolucién cabe recurso de apelacion, que
se interpondra por escrito ante este Juzgado en término de
quinto dia.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Publicacion. Leida y publicada fue la anterior Sentencia
por el/la Sr./Sra. Juez de la suscribe, estando celebrando
audiencia publica en el mismo dia de su fecha, doy fe en
Jerez.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al deman-
dado Pedro Gonzélez Loreto en méritos a su paradero des-
conocido, extiendo y firmo la presente en Jerez, a veintiséis
de febrero de dos mil dos.- El/La Secretario.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 11 de marzo de 2002, de la
Viceconsejeria, por la que se hace publica la adju-
dicacién del contrato de suministro que se indica.

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Junta de Andalucia. Consejeria de Turismo
y Deporte.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Planificacion Turistica. Servicio de Incentivos y
Gestion Turistica.

¢) Numero de expediente: SUM-01/2002-a.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: Suministro para equipamiento
de playas: Vestuarios.

c) Lotes: No.
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d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacién: DOCE S248,de 27.12.01; BOE 7,de 8.1.02;
BOJA7,de 17.1.02.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién o canon de explotacién.
Importe total: 964.624,50 euros.

5. Adjudicacién.
a) Fecha: 7 de marzo de 2002.
b) Contratista: Maderas Polanco, S.A.
c) Nacionalidad: Espafiola.
d) Importe de adjudicacién: 57.000 euros. Precio uni-
tario.

Sevilla, 11 de marzo de 2002.- El Viceconsejero, Javier
Aroca Alonso.

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

RESOLUCION de 26 de marzo de 2002, de la
Direccion General de Patrimonio, por la que se anuncia
concurso publico abierto para la contratacion de las
obras que se indican. (PD. 856/2002).

La Consejerfa de Economia y Hacienda ha resuelto con-
vocar el concurso para la contratacion de la siguiente obra:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Economia y Hacienda.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Patrimonio.

¢) Numero de expediente: 14.3025ED.02.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: «Adecuacién de la planta baja
del edificio situado en la calle Ollerias, 46, de Cérdoba».

b) Lote: Sin lotes.

¢) Lugar de ejecucion: Cérdoba.

d) Plazo de ejecucién o fecha limite de entrega: Seis
meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién.

Importe total: 368.983,87 €.

Anualidad 2002: 184.491,93 €.

Anualidad 2003: 184.491,94 €.

5. Garantias. Provisional: 7.379,68 €.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Servicio de Contratacion. Direccién General
de Patrimonio.

b) Domicilio: C/ Juan Antonio de Vizarrén, s/n.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfonos: 95/506.47.88, 95/506.47.86.

e) Telefax: 95/506.47.59.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
31 de mayo de 2002.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo C, Subgrupo 2, Categoria d.

b) Otros requisitos: Los especificados en el Anexo num. |l
del PCAP.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 20,00 h del
dfa 3 de junio de 2002.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el epi-
grafe 8.2 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.
¢) Lugar de presentacion:

1.2 Entidad: Registro General. Consejeria de Economia
y Hacienda.

2.2 Domicilio: C/ Juan Antonio de Vizarrén, s/n.

3.2 Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: Sin variantes.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Direccion General de Patrimonio.

b) Domicilio: C/ Juan Antonio de Vizarrén, s/n.

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: 10 de junio de 2002.

e) Hora: 13,00 h.

10. Otras informaciones. Examen de la documentacion:
La Mesa de Contratacion, el dia 5 de junio de 2002, calificara
la documentacién presentada y publicard a continuacién en
el tablén de anuncios de la Direccion General de Patrimonio
el resultado de la misma, a fin de que los licitadores afectados
conozcan y subsanen, dentro del plazo que se indique, los
defectos materiales observados en la documentacion.

11. Gastos de anuncios: Los anuncios en los Boletines
Oficiales seran por cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 26 de marzo de 2002.- El Director General,
Fernando Ron Giménez.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 1 de abril de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia concurso
por procedimiento abierto para la contratacion del
servicio que se indica. (PD. 858/2002).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejerfa de Gobernacion.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Presupuestos.

c) NUmero de expediente: 14/02/2.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Contratacion de una Empresa
de Peritaciones».

b) Divisién por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucién: Andalucia.

d) Plazo de ejecucién: Los peritajes seran realizados
durante el afio 2002, segln lo estipulado en el Pliego de
Prescripciones Técnicas.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Cincuenta
y un mil ochenta y seis euros (51.086).

5. Garantia. Provisional: No.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Servicio de Presupuestos. Secretaria General
Técnica, Consejeria de Gobernacion.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 2 y 4.

c) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 95/504.10.00.

e) Telefax. 95/504.12.60.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
ofertas.
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7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion (Grupo, Subgrupo y Categoria): No.

Debera reunir las exigencias de solvencia econdmica,
financiera y técnica fijadas en el Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas
del decimoquinto dia siguiente al de la publicacion.

b) Documentacién a presentar: Tres sobres firmados y
cerrados conteniendo, respectivamente, la documentacion
general, la proposicion técnica y la econdémica exigidas en
el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion:

1.2 Entidad: Consejeria de Gobernacién.
2.2 Domicilio: Plaza Nueva, 2y 4.
3.2 Localidad: Sevilla, 41071.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Gobernacion.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 2y 4.

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: El segundo dia habil (o al dia siguiente habil,
si no lo fuera o coincidiera en sébado), a partir de la finalizacion
del plazo de presentacién de ofertas, la Mesa de Contratacion
se reunira para la apertura de sobres «A» (documentacion
administrativa).

e) En su caso, a través del tablén de anuncios de la
Consejeria, se informara de las omisiones o defectos que deban
los licitadores subsanar. En el segundo dia siguiente al de
la apertura de la documentaciéon administrativa (o el dia
siguiente habil, si no lo fuera o coincidiera en sébado), la
Mesa procedera a la apertura de las ofertas presentadas y
admitidas.

f) Hora: 12,00 horas.

10. Otras informaciones: Las ofertas deberan presentarse
en castellano.

11. Gastos de anuncios: Correran por cuenta del adju-
dicatario.

Sevilla, 1 de abril de 2002 .- El Secretario General Técnico,
Sergio Moreno Monrové.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 5 de marzo de 2002, de la Direc-
cién General de Gestion de Recursos, por la que se
anuncia la adjudicacién del contrato que se indica.

La Consejerfa de Justicia y Administracion Publica de la
Junta de Andalucia ha resuelto anunciar la adjudicacion del
siguiente contrato de consultoria y asistencia:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Justicia y Administracion
Publica.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Gestion de Recursos, Servicio de Contratacion y
Administracion.

¢) Numero de Expediente: 84/01.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Consultoria y asistencia.

b) Objeto: Consultoria y asistencia por redaccién de pro-
yecto, estudio de seguridad y salud, direccién de obras y coor-
dinacién del plan de seguridad y salud para las obras de refor-

ma de local para sede del Area Civil del partido judicial de
Marbella (Malaga).

c) Lote: No.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Sesenta y siete mil setecientos ochenta y siete con
noventa euros (67.787,90 €).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 4 de marzo de 2002.

b) Contratista adjudicatario: Don Félix Pozo Soro.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: Sesenta y cinco mil cuatro-
cientos quince con treinta y dos euros (65.415,32 €).

Sevilla, 5 de marzo de 2002.- El Subdirector General
de Gestion de Recursos, Miguel Amor Moreno.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 25 de marzo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Jaén, por la que se anuncia
la contratacion, por el procedimiento abierto mediante
concurso, de contrato de servicio de Seguridad y Vigi-
lancia que se indica. (PD. 842/2002).

La Delegacion Provincial de Empleo y Desarrollo Tecno-
l6gico de Jaén, de conformidad con lo establecido en el art.
78 del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio (BOE
de 21.6), del Texto Refundido de la Ley de Contratos, invita
a cuantas personas estén interesadas en la adjudicacion de
los Servicios de Seguridad y Vigilancia que se indican:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacién Provincial de Empleo y Desarro-
llo Tecnoldgico de Jaén.

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccién de
Gestion Econdmica y Presupuestaria.

¢) NUmero de expediente: 227.01/32D/2002.2.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Contrato de Servicio de Segu-
ridad y Vigilancia.

b) Lugar de ejecucion: Centro de Formacién Profesional
Ocupacional de Linares (Jaén).

c) Plazo de ejecucion: Diez meses. 20.5.2002 a
20.3.2003.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
59.408,30 €.

5. Garantias. Provisional: 2% del presupuesto base de
licitacion: 1.188,17 €.

6. Obtencion de documentos e informacion.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico de Jaén (Registro General).

b) Domicilio: Paseo de la Estacién, 19-4.2 planta.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Jaén, 23008.

d) Teléfono: 953/01.33.31.

e) Telefax: 953/01.33.92.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Hasta el decimoquinto dia natural, contado a partir del siguien-
te al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia. Si dicho dia fuese séabado
e inhabil, el plazo finalizara el siguiente dia habil.
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7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: No es necesaria.

b) Otros requisitos: Para la acreditaciéon de la solvencia
econdmica, financiera, técnica y profesional, asi como el resto
de los requisitos, se estara a lo dispuesto en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentaciéon de ofertas o de las solicitudes de par-
ticipacion.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 13,00 horas
del decimoquinto dia natural, contado a partir del siguiente
al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia. Si dicho dia fuese sabado o inhabil,
el plazo finalizara el siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La establecida en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1. Entidad: Delegacién Provincial de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico (Registro General).

2. Domicilio: Paseo de la Estacion, 19-4.2 planta.

3. Localidad y Cédigo Postal: Jaén, 23008.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Durante un mes, a contar desde la fecha limite
de presentacioén de ofertas.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico (Sala de Juntas).

b) Domicilio: Paseo de la Estacién, 19-4.2 planta.

¢) Localidad: Jaén.

d) Fecha: Se realizara por la Mesa de Contratacion a las
9,00 horas del tercer dia habil siguiente a aquél en que termine
el plazo de presentacién de proposiciones. Si dicho dia fuese
sébado o inhabil, la apertura se realizard a la misma hora
el siguiente dia héabil.

10. Gastos de anuncio: Por cuenta del adjudicatario.

Jaén, 25 de marzo de 2002.- El Delegado, Juan de Dios
Alcézar Serrano.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 2 abril de 2002, de la Delegacion
Provincial de Sevilla, por la que se hace publico el
concurso, por el procedimiento abierto, via de urgencia,
para la contratacién que se cita. (PD. 851/2002).

Esta Delegacién Provincial ha resuelto convocar el con-
curso para la contratacién del siguiente servicio:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia en Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

¢) NUmero del expediente: RLSE/2002-04.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de vigilancia del local
sede de la Delegacion Provincial de Educacién y Ciencia de
Sevilla.

b) Division por lotes y nimeros: Lote Unico.

¢) Lugar de ejecucion: Sevilla.

d) Plazo de ejecucion: 12 meses (del 1 de mayo de 2002
al 30 de abril de 2003).

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Declaracion de urgencia por Resolucion
de 6 de marzo de 2002.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion, importe total: Treinta
y siete mil seiscientos euros (37.600,00 €), incluido IVA.

5. Garantias.

a) Provisional: 2% del presupuesto de licitacién
(752,00 €).

b) Definitiva: 4% del presupuesto de adjudicacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: En la sede de esta Delegacion Provincial, Nego-
ciado de Informacién.

b) Domicilio: Ronda del Tamarguillo, s/n, antiguo edificio
Matadero.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41005.

d) Teléfonos: 95/503.42.01-02.

e) Telefax: 95/503.42.21.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
El Ultimo dfa de plazo de presentacion de solicitudes.

7. Requisitos especificos del contrato.

a) Clasificacion: No se exige.

b) Otros requisitos: No se exige.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: 8 dias naturales a partir
del siguiente a la publicacién de la presente Resoluciéon en
el BOJA, terminando a las 13 horas. Si el Gltimo dia fuese
sabado o festivo, dicho plazo finalizara el siguiente habil a
la misma hora.

b) Documentacion a presentar: La indicada en la clau-
sula 8.2 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1. Entidad: Registro General de la Delegacion Provincial
de Educacién y Ciencia de Sevilla, sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 38.4 de la Ley 4/1999, de modificacién de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, debiendo cumplimentar los requisitos esta-
blecidos en el apartado 8.1 del Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares.

2. Domicilio: Ronda del Tamarguillo, s/n, antiguo edificio
Matadero.

3. Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41005.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses, contados desde la fecha de aper-
tura de las proposiciones econémicas.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Mesa de Contratacion en la Sala de Juntas
de esta Delegacién Provincial de Educacion y Ciencia de
Sevilla.

b) Domicilio: Ronda del Tamarguillo, s/n, antiguo edificio
Matadero, 2.2 planta.

Localidad: Sevilla.

¢) Fecha: Quinto dia habil siguiente a aquél en que se
termine el plazo de presentacion de proposiciones. Si dicho
dia fuese sabado o festivo, la apertura de proposiciones se
realizara a la misma hora el siguiente dia habil.

d) Hora: Alas 11,00 horas.

10. Otras informaciones: Finalizado el plazo de presen-
tacion de proposiciones, al dia siguiente habil del mismo, la
Mesa de Contratacién haré publico, en el tablén de anuncios
de esta Delegacion Provincial, sita en el domicilio expresado
anteriormente, los defectos subsanables observados en la
documentaciéon, de conformidad con lo establecido en el
articulo 111 del Reglamento General de Contratacion y el apar-
tado 9.3 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

11. Gastos del anuncio: Seran por cuenta del adju-
dicatario.

Sevilla, 2 de abril de 2002.- La Delegada, Inmaculada
Mufoz Servan.
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 1 de marzo de 2002, de la Dele-
gacioén Provincial de Almeria, por la que se anuncia
la adjudicacion de contrato de obras.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, la Consejeria de Medio Ambiente hace publica
la adjudicacion del contrato de obras que a continuacién se
detalla:

1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Medio Ambiente.

Delegacién Provincial de Almeria.

Direccién: Centro Residencial Oliveros, Bloque Singu-
lar, 2.2 planta; C.P.: 04071; Tlfno.: 950/01.28.00; Fax:
950/01.28.26.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Titulo: Obras de ampliacion y tratamiento terciario de
la EDAR de Cabo de Gata (Almeria).

c¢) Numero de expediente: Proyecto complementario
num. 1 de construccion de colectores de saneamiento de Rues-
cas y Pujaire para depuracion en la EDAR de Cabo de Gata
(Almeria).

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Dieci-
nueve millones doscientas once mil seiscientas cincuenta y
una pesetas (19.211.651 ptas.), equivalentes a ciento quince
mil cuatrocientos sesenta y cuatro euros y treinta y cinco cén-
timos (115.464,35 €).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 5.12.2001.

b) Contratista: Construcciones Alfonso Gémez, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: Diecinueve millones doscien-
tas once mil seiscientas cincuenta y una pesetas (19.211.651
ptas.), equivalentes a ciento quince mil cuatrocientos sesenta
y cuatro euros y treinta y cinco céntimos (115.464,35 €).

Almeria, 1 de marzo de 2002.- El Delegado, Juan José
Luque Ibénez.

RESOLUCION de 14 de marzo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Granada, por la que se anun-
cia subasta por procedimiento abierto para la adju-
dicacién de contrato de aprovechamiento forestal. (PD.
839/2002).

Entidad adjudicadora: Delegacion Provincial de Medio
Ambiente en Granada.

Direccién: C/ Marqués de la Ensenada, nium. 1, 18071,
Granada.

Teléfono de Informacion: 958/02.60.00. Fax
958/02.60.58.

Objeto de los contratos:

Expte.: GR-10003/001/02.

Maderas M/ Cuenca del Rio Chico, t.m. de Canar.

Lote 1: 1.752 mc. de P. Silvestre a 6,97 euro/mc. (IVA
inc.).

Expte.: 10010/001/02.

Maderas M/ La Cortijuela, t.m. Monachil.

Lote 1.°: 2.992 mc. de P. Halepensis a 17,40 euros/mc.
(IVA'inc.).

Expte.: GR-10050/002/02.

Madera: M/ Sierras y Pefién del Jabali, t.m. de Pértugos.

Lote 2.°: 985 mc. de P. Silvestre a 6,97 euros/mc. (IVA
inc.).

Expte.: GR-10093/001/02.

Maderas: M/ Prado Rosas, t.m. de Nevada.

Lote 1.°: 265 mc. de P. Silvestre a 6,97 euros/mc. (IVA
inc.).

Expte.: GR-10093/002/02.

Maderas: M/ Prado Rosas, t.m. de Nevada.

Lote 2.°: 265 mc. de P. Laricio a 6,97 euros/mc. (IVA
inc.).

Expte.: GR-30017/007/02.

Maderas M/ del Pueblo de Aldeire, t.m. Aldeire.

Lote 7: 1.100 mc. de P. Silvestre a 5,80 euros/mc. (IVA
inc.).

Plazo de ejecucion: Afio natural (01.01/31.12) para todos
los contratos.

Tramitacion: Procedimiento abierto por subasta.

Obtencién de documentacién, informacién y presentacion
de ofertas: Delegacion Provincial de Medio Ambiente: C/ Mar-
qués de la Ensenada, 1, 5.2 planta.

Fecha limite de presentacién de ofertas: 26 dias naturales
a contar desde el dia siguiente al de su publicaciéon en el
BOJA, finalizando el plazo a las 14 horas de la fecha indicada
(Si coincidiera con sébado o inhabil, se trasladara al siguiente
dia habil).

Apertura de ofertas. Acto publico en sede DPMA de Gra-
nada: A las 12 horas del décimo dia natural del fin de pre-
sentacion de ofertas.

Gastos de anuncio: Seran de cuenta del adjudicatario.

Granada, 14 de marzo de 2002.- El Delegado, Gerardo
Séanchez Escudero.

RESOLUCION de 14 de marzo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Granada, por la que se anun-
cia concurso por procedimiento abierto para la adju-
dicacidn de contrato de aprovechamiento forestal. (PD.
840/2002).

Entidad adjudicadora: Delegacion Provincial de Medio
Ambiente en Granada.

Direccién: C/ Marqués de la Ensenada, num. 1, 18071,
Granada.

Teléfono de Informacion: 958/02.60.00. Fax
958/02.60.58.

Objeto de los contratos:

Expte.: GR-10501/039/02.

Maderas M/ La Resinera, t.m. Alhama, Jayena y Arenas
del Rey.

Lote 39: 40 mc. de P. Pinaster a 10,46 euros/mc. (IVA
inc.).

Expte.: 30009/005/02.

Maderas M/ de La Peza, t.m. La Peza.

Lote 5.°0 50 mc. de P. Halepensis a 13,94 euros/mc.
(IVA'inc.).

Expte.: GR-30029/008/02.

Madera: M/ Sierra Umbria, t.m. de Iznalloz.

Lote 8.°: 50 mc. de P. Halepensis a 13,94 euros/mc.
(IVA'inc.).
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Expte.: GR-30049/002/02.

Maderas: M/ Del Pueblo del Valle, t.m. del Valle.

Lote 2.°: 300 mc. de P. Halepensis a 2,96 euros/mc.
(IVA'inc.).

Expte.: GR-30094/002/02.

Maderas M/ de Beas, T.M. Beas de Guadix.

Lote 2: 315 mc. de P. Halepensis a 3,49 Euros/mc. (IVA
inc.).

Plazo de ejecucién: Afio natural (01.01/31.12) para todos
los contratos.

Tramitaciéon: Procedimiento abierto por concurso.

Obtencién de documentacion, informacion y presentacion
de ofertas: Delegacion Provincial de Medio Ambiente: C/ Mar-
qués de la Ensenada, 1, 5.2 planta.

Fecha limite de presentacién de ofertas: 26 dias naturales
a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, finalizando el plazo
a las 14 horas de la fecha indicada (si el final de plazo coin-
cidiera con sébado o inhabil, se trasladara al siguiente dia
distinto a los anteriores).

Apertura de ofertas. Acto publico en sede DPMA de Gra-
nada: A las 12 horas del décimo dia natural del fin de pre-
sentacion de ofertas.

Gastos de anuncio: Serédn de cuenta del adjudicatario.

Granada, 14 de marzo de 2002.- El Delegado, Gerardo
Sanchez Escudero.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 14 de marzo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se hace publica
la adjudicacion del contrato que se indica.

a) Entidad adjudicadora.

Organo contratante: Consejeria de Asuntos Sociales de
la Junta de Andalucia.

Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Admi-
nistracion General y Contratacion.

NUmero de expediente: GSPN-2/01.

b) Objeto del contrato.

Tipo de contrato: Gestién de servicio publico.

Descripcién del contrato: Atencién a menores en desam-
paro en el Instituto Psicopedagégico Dulce Nombre de Maria.

¢) Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacién.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Negociado.

d) Adjudicacion.

Fecha: 31 de octubre de 2001.

Adjudicatario: Instituto Psicopedagdgico Dulce Nombre de
Maria, C.B.

Importe: 144.540.000 pesetas (868.702,90 euros).

Sevilla, 14 de marzo de 2002.- La Secretaria General
Técnica, M.2 Angeles Martin Vallejo.

RESOLUCION de 14 de marzo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se hace publica
la adjudicacidn del contrato que se indica.

a) Entidad adjudicadora.

Organo contratante: Consejeria de Asuntos Sociales de
la Junta de Andalucfa.

Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Admi-
nistracion General y Contratacion.

Numero de expediente: GSPN-1/01.

b) Objeto del contrato.

Tipo de contrato: Gestion de servicio publico.

Descripcién del contrato: Guarda y reeducacion de meno-
res infractores internados por resolucién judicial en régimen
cerrado y semiabierto en el Centro Jesus Redentor, de Almeria.

¢) Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Negociado.

d) Adjudicacion.

Fecha: 9 de agosto de 2001.

Adjudicatario: Asociacion para la Integracion y Desarrollo
Social Meridianos.

Importe: 141.120.000 pesetas (848.148,28 euros).

Sevilla, 14 de marzo de 2002.- La Secretaria General
Técnica, M.2 Angeles Martin Vallejo.

EMPRESA PUBLICA DE EMERGENCIAS SANITARIAS

RESOLUCION de 26 de marzo de 2002, por la
que se anuncia la contrataciéon que se cita. (PD.
843/2002).

Objeto: Suministro e instalacion de sistema de almace-
namiento primario (Expte.: 1002/02).

Presupuesto total (IVA incluido): Ciento cincuenta mil dos-
cientos cincuenta y tres euros (150.253 €), IVA incluido.

Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion: Ordi-
naria, abierto, concurso publico.

Lugar de entrega: Ver Pliego Técnico.

Plazo de entrega y ejecucion: Tres meses.

Disponibilidad de la documentacién: EPES, Telf.:
95/104.22.01. Fax.: 95/104.22.01, C/ Severo Ochoa, 28.
Parque Tecnoldgico de Andalucia (Campanillas, 29590, Mala-
ga) o Correo Electronico a la direccion: scentral@epes.es

Plazo de presentacién de ofertas: 15 dias naturales, a
partir de la publicacion de este anuncio, antes de las 13,00
horas.

Lugar para la presentacion de ofertas: EPES, C/ Severo
Ochoa, 28. Parque Tecnoldgico de Andalucia. (Campanillas,
29590, Malaga).

Lugar y fecha de la apertura publica de las ofertas: EPES,
a las 11,00 horas del primer dia héabil, siguiente al de la
terminacién del plazo de presentacion de ofertas.

Fianza provisional: Tres mil cinco euros y seis céntimos
(3.005,06 €).

Fianza definitiva: 4% del precio de contratacién.

Malaga, 26 de marzo de 2002.- El Director Gerente, José
Luis Gémez Barreno.

GESTION DE INFRAESTRUCTURAS DE ANDALUCIA, SA

ANUNCIO de licitacién de concurso de consultoria.
(PD. 860/2002).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucia, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién: T-SE1049/PPRO. Proyecto de trazado y
construccién, colaboracién en las expropiaciones y opciones
adireccion de obra de la linea transversal de Andalucia. Tramo:
Variante de Osuna.

b) Lugar de ejecucién: Provincia de Sevilla. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafia.

¢) Plazo de ejecucién: Doce (12) meses.



Sevilla, 9 de abril 2002

BOJA nim. 41

Pagina nim. 5.503

3. Procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion del proyecto: Seiscientos
treinta y un mil sesenta y dos euros con setenta y un céntimos
(631.062,71), IVA incluido.

5. Garantias: No.

6. Obtencién de documentacion e informacién: Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A. (GIASA).

a) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

b) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41001.

c) Teléfono: 95/500.74.00. Fax: 95/500.74.77.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 12,00 h del
dia 24 de mayo de 2002.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.,
41001, Sevilla.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Seis meses desde la fecha del acta de apertura
econémica.

e) Admisién de variantes: No se admiten.

8. Apertura de la oferta econdémica: Tendra lugar en la
direccion indicada en el apartado 6.

Fecha: Dia 5 de junio de 2002, a las 10,00 h.

9. Otras informaciones: Para toda correspondencia rela-
cionada con dicha licitacién debe mencionarse el expediente
siguiente: T-SE1049/PPRO.

Los ofertantes que presenten certificacion de estar inscritos
en el Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma de
Andalucia quedaran exentos de aportar la documentacion
administrativa que se incluye en el sobre nim. 1, a excepcion,
en su caso, de las garantias, asi como de compromiso de
constitucién de UTE. Todo ello de conformidad con lo esta-
blecido en el Decreto 189/97, de 22 de julio, por el que
se crea el mencionado Registro, publicado en el BOJA
num. 94, de 14 de agosto.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

11. Fecha de envio del anuncio al DOCE: 2 de abril de
2002.

Sevilla, 2 de abril de 2002.- El Director de Secretaria
General, José Luis Nores Escobar.

ANUNCIO de licitacién de concurso de consultoria.
(PD. 859/2002).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucfa, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién: H-ALO034/PPRO. Proyecto y opcién a
direccion de obra de Abastecimiento al término municipal de
Nijar (Almeria).

b) Lugar de ejecucion: Provincia de Almeria. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafia.

¢) Plazo de ejecucién: Doce (12) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion del proyecto: Quinientos
sesenta y cuatro mil trescientos diecisiete euros (564.317,00),
IVA incluido.

5. Garantias: No.

6. Obtencién de documentacion e informacién: Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A. (GIASA).

a) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

b) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41001.

c) Teléfono: 95/500.74.00. Fax: 95/500.74.77.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 12,00 h del
dia 24 de mayo de 2002.

b) Documentacion a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.,
41001, Sevilla.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Seis meses desde la fecha del acta de apertura
econdémica.

e) Admisién de variantes: No se admiten.

8. Apertura de la oferta econdémica: Tendra lugar en la
direccion indicada en el apartado 6.

Fecha: Dia 5 de junio de 2002, a las 10,00 h.

9. Otras informaciones: Para toda correspondencia rela-
cionada con dicha licitacion debe mencionarse el expediente
siguiente: H-ALO034/PPRO.

Los ofertantes que presenten certificacion de estar inscritos
en el Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma de
Andalucia quedaran exentos de aportar la documentacion
administrativa que se incluye en el sobre nim. 1, a excepcion,
en su caso, de las garantias, asi como de compromiso de
constitucién de UTE. Todo ello de conformidad con lo esta-
blecido en el Decreto 189/97, de 22 de julio, por el que
se crea el mencionado Registro, publicado en el BOJA
num. 94, de 14 de agosto.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

11. Fecha de envio del anuncio al DOCE: 2 de abril de
2002.

Sevilla, 2 de abril de 2002.- El Director de Secretaria
General, José Luis Nores Escobar.

ANUNCIO de licitacién de concurso de consultoria.
(PD. 861/2002).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucia, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién: C-HU5043/PPRO. Proyecto de variante
de Calafas en la A-493 y A-485.

b) Lugar de ejecucion: Provincia de Huelva. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafia.

c) Plazo de ejecucion: Nueve (9) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion: Cien mil euros (100.000),
IVA incluido.

5. Garantias: No.

6. Obtencién de documentacion e informacién: Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A. (GIASA).

a) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

b) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41001.

¢) Teléfono: 95/500.74.00. Fax: 95/500.74.77.

7. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 12,00 h del
dia 10 de mayo de 2002.

b) Documentacion a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacién: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.,
Sevilla, 41001.
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d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Seis meses desde la fecha del acta de apertura
econémica.

e) Admision de variantes: No se admiten.

8. Apertura de la oferta econdémica: Tendra lugar en la
direccion indicada en el apartado 6.

Fecha: Dia 22 de mayo de 2002, a las 10,00 h.

9. Otras informaciones: Para toda correspondencia rela-
cionada con dicha licitacién debe mencionarse el expediente
siguiente: C-HU5043/PPRO.

Los ofertantes que presenten certificacion de estar inscritos
en el Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma de
Andalucia quedaran exentos de aportar la documentacion
administrativa que se incluye en el sobre nim. 1, a excepcion,
en su caso, de las garantias, asi como de compromiso de
constitucién de UTE. Todo ello de conformidad con lo esta-
blecido en el Decreto 189/97, de 22 de julio, por el que
se crea el mencionado Registro, publicado en el BOJA num.
94, de 14 de agosto.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

11. Fecha de envio del anuncio al DOCE: No se envia.

Sevilla, 2 de abril de 2002.- El Director de Secretaria
General, José Luis Nores Escobar.

ANUNCIO de licitacién de concurso de consultoria.
(PD. 862/2002).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucia, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: C-AL1094/0DO00. Asistencia Técnica y
Direccién de Obra del desglosado nim. 3 del Proyecto de
adecuaciéon funcional de la A-334. Tramo: Serén-Huércal
Overa.

b) Lugar de ejecucion: Provincia de Almeria. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafia.

c) Plazo de ejecucién: Doce (12) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion: Doscientos veintiséis mil dos-
cientos veintilin euros con cuarenta céntimos (226.221,40),
IVA incluido.

5. Garantias: No.

6. Obtencién de documentacion e informacién: Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A. (GIASA).

a) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

b) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41001.

c) Teléfono: 95/500.74.00. Fax: 95/500.74.77.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 12,00 h del
dia 17 de mayo de 2002.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacién: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.,
Sevilla, 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Seis meses desde la fecha del acta de apertura
econdémica.

e) Admisién de variantes: No se admiten.

8. Apertura de la oferta econdémica: Tendra lugar en la
direccién indicada en el apartado 6.

Fecha: Dia 29 de mayo de 2002, a las 10,00 h.

9. Otras informaciones: Para toda correspondencia rela-
cionada con dicha licitacion debe mencionarse el expediente
siguiente: C-AL1094/0DO0.

Los ofertantes que presenten certificacion de estar inscritos
en el Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma de
Andalucia quedaran exentos de aportar la documentacion
administrativa que se incluye en el sobre nim. 1, a excepcion
en su caso de las garantias, asf como de compromiso de cons-
titucion de UTE. Todo ello de conformidad con lo establecido
en el Decreto 189/97, de 22 de julio, por el que se crea
el mencionado Registro, publicado en el BOJA nim. 94, de
14 de agosto.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

11. Fecha de envio del anuncio al DOCE: No se envia.

Sevilla, 2 de abril de 2002.- El Director de Secretaria
General, José Luis Nores Escobar.

ANUNCIO de licitacién de concurso de consultoria.
(PD. 863/2002).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucfa, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: C-AL1090/PPRO. Proyecto de variante de
la zona costera de Mojacar.

b) Lugar de ejecucioén: Provincia de Almeria. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafia.

¢) Plazo de ejecucién: Doce (12) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion del Proyecto: Ciento sesenta
y cuatro mil euros (164.000), IVA incluido.

5. Garantias: No.

6. Obtencién de documentacion e informacién: Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A. (GIASA).

a) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

b) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41001.

c) Teléfono: 95/500.74.00. Fax: 95/500.74.77.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 12,00 h del
dia 17 de mayo de 2002.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacién: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.,
Sevilla, 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Seis meses desde la fecha del acta de apertura
econdémica.

e) Admision de variantes: No se admiten.

8. Apertura de la oferta econdémica: Tendra lugar en la
direccion indicada en el apartado 6.

Fecha: Dia 29 de mayo de 2002, a las 10,00 h.

9. Otras informaciones: Para toda correspondencia rela-
cionada con dicha licitacion debe mencionarse el expediente
siguiente: C-AL1090/PPRO.

Los ofertantes que presenten certificacion de estar inscritos
en el Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma de
Andalucia quedaran exentos de aportar la documentacion
administrativa que se incluye en el sobre nim. 1, a excepcion
en su caso de las garantias, asi como de compromiso de cons-
titucion de UTE. Todo ello de conformidad con lo establecido
en el Decreto 189/97, de 22 de julio, por el que se crea
el mencionado Registro, publicado en el BOJA nim. 94, de
14 de agosto.
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10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.
11. Fecha de envio del anuncio al DOCE: No se envia.

Sevilla, 2 de abril de 2002.- El Director de Secretaria
General, José Luis Nores Escobar.

ANUNCIO de licitacién de concurso de obra. (PD.
864/2002).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucia, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién: C-VGO022/0RPO y C-VGO023/0RPO.
Restauracion paisajistica del acondicionamiento y mejora de
la carretera MA-412 y MA-413, accesos a Tolox y Guaro desde
la A-366.

b) Lugar de ejecucion: Provincia de Malaga. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafia.

¢) Plazo de ejecucién: Cuatro (4) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacién: Ciento setenta y cuatro mil
setenta y nueve euros con noventa y nueve céntimos
(174.079,99) pesetas, IVA incluido.

5. Garantias: No.

6. Obtencién de documentacion e informacién: Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A. (GIASA).

a) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

b) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41001.

c) Teléfono: 95/500.74.00. Fax: 95/500.74.77.

7. Requisitos especificos del contratista. Clasificacion
requerida: Grupo K, Subgrupo 6, Categoria d.

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 12,00 h del
dia 30 de abril de 2002.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.,
Sevilla, 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Seis meses desde la fecha del acta de apertura
econdémica.

e) Admision de variantes: No se admiten.

9. Apertura de la oferta econdémica: Tendra lugar en la
C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

Fecha: Dia 8 de mayo de 2002, a las 10,00 h.

10. Otras informaciones: Para toda correspondencia rela-
cionada con dicha licitacién deben mencionarse los expedien-
tes siguientes: C-VG0022/0RPO y C-VGO023/0ORPO.

11. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

12. Fecha de envio del anuncio al DOCE: No.

Sevilla, 2 de abril de 2002.- El Director de Secretaria
General, José Luis Nores Escobar.

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

ANUNCIO de la Direccion General de Tesoreria
y Politica Financiera, por el que se dispone la noti-
ficacion de la Resolucion de 31 de enero de 2002
a don Arsenio Moreno Mendoza.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notifica-
cion de la Resolucién de 31 de enero de 2002, por la que
se dispone el reintegro de cantidades indebidamente percibidas
por don Arsenio Moreno Mendoza, con DNI 26.434.063 W,
en concepto de haberes y por un importe de 178,18 €, se
publica el presente anuncio en cumplimiento de lo previsto
en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, a los fines de que sirva
de notificacion.

El texto integro de la Resolucién que le afecta se encuentra
a disposicion del interesado en la Secretaria General de la
Delegacién Provincial de la Consejeria de Economia y Hacienda
en Jaén, sita en Paseo de la Estacion, nim. 19, 1.°, en donde
podré comparecer en el plazo maximo de quince dias a partir
de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia o, en su caso, desde su exposicion
en el tablon de edictos del Ayuntamiento de Ubeda (Jaén),
que figura como Ultimo domicilio conocido por este Centro
Directivo, para conocimiento integro del mencionado acto y
entrega de la correspondiente Resolucién objeto de notificacion
por medio del presente anuncio.

Contra la referida Resolucién de 31 de enero de 2002,
que no agota la via administrativa, podra interponer recurso
de reposicion ante esta Direccion General de Tesorerfay Politica

Financiera, o reclamacién economico-administrativa ante la
Junta Superior de Hacienda, sin que puedan simultanearse
ambas actuaciones, en el plazo de 15 dias, a contar desde
el siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia o, en su caso, en el tablon de edictos del Excmo.
Ayuntamiento de Ubeda (Jaén).

Sevilla, 12 de marzo de 2002.- El Director General, Antonio
Gonzalez Marin.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cérdoba,
por el que se cita para ser notificado por comparecencia
en actos de la gestion de los tributos cedidos.

Por no ser posible la notificacién, por causas no impu-
tables a esta Administracién Tributaria, se cita a los intere-
sados, detallados abajo, para que comparezcan ante el Nego-
ciado de Notificaciones de esta Delegacién Provincial, con
domicilio en Cérdoba, C/ Conde de Gondomar, 10, para ser
notificados.

La comparecencia se debera producir en el plazo de 10
dfas, contados desde el siguiente al de la publicacién del pre-
sente anuncio. Cuando transcurrido dicho plazo no se hubiese
comparecido, la notificacion se entenderd producida a todos
los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento
del plazo sefalado para comparecer. Y todo ello a tenor de
lo establecido en los apartados 3 a 7 del articulo 105 de
la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria,
introducidos por el articulo 28 de la Ley 66/1997, de 30
de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden
Social.
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| LIQUIDACIONES

NIF Nombre R.U.E.

B41637828 DEHESA LOS LETRADOS SL NOTIFICA-EH1401-2001/5822
Documento: 0101140188360  Descripcion: LIQ. DE TRA INES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-1999/20923 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

06000650L. MAESTRE ALCAIDE FERNANDO NOTIFICA-EH1401-2001/5937
Documento: 0101140189201 D LiQ. DE TR ONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2000/22618 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

28002425V MORENO GONZALEZ MANUEL NOTIFICA-EH1401-2001/5679
Documento: 0161140010715 Descripcién: LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29943351L LEIVA HERNANDEZ JOSE LUIS NOTIFICA-EH1401-2001/5935
Documento: 0101140189082 D ipcion: LIQ. DE TRA ONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2000/22616 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

30502024E ESTRADA MUNOZ MANUEL NOTIFICA-EH1401-2001/5440
Documento: 0101140185356 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2000/7664 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

30527396W VANO DIEGUEZ RAFAEL NOTIFICA-EH1401-2001/6533
Documento: 0111140026132 Descripcion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH1401-2000/595 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

PETICION DATOS

NIF Nombre R.U.E.

30528396) ALCUDIA RUIZ RAFAEL JESUS NOTIFICA-EH1401-2001/6082
Documento: 0331140007606 Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES

R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH1401-2001/38 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

AUDIENCIAS
NIF Nombre R.U.E.
29803214K LOPEZ RAYA MARIA CARMEN NOTIFICA-EH1401-2001/6214

Documento: 0341140033026 Descripcion: TRAMITE DE AUDIENCIA
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2001/9088 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

30446014V RODRIGUEZ RUANO ESCOLASTICA NOTIFICA-EH1401-2001/4939
D 03411 D TRAMITE DE AUDIENCIA
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2000/32122 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

30800314W COBOS GOMEZ RAFAEL LUIS NOTIFICA-EH1401-2001/6046
Documento: 0341140031784 Descripcion: TRAMITE DE AUDIENCIA

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2001/3958 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
30954891L FERRER VALDERRAMAS MARINA NOTIFICA-EH1401-2001/6104
Documento: 0341140032414 Descripcion: TRAMITE DE AUDIENCIA

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2001/6251 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

44351956K GUTIERREZ ROMERO ANTONIO MANUEL NOTIFICA-EH1401-2001/5863
Documento: 0341140031391 Descripcion: TRAMITE DE AUDIENCIA
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2001/6158 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Cordoba, 12 de marzo de 2002.- El Delegado, Antonio
Hurtado Zurera.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se cita para ser notificados por compa-
recencia de Resolucidn de fraccionamientos.

Por esta Delegacién Provincial en Huelva de la Consejeria
de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia, intentada
por dos veces la notificacion de la Resolucién efectuada por
la Sra. Jefe del Servicio de Recaudacion para tramitar la soli-
citud de fraccionamiento del expediente que se detalla, de
conformidad y en los términos establecidos en el articulo 105.3
y 4 de la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General Tri-
butaria, de la redaccién dada por la Ley 65/1997, de 30
de diciembre, y no habiendo sido posible su realizacion por
causas no imputables a esta Administracion Tributaria.

Se cita, por medio de este anuncio, conforme establece
el articulo 105.6 del citado texto legal, a los interesados que

se relacionan, o a sus representantes, para ser notificados
por comparecencia en esta Delegacion Provincial, calle Car-
denal Cisneros, nimero 3, Servicio de Recaudacion, en el
plazo de diez dias, contados desde el siguiente a la publicacién
de este anuncio.

Transcurrido dicho plazo, si no se hubiese comparecido,
la notificacién se entendera producida a todos los efectos lega-
les desde el dia siguiente al del vencimiento sefialado para
comparecer.

Expediente: FE-040/01.

Sujeto pasivo: Velasco Jimeno, Cristina.

Domicilio: C/ Aviador Ramén Franco, nim. 28, 1.°
21003, Huelva.

Liquidacion: 011/1/210003855.

Importe ppal.: 1.401,03 euros.

Resolucién: Archivo de solicitud.

Huelva, 13 de marzo de 2002.- El Delegado, Juan F.
Masa Parralejo.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se cita para ser notificados por compa-
recencia de Resolucidn de fraccionamientos.

Por esta Delegacién Provincial en Huelva de la Consejeria
de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia, intentada
por dos veces la notificacion de la Resolucién efectuada por
la Sra. Jefe del Servicio de Recaudacion para tramitar la soli-
citud de fraccionamiento del expediente que se detalla, de
conformidad y en los términos establecidos en el articulo 105.3
y 4 de la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General Tri-
butaria, de la redaccion dada por la Ley 65/1997, de 30
de diciembre, y no habiendo sido posible su realizaciéon por
causas no imputables a esta Administracion Tributaria.

Se cita, por medio de este anuncio, conforme establece
el articulo 105.6 del citado texto legal, a los interesados que
se relacionan, o a sus representantes, para ser notificados
por comparecencia en esta Delegacion Provincial, calle Car-
denal Cisneros, numero 3, Servicio de Recaudacion, en el
plazo de diez dias, contados desde el siguiente a la publicacién
de este anuncio.

Transcurrido dicho plazo, si no se hubiese comparecido,
la notificacién se entendera producida a todos los efectos lega-
les desde el dia siguiente al del vencimiento sefialado para
comparecer.

Expediente: FE-038/01.

Sujeto pasivo: Velasco Jimeno, Esther Belén.

Domicilio: C/ Aviador Ramén Franco, num. 28, 1.°
21003, Huelva.

Liquidacién: 011/1/210003846.

Importe ppal.: 1.401,03 euros.

Resolucioén: Archivo de solicitud.

Huelva, 13 de marzo de 2002.- El Delegado, Juan F.
Masa Parralejo.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ANUNCIO de la Delegacioén Provincial de Almeria,
de informacidn publica sobre instalacion eléctrica e
impacto ambiental. (PP. 696/2002).

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, sobre Autorizacién de Instalaciones Eléc-
tricas, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 54/97, de 27
de noviembre, del Sector Eléctrico, asi como en el Decreto
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292/1995, de 12 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Evaluacién de Impacto Ambiental de la Comu-
nidad Autébnoma andaluza, en desarrollo de la Ley 7/94, de
18 de mayo, de Proteccion Ambiental de Andalucia, se somete
a informacién publica el expediente incoado en esta Delegacion
Provincial con objeto de autorizar la instalacién eléctrica
siguiente:

Peticionario: Gamesa Energia, S.A.

Domicilio: Avda. San Francisco Javier, nim. 15, 4.2 plan-
ta, 41005, Sevilla.

Finalidad: Parque Edlico para generacion de energia
eléctrica.

Caracteristicas principales:

1. Denominacion: Parque Edlico «Sierra de Oria».
2. Emplazamiento: Pje. de «Los Cerricos».

Coordenadas UTM:

561039 562063 562399 564242
: 4152059 4152386 4152051 4152113

<X

565030 565620 565620 563528 562181
: 4152739 4152764 4152516 4151139 4151313

<X

. Términos municipales afectados: Oria (Almeria).
Potencia: 27,2 MW.

Produccién estimada de energia: 69,45 GWh/afio.
Aerogeneradores:

oosw

NUmero de aerogeneradores: 32.
Rotor:

Tipo: 3 palas.

Didmetro: 58 m.

Velocidad de giro: 14,5/31,6 r.p.m.

Emplazamiento: Fuste metalico de 44/55/65 m de altura.

Generador:

Tipo: Asincrono trifasico de 690 v/50 Hz.
Potencia: 850 kW.
Velocidad nominal: 1.620 r.p.m.

C.T. Generador:

Potencia: 900 KVA.
Tensién: 0,69/20 kV.
Emplazamiento: Interior del fuste.

7. Lineas de conexién de generadores a subestacion:

Numero de lineas: 2.

Trazado: Subterraneo.

Seccién: 3 x (95/150/240/300/400/500/630 mm? AL).
Tipo de conductor: DHZ1 EPR 12/20 kV.

8. Subestacion:

Entrada: subterrdnea, 2 posiciones en 20 kV.
Salida: Aérea. 1 posicion en 66 kV.

Tension: 20/66 kV.

Potencia: 24x30 MVA.

Tipo: Intemperie.

9. Procedencia de los materiales: Nacional/UE.
Presupuesto en euros: 20.894.357,15 euros.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacion presentada en esta Delegacién Provincial,

sita en C/ Hermanos Machado, s/n, 2.2 planta, y formularse
al mismo tiempo en pliego duplicado las reclamaciones que
se estimen oportunas en el plazo de treinta dias, contados
a partir del siguiente de la publicacion del anuncio.

Almeria, 27 de febrero de 2002.- El Delegado, Clemente
Garcia Valera.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Almeria,
de informacién publica sobre instalacion eléctrica e
impacto ambiental. (PP. 695/2002).

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, sobre Autorizacion de Instalaciones Eléc-
tricas, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 54/97, de 27
de noviembre, del Sector Eléctrico, asi como en el Decreto
292/1995, de 12 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Evaluacién de Impacto Ambiental de la Comu-
nidad Auténoma andaluza en desarrollo de la Ley 7/94, de
18 de mayo, de Proteccién Ambiental de Andalucia, se somete
a informacién publica, el expediente incoado en esta Dele-
gacion Provincial con objeto de autorizar la instalacién eléctrica
siguiente:

Peticionario: Gamesa Energia, S.A.

Domicilio: Avda. San Francisco Javier, nim. 15, 4.2 plan-
ta, 41005, Sevilla.

Finalidad: Parque Edlico para generacion de energia
eléctrica.

Caracteristicas principales:

1. Denominacién: Parque Edlico «Sierra de Lucar».
2. Emplazamiento: Pje. «El Campillo» entre los 1.100
y 1.722 m de altitud.

Coordenadas U.T.M.:

X: 547996 548098 549577 549631 549390.
Y: 4149822 4149893 4147388 4146498 4146018.

X: 548135 547146 547493 547413 546612 547644.
Y: 4146125 4145600 4144959 4144745 4145270 4147448.

3. Términos municipales afectados: Licar (Almeria).

4. Potencia: 33,15 MW.

5. Produccién estimada de energia: 84,17 GWh/anfo.
6. Aerogeneradores:

Numero de aerogeneradores: 39.
Rotor:

Tipo: 3 palas.

Diametro: 58 m.

Velocidad de giro: 14,5/31,6 rpm.

Emplazamiento: Fuste metélico de 44/55/65 m de altura.

Generador:
Tipo: Asincrono trifasico de 690 v/50 Hz.
Potencia: 850 kW.
Velocidad nominal: 1.620 r.p.m.
C. T. Generador:
Potencia: 900 KVA.

Tension: 0,69/20 kV.
Emplazamiento: Interior del fuste.
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7. Lineas de conexién de generadores a subestacion:

Numero de lineas: 3.

Trazado: Subterraneo.

Seccion: 3 x (95/150/240/300/400/500/630 mm? AL).
Tipo de conductor: DHZ1 EPR 12/20 kV.

8. Subestacion:

Entrada: Subterranea, 3 posiciones en 20 kV.
Salida: Aérea. 1 posicion en 66 kV.

Tensién: 20/66 kV.

Potencia: 40 x 53 MVA.

Tipo: Intemperie.

9. Procedencia de los materiales: Nacional/UE.
Presupuesto en euros: 25.986.520,09 euros.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacion presentada en esta Delegacién Provincial,
sita en C/ Hermanos Machado, s/n, 2.2 planta, y formularse
al mismo tiempo en pliego duplicado, las reclamaciones que
se estimen oportunas, en el plazo de treinta dias, contados
a partir del siguiente de la publicacién del anuncio.

Almeria, 27 de febrero de 2002.- El Delegado, Clemente
Garclia Valera.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Almeria,
de informacidon publica sobre instalacion eléctrica e
impacto ambiental. (PP. 694/2002).

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, sobre Autorizacion de Instalaciones Eléc-
tricas, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 54/97, de 27
de noviembre, del Sector Eléctrico, asi como en el Decreto
292/1995, de 12 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Evaluacién de Impacto Ambiental de la Comu-
nidad Autdnoma andaluza, en desarrollo de la Ley 7/94, de
18 de mayo, de Proteccion Ambiental de Andalucia, se somete
a informacién publica el expediente incoado en esta Delegacion
Provincial con objeto de autorizar la instalacién eléctrica
siguiente:

Peticionario: Gamesa Energia, S.A.

Domicilio: Avda. San Francisco Javier, nium. 15, 4.2 plan-
ta, 41005, Sevilla.

Finalidad: Parque Edlico para generacion de energia
eléctrica.

Caracteristicas principales:

1. Denominacién: Parque Eoélico «Tacica de Plata».

2. Emplazamiento: Estribaciones meridionales de la
Sierra de Baza préximo al curso del rio Nacimiento y a una
altitud entre 800 y 950 m.

Coordenadas UTM:

X: 521479 522544 523822 523839 523797
Y: 4113629 4113309 4112346 4110532 4110386

X: 522873 522346 522399 521445
Y:4110653 4111912 4112675 4112889

3. Términos municipales afectados: Abla y Las Tres Villas
(Almeria).

4. Potencia: 26,35 MW.

5. Produccion estimada de energia: 64,47 GWh/afo.

6. Aerogeneradores:

NuUmero de aerogeneradores: 31.

Rotor:

Tipo: 3 palas.

Didmetro: 58 m.

Velocidad de giro: 14,5/31,6 r.p.m.

Emplazamiento: Fuste metalico de 44/55/65 m de altura.

Generador:

Tipo: Asincrono trifasico de 690 v/50 Hz.
Potencia: 850 kW.
Velocidad nominal: 1.620 r.p.m.

C.T. Generador:

Potencia: 900 KVA.
Tension: 0,69/20 kV.
Emplazamiento: Interior del fuste.

7. Lineas de conexién de generadores a subestacion:

NuUmero de lineas: 2.

Trazado: Subterraneo.

Seccion: 3 x (95/150/240/300/400/500/630 mm? AL).
Tipo de conductor: DHZ1 EPR 12/20 kV.

8. Subestacion:

Entrada: subterranea, 3 posiciones en 20 kV.
Salida: Aérea. 1 posicién en 66 kV.

Tensién: 20/66 kV.

Potencia: 24x30 MVA.

Tipo: Intemperie.

9. Procedencia de los materiales: Nacional/UE.
Presupuesto en euros: 20.348.242,04 euros.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacion presentada en esta Delegacion Provincial,
sita en C/ Hermanos Machado, s/n, 2.2 planta, y formularse
al mismo tiempo en pliego duplicado las reclamaciones que
se estimen oportunas en el plazo de treinta dias, contados
a partir del siguiente de la publicacion del anuncio.

Almeria, 27 de febrero de 2002.- El Delegado, Clemente
Garcia Valera.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Almeria,
de informacidon publica sobre instalacidn eléctrica e
impacto ambiental. (PP. 693/2002).

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, sobre Autorizacién de Instalaciones Eléc-
tricas, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 54/97, de 27
de noviembre, del Sector Eléctrico, asi como en el Decreto
292/1995, de 12 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Evaluacién de Impacto Ambiental de la Comu-
nidad Auténoma andaluza, en desarrollo de la Ley 7/94, de
18 de mayo, de Proteccién Ambiental de Andalucia, se somete
ainformacién publica el expediente incoado en esta Delegacion
Provincial con objeto de autorizar la instalacién eléctrica
siguiente:

Peticionario: Gamesa Energia, S.A.

Domicilio: Avda. San Francisco Javier, nium. 15, 4.2 plan-
ta, 41005, Sevilla.

Finalidad: Parque Edlico para generacion de energia
eléctrica.

Caracteristicas principales:

1. Denominacién: Parque Edlico «La Jauca».
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2. Emplazamiento: Entre las sierras de «Las Estancias»
al norte y de «Filambres» al sur.

Coordenadas UTM:

X: 535803 537394 537723 537513 536896 536058
535633

Y: 4143446 4143311 4142903 4141704 4141597
4141206 4142411

3. Términos municipales afectados: Caniles (Granada)
y Serén (Almeria).

4. Potencia: 34 MW.

5. Produccién estimada de energia: 82,89 GWh/afo.

6. Aerogeneradores:

NuUmero de aerogeneradores: 40.
Rotor:

Tipo: 3 palas.

Didmetro: 58 m.

Velocidad de giro: 14,5/31,6 r.p.m.

Emplazamiento: Fuste metélico de 44/55/65 m de altura.

Generador:

Tipo: Asincrono trifasico de 690 v/50 Hz.
Potencia: 850 kW.
Velocidad nominal: 1.620 r.p.m.

C.T. Generador:

Potencia: 900 KVA.
Tension: 0,69/20 kV.
Emplazamiento: Interior del fuste.

7. Lineas de conexién de generadores a subestacion:

Numero de lineas: 4.

Trazado: Subterraneo.

Seccidén: 3 x (95/150/240/300/400 mm? AL).
Tipo de conductor: DHZ1 EPR 12/20 kV.

8. Procedencia de los materiales: Nacional/UE.
Presupuesto en euros: 24.632.891,53 euros.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacién presentada en esta Delegacidén Provincial,
sita en C/ Hermanos Machado, s/n, 2.2 planta, y formularse
al mismo tiempo en pliego duplicado las reclamaciones que
se estimen oportunas en el plazo de treinta dias, contados
a partir del siguiente de la publicacion del anuncio.

Almeria, 4 de marzo de 2002.- El Delegado, Clemente
Garcia Valera.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Almeria,
de informacidn publica sobre instalacion eléctrica e
impacto ambiental. (PP. 783/2002).

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, sobre Autorizacion de Instalaciones Eléc-
tricas, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 54/97, de 27
de noviembre, del Sector Eléctrico, asi como en el Decre-
to 292/1995, de 12 de diciembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Evaluacion de Impacto Ambiental de la
Comunidad Auténoma Andaluza, en desarrollo de la Ley 7/94,
de 18 de mayo, de Proteccién Ambiental de Andalucia, se
somete a informacién publica el expediente incoado en esta
Delegacién Provincial con objeto de autorizar la instalacién
eléctrica siguiente:

Peticionario: Windet Eélica Andaluza, S.L.

Domicilio: Plaza del Campillo, nim. 5, Edif. Cervantes,
Esc. Izgda. 1.°Num. 12, 18009, Granada.

Finalidad: Parque Edlico para generacion de energia
eléctrica.

Caracteristicas principales:

1. Denominacion: Parque Eélico «Los Jarales».
2. Emplazamiento: En el t.m. de Las Tres Villas, al Oeste
de la provincia de Almeria.

Coordenadas U.T.M.:

X: 519000 519000 521000 521000.
Y: 4118000 4114000 4118000 4114000.

3. Término municipal afectado: Las Tres Villas (Almeria).
4. Potencia: 45 MW.
5. Produccién estimada de energia: 129,7 GWh/ano.
6. Aerogeneradores:

NuUmero de aerogeneradores: 30.
Rotor:

Tipo: 3 palas.

Didmetro: 70,5/77 m.

Emplazamiento: Fuste metalico de 62/65/80/100 m de
altura.

Generador:

Tipo: Asincrono trifasico de 690 V.
Potencia: 1.600 kVA- 50 Hz.
Velocidad nominal: 1.500 r.p.m.

C. T. Generador:

Potencia: 1.500 KVA.
Tension: 0,69/20 kV.
Emplazamiento: Interior del fuste de cada generador.

7. Lineas de conexién de generadores a subestacion:

Numero de lineas: 3 (L-1, 2y 3).

Trazado: Subterraneo.

Seccion: Adecuadas en Al'y Cu.

Tipo de conductor: XLPE tipo RHV 18/30 kV y seglin
UNE 21123.

8. Subestacion:

Entrada: Subterranea, 3 posiciones en 20 kV.

Salida: Aérea. 1 posicién en 132 kV (hacia futura
SET-REE).

Tensién: 20/66 'y 66/132 kV.

Potencia: 20 x 66 (2 x 30 MVA) + 66/132 (2 x50 +
1 x 30 MVA).

Tipo: Intemperie.

9. Procedencia de los materiales: Nacional/UE.
10. Presupuesto en euros: 36.237.021,26 euros.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacion presentada en esta Delegacién Provincial,
sita en C/ Hermanos Machado, s/n, 2.2 planta, y formularse
al mismo tiempo, en pliego duplicado, las reclamaciones que
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se estimen oportunas, en el plazo de treinta dias, contados
a partir del siguiente de la publicacion del anuncio.

Almeria, 12 de marzo de 2002.- El Delegado, Clemente
Garcia Valera.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Almeria,
de informacidén publica sobre instalacion eléctrica e
impacto ambiental. (PP. 781/2002).

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, sobre Autorizacion de Instalaciones Eléc-
tricas, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 54/97, de 27
de noviembre, del Sector Eléctrico, asi como en el Decre-
to 292/1995, de 12 de diciembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Evaluacion de Impacto Ambiental de la
Comunidad Auténoma Andaluza, en desarrollo de la Ley 7/94,
de 18 de mayo, de Proteccién Ambiental de Andalucia, se
somete a informacién publica el expediente incoado en esta
Delegacién Provincial con objeto de autorizar la instalacion
eléctrica siguiente:

Peticionario: Windet Eélica Andaluza, S.L.

Domicilio: Plaza del Campillo, nim. 5, Edif. Cervantes,
Esc. Izqda. 1.° Num. 12, 18009, Granada.

Finalidad: Parque Edlico para generacion de energia
eléctrica.

Caracteristicas principales:

1. Denominacién: Parque Edlico «Tres Villas».
2. Emplazamiento: En el t.m. de Las Tres Villas, al Oeste
de la provincia de Almeria.

Coordenadas U.T.M.:

X: 524000 524000 526000 526000.
Y: 4115000 4111000 4115000 4111000.

3. Término municipal afectado: Las Tres Villas (Almeria).
4, Potencia: 49,5 MW.

5. Produccién estimada de energia: 140,8 GWh/ano.
6. Aerogeneradores:

NUmero de aerogeneradores: 33.
Rotor:

Tipo: 3 palas.

Diametro: 70,5/77 m.

Emplazamiento: Fuste metélico de 62/65/80/100 m de
altura.

Generador:

Tipo: Asincrono trifasico de 690 V.
Potencia: 1.600 kVA- 50 Hz.
Velocidad nominal: 1.500 r.p.m.

C. T. Generador:

Potencia: 1.500 KVA.
Tension: 0,69/20 kV.
Emplazamiento: Interior del fuste de cada generador.

7. Lineas de conexién de generadores a subestacion:

Numero de lineas: 3 (L-1, 2y 3).

Trazado: Subterraneo.

Seccion: Adecuadas en Al'y Cu.

Tipo de conductor: XLPE tipo RHV 18/30 kV y segln
UNE 21123.

8. Subestacion:

Entrada: Subterranea, 3 posiciones en 20 kV.

Salida: Aérea. 3 posiciones en 66 kV (S/C hacia SET-PE
«Loma de Ayala» y D/C hacia SET-PE «Cortijo Bono»).

Tension: 20/66 kV.

Potencia: 1 x 30 + 1 x 35 MVA.

Tipo: Intemperie.

9. Linea de evacuacion:

Origen: SET-PE «Tres Villas».

Final: SET- PE «Cortijo Bono».

T.m. afectado: Las Tres Villas.

Tipo: Aérea, D/C.

Tension de servicio (kv): 66.

Longitud total (km): 2,725.

Conductor: LA-180.

Aislamiento: Cadena de 5 elementos U100BS.
Apoyos: Metélicos galvanizados.

10. Procedencia de los materiales: Nacional/UE.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacion presentada en esta Delegacién Provincial,
sita en C/ Hermanos Machado, s/n, 2.2 planta, y formularse
al mismo tiempo, en pliego duplicado, las reclamaciones que
se estimen oportunas, en el plazo de treinta dias, contados
a partir del siguiente de la publicacion del anuncio.

Almeria, 12 de marzo de 2002.- El Delegado, Clemente
Garcia Valera.

ANUNCIO de la Delegacioén Provincial de Almeria,
de informacion publica sobre instalacidn eléctrica e
impacto ambiental. (PP. 779/2002).

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, sobre Autorizacién de Instalaciones Eléc-
tricas, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 54/97, de 27
de noviembre, del Sector Eléctrico, asi como en el Decre-
to 292/1995, de 12 de diciembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Evaluacion de Impacto Ambiental de la
Comunidad Auténoma Andaluza, en desarrollo de la Ley 7/94,
de 18 de mayo, de Proteccién Ambiental de Andalucia, se
somete a informacién publica el expediente incoado en esta
Delegacién Provincial con objeto de autorizar la instalacion
eléctrica siguiente:

Peticionario: Windet Edlica Andaluza, S.L.

Domicilio: Plaza del Campillo, nim. 5, Edif. Cervantes,
Esc. Izqda. 1.° Num. 12, 18009, Granada.

Finalidad: Parque Edlico para generacién de energia
eléctrica.

Caracteristicas principales:

1. Denominacién: Parque Edlico «Las Lomillas».
2. Emplazamiento: En el t.m. de Abrucena, al Oeste de
la provincia de Almeria.

Coordenadas U.T.M.:

X: 518000 518000 519000 519000.
Y: 4117000 4114000 4117000 4114000.

3. Término municipal afectado: Abrucena (Almeria).
4. Potencia: 24 MW.
5. Produccién estimada de energia: 67,2 GWh/afno.
6. Aerogeneradores:

NUmero de aerogeneradores: 16.
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Rotor:

Tipo: 3 palas.

Diametro: 70,5/77 m.

Emplazamiento: Fuste metélico de 62/65/80/100 m de
altura.

Generador:

Tipo: Asincrono trifasico de 690 V.
Potencia: 1.600 kVA- 50 Hz.
Velocidad nominal: 1.500 r.p.m.

C. T. Generador:

Potencia: 1.500 KVA.
Tensién: 0,69/20 kV.
Emplazamiento: Interior del fuste de cada generador.

7. Lineas de conexién de generadores a subestacion:

Numero de lineas: 2 (L-1y 2).

Trazado: Subterraneo.

Seccién: Adecuadas en Al y Cu.

Tipo de conductor: XLPE tipo RHV 18/30 kV y segln
UNE 21123.

8. Subestacion:

Entrada: Subterrédnea, 2 posiciones en 20 kV.

Salida: Aérea. 1 posicién en 66 kV (hacia SET-PE «Los
Jarales»).

Tension: 20/66 kV.

Potencia: 1 x 30 MVA.

Tipo: Intemperie.

9. Linea de evacuacion:

Origen: SET-PE «Las Lomillas».

Final: SET-PE «Los Jarales».

T.m. afectados: Las Tres Villas.

Tipo: Aérea.

Tension de servicio (kV): 66.

Longitud total (km): 0,892.

Conductor: LA-110.

Aislamiento: Cadena de 5 elementos U70BS.
Apoyos: Metélicos galvanizados.

10. Procedencia de los materiales: Nacional/UE.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacion presentada en esta Delegacion Provincial,
sita en C/ Hermanos Machado, s/n, 2.2 planta, y formularse
al mismo tiempo, en pliego duplicado, las reclamaciones que
se estimen oportunas, en el plazo de treinta dias, contados
a partir del siguiente de la publicacién del anuncio.

Almeria, 12 de marzo de 2002.- El Delegado, Clemente
Garcia Valera.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Almeria,
de informacidn publica sobre instalacion eléctrica e
impacto ambiental. (PP. 778/2002).

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, sobre Autorizacion de Instalaciones Eléc-
tricas, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 54/97, de 27
de noviembre, del Sector Eléctrico, asi como en el Decre-
to 292/1995, de 12 de diciembre, por el que se aprueba

el Reglamento de Evaluacion de Impacto Ambiental de la
Comunidad Auténoma Andaluza, en desarrollo de la Ley 7/94,
de 18 de mayo, de Proteccién Ambiental de Andalucia, se
somete a informacién publica el expediente incoado en esta
Delegacién Provincial con objeto de autorizar la instalacion
eléctrica siguiente:

Peticionario: Windet Edlica Andaluza, S.L.

Domicilio: Plaza del Campillo, nim. 5, Edif. Cervantes,
Esc. Izqda. 1.°Num. 12, 18009, Granada.

Finalidad: Parque Edlico para generacion de energia
eléctrica.

Caracteristicas principales:

1. Denominacién: Parque Edlico «Fuente Nueva».
2. Emplazamiento: En el t.m. de Abla, al Oeste de la
provincia de Almeria.

Coordenadas U.T.M.:

X: 520000 520000 522000 522000.
Y: 4119000 4116000 4119000 4116000.

3. Término municipal afectado: Abla (Almerfa).

4. Potencia: 33 MW.

5. Produccién estimada de energia: 104,2 GWh/afo.
6. Aerogeneradores:

NUmero de aerogeneradores: 22.
Rotor:

Tipo: 3 palas.

Didmetro: 70,5/77 m.

Emplazamiento: Fuste metélico de 62/65/80/100 m de
altura.

Generador:

Tipo: Asincrono trifasico de 690 V.
Potencia: 1.600 kVA- 50 Hz.
Velocidad nominal: 1.500 r.p.m.

C. T. Generador:

Potencia: 1.500 KVA.
Tension: 0,69/20 kV.
Emplazamiento: Interior del fuste de cada generador.

7. Lineas de conexion de generadores a subestacion:

Numero de lineas: 3 (L-1, 2y 3).

Trazado: Subterraneo.

Seccién: Adecuadas en Al'y Cu.

Tipo de conductor: XLPE tipo RHV 18/30 kV y segln
UNE 21123.

8. Subestacion:

Entrada: Subterranea, 3 posiciones en 20 kV.

Salida: Aérea. 1 posicion en 66 kV (hacia SET-PE «Los
Jarales»).

Tension: 20/66 kV.

Potencia: 1 x 20 + 1 x 25 MVA.

Tipo: Intemperie.

9. Linea de evacuacion:

Origen: SET-PE «Fuente Nueva».
Final: SET-PE «Los Jarales».
T.m. afectados: Las Tres Villas.
Tipo: Aérea.
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Tension de servicio (kV): 66.

Longitud total (km): 1,513.

Conductor: LA-180.

Aislamiento: Cadera de 5 de elementos U70BS.
Apoyos: Metélicos galvanizados.

10. Procedencia de los materiales: Nacional/UE.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacion presentada en esta Delegacion Provincial,
sita en C/ Hermanos Machado, s/n, 2.2 planta, y formularse
al mismo tiempo, en pliego duplicado, las reclamaciones que
se estimen oportunas, en el plazo de treinta dias, contados
a partir del siguiente de la publicacion del anuncio.

Almeria, 12 de marzo de 2002.- El Delegado, Clemente
Garcia Valera.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Almeria,
de informacidén publica sobre instalacion eléctrica e
impacto ambiental. (PP. 777/2002).

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, sobre Autorizacion de Instalaciones Eléc-
tricas, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 54/97, de 27
de noviembre, del Sector Eléctrico, asi como en el Decre-
to 292/1995, de 12 de diciembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Evaluacion de Impacto Ambiental de la
Comunidad Auténoma Andaluza, en desarrollo de la Ley 7/94,
de 18 de mayo, de Proteccién Ambiental de Andalucia, se
somete a informacién publica el expediente incoado en esta
Delegacién Provincial con objeto de autorizar la instalacion
eléctrica siguiente:

Peticionario: Windet Eélica Andaluza, S.L.

Domicilio: Plaza del Campillo, nim. 5, Edif. Cervantes,
Esc. Izqda. 1.° Num. 12, 18009, Granada.

Finalidad: Parque Edlico para generacion de energia
eléctrica.

Caracteristicas principales:

1. Denominacién: Parque Edlico «Cortijo Bono».
2. Emplazamiento: En el t.m. de Las Tres Villas, al Oeste
de la provincia de Almeria.

Coordenadas U.T.M.:

X: 522000 522000 524000 524000.
Y: 4116000 4114000 4116000 4114000.

3. Término municipal afectado: Las Tres Villas (Almeria).
4. Potencia: 30 MW.
5. Produccién estimada de energia: 103,2 GWh/afo.
6. Aerogeneradores:

NUmero de aerogeneradores: 20.
Rotor:

Tipo: 3 palas.

Diametro: 70,5/77 m.

Emplazamiento: Fuste metélico de 62/65/80/100 m de
altura.

Generador:

Tipo: Asincrono trifasico de 690 V.
Potencia: 1.600 kVA- 50 Hz.
Velocidad nominal: 1.500 r.p.m.

C. T. Generador:

Potencia: 1.500 KVA.
Tension: 0,69/20 kV.
Emplazamiento: Interior del fuste de cada generador.

7. Lineas de conexion de generadores a subestacion:

Numero de lineas: 3 (L-1, 2y 3).

Trazado: Subterraneo.

Seccién: Adecuadas en Al y Cu.

Tipo de conductor: XLPE tipo RHV 18/30 kV y segln
UNE 21123.

8. Subestacion:

Entrada: Subterranea, 3 posiciones en 20 kV.

Salida: Aérea. 2 posiciones en 66 kV (D/C hacia SET-PE
«Loma de Ayala» y 1 posicion en 132 kV hacia futura
SET-REE).

Tension: 20/66'y 66/132 kV.

Potencia: 20/66 (2 x 20 MVA) + 66/132 (3 x 50 MVA).

Tipo: Intemperie.

9. Procedencia de los materiales: Nacional/UE.
10. Presupuesto en euros: 25.241.405,05 euros.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacion presentada en esta Delegacién Provincial,
sita en C/ Hermanos Machado, s/n, 2.2 planta, y formularse
al mismo tiempo, en pliego duplicado, las reclamaciones que
se estimen oportunas, en el plazo de treinta dias, contados
a partir del siguiente de la publicacion del anuncio.

Almeria, 12 de marzo de 2002.- El Delegado, Clemente
Garcia Valera.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Almeria,
de informacidn publica sobre instalacion eléctrica e
impacto ambiental. (PP. 776/2002).

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, sobre Autorizacion de Instalaciones Eléc-
tricas, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 54/97, de 27
de noviembre, del Sector Eléctrico, asi como en el Decre-
to 292/1995, de 12 de diciembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Evaluacion de Impacto Ambiental de la
Comunidad Auténoma Andaluza, en desarrollo de la Ley 7/94,
de 18 de mayo, de Proteccién Ambiental de Andalucia, se
somete a informacién publica el expediente incoado en esta
Delegacién Provincial con objeto de autorizar la instalacién
eléctrica siguiente:

Peticionario: Windet Eélica Andaluza, S.L.

Domicilio: Plaza del Campillo, nim. 5, Edif. Cervantes,
Esc. Izqda. 1.° Num. 12, 18009, Granada.

Finalidad: Parque Edlico para generacion de energia
eléctrica.

Caracteristicas principales:

1. Denominacion: Parque Eélico «Loma de Ayala».
2. Emplazamiento: En los t.m. de Las Tres Villas y Naci-
miento , al Oeste de la provincia de Almeria.

Coordenadas U.T.M.:

X: 527000 527000 529000 529000.
Y: 4116000 4111000 4116000 4111000.
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3. Términos municipales afectados: Las Tres Villas y Naci-
miento (Almeria).

4. Potencia: 36 MW.

5. Produccién estimada de energia: 104,0 GWh/afo.

6. Aerogeneradores:

NuUmero de aerogeneradores: 24.
Rotor:

Tipo: 3 palas.

Diametro: 70,5/77 m.

Emplazamiento: Fuste metélico de 62/65/80/100 m de
altura.

Generador:

Tipo: Asincrono trifasico de 690 V.
Potencia: 1.600 kVA-50 Hz.
Velocidad nominal: 1.500 r.p.m.

C. T. Generador:

Potencia: 1.500 KVA.
Tensién: 0,69/20 kV.
Emplazamiento: Interior del fuste de cada generador.

7. Lineas de conexién de generadores a subestacion:

Numero de lineas: 3 (L-1, 2y 3).

Trazado: Subterraneo.

Seccion: Adecuadas en Al'y Cu.

Tipo de conductor: XLPE tipo RHV 18/30 kV y segun
UNE 21123.

8. Subestacion:

Entrada: Subterranea, 2 posiciones en 20 kV.

Salida: Aérea. 1 posicion en 66 kV (hacia SET-PE «Tres
Villas»).

Tension: 20/66 kV.

Potencia: 1 x 20 + 1 x 25 MVA.

Tipo: Intemperie.

9. Linea de evacuacion:

Origen: SET-PE «Loma de Ayala».

Final: SET-PE «Tres Villas».

T.m. afectados: Las Tres Villas.

Tipo: Aérea.

Tension de servicio (kV): 66.

Longitud total (km): 1,513.

Conductor: LA-180.

Aislamiento: Cadena de 5 elementos U70BS.
Apoyos: Metélicos galvanizados.

10. Procedencia de los materiales: Nacional/UE.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacion presentada en esta Delegacion Provincial,
sita en C/ Hermanos Machado, s/n, 2.2 planta, y formularse
al mismo tiempo, en pliego duplicado, las reclamaciones que
se estimen oportunas, en el plazo de treinta dias, contados
a partir del siguiente de la publicacion del anuncio.

Almeria, 12 de marzo de 2002.- El Delegado, Clemente
Garcia Valera.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cadiz,
de informacidn publica para autorizacién administra-
tiva y declaracion de impacto ambiental de instalacién
eléctrica. (PP. 556/2002).

De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de transporte, distribucién, comercializacion, sumi-
nistro y procedimientos de autorizacién de instalaciones de
energia eléctrica; la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del
Sector Eléctrico, asi como en el Decreto 292/1995, de 12
de diciembre, Reglamento de Evaluacién de Impacto Ambiental
de la Comunidad Auténoma Andaluza, en desarrollo de la
Ley 7/1994, de 18 de mayo, de Proteccidon Ambiental de
Andalucia, se somete a informacién publica el expediente
incoado en esta Delegacién Provincial con objeto de autorizar
la instalacién eléctrica siguiente:

Peticionario: Cia. Sevillana de Electricidad, S.A.

Domicilio: Avda. de la Borbolla, 5.

Localidad: Sevilla, 41004.

Lugar donde se va a establecer la instalacién: Términos
municipales de Jerez de la Fra. y Puerto Real.

Finalidad: Mejora de la calidad de servicio en suministro
en la zona.

Caracteristicas principales del anteproyecto:
Linea Eléctrica D/C, 66 kV:

Origen: Apoyo num. 27 de la linea 220 kV. «Cédiz-Puerto
Real».

Final: Subestacién «Cartuja».

Tipo: Aérea, D/C.

Longitud, km: 12,400.

Tension: 220 kV.

Conductores: LA-455.

Apoyos: Metalicos galvanizados.

Referencia A.T.: 6121/02.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacion presentada en esta Delegacion Provincial,
sita en Plaza de Asdrubal, s/n, y formularse, al mismo tiempo,
por duplicado, las alegaciones que se estimen oportunas, en
el plazo de veinte dias, a partir del siguiente a la publicacién
del presente anuncio.

Cadiz, 7 de febrero de 2002.- El Delegado, Agustin
Barbera Salvador.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
por el que se hacen publicas las subvenciones con-
cedidas segtin lo dispuesto en la Orden que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Orden de 22 de
enero de 2001, por la que se regula la concesién de ayudas
para el Fomento de la Mineria, se hace publica la concesién
de subvenciones a las empresas y por los importes que a
continuacion se indican, concedidas por la Comision de Valo-
racion en reunion celebrada el 5 de julio de 2001, en Sevilla,
y constituida de acuerdo con lo dispuesto en la citada Orden.

Joselino Delgado Moles y otros, C.B.
C/ Aguadero, s/n.

18640, Padul (Granada).
Expediente: GR-001-Ml.
Subvencién: 3.210.000 ptas.
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Joselino Delgado Moles y otros, C.B.
C/ Aguadero, s/n.

18640, Padul (Granada).
Expediente: GR-002-MI.
Subvencién: 11.910.000 ptas.

Granada, 18 de febrero de 2002.- El Delegado, Mariano
Gutiérrez Terrén.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
por el que se hacen publicas las subvenciones con-
cedidas segun lo dispuesto en la Orden que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 10.5.° de
la Orden de 25 de febrero de 2000, por la que se regula
la concesién de ayudas para el Fomento de la Seguridad y
Calidad en la Industria, se hace publica la concesion de sub-
venciones a las empresas y por los importes que a continuacion
se indican, incluidas todas ellas en el programa «62.A» (Orden
Industrial), y concedidas por la Comisién de Valoracion, en
reuniones celebradas en Sevilla y constituida de acuerdo con
lo dispuesto en la citada Orden.

Estaciéon de Servicio Lomasur, S.A.
Crta. Bailén-Motril, Km 138,4.
18151, Ogijares (Granada).
Expediente: 290/GR.

Subvencién: 2.000.000 de ptas.

Confederacién Granadina de Empresarios.
C/ Recogidas, 37.

18005, Granada.

Expediente: 291/GR.

Subvencién: 9.828.000 ptas.

Ingenierfa y Urbanismo de Granada, S.L.
C/ Alhamar, 23-4.° B.

18005, Granada.

Expediente: 298-GR.

Subvencién: 16.593.410 ptas.

Talleres Metalurgicos Lupmo, S.A.
Crta. Motril, Km. 442,5.

18620, Alhendin (Granada).
Expediente: 349-GR.
Subvencién: 903.000 ptas.

Terrazos Andalucia, S.L.

Crta. de Cérdoba, Km. 429.
18230, Atarfe (Granada).
Expediente: 350/GR.
Subvencién: 1.100.750 ptas.

Tostaderos Sol de Alba, S.A.
P.1. Juncaril, parcela 249.
18220, Albolote (Granada).
Expediente: 351/GR.
Subvencién: 271.800 ptas.

Intelsa, S.L.

Crta. Cullar Vega, s/n.

18110, Las Gabias (Granada).
Expediente: 374/GR.
Subvencién: 1.369.900 ptas.

Bonterra Ibérica, S.L.

Avda. Constitucion 20, portal C.
18012, Granada.

Expediente: 386/GR.
Subvencién: 753.720 ptas.

Granada, 18 de febrero de 2002.- El Delegado, Mariano
Gutiérrez Terrén.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
por el que se hace publica la subvencion concedida
segtn lo dispuesto en la Orden que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Orden de 21 de
enero de 2000, por la que se regula la concesiéon de ayudas
para instalaciones de cogeneracion y de distribucion de energia
eléctrica en el medio rural, se hace publica la concesién de
subvencién a la empresa y por el importe que a continuacion
se indica, concedida por la Comisién de Valoracién, en reunién
celebrada en Sevilla con fecha 20 de septiembre de 2001
y constituida de acuerdo con lo dispuesto en la citada Orden.

Triturados Puerto Blanco, S.L.

Crta. de Murcia, p.k. 268,2.
18183, Huétor Santillan (Granada).
Expediente: GR-SN.

Subvencién: 8.000.000 de ptas.

Granada, 19 de febrero de 2002.- El Delegado, Mariano
Gutiérrez Terrén.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Malaga,
de informacién publica sobre instalacidn eléctrica. (PP.
365/2002).

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27 de
noviembre, del Sector Eléctrico (BOE de 28.11.97); Titulo VII
del R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre (BOE de 27.12.00),
se somete a informacién publica la peticién de declaracion
de utilidad publica, implicando ésta la urgente ocupacién a
los efectos del articulo 52 de la Ley de Expropiacién Forzosa,
de la instalacion eléctrica cuya relacién de afectados se publica
en el BOE, BOJA, BOP y Diario Sur.

Asimismo, se publica la relacion concreta e individua-
lizada de los bienes y derechos afectados con sus correspon-
dientes titulares, seglin la documentacion aportada por la enti-
dad beneficiaria de la instalacion.

Las caracteristicas principales son las siguientes:

Peticionario: Compafiia Sevillana de Electricidad, S.A.

Domicilio: Avda. de la Borbolla, 5, Sevilla.

Finalidad: Linea aérea simple circuito de 66 kV, Archi-
dona-Vva. de Algaidas.

Situacién: Archidona-Vva. de Algaidas.

Caracteristicas:

- Linea aérea simple circuito de 12.000 metros, a 66 kV,
conductor Al-ac., de 181,6 mm?, y apoyos metalicos gal-
vanizados.

Términos municipales afectados: Archidona y Vva. de
Algaidas.

Presupuesto euros: 450.759,08 (75.000.000 de ptas.).

Referencia: AT-678/4864/1.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacién presentada en esta Delegacion Provincial,
sita en Avda. de la Aurora, s/n, edificio Administrativo de
Servicios Multiples, 1.2 planta, y formularse al mismo tiempo
las alegaciones que se estimen oportunas en el plazo de veinte
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dfas, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de
este anuncio.

Asimismo, los afectados, dentro del mismo plazo, podran
aportar los datos oportunos a los solos efectos de rectificar
posibles errores en la relacién indicada, de acuerdo con el
articulo 56 del Reglamento de la Ley de Expropiacién Forzosa,
asi como formular las alegaciones procedentes.

Los afectados podran recabar, a través de esta Delegacion
Provincial, que el peticionario les facilite los datos que estimen
precisos para la identificacion de los bienes.

Mélaga, 21 de enero de 2002.- La Delegada, Isabel
Mufoz Duran.

RELACION DE PROPIETARIOS CON BIENES YDERECHOS AFECTADOSENLA -
LINEA AEREA A 66 kV S/C VILLANUEVA DE ALGAIDA - ARCHIDONA
EN MALAGA ' :
e DATOS DE FINCA AFECCION
e PROPIETARIO ¥ DIRECCION Erwiio NepareeLa | Lo VUELO (m) APGYOS 1 OCUB. | cuLivo
PARAJE seatn | POHOONO |
PROYECTO - | MumciPAL CATASTRO M Lonemin | akcho [ SUP @) | TEMP ()
i isabei fugue Cabrera
C/Parque, 1 2°A.
1 29200 Antequera (Malaga) A‘,’g.g: < Checa 21 16 35+101=136 10 1 19,01 350 Otivar
Titular Registal D. Juan Luque Cabrera
Amendatanio Carlos Martinez Perez
Oleoalgaidas, S.CA.
3 Parque Empresarial, parcgla 38 A‘I/;:igaes Cortijo Nuevo 23 16 224 12 100 Balsas
29310 Vva. de Algaidas (Malaga)
Me. Isabel Luque Cabrera
C/Parmque, 129 A.
5 29.200 Antequera (Malaga) A\gj‘éfs Cortijo Nuevo 16 13 71 12 2 493 350 Oivar
Titular Registal D. Juan Luque Cabrera
Armrendatario Carlos Martinez Perez
e M® Isabel Lugue Cabrera
C/Pamue, 12°A. va do
7 29.200 Anlequera (Malaga) Algaidas Cortijo Nuevo 15 13 41 12 100 Olivar
Titular Registal D. Juan Luque Cabrera )
Arrendatanio Carlos Martinez Perez B
Modesto y Aurelio de fa Rosa Garcia
43 G/ Camera, 57 Archidona Gonzalvez 158 2-3¢ 299 12 18 1,85 380 Clivar
29300 Archidona (Malaga)
Madesto y Aursiio de la Rosa Garcia
45 ¢/ Carrers, 57 Archidona Gonzalver 52 28-19 127 7 20 2,02 350 Olivar
29300 Archidans (Malaga)
Modesto y Aurelic de la Rosa Garcia
47 C/ Carrera, 57 Archidona Gonzalver 19 28-2° 567 15 21,22 1,971,669 700 Otivar
29300 Archidona (Malaga)
“' Francisco Cardenas Diaz
50 Camino de los Tejares, 12 Archidona | La Rosa Alta 3 29 276 11 24 1,85 350 Olivar
29314 Hita. del Rio Archidona (Malaga}
Manuel Nullez de Castro Guerreny -
73 C/ Empedrada, 16 Archidona &i”d‘f;:;’e 18 55 98 14 29 392 350 Olivar
29300 Archidor )
Jose Luis Miranda Valdes
75 PI. Pedrg Muguruza, 4 - 4° A Archiona | DSfesa 08l | g 58 56 14 100 Olivar
2B.036 Madrid
Promociones Familo, S.L.
76 Avd. Reina Mercedes, 27 - 6° A Archidona | DSTe%2 4] 2 56 199 14 100 Olivar
41.002 Sevilla
Emifio Miranda Valdes
77 Avd. Reina Mercedes, 27 - 6° A Archidona éi;h ;:; ;;ﬁ'e 23 58 144 15 30 1.8 350 Oiivar
41.002 Sevila
Emilic Miranda Valdes
79 Avd. Reing Mercedes, 27 - 69 A Arctidona | DOMeSE A8l | 22 58 276 15 100 Olivar
41.002 Sevilla
Pramaciones Famifo, S.L.
82 Avd, Reina Mercedes, 27 - 6° A Archiona | Dehesa del 20 58 466 14 a2 202 100 Olivar
4 Condestable ‘ ’
41.002 Sevilla
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CORRECCION de errores de anuncio de la Dele- Donde dice: «R.D. 1995/2000».
gacioén Provincial de Jaén, de informacién publica de Debe decir: «<R.D. 1955/2000>».
instalaciones eléctricas. (BOJA num. 8, de
19.1.2002). (PP. 626/2002). Asimismo, se publica la relacion concreta e individua-
lizada de los interesados y bienes afectados.
Expte. 9106. Publicacion omitida, la cual se adjunta.
Con relacién a la informacién publica del Expte. AT.9106,
publicado en el BOJA nim. 8, de 19 de enero de 2002, Jaén, 18 de febrero de 2002.- El Delegado, Juan de

deberé corregirse en la forma siguiente: Dios Alcézar Serrano.
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 20 de febrero de 2002, de la
Direccion General de Transportes, por la que se somete
a informacién publica la solicitud conjunta de las
empresas Damas, SA, y Transportes Alsina Graells Sur,
SA, de autorizacién del servicio coordinado Ayamon-
te-Sevilla-Malaga. (PP. 623/2002).

Los representantes de las empresas Damas, S.A., y Trans-
portes Alsina Graells Sur, S.A., han solicitado conjuntamente
autorizacién para el establecimiento, en forma definitiva, del
Servicio Coordinado Ayamonte-Sevilla-Méalaga.

Concesiones afectadas:

VJA-138 Rosal de la Frontera-Ayamonte-Sevilla con hijue-
las de titularidad de Damas, S.A., y VJA-160 Granada-Sevilla
por Antequera, Cordoba, Malaga, de titularidad de Transportes
Alsina Graells Sur, S.A.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.° de
la Ley 3/1985, de 22 de mayo, de Coordinaciéon de Con-
cesiones de Servicios Regulares de Transportes de Viajeros
por Carretera en Andalucia, se somete a informacion publica
la solicitud de servicio coordinado de referencia, por un plazo
de veinte dias habiles, contados a partir del siguiente al de
esta publicacién, a fin de que todos aquellos que tengan interés
en el asunto puedan examinar el expediente y alegar lo que
a su derecho convenga.

Se convoca expresamente a:

- Las Excmas. Diputaciones Provinciales de Huelva, Sevi-
llay Mélaga.

- Los Ayuntamientos siguientes: Ayamonte, Lepe, Cartaya,
Aljaraque, Huelva, Sevilla y Malaga.

- Asociaciones y Agrupaciones Empresariales que puedan
estar interesadas.

- Centrales Sindicales de las mencionadas provincias.

- Asociaciones de Usuarios y Consumidores de Andalucia.

- Concesionarios de servicios regulares de la misma clase
que exploten itinerarios con alguin punto de contacto.

La solicitud y Memoria justificativa podran ser examinadas
en los Servicios de Transportes de las Delegaciones Provin-
ciales de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes de
Huelva, Avda. de Alemania, s/n; Sevilla, Plaza de San
Andrés, 2,y Malaga, Plaza de San Juan de la Cruz, 18, ademas
de en la Direccion General de Transportes, C/ Maese Rodrigo,
nim. 1-2.2 planta, Sevilla.

Sevilla, 20 de febrero de 2002.- El Director General,
Rafael Candau Ramila.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
sobre Resolucidn recaida en el expediente de dafios
ED-C-H-22/2001 incoado a don Jesus Limaico Subia,
por presunta infraccion a la normativa sobre Carreteras.

Por el presente anuncio se notifica a quien a continuacién
se relaciona, por encontrarse en paradero desconocido, que
conforme con lo dispuesto en el R.D. 951/84, de 28 de marzo,
por el que se transfieren las funciones y servicios del Estado
a la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia de Carre-
teras; Decreto 163/84, de 5 de julio, de la Consejeria de
Politica Territorial, actualmente de Obras Publicas y Trans-
portes, que asigna a esta Consejerfa las mencionadas fun-
ciones; Decreto 4/86, de 30 de julio, corresponde a la lima.
Sra. Delegada Provincial de Obras Publicas y Transportes cono-
cer del presente expediente y vistos la Ley de Carreteras de

Andalucia (Ley 8/2001, de 12 de julio), el Reglamento General
de Carreteras (R.D. 1812/94, de 2 de agosto), y demas dis-
posiciones de general y pertinente aplicacion, ha resuelto el
expediente de dafios cuyos datos se indican a continuacion:

Expediente: ED-C-H-22/2001.

Expedientado: Don JesUs Limaico Subia.

DNI ndm.: X-3483368-H.

Ultimo domicilio: Finca El Coto, s/n, de Palos de la Fron-
tera (Huelva).

Normativa infringida: Articulo 83 de la Ley 8/2001, de
12 dejulio, de Carreteras de Andalucia; articulos 117 y siguien-
tes del Reglamento General de Carreteras (R.D. 1812/94, de
2 de septiembre).

Descripcién del dafo: Accidente de circulacion producido
par el vehiculo Talbot Solara, matricula H-5083-H, conducido
por el citado denunciado, ocurrido en el p.k. 1,050 de la
carretera H-620, y ocasionando vertido de aceite y cristales
en la calzada.

Valoraciéon del dafio: Trescientos siete euros y treinta y
ocho céntimos (307,38 €).

Recurso: Recurso de alzada o cualquier otro que estime
procedente.

Plazo para interponer el recurso: Un mes.

Huelva, 25 de febrero de 2002.- La Delegada, Rocio Alle-
puz Garrido.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 11 de marzo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Mélaga, por la que se hace
publico el acuerdo de iniciacién y acto de tramite rela-
tivo a expediente sancionador en materia de Sanidad.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se notifica al interesado
que a continuacion se especifica, que en el tablon de anuncios
del Ayuntamiento de la localidad que también se indica aparece
publicado el acuerdo de iniciacion adoptado en el expediente
sancionador que se le sigue, significandose que en la Seccion
de Procedimiento de la Delegacion Provincial de Salud de
Malaga, C/ Castelao, nim. 8-2.2 planta, Poligono Guadalhorce,
se encuentra a su disposicion dicho expediente sancionador,
informandole que el plazo para formular alegaciones y aportar
los documentos e informes que estime convenientes es de
quince dias y comienza a contar desde la fecha de esta
publicacién.

NUm. Expte.: 22/02-S.

Notificado: Todo Fruta, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Yunque, nim. 22. Polig. Ind. Las
Albarizas. 29600, Marbella.

Trédmite que se notifica: Acuerdo de Iniciacion.

Mélaga, 11 de marzo de 2002.- El Delegado, José Luis
Marcos Medina.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
de emplazamiento personacion demanda ante Juris-
dicciéon Contencioso-Administrativa.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 49.1 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, en relacion con el procedimiento
ordinario 754/2001, sobre el expediente de responsabilidad
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patrimonial formulado por dofia M.2 Angeles Carrillo Segui
ante la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia.

Apareciendo como interesado en el expediente adminis-
trativo dofia Susana Pérez Gonzélez, con Ultimo domicilio cono-
cido en Huelva, se le emplaza para que pueda personarse
como demandado ante el drgano jurisdiccional en el plazo
de nueve dias a contar desde el dia siguiente a esta publicacion.

El Delegado, José Ramdén Pozuelo Borrego.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
de emplazamiento personacion demanda ante Juris-
dicciéon Contencioso-Administrativa.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 49.1 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, en relaciéon con el procedimiento
ordinario 754/2001, sobre el expediente de responsabilidad
patrimonial formulado por dofia M.2 Angeles Carrillo Seguf
ante la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia.

Apareciendo como interesado en el expediente adminis-
trativo don Juan Sanchez Valderrabano, con ultimo domicilio
conocido en calle Castillo, 17 B, 12 A, de Alcald de Guadaira
(Sevilla), se le emplaza para que pueda personarse como
demandado ante el 6rgano jurisdiccional en el plazo de nueve
dias a contar desde el dia siguiente a esta publicacion.

El Delegado, José Ramdén Pozuelo Borrego.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Jaén,
de ocupacion de terrenos en el monte Cerros del Pozo
num. JA-10006, término municipal de Pozo Alcén
(Jaén). (PP. 490/2002).

De conformidad con lo que determina el art. 28 de la
Ley 2/1992, de 15 de junio, Forestal de Andalucia, y el
art. 69.3 del Decreto 208/97, de 9 de septiembre, por el
que se aprueba el Reglamento Forestal de Andalucia, la Dele-
gacion Provincial de la Consejerfa de Medio Ambiente en Jaén
pone en conocimiento publico que Telefénica de Espafia inicia
los trédmites previos sobre peticién que pudiera desembocar
en incoacion de expediente de ocupacién temporal de terrenos
para «Instalacion de tres postes de soporte de acometida en
tendido telefénico al cAmping “La Bolera”» en el monte «Cerros
del Pozo», nim. JA-10006, término municipal de Pozo Alcon
(Jaén).

Aquellas personas fisicas o juridicas, que por alguna razén
les interese, podran presentar solicitudes concurrentes en el
plazo de treinta dias, a contar de la fecha de publicacién del
presente anuncio, en el Servicio de Gestion del Medio Natural
de la Delegacién Provincial de Medio Ambiente, sita en calle
Fuente del Serbo, nim. 3, donde se hallan los Informes Téc-
nicos previos y el Pliego de Condiciones de la posible ocupacién
para las consultas de quien lo requiera.

Gastos del anuncio: El importe de este anuncio, asi como
los demas gastos de difusion del mismo, seran satisfechos
por Telefénica de Espafia (Servicios Integrales/Permisos).
C/ Obispo Stufiga, num. 5, Jaén.

Jaén, 5 de febrero de 2002.- La Delegada, Mercedes
Fernandez Olivares.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 7 de marzo de 2002 de la Dele-
gacidn Provincial de Cadiz, por la que se hace publica
la relacion de solicitantes del Programa de Solidaridad
a los que no ha sido posible notificar diferentes Reso-
luciones y actos administrativos.

En cumplimiento del art. 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se notifica
a los interesados diferentes Resoluciones y actos administra-
tivos referentes al Programa de Solidaridad.

NEXPT NOMBRE — APELLIDOS Y LOCALIDAD CONTENIDO DEL ACTO
776/2001  JOSE A. SAENZ CARRION

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION DE ASUNTOS
SANLUCAR BDA.

SOCIALES POR LA QUE SE LE ARCHIVA SU EXPEDIENTE
6°/2001.

308172000 FRANCISCO PINERO PANELLI RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION DE ASUNTOS
PUERTO REAL SOCIALES POR LA QUE SE LE ARCHIVA SU EXPEDIENTE
672001
34242000 JUAN TRINIDAD CAVIEDES RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION DE ASUNTOS
JEREZ SOCIALES POR LA QUE SE LE CONCEDE LA MEDIDA DE
LM.S. 32001

ISABEL. GARCIA SANCHEZ

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION DE ASUNTOS
SAN FERNANDO

SOCIALES POR LA QUE SE LE ARCHIVA SU EXPEDIENTE
6°/2001

212/2001

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION DE ASUNTOS
SOCIALES POR LA QUE SE LE CONCEDE LA MEDIDA DE
1.M.S. 4°2001

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION DE
ASUNTOS SOCIALES POR LA QUE SE LE ARCHIVA SU
EXPEDIENTE EN LA 6°/2001.

72/2001 CARMEN RODRIGUEZ LOPEZ
CADIZ

3566/2001  ROSARIO BOLLULLO OLIVA
PUERTO STA.MARIA

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION DE
ASUNTOS SOCIALES POR LA QUE SE LE ARCHIVA SU
EXPEDIENTE EN LA 6°2001

372/2001  EDUARDA BERNAL ARJON
PUERTO STA MARIA

3351/2001  VICTORIA RUIZ PORTILLO RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION DE
LA LINEA ASUNTOS SOCIALES POR LA QUE SE LE CONCEDE LAS
AYUDAS PREVISTAS EN EL PROGRAMA DE
SOLIDARIDAD 3/2001

9562001  MIGUEL VELASCO DE LOS REYES RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION DE
LA LINEA ASUNTOS SOCIALES POR LA QUE SE LE ARCHIVA SU
EXPEDIENTE EN LA 192002

961/2001  DOLORES ROMERO NAVARRETE

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION DE
LA LINEA

ASUNTOS SOCIALES POR LA QUE SE LE DENIEGA LAS
AYUDAS PREVISTAS EN EL PROGRAMA DE
SOLIDARIDAD 5°/2001

Cadiz, 7 de marzo de 2002.- La Delegada, Prudencia
Rebollo Arroyo.

ACUERDO de 1 de marzo de 2002, de la Dele-
gacidn Provincial de Cadiz, para la notificacion por edic-
to de la Resolucidn que se cita.

Acuerdo de fecha 1 de marzo de 2002 de la Delegada
Provincial en Cadiz de la Consejeria de Asuntos Sociales, por
el que se ordena la notificacién por edicto de Resolucién a
dofna Yesenia Robles Ruiz, al estar en ignorado paradero en
el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
al intentarse notificacion y no poderse practicar, podrd com-
parecer, en el plazo de un mes, ante el Servicio de Atencién
al Nifo, sito en Cadiz, Pza. Asdrabal, s/n (Edificio de la Junta),
para la notificacion del contenido integro de la Resolucién
de fecha 5 de febrero de 2002 acordando extinguir la tutela
asumida por esta Entidad Publica y en consecuencia el aco-
gimiento residencial por mayoria de edad. Se le significa que
contra la misma podré interponerse oposicién ante el Juzgado
de Primera Instancia de esta capital, conforme a la Disposicion
Transitoria Décima de la Ley 11/81, de 13 de mayo, por
los trdmites de Jurisdiccién Voluntaria de conformidad con
la Disposicién Adicional Primera de la L.O. 1/96, de 15 de
enero, de Proteccion Juridica del Menor.

Cédiz, 1 de marzo de 2002.- La Delegada, Prudencia
Rebollo Arroyo.
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ACUERDO de 7 de marzo de 2002, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, para la notificacién por edic-
to de la Resolucidn que se cita.

Acuerdo de fecha 7 de marzo de 2002 de la Delegada
Provincial en Cédiz de la Consejeria de Asuntos Sociales, por
el que se ordena la notificacién por edicto de la Resolucion
de fecha 14 de febrero de 2002 a dona Nadia Haronach,
al estar en ingnorado paradero en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
al intentarse notificacion y no poderse practicar, podrd com-
parecer, en el plazo de un mes, ante el Servicio de Atencién
al Nifio, sito en Cadiz, Pza. Asdrubal, s/n, para la notificacion
de dicha Resolucién del menor Salah Eddin El Medani,
mediante la firma de las correspondientes Actas de Obliga-
ciones. Se le significa que contra la misma podra interponerse
oposicion ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capital,
conforme a la Disposicion Transitoria Décima de la Ley 11/81,
de 13 de mayo, por los tramites de Jurisdiccién Voluntaria
de conformidad con la Disposicién Adicional Primera de la
L.0. 1/96, de 15 de enero, de Protecciéon Juridica del Menor.

Cédiz, 7 de marzo de 2002.- La Delegada, Prudencia
Rebollo Arroyo.

ACUERDO de 26 de febrero de 2002, de la Dele-
gacioén Provincial de Mélaga, para la notificacién por
edicto de Resolucién a don José Luis Ferndndez
Gutiérrez y doria Carmen Garcia Burgos.

Acuerdo de fecha 26.2.2002 de la Delegacién Provincial
de la Consejeria de Asuntos Sociales en Malaga, por el que
se ordena la notificacién por edicto de Resolucion a don José
Luis Fernandez Gutiérrez y dofia Carmen Garcia Burgos al
haber resultado en ignorado paradero en el domicilio que figura
en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo
Comun, por ser desconocido su domicilio o estar ausente del
mismo, podré comparecer, en el plazo de diez dias, ante el
Servicio de Atencién al Nifo, sito en C/ Ollerias, num. 15,
2.2 planta (Mélaga), para la notificacion del contenido integro
de la Resolucién de Desamparo de fecha 28.12.2001, de
los menores J.J. y AF.G., con numero de expediente:
29/01/0573, 0574/00, significandole que contra la misma
puede interponerse oposicion ante el Juzgado de Familia
correspondiente, conforme a la Disposicion Transitoria Décima
de la Ley 11/81, de 13 de mayo, por los tramites de la Juris-
diccién Voluntaria.

Mélaga, 26 de febrero de 2002.- La Delegada, Ana Paula
Montero Barquero.

ACUERDO de 27 de febrero de 2002, de la Dele-
gacioén Provincial de Malaga, para la notificacién por
edicto de Resolucién a dofia Vanesa Bobadilla Rodri-
guez.

Acuerdo de fecha 27.2.2002 de la Delegacion Provincial
de la Consejerfa de Asuntos Sociales en Mélaga, por el que
se ordena la notificacién por edicto de Resolucién a dofa
Vanesa Bobadilla Rodriguez al haber resultado en ignorado
paradero en el domicilio que figura en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo

Comun, por ser desconocido su domicilio o estar ausente del
mismo, podré comparecer, en el plazo de diez dias, ante el
Servicio de Atencién al Nifo, sito en C/ Ollerias, nim. 15,
2.2 planta (Mélaga), para la notificacion del contenido integro
de la Resolucion de fecha 11.2.2002, de Acogimiento Familiar
Judicial de J.A. y J.B.R., con numero de expediente:
29/00/0119/00, 29/01/0371/00, significandole que contra
la misma puede interponerse oposicion ante el Juzgado de
Familia correspondiente, conforme a la Disposicion Transitoria
Décima de la Ley 11/81, de 13 de mayo, por los tramites
de la Jurisdiccién Voluntaria.

Mélaga, 27 de febrero de 2002.- La Delegada, Ana Paula
Montero Barquero.

EDICTO de 8 de marzo de 2002, de la Delegacién
Provincial de Almeria, por el que se notifica Resolucion
sobre modificacion y reintegro de Pensién No Con-
tributiva.

Intentada la notificacién sobre modificacion y reintegro
de Pensién No Contributiva de Invalidez a las personas que
se relacionan, sin haber podido efectuar las mismas en el
Gltimo domicilio conocido, y de conformidad con lo previsto
en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre (BOE
de 27), se publica el presente edicto para que sirva de noti-
ficacién, significandoles que contra dichas Resoluciones pue-
den interponer reclamacion previa a la via jurisdiccional laboral
ante esta Delegacién Provincial en el plazo de treinta dias
contados a partir del siguiente al de esta publicacién, en virtud
de lo establecido en el art. 71 del R.D. Legislativo 2/95, de
7 de abril (BOE de 11 de abril).

Dofia Maria del Carmen Jiménez Gonzalez.

C/ Carril Antonio Mota, 3905, La Puebla. 04738, Puebla
de Vicar.

Expte: 04/000337-1/2000.

Deuda: 454,34 euros.

Almeria, 8 de marzo de 2002.- El Delegado, Luis Lopez
Jiménez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Malaga,
por el que se publica relacién de solicitantes del Pro-
grama de Solidaridad a los que no ha sido posible
notificar diferentes Resoluciones y actos administra-
tivos.

Resolucién estimatoria de la Medida de Ingreso Minimo
de Solidaridad, prevista en el art. 5, apdo. a), del Decreto
2/1999, de 12 de enero, emitida a los interesados que se
relacionan seguidamente:

N° EXPEDIENTE NOMBRE Y APELLIDOS LOCALIDAD
PS.MA 0338/01 | ANGEL S. SANTANA MORENO MALAGA
PS.MA 1839/01 SANDRA ROSA CHACON BENALMADENA

Asimismo, se les advierte que la misma no agota la via
administrativa y contra ella cabe interponer recurso de alzada
ante el Iimo. Sr. Director General de Bienestar Social de la
Consejeria de Asuntos Sociales, en el plazo de un mes a partir
de la notificacién de la presente Resolucion, de conformidad
con lo dispuesto en los arts. 107.1, 110, 114 vy siguientes
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, modificada por la Ley
4/99, de 13 de enero.

Contenido del acto: Requerimiento de documentacién en
aplicacién de lo establecido en el art. 15 del Decreto 2/99,
de 12 de enero, para que en el plazo improrrogable de 10
dias, contados a partir de la recepcién de este oficio, los inte-
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resados seguidamente relacionados presenten en esta Delega-
cion Provincial de Asuntos Sociales la documentacion que se
especifica, advirtiéndoles que, si asi no lo hicieren, se les tendra
por desistido de su peticidn segin establece el art. 71.1 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/99,
de 13 de enero, previa Resolucién que deberd ser dictada en
los términos previstos en el art. 42 de dicha Ley.

N° EXPEDIENTE NOMBRE Y APELLIDOS LOCALIDAD
PS.MA 0378/01 ISABEL GARCIA MORENO MALAGA
PS.MA 1850/01 CAROLINA GOMEZ CORPAS MALAGA
PS.MA 1745/01 ~ JESUS ZAMBRANA LUQUE i MALAGA
PS.MA 1074/01 TRINIDAD LOSADA CAMPOS ' MALAGA
PS.MA 2252/01 |MARIA ROMERO PERALTA ] ' MALAGA
PS.MA 1904/01 | YAMILE M. GONZALEZ GARCIA MALAGA
PS.MA 1831/01 | JOSEFA JIMENEZ [IMENEZ. CUEVAS S. MARCOS
PS.MA 1798/01 |MARIA ESCALONA PARRA SPEDRO ALCANTARA
PS.MA 1911/01 ANTONIA GONZALEZ HEREDIA MIJAS

PS.MA 1926/01 JOSEFA CONDE ROSAS BENALAURIA
PS.MA 1556/01 M CRUZ NAVARRO SALINAS TORROX

PS MA 2232/01 TAMARA AMADOR VARGAS TORRE DEL MAR
PS.MA 1818/01 ANTONIA ESCALONA CAMPOS VELEZ-MALAGA
PS.MA 2136/01 MINA MERMACHE ALH. DE LA TORRE
PS.MA 2189/01  JUANA.DIAZCHAFIK | ARROYO DE LA MIEL
PS.MA 2216/01 ROSARIO ESTRADA CONEJO  ANTEQUERA

Resolucion de archivo de los expedientes relacionados
seguidamente, por aplicacion de lo dispuesto en el apartado 1
del art. 71 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

N° EXPEDIENTE NOMBRE Y APELLIDOS LOCALIDAD
PSMA 060501 | M*DEL CARMEN GONZALEZ GAMEZ ' MALAGA
PS.MA 0246/01 FRCO.JAVIER PADILLA VILLALBA MALAGA
PS.MA 0197/01 ROSA M’ SANTIAGONIETO MARBELLA
PS.MA 0179/01 LUIS FERNANDEZ FIGARES MULLER MARBELLA
PS.MA 0471/01 CARMEN AGUILAR MORENO ALH. EL GRANDE
PS.MA 0485/01 INMACULADA RUIZ DIAZ | | VELEZMALAGA
PS.MA 0195/01 M'LUISA GONZALEZMARTINEZ | VELEZ-MALAGA
PSMA 0348/01 VANESA LUQUE SANTIAGO | VELEzZMALAGA
PS.MA 0260/01 JULIANA CIRIA AVILA T VELEZMALAGA
PSMAO0438/01 | RAFAEL ENRIQUEZ FERNANDEZ | VELEZ-MALAGA
|PS.MA 3251/00 M DOLORES QUINTANA FERNANDEZ | FUENGIROLA
PS.MA 0499/01 MANUEL QUESADAMUNOZ | FUENGIROLA
PSMA 117101 | RAFAEL CAMPOS FERNANDEZ | CARTAMA

Asimismo, se les advierte que la misma no agota la via
administrativa y contra ella cabe interponer recurso de alzada
ante el llmo. Sr. Director General de Bienestar Social de la
Consejeria de Asuntos Sociales, en el plazo de un mes a partir
de la notificacién de la presente Resolucion, de conformidad
con lo dispuesto en los arts. 107.1, 110, 114 y siguientes
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, modificada por la Ley
4/99, de 13 de enero.

Contenido del acto: Resolucion de archivo de las soli-
citudes presentadas por los interesados seguidamente rela-
cionados, por aplicacién de lo dispuesto en el apart. 2 del
art. 14 del Decreto 2/1999, de 12 de enero.

N° EXPEDIENTE

I NOMBRE Y APELLIDOS [
PS.MA 2439/01

|- 2 LOCALIDAD
BERTH SOREN LUNDELL

BENALMADENA

Asimismo, se les advierte que la misma no agota la via
administrativa y contra ella cabe interponer recurso de alzada

ante el Ilmo. Sr. Director General de Bienestar Social de la
Consejeria de Asuntos Sociales, en el plazo de un mes a partir
de la notificacién de la presente Resolucion, de conformidad
con lo dispuesto en los arts. 107.1, 110, 114 y siguientes
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, modificada por la Ley
4/99, de 13 de enero.

Contenido del acto: Acumulacion de los expedientes rela-
cionados seguidamente por aplicacion de lo dispuesto en el
art. 73 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Regimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Contra el acuerdo de acumulacion no
cabe recurso alguno.

N°EXPEDIENTE |
PS.MA 2245/01

NOMBRE Y APELLIDOS LOCALIDAD
‘ AMPARO GOMEZ CARMONA MALAGA

Mélaga, 6 de marzo de 2002.- La Delegada, Ana Paula
Montero Barquero.

AYUNTAMIENTO DE BENAMAUREL

EDICTO de 26 de febrero de 2002, sobre expo-
sicién al publico del Acuerdo que se cita. (PP.
592/2002).

Aprobado por el Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria,
con fecha 9.1.2002, el acuerdo de encomienda para la gestion
y recaudacion del Impuesto Municipal sobre Incremento del
Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana al Servicio Pro-
vincial de Recaudacion y Gestion Tributaria de la Excma. Dipu-
tacion Provincial y publicacién del mismo, para su conoci-
miento y efectos consiguientes, seglin la normativa vigente.

Benamaurel, 26 de febrero de 2002.- El Alcalde, Antonio
Arredondo Garcia.

AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

RESOLUCION de 11 de marzo de 2002, relativa
a la modificacién de la Oferta Publica de Empleo del
ano 2000.

El Teniente Alcalde de Hacienda, Personal y Servicios
Generales Internos, mediante Decreto nim. 1071, de 11 de
febrero de 2002, ha dispuesto lo siguiente:

En base a lo establecido en el art. 21.1.g) de la Ley
de Bases de Régimen Local, tras la modificacion realizada
por la Ley 11/99, de 21 de abril; y en uso de las atribuciones
conferidas al Excmo. Sr. Alcalde por el art. 41 del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Corporaciones Locales, y en virtud de las facultades que me
han sido delegadas por Decreto de la Excma. Sra. Alcaldesa
de fecha 7 de julio de 1999,

RESUELVO

Modificar la Oferta Publica de Empleo de 2000, en los
siguientes términos:
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Donde dice:
Grupo Clasificacidn N° Vacantes Denominacion
Escala: Administracién Especial
A Subescala: Servicios Especiales 3 Técnico/a Administracién Especial
Clase; Cometidos Especiales
Escala: Administracién Especial
B Subescala: Técnica 1 ATS.
Clase; Técnicos Medios
Debe decir:
Grupo Clasificacion N° Vacantes Denominacion
Escala: Administracion Especial
A Subescala: Servicios Especiales 2 Técnico/a Administracién Especial
Clase: Cometidos Especiales
Escala: Administracion Especial
B Subescala: Servicios Especiales 1 Técnico/a Promocion Turistica
Clase: Cometidos Especiales
Escala: Administracion Especial
B Subescala: Técnica 1 Diplomado Enfermeria
Clase: Técnicos Medios

Cordoba, 11 de marzo de 2002.- El Tte. Alcalde de Hacienda, Personal y S.G.I., Francisco Tejada Gallegos.

AYUNTAMIENTO DE LA CARLOTA
ANUNCIO de modificacién de bases.

Don Francisco Pulido Aguilar, Alcalde-Presidente del limo.
Ayuntamiento de La Carlota (Cordoba).

Hace saber: Que por Resoluciéon de la Alcaldia num.
31.3/2002, de 21 de febrero de 2002, se acordd modificar
las bases publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
num. 248, de 28 de diciembre de 2001, y en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia nim. 1, de 3 de enero de
2002, que han de regir en el concurso-oposicién libre, con-
vocado por este Ayuntamiento, para la provisién, en propiedad,
de una plaza de Auxiliar Administrativo de Administracion
General, quedando rectificadas parcialmente como sigue:

Octava. ....
3. Experiencia profesional.

Hasta un méaximo de 8 puntos, con arreglo al siguiente
baremo:

1. Por cada mes completo realizando tareas como Auxiliar
Administrativo en la Administracién Local: 0,04 puntos hasta
un méximo de 4 puntos.

2. Por cada mes completo realizando tareas de similar
categoria, en otras Administraciones Publicas: 0,04 puntos
hasta un maximo de 2 puntos.

3. Por cada mes completo realizando tareas de similar
categoria en empresas publicas o privadas: 0,04 puntos hasta
un méximo de 2 puntos.

4. Entrevista: Los aspirantes seran entrevistados por el
Tribunal, la cual versara acerca de la experiencia acreditada,
conocimientos del puesto al que se opta y cualquier otra cir-

cunstancia que el Tribunal estime necesaria para garantizar
la objetividad y racionalidad del proceso selectivo.

La puntuacién de la entrevista vendra determinada por
la media aritmética de las puntuaciones otorgadas por los
miembros del Tribunal (O a 2 puntos).

Adicionar el siguiente parrafo al final de esta Base Octava:

Los méritos en la fase de concurso solo seran validos
si se encuentran debidamente justificados a criterio del
Tribunal.

Lo que se hace publico para general conocimiento y de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de
abril; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, y disposiciones
concordantes.

La Carlota, 11 de marzo de 2002.

IES FUENTE NUEVA

ANUNCIO de extravio de titulo de Bachiller. (PP.
417/2002).

I.E.S. Fuente Nueva.

Se hace publico el extravio de titulo de Bachiller de don
Carlos Francisco Maleno Martin, expedido por el érgano
competente.

Cualquier comunicacién sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacién Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de Almeria en el plazo de 30 dias.

Almeria, 6 de febrero de 2002.- La Directora, Maria José
Navarro Muros.

(Continua en el fasciculo 2 de 2)
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 2002

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA estan sujetas al pago
previo de las correspondientes tasas (art. 25.a de la Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y
Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

1.2. Las solicitudes de suscripciéon deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA. Apartado
Oficial Sucursal nim. 11, Bellavista. 41014 - Sevilla.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA seran por periodo de
un afo indivisible (art. 28 de la Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de
la Comunidad Auténoma de Andalucia).

2.2. La solicitud de las suscripciones se efectuara dentro del mes anterior al inicio del periodo de
suscripcion (art. 16, punto 3, del Reglamento del BOJA, Decreto 205/1983, de 5 de octubre).

3. TARIFAS
3.1. El precio de la suscripcion para el afo 2002 es de 145,69 €.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcién se realizara de conformidad con la liquidacién que se practique por
el Servicio de Publicaciones y BOJA al aceptar la solicitud.
En dicha liquidacién se detallara la forma de pago.

4.2. No se aceptaran pagos ni ingresos de ningln tipo que se realicen de forma distinta a la indicada
en la liquidacién que se practique.

5. ENVIO DE EJEMPLARES

5.1. El envio, por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares del BOLETIN
OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzaréd a hacerse una vez tenga entrada en
dicho Servicio el ejemplar para la Administracién del Mod. 046 mecanizado por el Banco o
Caja de Ahorros.

5.2. En el caso de que el ejemplar para la Administracion del Mod. 046 correspondiente al periodo
de suscripcion solicitado tenga entrada en este Servicio una vez comenzado el mismo, el envio
de los Boletines sera a partir de dicha fecha de entrada.

FRANQUEO CONCERTADO num. 41/63

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014 SEVILLA
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 25 de marzo de 2002, por la que
se convocan procedimientos selectivos para ingreso en
el Cuerpo de Profesores de Enserianza Secundaria, Pro-
fesores Técnicos de Formacidn Profesional y Profesores
de Musica y Artes Escénicas, acceso al Cuerpo de Pro-
fesores de Ensefianza Secundaria, asi como procedi-
miento para adquisicion de nuevas especialidades por
los/las funcionarios/as de los mencionados Cuerpos.

El Real Decreto 850/1993, de 4 de junio (BOE del 30),
por el que se regula el ingreso y la adquisicién de especia-
lidades en los Cuerpos de Funcionarios Docentes a que se
refiere la Ley 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General
del Sistema Educativo, dispone en su articulo 5, apartados
1y 3, que los Organos correspondientes de las Comunidades
Auténomas procederan a realizar la convocatoria para la pro-
vision de plazas vacantes autorizadas en la correspondiente
oferta de empleo, y que la referida convocatoria podréa incluir
también los distintos procedimientos de acceso, regulados en
el precitado Real Decreto y en el Real Decreto 575/1991,
de 22 de abril (BOE del 23), por el que se regula la movilidad
entre los Cuerpos docentes y la adquisicién de la condicion
de Catedrético. Por otra parte, el articulo 39 del R.D. 850/93,
de 4 de junio, establece que las Administraciones Educativas
determinaran, mediante las oportunas convocatorias, las espe-
cialidades que, dentro del Cuerpo de pertenencia, pueden

adquirirse mediante el procedimiento descrito en el Titulo IlI
de la norma reglamentaria.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 106/2002,
de 19 de marzo de 2002 (BOJA del 23), por el que se aprueba
la Oferta de Empleo Publico de 2002 para los Cuerpos de
Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores Técnicos de
Formacién Profesional y Profesores de Musica y Artes Escé-
nicas y se prevé la convocatoria para la adquisicién de nuevas
especialidades por los/las funcionarios/as docentes, esta Con-
sejeria de Educacion y Ciencia acuerda convocar procedimien-
tos selectivos de ingreso a plazas situadas en su ambito de
gestién en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria,
Profesores Técnicos de Formacion Profesional y Profesores de
Musica y Artes Escénicas, de acceso al Cuerpo de Profesores
de Ensefianza Secundaria, asi como para la adquisicién de
nuevas especialidades por los/las funcionarios/as de los men-
cionados Cuerpos, con arreglo a las siguientes Bases:

TITULO |

Base 1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 1.236
plazas de los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria,
Profesores Técnicos de Formacién Profesional y Profesores de
Musica y Artes Escénicas, situadas en el &mbito de gestion
de la Consejerfa de Educacién y Ciencia, con el desglose de
plazas por especialidades y turnos que a continuaciéon se
indica:

CUERPO DE PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA.

CODIGOS ESPECIALIDADES RESERVA INGRESO MOVILIDAD TOTAL
DISCAPACITADOS GRUPOBAL A
004 LENGUA CASTELLANA Y L* 7 68 75 150
006 MATEMATICAS 2 23 25 50
010 FRANCES 6 59 65 130
016 MUSICA 5 55 60 120
017 EDUCACION FiSICA 2 23 25 50
018 PSICOLOGIA Y PEDAGOGIA 2 23 25 50
061 ECONOMIA 2 13 15 30
101 ADMINISTRACION EMPRESAS 2 18 20 40
105 F.O.L. 2 23 25 50
106 HOSTELERIA Y TURISMO 12 12 24
107 INFORMATICA 4 46 50 100
110 ORG.GESTION COMERCIAL 2 13 15 30
111 ORG.PROC. MANT.VEHICULOS 8 8 16
115 PROC. DE PROD.AGRARIA 5 5 10
124 SIST.ELECTRONICOS 11 11 22
125 SIST.ELECTROTECNICOS AUT. 12 12 24
| TOTALES 36 412 448 1 89
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CUERPO DE PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL

CODIGOS FSPECTALIDADES RESERVA INGRESO TOTAL
DISCAPACITADOS
201 COCINA Y PASTELERIA 2 48 30
206 INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 12 12
209 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 10 10
212 OFICINA PROY. DE CONSTRUCCION 12 12
216 OPERAC. Y EQUIP. PRODUC. AGRARIA 2 32 34
226 SERVICIOS DE RESTAURACION 1 15 16
228 SOLDADURA 1 15 16
TOTALES 6 144 150
CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS
CODIGOS ESPECIALIDADES RESERVA INGRESO TOTAL
DISCAPACITADOS
404 CLARINETE 1 15 16
406 CONTRABAJO 6 6
408 FAGOT 6 6
410 FLAUTA TRAVESERA 8 8
412 FUNDAMENTOS COMPOSICION 1 15 16
414 GUITARRA 12 12
423 PIANO 3 33 36 |
424 SAXOFON 8 8
427 TROMPA 6 6
428 TROMPETA 8 8
431 VIOLA 12 12
433 VIOLIN 28 30
434 VIOLONCELLO 1 17 18
460 LENGUAJE MUSICAL 8 8
TOTALES 8 182 190

1.2. Las plazas que resulten sin adjudicar, tanto de las
reservadas en virtud del Real Decreto 575/1991, como de
las reservadas para personas con discapacidad, se acumularan
a las del sistema general de ingreso, siguiendo el criterio pro-
porcional establecido en el apartado 1.5 de esta convocatoria.

1.3. A los presentes procedimientos selectivos les seran
de aplicacion:

La Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo; la Ley 17/1993, de 23 de
diciembre, sobre el acceso a determinados sectores de la Fun-
cién Publica de los nacionales de los demas Estados miembros
de la Unidn Europea; el Real Decreto 850/1993, de 4 de
junio, por el que se regula el ingreso y la adquisicién de espe-
cialidades en los Cuerpos de Funcionarios Docentes; el Real
Decreto 575/1991, de 22 de abril, por el que se regula la
movilidad entre los Cuerpos Docentes y la adquisicion de la
condicion de Catedrético; el Real Decreto 1701/1991, de 29
de noviembre, por el que se establecen las especialidades
del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, se ads-
criben a ellas los/las profesores/as correspondientes a dicho
Cuerpo y se determinan las &reas y materias que debera impar-
tir el profesorado respectivo; el Real Decreto 1635/1995, de
6 de octubre, por el que se adscribe el profesorado de los
Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria y Profesores
Técnicos de Formacion Profesional a las especialidades propias
de la formacién profesional especifica; el Real Decreto

777/1998, de 30 de abril, por el que se desarrollan deter-
minados aspectos de la ordenacién de la formacion profesional
en el &mbito del sistema educativo; el Real Decreto 989/2000,
de 2 de junio, por el que se establecen las especialidades
del Cuerpo de Profesores de MuUsica y Artes Escénicas, se
adscriben a ellas los Profesores de dicho Cuerpo y se deter-
minan las materias que deberan impartir; el Real Decreto
1692/1995, de 20 de octubre, por el que se regula el titulo
profesional de especializacion didactica; el Real Decreto
1467/1997, de 19 de septiembre, sobre deportistas de alto
nivel; la Ley 9/1996, de 26 de diciembre, por la que se aprue-
ban medidas fiscales en materia de Hacienda Publica, Con-
tratacion Administrativa, Funcién Publica y Asistencia Juridica
a Entidades de Derecho Publico; Ley 14/2001 de 26 de
diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia para el afio 2002 y cuantas otras normas le sean
de aplicacién, asi como lo dispuesto en la presente con-
vocatoria.

1.4. Las pruebas que se convocan se realizaran en las
capitales de provincia o en las localidades que, en su caso,
determine la Direcciéon General de Gestién de Recursos Huma-
nos en la correspondiente Resolucion. El nimero de solicitantes
condicionara el nimero y ubicacién de los Tribunales que
hayan de designarse.

1.5. Asignacién de plazas a los Tribunales: En las espe-
cialidades en las que se constituya mas de un Tribunal, el
numero de plazas que se asigne a cada uno sera proporcional
al nimero de aspirantes que hayan realizado la primera prueba.
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Para ello, los Tribunales comunicaran a la Direccion Gene-
ral de Gestién de Recursos Humanos el nimero de aspirantes
que hayan realizado la primera prueba, especificando quienes
la hayan realizado por el sistema general de ingreso, por el
de reserva para personas con discapacidad legal y, en su caso,
el correspondiente al turno de acceso de Cuerpos docentes
del grupo B al grupo A.

1.6. La Direccion General de Gestion de Recursos Huma-
nos, en funcién de lo establecido en esta Base, una vez reci-
bidas las correspondientes certificaciones de los Tribunales,
mediante Resolucién asignard provisionalmente a cada uno
el nimero de plazas que le corresponda, que sera incremen-
tado, en su caso, con las que pudieran resultar de lo previsto
en el apartado 1.2 de esta Base, y que se asignaran con
caracter definitivo mediante Resolucién de la citada Direccion
General.

Base 2. Requisitos que han de reunir los aspirantes.
Para ser admitidos a los procedimientos selectivos, los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1. Requisitos generales para el ingreso en la Funcién
Publica Docente.

A) Ser espanol/a o, de acuerdo con lo establecido en la
Ley 17/1993, de 23 de diciembre, tener la nacionalidad de
un pais miembro de la Comunidad Europea o la de cualquiera
de los Estados a los que, en virtud de los Tratados Inter-
nacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados
por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacién de traba-
jadores en los términos en que ésta se halle definida en el
Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea.

También podran participar el/la cdnyuge, descendientes
y descendientes del/de la cényuge, de los/las espafioles/as
y de los nacionales de otros miembros de la Comunidad Euro-
pea, siempre que no estén separados/as de hecho o de dere-
cho, menores de veintitn afios o mayores de dicha edad que
vivan a sus expensas.

B) Tener cumplidos los 18 afios y no exceder de la edad
establecida para la jubilacion forzosa.

C) Poseer la capacidad funcional para el desempefo de
las tareas habituales del Cuerpo al que se opta. No padecer
enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica o psiquica
que sea incompatible con el desarrollo de la docencia.

D) No haber sido separado/a por expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas,
ni hallarse inhabilitado/a para el desempefio de funciones
publicas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2 de
la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, los/las aspirantes cuya
nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar, igualmente,
no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal
que impida, en su Estado, el acceso a la Funcién Publica.

E) No ser funcionario/a de carrera del mismo Cuerpo al
que se pretende ingresar, excepto lo previsto en el Titulo IV
de la presente Orden.

2.2. Requisitos especificos para participar por el proce-
dimiento de ingreso.
2.2.1. Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria:

A) Estar en posesién del titulo de Doctor/a, Licenciado/a,
Ingeniero/a, Arquitecto/a o equivalente a efectos de docencia.

En el caso de que dichas titulaciones se hayan obtenido
en el extranjero debera haberse concedido la correspondiente
homologacién por el Estado espafiol.

De acuerdo con la disposicién adicional undécima de la
Ley Organica de Ordenacién del Sistema Educativo, para aque-
llas especialidades relacionadas con la formacién profesional
de base o especifica en que asi se haya determinado, podran
participar en los procedimientos selectivos quienes estén en

posesion de los titulos de Diplomado/a Universitario/a, Inge-
niero/a Técnico/a o Arquitecto/a Técnico/a que expresamente
hayan sido declarados equivalentes a efectos de docencia y
que se relacionan, para las especialidades convocadas, en
el Anexo IV.a) de la presente Orden.

Para el ingreso en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria, especialidad de MUsica, se entenderan referidas
a este Cuerpo las equivalencias establecidas en el articulo
1 del Real Decreto 1542/1994, de 8 de julio (BOE de 9
de agosto).

B) Estar en posesion del Certificado de Aptitud Peda-
gogica.

Estan dispensados de la posesién de este requisito los
que posean el titulo de Maestro/a, Diplomado/a en Profesorado
de Educacion General Béasica o Maestro/a de Primera Ense-
fianza, asi como los/las licenciados/as en Pedagogia.

De conformidad con la disposicién transitoria tercera del
Real Decreto 850/1993, no sera exigible este requisito para
el ingreso en las especialidades de Psicologia-Pedagogia,
Administracion de Empresas, Formacion y Orientacién Laboral,
Hosteleria y Turismo, Informéatica, Organizacion y Gestién
Comercial, Organizacion y Procesos de Mantenimiento de Vehi-
culos, Procesos de Produccion Agraria, Sistemas Electrénicos
y Sistemas Electrotécnicos y Automaticos.

Igualmente, de acuerdo con la disposicion transitoria cuar-
ta del Real Decreto 1692/1995, de 20 de octubre, modificado
por el Real Decreto 321/2000, de 3 de marzo, (BOE del 4),
estaran dispensados de este requisito quienes acrediten haber
prestado docencia durante dos cursos académicos completos
en centros publicos o privados de los aludidos en los articulos
10 y 13 de la Ley Orgéanica 8/1985, de 3 de julio (BOE
del 4), reguladora del Derecho a la Educacién, en el mismo
nivel educativo y en alguna de las especialidades relacionadas
en el Anexo | del precitado Real Decreto 1692/1995. La dura-
cion del curso, respecto a este requisito, se entenderd de,
al menos, nueve meses dentro del mismo afo académico.

2.2.2. Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién
Profesional.

Estar en posesion del titulo de Diplomado/a Universita-
rio/a, Ingeniero/a Técnico/a, Arquitecto/a Técnico/a o equiva-
lente a efectos de docencia.

De conformidad con lo establecido en los articulos 10
y 22.2, en la Disposicién Transitoria Segunda y en los Anexos
[Il'y VI.b) del Real Decreto 777/1998, de 30 de abril, son
equivalentes a efectos de docencia las titulaciones que se deta-
llan en los Anexos IV.a) y IV.b) de esta Orden.

En el caso de que dichas titulaciones se hayan obtenido
en el extranjero debera haberse concedido la correspondiente
homologacién por el Estado espafiol.

2.2.3. Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas.
Estar en posesién del titulo de Doctor/a, Licenciado/a, Inge-
niero/a, Arquitecto/a o equivalente, a efectos de docencia. En
el caso de que dichas titulaciones se hayan obtenido en el
extranjero deberé haberse concedido la correspondiente homo-
logacion por el Estado espafiol.

2.3. Requisitos y condiciones especificas para participar
por la reserva de discapacitados.

2.3.1. Para participar por esta reserva, los/las aspirantes,
ademas de reunir los requisitos generales y especificos exigidos
para ingreso en cada uno de los Cuerpos que se convocan,
deberén tener reconocida por la Consejeria de Asuntos Sociales
de la Junta de Andalucia, o por el érgano competente de
la Comunidad Auténoma correspondiente o, en su caso, por
el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, la condicién legal
del discapacidad igual o superior al 33%, siempre que ello
no sea incompatible con el ejercicio de la docencia.

2.3.2. Para este turno, de acuerdo con el articulo die-
cinueve del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA de 17
de enero), se reserva un cupo del 4% de las plazas convocadas.
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2.3.3. El procedimiento selectivo se realizard en condi-
ciones de igualdad con los/las aspirantes de ingreso libre, sin
perjuicio de las adaptaciones previstas en el apartado 5.10
de esta convocatoria.

Si en la realizacion de las pruebas se suscitaran dudas
al Tribunal respecto de la capacidad del/de la aspirante para
el desemperfio de las actividades habitualmente desarrolladas
por los/las funcionarios/as del Cuerpo al que opta, se dara
conocimiento, de forma inmediata, a la Direccion General de
Gestién de Recursos Humanos que podra recabar el corres-
pondiente dictamen del 6rgano competente conforme a lo pre-
visto en el subapartado 2.3.1 de esta Base. En este caso,
y hasta tanto se emita el dictamen, el/la aspirante podra seguir
participando condicionalmente en el proceso selectivo, que-
dando en suspenso la resolucién definitiva sobre la admision
o0 exclusién del procedimiento hasta la recepcion del dictamen.

2.3.4. Los/las aspirantes que concurran por esta reserva
no podran concurrir por el sistema de ingreso libre de esta
convocatoria.

2.4. Todas las condiciones y requisitos enumerados en
esta Base deberan poseerse en la fecha en que finalice el
plazo de presentacién de instancias y mantenerse hasta la
toma de posesidén como funcionarios de carrera.

Base 3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen participar en la presente convocatoria
deberdn presentar instancia conforme al modelo que figura
como Anexo VIl de esta Orden y que se facilitara gratuitamente
en las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia.

3.1.1. Los/las aspirantes deberan consignar en su soli-
citud de participacion el procedimiento de ingreso o acceso
por el que concurren, sefialando el que corresponda de entre
los detallados en la solicitud.

Ingreso

Reserva de Discapacitados

Movilidad del Grupo B al Grupo A
Adquisicion de nuevas especialidades

3.1.2. Los/las aspirantes que, por ostentar la condicion
legal de discapacitados, precisen adaptaciones de tiempo y
medios, lo sefialaran expresamente en el lugar apropiado de
la solicitud, y deberan adjuntar otra instancia, distinta a aqué-
lla, indicando la discapacidad que sufren y las adaptaciones
de tiempo y medios que solicitan para la realizacion de las
pruebas, de forma que gocen de igualdad de oportunidades
respecto a los/las demas aspirantes.

3.1.3. Documentacién: Junto a la solicitud de partici-
pacion los/las aspirantes deberan aportar:

- Dos fotocopias del DNI o del documento que acredite
su nacionalidad, en los casos de aspirantes de nacionalidad
extranjera.

- Resguardo acreditativo de haber pagado la tasa corres-
pondiente o documento justificativo de estar exento de la
misma.

3.1.4. Si la titulacién alegada para ingreso en el Cuerpo
se hubiera obtenido en el extranjero, se adjuntara, a la instancia
de participacién, fotocopia de la correspondiente Resolucién
de homologacion.

Quienes hayan obtenido el titulo en el extranjero, deberan
aportar, en el plazo establecido en el apartado 8.6.1 de esta
convocatoria, certificacion, expedida por la Administracion
educativa del pais en que se obtuvo el titulo, que indique
la nota media deducida de las calificaciones obtenidas en toda
la carrera y exprese, ademaés, la calificacion maxima obtenible
de acuerdo con el sistema académico correspondiente, a efec-

tos de determinar su equivalencia con las calificaciones
espanolas.

3.1.5. Los/las aspirantes que no posean la nacionalidad
espafola y cuyo idioma oficial no sea el castellano, y que,
de conformidad con lo dispuesto en el apartado 7.1 de la
presente Orden, estén exentos de la realizacion de la prueba
previa de acreditacién del conocimiento del castellano, deberéan
aportar a tal efecto el Diploma de Espafiol como Lengua extran-
jera o un titulo universitario expedido por una Universidad
espanola.

De no aportar las titulaciones a que se refiere el péarrafo
anterior, no podra declararseles exentos/as, debiendo en con-
secuencia realizar la prueba a que se refiere la Base 7 de
esta convocatoria.

3.1.6. La documentacion justificativa de méritos se adjun-
tara en el plazo y en las condiciones establecidas en el suba-
partado 8.6.1 de esta Orden para quienes participen por el
sistema de ingreso, y en el subapartado 10.4.2 para quienes
lo hagan por la movilidad del grupo B al grupo A.

3.2. Tasas.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 5 de
la Ley 9/1996, de 26 de diciembre, por la que se aprueban
medidas fiscales en materia de Hacienda Publica, Contrata-
cion, Administracion, Patrimonio, Funcién Publica y asistencia
juridica a Entidades de Derecho Publico, y 28 de la
Ley 14/2001, de 26 de diciembre, del Presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Andalucia para 2002, para poder
participar en la presente convocatoria los/las aspirantes debe-
ran abonar el importe correspondiente a las tasas por derecho
de examen que se indican a continuacién:

Aspirantes que concurran por el procedimiento de ingreso
en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria y de
Profesores de MUsica y Artes Escénicas: 65,12 euros.

Aspirantes que concurran por el procedimiento de ingreso
en el Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién Profesional:
58,61 euros.

Aspirantes que participen por el procedimiento de movi-
lidad del grupo B al grupo A: 58,61 euros.

Aspirantes con la condicién legal de discapacidad igual
o superior al 33%, que acompanaran a la solicitud certificacion
acreditativa de tal condicion, expedida por la Consejeria de
Asuntos Sociales de la Junta de Andalucia, o del Organo com-
petente de la Comunidad Auténoma correspondiente, o, en
su caso, del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales: Exentos.

La tasa deberd liquidarse utilizando el impreso oficial
Modelo 046, de autoliquidacién de tasas, aprobado por Orden
de la Consejeria de Economia y Hacienda de 26 de diciembre
de 2001, que estard a disposicion de los/las aspirantes en
las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educacién
y Ciencia de la Junta de Andalucia; también se podra obtener
a través de Internet. Podra abonarse en cualquier sucursal
de las entidades financieras reconocidas como colaboradoras
de la Junta de Andalucia, pudiéndose consultar también en
Internet.

A la instancia debera adjuntarse el resguardo original acre-
ditativo de haber pagado la tasa.

En ningln caso, la presentacion y pago en las entidades
bancarias citadas supondré sustitucién del tramite de presen-
tacion de la solicitud en tiempo y forma ante el Organo expre-
sado en el apartado 3.3 de esta convocatoria.

3.3. Las solicitudes se dirigiran a la Direccion General
de Gestion de Recursos Humanos de la Consejeria de Edu-
cacion y Ciencia, y se deberan presentar en los registros de
las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educacion
y Ciencia. Todo ello sin perjuicio de lo establecido en el articulo
38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y en el articulo 51 de la Ley del Gobier-
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no y Administracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
De presentar la solicitud ante una Oficina de Correos, se hara
en sobre abierto para que la instancia sea fechada y sellada
por el/la funcionario/a de Correos antes de ser certificada. De
no ser asf, no podré estimarse como presentada en fecha.
Asimismo, podra utilizarse el procedimiento previsto en el articu-
lo 19 del Decreto 204/1995, de 29 de agosto (BOJA del
26 de octubre), por el que se establecen medidas organizativas
para los servicios administrativos de atencién directa al/a la
ciudadano/a, por el cual podran depositar la documentacion
correspondiente en el buzén de documentos ubicado en la
Consejeria de Gobernacién y en sus Delegaciones Provinciales.

Las solicitudes suscritas por los/las residentes en el extran-
jero podrén presentarse, en el plazo sefialado en el aparta-
do 3.4 de la presente Base, en las representaciones diplo-
maticas o consulares espafiolas correspondientes, quienes las
remitiran seguidamente al organismo convocante. El abono
de los derechos de examen se realizaréd de acuerdo con lo
establecido en el apartado 3.2 de esta convocatoria.

No podré presentarse mas de una solicitud, salvo que
se opte @ mas de una especialidad. En este caso habran de
presentarse tantas solicitudes como especialidades a las que
se opte.

3.4. Plazo de presentacién.

El plazo de presentacion sera de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Base 4. Admisién de aspirantes.

4.1. Lista de admitidos/as y excluidos/as.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Direc-
cion General de Gestién de Recursos Humanos dictara Reso-
lucién declarando aprobada la lista provisional de admitidos/as
y excluidos/as en el plazo de un mes. En dicha Resolucion,
que se publicaré en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
se indicaran la fecha y lugares en que se expondré al publico
la lista completa de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.
Dicha lista se expondra, en todo caso, en los tablones de
anuncios de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria
de Educacién y Ciencia. En la lista deberan constar los ape-
llidos, nombre, nimero de DNI, cuerpo y especialidad a la
que se concurre, procedimiento selectivo por el que se par-
ticipa, asi como, en el supuesto de exclusién, la causa de
la misma.

4.2. Los/las aspirantes excluidos/as dispondran de un pla-
zo de siete dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la exposicién de las listas, para poder subsanar el defecto
que haya motivado su exclusiéon. Asimismo, aquellos/as aspi-
rantes que detecten errores en la consignacion de sus datos
personales podran manifestarlo en este mismo plazo. Las ale-
gaciones se dirigirdn a la Direccién General de Gestién de
Recursos Humanos y se presentaran en cualquiera de los luga-
res previstos en el apartado 3.3 de esta Orden.

4.3. Las alegaciones presentadas seran aceptadas o dene-
gadas en la Resolucion por la que se apruebe la lista definitiva
de admitidos/as y excluidos/as. En dicha Resolucion, que se
publicard en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, se
indicaran la fecha y lugares en que se expondra al publico
la citada lista.

4.4. Contra dicha Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, los/las interesados podran interponer recurso de
reposicion ante la Direccién General de Gestion de Recursos
Humanos, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
de su publicacién, conforme a lo establecido en los articu-
los 107,109,110,116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, o alternativa
y directamente, en el plazo de dos meses a contar desde el
dfa siguiente al de su publicacion, recurso contencioso-ad-
ministrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo com-
petente, conforme a lo establecido en los articulos 8.2.a), 14

y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

4.5. El hecho de figurar en la relacién de admitidos/as
no presupone que se reconozca a los/las interesados/as la
posesion de los requisitos exigidos en los procedimientos que
se convocan mediante la presente Orden.

4.6. De conformidad con lo establecido en el articulo
12 de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios
Publicos, no procedera la devolucion de las tasas por derechos
de examen a aquellos/as aspirantes excluidos/as definitiva-
mente por causas imputables a los/las interesados/as.

Base 5. Organos de seleccion.

5.1. La seleccion de los/las participantes en los distintos
procedimientos selectivos a los que se refiere la presente con-
vocatoria seréd realizada por las Comisiones de Seleccién y
por los Tribunales nombrados al efecto, sin perjuicio de lo
previsto en el apartado 7.4 de la presente Orden respecto
a los Tribunales que han de valorar la prueba previa de cono-
cimiento del castellano.

5.2. Los/las funcionarios/as de carrera en activo que, reu-
niendo los requisitos establecidos en el apartado 5.3 de la
presente Orden , deseen formar parte de los Organos de Selec-
cion, deberén solicitarlo, en el plazo establecido en el apar-
tado 3.4 de la presente convocatoria, mediante solicitud diri-
gida a la Direccion General de Gestién de Recursos Humanos,
conforme al modelo publicado como Anexo VI de la presente
Orden.

5.3. Los Organos de Seleccién estaran constituidos por
funcionarios/as de carrera de los Cuerpos docentes o del Cuerpo
de Inspectores al Servicio de la Administracion Educativa, en
situacién de servicio activo y perteneceran todos/as a Cuerpos
de igual o superior grupo de clasificacién que el que corres-
ponda al Cuerpo a que optan los/las aspirantes. La mayoria
de sus miembros deberan ser titulares de la especialidad objeto
del proceso selectivo.

De no resultar posible, por inexistencia de profesores/as
de la misma especialidad, o cuando las caracteristicas de la
especialidad asi lo aconseje, la Consejeria de Educacion y
Ciencia podra designar directamente los miembros de los Orga-
nos de Seleccién entre funcionarios/as de carrera de otros Cuer-
pos docentes o de otras especialidades, pudiendo nombrarse
en este caso asesores/as especialistas.

Asimismo, se podran solicitar funcionarios/as de carrera
de los Cuerpos docentes de otras Administraciones Educativas.

5.4. Tribunales.

5.4.1. Se nombraran Tribunales distintos para los pro-
cedimientos de ingreso libre y acceso, cuya composicion seré
objeto de publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia con anterioridad a la celebracién de los procedimientos
selectivos. Cuando el reducido nimero de aspirantes presen-
tados a una misma especialidad no permita el nombramiento
de Tribunales distintos, se podrd nombrar un Unico Tribunal
que actuara de forma separada para cada uno de los pro-
cedimientos de ingreso y movilidad del grupo B al A.

5.4.2. Los Tribunales estaran compuestos por un/a Pre-
sidente/a, designado/a directamente por la Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia y por cuatro vocales, designados/as mediante
sorteo publico, de entre todos/as los/las que lo hayan solicitado
conforme a lo establecido en el apartado 5.2 de la presente
Orden, que se realizara el dia 13 de mayo en el Servicio de
Gestion de Personal Docente de Secundaria y Ensefianzas de
Régimen Especial de la Direccion General de Gestién de Recur-
sos Humanos, a las 11 horas.

Actuaré como Secretario/a el/la vocal de menor antigliedad
en el Cuerpo de entre los miembros del Tribunal, salvo que
el mismo acuerde determinarlo de otra manera.

5.4.3. Para cada Tribunal se designara, por igual pro-
cedimiento, un Tribunal suplente.
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5.5. Comisiones de Seleccion.

Se constituirdn Comisiones de Seleccién para cada una
de las especialidades convocadas, siempre que el nimero de
Tribunales sea superior a cinco. En caso de que no se cons-
tituya Comision de Seleccion, el Presidente del Tribunal ndm. 1
tendra la labor de coordinacién del resto de Tribunales de
su especialidad y sera el encargado de elaborar la prueba
practica.

En aquellas especialidades para las que se nombre Tri-
bunal Unico, éste actuarad, ademas, como Comision de
Seleccion.

Las Comisiones de Seleccion estaran compuestas por un/a
Presidente/a y cuatro vocales, designados por el mismo pro-
cedimiento establecido en el subapartado 5.4.2 de la presente
Base.

Actuard como Secretario/a el/la funcionario/a de menor
antigliedad en el Cuerpo de entre los miembros de la Comisién,
salvo que la misma acuerde determinarlo de otra manera.

Para cada Comision se designard, por igual procedimiento,
una Comision suplente.

5.6. La participacién en los Organos de Seleccion tendra
caracter obligatorio, salvo que concurran las circunstancias
previstas en el apartado 5.7 de la presente Base. Solo sera
admisible como causa de abstencién, ademas de las referidas
en el citado apartado, la imposibilidad absoluta derivada de
enfermedad, certificada debidamente por los Servicios Médicos
de la Delegacién Provincial donde tenga su destino el/la
interesado/a.

No obstante, los/las funcionarios/as que hubiesen actuado
como vocales en la Ultima convocatoria de acceso a la Funcién
Publica docente podrén solicitar a la Administracion Educativa,
con diez dias de antelacién a la fecha de celebracién del sorteo,
su no inclusién en el mismo.

5.7. Los miembros de los Organos de Seleccion deberéan
abstenerse de intervenir, notificdndolo a la Direccion General
de Gestidon de Recursos Humanos, cuando concurran en
ellos/as alguna de las circunstancias previstas en el articulo
28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o si hubiesen realizado tareas de pre-
paracién de participantes a las pruebas en los cinco afios
anteriores a la fecha de publicacién de la presente con-
vocatoria.

Los/las Presidentes/as de los Organos de Seleccion soli-
citaran de sus miembros declaracién expresa de no hallarse
incursos en las circunstancias previstas en el parrafo anterior.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
de los Organos de Seleccion en cualquier momento de la tra-
mitacién del procedimiento, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 29 de la Ley 30/1992, de 26 noviembre, ante
la Direccion General de Gestion de Recursos Humanos, que
resolvera lo que proceda.

La abstencién se planteard con caracter inmediato en el
momento en que el interesado/a sea consciente de que en
él/ella concurre alguna de las circunstancias que dan lugar
ala misma.

Previa convocatoria de los/las Presidentes/as, se cons-
tituiran las Comisiones de Seleccion y los Tribunales, con asis-
tencia del/de la Presidente/a y del/de la Secretario/a o, en
su caso, de quienes les sustituyan y de la mitad, al menos,
de sus miembros.

5.8. Salvo que concurran circunstancias excepcionales,
cuya apreciacién corresponderéa a la Direccion General de Ges-
tién de Recursos Humanos, una vez constituidos los Organos
de Seleccion, para actuar vélidamente se requerira la presencia
del/de la Presidente/a y el/la Secretario/a o, en su caso, de
quienes les sustituyan y de la mitad, al menos, de sus
miembros.

La suplencia de los/las Presidentes/as de las Comisiones
y de los Tribunales serd autorizada por la Direccién General
de Gestion de Recursos Humanos. La de los/las vocales, por

el/la Presidente/a que haya de actuar, teniendo en cuenta que
debera recaer en el/la vocal suplente respectivo/a o, en su
defecto, en los/las que le sigan segln el orden decreciente
y rotatorio en que figuren en la disposicion por la que hayan
sido nombrados/as.

No obstante, si llegado el momento de actuacién de los
Organos de Seleccién éstos no hubieran podido constituirse
por el procedimiento previsto, la Direccién General de Gestidn
de Recursos Humanos adoptara las medidas necesarias a fin
de garantizar el derecho de los/las aspirantes a la participacion
en el procedimiento selectivo.

5.9. Funciones de los Organos de Seleccion.

5.9.1. Funciones de las Comisiones de Seleccién. Corres-
pondera a estas Comisiones:

A) La coordinacién de los tribunales.

B) La determinacién de los criterios de actuacién de los
Tribunales, homogeneizacién de los mismos y elaboracion,
en su caso, de la prueba practica y determinacion sobre su
duracion.

C) La revision del expediente administrativo de los
Tribunales.

D) La ordenacién, elaboracion y publicacién de las listas
de aspirantes que, en cada especialidad, hayan superado el
procedimiento selectivo, asi como la elevacién de las mismas
al 6rgano competente.

A lo largo del desarrollo de los procedimientos selectivos,
las Comisiones de Seleccién resolveran todas las dudas que
pudieran surgir en aplicaciéon de estas normas.

5.9.2. Funciones de los Tribunales. Las funciones de los
Tribunales serén las siguientes:

A) La valoracion de las distintas pruebas.

B) La baremacion de los méritos correspondientes a la
fase de concurso.

C) El desarrollo de los procedimientos selectivos de acuer-
do con lo que disponga la convocatoria.

D) La agregacion de las puntuaciones correspondientes
a las distintas fases de los procedimientos selectivos, la pon-
deracién de las puntuaciones de las fases de oposicién y de
concurso para obtener la puntuacién global, ordenacién de
los/las aspirantes y declaracién de los/las que hayan superado
el procedimiento.

5.9.3. El procedimiento de actuacién de los Organos de
Seleccién se ajustara en todo momento a lo dispuesto en la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

5.10. Los Tribunales adoptarén las medidas precisas en
aquellos casos que resulten necesarias, de forma que los/las
aspirantes con discapacidad gocen de similares oportunidades
que el resto de los/las participantes para la realizacion de las
pruebas. En este sentido se estableceran, para las personas
con la condicién legal de discapacitados que lo soliciten, segln
el subapartado 3.1.2 de esta convocatoria, las adaptaciones
posibles en tiempo y medios.

5.11. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
los Organos de Seleccién tendréan su sede en la Consejeria
de Educacién y Ciencia, Direccién General de Gestion de
Recursos Humanos, Edificio Torretriana. C/ Juan A. de
Vizarron, s/n, 41092, Sevilla.

5.12. Los Organos de Seleccién tendran derecho a la
indemnizacion por razén del servicio prevista en el Decre-
to 54/1989, de 21 de marzo (BOJA de 21 de abril), modificado
por el Decreto 190/1993, de 28 de diciembre (BOJA de 3
de febrero de 1994), 220/1998, de 20 de octubre (BOJA
de 14 de noviembre) y 404/2000, de 5 de octubre (BOJA
de 30 de noviembre).
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5.13. En ningln caso, los Tribunales podran declarar
que han superado el procedimiento selectivo un niimero de
aspirantes superior al de las plazas que les hayan sido asig-
nadas. Cualquier propuesta de aprobados/as que contravenga
lo anteriormente establecido serd nula de pleno derecho.

Base 6. Comienzo y desarrollo del procedimiento selectivo.

6.1. Comienzo: Las pruebas daran comienzo a partir del
dia 24 de junio del presente afio. Con anterioridad a esta
fecha, la Direccion General de Gestién de Recursos Humanos
publicara, en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, Reso-
lucién indicando la hora de inicio de la realizacion de las
pruebas, centros donde se llevaran a cabo las mismas, la
citacion de los/las aspirantes que deben actuar en primer lugar
y cuantas cuestiones se estimen oportunas.

Antes del comienzo de esta prueba, los Tribunales iden-
tificaran a los/las aspirantes e impartiran las instrucciones pre-
cisas para el desarrollo de las fases de oposicién y concurso
y cuantas cuestiones estimen oportunas.

Los/las aspirantes seran convocados para sus actuaciones
ante los Tribunales en Unico llamamiento, siendo excluidos/as
de los procedimientos selectivos quienes no comparezcan, sal-
Vo en casos de fuerza mayor debidamente justificados y apre-
ciados por el Tribunal. Esta citacion se realizara colectivamente
para todos/as los/las aspirantes cuando la prueba deba rea-
lizarse en acto colectivo. A estos efectos, los/las convocados/as
para un ejercicio colectivo deberan hacer su presentacion ante
el Tribunal en la fecha y hora fijadas en la citaciéon. En el
caso de pruebas individuales, todos/as los/las aspirantes con-
vocados para cada dia deberan estar presentes a la hora fijada
por el Tribunal como hora de inicio de las actuaciones.

Una vez comenzadas las actuaciones ante el Tribunal,
los sucesivos llamamientos de los/las aspirantes deberan ser
publicados por los Tribunales en los locales donde se estén
celebrando las pruebas con cuarenta y ocho horas, al menos,
de antelacion del comienzo de las mismas.

6.2. Desarrollo. El orden de actuacion de los/las aspirantes
se iniciara alfabéticamente por el primero de éstos/as cuyo
primer apellido comience por la letra que se establezca por
Resolucion de la Secretaria General para la Administracion
Publica para el afio 2002. La Direccion General de Gestién
de Recursos Humanos comunicara en los tablones de anuncios
de las Delegaciones Provinciales de Educacién y Ciencia y
en la pagina web (www.cec.junta-andalucia.es) de la Con-
sejeria de Educacion y Ciencia la disposicién correspondiente.
Los Tribunales que no cuenten con aspirantes cuyo primer
apellido comience por la referida letra iniciaran el orden de
actuacion por la letra o letras siguientes.

En cualquier momento del procedimiento selectivo, los/las
aspirantes podran volver a ser requeridos por el Tribunal para
que acrediten su identidad.

Asimismo, si los Tribunales tuviesen conocimiento de que
alglin/a aspirante no posee alguno de los requisitos exigidos
en la presente convocatoria, previa audiencia al/a la intere-
sado/a, deberan proponer su exclusion a la Direccion General
de Gestion de Recursos Humanos de la Consejeria de Edu-
cacion y Ciencia, comunicandole, asimismo, los motivos en
que basen su propuesta de exclusion. En este caso, hasta
tanto se emita la Resolucion correspondiente, el/la aspirante
podra seguir participando condicionalmente en el procedimien-
to selectivo.

Contra dicha Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, los/las interesados podran interponer recurso de
reposicion ante la Direccion General de Gestiéon de Recursos
Humanos, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
de su publicacion, conforme a lo establecido en los articu-
los 107,109,110,116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, o alternativa
y directamente, en el plazo de dos meses a contar desde el

dfa siguiente al de su publicacion, recurso contencioso-ad-
ministrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo com-
petente, conforme a lo establecido en los articulos 8.2.a), 14
y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Base 7. Prueba de acreditacién del conocimiento del cas-
tellano para los/las aspirantes que no posean la nacionalidad
espanola.

7.1. De conformidad con lo previsto en el articulo 26
del Real Decreto 850/1993, de 4 de junio, los/las aspirantes
que no posean la nacionalidad espafola y que no tengan
como idioma oficial el espafiol y quienes no estén exentos
en virtud de los establecido en el subapartado 3.1.5, deberan
acreditar el conocimiento del castellano mediante la realizacion
de una prueba, en la que se comprobara que poseen un nivel
adecuado de comprension y expresion oral y escrita en esta
lengua.

7.2. Quienes hayan de realizar la prueba a la que se
refiere el apartado 7.1 anterior, tendrdn que presentarse el
dia, horay lugar fijados en la Resolucioén de la Direccion Gene-
ral de Gestion de Recursos Humanos y se desarrollara durante
los dias que fije el Tribunal de Valoracién.

7.3. El contenido de la prueba de acreditacion del cono-
cimiento del castellano se ajustard a lo dispuesto en el Real
Decreto 1/1992, de 10 de enero, por el que se establecen
Diplomas acreditativos del conocimiento del espafiol como len-
gua extranjera.

7.4. Tribunales de Valoracién: La valoracion de la prueba
a que se refiere el apartado anterior seré realizada por un
Tribunal designado por Resolucion de la Direccién General
de Gestién de Recursos Humanos, compuesto por un/a Pre-
sidente/a, y cuatro Vocales pertenecientes al Cuerpo de Pro-
fesores de Ensefianza Secundaria, especialidad Lengua Cas-
tellana y Literatura.

La citada Resolucién se publicara en los tablones de anun-
cios de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia, con quince dias de antelacién a la fecha
de la realizacién de la prueba fijada en el apartado 7.2 de
esta Base.

7.5. Valoracién de la prueba: El Tribunal de Valoracién
otorgaré la calificacién de «apto/a» o «no apto/a»; serd nece-
sario obtener la de «apto/a» para ser admitido/a en el proceso
selectivo. Por el contrario quedaran excluidos/as del mismo
los/las considerados/as «no aptos/as».

Finalizada la realizacion de la prueba, el Tribunal de Valo-
racion hara publica la lista de los/las aspirantes que han obte-
nido la calificacién de «aptos» en el tabléon de anuncios del
lugar de actuacién. Posteriormente se elevard la propuesta
de «aptos» a la Direccién General de Gestién de Recursos
Humanos, para su incorporacion a los expedientes de los/las
interesados/as.

Contra la lista, los/las interesados/as podran interponer
recurso de alzada ante la Direccion General de Gestién de
Recursos Humanos, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 107 y 114 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn.

Base 8. Sistema de seleccion.

Conforme a lo establecido en la Disposicién Adicional
Novena, apartado 3, de la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo, y en
el Capitulo VI del Titulo Il del Real Decreto 850/1993, de
4 de junio, por el que se regula el ingreso y la adquisicion
de especialidades en los Cuerpos de Funcionarios Docentes
aque se refiere la Ley Organica 1/1990, el sistema de seleccion
constara de las siguientes fases: Fase de oposicion, fase de
concursoy fase de practicas que, para la presente convocatoria,
aparecen desarrolladas en las Bases 8, 10y 14 de esta Orden.
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8.1. Fase de oposicion en los procedimientos de ingreso
y reserva para discapacitados en el Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria, excepto las Especialidades de Musica,
Educacion Fisica e Informética.

8.1.1. La valoracion de las pruebas a que se refiere esta
fase se realizard sobre los conocimientos especificos, nece-
sarios para impartir docencia, que han de poseer los/las aspi-
rantes, su aptitud pedagégica y su dominio de las técnicas
necesarias para el ejercicio docente.

8.1.2. La valoracién de estos conocimientos de esta fase
se llevara a cabo a través de la realizacion por el/la aspirante,
ante el Tribunal, de las siguientes pruebas:

A) Prueba primera: Consistira en el desarrollo por escrito
de dos temas, el primero de los cuales seré elegido por el/la
aspirante de entre dos, extraidos al azar por el Tribunal, de
entre los correspondientes a la parte «<A» del temario. El segun-
do seré extraido al azar por el mismo Tribunal de los corres-
pondientes a la parte «B» del temario.

La duraciéon de esta prueba serad de cuatro horas. Tanto
la distribucién del tiempo como el orden de desarrollo de los
temas correspondientes seran a conveniencia de cada aspi-
rante.

Los Tribunales corregiran y calificaran esta prueba de cero
a diez puntos. La distribucién de la puntuacién se realizara
con las siguientes proporciones: Tema de la parte «A», un
80% y tema de la parte «B», un 20%. Para su superacion
los/las aspirantes deberan obtener una puntuacion total, igual
0 superior a cinco puntos. Finalizada esta prueba, los Tri-
bunales expondrén, en el tablén de anuncios de la Delegacién
Provincial correspondiente y de los locales donde se hubiera
realizado la misma, las puntuaciones obtenidas por los/las
aspirantes que la hayan superado. Asi mismo, a titulo infor-
mativo, se expondran las puntuaciones obtenidas por todos/as
los/las participantes que la hayan realizado.

B) Prueba segunda: Su contenido y desarrollo, de caracter
practico, se ajustard a lo dispuesto en el Anexo Il de esta
Orden.

La elaboracién de la prueba préctica la realizara el/la Pre-
sidente/a de la Comisién de Seleccion o, en su caso, el/la
Presidente/a del Tribunal nim. 1.

La realizacién de esta prueba serd simultdnea en todos
los Tribunales de la misma especialidad. Su duracién la esta-
blecera la Comision de Seleccion de cada Especialidad, en
su caso.

Los/las aspirantes de las especialidades de Idiomas leeran
la misma ante el Tribunal, en sesién publica, en el idioma
objeto de la especialidad.

Los Tribunales calificaran esta prueba de cero a diez pun-
tos. Para su superacién, los/las aspirantes deberdn obtener
una puntuacién igual o superior a cinco puntos. Finalizada
esta prueba, los Tribunales expondrén, en el tablén de anun-
cios de las Delegaciones Provinciales correspondientes y de
los locales donde se hubiera realizado la misma, la puntuacién
obtenida por los/las aspirantes que la hayan superado. Asf
mismo, a titulo informativo, se expondran las puntuaciones
obtenidas por todos/as los/las participantes que la hayan
realizado.

C) Prueba tercera: Consistird en la exposicion oral de un
tema elegido por el/la aspirante entre dos, extraidos al azar
por él/ella mismo/a, de la parte «A» del temario de la espe-
cialidad. La exposicion tendra dos partes, la primera de éstas
versara sobre los aspectos cientificos o de contenido del tema.
En la segunda, el/la aspirante debera referirse a la relacién
del tema con el curriculo establecido por la Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia que para Enseflanza Secundaria aparece
publicado por Decreto 106/1992, de 9 de junio (BOJA de
20 de junio); para Bachillerato por Decreto 126/1994, de
7 de junio (BOJA de 26 de julio); y para Formacién Profesional
las Ordenes de 22 de septiembre de 1997 (BOJA de 28 de
septiembre), de 24 de junio de 1997 (BOJA de 24 de julio),

de 22 de septiembre de 1997 (BOJA de 28 de octubre),
de 25 de septiembre de 1997 (BOJA de 30 de octubre),
de 12 de enero de 1998 (BOJA de 24 de marzo) y 15 de
enero de 1998 (BOJA de 24 de marzo). El tratamiento didéc-
tico consistira en la programacion didactica del tema elegido,
o de una unidad didactica o de un trabajo extraido de él indi-
cando, en cualquier caso, actividades de ensefanza y apren-
dizaje y de evaluacién, asi como los recursos necesarios para
el desarrollo de los mismos.

Los/las aspirantes podran elegir el curso de la Educacion
Secundaria Obligatoria o del Bachillerato o, en su caso, el
maodulo profesional correspondiente a Formacién Profesional
sobre el que realiza ese supuesto didéactico.

En la especialidad de Psicologia y Pedagogia la parte de
la prueba relativa a la relacién del tema elegido con el curriculo
establecido por la Consejeria de Educacion y Ciencia y/o tra-
tamiento didactico del mismo, consistird en la descripcion de
pautas concretas de actuacion con el alumnado.

Finalizada la exposicion, el Tribunal podré debatir con
el/la candidato/a sobre el contenido de su intervencion.

La exposicion y debate precitados tendréan una duracién
maxima, respectivamente, de una hora la primera y de treinta
minutos el segundo. El/la opositor/a dispondra de dos horas
para la preparacién de esta prueba, pudiendo utilizar para
ello el material que estime oportuno y que deberéd aportar
él/ella mismo/a.

Para la exposicion del tema, los/las aspirantes podran
utilizar un guién del mismo, que no excedera de un folio,
y que entregaran al Tribunal finalizada ésta.

Los Tribunales calificaran diferenciadamente cada una de
las dos partes de las que consta la exposicién oral del tema
elegido. La primera sera calificada por el Tribunal de cero
a cinco puntos y la segunda sera calificada de cero a cinco
puntos.

Los Tribunales calificaran esta prueba de cero a diez pun-
tos, acumulando las puntuaciones asignadas a cada parte.
Para superarla, los/las aspirantes deberédn obtener una pun-
tuacién igual o superior a cinco puntos. Se publicaran las
listas de los que han superado la prueba con la puntuacién
correspondiente. Asimismo, a titulo informativo, se expondran
las puntuaciones obtenidas por todos/as los/las participantes
que la hayan realizado.

8.1.3. Finalizadas las pruebas, los Tribunales procederan
a la obtencién de la calificacion correspondiente a la fase de
oposicion, que serd la media aritmética de las puntuaciones
obtenidas en las pruebas integrantes de la misma cuando todas
ellas hayan sido superadas.

Unicamente a aquellos/as aspirantes que hayan superado
las pruebas correspondientes a la fase de oposicién les sera
considerada la puntuacién conseguida en la fase de concurso
a fin de obtener la puntuacion ponderada global a que se
refiere el apartado 9.1 de la presente Orden.

8.1.4. En cada una de las pruebas, la puntuacion de
cada aspirante sera la media aritmética de todos los miembros
presentes del Tribunal. Cuando en las puntuaciones otorgadas
por los miembros del Tribunal exista una diferencia de tres
0 mas enteros seran autométicamente excluidas las califica-
ciones maximas y minimas, hallandose la puntuacion media
entre las calificaciones restantes.

Solamente podran presentarse a la siguiente prueba quie-
nes hayan superado la anterior.

8.1.5. Las pruebas correspondientes a las especialidades
de idiomas modernos se desarrollaran integramente en el idio-
ma objeto de la especialidad a la que opta el/la aspirante,
excepto la correspondiente a la parte B del temario en la prueba
primera.

8.2. Fase de oposicién en los procedimientos selectivos
de ingreso y reserva para discapacitados en las Especialidades
de Musica, Educacion Fisica e Informética del Cuerpo de Pro-
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fesores de Ensefianza Secundaria y del Cuerpo de Profesores
Técnicos de Formacion Profesional.

8.2.1. Prueba primera: Su contenido y desarrollo, de
caracter practico, se ajustard a lo dispuesto en el Anexo lll
de esta Orden.

La elaboracién de la prueba préactica la realizara el/la Pre-
sidente/a de la Comision de Seleccidon o, en su caso, el/la
Presidente/a del Tribunal nim. 1, y se ajustara a lo establecido
en el apartado 8.1.2.B).

8.2.2. Prueba segunda: Consistira en el desarrollo por
escrito de dos temas, el primero de los cuales sera elegido
por el/la aspirante de entre dos, extraidos al azar por el Tribunal,
de entre los correspondientes a la parte «A» del temario. El
segundo seré extraido al azar por el mismo Tribunal de los
correspondientes a la parte «B» del temario.

Se desarrollard segln lo establecido en el apartado
8.1.2.A).

8.2.3. Prueba tercera: Sera exactamente igual y con las
mismas caracteristicas que la establecida en el apartado
8.1.2.0).

8.3. Fase de oposicién en los procedimientos selectivos
de ingreso y reserva para discapacitados en el Cuerpo de Pro-
fesores de Musica y Artes Escénicas.

8.3.1. La valoracién de estos conocimientos se llevara
a cabo a través de la realizacion por el/la aspirante ante el
Tribunal de las siguientes pruebas.

A) Prueba primera. Consistira en el desarrollo por escrito
de dos temas. El primero serd elegido por el/la candidato/a
de entre dos extraidos al azar por el Tribunal, de los corres-
pondientes a la parte «A» del temario. El segundo de los temas
sera extraido por el Tribunal de la parte «B» del temario.

La duracién de esta prueba sera de cuatro horas, que
los/las aspirantes distribuiran a su conveniencia para cada
uno de los temas.

Los Tribunales calificaran esta prueba de cero a diez pun-
tos. La distribucion de la puntuacion se realizara en las siguien-
tes proporciones: Tema de la parte «A» un 80% y tema de
la parte «B» un 20%. Para la superacién de esta prueba,
los/las candidatos/as deberédn obtener una puntuacién igual
0 superior a cinco puntos. Finalizada esta prueba, los Tri-
bunales expondran en los tablones de anuncios de la Dele-
gacion Provincial correspondiente y de los locales donde se
hubiera realizado la misma las puntuaciones obtenidas por
los/las aspirantes.

B) Prueba segunda. Su contenido, de caracter practico,
se ajustard a lo dispuesto en el Anexo Il de la presente Orden.
El tiempo asignado para la realizacion de esta prueba sera
el que establezcan los Tribunales en la convocatoria a los/las
opositores/as, de acuerdo con las especificaciones que se reco-
gen en el citado Anexo Il de la presente convocatoria.

Los Tribunales calificaran esta prueba de cero a diez pun-
tos. Para su superacién los/las candidatos/as deberan obtener
una puntuacién igual o superior a cinco puntos. Finalizada
esta prueba, los Tribunales expondran en el tablén de anuncios
de la Delegacién Provincial correspondiente y de los locales
donde se hubieran realizado las mismas las puntuaciones obte-
nidas por los/las aspirantes.

C) Prueba tercera. Consistird en una clase impartida por
el/la aspirante en la que debera mostrar su aptitud pedagoégica
para transmitir sus conocimientos y dominios técnicos a los/las
alumnos/as. Para el desarrollo de esta clase, el/la opositor/a
elegird un tema de entre dos, extraidos al azar, de los corres-
pondientes a la segunda seccion de la parte «A» del temario.

Finalizada la imparticion de la clase, el Tribunal podra
debatir con el/la candidato/a sobre el contenido de su inter-
vencion.

Los Tribunales, en la convocatoria de los/las opositores/as,
dictarén la instrucciones que consideren necesarias para el
desarrollo de esta prueba, asi como el tiempo asignado para
la realizacién de la misma por los/las aspirantes, con sujecién
a lo previsto en esta convocatoria y a los criterios de actuacion
que adopten las respectivas Comisiones de Seleccion.

Los Tribunales calificaran esta prueba de cero a diez pun-
tos. Para superarla, los/las aspirantes deberan obtener una
puntuacion igual o superior a cinco puntos.

8.3.2. La valoracion de las pruebas a que se refieren
los apartados 8.1, 8.2 y 8.3 de esta Base versara sobre los
conocimientos especificos de los/las candidatos/as necesarios
para impartir docencia, su aptitud pedagogica y su dominio
de las técnicas necesarias para el ejercicio docente.

8.4. Conforme determina el Real Decreto 182/1993, de
5 de febrero (BOE de 23 de febrero), los/las aspirantes que
tengan la condicién de funcionarios/as de organismos inter-
nacionales, y posean la nacionalidad espafola, quedaran exen-
tos de la realizacion de aquellas pruebas que la Comision
Permanente de Homologacién, que se crea en el mencionado
Real Decreto, considere que tienen por objeto acreditar cono-
cimientos ya exigidos para el desempefio de sus puestos de
origen en el Organismo Internacional correspondiente.

A tal fin habran de presentar la certificacion de homo-
logacion prevista en el articulo 7 del Real Decreto 182/1993,
adjuntandola a la solicitud por la que el/la aspirante solicita
tomar parte en el procedimiento selectivo y, con caracter excep-
cional, al Tribunal al que corresponda enjuiciar los méritos
y la capacidad de todos/as los/las aspirantes con antelacion
a la celebracién de las correspondientes pruebas En los ejer-
cicios de los que se exime a los/las aspirantes, se otorgara
la calificacién minima exigida en la convocatoria para la supe-
racién de los mismos.

Los/las interesados/as podran renunciar a tal calificacion
y participar en las pruebas de las que han sido eximidos en
igualdad de condiciones que el resto de los/las aspirantes del
turno libre. Tal renuncia debera llevarse a cabo con anterioridad
al inicio de las pruebas de seleccién.

8.5. Temarios. Los temarios correspondientes para la rea-
lizacién de las pruebas serén los que se indican continuacion:

Cuerpo de Profesores de Enseiianza Secundaria.

ESPECIALIDADES TEMARIOS
A" “B”
Orden de 09/09/93 Orden de 09/09/93

Lengua y Literatura

Matematicas (BOE 21/09/93) (BOE 21/9/93)

Francés Anexo IIT Anexo IV

Musica

Educacion Fisica

Psicologia-Pedagogia Orden de 09/09/93 Orden de 09/09/93
(BOE 21/09/93) (BOE 21/09/93)
Anexo IIT Anexo V

Economia Orden de 01/02/96 Orden de 01/02/96

Administracion de Empresas (BOE 13/02/96) (BOE 13/02/96)

Formacion y Orientacion laboral Anexo | Anexo 111

Hosteleria y Turismo

Informatica

Organizacion y Gestion Comercial
Organizacion y Procesos de mantenimiento
de vehiculos

Procesos de Produccion Agraria

Sistemas Electronicos

Sistemas Electrotécnicos y Automaticos

Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién Profesional

TEMARIOS ]
A B

Cocina y Pasteleria Orden del 01/02/96 Orden 01/02/96
Instalaciones Electrotécnicas (BOE 13/02/96) (BOE 13/02/96)
Mantenimiento de Vehiculos Anexo [ Anexo II1

Oficinas de Proyectos y Construcciones
Operaciones y Equipos de Produccion
Agraria

Servicios de Restauracion

[ Soldadura

ESPECIALIDADES
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Cuerpo de Profesores de Miisica y Artes Escénicas

ESPECIALIDADES TEMARIOS
“A” B
Clarinete Orden ECD/310/02 Orden ECD/310/02
Contrabajo de 15/02/02 de 15/02/02
Fagot (B.O.E 19/02/02) (B.O.E. 19/02/02)

Flauta Travesera
Fundamentos de Composicion
Guitarra

Piano

Saxofon

Trompa
Trompeta

Viola

Violin
Violoncello
Lenguaje Musical

8.6. Fase de concurso.

8.6.1. Para la valoracién de méritos, los/las aspirantes
que superen la prueba segunda de la fase de oposicion los
presentaran ante el correspondiente Tribunal, ordenados seguin
los tres blogues que conforman el baremo del Anexo | a esta
convocatoria. De acuerdo con el articulo 32 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, la documentacion podré ser presentada
por personas debidamente autorizadas. Los/las solicitantes se
responsabilizan expresamente de la veracidad de la documen-
tacién aportada, debiendo insertar en cada una de sus paginas
la leyenda «Es copia de su original» y firmando a continuacién.
En caso de falsedad o manipulacién en algin documento,
decaera el derecho a la participacion en la presente convo-
catoria, con independencia de la responsabilidad a que hubiere
lugar.

La Administracién podréa requerir, en cualquier momento
del desarrollo del procedimiento, la acreditacion de la docu-
mentacién que considere necesaria.

A estos efectos, cuando los Tribunales hagan publica la
calificacion de la mencionada prueba segunda, publicaran asi-
mismo en el tablén de anuncios del lugar de actuacién la
fecha y hora en que deben entregarse los referidos méritos.

El emplazamiento para la entrega de méritos no sera antes
de cuarenta y ocho horas, contadas a partir de la publicacién
de las calificaciones de la prueba segunda.

La asignacion de la puntuacion que corresponda a los/las
aspirantes, segln el baremo recogido en el Anexo | de la pre-
sente convocatoria, se llevara a efecto por los correspondientes
Tribunales.

8.6.2. Solo seran tenidos en cuenta los méritos adquiridos
con anterioridad a la finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes establecido en el apartado 3.4 de esta Orden,
acreditados documentalmente, como se indica en el Anexo |
a esta convocatoria.

8.6.3. La puntuacién provisional alcanzada por los/las
aspirantes en la fase de concurso se hara publica en el tablon
de anuncios de la Delegacién Provincial correspondiente y
en los lugares de actuacién de los correspondientes Tribunales.

Los/las interesados/as podran presentar contra la misma,
durante el plazo de cinco dias, a partir de su publicacion,
las alegaciones que estimen oportunas, mediante escrito diri-
gido al/a la Presidente/a del Tribunal, éstas seran estudiadas
y resueltas por los Tribunales. El trdmite de notificacion de
la resolucién de estas alegaciones se entenderd efectuado con
la publicacién de la Resolucién de los Tribunales por la que
se eleven a definitivas las puntuaciones de la fase de concurso
y que se hard publica en los tablones de anuncios de los
lugares de actuacién y en los de la Delegacion Provincial de
la Consejeria de Educacién y Ciencia donde esté ubicado el
correspondiente Tribunal.

Contra dicha Resolucién podra interponerse recurso de
alzada ante la Direccién General de Gestién de Recursos
Humanos, de conformidad con lo establecido en los articu-
los 107, 114y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

La calificacion de la fase de concurso se aplicara Uni-
camente a los/las candidatos/as que hayan superado la fase
de oposicién.

8.6.4. La documentacion presentada no serad devuelta
a los/las participantes y quedara en poder de la Administracion
convocante, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 35.c)
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Base 9. Superacién del proceso selectivo.

9.1. Actuaciones de los Tribunales. Concluidas las fases
anteriores, los Tribunales confeccionardn una lista de selec-
cionados/as que, habiendo superado las pruebas y ordenados
seglin la puntuacién global asignada de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 31 del Real Decreto 850/93, de 4
de junio, incluya a quienes corresponda un nimero de orden
igual o inferior al nimero de plazas asignadas al Tribunal
correspondiente.

Para la obtencién de la puntuacion global, el Tribunal
ponderard en dos tercios la puntuacién media obtenida en
la fase de oposicion y en un tercio la puntuacion obtenida
en la fase de concurso, resultando de la suma de ambas fases,
una vez realizadas las ponderaciones mencionadas, la pun-
tuacién global.

9.2. Estas listas se haran publicas en los tablones de
anuncios de las sedes de actuacion de los Tribunales, y en
los de la Delegacion Provincial de la Consejeria de Educacién
y Ciencia donde esté ubicado el Tribunal. Un ejemplar original
de las mismas se elevard a la Comision de Seleccion con
el resto de la documentacion correspondiente al desarrollo del
procedimiento selectivo.

9.3. Publicada la lista de seleccionados por el corres-
pondiente Tribunal, si alguno de los aspirantes formulase
renuncia a figurar en la misma, en ninglin caso podra con-
siderarse seleccionado/a el/la aspirante que por orden de pun-
tuacién ocupe el lugar inmediato posterior al del Gltimo de
aquellos/as que figuren en la lista del Tribunal y especialidad
correspondiente.

La posibilidad de que se incluya como seleccionado/a
al/a la aspirante que por orden de puntuacién ocupe el lugar
inmediato posterior al de Ultimo de los/las seleccionados/as,
sblo se materializara si la renuncia se presenta ante el corres-
pondiente Tribunal con anterioridad a que el mismo publique
la lista de seleccionados/as.

9.4. En el caso de que al proceder a la ordenacién de
los/las aspirantes se produjesen empates, estos se resolveran
atendiendo sucesivamente a los siguientes criterios:

1. Mayor puntuacion en la fase de oposicién.

2. Mayor puntuaciéon en cada uno de los ejercicios de
la oposicién, por el orden en que éstos se hayan realizados.

3. Mayor puntuaciéon en los apartados del baremo de
méritos por el orden en que éstos aparezcan en la convocatoria.

4. Mayor puntuacion en los subapartados del baremo
de méritos por el orden en que éstos aparezcan en la
convocatoria.

TITULO I

Base 10. Acceso de funcionarios/as docentes del grupo B
al grupo A.

Las normas para este acceso, para el que se reservaran
un 50% de las plazas convocadas para el Cuerpo de Profesores
de Ensefianza Secundaria, seran las mismas que para el ingre-
so libre descrito en las Bases anteriores, con las particula-
ridades que a continuacion se sefalan:

10.1. Los/las aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos, ademas de los exigidos con caracter general:

A) Estar en posesion del Titulo de Doctor/a, Licenciado/a,
Ingeniero/a, Arquitecto/a, o equivalente a efectos de docencia.
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Para las especialidades de la Formacién Profesional que
se convocan en la presente Orden seran validas las titulaciones
indicadas en el Anexo IV a) de la presente Orden.

B) Pertenecer como funcionarios/as de carrera a Cuerpos
y Escalas Docentes clasificados en el Grupo B a que se refiere
la vigente legislacion de la Funcion Publica.

C) Haber permanecido en sus Cuerpos Docentes de origen
un minimo de ocho afios como funcionarios/as de carrera.

10.2. Los/las aspirantes que participen a plazas de acceso
por este procedimiento no podran concurrir a la misma espe-
cialidad por el sistema de ingreso. Asimismo, sélo podrén con-
currir a una especialidad por este procedimiento.

10.3. Organos de Seleccion.

Los Organos de Seleccién para este procedimiento seran
los mismos a que se refiere la Base 5 de la presente con-
vocatoria y ejerceran, respecto a este procedimiento, las mis-
mas funciones que se enumeran en la mencionada Base.

10.4. Comienzo y desarrollo del procedimiento selectivo.

10.4.1. Inicio de las pruebas: Las pruebas daran comien-
zo a partir del dia 24 de junio del presente afio. Con anterioridad
a esta fecha, la Direccién General de Gestion de Recursos
Humanos publicara, en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucfa, Resolucion indicando la hora de inicio del mismo, los
centros donde se llevara a cabo y cuantas cuestiones se esti-
men oportunas.

10.4.2. Previamente, los/las aspirantes entregaran per-
sonalmente, o mediante persona debidamente autorizada, toda
la documentacion relativa a los méritos, ordenada segun los
tres blogues que conforman el baremo Anexo Il a esta Orden.

Los/las solicitantes se responsabilizan expresamente de
la veracidad de la documentacién aportada, debiendo insertar
en cada una de sus paginas la leyenda «Es copia de su original»
y firmando a continuacién. En caso de falsedad o manipulacién
en alglin documento, decaeréa en el derecho a la participacion
en la presente convocatoria, con independencia de la respon-
sabilidad a que hubiere lugar.

10.4.3. Procedimiento selectivo: Constara de un concurso
de méritos y una prueba de conocimientos. Resultaran selec-
cionados/as aquellos/as aspirantes que, superada la prueba
y ordenados/as segln la suma de puntuaciones alcanzada
en la prueba y en el concurso, obtengan un nlimero de orden
igual o inferior al nUmero de plazas asignadas al correspon-
diente Tribunal.

10.4.4. Fase de concurso: Se valorarédn los méritos de
los/las participantes, de acuerdo con el baremo incluido en
el Anexo Il de la presente convocatoria:

Los Tribunales puntuaran esta fase de cero a diez puntos.

10.4.5. Los plazos de realizacion de esta fase serén los
establecidos en el apartado 8.6 de esta convocatoria, sin per-
juicio de lo establecido en la presente Base.

10.4.6. Fase de oposicién: La prueba tendra por objeto
valorar tanto los conocimientos sobre la materia como los recur-
sos didéacticos y pedagbgicos de los/las aspirantes.

Esta prueba consistira en la exposicion, a la que seguird
un debate, ambos orales, de un tema de la especialidad a
que se opte, elegido por el/la aspirante entre seis, extraidos
al azar por él/ella mismo/a de entre los que componen la
parte «A» del temario de su especialidad. La exposicion se
completara con un planteamiento didactico de este tema refe-
rido a un curso elegido libremente por el/la aspirante.

El/la aspirante dispondra de dos horas de aislamiento para
su preparacion pudiendo utilizar el material que estime opor-
tuno y que debera aportar él/ella mismo/a. La exposicion y
el planteamiento didéctico tendran una duracion méxima de
una hora. La duracion méaxima del debate sera de quince
minutos.

El planteamiento didactico a que se refiere el parrafo ante-
rior podra adoptar algunas de las siguientes opciones en fun-
cion de las caracteristicas de dicho tema:

A) Programacién didactica del tema o elaboracion de una
unidad didéactica del mismo.

B) Descripcion de pautas concretas de actuacion con el
alumnado e incidencias en el periodo de aprendizaje, a partir
del contenido del tema.

C) Descripcion de las implicaciones educativas del tema
elegido en un proyecto de Centro y sus consecuencias en
la programacion de ciclo y aula.

Las tres opciones indicadas permiten que cada tema, en
funcién del propio contenido, pueda adecuarse a un desarrollo
didactico distinto segln los criterios del/de la aspirante. Igual-
mente, quedara a eleccién del/de la aspirante el tiempo dedi-
cado a la exposicion de conocimientos y el empleado para
el planteamiento didactico, siempre dentro de la limitacién
horaria indicada.

Para la exposicion el/la aspirante podréd emplear un guion
que no excederd de dos folios y que entregara al Tribunal
al final de su intervenciéon. En el mismo guién, podra reflejar
la bibliografia empleada asi como las referencias a otro tipo
de material didactico.

Antes de comenzar, el/la aspirante comunicara al Tribunal
la opcién adoptada para el desarrollo didéactico.

Para las especialidades de Idiomas modernos, la expo-
sicion y el debate se desarrollaran integramente en el Idioma
objeto de la especialidad a la que opta el/la aspirante.

10.4.7. En esta modalidad de acceso al Cuerpo de Pro-
fesores de Ensefianza Secundaria, para las especialidades que
a continuacion se indican, los Tribunales propondran a los/las
aspirantes la realizacién de ejercicios de indole practica, cuyo
desarrollo se ajustara a lo dispuesto a continuacion y a las
especificaciones que en esta Orden se disponen. La elabo-
racion de los contenidos de indole préctica seréa realizada por
el/la Presidente/a de la Comision de Seleccién correspondiente
0, en su caso, el/la Presidente/a del Tribunal nim. 1.

A) Educacién Fisica.

Los/las aspirantes seran convocados por el Tribunal en
acto colectivo previo a la realizacién de las pruebas indivi-
duales, para el desarrollo de ejercicios de indole préactica que
deberén permitir comprobar su capacidad para disefar ejer-
cicios, en relacion con todos o algunos de los siguientes aspec-
tos: resistencia, flexibilidad, velocidad, fuerza y relajacion.

B) Musica.

Antes de iniciar el desarrollo de la prueba de conocimien-
tos, y durante quince minutos, el/la aspirante debera realizar
la lectura de un fragmento ritmico de treinta y dos compases
e interpretar un fragmento musical con el instrumento que
prefiera, siempre a partir de partituras entregadas por el Tri-
bunal al/a la aspirante cuando éste/ésta se encierre para pre-
parar el tema elegido, de entre los extraidos por sorteo.

C) Informética.

Los/las aspirantes seran convocados en acto colectivo,
previo a la realizacion de las pruebas individuales, para el
desarrollo simultaneo de los contenidos de indole practica que
a continuacién se indican: resolucion de dos supuestos prac-
ticos a elegir entre los cuatro propuestos por el Tribunal, rela-
cionados con la correspondiente materia.

En el debate, las preguntas podrén referirse tanto al tema
expuesto y a su planteamiento didactico, como al supuesto
practico realizado.

10.4.8. El tiempo de desarrollo de los ejercicios de indole
practica sera fijado por la Comision de Seleccién y en ningln
caso superaré tres horas de realizacion para cada concursante.

En estas especialidades la distribucion de la puntuacion
se realizara en las proporciones siguientes: Primera parte de
la prueba 60%, y parte practica 40%, teniendo en cuenta,
en cualquier caso, que la calificacion de dicha prueba de cono-
cimientos seré Unica.
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10.4.9. Los Tribunales calificaran la prueba de conoci-
mientos de cero a diez puntos debiendo alcanzar los/las aspi-
rantes para su superaciéon un minimo de cuatro puntos.

10.5. Una vez concluido el procedimiento selectivo, los
Tribunales confeccionaran la lista de seleccionados/as que,
habiendo obtenido, al menos, cuatro puntos en la prueba y
ordenados seglin la suma de las puntuaciones alcanzadas en
el concurso y en la prueba, obtengan un ndmero de orden
igual o inferior al niUmero de plazas asignadas al Tribunal.
Estas listas se publicarén en los tablones de anuncios de los
lugares de actuacién y en los de las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Educacion y Ciencia donde esté ubicado
el correspondiente Tribunal y elevaran dicha relacion a la Comi-
sion de Seleccién de la especialidad correspondiente con el
resto de la documentacion del procedimiento selectivo.

10.6. En caso de empate al confeccionar la lista de aspi-
rantes seleccionados/as, se resolverd atendiendo sucesivamen-
te a los siguientes criterios:

) Mayor puntuacion en la prueba de conocimientos.
) Mayor puntuacion en el apartado 1 del baremo Anexo Il.
) Mayor puntuacion en el apartado 2 del baremo Anexo 1.
) Mayor puntuacion en el apartado 3 del baremo Anexo Il

e) Mayor tiempo de servicios como funcionarios/as docen-
tes del grupo B.

a
b
c
d

10.7. Quienes accedan por este procedimiento estaran
exentos de la realizacion de la fase de préacticas. Podran, no
obstante, optar por ser nombrados funcionarios/as en préacticas,
quedando excluidos/as de la evaluacion de las mismas. De
no realizar esta opcion, permaneceran en sus destinos y Cuer-
pos de origen hasta que sean nombrados funcionarios/as de
carrera.

10.8. Los destinos que se les adjudiquen tendran carécter
provisional. Estan obligados a participar en los sucesivos con-
cursos de provisién de plazas que se convoquen hasta la obten-
cion de un destino definitivo en centros directamente ges-
tionados por la Consejeria de Educacion y Ciencia, tanto los/las
aspirantes que hubieran optado por incorporarse a la fase de
practicas como aquellos/as que hubieran optado por perma-
necer en sus Cuerpos de origen.

TITULO N

Base 11. Lista de seleccionados/as.

11.1. La Direccion General de Gestion de Recursos Huma-
nos, una vez recibidas las listas de seleccionados/as por los
Organos de Seleccién, confeccionara una lista Unica de aspi-
rantes seleccionados/as en su especialidad, en la que figuraran,
en primer lugar, los/las aspirantes que hayan accedido del
grupo B al A y a continuacién el resto de los/las aspirantes
que hayan superado el procedimiento selectivo.

En el caso de que al proceder a la confeccién de la lista
Unica de aspirantes seleccionados/as se produjesen empates,
estos se resolveran atendiendo a los criterios establecidos en
esta Orden para cada procedimiento de ingreso 0 acceso que
se convocan, segun las Bases 8 y 10 de la misma.

11.2. Las Comisiones de Seleccion expondréan, en los
tablones de anuncios de las Delegaciones Provinciales, las
listas a que se refiere el apartado anterior en la fecha que
se establezca mediante Resolucion de la Direccién General
de Gestién de Recursos Humanos, que se hara publica en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa.

11.3. Contra estas listas los/las interesados/as podréan
interponer, de conformidad con lo establecido en los articu-
los 107, 114 y 115 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, recurso de alzada ante la Direccion General de Gestion
de Recursos Humanos.

11.4. Un ejemplar de estas listas se elevara al Organo
convocante, con el resto de la documentacién correspondiente
al desarrollo del procedimiento selectivo.

11.5. La Consejeria de Educacion y Ciencia, una vez
revisada la documentacion que los/las aspirantes deben pre-
sentar conforme a lo establecido en las Bases 8, 12 y 16
de la presente Orden, y comprobado que retinen los requisitos
exigidos, publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
la lista de seleccionados/as de acuerdo con los criterios des-
critos en los apartados 11.1 y 16.9 de la presente convocatoria.

11.6. Los/las aspirantes que superen el proceso selectivo
en dos o més Cuerpos, en convocatorias correspondientes a
distintas administraciones educativas, deberan ejercitar opcion
por uno de los puestos mediante instancia dirigida a la Direc-
cion General de Gestién de Recursos Humanos en el plazo
de diez dias, contados a partir de la publicacién de las listas
de aspirantes aprobados/as por la Comisién de Seleccion,
pudiendo solicitar aplazamiento para la realizacion del periodo
de précticas en el otro u otros puestos.

11.7. Aquellos/as aspirantes que hubiesen superado el
procedimiento selectivo para ingreso en el mismo Cuerpo en
la misma o en distintas especialidades, en esta convocatoria
0 en convocatorias correspondientes a distintas Administra-
ciones Educativas, deberan, en el plazo de diez dias, contados
a partir de la publicacién de las listas de aprobados por la
Comisién de Seleccion, optar por una de ellas mediante ins-
tancia dirigida a la Direccién General de Gestion de Recursos
Humanos, renunciando a todos los derechos que pudieran
corresponderles por su participacion en las restantes. De no
realizar esta opcién, la aceptacion del primer nombramiento
como funcionario/a en practicas se entenderd como renuncia
tacita, en los mismos términos, a las restantes.

Base 12. Presentacion de documentos de los/las aspi-
rantes que han superado los procedimientos selectivos.

12.1. En el plazo de diez dias naturales, a contar desde
el siguiente a aquél en el que las Comisiones de Seleccién
hagan publicas en las Delegaciones Provinciales de la Con-
sejeria de Educacion y Ciencia las listas de aspirantes que
hayan superado los procedimientos selectivos, éstos/as debe-
ran presentar, ante la Direccion General de Gestion de Recursos
Humanos, una solicitud seguin el modelo que estaré a su dis-
posicion en dichas Delegaciones Provinciales, en la que indi-
caran por orden de preferencia los centros docentes a los que
desean ser destinados para la realizacion de la fase de
practicas.

12.2. En el plazo de veinte dias naturales, contados a
partir del siguiente a aquél en el que las Comisiones de Selec-
cion hagan publicas en las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Educacién y Ciencia las listas de aspirantes que
hayan superado los procedimientos selectivos, éstos/as debe-
ran presentar ante la Direccion General de Gestion de Recursos
Humanos los siguientes documentos:

12.2.1. Documentacion general a presentar por todos
los/las aspirantes seleccionados/as:

A) Fotocopia del Titulo exigido para el ingreso en el Cuerpo
o resguardo del deposito del Titulo y Certificacién académica
original o fotocopia de la misma que acredite haber realizado
todos los estudios para la obtencién del mismo.

B) En aquellas especialidades para las que se exige como
requisito:

Certificado de Aptitud Pedagbgica o, en su caso, docu-
mentacién justificativa que acredite la dispensa de este requi-
sito segln lo preceptuado en el apartado 2.2 de esta
convocatoria.

Cuando se alegue, en sustitucién del Certificado de Aptitud
Pedagdgica, docencia efectiva durante dos cursos académicos,
ésta se acreditard, si se trata de un centro publico, mediante
certificacion expedida por el/la Secretario/a, con el V° B° del/de
la Director/a del Centro, en la que constaran el nimero de
registro personal y la especialidad; y por el/la Director/a del
Centro, haciendo constar igualmente la especialidad, con el
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VO BP de la Inspeccién de Educacion, si se trata de un centro
privado de los aludidos en el subapartado 2.2.1. B) de la
presente Orden.

C) Declaracion Jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio de nin-
guna Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado/a para
el ejercicio de funciones publicas, segin modelo que figura
como Anexo V a esta Orden.

Igualmente, los/las aspirantes que no posean la nacio-
nalidad espafiola deberan presentar declaracion jurada o pro-
mesa de no estar sometido a sancion disciplinaria o condena
penal que impida, en su Estado, el acceso a la Funcion Publica,
segun el modelo que figura como Anexo V a esta convocatoria.

D) Los/las aspirantes que hayan participado por la reserva
para personas con discapacidad deberan presentar certifica-
cion de la Consejeria de Asuntos Sociales de la Junta de Anda-
lucia, o del 6rgano competente de la Comunidad Auténoma
correspondiente, o, en su caso, del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales en la que conste tal condicién y la com-
patibilidad con el desempefio de las tareas y funciones
docentes.

E) Los/las aspirantes en que concurran las circunstancias
descritas en los apartados 11.6 y 11.7 de esta convocatoria
deberén presentar ademas, de no haberlo hecho con ante-
rioridad, la solicitud de aplazamiento para la realizacion de
la fase de préacticas si se encuentran en la situacion contem-
plada en el apartado 11.6, o el escrito de renuncia citado
en el apartado 11.7.

12.2.2. Quienes tuvieran la condicién de funcionarios/as
publicos/as de carrera estaran exentos de justificar documen-
talmente las condiciones y requisitos ya demostrados para
obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar, en tal
caso, una certificacién u hoja de servicios de la Consejeria,
Ministerio u Organismo del que dependan para acreditar tal
condicién, en la que se consignen de modo expreso los siguien-
tes datos:

a) Indicacion del Cuerpo, area o especialidad a que per-
tenece, nimero de registro personal, centro de destino y si
se encuentra en servicio activo.

b) NUmero de afnos como funcionario/a de carrera.

¢) Lugar y fecha de nacimiento.

d) Titulo Académico que posee y fecha de expedicion.

Si en las certificaciones no puede hacerse constar alguno
de los requisitos exigidos para el ingreso en el Cuerpo, por
no obrar en los expedientes personales de los/las interesa-
dos/as, éstos/as deberan remitir separadamente los documen-
tos que los acrediten.

12.3. Ante la imposibilidad debidamente justificada de
presentar los documentos expresados en el apartado anterior,
podré acreditarse que se relinen las condiciones exigidas en
la convocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible
en derecho.

12.4. Quienes, dentro del plazo fijado, salvo los casos
de fuerza mayor, no presentaran la documentacion en las con-
diciones fijadas en esta Base, 0 del examen de la misma se
dedujera que carecen de algunos de los requisitos sefalados
en la Base 2 de esta Orden, no podran ser nombrados/as
funcionarios/as en practicas y quedarén anuladas sus actua-
ciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Base 13. Nombramiento de funcionarios/as en practicas.

13.1. Por la Consejeria de Educacién y Ciencia se pro-
cederd a nombrar funcionarios/as en practicas a todos/as
los/las aspirantes seleccionados/as. Estos/as aspirantes debe-
ran efectuar las practicas en los destinos adjudicados al efecto,
entendiéndose que renuncian al procedimiento selectivo aque-
llos/as aspirantes que no se incorporen a los mismos.

13.2. Los/las aspirantes que, habiendo superado las fases
del procedimiento selectivo, estén prestando servicios remu-
nerados en la Administracién como funcionarios/as de carrera,
interinos/as o personal laboral, sin perjuicio de la situacién
administrativa o laboral que de acuerdo con la normativa vigen-
te les corresponda, deberan formular opcién para la percepcion
de las remuneraciones durante el perfodo de nombramiento
como funcionario/a en préacticas, de conformidad con lo pre-
visto en el Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero (BOE
de 6 de marzo).

13.3. Los destinos que se adjudiquen para la realizacion
del periodo de préacticas tienen caracter provisional. El personal
seleccionado participara en los sucesivos concursos de pro-
vision de plazas que se convoquen, hasta la obtencion de
un destino definitivo en centros directamente gestionados por
la Consejeria de Educacién y Ciencia.

13.4. Los/las aspirantes que procediendo del Cuerpo de
Maestros y del Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion
Profesional hayan accedido al Cuerpo de Profesores de Ense-
flanza Secundaria, segln lo dispuesto en el Titulo Il de la
presente Orden, podran ejercer el derecho a que se refiere
el articulo 5.8 del Real Decreto 575/1991, de 22 de abril,
por el cual tendréan preferencia para la eleccién del primer
destino sobre los/las aspirantes que ingresen por el turno libre
y de reserva de discapacidad de la convocatoria del mismo
afo.

Base 14. Fase de practicas.

14.1. Lafase de practicas tiene como finalidad comprobar
la aptitud para la docencia de los/las aspirantes seleccionados.
La fase de précticas tendrad una duracién minima de cuatro
meses de actividad docente y su desarrollo seré regulado por
Resolucién de la Direccion General de Gestion de Recursos
Humanos.

Podré realizarse en puestos de trabajo docentes corres-
pondientes a su especialidad o especialidades analogas que
demande el servicio docente.

14.2. Quienes necesiten aplazamiento de incorporacion
a la fase de practicas, por gestacion o por otras causas debi-
damente justificadas y apreciadas por la Consejeria de Edu-
cacion y Ciencia, deberan solicitarlo por escrito, dirigido a la
Direccién General de Gestion de Recursos Humanos, en el
plazo de diez dias naturales, contados a partir del dia siguiente
a aquél en que las Comisiones de Seleccién hicieran publica
la relacién de aspirantes seleccionados/as.

14.3. Las Delegaciones provinciales nombraran Comisio-
nes Calificadoras. La fase de practicas sera tutelada por un
profesor/a del Cuerpo y especialidad del/de la aspirante, desig-
nado por la Comision Calificadora. La composicién de esta
Comisidn, a su vez, se determinara en la Resolucién que regule
la fase de précticas.

14.4. La fase de préacticas incluira actividades de for-
macion organizadas por la Consejeria de Educacion y Ciencia.
Asimismo, estas Comisiones podran recabar de los/las aspi-
rantes un informe final en el que éstos/as valoren las difi-
cultades encontradas y los apoyos recibidos.

14.5. Al final de la fase de précticas se evaluara a cada
aspirante con la calificacién de «apto/a» o «no apto/a». La
Comisién Calificadora sera la encargada de esta evaluacion
con arreglo a los criterios que establezca la Resolucién antes
citada. En todo caso, para la evaluacién se consideraran los
informes del/de la profesor/a tutor/a, del/de la director/a del
Centro en que se haya desarrollado la fase de practicas y
de los/las responsables de las actividades de formacién pro-
gramadas. Aquellos/as aspirantes que resulten calificados «no
aptos/as» podran incorporarse con los/las seleccionados/as de
la siguiente promocién para repetir, por una sola vez, la fase
de practicas. En este caso, ocuparan el lugar siguiente al del/de
la Ultimo/a seleccionado/a en su especialidad de la promocién
a la que se incorporen. Quienes no se incorporen, 0 sean
declarados «no aptos/as» por segunda vez, perderan todos
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los derechos a su nombramiento como funcionarios/as de
carrera. La pérdida de estos derechos sera declarada por la
autoridad convocante mediante Resolucion motivada.

Base 15. Nombramiento de funcionarios/as de carrera.

15.1. Concluida la fase de practicas, la Consejeria de
Educacién y Ciencia aprobaré el expediente del procedimiento
selectivo, que se haré publico en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, y remitira las listas de ingresados/as en los Cuer-
pos de Profesores de Ensenanza Secundaria, Profesores Téc-
nicos de Formacién Profesional y Profesores de Musica y Artes
Escénicas, al Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte a
efectos de la expedicion de los correspondientes titulos de
funcionarios/as de carrera.

TITULO IV

Base 16. Procedimiento de adquisicion de nuevas espe-
cialidades.

Se convoca procedimiento para que los funcionarios/as
de carrera de los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secun-
daria, Profesores Técnicos de Formacién Profesional y Pro-
fesores de Mdusica y Artes Escénicas puedan adquirir nueva
especialidad de conformidad con lo establecido en las siguien-
tes Bases:

16.1. Normas generales. Las especialidades que podran
adquirirse mediante el procedimiento regulado en este titulo
son las mismas que las convocadas para el procedimiento
de ingreso.

A este procedimiento le seran de aplicaciéon las Bases
del Titulo | que no se opongan a lo dispuesto en este Titulo IV.

16.2. Requisitos de los/las aspirantes. Para poder par-
ticipar en este procedimiento los/las aspirantes deberan reunir
los siguientes requisitos:

A) Ser funcionario/a de carrera del Cuerpo correspondien-
te, con destino en el ambito de gestién de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucfa.

En el caso de funcionarios/as en situacién de excedencia
voluntaria, de los/las adscritos/as a la funcion inspectora y
a plazas en el exterior o anélogos, el cumplimiento de este
requisito se entendera referido al Ultimo centro de destino.

B) Poseer el nivel de titulacion y reunir los requisitos que
se exigen para el ingreso en la especialidad que se pretenda
adquirir.

16.3. Solicitudes. Quienes deseen tomar parte en el pre-
sente procedimiento selectivo deberan hacerlo constar en ins-
tancia conforme al modelo oficial que figura como Anexo VII
a esta Orden y que les serd facilitada gratuitamente en las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educacién y
Ciencia.

Todos/as los/las aspirantes deberan sefalar el recuadro
de la solicitud correspondiente al procedimiento de adquisicion
de nueva especialidad.

16.3.1. Documentacion. Los/las aspirantes acompafiaran
a sus solicitudes:

Dos fotocopias del Documento Nacional de Identidad.

16.3.2. Los/las participantes por este procedimiento esta-
ran exentos del abono de la tasa establecida en el apartado 3.2
de esta convocatoria.

16.3.3. Lugar de presentacion. Las solicitudes se dirigiran
a la Direccién General de Gestién de Recursos Humanos y
se deberan presentar en las Delegaciones Provinciales de la
Consejerfa de Educacién y Ciencia o en la forma prevista en
el apartado 3.3 de la presente Orden.

16.3.4. Plazo de presentacion. El plazo de presentacion
sera el establecido en el apartado 3.4 de esta Orden.

16.4. Organos de Seleccién. Los Organos de Seleccion
para este procedimiento serdn los mismos a que se refiere

la Base 5 de la presente convocatoria y ejerceran, respecto
a este procedimiento, las mismas funciones que se enumeran
en la mencionada Base.

16.5. Comienzoy desarrollo de las pruebas. La realizacion
de la prueba a que se refiere el apartado 16.6 dara comienzo
a partir del dia 24 de junio de 2002. Con anterioridad a
esta fecha, la Direccion General de Gestion de Recursos Huma-
nos publicard, en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
Resolucién indicando la hora de inicio de la realizacién de
las pruebas, centros donde se llevaran a cabo las mismas,
la citacion de los/las aspirantes que deben actuar en primer
lugar y cuantas cuestiones se estimen oportunas.

16.6. Sistema de Seleccion. El sistema de seleccién cons-
tara de una prueba que consistira en la exposicion oral por
el/la aspirante, ante el correspondiente Tribunal, de un tema
de la especialidad a la que opta, elegido por el/la aspirante
entre seis extraidos al azar por él/ella mismo/a, de los que
componen la parte «A» del temario.

La exposicién tendra dos partes, la primera de ellas versara
sobre los aspectos cientificos del tema, en la segunda, el/la
aspirante debera hacer referencia a la relacién del tema con
el curriculo oficial de la Consejeria de Educacién y Ciencia
de la Junta de Andalucia y al tratamiento didactico en un
determinado curso previamente establecido por él.

El tratamiento didactico consistird en la programacién
didactica del tema elegido o de una unidad didactica incluida
en el mismo, o en la descripcidon de pautas concretas de actua-
cién con el alumnado e incidencias en el periodo de apren-
dizaje, indicando, en cualquier caso, los objetivos, contenidos,
actividades de ensefianza y aprendizaje y de evaluacion, asi
como |os recursos necesarios para el desarrollo de los mismos.

Finalizada la exposicién, el Tribunal podré realizar un
debate con el/la aspirante sobre el contenido de su inter-
vencién.

16.7. La exposicién y el debate a que se refiere esta
Base tendran una duracién méxima, respectivamente, de una
hora y treinta minutos. El/la aspirante dispondra de dos horas
de aislamiento para su preparacién, pudiendo utilizar en ella
el material que estime oportuno y que debera aportar él mismo.

Para la exposiciéon del tema el/la aspirante podra utilizar
un guién del mismo, que no excedera de un folio y que entre-
garé al Tribunal finalizada ésta.

16.8. Obtencion de nueva especialidad. Los Tribunales
calificaran la prueba a la que se refiere el apartado 16.6 de
esta Base de «apto/a» o «no apto/a», y obtendran la nueva
especialidad Unicamente los/las aspirantes que hayan sido cali-
ficados con «apto/a».

16.9. La Direccion General de Gestion de Recursos Huma-
nos, una vez recibidas de los Organos de Seleccion las listas
de aspirantes que han obtenido la calificacién de «aptos/as»,
las expondran en los lugares previstos en el apartado 9.2 de
esta convocatoria y las publicaran posteriormente en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra dicha Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, los/las interesados podran interponer recurso de
reposicion ante la Direccion General de Gestiéon de Recursos
Humanos, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
de su publicacion, conforme a lo establecido en los articu-
los 107,109,110,116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, o alternativa
y directamente, en el plazo de dos meses a contar desde el
dfa siguiente al de su publicacion, recurso contencioso-ad-
ministrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo com-
petente, conforme a lo establecido en los articulos 8.2.a), 14
y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

16.10. En el plazo de 20 dias naturales, contados a partir
del siguiente a la exposicién de las listas, los/las aspirantes
que hayan superado este procedimiento deberan presentar,
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ante la Direccion General de Gestion de Recursos Humanos,
los documentos a que hace referencia el subapartado 12.2.2
de esta Orden.

16.11. Quienes adquieran una nueva especialidad por
este procedimiento estaran exentos/as de la realizacién de la
fase de practicas.

16.12. La adquisicién de una nueva especialidad no
supone la pérdida de la anterior o anteriores que se pudieran
poseer. Quienes tengan adquirida mas de una especialidad
podran acceder a plazas correspondientes a cualquiera de ellas
a través de los mecanismos establecidos para la provision
de puestos de trabajo de los/las funcionarios/as docentes, man-
teniendo los derechos que pudieran corresponderles desde la
fecha efectiva de su ingreso en el Cuerpo.

Disposicién Adicional Unica. 1. Serd motivo de exclusién
para los/las posibles integrantes de la bolsa de trabajo, creada
a fin de cubrir vacantes o sustituciones mediante nombra-
miento interino, durante el curso 2002/2003 en centros publi-
cos de Ensefanza Secundaria y Conservatorios de Musica,
la no participacion en los procedimientos selectivos para el
ingreso en la Funcion Publica Docente celebrados en el pre-
sente curso, siempre y cuando hubiese sido convocada la espe-
cialidad en la que esté integrado/a en la bolsa de trabajo,
y reina los requisitos para ello.

2. Opositores/as no seleccionados/as.

Una vez que los Tribunales expongan en los tablones
de anuncios de los centros de actuacién la puntuacion obtenida
por los/las aspirantes en la tercera prueba de la fase de opo-
sicion, los/las opositores/as no seleccionados, para poder par-
ticipar en la convocatoria de adjudicacién de destinos en régi-
men de interinidad en puestos de trabajo para posibles vacan-
tes o sustituciones por este colectivo, deberan presentar, en
las Delegaciones Provinciales de Educacion y Ciencia, ins-
tancia dirigida a la Direccién General de Gestién de Recursos
Humanos, conforme al modelo de solicitud que estard a su
disposicion en dichas Delegaciones Provinciales, en el plazo
que dicte la citada Direccion General.

En la instancia indicaran, por orden de preferencia, pro-
vincias para ocupar vacantes y provincia o provincias para
posibles vacantes o sustituciones, de acuerdo con las normas
que, para la colocacién de efectivos, dicte la Direccion General
de Gestién de Recursos Humanos.

Para la adjudicacion de destino, los/las solicitantes seran
ordenados por especialidades y segun la mayor puntuacion
total obtenida en las pruebas, incluida la tercera.

En caso de empate en el total de las puntuaciones, se
resolvera de acuerdo con la mayor nota media del expediente
académico del titulo alegado para participar en el procedi-
miento selectivo. Para ello, deberdn adjuntar a la instancia
de solicitud de destinos certificacion de la nota media del
citado expediente, expedida por la autoridad académica corres-
pondiente. Quien no presente la citada certificacion sera orde-
nado después de los que, habiendo obtenido su misma pun-
tuacion total, la hayan presentado.

Base Final. 1. El presente procedimiento, que incluye
la realizacion y evaluacién de la fase de practicas a lo largo
del curso 2002/2003, se inicia con la publicacion de la pre-
sente Orden y finaliza con la publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia de la Orden por la que se aprueba
la relacién de aspirantes seleccionados/as que han superado
la referida fase de practicas. Dicho procedimiento, salvo causas
de fuerza mayor, finalizara antes del 30 de septiembre del
ano 2003.

Los plazos de desarrollo de las distintas fases que con-
forman este procedimiento se ajustaran a lo previsto en la
presente Orden.

2. Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de su publicacién, recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo competente, conforme a lo establecido en los
articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
0, potestativamente, recurso de reposicién ante el Excma. Sra.
Consejera de Educacion y Ciencia, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, conforme
a lo establecido en los articulos 107, 109, 110, 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 25 de marzo de 2002

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia
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ANEXO1

BAREMO PARA EL INGRESO POR EL TURNO LIBRE Y RESERVA DE

DISCAPACITADOS
APARTADOS PUNTOS DOCUMENTACION
ACREDITATIVA
1.- Formacion Académica: Max. 3 p.
1.1.- Expediente Académico del titulo alegado: Certificacién académica

Se valorara exclusivamente la nota media del expediente
académico del Titulo exigido con caracter general vy alegado
para ingreso en los Cuerpos correspondientes del modo que a

personal original o fotocopia
en la que consten las
puntuaciones cbtenidas en

continuacion se indica:: todas las asignaturas vy
cursos exigidos para la
Igual o mayor que 6 y menor que 7. 0,500 p. obtencion del titulo alegado.
Igual o mayor que 7 y menor que 8. 1,000 p.
[gual o mayor que 8 y menor que 9. 1,500 p.
Igual o mayor que 9 y menor o igual que 10. 2,000 p.
1.2.- Doctorado y premios extraordinarios:
1.2.1.-Por poseer el titulo de Doctor en la titulacion alegada 2,000 p. Fotocopia del titulo de
para ingreso en el Cuerpo correspondiente. Doctor o certtficacion
- académica en la que conste
que se tiene solicitado o
expedido.
1.2.2.- Por haber obtenido premio extraordinario en el 0,500 p. Documento justificativo del
Doctorado. mismo.
1.2.3.-Por haber obtenido premio extraordinario en la titulacion | 0,500 p. Documento justificativo del
alegada para ingreso en el Cuerpo. mismo.
. . S - . Fotocopias de los titulo
1.3.- Otras titulaciones universitarias de carécter oficial. P : S que
se posean o, en su caso, los
. . . certificados del abono
Por este apartado no se valoraran, en ningin caso, los estudios del .n.,de los
i ) . . ) derechos de expedicion. En
que haya sido necesarios superar ( primer ciclo, segundo ciclo o, .
X N . ., el caso de estudios
en su caso, ensefianzas complementarias) para la obtencion del .

. ) . . . ! . correspondientes a  los
primer titulo que se posea de Licenciado, Arquitecto Superior o . .
Ingeniero Superior) PHIMETOS | CIC.IOS’

g certificaciones  académicas

. . L , . en las que se acredite la
Las titulaciones universitarias de caracter oficial, en el caso de 4 .
. . . : superacion de los mismos..
que no hubieran sido alegadas como requisito para ingreso en el
Cuerpo, se valoraran de la forma siguiente:
1.3.1.- Titulaciones de primer ciclo: por cada Diplomatura, | 1,000 p.

Ingenieria Técnica, Arquitectura Técnica o titulos declarados
legalmente equivalentes vy por los estudios correspondientes al
primer ciclo de Licenciatura, Arquitectura o Ingenieria.
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anterior.

APARTADOS PUNTOS DOCUMENTACION
ACREDITATIVA

1.3.2.- Titulaciones de segundo ciclo: por los estudios | 1,000 p.

correspondientes al segundo ciclo de Licenciatura, Ingenieria,

Arquitectura o titulos declarados legalmente equivalentes.

1.4.- Por titulaciones de Ensefianzas de Régimen Especial.

Las titulaciones otorgadas por las Escuelas Oficiales de Idiomas

y Conservatorios Profesionales y Superiores de Musica o Danza

se valoraran de la forma siguientes:

1.4.1.- Musica y Danza: grado medio. 0,500 p.

1.4.2.- Ensefianzas de [diomas:

- Ciclo Elemental de E.O.1.. 0,500 p.

- Ciclo Superior de E.O.L 0,500 p.

2.- Experiencia docente: Max. 4 p.

A los efectos de este apartado no podran acumularse las

puntuaciones cuando los servicios se hayan prestado

simultaneamente en mas de un centro docente.

2.1.- Por cada afio de experiencia docente en el mismo nivel | 0,400 p. Fotocopia de los

educativo y especialidad a los que opta el aspirante, en Centros nombramientos o contratos

publicos. con sus correspondientes

. ceses, en los que conste la

2.2.- Por cada mes/fraccion de afio en las plazas que se indican { 0,033 p. especialidad o certificacion

en el apartado anterior. expedida por la Delegacion
correspondiente u  Organo
competente en la que
consten Cuerpo,
especialidad y duracion real
de los servicios, asi como
N.R.P.

2.3.- Por cada afio de experiencia docente en el mismo nivel 0,200 p. Certificactén del Director

educativo v especialidad a los que opta el aspirante, en otros del Centro, con el V°B° de la

Centros. Inspeccion de Educacion,
haciendo constar el nivel

2.4.- Por cada mes/fraccion de afio en las plazas que se indican | 0,016 p. educativo, la especialidad v

en el apartado anterior. duracion real de los
Servicios.

2.5.- Por cada afio de experiencia docente en distinto nivel | 0,200 p. Los mismos que los exigidos

educativo o diferente especialidad a los que opta el aspirante, en en el apartado 2.1.v 2.2

Centro Publicos.

2.6.- Por cada mes/fraccion de afio en las plazas que se indican | 0,016 p.

en el apartado anterior.

2.7.- Por cada afio de experiencia docente en distinto nivel | 0,100 p. Los mismos que los exigidos

educativo o diferente especialidad a los que opta el aspirante, en en el apartado 2.3y 2.4.

otros Centros.

2.8.- Por cada mes en las plazas que se indican en el apartado | 0,008 p.
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Por tener la calificacion de “Deportista de Alto Nivel”, segin
R.D. 1467/1967, de 19 de septiembre.

APARTADOS PUNTOS DOCUMENTACION
ACREDITATIVA

3.- Otros Méritos. Max. 3 p.

3.1.- Cursos Superados Por la asistencia a cursos de formacion | 0,300 p. por | Certificacion  acreditativa

o perfeccionamiento  recibido, convocado por las | cada30h. con indicacion del niimero

Administraciones Educativas, Universidades o Entidades sin de horas.

4nimo de lucro, homologado por la Administracion Educativa,

relacionado con la especialidad a la que se opta o con la

organizacion escolar, las nuevas tecnologias aplicadas a la

educacidn, la didactica, la psicopedagogia y la sociologia de la

educacion.

En ningin caso serdn valorados por este apartado aquellos

cursos cuya finalidad sea la obtencién de un titulo académico.

3.2. Cursos Impartidos. Por participar, en calidad de ponente, 0,300 p. por | Certificacion acreditativa

profesor o dirigir, coordinar o tutorar cursos de formacion cada30h. con indicacion del numero

permanente (entendidos como se sefiala en el punto anterior) y de horas.

convocados por los mismos organismos que se indican en el

punto anterior

3.3. Por publicaciones de caracter didactico sobre disciplinas Hasta Fotocopia de los ejemplares

objeto del procedimiento selectivo o directamente relacionadas 1,000 p. correspondientes.

con aspectos generales o transversales del curriculo o con la

organizacion escolar.

Las publicaciones que estando obligadas a consignar el ISBN en

virtud de lo dispuesto en el Decreto 2984/1972, de 2 de

noviembre, carezcan del mismo, no seran valoradas.

3.4 Por publicaciones de caracter cientifico y proyectos o Hasta Fotocopia de los ejemplares

innovaciones técnicas sobre las disciplinas objeto del 1,000 p. correspondientes.

procedimiento selectivo.

Las publicaciones que estando obligadas a consignar el ISBN en

virtud de lo dispuesto en el Decreto 2984/1972, de 2 de

noviembre, carezcan del mismo, no serdn valoradas.

3.5.- Méritos artisticos. Por composiciones estrenadas como Max. 2,000 p

autor, publicaciones o grabaciones con Deposito Legal, por Los programas, criticas,

premios en certamenes, exposiciones, festivales o concursosde | 1,000 p. ejemplares correspondientes y,

ambito autonémico, nacional o internacional en su caso, la acreditacion de

Por conciertos como Director, Solista, Solista en la orquestaso | 1,000 p. haber obteqido los premios

en agrupaciones cameristicas (duos, trios, cuartetos ....) correspondientes.

realizados en los #ltimos cinco afios.

3.6.- Exclusivamente para la especialidad de Educacion Fisica: | 2,000 p. Acreditacion correspondiente.
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NOTAS AL BAREMO ANEXO |

Primera. Unicamente seran valorados aquellos méritos
adquiridos hasta la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

Segunda. El célculo de la nota media del Expediente Aca-
démico se efectuara sumando las puntuaciones de todas las
asignaturas y dividiendo el resultado por el nimero de
asignaturas.

Para la obtenciéon de la nota media del expediente aca-
démico, en los casos en que no figure la expresién numérica
completa, se aplicaran las siguientes equivalencias:

Aprobado: 5 puntos.

Notable: 7 puntos.
Sobresaliente: 9 puntos.
Matricula de Honor: 10 puntos.

Aguellas calificaciones que contengan la expresion literal
«bien», se considerardn equivalentes a seis puntos y las de
«convalidadas» o «apto» a cinco puntos, salvo en el caso
de las «convalidadas» en las que se aporte certificacion en
la que se acredite la calificacién que di6 origen a la con-
validacion, considerandose en este caso la calificacién ori-
ginaria.

Para la obtencion de la nota media del expediente aca-
démico, cuando los estudios se hayan cursado por créditos,
se utilizara la siguiente tabla de equivalencias:

Aprobado: 1 punto.

Notable: 2 puntos.
Sobresaliente: 3 puntos.
Matricula de Honor: 4 puntos.

La nota media en estos casos se efectuara siguiendo el
criterio siguiente:

Suma de los créditos superados multiplicados cada uno
de ellos por el valor de la calificacion que corresponda de
acuerdo con las equivalencias citadas y dividido por el nimero
de créditos totales de la ensefanza correspondiente. A estos
efectos las asignaturas convalidadas tendran una equivalencia
del.

En ningln caso se tomaran en consideracién para nota
media las calificaciones correspondientes a materias comple-
mentarias, proyectos fin de carrera, tesinas o analogos.

Por el apartado 1 so6lo podran valorarse los titulos de
validez oficial en el Estado Espafol.

Tercera. A los efectos del apartado 2 se tendra en cuenta
un méaximo de 10 afios, cada uno de los cuales debera ser
valorado en uno sélo de los subapartados.

Para la valoracién de los méritos del apartado 2, se con-
sideraran Centros Publicos los que dependan directamente
de la Consejerfa de Educacién y Ciencia de la Junta de Anda-
lucia, Ministerio de Educacion y Cultura o de los Organos
correspondientes de otras Comunidades Auténomas.

Los servicios prestados en el extranjero se acreditaran
mediante certificados expedidos por los Ministerios de Edu-
cacién de los respectivos paises, en los que deberan constar
el tiempo de prestacién de servicios y el caracter de Centro
Publico o Privado, el nivel educativo y la materia impartida.
Cuando no se acredite la materia impartida o la misma no
coincida con alguna de las especialidades de los Cuerpos objeto
de esta convocatoria, los servicios se entenderan prestados
en distinta especialidad a la que se opta, seglin corresponda.
Dichos certificados deberan presentarse traducidos al cas-
tellano.

Cuarta. Para la valoracion del mérito aludido en apartado
1.4.2 , se tendran en cuenta las convalidaciones de las ense-
flanzas de la Escuelas Oficiales de Idiomas aprobadas por
Orden de 16 de mayo de 1990.

Quinta. Para el cdmputo de horas correspondiente al apar-
tado 3, se acumularan las de todos los cursos aportados que
relinan los requisitos establecidos e igualen o superen las 15
horas, se dividird el resultado entre 30 y se multiplicara el
cociente por 0.2. No se estimara el resto.

Las actividades de autoformacion: Seminarios permanen-
tes, grupos de trabajo, proyectos de investigacién e innovacion,
seran valoradas como cursos de 40 horas.

Los méritos correspondientes a cursos de formacién de
los que no se pueda aportar certificacion acreditativa y que
hayan sido perfeccionados conforme a la nota primera, podrén
acreditarse mediante certificacion de la Entidad convocante,
adjuntando la Resolucién de homologacién del curso.

ANEXO II
BAREMO PARA EL ACCESO POR EL PROCEDIMIENTO DE MOVILIDAD DEL
GRUPO B AL GRUPO A
PUNTOS DOCUMENTACION
APARTADOS ACREDITATIVA
Mix. Sp.
1.-Experiencia docente y funciones especificas
desarrolladas:
1.1.- Antigtiedad: Mix.4,000 p. Hoja dev ,Servicios certificada por '1a
Delegacion Provincial
- . . correspondiente o fotocopia del Titulo
Por cada afio de servicios efectivos como N iy .
. . administrativo, con diligencias de
funcionario de carrera del Cuerpo desde el que se i
. s toma de posesion y cese.
aspira al acceso, que sobrepase los 8 exigidos 0.500
como requisito. AUV P-
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PUNTOS DOCUMENTACION

APARTADOS ACREDITATIVA

1.2.-Funciones especificas desarrofladas: Max. 1,500 p. Fotocopia de'll documento justiﬁ?ativo
del nombramiento, con expresion de

1.2.1 Por cada afio como Director en Centros 0.250p. la duracion real d.el cargo o pu?StO ©

Pablicos de Primaria, Secundaria, Bachillerato, de las cor‘respondlentes diligencias de

Form. Profesional, Escuelas de Artes Plasticas y nombramiento y cese.

Disefio y Centros de Profesores, Inspector o en

puesto de Administracion Educativa con nivel 24 o

superior

1.2.2.. Por cada afio como Vicedirector, Secretario 0,200 p.

o Jefe de Estudios en Centros Publicos de Primaria,

Secundaria, Bachillerato, Formacion Profesional,

Escuelas de Artes Plasticas y Disefio y Centros de

Profesores.

1.2.3. Por cada afio como Coordinador de ciclo o 0,100 p. Certificacién  del  Secretario  del

miembro electo, como representante  del o .

profesorado en el Consejo Escolar del Centro. Cen'tro, con el V°B? del Dxrggtor, ©
certificacion de la Inspeccion de
Educacion.

2.Cursos Max. 2,250p

2.1. Cursos superados: Cursos de formacion,

especializacion o perfeccionamiento recibidos,

convocados por las Administraciones Educativas,

Universidades o Entidades sin animo de lucro,

homologados por la Administracion Educativa | 0,100 p. por

relativos a la especialidad o a la didactica en { cada30h.

general. Certificacion acreditativa con
indicacién del nimero de horas.

2.2. Cursos Impartidos: Por participar, en calidad

de ponente, profesor o dirigir, coordinar o tutorar

cursos de formacioén permanente (entendidos como

se sefiala en el punto anterior) y convocados por los | 0,100 p. por

mismos organismos que se indican en el punto | cada30h.

anterior

3.- Méritos académicos y otros méritos. Max. 2,750p.

3.1- Por cada titulo distinto del requerido y Fotocopia del titulo alegado como

alegado como requisito y de igual o superior nivel. | 1,000p. requisito, asi como de cuantos
presente como mérito, o
certificaciones académicas en las que
conste que los titulos se encuentran
solicitados o expedidos.

3.2.- Por el grado de Doctor. 0,750p. Fotocopia del titulo de Doctor, o
certificacion académica en la que
conste que lo tiene solicitado o
expedido.

3.3.- Publicaciones sobre educacion realizadas en | Max. 0,250p. Los ejemplares correspondientes.

revistas especializadas de difusion general o libros
con el correspondiente I S.B.N. o LS.S.N.
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PUNTOS DOCUMENTACION
APARTADOS ACREDITATIVA
3.4.- Participacion en experimentacion, Max. 0,750p. Certificacion de la Direccion General
investigacion e innovacion. correspondiente o del Director del
Centro con el V°B® de la Inspeccion
Por cada curso o actividad. 0,250p. de Educacion.
3.5.- Exclusivamente para la especialidad de Acreditacion correspondiente
Educacion Fisica: Por tener la calificacion de | 0750 p.
“Deportista de Alto Nivel”, segin R.D.
1467/1997, de 19 de septiembre.
3.6.- Méritos artisticos: Max. 1,50 p
Por composiciones estrenadas como autor,
publicaciones o grabaciones con Deposito Legal,
por premios en certamenes, exposiciones, festivales
o concursos de ambito autonémico, nacional o 0.750 p.
internacional.
Por concierto como Director, Solista, Solista en la
orquesta o en agrupaciones cameristicas (ddos,
;rfil(())ss, cuartetos....) realizados en los ultimos cinco 0.750p.

NOTAS AL BAREMO ANEXO Il

Primera. Unicamente seran valorados aquellos méritos
perfeccionados hasta la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

Segunda. El célculo de la puntuacién correspondiente al
apartado 2 se realizara acumulando las horas de todos los
cursos de duracion igual o superior a las 15 horas, que cum-
plan los requisitos establecidos y dividiendo el total entre 30.
El cociente resultante se multiplicara por 0,1 puntos. El resto
siempre se desechara.

En ningln caso seran valorados por el apartado 2 aquellos
cursos cuya finalidad sea la obtencién de un titulo académico.

Tercera. Entre los apartados 3.1 y 3.2 no se podra superar
la puntuacién de 1,75 puntos.

Por el apartado 3.1 sélo podran valorarse los titulos de
validez oficial en el Estado Espafiol.

Cuarta. Las actividades de autoformacién: Seminarios per-
manentes, grupos de trabajo, proyectos de investigacion e inno-
vacidn, serén valorados por el apartado 3.4.

Asimismo, se valorara por este apartado el desempefio
de la funcion tutorial del alumnado en practicas.

ANEXO I
CARACTERISTICAS DE LA PRUEBA DE CONTENIDO PRACTICO

A) Cuerpo de Profesores de Ensefanza Secundaria.

El ejercicio practico se podré desarrollar en una o varias
sesiones. La duracién para todas las especialidades no sera
inferior a dos horas ni superior a cinco, con las excepciones
que se establecen para algunas especialidades.

Especialidad: Lengua Castellana y Literatura.

El ejercicio practico constara de dos partes:

1.2 Comentario filolégico y literario de un texto anterior
al siglo XVIII.

2.2 Comentario lingliistico de un texto contemporaneo.

Especialidad: Matematicas.

Resolucion de problemas en los que se planteen cues-
tiones relativas a la aplicacion y utilizacién de los conceptos
y procedimientos correspondientes y a la utilizacién de distintas
estrategias para su resolucion.

Especialidad: Francés.
El ejercicio practico constara de tres partes:

1.2 Traduccion inversa.

2.2 Traduccién directa.

3.2 Cuestiones acordes con los procedimientos del area,
sobre aspectos linglisticos, literarios o socio-culturales, a partir
de un texto en prosa de un autor clasico (novela, ensayo o
articulo periodistico).

Especialidad: Musica.
El ejercicio practico constara de tres partes y su duracion
sera determinada por los Tribunales correspondientes:

1.2 Audicién y comentario de un fragmento musical.

2.2 Analisis de un texto propuesto por el Tribunal sobre
la estética musical de una época, un compositor/a o una obra
determinada.

3.2 Interpretacion de un fragmento musical con el ins-
trumento aportado por el/la opositor/a a partir de partituras
entregadas por el Tribunal.

Especialidad: Educacion Fisica.
El ejercicio practico constara de tres partes y su duracién
sera determinada por los Tribunales correspondientes:

1.2 Ejercicio escrito sobre supuestos practicos de la espe-
cialidad. Se realizara de forma simultanea por todos/as los/las
participantes.

2.2 Preparacién técnico deportiva. El/la opositor/a debera
realizar tres habilidades especificas de cada uno de los tres
deportes que elija entre los seis que proponga el Tribunal.

3.2 Expresion corporal. Preparacién de un montaje de
un contenido de expresién corporal, de duraciéon no superior
a un minuto, a partir de un motivo musical propuesto por
el Tribunal.
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En esta prueba de carécter préactico, se valorara no la
mayor condicion fisica del/de la aspirante sino una aptitud
fisica suficiente. Los baremos que establezcan los Tribunales
para la valoracion de la condicién fisica se adecuaran a las
diferencias fisiolégicas y anatémicas de los opositores y
opositoras.

Los casos de fuerza mayor que imposibiliten la realizacién
total o parcial de este ejercicio seran resueltos por la Direccion
General de Gestion de Recursos Humanos, previo informe del
Tribunal correspondiente, pudiendo autorizarse la sustitucion
total o parcial del ejercicio por una prueba escrita.

Especialidad: Psicologia y Pedagogia.

Cuestiones préacticas relativas a los diferentes tipos de
intervencién que ha de realizar el/la especialista de Psico-
logia-Pedagogia en un Centro escolar o en un equipo de orien-
tacion correspondientes a algunos de los ambitos siguientes:
Apoyo al proceso de ensefianza y aprendizaje, orientacion aca-
démica y profesional o apoyo al Plan de Accién tutorial.

Especialidad: Economia.
El ejercicio practico constara de tres partes:

1.° Interpretacion y analisis de una estadistica o grafica
relacionada con magnitudes econémicas.

2.° Analisis y comentario de una cuestién o texto, de
actualidad econdémica relevante, de entre dos (una espafiola
y otra europea) propuesta por el Tribunal.

3.° Elaboracién de una simulacion empresarial de entre
dos ambitos de su funcionamiento que proponga el Tribunal.

Especialidad: Administracion de Empresas.

El Tribunal realizara una prueba préctica, dividida en dos
partes:

Primera parte:

El Tribunal propondra para su realizacion los ejercicios
que estime convenientes elegidos de entre las siguientes
materias:

- Operaciones de calculo comercial y financiero (capi-
talizacién, equivalencia, descuento, liquidacion de cuentas,
rentas, préstamos, leasing, empréstitos, bursatiles, seleccién
de inversiones, etc.).

- Liguidacion de impuestos (IRPF, Sociedades, etc.).

- Cumplimentacion de documentos (letra de cambio, che-
que, nominas, etc.).

- Ejercicios estadisticos.

Segunda parte:

Ejercicio de contabilidad elegido de entre contabilidad
financiera, de sociedades, analitica, etc.

Especialidad: Formacién y Orientacion laboral.
Derecho Laboral:

- Néminas.
- Incapacidad temporal y desempleo.
- Extincién del contrato de trabajo.

Orientacién:

- Autoorientacion.

- Toma de decisiones.

- Técnicas de busqueda de empleo.
- Mercado laboral.

Prevencién de riesgos laborales:

- Indice de siniestralidad.
- Servicios de prevencion.

- Accidentes de trabajo (método Simonds, Hernich).
- Condiciones de los lugares de trabajo.

Economia:

- Umbral de rentabilidad.

- Macromagnitudes (producto interior bruto...).

- Punto de equilibrio de mercado (Oferta y demanda).
- Toma de decisiones.

- Propensiéon media y marginal al consumo y al ahorro.
- Tasa interna de rentabilidad y valor actual neto.

Especialidad: Hosteleria y Turismo.

Realizar dos supuestos précticos sobre el temario de la
oposicién, pudiendo ser sobre alojamiento, restauracion, infor-
macion y comercializacién, animacién turistica y agencias de
viaje o integrando varios de los ciclos formativos.

Los opositores habradn de demostrar su habilidades ins-
trumentales y técnicas resolviendo uno o varios supuestos prac-
ticos integrados en el mismo, a modo orientativo se relacionan
los siguientes:

- A partir de una realidad definida, organizar un congreso,
feria, exposicion o evento.

- Realizar un supuesto practico sobre la creacién de un
paquete turistico.

- Confeccionar un supuesto practico sobre la adminis-
tracién de un establecimiento de alojamiento, restauracion,
intermediacion turistica e informacién turistica.

- Construir el plan de marketing de un producto o servicio
de hosteleria o turismo.

- Realizar un inventario de recursos turisticos de una zona
dada, utilizando una clasificacién predeterminada.

- Creacién o redefinicién de un producto turistico local
o regional a partir de un supuesto.

- Organizar un departamento de animacién para un pro-
ducto turistico dado.

- Confeccionar un plan de sefalizacién para una ciudad,
ruta temética, espacio natural protegido, etc.

- A partir de un supuesto practico de elaboraciones culi-
narias, describir las técnicas, fases del proceso de elaboracién
y servicio y los resultados que deben obtenerse.

- Desde un tipo de agencia determinada, llevar a cabo
la gestion interna y externa de la misma.

Especialidad: Informatica.
Las areas sobre las que, dentro del temario, se pueden
establecer contenidos practicos se relacionan a continuacion:

EJERCICIOS PROPUESTOS ]
- Microprocesadores, Buses, Memorias, Periféricos,
Codificacion de la informacion.

- Légica de circuitos: circuitos combinacionales y
secuenciales.

- Hardware de un ordenador PC: Placa Base, Tarjetas
controladoras.

- Sistemas Operativos: Gestion de procesos, Gestion
de memoria, Gestion de Entrada Salida.

- Explotacion y administraciéon de sistemas
Operativos  Multiusuario  (Linux/Unix, Windows
NT/2000).

- Programacion Estructurada.

- Programacion Orientada a Objetos.

- Programacion en Internet.

- Sistemas de Gestion de Bases de Datos
Relacionales: Modelo E/R, Normalizacion, Lenguajes
de Definicion y Manipulacion de Datos. Lenguaje
SQL.

- Sistemas de Bases de Datos Distribuidas

Administracion de Sistemas de Bases de Datos

Seguridad en los Datos.

- Analisis de Funciones: DFD.

- Andlisis de Datos: Modelo E/R.

- Conectividad entre ordenadores: Protocolos de
comunicaciones TCP/IP.

- Redes de Area Local.

[ENCUADRE TEMATICO
ARQUITECTURA

SISTEMAS OPERATIVOS

ALGORITMIA Y LENGUAJES

BASES DE DATOS

INGENIERIA DEL SOFTWARE

TELEINFORMATICA
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Especialidad: Organizacién y Gestion Comercial.
El Tribunal elegira dos o mas practicas entre las siguientes:

- Balanza de pagos.

- Distribucién éptima de los puntos de venta (modelo
Huff-localizacion).

- Estadistica (ajuste de regresién «ejemplo de plantilla
de una empresa, volumen de facturacion, etc.»).

- Seguro (cambio de divisas, operaciones de futuro y
opciones).

- Incoterms 2000.

- Costes aplicados al transporte.

- Medios de pago de comercio exterior.

- Documentacion de comercio exterior-analisis (calidad,
soivre, sanidad, etc.).

- Casos practicos de Marketing (andlisis DAFO, entorno,
politicas de marketing, etc.).

- Gestién de la fuerza de venta (rutas, remuneraciones,
incentivos, etc.).

Especialidad: Organizacién y Procesos de Mantenimiento
de Vehiculos.

Medicién y comprobacién de parametros habituales uti-
lizados en los procesos de mantenimiento de vehiculos.

Realizacion de operaciones de montaje y desmontaje habi-
tuales en el mantenimiento de vehiculos autopropulsados.

El Tribunal decidira la conveniencia de realizar una prueba
practica que integre las realizaciones anteriores o bien de com-
probar las capacidades del opositor mediante pruebas inde-
pendientes.

El Tribunal valoraré el procedimiento seguido por el opo-
sitor en la realizacion de la prueba practica sobre los resultados
obtenidos.

Especialidad: Procesos de Produccién Agraria.
El ejercicio practico versara sobre algunos de los siguien-
tes, elegidos por los Organos de Seleccién:

Anélisis y supuestos practicos econémicos de explotacion.
Coste de produccién, margen bruto, margen neto, UTA, RUT,
contabilidad por margenes brutos.

Anélisis y supuesto de inversiones en explotaciones agra-
rias, VAN y TIR. Célculo de subvenciones de cultivo.

Realizacion de ejercicios de tratamientos fitosanitarios en
los que intervengan las riquezas de los plaguicidas, concen-
traciones de caldos, dosis, umbrales econdémicos, etc.

Planificacion del control integrado de una finca con un
cultivo determinado.

Realizar:

- La descripcion de las plagas del cultivo.

- Métodos de muestreo y conteo de cada plaga.
- Umbral de tratamiento.

- Métodos de lucha contra cada plaga.

Realizar una programacién de riesgos de un cultivo deter-
minado (intensivo, extensivo, frutales, etc.).

Realizar un calculo de abonado de un cultivo determinado.

Realizar la planificacién de cultivos y el disefio de una
plantacion frutal de una finca.

Realizar un calculo de rendimiento y subvenciones en
su supuesto determinado.

Célculo de raciones de una especie ganadera.

Realizar la planificacion de una finca ganadera.

Realizacion de una programacion y planificacién de una
repoblacion.

Realizacion de un programa de prevencion de incendios.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la jus-
tificacién del trabajo desde el punto de vista técnico y didactico.

El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores
los medios técnicos y la documentacion necesaria para el
desarrollo de la practica.

El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, si
el opositor posee la capacidades necesarias de tipo instru-
mental y tendrd en cuenta el procedimiento seguido en la
realizacion de las practicas.

Especialidad: Sistemas Electrénicos.

Realizacion, mediante programas informaticos del disefio,
esquemas y memoria informativa de instalaciones electro-
técnicas.

Célculoy realizacion de instalaciones electrotécnicas (cua-
dros generales de mando y proteccion, control o maniobra).

Realizaciéon de un plan de mantenimiento a partir del
diagndstico y localizacion de averfas en instalaciones elec-
trotécnicas y maquinarias.

Montaje, regulacion y puesta en marcha de maquinas
eléctricas.

Configuracién y célculo de instalaciones para ICT (infraes-
tructura comun de telecomunicaciones).

Configuracion y calculo de instalaciones de seguridad.

Programacién, mediante autématas, de sistemas de con-
trol secuencial y buses de comunicacion.

Especialidad: Sistemas Electrotécnicos y Automaticos.
El ejercicio practico se llevara a cabo entre las siguientes
cuestiones:

Proyecto de linea aérea de alta tension.

Proyecto de linea aérea de baja tension.

Proyecto de instalacién eléctrica de edificio de viviendas.

Proyecto de alumbrado publico.

Practicas de disefio de esquemas y cuadro eléctrico.

Ejercicios y problemas de célculo de secciones de con-
ductores.

Ejercicios y problemas instalacion de enlace.

Los proyectos llevaran la siguiente documentacion:

- Memoria descriptiva.

- Memoria de célculo. Electronicos y mecanicos.
- Disposiciones minimas de seguridad y salud.

- Pliego de condiciones.

- Presupuesto.

- Planos.

B) Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién Pro-
fesional.

Especialidad: Cocina y Pasteleria.
Se propondrén dos practicas de entre las siguientes:

Realizacién completa de un plato, a partir de determinada
materia prima bésica, presentando al Tribunal, previamente
y por escrito, los procesos de trabajo que se van a llevar a
cabo.

Realizaciéon de un proceso analogo para la elaboracién
pastelero-respostera o de panaderia.

Propuesta de menus para casos especificos.

Realizacion de operaciones de servicios en diversas
modalidades.

Especialidad: Instalaciones Electrotécnicas.
Se propondrén dos practicas de entre las siguientes:

Configuracién y célculo de instalaciones Electrotécnicas
documentando el proceso.

Construccién a partir de los planos de un proyecto, de
instalaciones Electrotécnicas.
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Diagnosticoy localizacion de averias en instalaciones Elec-
trotécnicas y en sistemas de regulacién de motores de corriente
continua y corriente alterna, identificacién de los sintomas,
explicacién de las posibles causas, realizacién de un plan de
intervenciéon para la reparacién y puesta en marcha de la
instalacion.

Mantenimiento de méquinas rotativas y de construccién
de maquinas estaticas.

Programacién de Autématas programables.

Instalacién de entorno microinformatico con sus perifé-
ricos bésicos.

Operacién del sistema operativo y programas de un equipo
informatico.

Especialidad: Mantenimiento de vehiculos.
El Tribunal elegira dos o mas practicas de entre las
siguientes:

Seleccién e interpretacién de documentacién técnica rela-
cionada con la constitucion y funcionamiento de los productos,
elementos, conjuntos o sistemas implicados.

Medida y comprobacién de pardmetros y su contraste
con los valores determinados por el fabricante.

Realizacién de operaciones de desmontaje y/o montaje
de elementos o conjuntos pertenecientes al vehiculo.

Puesta a punto y ajuste del sistema del vehiculo.

Deteccién y reparacion de averias o desperfectos provo-
cados en el vehiculo.

Resolucion por escrito de problemas de carécter cienti-
fico/tecnolégicos relacionados con la parte «A» del temario.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizaré la jus-
tificacion del trabajo desde el punto de vista técnico y didactico.

El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores
los medios técnicos para el desarrollo de la practica.

El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, si
el opositor posee las capacidades de tipo instrumental nece-
sarias y tendré en cuenta el procedimiento seguido y el tiempo
empleado en la realizacion de la préctica.

Especialidad: Oficina de Proyectos de Construccion.

El Tribunal elegira la realizacién de dos o més practicas
de entre las siguientes:

Utilizando el tablero y ordenador como herramienta de
trabajo.

Desarrollar dibujos de representacién en construccion de
un proyecto de edificacion (puerta, ventana, inodoro, escalera,
muros, tabiques, etc.).

Realizar a partir de un solar proyectos de edificacion (pro-
yecto bésico), plantas, alzados y secciones (viviendas unifa-
miliares o plurifamiliares).

Realizar el estudio de las instalaciones de un edificio a
partir de una planta dada para la realizacién: saneamiento,
baja tension, fontaneria, detalles de los mismos.

Planificacion del desarrollo de un proyecto de edificacién
o nave industrial, haciendo mencién de los materiales y los
elementos del proyecto, e ideando las soluciones constructivas
que permitan dotar de la informacién precisa para su posterior
ejecucion en obra.

Analisis e interpretacion de datos procedentes de trabajos
de topografia.

Obtencién de datos criticos para la confeccion de planos
de terreno y su realizacion.

Proyecto de urbanizacién a partir de un terreno, realizar
la pavimentacién, rodada y peatonal, y planos de redes de
servicios (alcantarillado, agua, electricidad, etc.).

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la jus-
tificacion del trabajo desde el punto de vista técnico y didactico.

El Tribunal daré a conocer oportunamente a los opositores
los medios técnicos y la documentacion necesaria para el
desarrollo de las précticas.

Especialidad: Operaciones y Equipos de Produccién
Agraria.

El Tribunal elegira dos o mas practicas de entre las
siguientes:

Realizaciéon de un plan (proyecto) para una instalacion
agraria especificando las normas de seguridad a tener en cuen-
ta, tanto en la instalacién en si como en las normas de uso
y conservacion.

Ejecucién de un plan de mecanizacion de una finca.

Ejecucién de un plan de mantenimiento de una maqui-
naria en concreto.

Realizacion de un proyecto de implantacién de un vivero,
con sus distintos tipos de multiplicaciéon y seleccién de las
plantas madres.

Realizacion de un plan de produccién de una explotacién
(fruticola, horticola, extensiva, forestal, etc.).

Realizacion de un proyecto de forestacién, prevencion de
incendios, proteccion de la masa forestal, etc.

Realizacién de un proyecto de ajardinamiento.

Realizacion de una practica con una maquinaria agraria.

El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores
los medios técnicos para el desarrollo de la practica.

Especialidad: Servicio de Restauracion.
El Tribunal elegira dos o mas practicas de entre las
siguientes:

Planificacion de los recursos humanos y materiales nece-
sarios para un determinado servicio.

Montaje de diferentes servicios, presentacion de un plato
de distribucioén y justificacion.

Realizacion de operaciones de servicios en diversas
modalidades.

Preparacién y presentacion de bebidas, realizacion de la
ficha técnica de elaboracion.

Evaluacion y descripcion, por medio de la degustacion,
de las caracteristicas de una bebida alcohélica, sus condiciones
de conservacion y servicio.

Elaboracién de un plato a la vista del cliente.

Propuesta de menus para casos especificos.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizard la jus-
tificacion del trabajo desde el punto de vista técnico y didactico.
Se podré solicitar del opositor la utilizacion del «software»
especifico.

El Tribunal elegird dos o mas préacticas entre las ante-
riormente citadas, y daré a conocer oportunamente a los opo-
sitores los medios técnicos para el desarrollo de la practica.

El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, el
nivel de aprovechamiento de las materias primas, la seleccion
y utilizacién diestra de Utiles y herramientas, el nivel de des-
treza, la idoneidad de las técnicas aplicadas, la presentacion
y el planteamiento de alternativas en la Resoluciéon de las
préacticas.

Especialidad: Soldadura.
El Tribunal planteara las siguientes practicas.

Primera. Construccion de caldereria o estructura metalica,
efectudndose alguna de las siguientes operaciones:

Elaboracioén del proceso de trabajo.

Desarrollo y/o trazado de los elementos estructurales o
de caldereria especificados en plano.

Cortado y/o conformado.
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Montaje de los elementos.
Realizaciéon de las uniones de acuerdo con las especi-
ficaciones indicadas en el plano.

Segunda. Aplicacién de técnicas de unién por soldadura.

Especificacion del procedimiento de soldadura de acuerdo
con el cédigo de fabricacion indicado en la documentacion
entregada.

Realizacién de una unién por soldadura, aplicando el pro-
cedimiento especificado.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la jus-
tificacidn del trabajo desde el punto de vista técnico y didactico.

El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores
los medios técnicos y la documentacion necesaria para el
desarrollo de la practica.

El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, si
el opositor posee las capacidades de tipo instrumental nece-
sarias y tendra en cuenta el procedimiento seguido en la rea-
lizacion de la préctica.

C) Cuerpo de Profesores/as de Musica y Artes Escénicas.

Especialidades: Clarinete, Contrabajo, Fagot, Flauta Tra-
vesera, Guitarra, Piano, Saxofén, Trompa, Trompeta, Viola,
Violin y Violoncello.

La prueba practica constara de las siguientes partes:

Presentacién de un programa de concierto: Elegido por
el/la opositor/a en el que estén incluidas, al menos, cuatro
obras representativas de los principales estilos de la literatura
del instrumento, todas ellas publicas. El opositor/a interpretara
las obras que el Tribunal seleccione de dicho programa, duran-
te un tiempo, que en ninglin caso sera inferior a treinta minutos;
podra llevar un acompafante.

Se valorara la dificultad técnica y el interés artistico del
programa presentado.

Andlisis formal, estético y didactico de una obra o frag-
mento facilitado por el Tribunal. El/la opositor/a dispondra de
un méaximo de una hora para la preparacion de este ejercicio
y de un maximo de media hora para su exposicién, debiendo
contestar a cuantas preguntas formule el Tribunal.

Especialidades: Fundamentos de Composiciony Lenguaje
Musical.

La prueba practica consistira:

Analisis formal, estético y didactico de un fragmento pro-
puesto por el Tribunal.

El/la opositor/a dispondra de un maximo de una hora
para la preparacién de este ejercicio y de un maximo de media
hora para su exposicion, debiendo contestar a cuantas pre-
guntas formule el Tribunal.

Ejercicio de audicion propuesto por el Tribunal.

ANEXO 1V a)

TITULACIONES DECLARADAS EQUIVALENTES

PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA

Especialidad

Titulacion declarada equivalente a efectos de docencia

de Empresas

101  Admunistracion | Diplomado en Ciencias Empresariales
Diplomado en Gestion y Administracion Publica

Orientacion Laboral

105 Formacién vy |Diplomado en Ciencias Empresariales

Diplomado en Relaciones Laborales o Graduado Social
Diplomado en Trabajo Social o Asistente Social
Diplomado en Educacion Social

Diplomado en Gestién y Administracion Piblica

106  Hosteleria v | Diplomado en Turismo
Turismo

107 Informatica Diplomado en Estadistica

Diplomado en Informatica
Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion
Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas

Gestion Comercial

110 Organizacion vy | Diplomado en Ciencias Empresariales

Vehiculos

111 Organizacion y | Diplomado en Navegacion Maritima

Procesos de | Diplomado en Radioelectronica Naval

Mantenimiento  de | Diplomado en Maquinas Navales

Ingeniero Técnico Aeronautico, en todas sus especialidades

Ingeniero Técnico Agricola, en todas sus especialidades

Ingeniero Técnico Forestal, en todas sus especialidades

Ingeniero Técnico de Minas, en todas sus especialidades

Ingeniero Técnico Naval, especialidad en Propulsion y Servicios del Buque
Ingeniero Técnico de Obras Publicas, en todas sus especialidades
Ingeniero Técnico Industrial, en todas sus especialidades
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| Especialidad

Titulacion declarada equivalente a efectos de docencia

Produccién Agraria

115  Procesos de |Ingeniero Técnico Agricola, en todas sus especialidades
Ingeniero Técnico Forestal, en todas sus especialidades

Electronicos

Electronica Industrial

124 Sistemas | Diplomado en Radioelectronica Naval

Ingeniero Técnico Aeronautico, especialidad en Aeronavegacion

Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas

Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Electricidad, especialidad en

Ingeniero Técnico en Telecomunicacion, en todas sus especialidades

Automaticos

Electronica Industrial

125 Sistemas | Diplomado en Radioelectronica Naval

Electrotécnicos vy | Ingeniero Técnico Aeronautico, especialidad en Aeronavegacion

Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas

Ingeniero Técnico Industrial, especialidad Electricidad, especialidad en

Ingeniero Técnico en Telecomunicacidn, en todas sus especialidades

PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL

Especialidad

Titulaciones declaradas equivalentes a efectos de docencia

Pasteleria

201 Cocina y | Técnico Superior en Restauracion
Técnico Especialista en Hosteleria

de Vehiculos

y Obras

209 Mantenimiento | Técnico Superior en Automocién
Técnico Especialista en Mecanica y Electricidad del Automévil
Técnico Especialista en Mantenimiento de Maquinas y Equipos de Construccion

Técnico Especialista en Automocion

Restauracion

226  Servicios de | Técnico Superior en Restauracion
Técnico Especialista en Hosteleria

228 Soldadura

Técnico Superior en Construcciones Metalicas

Técnico Especialista en Construcciones Metalicas

Técnico Especialista en Soldadura

Técnico Especialista en Fabricacion Soldada

Técnico Especialista en Caldereria en Chapa Estructural
Técnico Especialista en Construcciones Metalicas y Soldador
Técnico Especialista en Construccion Naval

Técnico Especialista en Trazador Naval

ANEXO IV b)

Disposicién transitoria segunda del R.D. 777/1988, de
30 de abril, BOE de 8 de mayo.

Aplicacién de las equivalencias a efectos de docencia en
los procedimientos selectivos para el ingreso en el Cuerpo de
Profesores Técnicos de Formacién Profesional.

Las equivalencias a efectos de docencia recogidas en el
Anexo lll, apartado 1, del R.D. 850/1993, de 4 de junio,
BOE de 8 de mayo, («Técnico Especialista o Técnico Superior
de una especialidad de formacién profesional que pertenezca
a la familia profesional correspondiente») por la que se regula
el ingreso y la adquisicion de especialidades en los Cuerpos
de funcionarios docentes a que se refiere la Ley Orgénica de
Ordenacion General del Sistema Educativo, seran de aplicacion
en procedimientos selectivos que efectlien las Administracio-
nes educativas, en las tres primeras convocatorias de cada
especialidad, para el ingreso en el Cuerpo de Profesores Téc-
nicos de Formacién Profesional, por aquellos aspirantes que
acrediten experiencia docente, de, al menos, dos afnos en cen-

tros educativos publicos dependientes de la Administracion
educativa convocante.

ANEXO V
(Declaracion Jurada)

DON/DORA v , con domi-
CIlIO i , 'y con Documento Nacional de
Identidad o Pasaporte NnUMero ................ccccue. , declara bajo
juramento o promete, a efectos de ser nombrado funcionario/a
del Cuerpo de Profesores ..........cccevvvvviiiiiiinniecnnnnn. , que no
ha sido separado/a del servicio de ninguna de las Adminis-
traciones Publicas, que no se halla inhabilitado/a para el ejer-
cicio de funciones publicas, y, en el caso de no poseer la
nacionalidad espafiola, que no se encuentra sometido/a a san-
cién disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado,
el acceso a la Funcién Publica.

En.l a... yde de 2002
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ANEXO V1

MODELO PARA SOLICITAR FORMAR PARTE
DE LOS ORGANOS DE SELECCION

Apellidos y nombre D.N-I-

Cuerpo y Especialidad N.R.P.

Centro de destino

Domicilio particular Localidad C.P. Provincia
Teléfono particular Teléfono del Centro de destino Situacion Adva.

SOLICITA, de conformidad con lo establecido en el aptdo. 5.2 de la Orden de convocatoria de
procedimientos selectivos para ingreso en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores Técnicos
de Formacién Profesional y Profesores de Musica v Artes Escénicas y acceso al Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria, asi como para adquisicién de nuevas especialidades por los/las funcionarios/as de los
mencionados Cuerpos, formar parte de los Organos de Seleccién que se designen al efecto, comprometiéndose a
actuar durante el desarrollo del procedimiento, en el lugar al que se adscriba el Organo de Seleccion.

Asimismo, manifiesta que no concurren en ¢l las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley
30/92, de 21 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas v del Procedimiento
Administrativo Comun.

a de de 2002

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS.
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JUNTA DE RNDALUCIA

COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA
CONVOCATORIA 2002

SOLICITUD DE ADMISION EN
CONVOCATORIA PARA:

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ANEXO Vil
(ANVERSO)

L]

INGRESO FUNCION PUBLICA DOCENTE

RESERVA DE DISCAPACIDAD L]
MOVILIDAD GRUPO B AL GRUPO A (]
ADQUISICION NUEVAS ESPECIALIDADES ]

N2 Orden

Motivo de Exclusién

D.N.L O DOCUMENTO ANALOGO
PARA EXTRANJEROS/AS

EENEREEEEN

Nacionalidad

1. CUERPO ¥ ESPECIALIDAD

céd.

1.1 Cuerpo 1.2 Especialidad

Nombre

1.3 Sélo para Funcionariosfas que participan en ef
procedimiento de adquisicion de nuevas espe-
cialidades.

2. DATOS PERSONALES {I\° de registro personal | |

2.1. Primer apellido

HERERNRNEENEEERENNEED

2.2. Segundo Apelliido

INRRNENNNERREEREN

L]

2.3. Nombre 2.4. Fecha de nacimiento

HEREERREERRRERERE RN R MUJER [ [27 Exentola realizacion
2.5. Discapacitado/a (En caso afirmativo, adaptacion que se solicita y motiva) 2.6. Sexo prueba de conocimiento
L1 ! HomBRe] ]|  del Castellano | |

2.8. Teléfono {con prefijo) 2.9. Domicilio: calle o plaza y nimero

2.10. Localidad 2.11. Cddigo postal 2.12. Provincia

3. DATOS ACADEMICOS
3.1. Titulacion alegada para ingreso en el Cuerpo

3.2.Fecha obtencién 3.3. Centro de expedicidn 3.4. CAP

4. SERVICIOS EFECTIVOS COMO FUNCIONARIO/A DE CARRERA ( Sdlo para movilidad del grupo B al A)
4.1. Guerpo

4.2. N ® de Registro Personal | 4.3. Tiempo de Servicio 4.4. Centro de Destino

. 5.50L0 PARA ADGUISICION DE NUEVAS ESPECIALIDADES
5.1. Cuerpo

Datos de destino: Nombre del Centro

Especialidad Localidad y Provincia

6. CODIGO DE LA PROVINCIA DONDE PREFIERE REALIZAR LA PRUEBA D]

7. CONSIGNAR EL CODIGO NUMERICO DEL MODELO 046 DE LIGUIDACION DETASASLO46£ } [ ] [ } j [ ‘ [ !

Elfta abajo fimante solicita ser admitido/a en las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARAque son cier-
) tos los datos consignados en ella, que la titulacion que figura en el campo 3.1 coincide con una de las recogidas en la convocato-
g ria, y que retne las condiciones para el ingreso en la Funcion Publica sefialadas en la convocatoria, comprometiéndose a probar

¥ ,Wff‘%;%dmumemaimeme todos los datos que figuran en esta solicitud.

% En

ENRO1-2002

DIRECCION GENERALDE GESTION DE RECURSOS HUMANOS DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA.

Lea las inatrucciones al dorso antes de pli ests
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Cédigo de Cuerpo: 590 A(;‘gé%x:' Cédigo de Cuerpo: 591
Profesores de Ensefianza Secundaria Protesores Técnicos de Formacion Profesional
Codigo de especialidades: Caod. de especialidades:
004  Lengua. 201 Cocina y Pasteleria.
006  Matematicas. 206 Instalaciones Electrotécnicas.
010  Francés. 209  Mantenimiento de Vehiculos.
016 Musica. 212 Oficinas Proy. y Construcciones.
017  Educacion Fisica. 216 Oper. y Equip. Produccién agraria.
018  Psicologia-Pedagogia. 226 Servicios de Restauracion.
061 Economia 228  Soldadura.
101 Administracion de Empresas.
105 FOL Codigo de Cuerpo: 594.
106  Hosteleria y Turisma. Profesores de Musica y Artes Escénicas
107  Informatica. Cdd de especialidades:
110 Organizacion y Gestion Comercial. 404  Clarinete.
111 Organizacion Proc. Mant. de Vehiculos. 406  Contrabajo.
115 Proc. Produccion agraria. 408  Fagot.
124 Sistemas Electrénicos. 410 Flauta Travesera.
125  Sistemas Electrotécnicos y Automaticos. 412 Fundamentos Composicion.
414 Guitarra.
423  Piano.
424  Saxofén.
427  Trompa.
428 Trompeta.
431 Viola.
433  Violin.

434  Violoncello.
460 Lenguaje musical.

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD

1.- La soficitud se relienara con letras mayuscuias. NO OLVIDE FIRMAR LA SOLICITUD.
2.- Apartados de participaciéon: Marcar con una X el tumo por el que se participa .

3.- Apartados 1.1y 1.2 : Consignar el nombre del Cuerpo y Especialidad del mismo por los que participa, conforme a los datos que
se indican arriba.

4.- Apartado 2.5 : Marcar con una X si solicita adaptacion de tiempao y medios y adjuntar instancia indicando discapacidad y adap-
taciones que solicita.

5.- Apartado 2.7 : Marcar con X si no posee nacionalidad espanola y esta exento/a de la prueba previa de acreditacion del conock
miento del castellana. Debe adjuntar a esta solicitud documentacion acreditativa de la exencién.

6.- Apartado 2.11: Consignar el codigo postal de ta localidad de domicilio.

7.- Apartados 3.1, 3.2 y 3.3 : Indicar claramente et titulo que se alega para el ingreso en el Cuerpo, Centro y fecha de expedicion.
Si la titulacién ha sido obtenida en el extranjero, adjuntar copia de la Resolucion de homologacién.

8.- Apartado 3.4 : Sdlo para los/las que participan por el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria. Marcar con una X si se
estd en posesion del C.A.P. o dispensado del requisito conforme establece la Orden de Convacatoria.

9.- Todos los/las participantes: Adjuntar a la solicitud dos fotocopias del D.N.I o Documento que acredite su nacionalidad en el
caso de aspirantes que no pasean la nacionalidad espafiola.

10.- Tumo de reserva de discapacitados : Adjuntar declaracion expresa de estar incluido en lo previsto en el apartado 2.3 de la
QOrden de Convocatoria.

11.- Turno libre , mavilidad del grupo B al A). Tasas : Adjuntar a la solicitud el original del resguardo acreditativo del abono de la
tasa {Modelo 046).

12.-Apartado 6 : Consigne el cédigo de la ciudad elegida de (as gue a continuacion se indican, sin que suponga necesariamente
su realizacion en ella.

Almeria (04), Cadiz (11), Cordoba (14), Granada (18), Huelva (21), Jaén (23), Malaga (29), Sevilla (41)
13.- Apartado 7: Se debera consignar e} cédigo numeérico del apartado 01 del modelo 046.
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3. Otras disposiciones

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 22 de febrero de 2002, por la
que se ordena la publicacion del Informe de fiscali-
zacion sobre el cumplimiento de legalidad del Plan
Parcial de Ordenacién Urbana del Ayuntamiento de
Mijas La Cala Golf.

En virtud de las facultades que me vienen atribuidas por
el articulo 21 de la Ley 1/1988, de 17 de marzo, de la CAmara
de Cuentas de Andalucia, y del acuerdo adoptado por el Pleno
de esta Institucion, en la sesién celebrada el dia 19 de noviem-
bre de 2001,

RESUELVO

De conformidad con el art. 12 de la citada Ley 1/1988,
ordenar la publicacién del Informe de fiscalizacién sobre el
cumplimiento de legalidad del Plan Parcial de Ordenacion
Urbana del Ayuntamiento de Mijas «La Cala Golf».

Sevilla, 22 de febrero de 2002.- El Consejero Mayor,
Rafael Navas Vazquez.

FISCALIZACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LEGALIDAD
DEL PLAN PARCIAL DE ORDENACION URBANA DEL AYUN-
TAMIENTO DE MIJAS «LA CALA GOLF»

(SL 05/2000)

El Pleno de la Camara de Cuentas de Andalucia, en su
sesion celebrada el dia 19 de noviembre de 2001, con la
asistencia de todos sus miembros, ha acordado aprobar por
unanimidad el Informe de fiscalizacién sobre el cumplimiento
de legalidad del Plan Parcial de Ordenacion Urbana del Ayun-
tamiento de Mijas «La Cala Golf».

INDICE

. Introduccion
II. Objeto, alcance y metodologia
[Il. Normativa aplicable

IV. Gestién urbanistica
V. Ordenacion del sector «La Cala Golf»
V.1. Convenios urbanisticos
V.2. Modificacién del Plan General: Rio Ojén
V.3. Tramitacién del Plan Parcial
VI. Ejecucién y desarrollo del Plan Parcial «La Cala Golf»
VI.1. Sistema de ejecucion
VI.2. Viales de conexion del sector

VI.2.1. Conexién del sector con la CN-340
VI.2.2. Conexién de la carretera de Coin con la Cala de
Mijas
VI.3. Gestién de los aprovechamientos urbanisticos
VI.3.1. Patrimonio Municipal del Suelo
VI.3.2. Permuta de los aprovechamientos urbanisticos
municipales por obras de infraestructuras
VII. Otros ingresos relacionados con el desarrollo urbanistico

del sector
VIII. Conclusiones
IX. Anexos

X. Alegaciones
ABREVIATURAS

CE Constitucion Espafiola

COPT Consejeria de Obras Publicas y Transportes

€ Euros

Ha Hectareas

ICIO Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras

LS76 Texto Refundido de la Ley sobre Régimen del Suelo
y Ordenacién Urbana, aprobado por Real Decreto
1346/1976, de 9 de abril

LS90 Ley 8/1990, de 25 de julio, sobre Reforma del Régi-
men Urbanistico y Valoraciones del Suelo

LS92 Texto Refundido de la Ley sobre Régimen del Suelo
y Ordenacién Urbana, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/1992, de 26 de junio.

m€ Miles de euros

MP Millones de pesetas

m? Metros cuadrados.

m2t Metros cuadrados de techo (superficie edificable)

Ptas.  Pesetas

RGU  Real Decreto 3288/1978, de 25 de agosto, que
aprueba el Reglamento de Gestion Urbanistica
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1. INTRODUCCION

1. La ordenacion urbanistica de los municipios
reporta a las Corporaciones Locales determina-
dos ingresos relacionados directamente con la
gestion y ejecucién de su territorio. Estos re-
cursos constituyen, para algunos Ayuntamien-
tos, una importante via de financiacién y, a su
vez, esta ordenacion urbana tiene también una
incidencia decisiva en el desarrollo de la activi-
dad econémica del municipio.

Por ello, la Cimara de Cuentas de Andalucia
viene incluyendo en sus tltimos Planes de Ac-
tuacion la ejecucion de determinados Informes
de Fiscalizacion relacionados con la actividad
urbanistica de las Corporaciones Locales.

2. El tétmino municipal de Mijas tiene una su-
petficie de 148 Km? y el 23% estd ocupado por
urbanizaciones residenciales. El turismo es una
de sus actividades econ6micas mas impottantes,
lo que hace que la ejecucién urbanistica tenga
todavia mis trascendencia al estar directamente
relacionada con el desarrollo turistico de la zo-
na.

Cuenta con una poblacién de derecho de
39.302 habitantes, si bien durante la época esti-
val aumenta considerablemente con la consi-
guiente demanda de setvicios, equipamientos e
infraestructuras.

La liquidacién del presupuesto de 1999, que era
la ultima que se habia rendido a esta Institucién
al efectuar este Informe, presenta unas previ-
siones definitivas de ingresos de 7.246 MP /
43.549,34 m€ y unos créditos definitivos de
6.753 MP/ 40.558,24 m€; pot su patte, el activo
y el pasivo del balance de situacion reflejan
13.217 MP / 79.434,47 m€ (anexo I).

3. El Plan General de Ordenacion Utbana del
Ayuntamiento se aptobé por la Comisidén Pro-
vincial de Urbanismo, dependiente de la Conse-
jetia de Obras Publicas y Transportes, el 29 de
mayo de 1987 y con postetiotidad, el 16 de
diciembre de 1999, se ha efectuado su revision.
Para ordenar y desarrollar el suelo urbanizable

previsto en el Plan General se han tramitado 24
planes parciales, cuyas caracteristicas principales
apatecen recogidas en el anexo II del Informe.

4. Para poder acometer la presente fiscaliza-
cidn, era necesario centrarse en un plan parcial
aprobado con una antelacién suficiente que
hiciera posible auditar su desarrollo y ejecucion.
Al objeto de cumplir estos requisitos minimos,
y dado que -como consecuencia de la tramita-
cion de la revision del Plan General- bastantes
de los planes parciales no se estaban desarto-
llando, se decidi6 realizar el Informe sobre el
Plan Parcial “La Cala Golf”’ aprobado definiti-
vamente por la Comisiéon Provincial de Orde-
naci6n del Territorio y Utbanismo! el 4 de oc-
tubre de 1995.

I1. OBJETIVO, ALCANCE Y METODO-
LOGIA

5. La finalidad del presente Informe de Fiscali-
zacién es analizar el cumplimiento de la legali-
dad en la tramitacién del Plan Parcial “La Cala
Golf”, asi como el destino de los terrenos cedi-
dos a la Corporacién y su adecuada imputacién
contable.

6. Para ello, y utilizando distintas técnicas de
auditoria, se han fiscalizado las siguientes areas:

- Tramitacién, aprobacion, desarrollo y ejecu-
ci6n del Plan Parcial.

- Convenios utbanisticos relacionados con el
mismo.

- Incorporacién a la Cotporacién de las cesio-
nes de terrenos y de los aprovechamientos ur-
banisticos, asi como su reflejo contable.

7. La fiscalizacién se ha desarrollado de con-
formidad con los Principios y Normas de Audi-
toria aplicables al Sector Publico, realizando

! Tal denominacién, asi como su composicién y compe-
tencias, se establecié por Decteto 77/1994, de 5 de abrl,
que regula el ejercicio de las competencias de la Junta de
Andalucia en materia de ordenacion del tetritotio y urba-
nismo.

Sevilla, 9 de abril 2002



Sevilla, 9 de abril 2002

BOJA nim. 41

aquellas pruebas selectivas y técnicas necesarias
para mantener las conclusiones contenidas en el
Informe.

Los trabajos de campo realizados en el Ayun-
tamiento han concluido el 27 de abril de 2001.

8. La lectura adecuada de este Informe requiere
que se tenga en cuenta el contexto global del
mismo. Cualquier abstraccién hecha sobtre un
epigrafe o parrafo concreto pudiera no tenet
sentido aisladamente considerada.

Los calculos reflejados en el presente informe
han sido efectuados en pesetas, por lo que
aquellas cantidades que aparecen convertidas en
euros, tienen caracter exclusivamente informa-
tivo.

III. NORMATIVA APLICABLE

9. La legislacion urbanistica aplicable al desatro-
llo del planeamiento objeto de fiscalizacién esta
constituida, principalmente, por la LS76, la
1592 y la parte vigente de los Reglamentos de
Planeamiento, Disciplina y Gestién Utbanistica
de 1978. Con posteriotidad, las materias relati-
vas a la ordenacion del tetritorio se han regula-
do por una Ley propia autonémica: la Ley
11/1994, de 11 de enero, de Ordenacién del
Tertitorio, y, ademds, se debe tener en cuenta la
legislacion sectorial dictada por la Comunidad
Auténoma con incidencia en el urbanismo
(puertos deportivos, medio ambiente, pattimo-
nio histérico-artistico, etc.).

10. En relacion a los aprovechamientos utba-
nisticos, la LS76 determinaba que, en el suelo
urbanizable programado, a la Administracion le
correspondia el 10% del aprovechamiento me-
dio del sector y el 90% restante a los propieta-
rios [art. 84.3 b)].

Posteriormente, la LS92 establecié que el que
pertenecia a los particulares era el 85% del
aprovechamiento tipo del 4rea de reparto, tanto
en las actuaciones realizadas en suelo urbano
como urbanizable, siendo el 15% de la Admi-
nistracion.

En la actualidad, la Ley del Estado 6/1998, de
13 de abril, del Régimen del Suelo y Valoracio-
nes ha establecido este porcentaje en el 90%
para el suelo utbano -sin urbanizacién consoli-
dada- y el urbanizable y el 10% restante corres-
ponde a la Administracién.

IV. GESTION URBANISTICA

11. La clasificacion del suelo trealizada por el
planeamiento, conlleva que los propietatios de
los tertenos, considerados como suelo urbano o
urbanizable, obtengan unas plusvalias impot-
tantes derivadas de la posibilidad de edificat.
No obstante, este aumento de valor siempre
sera consecuencia de una decisién de la Admi-
nistraci6n Publica, que es quien formula y
aprueba el plan en atencién a las necesidades
colectivas y al interés general. Por ello, la legis-
lacién de urbanismo impone a estos propieta-
rios una serie de obligaciones encaminadas a
que la comunidad pueda participar en las plus-
valias detivadas de la accién urbanistica (att. 47
CE). Asi, deberan ceder a la Administracién: a)
los tetrenos destinados por el plan a dotaciones
ptblicas, b) un tanto por ciento del aprovecha-
miento lucrativo de la unidad de actuacién y c)
costear la urbanizacién propiamente dicha.

12. Los espacios destinados a dotaciones publi-
cas (areas libres, equipamientos y setvicios de
interés publico y social), una vez recepcionados
por el Ayuntamiento, se deben integratr en su
inventario y aquéllos vinculados a la satisfac-
cién de un servicio publico se contabilizarin
afectando al balance (inmovilizado) y la cuenta
de resultados.

13. El aprovechamiento urbanistico lucrativo
correspondiente a la Administracién Local, una
vez materializado en parcelas concretas, tam-
bién se incluiti en el inventario, se contabilizari
en el inmovilizado material y en la cuenta de
resultados. Estos terrenos se incorporatin al
Patrimonio Municipal del Suelo como afectos a
finahdades concretas. Este aptovechamiento se
podri sustituir por su equivalente en metlico
(arts. 20 y 151.4 LS92), en cuyo caso se tratard
de ingresos presupuestatios que también queda-
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tan vinculados a las mismas finalidades, no
afectando al inmovilizado.

14.'Y, por ultimo, una vez ejecutada la urbani-
zacion, al Ayuntamiento también le cedetin la
red viatia interior, asi como su enlace con el
sistema general de comunicacién previsto en el
plan, que se deben incotporar al inventario con-
solidado, afectando también al balance.

V. ORDENACION DEL SECTOR “LA
CALA GOLF”

15. El sector urbanistico sobre el que se ha
efectuado la fiscalizacién, denominado “La Cala
Golf”, afecta a una zona de 4.083.852 m” situa-
da al ceste del término municipal de Mijas. Ta-
les terrenos limitan al norte por la falda del ce-
rro de Camortro y la zona natural de Entretrios;
al este por la zona del rincén de Hinojal, donde
se unen el rio Ojen y el Alaminos para formar
el rio Fuengirola; al oeste por el término muni-
cipal de Marbella y al sur por la zona de las
Fuentes del Atroyo de la Cala.

16. Para proceder a su utbanizacién, ha sido
necesatio realizar una modificaciéon del Plan
General, aprobar el correspondiente Plan Par-
cial y, posteriormente, los estatutos, bases y
proyecto de compensacion.

Asi mismo, se deben tenet muy en cuenta los
dos convenios urbanisticos susctitos por los
propietarios de los tetrenos y el Ayuntamiento.

V.1 CONVENIOS URBANISTICOS

17. El 20 de julio de 1990 los propietarios de
4.083.852 m” realizaron un convenio urbanisti-
co con el Ayuntamiento, con la finalidad de
posibilitar la construccién de un complejo de-
pottivo residencial compuesto por tres campos
de golf de 18 hoyos, instalaciones sociales y un
conjunto tesidencial formado pot un hotel de 5
estrellas y viviendas unifamiliares de alto nivel.

18. Para llevar a cabo esta construccion se hacia
necesario cambiat la clasificacion del suelo de la
citada finca, que pasatia de urbanizable no pro-
gramado a programado, mediante la correspon-
diente modificacién de elementos del Plan Ge-
neral. En tal sentido, el Ayuntamiento se com-
prometia a impulsar el procedimiento
administrativo para su tramitacion.

19. Los propietarios se obligaban a entregar a la
Corporacién: 553.158 m’ de suelo para
destinarlos a espacios libres piblicos, 36.471 m®
para zona escolar y, a su vez, se comprometian
a ejecutar una carretera considerada como siste-
ma general en el planeamiento, que unitia el
antiguo camino de Coin con la Cala de Mijas.
El Ayuntamiento, pot su parte, no percibitia el
10% del aprovechamiento lucrativo del sector,
ni los 2.041.926 m® que le corresponderian co-
mo suelo no urbanizable, de conformidad con
lo establecido en el convenio, y sobtre los que
los propietarios construirfan los campos de
golf.

20. Las principales obligaciones de las partes se
recogen en el siguiente cuadro:

Obligaciones del Ayuntamiento

Obligaciones de los particulates

Transmisién del 10% del aprovechamiento
ucrativo

Transmision de 2.041.926 m? de suelo no
urbanizable

Entrega de 589.629 m? para dotaciones publicas

Construccién de la carretera que une el antiguo camino de
Coin con la Cala de Mijas

21. Mientras se tramitaba la modificacién del
Plan General, el Ayuntamiento y los propieta-
rios de la finca suscribieron un nuevo convenio,

cuadro n” 1

el 21 de julio de 1993 -aprobado posteriormen-
te por el Pleno de la Corporacion el 11 de no-
viembre de 1993-, que sustituy al anterior con
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la intencién de adaptatlo a la legislacién vigente
y a la nueva realidad que se producitia con la
modificacion del planeamiento.

22. La Corporacion Local sigue comprome-
tiéndose a ceder a los propietarios los 2.041.926
m’ de suelo no urbanizable -sobre los que ya se
estaban construyendo los campos de golf-, asi
como su aprovechamiento lucrativo, que, como
consecuencia de la 1592, era el 15% del sector,

y aquéllos transferitfan al Ayuntamiento un
total de 338.961 m” para dotaciones publicas -
que son los que posteriormente se establecen
en la modificacion del plan-, y construirfan la
catretera citada.

23, Las diferencias entte ambos convenios son

las siguientes:

Convenio de 1990

Convenio de 1993

Diferencias

Obligaciones del Ayuntamiento

Transmision de 2.041.926 m? de suelo no urbani~ | Transmisién de 2.041.926 m? de suelo no urbani-

zable zable
Transmisién del 10% del aprovechamiento
lucrativo lucrativo

Obligaciones de los particulares

Obligaciones del Ayuntamiento

Transmision del 15% del aprovechamiento

Obligaciones de los particulares

5% del aprovechamiento

Entrega de 589.629 m? para dotaciones piblicas | Entrega de 338.961 m? para dotaciones publicas | <250.668> m? para dotaciones publicas

Construccion de la carretera que une el antiguo | Construccion de la carretera que une el antiguo
camino de Coin con la Cala de Mijas

camino de Coin con la Cala de Mijas

24, A pesar de que con el nuevo convenio el
Ayuntamiento deberia haber obtenido mayores
compensaciones, pues, tras la entrada en vigor
de la LS92, su aprovechamiento lucrativo paso
del 10% al 15%, lo cierto es que las obligacio-
nes de los propietarios no sélo no aumentan,
sino que, por el contrario, disminuyen, pues la
Corporacién Local deja de obtener 250.668 m?
de espacios para dotaciones publicas, sin que,
en principio, perciba ninguna contrapartida a
cambio.

25. Por ello, el segundo convenio no_satisface
adecuadamente los intereses generales de la
comunidad y la Corporacién deberia haber
adoptado, en su momento, las medidas necesa-
tias para subsanar esta situacion y garantizar, de
forma adecuada, la recuperacion de parte de las
plusvalias obtenidas por los propietarios como
consecuencia del cambio de clasificacion del
suelo (art. 47 CE).

cuadro n® 2

V.2 MQDIFIQACI()N DEL PLAN GENE-
RAL: RIO OJEN

26. La modificacion del planeamiento se justifi-
ca, segun consta en el expediente administrati-
vo, en la necesidad de mejorar la oferta turistica
del municipio, asi como dotatlo de mayores
servicios y equipamientos. Afecta a la finca
anteriormente citada de 4.083.852 m® y tiene
como finalidad cambiar la clasificacion del sue-
lo que pasaria de urbanizable no programado a

programado.

27. Esta reclasificacion de los tetrenos, segin lo
dispuesto en el Plan General vigente, obligaba a
los particulates a ceder al Ayuntamiento con
caracter gratuito el 50% de la superficie orde-
nada (2.041.926 m®) para equipamientos socia-
les, con la clasificacién de suelo no urbanizable.

El resto de la finca 2.041.926 m” se clasificaria
como suelo urbanizable programado.

28. La tramitacién de la modificaciéon del Plan
General se inicia en abril de 1992 y, tras la co-
rrespondiente informacién piblica, y una vez
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cumplimentados los distintos requetimientos de
la Comision Provincial de Utbanismo, se
aprueba provisionalmente por el Pleno del
Ayuntamiento el 18 de febrero de 1994 y
definitivamente por la Comision Provincial el 5
de abril de 1994.

29. Como consecuencia de esta modificacion
de elementos, el Ayuntamiento obtiene
2.041.926 m?® clasificados como suelo no utba-
nizable (rastico) para destinarlos a equipamien-
tos sociales.

30. No obstante, tales bienes nunca se han lle-
gado a incorporar al inventario de la Corpora-
ci6n ni se han contabilizado, pues, como ya se
ha sefialado, en los convenios urbanisticos se
habia acordado permutarlos, junto con el apro-
vechamiento lucrativo municipal, por la carrete-
ra que une el antiguo camino de Coin y la Cala
de Mijas y que los propietatios se comprometi-
an a ejecutar. Asi, sobre este suelo rustico los
promotores han construido dos campos de golf
y uno de practicas con wuna superficie -
segun consta en el Registro de la Propiedad— de
890.629 m”, asi como el club social y 12 vivien-
das con una supetficie aproximada de 11.253

m>,

31. Para poder efectuar estas instalaciones sobre
suelo no urbanizable ha sido necesarto declarar-
las de interés social, de conformidad con lc
establecido en los articulos 44 y 45 del RGU.

32. Si bien, la Comision Provincial de Utba-
nismo, que es Organo competente para tal de-
claracién, solamente autorizo, el 29 de octubre
de 1992, la legalizacion de los campos de golf
excluyendo expresamente cualquier tipo de
edificacién aunque estuviese vinculada a los
mismos.

V.3 TRAMITACION DEL PLAN PARCIAL

33. El Plan Parcial “La Cala Golf” se elabor:
para desarrollar el planeamiento general, pre
viamente modificado, con objeto de ordenar lo
2.041.926 m? de suelo urbanizable programadc

del sector.

34. La tramitacion del expediente ha requerido
la realizacién de un estudio de impacto ambien-
tal e, igunalmente, ha sido necesario la elabora-
cion del correspondiente texto refundido del
citado plan.

35. Las caracteristicas urbanisticas de este suelo
son las siguientes:

Aprovechamiento: 0,25 m?/t
Densidad: 12 viv/Ha.
Numero maximo de viviendas: 2.450

cuadron®3

36. Por su parte, las reservas minimas estableci-
das para dotaciones publicas son:

10% para 4reas libres 204.193 m?
6% para equipamientos
publicos 122.516 m?
0,6 para servicios de interés

publico y social 12.252 m2,

| Total dotaciones generales 338.961 m>.

cuadro n’® 4

37. Ademis, los propietarios de los terrenos
deberan ejecutar las obras de urbanizacién pre-
cisas para dotar al sector de todos los servicios
urbanisticos necesatios, conectatlo con la carre-
tera CN-340 y traer el agua desde la red de la

mancomunidad.

De acuerdo con lo preceptuado en 1a 1.592, a la
Cotporacion Local le corresponde el 15% del
aprovechamiento lucrativo del sector (76.572
m?t).

38. El Pleno de] Ayuntamiento, el 17 de febrero
de 1995, aprobo provisionalmente el Plan Par-
cial, una vez expuesto al publico -sin que se
presentasen alegaciones-, asi como el estudio de
impacto ambiental.

Tras diversas suspensiones realizadas por la
Comisién Provincial de Ordenacién del Terri-
totio y Utbanismo, ésta lo aprueba definitiva-
mente el 4 de octubre de 1995.
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VI. EJECUCION Y DESARROLLO DEL
PLAN PARCIAL “LA CALA GOLF”

VL1 SISTEMA DE EJECUCION

39. El sistema de actuacién utilizado para la
ejecucion del Plan Parcial ha sido el de com-
pensacién. De forma que han sido los propieta-
rios de los terrenos los que han gestionado y
ejecutado la urbanizacién de la unidad de actua-
cion.

De conformidad con el articulo 179 del RGU
“El acuerdo de aprobacién del proyecto de
compensacién producira la cesion de derecho a
la administracién actuante, en pleno dominio y
libre de cargas, de todos los terrenos que sean
de cesién obligatotia y gratuita segin el plan,
para su tncorporaciéon al PMS o su afectacion a
los usos previstos en el mismo.”

40. En el proyecto de compensacién, otorgado
en escritura publica de 27 de abril de 1999, se
conctetan los terrenos que corresponden a la
Corporacién Local destinados a areas libres,
equipamientos y sistemas de interés publico y
social. Igualmente al Ayuntamiento le deben
ceder la superficie destinada a viales intetiores
(168.703 m?).

41, En total, de los 2.041.926 m? otdenados en
el sector, a la Administracién le cotresponden
507.664 m* afectados al uso o servicio publico
(en el anexo III se detalla la distribucién del
suelo urbanizable).

42. A la fecha de realizacién de los trabajos de
campo, aunque la cesion de los tetrenos ya se
habia efectuado por los propietatios en escritu-
ra publica, el Pleno de la Cotporacién todavia
no habfa recepcionado tales bienes, pot lo que
no se encontraban incluidos en el inventario
consolidado, ni se habia producido su efectiva
contabilizacién.

Con posterioridad, se ha procedido a su inclu-

sion en el inventario municipal con el niimero
de orden 174.2

43. Por otro lado, en el proyecto de compensa-
ci6n no se describen los terrenos en que se ma-
tetializard el 15% de aprovechamiento del mu-
nicipio. Esta circunstancia es fundamental para
poder valorar tales aprovechamientos, sobre
todo cuando se ha producido su intercambio o
cesion.

V1.2 VIALES DE CONEXION DEL SEC-
TOR

VI1.2.1 Conexion del sectot con la CN-340

44. De conformidad con el desarrollo del Plan
Parcial, los titulares de los terrenos de “La Cala
Golf” se obligaban a ejecutar el vial de co-
nexién entre el sector, ahora urbanizado, y la
CN-340. Esta via de comunicacién fue realiza-
da por los propietarios y en escritura publica de
30 de agosto de 1995 se cedié formalmente al
Ayuntamiento, obligindose aquéllos a su con-
servacion y mantenimiento durante 10 afios.

45. No obstante, la Corporacién no ha recep-
cionado esta infraestructura y, consecuente-
mente, no aparece reflejada en su inventario.

VI.2.2 Conexion de la carretera de Coin con
la Cala de Mijas

46. A su vez, y segin se establecié en los con-
venios utbanisticos analizados, los propietarios
de la finca, a cambio de la cesién por el Ayun-
tamiento de los 2.041.926 m? de suelo no urba-
nizable y del 15% del aprovechamiento urbanis-
tico municipal, se obligaban a ejecutar la carre-
tera que uniria el antiguo camino de Coin con la
Cala de Mijas. Este vial estaba previsto en el
planeamiento como sistema general que permi-
tirfa, en su momento, la conexién del interior
del término municipal con la zona de la costa

(anexo IV).

? Punto 42 redactado teniendo en cuenta las alegaciones
presentadas.
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47. Para proceder a estas cesiones, en el conve-
nio de 1993 se valoran los 2.041.926 m*de sue-
lo no urbanizable en 306.288.900 ptas. /
1.840.833,36 € y el aprovechamiento urbanisti-
co municipal (76.572 mt.)) en 459.432.000 ptas.
/ 2.761.241,93 €. En total las cesiones de la
Corporacion ascienden a 765.720.900 ptas. /
4.602.075,29 €. Por su patte, la carretera que
aportarian los promotores de la urbanizacién se
presupuesta en  669.912.657 ptas. /
4.026.256,16 €, sin IVA.

48. No obstante, el presupuesto de contrata del
proyecto de la catretera, redactado en 1989, era
de 333.426.451 ptas. / 2.003.933,33 €, excluido
IVA. Mientras que postetiormente, en anexo al
convenio urbanistico de 1993, se establece en
669.912.657 ptas. / 4.026.256,16 €, sin IVA, sin
que en el expediente administrativo figure nin-
guna causa que justifique este aumento. (anexo

V).

49. El Ayuntamiento ha procedido, el 23 de
enero de 2001, a la recepcién de la citada carre-
tera, una vez que los setvicios técnicos munici-
pales han prestado su conformidad. Si bien, se
debe tener en cuenta que aunque el proyecto
redactado en 1989 preveia la construccién de
4,9 Km (concretamente desde el PK. 0,000 a
PK. 4,900), el vial recepcionado sélo tiene 3,7
Km, sin que exista motivacién alguna que ex-
plique esta situacion.

50. De forma, que por un lado se ha incremen-
tado el presupuesto de ejecucién de contrata sin
que se fundamente este aumento de precio y,
por otro, la ejecucién de la infraestructura ha
tenido una extensién menor de la inicialmente
prevista.

51. Por consiguiente, no se ha producido una
adecuada equivalencia entre las prestaciones de
las partes intervinientes en el convenio urbanis-
tico, y la Corporacién Local debe, por tanto,
adoptar las medidas necesarias para exigir a los
promotores del sector las compensaciones pre-
cisas hasta conseguir que las obligaciones de las
partes sean paritarias y nunca inferiotes a lo
establecido en la legislacién urbanistica.

VL3 GESTION DE LOS APROVECHA-
MIENTOS URBANISTICOS

V1.3.1 Patrimonio Municipal del Suelo

52. El aprovechamiento utbanistico municipal,
desde el mismo momento en que se aprueba el
planeamiento, se integra en el Pattimonio Mu-
nicipal de Suelo. Este, a tenor del articulo 276
de la 1892, tiene como finalidad regular el met-
cado de terrenos, obtener reservas de suelo para
actuaciones de iniciativa publica y facilitar la
ejecucion del planeamiento.

53. El Ayuntamiento de Mijas no tiene consti-
tuido formalmente dicho Patrimonio Munici-
pal. No obstante, no es necesario un acto ad-
ministrativo expreso en tal sentido, pues tal
instrumento de intetvencién en el mercado del
suelo se constituye ope kegis (“Los Ayuntamien-
tos que dispongan de planeamiento general
deberdn constituit su tespectivo Patrimonio Mu-
nicipal del Suelo...”, art. 276 1LS92). Igualmen-
te, la incorporacién de los bienes al mismo se
produce ex lge, sin que haga falta una resolu-
cién expresa por patte de la Administracién
(“Integraran el Patrimonio Municipal del Suelo
los bienes pattimoniales ... obtenidos como
consecuencia de cesiones, ya sea en terrenos o
en metalico...”, art. 277.1 LS92).

En tal sentido, el capitulo 7° de la revisién del
Plan General de Ordenacién de Mijas establece
“que el Ayuntamiento debera potenciar la ges-
tién del Patrimonio Municipal del Suelo, a fin
de alcanzar una real incidencia en la regulacién
del metcado del suelo en los casos de irregular
funcionamiento del mismo”.

54. Los bienes del Patrimonio Municipal del
Suelo constituyen un patrimonio separado de
los demas bienes municipales’ y quedan afecta-
dos a unos fines concretos determinados en la

3 En tal sentido la Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de
Bienes de las Entidades Locales de la Comunidad Aut6-
noma de Andalucia, establece que el inventario general
consolidado de las Corporaciones Locales estara integra-
do, entre otros, por los siguientes inventarios parciales: el
del patrimonio municipal del suelo (art. 58).
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Ley: construccién de viviendas de proteccién
y . -
publica o usos de interés social.

Una de las consecuencias de esta calificacion es
la subrogacion real de las cantidades percibidas
por la enajenacién de los bienes de dicho Pa-
trimonio, de forma que los ingtesos obtenidos
mediante la venta de terrenos o sustitucién del
aprovechamiento por su equivalente en metali-

co, se destinaran a la consetvacién y ampliacién
del mismo (art. 276.2 LS92).

55. En suma, estas cantidades quedan adscritas
al Patrimonio Municipal y no podran destinarse
a fines que no sean estrictamente urbanisticos,
es decir, que no estén ditectamente relaciona-
dos con la ejecucion del plan o la regulacién del
metcado de terrenos, como podtian set: espa-
cios libres de dominio y uso publico, centros
culturales y docentes, servicios de interés pibli-
co y social, etc.

56. Por otro lado, desde ¢l punto de vista con-
table los ingresos obtenidos por la Cotporacién
Local como consecuencia de la enajenacién de
los bienes del Patrimonio Municipal del Suelo
constituyen ingresos adsctitos a un programa
de gasto con financiacién afectada (tegla 376 y
ss. de la Instruccién de Contabilidad para la
Administracién Local), de forma que al final del
ejercicio economico se deberin calcular las des-
viaciones de financiacién que incidirin, en su
caso, en el resultado presupuestario y en el re-
manente de tesoretia.

VL3.2 Permuta de los aprovechamientos
utbanisticos municipales por obras de in-
fraestructuras

57. Como se ha puesto de manifiesto, el Ayun-
tamiento de Mijas no ha llegado a petcibir los
aprovechamientos urbanisticos que le corres-
pondian en este sectot, pues los ha permutado,
junto con los terrenos clasificados como no
urbanizables, por obtas de infraestructura.

Esta forma de actuacién no se considera ade-
cuada por lo que se expone en los puntos si-
guientes:

58. Se infringe la legislacion bisica de conttatos
que obliga a la Administracién a sujetar sus
obras a los principios de publicidad, concurren-
cia e igualdad y no discriminacién (art. 11.1
LCAP). Ademis, se conviette a los promotores
en adjudicatarios ditectos de las infraestructuras
a realizar y éstas se ejecutan por personas que
pueden no cumplir las condiciones de capaci-

dad y solvencia exigidas a los contratistas de la
Administracion.

59. No se conoce la valoracién exacta de la
infraestructura recepcionada por el Ayunta-
miento. Asi, el presupuesto inicial cotrespon-
diente al proyecto redactado en 1989 era de
333.426.451 ptas. / 2.003.933,33 € y, poste-
tiormente, en el convenio de 1993 el presupues-
to adjunto para la construccién de la citada
carretera ascendia a  669.912.657 ptas. /
4.026.256,16 €. (anexo V).

60. No se ha realizado una adecuada valoracién
de los aprovechamientos urbanisticos munici-
pales. En tal sentido, en el expediente adminis-
trativo, no existe informe técnico que valore
aquéllos, sino que solamente en el convenio de
1993 se hace referencia a que, segin indices
municipales, el m’ se establece en 6.000 ptas.
/36,06 €.

Esta valoracion, efectuada con anterioridad 2 la
aprobacién del correspondiente proyecto de
compensacion, no es correcta, pues no permite
tener en cuenta el valor de repercusion de las
parcelas que, en su motnento, hubieran corres-
pondido a la Administracién, al no conocer su
efectiva localizacién. Consecuentemente, para
proceder a la evaluacién de los aprovechamien-
tos municipales es necesatio saber dénde estan
situados los terrenos que los soportan, debién-
dose considerar como provisional cualquier
valoracién efectuada con anterioridad a ese
momento.

Por otro lado, también se debe recordar como
por esas fechas la valoracién de los aprovecha-
mientos de un Municipio cercano como el de
Estepona, por acuerdo de su Pleno, oscilaban
entre las 10.675 ptas. / 64,16 € y las 13.062
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ptas. / 78,50 € el m’t segin estuviesen situadas
al norte o al sur de la CN-340+,

61. Y, por ultimo, en cuanto a la valoracién de
los 2.041.926 m* de suelo no utbanizable obte-
nidos pot la Corporacién como consecuencia
de la reclasificacion operada en la finca, y en los
que los propietarios han construido los campos
de golf, aunque en el primer convenio ya se
preveia permutarlos, junto a los aprovecha-
mientos, por la construccién de la carretera,
cuando realmente se valoran como terrenos
rusticos a 1.500.000 ptas/Ha. / 9.015,18 €/Ha,
es en el convenio de 1993 y, en esa época, ya se
habian realizado patte de dichas instalaciones
deportivas. De forma que la evaluacién como
suelo rustico, en esos momentos ya 10 era po-

sible o, por lo menos, no parece la mas adecua-
da.

VII. OTROS INGRESOS RELACIONA-
DOS CON EL DESARROLLO URBA-
NISTICO DEL SECTOR

62. Una vez efectuada la teparcelacion del sec-
tor, de conformidad con lo expuesto en el pro-
yecto de compensacion, las actuaciones urba-
nisticas de desarrollo (movimientos de tierras,
obras de nueva planta, modificacién y tepara-
cion, etc.) realizadas por los propietarios tam-
bién conllevan la obtencién de recursos para la
Corporacién, derivados de las liquidaciones
practicadas por el Impuesto sobte Construc-
ciones, Instalaciones y Obras (ICIO), asi como
de las tasas por la concesién de las licencias de
obras y de primera utilizacién.

63. Se ha analizado la gestién desarrollada pot
el Ayuntamiento en la recaudacién de los ingte-
sos correspondientes a la ejecucion de la urba-
nizacion “La Cala Golf”, asi como el reflejo
contable en los presupuestos, comprobandose,
a su vez, el grado de control interno existente
en estas actuaciones.

* Informe de Fiscalizacién de la adaptacién al Ordena-
miento Jutidico de los aprovechamientos urbanisticos del
Ayuntamiento de Estepona (Malaga). Ejercicios 1997-
1998.

Hasta la fecha de realizacién de los trabajos de
campo la Corporacién Local ha recaudado
169.700.382 ptas. / 1.019.919,84 €, que distri-
buidas por capitulos presupuestarios corres-
pondian 99.737.011 ptas. / 599.431,51 € al capi-
tulo II de ingresos y 69.963.371 ptas. /
420.488,33 € al capitulo IIL

64. En atencion a los ejercicios econémicos, y
de conformidad con la informacién facilitada
por el Ayuntamiento, la disttibucién de los in-
gresos seria la siguiente:

Sevilla, 9 de abril 2002
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Ptas.
LICENCIAS LICENCIAS TOTAL %
EJERCICIO DE OBRAS 1* UTILIZ. ICIO EJERCICIO S/TOTAL
1989 10.175.933 10.175.933 6
1993 13.151.733 23.123.186 36.274.919 21
1994 14.287.107 25.399.299 39.686.406

1996 1.098.356 1.952.634 3.050.990 2
1997 1.098.424 1.416.784 994.192 3.509.400 2
1998 930.094 31.356 1.807.217 2.768.667 2
1999 5.744.889 10.178.123 15.923.012 9
2000 19.680.892 57.185 33.706.515 53.444.592 32
2001 2.246.147 44.471 2.575.845 4.866.463 3
TOTALES 68.413.575 1.549.796 99.737.011 169.700.382 100

cuadro n’® 5

€

LICENCIAS LICENCIAS TOTAL %
EJERCICIO DE OBRAS 1* UTILIZ. ICIO EJERCICIO S/TOTAL

1989 61.158,59 61.158,59 6
1993 79.043,51 138.973,15 218.016,65 21

1994 85.867,24 152.652,86 238.520,10 2
1996 6.601,25 11.735,57 18.336,82 2
1997 6.601,66 8.515,04 5.975,21 21.091,92 2
1998 5.589,98 188,45 10.861,59 16.640,02 2
1999 34.527,48 61.171,75 95.699,23 9
2000 118.284,54 343,69 202.580,24 321.208,47 32
2001 13.499,62 267,28 15.481,14 20.248,03 3
TOTALES 411.173,87 9.314,46 599.431,51 1.019.919,84 100

cuadro n® 5

(Las cifras que figuran en euros tienen caricter meramente informativo)

65. En cuanto al anilisis del control intetno
efectuado sobre estos ingresos, se debe resefiar
que contablemente no se realiza un adecuado
seguimiento de las licencias, pues a través de
ellas no se pueden conocer las liquidaciones
practicadas, las cantidades recaudadas, anuladas
o pendientes de recaudacion.

VIII. CONCLUSIONES
Desarrollo del sector “La Cala Golf?

66. Para proceder al desarrollo urbanistico del
sector de 4.083.852 m® denominado “La Cala
Golf”, en el que se esta construyendo un com-
plejo  deportivo-residencial compuesto por
campos de golf y un conjunto residencial de
alto nivel, ha sido necesatio efectuar dos con-
venios utbanisticos, aprobar una modificacién
de elementos del Plan General, un Plan Parcial,
asi como los estatutos, bases y proyecto de
compensacion. (§ 15y 16).

Convenios utbanisticos

67. El Ayuntamiento y los propietarios de los
tetrenos han realizado dos convenios urbanisti-
cos, mediante los que se han articulado de for-
ma conjunta las cesiones y posibles compensa-
ciones utbanisticas de cada una de las partes.
(§17,18,19 y 20).

68. El primer convenio se formaliz6 el 20 de
julio de 1990 y el segundo, que sustituy6 al an-
tetior, el 21 de julio de 1993. (§ 17 y 21).

69. Este segundo convenio no satisface ade-
cuadamente los intereses generales de la comu-
nidad, pues aunque el Ayuntamiento deberia
haber obtenido mayores compensaciones que
en el primero, debido a que su aprovechamien-
to lucrativo pasé del 10% al 15%, las obligacio-
nes de los propietatios no solo no aumentan,
sino que, por el contrario, disminuyen, pues la
Corporacién Local deja de obtener 250.668 m’
de espacios para dotaciones publicas, sin que,
en principio, perciba ninguna contrapartida a
cambio. (§ 24 y 25).
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Modificacion del Plan General

70. Se ha tramitado una modificacién puntual
de elementos justificada en la necesidad de
mejorar la oferta turistica del municipio y dotat-
lo de mayores servicios y equipamientos. (§ 26).

71. La finalidad de tal modificacién ha sido
cambiat la clasificacién del suelo de la citada
finca. De forma que, una vez aprobada, el 50%
de la superficie del sector (2.041.926 m?) le co-
rresponderia al Ayuntamiento como suelo no
urbanizable y los otros 2.041.926 m? se clasifi-
carian como suelo urbanizable programado.

(§ 26 in fine y 27).

72. El suelo clasificado como no urbanizable
nunca se ha llegado a incorporar al inventatio
de la Corporacién ni se ha contabilizado, pues,
a tenor de los convenios urbanisticos efectua-
dos se acord6 permutarlo por la realizacion de
la carretera que une el antiguo camino de Coin

con la Cala de Mijas. (§ 30).

73. Sobte estos tettenos, considerados como
suelo no urbanizable, los promototes han cons-
truido los campos de golf, asi como el club
social y 12 viviendas. Si bien, la Comision
Provincial de Utbanismo solamente autorizo,
en su momento, la legalizacién de los campos
de golf, excluyendo expresamente cualquier
tipo de edificacion aunque estuviese vinculada a
los mismos. (§ 30 in fine y 32).

74. El otro 50% clasificado como suelo urbani-
zable programado se ha ordenado a través del

Plan Parcial “La Cala Golf”. (§ 27 in fine).
Plan Parcial “La Cala Golf?

75. El Plan Parcial “La Cala Golf” se elabota
pata ordenar urbanisticamente los 2.041.926 m’

de suelo urbanizable programado. (§ 33).

76. El sistema de actuacién utilizado para la
ejecucion del plan parcial ha sido el de compen-
sacion, siendo los propietarios de los terrenos
los que gestionan y ejecutan la urbanizacion de
la unidad de actuacion. Asi, éstos deberin eje-

cutar las obras de urbanizacién precisas para
dotar al sector de todos los setvicios urbanisti-
cos necesatios, conectatlo con la carretera CN-
340 y traer el agua desde la red de la mancomu-
nidad. (§ 39y 37).

71. Por otro lado, a la Corporacién Local le
corresponden los espacios destinados a dota-
ciones generales. En tal sentido, en el proyecto
de compensacion, otorgado en esctitura publica
el 27 de abril de 1999, se concretan los 338.961
m? de suelo que corresponden a la Corporacién
Local destinados a dreas libres, equipamiento
sociales y setvicios de interés publico y social.
Igualmente, se determinan los 168.703 m? de
viales interiotes del sectot. (§ 36 y 40).

78. A la fecha de realizacion de los trabajos de
campo el Pleno de la Corporacién todavia no
habia recepcionado tales bienes, por lo que no
se encontraban incluidos en el inventatio con-
solidado, ni se habia producido su efectiva con-
tabilizacion. Postetriormente, se ha procedido a
su inclusién en el inventatio municipal con el
numero de orden 174 (§ 42).

Se recomienda a la Corporaciin Local que proceda a la
contabilizaciin de tales inmovilizados, para que sus
estados contables reflejen adecuadamente la sitwacin
patrimonial del Ayuntamiento.

Viales de conexion del sectot

79. Los titulates de los tetrenos, de conformi-
dad con el planeamiento, debian realizar el vial
de conexion entre el sector y la CN-340. Esta
via de comunicacién fue ejecutada en su
momento, y en esctitura puiblica de 30 de
agosto de 1995 cedida formalmente a la
Corporacion. (§ 44).

80. No obstante el Ayuntamiento no ha recep-
cionado esta infraestructura y, consecuente-
mente, no aparece reflejada en el inventatio.

(§ 45).

> Punto 78 redactado teniendo en cuenta las alegaciones
presentadas.
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Se recomienda, igualmente, a la Corporacion Local que
agilice los trimites para recepcionar estas obras.

81. A su vez, y segin se establecié en los con-
venios urbanisticos analizados, los propietatios
de la finca, a cambio de la cesién por el Ayun-
tamiento de los 2.041.926 m? de suelo no urba-
nizable y del 15% del aptovechamiento urbanis-
tico municipal, se obligaban a ejecutar la carre-
tera que uniria el antiguo camino de Coin con la
Cala de Mijas. (§ 46).

82. El Ayuntamiento el 23 de enero de 2001 ha
procedido a la recepcién de la citada carretera,
una vez que los servicios técnicos municipales
han prestado su conformidad. Si bien, se debe
tener en cuenta que, por un lado, se ha incre-
mentado el presupuesto de ejecucion de contra-
ta sin que se fundamente este aumento de pre-
cio y, por otro, la ejecucion de la infraestructura
ha tenido una extensién menor de la inicial-
mente prevista. (§ 49 y 50).

Por consiguiente, no se ha producido una ade-
cuada equivalencia entre las prestaciones de las
partes intervinientes en el convenio utbanistico,
y la Corporacién Local debe, por tanto, adoptar
las medidas necesarias para exigir a los promo-
tores del sector las compensaciones precisas
hasta conseguir que las obligaciones de las pat-
tes sean paritarias y nunca inferiotes a lo esta-
blecido en la legislacién utbanistica. (§ 51).

Gestion de los aprovechamientos urbanisti-
COs

83. El Ayuntamiento de Mijas no tiene consti-
tuido formalmente su Patrimonio Municipal del
Suelo. (§ 53).

Aungue no es necesario un acto formal en tal sentido, se
recomenda que ¢l Pleno Municipal apruebe excpresa-
mente la formacion de su Patrimonio Municipal del

Suelo, como parte integrante del inventario general con-
solidado de la Entidad Local.

A su vez, tal y como establece el capitulo 7° de la revi-
siin del Plan General de Ordenacion de Mzjas el
Ayuntamiento debe potenciar la gestion del Patrimonio

Municipal del Suelo a fin de alcanzar una real inciden-
cia en la regulacion del mercado del suelo en los casos de
irvegular funcionamiento del mismo”.

Lgualmente, se debe efectuar un adecuado control y se-
Guimiento contable sobre los bienes que integran lal
Patrimonio Municipal.

84. Una vez ordenado el sector “La Cala Golf”,
a la Administracién Local le cotresponde, de
conformidad con la 1892, el 15% del aprove-
chamiento lucrativo del mismo (76.572 m?t).

(§ 37 in fine).

Permuta de los aprovechamientos utbanis-
ticos por obras de infraestructuras

85. El Ayuntamiento ha permutado sus 76.572
m?t de aprovechamiento lucrativo, asi como los
terrenos no urbanizables obtenidos como con-
secuencia del desarrollo urbanistico de su terri-
totio, por obras de infraestructura. (§ 57).

86. Esta forma de actuacién no se considera
adecuada, pues se infringe la legislacién basica
de contratos que obliga a la Administracién a
sujetar sus obras a los principios de publicidad,
concurrencia e igualdad y no discriminacion; no
permite conocer la valoracién exacta de la in-
fraestructuras recepcionadas por la Cotpora-
ci6n y tampoco concretar adecuadamente el
valor de los aprovechamientos urbanisticos
municipales. (§ 58, 59 y 60).

Otros ingresos relacionados con el desatro-
llo urbanistico del sector

87. En cuanto al anilisis del control interno
efectuado sobre estos ingresos, se debe resefiar
que contablemente no se realiza un adecuado
seguimiento de las licencias, pues a través de
ellas no se pueden conocer las liquidaciones
practicadas, las cantidades recaudadas, anuladas
o pendientes de recaudacion. (§ 67).

Se recomienda que se realice un control mas exhaustivo
por parte de la Intervenciin de ese Ayuntamiento sobre
tales ingresos.
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IX. ANEXOS

Anexo I

LIQUIDACION DE INGRESOS 1999

MP
) Previsién Modif. Previsién Derechos Recaudacién Pendiente
CAPITULOS Inicial Definitiva Reconocidos Liquida de Cobro
L. Impuestos Directos 2.595 32 2627 2587 2.006 581
I1. Impuestos Indirectos 300 - 300 044 580 64
111 Tasas y Otros Ingres. 1.292 - 1.292 1.628 1.337 291
IV Transf..Corrientes 680 - 680 830 Y 113
V. Ingresos Patrimoniales 145 - 145 46 44 2
VI. Enaj. Inver. Reales - - - - - -
V1L Transf.. de Capital 25 - 25 86 86 -
VIII. Vatiac. Activo Fro. 0 2177 2177 3 1 2
IX. Variac Pasivo Fro. 0 - 0 500 500 -
TOTAL INGRESOS 5.037 2.209 7.246 6.324 5.271 1.053
LIQUIDACION DE GASTOS 1999
MP
! Créditos Modif. Créditos Obligaciones Pagos Pendiente
CAPITULOS Iniciales Definitivos Reconocidas Liquidos de Pago
L. Gastos de Personal 2283 393 2.676 2.559 2.503 56
IL.. C. Cres. Bienes y Serv. 1.193 698 1.891 1.619 1.253 366
M1 Intereses 193 18 M1 182 182 -
IV Transf.. Cornientes 512 194 706 610 566 44
VI. Inversiones Reales 649 360 1.009 711 261 450
VIL Transf.. de Capital - - - - - -
VIII. Variacién Activo Fro. 0 23 23 22 22
IX. Variacién Pasivo Fro. 207 30 237 224 224 -
TOTAL GASTOS 5.037 1.716 6.753 5.927 5.011 916
LIQUIDACION PRESUPUESTOS CERRADOS
MP
Saldo Rectif./ Dchos Ptes/ Recaudado/ Insolvencia Pte. Cobro/
CAPITULOS Inicial Anulfac. Oblig. Ptes. Pagado Pte. Pago
Total Ingresos 6.722 <1.455> 5.267 1.237 <16> 4.014
Total Gastos 782 <7> 75 474 - 301
DIFERENCIAS 5.940 <1.462> 4.492 763 <16> 3.7113
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Anexo I

LIQUIDACION DE INGRESOS 1999

mé
. Prevision Modif. Previsién Derechos Recaudacion Pendiente
CAPITULOS Inicial Definitiva Reconocidos Liquida de Cobro
1. Impuestos Directos 15.596,30 191,04 15.787,34 15.547,13 12.056,04 3.491,09
11. Impuestos Indirectos 1.803,07 - 1.803,07 3.872,87 3.487.05 385,82
111 Tasas y Otros Ingres. 7.766,40 - 7.766,40 9.782,36 8.036,71 1.745,65
IV Transf, Corrientes 4.086,92 - 4.086,92 4.990,52 4308,09 682,43
V. Ingresos Patnmoniales 867,99 - 867,99 27793 266,88 11,05
VL Enaj. Inver. Reales - - - - - -
VIL Transf.. de Capital 150,26 - 150,26 517,33 517,33 -
VI Vanac. Activo Fro. 0,01 13.087,30 13.087,31 15,93 4,78 11,15
IX. Variac. Pastvo Fro. 0,05 - 0,05 3.005,06 3.005,06 -
TOTAL INGRESQS 30.271,00 13.278,34 43.549,34 38.009,13 31.681,94 6.327,19
LIQUIDACION DE GASTOS 1999
mé€
. Créditos Modif. Créditos Obligaciones Pagos Pendiente
CAPITULOS Iniciales Definitivos Reconocidas Liquidos de Pago
I.. Gastos de Personal 13.721,52 2.362,68 16.084,20 15.380,47 15.043,84 336,63
IL. C. Ctes. Bienes y Serv. 7.167,37 4.195,95 11.363,32 9.727,72 7.529,41 219831
111 Intereses 1.161,25 105,18 1.266,43 1.093,24 1.093,24 -
[V Teansf.. Cotrientes 3.077,54 1.167,38 4.24492 3.666,86 3.402,33 264,53
VL Inversiones Reales 3.900,22 2.166,61 6.066,83 4271,15 1.569,43 2.701,72
VIL Transf.. de Capital - - - - - -
VIII Variacion Activo Fro. 0,01 136,13 136,14 132,719 132,79 -
IX. Variacion Pasivo Fro. 1.243,09 183,31 1.426,40 1.347,23 1.347,23 -
TOTAL GASTOS 30.271,00 10.317,24 40.588,24 35.619,46 30.118,27 5.501,19
LIQUIDACION PRESUPUESTOS CERRADOS
m€
. Saldo Rectif./ Dchos Ptes/ Recaudado/ Insolvencia Pte. Cobro/
CAPITULOS Inicial Anulac. Oblig. Ptes. Pagado Pte. Pago
Total Ingresos 40.403,49  <8.761,70> 28.770,89 7.440,78 <93,43> 2411495
Total Gastos 4.702,14 <4445> 4.657,69 2.847,04 - 1.810,65
DIFERENCIAS 35.701,35  <8.806,15> 24.113,20 4.593,74 <93,43> 22.304,30

{Las cifras que figuran en euros tienen caricter meramente informativo)
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BALANCE DE SITUACION

MP
Cta. ACTIVO Saldo Cta. PASIVO Saldo
Inmovilizado 9.053 Patrimonio y reservas 7.567
L Inmovilizado material 8.310 100 Patrimonio 7.567
200 Terrenos y bienes naturales 5.302
202 Construcciones 2318
203  Maquinatia, instalaciones y utillaje 101 Subvenciones de capital 1
204 Elementos de transporte 153
205 Mobiliario 146 145 Subvenciones de CC.AA. 1
206 Equipo para proceso de informacién 73
207 Otros Bienes Inventariables 209
208 Otro inmovilizado material -
209 Instalaciones complejas especializadas 8
Deudas a largo plazo 2.625
1L Inmovilizado inmaterial -
554 Partidas pendientes de aplicacion 2.625
111 Inversiones infra. y bienes destinados 17
uso gral.
220 Terrenos y bienes naturales al uso gral. - Deudas a corto plazo 3.025
221 Infraest. y bienes destinados al uso gral. 3
222 Inversiones en bienes comunales - 400 Acreedores oblig. reconocidas Ppto. 469
228 Patnimonio Histérico 14 Corriente
401 Acreedores oblig. reconocidas Pptos. !
IV. Inmovilizado financiero 726 Cerrados
410 Acreedores pagos ordenados Ppto. 665
251 Acciones sin cotizacién oficial 697 Corriente
261 Acciones sin cotizacion oficial 29 411 Acreedores pagos ordenados Pptos. 301
Cerrados
Deudores 3.136 420 Acreedores por devolucion de Ingre- n
508
430 Deudotes por dchos recon. Ppto. Co- 1.053 475 Retencién de IRPF. 85
friente 477 Seguridad Social, acreedora. 8
431 Deudores por dchos.recon. Pptos Cerra- 2.246 478 Hacienda Piblica, IVA repercutido B
dos . T ,
. 479 Hacienda Publica, acreedora por IVA. -
473 Hacienda Publica, IVA soportado - 510 D eplc')sitos recibidos. P 28
474 - Hacienda Pablica, deudora por IVA 8 512 Entidades de prevision social de 7
490 Provisién por insolvencias <171> funcionarios
561 Anticipos y Pré§tarpos concedidos ) 515 Operaciones de Tesoreria. 760
562 Antmpgs de caja fija . - 516 Formalizacién Pagos no Presupuesta- 105
566 Formalizacion Ingresos no Pptarios. 0 rios.
568 Deud.ores por IVA . < 10 518 Acreedores por IVA. 20
569 Otros Deudores no Pptarios. 10> 519 Otros Acreedores no Presupuestarios. 441
. 520 Fianza y Depdsitos a corto plazo. 53
Cuentas financieras 1028 525 Depositos a corto plazo. 1
534 Préstamos concedidos a corto plazo. 3 Partidas Pendientes de Aplicacién
571 Cajpa 1
571 Entidades Bancarias 1.024

554 Ingre tes. de aplicacion. -
Otras Cuentas de Activo - BrES0s pes. de aplicacio

589 Formalizacion. -
TOTAL ACTIVO 13.217 TOTAL PASIVO 13.217
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BALANCE DE SITUACION
m€
Cta. ACTIVO Saldo Cta. PASIVO Saldo
Inmovilizado 54.407,81 Patrimonio y reservas 45.477,82
L. Inmovilizado material 49.947,55 100 Patomonio 45.471,82
200 Terrenos y bienes naturales 11.868.45
202 Construcciones 13.932,11
203 Maquinaria, instalaciones y utillaje 608,67 Subvenciones de capital 4,36
204 Elementos de transporte 916,54
205 Maobiliario 875,76 145 Subvenciones de CC.AA. 4,36
206 Equipo para praceso de informacion 437,75
207 Otros Bienes Inventariables 1.259,06
208 Otro inmovilizado material -
209 Instalaciones complejas especializadas 49,21
Deudas a largo plazo 15.776,52
II. Inmovilizado inmaterial -
554 Partidas pendientes de aplicacion 15.776,52
IIL Inversiones infra. y bienes destinados 99,92
uso gral.
220 Terrenos y bienes naturales al uso gral. N Deudas a corto plazo 18.175.77
' 1
221 Infracst. y bienes destinados al uso gral. 15,78
222 Inversiones en bienes comunales - 400 Acreedores oblig. reconocidas Ppto. 2.819,34
228 Patrimonio Histdrico 84,14 Cortriente
401 Acreedores oblig. Reconocidas 425,86
IV. Inmovilizado financiero 4.360,34 Pptos. Cerrados
. L 410 Acreedores pagos ordenados Ppto. 3.994,33
251 Acciones sin cotizacion oficial 418725 CE;;ee n(z::s pagos ordenados Fpto
261 Acciones sin cotizacién oficial 173,09 411 Acreedores pagos ordenados Pptos. 1.810,65
Cerrados
Deudores 18.850,06 420 Acreedores por devolucién de 64,35
Ingresos
430 Deudores por dchos recon. Ppto. Co- 632718 475 Retencion de IRPF. 510,84
mmente 477 Seguridad Social, acreedora. 47,36
431 Deudores por dchos.recon. Pptos Cerra- 13.496,46 478 Hacienda Péblica, IVA repercutido. ]
dos e 479 Hacienda Publica, acreedora por -
473 Hacienda Piblica, IVA sopottado - VA,
474 Hacienda Publica, deudora por IVA 51,02 510 Depésitos recibidos. 168,52
490 Provision por insolvencias . <1.028,65> 512 Enudades de prevision social de 38,81
561 Anticipos y Préstamos concedidos - funcionatios
562 Anticipos de caja fija . - 515 Operaciones de Tesoreria. 4.567,69
566 Formalizacion Ingresos no Pptarios. 0,46 516 Formalizacion Pagos no Presupues- 629,84
568 Deudores por IVA 61,11 tarios.
569 Otros Deudores no Pptarios. <57,52> 518 Acreedores por [VA. 122.87
519 Otros Acreed P; ta- 2.651,90
Cuentas financieras 6.176,60 05 § chereedores no Hesupnesta
534 Préstamos concedidos a corto plazo. 1967 520 Fianza.y Depésitos a corto plazo. 317,78
. ’ 325 Depdsitos a corto plazo. 5,63
571 Caja 6,71
571 Entidades Bancarias 6.150,22 Partidas Pendientes de
. Aplicacion
Otras Cuentas de Activo -
589 Formalizacion. ] 554 Ingresos ptes. de aplicacion. -
TOTAL ACTIVO 79.434,47 TOTAL PASIVO 79.434,47

(Las cifras que figuran en euros tienen caricter meramente informativo)
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CUENTA DE RESULTADOS 1999

MP
DEBE HABER
DESCRIPCION IMPORTE DESCRIPCION IMPORTE

Resultados ctes. del ejercicio Resultados ctes. del ejercicio

(Saldo Deudor) 0 (Saldo Acreedor) 672
Resultados extraordinarios Resultados extraordinarios (Saldo

(Saldo Deudor) 0 Acreedor) 0
Resultados de la cartera de valores Resultado de la cartera de valores

(Saldo Deudor) 0 (Saldo Acreedor) 0
Modificacién de dchos y oblig. de Modificacién de dchos y oblig. de

Pptos. Cerrados (Saldo Deudor) 785 Pptos. Cerrados (Saldo Acreedor) 0
Benef. Neto Total (Saldo Acreedor) 0 Pérdida Neta Total (Saldo Deudor) 13
TOTAL 785 TOTAL 785
CUENTA DE RESULTADOS 1999

m€
DEBE HABER
DESCRIPCION IMPORTE DESCRIPCION IMPORTE

Resultados ctes. del ejercicio Resultados ctes. del ejercicio

(Saldo Deudor) 0 (Saldo Acreedor) 4.036,77
Resultados extraordinarios Resultados extraordinarios (Saldo

(Saldo Deudor) 0 Acreedor) 0
Resultados de la cartera de valores Resultado de la cartera de valores

(Saldo Deudor) 0 (Saldo Acreedor) 0
Modificacion de dchos y oblig. de Modificacion de dchos y oblig. de

Pptos. Cerrados (Saldo Deudor) 4.717,25 Pptos. Cerrados (Saldo Acreedor) 0
Benef. Neto Total (Saldo Acreedor) 0 Pérdida Neta Total (Saldo Deudor) 680,48
TOTAL 4.17,25 TOTAL 4.7117,25

(Las cifras que figuran en euros tienen caricter meramente informativo)
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Anexo I1
PLANES PARCIALES
Denominacién Fecha de aprobacién Fecha de publicacién
Sector 50 29.05.87 15.07.87
Sector 22 17.07.87 17.07.89
Sector 0 11.10.88 Pte. Subsanacion
Rosa Piedra | 17.02.89 04.04.89
Sector 12 Fuente Leal de la Butibamba 17.02.89 13.05.89
Sector 29 20.06.89 31.07.89
Finca Calahonda (modif.) 20.07.89 25.02.90
Sector 18 20.12.89 06.02.90
Sector 14 20.12.89 16.05.90
Sector 15. Chaparral de la Condesa 20.12.89 24.01.91
Urbz, Moana 29.04.91 26.06.91
Riviera del Sol 18.12.91 11.02.92
Sector 16 El Chaparral 30.01.92 19.02.92
La Sierrezuela 30.01.92 04.03.92
Las Farolas 20.05.92 27.07.92
Cortijo Grande, regulaniz. Cortijo Chico 14.12.92 12.02.93
Sector 13 23.07.93 12.11.93
Sector 65, Finca Altavista 23.02.94 20.01.95
La Cala Golf 04.10.95 29.01.96
Sector 23 15.12.95 22.01.96
Sector 27 14.05.96 26.07.96
Sector C-24, Hip6édromo 30.05.00 25.07.00
Sector C-17 28.11.00 22.01.01
Sector C-1, Casafuerte 20.12.00 30.01.01
Fuente: COPT
Anexo 111
CESIONES AL AYUNTAMIENTO TERRENOS PRIVADOS
“Areas Libres M?2
Al 1 204.193
AL 2.1 122.516
AL. 2.2 12.252
AL.3
AL. 4
AL.5
Total 204.193
Equipamientos M Equipamientos M2
EQU.11 111.723 Equipamiento Privado G7.780
EQU.1.2 1.493
EQU.2 9.300
Total 122.516 Total 67.780
SIPS M2
Sist. Int. Pib. Social 12.252
Total 12.252
Viales Mz
Viales 168.703
Total 168.703
Suelo Residencial M2
Superficie 1.466.482
‘Total 1.466.482
TOTAL CEDIDO 507.664 TOTAL PRIVADO 1.534.262
TOTAL FINCA (M?) 2.041.926
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Anexo IV

lala Golf

—— Conexién del sector y la CN-340.
w—— Conexién de la carretera de Coin a
la Cala de Mijas.
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AnexoV

Analisis comparativo de los presupuestos del proyecto de la carretera de Coin a la Cala de Mi-
jas.

Ptas.
Proyecto de 1989 Presupuesto anexo al Convenio 1993 (2) % Incremento
@
Movimientos de tierras 68.629.103 139.564.012 103
Obras fibrica 8.367.676 17.608.931 110
Estructura 1 80.864.132 173.161.699 114
Estructura 2 39.921.357 104.534.462 162
Estructura 3 5.389.858 11.043.275 105
Afirmados 66.006.094 103.889.052 57
Sefializaciones y balizamsentos 4.691.908 11.097.262 137
Obras complementarias 1.820.167 3.322.970 83
Seguridad e higiene 4.500.000 3.670.082 <18>
Control de calidad y topograf. - 14.641.000
Gastos generales (13%) 36.424.738 -
Beneficio industrial (6%) 16.811.418 -
15% contrata - 87.379.912
12% IVA 40.011.174
15% IVA 100.486.899
TOTAL E]ECUCION 333.426.451 669.912.657 101
TOTAL EJEC. (con IVA) 373.437.625 770.399.556
AnexoV

Anilisis comparativo de los ptesupuestos del proyecto de la carretera de Coin a la Cala de Mi-
jas.

€
Proyecto de 1989 Presupuesto anexo al Convenio 1993 (2) % Incremento
)
Movimientos de tierras 412.469,22 838.796,61 103
Obras fibrica 50.290,75 105.831,81 110
Estructura 1 486.003,22 1.040.722,77 114
Estructura 2 239.932,19 628.264,77 162
Estructura 3 32.393,70 66.371,42 105
Afirmados 396.704,61 624.385,78 57
Sefializaciones y balizamientos 28.198,94 66.695,89 137
Obras complementarias 10.939,42 19.971,45 83
Seguridad ¢ higiene 27.045,54 22,057,64 <18>
Control de calidad y topograf. - 87.994,18
Gastos generales (13%) 218.917,08 -
Beneficio industrial (6%) 101.038,66 -
15% contrata - 525.163,84
12% IVA 240.472
15% IVA 603.938,42
TOTAL EJECUCION 2.003.933,33 4.026.256,16 101
TOTAL EJEC. (con IVA) 2.244.405,33 4.630.194,58

(Las cifras que figuran en euros tienen caricter meramente informativo)



Pagina nim. 5.580

BOJA nim. 41

X. ALEGACIONES

En principio, agradecer el interés tomado pot
los técnicos que han realizado el trabajo de fis-
calizaci6n del planeamiento de dicho Complejo,
asi como las conclusiones sacadas en el mismo,
ya que esta Alcaldia y el Ayuntamiento de Mijas,
podra a partir de ahora dar un nuevo rumbo y
marcar una nueva pauta a seguir en el desarrollo
de los convenios urbanisticos que se desarrollen
en un futuro, un nimeto considerable, dada la
extension del Término Municipal y las perspec-
tivas que permite la Revisién del Plan General,
asi como también, dar un nuevo giro a los me-
canismos procedimentales que se utilicen pata
la adquisicion, registro y contabilizacién de los
bienes patrimoniales que se obtengan como
consecuencia de la ejecucion de estos conve-
nios y de las figuras de planeamiento que las
respalden.

Como consecuencia de todo ello, se pondran
en practica toda una serie de medidas con el
siguiente detalle:

1°- En primer lugar se quiere dejar constancia
del nuevo giro que se le da a la financiacién de
dichos convenios. En ellos, el Ayuntamiento
mentalizara y concienciara al Promotor que las
cesiones que se tenga que realizar como conse-
cuencia de la ejecucién del planeamiento, no
podran permutarse por la ejecucion de infraes-
tructuras.

El Ayuntamiento debera ingresat en arcas mu-
nicipales, el importe materializado de estos
aptovechamientos o avales que lo sustituyan,
asi como, contabilizar en e] Patrimonio direc-
tamente la supetficie equivalente de aprove-
chamiento.

Una vez contabilizados los ingresos cotrespon-
dientes en el Presupuesto Municipal, se imputa-
rin a la ejecucién de Obras Piblicas y Sociales,
previa la convocatoria de los pertinentes con-
cursos y formulacién del cotrespondiente ex-
pediente de gastos con financiacién afectada
conforme a lo dispuesto en las normas conta-

bles aplicables a la contabilidad de la adminis-

tracion local para ajustar la ejecucién de estas
obras a la normativa de la Ley de Contratos de
las  Administraciones Publicas o cualquiera
otros fines que prevea la legislacién urbanistica.
Todo ello para sujetar las obtas que se realicen
a los principios de publicidad, concurrencia e
igualdad y no disctiminacién.

De hecho, recientemente y atn tratindose de lo
pactado en un Convenio susctito hace mas de
dos afos, se ha exigido al Promotor, antes de Ia
concesién de la licencia de obras, el pago en
metilico o aval de 75 millones de pesetas que
junto con otras cantidades, permitiran la con-
tratacion de obras en Institutos de Ensefianza
Secundatia.

De esta manera, pretende el Ayuntamiento
cumplimentar la recomendacién recogida en el
apartado 78 del Informe Provisional en cuanto
a agilizar los tramites de tecepcién y contabili-
zacion para que el Inventario y sus estados con-
tables, reflejen la situacién patrimonial del
Ayuntamiento.

2°.- En cuanto al Patrimonio Municipal del
Suelo, como bien expresan los Técnicos de ese
otganismo en su Informe, no es necesatio un
acto administrativo expreso en tal sentido, aun-
que aconsejan en el Punto 83 que el Pleno Mu-
nicipal apruebe expresamente la formacion de
su Pattimonio Municipal del Suelo.

En su consecuencia, con independencia del
formalismo o mecanica procedimental que se
utilice a nivel burocritico para su constitucién,
lo cierto es que a primeros de afio, por la Secre-
tarfa General, se va a crear una separata, tanto
dentro del capitulo de “Altas” como en el de
“Bajas” de bienes pattimoniales, del Inventario
de Bienes de la Corporacién, para ir incorpo-
rando en forma separada, los bienes
patrimoniales que obtenga el Ayuntamiento
como  consecuencia de cesiones de
aprovechamiento y ejecucién de Planeamiento
y las sucesivas Bajas que se produzcan como
consecuencia de cesiones a Otganismos
Puablicos, enajenaciones, etc., en la forma
establecida en el Reglamento de Bienes de las
Corporaciones Locales. Deducidas las altas y

Sevilla, 9 de abril 2002



Sevilla, 9 de abril 2002

BOJA nim. 41

das las altas y bajas cotrespondientes, se dari
traslado a la Intervencién Municipal de las
mismas para su reflejo contable, en su caso.

3°.- En cuanto a la recepcién de la carretera, del
vial de conexi6n entre el sector y la CN. 340,
efectivamente, no ha sido recepcionado por
consejo de nuestros técnicos, hasta que se efec-
tien una serie de comprobaciones para que
quede perfectamente garantizado que dicho
vial, cumple con todas las presctipciones en
cuanto a la ejecucién a que este tipo de infraes-
tructura se refiere.

4°.- No es menos importante la depuracién de
la  contabilidad en cuanto al control,
fiscalizacion y consignacién del importe de
estos  aptovechamientos que wuna vez
cuantificados y matetia-lizados en metalico o en
avales se dati conocimiento a la Intervencién
de Fondos, para su treflejo contable
personalizado, de acuerdo con las instrucciones
que a este respecto determine dicha
Intervencién Municipal y los procedimientos
que marquen las normas contables vigentes
para esta administracién.

5°~ En cuanto a los espacios destinados a dota-
ciones generales, 2 que se hace referencia en los
apartados 77 y 78 del Informe, dichas dotacio-
nes se hallan incluidas en la escritura de consti-
tucién de la Junta de Compensacién de 27-04-
99 bajo en n°® de protocolo 1086 de la Notaria
de D. Miguel Estaban Bartanco Solis. Dicha
esctituta no se hallaba en poder del Ayunta-
miento ya que la tenia el Equipo Redactor de la
Revisién del Plan General. Una vez que ha sido
entregada al Ayuntamiento por dicho Equipo,
el Secretario General de la Cotporacién, ha
procedido a incluir estas dotaciones en el In-
ventario Municipal de Bienes, figurando su
inscripcion en el capitulo de Altas, contabiliza-
das bajo el niimero de orden 174 con el siguien-
te detalle:

1- ZONA AL1 59.960 m?
2- ZONA AL21 47.046 m?
3.- ZONA AL22 6.207 m?
4. ZONA AL3 28440 m?
5.- ZONA AL-4 47.040 m2
6.~ ZONA ALS 15.500 m?
7. | ZONA E.11 11.723 m?
8- ZONA E12 1.493 m?
9.- ZONA E2 9.300 m?
10- [ ZONA S.ILPS. 12.252

TOTAL 338.961 m?

[11- | VIALES 168,703 m? |

En cuanto a la manifestacién de que estas su-
perficies no habfan sido recepcionadas por el
Pleno, como se apunta en el apartado 78 del
informe, debo significar a V 1., que como quiera
que se hallaban incluidas en el Proyecto de
Compensacion y este fue aprobado por la Cor-
poracién Municipal definitivamente, con fecha
30-01-98, al aprobar el Pleno Municipal el Pro-
yecto referenciado, quedaron recepcionadas
estas supetficies, tanto de dotaciones generales
como de viales, por lo que queda aclarado y
subsanado este punto.

ALEGACION ADMITIDA
PARCIALMENTE

6°.- En el punto 73 del informe se deja cons-
tancia de que sobre los terrenos considerados
como urbanizables, ademas del Campo de Golf,
se construyo un Club de Golf y 12 viviendas, si
bien, la Comisién Provincial de Urbanismo,
solamente autoriz6 en su momento, la legaliza-
cién de los campos de golf.

Respecto a esto, se deja constancia de lo si-
guiente:

a) Que tanto la Oficina Técnica Municipal co-
mo la Asesorfa Juridica, entendieron en su
momento que los campos de golf, en si no po-
drian funcionar sin el Club y que por lo tanto,
se trataba de obras complementarias por lo que
deberfan poder consideratse juridicamente,
incluidas en la autorizacién acordada por la
Comision Provincial de Urbanismo de fecha
29-10-92.

b) Y en cuanto a las viviendas, la empresa soli-
cité con fecha 10-06-92 que se concediera li-
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cencia, al amparo de lo establecido en el articu-
lo 85 de la Ley del Suelo al considerarse estas
viviendas de utilidad publica e interés social, al
ser destinadas al uso del personal que trabaja en
la ¢jecucién y administracion de los campos de
golf y el conjunto formaba una unidad auté-
noma y aislada sin posibilidades de formacién
de nicleo de poblacién o futuro crecimiento.

Con el informe favorable tanto de la Oficina
Técnica como de la Asesoria Jutidica se tramit6
el expediente y se concedié la licencia de obras,
al amparo del art. 136 de la Ley del Suelo pot la
via de la provisionalidad y bajo las condiciones
de la inscripcién de la misma en el Registro de
la Propiedad y dado que estas edificaciones, no
dificultaban, tal como consta en los informes
técnicos la ejecucion del Plan Parcial del Com-
plejo.

7°.- Se ha dejado para el final de este escrito de
alegaciones, el punto principal resaltado en el
informe previo de fiscalizacion del valor que se
le dio a la carretera que une el antiguo Camino
de Coin con la Cala de Mijas respecto del que,
en el 1° Convenio se habla de 333.426.451 pe-
setas y en el 2° Convenio de 1993 de
669.912.652 pesetas.

Con independencia de que no resulte ottodoxo
desde el punto de vista jutidico-administrativo, el
permutar tetrenos procedentes de aprovecha-
mientos por la ejecucién de infraestructuras,
cosa que como se ha apuntado antes, es una de
las modificaciones substanciales que se ha in-
troducido en el comportamiento a seguir con
los Convenios, lo cierto es que nos encontra-
mos con esta operacion de trueque que fue en
su dia consensuada por otra Alcaldfa y otra
Corporacion y es por tanto, una situacién facti-
ca que como muy bien dicen los Técnicos in-
formantes de ese Organismo, corresponde al
Ayuntamiento el buscar las férmulas pertinen-
tes, cerca de la Empresa Promotora de La Cala
Golf, para resarcirse de las demasias que se
hayan podido producir en la 2° valoracién de la
ejecucion de este vial.

A este respecto se significa que hemos iniciado

ya los contactos con dicha Empresa Promotora
para clarificar todos estos extremos, en cuanto
a valotaciones en la ejecucion de meritado vial y
a tales efectos, se estd procediendo al analisis de
la cuestion, antes de exigir estas demasias cuan-
titativas, si las hubiere.

Naturalmente, juato con el valor de los
2.041.926 m® que representan el 50% del suelo
no urbanizable permutado por la ejecucién de
la carretera, se tendran también que computar
los 76.577 m’t del aprovechamiento lucrativo,
puesto que ambos conceptos fueron objeto de
la permuta.

Por lo expuesto,

SUPLICO a V.1, que tenga por admitido en
tiempo y forma el presente esctito de alegacio-
nes, dejando constancia, tal como se indicé al
comienzo del miso, la buena disposicion de este
Ayuntamiento y de la Cotporacién de mi Presi-
dencia para resolver lo mis satisfactoriamente
posible este asunto que aunque no negoci6
aquellos convenios, tratard por todos los me-
dios de articular todos los mecanismos necesa-
rios para el esclarecimiento de estos hechos,
agradeciendo la buena labor de ese Otganismo
y el apoyo que nos presta al velat por la buena
gestion de los intereses municipales.

Sevilla, 9 de abril 2002
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RESOLUCION de 5 de marzo de 2002, por la
que se ordena la publicacion del Informe de fiscali-
zacioén de las subvenciones a determinadas entidades
para actividades de Formacidon Profesional Ocupacio-
nal, correspondiente al gjercicio 1998.

En virtud de las facultades que me vienen atribuidas por
el articulo 21 de la Ley 1/1988, de 17 de marzo, de la Camara
de Cuentas de Andalucia, y del acuerdo adoptado por el Pleno
de esta Institucion, en la sesién celebrada el dia 23 de enero
de 2002,

RESUELVO

De conformidad con el art. 12 de la citada Ley 1/1988,
ordenar la publicacion del Informe de fiscalizacion de las enti-
dades para actividades de Formacién Profesional Ocupacional,
correspondiente al ejercicio 1998.

Sevilla, 5 de marzo de 2002.- El Consejero Mayor, Rafael
Navas Vazquez.

FISCALIZACION DE LAS SUBVENCIONES A DETERMINADAS
ENTIDADES PARA ACTIVIDADES DE FORMACION
PROFESIONAL OCUPACIONAL
EJERCICIO 1998

El Pleno de la Camara de Cuentas de Andalucia, en su
sesion de 23 de enero de 2002, con la asistencia de todos
sus miembros, ha acordado aprobar por unanimidad el Informe
de fiscalizacion de las subvenciones a determinadas entidades
para actividades de Formacion Profesional Ocupacional,
correspondiente al ejercicio 1998
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1. INTRODUCCION

1. La Camara de Cuentas de Andalucia, en el
ejercicio de las funciones que le asigna el articu-
lo 8° d) de la Ley 1/1988, de 17 de marzo, y en
cumplimiento del Plan de Actuaciones para el
ano 2000, ha realizado un informe de fiscaliza-
ci6n sobre las subvenciones de la Consejeria de
Trabajo e Industria (las competencias fueton
asumidas, posteriormente, por la Consejetia de
Empleo y Desarrollo Tecnologico) a determi-
nadas entidades para las actividades de Forma-
c16n Profesional Ocupacional, aprobandose en
la sesion de Pleno celebrada los dias 23, 24 y 29
de febrero de 2000 que las entidades a fiscalizar,
pot las actividades formativas desatrolladas en
el ejercicio 1998, serian:

¢ Fondo de Promocién de Empleo, S.C.N.

¢ Consorcio para la Promocién de Empleo en
la Provincia de Cadiz

o Gustavo Batbeyto Alvarez y Otros, S.C.

¢ Juan Catlos Molinos Molinos

2. Este informe es la continuacién de las actua-
ciones fiscalizadoras que en materia de subven-
ciones de Formacion Profesional Ocupacional
(en adelante FPO) se iniciaron en el Plan de
Actuaciones de nuestra Institucion de 1999,

El trabajo resultante de aquella actuacion se
centro en la evaluacion de la gestion de estas
subvenciones por los 6rganos competentes de
la Consejeria de Trabajo e Industria (en adelan-
te CTI), y en la fiscalizacion de las subvencio-
nes concedidas a los agentes econémicos y so-
ciales, todo ello, para el ejercicio 1997.

3. La importancia de la FPO, como instrumen-
to de politica activa de empleo y como elemen-
to de desarrollo socioecondémico de nuestra
Comunidad Auténoma, se manifiesta, tanto en
su inclusién como medida de formacion
profesional en el Pacto por el Empleo y
Desarrollo Econdémico de Andalucia, como en
la cuantia de los créditos destinados en los
Presupuestos de la Junta de Andalucia.

4. El gasto por transferencias de capital de la
Junta de Andalucia, en términos de créditos
definitivos, para el ejercicio 1998, ha sido de
310.607 MP. De esta cantidad, 100.021 MP
corresponden a la Consejetia de Trabajo e In-
dustria , lo que tepresenta el 32%.

El programa operativo 2.3.E. “Formacién pro-
fesional Ocupacional”, responsabilidad de la
anteriormente referida Consejerfa, alcanzé unos
créditos definitivos en ese ejercicio de 37.035
MP, de los que 29.515 MP eran transferencias
de capital.

5. El marco normativo aplicable a los progra-
mas de FPO se desatrolla principalmente en los
siguientes textos legales:

o Decreto 204/1997, de 3 de septiembre, de
la CTI, por el que se establecen los Progra-
mas de FPO de la Junta de Andalucia.

e Otden de 17 de marzo de 1998, de la CTI,
de convocatoria y desarrollo de los progra-
mas de FPO establecidos en el Decreto
204/1997. Fue derogada por la Orden de
12 de diciembre de 2000, de igual titulo,
emitida por la Consejerfa de Empleo y De-
sarrollo Tecnologico, que por el Decreto
6/2000, de 28 de abril, asumi6 las compe-
tencias de la CTL.

e En todo lo no dispuesto en la Orden ante-
rior serd de aplicacion supletoria el Real
Decreto 631/1993, de 3 de mayo, por el
que se regula el Plan Nacional de Forma-
cion e Insercién Profesional, la Orden de
13 de abril de 1994, de desatrollo del citado
Decreto, modificada por la Orden de 20 de
septiembre de 1995, o normas que los susti-
tuyan y/o desarrollen, asi como los Regla-
mentos Comunitarios que fueren de aplica-
c161.

II. OBJETIVOS

6. Para las entidades objeto de esta actuacion, el
objetivo principal de la fiscalizacion es verificar

Sevilla, 9 de abril 2002
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la cotrecta obtencion, aplicacion vy justificacion
de las subvenciones recibidas de la CTL

Complementariamente al objetivo principal, se
han definido los siguientes objetivos especifi-
cos, con el animo de facilitar la comprension de
la actuacién fiscalizadora desarrollada:

e Asegurarse del cumplimiento de la legalidad
en todas las fases del procedimiento de
ejecucion, liquidacién y justificacion de las
subvenciones

e Verificar que la documentacion justificativa
de las subvenciones otorgadas es adecuada,
que cumple los requisitos legales de
elaboracion y que resulta razonable como
soporte de las actuaciones formativas
desarrolladas.

¢ Comprobar que para los alumnos y
profesores se han respetado sus principales
derechos y que, tanto unos como otros,
han cumplido con sus principales
obligaciones, dada su importancia en la
liquidacién final de la subvencién y en la
justificacion de 1a misma.

¢ Evaluar el grado de concentracion de la
justificacién de los gastos en los
proveedores.

¢ Comprobar, en su caso, la no duplicidad de
facturas para los cursos de la Junta de
Andalucia con los cursos de Formacion
Continua, a efectos de identificar facturas
que, indebidamente, estén justificadas dos
veces.

e Evaluar el grado de eficacia de las acciones
formativas desarrolladas.

7. Uno de las entidades seleccionadas, el Con-
sorcio para la Promocién del Empleo en la
Provincia de Cadiz, no debe ser considerado
como tal a los efectos de definicién de los obje-
tivos de fiscalizacién a alcanzar. Este Consorcio
es una corporacion de derecho publico, consti-

tuida por acuerdo de 12 de febrero de 1996
entre la entonces denominada Consejeria de
Trabajo y Asuntos Sociales y la Diputaciéon
Provincial de Cadiz, con el objeto de fomentar
actividades dirigidas a reducir la elevada tasa de
desempleo de la provincia y el establecimiento y
ejecucion de Planes Especiales de Empleo, tal y
como expone el articulo 3 de los Estatutos del
Consotcio.

A fin de cumplir con este objetivo, la CTI le
concede, mediante Resolucion, una subvencion
nominativa de 1.500 MP para acciones de FPO
a realizar en el ambito del Plan Especial de
Empleo de la Provincia de Cadiz, mediante la
seleccion por el Consorcio de las solicitudes
presentadas al amparo del Acuerdo del Consejo
Rector del mismo de fecha 12 de febrero de
1996, por el que se regulan las ayudas contem-
pladas en el referido Plan, y donde se establece
la aplicacién con caracter supletorio del Decre-
to 204/1997 y su Orden de desarrollo.

Por tanto, este Consorcio, que reparte los
1.500 MP de la subvencion entre una serie de
beneficiarios, actia como un érgano conceden-
te de subvenciones de FPO, similar a la Delega-
cién Provincial de la CTI de Cadiz.'

8. Debido a esta consideracion, el objetivo de
fiscalizacion relativo al Consorcio para la Pro-
mocién del Empleo en la Provincia de Cadiz ha
consistido en analizar los procedimientos utili-
zados en relaciéon con la concesion, gestion y
justificacion de las subvenciones, con el propo-
sito de concluir sobre:

¢ El cumplimiento de la legalidad aplicable al
proceso de concesioén, gestion y justifica-
cién de las subvenciones.

® La evaluacion de los procedimientos de
control interno existentes.

e Fl analisis del grado de eficacia de las ac-
ciones formatvas desarrolladas.

1 Parrafo n°® 7 modificado por la alegacién presentada.
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9. Para el cumplimiento de los objetivos de
fiscalizacion de todos los beneficiarios, que se
cifien a un analisis financiero, de cumplimiento
de legalidad y de eficacia, se han desarrollado
los procedimientos y pruebas de auditoria pro-
gramados.

Las pruebas se realizaron en las instalaciones de
las entidades, y concluyeron en el mes de mayo

de 2001.

10. La fiscalizacion se ha efectuado teniendo en
cuenta los Principios y Normas de Auditoria del
Sector Publico.

III. ALCANCE

11. Los criterios que determinaron la seleccion
de los perceptotres de subvenciones a fiscalizar
son los siguientes:

e Fondo de Promocion de Empleo, S.C.N.
Se trata de uno de los perceptores multi-
provinciales mas importantes.

¢ Gustavo Barbeyto Alvarez y Otros S.C.. Se
selecciond un perceptor que, recibiendo im-
portes inferiores a 100 MP por provincia, es-
tuviera concentrado en una o mas de ellas.
En este caso, Malaga y Sevilla.

e Juan Carlos Molinos Molinos. Se siguié el
mismo criterio que en el caso anterior, selec-
cionandose un perceptor de Jaén.

¢ Consorcio para Promocién del Empleo en la
Provincia de Cadiz. Port el impotte de la sub-
vencién concedida, 1.500 MP, es uno de los
principales perceptores.

12. Dado que las actuaciones formativas ejecu-
tadas por las entidades fiscalizadas suponen un
nimero considerable de cursos, se ha conveni-
do, para la consecucién de los objetivos de fis-
calizacion, elegir una muestra de cursos sobre
los que concentrar las pruebas de auditoria.

Inicialmente, el importe de las muestras selec-
cionadas en el ejercicio 1998 ha sido el siguten-
te:

MP
Entidad Cursos Subvencién  Cursos % Importe % Importe
Impartidos  justificada Muestra  Cursos Cursos Cursos
Muestra Muestra  Muestra
Fondo Promocion de Empleo 423 669.,6 52 12% 56,1 8%
Gustavo Barbeyto Alvarez 26 199,3 4 15% 78,1 39%
Juan Carlos Molinos Molinos 14 6 43% 45,1 60%
Consorcio Promocion Em-
pleo Provincia de Cadiz 403 1.3475 32 8% 1331 10%
TOTAL 866 2.291,5 94 11% 312,4 13%
Cuadro n® 1

13. El alcance temporal de la fiscalizacion es el
ejercicio 1998, es decir, subvenciones concedi-

das este afio para acciones formativas desarro-
lladas en 1999.

A la fecha de ejecucion de las actuaciones de
fiscalizacion, las subvenciones de 1998 estaban
practicamente liquidadas y pagadas, mientras
que las de 1999 estaban en fase de justificacion.

Las subvenciones concedidas en 1998, concte-
tamente en el dltimo trimestre del afio, se refie-
ren a acciones formativas que se desatrollaron

durante 1999. Una vez concludas, los percep-
tores deben presentar la justificacién de los
gastos incurridos, para su posterior revision y
liquidaci6én pot la CTI. Esta fase es la que se
demora en el tiempo, provocando que durante
el afio 2001 todavia queden algunos expedientes
pendientes de liquidacion.

Por todo ello, se ha considerado que es mas
operativo fiscalizar subvenciones justificadas y
practicamente pagadas, situacion que se presen-
ta para las ayudas concedidas en 1998.



Sevilla, 9 de abril 2002

BOJA nim. 41

Pagina nim. 5.587

14. La comprension adecuada del presente In-
forme en su totalidad requiere que se tenga en
cuenta el contexto global del mismo. Cualquier
abstraccion hecha sobre un epigrafe o parrafo
pudiera no tener sentido aisladamente conside-
rada.

IV. LIMITACIONES

15. Los registros de alumnos suministrados pot
el “Consorcio para la Promocién del Empleo
en la Provincia de Cadiz” para la circularizacion
remitida a éstos estaban incompletos, pues solo
disponian en la base de datos del 27% de los
alumnos formados. Por ello no han podido ser
evaluados aspectos previstos, tales como el
grado de asistencia y la gratuidad de los cursos,
para el 73% de los alumnos del Consorcio.

(§34)

Esta informacion sobre los alumnos formados
fue, igualmente, solicitada a la CTI, remitiéndo-
nos a los registros suministrados pot el Consot-

cio. (§34)

16. La no implantacién por parte del “Consor-
cio para la Promociéon del Empleo en la Pro-
vincia de Cadiz” de una serie de procedimientos
de control interno, detallados en los puntos
n°151 y 152, ha impedido la realizacion por
nuestra Institucion de una serie de pruebas,
tendentes, en su mayoria, a verificar cruces y
validaciones de datos. (§151, 152)

V. PRINCIPALES ASPECTOS ANALI-
ZADOS EN LA FISCALIZACION

V.1. ANALISIS DE CUMPLIMIENTO

V.1.1. Inclusion en el censo de centtos cola-
boradores y homologacién de las especiali-
dades impartidas

17. Para la ejecucion de las acciones de FPO es
necesaria la inclusion de las instalaciones forma-
tivas en el Censo de Centros Colaboradores y la
homologacion de las especialidades impartidas,

en los términos previstos en el capitulo I de la
Otden de 13 de abril de 1994, del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social.

Se ha analizado si existe la autorizacién para el
funcionamiento como Centros Colaboradores
en el ambito de la Comunidad Auténoma An-
daluza y el reconocimiento de la homologacién
de las especialidades. La competencia de este
cumplimiento recae en las Delegaciones Pro-
vinciales de la CTI (art. 14 del Decreto
204/1997).

Aunque no resulta de aplicaciéon para el ejerct-
cio objeto de fiscalizacion, 1998, la Consejetia
de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico ha pro-
mulgado la Orden de 25 de julio de 2000, por la
que se regula el procedimiento de autorizacion
administrativa para la actividad como Centro
Colaborador de FPO de la Junta de Andalucia.

V.1.2. Practicas profesionales

18. El articulo 16 de la Orden de 17 de marzo
de 1998 establece la posibilidad de completar
los cursos de FPO para desempleados mediante
la realizacion de un fase de “practicas profesio-
nales”.

Estas practicas se formalizan mediante conve-
nios firmados entre la Delegacion Provincial de
la CTI, el perceptor de la subvencion de FPO y
la entidad que recepciona a los alumnos. Se ha
comprobado la existencia de estos convenios.

Ante la posibilidad de que las horas de practicas
incluidas en los tematrios de los cursos tuvieran
la naturaleza de “practicas profesionales”, se ha
comprobado si habia problemas en los percep-
tores en lo que respecta a la aplicacion de estas
practicas.

Otro aspecto que ha sido examinado es si la
situacion de cobertura de seguro de accidentes
de los alumnos participes en las practicas es
adecuada.
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V.1.3. Limites legales

19. Sobre los importes de gastos justificados
existen unas limitaciones cuantitativas estable-
cidas en la normativa aplicable. Se ha evaluado
el cumplimiento de las siguientes:

e Los gastos de amottizacion de los bienes no
podran superar el 25% del médulo B (articu-
lo 10.7 de la Orden de 13 de abzil de 1994
del Ministerio de Trabajo y Seguridad So-
cial). El detalle de los gastos de los mddulos
A'y B se especifica en el punto n® 179.

® Los gastos de direccidén y coordinacion de
las acciones formativas no podrin set supe-
tiores al porcentaje de la subvencién que se
establezca en la correspondiente Resolucién
de Concesion (articulo 20.5 de la Orden de
17 de marzo de 1998 de la CTI). Las referi-
das resoluciones han fijado este limite en el
20% del moédulo B.

¢ En el supuesto que se realicen otras activi-
dades docentes, tales como evaluacién, ela-
boracion de medios didicticos, tutori-
as/apoyo del alumno, etc., se imputara a di-
chas tareas, como miaximo, el 20% de la
subvencién correspondiente al moédulo A
(articulo 20.4 de la Orden de 17 de marzo de
1998 de la CTI). El detalle de los gastos de
los médulos A y B se especifica en el punto
n°179.

20. Ademas de los gastos de Direccién y Coor-
dinacién, existe una tetcera partida de gastos de
personal que se imputa en el médulo B de la
subvencion. Son los gastos de personal de ad-
ministracién. Estos costes, que generalmente
son considerados “gastos generales”, no estin
sujetos a los limites legales establecidos para el
resto de gastos de personal.

Se considera que si la intencién de los legislado-
res ha sido controlar mediante porcentajes la
cuantia de partidas que suelen ser de gran im-
portancia cuantitativa y cualitativa (gastos de
personal, tanto en médulo A como en el B,

amortizaciones y en el afio 2000, los alquileres
de equipos), hubiese sido razonable que los
gastos de administracion del petsonal no esca-
paran a este control, estableciéndose un limite
particular o incluyéndose con el resto de los
gastos de personal del médulo B.

V.1.4. Cuantificacion de las ayudas

21. El articulo 17 de la Orden de 17 de marzo
de 1998, de convocatoria y desarrollo de los
programas de FPO de la Junta de Andalucia,
sefiala que en Ja cuantificacion de las ayudas para la
eecucion de las acciones formativas serd de aplicacion lo
dispuesto en la Orden de 13 de abril de 1994, modifi-
cada por Orden de 20 de septiembre de 1995, por la
gue se dictan normas de desarrollo del Real Decreto
631/1993, de 3 de mayo, en el que se regula el Plan
Nacional de Formacion ¢ Insercion Profesional o nor-
mativa nueva que venga a SUSHIHir @ las anteriormente
citadas.

Continua este articulo exponiendo que 7o obs-
lante lo dispuesto anteriormente, cuando las peculiarida-
des de la accion y caracteristicas del curso lo aconsejen, la
Consejeria de Trabajo e Industria podri utilizar ofros
criterios de cuantificacion de las ayudas, siendo necesario
para ello que se adjunte a la solicitud la prevision del
coste que incluird, si ello fuera necesario, el gasto que
suponga la realizacion de un desplazamiento para la
Jformacion, todo ello en el marco de la normativa nacto-
nal o comunitaria.

Si bien se faculta a la CTT a que pueda cuantifi-
car las ayudas de forma distinta a la establecida
en la legislacion nacional sefialada inicialmente,
siempre deberi hacerlo respetando el espiritu
de la misma (..., fodo ello en el marco de la normati-
va nacional o comunitaria.). Asi, el articulo 10.3 de
la Otden de 13 de abril de 1994 del MTSS ma-
nifiesta que las subvenciones a los Centros Co-
laboradores calculadas conforme a sus disposi-
clones tendrin el caracter de cuantia maxima.
Se deduce que la subvencién que disctecional-
mente pueda cuantificar la CTI nunca podra ser
mayor que la establecida por la normativa na-
cional. Por lo tanto, para todos los cursos im-
partidos se ha evaluado si el importe de la sub-
vencion concedida estd conforme con lo estipu-
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lado en la Orden de 13 de abrl de 1994 del
MTSS.

22, Igualmente, cada especialidad homologada
impartida lleva pareja el cumplimiento de un
nimero minimo de horas, segun establece el
Instituto Nacional de Empleo, en su catalogo
de especialidades homologadas. Se ha compro-
bado el seguimiento de esta exigencia para to-
dos los cursos concedidos.

V.2. ANALISIS FINANCIERO

V.2.1. Imputacién de los justificantes de los
costes

23. Se ha vertficado si los justificantes de los
gastos subvencionados se han imputado por
mas del 100% de su importe a los cursos de
FPO, comprobandose que la suma de las impu-
taciones parciales a los distintos cursos no su-
pete el importe total del justificante.

24. Con el objeto de disminuir aun mas el ries-
go de duplicidad de imputaciones, se solicit6 a
FORCEM (Fundacion para la Formacion Con-
tinua) la relacion de los justificantes imputados
por la entidades fiscalizadas en los cursos de
formaci6én continua que aquella entidad gestio-
na, con la intencion de verificar que no existen
duplictdades de imputaciones entre ambos pro-
yectos que pudieran superar el 100% del impor-
te de cada justificante.

FORCEM confirmoé que las entidades “Fondo
de Promocion de Empleo, S.CN.” y “Gustavo
Barbeyto Alvarez y Ottos, S.C.” habian recibi-
dos fondos para cursos de formacion continua.

V.2.2. Importancia relativa de los proveedo-
res

25, Se ha cuantificado el grado de importancia
relativa de los proveedores de cada entidad,
analizando, en los casos que representen un alto
volumen de contratacion, los procedimientos
de seleccion de los mismos, volviéndose a ana-
lizar en este Informe las siguientes cuestiones

que ya fueron manifestadas en la fiscalizacion
anterior de cursos de FPO:

e Aunque no resulten de aplicacion las exi-
gencias relativas a la contratacion adminis-
trativa, sin embargo y dado el ongen pubh-
co de los fondos, se ha comprobado s1 exis-
ten procedimientos tendentes a seleccionar
las ofertas mas 6ptimas en términos de me-
jot coste o mayor calidad en la ejecucion de
las acciones formativas subvencionadas, ta-
les como solicitudes de presupuestos alter-
nativos.

e La legislacion vigente permite que las actua-
ciones de fiscalizacion alcancen hasta el
agente externo de la entidad beneficiaria.
En el caso de las entidades fiscalizadas, al
no utilizar esta figura, las acciones de la
Camara de Cuentas de Andalucia se detie-
nen en ellos, sin que haya sido necesario,
pues, realizat verificaciones y/o actuaciones
fiscalizadoras relativas a proveedores.

V.2.3. Evaluacion de los costes: importancia
y sistema de reparto

26. Partiendo del analisis de la importancia rela-
tiva de los distintos tipos de costes (profesora-
do, otras actividades docentes, seguros, amorti-
zaclones, material didactico, alquileres, etc.) se
ha profundizado en la naturaleza de los mas
relevantes.

Asi, para los alquileres de locales se ha evaluado
si los precios contratados son razonables aten-
diendo a las caracteristicas del mercado inmobi-
liario.

Igualmente, se ha examinado st los costes de los
alquileres de equipos informaticos resultan su-
petiores en el periodo de contratacion a los que
hubieran resultado por su adquisiciéon e imputa-
ci6n via amortizaciones.

Cuando los materiales didacticos han sido de
elaboracion propia por la entidad fiscalizada, se
ha evaluado la adecuaciéon del precio de venta
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en relacién a manuales de similares caractetisti-
cas que pudieran existir en el mercado editorial.

Un coste que no resulta ser de gran importancia
cuantitativa son los seguros de los alumnos. Se
ha profundizado en su estudio atendiendo pri-
motdialmente al tipo de pdliza formalizada.

Igualmente, si bien las amortizaciones pueden
resultar inmateriales, se ha examinado el sistema
de calculo de las mismas.

27. Otro aspecto examinado ha sido el sistema
de repatto de los justificantes de costes entre
los cutsos impartidos. En concreto se ha inves-
tigado aquellas personas que realizan mas de
una tarea: docencia, otras actividades docentes,
administracién, coordinacién y direccion. Se ha
evaluado como se efectia el reparto de sus no-
minas entre estas tareas y entre los cutsos, so-
bre todo por las implicaciones que pudiera te-
ner en los limites legales comentados en el pun-
to n°19.

28. Conviene resaltar que, a diferencia del ejer-
cicio anteriot, 1997, no pueden imputarse a las
acciones formativas gastos en concepto de difi-
cil justificacion.

V.2.4. Contabilidad de las acciones de FPO

29. Se ha fiscalizado el hecho de si las entidades
beneficiarias llevan una contabilidad diferencia-
da de las acciones de FPO que permita identifi-
car claramente las partidas imputadas a las ac-
tuaciones formativas.

Igualmente, se han conciliado los saldos conta-
bles cotrespondientes con los gastos de FPO
justificados.

V.2.5. Pruebas sobre una muestra de justifi-
cantes

30. Sobre una muestra de justificantes, que con-
forman la totalidad de los gastos de una serie
cursos seleccionados para su examen en pro-

fundidad, se han realizado las siguientes prue-
bas:

e Para los gastos de personal (modulo A y
parte de administracion, direccién y coordi-
nactén incluida en el médulo B):

o Existencia del justificante, correctamen-
te cumplimentado.

o Consideraciéon de gasto razonable para
las actividades de FPO.

o Cortelacién entre los datos de los con-
tratos de alta del personal, su categoria
laboral, su curticulum y su considera-
cién como gasto de FPO.

o Adecuacién del petiodo de devengo del
gasto respecto a la duracion del cutso.

o Imputacién correcta de las retenciones
de Impuesto de la Renta de las Personas
Fisicas y de Seguridad Social.

0 Justificacién de las dietas y gastos de lo-
comocion.

o Pago del justificante.

® Para el resto de gastos:

o Existencia del justificante, correctamen-
te cumplimentado.

o Consideracion de gasto razonable para
las actividades de FPO.

0 Adecuacién del periodo y lugar de de-
vengo del gasto respecto a la duracién y
lugar de imparticion del curso.

o Evidencia de la realizacion del gasto o
de la prestacion del servicio.

o Pago del justificante.

V.3. ANALISIS DE EFICACIA
V.3.1. Insercioén profesional

31. Una forma de valorar la eficacia de la FPO
es analizando el grado de insercién laboral al-
canzado por las personas desempleadas partici-
pantes en los cursos.

Las entidades que imparten los cursos son las
encargadas de mantener el contacto y efectuar
un seguimiento de los alumnos una vez haya
finalizado el curso, con el objeto de conocer la
situacion laboral y de empleo de los mismos.

Sevilla, 9 de abril 2002
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Los datos se recaban a los tres meses de la ter-
minacién del curso y se transcriben a la hoja
“Informe de Insercién”, documento formaliza-
do que se remite a la Delegaciéon Provincial de
la CTI. A su vez, esta informacion se incluye en
la solicitud de participacién en cursos de FPO
del ano siguiente, a efecto de su consideracion
en la seleccidon de las ofertas formativas.

Cualquier informacién adicional a la cumph-
mentacién de este cuestionario es de aportacién
voluntaria por la entidad beneficiaria.

Paralelamente, el tratamiento de la informacion
recogida en los “informes de Insercién” cotres-
ponde a la CTL

V.3.2. Documentos de control

32. Se han estudiado los siguientes documentos,
evaluando su cotrecta cumplimentacion:

¢ Los controles de asistencia diaria de los
alumnos, firmados tantos por éstos como
por los profesores que impartian clases esos
dias y por el técnico responsable de los cut-
sos de la Delegacién Provincial de la CTT.

e Las fichas de inicio, incidencias y finaliza-
ci6n de los cursos, identificando si los pro-
fesores en ellas relacionados son los justifi-
cados.

V.3.3. Circularizacién de los alumnos

33. Mediante un cuestionario dirigido a una
muestra de alumnos se han recabado datos so-
bre diversos aspectos relacionados con la ejecu-
ci6n de las acciones formativas:

® Duracion y lugar de celebracion del curso.

® Grado de asistencia del alumno y del profe-
sorado.

® Tipo de material didactico recibido y me-
dios técnicos utilizados.

e Gratuidad de los cursos.

e Sistema de evaluacién del aprovechamiento
del curso.

34. Para la seleccion de los alumnos se partié de
los registros que mantenian las entidades fiscali-
zadas, aplicando muestreo aleatorio y tratando
de cubrir todos los cursos impartidos. Se ha
enviado un total de 544 cartas, recibiéndose
como respuestas 225, lo que supone un porcen-
taje global del 41%.

Los registros de alumnos suministrados por el
“Consorcio para la Promocion del Empleo en
la Provincia de Cadiz” para la circulatizacién
remitida a éstos estaban ncompletos, pues solo
recogian alumnos de 100 de los 403 cursos ini-
cialmente previstos (25%), o de otra forma,
1.597 alumnos de los aproximadamente 6.000
que habian participado (27%). Por ello no ha
sido posible evaluar los aspectos previstos en el
cuestionario para, aproximadamente, el 73% de
los alumnos del Consorcio.

Esta informacién sobre los alumnos formados
por el Consorcio fue, igualmente, solicitada a la
CTI, remitiéndonos a los registros suministra-
dos por la entidad fiscalizada.

VI. FISCALIZACION DEL FONDO DE
PROMOCION DE EMPLEQ, S.C.N.

VI.1. CARACTERISTICAS DE ILAS AC-
CIONES FORMATIVAS SUBVENCIONA-
DAS

35. El Fondo de Promocién de Empleo, bene-
ficiatio de subvenciones de FPO en Andalucia,
es la division regional de una asociacion sin
animo de lucro de catacter nacional. Se trata del
“Fondo de Promocién de Empleo del Sector de
Construccién Naval”, que nacid en 1984 al am-
paro del Real Decreto-Ley 8/1993 de Recon-
version y Reindustrializacion como entidad
colaboradora del Instituto Nacional de Empleo
y actuando bajo la supervision del mismo, con
el objeto de mejorar la intensidad de la protec-
c16n por desempleo a los trabajadores afectados
por la reconversién industrial del sector naval y
colaborar en la recolocacién de los mismos.
Cuando en 1990 ya no quedan trabajadores
recolocables, otienta sus actividades a la forma-
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c16n relacionada con el empleo y a la promo-
ci6n de los recursos humanos.

Los datos econémicos correspondientes a las
subvenciones solicitadas por "Fondo de Pro-
mocion de Empleo, S.C.N." son los siguientes:

MP
Concepto Importe

Subvencién concedida por la CTI 700,5
Subvencion justificada por el beneficiario (*) 669,6
Liquidaciones de anticipo realizadas por la CTI 491,1
Liqumdaciones finales de expedientes realizadas por la CTI 151,8
Total de liquidaciones 642,9

Cuadron® 2

(*) Datos obtenidos de las certificaciones de Gastos.

36. La diferencia (57,6 MP) entre la subvencién
concedida (700,5 MP) y la liquidada (642,9 MP)
por la CTT obedece a lo siguiente:

e 239 MP en concepto de alumnos que no
finalizan los cursos, sin que la causa sea
haber encontrado empleo.

e 52 MP es el importe de subvencion desti-
nada a becas para alumnos que se dieron de
baja, por lo que no procede pagarselas.

e 0,4 MP es el importe de la subvencion que
no ha sido invertida y que, por tanto, no se
liquida. Esta cantidad ha sido recurrida ante
la CTI.

o 28,1 MP es el importe de los anticipos con-
cedidos para una serie de cursos que no se
celebraron, por lo que se ha procedido a su
devolucion y su minoracién en las liquida-
ciones practicadas.

37. El resumen de los gastos justificados por el
perceptor es el siguiente:

MP

Concepto de gasto Importe Y
Sueldos y honor. profesores 2127 31,8
Seg.Social cargo de empresa 59,1 8,8
Otras actividades docentes 525 7.8
Médulo A 3243 48,4
Scguro accidentes de alumnos 1,1 0,2
Medios y material didacticos 44,0 6,6
Amortiz. matenales y equipos 41,2 6,2
Direccion y Coordinacion 53,8 8,0
Energia y Mantenimiento 17,6 2,6
Gastos generales 108,8 16,2
Moédulo B 266,5 39,8
Ayudas a alumnos (1) 78.8 11,8

TOTAL 669,6
Cuadro n° 3

Fuente: Ceruficaciones de Gastos.
(1) Ayudas en concepto de participacién a los alumnos del expediente
n° 240/98.] (cursos de formacion a mujeres de Centros de Acogida)?

2 Pirrafo n° 37 modificado por la alegacién presentada.

V1.2, RESULTADOS DE LA FISCALIZA-
CION

38. A continuacién se exponen los asuntos mas
significativos puestos de manifiesto en los ana-
lisis realizados.

VI.2.1. Analisis de cumplimiento

VI1.2.1.1. Inclusién en el censo de centros cola-
boradores y homologacién de las especialidades

impartidas

39. Las especialidades formativas recogidas en
las resoluciones de concesion de subvencion de
los expedientes n° 98.073/98.J (cursos para
formador de formadores, por importe de 30,2
MP) y n® 98.240/98] (cursos de formacién para
mujeres de Centros de Acogida, por impotte de
243,8 MP) no estan homologadas.’

Representan el 29% de total de especialidades
impartidas y subvencionadas, e importan el
39% de la subvencion total concedida.

Cabe, sin embargo, resaltar, tal y como sefialan
los “antecedentes de hecho” de la resolucién de
concesion de la subvencion del expediente rela-
tivo a mujeres maltratadas, el caracter excepcio-
nal de esta ayuda, enmarcada en el “Plan de
Actuacion del Gobierno Andaluz para avanzar
en la erradicacién de la violencia contta las mu-
jeres”. Esta singularidad radica en la formacioén
especifica a impartir a los monitores, que rever-

® Parrafo n° 39 modificado por la alegacion presentada.
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tira en la formacion recibida por mujeres de

Centros de Acogida.

Con todo ello, hubiera sido deseable que, a la
hora de resolver la concesion de esta subven-
c16n, se hubiese incluido una clausula en la que
se autorizara la ejecucion de especialidades no
homologadas, tal y como contempla la Disposi-
ci6n Adicional Segunda de la Orden de 17 de
marzo de 1998, en relacion al articulo 18.3 del
Decteto 240/1997. De igual forma, esta formu-
la se podria haber arbitrado para el otro expe-
diente con especialidades sin homologar.

40. lLos centros formativos del “Fondo de
Promocién de Empleo, S.C.N.” se encuentran
insctitos en el Censo de Centros Colaboradores
de la CTIL

VI1.2.1.2. Précticasfmofésionales

41. Las practicas profesionales desarrolladas
han sido formalizadas adecuadamente, prestan-
dose la necesaria cobertura de seguro de acci-
dentes a los alumnos participantes.

VI1.2.1.3. Limites legales

42, Considerando las limitaciones legales ex-
puestas en el epigrafe V.1.3. y los datos del cua-
dro n® 3, se manifiestan los siguientes resulta-
dos:

MP
Limite Importe
Amortizacién de materiales y equipos: 25%
modulo B
Amortizacion 11,2
Modulo B 266,5
Porcentaje 15,5%
Personal de direccion y coordinacion: 20%
modulo B
Direccion y Coordinacion 53,8
Modulo B 266,5
Porcentaje 20,2%
Personal para otras actividades docentes:
20% mébdulo A
Otras actividades docentes 525
Modulo A 3243
Porcentaje 16,2%
Cuadron® 4

43. La limitacién de los gastos de “direcci6n y
“coordinacion” sobre el médulo B (20%) puede
verse incumplida si se consideraran incluidos

los gastos de administracion de personal que, al
menos, suponen 10 MP.

Desde la entidad fiscalizada sefialan que estos
gastos administrativos tienen la consideracion
de “gastos generales” y que, por tanto, no estan
sujetos a limitacion.

V1.2.1.4. Cuantificacién de las ayudas

44. Se ha cuantificado la subvencién que co-
rresponderia a cada uno de los cursos conteni-
dos en los Anexos de la resoluciones de conce-
sion de subvenciones de la CTI1. Para ello, se
considera la especialidad, horas de duracién,
nimero de alumnos y niveles de los modulos A
y B, segin lo estipulado en el articulo 17 de la
Orden de 17 de marzo de 1998 de la CTI, que
remite a la Orden de 13 de abril de 1994 del
MTSS.

Los resultados han sido los siguientes:
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MP

Subvencion Subvencion Diferencias

segun CTI  segiin médulos
Cursos con subvencion superior a la establecida por médulos 175,0 104,5 70,5
Cursos con subvencién igual a la establecida por modulos 3528 3528 0
Cursos con subvencién inferior a la establecida por médulos 887 1224 <33,7>
TOTALES 616,5 579,7 36,8
Cuadro n® 5

A la subvencion segiin CT1 habria que sumarle los 84 MP de ayudas a las alumnas del expediente n° 98.240/98) (cursos de formacién a
mujeres maltratadas), resultando la subvencion concedida que aparece en el Cuadro 1° 2 por 700,5 MP.

45. Los cursos con una subvencion concedida
por la CTI superior a la exigida legalmente se
corresponden, principalmente, con el expedien-
te n° 98.240/98.] (cursos de formacién para
mujetes de Centros de Acogida). La subvencion
total concedida sin las ayudas a alumnas ascien-
de 159,8 MP, habiendo resultado una ayuda
tedrica de 101,8 MP.*

Como ya se ha indicado en el punto n°39, este
expediente tiene un caracter excepcional que,
segun los términos expuestos en los “antece-
dentes de hecho” de la Resolucion de conce-
si6n de la subvencion por la CTI, “implican la
necesidad de tramitar esta ayuda al margen de
la normativa vigente en la materia.”.

Continua el “Segundo Fundamento de Dere-
cho” de la referida Resolucion que en aplica-
cién de lo previsto en articulo 107 de la Ley
General de Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, con caricter excep-
cional y en supuestos especiales se podran con-
ceder subvenciones, debiéndose acreditar la
finalidad publica o interés social o econémico
que lo justifique. Asi, la solicitud de subvencion
se acompafié de un estudio acreditativo.

Esta excepcionalidad es la que determina la
cuantificacion de la subvencién atendiendo a
criterios no contemplados en la legislacion.

46. La posibilidad de conceder subvenciones
por debajo de los médulos establecidos en la
normativa es factible, pues la subvencion teori-
ca tiene el caracter de maximo tal y como se
desprende del articulo 10.3 de la Orden de 13
de abril de 1994 del MTSS.

4 Pdrrafo n°® 45 modificado por la alegacion presentada.

47. Cada especialidad exige la imparticion de un
minimo de horas, segin establece el Instituto
Nacional de Empleo en su catalogo de especia-
lidades homologadas. Revisado este aspecto, se
manifiesta lo siguiente:
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N° de cursos Horas Concedidas Horas minimas

por Resolucién CT1 a impartir
Cursos con duracion inferior al minimo de horas 259 12.758 37.690
Cursos con duracion igual al minimo de horas 24 9.645 9.645
Cursos con duracién superior al minimo de horas 140 39.672 30.235
Cursos impartidos (TOTAL) 423 62.075 77.570
Cuadron’ 6

48. Se observa la gran importancia de la dife-
rencia en horas de los cutsos impartidos por
menos horas de las exigibles (37.690 — 12.578 =
24.932 horas). Estos cursos se concentran ma-
yoritariamente en la especialidad TE-9001 “Se-
guridad integrada en la empresa”, que exige un
minimo de 100 horas y se han impartido 20.

El impacto de este incumplimiento se valora en
términos de recomendacién al étgano conce-
dente, tal y como se expone en el punto n® 172.

En cualquier caso, las Delegaciones Provincia-
les de la CTI emiten, a la finalizacién de los
cursos y para los alumnos con evaluacién posi-
tiva, certificado de participacién por las horas
concedidas e impartidas.

VI1.2.2. Anilisis financiero

VI1.2.2.1. Imputacién de los justificantes de cos-

tes

49. Los justificantes que resultan imputados por
mas del 100% de su importe suponen 1,1 MP,
afectando a 22 documentos. Esta cantidad re-
presenta el 0,2% de la subvencion total justifi-
cada.

50. El importe de los justificantes que resultan
doblemente imputados en las acciones de FPO
y en las de FORCEM asciende a 182.267 pese-
tas, cantidad concentrada en tan sélo 3 docu-
mentos y que representa el 0,03% de la subven-
cién total justificada de FPO y el 0,44% del
importe liquidado por los expedientes de
FORCEM. No obstante, se hace necesario me-
jorar los sistemas de control interno.

V1.2.2.2. Importancia relativa de los proveedotes

51. El propio “Fondo de Promocién de Em-
pleo, S.C.N.”, por los conceptos de gastos seia-
lados a continuacién, devenga el 10,8% de la
subvencion justificada.

MP
Concepto Importe
Amortizacién mateniales y equipos 41,2
Gtos. gestion Oficinas Centrales (1) 17,8
Servicio de publicaciones @ 13,2
TOTAL 72,2
Cuadron®7

(1) Incluido en ¢l concepto de “Gastos Generales” del cuadro n® 3.
(2) Incluido en el concepto de “Medios y materiales didacticos” del cuadro n® 3.

52. De estas partidas requiere una especial aten-
cion el Servicio de Publicaciones del “Fondo de
Promocién de Empleo, S.CN.”. Esta entidad
elabora gran parte del material didactico utiliza-
do por los alumnos y como justificante emite
un certificado para cada Manual, que detalla los
materiales consumidos y el coste total de los
mismos. No se contemplan gastos de personal,
los cuales se imputan, dependiendo de su natu-
raleza, al concepto de gasto correspondiente.

Se ha evaluado de forma satisfactotia que el
valor otorgado por la entidad fiscalizada a estos
manuales se corresponde con textos de simila-
res caracteristicas, ademas de resultar razonable
su coste en relacion a los materiales consumi-
dos y al nimero de alumnos que los disfrutarin.

VI.2.2.3. Evaluacion de los costes: importancia
y sistema de reparto

53. Los gastos de personal son la principal par-
tida de gasto justificada. Se reconocen en los
siguientes conceptos:

MP
Concepto Importe
Profesorado 271,8
Otras actividades docentes 52,5
Direccion y coordinacion 53,8
Administracion (1) 10,0
TOTAL 388,1
Cuadron® 8

(1) Incluido en el concepto de “Gastos Generales” del cuadro n® 3.
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54. Todo el gasto de personal se justifica con
las néminas, seguros sociales y contratos firma-
dos. Muchas son las personas que realizan va-
rias de las actividades reflejadas en el cuadro
anterior. Ello obliga a imputar los justificantes
de los gastos entre cada actividad y curso.

En ningun caso se elaboran partes de trabajo
que determinen la distribucién o reparto del
tiempo de cada persona entre la variedad de
tareas relacionadas, asi como el critetio de re-
parto del gasto.

55. Al margen de los gastos de personal (médu-
lo A y “Administracién y Direccién” en el mé-
dulo B) y las amortizaciones, las principales
partidas de gastos son:

MP
Concepto de gasto Importe
Medios y materiales didacticos (1) 44,0
Alquiler de locales 2) 43,1
TOTALES 87,1

Cuadron® 9

(1) Incluye los 13,2 MP del Servicio de Publicaciones comentados en ¢l
cuadron® 7.
(2) Incluido en el concepto de “Gastos Generales” del cuadro n® 3.

56. Respecto a los medios y materiales didacti-
cos, ya se ha comentado en el punto n°52 la
incidencia de los textos de elaboracién propia.

57. Los locales alquilados son los destinados
tanto a la imparticion de cursos (todos ellos
incluidos en el Censo de Centros Colaborado-
res) como a oficinas.

Atendiendo a las caracteristicas del mercado
inmobiliario actual (mayo de 2001), los precios
contratados por “Fondo de Promocion de Em-
pleo, S.C.N.” por metro cuadrado al mes (ope-
raciones a precios del afio 1999) resultan razo-
nables en términos de coste.

58. Por lo que respecta al resto de gastos con-
templados en el cuadro n°® 3, se ha considerado
importante comentar algunos aspectos de los
gastos de seguros, que importan 1,1 MP.

La compaiia que cubre los riesgos de accidente
y dafios a terceros de los alumnos certifica
anualmente que “Fondo de Promocién de Em-
pleo, en la delegacion de la zona sur (Comuni-
dades Auténomas de Andalucia, Extremadura y
Canarias), tiene cubiertos a través de esta poliza
a los alumnos inscritos en ese Centro, indepen-
dientemente del nimero de alumnos, de las
materias y sus practicas.”

Este mismo certificado determina un coste uni-
tario anual por alumno, que es el aplicado por la
entidad fiscalizada para cuantificar el gasto im-
putado a cada curso, resultando dicho coste
razonable.

VI1.2.2.4. Contabilidad de las acciones de FPO

59. Se lleva una contabilidad diferenciada por
acciones formativas, reflejandose de manera
clara las partidas imputables a FPO.

La conciliacion de estos saldos contables con
los gastos justificados ha sido conforme.

VI1.2.2.5. Pruebas sobre una muestra de justifi-
cantes

60. Se seleccionaron de forma aleatoria justifi-
cantes de gastos de personal por importe de
34,5 MP (29,7 MP del médulo A y 4,8 MP del
moédulo B), lo que representa el 8,9% de este
tipo de costes.

Las incidencias puestas de manifiesto son las
siguientes:

1 Parte de las retribuciones analizadas se de-
vengan fuera del periodo de duracion del
curso.

Asi, para los gastos de profesorado el por-
centaje alcanza al 30% de los costes exami-
nados (29,7 MP). En el caso de los gastos
de “direccion y coordinacion” este porcen-
taje es del 32% (para una muestra de 3,6
MP). Y para los costes de personal admi-
nistrativo la incidencia supone el 22% (im-
porte analizado: 1,2 MP).
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Debido a que la normativa vigente no acla-
ra cuales son limites para establecer gastos
que por su naturaleza se producen antes y
después del periodo de docencia del curso,
se recomienda una mayor aclaracién de los
mismos al 6rgano publico gestor, ya que se
podrian estar imputando costes no afectos
a la ejecucion de los cursos.’

Desde la entidad fiscalizada se argumenta
que su unica actividad es la formacion, de-
dicando todo el afio a la organizacion, pre-
paracién, ejecucion, finalizacién, justifica-
cién y hiquidacién de los cursos. Por ello,
su personal, con independencia de la cate-
goria profesional o nivel de responsabili-
dad, esta inmerso todo el ejetcicio en el de-
sarrollo de las acciones formativas. Aunque
la referencia es a los gastos de personal,
debe entenderse la correlacion con aquellos
gastos de suministros, alquileres de sedes
administrativas, etc., que devengandose
fuera del periodo de duracién de un curso,
también son imputados.

2 El objeto de, al menos, tres contratos fir-
mados por el personal no se corresponde
con las tareas realizadas y certificadas (por
tanto justificadas) a la CTL.

3 Al menos, siete personas consideradas pro-
fesores no se registran como tales en las fi-
chas técnicas de seguimiento de los cursos.
El caso contrario afecta a dos personas.

61. No se han identificado incidencias resefa-
bles en el resto de gastos, salvo las manifestadas
en el siguiente punto.

62. Entre las partidas de gastos menos impor-
tantes resalta el importe destinado a comidas
(0,4 MP) y a actos de clausura de cursos (0,3
MP), conceptos incluidos en “gastos generales”.
Se considera que este tipo de costes no tienen
cabida en la justificacién de costes de FPO ni se
cotresponden con la vatiedad de gastos genera-

5 Parrafo n° 60.1 modificado por la alegacién presentada.

les detallada en el articulo 10.7 de la Orden de
13 de abril de 1994 del MTSS.¢

VI1.2.2.6. Ajustes

63. Las aclaraciones efectuadas sobre el cuadro
n° 2 relativas a la diferencia entre la subvencion
concedida (700,5 MP) y la liquidada (642,9 MP)
indican que solo 0,4 MP concedidos no han
sido invertidos, ademas de los anticipos recibi-
dos por cursos no impartidos y que se minoran
de las liquidaciones practicadas y que, obvia-
mente, no han sido justificados (28,1 MP).

Por lo tanto, a excepcién de los 0,4 MP ante-
riormente sefialados, la subvenciéon concedida
ha sido justificada e invertida, ya que esos anti-
cipos fueron reintegrados a la CT1.

Asl, los ajustes se propondran sobre la subven-
c16n justificada por la entidad fiscalizada.

64. Como resultado, la subvencién ajustada es
mayor que la liquidada, por lo que no procede

solicitar el reintegro de ninguna cantidad.
MP

Importes
1.Subvencidn justificada 669,6
2.Ajustes propuestos:

* Imputaciones incosrectas <1,t>
(punto n°49)

*  Duplicidades FORCEM <0,2>
(punto n°50)

o Gastos no razonables <0,7>
(punto n°62)

3=1-2. Subvencion ajustada 667,6

4. Subvencion liquidada porla CT1 6429

Cuadro n° 10

La naturaleza del gasto de estos ajustes no supondria
reclasificaciones en los tipos de costes que afectaran al
cumplimiento de los limites legales sefialados en el punto
n°42.

VI.2.3. Anilisis de eficacia

VI1.2.3.1. Inserciéon profesional

65. Se ha cumplido con la exigencia de remitir
un informe de insercién profesional a la Dele-
gacion Provincial de la CTI, segin modelo
formalizado.

6 Parrafo n°® 62 modificado por la alegacién presentada.
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Sin embargo, dadas las peculiaridades de algu-
nas de las acciones formativas impartidas por la
entidad fiscalizada, cualquier informacion adi-
cional debe valorarse especialmente.

Asi pues, la formacion dirigida a “desempleados
privados de libertad” (100,3 MP concedidos) no
debe valorarse en tétminos de insercion profe-
sional, sino, en todo caso, en el apoyo a la in-
serciéon social, aspecto que escapa al objeto de

la FPO.

Igualmente, las acciones formativas dirigidas a
“Formador de Formadores” (30,2 MP de sub-
vencion) deben evaluarse atendiendo a su im-
pacto en los postetiores cursos donde impartan
clases los alumnos formados con esta iniciativa.
El examen de estos resultados no compete a la
entidad fiscalizada, si no a la CTL.

Como se ha comentado en varios ocasiones, la
singularidad de las acciones formativas destina-
das a mujeres de Centros de Acogida (243,8 MP
de subvencién) ha significado que desde la en-
tidad fiscalizada se haya realizado una valora-

ci6n mas profunda de los niveles de inserciéon
profesional alcanzados, determinandose un
porcentaje del 52% en relacién a 174 alumnas
que finalizaron el proyecto formativo.’

VI1.2.3.2.Documentos de control

66. Se han identificado partes de asistencia dia-
ria de alumnos que no estaban firmados por los
profesores que impartian clases esos dias, ni por
los técnicos responsables de la Delegacion Pro-
vincial de la CTI. Se ha demostrado en 9 de los
24 cursos examinados.

El resto de documentos que deben set presen-
tados al inicio, durante y a la finalizacion de las
acciones formativas han sido adecuadamente
cumplimentados.

V1.2.3.3. Circularizacién de los alumnos
67. A continuacion se detallan los potcentajes

de incidencias obtenidos en la circularizacidén de
alumnos llevada a cabo:

Concepto Valor Valor
absoluto porcentual
Alumnos circularizados / total de alumnos 145 / 4704 3%
Respuestas_recibidas / cartas enviadas 61/ 145 42 %
Alumnos contratados / total respuestas 15/ 61 25%
Alumnos que no finalizan el curso / total respuestas 1/61 1%
Profesores con faltas / total respuestas 3/61 5%
Alumnos que no reciben material / total respuestas 2/ 61 3%
Alumnos que declaran pagos / total respuestas 0/ 61 0%
Alumnos sin evaluacién o exdmenes/ total respuestas 7/ 61 11%
Cuadron® 11

68. Respecto a estos resultados cabe hacer los
siguientes comentarios:

1. Se ha alcanzado un nivel de respuestas satis-
factorio.

2. La entdad fiscalizada imparte cursos de
FPO destinados tanto al colectivo de des-
empleados como a los trabajadotes ocupa-
dos en pequefias y medianas empresas (pro-
grama n° 2 de FPO segun el articulo 4 del
Decreto 204/1997). Los alumnos que han
indicado la situacién laboral de contratados
pertenecen a los expedientes destinados a
estos trabajadores.

3. El vnico alumno que ha sefialado su aban-
dono del curso ha sido considerado como
baja injustificada a efectos de liquidacién de
la subvencion.

4. Las ausencias de profesores han sido califi-
cadas por los alumnos como “pocas faltas”,
considerandose su escaso impacto en el
buen desarrollo de los cursos.

"Parrafo n® 65 modificado por la alegacién presentada.
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5. Los alumnos que han indicado no recibir
material didictico, por el contrario han ma-
nifestado que disfrutaron de medios técni-
cos. Han podido ser confundidos los térmi-
nos, aunque se les relacionaba una lista de
los materiales y medios didacticos mas habi-
tuales.

6. Todos los alumnos han confirmado la gra-
tuidad de los cursos.

7. Se ha evidenciado que las respuestas de los
alumnos que sefialan no haber tealizado
pruebas de evaluacion se contradicen con
las confirmaciones de otros compaiieros de
los mismos cursos que si manifiestan que
realizaron algun tipo de examen.

VI1.3. CONCLUSIONES

69. Se han puesto de manifiesto algunos errores
en la imputacién de justificantes, tanto en el
ambito de la FPO (1,1 MP) como en las accio-
nes de formaciéon continua (0,2 MP). Estas can-
tidades suponen el 0,2% de la subvencién total

justificada. (§49,50)

Deben exctremarse los sisternas de control interno relati-
v05 @ la imputacion de un justificante entre varios cursos.
Una simple revision a través de una hoja de cdleulo
mformdtica permite identificar errores de este tipo.

70. Determinadas personas realizan actividades
cuya naturaleza de gasto es variada: docencia,
apoyo, coordinacién, administracién y direc-
cion. Para estos casos, no existen partes de tra-
bajo que determinen el reparto del iempo entre
las tareas realizadas. (§54)

Es recomendable la elaboracion de estos partes de impu-
tacion de horas, debidamente cumplimentados y supervi-

sados, para conocer el adecnado reparto del coste de
personal.

71. El objeto de, al menos, tres contratos fir-
mados por el personal no se corresponde con
las tareas realizadas y certificadas (por tanto
justificadas) a la Consejeria de Trabajo e Indus-

tria. (§60.2)

Debe asegurarse que los perfiles profesionales de las
personas se correspondan con sus condiciones contractua-
les, evitdndose disfunciones entre actividades realmente
desarrollada, aquellas por las que se recibe un salario y
las gue se justifican en la certificacidn de los gastos de la
Subvencion..

72. En nueve de los veinticuatro cursos anali-
zados, los partes de asistencia diaria a los cursos
de los alumnos no estaban firmados por los
profesores asistentes. (§66)

La importancia de estos partes es bdsica como elemento
de evidencia de la asistencia de los alummnos a los cursos.
No basta que estos firmen, debe excistir una corrobora-
cion o supervision de esta asisiencia mediante la ribrica
del docente que impartio la jornada formativa.

VII. FISCALIZACION DE GUSTAVO
BARBEYTO ALVAREZ Y OTROS, S.C.

VIL1. CARACTERISTICAS DE LAS AC-
CIONES FORMATIVAS SUBVENCIONA-
DAS

73. Los datos econémicos cotrespondientes a
las subvenciones solicitadas por "Gustavo Bar-
beyto Alvarez y Otros, S.C." son los siguientes:

MP.
Concepto Importe

Subvencion concedida por la CTI 199,3
Subvencion justificada por el beneficiario (*) 1993
Liquidaciones de anticipo realizadas por la CTI 1494
Liquidaciones finales de expedientes realizadas por 1a CTI 474
Total de liquidaciones 196,8
Cuadro n® 12

(*} Datos obtenidos de las cettificaciones de Gastos.
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74. La diferencia (2,5 MP) entre la subvencién
finalizan los cursos, sin que la causa sea haber
encontrado empleo.

75. El resumen de los gastos justificados por la

entidad fiscalizada es el siguiente:
MP

Concepto de gasto Importe %
Sueldos, honorarios y seguridad 842 422
social de profesores
Otras actividades docentes 21,1 10,6

Moédulo A 105,3 52,8
Seguro de accidentes de alum- 0,7 04
nos
Medios y materiales didacticos 447 224
Amortizac. materiales y equipos 2,0 1,0
Administracion y Coordinacion 18,3 9.2
Energia y Mantenimiento 14,2 7,1
Gastos generales 141 71
Moédulo B 94,0 47,2
TOTAL 199,3
Cuadro n° 13

Fuente: Certificaciones de Gastos

VIL.2. RESULTADOS DE LA FISCALIZA-
CION

76. A continuacion se exponen los asuntos mas
significativos puestos de manifiesto en los ana-
lists realizados.

VIIL.2.1. Anilisis de cumplimiento

VI1.2.1.1. Inclusién en el censo de centros co-
laboradores y homologacién de las especialida-

des impartidas

77, Las especialidades formativas recogidas en
las resoluciones de concesion de subvencion de
los expedientes n® 29-91/98] R-3 (curso de
técnico experto en mantenimiento integral, por
importe de 50,9 MP) y n°® 98.177/98.] (curso de
metodologia didactica, por importe de 2 MP)
no estan homologadas. Se trata de expedientes
que imparten un solo curso y, por tanto, con-
templan una Gnica especialidad.

Representan el 11% de total de especialidades
impartidas y subvencionadas, e importan el
26,5% de la subvencién total concedida.

La solicitud de subvencién del expediente de
50,9 MP se acompaiié de una memoria de valo-

racién econémica, en la cual se razonaba que la
especialidad impartida era un curso de alto nivel
tecnologico — practico, equivalente a un titulo
master de postgrado, cubriéndose una carencia
formativa tanto a nivel de FPO como de For-
maci6n Profesional Reglada.

Estas caracteristicas docentes hubieran sido
suficiente motivo para que, a la hora de resolver
la concesion de esta subvencidn, se hubiese
incluido una clausula en la que se autorizara la
ejecucion de especialidades no homologadas, tal
y como permite la Disposicion Adicional Se-
gunda de la Orden de 17 de marzo de 1998, en
relacién al articulo 18.3 del Decreto 240/1997.

78. Los centros formativos de “Gustavo Bat-
beyto Alvarez y Otros, S.C.” se encuentran
inscritos en el Censo de Centros Colaboradores
de la CTL

VII.2.1.2. Practicas profesionales

79. Las practicas profesionales desarrolladas
han sido formalizadas adecuadamente, prestan-
dose la necesaria cobertura de seguro de acci-
dentes a los alumnos participantes.

VIIL.2.1.3. Limites legales

80. Considerando las limitaciones legales ex-
puestas en el epigrafe V.1.3. y los datos del cua-
dro n° 13, se manifiestan los siguientes resulta-
dos :

MP
Limite Importe
Amortizacion de materiales y equipos:
25% modulo B
Amortizacion 20
Moédulo B 94,0
Porcentaje 2,1%
Personal de direccidn y coordinacion:
20% modulo B
Direccidn y Coordinacion 18,3
Médulo B 94,0
Porcentaje 194%
Personal para otras actividades docen-
tes: 20% moddulo A
Otras actividades docentes 211
Médulo A 1053
Porcentaje 20,0%
Cuadron® 14
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81, Para el cumplimiento del 20% del médulo B
destinado a gastos de direccion y coordinacién,
la entidad fiscalizada ha considerado, ademas,
los gastos de administracion, respetando igual-
mente la limitacion exigida.

Con ello, se evitan posible interpretaciones rela-
tivas a si los gastos de administracion se inclu-
yen en el 20% referido o escapan a este control
considerandose un “gasto general”.

VI1.2.1.4. Cuantificacién de las ayudas

82. Se ha cuantificado la subvencién que co-
rresponderia a cada uno de los cursos conteni-
dos en los Anexos de la resoluciones de conce-
sion de subvenciones de la CTI. Para ello, se
considera la especialidad, horas de duracién,
nimero de alumnos y niveles de los médulos A
y B, segtn lo estipulado en el articulo 17 de la
Orden de 17 de marzo de 1998 de la CTI, que
remite a la Orden de 13 de abril de 1994 del
MTSS.

Los resultados han sido los siguientes:

MP
Subvencion Subvencién Diferencias
segtin CTI  segun médulos
Cursos con subvencion superior a la establecida por médulos 52,9 31,9 210
Cursos con subvenci6n igual a la establecida por médulos 1464 146,4 0
Cursos con subvencién inferior a la establecida por médulos 0 0 0
TOTALES 199,3 178,3 21,0

Cuadron® 15

83. Los cursos con una subvencién concedida
por la CTT superior a la exigida legalmente se
corresponden con los expedientes n° 29-
91/98.] R-3 (curso de técnico experto en man-
tenimiento integral) y 98-177/98.] (curso de
metodologia didactica). Cada expediente se
conforma de un solo curso con una subvencién
concedida de 50,9 MP y 2 MP, para una cuanti-

ficacién tedrica de la ayuda de 30,6 MP y 1,3
MP, respectivamente.

84. Cada especialidad exige la imparticién de un
minimo de horas, segin establece el Instituto
Nacional de Empleo en su catilogo de especia-
lidades homologadas. Revisado este aspecto, se
manifiesta lo siguiente:

N° de cursos Horas Horas minimas

Concedidas por a impartir

Resoluciéon CTI

Cursos con duracién inferior al minimo de horas 1 200 250
Cursos con duracién igual al minimo de horas 23 14.050 14.050
Cursos con duracion superior al minimo de horas 2 1.650 500
Cursos impartidos (TOTAL) 26 15.900 14.800
Cuadro n° 16

VII1.2.2. Analisis financiero

VI1.2.2.1. Imputacién_de los justificantes de
costes

85. La entidad fiscalizada realiza anualmente un
proceso de auditoria interna, tendente a evaluar
la justificacién de gastos presentada a la CTI y
la adecuada imputacién de los distintos
justificantes de costes.

Aprovechando la fiscalizacién realizada por
nuestra Institucién, “Gustavo Barbeyto Alvarez
y Otros, S.C.” preparé un detallado dossier de
las pruebas realizadas y de los resultados obte-
nidos, informacién a la que se tuvo completo
acceso.

Se pusieron a la disponibilidad del equipo audi-

tor un sin fin de comprobaciones relatdvas a:
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® Hscasa cualificacién del equipo contable.

® Ausencia de sistemas de control interno que
han permitido la duplicidad de imputacio-
nes de justificantes, dejando otros docu-
mentos sin afectar a la FPO.

e Falta de correlacién entre los documentos
imputados y las partidas contabilizadas y
pagadas.

86. Todas estas pruebas o evidencias y los do-
cumentos justificativos de las mismas fueron
revisadas por el equipo de fiscalizacién.

Como consecuencia de ello, se asumieron los
ajustes propuestos por la entidad fiscalizada,
realizandose alguna matizacién. Asi, la entidad
fiscalizada considerd, dentro del volumen de
gastos generales no imputados a cutsos, 1,1 MP
en concepto de reparacién y consetvacién de
vehiculos, gasto cuya naturaleza e importe no
resulta razonable en un entorno de acciones
formativas relacionadas con la ingenieria y tec-
nologia electrénica.

87. Los resultados son los siguientes:

MP
Ajuste propuestos por la entidad fiscalizada Importe
Costes de personal docente crroneamente imputados a cursos <1,2>
Costes de personal de mantenimiento no imputado a cursos 5,7
Costes de materiales y medios didacticos imputados por mas del 100% de su importe (1) <12,7>
Costes de materiales y medios diddcticos no imputados a cursos 13,0
Costes por gastos generales no imputados a cursos 4,6
Costes no razonables por reparaciones de vehiculo <1,1>
Efecto neto de los ajustes propuestos por la entidad y revisados 8,3
Cuadro n° 17

(1) Preferentemente son materiales y medios didicticos, aunque también incluyen partidas de gastos generales. No se han separado

porque estos conceptos no estan sometidos a limitaciones legales.

El signo negativo o positivo de los ajustes determina que se trate una partida a minorar o adicionar a la justificacion presentada.

La interpretacion de los antetiores resultados
lleva a la conclusién que la entidad fiscalizada,
una vez constderados los errores de imputacién,
tendria un exceso de gastos justificados por
importe de 8,3 MP, sin petjuicio de postetiores
ajustes.

88. El importe de los justificantes que resultan
doblemente imputados en las acciones de FPO
y en las de FORCEM asciende a 516.055 pese-
tas, cantidad concentrada en tan sélo 11 docu-
mentos y que representa el 0,26% de la subven-
ci6én total justificada de FPO vy el 26% del im-
porte liquidado por los expedientes de FOR-
CEM.

El hecho de manifestar unas cantidades que
pudieran resultar irrelevantes se debe a que se
hace necesario indicar que hay que extremar los
sistemas de control interno.

VI1.2.2.2. Importancia relativa de los proveedores

89. El principal proveedor de “Gustavo Bar-
beyto Alvarez y Otros, S.C.” es el personal do-
cente, es decir, los gastos justificados mediante
noéminas, seguros sociales y contratos.

Otros proveedores de importancia son los su-
ministradores de material y medios didacticos.
Previa a la facturacién y entrega que realizan
estas empresas, la entidad fiscalizada preparaba
orden de pedido y solicitaba presupuesto de los
materiales a servit, visaindose la adecuacién de
los mismos tanto por responsable técnico como
financiero.

VI1.2.2.3. Evaluacién de los costes: Importancia
y sistema de reparto.

90. Como se deduce del cuadro n° 13, la princi-
pal partida de gasto son los costes de personal.
El detalle es el siguiente:
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MP.
Concepto Importe
Profesorado 84,2
Otras actividades docentes 21,1
Administracién y Direccién 18,3
Mantenimiento 7,6
TOTAL 131,2
Cuadro n° 18

91. De igual forma, los matetiales y medios
didacticos representan un volumen importante
en los gastos justificados (22%).

92. La cobertura de seguro de los alumnos re-
sulta correcta y se realiza mediante polizas
individualizadas potr curso, detallando los
riesgos cubiertos, nimero de alumnos y fecha
de efecto (coincide con la duracion del curso).

93. El sistema de repatto de los justificantes de
costes presenta las incidencias manifestadas en
el epigrafe VIL.2.2.1., relativas a las imputacio-
nes erroneas de los justificantes de gastos

VI1.2.2.4. Contabilidad de las acciones formati-

vas

94, Se lleva una contabilidad diferenciada pot
cada cutso impartido.

La conciliacion de estos saldos contables con
los gastos justificados permitié poner de mani-
fiesto gran parte de los problemas de imputa-
ciones de gastos sefialados en puntos anteriores.

VII.2.2.5. Pruebas sobre una muestra de justifi-
cantes

95. Se seleccionaron de forma aleatoria justifi-
cantes de gastos de personal pot importe de 49
MP (41,6 MP del médulo A y 7,4 MP del mo-
dulo B), lo que representa el 37% de este tipo
de costes.

Las incidencias puestas de manifiesto son las
siguientes:

1. Gastos de personal docente por importe de
0,4 MP y de personal adscrito a “otras acti-
vidades docentes” pot importe de 0,3 MP

que se justifican con simples “recibi a
cuenta de salario no deducible de préximas
néminas”, sin que estos documentos deta-
llen los devengos percibidos ni éstos sean
objeto de retenciones del Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas (en adelan-
te IRPF) ni de la Seguridad Social.

El personal docente petcibe complementos
por la buena finalizacion de los cursos. Pa-
ra la muestra analizada se han identificado
importes por 8,5 MP.

Dichas cantidades se devengan cuando la
CTI liquida el curso, teteniéndose en ese

momento el porcentaje correspondiente de
IRPF.

No se han practicado las deducciones de
la Seguridad Social en concepto de cuota
patronal y cuota obtera, tanto en los su-
puestos de gratificaciones que puedan ser
objeto de cuantificacién anticipada como
en los casos que no sea posible dicha con-
sideracién, debiéndose formalizar una Li-
quidacién complementaria por las diferen-
cias de cotizacidn relativas a los meses del
afio ya transcurridos. En estos términos se
expresa la Disposicion Adicional Primera
de la Otrden de 15 de enero de 1999 del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
que desarrolla las normas de cotizacién a la
Seguridad Social contenidas en la Ley
49/1998, de Presupuestos Generales del
Estado para 1999.

Los gastos de locomocién, manutencién y
estancia devengados pot el personal docen-
te han sido considerados exentos de reten-
ciones de IRPF. El importe analizado as-
ctende a 5,5 MP, de los que 3,8 MP se re-
fieren a profesores y 1,7 MP a petsonal
dedicado a “otras actividades docentes”.

Para que las dietas de locomocion queden
exceptuadas de gravamen hay que justificar
la realidad del desplazamiento (articulo
8.A.2.b del Real Decreto 21/1999, por el
que se aprueba el Reglamento de IRPF).
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No hay tal justificacién en términos de re-
corrido realizado, kilémetros imputados,
gastos justificados, firma del afectado y va-
lidacién del gasto por un tercero, etc.. Uni-
camente, se emite una nota que indica que
se “ha recibido la cantidad en concepto de
complemento salarial por dietas y locomo-
ciones correspondientes al mes de ....”.

Los gastos de manutencion y estancia que-
darin exentos si el pagador acredita el dia y
el lugar del desplazamiento, asi como su
razén o motivo (4ltimo parrafo del articulo
8.A.3.2.2° del Reglamento de IRPF). No
existe tal acreditacién, aunque en una me-
moria econdmica tremitida a la CTI con
motivo de la solicitud del principal curso
impartido (50,9 MP) se identifican los mo-
tivos de los gastos. A este respecto, la CTI,
en la resolucién de concesién de la sub-
vencidén no expresa ninguna referencia a
estos gastos. En cualquier caso, la justifica-
ci6én de la entidad fiscalizada se realiza me-
diante la misma nota que para los gastos de
locomocion.

Ademas, al responsable del centro formati-
vo de Sevilla se le ha entregado mensual-
mente 45.000 pesetas en concepto de alqui-
ler de vivienda en esta ciudad y 5.000 pese-
tas por el recibo de la luz de la misma, jus-
tificandose con la ya referida nota anterior.
Estos gastos se consideran un rendimiento
del trabajo en especie sujeto a ingreso a

cuenta, en los términos previstos en el arti-
culo 69.2 del Real Decreto 21/1999, por el
que se aprueba el Reglamento de IRPF.

Por tanto, se ponen de manifiesto gastos
inadecuadamente justificados y por los que

hubiese sido necesario practicar retencién
de IRPF.

4. Ocho de los veinticuatro personas conside-
radas profesores no se registran como tales
en las “fichas de monitor” remitidas a la
CTL Se trata de dos altos directivos y de
los profesionales por cuenta propia.

96. No se han identificado incidencias resefia-
bles en el resto de gastos.

VIL.2.2.6. Ajustes

97. Las aclaraciones efectuadas sobre el cuadro
n°12 relativas a la difetencia entre la subvencién
concedida (199,3 MP) y la liquidada (196,8 MP)
indican que toda la subvencién concedida ha
sido justificada e invertida (no hay ninguna mi-
noracion por cantidades no invertidas). Por lo
tanto, los ajustes propuestos se realizan sobre la
subvencion justificada.

Como resultado, la subvencion ajustada es ma-
yor que la justificada, por lo que no procede
solicitar el reintegro de ninguna cantidad:



Sevilla, 9 de abril 2002 BOJA nim. 41

Pagina nim. 5.605

MP
Concepto de gasto Subvencién Importe  Punto  Subvencién
justificada Ajuste ajustada
Sueldos, honorarios y seguridad social profesores 84,2 <54> (2) 788
Otras actividades docentes 21,0 <2,0> 3 19,0
Moédulo A 105,3 <7,4> 97,8
Seguro de accidentes de alumnos 0,7 0.7
Medios y materiales didacticos 447 <0,2> ) 445
Amortizacién de materiales y equipos 20 20
Administracion y Coordinacion 18,3 183
Energia y Mantenimiento 14,2 57 N°g6 199
Gastos generales 14,1 35 4 17,6
Moédulo B 94,0 9,0 103,0
TOTAL 199,3 1,6 200,8
Cuadro n° 19

MP> del punto n® 95.3.

(1) Elajuste de material diddctico se conforma de las siguientes cantidades: <12,7 MP> y 13 MP del Cuadro n® 17 y <0,5 MP> del punto n° 88,
) El ajuste sobre los devengos de profesores se conforma de las siguientes cantidades: <1,2 MP> del cuadro n°17, <0,4 MP> del punto n® 95.1y <38

(3) Ll ajuste sobre los gastos de “otras actividades docentes” se conforma de las siguientes cantidades: <0,3 MP> del punto n® 95.1 y <1,7 MP> del

punto n° 95.3.

(49 Esla diferencia entre el ajuste propuesto por la entidad fiscalizada en el cuadro n® 17 (4,6 MP) y las reparaciones de vehiculos no consideradas por la

fiscalizacion (1,1 MP)

98. La subvencién ajustada respeta los limites

de cumplimiento legal establecidos en el punto
n° 80.

VII1.2.3. Analisis de eficacia

VI1.2.3.1. Insercién profesional

99. Se ha cumplido con la exigencia de remitir
un informe de insercion profesional a la Dele-
gacion Provincial de la CTI, segin modelo
formalizado.

Del analisis de los mismos se evidencia que el
grado de insercion profesional alcanzado seis
meses después de la finalizacion de los cursos
es del 37%, obteniéndose porcentajes del 60%
en los cursos de mayor importancia. Asi mismo,
el 80% de las colocaciones estaban telacionadas
con la formacién recibida.

VI1.2.3.2, Documentos de control

100. Se han comprobado que los partes de asis-
tencia diatia de alumnos estaban firmados tanto
por éstos como por los profesores que imparti-
an clases esos dias, asi como por los técnicos

responsables de la Delegacion Provincial de la
CTL

El resto de los documentos que deben ser pre-
sentados al inicio, durante y a la finalizacién de
las acciones formativas han sido adecuadamente
cumplimentados.

VII.2.3.3. Circulanizacion de los alumnos
101. A continuacién se detallan los porcentajes

de incidencias obtenidos en la circularizacidon de
los alumnos llevada a cabo:

Concepto Valor Valor
absoluto porcentual

Alumnos circularizados / total de alumnos 78 / 442 18 %
Respuestas recibidas / cartas enviadas 24 /78 31 %
Alumnos contratados / total respuestas 4 /24 17 %
Alumnos que no finalizan ¢l curso / total respuestas 4/ 24 17 %
Profesoses con faltas / total respuestas 1/ 24 4 %
Alumnos que no reciben material / total respuestas 0/ 24 0%
Alumnos que declaran pagos /total respuestas 0/ 24 0%
Alumnos sin evaluacién o examenes / total respuestas 0/ 24 0%

Cuadro n® 20




Pagina nim. 5.606

BOJA nim. 41

Sevilla, 9 de abril 2002

102. Respecto a estos resultados cabe hacer los
siguientes comentarios:

—_—

El nivel de respuestas ha sido adecuado.

2. Los cursos mmpartidos estan destinados a
personas desempleadas y, sin embargo,
cuatro alumnos han contestado que esta-
ban contratados. No tesultan cohetentes
estas respuestas, dado que la CTT exige
como documentacion a los alumnos solici-
tantes de cursos la tarjeta de demandante
de empleo. Podria tratarse de una interpre-
tacion errénea por parte del alumno res-
pecto al periodo analizado, ya que tres de
ellos tuvieron insercién profesional a la fi-
nalizacion del curso y un cuarto alumno
encontr6 trabajo durante la celebracion de
su curso.

3. De los cuatro alumnos (tres de ellos dife-
rentes de los indicados en el punto ante-
rior) que abandonan el curso, dos lo hacen
justificando su baja por obtencién de em-
pleo.

4. La unica referencia al grado de asistencia
de los profesores fue calificada por los
alumnos como “pocas faltas”.

5. Todos los alumnos han confirmado la gra-

tuidad de los cursos, la recepcién de mate-

rial didictico v la realizaciéon de ejercicios
de evaluacion.

VIL3. CONCLUSIONES

103. Se han identificado gastos de personal pot
importe de 6,2 MP cuya justificacién o soporte
documental no es correcto. Estos gastos, en
concepto de docencia (0,4 MP), otras activida-
des docentes (0,3 MP), locomocioén, manuten-
ci6n y estancia — incluyendo una parte que se
considera retribucion en especie - (5,5 MP), no
se han justificado en las términos previstos en
el Reglamento del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas. (§95.1, 95.3)

Sobre ninguna de estas partidas se realizd el
correspondiente pago a cuenta por el referido

impuesto. (§95.1, 95.3)

104. Las cantidades que percibe el responsable
del centro formativo de Sevilla, por importe de
0,6 MP, en concepto de alquiler de la vivienda y
consumo de electricidad de la misma, tienen la
consideracion de rendimiento del trabajo en
especie, no siendo, por tanto, un gasto de ma-
nutencion y estancia. Estas retribuciones estan
sujetas a ingreso a cuenta, en los términos pre-
vistos en el Reglamento del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas. (§95.3 in fine)

105. Igualmente, por gratificaciones entregadas
al personal docente ascendentes a 8,5 MP no se
han practicado las deducciones de la Seguridad
Social en concepto de cuota patronal y cuota
obrera , en los términos previstos en la Dispo-
sicion Adicional Primera de la Orden de 15 de
enero de 1999 del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, que desatrolla las normas de
cotizacion a la Seguridad Social contenidas en la
Ley 49/1998, de Presupuestos Generales del
Estado para 1999. (§95.2)

106. Ocho de las veinticuatro petsonas conside-
radas profesores no se registran como tales en
las “fichas de monitor” remitidas a la CTIL

(§95.4)

Las fichas de monitor deben cumplimentarse para todas
las personas que ejerzan como profesores. Se trata del
documento utilizado por las Delegaciones Provinciales de
la Consejeria de Trabajo ¢ Industria para valorar la
capacidad profesional del monitor (junto con su curricu-
lum) y sus responsabilidades en la imparticion de los
distintos médulos diddcticos de un curso.

107. Si bien se han manifestados numerosos
errores de imputaciones de justificantes de gas-
tos, tanto por exceso como por defecto, la inci-
dencia de los mismos junto con el resto de ajus-
tes identificados, no exige el reintegro de nin-

guna cantidad. (§85 a 88, 97)

Gran parte de las incidencias detectadas se han realiza-
do apoydndose en el trabajo de auditoria interna des-
arrollado por la entidad fiscalizada. Debe mantenerse
este esfuerso en anos sucesivos, incluyéndose en el andli-
§i5 Jos justificantes de los costes de la formacin continua.
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VIIL. FISCALIZACION DE JUAN CARLOS
MOLINOS MOLINOS

VIIL1. CARACTERISTICAS DE LAS ACCIO-
NES FORMATIVAS SUBVENCIONADAS

108. Los datos econémicos correspondientes a
las subvenciones solicitadas por Juan Carlos
Molinos Molinos son los sigutentes:

MP
Concepto Importe
Subvencién concedida por la CTI 71,7
Subvencién justificada por el beneficiario (*) 751
Liquidaciones de anticipo realizadas por la CTI 58,3
Liquidaciones finales de expedientes realizadas por la CTI 18,2
Reintegros realizados a la CTT (**) <2,0>
"Total de liquidaciones (considerando el efecto del reintegro) 74,5
Cuadro n° 21

(*) Datos obtenidos de las certificaciones de Gastos.

{(**) Se recibi6 el anticipo de un curso que no se celebrd, procediéndose a su reintepro.

109. La diferencia (3,2 MP) entre la subvencion
concedida (77,7 MP) y la liquidada (74,5 MP)
obedece a lo siguiente:

- 0,5 MP en concepto de alumnos que no fi-
nalizan los cursos, sin que la causa sea
haber encontrado empleo.

- 2,7 MP es el mporte de la subvencion
concedida por un curso que no se celebro y
del que fue reintegrado el anticipo (2 MP).

110. El resumen de los gastos justificados por el
perceptor fiscalizado es el siguiente:

MP
Concepto de gasto Importe %
Sucldos, honorarios y seguridad 447 595
social de profesores
Otras actividades docentes --
Mobdulo A 44,7 595
Seguro accidentes de alumnos 0,2 0,3
Medios y materiales didécticos 36 48
Amortizac. Materiales y equipos -
Administracién y Coordinacion 49 065
Energia y Mantenimiento 30 40
Gastos generales 18,7 249
Modulo B 30,4 40,5
TOTAL 75,1
Cuadro n° 22

Fuente: Certificaciones de Gastos.

VIIL2. RESULTADOS DE LA FISCALIZA-
CION

111. A continuacion se exponen los asuntos mas
significativos puestos de manifiesto en los ana-
lisis realizados.

VIII.2.1. Anilisis de cumplimiento

VII.2.1.1. Inclusién en el censo de centros
colaboradores y homologacién de las especiali-

dades impartidas

112. Todas las especialidades impartidas se en-
cuentran homologadas. De igual forma, los
centros formativos estan incluidos en el Censo
de Centros Colaboradores de la CT1.

VIIL.2.1.2. Practicas profesionales

113. Los cursos subvencionados no contemplan
el desarrollo de practicas profesionales.

VIII.2.1.3. Limites legales

114. Considerando las imitaciones legales expues-
tas en el epigrafe V.1.3. y los datos del cuadro n°
22, se manifiestan los siguientes resultados :

MP
Limite Importe
Amortizacion de materiales v equipos:
25% modulo B
Amortizacién 0,0
Médulo B 30,4
Porcentaje 0%
Personal de direccidn y coordinacion:
20% madulo B
Direccién y Coordinacion 49
Médulo B 30,4
Porcentaje 16,1%
Personal para otras actividades docen-
tes: 20% modulo A
Otras actividades docentes 0,0
Médulo A 447
Porcentaje 0%

Cuadro n° 23
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115, Como se observa en el cuadro anterior, no
hay gastos de “amortizaciones” ni de “otras
actividades docentes”, partidas sujetas a limita-
ciones porcentuales. La ausencia de estos gastos
ha sido analizada en los puntos n® 119 y 123,
respectivamente.

VIII.2.1.4. Cuantificacidén de las ayudas

116. La cuantificacién de las subvenciones con-
cedidas para cada curso se ha realizado con-
forme a las exigencias legales.

Igualmente, las horas impartidas coinciden con
el minimo exigible a cada curso atendiendo a la
especialidad formativa

VIII1.2.2. Analisis financiero

VIII.2.2.1. Imputacién de los justificantes de
costes

117. Los justificantes de los gastos de FPO no
han sido imputados por mas del 100% de su
importe.

VII1.2.2.2. Importancia relativa de los provee-
dores

118. El principal proveedor de “Juan Catlos
Molinos Molinos”, que reptesenta el 26% de la
subvencion justificada, es una sociedad en la
que el propio beneficiatio ejerce el cargo de
Administrador Unico. Factura por los siguien-
tes conceptos:

MP
Concepto Importe
Alquiler de equipos informaticos 143
Elaboracion de material didictico 2,8
Publicidad 2,0
TOTAL 19,1

Cuadtro n® 24

119. El Administrador Unico de esta empresa,
previo a la fijacién de las tarifas de precios de
alquiler de los equipos informaticos, solicitd
presupuestos de tres proveedores locales (de
Jaén), comprobandose que los precios que fue-

ron fijados eran inferiotes a las ofertas recibi-
das.

Estos precios, considerados para un periodo
anual, hubieran permitido la adquisicion de los
elementos informaticos, imputandose como
coste subvencionable la amortizacién de los
mismos.

Sin embargo, esta prictica no se ha llevado a
cabo por varios motivos:

1. El curso que recibe la mayor subvencion
(10,5 MP) es el dedicado al mantenimiento
de equipos informiticos, resultando nece-
sario como “medios didacticos” disponet
de ordenadores para trabajar sobre sus
componentes mecanicos. Realizar estas ta-
reas sobre equipos propios implicaria la
necesidad de darlos por amortizados o sin
vida util una vez terminado el curso. En tal
caso, la compra o alquiler tienen el mismo
efecto econémico.

2. Ademas de este curso, la gran mayoria de
los cursos impartidos se refieren a la utili-
zacion de programas informaticos, lo que
exige un grado de utlizacion de los equi-
pos superior al habitual, y por personas
que no son expertos en la materia. Por ello,
puede no resultar adecuado amortizar los
equipos atendiendo a las tablas fiscales (3
afios en el mejor de los casos de vida util),
exigiéndose una depreciacién acelerada que
se correlacione con el menor ciclo de vida
de los elementos.

3. Sorprende, observando el cuadro n°® 22,
que “Juan Carlos Molinos Molinos” no
impute ningun coste de amortizaciones,
cuando, entre otros inmovilizados, el local
de Jaén, donde se celebra el mayor numero
de cursos, es de su propiedad. Ello obede-
ce a unas directrices no escritas de la Dele-
gacion Provincial de la CTT de Jaén, segtin
informa esta entidad fiscalizada, que no
permite imputar costes de amortizacion,
motivo por el que alquila los equipos. Sea
cual sea la razén, el articulo 10.7 de la Or-
den de 13 de abril de 1994 del MTSS de-
termina que podran ser subvencionables
los gastos de amortizacion de instalaciones,
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equipos y herramientas de duracion supe-
rior a un ejercicio anual.

120. Otro de los costes imputados por factura-
ciones de la entidad vinculada se refiere a los de
elaboracién de material didactico.

Se ha evaluado de forma satisfactoria que los
precios facturados v la calidad de los textos se
corresponden con libros de similares caracteris-
ticas disponibles en el mercado editorial.

Por otra parte, el gasto de publicidad se corres-
ponde con una setie de acciones — circulares
informativas, comunicaciones, folletos, visitas
puerta a puerta — tendentes a la captaciéon y
seguimiento de alumnos. El coste de las mismas
resulta razonable a tenor de las actividades des-
arrolladas.

121. Estos costes analizados, considerados co-
mo gastos generales, son la segunda partida de
gasto mas importante (25%) tras los gastos de
petsonal. En ellos se incluyen , ademads, los gas-
tos de limpieza y teléfonos.

VIIIL.2.2.3. Evaluacion de los costes: importan-
cia y sistema de reparto

122. La principal partida de gastos son los cos-
tes de personal (tepresenta el 67% de la sub-
vencion justificada). El detalle de los mismos es
el siguiente:

Concepto Importe
Profesorado 44,7
Administracién y Coordinacion 49
Limpieza 0,5

TOTAL 50,1
Cuadro n® 25

123. Todo el personal se justifica con las némi-
nas, seguros sociales y contratos firmados. Se
imputan en funcién de los médulos formativos
impartidos.

Se observa la ausencia de costes destinados a
“otras actividades docentes”. El articulo 19.4 de
la Otden de 17 de marzo de 1998 de la CTTI

sefiala que estos costes son los relativos a tareas

de evaluacion, elaboracion de medios didacticos
y tutorias y apoyo al alumnado.

Se ha comprobado la realizacién de estas tareas,
desatrolladas habitualmente por profesorado o
por personal de estructura de “Juan Carlos Mo-
linos Molinos”. En el primer caso, el coste se
ha incluido en los gastos de profesorado. En el
segundo, no ha sido imputado ningin gasto a
las acciones de FPO. El motivo aducido por el
perceptor fiscalizado apunta a unas directrices
no escritas de la Delegacion Provincial de la
CT1 de Jaén, que no permite imputar estos cos-
tes.

124, Atendiendo al mismo razonamiento ante-
tiot, el coste de personal de la persona fisica
“Juan Carlos Molinos Molinos” tampoco ha
sido imputado en concepto de administracién,
cootdinacién o direccion.

Los gastos que por este concepto han sido jus-
tificados son:

- Los directotes de los centros formativos,
devengando 1,5 MP.

- Los que presta una empresa privada en
concepto de “prestacioén de servicios de ges-
tién y seguimiento de los cursos”, por im-
porte de 2,5 MP.

125. La cobertura de seguro de los alumnos se
realiza de forma correcta mediante polizas indi-
vidualizadas por curso, detallando los riesgos
cubiertos, nimero de alumnos y fecha de efecto
(coincide con la de duracion del curso).

VIII.2.2.4. Contabilizacidon de las acciones for-
mativas

126. Se lleva una contabilidad diferenciada por
curso.

La conciliacién de estos saldos contables con
los gastos justificados ha sido conforme.
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VIIL.2.2.5. Pruebas sobre una muestra de expe-
dientes

127. Se seleccionaron de forma aleatoria justifi-
cantes de gastos de personal por importe de
24,7 MP ( 23,5 MP del médulo A y 1,2 MP del
moédulo B), lo que representa el 49% de este
tipo de costes.

Las incidencias puestas de manifiesto son las
siguientes:

1. El personal docente percibe una gratifica-
cién a la finalizacion de los cursos, rete-
niéndose en ese momento el porcentaje co-
rrespondiente de IRPF. Para la muestra
analizada se han identificado importes por

18,4 MP.

No se han practicado las deducciones de la
Seguridad Social en concepto de cuota pa-
tronal y cuota obrera, tanto en los supues-
tos de gratificaciones que pueden ser obje-
to de cuantificacion anticipada como en los
casos que no sea posible dicha considera-
ci6n, debiéndose formalizar una liquida-
c16n complementatia por las diferencias de
cotizacion relativas a los meses del afio ya
transcurridos. En estos términos se expresa
la Disposicion Adicional Primera de la Or-
den de 15 de eneto de 1999 del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales, que desa-
rrolla las normas de cotizacién a la Seguri-
dad Social contenidas en la Ley 49/1998,
de Presupuestos Generales del Estado para
1999.

2. En nueve de las veintitrés personas cuyas
retribuciones fueron analizadas se eviden-
ci6 que el tipo de retencién de IRPF prac-
ticado sobre los rendimientos del trabajo
era incorrecto. Con fecha de 5 de julio de
2001, se ptresentd una declaracién com-
plementaria ante la Agencia Estatal de
Administracién Tributatia, en la que, entre
otras, se incluyeron estas incidencias.

128. No se han identificado incidencias resefia-
bles en el resto de los gastos.

VIIL.2.2.7. Ajustes

129. Como consecuencia del examen realizado
1no se proponen ajustes de ningun tipo.

VII1.2.3. Analisis de eficacia

VIIIL.2.3.1. Insercion profesional

130. Se ha cumplido con la exigencia de remitir
un informe de insercién profesional a la Dele-
gacion Provincial de la CTI, segun modelo
formalizado.

Del anilisis de los mismos se manifiesta que el
grado de insercion profesional alcanzado seis
meses después de la finalizacién de los cursos
es del 29%. Asi mismo, el 35% de las coloca-
ciones estaban relacionadas con la formacién
recibida.

VII1.2.3.2, Documentos de control

131. Se han comprobado que los partes de asis-
tencia diaria de alumnos estaban firmados tanto
por éstos como por los profesores que imparti-
an clases esos dias, asi como por los técnicos

responsables de la CTT.

El resto de documentos que deben ser presen-
tados al inicio, durante y a la finalizacion de las
acciones formativas han sido adecuadamente
cumplimentados.

VII1.2.3.3. Circularizacién de los alumnos
132. A continuacion se detallan los porcentajes

de incidencias obtenidos en la circularizacion de
los alumnos llevada a cabo:
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Concepto Valor Valor
absoluto potcentual
Alumnos circularizados / total de alumnos 45 /191 24 %
Respuestas recibidas / cartas enviadas 19 /45 42 %
Alumnos contratados / total respuestas 0/18 0%
Alumnos que no finalizan el curso / total respuestas 2/18 11%
Profesores con faltas / total respuestas 3/18 17 %
Alumnos que no reciben material / total respuestas 0/18 0%
Alumnos que declaran pagos / total respuestas 0/18 0%
Alumnos sin evaluacidn o exdmenes/ total respuestas 2/18 11 %
Cuadro n° 26

133. Respecto a estos resultados cabe hacer los
sigulentes comentarios:

1. Se ha alcanzado un nivel de respuestas
satisfactorio.

2. Los dos alumnos que indican que no finali-
zan el curso han sefialado como motivo su
contratacion, por lo que se trata de bajas
justificadas.

3. Las escasas ausencias de profesores sefiala-
das por los alumnos se consideran de me-
nor impacto en el buen desarrollo de los
cursos.

4. Para los cursos en los que los alumnos han
indicado que no tuvieron pruebas de eva-
luacién, se ha constatado la realizacién de
las mismas.

5. Todos los alumnos han confirmado la gra-
tuidad de los cursos y la recepcion de ma-
terial didactico.

VIIL.3. CONCLUSIONES

134. Por las gratificaciones entregadas al petso-
nal docente ascendentes a 18,4 MP no se han
practicado las deducciones de la Seguridad
Social en concepto de cuota patronal y cuota

obrera, en los términos previstos en la Disposi-
c16n Adicional Primera de la Otden de 15 de
enero de 1999 del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, que desatrolla las normas de
cotizacién a la Seguridad Social contenidas en la
Ley 49/1998, de Presupuestos Generales del
Estado para 1999. (§127.1)

IX. FISCALIZACION DEL CONSORCIO
PARA LA PROMOCION DEL EMPLEO
EN LA PROVINCIA DE CADIZ

IX.1. CARACTERISTICAS DE LAS AC-
CIONES FORMATIVAS SUBVENCIONA-
DAS

135. Como ya se anticip6 en el punto n°7, este
perceptor es una entidad concedente de sub-
venciones de FPO, financiando estas actuacio-
nes mediante subvencién nominativa de la CTI

de 1.500 MP.

Los datos econdmicos correspondientes a las
subvenciones recibidas por este Consorcio y
las, a su vez, concedidas a terceros por el mis-
mo son los siguientes:
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MP
Concepto Importe Importe Diferencias
recibido de la concedido a
CTI tetceros
Subvencidn inicial 1.500,0 1.498,8 1,2
Subvencién justificada 6/10/00 1.3475 1.3475 0
Subvencién justificada 9/04/01 219 21,9 0
Total subvencion justificada 1.369,4 1.369,4 0
Liquidacién anticipo 1.125,0 1.077,2 478
Liquidacion parcial 2225 270,3 <47,.8>
Liquidacién final 21,9 21,9 0
Total liquidado 1.369,4 1.369,4 0
Diferencia 130,6 130,6 0
Cuadro n° 27

(*) Para la subvencién recibida de la CTI son los datos obtenidos de las certificaciones emitidas por el Interventor del Con-
sorcio. Para las subvenciones concedidas a terceros son datos suministrados pot el Consorcio.?

136. La diferencia de 130,6 MP entre la subven-
cion inicial y la justificada y liquidada corres-
ponde a:

e 1294 MP que fueron concedidas por el
Consorcio a distintos beneficiatios y que
resultaron incorrectamente justificadas por
éstos, iniciandose los correspondientes
procedimientos de reintegto.

® 1,2 MP que es la diferencia entre la canti-
dad recibida de la Consejeria (1.500 MP) y

la subvencién global concedida por el Con-
sorclo a sus beneficiarios (1.498,8 MP).

Las cantidades que conforman esta diferencia
fueron reintegradas al presupuesto de la Conse-
jetia mediante documentos contables AD/ en
las fechas de las liquidaciones practicadas.°

137. La distribucion del importe de la subven-
ci6n que inicialmente el Consorcio concede a
sus distintos beneficiarios, atendiendo a su na-
turaleza publica o privada, es la siguiente:

MP
Tipo de entidad N° Subvencién % sub./
entidades total
Entidades privadas (empresas y trabajadores autdnomas) 81 594,8 39,7 %
Organismos publicos (entidades locales y empresas municipales) 12 4544 30,3 %
Entidades sin animo de lucro 22 4496 30 %
TOTAL 115 1.498,8
Cuadro n°28

Elaboracién propia a partir de datos suministrados por el Consorcio para la Promocién del Empleo en 1a Provincia de Cadiz

IX.2. RESULTADOS DE LA FISCALIZA-
CION

IX.2.1. Analisis de cumplimiento

IX.2.1.1. Proceso de concesion de las subven-
ciones

& Cuadro n° 27 modificado por la alegacién presentada.
% Pirrafo n® 136 modificado por la alegacién presentada.

138. El articulo 5 de la Orden de 17 de marzo
de 1998, de convocatoria y desarrollo de los
programas de FPO contemplados en el Decteto
204/97, establece los criterios de seleccién de
las acciones formativas, determinando las ac-
ciones que seran consideradas prioritarias y la
valoracién de esta prioridad.
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A su vez, el apartado segundo de la Resolucion
de concesién de la subvencién nominativa de
1.500 MP de la CTI senala que el Consotcio
seleccionara las acciones formativas y las enti-
dades que las lleven a cabo de acuerdo con las
necesidades de formacion detectadas, segin
acuerdo del Consejo Rector del Consorcio de
12 de febrero de 1996, respetandose los princi-
pios de publicidad, libre concurrencia y objeti-
vidad recogidos tanto en el articulo 107 de la
LGHPCA como en la normativa del Plan Na-
cional de Formacion e Insercién Profesional.

139. La seleccion de las acciones formativas que
ejecuta el Consorcio la realiza su Consejo Rec-
tor. Asi se reconoce en el articulo 25.3) del
Acuerdo de dicho 6rgano por el que se regulan
las ayudas contempladas en el Plan Especial de
Empleo de la Provincia de Cadiz (en adelante
PLEMCA). Analizadas las actas relativas a la
aprobacién de las acciones, se comprueba que
solo se relacionan los expedientes aprobados,
sin detallar los no considerados ni se identifican
los cniterios que llevaron a la seleccion de unos
y al rechazo de otros. Las solicitudes presenta-
das a los programas de FPO suponen un total
de 1.722 acciones formativas destinadas a
25.830 alumnos, lo que supondria conceder una
subvencion global de 6.913 MP.

Igualmente, no queda evidencia del procedi-
miento seguido para seleccionar las acciones
formativas a ejecutar. Simplemente, el Servicio
de FPO de la Delegacion Provincial de la CTI
presenta ante el Consejo Rector la relaciéon de
beneficiarios que se considera que debe ser
aprobada, procediendo este érgano, salvo pe-
quefias diferencias, a ratificar la propuesta pre-
sentada.

Por tanto, el cumplimiento del principio de
objetividad exigible al otorgamiento de subven-
ciones del Consorcio a terceros no queda evi-
denciado.

10 Parrafo n°® 139 modificado por la alegacidn presentada

140. El Consejo Rector del Consorcio lo com-
ponen los siguientes miembros (articulo 7 de
los Estatutos):

e DPresidente: El Consejero de Trabajo e In-
dustria, o persona que designe.

¢ Vicepresidente: El Presidente de la Diputa-
ci6n Provincial de Cadiz, o persona que de-
signe.

e Seis vocales representantes de la Junta de
Andalucia.

¢ Tres vocales representantes de los agentes
sociales de la provincia.

e Dos vocales representantes de la Diputa-
c16n Provincial de Cadiz.

o Secretario: El Secretario General de l1a Di-
putacion Provincial de Cadiz o persona en
quien delegue, que tendra voz, pero no vo-
to.

Las reuniones del Consejo Rector que aproba-
ron los expedientes de FPO se celebraron, tan
solo, con la presencia del Presidente, del Secre-
tario, por parte de los vocales de la Junta de
Andalucia y de los tres vocales representantes
de los agentes sociales (Confederacién de Em-
presarios de Cadiz, Unién General de Trabaja-
dores -UGT- y Comisiones Obreras -CCOQ).

141. Por otra parte, no hay constancia de
procedimientos que identifiquen los pasos que
se deben seguir, ni unos baremos que permitan
valorar u ordenar las solicitudes presentadas.
Paralelamente, no existen mesas de evaluacion
encargadas de seleccionar las acciones formati-
vas mas acordes a las exigencias legales, y st las
hubiera, no se han levantado actas sobre los
asuntos debatidos.

142, Para las solicitudes desestimadas no se
emite una tresolucion. Se actia conforme a las
indicaciones del articulo 6.1 de la Orden de 17
de marzo de 1998, que determina que el perio-
do de resolucién de las solicitudes que se for-
mulen sera de cuatro meses, pudiendo enten-
derse desestimadas aquellas sobre las que en
dicho plazo no recaiga resolucion expresa. Este
plazo queda reducido a tres meses a tenor de lo
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expuesto en el articulo 25.4) del Acuerdo del
Consejo Rector del Consorcio por el que se

regulan las ayudas contempladas en el PLEM-
CA.

I1X.2.1.2. Inclusién en el censo de centros cola-

boradores y homologacion de las especialidades
impartidas

143. El apartado tercero de la Resolucién por la
que se concede subvencion nominativa de
1.500 MP al Consorcio, senala que la formacién
ha de ser impartida por entidades inscritas en el
Registto de Centros Colabotradores de CTL

El Consorcio, para cada resolucion de conce-
si6n a sus beneficiarios, incorpora al expediente
un certificado del Servicio de Formacion de la
Delegacion Provincial de la CTI, que sefiala la
inclusion del centro formativo en el Censo de
Centros Colaboradores.

Se evalud este aspecto para una muestra de
expedientes, comprobandose su existencia. Sin
embargo, debe incidirse que el referido docu-
mento no seflala nada sobre el teconocimiento
de la homologacién de las especialidades impat-
tidas

1X.2.1.3. Practicas profesionales

144. Las practicas profesionales desarrolladas
han sido adecuadamente formalizadas. Todos
los convemnios firmados con las entidades inte-
resadas incluian una clausula mediante la cual
éstas renuncian a pedir la ayuda a la que tienen

derecho por formar alumnos en practicas. De
este forma se consigue una formacién mas
completa para los alumnos a un coste cero para
el Consorcio.

Igualmente, estos convenios incluyen otra clau-
sula en la que se obliga a las empresas que des-
arrollan las practicas a que formalicen una poli-
za de seguro de accidente a los alumnos y a que
no les remunere.

IX.2.1.4. Limites legales

145. Para cada uno de los cursos impartidos, el
Consorcio comprueba el cumplimiento de los
limites legales de gastos resefiados en el punto
n°19, dejando prueba de estas operaciones en
las resoluciones de liquidacion de las subven-
clones.

I1X.2.1.5. Cuantificacion de las ayudas

146. Se ha cuantificado la subvencion que co-
rresponderia a cada uno de los cursos conteni-
dos en los Anexos de la resoluciones de conce-
sion de subvenciones del Consorcio a las enti-
dades beneficiarias. Para ello, se considera la
especialidad, horas de duracién, nimero de
alumnos y niveles de los médulos A y B, segun
lo estipulado en el articulo 17 de la Orden de 17
de marzo de 1998 de la CTI, que remite a la
Orden de 13 de abril de 1994 del MTSS.

Los resultados han sido los siguientes:

MP

Subvencion Subvencién Diferencias
segin segun
Consorcio mébdulos
Cursos con subvencion superior a la establecida por médulos 537 11,0 427
Cursos con subvencion igual a la establecida por médulos 1.4354 14354 0
Cursos con subvencién inferior a la establecida por modulos 9,7 11,6 <1,9>
TOTALES 1.498,8 1.458,0 40,8

Cuadro n° 29

147. Los cursos con una subvencion concedida
por el Consorcio superior 2 la exigida legalmen-
te se cotresponden, mayoritariamente, con el
expediente de la Confederacion de Empresarios
de Cadiz. Se trata de cuatro cutsos sobre “Téc-

nicas empresariales” con una subvencién con-
cedida de 12,5 MP para una ayuda teérica de
1,8 MP. Hay que resaltar que estos cursos se
imparten por 400 horas, siendo el minimo exi-

gible 100 horas.
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148. Cada especialidad exige la imparticién de
un minimo de horas, segun establece el Institu-
to Nacional de Empleo en su catalogo de espe-

cialidades homologadas. Revisado este aspecto,
se manifiesta lo siguiente:

N° de cursos

Horas concedidas por Reso- Horas minimas a

lucién del Consorcio impartir
Cursos con duracién infegor al minimo de horas 16 6.939 12.030
Cursos con duracion jgual al minimo de horas 382 157.298 157.298
Cursos con duracion superior al minimo de horas 5 2.095 795
Cursos impartidos (TOTAL) 403 166.332 170.123
Cuadro n° 30

149. Se observa la importancia de la diferencia
en horas de los cursos impartidos por menos
horas de las exigibles (12.030 — 6.939 = 5.091
horas).

El impacto de este incumplimiento se valora en
términos de recomendaciéon al 6rgano conce-
dente, tal y como se expone en el punto n°® 172.

En cualquier caso, la Delegacion Provincial de
la CTI emite, a la finalizacién de los cursos y
para los alumnos con evaluacion positiva, certi-
ficado de participacion por las horas concedidas
e impartidas.

IX.2.2. Analisis de control interno

1X.2.2.1. Sistema de control interno administra-
tivo

150. Si bien el Consorcio es la entidad que ha
recibido la subvenciéon de FPO objeto de fisca-
lizacidn, éste, a su vez, teniendo en cuenta el
Acuerdo del Consejo Rector por el que se regu-
lan las ayudas contempladas en el PLEMCA,
distribuye la subvencion de 1.500 MP de la CTI
entre gran cantidad de beneficiarios, los cuales
son los que justifican mediante certificaciones
de gastos los costes incurridos para ejecutar las
acciones formativas.

El Consorcio presenta una certificacién del
Interventor del mismo que sefiala “que una vez
estudiada la documentacién de justificacién de
las entidades subvencionadas en el ejercicio de
1998 de los Programas D y E de PLEMCA,
Programa de FPO vinculados a compromisos
de contratacion y Programa de FPO, se han

justificado hasta la fecha un total de XXXX
pesetas, quedando pendiente de justificar
XXXX pesetas”.

151. Los perceptores de subvenciones del Con-
sorcio presentan, como justificacién de los gas-
tos incurridos, sus cortespondientes certifica-
ciones de gastos, elaborandose una para cada
curso.

El Consorcio estudia cada documento separa-
damente. Por tanto, las comprobaciones no se
realizan sobre un registro Gnico que contenga
los datos de los justificantes de todas las certifi-
caciones de gastos presentadas, sopottando asi
los 1.500 MP concedidos al Consorcio.

Esta incidencia impide que el Consorcio pueda
implantar y desatrollar los siguientes procedi-
mientos de control interno:

e Identificaciéon de justificantes que hayan
sido imputados mas de una vez en un mis-
MO Curso, O en ofro, tanto en un mismo
expediente / beneficiario como en otro dis-
tinto.

e Verificacion de justificantes cuyas imputa-
ciones superen el 100% de su importe.

¢ Realizacion de cruces y conciliaciones con
otras bases de datos de entidades conceden-
tes de subvenciones, por ejemplo, las de
FORCEM. Ello permitiria evaluar si un jus-
tificante de FPO se esta utilizando también
en FORCEM vy si ambas imputaciones su-
peran el 100% del importe del mismo.



Pagina nim. 5.616

BOJA nim. 41

Sevilla, 9 de abril 2002

® Identificacién de proveedores que se reco-
nocen como tales en varios beneficiarios, lo
que debe ser habitual dado que éstos se
concentran en una zona geografica especifi-
ca, no siendo posible, por ejemplo, evaluar
los devengos de un profesor que esté con-
tratado por varios beneficiatios y determi-
nar la razonabilidad del gasto atendiendo a
los horarios de los cursos y las disponibili-
dades logicas de horas diarias.

Al no identificarse la importancia relativa de
los proveedores, no es posible, para aque-
llos que resultaran de mayor incidencia, cir-
culatizar a los beneficiarios e indagar qué
criterios de seleccién se han seguido. A este
respecto, el Consorcio no tiene emitida nin-
guna circular o recomendacién.

152. En los puntos n°15 y 34 se ha manifestado
una limitacién al alcance del trabajo de fiscali-
zacion por no disponer de un registto completo
de alumnos.

La ausencia de esta base de datos impide al
Consorcio desarrollar los siguientes procedi-
mientos de control interno:

® LEvaluar si un alumno pudiera estar reali-
zando varios cursos con horatios incompa-
tibles.

® Dado que los alumnos suelen ser personas
desempleadas y que la justificacién de tal
condicién se hace mediante la presentacién
de una fotocopia de la tarjeta de demandan-
te de empleo del INEM, no se puede cote-
jar la relacién de alumnos que disfrutan cur-
sos de FPO con los registros de este orga-
nismo, identificando anomalias.

Igualmente, si la formacién va destinada a
trabajadores contratados, tampoco podria
cruzarse esta informacién con los datos del

INEM.

IX.2.2.2. Sistema de control interno "in situ"

153. El apartado octavo de la Resolucién por la
que se concede subvencién nominativa al Con-
sorcio por parte de la CTI sefiala que el Con-
sorcio y la Delegacion Provincial de la referida
Consejeria colaborarin en el seguimiento, eva-
luacién y control de las acciones formativas.
Este punto se ha hecho eco del contenido del
articulo 23.1 de la Orden de 17 de marzo de
1998 de la CTI, que determina que las Delega-
ciones Provinciales, con independencia de las
actuaciones que al efecto ponga en marcha la
Direccién General de Formacion Profesional y
Empleo de la CTI, realizaran tareas de control y
seguimiento de las acciones, velando por el
cotrecto cumplimiento de la condiciones pre-
vistas en la legislacién aplicable.

Se realizan visitas de funcionarios de la Delega-
ci6n Provincial de la CTT a los centros formati-
vos, generalmente al inicio, alguna durante y a la
finalizacién de los cursos. Cuando las visitas no
han identificado problemas o incidencias no se
han levantado actas en la mayoria de los casos,
por lo que no se puede asegurar la realizacién
de las mismas y el resultado obtenido. Para una
muestra de expedientes analizados se ha
comprobado esta situacién.

154. Por otra parte, no se han identificado Pla-
nes Anuales de Inspecciones, que determinen
factores de riesgo a la hota de seleccionar los
expedientes y centrtos formativos a visitar. Por
estos factores se pueden entender: importancia
cuantitativa de la subvencién por curso, inci-
dencias de afios anteriores, rotacién de inspec-
totes por zonas y beneficiatios, etc.

Estos Planes serian de mucha utilidad pues,
considerando el gran nimero de cursos que se
celebran en la Provincia de Cadiz (sélo de
PLEMCA son 403, a los que tealizar tres visi-
tas, al menos, supondtian 1.200 salidas en total),
resulta improbable que puedan realizarse todas
las visitas.

155. Igualmente, tampoco existe una Memoria
o Informe Anual de los resultados de las ins-
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pecciones realizadas que contemple, entre otros
aspectos, niumero de inspectores, visitas realiza-
das por cada persona, beneficiarios y cursos
visitados, zonas geogrificas cubiertas, inciden-
cias presentadas, propuestas pata el préoximo
ejerciclo , etc.

1X.2.2.3. Contabilidad de las acciones de FPO

156. Se lleva una contabilidad presupuestaria
para la actividad formativa de cada programa de
FPO.

La conciliacién del saldo contable de la cuenta
referente a la programacién de 1998 con las
liquidaciones presentadas ante la CTI ha sido
conforme.

1X.2.2.4. Reintegros

157. Cuando procede, el Consotcio inicia, de
inmediato a la resolucién de liquidacion al be-
neficiatio, el procedimiento de reintegro. Se ha
comprobado que, para todos los expedientes
que tenian cantidades por justificar, se han se-
guido las pautas establecidas en el articulo 102
de la LGHPCA y en lo previsto en la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

1X.2.2.5. Circularizacién de las entidades per-
ceptoras de las ayudas otorgadas por el Consor-
clo

158. Se ha procedido a circularizar a todas las
entidades 2 las que el Consorcio ha concedido
una subvencién de FPO, solicitindole que in-
formaran sobre el importe de la subvencion
concedida, la cantidad justificada y la liquida-
cién realizada, todo ello detallado por cursos.
Estos datos han sido cruzados con los registros
del Consorcio, cuya principal informacion que-
da reflejada en el cuadro n® 27.

Los resultados son los siguientes:

MP
Importe %o
Respuestas conformes 1.2672 845
Sin respuesta 231,6 15,5
TOTAL 1.498,8
Cuadro n° 31

Conviene tesaltar que las entidades que no han
respondido (30 — se adjunta Anexo) suponen el
26% del total de perceptores de ayudas del
Consorcio (115).

I1X.2.3. Analisis de eficacia

1X.2.3.1. Insercion profesional

159. Cada beneficiario de las subvenciones con-
cedidas por el Consorcio ha cumplido con la
obligacién de remitir un informe de insercion
ptofesional, segin modelo formalizado. Hay
tantos infotmes como cursos se han impartido.
Con toda esta informacién individualizada por
curso, el Consorcio no ha realizado ningun
tratamiento globalizado de la misma, no exis-
tiendo, por tanto, un analisis de la eficacia de la
FPO como insttumento de politica activa de
empleo.

160. Dentro de las acciones formativas se des-
arrollan programas con compromiso de contra-
tacion. No se han identificado estudios o in-
formes de resultados sobre el cumplimiento de
estos compromisos, asi como sobre la duracién
y calidad de las contrataciones efectuadas.

1X.2.3.2. Documentos de control

161. Para una muestra de expedientes de bene-
ficiarios, se comprobaron que los partes de
asistencia diaria de los alumnos estaban firma-
dos tanto por éstos como por los profesores
que impartian las clases. Sin embargo, ningln
parte estaba firmado por los técnicos responsa-
bles de 1la CTT.

Ademis, los pattes de los cinco cursos incluidos
en el expediente de “Antonio Galvez Peluque-
ros S.L.” no estaban firmados por los profeso-
res.



Pagina nim. 5.618

BOJA nim. 41

Sevilla, 9 de abril 2002

1X.2.3.3. Circularizacion de los alumnos

162. A continuacion se detallan los porcentajes
de incidencias obtenidos en la circularizacién de

los alumnos llevada a cabo, considerando la
limitacion al alcance expuesta en el punto n® 15:

Concepto Valor Valor porcentual
abscluto
Alumnos circularizados / total de alumnos 276 / 1.597 17 %
Respuestas recibidas / cartas enviadas 121/ 276 44 %
Alumnos contratados / total respuestas 2/119 2%
Alumnos que no finalizan el curso/ total respuestas 9/119 7%
Profesores con faltas / total respucstas 12 /119 10 %
Alumnos que no reciben material / total respuestas 2/119 2%
Alumnos que declaran pagos / total respuestas 7/119 6%
Alumnos sin evaluacion o examenes,/ total respuestas 9/119 7%
Cuadro n* 32

163. Respecto a estos resultados cabe hacer los
sigulentes comentarios:

1. Se ha alcanzado un nivel de respuestas
satisfactorio.

2. Dos alumnos respondieron que no habian
realizado los cursos, e incluso que tampoco
habian solicitado la participacion en los
mismos. Se verifico la existencia de las so-
licitudes firmadas por estos alumnos, asi
como la firma en los pattes diatios de asis-
tencia a los cursos. Estos pattes estaban vi-
sados por los profesores.

3. Los alumnos que han manifestado su con-
dicién de contratados, atn cuando son
muy pocos, pueden haber confundido el
periodo al que se refiere la respuesta, sefia-
lando su actual relacién laboral. En los ex-
pedientes consta la fotocopia de la tatjeta
de demandante de empleo.

4. Las bajas de alumnos se corresponden en
su mayoria con personas que solo asistie-
ron los primeros dias del curso, siendo sus-
tituidos.

5. El grado de asistencia de los profesores ha
sido calificado en algunos casos de “pocas
faltas”. Se producen contradicciones, pues
otros alumnos de los mismos cutrsos no
han sefialado incidencias al respecto.

6. Los pagos indicados por los alumnos se
refieren a gastos de transpotte, los cuales
estan subvencionados con becas que pue-
den solicitar. A este respecto, son varios
los alumnos que han manifestado el retraso
con que les abonan estas ayudas.

7. Se manifiesta que distintos alumnos de un
mismo curso han sefialado tanto haber rea-
lizado pruebas de evaluacién como no te-
nerlas.

IX.3. CONCLUSIONES

164. El cumplimiento del principio de objetivi-
dad, previsto en el articulo 107 de la Ley Gene-
ral de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, exigible en el otot-
gamiento de subvenciones del Consorcio a
terceros, no queda evidenciado. (§139,141)

Hay que mantener evidencia de los procedimientos gue
determinan la seleccion de los distintos perceptores de
subvenciones. Este proceso debe establecerse desde la
baremaciin inicial de las solicitudes recibidas hasta la
seleccion definitiva por el drgano competente.

165. Importantes procedimientos de control
interno no estan implantados, impidiéndose
verificaciones tan importantes como la imputa-
cion de un justificante por més impotte de su
valor, la conciliacién de datos con otros orga-
nismos, la importancia relativa de los proveedo-

res, etc. (§151,152)

Se insta al Consorcio a que implante los procedimientos
de control interno detallados en los puntos n°151 y 152.
La posibilidad de presentar, tanto la solicitud de sub-
vencidn como la justificacion de la misma, via informati-
ca, facilitaria los controles a realizar.
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166. Los procedimientos de controles “in situ”
en las instalaciones de los perceptores de sub-
venciones han resultado incompletos y faltos de

evidencia. (§153,154,155)

Deberdn diseriarse Planes Anuales de Inspeccidn (ver el
contenido del punto n°154), dejar constancia de las
visitas realizadas sea cual sea su resultado, y emitir un
Informe o Memoria Anual de las incidencias e inspec-
ciones realizadas (punto n°153)

167. Se desconoce la eficacia de las actuaciones
de FPO en el marco del Plan Especial de Em-
pleo de la Provincia de Cadiz como instrumen-
to de politica activa de empleo. (§159,160)

Seria muy conveniente que se realizaran estudios tenden-
tes, al menos, a tratar los datos obtenidos en los infor-
mes de insercion profesional de cada uno de los cursos
impartidos.

168. En cinco de los treinta y dos cursos anali-
zados, los partes de asistencia diatia a los cursos
de los alumnos no estaban firmados por los
profesores asistentes. (§161)

La importancia de estos partes es bisica como elemento
de evidencia de la asistencia de los alumnos a los cursos.
No basta que estos firmen, debe haber una corrobora-
cibn o supervision de esta asistencia mediante la ribrica
del docente que impartis Ja jornada formativa.

X. RECOMENDACIONES AL ORGANO
CONCEDENTE DE LAS SUBVENCIO-
NES.

169. Como consecuencia de la actuacién fiscali-
zadora llevada a cabo, se han puesto de mani-
fiesto incidencias que no deben ser imputadas a
los perceptores de subvenciones, sino al érgano
concedente.

Principalmente y considerando la naturaleza de
las entidades fiscalizadas, estas recomendacio-
nes van dirigidas a:

1. Los Servicios Centrales de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnolégico (que
asumen las competencias de la Consejeria

de Trabajo e Industria) por ser el érgano
concedente de la subvencion al “Fondo de
Promocion de Empleo, S.C.N.” y al “Con-
sorcio para la Promocion del Empleo en la
Provincia de Cadiz”.

2. Las Delegaciones Provinciales de Sevilla,
Malaga y Jaén de la anteriormente referida
Consejeria, por ser el 6rgano concedente de
la subvencién a “Gustavo Barbeyto Alvarez
y Otros, S.C.” y “Juan Carlos Molinos Mo-
linos”.

170. Cuando las particularidades formativas de
determinados cursos exijan impartir especiali-
dades que no se encuentren homologadas, las
resoluciones de concesion de las subvenciones
deben justificar con claridad esta situacion, in-
cluyéndose, si se considera conveniente, una
clausula que autorice la ejecucién de estas espe-
cialidades, tal y como contempla la Disposicién
Adicional Segunda de la Orden de 17 de marzo
de 1998, en relacidn al articulo 18.3 del Decreto
240/1997. (§39,77,143)

171. Los gastos de personal administrativo de-
ben incluirse en el limite legal de los gastos de
?direccién y coordinacion” (20% del médulo
B), reflejandose en este concepto y no como
“gastos generales”. Con ello, todos los gastos
de personal, partida de mayor importancia
cuantitativa y cualitativa, quedarian sujetos a

limitaciones porcentuales. (§20,43)

De igual forma, para la partida “gastos genera-
les” deberia detallarse la naturaleza de los
distintos tipos de costes a incluir, fijindose un
porcentaje maximo de imputacion.

172. La cuantificacién de las ayudas debe hacer-
se atendiendo a los preceptos de la normativa
nacional o comunitaria. Asi se expresa en ulti-
mo término el articulo 17 de la Orden de 17 de
marzo de 1998. (§21,44,45,82,83,146,147)

Igualmente, deben aprobarse cursos que impat-
tan el minimo de horas exigibles a cada especia-

lidad. (§22,47,48,84,148)
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Si estas disfuncionalidades persisten puede ser
necesatio instar al Instituto Nacional de Em-
pleo a que modifique la cuantificacién de las
ayudas y los parametros de las especialidades,
de tal forma que se eviten incumplimientos
legales.

173. Deben establecerse limites temporales para
los gastos que se imputen en periodos en que
no se celebran cursos, o bien determinar qué
costes pueden ser justificados antes y después
de la imparticién de un curso. Esta situacion es
relevante cuando la subvencion recae en enti-
dades cuya Unica actividad es la FPO o la for-
macién en general. (§60)

174. Es necesario que se especifique detallada-
mente aquellas partidas que pueden ser justifi-
cadas en la FPO. Ademas debe haber homoge-
neidad de criterio en las interpretaciones que
realicen los 6rganos concedentes.

(§62,119,123,124)

En concreto, debe aclararse con detalle qué
partidas se considerarian gastos de personal (es
especial las “otras actividades docentes”) y ac-
tos de clausura de cursos (regalos, comidas,
etc.). Igualmente, hay que determinar en qué
situaciones son admisibles los gastos que de-
venga un perceptor que sea persona fisica, indi-
candose el modo de justificar sus costes de pet-
sonal asi como los gastos devengados por acti-
vos de su propiedad imputados a las acciones
formativas.

175. Los partes de asistencia diaria de los alum-
nos a los cursos deben rubricatse o validarse
por el técnico responsable de los cursos de la
Delegacion Provincial de la Consejeria. Asi esta
contemplado en el disefio oficial de estos par-

tes. (§66,100,131,161)

176. Debe fomentarse la simplificacion de la
justificacion de los costes de las acciones
formativas. Cuando existan cursos con
caracteristicas homogéneas (nimero de horas,
zona  geografica, igual subvenciéon y
especialidad, etc)) serfa recomendable que la
certificacién de los gastos fuera conjunta,
evitandose imputaciones inmateriales de costes

inmateriales de costes que redundan en errores
administrativos.

177. Como consecuencia del trabajo realizado
en el “Consorcio para la Promociéon del Em-
pleo en la Provincia de Cadiz”, relativo a las
inspecciones y visitas de los técnicos de la De-
legacion Provincial de la Consejeria de Trabajo
e Industria, se constata que, en general para
todo el ambito de 6rganos concedentes de sub-
venciones de Formacion Profesional Ocupa-
cional, este tipo de controles “in situ” deben
potenciarse, apoyandose en un Plan Anual de
Inspecciones que valore los riesgos e inciden-
cias a considerar a la hora de planificar las visi-

tas. (§153,154)

178. La valoracidn de la eficacia de las acciones
formativas de Formacién Profesional Ocupa-
cional en tétminos de insercion profesional del
alumno no queda evidenciada. Deben arbitrarse
los medios que permitan el tratamiento de los
informes de insercion, relativos a cada curso,
que emiten las entidades perceptoras de sub-
venciones. (§31)

179. A lo largo de los dos ejercicios fiscalizados
por la Camara de Cuentas de Andalucia (1997 y
1998), en cuanto a la normativa reguladora de la
Formacién Profesional Ocupacional se refiere,
se han producido, hasta la fecha actual, diversos
cambios tendentes a mejorar los controles esta-
blecidos, siendo deseable que esta tendencia no
se abandone.

Se presenta el siguiente cuadro aclarativo de las
mejoras producidas, partiendo del conocimien-
to de la estructura de costes que no ha sufrido
vatiaciones:

e Modulo A:

© Sueldos y honorarios de profesores.

o0 Seguridad social a cargo de la em-
presa.

0 Otras actividades docentes (com-
prende la elaboracion de material
didictico, evaluaciéon del alumnado
y tutoria y apoyo del mismo).
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e Modulo B:

o Seguro de accidentes de alumnos.
© Medios y materiales didacticos.
© Amortizacion de materiales y equi-

© Direccidn y coordinacion.
o Energia y mantenimiento.
o Gastos generales.

pOS.
Naturaleza del coste 1997 1998 2001
Costes Indirectos No se establecen limites No existen estos costes No existen estos costes
Otras actividades docentes 20% Mobdulo A 20% Mbdulo A 20% Modulo A
Amortizaciones de materia- 25% Médulo B 25% Mobdulo B 25% Médulo B (1)
les y equipos
Direccion y coordinacién Segiin Resolucién de Conce-  Segun Resolucidén de Conce- 20% Moédulo B
si6n sién
Gastos de dificil justifica- 10% subvencién concedida Se suprimen Se suprimen

cion

Resto de gastos del médulo
A y B.

No se establecen limites

No se establecen limites

No se establecen limites

(1) Este limite incluye los alquileres de locales.

Cuadro n° 33

Cabe resaltar los siguientes aspectos positivos:

¢ Se han suprimido los gastos de dificil justi-

ficacion.

e La limitacion de los gastos de “Direccion y
coordinacién” se cuantifica legalmente, no
siendo arbitraria y dependiendo del érgano

concedente.

¢ Los principales gastos relacionados con los
locales (amortizacién y alquileres) estan li-

mitados.

En cambio, seria deseable completar este siste-
ma con las propuestas realizadas, tanto en este
Informe como en el del afio anteriot, entre las
que destacaba, limitar los gastos generales.!!

11 Parrafo n® 179 modificado por la alegacién admitida.
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XI. ANEXO *

Entidades beneficiatias de las subvenciones concedidas por el “Consotcio para
la Promocion del empleo en la Provincia de Cadiz” que no han contestado a la
circularizacién remitida segiin lo expuesto en el punto n°® 158
Centro de Informatica San Fernando
Hipica Novo Santi Pectri
Pelsaba S.L.
Edicurs Chiclana
Academia Alexandre S.L.
Carpintetia Manuel Sanchez
Mancomunidad de municipios del Campo de Gibraltar
Confederacion de Empresatios de la Provincia de Cadiz (¥)
Excmo. Ayuntamiento de San Fernando (**)
Instituto de Actividades Profesionales (**)
CECA Centro de Estudios Catedral (**)
Colegio de Mediadotes de Seguros Titulados de Cadiz (**¥)
Centto de Estudios Acacias S.L. (***)
Autoescuela San Cristobal (***)
Fundacién Municipal de Juventud y Deporte de Cadiz (**¥)
Aula Magna Academia de ensefianza de Chiclana (***)
Patricia Mejias Didz (***)
Liceo Europa Linense (***)
Teldar Trading and Holding S.L. (***)
Taller Escuela de Relojesfa Cristobal Garefa Herrera (***)
Formacion Basica Cervera S.L. (¥*)
Foremsur Informatica S.L. (**¥)
Formacion Integral Pabhica y Pravada (FIPP) ()
Gerencia Andaluza de Promocion Comunitaria S.L. (¥**)
Centro de Estudios Las Montafias (***)
Canal Alameda S.L. (***)
Simago S.A. (***)
Academia La Laguna (****)
Centro Médico de Chiclana S.A. (***¥)
Centro de Estudios Chiclana S.L. (****)

(*) Entidad cuya respuesta se registré en el Consorcio el 15 de mayo de 2001 pero que no ha sido entregada a la Camara de
Cuentas de Andalucia hasta el 13 de noviembre d3 2001.

(**) Entidad que han respondido una vez cerrado los trabajos de fiscalizacién.

(***) entidades con las que no ha sido posible comunicarse (acuse de recibo y notificacién de Correos devueltas).

(****) entidades que han contactado con el Consorcio sefialando que no han recibido la circularizacién objeto de este punto
¥ que, sin embargo, estan a disposicidn de la Cdmara de Cuentas de Andalucia para cuanta informacion se requiera.

12 Anexo modificado por la alegacion presentada.
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XII. ALEGACIONES

XIL1. ALEGACIONES DE FONDO DE
PROMOCION Y EMPLEO S.CN. A LOS
EPIGRAFES I A VI DEL INFORME

CUESTION OBSERVADA: (Parrafos 37, 39,
45y 65)

cia es a los gastos de personal, debe enten-
derse la cotrelacién con aquellos gastos de
suministros, alquileres de sedes administra-
tivas, etc.., que devengandose fuera del pe-
riodo de duracién de un curso, también son
imputados.

ALEGACION N° 1
ALEGACION ADMITIDA

CUESTION OBSERVADA: (Parrafo 60.1)

60.Se seleccionaron de forma aleatoria justifi-
cantes de gastos de personal por importe de
34.5 MP (29.7 MP del médulo A y 4.8 MP del
modulo B), lo que representa el 8.9 de este tipo
de costes.

Las incidencias puestas de manifiesto son las
siguientes:

1. Parte de las retribuciones analizadas se de-
vengan fuera del periodo de duracion del
cutso

Asi para los gastos de profesorado el por-
centaje alcanza al 30% de los costes exami-
nados (29,7 MP). En el caso de los gastos
de “direccién y coordinaciéon” este porcen-
taje es del 32% (para una muestra de 3,6
MP). Y para los coste de personal adminis-
trativo la incidencia supone el 22% (impor-
te analizado: 1,2 MP).Como consecuencia,
se podtian estar imputando costes no afec-
tos a la ejecucién de los cursos.

Desde la entidad fiscalizada se argumenta
que su unica actividad es la formacion, de-
dicando todo el aflo a la organizacién, pre-
paracion, ejecucién, finalizacion, justifica-
cion y liquidacién de los cursos. Por ello, su
personal, con independencia de la categoria
profesional o nivel de responsabilidad, esta
inmerso todo el ejercicio en el desarrollo de
las acciones formativas. Aunque la referen-

ALEGACION N° 2

En el Articulo 10.3 de la Otden 13 de Abril
de 1994 del MTSS se dice:

Las subvenciones a los Centros colaborado-
res tendrin una cuantia maxima por curso,
la cual se concretara en el producto de nu-
meto de horas del mismo por el nimero de
alumnos que lo finalizan y por el importe
del médulo que le corresponda al propio

La normativa hace referencia al namero de
horas y el numero de alumnos que finalizan
para el calculo de las subvenciones, y pot
ello entendemos establece también una via
para el calculo del prorrateo de los costes
imputables a cada curso.

Ello no va, sin embatgo, en detrimento de
la existencia de costes de preparacion, se-
leccién, tutotias, gestion administrativa,
evaluacion, elaboracion de informes de in-
sercion, etc.(20% MOD A gastos de coordi-
nacién y administraciéon en el modulo B)
que se producen en el periodo inmediata-
mente antetior y posterior al inicio y final
de la permanencia del alumno en el aula.

La propia definicion de gastos generales
(articulo 10.7 de la orden de abril de 1994
del MTSS) establece la tipologia de algunos
de estos costes (preparacion y gestion del
curso , asi como los gastos de administra-
cion del centro colaborador necesarios para
su puesta en actividad...). Adicionalmente,
las instrucciones elaboradas por las Dele-
gaciones de Empleo que desarrollan el con-
tenido de la Otden 17 de marzo de 1998,
definen explicitamente las tareas y tramites
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administrativos a realizar antes y después
de las fechas de inicio y final de las horas
de docencia de los cursos. Por ejemplo, en
todas las Delegaciones se establece un pla-
zo de entre quince dias y un mes (depen-
diendo del afio de la Convocatoria) antes
del inicio del curso para la tramitacion de la
ficha técnica del mismo. Ver anexo I para
detalle de tareas.

En conclusion, la cuestion a nuestro enten-
der no es si son o0 no admisibles los gastos
de preparacién, gestién y evaluaciéon de un
curso, que esta claro que existen, sino cual
es su limite temporal y que sistema de cal-
culo es el adecuado para establecer su im-
putacion. Entendemos que esta informa-
ci6én deberia ser facilitada por el organismo
publico gestor.

ALEGACION ADMITIDA
PARCIALMENTE

ANEXO I

Resumen de la gestiéon y planificacion de
una accion formativa que hay que realizar
antes de su inicio:

1.- Planificacién de la accioén formativa:
a. -Decidir el aula en la que se im-
partira el cutso, preparar la dotacion
y revisar los materiales y equipos.
b.- Busqueda del monitor
c.- Calendarizacion :se establece las
fechas previstas de inicio y finaliza-
ci6n del curso.

2.- Realizacion de la ficha técnica, ficha del
monitor y programacion didactica; los cua-
les deben ser entregados en la Delegacion
de empleo con una antelacion minima de
un mes antes del inicio de la accién forma-
tiva, esto conlleva la busqueda de la infor-
macion y documentaciéon necesaria para su
elaboracion.

3.-Visita a la Delegacion para la presenta-
ciéon y aprobacién de la ficha técnica, ficha
monitot y programacion didactica.

4.-Visita previa de adecuacion técnica, en la
que el técnico de la Delegacion de empleo
realiza una visita a las instalaciones donde
se realiza el curso.

5.- Contratacion del monitor.

6.- Preparacion del material didactico del
alumno.

7.-Cerrado el plazo de entrega de solicitu-
des, se produce a la baremacién y entrevis-
tas de los alumnos.

8.- Presentacion de la lista definitiva de se-
leccion y reservas por orden de puntuacion.

9.- Una vez que la Delegacién aprueba el
listado oficial, se convocan a los alumnos

para la presentacion e inicio del curso.

CUESTION OBSERVADA: (Punto 62)

62. Entre las partidas de gastos menos impor-
tantes resalta el importe destinado a comidas
(04 MP) y actos de clausura de cursos (0,3
MP), conceptos incluidos en “gastos generales”.
Se considera que este tipo de costes no tienen
cabida en la justificacién de costes de FPO ni se
corresponden con la variedad de gastos genera-
les detallada en el articulo 10.4 de la Orden de
13 de abril de 1994 del MTSS.

ALEGACION N° 3

ALEGACION ADMITIDA
PARCIALMENTE

Fondo Formacion entiende que las comidas
y actos de clausura de cursos son gastos
generales que se engloban en la categoria
de gastos de preparaciéon y gestion de cur-
sos. No existe ningun texto en la normativa
que refiera lo contrario, siempre y cuando
se demuestre que estos gastos tienen su
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origen en la actividad del curso. En los si-
guientes parrafos pasamos ha detallar como
se puede acreditar esta vinculacion y de-
mostrar porque estos gastos fueron impres-
cindibles para el logro de los objetivos de
gestion propuestos.

Los gastos arriba mencionados estan en su
mayoria incluidos en el expediente n°
98.240/98.] (cursos de formacion para mu-
jeres de Centros de Acogida).

Tal y como se cita en el punto 39, y respec-
to a las especialidades formativas recogidas
en esta subvencion, cabe resaltar, “el cardc-
ter excepcional de esta ayuda, enmarcada
en el “Plan de Actuacion del Gobierno An-
daluz para avanzar en la erradicacion de la
violencia contra las mujeres”. En el punto
45 se recoge, que “esta excepcionalidad es
la que determina la cuantificacion de la
subvencion atendiendo a criterios no con-
templados en la legislacion”. Ademas hace
constar que: “la solicitud de subvencidn se
acompano de un estudio acreditativo”®.

En el citado Estudio se explicita detalla-
damente las acciones a desarrollar por Fon-
do Formacion en este proyecto, que en ge-
neral ha supuesto incorporar aspectos adi-
cionales a lo que marca la propia normati-
va, que han elevado sustancialmente la ca-
lidad del proceso formativo. Esta planifica-
cién tiene una cuantificacion en tareas y un
efecto en la valoracién econémica de los
modulos A y B de cada curso, especialmen-
te en partidas como la preparacion, segui-
miento y coordinacion del proceso formati-
vo y la gestion de las practicas en empresas.

Prueba fehaciente de esta realidad se ilustra
a la finalizacion del programa en la Memo-
ria Final del proyecto que en uno de sus
parrafos resume:

Lograr la insercion laboral de las partici-
pantes ha sido uno de los objetivos funda-
mentales del Programa. Para ello todas las

acciones que se han llevado a cabo iban
encaminadas en esta direccion. Desde la
formacioén previa de las participantes con la
mejora de sus competencias profesionales y
personales, hasta el contacto con las em-
presas del sector que se ha materializado en
las practicas, que en muchos casos han lo-
grado la incorporacion de las mujeres en las
emptresas donde han sido realizadas.

Esto queda fielmente reflejado en el Infor-
me en el punto 65 (parrafo 5°) “ la singula-
ridad de las acciones formativas destinadas
a mujeres de Centros de Acogida ba signifi-
cado que desde la entidad fiscalizada se
baya realizado una valoracion mds profun-
da de los niveles de insercion profesional
alcanzados, determindndose un porcentaje
del 52% en relacion a 174 alumnas que fina-
lizaron el proyecto formativo.

Por todo ello desde el inicio del proyecto se
ha realizado un seguimiento permanente
del desarrollo de estas acciones con las par-
ticipantes a través de reuniones para valo-
rar los resultados, analizar las dificultades y
los inconvenientes que iban apareciendo,
plantear la bisqueda de soluciones creati-
vas para las mujeres con mas dificultades,
exigiendo un esfuerzo de coordinacién en-
tre los responsables del desarrollo del pro-
grama de todas las provincias.

El seguimiento, las sesiones informativas,
la cootdinacion, la evaluacion, ect ..., han
implicado unos gastos generales necesa-
rios para la preparacion y gestion de los
cursos, superiores sin duda a la de otras
programaciones similares. Entre estos gas-
tos se incluyen los gastos de comidas de
los coordinadores, formadores, técnicos,
directores ect... al prolongarse la jornada
por la tarde, al igual que sus desplazamien-
tos y gastos en comunicaciones, fotocopias,
etc.(facturas relacionadas con comidas de
trabajo por un importe total de 295.327.-
Ptas)
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Ademais para llevar a cabo este proceso ha
sido de vital importancia la actuaciéon coor-
dinada y la colaboracién de todos los otga-
nismos y entidades implicadas: Delegacio-
nes de Empleo, Instituto Andaluz de la Mu-
jet, Responsables de los Centros de Acogi-
da, empresas y entidades de acogida de las
practicas. La forma de establecer el contac-
to fue a través de visitas, llamadas telefoni-
cas, sesiones informativas del programa y
de una sesion de evaluacién final que se
concreto en un acto de clausura de los cur-
sos en cada provincia (Ver anexo II).

En esta sesién de clausura y como recono-
cimiento a la colaboracién de todos los or-
ganismos y entidades implicadas la colabo-
racion, desde el principio y hasta el final del
programa, se ofrece una pequefia recepcion
que implica un catering y la entrega de
unas placas a las emptesas colaboradoras
(fras n° 19, n° 1102, n° 99/128, n° 004385, n°
280176771y n° 122 ), por un importe total de
371.216.-Ptas.

Las otras facturas de comidas (fra n°760 y
n°130904) incluidas en otros expedientes n°
98-167/98 JR-3 y 98/167/98.JR-2, son gastos
de gestion generados en las teuniones de
coordinadores, gestores, administraciéon
para el seguimiento y control de los pro-
gramas, por un importe total de 16.680.-

Por todas las razones expuestas entende-
mos que estos gastos si tienen cabida en la
justificacion de costes, especialmente los
referidos al expediente 240/98. Ademas y a
tenor de todo lo expuesto, entendemos que
no deben descartarse a priori las comidas
de trabajo como gastos generales de estos
programas, puesto que la normativa no pre-
cisa hasta ese detalle la elegibilidad de este
tipo de gastos, siempre que pueda argu-
mentarse que fueron imprescindibles para
la correcta gestion de las actividades sub-
vencionadas.

CUESTION OBSERVADA: (Parrafo 69)

69.Se han puesto de manifiesto algunos errores
en la imputaciéon de justificantes, tanto en el
ambito de FPO (1,1MP) como en las acciones
de formacion continua (0,2MP). Estas cantida-
des suponen el 0,2 % de la subvencién total
justificada.

Deben extremarse los sistemas de control interno relati-
v0s a la imputacion de un justificante entre varios cursos.
Una simple revision a través de una hoja de cilenlo
informatica permite identificar ervores de este tipo.

ALEGACION N° 4

FONDO FORMACION es consciente de
estos pequeios fallos en sus sistemas de
control en cuanto a la gestién y control de
justificaciones, que por citar solo los que
son objeto de esta auditoria suponen el con-
trol de 27.005 registros. Por ello durante
este ejercicio a adquirido un software espe-
cializado que permita hacer un seguimiento
exhaustivo de las imputaciones a cursos
(ver anexo III) y que estara operativo para
las préximas convocatorias.

Entendemos que la frase: “ Una simple
revision a través de una hoja de calculo in-
formatica permite identificar etrores de este
tipo” es valida para establecer un muestteo
y estimar el % de error de estos expedien-
tes, peto no permite un control exhaustivo
de las duplicidades debido al volumen y la
complejidad de las bases de datos con que
esta entidad trabaja.

Por ello solicitamos la eliminacién de esta
frase y en su defecto se escriba la abajo
propuesta o similar.

Recomendamos la adquisicion de recursos
bumanos y técnicos para establecer sistemas
de correccion de este tipo de anomalias.
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XI12. ALEGACIONES DE GUSTAVO
BARBEYTO ALVAREZ Y OTROS. S.C. A
LOS EPIGRAFES I A V Y VII DEL IN-
FORME

CUESTION OBSERVADA:

Se trata de una obsetvacién general del Infor-
me, no especificindose paginas ni puntos con-
cretos.

ALEGACION N°5
I. Repatos y recomendaciones.

Consideramos que el informe sobre la fisca-
lizacion de las subvenciones recibidas, re-
fleja fielmente todas las incidencias y pro-
blemas que ya detectamos en muestra ex-
haustiva auditoria interna y que sincera-
mente lamentamos. Asi pues, no procede
efectuar ningan reparo de la misma.

I1. Medidas que nuestra empresa ha adop-
tado para corregir defectos.

1°. Reformar al Departamento de Adminis-
tracion, creando un puesto de trabajo
dedicado integramente al control y su-
pervision de las subvenciones.

2°. Implantaciéon de las hojas de calculo
disefiadas por esta Direccion para la co-
rrecta imputacion de los gastos a los
cursos, evitando duplicidad o falta de
imputacion.

3°. Riguroso control contable, efectuando
contabilidades por curso, con revisiones
mensuales de imputacion controlando
los mayores de cada cuenta.

4°, Implantacion del soporte documentado
de los gastos relativos a dietas y loco-
mociones ajustando estos a cada caso
segun Ley del L.R.P.F.

5°. Cuando abonemos a los Sres. Profeso-
res, el ultimo pago, al cobro del 25% del
curso, se formalizara una liquidacién
complementaria por las diferencias de
cotizaciones a los meses del afio trans-
curridos.

Debemos indicar que el Centro no ob-
tiene ningun beneficio al n6 hacetlo, to-
da vez que el montante total a abonar es
exactamente el importe del 80% del mé6-
dulo A.

6°. El pago de alquileres y ottos gastos al
personal desplazado, se incluyen ya en
nomina como rendimiento del trabajo, a
efectos del IRPF.

7°. En el proyecto docente TECNICO EX-
PERTO EN MANTENIMIENTO IN-
TEGRAL, 29-91/98 R-3, estaba contem-
plado y aprobado por la Delegacion
Provincial la ejecucién de conferencias y
seminarios dados por Directivos y Téc-
nicos de empresas, sin que hubiese ne-
cesidad de registrarlos como Profesores
dado el caricter puntual de su trabajo.

8°. Para proximas convocatorias de cutsos
FORCEM, esta empresa aplicara rigu-
rosamente el control de las imputacio-
nes.

9°. Esta Direccién supervisara exhaustiva-
mente todas las justificaciones que se
ptresenten.

XIL3. ALEGACIONES DEL CONSORCIO
PARA LA PROMOCION DEL EMPLEO
EN LA PROVINCIA DE CADIZ A LOS
EPIGRAFES I A V, IX Y XI DEL INFOR-
ME

CUESTION OBSERVADA:

Son cuestiones relativas a la naturaleza del Con-
sorcio, sin concretar ningun punto del Informe.

ALEGACION N° 6

La Camara de Cuentas de Andalucia, ha
realizado un informe provisional de fiscali-
zacion de las subvenciones a determinadas
entidades, para actividades de Formacion
Profesional Ocupacional, ejercicio de 1998,
entre las que se encuentra el Consorcio para
la Promocién del Empleo en la Provincia de
Cadiz. Visto el mismo, es preciso realizat,
con caracter previo a la formulacion en sen-
tido estricto de alegaciones a los reparos y
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recomendaciones que en él se expresan,
una serie de precisiones, a modo de intro-
duccion, relativas a la naturaleza del Con-
sorcio, su origen, funciones, funcionamien-
to y desarrollo de actividades desde su na-
cimiento hasta la actualidad; para dar sen-
tido a las mismas, proporcionando una vi-
si6on general y mas completa en relacion a
la que del referido informe se desprende.

Como se afirma en el informe provisional,
el Consorcio es una corporacién de derecho
publico, constituida a principios del afio
1996 por acuerdo entre la Junta de Andalu-
cia y la Diputacion Provincial de Cadiz, con
el objeto de fomentar actividades dirigidas
a reducir la elevada tasa de desempleo de la
provincia.

Pero tal conceptualizacion se antoja dema-
siado simple como para comprender la ver-
dadera naturaleza del mismo, y ello es de-
bido fundamentalmente a tres razones. En
ptimer lugar por la participaciéon en el 61-
gano de gobietno del Consorcio de los
principales agentes sociales de la Provincia,
participacion no resefiada en el informe de
referencia, que con su constante aportacion
han contribuido de manera esencial a dise-
fiar la forma concreta de materializarse las
ayudas publicas, en gran parte de la Pro-
vincia, en materia de formacion profesional
y empleo. En segundo lugar, por no ser la
reduccion de una tasa el unico fin de este
Consorcio, sino que tal objetivo se comple-
ta con el establecimiento de politicas acti-
vas que posibiliten el desarrollo econémico
de la zona, la promocion de iniciativas em-
presariales y de inversion, y la reactivacion
de politicas de empleo. Y en tercer lugar,
por la competencia que ostenta el propio
Consorcio de fomentar esas actividades de
una forma muy concreta, esto es, mediante
el establecimiento de un Plan Especial de
Empleo, lo que ha conllevado el diseiio,
instrumentalizacién juridica y ejecucion de
una norma reguladora, ampliamente
consensuada y en constante adaptacion a la
realidad de la Provincia de Cadiz.

Hecha esta aclaracion, se comprendera en-
tonces que la afirmacién que preside el in-
forme preliminar, relativa a que el Consor-
cio no es mas que un 6rgano concedente de
subvenciones, es parcial en relaciéon a su
verdadera naturaleza y actividades, y por
tanto las precisiones manifestadas en el
parrafo anterior deben servit para modular
la interpretaciéon y alcance del contenido
del referido informe.

- Ante la concteta situacidon socioecondémica

de la provincia existente a mediados de la
década de los noventa, la necesidad de for-
mar profesionales debidamente cualificados
facilitando su incorporacion al mercado de
trabajo, asi como la necesidad de experi-
mentar e investigar metodologias innovado-
ras aplicables a la formacién y fomento de
empleo, se estim6é como instrumento idé-
neo la constitucion del ente publico Con-
sorcio para la Promocion del Empleo en la
provincia de Cadiz, tal y como consta en la
Otrden que dispone la firma de su Acta de
Constitucion y la aprobacion de sus estatu-
tos, de 5 de febrero de 1996 (BOJA n° 29, de
5 de marzo de 1996).

La elecciéon de la figura juridica del Con-
sorcio para la consecucion de los referidos
objetivos no fue entonces, ni su manteni-
miento en la actualidad es ahora, una cues-
tion baladi. Su constitucion supuso una
importante novedad técnica tanto en el am-
bito de la Junta de Andalucia, como en el
abanico de instituciones publicas existentes
en la Provincia. Lejos de ser un consotcio
formativo, como los ya existentes en los que
participa la propia Junta, o un consorcio
para la gestion de los servicios publicos
propios de los Ayuntamientos, frecuentes
en el ambito de la Administracion Local, el
Consorcio para la Promociéon del Empleo
en la provincia de Cadiz nace con un obje-
tivo aglutinador, de gestion en materia de
formacion profesional ocupacional y fo-
mento de empleo, y con clara vocacién de
lucha frontal contra el desempleo. Ello ha
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reportado importantes ventajas que se re-
sumen en los siguientes puntos:

e Las decisiones que se han adoptado
en ejecucion y desarrollo del Plan
Especial de Empleo lo han sido de
forma colegiada, contando con las
opiniones, conocimientos y expe-
riencias aportadas tanto por los
agentes sociales, representantes de
las principales organizaciones sindi-
cales y empresariales, como por los
representantes de las Administra-
ciones Publicas participantes. Los
primeros en su calidad de organis-
mos expertos en la situacién socioe-
con6émica de la Provincia, aportando
tanto la vision del trabajador que
persigue la estabilidad laboral como
la visién de la empresa, en su lucha
por mantenerse en el mercado
creando riqueza y empleo; y los se-
gundos como conocedores de las
distintas medidas y tecursos que
desde la Administracion se pueden
aportar en la consecucion de los ob-
jetivos marcados.

e La figura juridica del Consorcio
permite un eficaz disefio de las me-
didas a adoptar, y una agil ejecucion
de las mismas una vez adoptadas
consensuadamente. Desde el mo-
mento del disefio normativo del
marco regulador de las subvencio-
nes en materia de formacion profe-
sional ocupacional, y en materia de
fomento del empleo estable, instru-
mentalizadas en cinco programas,
hasta el momento de la concreta
asignacion de las mismas a los dis-
tintos solicitantes y beneficiarios,
transcurre un proceso que se desa-
rrolla de una manera rapida y efecti-
va, y no por ello ajeno a la legalidad
vigente. El sometimiento de los ac-
tos del Consorcio a las disposiciones
que regulan el procedimiento admi-
nistrativo de las Corporaciones Lo-

cales agiliza la gestion de las sub-
venciones, asumiendo el Consejo
Rector amphlias facultades sobre las
distintas incidencias que la conce-
sion de ayudas conlleva, pudiendo
resolverse sobre las mismas e inclu-
so reasignandose las cantidades
concedidas cuando ello es necesatio.
Ademas, la concesion de subvencio-
nes es fiscalizada con caricter previo
al pago, o con técnicas de muestreo
posterior al pago, por la propia in-
tervencion del Consorcio, aseguran-
dose asi la correcta asignacion de los
recursos publicos de los que se dis-
pone.

e La participaciéon comin de distintos
integrantes en una misma Corpora-
cién de Derecho Publico, ha permi-
tido una mayor adaptaciéon de las
distintas medidas y politicas en la
lucha contra el desempleo conforme
ha ido transcurriendo el tiempo,
consiguiéndose con las distintas
aportaciones que los beneficiarios
de las ayudas sean mas numerosos,
los recursos econémicos lleguen a
los mismos de forma mas eficaz y
sean repartidos en el ambito geogra-
fico de aplicaciéon del Plan Especial
de Empleo de forma légica y equita-
tiva.

El desarrollo de las actividades desempe-
fiadas por el Consorcio ha ido incremen-
tandose progresivamente desde el momen-
to de su constitucion hasta la actualidad,
siendo el ejercicio sometido a la fiscaliza-
cion de la Camara de Cuentas de una espe-
cial relevancia en la breve historia del mis-
mo. A saber, en la primera sesion del Con-
sejo Rector en la que se sometieron a su
consideraciéon solicitudes de subvencion,
celebrada el 26 de marzo de 1996, fueron
subvencionados 12 contratos indefinidos,
aprobandose ademds una subvencion para
16 cursos de formacién profesional ocupa-
cional. En la dltima sesion del Consejo
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Rectot, celebrada el dia 24 de septiembre
de 2001, han sido objeto de subvencién un
total de 1.229 contratos indefinidos, apto-
bandose ademds una subvenciéon para 37
cursos de formacion profesional ocupacio-
nal. Ello da una idea del impacto de la ges-
tion del Consorcio en el contexto socioeco-
noémico de la provincia, del alto grado de
aceptacion por parte de trabajadores, em-
ptesas y alumnos de las medidas adoptadas
a lo latgo del tiempo, que ha tenido como
consecuencia la ampliacion del ambito
geografico de aplicacion de las ayudas con-
templadas en el Plan Especial de Empleo
(PLEMCA) a todo el territorio de la provin-
cia, ampliacion que se puede calificar de
ineludible ante la demanda social de la
misma, y el éxito de las acciones puestas en
marcha hasta la fecha.

No solo se han debatido a lo largo de este
tiempo sobre las distintas peticiones de
ayudas al empleo y a la formacion formula-
das por emptesas y por centtos colaborado-
res, resolviéndose sobte las mismas. Se ha
ido adaptando el propio Plan Especial de
Empleo, haciéndolo mas comprensible y
operativo para los beneficiarios. Se han re-
partido los recursos segun sectores econod-
micos y geograficos, y se ha trabajado por
favorecer a sectores mas deficitarios de la
provincia, tanto a la hora de ejercer politi-
cas activas de empleo como a la hora de
desarrollar acciones de formacién profesio-
nal ocupacional.

Por las razones hasta ahora expresadas, se
puede comprender que una fiscalizacion de
la actuacion del Consorcio, ceiiida tnica-
mente a la actividad relativa a la gestion de
subvenciones en materia de formacion pro-
fesional ocupacional y a un solo ejercicio
puede conducir a conclusiones desvirtua-
das, no alcanzindose una visién completa
de todas las actividades desatrolladas por el
mismo y del impacto que su propia exis-
tencia ha tenido en el tejido productivo de
la provincia de Cadiz. No obstante, y cir-
cunscribiéndonos como se hace en la pre-

sente fiscalizacion al afio 1998, es preciso
hacer una breve resefia a las actividades
desarrolladas durante el mismo, que no son
expresadas en el informe preliminar y que
deben ser tenidas en cuenta.

Durante el afio 1998 se celebraron ocho se-
siones del Consejo Rector. En las actas de
dichas sesiones se plasman las actividades
desarrolladas por el Consotcio, que pueden
resumirse, no de forma exhaustiva, en los
siguientes puntos:

e Se acord6 la ampliacion geografica
del ambito territorial de aplicacién
del Plan Especial de Empleo a la lo-
calidad de Rota, en coincidencia con
el nuevo disefio institucional de la
Provincia, al ser incluido dicho mu-
nicipio en la Mancomunidad de
Municipios de la Bahia de Cadiz.
Desde el debate de dicha amplia-
cion, suscitan los agentes sociales la
necesidad de ampliar el Plan a toda
la Provincia, ampliacién que como
ya se ha resefiado se ha acordado re-

cientemente, concretamente en abril
de 2001.

¢ Se aprobaron a lo largo del afio sub-
venciones para un total de 1.828 con-
tratos indefinidos, tanto por nueva
creacion como por transformacion
de contratos temporales, suponiendo
ello un impulso fundamental para la
creacion de empleo estable en la
Provincia. A lo largo del ejercicio se
realiza el oportuno estudio estadisti-
co de contratos subvencionados por
zonas geograficas y programas obje-
to de subvencion, realizandose ade-
mas estudios técnicos como los rela-
tivos a las consecuencias del despi-
do de trabajadores objeto de sub-
vencién.
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Se aprobaron doce iniciativas de
formacion con practicas de trabajo,
de las que se han favorecido mas de
400 alumnos pertenecientes a colec-
tivos con especiales dificultades de
acceso al mercado de trabajo. Se de-
bati6 la conveniencia, aprovechando
las novedades establecidas en la
normativa aprobada en este mismo
afio (Orden de 17 de marzo, de con-
vocatoria y desarrollo de Programas
de Formacién Profesional Ocupa-
cional), de que fuesen beneficiarios
de tales iniciativas ciertas asociacio-
nes sin animo de lucro con caracter
experimental, ademas de las entida-
des integrantes de la Administracion
Local; acordandose a finales de afio
la concesién de la subvencién co-
rrespondiente a una de tales entida-
des. El éxito de tal medida ha pro-
vocado que en el ejercicio actual
sean tres las entidades sin 4nimo de
lucro beneficiarias, que imparten y
desarrollan satisfactoriamente tales
iniciativas.

Se pone de manifiesto que las solici-
tudes presentadas a los programas
de formacion profesional ocupacio-
nal, en sus modalidades “D” y “E”
suponen un total de 1.722 acciones
formativas destinadas a 25.830 alum-
nos, lo que supondria conceder una
cantidad de 6.913.163.795 pesetas,
concluyéndose la imposibilidad de
atender a todas ellas, bien por no
estar los solicitantes debidamente
homologados, en unos casos, como
por ser propuestas acciones formati-
vas repetitivas o no demandadas so-
cialmente, imponiéndose una selec-
cion de las mismas a tenor de lo es-
tablecido en la normativa y directri-
ces aportadas al respecto pot la Con-
sejeria de Trabajo, de obligado
cumplimiento.  Finalmente son
aprobadas acciones formativas que
ascienden a los 1.500 millones de pe-

setas presupuestados, suscitindose
en la sesion en la que fueron apro-
badas los debates oportunos sobre
los criterios de seleccion utilizados,
sobre la necesidad de efectuar un
control de las instalaciones y medios
con los que cuentan los beneficiarios
para el desarrollo de tales acciones
formativas, aportandose en tal deba-
te las aclaraciones pertinentes.

® A finales de afio se aprueba, tras el
estudio técnico oportuno, el proce-
dimiento simplificado de interven-
cion para los gastos y obligaciones,
con el objeto de agilizar aun mas la
gestion de los fondos disponibles, y
lograr un rapido acceso de los bene-
ficiarios a las ayudas previstas en el
Plan de Empleo. En tal sentido,
también se manifiestan las necesi-
dades de personal existentes en el
Consorcio, ante el volumen de acti-
vidades desarrolladas, y la necesidad
de dotar al mismo de unas partidas
destinadas a financiar su propio fun-
cionamiento.

Para terminar, podemos concluir esta in-
troduccion, en la esperanza de haber ofre-
cido una vision general de la institucién
“Consorcio para la Promocion del Empleo
en la Provincia de Cadiz”, del conjunto de
las actividades que desarrolla y del impacto
de su existencia en el tejido socioeconémi-
co de la Provincia, como extraordinario
coadyuvante en la creacién de empleo. Se-
gun datos del Instituto Nacional de Em-
pleo, en febrero de 1996, cuando el Consot-
cio inicia su andadura, existia en la provin-
cia de Cadiz un paro registrado de 97.178
personas. En diciembre de 1998 ese niimero
ascendia a 78.313 personas. Segun datos
provisionales, en el mes de septiembre de
2001, ese nimero ha descendido a 68.257
petsonas. Tenemos la firme convicciéon que
en ese evidente descenso ha jugado un pa-
pel fundamental el nacimiento y vida del
Consorcio, creemos que seguimos en la
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linea adecuada para seguir tal trayectoria
descendente, y confiamos en que lo expre-
sado hasta el momento haga valorar en su
justa medida el contenido del Informe Pro-
visional de fiscalizacion de la Camara de
Cuentas, del que a continuacién se pasan a
exptesar las manifestaciones procedentes
sobre los teparos y recomendaciones en el
expresados.

ALEGACION ADMITIDA
PARCIALMENTE

CUESTION OBSERVADA: (Parrafo 15, 34,
152)

15. Los registros de alumnos suministrados por
el “Consorcio para la Promocién del Empleo
en la Provincia de Cadiz” para la circularizacion
remitida a éstos estaban incompletos, pues solo
disponian en la base de datos del 27% de los
alumnos formados. Por ello no han podido ser
evaluados aspectos previstos, tales como el
grado de asistencia y la gratuidad de los cursos,
para el 73% de los alumnos del Consorcio.

Esta informacion sobre los alumnos formados
fue, igualmente, solicitada a la CTI, remitiéndo-
nos a los registros suministrados por el Consot-
cio.

34. Para la seleccion de los alumnos se parti6 de
los registtos que mantenian las entidades fiscali-
zadas, aplicando muestreo aleatorio y tratando
de cubrir todos los cursos impartidos. Se ha
enviado un total de 544 cattas, recibiéndose
como respuestas 225, lo que supone un porcen-

taje global del 41%.

Los registros de alumnos suministrados por el
“Consorcio para la Promocion del Empleo en
la Provincia de Cadiz” para la circulacién remi-
tida a éstos estaban incompletos, pues solo re-
cogian alumnos de 100 de los 403 cursos ini-
cialmente previstos (25%), o de otra forma,
1.597 alumnos de los aproximadamente 6.000
que habian participado (27%). Por ello no ha
sido posible evaluar los aspectos previstos en el

cuestionario, para aproximadamente el 73% de
los alumnos del Consorcio.

Esta informacion sobre los alumnos formados
por el Consorcio fue, igualmente, solicitada a la
CTI, remitiéndonos a los registros suministra-
dos por la entidad fiscalizada.

152. En los puntos n° 15 y 34 se ha manifestado
una limitacién al alcance del trabajo de fiscali-
zacién por no disponer de un registro completo
de alumnos.

La ausencia de esta base de datos impide al
Consotrcio desarrollar los
procedimientos de control mterno:

siguientes

o Evaluar si un alumnos pudiera estar rea-
lizando varios cursos con horarios in-
compatibles

¢ Dado que los alumnos suelen ser per-
sonas desempleadas y que la justifica-
cion de tal condicién se hace mediante
la presentacion de una fotocopia de la
tarjeta de demandante de empleo del
INEM, no se puede cotejar la relacion
de alumnos que disfrutan cursos de
FPO con los registros de este organis-
mo, identificando anomalias.

Igualmente, si la formacién va destinada
a trabajadores contratados, tampoco
podria cruzarse esta informacién con
los datos del INEM.

ALEGACION N° 7

Se estd de acuerdo con que el registro de
alumnos de cursos de FPO de la programa-
cion de 1998 solo cuenta con aproximada-
mente un 30% de los datos referidos a los
mismos; situacion justificada por la falta de
R.R.H.H. del Consorcio para grabar los
datos en el programa informatico FORPO.
No obstante , el técnico de la Camara de
Cuentas en ningin momento manifest6 la
inoperancia y o insuficiencia de la fuente de
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consulta. De haberla manifestado se hubie-
ra propuesto utilizar la fuente original
obrante en cada uno de los exptes. adminis-
trativos, es decir la solicitud de cada alum-
no seleccionado para cada uno de las ac-
ciones formativas.

No obstante , no se entiende el aspecto li-
mitativo del estudio cuando se tiene un
muestra del 25% de la poblacion objeto de
estudio.

Con el objeto de solventar las deficiencias
en la base de datos de alumnos, la CEDT,
ha impuesto desde el afio 2000, un nuevo
programa informitico de nominado GE-
FOC que obliga a la entidad subvencionada
cumplimentar este y otros datos que mejora
considerablemente la gestion administrati-
va de los programas de FPO, asi como, la
comprobacion de alumnos que participan
en dos cursos a la vez con horarios incom-
patibles, el cotejo de las tarjetas de desem-
pleo con el INEM, o cualquier tratamiento
estadistico o de evaluacion.

CUESTION OBSERVADA: (Pirrafos 135,
136)

ALEGACION N° 8§

ALEGACION ADMITIDA

CUESTION OBSERVADA: (IX.2.1.1.)

Proceso de concesion de las subvenciones

138. El articulo 5 de la Otrden de 17 de marzo
de 1998, de convocatoria y desarrollo de los
programas de FPO contemplados en el Decreto
204/97, establece los criterios de seleccién de
las acciones formativas, determinando las ac-
ciones que seran consideradas prioritarias y la
valoracién de esta prioridad.

A su vez, el apartado segundo de la Resolucién
de concesion de la subvencién nominativa de
1.500 MP de la CTT seiiala que el Consorcio
seleccionara las acciones formativas y las enti-

dades que las llevan a cabo de acuerdo con las
necesidades de formacion detectadas, segin
acuerdo del Consejo Rector del Consorcio de
12 de febrero de 1996, respetandose los princi-
pios de publicidad, libre concurrencia y objeti-
vidad recogidos tanto en el articulo 107 de la
LGHPCA como en la normativa del Plan Na-
cional de Formacion e Insercidon Profesional.

139. La seleccion de las acciones formativas que
ejecuta el Consorcio la realiza su Consejo Rec-
tor. Asi se reconoce en el articulo 25.3) del
Acuerdo de dicho 6rgano por el que se regulan
las ayudas contempladas en el Plan Especial de
empleo de la Provincia de Cadiz (en adelante
PLEMCA). Analizadas las actas relativas a la
aprobacion de las acciones, se comprueba que
solo se relacionan los expedientes aprobados,
sin detallar los no considerados ni se identifican
los criterios que llevaron a la seleccion de unos
y al rechazo de otros.

Igualmente, no queda evidencia del procedi-
miento seguido para seleccionar las acciones
formativas a ejecutar. Simplemente, el Servicio
de FPO de la Delegacion Provincial de la CTI
presenta ante el Consejo Rector la relacion de
beneficiarios que se considera que debe ser
aprobada, procediendo este organo, salvo pe-
quefias diferencias, a ratificar la propuesta
presentada.

Por tanto, el cumplimiento del principio de
objetividad exigible al otorgamiento de subven-
ciones del Consorcio a terceros no queda evi-
denciado.

140. El Consejo Rector del Consorcio lo com-
ponen los siguientes miembros (articulo 7 de
los Estatutos):

e DPresidente: El Consejero de Trabajo e
Industria o persona que designe.

e Vicepresidente: El Presidente de la
Diputacién Provincial de Cadiz, o
persona que designe.

e Seis vocales representantes de la Junta
de Andalucia.
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® Tres vocales representantes de los agen-
tes sociales de la Provincia.

¢ Dos vocales representantes de la Dipu-
tacion Provincial de Cadiz.

e Secretario: El Secretario General de la
Diputacién Provincial de Cadiz o pet-
sona en quien delegue, que tendri voz,
pero no voto.

Las reuniones del Consejo Rector que aproba-
ron los expedientes de FPO se celebraron, tan
sélo, con la presencia del Presidente, del Secre-
tario, por parte de los vocales de la Junta de
Andalucia y de los tres vocales representantes
de los agentes sociales (Confederacién de Em-
presatios de Cadiz- Unién General de
Trabajadores- UGT- y Comisiones Obreras-
CCOQ).

141. Por otra parte, no hay constancia de pro-
cedimientos que identifiquen los pasos que se
deben seguir, ni unos baremos que permitan
valorar y ordenar las solicitudes presentadas.
Paralelamente, no existen mesas de evaluacién
encargadas de seleccionar las acciones formati-
vas mas acordes a las exigencias legales, y si las
hubiera, no se han levantado actas sobre los
asuntos debatidos.

142, Para las solicitudes desestimadas no se
emite una resolucion. Se actia conforme a las
indicaciones del articulo 6.1 de la Orden de 17
de marzo de 1998, que determina que el petio-
do de resolucién de las solicitudes que se for-
mulen sera de cuatro meses, pudiendo enten-
derse desestimadas aquellas sobre las que en
dicho plazo no recaiga resoluciéon expresa. Este
plazo queda reducido a tres meses a tenor de
los expuesto en el articulo 25.4) del Acuerdo del
Consejo Rector del Consorcio por el que se

regulan las ayudas contempladas en el PLEM-
CA.

ALEGACION N°9

En el procedimiento seguido por el Servicio
de Formacién Profesional Ocupacional tras
la recepcién de las solicitudes, se tuvo en
cuenta el guién establecido en el art. 4 de

la Orden de 17 de Marzo de 1998, por lo que
analizadas todas y cada una de las solicitu-
des recibidas dentro del plazo de la convo-
catoria establecida y verificada la docu-
mentacion que las acompaiia, se proceden
a requerir a las Entidades para que en el
plazo de 10 dias subsanen las insuficiencias
observadas, por un equipo de Técnicos de-
signados a tal fin.

Cumplimentadas documentalmente dichas
solicitudes, el Departamento de Homolo-
gacion estudia las peticiones de cursos pre-
sentadas y elabora el Informe de aquellas
que estin homologadas o en tramite de
homologacion con informes favorables.

Teniendo en cuenta este requisito, se pro-
cedié al estudio de la programacién, por
una Comisiéon compuesta por el entonces
Jefe de Servicio (...) , el Jefe de Seccién de
Homologacion (...), el Jefe de Seccion Eco-
némica (...) y los Jefes de Area de Segui-
miento (...) y (...), la cual procedi6 a las
prioridades de selecciéon marcadas en el
art. 5 de la Orden de 17 de Marzo de 1998,
reuniéndose en diferentes ocasiones a lo
largo del ejercicio. No existiendo Actas de
dichas Comisiones por considerarse mesa
de trabajo.

La metodologia de trabajo no incluye la
obligatoriedad de emitir Resoluciones Des-
estimatorias. Se actiia segin indica el art.6
de la Orden 17 de marzo de 1998 y art. 25 de
regulacion de Ayudas del Plan Especial de
Empleo en la Provincia de Cadiz.

CUESTION OBSERVADA: (Parrafo 143)

143. El apartado tercero de la Resolucién por la
que se concede subvencién nominativa de
1.500 MP al Consorcio, sefala que la formacién
ha de ser impartida por entidades inscritas en el
Registro de Centros Colaboradores de CTT.

El Consorcio, para cada resolucién de conce-
sion a sus beneficiatios, incorpora al expediente
un certificado del Servicio de Formacién de la
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Delegacion Provincial de CTI, que senalada la
inclusion del centro formativo en el Censo de
Centros Colaboradores.

Se evalué este aspecto para una muestra de
expedientes, comprobandose su existencia. Sin
embargo, debe incidirse que el referido docu-
mento no sefiala nada sobre el reconocimiento
de la homologacion de las especialidades impat-
tidas

ALEGACION N° 10

Con respecto al texto anterior indicar, que
el certificado emitido por Servicio de For-
macion e Insercion Profesional de la Dele-
gacion Provincial en que certificaba la ins-
cripcion en el Censo de Centro Colaborado-
ras de FPO. de la CTI de la entidad a la
cual se le proponia la subvencién, incluia
implicitamente que las especialidades a
desarrollar estaban asimismo homologadas.

Desde la implantacién del referido sistema
GEFOC (aiio 2000), no es posible proponer
la subvencion a ninguna entidad solicitan-
te que no tenga homologada sus respecti-
vas especialidades formativas.

CUESTION _OBSERVADA:
148,149)

(146, 147,

146. Se ha cuantificado la subvencién que co-
rresponderia a cada uno de los cursos conteni-
dos en los Anexos de las resoluciones de conce-
sion de subvenciones del Consorcio a las enti-
dades beneficiarias. Para ello, se considera la
especialidad, horas de duracién, nimero de
alumnos y niveles de los moédulos A y B, segin
lo estipulados en el articulo 17 de la Orden de
17 de marzo de 1998 de la CTI, que remite a la
Orden de 13 de abril de 1994 del MTSS.

Los resultados han sido los siguientes:

Subvencion Subvencion Diferencias
segun segun
Consorcio médulos
Cursos con subvencidn supertor a la establecida por médulos 53,7 11,0 427
Cursos con subvencién igual a la establecida por médulos 1.435,4 1.435,4 0
Cursos con subvencidn inferior a la establecida por mddulos 9,7 11,6 <1,9>
TOTALES 1.498,8 1.458,0 40,8
Cuadro n* 29

147. Los cursos con una subvencion concedida
por el Consorcio superior a la exigida legalmen-
te se corresponden, mayoritariamente, con el
expediente de la Confederacién de Empresatios
de Cadiz. Se trata de cuatro cursos sobre “Téc-
nicas empresariales” con una subvenciéon con-
cedida de 12,5 MP para una ayuda tedrica de
1,8 MP. Hay que resaltar que estos cursos se

imparten por 400 horas, siendo el minimo exi-
gible 100 horas.

148. Cada especialidad exige la imparticion de
un minimo de horas, segin establece el Institu-
to Nacional de Empleo en su catilogo de espe-
cialidades homologadas. Revisado este aspecto,
se manifiesta los siguiente:

N° de cursos

Horas concedidas por  Horas minimas

Resolucién Consorcio a impartir
Cursos con duracion inferior al minimo de horas 16 6.939 12.030
Cursos con duracion igual al minimo de horas 82 57.298 157.298
Cursos con duracion superior al minimo de horas 5 2.095 795
Cursos impartidos (TOTAL) 3 66.332 170.123
Cuadro n° 30

149. Se observa la importancia de la diferencia
en horas de los cursos impartidos por menos

horas de las exigibles (12.030 — 6.939 = 5.091
horas)
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El impacto de este incumplimiento se valora en
términos de recomendacion al 6rgano conce-
dente, tal y como se expone en el punto n® 172.

En cualquier caso, la Delegacion Provincial de
la CTT emite, a la finalizacién de los cursos y
para los alumnos con evaluacién positiva, certi-
ficado de participacién por las horas concedidas
e impartidas.

ALEGACION N° 11

El Acuerdo del Consejo Rector del Consor-
cio para La Promocion del Empleo en la
Provincia de Cadiz en el que se regulan las
ayudas contempladas en el Plan Especial
de Empleo estipula que la ejecucion de los
programas de FPO se realizarin de acuerdo
con lo dispuesto en el Decreto 204/1997 de
3 de septiembre y demas normas de desa-
rrollo. Asi la Orden de 17 de marzo de 1998,
expone, en el segundo parrafo del articulo
17 que, ....” cuando las peculiaridades de la
accion y caracteristicas del curso lo aconse-
je, la Consejeria de Trabajo e Industria
podra utilizar otros criterios de cuantifica-
cion de las ayudas, siendo necesario para
ello que se adjunte a la solicitud la previ-
sion del coste que incluira, si ello fuera ne-
cesario, el gasto que suponga la realizacion
de un desplazamiento para la formacion,
todo ello en el marco de la normativa na-
cional o comunitaria.”

El Consorcio, acogiéndose a este parrafo ha
subvencionado un total de 64.4 millones de
pesetas. (el 4.3% del total subvencionado).
Las razones de tal consideracion vienen
determinadas por las caracteristicas propias
de las acciones a desarrollat, asi como, del
contexto especifico en las que se enmarcan.
El proyecto presentado y subvencionado
por la Confederacion de Empresarios de loa
Provincia de Cadiz, tenia como objetivo el
ambicioso propésito de fomentar las capa-
cidades emprendedoras de los desemplea-
dos, asi como, la difusion y captacion de
estos en todos los municipios del ambito
geografico de actuacién del PLEMCA.

Igual justificaciéon, se ha de manifestat, en
relacion al 5.2% de cursos de formacion que
han tenido un desarrollo horario distinto del
establecido por el Plan FIP. Circunstancias
puntuales y/o de oportunidad provocaron
que, excepcionalmente, el Consorcio esti-
mara aconsejable una reduccién o incre-
mento en el total de horas de las acciones
formativas, todo ello, con el firme proposito
de adecuar la oferta formativa al heterogé-
neo colectivo de desempleados.

CUESTION OBSERVADA: (Parrafo 151).

151. Los perceptores de subvenciones del Con-
sorcio presentan, como justificacion de los gas-
tos incurridos, sus correspondientes cettifica-
ciones de gastos, elaborandose una para cada
cutso.

El Consorcio estudia cada documento separa-
damente. Por tanto, las comprobaciones no se
realizan sobre un registro Gnico que contenga
los datos de los justificantes de todas las certifi-

caciones de gastos presentadas, soportando asi
los 1.500 MP concedidos al Consotcio.

Esta incidencia impide que el Consotcio puede
implantar y desarrollar los siguientes procedi-
mientos de control interno:

¢ Identificacioén de justificantes que hayan
sido imputados mas de una vez en un
mismo cutso, 0 en otro, tanto en un
mismo expediente / beneficiario como en
otro distinto.

® Verficacién de justificantes cuyas impu-
taciones superen el 100% de su impotte.

® Realizaciéon de cruces y conciliaciones
con otras bases de datos de entidades
concedentes de subvenciones, por ejem-
plo, las de FORCEM. Ello permitiria eva-
luar si un justificantes de FPO se esta uti-
lizando también en FORCEM vy si ambas
imputaciones superan el 100% del impor-
te del mismo.
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e Identificacion de proveedores que se re-
conocen como tales en varios beneficia-
tios, lo que debe ser habitual dado que és-
tos se concentran en una zona geografica
especifica, no siendo posible, por ejem-
plo, evaluar los devengos de un profesor
que esté contratado por varios beneficia-
rios y determinar la razonabilidad del gas-
tos atendiendo a los horarios de los cur-
sos y las disponibilidades logicas de horas
diarias.

Al no 1dentificarse la importancia relativa
a los proveedores, no es posible, para
aquellos que resultaran de mayor inciden-
cia, circularizar a los beneficiatios de in-
dagar qué criterios de seleccion se han se-
guido. A este respecto, el Consorcio no
tiene emitida ninguna circular o reco-
mendacion.

ALEGACION N° 12

El articulo 28 de los Estatutos del Consor-
cio estipula que “el Consorcio llevara el
mismo sistema de contabilidad que rige
para la Junta de Andalucia...” y el articulo
35 referido al Titulo V Fiscalizacion y Con-
trol expone que “A la Junta de Andalucia y
a la Diputacion Provincial de Cadiz les
corresponde la inspeccion superior de la
gestion desarrollada por el Consorcio”.

La estructura administrativa del Consorcio
contempla desde su inicio un departamento
de Intervencion que realiza sus actividades
de acuerdo con el Decreto 149/1988 de 5 de
abril, por el que se aprueba el Reglamento
de Intervencion de la Junta de Andalucia y
demas legislacion aplicable. Concretamen-
te, el departamento de Intervencion del
Consorcio realiza las funciones siguientes:

La intervencion previa o critica de los actos,
documentos y expedientes susceptibles de
producir derechos u obligaciones de conte-
nido econémico

¢ La intetvencion formal de la ordena-
cion del pago

¢ Laintervencion material del pago

¢ La intervencién de la aplicacion de
la aplicacién de los fondos publicas,
la comprobacién de los efectivos de
personal y las existencias de metali-
co, valores y demas bienes

e El control financiero. El Consorcio
entiende que no puede abarcar esta
funcion debido a que carece de los
recursos humanos, técnicos y eco-
noémicos necesarios para llevatla a
cabo. Por otro lado, siendo el Con-
sorcio una entidad subvencionada a
su vez por la Junta de Andalucia , el
Consorcio esta sujeta a las actuacio-
nes que la Intervencion General de
la Junta de Andalucia realiza .

Por otra parte y dentro de esa estructura
administrativa del Consorcio, existe una
Unidad Administrativa del Plan Especial
que tiene como funcién la tramitacion ad-
ministrativa de las subvenciones o lo que
comunmente se denomina organo gestor:
tecepcion de solicitudes de subvencion,
tramitacién y propuesta de resolucion de
las mismas al tiempo que las dirige al de-
partamento de Intervencién, en el que se
realiza las funciones antes definidas.
Igualmente, cuando el beneficiatio presenta
las justificaciones de las subvenciones de
acuerdo con las estipulaciones de las reso-
luciones, el 6rgano gestor las estudia y pro-
pone las resoluciones de liquidacion de las
mismas.

Se quiere hacer esta breve introduccién de
la gestion administrativa y fiscal del Plan
Especial de Empleo (PLEMCA) con el ob-
jeto de observar, que si bien es cierto que
el Consorcio no realiza el registro unico de
justificaciones al que se refiere la Camara
de Cuentas y que por lo tanto no es posible
desarrollar los controles internos a los que
se refiere el Informe Preliminar, también es
cierto que la gestion administrativa y de
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intervencion que el Consorcio realiza en
todo momento se ajusta plenamente a la
legislacion vigente sobre concesion de sub-
venciones publicas.

No obstante y como en las conclusiones del
referido informe se insta al Consorcio a im-
plantar dichos controles internos y que la
presentacion de la solicitud y demas docu-
mentacion relacionada con la subvencion
se realice via informatica facilitatia dichas
actuaciones, es necesario informar que,
desde la implantacion del sistema informa-
tico de la Junta de Andalucia ( Programa-
cién 2000) para el desarrollo de los Progra-
mas de FPO denominado GEFOC, al cual
se ha referido en diversas partes de este
documento, ya es posible presentar la
solicitud y llevar el seguimiento de las
acciones formativas de manera interactiva
y que en breves fechas estara operativa la
justificacion de las subvenciones, como otra
aplicacion mas del sistema, momento este
en que se podra afrontar con operatividad
las recomendaciones de la Camara de
Cuentas.

CUESTION OBSERVADA: (Patrafo 153,
154, 155)

153. El apartado octavo de la Resolucién por la
que se concede subvenciéon nominativa al Con-
sorcio por parte de la CTT sefiala que el Con-
sorcio y la Delegacion Provincial de la referida
Consejeria colaborarin en el seguimiento, eva-
luacién y control de las acciones formativas.
Este punto se ha hecho eco del contenido del
articulo 23.1 de la Orden de 17 de marzo de
1998 de la CTI, que determina que las Delega-
ciones Provinciales, con independencia de las
actuaciones que al efecto ponga en marcha la
Direccion General de Formacién Profesional y
Empleo de la CTI, realizaran tareas de control y
seguimiento de las acciones, velando por el
correcto cumplimiento de las condiciones pre-
vistas en la legislacion aplicable.

Se realizan visitas de funcionarios de la Delega-
cion Provincial de la CTI, a los centros forma-

tivos, generalmente al inicio, alguna durante y a
la finalizacién de los cursos. Cuando las visitas
no han identificado problemas o incidencias no
se han levantado actas en la mayoria de los ca-
sos, por lo que no se puede asegurar la realiza-
c16n de las mismas y el resultado obtenido. Para
una muestra de expedientes analizados se ha
comprobado esta situacion.

154. Por otra parte, no se han identificado Pla-
nes Anuales de Inspecciones que determinen
factores de riesgo a la hora de seleccionar los
expedientes y centros formativos a visitar. Por
estos factores se pueden entender: importancia
cuantitativa de la subvenciéon por curso, inci-
dencias de afios anteriores, rotacion de inspec-
tores por zonas y beneficiarios, etc.

Estos Planes serian de mucha utilidad pues,
considerando el gran nimero de cursos que se
celebran en la Provincia de Cadiz (sélo de
PLEMCA son 403, a los que realizar tres visi-
tas, al menos supondrian 1.200 salidas en total),
resulta improbable que puedan realizarse todas
las visitas.

155. Igualmente, tampoco existe una Memoria
o Informe Anual de los resultados de las ins-
pecciones realizadas que contemple, entre otros
aspectos, numero de inspectores, visitas realiza-
das por cada persona, beneficiarios y cursos
visitados, zonas geograficas cubiertas, inciden-
cias presentadas, propuestas para el proximo
gjercicio, etc.

ALEGACION N° 13

En relacién con el punto, existian dos Jefes
de Areas de Seguimiento, (...) y (...) que
tenian asignadas respectivamente las zonas
de Campo de Gibraltar, Cadiz, Chiclana de
la Frontera, San Fernando y Puerto Real,
Jerez de la Frontera, Rota, El Puerto de
Santa Maria, asi como algunas localidades
incluidas en la Mancomunidad de Munici-
pios de la Comarca de la Janda.

Para el seguimiento de las Entidades ubi-
cadas en dichas zonas se contdé con los re-
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cutsos humanos de los Técnicos de segui-
miento pertenecientes al Servicio de For-
macion y adscritos en la ubicacion del Ser-
vicio en Cadiz capital, (...), (...), (...)s (-+v)s
(..)s (.25 (..) ¥y (...), en el centro de Forma-
cion de Jerez de la Frontera, (...), (...) y (...)
y en el centro de Algeciras, (...), (...) y (...),
los cuales recibian la distribucién del se-
guimiento de cursos, segun el nimero de
ellos programados en cada entidad.

Existe documentacion acreditativa de las
visitas de los técnicos en los partes de sali-
da, asi como en la relacién econdémica pa-
gada en las dietas y en los informes de se-
guimiento de los jefes de Areas.

En el seguimiento correspondiente al ejer-
cicio del afio 1998, se pusieron en marcha
unas fichas de evaluaciéon de obligado
cumplimiento, las cuales tenian que ser
rellenadas por los técnicos en sus visitas
correspondientes y por los monitores y
alumnos en diferentes momentos.

Asi mismo los técnicos de seguimiento pa-
saron unos cuestionarios a los alumnos que
finalizaban para el fichero de demandantes
de empleo de lo que seria en el futuro el
Servicio Andaluz de Colocacion.

Dicha documentacién fue enviada en su dia
a la Direccién General de Formacion para
incorporacion al Programa General de Con-
trol Estadistico.

Independientemente de las visitas presen-
ciales existi6 una comunicacion continua
con los Centros Colabotadores a través de
la presencia de éstos en los distintos depar-
tamentos del Servicio de Formacion con la
remision de documentacion relacionados
con el seguimiento de los cursos que gene-
ralmente entregaban con presencia fisica.

En la actualidad y tras la implantacion de la
Aplicacion Informitica GEFOC, el segui-
miento de los cursos programados en los
diferentes ejercicios presupuestarios queda

grabado desde el inicio con el nombre de
los Técnicos asignados asi como de las visi-
tas realizadas.

CUESTION OBSERVADA: (Parrafo 158)

ALEGACION N° 14
ALEGACION ADMITIDA

CUESTION OBSERVADA: (Parrafo 159)

159. Cada beneficiario de las subvenciones con-
cedidas por el Consorcio ha cumplido con la
obligacion de remitir un informe de inserciéon
profesional, segin modelo formalizado. Hay
tantos informes como cursos se han impartido.
Con toda esta informacion individualizada por
curso, el Consorcio no ha realizado ningin
tratamiento globalizado de la misma, no exis-
tiendo, por tanto, un analisis de la eficacia de la
FPO como instrumento de politica activa de
empleo.

ALEGACION N° 15

Si bien es cierto que el Consorcio no tiene
un informe global sobre la eficacia de la
FPO, basado en los informes de insercion
que las entidades han suministrado relati-
vas a las acciones de formacién impartidas
en la programacién de 1998, hay que indicar
que los mismos han sido utilizados como
criterio de seleccion en la progtamacion
del ejercicio 1999.

En las programaciones 2000 , 2001 y 2002,
las entidades solicitantes que hubiesen rea-
lizado acciones formativas en los ejercicios
anteriotes deben de cumplimentar en la
solicitud de subvencion los niveles de in-
sercion. Analizando los datos anteriores
(anexo documento n° 2 ) se puede generar
el siguiente informe, con una conclusién no
definitiva de que el nivel de insercion de los
desempleados que acuden a las acciones
formativas que subvenciona el Consorcio
en los altimos tres afios es de un 32%.
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CUADRO1
ANO N° DE CURSOS IMPARTIDOS DE LOS QUE N° DE ALUMNOS N° ALUMNOS INDICE DE
‘ SE DISPONE INFORMACION FINALIZADOS CONTRATADOS INSERCION
1999 510 7.027 2.439 35%
2000 264 3.367 1.205 36%
2001 36 514 129 25%
TOTAL 810 10.908 3.773 Media: 32%

Nota: los datos de las anualidades 2000 y 2001 no estan completos.
Fuente: cuadro confeccionado por PLEMCA con los datos aportados por las entidades en GEFOC.

CUESTION OBSERVADA: (Parrafo 160) ALEGACION N° 16

160. Dentro de las acciones formativas se des- Con respecto a las entidades que fueron
arrollan programas con compromiso de contra- subvencionadas en 1998 acogidas al pro-
tacion. No se han identificado estudios o in- grama del PLEMCA, de Fomento a la FPO
formes de resultados sobre el cumplimiento de con compromiso de contrataciéony que apa-
estos compromisos, asi como sobre la duracién recen reflejadas en el cuadro adjunto, se ha
y calidad de las contrataciones efectuadas. obtenido un 40% de cumplimiento con

respecto al compromiso adquirido por la
entidades. Dicho indice ha sido obtenido
tras comprobar el mantenimiento de los
contratos de trabajo de los alumnos inser-
tados, después del sexto mes de contrato.
Asimismo indicar, que todos los contratos
tienen relacion con la materia impartida en
los cursos de FPO.
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CUADRO 2

AMACION 1.998

ENTIDADES N° CURSOS

ALUM.

%COMP. COMPROMETIDOS

ALUM.
CONTRATADOS.

PENSALBA, S.L.
JOAQUIN VAZQUEZ VELA
ACADEMIA BAHIA

ACADEMIA ZEUS

YCOR

ACADEMIA PELUQ. GUILLERMO
CADIMASTER

DISENO GRAFICO Y VIDEO PROD.
MANUEL SANCHEZ RODRIGUEZ
AFANAS CADIZ

CENTRO MEDICO

INSTITUTO DE PROM. Y DESAR.
VICKY 'S MODA

AYUNT. DE SAN ROQUE
CONFECCIONES SAJIES
COMANSAR

TELECTRONIC, S.A.

T.G.S. COMPUTER

SIMAGO

70

40

20

25

20

7

40/30

60
ARCHIVO
25

60

100

60

60

25
ARCHIVO
ARCHIVO
ARCHIVO
60

HOSPITAL DE LLA MISERICORDIA

[ Y NN O T T S T S T W S FUR U a

25

10
18

10

36
27

36

16

TOTALES

37

TOTAL TANTO POR CIENTO ASUMIDO POR LAS ENTIDADES

204

81

40%

Fuente: elaboracién propia a partir de la documentacion obrante en los exptes.

CUESTION OBSERVADA: (Patrafo 161)

161. Para una muestra de expedientes de bene-
ficiarios, se comprobaron que los partes de
asistencia diaria de los alumnos estaban firma-
dos tantos por éstos como por los profesores
que impartian las clases. Sin embargo, ningin
parte estaba firmado por los técnicos tesponsa-

bles de la CTI.

Ademas los partes de los cinco cursos incluidos
en el expediente de “Antonio Galvez Peluque-
ros S.L” no estaban firmados por los profeso-
res.

ALEGACION N° 17

La raz6n por la cual ningun parte de firma
de los alumnos estaba firmado por los téc-
nicos de la CTI, es porque en su dia se con-
sider6é improcedente que la firma del técni-

co esté en un documento que testifica la
asistencia diaria a los cursos, al no poderse
comprobar ticitamente. Sin embargo si se
valida la presentacion del documento “ re-
sumen mensual de asistencia”, asi como las
fichas de incidencias de altas y bajas y la
ficha de finalizacion de cursos, documentos
que la entidad subvencionada remite a la
D.P. de Trabajo e Industria (ahora de Em-
pleo y Desarrollo Tecnologico).

Con respecto a los partes de los cinco cur-
sos incluidos en el expediente de “Antonio
Galvez Peluqueros S.L.” que no estaban
firmados por los profesores, el tesponsable
de la entidad, a requerimiento de este Con-
sorcio ha presentado, declaraciones juradas
de los monitores en los que manifiestan
que no notificaron mediante firma personal,
los correspondientes partes de firmas de los
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alumnos, por no tener conocimiento de que
ello fuera necesario, pero que lo controles
de dichos partes fueron supervisados per-
sonalmente en su totalidad y coincidiendo
estos con la asistencia real a los cursos de
los alumnos que figuran en las correspon-
dientes Fichas Técnicas (Documento anexo
n° 3).

XIL4. ALEGACIONES DE LA DIRECCION
GENERAL DE FORMACION PROFESIO-
NAL OCUPACIONAL DE LA CONSEJE-
RiA DE EMPLEO Y DESARROILO TEC-
NOLOGICO

CUESTION OBSERVADA: (Parrafo 170)

170. Cuando las particularidades formativas de
determinados cursos exijan impartir especiali-
dades que no se encuentren homologadas, las
resoluciones de concesién de las subvenciones
deben justificar con claridad esta situacidn, in-
cluyéndose, si se considera conveniente, una
clausula que autorice la ejecucién de estas espe-
cialidades, tal y como contempla la Disposicion
Adicional Segunda de la Orden de 17 de marzo
de 1998, en relacidon al articulo 18.3 del Decreto
240/1997.

CUESTION OBSERVADA: (Parrafo 171)

171. Los gastos de personal administrativo de-
ben incluirse en el limite legal de los gastos de
”direccién y cootdinacion” (20% del modulo
B), reflejindose en este concepto y no como
“gastos generales”. Con ello, todos los gastos
de personal, partida de mayor importancia
cuantitativa y cualitativa, quedarian sujetos a
limitaciones porcentuales.

De igual forma, para la partida “gastos genera-
les” deberia detallarse la naturaleza de los
distintos tipos de costes a incluir, fijandose un
porcentaje maximo de imputacion.

ALEGACION N° 18

Actualmente se hace un certificado si la
accion formativa esta homologada indican-
do que lo esta. Si no lo esta se certifica pot
el Director General de Formacion Profesio-
nal Ocupacional o por el Delegado Provin-
cial de la Consejeria de Empleo y Desarro-
Llo Tecnologico correspondiente, que las
instalaciones y dotaciones para la imparti-
ciéon de la acciéon formativa reunen las con-
diciones técnicas adecuadas. La Disposi-
cion Adicional Segunda de la Orden de 17
de Marzo de 1998, establece que se autori-
zara "con caricter previo', por lo que las
Intervenciones exigen que estos certifica-
dos sean anteriores a la Resolucion de
concesion de la ayuda para la Formacion.

ALEGACION N° 19

Entendemos que los limites establecidos en
la normativa actual de Formacién Profesio-
nal Ocupacional son suficientes, toda vez
que es mas restrictiva que la estipulada en
el Plan FIP (RD 631/1993 de 3 de mayo y
Orden de 13 de Abril de 1994) en la que no
se diferencia los gastos de direccién y coor-
dinacion del resto de gastos generales.

Asi mismo para el resto de dichos gastos
generales no especifica una relacion ex-
haustiva de los mismos, indicando tnica-
mente que seran los necesarios para "la
puesta y permanencia en actividad del Cen-
tro Colaborador".

CUESTION OBSERVADA: (Parrafo 172)

172. La cuantificacion de las ayudas debe hacer-
se atendiendo a los preceptos de la normativa
nacional o comunitaria. Asi se expresa en ulti-
mo término el articulo 17 de la Orden de 17 de
marzo de 1998.

Igualmente, deben aprobarse cursos que impar-

tan el minimo de horas exigibles a cada especia-
lidad.

Si estas disfuncionalidades persisten puede ser
necesario instar al Instituto Nacional de Em-
pleo a que modifique la cuantificacién de las
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ayudas y los parametros de las especialidades,
de tal forma que se eviten incumplimientos
legales.

ALEGACION N° 20
Asi se viene haciendo normalmente.

CUESTION OBSERVADA: (Partafo 173)

173. Deben establecerse limites temporales para
los gastos que se imputen en petiodos en que
no se celebran cursos, o bien determinar qué
costes pueden ser justificados antes y después
de la imparticién de un curso. Esta situacién es
relevante cuando la subvencion recae en enti-
dades cuya unica actividad es la FPO o la for-
macion en general.

candose el modo de justificar sus costes de per-
sonal asi como los gastos devengados por acti-
vos de su propiedad imputados a las acciones
formativas.

ALEGACION N° 21

Antes de empezar el curso existe un perio-
do de preparacién, seleccion de alumnos,
puesta en marcha del mismo, etc. y después
de terminar el curso, existe otro periodo de
justificacion, confeccion del informe de
insercion, busqueda de empleo para los
alumnos, etc.. Para estos periodos los gas-
tos se admiten con caracter légico y restric-
tivo y atendiendo a los criterios de cada
proyecto formativo por lo que no se estima
adecuado tasar el tiempo anterior y poste-
rior a efectos de justificacion.

CUESTION OBSERVADA: (Pirrafo 174)

174. Es necesario que se especifique detallada-
mente aquellas partidas que pueden ser justfi-
cadas en la FPO. Ademis debe haber homoge-
neidad de criterio en las interpretaciones que
realicen los 6rganos concedentes.

En concreto, debe aclararse con detalle qué
partidas se considerarian gastos de personal (es
especial las “otras actividades docentes”) y ac-
tos de clausura de cursos (tegalos, comidas,
etc.). Igualmente, hay que determinar en qué
situaciones son admisibles los gastos que de-
venga un perceptor que sea persona fisica, indi-

ALEGACION N° 22

Con caracter subsidiatio se aplica la norma-
tiva vigente del INEM, donde figuran los
gastos elegibles, (Real Decreto 631/1993, de
3 de Mayo y Orden de 13 de Abril de 1994)
de acuerdo con la Disposicion Adicional
Primera de la Orden de 17 de Marzo de
1998.

CUESTION OBSERVADA: (Parrafo 175)

175. Los partes de asistencia diaria de los alum-
nos a los cursos deben rubricarse o validarse
por el técnico responsable de los cursos de la
Delegacion Provincial de la Consejeria. Asi esta
contemplado en el disefio oficial de estos pat-
tes.

ALEGACION N° 23

Entre las funciones que realizan los técni-
cos de las Delegaciones Provinciales, du-
rante las visitas a los cursos, esta el com-
probar que los alumnos asistentes al mismo
se corresponden con el parte de firmas co-
rrespondiente.

CUESTION OBSERVADA; (Parrafo 178)

178. 1a valoracién de la eficacia de las acciones
formativas de Formacién Profesional Ocupa-
cional en términos de insercién profesional del
alumno no queda evidenciada. Deben atbitrarse
los medios que permitan el tratamiento de los
informes de insercién, relativos a cada curso,
que emiten las entidades perceptoras de sub-
venciones.

ALEGACION N° 24

En estos momentos se esta trabajando en la
informatizacion de los informes de inser-
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cién y su conexion con el GEFOC, para
tenerlo en cuenta a la hora de la programa-
cién.

Para ello seria fundamental la futura utili-
zacion de los datos de empleo del INEM
con el fin comprobar fehacientemente los
informes de insercion, por lo que seria im-
portantisima la transferencia de las Politi-
cas Activas de Empleo a nuestra Comuni-
dad, reiteradamente solicitada a la Admi-
nistracion Estatal.

CUESTION OBSERVADA: (Parrafo 179)

ALEGACION N° 25
ALEGACION ADMITIDA

XIL5 ALEGACIONES DE LA DELEGA-
CION PROVINCIAL DE MALAGA CON-
SEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO
TECNOLOGICO A LOS EPIGRAFES I A
V,VIIY X

CUESTION OBSERVADA:

77. Las especialidades formativas recogidas en
las resoluciones de concesién de subvencion de
los expedientes n® 29-91/98.] R-3 (curso de
técnico experto en mantenimiento integral, por
importe de 50,9 MP) y n° 98.177/98.] (cutso de
metodologia didactica, por importe de 2 MP)
no estan homologadas. Se trata de expedientes
que imparten un solo curso y, por tanto, con-
templan una Gnica especialidad.

Representan el 11% de total de especialidades
impartidas y subvencionadas, e importan el
26,5% de la subvencion total concedida.

La solicitud de subvencién del expediente de
50,9 MP se acompafié de una memoria de valo-
racién economica, en la cual se razonaba que la
especialidad impartida era un curso de alto nivel
tecnologico — practico, equivalente a un titulo
master de postgrado, cubriéndose una carencia
formativa tanto a nivel de FPO como de For-
macién Profesional Reglada.

Estas caracteristicas docentes hubieran sido
suficiente motivo para que, a la hora de resolver
la concesiéon de esta subvencidén, se hubiese
incluido una clausula en la que se autorizara la
ejecucion de especialidades no homologadas, tal
y como permite la Disposicion Adicional Se-
gunda de la Orden de 17 de marzo de 1998, en
relacion al articulo 18.3 del Decreto 240/1997.

170. Cuando las particularidades formativas de
determinados cursos exijan impartit especiali-
dades que no se encuentren homologadas, las
resoluciones de concesion de las subvenciones
deben justificar con claridad esta situacién, in-
cluyéndose, si se considera conveniente, una
clausula que autorice la ejecucion de estas espe-
cialidades, tal y como contempla la Disposicién
Adicional Segunda de la Orden de 17 de marzo
de 1998, en relacidn al articulo 18.3 del Decreto
240/1997.

ALEGACION N° 26

El informe provisional al que se hace refe-
trencia, (en su apartado VIII 2.1.1., denomi-
nado "Inclusién en el censo de centros co-
laboradores y homologacion de las especia-
lidades impartidas" y mas concretamente
en sus puntos 77 y 170, (recomendaciones al
6rgano concedente de las subvenciones)),
hace mencion a la conveniencia de la inclu-
sion en las resoluciones de una clausula
extraordinaria justificativa que autoriza la
ejecucion de especialidades no homologa-
das (tal como se contempla en la Disposi-
cion Adicional Segunda de la Orden de 17
de marzo de 1998, en la relacion al articulo
18.3 del Decreto 240/1997), clausula esta
que, si bien es cierto no se encuentra en el
clausulado de la resolucion fiscalizada, se
recoge con caracter general en todas las
resoluciones de esas caracteristicas, siendo
un caso puntual, la omisiéon en su dia de la
clausula en la citada resolucion, por lo que
se considera se viene cumpliendo la reco-
mendacion realizada al respecto.
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CUESTION OBSERVADA:

171. Los gastos de personal administrativo de-
ben incluirse en el limite legal de los gastos de
direccién y coordinacién” (20% del moédulo
B), reflejandose en este concepto y no como
“gastos generales”. Con ello, todos los gastos
de personal, partida de mayor importancia
cuantitativa y cualitativa, quedarian sujetos a
limitaciones porcentuales.

De igual forma, para la partida “gastos genera-
les” debetia detallarse la naturaleza de los
distintos tipos de costes a incluir, fijandose un
porcentaje maximo de imputacion.

ALEGACION N° 27

El apartado 'recomendaciones al érgano
concedente de la subvencion", en su punto
171, en su tenor literal recoge que, " los gas-
tos de personal administrativo deben in-
cluirse en el limite legal en los gastos de
direccion y coordinaciéon (20% del médulo
B)...", remitiéndonos en este aspecto a lo
establecido en el art. 20.5 de la Orden de 12
de diciembre de 2000 de convocatoria y de-
sarrollo de los Programas de Formacion
Profesional Ocupacional (BOJA n° 146 de
19 de diciembre de 2000), en relaciéon con lo
dispuesto en la Orden de 13 de abril de 1994
(BOE n° 101 de 28 de abril).

No obstante lo antetiot, se remitiran las
recomendaciones a la Diteccion General de
Formacion Profesional Ocupacional a fin
de que si se considera oportuno se dicten
las instrucciones necesarias al respecto.

En relacion a la necesidad de detallar la
partida "gastos generales" se informa que
sistematicamente se vienen detallando los
conceptos contenidos en tal partida, por lo
que se entiende cumplida dicha recomen-
dacion.

CUESTION OBSERVADA:

21. El articulo 17 de la Orden de 17 de marzo
de 1998, de convocatoria y desarrollo de los
programas de FPO de la Junta de Andalucia,
sefiala que en /la cuantificacion de las ayndas para la
ejecucion de las acciones formativas serd de aplicacion lo
dispuesto en la Orden de 13 de abril de 1994, modifi-
cada por Orden de 20 de septiembre de 1995, por la
que se dictan normas de desarrollo del Real Decreto
631/1993, de 3 de mayo, en el que se regula el Plan
Nacional de Formacion e Insercion Profesional o nor-
mativa nueva que venga a sustituir a las anleriormente
citadas.

Continua este articulo exponiendo que 7o 0bs-
tante lo dispuesto anteriormente, cuando las peculiarida-
des de la accidn y caracteristicas del curso lo aconsejen, la
Constjeria de Trabajo e Industria podrd utilizar otros
criterios de cuantificacion de las ayndas, siendo necesario
para ello que se adjunte a la solicitud la prevision del
coste gue incluird, i ello fuera necesario, el gasto que
suponga la realizacion de un desplagamiento para la
Jformacion, todo ello en el marco de la normativa nacio-
nal o comunitaria.

Si bien se faculta a la CTT a que pueda cuantifi-
car las ayudas de forma distinta a la establecida
en la legislacién nacional sefialada inicialmente,
siempre debera hacerlo respetando el espiritu
de la misma (..., todo ello en el marco de la normati-
va nacional o comunitaria.). Asi, el articulo 10.3 de
1a Orden de 13 de abril de 1994 del MTSS ma-
nifiesta que las subvenciones a los Centros Co-
laboradores calculadas conforme a sus disposi-
ciones tendrian el caricter de cuantia maxima.
Se deduce que la subvencién que discrecional-
mente pueda cuantificar la CTI nunca podra ser
mayot que la establecida por la normativa na-
cional. Por lo tanto, para todos los cursos im-
partidos se ha evaluado si el importe de la sub-
vencion concedida esta conforme con lo estipu-
lado en la Orden de 13 de abril de 1994 del
MTSS.

82. Se ha cuantificado la subvencion que co-
rresponderia a cada uno de los cursos conteni-
dos en los Anexos de la resoluciones de conce-
siéon de subvenciones de la CTI. Para ello, se
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considera la especialidad, horas de duracién,
nimero de alumnos y niveles de los médulos A
y B, segun lo estipulado en el articulo 17 de la
Orden de 17 de marzo de 1998 de la CT1, que

remite a la Orden de 13 de abril de 1994 del
MTSS.

Los resultados han sido los siguientes:

MP

Subvencion Subvencion Diferencias
segun CTI  segiin médulos
Cursos con subvencion superior a la establecida por médulos 52,9 319 21,0
Cursos con subvencion igual a la establecida por médulos 146,4 1464 0
Cursos con subvencion inferior a la establecida por médulos 0 0 0
TOTALES 199,3 178,3 21,0
Cuadron® 15

83. Los cursos con una subvencidén concedida
por la CTT superior a la exigida legalmente se
corresponden con los expedientes n® 29-
91/98.] R-3 (curso de técnico experto en man-
tenimiento integral) y 98-177/98.] (cutso de
metodologia didactica). Cada expediente se
conforma de un solo curso con una subvencién
concedida de 50,9 MP y 2 MP, para una cuanti-
ficaci6n tedrica de la ayuda de 30,6 MP y 1,3
MP, respectivamente.

172. La cuantificacion de las ayudas debe hacer-
se atendiendo a los preceptos de la normativa
nacional o comunitaria. Asi se expresa en ulti-
mo término el articulo 17 de la Orden de 17 de
marzo de 1998.

Igualmente, deben aprobarse cursos que impat-
tan el minimo de horas exigibles a cada especia-
lidad.

Si estas disfuncionalidades persisten puede ser
necesario instar al Instituto Nacional de Em-
pleo a que modifique la cuantificacién de las
ayudas y los parametros de las especialidades,
de tal forma que se eviten incumplimientos
legales.

ALEGACION NP 28

El informe provisional hace referencia en el
apartado V.1.4. "Cuantificacion de las Ayu-
das", punto 21; punto 82 y 93; asi como en
el epigrafe "Recomendaciones al o6rgano
concedente", punto 172, a la cuantificacion
maxima de las ayudas; al respecto debemos

alegar que: analizado el expediente, se des-
prende que la concesiéon de la subvencion
vino motivada por la cualificacion a obtener
por los alumnos con la realizacién del cur-
s0, asi como por la complejidad del mismo,
dado que en él se impartian un conglome-
rado de materias relacionadas con las fami-
lias de electricidad, mecanica y electronica,
con una duracion de 1200 horas; siendo el
nivel minimo inicial requerido a los alum-
nos, de FIP. Dado que esta especialidad no
aparecia recogida en los ficheros de espe-
cialidades del Instituto Nacional de Em-
pleo, se realiz6 contemplandolo como curso
no acogido a moédulos, y ello por conside-
rarse que los alumnos que lo realizaran go-
zarian de una gran perspectiva de empleo
en el mercado de trabajo en Andalucia, ya
que nunca ha sido ofertado con anteriori-
dad en la Comunidad Auténoma. Es por
todo ello por lo que la valoracion tanto por
parte de la Entidad como de esta Delega-
cion fue de 50.952.376.- ptas, estando aco-
gido al Servicio 16, y por tanto, acogido a
una fuente de financiacién propia, no regu-
lada necesariamente por la normativa apli-
cable al Plan FIP.

CUESTION OBSERVADA:

176. Debe fomentarse la simplificacién de la
justificacion de los costes de las acciones
formativas. Cuando existan cursos con
caracteristicas homogéneas (nimero de horas,
zona  geografica, igual subvencién vy
especialidad, etc.) serfa recomendable que la



Sevilla, 9 de abril 2002

BOJA nim. 41

Pagina nim. 5.647

certificacién de los gastos fuera conjunta,
evitindose imputaciones inmateriales de costes
que redundan en errores administrativos.

CUESTION OBSERVADA:

ALEGACION N° 29

Se toma en consideracion la recomendacion
recogida en el punto 176 del informe provi-
sional realizado por esa Cimara de Cuen-
tas, dando traslado de la misma a la Direc-
cion General de Formacion al objeto de que
dicte la instrucciones que se considere
oportunas.

CUESTION OBSERVADA:

178. La valoracién de la eficacia de las acciones
formativas de Formacién Profesional Ocupa-
cional en términos de insercién profesional del
alumno no queda evidenciada. Deben arbitrarse
los medios que permitan el tratamiento de los
informes de insetcién, relativos a cada curso,
que emiten las entidades perceptoras de sub-
venciones.

ALEGACION N° 30

En el punto 177 de las recomendaciones se
hace referencia a la insercién de los alum-
nos, al respecto, ponemos en su conoci-
miento que se vienen realizando cuestiona-
rios e informes de insercién de cada uno de
los cursos, que se les da tratamiento infor-
matico.

173. Deben establecerse limites temporales para
los gastos que se imputen en pertodos en que
no se celebran cursos, o bien determinar qué
costes pueden ser justificados antes y después
de la imparticién de un curso. Esta situacién es
relevante cuando la subvencién recae en enti-
dades cuya unica actividad es la FPO o la for-
macién en general.

174. Es necesario que se especifique detallada-
mente aquellas partidas que pueden ser justifi-
cadas en la FPO. Ademis debe haber homoge-
neidad de criterio en las interpretaciones que
realicen los 6rganos concedentes.

En concreto, debe aclararse con detalle qué
partidas se considerarfan gastos de personal (es
especial las “otras actividades docentes™) y ac-
tos de clausura de cursos (regalos, comidas,
etc.). Igualmente, hay que determinar en qué
situaciones son admisibles los gastos que de-
venga un perceptor que sea persona fisica, indi-
candose el modo de justificar sus costes de pet-
sonal asi como los gastos devengados por acti-
vos de su propiedad imputados a las acciones
formativas.

ALEGACION N° 31

Los puntos 173 y 174, hacen referencia a
epigrafes del informe no correspondientes a
cursos de esta Delegacion, no entrandose
pot tanto a examinar los mismos. No obs-
tante, la actuacion de esta Delegacién coin-
cide con las recomendaciones contenidas
en el informe.
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 2002

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA estan sujetas al pago
previo de las correspondientes tasas (art. 25.a de la Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y
Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

1.2. Las solicitudes de suscripciéon deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA. Apartado
Oficial Sucursal nim. 11, Bellavista. 41014 - Sevilla.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA seran por periodo de
un afo indivisible (art. 28 de la Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de
la Comunidad Auténoma de Andalucia).

2.2. La solicitud de las suscripciones se efectuara dentro del mes anterior al inicio del periodo de
suscripcion (art. 16, punto 3, del Reglamento del BOJA, Decreto 205/1983, de 5 de octubre).

3. TARIFAS
3.1. El precio de la suscripcion para el afo 2002 es de 145,69 €.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcién se realizara de conformidad con la liquidacién que se practique por
el Servicio de Publicaciones y BOJA al aceptar la solicitud.
En dicha liquidacién se detallara la forma de pago.

4.2. No se aceptaran pagos ni ingresos de ningln tipo que se realicen de forma distinta a la indicada
en la liquidacién que se practique.

5. ENVIO DE EJEMPLARES

5.1. El envio, por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares del BOLETIN
OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzaréd a hacerse una vez tenga entrada en
dicho Servicio el ejemplar para la Administracién del Mod. 046 mecanizado por el Banco o
Caja de Ahorros.

5.2. En el caso de que el ejemplar para la Administracion del Mod. 046 correspondiente al periodo
de suscripcion solicitado tenga entrada en este Servicio una vez comenzado el mismo, el envio
de los Boletines sera a partir de dicha fecha de entrada.

FRANQUEO CONCERTADO num. 41/63

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014 SEVILLA

Papel ecolégico



