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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ORDEN de 15 de abril de 2002, por la que se
modifica la de 5 de noviembre de 2001, por la que
se desarrollan los incentivos al fomento del empleo
en Centros Especiales de Empleo.

La Orden de 5 de noviembre de 2001, por la que se
desarrollan los Incentivos al Fomento del Empleo en Centros
Especiales de Empleo, desarrolla de forma especifica los dis-
tintos incentivos en materia de empleo dirigidos a estos Centros
regulados por el Decreto 199/1997, de 29 de julio, modificado
por el Decreto 119/2000, de 18 de abril, constatdndose que
en la transcripcion de las distintas normas que mediante el
mismo se unificaban se ha producido un error en relacién
con el periodo minimo de mantenimiento de las contrataciones
estables y una omision respecto al plazo de solicitud de ayudas
al mantenimiento de los puestos de caracter estable creados
durante el afo, procede modificar la citada Orden y subsanar
la omisién producida.

En uso de las facultades que me han sido conferidas
y a propuesta de la Direccién General de Empleo e Insercion

DISPONGO

Articulo 1. Modificacion del art. 5.
El apartado 2 del articulo 5 queda redactado como sigue:

El periodo minimo de mantenimiento de los contratos
indefinidos creados al amparo de esta Orden sera de tres afios,
si por cualquier incidencia las personas contratadas causaran
baja sin cubrir el citado periodo, en el plazo méximo de tres
meses se realizara la sustitucién mediante una nueva con-
tratacion de caracter estable, que deberd ser comunicada a
la Delegacién Provincial de la Consejeria de Empleo y Desarro-
llo Tecnolégico correspondiente, acomparfiada de copia del
nuevo contrato y que no generara derecho a nueva ayuda,
en caso de no proceder a la sustitucién la cuantia de la ayuda
seré reintegrada.

Articulo 2. Modificacion del art. 10.
El apartado 2 del articulo 10 queda redactado como sigue:

Las solicitudes de mantenimiento de puestos de trabajo
de caréacter estable existentes a 31 de diciembre anterior, debe-
ran formularse durante el primer mes de cada afio natural.
Las solicitudes de mantenimiento de puestos de trabajo de
caracter estable que se creen durante el afio podrén formularse
en el plazo maximo de dos meses desde que se produzcan
las contrataciones.

El apartado 3 del articulo 10 queda redactado como sigue:

Las solicitudes de mantenimiento de puestos de trabajo
de caracter temporal podrén solicitarse dentro del plazo de
dos meses desde que se produzcan las contrataciones, las
solicitudes presentadas a estos efectos durante el Ultimo tri-
mestre del afio podrén ser consideradas en el siguiente ejercicio
economico.

Las solicitudes de mantenimiento de puestos de trabajo
de caracter temporal existentes a 31 de diciembre anterior
podrén solicitarse durante el primer mes de cada afio natural.

Disposicién Transitoria Unica.
1. Excepcionalmente para aquellas contrataciones inde-
finidas efectuadas durante el gjercicio 2002, antes de la entra-

da en vigor de la presente Orden, el plazo de dos meses se
contara desde el dia siguiente a la fecha de su publicacion.

2. Excepcionalmente para aquellas contrataciones tem-
porales existentes a 31 de diciembre de 2001, el plazo de
solicitud de ayudas para el ejercicio 2002 serd de un mes
desde el dia siguiente a la fecha de publicacién de la presente
Orden.

Disposicién Final Primera. Se autoriza al Director General
de Empleo e Insercién a dictar cuantas normas sean necesarias
para la ejecucion de la presente Orden en el ambito de sus
competencias especificas.

Disposicién Final Segunda. La presente Orden entraré en
vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 15 de abril de 2002

JOSE ANTONIO VIERA CHACON
Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 11 de marzo de 2002, por la que
se establece procedimiento y convocatoria para la con-
cesién de ayudas publicas a fin de compensar gastos
derivados de accidentes de trafico acaecidos en des-
plazamientos efectuados por razén de servicio en vehiculo
particular por el personal de la Consejeria adscrito a
puestos de trabajo docentes, a excepcion del uni-
versitario.

Mediante el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre
(BOJA nim. 136, de 24 de noviembre), se aprobd el Regla-
mento por el que se regulan los procedimientos para la con-
cesion de subvenciones y ayudas publicas por la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia y sus Organismos Auténomos
y su Régimen Juridico, estableciéndose, de conformidad con
el articulo 104 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, como 6rgano competente para conceder subvenciones
y ayudas publicas, previa consignacién presupuestaria, a los
titulares de las Consejerias y los Presidentes o Directores de
los Organismos Auténomos, en sus respectivos &mbitos
competenciales.

Asi, se constata que entre los puestos de trabajo que
desempenfia el personal docente, a excepcion del universitario,
dependiente de la Consejeria de Educacion y Ciencia se
encuentran aquellos que, por su caracter itinerante, obligan
al desplazamiento para el ejercicio de sus funciones haciendo
uso del vehiculo particular, lo que conlleva el riesgo de sufrir
alglin tipo de accidente del que se deriven dafios materiales
que no se encuentren amparados por los sistemas ordinarios
de cobertura.

Debido a esta circunstancia, el punto primero y la Dis-
posicion Adicional del Acuerdo suscrito con fecha 11 de junio
de 2001 por la Consejeria de Educacion y Ciencia y las Orga-
nizaciones Sindicales ANPE-A, CC.00., CSI-CSIF, FETE-UGT
y USTEA, vy al que se adhiri6 CGT, aluden a la compensacion
de dafios en los vehiculos propios causados en accidentes
de tréfico durante el desempefio de sus funciones educativas
para determinados grupos de empleados publicos que desarro-
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llan su labor educativa en méas de un centro de distinta
localidad.

De acuerdo con ello, en virtud de las competencias de
esta Consejeria cuyo ejercicio encomienda el Decreto
246/2000, de 31 de mayo, y de conformidad con lo esta-
blecido en el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre,

DISPONGO

Primero. Objeto.

La finalidad de la presente Orden es determinar el pro-
cedimiento y efectuar convocatoria para la concesién de ayudas
publicas que sirvan para compensar gastos extraordinarios
derivados de los accidentes de tréfico acaecidos con poste-
rioridad al 1 de septiembre de 2001 en los desplazamientos
que por razén del servicio haya efectuado, con vehiculo par-
ticular, el personal de esta Consejeria que se define en el
ambito subjetivo de aplicacion.

Segundo. Ambito subjetivo de aplicacion.

1. Podra solicitar ayuda publica el personal docente, a
excepcion del universitario, adscrito al ambito de gestion de
la Consejeria de Educacién y Ciencia que en el desempefo
de su puesto de trabajo sea preciso el desplazamiento por
carretera con vehiculo particular y que, como consecuencia
de ello, sufra algin accidente del que se deriven danos en
el vehiculo no cubiertos adecuadamente por otro sistema
compensatorio.

2. Deben entenderse expresamente incluidos los siguien-
tes empleados publicos:

- Los titulares de puestos de trabajo de Colegios Publicos
Rurales que realicen itinerancia.

- Los titulares de puestos docentes de los Centros publicos
de Educacion Infantil y Primaria e Institutos y Secciones de
Educaciéon Secundaria cuyo ejercicio de la actividad educativa
implique el desplazamiento entre varias localidades.

- Los titulares, funcionarios y laborales, de puestos docen-
tes correspondientes a Educacién de Adultos cuya prestacion
de servicios se realice en Centros de varias localidades.

- ElI personal integrante de los Equipos de Orientacion
Educativa y los profesionales dependientes de la Consejeria
de Educacién y Ciencia pertenecientes a los Equipos de apoyo
a alumnado con necesidades educativas especiales.

- Los Inspectores de Educacion.

- Los Asesores de los Centros de Profesorado.

- Todos aquellos titulares de puestos docentes cuyo des-
plazamiento habitual u ocasional sea exigido por razén del
servicio como consecuencia del cumplimiento de un servicio
reglamentariamente encomendado.

Tercero. Requisitos.
Para poder optar a las ayudas previstas en la presente
Orden deberédn cumplirse los siguientes requisitos:

1. Que el desplazamiento esté motivado necesariamente
por razones de servicio, entendiéndose que el accidente ocurri-
do debe haber tenido lugar dentro del &mbito territorial de
la itinerancia, o del itinerario de la comisiéon de servicios.

2. Las ayudas Unicamente compensaran aquellos gastos
ocasionados por un accidente cuando los mismos no estén
cubiertos por cualquier otro sistema, siendo en consecuencia
incompatible con toda ayuda econémica que esté destinada
a este fin. Especificamente, estaran excluidos aquellos dafios
cuya responsabilidad deba asumir otra persona o compafia
aseguradora, o siendo responsabilidad propia esté cubierto por
una poliza de seguro a todo riesgo. Asimismo, no se cubriran
las averfas mecanicas.

Cuarto. Procedimiento y documentacion.

1. El procedimiento de concesion, en régimen de con-
currencia no competitiva, se iniciara a instancia de parte inte-
resada mediante solicitud, seglin modelo determinado en el
Anexo a la presente Orden, dirigida al Director General de
Gestidn de Recursos Humanos dentro de los sesenta dias natu-
rales siguientes al de la produccién del accidente y se entendera
iniciado desde la fecha en que dicha solicitud haya tenido
entrada en el Registro del Organo competente para su
tramitacion.

2. La instancia estara acompafada de los documentos
que a continuacion se relacionan:

a) Descripcion detallada del accidente especificandose la
fecha, lugar y hora del mismo, asi como otras circunstancias
relevantes.

b) Con el objeto de apreciar el deterioro ocasionado en
el vehiculo, debera aportarse la descripcién detallada del dafo
y de sus consecuencias avalada, en todo caso, por un taller
especializado.

c¢) Certificado expedido por la autoridad correspondiente
(Director del Centro, Jefe de Servicio o Programa o autoridad
convocante) con el visto bueno del Delegado Provincial en
el que se acredite que el desplazamiento se produjo por razén
del servicio y que el accidente se produce en el ambito territorial
sefalado en el apartado 3.1.

d) Original o fotocopia compulsada de la factura de repa-
racion del vehiculo o en su caso del presupuesto de la misma
emitida por un taller especializado, entendiéndose que en caso
de presentar presupuesto no se dara curso a la solicitud si
con posterioridad no se aporta original o copia compulsada
de la factura, la cual debera remitir el interesado con caracter
inmediato a que ésta le sea entregada.

e) Fotocopia compulsada que acredite haber superado
la Ultima revision de la Inspeccion Técnica de Vehiculos. Para
vehiculos que, a tenor de la normativa aplicable, no estén
aun obligados a realizar la primera revisién, deberan aportar
fotocopia compulsada de la Tarjeta de Inspecciéon Técnica de
Vehiculos (anverso y reverso).

f) Original o fotocopia compulsada del testimonio de las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad correspondientes, cuando los
hechos hubieran sido objeto de atestado.

g) Original o fotocopia compulsada de la pdliza de seguros
que tenga suscrita, con especificacion de la cobertura y, en
su caso, declaracién jurada de no haber recibido por ninguna
otra via compensacion econémica para este fin.

h) Declaracion responsable del solicitante relativa a otras
subvenciones o ayudas concedidas y/o solicitadas para la mis-
ma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones
o Entes Publicos o privados, nacionales o internacionales, que-
dando obligado el interesado, de conformidad con el articu-
lo 105.d) de la Ley 5/1983, de 19 de julio, a comunicar
la obtencién de alguna o algunas de ellas.

i) Certificacion expedida por el Servicio de Tesoreria de
la Delegacién Provincial de la Consejeria de Economia y
Hacienda donde el solicitante tenga su domicilio fiscal y por
la Direccion General de Tributos e Inspeccién Tributaria de
dicha Consejeria cuando su domicilio fiscal se encuentre fuera
de la Comunidad Auténoma, en la que se acredite que el
beneficiario de la ayuda se encuentra al corriente de sus obli-
gaciones fiscales con la Comunidad Auténoma. Ello a efectos
de justificar el epigrafe e) del articulo 105 de la Ley General
de Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, transcrito en el apartado Séptimo.e) de la presente Orden.

3. Si la solicitud no reuniera los requisitos establecidos
en la presente Orden, la Direccién General de Gestién de Recur-
sos Humanos requerird a la persona interesada para que, en
el plazo de 10 dias, subsane la falta o acompafie los docu-
mentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera,
se le tendrad por desistido de su peticion, previa resolucion.
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Quinto. Comisién de Valoracion.
1. Las solicitudes seran examinadas por una Comision
de Valoracién integrada por los siguientes miembros:

- El Director General de Gestion de Recursos Humanos
0 persona en quien delegue, que seré el Presidente.

- El Jefe de Servicio de Coordinacion de Gestién de Recur-
sos Humanos.

- EI Jefe de Servicio de Gestion de Personal Docente de
Educacioén Infantil y Primaria.

- El Jefe de Servicio de Gestion de Personal Docente de
Secundaria y EE. de Régimen Especial.

- Un Inspector de los Servicios Centrales de la Consejeria
de Educacién y Ciencia.

- Un miembro perteneciente a cada una de las Orga-
nizaciones Sindicales firmantes del Acuerdo de 11 de junio
de 2001.

- Un funcionario de la Consejeria de Educacién y Ciencia,
que actuara como Secretario, con voz y sin voto.

2. La Comision podra solicitar el asesoramiento de aque-
llas personas que, por razén de su competencia o cualificacién
técnica, considere oportuno, pudiendo ocasionalmente incor-
porarlas a la misma.

3. En caso de empate, dirimira el voto de calidad del
Presidente de la Comision.

Sexto. Propuesta y resolucion.

Examinadas las solicitudes por la Comisién, se elevaréa
la correspondiente propuesta al Director General de Gestidn
de Recursos Humanos, quien dictard Resolucién en el plazo
méximo de 3 meses contados desde que la solicitud y la docu-
mentacién preceptiva hubiesen tenido entrada, notificandose
la misma a los interesados de forma individual. En su propuesta
la Comisiéon debera tener en cuenta la importancia de los
danos, las circunstancias y caracteristicas del accidente, con-
siderando los eventuales supuestos de culpabilidad o negli-
gencia del peticionario de la ayuda informados por la autoridad
correspondiente, asi como las condiciones, valor de mercado,
modelo y antigliedad del vehiculo.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiese notificado al
interesado resolucion expresa sobre su solicitud, ésta debera
entenderse desestimada, ello sin perjuicio de la obligacion de
resolver expresamente, conforme al articulo 42 de la Ley del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

Séptimo. Responsabilidad.

1. Se iniciara procedimiento de reintegro de las cantidades
percibidas en el supuesto de que con posterioridad a su cobro
se compruebe que se ha recibido por cualquier otro medio
una ayuda econdémica para este fin; a estos efectos, el bene-
ficiario estd obligado a comunicar a la Administracion dicha
circunstancia, de acuerdo con lo establecido en el punto Cuar-
to, apartado 2.h), de la presente Orden, asi como a informar
de los cambios de domicilio a efectos de notificaciones que,
en su caso, se ocasionen en los cinco anos inmediatamente
posteriores al momento de percibir la ayuda econdémica.

Asimismo seran obligaciones del beneficiario, de confor-
midad con el articulo 105 de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, las siguientes:

a) Realizar la actividad o adoptar el comportamiento que
fundamente la concesion de la subvencion en la forma y plazos
establecidos.

b) Justificar ante la entidad concedente o, en su caso,
la entidad colaboradora, la realizacién de la actividad o la
adopcion del comportamiento, asi como el cumplimiento de
los requisitos y condiciones que determinen la concesion o
disfrute de la subvencién.

¢) El sometimiento a las actuaciones de comprobacion,
a efectuar por la entidad concedente o la entidad colaboradora,
en su caso, y a las de control financiero que corresponden
a la Intervencion General de la Junta de Andalucia, en relacion
con las subvenciones y ayudas concedidas, y a las previstas
en la legislacion del Tribunal de Cuentas y de la Camara de
Cuentas de Andalucia.

d) Comunicar a la entidad concedente o la entidad cola-
boradora, en su caso, la obtencion de otras subvenciones o
ayudas para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o Entes Publicos o privados, nacionales o
internacionales, asi como las alteraciones a que se refiere el
articulo 110 de la Ley General de la Hacienda Publica de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e) Acreditar previamente al cobro de la subvencién o ayu-
da, mediante la certificacion a que se alude en el apartado
Cuarto.i), que se encuentra al corriente de sus obligaciones
fiscales con la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como
que no es deudor de la misma por cualquier otro ingreso de
Derecho Publico.

De otro lado, seran causas de reintegro, de acuerdo con
lo recogido en el articulo 112 de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, las siguientes:

a) Obtener la subvencion sin reunir las condiciones reque-
ridas para ello.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que la sub-
vencién fue concedida.

¢) Incumplimiento de la obligacién de justificacion.

d) Incumplimiento de las condiciones impuestas a las
entidades colaboradoras y beneficiarios con motivo de la con-
cesién de la subvencién.

e) La negativa u obstruccion a las actuaciones de control
establecidas en el articulo 85 bis de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Igualmente, en el supuesto contemplado en el articulo
111 delacitada Ley, procedera el reintegro del exceso obtenido
sobre el coste de la actividad desarrollada.

Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de
ingresos de Derecho Publico, resultando de aplicacion para
su cobranza lo previsto en el articulo 21 de la Ley de referencia.

2. lgualmente, serd revocada la resolucién por la que
se concede la ayuda en el supuesto de que recayera sentencia
judicial firme sobre el accidente, en la que se reconociera
el derecho a compensar econdmicamente al beneficiario de
la ayuda por los dafios sufridos en su vehiculo, debiendo éste
poner en conocimiento de la Administracion la citada reso-
lucién judicial. Todo ello sin perjuicio de la responsabilidad
que pudiera dar lugar por deformacion de los hechos, falsedad
de documentos u ocultacion de datos.

Octavo. Limite de la ayuda.

El importe de la ayuda podré llegar hasta el 100% del
valor del siniestro sin que, en ningun caso, supere el limite
méximo de 10.517,71 euros.

Noveno. Desarrollo.

Se autoriza a la Direccion General de Gestion de Recursos
Humanos a dictar las instrucciones necesarias para la apli-
cacién y cumplimiento de la presente Orden.

Décimo. Recursos.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de su publicacién, recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo competente, conforme a lo establecido en los articu-
los 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o,
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potestativamente, recurso de reposicién ante la Excma. Sra.
Consejera de Educacion y Ciencia, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, conforme
a lo establecido en los articulos 107, 109, 110, 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 11 de marzo de 2002

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ANEXO

DON/AONG ovvveieiiiee e ,

con DNI oo YyN.RP.
EXPONE

Que es empleado de la Consejeria de Educacion y Ciencia,
desempefiando el puesto (1) ........cccevveiiiiiiennnn.

Que con fecha........cooocooeeiinnnin. , en el desempefo de
su labor educativa, ha sufrido accidente de tréfico con el vehicu-
lo particular, modelo........................... , matricula

Que reline los requisitos contemplados en la Orden
de...... de..cooiiins de......... para acceder a la concesion de
ayudas econdmicas para compensacién de gastos derivados
de accidentes de trafico en desplazamientos por razén del
servicio cuyo procedimiento y convocatoria establece la men-
cionada Orden.

SOLICITA

Le sea concedida una ayuda econdémica por cuantia
de i, euros, a fin de compensar los gastos de repa-
racion del vehiculo, aportando para ello la documentacion que
se recoge en el punto Cuarto.2 de la Orden citada.

(1) Indiquese segun relacion contemplada en el punto Segun-
do.2 de la presente Orden.

[Imo. Sr. Director General de Gestién de Recursos Humanos.
Consejeria de Educacién y Ciencia. Sevilla

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

ORDEN de 26 de abril de 2002, de modificacion
de la de 11 de septiembre de 2000, por la que se
regulan y convocan subvenciones dirigidas al fomento
del empleo de drogodependientes en proceso de incor-
poracion social.

La Ley 4/1997, de 9 de julio de Prevencion y Asistencia
en materia de Drogas, crea un marco normativo en el que
se recoge la promocién de medidas dirigidas al fomento del
empleo que vengan a facilitar la incorporacién social de los
drogodependientes.

De acuerdo con ello se dicta la Orden de 11 de septiembre
de 2000 con objeto de regular y convocar subvenciones para
promover la contrataciéon laboral de drogodependientes, a fin
de incentivar el empleo estable o la contratacion temporal que
garantice la practica laboral, como medida importante de apoyo
a la socializacién y de ruptura con la exclusion.

No obstante, la experiencia adquirida durante la vigen-
cia de la mencionada Orden ha puesto de manifiesto la nece-
sidad de proceder a una modificacién de su articulado para
acomodar dicha norma a los planteamientos que exige la rea-
lidad actual y a los objetivos establecidos en el Plan Andaluz
sobre Drogas y Adicciones, asi como adecuarla al Decre-
to 254/2001, de 20 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regulan los procedimientos para
la concesién de subvenciones.

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 107 dela Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacien-
da Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en
uso de las facultades conferidas por el articulo 44.4 de la
Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y a propuesta del
Comisionado para las Drogodependencias,

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacién de la Orden de 11 de sep-
tiembre de 2000.

Se moadifica la Orden de 11 de septiembre de 2000,
por la que se regulan subvenciones dirigidas al fomento del
empleo de drogodependientes en proceso de incorporacion
social, en los términos que a continuacion se expresan:

1. Se modifica el apartado 1 del articulo 1, que quedara
redactado del siguiente tenor:

«1. La presente Orden tiene por objeto la regulacién y
convocatoria de subvenciones para promover la contratacion
laboral de drogodependientes y personas afectadas por el juego
patolégico.»

2. Se adiciona un tercer apartado al articulo 1, con el
siguiente tenor:

«3. La tramitacién y concesion se ajustara a lo establecido
en el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, para las sub-
venciones en régimen de concurrencia no competitiva.»

3. Se madifica el articulo 2, que quedara redactado del
siguiente tenor:

«Articulo 2. Finalidad.

Las subvenciones a la contratacién de drogodependientes
y personas afectadas por el juego patoldgico en proceso de
tratamiento tienen por finalidad el acceso de estas personas
al mercado laboral, incentivando su estabilidad en el empleo
mediante contratos de trabajo de caracter temporal o inde-
finido.»

4. Se modifica el articulo 4 en sus apartados 1.b) y 4,
que quedaran redactados del siguiente tenor:

«1.b) Incorporar a un centro de trabajo situado en Anda-
lucia, mediante contrato laboral, indefinido o temporal, a tiem-
po completo o parcial, a personas que se encuentren en un
Centro de tratamiento de las adicciones publico o privado acre-
ditado conforme al Decreto 87/1996, de 20 de febrero, o
bien, en el caso de empresas colaboradoras del programa Red
de Artesanos, prolongar la permanencia de los pacientes que
se encuentren realizando el programa, mediante contratacion
laboral, indefinida o temporal, a tiempo completo o parcial
de los mismos. En el supuesto de personas afectadas por
el juego patoldgico seréd requisito el que sean atendidas por
entidad registrada para tal fin en el Registro de Entidades,
Servicios y Centros de Servicios Sociales.»

«4. No podréa concederse con cargo a este programa mas
de una subvencion por trabajador, aunque éste sea poste-



