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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

JUNTA ELECTORAL DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 1 de junio de 2002, por la que
se publica la sustitucion de Vocal Judicial de la Junta
Electoral de Zona de Mordn de la Frontera (Sevilla)
para la consulta popular sobre la incorporacién de Mon-
tellano al Consorcio de Aguas del Huesna.

Por Resolucién de 10 de mayo de 2002 de la Junta
Electoral de Andalucia publicada en el BOJA num. 57, de
16 de mayo de 2002, se hizo publica la composicién de
la Junta Electoral de Zona de Morén de la Frontera (Sevilla)
para la consulta popular sobre la incorporacion de Montellano
al Consorcio de Aguas del Huesna.

Habiéndose producido el cese de dofia Virginia Merelo
Palomares en el Juzgado de Primera Instancia e Instruccion
de la localidad de Morén de la Frontera, la Sala de Gobierno
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla,
en sesion celebrada el dia 14 de mayo de 2002, por una-
nimidad, ha acordado dejar sin efecto el nombramiento de
la misma como Vocal Judicial para la citada Junta Electoral
de Zona, y designar, en su lugar, al actual Juez Titular del
mismo, don Félix Barriuso Algar.

Por acuerdo de la Junta Electoral de Andalucia de 1 de
junio de 2002 se acuerda hacer publica la citada sustitucién.

Sevilla, 1 de junio de 2002.- EI Presidente de la Junta
Electoral de Andalucia, José Antonio Santandréu Montero.

CONSEJERIA DE CULTURA

ORDEN de 24 de abril de 2002, por la que se
nombran los miembros de la Comision Andaluza de
Museos.

El articulo 105 de la Ley 1/1991, de 3 de julio, de Patri-
monio Histdrico de Andalucia, sefiala que en el seno del Con-
sejo Andaluz de Patrimonio Histérico y dependiendo direc-
tamente de su Presidente, se constituyen, entre otras, la Comi-
sion Andaluza de Museos.

El Decreto 4/1993, de 26 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento de Organizacion Administrativa del Patrimonio
Historico de Andalucia, en su articulo 12, determina que la
Comisién Andaluza de Museos estard compuesta por nueve
Vocales, designados libremente por el titular de la Consejeria
de Cultura de entre personas de reconocido prestigio en sus
respectivos campos, y de entre ellos designara dicho titular
al Presidente de la Comisién.

Asimismo, se establece que tanto los Vocales como el
Presidente de la Comision seran designados por el Consejero
de Cultura por un periodo de dos afios, pudiendo volver a
ser nombrados por periodos bianuales.

De acuerdo con ello, y en uso de las atribuciones que
tengo conferidas,

DISPONGO

Articulo primero. Se nombran los siguientes Vocales de
la Comisién Andaluza de Museos:

Dofia M.2 Dolores Baena Alcantara.
Don José Luis Chicharro Chamorro.
Don Rafael Lépez Guzman.

Donfa Julia Molino Barrera.

Don Juan Manuel Palma Franquelo.
Don Ricardo Tenorio Vera.

Don Francisco Torres Rodriguez.

Don José M.2 Valcuende del Rio.
Dofa M.2 del Mar Villafranca Jiménez.

Articulo segundo: Se nombra Presidenta de la Comision
Andaluza de Museos a dofia M.2 del Mar Villafranca Jiménez.

Sevilla, 24 de abril de 2002

CARMEN CALVO POYATO
Consejera de Cultura

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, de la
Universidad de Almeria, por la que se hace publica
la adjudicacién de puestos de trabajo, convocados a
concurso interno de méritos por Resolucion de 26 de
noviembre de 2001.

Vistas las actuaciones realizadas por la Comision de Valo-
racién de los grupos A y B (Biblioteca), nombrada por Reso-
lucion de 4 de abril de 2002, por este Rectorado, en relacién
con el concurso interno de méritos para la provisién de puestos
de trabajo de personal funcionario de administracion vy
Servicios.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan
atribuidas en el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, en relacion con el articu-
lo 2.e) de la misma norma, y en el articulo 49 y Disposicién
Transitoria Décima del Decreto 276/1998, de 22 de diciembre
citado, ha resuelto hacer publica la adjudicacién de los puestos
de trabajo y disponer su publicacién en el «Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia», segin Anexo a la presente
Resolucion.

La toma de posesion del nuevo destino se realizard con-
forme a lo establecido en el apartado 5 de las bases de la
convocatoria.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa en virtud del articulo 60 del Decreto 276/1998,
de 18 de diciembre (BOJA de 19 de enero de 1999), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad, podran
los interesados interponer recurso-contencioso ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Almeria en el plazo de
dos meses, de acuerdo con los articulos 8.3 y 46.1 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora d la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio de 1998);
pudiendo ser recurrido potestativamente en reposicién ante
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el Rector, en el plazo de un mes, de conformidad con los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y el
Procedimiento Administrativo Comun.

Almeria, 14 de mayo de 2002.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

ANEXO

LISTA DEFINITIVA DE ADJUDICACION DE PUESTOS
DE TRABAJO

Denominacion del Puesto: Jefe de Area de Gestion
Bibliogréfica.

Nivel: 26.

Adjudicataria: Milagros Cascajares Rupérez.

DNI: 12756060F.

RESOLUCION de 15 de mayo de 2002, de la
Universidad de Almeria, por la que se nombra a don
Alfredo Tolén Becerra Profesor Titular de Universidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos 6 de
la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, y 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, y a propuesta de la Comision que resolvié el Concurso
convocado por Resolucién de la Universidad de Almeria de
fecha 5 de julio de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de
26 de julio de 2001), este Rectorado ha resuelto nombrar
Profesor Titular de Universidad al aspirante que se relaciona
a continuacion:

Don Alfredo Tolén Becerra, del Area de Conocimiento:
Proyectos de Ingenieria. Departamento: Ingenieria Rural.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo méaximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa en virtud de los articulos 6 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y el 60 del
Decreto 276/1998, de 22 de diciembre, por el que se aprueban
los Estatutos de la Universidad de Almeria, podran los inte-
resados interponer, ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Almeria, recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la
fecha de publicacién de este escrito, seglin disponen los arti-
culos 8.3y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio), pudiendo ser recurrido potestativarnente en reposicién
ante el Rector en el plazo de un mes, a contar a partir del
dia siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion,
de conformidad con los articulos 116y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Almerfa, 15 de mayo de 2002.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

RESOLUCION de 6 de mayo de 2002, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a dorfia Maria José Leiva Morales Profesora
Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisiéon nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta

Universidad de fecha 15 de marzo de 2001 (BOE de 5 de
abril de 2001), de conformidad con lo previsto en la Dis-
posicion transitoria octava, apartado 2, de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24
de diciembre), y de acuerdo con lo que establecen la Ley
11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, modificado por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a dofia Maria José
Leiva Morales Profesora Titular de Universidad, del Area de
Conocimiento de «Ecologia», adscrita al Departamento de Bio-
logia Vegetal Ecologia.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podré interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99, de modi-
ficacién de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, seglin disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99, antes citada, y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98,
de 13 de julio (BOE de 14 de julio), de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 6 de mayo de 2002.- El Rector, Miguel Florencio
Lora.

RESOLUCION de 6 de mayo de 2002, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a don Francisco Florentino Garcia Pérez
Profesor Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 15 de marzo de 2001 (BOE de 5 de
abril de 2001), de conformidad con lo previsto en la Dis-
posicion transitoria octava, apartado 2, de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 24 de
diciembre), y de acuerdo con lo que establecen la Ley
11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, modificado por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a don Francisco Flo-
rentino Garcia Pérez Profesor Titular de Universidad, del Area
de Conocimiento de «Didactica de las Ciencias Sociales», ads-
crita al Departamento de Didactica de las Ciencias Experi-
mentales y Sociales.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99, de modi-
ficacién de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, segun disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99, antes citada, y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98,
de 13 de julio (BOE de 14 de julio), de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 6 de mayo de 2002.- El Rector, Miguel Florencio
Lora.
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RESOLUCION de 6 de mayo de 2002, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a dona Dolores Limén Dominguez Pro-
fesora Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 15 de marzo de 2001 (BOE de 5 de
abril de 2001), de conformidad con lo previsto en la Dis-
posicion transitoria octava, apartado 2, de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24
de diciembre), y de acuerdo con lo que establecen la Ley
11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, modificado por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a dofia Dolores Limén
Dominguez, Profesora Titular de Universidad, del Area de
Conocimiento de «Teorfa e Historia de la Educacion», adscrita
al Departamento de Teoria e Historia de la Educacion y Peda-
gogia Social.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99, de modi-
ficacion de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, segin disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99, antes citada, y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98,
de 13 de julio (BOE de 14 de julio), de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 6 de mayo de 2002.- EI Rector, Miguel Florencio
Lora.

RESOLUCION de 6 de mayo de 2002, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a doria Maria Mercedes Comellas Aguirre-
zabal Profesora Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 15 de marzo de 2001 (BOE de 5 de
abril de 2001), de conformidad con lo previsto en la Dis-
posicion transitoria octava, apartado 2, de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24
de diciembre), y de acuerdo con lo que establecen la Ley
11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, modificado por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a dofia Maria Mer-
cedes Comellas Aguirrezabal Profesora Titular de Universidad,
del Area de Conocimiento de «Literatura Espafiola», adscrita
al Departamento de Comunicacion Audiovisual y Publicidad
y Literatura.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99, de modi-
ficacion de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, segin disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99, antes citada, y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98,
de 13 de julio (BOE de 14 de julio), de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 6 de mayo de 2002.- EI Rector, Miguel Florencio
Lora.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 6 mayo de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de caracter direc-
tivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992, de la Consejeria de Salud, se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de caracter directivo, por el sistema de libre designacién, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,

de Seleccion y Provisién de Plazas de Personal Estatutario
de los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos)
y se presentaran en el plazo de quince dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucién, en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucién, num.
18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio de lo establecido
en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figurarén los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae» en el que se haran constar
cuantos datos y méritos se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo com-
pulsado de la titulacién académica requerida. Los méritos ale-
gados deberan ser justificados con documentos originales o
fotocopias debidamente compulsadas de los mismos.

3. No serd necesario acompafar nuevamente el «cu-
rriculum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos ale-
gados que ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos
a Puestos Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio
Andaluz de Salud.
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Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicién del recurso potestativo de reposicién
en el plazo de un mes.

Sevilla 6 de mayo de 2002.- EI Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital Universitario «Reina Sofia»,
en Cérdoba.

Denominacién del puesto: Subdirector Econémico Admi-
nistrativo.

Modo de acceso: Libre designacién.

Requisitos para el desempefo. Titulacion: Licenciado o
Diplomado Universitario.

Se valorara: Experiencia y Formacion en Gestion Sanitaria.

RESOLUCION de 9 de mayo de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de caracter direc-
tivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992, de la Consejeria de Salud, se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecioén a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, asi como toda persona que relina los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccion y Provisién de Plazas de Personal Estatutario
de los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos)
y se presentaran en el plazo de quince dias hébiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucién, en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucién, num.
18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio de lo establecido
en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafiando breve «curriculum vitae», en el que se harén constar
cuantos datos y méritos se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo com-
pulsado de la titulacién académica requerida. Los méritos ale-
gados deberédn ser justificados con documentos originales o
fotocopias debidamente compulsadas de los mismos.

3. No sera necesario acompafiar nuevamente el «curriculum
vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados que

ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos a Puestos
Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio Andaluz
de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante
o se halle la sede del 6rgano autor del acto impugnado, de
conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de la
Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio
de la interposicion del recurso potestativo de reposicion en
el plazo de un mes.

Sevilla, 9 de mayo de 2002.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital «Serrania de Ronda», en Ron-
da, Mélaga.

Denominacién del puesto: Director Médico.

Modo de acceso: Libre designacién.

Requisitos para el desempefio. Titulacién: Licenciado Uni-
versitario en Medicina y Cirugia.

Se valorara: Experiencia y Formacién en Gestion Sanitaria.

RESOLUCION de 10 de mayo de 2002, del
Servicio Andaluz Salud, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de
caracter directivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992, de la Consejeria de Salud, se anuncia la provisién de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucién.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccion y Provisién de Plazas de Personal Estatutario
de los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos)
y se presentaran en el plazo de quince dias hébiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucion, en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucién, nim.
18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio de lo establecido
en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figurarén los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae», en el que se harén constar
cuantos datos y méritos se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo com-
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pulsado de la titulacién académica requerida. Los méritos ale-
gados deberan ser justificados con documentos originales o
fotocopias debidamente compulsadas de los mismos.

3. No serd necesario acompafar nuevamente el «cu-
rriculum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos ale-
gados que ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos
a Puestos Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio
Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante
o se halle la sede del 6rgano autor del acto impugnado, de
conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de la
Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio
de la interposicion del recurso potestativo de reposicion en
el plazo de un mes.

Sevilla, 10 de mayo de 2002.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: «Complejo Hospitalario de Jaén», en
Jaén.

Denominacién del puesto: Subdirector Médico.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio. Titulacion: Licenciado Uni-
versitario en Medicina y Cirugia.

Se valorara: Experiencia y Formacién en Gestion Sanitaria.

RESOLUCION de 11 de mayo de 2002, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de
caracter directivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992, de la Consejeria de Salud, se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucién.

Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el dmbito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como toda persona que retna los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccion y Provisién de Plazas de Personal Estatutario
de los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos)
y se presentaran en el plazo de quince dias héabiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucién, en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucién, nim.
18, de Sevilla, C.P. 41071, s/n, perjuicio de lo establecido
en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figurarén los datos personales, acom-
pafiando breve «curriculum vitae», en el que se haran constar

cuantos datos y méritos se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo com-
pulsado de la titulacién académica requerida. Los méritos ale-
gados deberan ser justificados con documentos originales o
fotocopias debidamente compulsadas de los mismos.

3. No serd necesario acompafar nuevamente el «cu-
rriculum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos ale-
gados que ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos
a Puestos Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio
Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante
o se halle la sede del drgano autor del acto impugnado, de
conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de la
Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio
de la interposicion del recurso potestativo de reposicion en
el plazo de un mes.

Sevilla, 11 de mayo de 2002.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: «Complejo Hospitalario de Jaén», en
Jaén.

Denominacién del puesto: Subdirector de Enfermeria.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio. Titulacién: Diplomado Uni-
versitario en Enfermeria/ATS.

Se valorara: Experiencia y Formacién en Gestion Sanitaria.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 10 de mayo de 2002, de la
Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60, 61
y 62 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de ingreso, promocion interna y pro-
mocion profesional de los funcionarios de la Administracién
General de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de las competencias que tiene delegadas por el articulo 1.5
de la Orden de 20 de junio de 1997 (BOJA num. 80, de
12 de julio), anuncia la provision de un puesto de libre desig-
nacién con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en Anexo a la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que redinan los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompafia y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la Ecxma.
Sra. Consejera y seran presentadas en el Registro General
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de la Consejeria de Medio Ambiente (Avda. Manuel Siurot,
nim. 50), dentro del plazo de 15 dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de la presente Reso-
lucién en el BOJA, bien directamente o a través de las oficinas
a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia de solicitud figuraran los datos per-
sonales y el puesto que se solicita, ademas debera ir acom-
pafiada de un «curriculum vitae», en el que se haré constar
el nimero de Registro de Personal, cuerpo de pertenencia
y destino actual, grado personal consolidado, titulos acadé-
micos, puestos de trabajo desempefiados en la Administracién
Publica, afos de servicio, estudios y cursos realizados y cuan-
tos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto
que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacién original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 10 de mayo de 2002.- La Viceconsejera, Isabel
Mateos Guilarte.

Denominacion del puesto: Director COP.
Codigo: 6548410.

Centro directivo: D. P. Jaén.

Centro de destino: D. P. Jaén.

Numero de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Grupos: A-B.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Gestion Medio Natural.
Area relacional: Medio Ambiente.
Nivel: 26.

C. especifico: XXXX- 11.602,68.
Experiencia: 3.

Requisitos RPT:

Localidad: Jaén.

RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria ptblica
para cubrir puestos de trabajo de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60, 61
y 62 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de ingreso, promocion interna y pro-
mocion profesional de los funcionarios de la Administracién
General de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de las competencias que tiene delegadas por el articulo 1.5 de
la Orden de 20 de junio de 1997 (BOJA num. 80, de 12
de julio), anuncia la provision de puestos de libre designacion
con sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de los puestos de trabajo
de libre designacion que se detallan en Anexo a la presente
Resolucion.

Segunda. Podréan participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que retinan los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompafa y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la Ecxma.
Sra. Consejera y seran presentadas en el Registro General
de la Consejeria de Medio Ambiente (Avda. Manuel Siurot,
num. 50), dentro del plazo de quince dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucién en el BOJA, bien directamente o a través de las oficinas
a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia de solicitud figuraran los datos per-
sonales y el puesto que se solicita, ademas debera ir acom-
pafada de un «curriculum vitae», en el que se hara constar
el nimero de Registro de Personal, cuerpo de pertenencia
y destino actual, grado personal consolidado, titulos acadé-
micos, puestos de trabajo desempefiados en la Administracién
Publica, afos de servicio, estudios y cursos realizados y cuan-
tos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto
que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 14 de mayo de 2002.- La Viceconsejera, Isabel
Mateos Guilarte.

Denominacién del puesto: Sv. Administracién General.
Codigo: 2209310.

Centro directivo: D.P. Jaén.
Centro de destino: D.P. Jaén.
Numero de plazas: 1.
Adscripcioén: F.

Grupos: A-B.

Cuerpo: P-A11.

Area funcional: Admén. Publica.
Area relacional:

Nivel: 26.

C. especifico: XXXX- 11.602,68.
Experiencia: 3.

Requisitos RPT:

Localidad: Jaén.

Denominacién del puesto: Secretario/a del Director Gral.
Codigo: 4610.

Centro directivo: D.G. Planificacion.
Centro de destino: D.G. Planificacion.
Ndmero de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Grupo: D.

Cuerpo: P-D1.

Area funcional: Admén. Publica.
Area relacional:

Nivel: 18.

C. especifico: XXXX-6.209,64.
Experiencia: 1.

Requisitos RPT:

Localidad: Sevilla.
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CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 8 de mayo de 2002, de la Dele-
gacioén Provincial de Cérdoba, por la que se convoca
concurso de méritos para la provision de puestos de
trabajo vacantes en la misma.

Vacantes puestos de trabajo en esta Delegacién Provincial,
de acuerdo con lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica
de la Junta de Andalucia, de conformidad con el Decreto
2/2002, de 9 de enero, y en uso de la competencia atribuida
a esta Delegacion Provincial por Orden de 31 de julio de 2000,
BOJA num. 98, de 26 de agosto, de delegacion de com-
petencias en materia de concursos de méritos,

DISPONGO

Articulo tnico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se relacionan en el
Anexo I-A, puestos de estructuras, de la presente Resolucion,
con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Resolucién se convoca concurso de
méritos para la provision de puestos de trabajo actualmente
vacantes en esta Delegacién Provincial de Asuntos Sociales
de Cérdoba, que se relacionan en el Anexo I-A, y con los
requisitos que para cada puesto se especifican, de conformidad
con lo establecido en la Relacion de Puestos de Trabajo (en
adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podran participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situacion de
servicio activo, o en cualquiera de las situaciones adminis-
trativas declaradas por los érganos competentes de la Junta
de Andalucia, y que redinan los requisitos minimos establecidos
en la RPT, a la fecha de terminacion del plazo de presentacion
de solicitudes, con las siguientes excepciones:

a) Para participar por primera vez en procedimientos de
concurso, los funcionarios deberan contar con dos afios de
servicio activo en la Junta de Andalucia.

b) Funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo.

Estos funcionarios sélo podran concursar en el dmbito
de su Consejerfa y Organismos Auténomos de ella dependien-
tes, con las excepciones previstas en la letra i) del presente
apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocion interna o por integracién y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefaban se les computara
el tiempo de desempefio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer péarrafo,
cuando a un funcionario, con ocasion de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computara el tiempo desde la resolucién por
la que se difiere el cese efectivo como desempefiado en el
nuevo puesto.

¢) Funcionarios en situacion de suspension firme.

Mientras perdure esta situacion, estos funcionarios no
podrén participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquélla, deberan acompanar documentacién que asi lo acredite.

d) Funcionarios o personal estatutario de los sectores
docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracion el de «Administracion
Educativa» (AX) o «Administracién Sanitaria» (AS), respec-
tivamente. En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia lo seré con caracter
definitivo de ocupacion.

e) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular o por agrupacion familiar.

Sélo podran participar quienes lleven mas de dos afios
en dicha situacion el dia de la terminacién del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompafar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.

f) Funcionarios en situacion de excedencia por cuidado
de familiares.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de
la Consejeria u Organismo Auténomo en la que tengan reser-
vado el puesto de trabajo, o se encuentren en la situacion
prevista en la letra i) del presente apartado.

g) Funcionarios en situacién de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracion de meéritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacién o, de no tener puesto reservado, el
Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o, en
su defecto, el Ultimo que hubiesen obtenido por concurso.

h) Funcionarios sancionados con traslado con cambio de
residencia.

No podrén obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados, durante tres afos, cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquélla hubiese sido consecuencia de la comisién de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que
se efectud el traslado.

i) Funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en este concurso aquellos
funcionarios que, reuniendo los requisitos y careciendo de des-
tino definitivo, tengan destino provisional en esta Conseje-
ria/00.AA. De no obtener los mismos ninglin puesto de trabajo
y si resulta cubierto el puesto de trabajo que ocupan pro-
visionalmente, se les adscribira por la Viceconsejeria a un pues-
to de trabajo correspondiente a su Grupo de pertenencia y
para el que retinan los requisitos exigidos por la RPT.

2. Funcionarios pertenecientes a Cuerpos o Escalas de
la Administracion no sectorial del Estado.

Estos funcionarios Unicamente podran participar en la pro-
vision de puestos de trabajo para los cuales la RPT contemple
como tipo de Administracién el de «Administracién del Estado»
(AE). En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en dicha RPT.

3. Funcionarios pertenecientes a los Cuerpos de Admi-
nistracion Local con habilitacion de carécter nacional y los
de las Administraciones Locales del ambito territorial de
Andalucia.

Podran participar en la provisién de puestos de trabajo
para los cuales la RPT contemple como tipo de Administracién
el de Administracion Local (AL). En todo caso, habran de reunir
el resto de requisitos exigidos en la referida RPT.

4. Extensién de las reglas del apartado 1.

Las previsiones recogidas en las letras b), ¢), e), f), g
y h) del apartado 1 de esta base seran igualmente aplicables
a los funcionarios a que hacen referencia los apartados 2 y 3.
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Tercera. Méritos valorables.

Sélo se valoraran los méritos alegados y acreditados, que
deberén referirse a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias. No seran objeto de valoraciéon como
méritos los requisitos exigidos en la RPT para el puesto a
que se aspira, los cuales, en todo caso, deberd cumplir el
solicitante.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 2/2002,
de 9 de enero, la valoracion de los méritos se efectuara en
funcion del puesto de que se trate, con sujecién al baremo
establecido en el Anexo Il de la presente Resolucién y con
las reglas aplicables recogidas en el mismo.

La puntuacién maxima a obtener por la aplicacion del
baremo general sera de 30 puntos y por la aplicacion del
baremo de puestos de nivel basico 25 puntos.

La puntuacién obtenida por la aplicacion del baremo se
incrementard en un 10%, con un méaximo de 1,5 puntos,
para los funcionarios que pertenezcan al Cuerpo preferente
que, en su caso, esté establecido en la RPT de que se trate,
sin que, en ningln caso, la puntuacién total pueda exceder
del maximo de 30 puntos establecido para el baremo general
o de 25 puntos para el baremo de puestos de nivel basico.

Por la permanencia en el puesto de trabajo obtenido
mediante el procedimiento de concurso desde el que se par-
ticipe, la puntuacién total obtenida por la aplicacion de este
baremo general se incrementara, a partir de tres afios com-
pletos de servicios, a razon de 0,25 por cada afo, hasta un
maximo de 1,75 puntos, sin que en ningln caso la puntuacién
total pueda exceder del maximo establecido de 30 puntos.

Cuarta. Reglas particulares para la aplicacion del baremo.

1. Reglas particulares para la aplicacion del baremo
general.

Para la aplicacion del baremo general a que se refiere
el apartado A) del Anexo Il, se tendrédn en cuenta, para los
elementos del mismo que a continuacién se sefialan, las
siguientes reglas particulares:

a) Para la «Valoracién del trabajo desarrollado»:

1. Si la experiencia se poseyera en parte en puestos a
que se refiere el apartado 2.1 del baremo general y en parte
en puestos del apartado 2.2 del mismo, y siempre que los
puestos estén dentro de la misma area funcional, relacional
0 agrupacién de éareas, el funcionario podra optar por que
se le valore el puesto efectivamente desempefiado o el que
tenga reservado como titular definitivo. En el caso de no tener
el funcionario puesto reservado, podra valorarse el puesto base
de su Grupo en las areas funcional o relacional corres-
pondientes.

2. Los diez afos se computarén a la fecha de finalizacién
del plazo de presentacién de solicitudes de esta convocatoria,
y de los mismos se excluira el tiempo exigido como experiencia
previa sefalado para ese puesto en la RPT.

3. No obstante, la experiencia exigida en la RPT como
requisito para el desempefio del puesto si podra ser acreditada
en periodo anterior a los 10 afios a que hace mencién el
parrafo anterior, siempre que, efectivamente, no pueda acre-
ditarse en este Ultimo periodo.

4. Para la valoracion del trabajo desarrollado previsto en
los apartados 2.1 y 2.2, el nimero total méaximo de afios
a computar sera de cinco.

5. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuya area relacional coincida con la funcional de dicho pues-
to, sera del 80% de la puntuacion prevista en los apartados 2.1
y2.2.

6. La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el area relacional del puesto desempefiado coincida con
la relacional del puesto solicitado sera del 60% de la pun-
tuacion prevista en los apartados 2.1 y 2.2 del baremo general.

7. La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional se halle agrupada con la propia del puesto
solicitado sera del 40% de la puntuacion prevista en los apar-
tados 2.1 y 2.2 del baremo general, sin que, en ningln caso,
pueda ser de aplicacién de forma acumulativa con la prevista
en los nimeros 5 y 6 anteriores.

b) Para la «Antigliedad»:

La antigiiedad como funcionario de carrera se valorara
por afnos completos de servicio o fracciones superiores a seis
meses.

No se computaran los servicios prestados simultaneamen-
te con otros igualmente alegados.

¢) Para los «Cursos de formacién y perfeccionamiento»:

1. Enlos casos en que se haya superado prueba de aptitud
exigida en su convocatoria, a excepcién de las pruebas exigidas
en la modalidad de formaciéon no presencial, la valoracion
se incrementaréa en un 25%.

2. Los cursos a valorar seran los organizados u homo-
logados por el Instituto Andaluz de Administracion Publica,
el Instituto Nacional de Administracion Publica, la Escuela
Andaluza de Salud Publica, la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia, la Escuela de Animacién Sociocultural de Anda-
lucfa'y el Centro Informético Cientifico de Andalucia. Asimismo,
seran valorados los impartidos, al amparo de los Acuerdos
de Formacion Continua por las organizaciones sindicales.

d) Para la «Valoracion de titulos académicos»:

1. En los puestos de doble adscripcién a Grupos no podra
alegarse como mérito por los funcionarios de Grupo inferior,
y, por tanto, valorarse, la titulacién correspondiente al Grupo
superior en el caso de que se posea.

2. A efectos de equivalencia de titulacion, sélo se admi-
tirdn las reconocidas por el Ministerio competente en la materia
como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, debiendo citarse a continuaciéon de la
titulacién la disposicion en la que se establece la equivalencia
y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica.
Asimismo, no se valorardn como méritos titulos académicos
imprescindibles para la obtencién de otros de nivel superior
que se aleguen.

2. Reglas particulares para la aplicacion del baremo para
los concursos de puestos de trabajo de nivel béasico.

Para la aplicacion del baremo para los concursos de pues-
tos de trabajo de nivel bésico a que se refiere el apartado B)
del Anexo I, se tendran en cuenta las siguientes reglas
particulares:

a) No se valoraran las publicaciones y docencia a que
se refiere el apartado correspondiente del baremo general.

b) La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
rea funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuya area relacional coincida con la funcional de dicho pues-
to, sera del 80% de la puntuacion prevista en la modificacion
primera del baremo.

¢) La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el &rea relacional del puesto desempefado coincida con
la relacional del puesto solicitado sera del 60% de la pun-
tuacioén prevista en la modificacion primera del baremo.

d) La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
4rea funcional se halle agrupada con la propia del puesto
solicitado se valorara aplicando el 40% de la puntuacién pre-
vista en la misma modificacién primera del baremo, sin que,
en ningln caso, pueda ser de aplicacion de forma acumulativa
con la prevista en las letras b) y ¢) anteriores.
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e) También en este caso, el funcionario podra ejercer
la opcién a la que se refiere el punto 1.a).1 de la base cuarta.
En caso de no tener el funcionario puesto reservado, podra
valorarse el puesto base de su Grupo en las areas funcional
o relacional correspondientes.

3. Funcionarios que han desempefado o desempefan
puestos de trabajo no incluidos en la RPT.

Para la valoracién del trabajo desarrollado de aquellos
funcionarios que hayan desempefiado o desempefien puestos
de trabajo no incluidos en la RPT de la Administracion de
la Junta de Andalucia, se considerard como nivel de com-
plemento de destino el que corresponda a los niveles minimos
segun el Grupo de pertenencia del funcionario. Esta norma
sera igualmente de aplicacion al personal docente y sanitario.

4. Acreditacion de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo no adscritos a areas funcionales.

1. La acreditacion del desempefio de puestos por los fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Andalucia
en las distintas areas funcionales, relacionales o agrupacion
de areas establecidas con ocasién de la participacién en el
presente concurso durante el tiempo en que los puestos no
se encontraban adscritos a alguna de ellas se hard por el
propio funcionario solicitante en el impreso de solicitud para
participar, sefialando para el puesto desempefiado que se alega
el &rea que le corresponda.

2. Lo establecido en el parrafo anterior sera, asimismo,
de aplicacion para los funcionarios provenientes de otras Admi-
nistraciones Publicas y de otros sectores de esta Administracién
que participen en el presente concurso.

3. La Comision de Valoracién revisard la acreditacion
formulada en la solicitud por el funcionario, pudiendo modi-
ficarla si no la encontrara adecuada, previo informe del Servicio
de Planificacion y Evaluacion de Puestos de Trabajo de la
Direccién General de Organizacién, Inspeccién y Calidad de
los Servicios de la Consejeria de Justicia y Administracién
Publica.

5. Acreditacion de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo adscritos a areas funcionales.

Respecto a los puestos de trabajo cuya adscripcion a las
correspondientes areas funcionales haya sido establecida
mediante Decreto u Orden de la Consejerfa de Gobernacién,
en desarrollo del articulo 4 del Decreto 65/1996, no sera
necesario que el funcionario sefale en la acreditacion del pues-
to desempenado, a efectos de valoracion del trabajo desarro-
llado, el area o &reas correspondientes, aplicadndose la citada
adscripcién en todo el tiempo de existencia del puesto.

6. Cursos de Formacién Especializada.

1. Los cursos de Formacion Especializada a que se refiere
el articulo 6 del Decreto 249/1997, de 28 de octubre, por
el que se regula el régimen de formacion a impartir por el
Instituto Andaluz de Administracion Publica, seran conside-
rados equivalentes a efectos del cumplimiento del requisito
de experiencia sefialado para los puestos de trabajo que,
teniéndolo establecido en la Relacién de Puestos de Trabajo,
sean convocados a concurso. Las condiciones de equivalencia
seran las que figuren en el certificado de aprovechamiento
expedido por el Instituto Andaluz de Administracion Publica.

2. Los cursos que se apliquen a efectos de la equivalencia
sefialada en el apartado anterior no podrén ser valorados como
méritos en el apartado del baremo correspondiente a cursos
de formacién y perfeccionamiento.

Quinta. Orden de prioridad y empate en la puntuacion.

1. La adjudicacién de los puestos vendra dada por la
puntuacion total obtenida seglin el baremo y el orden de prio-
ridad expresado en la solicitud.

2. En caso de empate en la puntuacion, se acudirad para
dirimirlo, en primer lugar, a la pertenencia al Cuerpo con-
siderado preferente en la RPT vy, en caso de persistir, por
las puntuaciones otorgadas a los méritos enunciados en el
Anexo I, por el orden expresado. De persistir el empate, se
resolvera en favor del funcionario cuya letra inicial del primer
apellido esté primera en el orden determinado en el sorteo
de actuacién de las pruebas selectivas correspondientes a la
Ultima Oferta de Empleo Publico aprobada.

Sexta. Solicitud y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso se
ajustaran al modelo que se publica como Anexo IV, acom-
pafandose de la relacion de preferencia de puestos.

2. Seglin el modelo del Anexo V, dirigidas al titular de
la Delegacion Provincial de Cérdoba, debiendo presentarse
preferentemente en los Registros de los Servicios Centrales
y Delegaciones Provinciales de esta Consejeria, sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

3. El plazo de presentacién de las solicitudes de par-
ticipacion sera 20 dias hébiles, a contar desde el siguiente
al de la publicacién de esta Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

4. Los puestos de trabajo solicitados deberan ser enu-
merados por orden de prioridad en el Anexo V de esta Reso-
lucién. A estos efectos, se considerara un solo puesto aquéllos
incluidos en un mismo codigo de la RPT.

Séptima. Alegacién y acreditacién de méritos y requisitos.

1. Los concursantes cumplimentaran el Anexo VI o el VI,
en su caso, por cada puesto de trabajo solicitado, en el/los
que procederan a la autobaremacién de sus méritos, segin
el baremo de esta convocatoria. En caso de discrepancias entre
lo sefialado en el Anexo VI o VIl y lo senalado en el Anexo V,
prevalecera lo que el funcionario especifique en este Ultimo
Anexo.

2. Los méritos se valorardn si son alegados y constan
en la autobaremacion practicada y se acreditaran documen-
talmente siempre que no consten inscritos o anotados en el
Registro General de Personal.

3. La justificacion documental en esta fase del concurso
consistira en aportacion de fotocopia bajo el texto «es copia
del original» suscrito por el solicitante, que se responsabiliza
de su veracidad. La documentacion anexa a la solicitud debera
ir grapada o encuadernada, ordenada y enumerada segun el
orden en que se citan los méritos en el Anexo Il y, a con-
tinuacién, los documentos que acrediten los requisitos exigidos
para el puesto, en su caso, por la RPT.

4. En los casos en que la RPT contenga requisitos de
titulacion, la misma deberé justificarse documentalmente Uni-
camente en el caso de que no se encuentre inscrita en el
Registro General de Personal.

Octava. Condicién de convivencia familiar.

En el supuesto de estar interesados en las vacantes de
una misma localidad que se anuncian en este concurso dos
funcionarios que retinan los requisitos exigidos, podran con-
dicionar sus peticiones, por razén de convivencia familiar, al
hecho de que ambos obtengan destino en este concurso y
localidad, entendiéndose, en caso contrario, anulada la peti-
cion efectuada por ambos. Los funcionarios que se acojan
a esta peticiéon condicional deberén concretarlo en su instancia
y acompanfar fotocopia de la peticion del otro funcionario.

Novena. Funcionarios con discapacidad.

Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud de vacantes la adaptacion del puesto
0 puestos de trabajo solicitados. La Comision de Valoracion
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podra recabar del interesado, incluso en entrevista personal,
la informacién que estime necesaria en orden a la adaptacién
solicitada, asi como el dictamen de los 6rganos técnicos com-
petentes de la Administracién laboral, sanitaria o asistencial
correspondiente, respecto de la procedencia de la adaptacion
y de la compatibilidad con el desempefio de las tareas y fun-
ciones del puesto en concreto.

Décima. Comisién de Valoracion.

1. Los méritos se valoraran por la Comision de Valoracion
compuesta por los miembros que se recogen en el Anexo Il

2. La Comision de Valoracién estard constituida como
minimo por siete miembros, de entre los cuales uno actuara
en calidad de Presidente y otro en calidad de Secretario.

3. Formara parte de la Comisién de Valoracién un miem-
bro por cada una de las Organizaciones Sindicales presentes
en la Mesa Sectorial de Negociacién de la Administracién Gene-
ral de la Junta de Andalucia.

El nimero de representantes de las Organizaciones Sin-
dicales no podré ser igual o superior al de los miembros desig-
nados por la Administracion.

4. Todos los miembros de la Comisién deberan pertenecer
a Grupos de titulacion igual o superior al exigido para los
puestos convocados. Asimismo, deberan poseer grado per-
sonal o desempefiar puestos de nivel igual o superior al de
los convocados.

Undécima. Lista provisional.

1. Una vez finalizado el proceso de valoracion, se pro-
cedera a la publicacion de la lista provisional de destinos adju-
dicados en la Consejerfa convocante, sus Delegaciones Pro-
vinciales y las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica.

2. En el plazo de 10 dias habiles, contados a partir del
dia siguiente a la publicacion, los interesados podran presentar
las reclamaciones que estimen oportunas y solicitar, si lo
desean, vista de su expediente a los efectos de comprobar
la valoracion efectuada del mismo.

Duodécima. Resolucion.

1. Terminado el proceso de revisién de las reclamaciones
presentadas y vista de expedientes solicitadas, la Comisién
de Valoracién propondra a la autoridad convocante el nom-
bramiento de los candidatos que hayan obtenido mayor pun-
tuacion para cada puesto, en funcién del orden de prioridad
solicitado por los mismos.

2. La resolucién habra de ser motivada y debera quedar
acreditada en la misma la observancia del procedimiento debi-
do y la valoraciéon final de los méritos de los candidatos
propuestos.

3. La resolucién del presente concurso debera efectuarse
en el plazo maximo de cuatro meses.

4. La Comisién de Valoracién debera recabar, antes de
realizar la propuesta de resolucion, informe del Registro Gene-
ral de Personal respecto a la toma de posesion de funcionarios
solicitantes que hayan participado en otros concursos, con
objeto de evitar que se queden puestos de trabajo vacantes.

Decimotercera. Destinos.

1. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de ins-
tancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para el
peticionario, sin que puedan modificarse los puestos solicitados
ni los codigos expresados en las solicitudes, ni el orden de
preferencia, no pudiendo el funcionario desistir de su solicitud
de participacién una vez finalizado el proceso de valoracion
y publicada la lista provisional de destinos adjudicados. Los
destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo que durante
el plazo posesorio, excluidas las prérrogas de incorporacion,
los interesados obtengan otro destino por convocatoria publica
en Boletin Oficial, en cuyo caso podran optar por uno de los
dos, viniendo obligados a comunicar por escrito a esta Dele-
gacion Provincial convocante y a la Direccién General de la
Funcion Publica de la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica, en el término de tres dias desde la publicacién de
la adjudicacion, la opcion realizada.

2. Los traslados que se deriven de los destinos que se
adjudiquen en el presente concurso tendrén la consideracion
de voluntarios y, en consecuencia, no generaran derecho a
indemnizacion, sin perjuicio de las excepciones previstas en
el régimen de indemnizaciones por razén del servicio.

3. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria
podran ser excluidos de la misma como consecuencia de la
necesidad de ejecucién de una sentencia judicial.

Decimocuarta. Plazos de toma de posesion.

1. El plazo para tomar posesién del nuevo destino obtenido
serd de tres dias habiles si no implica cambio de residencia
del funcionario, o de un mes si comporta cambio de residencia
0 el reingreso al servicio activo. EI cambio de residencia debera
justificarse documentalmente ante el 6rgano ante el cual se
tomara posesion mediante la presentacion del certificado de
empadronamiento u otro documento que verifique el mismo.

2. El plazo de toma de posesién empezara a contarse
a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse
dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de
la resolucion del concurso en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Si la resolucién comporta el reingreso al servicio
activo, el plazo de toma de posesién deberd computarse desde
dicha publicacion.

3. Tras la toma de posesion, el Viceconsejero de Asuntos
Sociales podra conceder una prérroga de incorporaciéon hasta
un maximo de 20 dias habiles si el destino implica cambio
de residencia y asi lo solicita el interesado por razones
justificadas.

4. El cdmputo de los plazos posesorios se iniciara cuando
finalicen los permisos o licencias que, en su caso, se hayan
concedido al interesado, salvo que por causas justificadas el
drgano convocante acuerde motivadamente suspender el dis-
frute del mismo.

5. Efectuada la toma de posesién, el plazo posesorio se
considerara como de servicio activo a todos los efectos, excepto
en los supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia
voluntaria o excedencia para el cuidado de hijos, una vez
transcurrido el primer afo.

Cordoba, 8 de mayo de 2002.- El Delegado, Manuel
Séanchez Jurado.
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ANEXO Il
BAREMO APLICABLE

A) BAREMO GENERAL APLICABLE A LOS PUESTOS CON-
TENIDOS EN EL ANEXO I-A

1. Grado personal.

El grado personal reconocido, en relacién con el nivel
de los puestos convocados, se valorara hasta un maximo de
6 puntos, en la forma siguiente:

a) Por poseer un grado superior al nivel del puesto soli-
citado: 6 puntos.

b) Por poseer un grado igual al nivel del puesto solicitado:
5 puntos.

¢) Por poseer un grado inferior en uno o dos niveles al
nivel del puesto solicitado: 4 puntos.

d) Por poseer un grado inferior en tres o cuatro niveles
al nivel del puesto solicitado: 3 puntos.

e) Por poseer un grado inferior en cinco o mas niveles
al nivel del puesto solicitado: 2 puntos.

2. Valoracioén del trabajo desarrollado.

La valoracién del trabajo desarrollado se llevard a cabo
teniendo en cuenta la experiencia profesional obtenida en los
diez ultimos afios en el desempefio de puestos pertenecientes
al area funcional, relacional o agrupacién de areas del con-
vocado, valorandose en relacion con el nivel de los puestos
solicitados hasta un méaximo de 10 puntos y en funcién de
la forma de provisién del puesto de trabajo, conforme a la
siguiente distribucion:

1. Puestos desempefiados con caracter definitivo o con
caracter provisional no sefalados en el nimero siguiente:

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel superior al solicitado: 2 puntos por afo, hasta
un méaximo de 10 puntos.

b) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de igual nivel que el solicitado: 1,7 puntos por ano,
hasta un maximo de 8,5 puntos.

¢) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en uno o dos niveles al solicitado:
1,4 puntos por afio, hasta un méximo de 7 puntos.

d) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en tres o cuatro niveles al solicitado:
1,1 puntos por afio, hasta un méximo de 5,5 puntos.

e) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en cinco o mas niveles al solicitado:
0,8 puntos por afio, hasta un maximo de 4 puntos.

2. Puestos desempefiados con caracter provisional:

a) Al amparo del articulo 30 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacién de la Funcion Publica de la
Junta de Andalucfa.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,8 puntos por afio, con un méaximo de 4 puntos.

No obstante, si por la aplicaciéon del baremo, la puntuacién
fuese inferior a la correspondiente del puesto base de su Grupo
en las areas funcional o relacional de aquél, se aplicara esta
Ultima.

b) Al amparo del articulo 29 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenaciéon de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,6 puntos por afio, con un méaximo de 3 puntos.

3. Antigliedad.

La antigiedad como personal funcionario se computara
por afios completos de servicio o fraccion superior a seis meses,
valordndose hasta un méximo de 6,5 puntos, a razén de 0,25
puntos por afo.

4. Cursos de formacion y perfeccionamiento.

La asistencia a cursos de formacion y perfeccionamiento
de una duracion minima de veinte horas lectivas y relacionados
con el puesto solicitado se valorara hasta un maximo de 3
puntos, en la forma siguiente:

a) Por cursos de duracién entre 20 y menos de 40 horas
lectivas: 0,3 puntos por cada uno.

b) Por cursos de duracién entre 40 y menos de 100
horas lectivas: 0,5 puntos por cada uno.

¢) Por cursos de duracién de 100 o mas horas lectivas:
1 punto por cada uno.

5. Valoracion de titulos académicos.

La posesidn de titulaciones académicas directamente rela-
cionadas con el puesto al que se concursa, aparte de la exigida
para acceder al Grupo o Grupos a que esta adscrito el puesto,
se valorara hasta un méximo de 3 puntos, en la forma siguiente:

a) Por el titulo de Doctor: 1,5 puntos por cada uno.

b) Poreltitulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equi-
valente: 1 punto por cada uno.

c) Por el titulo de Diplomado Universitario o equivalente:
0,75 puntos por cada uno.

d) Por el resto de titulaciones: 0,5 puntos por cada una.

6. Publicaciones y docencia.

Las publicaciones y docencia relacionadas con el puesto
de trabajo solicitado se valoraran hasta un maximo de 1,5
puntos:

a) Las convocatorias estableceran los requisitos y pun-
tuacién que deberadn reunir las publicaciones para su valo-
racion, si bien deberén poseer, en todo caso, un caracter cien-
tifico, divulgativo o docente y haber sido publicadas con el
correspondiente ISBN o ISSN.

b) La imparticién de cursos de formacién y perfeccio-
namiento organizados o autorizados por el IAAP y el INAP
se valoraré a razén de 0,10 puntos por cada 10 horas lectivas.
En todos los casos de participacion en docencia sélo se valo-
raran los cursos impartidos por una sola vez, aunque se repita
su imparticion.

B) BAREMO PARA LOS CONCURSOS DE PUESTOS DE TRA-
BAJO DE NIVEL BASICO APLICABLE A LOS PUESTOS
CONTENIDOS EN EL ANEXO I-B

En los concursos de méritos en los que los puestos con-
vocados correspondan al nivel basico de cada Grupo o Cuerpo
se aplicara el baremo establecido en el apartado A) de este
Anexo, con las siguientes modificaciones:

1.2Enel apartado «2. Valoracion del trabajo desarrollado»,
dicha valoracion se llevaré a cabo teniendo en cuenta el desem-
pefo de puestos de trabajo de cada nivel en el area funcional
correspondiente, valorandose hasta un maximo de 7 puntos,
en la forma que se expresa a continuacion:
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a) Por desempefar actualmente un puesto de nivel igual
al del puesto solicitado: 7 puntos.

b) Por desempefiar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en uno o dos niveles al del puesto solicitado: 5 puntos.

¢) Por desempenar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en tres o cuatro niveles al del puesto solicitado: 3 puntos.

d) Por desempenfar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en mas de cuatro niveles al del puesto solicitado: 2 puntos.

2.2 En el apartado «4. Cursos de formacién y perfec-
cionamiento», la valoracién sera hasta un méximo de 2,5
puntos, con la misma distribucion segln la duracién de los
CUrsos.

ANEXO Il

COMISION DE VALORACION

Presidente: Don Alejandro Morilla Arce.
Presidenta suplente: Dofia Ana M.2 Porras Puga.
Vocales:

- Don Juan Manuel Mayorgas Hurtado.
- Don Javier Moya Huertos.

- Don Alejandro Vicario Yaglez.

- Don Alfonso Balsera Rosado.

- Don Rafael Valverde Aranda.

- Don Victor Salamanca Maesso.

Vocales suplentes:

- Dofa Blanca Gema Sanchez Cabrero.
- Don José Maria Lorite Rodriguez.

Vocal Secretario: Don Juan Graciano Ramos.
Vocal Secretario suplente: Don Emilio Juan Cabezas
Benitez.

Ver Anexos 4, 5, 6 y 7 en paginas 5.441 a 5.448 del BOJA
nim. 41, de 9.4.2002

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 9 de mayo de 2002, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se convoca oposicién
para cubrir una plaza de Personal Laboral vacante en
esta Universidad, en la categoria profesional de Deli-
neante (Grupo Il), mediante el sistema de acceso libre.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 276/1998,
de 22 de diciembre (BOJA de 19 de enero de 1999), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria,
y con el fin de atender las necesidades de personal de admi-
nistracion y servicios, este Rectorado, en uso de las com-
petencias que le estan atribuidas en el articulo 20 de la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, en
relacion con el articulo 2.e) de la misma norma, y en el articu-
lo 49 del Decreto 276/1998, de 22 de diciembre citado, ha
resuelto convocar pruebas selectivas para el ingreso en la cate-
goria profesional de Delineante, con sujecién a las siguientes
bases de convocatoria.

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 1 plaza
en la categoria profesional de Delineante, mediante el sistema
general de acceso libre.

1.2. Del total de las plazas se reservard un 3% para
ser cubiertas por personas con minusvalia con grado de dis-
capacidad igual o superior al 33%, de acuerdo con la dis-
posicion adicional decimonovena de la Ley 23/1988, de 28
de julio, de modificacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica. En el
supuesto de no ser éstas cubiertas se acumularan a las res-
tantes plazas convocadas.

1.3. La realizacién de estas pruebas selectivas se ajustara
alo establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcion Publica, modificada por la
Ley 23/1988, de 28 de julio; en el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General
del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado; en el vigente Convenio Colectivo de trabajo
de ambito interprovincial del personal laboral de las Univer-
sidades Andaluzas (BOJA de 30 de enero de 1994); en el
Decreto 276/1998, de 22 de diciembre (BOJA de 19 de enero
de 1999), por el que se aprueban los Estatutos de la Uni-
versidad de Almeria, y a las normas de esta Resolucion.

1.4. El procedimiento de seleccion de aspirantes sera el
de oposicion, con las valoraciones, pruebas, puntuaciones y
materias que se especifican en el Anexo |.

1.5. El programa que ha de regir las pruebas selectivas
es el que figura en el Anexo Il de esta convocatoria.

1.6. El primer ejercicio se iniciara a partir del 1 de julio
de 2002. La fecha, hora y lugar del mismo se fijara en la
Resolucién del Rectorado en que se aprueben las listas de
admitidos y excluidos.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de uno
de los Estados miembros de la Unién Europea, o nacional
de aquellos Estados a los que en virtud de los Tratados Inter-
nacionales, celebrados por la Unién Europea vy ratificados por
Espafa, sea de aplicacion la libre circulacion de los traba-
jadores en los términos en que ésta se halle definida en el
Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea. También
podrén participar el conyuge, descendientes y descendientes
del cényuge, de los espanoles y de los nacionales de paises
miembros de la Unién Europea, siempre que no estén sepa-
rados de derecho, menores de veintiin afios o mayores de
dicha edad que vivan a sus expensas.

Este Ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion a fami-
liares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espafa.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber cum-
plido los sesenta y cinco afnos.

c) Estar en posesién del titulo de BUP, Bachiller Superior,
Formacién Profesional de Segundo Grado o equivalente o haber
superado las pruebas de acceso a la Universidad para mayores
de 25 afios. Exclusivamente a los efectos de equiparacion
de la titulacién exigida para acceder a este Grupo lll, se valorara
la experiencia laboral acreditada documentalmente, mediante
contrato de trabajo o similar, por periodo no inferior a seis
meses.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica 0 psiquica que sea incompatible con el desempefio de
las correspondientes funciones.
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e) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
correspondientes funciones.

2.2. Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 debe-
ran poseerse en el dia de la finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de
la toma de posesion como funcionarios de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selec-
tivas deberdn hacerlo constar en instancia que seré facilitada
gratuitamente por las Subdelegaciones del Gobierno de cada
Provincia y en las Comunidades Auténomas, asi como en el
Servicio de Gestién de Personal de esta Universidad de Almeria.
Asimismo, la convocatoria y el modelo de solicitud
podran obtenerse via Internet en la direccion «web»:
http://www.ual.es/Universidad/Personal/PAS/all.htm. A la ins-
tancia se acompafara una fotocopia simple del Documento
Nacional de Identidad, pasaporte u otro documento de iden-
tificacion suficiente. Los aspirantes que no posean la nacio-
nalidad espafiola y tengan derecho a participar deberan pre-
sentar dos fotocopias del documento que acredite su nacio-
nalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo
de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo
de nacional de otro Estado con el que tenga dicho vinculo.
Asimismo, deberan presentar declaracién jurada o promesa
de éste de que no esta separado de derecho de su conyuge
y, en su caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expensas
0 esta a su cargo.

3.2. Los aspirantes con minusvalias deberan indicarlo
en la solicitud, para lo cual se utilizard el recuadro 5 de la
misma. Asimismo deberan solicitar expresandolo en el recua-
dro nimero 6, las posibles adaptaciones de tiempo y medios
para la realizacién de los ejercicios en que esta adaptacién
sea necesaria.

3.3. Las solicitudes se dirigiran al Excelentisimo Sefior
Rector de la Universidad de Almeria en el plazo de veinte
dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién
de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

3.4. La presentacién de solicitudes se haré en el Registro
General de la Universidad o en la forma establecida en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

3.5. Los aspirantes deberan justificar, mediante resguardo
original que deberd unirse a la solicitud de participacién en
las pruebas selectivas, haber abonado los derechos de examen
que ascenderan a la cantidad de 18,03 €, mediante ingreso
o transferencia bancaria en la cuenta corriente numero
3058.0130.18.2731007006 abierta al efecto en Cajamar,
con el titulo «Universidad de Almeria. Concursos y Oposicio-
nes», especificando en tal resguardo el nombre y apellidos,
el Documento Nacional de Identidad y el codigo de la plaza
objeto de la presente convocatoria (LL/02/02).

En ningln caso la presentacién y pago en el Banco supon-
dra sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma,
de la solicitud ante el 6rgano expresado en la base 3.3 de
esta Resolucidn.

Seran excluidos los aspirantes que no hayan abonado
la cantidad citada dentro del plazo habilitado para la presen-
tacion de instancias, prescrito en la base 3.3 citada, no con-
cediéndose plazo alguno adicional para el abono de las
mismas.

3.6. Aquellos aspirantes que aleguen la experiencia pro-
fesional a que se refiere la base 2.1.c) deberan adjuntar junto
con la solicitud de admisién a las pruebas, fotocopia de los
documentos que acrediten dicha experiencia.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacién de instancias, el
Rector de la Universidad de Almeria dictard Resolucién en
el plazo méximo de un mes, que se publicara en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y en la que ademas de declarar
aprobada la lista de admitidos y excluidos, se nombrara el
Tribunal Calificador y se recogera el lugar y la fecha de comien-
zo de los ejercicios, asi como la relacion de los aspirantes
excluidos con indicacién de las causas de exclusion. En la
lista debera constar en todo caso apellidos, nombre y nimero
del Documento Nacional de Identidad.

4.2. Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio 0 a peticién del interesado; en todo caso,
la Resolucion a que se refiere la base anterior establecera
un plazo de diez dias habiles para subsanacién de errores.

4.3. Los derechos de examen seran reintegrados, de oficio,
a los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de
la realizacion de las pruebas selectivas.

5. Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal Calificador de estas pruebas sera nom-
brado por el Rector de la Universidad de Almeria y publicado
segln lo estipulado en la base 4.1 de esta convocatoria.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificAndolo al Rector de la Universidad de Almeria,
cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en
el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, o si hubieren realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en
los cinco afos anteriores a la publicacién de la convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el parrafo anterior.

5.3. Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selec-
tivas se publicaré en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
Resolucion por la que se nombren a los nuevos miembros
del Tribunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido
su condicién por alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4. A partir de su constitucién, el Tribunal, para actuar
vélidamente, requerird la presencia de la mayoria absoluta
de sus miembros, titulares o suplentes.

5.5. El Tribunal resolveré todas las dudas que pudieran
surgir en la aplicacion de estas normas, asi como lo que se
deba hacer en los casos no previstos. El procedimiento de
actuacién del Tribunal se ajustara en todo momento a lo dis-
puesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

5.6. El Tribunal podré disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de asesores especialistas para las pruebas correspon-
dientes de los ejercicios que estimen pertinentes, limitdndose,
dichos asesores, a prestar su colaboracién en sus especia-
lidades técnicas. La designacién de tales asesores debera
comunicarse al Rector de la Universidad de Almeria.

5.7. El Tribunal Calificador adoptaré las medidas precisas
en aquellos casos en que resulte necesario, de forma que
los aspirantes con minusvalias gocen de similares condiciones
para la realizacion de los ejercicios que el resto de los demas
participantes. En este sentido se estableceran para las personas
con minusvalias que lo soliciten, en la forma prevista en la
base 3.2, las adaptaciones posibles en tiempo y medios para
su realizacion.
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5.8. El Presidente del Tribunal adoptaré las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios que sean escritos y
no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que
se conozca la identidad de los aspirantes, utilizando para ello
los impresos aprobados por la Orden del Ministerio para las
Administraciones Publicas de 18 de febrero de 1985 («Boletin
Oficial del Estado» del 22), o cualesquiera otros equivalentes.

5.9. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendré su sede en el Rectorado de la Universidad
de Almeria, Carretera de Sacramento sin numero, teléfono
950/01.51.26. El Tribunal dispondréd que, en su sede, al
menos una persona, miembro o no del Tribunal, atendera
a cuantas cuestiones sean planteadas en relacién con estas
pruebas selectivas.

5.10. El Tribunal que actlie en estas pruebas selectivas
tendra la categoria 3.2 de las recogidas en el Anexo V del
Decreto 54/1989, de 21 de marzo, («Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia», de 21 de abiril).

5.11. Enningln caso el Tribunal podré aprobar ni declarar
que han superado el proceso selectivo un nlmero superior
de aspirantes que el de plazas convocadas. Cualquier pro-
puesta de aprobados que contravenga lo establecido seré nula
de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. En cualquier momento, el Tribunal podré requerir
a los opositores para que acrediten su identidad.

6.2. El orden de actuacién de los opositores se iniciara
por sorteo efectuado por el Tribunal.

6.3. Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes
no comparezcan, salvo en los casos debidamente justificados
y libremente apreciados por el Tribunal.

6.4. Una vez comenzado el proceso selectivo, los suce-
sivos anuncios de la celebracion de las restantes pruebas debe-
ran hacerse publicos por el Tribunal en los locales donde se
hayan celebrado las pruebas anteriores y por cualquier otro
medio si se juzga conveniente, con doce horas, al menos,
de antelacién del comienzo de las mismas, si se trata del
mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si es nuevo ejercicio.

6.5. Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes care-
ce de los requisitos necesarios para participar en la convo-
catoria, lo comunicara al Rector de la Universidad de Almeria,
el cual debera dar cuenta a los 6rganos competentes de las
inexactitudes o falsedades en que hubieran podido incurrir
los aspirantes, a los efectos procedentes.

7. Listas de aprobados y presentacion de documentacion.

7.1. Al finalizar cada uno de los ejercicios obligatorios
de la oposicion, el Tribunal hard publicas en los lugares de
examen y en el Servicio de Gestién de Personal de la Uni-
versidad las relaciones de aspirantes que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a la exigida para su superacion,
segun el Anexo | de esta convocatoria.

7.2. Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara
publica la relacién de aspirantes aprobados por orden de pun-
tuacién, en las que constaran las calificaciones de cada uno
de los ejercicios de la oposicion y la calificacién final, obtenida
ésta Ultima segln lo dispuesto en el Anexo | de esta con-
vocatoria. Al efecto de confeccionar dicha relacion, el Tribunal
declarara que ha superado las pruebas selectivas el/la can-
didato/a que haya obtenido la mayor calificacién final, no
pudiendo contener la misma un ndmero de aprobados superior
al nimero de plazas convocadas, tal como establece la base
5.11 de esta Resolucion.

7.3. Dicha relacién serd elevada al Rector de la Uni-
versidad, con propuesta de contratacién como personal laboral
del candidato/a que haya superado el proceso selectivo.

7.4. En el plazo de veinte dias héabiles a contar desde
la publicacién en el Servicio de Gestion de Personal de la
Universidad de las relaciones de aprobados a que se refiere
la base anterior, el/la aspirante que figure en la misma debera
presentar en el Registro General de la Universidad o en la
forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
los siguientes documentos:

a) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer
enfermedad ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio.

b) Fotocopia debidamente compulsada del titulo de BUP,
Bachiller Superior, Formacién Profesional de Segundo Grado
o equivalente o justificacion de haber superado las pruebas
de acceso a la Universidad para mayores de 25 afos.

c¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario de ninguna de las Admi-
nistraciones Publicas ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas, segin el modelo que figura como
Anexo Il a esta convocatoria.

d) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro
Civil correspondiente.

e) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién
de minusvalidos deberén presentar certificacion, de los Orga-
nos competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
o de la Comunidad Auténoma correspondiente, que acredite
tal condicion, e igualmente deberan presentar certificacién de
los citados Organos de la Administracion sanitaria acreditativa
de la compatibilidad con el desempefio de tareas o funciones
correspondientes.

7.5. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentaren la documentacion, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefalados en la base 2, no podran ser contratados
y quedaran anuladas las actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la
solicitud de participacién.

7.6. Por la autoridad convocante, y a propuesta del Tri-
bunal Calificador, se procederé a la contratacién como personal
laboral, mediante Resolucion que se publicara en el tablén
de anuncios del Servicio de Gestién de Personal de la Uni-
versidad de Almeria.

8. Norma Final.

La presente resolucion agota la via administrativa, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE
24.12.2001) y en el articulo 60 de los Estatutos de la Uni-
versidad de Almeria, aprobados por Decreto 276/1998, de
22 de diciembre (BOJA de 19.1.1999, BOE de 16.3.1999).
Contra la misma podra interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Almeria en el plazo de dos meses a partir de la publicacién
de esta Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regu-
ladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE del
14.7.1998), o potestativamente recurso de reposicién ante
éste Organo en el plazo de un mes a partir igualmente de
la publicacion de esta Resolucién seglin establece el articulo
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE 27.11.1992) en su nueva redac-
cion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE
14.1.1999).

Almeria, 9 de mayo de 2002.- EI Rector, Alfredo Martinez
Almécija.
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ANEXO |

Codigo plaza: LL/02/02.
Categoria profesional: Delineante.

Centro/Dpto./Servicio: Unidad Técnica y Servicio de Man-
tenimiento, Equipamiento y Obras.

Grupo: 1.
NUm. de plazas 1.

A) Ejercicios y valoracion.

La oposicién estara formada por un primer ejercicio tedrico
(en el tiempo méximo de dos horas) y un segundo ejercicio
practico (en el tiempo que estime oportuno el Tribunal), que
versaran sobre aspectos del programa que figura en el Anexo |
de esta convocatoria.

B) Calificacion de las pruebas.

1. Los ejercicios seran calificados sobre una puntuacion
maxima de 30 puntos para cada ejercicio. Tendrén caracter
eliminatorio y sera necesario obtener 15 puntos en cada uno
de ellos, para superarlos.

2. La calificacién final vendra determinada por la suma
de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los dos
ejercicios.

ANEXO Il

Programa

Tema 1. Conocimiento y empleo del material de dibujo.

Tema 2. Dibujo geométrico. Toma de datos. Croquizacion.

Tema 3. Reproduccion de planos. Escalas.

Tema 4. Acotaciones. Rotulacion.

Tema 5. Proyecciones. Perspectivas.

Tema 6. Secciones y sombreados.

Tema 7. Disefio asistido por ordenador. Aplicacion del
CAD en 2Dy 3D: Gestién de archivos de dibujo.

Tema 8. Bloques y bibliotecas.

Tema 9. Tablero digitalizador.

Tema 10. Plotters. Impresoras. Reproducciones a color.

Tema 11. Conocimiento sobre representaciones gréaficas
de los edificios y urbanizaciones:

11.1. Edificios Publicos: Estructuras, albafileria, carpin-
terfas, revestimientos, instalaciones diversas.

11.2. Urbanizaciones: Pavimentaciones, redes de servi-
Cios.

11.3. Parques y jardines.
11.4. Instalaciones deportivas. Tamanos.

Tema 12. Supresién de barreras arquitecténicas en edi-
ficios publicos y urbanizaciones.

Tema 13. Trabajo con Pantallas de Visualizacién Directa
(PVD’s), higiene postural y riesgos del entorno ambiental en
trabajos de administracién. Normas basicas para el personal
de administracion en situaciones de emergencia en la Uni-
versidad. Conocimiento de sefializacién de seguridad y salud
en lugares de trabajo.

Tema 14. Il Convenio Colectivo del Personal al Servicio
de las Universidades Publicas Andaluzas (BOJA de 30 de
junio de 1994).

Tema 15. Decreto 276/1998, de 22 de diciembre, por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria.

ANEXO Il

Declaracién Jurada

Don/Dofa
con domicilio en
y Documento Nacional de Identidad nimero
declaro bajo juramento o promete, a efectos de contratado
como Personal Laboral de la Universidad de Almeria, que no
ha sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de ninguna de las Administraciones Publicas, ni se halla inha-
bilitado para el ejercicio de funciones publicas.

RESOLUCION de 15 de mayo de 2002, de la
Universidad de Coérdoba, por la que se declara apro-
bada la relacién de admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas para ingreso por el sistema de promocion
interna en la Escala Administrativa y se publica la com-
posicidn del Tribunal que ha de juzgar dichas pruebas.

En cumplimiento de lo dispuesto en las bases 4.1 y 4.2
de la convocatoria de las pruebas selectivas para ingreso en
la Escala Administrativa de esta Universidad de 14 de febrero
de 2002 (BOJA de 14 de marzo).

Este Rectorado ha resuelto declarar aprobada la relacion
de aspirantes admitidos y excluidos a las referidas pruebas,
acordando que con esta misma fecha se hagan publicas las
relaciones en el tablén de anuncios del Rectorado de esta
Universidad, con sede en C/ Alfonso XIlII, 13.

Para subsanar el defecto que haya motivado su exclusién
u omisién de las relaciones de admitidos, los aspirantes dis-
pondran de un plazo de diez dias naturales contados a partir
del siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa.

Los aspirantes que dentro del plazo sefalado no sub-
sanaren la exclusion o alegaren la omisién, justificando su
derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

La inclusion de los aspirantes en la lista de admitidos
no supone, en ningun caso, el reconocimiento por parte de
la Universidad de que aquéllos retinen los requisitos exigidos
para el nombramiento como funcionarios de carrera de la Esca-
la Administrativa, que deberan acreditarse segln lo establecido
en la base 8.1 de la convocatoria.

Se convoca a todos los aspirantes para la celebracion
del primer ejercicio, que tendra lugar el préximo dia 5 de
julio de 2002 en la Facultad de Derecho, a las 17,30 horas.

Los opositores deberan ir provisto de DNI o pasaporte y
del material de escritura siguiente: Lapiz de grafito nim. 2
y goma de borrar.

Asimismo, el Tribunal queda de la siguiente forma:

Tribunal Titular:

Presidente: Don José Roldén Canfas, Vicerrector de Gestion
y Recursos, por delegacién del Excmo. Sr. Rector Magnifico.
Vocales:

Don Juan José Pérez y Valverde, Gerente de la Uni-
versidad.

Don Rafael Ortega Dominguez, Jefe de Seccidon de PAS.

Don Rafael Baena Prados, en representacion del Personal
de Administracion.

Don Fernando A. Palomares Garcia, en representacion
del Personal de Administracion.

Secretaria: Dofia M.2 Carmen Medina Romero, Jefa Secre-
taria de Gerencia.
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Tribunal Suplente:

Presidente: Don Manuel Torralbo Rodriguez, Secretario
General.
Vocales:

Don Diego Cabello Morente, Jefe de Seccién Presu-
puestos.

Donfa Valle Calderdn Sillero, Jefa de Negociado.

Dofia Olga Nogués Palou, en representacion del Personal
de Administracion.

Don Antonio Requena Fernandez, en representacion del
Personal de Administracion.

Secretario: Don Francisco Alcantara Otero, Administrativo.

Cordoba, 15 de mayo de 2002.- El Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.

ANEXO

LISTA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS CON EXPRESION DE LA
CAUSA DE EXCLUSION

Apellidos y nombre: Cafiero Gutiérrez, Concepcion.
DNI: 30.017.589-H.
Causa de exclusion: H.

CAUSA DE EXCLUSION

H: No cumplir el requisito 2.1.c) de la convocatoria.

RESOLUCION de 7 de mayo de 2002, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se hace publica la com-
posicién de la Comisidn que habra de resolver Con-
cursos para la provision de plazas de Cuerpos Docentes
Universitarios.

Por Resolucion de 15 de noviembre de 2001 (BOE de
14 de diciembre), se hizo publica la Comisién para juzgar
una plaza del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad,
Area de Conocimiento: «Periodismo-112», convocada por
Resolucién de 15 de marzo de 2001 (BOE de 5 de abril).

Habiéndose dado el supuesto contempladoen el art. 12.a)
del R.D. 1888/1984, de 26 de septiembre (BOE de 26 de
octubre), al haberse producido las renuncias del Presidente
Titular y del Presidente Suplente.

Este Rectorado ha resuelto lo siguiente:

Nombrar Presidenta Titular de la citada Comisién a dofia
M.2 Josefa Bezunartea Valencia, Catedratica de Universidad
de la Universidad del Pais Vasco.

Nombrar Presidente Suplente a don Alfonso Javier Fer-
nandez del Moral, Catedratico de Universidad de la Universidad
Complutense de Madrid.

Hacer publica la composicion de la citada Comisién que
habré de resolver el Concurso, que figura como Anexo a la
presente Resolucion.

La citada Comision debera constituirse en un plazo no
superior a cuatro meses, a contar desde la publicacion de
la presente Resolucion en el Boletin Oficial del Estado.

Contra la presente Resolucion, los interesados podran pre-
sentar la reclamacién prevista en el articulo 6, apartado 8,
del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre (Boletin
Oficial del Estado de 26 de octubre), ante el Rector de la
Universidad de Sevilla, en el plazo de quince dias habiles
a partir del dia siguiente al de su publicacion.

Sevilla, 7 de mayo de 2002.- El Rector, Miguel Florencio
Lora.

CONCURSO CONVOCADO POR RESOLUCION DE 15 DE
MARZO DE 2001

(BOE DE 5 DE ABRIL)
CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: PERIODISMO - 112
Comision Titular:

Presidenta: Dona M.2 Josefa Bezunartea Valencia, Cate-
drética de Universidad del Pais Vasco.
Vocales:

Don Ivan Tubau Comamala, Catedratico de Universidad
de la Universidad Auténoma de Barcelona.

Dona Maria Carmen Pefafiel Saiz, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad del Pais Vasco.

Dofia Concepcion Alonso Garréan, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal Secretario: Don José Manuel Gomez Méndez, Pro-
fesor Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comision Suplente:

Presidente: Don Alfonso Javier Fernandez del Moral, Cate-
dratico de Universidad de la Universidad Complutense de
Madrid.

Vocales:

Don Enrique Saperas Lapiedra, Catedratico de Universidad
de la Universidad Pompeu Fabra.

Dofa Asuncién Bernardez Rodal, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Don Luis Alberto Chillén Asencio, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad Autbnoma de Barcelona.

Vocal Secretaria: Dofia Pastora Moreno Espinosa, Pro-
fesora Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.
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3. Otras disposiciones

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

ACUERDO de 15 de mayo de 2002, de la Mesa
del Parlamento, sobre adjudicacion de una beca para
la formacion de personal en el Gabinete de Prensa
del Parlamento de Andalucia.

Vista la propuesta realizada por la Comision Calificadora
de la Convocatoria de una beca para la formacion de personal
en el Gabinete de Prensa del Parlamento de Andalucia, con-
vocada por Acuerdo de la Mesa del Parlamento de Andalucia
de 5 de diciembre de 2001 (BOJA de 3 de enero de 2002),
de conformidad con lo establecido en las bases de la con-
vocatoria, la Mesa del Parlamento de Andalucia, en sesion
celebrada el dia 15 de mayo de 2002,

HA ACORDADO

Primero. Adjudicar la beca para la formacion de personal
en el Gabinete de Prensa del Parlamento de Andalucia a dofia
Maria Esther Garcia Garcia.

Segundo. Aprobar el listado de los siguientes candidatos
por orden de puntuacion, a los efectos determinados en el
Ultimo parrafo de la base novena de la Convocatoria. Dicho
listado se adjunta como Anexo.

Sevilla, 15 de mayo de 2002, El Letrado Mayor, José A.
Viboras Jiménez.

ANEXO

Relaciéon de aspirantes por orden de puntuacion, a los
efectos previstos en el Ultimo péarrafo de la base novena de
la Convocatoria de una beca para la formacién de personal
en el Gabinete de Prensa del Parlamento de Andalucia:

- Don Francisco Javier Vazquez Pantién.
- Don Javier Garcfa Padilla.

- Dofa Noelia Marquez Arias.

- Dofia Sonsoles Garcia Rodriguez.

- Dofa Sonia Carballo Najarro.

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 13 de mayo de 2002, de la
Secretaria General para el Deporte, por la que se hacen
publicas las subvenciones concedidas al amparo de
la Orden que se cita.

De conformidad con lo establecido en el articulo 109
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma Andaluza, y al amparo de la Orden de 21 de marzo
de 1997, por la que se regula un procedimiento de cola-
boracién entre la Consejeria y las Entidades Locales Andaluzas
para la construccion de instalaciones deportivas, ha resuelto
hacer publicas las subvenciones que se citan, consecuencia
de los convenios suscritos con las Entidades Locales subven-
cionadas, una vez finalizadas las actuaciones objeto de los
mismos, con indicacion de los importes y aplicaciones
presupuestarias.

Beneficiario: Ayuntamiento de EIl Cuervo (Sevilla).
Importe: 389.489,40 euros (64.805.584 ptas.).
Finalidad: Construccion de Pabellon Polideportivo.
Aplicacién presupuestaria: 38A.76100.

Beneficiario: Ayuntamiento de Cérdoba.

Importe: 757.189,67 euros (125.985.761 ptas.).
Finalidad: Construccion Polideportivo de Valdeolleros.
Aplicacién presupuestaria: 38A.76100.

Sevilla, 13 de mayo de 2002.- El Secretario General para
el Deporte, Manuel Prado Fernandez.

RESOLUCION de 13 de mayo de 2002, de la
Secretaria General para el Deporte, por la que se hacen
publicas las subvenciones concedidas al amparo de
la Orden que se cita.

De conformidad con lo establecido en el articulo 109
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma Andaluza, y al amparo de la Orden de 21 de marzo
de 1997, por la que se regula un procedimiento de cola-
boracién entre la Consejeria y las Entidades Locales Andaluzas
para la construccion de instalaciones deportivas, ha resuelto
hacer publicas las subvenciones que se citan, consecuencia
de los convenios suscritos con las Entidades Locales subven-
cionadas, una vez finalizadas las actuaciones objeto de los
mismos, con indicacion de los importes y aplicaciones
presupuestarias.

Beneficiario: Universidad de Jaén.

Importe: 1.267.826,43 euros (210.948.568 ptas.).

Finalidad: Construccién Campo Futbol-Rugby y Urbani-
zacién en Complejo Deportivo Universidad.

Aplicacién presupuestaria: 46A.74100.

Sevilla, 13 de mayo de 2002.- El Secretario General para
el Deporte, Manuel Prado Fernandez.

RESOLUCION de 13 de mayo de 2002, de la
Direccion General de Tecnologia e Infraestructuras
Deportivas, por la que se hacen publicas las subven-
ciones concedidas al amparo de la Orden que se cita.

De conformidad con lo establecido en el articulo 109
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma Andaluza, y al amparo de la Orden de 21 de marzo
de 1997, por la que se regula un procedimiento de cola-
boracién entre la Consejeria y las Entidades Locales Andaluzas
para la construccion de instalaciones deportivas, ha resuelto
hacer publicas las subvenciones que se citan, consecuencia
de los convenios suscritos con las Entidades Locales subven-
cionadas, una vez finalizadas las actuaciones objeto de los
mismos, con indicacion de los importes y aplicaciones
presupuestarias.

Beneficiario: Ayuntamiento de El Cuervo (Sevilla).
Importe: 84.595,63 euros (14.075.528 ptas.).
Finalidad: Complementario de Pabellén Polideportivo.
Aplicacién presupuestaria: 38A.76100.

Beneficiario: Ayuntamiento de Alora (Mélaga).
Importe: 289.499,75 euros (48.168.705 ptas.).
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Finalidad: Terminacién de Pabell6n Polideportivo.
Aplicacién presupuestaria: 38A.76100.

Sevilla, 13 de mayo de 2002.- El Director General, Luis
Miguel Pons Moriche.

RESOLUCION de 15 de mayo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Jaén, por la que se aprueban
las listas definitivas de admitidos y excluidos a la con-
vocatoria de subvenciones en materia de infraestruc-
tura turistica correspondiente al ejercicio 2002, al
amparo de la Orden que se indica.

En virtud de Resolucion de la Direccién General de Pla-
nificacion Turistica de 19 de diciembre de 2001 (BOJA nim.
10, de 24.1.2002), se efectla convocatoria de subvenciones
en materia de Infraestructura Turistica dirigida a Entidades
Locales y empresas correspondiente al ejercicio 2002; a tenor
de lo establecido en el art. 9 de la Orden de la Consejeria
de Turismo y Deporte de 22 de diciembre de 2000 (BOJA
num. 6, de 16.1.2001), por la que se regula el procedimiento
para la concesién de subvenciones en materia de infraestruc-
tura turistica, y finalizado el plazo para subsanar los defectos
de estas solicitudes otorgado en virtud de Resolucién de 18
de marzo de 2002 (BOJA nim. 45, de 18.4.2002), esta
Delegacién Provincial

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas definitivas de solicitantes admi-
tidos y excluidos a la citada convocatoria. En el caso de soli-
citantes excluidos, se indican las causas de exclusién conforme
se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Las listas correspondientes quedaran expuestas
para conocimiento publico en el tablén de anuncios de esta
Delegacién Provincial de Turismo y Deporte de Jaén, sita en
el Paseo de la Estacion, nim. 19, 3.2 planta.

Contra la presente Resolucion podra interponerse recurso
de reposicién con caracter potestativo en el plazo de un mes
a contar a partir del dia siguiente a su publicacién, conforme
a lo dispuesto en el art. 117 de la ley 30/1992, de 26 de
noviembre, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero, o
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucfa en el plazo de dos meses, contados de la misma forma,
de conformidad con lo establecido en el art. 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Jaén, 15 de mayo de 2002.- La Delegada, Marta Jiménez
Castellano.

ANEXO I (ENTIDADES PRIVADAS)

Codigo

Descripcion causas de exclusion

Caédigo Descripcién causas de exclusion

01 No completa los datos requeridos segtin el modelo
de solicitud de acuerdo con el Anexo | de la Orden

02 Fecha presentacion de instancia fuera de plazo

03 Instancia sin firmar

04 El solicitante no estd contemplado en la Orden
como beneficiario de la subvencion

05 El objeto incumple parcialmente las condiciones
recogidas en la Orden para ser considerado sub-
vencionable

06 El objeto incumple totalmente las condiciones reco-
gidas en la Orden para ser considerado subven-
cionable

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

No se aporta copia compulsada de DNI y NIF,
en caso de solicitante persona fisica

Para solicitante persona juridica, no se aporta (co-
pia compulsada):

8.a) CIF

8.b) Razdn social o denominacién completa, esta-
tutos

8.c) Copia compulsada de la escritura de cons-
titucion inscrita en el Registro Mercantil, segun
legislacion mercantil que le sea aplicable

Para solicitante Cooperativas, Asociaciones y
demas Entidades, no se aporta (copia
compulsada):

9.a) CIF

9.b) Escritura de constitucion

9.c) Estatutos de la sociedad inscritos en el Registro
correspondiente

No se aporta acreditacion de la representacion
mediante poder bastanteado o cualquier medio
admitido en derecho

No se aporta declaracion expresa responsable
sobre las ayudas (publicas o privadas, nacionales
o0 internacionales) que tiene solicitadas o conce-
didas para el mismo proyecto, debiendo especi-
ficarse en ella la entidad concedente y el importe,
€n su caso

No se aporta declaracién expresa responsable de
no estar iniciada la actividad o inversion a la fecha
de la solicitud y de iniciarse en el afio de la con-
vocatoria correspondiente

No se aporta declaracién expresa responsable de
tener la consideracién de PYME conforme a las
normas de la Uniéon Europea

No se aporta declaracién expresa responsable del
compromiso de financiacién del presupuesto que
no se subvenciona, con expresion de otras fuentes
de financiacion, en su caso

No se aporta declaracién expresa responsable de
no haber sido objeto de resolucién administrativa
o judicial firme de reintegro o justificacién de su
ingreso

No se aporta descripcion completa de la actividad
o proyecto de inversion a ejecutar, comprensiva
de:

17.a) Memoria descriptiva o proyecto, en su caso
(incluyendo documentacion grafica)

17.b) Plazo previsto para la ejecucion y desarrollo
de la inversion

17.c) Presupuesto desglosado

No se aporta titulo acreditativo de la condicion de
explotador o arrendatario, en el caso de que la
gestion no corresponda al solicitante de la ayuda,
asi como autorizacién del propietario
Incumplimiento de los requisitos exigidos en la nor-
mativa turistica de aplicacion (en particular, falta
de inscripcion en el Registro de Turismo de
Andalucia)

No se aporta documentacion acreditativa del cum-
plimiento de los criterios de priorizacién que se
especifica en el apartado 4 de la convocatoria



Sevilla, 11 de junio 2002

BOJA nim. 68

Pagina nim. 9.905

Codigo

ANEXO II (ENTIDADES LOCALES ANDALUZAS)

Descripcion causas de exclusion

01
02

03

04

05

07

08

09

10

11

12

13

14

Fecha de presentacion de la solicitud fuera de plazo
Impreso de solicitud sin firmar o con omision de
datos requeridos segun el modelo de solicitud, de
acuerdo con el Anexo | de la Orden de convocatoria
El objeto incumple totalmente las condiciones para
ser considerado subvencionable

El objeto incumple parcialmente las condiciones
para ser considerado subvencionable

No se aporta certificacién del correspondiente
acuerdo del Pleno Municipal u Organo competente
aprobando:

6.a) Solicitar acogerse a los beneficios de la
convocatoria

6.b) Aceptar el contenido y las estipulaciones del
convenio-tipo (Anexo Ill, Orden de convocatoria)
6.c) Asumir el compromiso de financiacion del pre-
supuesto que no se subvencione, con expresion
de otras fuentes de financiacion que puedan
concurrir

6.d) Indicacion de estar iniciada la inversion o ini-
ciarse en el ejercicio de la publicacién de la con-
vocatoria y no estar finalizada la ejecucién del pro-
yecto al solicitar las ayudas.

No se aporta documentacion descriptiva de la
inversion a realizar:

7.a) Memoria descriptiva o proyecto, en su caso
(incluyendo documentacion grafica)

7.b) Desarrollo de la inversion y plazo previsto para
su ejecucion

7.c) Presupuesto desglosado

No se aporta certificacion de que los terrenos, edi-
ficios o instalaciones donde se pretende realizar
la inversion son de su titularidad, y no estan some-
tidos a cargas, gravdmenes o servidumbres, o
documento suficiente que acredite la disponibilidad
necesaria para ejecutar la inversion proyectada y/o
desarrollo de la actividad

En caso de embellecimiento de zonas con pro-
cedimiento incoado para su catalogacion como
conjunto histérico o ya declaradas como tales, no
se aporta resolucién de la Consejeria de Cultura
por la que se incoa el procedimiento correspon-
diente 0, en su caso, resolucién de inscripcién
No se aporta certificado acreditativo de la concesién
de otras ayudas publicas o privadas, nacionales
o internacionales, para la misma finalidad, indi-
cando importe y entidad concedente

No se aporta declaracién expresa responsable de
no haber sido objeto de resolucién administrativa
o judicial firme de reintegro o justificacién de su
ingreso

No se aporta acreditacién de la personalidad de
quien realiza la solicitud

No se aporta documentacion acreditativa del cum-
plimiento de los criterios de priorizacién que se
especifica en el apartado 4 de la convocatoria
Incumplimiento de los requisitos exigidos en la nor-
mativa turistica de aplicacién (en particular, falta
de inscripcion en el Registro de Turismo de
Andalucfa)

RESOLUCION de 15 de mayo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Jaén, por la que se aprueban
las listas definitivas de admitidos y excluidos a la con-
vocatoria de subvenciones en materia de Turismo Rural
correspondiente al ejercicio 2002, al amparo de la
Orden que se indica.

En virtud de Resolucion de la Direccion General de Pla-
nificacién Turistica de 19 de diciembre de 2001 (BOJA nim.
10, de 24.1.2002), se efectlia convocatoria de subvenciones
en materia de Turismo Rural dirigida a Entidades Locales y
empresas correspondiente al ejercicio 2002; A tenor de lo
establecido en el art. 9 de la Orden de la Consejeria de Turismo
y Deporte, de 22 de diciembre de 2000 (BOJA num. 6, de
16.1.2001), por la que se regula el procedimiento general
para la concesién de subvenciones en materia de Turismo
Rural, y finalizado el plazo para subsanar los defectos de las
solicitudes recibidas otorgado mediante Resolucién de 18 de
marzo de 2002 (BOJA nim. 44, de 16.4.2002), esta Dele-
gacion Provincial

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas definitivas de solicitantes admi-
tidos y excluidos a la citada convocatoria. En el caso de soli-
citantes excluidos, se expresan las causas de exclusiéon con-
forme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Las listas quedaran expuestas para conocimien-
to publico en el tablén de anuncios de esta Delegacién Pro-
vincial de Turismo y Deporte de Jaén, sita en el Paseo de
la Estacién nim. 19, 3.2 planta.

Contra la presente Resolucién podra interponerse recurso
de reposicidon con caracter potestativo en el plazo de un mes
a contar a partir del dia siguiente al de su publicacion, conforme
a lo dispuesto en el art. 117 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero, o
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia en el plazo de dos meses, contados de la misma forma,
de conformidad con lo establecido en el art. 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Jaén, 15 de mayo de 2002.- La Delegada, Marta
Jiménez Castellano.

ANEXO | (EMPRESAS)

Caédigo Descripcién causas de exclusion

1 No completa los datos requeridos seglin el modelo

de solicitud de acuerdo con el Anexo | de la reso-

lucién de convocatoria

Fecha presentacion de instancia fuera de plazo

Instancia sin firmar

El solicitante no estd contemplado en la Orden

reguladora como beneficiario de la subvencion

5 El objeto incumple parcialmente las condiciones
recogidas en la Orden para ser considerado sub-
vencionable

6 El objeto incumple totalmente las condiciones reco-
gidas en la Orden para ser considerado subven-
cionable

7 No se aporta copia compulsada de DNI y NIF,
en caso de solicitante persona fisica

8 Para solicitante persona juridica, no se aporta (co-
pia compulsada):

~wn
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Codigo Descripcion causas de exclusion

Codigo

Descripcion causas de exclusion

8.a) CIF

8.b) Razdn social o denominacién completa, esta-
tutos

8.c) Copia compulsada de la escritura de cons-
titucién inscrita en el Registro Mercantil, segln
legislacion mercantil que le sea aplicable

9 Para solicitante Cooperativas, Asociaciones y demas
Entidades, no se aporta (copia compulsada):

9.a) Tarjeta de identificacion fiscal

9.b) Documentacién constitutiva

9.c) Estatutos de la sociedad inscritos en el Registro
correspondiente

11 No se aporta acreditacién de la representacion
mediante poder bastanteado o cualquier medio
admitido en derecho

12 No se aporta declaracion expresa responsable
sobre las ayudas (pUblicas o privadas, nacionales
o0 internacionales) que tiene solicitadas o conce-
didas para el mismo proyecto, debiendo especi-
ficarse en ella la entidad concedente y el importe,
€en su caso

13 No se aporta declaracién expresa responsable de
no estar iniciada la actividad o inversion a la fecha
de la solicitud y de iniciarse en el afio de la
convocatoria

14 No se aporta declaracién expresa responsable de
tener la consideracién de PYME conforme a las
normas de la Unién Europea

15 No se aporta declaracion expresa responsable del
compromiso de financiacién del presupuesto que
no se subvenciona, con expresion de otras fuentes
de financiacion, en su caso

16 No se aporta declaracién expresa responsable de
no haber sido objeto de resolucién administrativa
o judicial firme de reintegro o justificacién de su
ingreso

17 No se aporta descripcion completa de la actividad
o0 proyecto de inversién a ejecutar, comprensiva de:

17.a) Memoria descriptiva o proyecto, en su caso
(incluyendo documentacion gréfica)

17.b) Plazo previsto para la ejecucion y desarrollo
de la inversion

17.c) Presupuesto desglosado

18 No se aporta titulo acreditativo de la condicion de
explotador o arrendatario, en el caso de que la
gestion no corresponda al solicitante de la ayuda,
asf como autorizacién del propietario

19 Incumplimiento de los requisitos exigidos en la nor-
mativa turistica de aplicacion (en particular, falta
de inscripcion en el Registro de Turismo de
Andalucia)

20 No se aporta documentacion acreditativa del cum-
plimiento de los criterios de priorizacion que se
especifican en el apartado 4 de la convocatoria

ANEXO II (ENTIDADES LOCALES ANDALUZAS)

Codigo Descripcion causas de exclusion

01 Fecha de presentacion de la solicitud fuera de plazo
02 Impreso de solicitud sin firmar o con omisién de
datos requeridos segun el modelo de solicitud, de
acuerdo con el Anexo | de la Orden de convocatoria

03

04

05

07

08

09

10

11

12

13

El objeto incumple totalmente las condiciones para
ser considerado subvencionable

El objeto incumple parcialmente las condiciones
para ser considerado subvencionable

No se aporta certificacién del correspondiente
acuerdo del Pleno Municipal u Organo competente
aprobando:

6.a) Solicitar acogerse a los beneficios de la
convocatoria

6.b) Aceptar el contenido y las estipulaciones del
convenio-tipo (Anexo Ill, Orden de convocatoria)

6.c) Asumir el compromiso de financiacion del pre-
supuesto que no se subvencione, con expresion
de otras fuentes de financiacion que puedan
concurrir

6.d) Indicacion de estar iniciada la inversion o ini-
ciarse en el ejercicio de la publicacién de la con-
vocatoria y no estar finalizada la ejecucién del pro-
yecto al solicitar las ayudas

No se aporta documentacion descriptiva de la
inversion a realizar:

7.a) Memoria o proyecto, en su caso (incluyendo
documentacion grafica)

7.b) Desarrollo de la inversién y plazo previsto para
Su ejecucion

7.c) Presupuesto desglosado

No se aporta certificacion de que los terrenos, edi-
ficios o instalaciones donde se pretende realizar
la inversion son de su titularidad, y no estan some-
tidos a cargas, gravdmenes o servidumbres, o
documento suficiente que acredite la disponibilidad
necesaria para ejecutar la inversion proyectada y/o
desarrollo de la actividad.

En caso de embellecimiento de zonas con pro-
cedimiento incoado para su catalogacién como
conjunto histérico o ya declaradas como tales, no
se aporta resolucion de la Consejeria de Cultura
por la que se incoa el procedimiento correspon-
diente o, en su caso, resolucion de inscripcién.

No se aporta certificado acreditativo de la concesion
de otras ayudas publicas o privadas, nacionales
o internacionales, para la misma finalidad, indi-
cando importe y entidad concedente

No se aporta declaracién expresa responsable de
no haber sido objeto de resolucién administrativa
o judicial firme de reintegro o justificacién de su
ingreso

No se aporta acreditacion de la personalidad de
quien realiza la solicitud

No se aporta documentacion acreditativa del cum-
plimiento de los criterios de priorizacién que se
especifica en el apartado 4 de la convocatoria

Incumplimiento de los requisitos exigidos en la nor-
mativa turistica de aplicacién (en particular, falta
de inscripcién en el Registro de Turismo de
Andalucia)
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 15 de mayo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Jaén, por la que se publica
la relacién de peticionarios de ayudas en materia de
Promocién Comercial correspondientes al ejercicio
2002 cuya solicitud esta incompleta y de los docu-
mentos que deben aportar, asi como la relacién de
los que han sido excluidos por no reunir los requisitos
exigidos en la convocatoria.

En cumplimiento del art. 6 de la Orden de 27 de febrero
de 2002 (BOJA nim. 29, de 9.3.02) por la que se establecen
las normas reguladoras de ayudas en materia de promocién
comercial en relacién con el art. 59.5.b) de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (Ley 30/92) y del art. 9.2.e) del Decre-
to 254/01, de 20 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento que regula los procedimientos para la concesion
de subvenciones y ayudas publicas por la Administracion de
la Junta de Andalucia y sus Organismos Auténomos, y una
vez revisadas las solicitudes presentadas, esta Delegacion
Provincial

HA RESUELTO

Primero. Anunciar la publicacién del listado de peticio-
narios cuya solicitud estd incompleta junto con la documen-
tacion que deben aportar, concediendo a los interesados un
plazo de diez dias habiles a contar desde el siguiente al de
la publicacién de esta Resolucién para subsanar la falta o
acompanen los documentos preceptivos que se sefialan, indi-
candoles que de no hacerlo asi se les tendra por desistidos
en su peticién, previa resolucion, que se dictara en los términos
del art. 42.1 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, Ley 30/92, de 26 de noviembre, y todo ello en cum-
plimiento del art. 71 de la antedicha Ley 30/92, asi como
el art. 8.1 de la Orden de la convocatoria de 27.2.02.

Segundo. Anunciar la publicacion del listado de peticio-
narios cuya solicitud ha sido excluida con indicacion del motivo
de la misma, advirtiéndoles que la presente Resolucién pone
fin a la via administrativa, pudiéndose interponer por los inte-
resados recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo competente del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses, con-
tados desde el dia siguiente al de su notificacion, de con-
formidad con lo establecido en los articulos 46.1 de la Ley
29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, o potestativo recurso de reposicion
ante este 6rgano en el plazo de un mes, contado desde el
dia siguiente al de su notificacién, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 117.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Tercero. Tanto el listado de peticionarios con documen-
tacion incompleta como el listado de peticionarios cuya soli-
citud ha sido excluida podran ser consultados en el tablén
de anuncios de esta Delegacidn, sita en Paseo de la Estacion,
19-1.2 planta, de Jaén.

Jaén, 15 de mayo de 2002.- El Delegado, Fernando
Calahorro Téllez.

RESOLUCION de 8 de mayo de 2002, de la Dele-
gacioén Provincial de Malaga, por la que se amplia el
plazo para resolver y notificar las solicitudes de ins-
cripcion en el Registro de Comerciantes y Actividades
Comerciales de Andalucia, al amparo del Decreto que
se cita.

El Decreto 19/2000, de 31 de enero, por el que se regula
la organizacién y funcionamiento del Registro de Comerciantes
y Actividades Comerciales de Andalucia, establece en su articu-
lo 5.2 un plazo maximo de tres meses para resolver y notificar
las solicitudes de inscripcién en el mismo.

La Disposicién Transitoria Unica del Decreto 19/2000,
en su redaccion modificada por el Decreto 79/2000, de 13 de
marzo, y posteriormente por el Decreto 276/2001, de 18 de
diciembre, establece que los comerciantes que ya estén ejer-
ciendo su actividad desde la publicacion del Decreto regulador
del Registro deberan proceder a inscribirse en el mismo antes
del dia 1 de enero de 2003.

La obligacion de inscripcion en el Registro de Comer-
ciantes y Actividades Comerciales, unida a la amplitud de
afectados por dicha obligacion, ha provocado la presentacion
de un elevado nimero de solicitudes, resultando insuficientes
los medios personales y materiales existentes en esta Dele-
gacion Provincial, a la que corresponde tramitar la inscripcion
en el Registro.

Por ello, una vez agotados los medios a disposicién posi-
bles, no es posible resolver las solicitudes presentadas dentro
del plazo reglamentariamente establecido, por lo que resulta
necesario proceder a su ampliacién, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 42.6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

En su virtud, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Ampliar a seis meses el plazo maximo para resolver y
notificar las solicitudes de inscripcién en el Registro de Comer-
ciantes y Actividades Comerciales de Andalucia que se pre-
senten a partir del dia siguiente de la entrada en vigor de
esta Resolucién hasta el 31 de diciembre de 2002.

Contra la presente Resolucion no cabe recurso alguno,
de acuerdo con el articulo 42.6 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Malaga, 8 de mayo de 2002.- El Delegado, José Cosme
Martin Jiménez.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

DECRETO 144/2002, de 7 de mayo, por el que
se autoriza al Ayuntamiento de Santiago de Calatrava
(Jaén) la adopcidn de escudo heraldico, bandera y sello
municipal.

El Ayuntamiento de Santiago de Calatrava, en la provincia
de Jaén, consciente del valor que suponen los simbolos terri-
toriales para delimitar, vincular e identificar a la comunidad
que representan, ha estimado oportuno adoptar su escudo
heraldico, bandera y sello municipal con el fin de perpetuar
los hechos mas relevantes y peculiares de su historia.

Los dos conceptos basicos que se han escogido para ser
representados en el blasén municipal son la figura de Santiago
Apostol y la Orden Militar de Calatrava, en cuyos extensos
dominios se integré esta localidad durante la Edad Media.
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La Orden Militar de Calatrava fue la primera que se cred
en la Peninsula para defender las fronteras del sur del asedio
musulman y contaba con la concesion de todos los castillos
que conquistaran a los musulmanes. De esta manera, Santiago
de Calatrava se fundd en el afo 1220, como ocurrid con
otras poblaciones, coincidiendo con el auge del culto al Apdstol
Santiago.

A tal efecto, con arreglo a las facultades que le confieren
las disposiciones legales vigentes y previa evacuacion de los
informes técnicos pertinentes, el Pleno del Ayuntamiento, en
sesién ordinaria celebrada el 31 de marzo de 2000, acordd,
por unanimidad de la totalidad del pleno corporativo, iniciar
el procedimiento para la adopcion de escudo, bandera y sello
municipal, ordenando la tramitacién del expediente en cuanto
a su publicidad conforme al articulo 2 del Decreto 14/1995,
de 31 de enero, por el que se regula el procedimiento para
la aprobacion y rehabilitacion de escudos heraldicos, banderas
y otros simbolos de las Entidades Locales de la Comunidad
Auténoma de Andalucia. Asi, el expediente fue sometido a
informacién publica mediante edictos insertos en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia nimero 82, de 18 de julio de 2000,
sin que se hubieran presentado alegaciones durante el plazo
habilitado al efecto.

Solicitado informe de la Real Academia de Cérdoba, de
Ciencias, Bellas Letras y Nobles Artes, lo ha emitido en sentido
desfavorable, por una serie de consideraciones que acuerda
en sesion plenaria de fecha 11 de enero de 2001. Al mismo
tiempo se aporta un modelo alternativo de escudo mas acorde
con los postulados del arte del blason. En cuanto al sello,
el informe remite expresamente a lo regulado en el parrafo
cuarto del Anexo Il del citado Decreto 14/1995 de 31 de
enero.

El Pleno del Ayuntamiento de Santiago de Calatrava, reu-
nido en sesion extraordinaria celebrada el 18 de mayo de
2001, adopta, por unanimidad de todos los miembros cor-
porativos, nuevo acuerdo manteniendo la propuesta originaria
de 31 de marzo de 2000 vy ratificada el 26 de mayo del
mismo afio. No obstante, en reconocimiento del principio
heraldico de no superponer metal sobre metal, se introduce
una modificacién en el primer cuartel del escudo, sustituyendo
el metal de plata por el de sable para la figura ecuestre del
Apdstol Santiago. Por otra parte, se incorpora la preceptiva
grafila doble al sello municipal.

Estas modificaciones son remitidas nuevamente a la Real
Academia de Cérdoba que, con fecha 2 de octubre de 2001,
emite informe favorable, aunque incluye recomendaciones en
lo relativo a realzar el cromatismo del campo de los cuarteles
del escudo. Este segundo informe se traslada al Ayuntamiento
de Santiago de Calatrava, el cual reunido en Pleno en sesién
extraordinaria de 11 de marzo de 2002, acuerda por una-
nimidad ratificarse en el modelo armero aprobado en Pleno
de 18 de mayo de 2001.

El expresado expediente se ha sustanciado conforme a
lo establecido en el articulo 22.2.b) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y en
el Decreto 14/1995, de 31 de enero, por el que se regula
el procedimiento para la aprobacién y rehabilitacién de escudos
heraldicos, banderas y otros simbolos de las Entidades Locales
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia confiere com-
petencia exclusiva a la Comunidad Auténoma de Andalucia
en materia de Régimen Local.

En su virtud, al amparo de lo establecido en el articu-
lo 2, apartado 7, del Decreto 14/1995, de 31 de enero, y
del articulo 26.15 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobier-
no y la Administracion de la Comunidad Auténoma, a pro-
puesta del Consejero de Gobernacién y previa deliberacién
del Consejo de Gobierno en su reunion del dia 7 de mayo
de 2002,

DISPONGO

Primero. Autorizar al Ayuntamiento de Santiago de Cala-
trava (Jaén) para adoptar escudo heraldico, bandera y sello
municipal, que quedardn organizados del siguiente modo:

Escudo: Cortado. Primer cuartel: En campo de oro, la
figura de Santiago Apdstol a caballo, con yelmo y con espada
empufada, todo de sable sobre terraza de sinople. Segundo
cuartel: En campo de oro, la Cruz de Calatrava de gules. Al
timbre, Corona Real Espafola cerrada.

Bandera: De tafetan, en la proporcién de una vez y media
mas larga que ancha, que, en campo con dos fajas paralelas
de igual altura y simétricas, de colores blanco (plata) la superior
y carmesi (gules) la inferior, cargaréa integramente con su timbre
el escudo, ajustando el eje geométrico de éste al centro del
vexilo, con una altura igual a los dos tercios del ancho de
la bandera.

Sello: Tamafio mayor: Con un diametro de 50 milimetros
y de una sola cara. El campo del sello contendra el escudo
municipal. La orla o corona circular del sello estara separada
del campo de éste por una gréfila doble y rematada exter-
namente por otra similar. Contendra, rodeando el campo del
sello, la siguiente inscripcién: Excmo. Ayuntamiento de San-
tiago de Calatrava. Jaén. Andalucia. Espafa.

Tamafno menor: Con un didmetro de 35 milimetros y de
una sola cara. El campo del sello contendra el escudo muni-
cipal. La orla o corona circular del sello estard separada del
campo de éste por una grafila doble y rematada externamente
por otra similar. Contendra, rodeando el campo del sello, la
siguiente inscripcién: Excmo. Ayuntamiento de Santiago de
Calatrava. Jaén. Andalucia. Espanfa.

Segundo. El presente Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Contra el presente Decreto, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso de reposicion ante este
6rgano en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a aguél en que tenga lugar su publicacién, o interponer direc-
tamente el recurso contencioso-administrativo, ante los corres-
pondientes érganos judiciales de este orden, en el plazo de
dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, todo ello de
conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 7 de mayo de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

ALFONSO PERALES PIZARRO
Consejero de Gobernacion

ORDEN de 8 de mayo de 2002, por la que se
concede subvencidn a la Diputacién Provincial de Gra-
nada, con objeto de financiar la operacién de crédito
contraida con el Banco de Crédito Local para la eje-
cucion de proyectos de obras y servicios correspon-
dientes a los Fondos Ordinarios del ejercicio 2001 rea-
lizados por las Corporaciones Locales incluidas en con-
cierto con el Inem y afectas al Programa de Fomento
de Empleo Agrario 2001.

Determinada por Decreto 163/2001, de 3 de julio, la
financiaciéon por la Administracion de la Junta de Andalucia
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de los créditos que, durante el ejercicio 2001, contraigan las
Diputaciones Provinciales con el Banco de Crédito Local para
la ejecucién de proyectos de obras y servicios realizados por
las Corporaciones Locales en concierto con el Inemy de acuer-
do con el Programa de Fomento de Empleo Agrario, la Dipu-
tacion Provincial de Granada ha solicitado de esta Consejeria,
de conformidad con el Convenio tripartito Administracién de
la Junta de Andalucia/Banco de Crédito Local/Diputaciones
Provinciales, asi como con el suscrito entre la Administracion
de la Junta de Andalucia y dicha Diputacion Provincial, la
subvencién a que hace referencia el articulo 2 de la citada
normativa, acompafandose de expediente en el que quedan
debidamente acreditados los extremos a que hace referencia
el articulo 4 del mismo Decreto.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me confieren
la Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma y el Decreto 163/2001, de 3 de julio, de financiacién
de los créditos contraidos por las Diputaciones Provinciales
con el Banco de Crédito Local para la ejecucién de proyectos
de obras municipales afectas al Programa de Fomento de
Empleo Agrario 2001,

DISPONGO

Primero. Se concede a la Diputacién Provincial de Gra-
nada una subvencién por importe de 784.884,88 euros,
correspondiente al 75% de las cantidades que en concepto
de amortizacion de capital e intereses ha de sufragar la citada
Diputacién Provincial al Banco de Crédito Local por los prés-
tamos concedidos para la ejecucion de los proyectos de obras
y servicios afectos a los Fondos Ordinarios del Programa de
Fomento de Empleo Agrario del ejercicio 2001 que se indican
en el Anexo.

Segundo. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8
del Decreto 163/2001, de 3 de julio, y a los efectos de financiar
el coste de materiales de los proyectos de obras y servicios
que se indican en el Anexo, la Diputacién Provincial de Gra-
nada podra disponer del préstamo suscrito con el Banco de
Credito Local por un importe maximo de 392.442,44 euros,
equivalente al 50% del importe de la subvencién concedida.

La disposicién del 50% restante podré realizarse una vez
quede acreditado el abono del primero, mediante certificacion
del Interventor de la Diputacién Provincial en la que se rela-
cionen los pagos efectivamente realizados con cargo al mismo.

Todo ello sin perjuicio de la disposicién de fondos de
la parte de capital que corresponde a la aportacién de la propia
Diputacién Provincial.

Tercero. La Diputacion Provincial de Granada deberé remi-
tir a la Consejeria de Gobernacion, antes del 30 de septiembre
del afio 2002, la valoracion definitiva de las obras y servicios
efectuados, aportando certificacion acreditativa de los siguien-
tes extremos:

a) La cuantia del préstamo concertado.

b) Las inversiones realizadas y satisfechas a las Entidades
Locales beneficiarias del régimen de subvenciones correspon-
dientes a los Fondos Ordinarios del Programa de Fomento
de Empleo Agrario de 2001.

¢) Relacién detallada de la cuantia final aportada por cada
uno de los Organismos participantes.

Cuarto. Toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesién de esta subvencién y, en todo caso,
la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas de otras
Administraciones Publicas o de otros entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacién
de la resolucién de concesién.

Quinto. Las Entidades Locales beneficiarias de la sub-
vencién se encuentran sometidas, con caracter general, a las
obligaciones previstas en el articulo 105 de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, y muy en particular al sometimiento de las actuaciones
de comprobacién a efectuar por la Consejeria de Gobernacion,
sin perjuicio de las de control que correspondan al Tribunal
de Cuentas, a la Cémara de Cuentas de Andalucia y a la
Intervencion General de la Junta de Andalucia.

Sexto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 del
Decreto 163/2001, de 3 de julio, las Entidades locales bene-
ficiarias deberan dar la publicidad adecuada a cada obra o
servicio afecto al Programa de Fomento de Empleo Agrario
2001 colocando en lugar visible, un cartel en el que consten
expresamente las Entidades que cooperan en la financiacion
del mismo.

El logotipo de identificacién corporativo de la Junta de
Andalucia en dicho cartel deberd ajustarse al Decreto
245/1997, de 15 de octubre.

Séptimo. A tenor de lo dispuesto en el articulo 57 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, la presente Orden produce efectos desde
el momento en que ha sido dictada, sin perjuicio de su publi-
cacion en el BOJA y su notificacién a la Diputacién Provincial
de Granada y al Banco de Crédito Local.

Sevilla, 8 de mayo de 2002

ALFONSO PERALES PIZARRO
Consejero de Gobernacion

Anexo
Entidad I.N.E.M Materiales  Junta And. Diputaciéon Municipio
Provincia GRANADA
AGRON 25.633,17 10.253,27 7.689,95 2.563,32 0,00
ALAMEDILLA 84.285,94 33.714,38 25.285,78 8.428,59 0,00
ALBUNOL 161.906,65 64.762,66 48.572,00 16.190,67 14,74
ALFACAR 11.533,42 4.613,37 3.460,03 1.153,34 0,00
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Entidad I.N.E.M Materiales  Junta And. Diputaciéon Municipio
ALQUIFE 6.701,28 2.680,51 2.010,39 670,13 0,00
ARENAS DEL REY 36.060,73 14.424,29 10.818,22 3.606,07 27.652,37
ATARFE 108.614,91 43.445,96 32.584,47 10.861,49 30.124,06
BEAS DE GRANADA 10.938,42 4.375,37 3.281,53 1.093,84 0,00
BEAS DE GUADIX 17.267,08 6.906,83 5.180,12 1.726,71 0,00
BUSQUISTAR 10.409,53 4.163,81 3.122,86 1.040,95 0,00
CAJAR " 4.098,90 1.639,56 1.229,67 409,89 220,89
CENES DE LA VEGA 7.290,28 2.916,11 2.187,08 729,03 0,00
COGOLLOS DE GUADIX 26.438,52 10.575,41 7.931,56 2.643,85 0,00
CONSORCIO MONTES ORIENTALES 72.121,45 28.848,58 21.636,44 7.212,15 32.859,96
CORTES Y GRAENA 41.013,07 16.405,23 12.303,92 4.101,31 0,00
CHURRIANA DE LA VEGA 38.200,33 15.280,13 11.460,10 3.820,03 7.701,28
DILAR 73.485,75 29.394,30 22.045,73 7.348,58 50.043,30
DUDAR 35.147,19 14.058,88 10.544,16 3.514,72 16.348,25
FUENTE VAQUEROS 29.310,96 11.724,39 8.793,29 2.931,10 0,00

GABIAS (LAS) 91.918,79 36.767,52 27.575,64 9.191,88 40.048,66
GALERA 84.141,69 33.656,68 25.242 51 8.414,17 37.499,77
GOBERNADOR 19.214,36 7.685,74 5.764,31 1.921,44 0,00
GOJAR 49.589,51 19.835,80 14.876,85 4.958,95 16.586,16
GRANADA 334.427,88 133.731,49 100.298,62 33.432,87 44.072,81
GUADIX 42.070,85 16.828,34 12.621,25 4.207,08 27.512,48
GUALCHOS 30.555,46 12.222,18 9.166,64 3.055,55 0,01
GUEJAR SIERRA 134.524,54 53.809,82 40.357,36 13.452,45 68.642,04
ITRABO 80.776,03 32.310,41 24.232,81 8.077,60 0,00
JUN 4.098,90 1.639,56 1.229,67 409,89 0,00
JUVILES |, 4.098,90 1.639,56 1.229,67 409,89 0,00
LACHAR 138.214,75 55.285,90 41.464,43 13.821,48 0,00
LECRIN 12.020,24 4.808,10 3.606,07 1.202,02 5.780,79
LOBRAS 4.405,42 1.762,17 1.321,63 440,54 0,00

MARCHAL 15.349.85 6.139,94 4.604,95 1.534,98 0,00
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Entidad I.N.E.M Materiales  Junta And. Diputaciéon Municipio
MONACHIL 15.740,51 6.296,20 472215 1.574,05 0,00
MORELABOR 49.896,02 19.958,41 14.968,81 4.989,60 0,00
MURTAS 32.911,42 13.164,57 9.873,43 3.291,14 0,00
OGIJARES 9.453,92 3.781,57 2.836,18 945,39 5.185,53
PAMPANEIRA 6.803,46 2.721,38 2.041,04 680,35 0,00
PEDRO MARTINEZ 72.842,67 29.137,07 21.852,80 7.284,27 0,00
PELIGROS 48.880,31 19.652,13 14.664,09 4.888,03 0,00
PEZA (LA) 42.349,90 16.939,96 12.704,97 4.234,99 23.426,45
POLICAR 15.925,55 6.370,22 4.777,66 1.592,55 0,00
PURULLENA 77.091,82 30.836,73 23.127,55 7.709,18 0,00
RUBITE 13.673,03 5.469,21 4.101,91 1.367,30 0,00
SALOBRENA 94.689,46 37.875,78 28.406,84 9.468,95 0,00
SANTA CRUZ DEL COMERCIO 32.743,14 13.097,26 9.822,94 3.274,31 0,00
SOPORTUJAR 7.482,60 2.993,04 2.24478 748,26 0,00
TAHA (LA) 60.101,21 24.040,48 18.030,36 6.010,12 36.610,51
TORRE CARDELA 29.190,96 11.676,38 8.757,28 2.919,09 13.216,50
TORRENUEVA 29.838,53 11.935,41 8.951,56 2.983,85 0,00
VALOR 108.741,12 43.496,45 32.622,34 10.874,11 21.045,47
ZUBIA (LA) 22.165,33 8.864,69 6.648,52 2.216,17 0,00
Total Provincia GRANADA 2.616.385,69 1.046.513,17 784.884,88 261.628,29 503.592,05

RESOLUCION de 9 de mayo de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se notifica la Reso-
lucién adoptada por el Consejero de Gobernacion al
recurso de alzada interpuesto por dofha Lucia Mazan
Baena contra otra dictada por el Delegado Provincial
de la Consejeria de Trabajo e Industria de Sevilla, recai-
da en el Expte. num. 116/99.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, e intentada sin efecto la notificacién personal
a la recurrente dofia Lucia Mazan Baena de la Resolucion
adoptada por el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacién al recur-
so administrativo interpuesto contra la dictada por el lImo.
Sr. Delegado de la Consejeria de Trabajo e Industria en Sevilla,
por la presente se procede a hacer publica la misma, al no
haberse podido practicar en su domicilio, reproduciéndose a
continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacién de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla),

pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de su iden-
tidad.

«Visto el recurso de alzada interpuesto por dofa Lucia
Mazan Baena, en su propio nombre y derecho, contra la Reso-
lucién de la Delegacién Provincial de la Consejeria de Trabajo
e Industria de Sevilla, de fecha 30 de noviembre de 1999,
recaida en el expediente sancionador 116/99 CG, instruido
por infraccién en materia de proteccién al consumidor, resultan
los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. La Delegada Provincial de la Consejeria de Tra-
bajo e Industria de Sevilla dictd la Resolucién de referencia,
por la que se impone a dofia Lucia Mazén Baena una sancién
de cien mil pesetas (100.000 ptas.), es decir, seiscientos
un euros con un céntimo (601,01 euros), como responsable
de infracciones administrativas calificadas de leves, de con-
formidad con el articulo 6 del Real Decreto 1945/83, de 22
de junio, por el que se regulan las infracciones y sanciones
en materia de defensa del consumidor y de la produccion



Pagina nim. 9.912

BOJA nim. 68

Sevilla, 11 de junio 2002

agro-alimentaria, y 36 de la Ley 26/1984, de 19 de julio,
General de Defensa de los Consumidores y Usuarios, y tipi-
ficada en el articulo 3.3.6 del R.D. 1945/83, de 22 de junio
citado, en relacion con los preceptos contenidos en los articu-
los 2, 4.1y 5.1 del Decreto 171/1989, de 11 de julio (BOJA
num. 63, de 3 de agosto de 1989), por los siguientes hechos:
“Con fecha 10.12.98 tiene entrada en esa Delegacion, escrito
de la OMIC del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, por
el que se remite Parte de Denuncia de la Policia Local num.
D1-0577/98, de fecha 16.9.98, formulada por una consu-
midora contra el establecimiento “Multicosas”, sito en C/ Mesi-
na, nim. 15, de Montequinto (Dos Hermanas), de la que
es titular dofia Lucia Mazan Baena, y en el que queda adverado
por el Agente actuante que no dispone de las preceptivas hojas
de quejas/reclamaciones ni del cartel anunciador de las
mismas.

Con igual fecha de entrada, se recibe en el Servicio un
nuevo escrito de la OMIC del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas, por el que se remite parte de Denuncia de la Policia
Local D1-0580/98, de fecha 18.9.98, formulada por otro con-
sumidor contra la anterior encartada por las mismas causas
expuestas: No disponer de hojas de quejas/reclamaciones ni
del cartel anunciador de las mismas, lo que queda igualmente
adverado por el Agente actuante”.

Segundo. Contra la anterior Resolucion, la interesada
interpone en tiempo y forma recurso de alzada, en el que
alega, en sintesis:

- No haber tenido noticia ninguna de la sancion, des-
conociendo a qué se debe, ni constancia de los Partes de
Denuncia de la Policia a consecuencia de los cuales se inicia
el procedimiento. Dificilmente puede hacer alegaciones de un
procedimiento que no me ha sido notificado.

A los anteriores hechos les son de aplicacién los siguientes

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero. Esta Secretaria General Técnica es competente,
por delegacion del Consejero, para conocer y resolver el pre-
sente recurso, a tenor de lo dispuesto en los articulos 114.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y 39.8 de la Ley 6/1983, de 21 de julio,
del Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, en relacién con el Decreto del Presidente
6/2000, de 28 de abril, sobre reestructuracién de Consejerias;
el Decreto 138/2000, de 16 de mayo, por el que se aprueba
la Estructura Orgéanica de la Consejeria de Gobernacion, modi-
ficado por Decreto 373/2000, de 16 de mayo, y la Orden
de 18 de junio de 2001, por la que se delegan competencias
en diversas materias en los érganos de la Consejeria.

Segundo. El recurrente esta legitimado para la interpo-
sicion del presente recurso, conforme a lo dispuesto en el
articulo 31 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Tercero. La notificacion del Acuerdo de Iniciacion de pro-
cedimiento sancionador se llevé a cabo de conformidad con
los tramites legalmente previstos y siguiendo el procedimiento
establecido por la normativa vigente en ese momento. El ar-
ticulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, prevé
la notificacién por medio de anuncios en el tablén de Edictos
del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia cuando,
intentada la notificaciéon, no se hubiese podido practicar. En
el presente caso se intentd la notificacion del Acuerdo de Inicio
en el domicilio de la expedientada, sito en calle Salud de
los Enfermos, num. 1, de Sevilla, sin que fuera posible, segln

indicacién del Servicio de Correos que aparece en el sobre,
por: “Ausente en las horas de reparto - 10.3.99”, pasando
el envio a lista y devuelto caducado. No obstante, pese a
no ser necesario segiin preceptia la Ley, pero con intencién
de dar las maximas garantias al administrado, se procedié
a intentar una segunda notificacién en el propio estableci-
miento, sito en calle Mesina, nim. 5, de Montequinto, con
el mismo resultado infructuoso que la anterior. La imposibilidad
de estas notificaciones provocaron que se practicase mediante
Edictos y en BOJA. En consecuencia, resultan infundadas las
alegaciones que al respecto se formulan de contrario.

En consecuencia, la notificacion del Acuerdo de Iniciacion
produce todos sus efectos al haberse efectuado correctamente,
como lo acreditan los sobres de notificaciones devueltos del
Acuerdo de Iniciacién y las correspondientes publicaciones
que obran en el expediente. Ademas, la Resolucion fue noti-
ficada y recibida en el mismo domicilio donde se intentd la
primera notificacion del Acuerdo, poseyendo aquélla su con-
tenido esencial y conforme a Ley, precisamente por el hecho
citado de no existir alegaciones del expedientado en ninguna
fase de la instruccién, antes de dictar Resolucion. Ante esta
conducta, es el propio recurrente el que limita su derecho
de defensa.

Cuarto. En cuanto al fondo, nada alega la recurrente. Exis-
ten sendos partes de denuncia de la Policia Local de Dos
Hermanas, en la que los agentes actuantes constatan el hecho
de que el establecimiento carece de hoja de reclamaciones
y cartel anunciador. Tales infracciones, al ser comprobadas
por agentes de la autoridad, gozan de presuncién de veracidad,
sin que la expedientada las contradiga ni presente prueba algu-
na en este sentido.

Vistos: La Ley 26/1984, de 19 de julio, General para
la Defensa de los Consumidores y Usuarios; la Ley 5/1985,
de 8 de julio, de los Consumidores y Usuarios en Andalucia;
el R.D. 1945/83, de 22 de junio, por el que se regulan las
infracciones y sanciones en materia de defensa del consumidor
y de la produccién agro-alimentaria; el Decreto 171/1989,
de 11 de julio, por el que se regulan las hojas de quejas
y reclamaciones de los consumidores y usuarios en Andalucia;
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun; el Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto;
Reglamento del Procedimiento para el ejercicio de la Potestad
Sancionadora, y demas disposiciones concordantes y de gene-
ral aplicacion, esta Secretaria General Técnica

RESUELVE

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por dofia Lucia
Mazan Baena contra la Resolucién de la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Trabajo e Industria de Sevilla, de fecha
30 de noviembre de 1999, recaida en el expediente san-
cionador 116/99 CG, instruido por infraccion en materia de
proteccién al consumidor, confirmando la Resolucién recurrida
en sus propios términos.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
al de su notificacion o publicacion, ante los correspondientes
organos judiciales de este orden, todo ello de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa. Sevilla, 8 de febrero de 2002. El Secretario General
Técnico, P.D. (Orden 18.6.01). Fdo.: Sergio Moreno Mon-
rové.»

Sevilla, 9 de mayo de 2002.- El Secretario General
Técnico, Sergio Moreno Monrové.
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RESOLUCION de 9 de mayo de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se notifica la Reso-
lucién adoptada por el Consejero de Gobernacion al
recurso de alzada interpuesto por don Carmelo Piniella
Jiménez, en representacién de Ramaca, SCA, contra
otra dictada por el Delegado Provincial de la Consejeria
de Trabajo e Industria de Sevilla, recaida en el Expte.
num. CSM-479/99.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, e intentada sin efecto la notificacién personal
al recurrente «Ramaca, S.C.A.», de la Resolucion adoptada
por el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacion al recurso admi-
nistrativo interpuesto contra la dictada por el IImo. Sr. Delegado
de la Consejeria de Trabajo e Industria en Sevilla, por la pre-
sente se procede a hacer publica la misma, al no haberse
podido practicar en su domicilio, reproduciéndose a continua-
cion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacién de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla),
pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de su iden-
tidad.

«Visto el recurso de alzada interpuesto por don Carmelo
Piniella Jiménez, en nombre y representacion de la mercantil
«Ramaca, S.C.A.», contra Resolucion de la Delegacién Pro-
vincial de la Consejeria de Trabajo e Industria en Sevilla, de
fecha 10 de enero de 2000, recaida en expediente
ndm. CSM-479/99,

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. El Delegado Provincial de la Consejeria de Tra-
bajo e Industria en Sevilla dicté la Resolucién de referencia,
por la que se impone a la entidad «Ramaca, S.C.A.», una
sancién de ciento veinticinco mil pesetas (125.000 ptas.),
0 setecientos cincuenta y un euros con veintiséis céntimos
(751,26 €), como responsable de tres infracciones, las dos
primeras por importe de cincuenta mil (50.000 ptas.) y la
tercera por importe de veinticinco mil (25.000 ptas.) cali-
ficadas de leve vy tipificadas en los arts. 3.3.4 y 3.3.6 del
Real Decreto 1945/83, de 22 de junio, por el que se regulan
las infracciones y sanciones en materia de defensa del con-
sumidor y de la produccién agro-alimentaria, en relacién con
los preceptos contenidos en los arts. 14.1 y 7 del Real Decreto
1457/1986, de 10 de enero, que regula la actividad industrial
de los talleres de reparacion de automoviles, y de los arts.
1y 5.1 del Decreto 171/1989, de 11 de julio, por los siguien-
tes hechos: “con motivo de reclamacién efectuada por con-
sumidor contra el taller de reparaciéon de vehiculos, funcio-
narios giraron visita de inspeccién, levantaron acta, en la que
detectaron:

- Que no se facilitd presupuesto previo por escrito.

- No se entregd resguardo de depdsito del vehiculo.

- No han contestado por escrito en el plazo previsto al
efecto a la hoja de reclamaciones formulada”.

Segundo. Contra la anterior Resolucion, la interesada
interpone en tiempo y forma recurso de alzada, en el que,
en sintesis, alega:

- Que el reclamante solicité una reparacién de la caja
de cambio del vehiculo, solicitando una estimacién del precio
de la misma, a lo que se le indicé que hasta que no se des-
montara no se podria saber con exactitud; que ante su insis-
tencia, se le informé que si solo era el cambio de rodamientos

serfa sobre unas 55.000 ptas., pero que si la averia tenia
un alcance mayor, se le avisaria por teléfono, como asi sucedio.

- Que el consumidor, al avisarle, comunico que no se
arreglase, y que se montara de nuevo la caja de cambios,
lo que se hizo, indicdndosele el precio del desmontaje y mon-
taje de la caja de cambios.

- Que el consumidor comunicé que no debia nada por
las operaciones efectuadas.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Secretaria General Técnica es competente,
por delegacion del Consejero, para conocer y resolver el pre-
sente recurso, a tenor de lo dispuesto en los articulos 114.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y 39.8 de la Ley 6/1983, de 21 de julio,
del Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, en relacion con el Decreto del Presidente
6/2000, de 28 de abril, sobre reestructuracion de Consejerias;
el Decreto 138/2000, de 16 de mayo, por el que se aprueba
la Estructura Organica de la Consejeria de Gobernacion, modi-
ficado por Decreto 373/2000, de 16 de mayo, y la Orden
de 18 de junio de 2001, por la que se delegan competencias
en diversas materias en los érganos de la Consejeria.

Segundo. Las alegaciones del recurrente no discuten la
calificacion juridica de los hechos imputados en la resolucion
recurrida, derivada del acta de inspeccion de fecha 20 de
julio de 1999, nim. 2603/99, sino que repara los datos fac-
ticos del reclamante, dando una version distinta, no desvir-
tuando aquéllos.

Tercero. Vistos la Ley 26/1984, de 19 de julio, General
para la Defensa de los Consumidores y Usuarios; la Ley
5/1985, de 8 de julio, de los Consumidores y Usuarios en
Andalucia; el R.D. 1945/83, de 22 de junio, por el que se
regulan las infracciones y sanciones en materia de defensa
del consumidor y de la produccién agro-alimentaria; la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y demés disposiciones concordantes y de general apli-
cacion, esta Secretaria General Técnica

RESUELVE

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por don Car-
melo Piniella Jiménez, en nombre y representacion de la mer-
cantil «<Ramaca, S.C.A.», contra Resolucion de la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Trabajo e Industria en Sevilla,
de fecha referenciada, confirmando la misma en todos sus
términos.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, se podréa interponer recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
al de su notificacion o publicacién, ante los correspondientes
organos judiciales de este orden, todo ello de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Admi-
nistrativa. Sevilla, 4 de febrero de 2002. El Secretario General
Técnico. P.D. (Orden 18.6.01). Fdo.: Sergio Moreno Mon-
rové.»

Sevilla, 9 de mayo de 2002.- El Secretario General
Técnico, Sergio Moreno Monrové.
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RESOLUCION de 9 de mayo de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se notifica la Reso-
lucién adoptada por el Consejero de Gobernacion al
recurso de alzada interpuesto por don Luis Luque
Rodriguez contra otra dictada por el Delegado Pro-
vincial de la Consejeria de Trabajo e Industria de Sevilla,
recaida en el Expte. num. CSM-434/99.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, e intentada sin efecto la notificacién personal
al recurrente don Luis Lugue Rodriguez de la Resolucion adop-
tada por el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacién al recurso
administrativo interpuesto contra la dictada por el llmo. Sr.
Delegado de la Consejeria de Trabajo e Industria en Sevilla,
por la presente se procede a hacer publica la misma, al no
haberse podido practicar en su domicilio, reproduciéndose a
continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacién de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla),
pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de su iden-
tidad.

«Visto el recurso de alzada interpuesto por don Luis Luque
Rodriguez contra Resolucion de la Delegacién Provincial de
la Consejeria de Trabajo e Industria en Sevilla, de fecha 31
de enero de 2000, recaida en expediente nim. CSM-434/99,

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. El Delegado Provincial de la Consejeria de Tra-
bajo e Industria en Sevilla dicté la Resolucion de referencia,
por la que se impone a don Luis Lugue Rodriguez una sancién
de ciento cincuenta mil pesetas (150.000 ptas.), o novecientos
un euros con cincuenta y un céntimos (901,51 €), como
responsable de una infraccién de los arts. 3.3.4 y 3.3.6 del
Real Decreto 1945/83, de 22 de junio, por el que se regulan
las infracciones y sanciones en materia de defensa del con-
sumidor y de la produccion agro-alimentaria, en relacién con
los arts. 2 y 4 del Decreto 171/1989, de 11 de julio, y 3
del Decreto 198/1987, de 26 de agosto, por los siguientes
hechos: “mediante acta de inspeccién se constata que el local
“Acqua” carecia de libro de hojas de reclamaciones y de cartel
anunciador, asi como que no se exhibia a la vista del publico
cartel anunciador de los precios de los productos que oferta
a los consumidores”.

La Resolucién acepté integramente los motivos reflejados
en el Acuerdo de Iniciacién, que notificado, no se hicieron
alegaciones.

Segundo. Contra la anterior Resolucion, la interesada
interpone en tiempo y forma recurso de alzada, en el que,
en sintesis, alega:

- Que en todo momento se cumplieron las obligaciones
que se dicen incumplidas, ademés de no existir voluntariedad
en el incumplimiento de los preceptos, porque lo sucedido
se debi6 a que el local acababa de ser pintado.

- Que no se le ha notificado del Acuerdo de Iniciacion,
causando indefension.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Secretaria General Técnica es competente,
por delegacién del Consejero, para conocer y resolver el pre-
sente recurso, a tenor de lo dispuesto en los articulos 114.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y 39.8 de la Ley 6/1983, de 21 de julio,

del Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, en relacion con el Decreto del Presidente
6/2000, de 28 de abril, sobre reestructuracion de Consejerias;
el Decreto 138/2000, de 16 de mayo, por el que se aprueba
la Estructura Organica de la Consejeria de Gobernacion, modi-
ficado por Decreto 373/2000, de 16 de mayo, y la Orden
de 18 de junio de 2001, por la que se delegan competencias
en diversas materias en los érganos de la Consejeria.

Segundo. En el derecho administrativo sancionador rige
el principio de culpabilidad, recogido como uno de los ins-
piradores de la potestad sancionadora por el articulo 130.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, si bien hay que matizar respecto a dicha
afirmacion que para responder de las infracciones adminis-
trativas basta que las personas que sean responsables de las
mismas lo sean aun a titulo de simple inobservancia (ademés
de por dolo, culpa o negligencia): “Sélo podran ser sancionados
por hechos constitutivos de infraccién administrativa las per-
sonas fisicas y juridicas que resulten responsables de los mis-
mos aun a titulo de simple inobservancia”. De otra parte, el
art. 137.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, dispone que “los hechos cons-
tatados por funcionarios a los que se reconoce la condicion
de autoridad, y que se formalicen en documento publico obser-
vando los requisitos legales pertinentes tendran valor probatorio
sin perjuicio de las pruebas que en defensa de los respectivos
derecho o intereses puedan senalar o aportar los propios admi-
nistrados”. En el acta levantada no se recogen las apreciaciones
que formula el recurrente.

Tercero. Consta en el expediente copia del aviso de recibo
notificando al interesado el Acuerdo de Iniciacién.

Cuarto. Vistos: La Ley 26/1984, de 19 de julio, General
para la Defensa de los Consumidores y Usuarios; la Ley
5/1985, de 8 de julio, de los Consumidores y Usuarios en
Andalucia; el R.D. 1945/83, de 22 de junio, por el que se
regulan las infracciones y sanciones en materia de defensa
del consumidor y de la produccién agro-alimentaria; la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y demés disposiciones concordantes y de general apli-
cacion, esta Secretaria General Técnica

RESUELVE

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por don Luis
Lugue Rodriguez contra Resolucién de la Delegacién Provincial
de la Consejeria de Trabajo e Industria en Sevilla, de fecha
referenciada, confirmando la misma en todos sus términos.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
al de su notificacion o publicacion, ante los correspondientes
o6rganos judiciales de este orden, todo ello de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa. Sevilla, 11 de febrero de 2002. El Secretario General
Técnico. P.D. (Orden 18.6.01). Fdo.: Sergio Moreno Mon-
rové.»

Sevilla, 9 de mayo de 2002.- El Secretario General
Técnico, Sergio Moreno Monrové.
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RESOLUCION de 9 de mayo de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se notifica la Reso-
lucién adoptada por el Consejero de Gobernacion al
recurso de alzada interpuesto por don Ivan Puig Diaz
contra otra dictada por el Delegado Provincial de la
Consejeria de Trabajo e Industria en Huelva, recaida
en el Expte. num. H-276/98.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, e intentada sin efecto la notificacién personal
al recurrente don Ivan Puig Diaz, de la Resolucién adoptada
por el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacion al recurso admi-
nistrativo interpuesto contra la dictada por el IImo. Sr. Delegado
de la Consejeria de Trabajo e Industria en Huelva, por la pre-
sente se procede a hacer publica la misma, al no haberse
podido practicar en su domicilio, reproduciéndose a continua-
cion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacién de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla),
pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de su iden-
tidad.

«Visto el recurso de alzada interpuesto por don Ivan Puig
Diaz contra Resolucién de la Delegacién Provincial de la Con-
sejeria de Trabajo e Industria en Huelva, de fecha 28 de julio
de 1999, recaida en expediente nim. H-276/98,

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. El Delegado Provincial de la Consejeria de Tra-
bajo e Industria en Huelva dicté la Resolucién de referencia,
por la que se impone al interesado una sancién de noventa
mil pesetas (90.000 ptas.), o quinientos cuarenta euros con
noventay un céntimos (540,91 €), a razdn de sendas cuantias
de cincuenta mil (50.000 ptas.) y cuarenta mil (40.000 ptas.)
como responsable de dos infracciones calificadas de leve y
tipificadas en los arts. 3.3.4 y 3.3.6, respectivamente, del
Real Decreto 1945/1983, de 22 de junio, por los siguientes
hechos: “personada la inspeccion en el establecimiento deno-
minado El Tostén, se constataron los siguientes hechos:

- No tenia libro de hojas de quejas y reclamaciones a
disposicion del consumidor o usuario, ni se exhibia al publico
de forma visible el cartel anunciador del citado libro.

- A disposicion de los clientes existia lista y carta de pre-
cios donde se exponia: en el apartado de raciones: Jamon
J.J. 1.500 ptas.; Cana de lomo: 1.500 ptas.; Salchichdn ibé-
rico: 1.000 ptas.; Chorizo: 1.000 ptas.; Queso: 1.000 ptas.
Tales productos, susceptibles de ser cortado de una pieza prin-
cipal, no se ofertan al publico por unidades de peso”.

Segundo. Contra la anterior Resolucion, el interesado
interpone en tiempo y forma recurso de alzada, en el que,
en sintesis, alega que no estd de acuerdo con la sancién ya
que la visita por la inspeccién se efectud el dia 3.11.98 y
la inspeccién como restaurante se hizo definitivo a partir del
12.1.99, fecha en que se produjo una nueva visita por la
Consejeria de Turismo y Deporte, por lo tanto no se puede
exigir normativa de restaurante a lo que hasta ahora era un
bar.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Secretaria General Técnica es competente,
por delegacion del Consejero, para conocer y resolver el pre-
sente recurso, a tenor de lo dispuesto en los articulos 114.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-

nistrativo Comun, y 39.8 de la Ley 6/1983, de 21 de julio,
del Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, en relaciéon con el Decreto del Presidente
6/2000, de 28 de abril, sobre reestructuracion de Consejerfas;
el Decreto 138/2000, de 16 de mayo, por el que se aprueba
la Estructura Organica de la Consejeria de Gobernacion, modi-
ficado por Decreto 373/2000, de 16 de mayo, y la Orden
de 18 de junio de 2001, por la que se delegan competencias
en diversas materias en los érganos de la Consejeria.

Segundo. Los argumentos vertidos no modifican la natu-
raleza infractora de los hechos, los cuales se hallan constatados
mediante la actuacién inspectora obrante en el expediente,
que goza de valor probatorio, al amparo del art. 137.3 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, al disponer que “los hechos constatados
por funcionarios a los que se reconoce la condicion de auto-
ridad, y que se formalicen en documento publico observando
los requisitos legales pertinentes tendran valor probatorio sin
perjuicio de las pruebas que en defensa de los respectivos
derecho o intereses puedan sefalar o aportar los propios
administrados”.

Tercero. Vistos: La Ley 26/1984, de 19 de julio, General
para la Defensa de los Consumidores y Usuarios; la Ley
5/1985, de 8 de julio, de los Consumidores y Usuarios en
Andalucia; el R.D. 1945/83, de 22 de junio, por el que se
regulan las infracciones y sanciones en materia de defensa
del consumidor y de la produccién agro-alimentaria; la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y demas disposiciones concordantes y de general apli-
cacion, esta Secretaria General Técnica

RESUELVE

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por don Ivéan
Puig Diaz contra Resolucion de la Delegacién Provincial de
la Consejeria de Trabajo e Industria en Huelva, de fecha refe-
renciada, confirmando la misma en todos sus términos.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
al de su notificacion o publicacion, ante los correspondientes
organos judiciales de este orden, todo ello de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa. Sevilla, 28 de enero de 2002. El Secretario General
Técnico, P.D. (Orden 18.6.01). Fdo.: Sergio Moreno Mon-
rové.»

Sevilla, 9 de mayo de 2002.- El Secretario General
Técnico, Sergio Moreno Monrové.

RESOLUCION de 9 de mayo de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se notifica la Reso-
lucién adoptada por el Consejero de Gobernacion al
recurso de alzada interpuesto por don Manuel Bernete
Alvarez contra otra dictada por el Delegado Provincial
de la Consejeria de Trabajo e Industria de Cérdoba,
recaida en el Expte. num. 178/98.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, e intentada sin efecto la notificacién personal
al recurrente don Manuel Bernete Alvarez de la Resolucion
adoptada por el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacién al recur-
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so administrativo interpuesto contra la dictada por el lImo.
Sr. Delegado de la Consejeria de Trabajo e Industria en Cor-
doba, por la presente se procede a hacer publica la misma,
al no haberse podido practicar en su domicilio, reproducién-
dose a continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretarfa General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla),
pudiendo acceder al mismo previa acreditacién de su iden-
tidad.

«Visto el recurso de alzada interpuesto por don Manuel
Bernete Alvarez, con DNI nimero 30.503.726-E, propietario
del establecimiento “Bar Los Chopos”, y domicilio a efectos
de notificaciones en C/ Los Chopos, nim. 9, de Cérdoba (C.P.
14006), contra la Resolucion de la Delegacién Provincial de
la Consejeria de Trabajo e Industria en Cérdoba, de fecha
6 de octubre de 1999, recaida en expediente sancionador
nim. 178/98.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Como consecuencia del expediente instruido
reglamentariamente, se dicté la Resolucion de fecha 6 de octu-
bre de 1998, en la que se impone al propietario del bar “Los
Chopos” la sancién de seiscientos un euros con un céntimo
(601,01 €), o lo que es lo mismo, cien mil pesetas (100.000
ptas.), resultado del incumplimiento del requerimiento efec-
tuado por el Servicio de Consumo de la entonces denominada
Delegacién Provincial de la Consejeria de Trabajo e Industria
de Cérdoba, en el Acta nimero 8058/98 y realizado con oca-
sion de la visita de inspeccion a que dio lugar la presentacion
de la Hoja de Reclamacién por don Maximo R. Carmona Hidal-
go, en el que se requeria la remisién, en el plazo conferido
al efecto, de escrito en el que se indicara la contestacion dada
al reclamante, considerando que ello constituia infraccién tipi-
ficada en el articulo 34 de la Ley 26/84, de 19 de julio,
General para la Defensa de los Consumidores y Usuarios, y
el articulo 5.2 del Decreto 171/1989, de 11 de julio, por
el que se regulan la Hojas de Quejas y Reclamaciones, cali-
ficandose dicha infraccion como falta leve.

Segundo. Contra dicha Resolucién se interpuso en tiempo
y forma recurso de alzada en el que el recurrente alegd que
la reclamacion presentada por el consumidor en su estable-
cimiento fue consecuencia de la creencia errénea de que se
podian realizar reservas en los veladores, cuando el estable-
cimiento que regentaba no era un restaurante.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Secretaria General Técnica es competente,
por delegacién del Excmo. Sr. Consejero, para conocer y resol-
ver el presente recurso, a tenor de lo dispuesto en los articulos
114.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y 39.8 de la Ley 6/1983, de 21 de
julio, del Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, en relacion con el Decreto del Presidente
6/2000, de 28 de abril, sobre reestructuracion de Consejerias;
el Decreto 138/2000, de 16 de mayo, por el que se aprueba
la Estructura Organica de la Consejeria de Gobernacion, modi-
ficado por Decreto 373/2000, de 16 de mayo, asi como la
Orden de 18 de junio de 2001, por la que se delegan com-
petencias en diversas materias en los érganos de la Consejeria.

Segundo. De las alegaciones realizadas por el recurrente
se desprende que si bien se razona sobre el motivo de la
reclamacién realizada por el consumidor, no se argumenta
en contrario sobre la no contestacién de la reclamacién for-
mulada ni sobre el requerimiento realizado por la Inspeccidn

en el ejercicio de sus funciones. En consecuencia, vistos los
preceptos legales citados y demas de general aplicacion, esta
Secretaria General Técnica

RESUELVE

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por don
Manuel Bernete Alvarez, contra la Resolucién de la Delegacién
Provincial de la Consejeria de Trabajo e Industria en Cérdoba,
de fecha referenciada, confirmando la misma en todos sus
términos.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podré interponerse recurso contencioso-administra-
tivo, a eleccion del recurrente, ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Sevilla, o ante el de la circuns-
cripcién donde aquél tenga su domicilio, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente al de su notificacién,
de conformidad con lo establecido en el articulo 46.1 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa. Sevilla, 14 de febrero de 2002.
El Secretario General Técnico. P.D. (Orden 18.6.01). Fdo.:
Sergio Moreno Monrové.»

Sevilla, 9 de mayo de 2002.- El Secretario General
Técnico, Sergio Moreno Monrové.

RESOLUCION de 9 de mayo de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se notifica la Resolucién
adoptada por el Consejero de Gobernacion al recurso
de alzada interpuesto por don José Ventura Rus Roba,
en representacion de Automaticos Neruma, SL, contra
otra dictada por el Delegado del Gobierno de la Junta
de Andalucia de Jaén, recaida en Expte. num.
J-136/00-M.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, e intentada sin efecto la notificacién personal
al recurrente «Automaticos Neruma, S.L.», de la Resolucion
adoptada por el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacién al recur-
so administrativo interpuesto contra la dictada por el lImo.
Sr. Delegado del Gobierno en Jaén, por la presente se procede
a hacer publica la misma, al no haberse podido practicar en
su domicilio, reproduciéndose a continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacién de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla),
pudiendo acceder al mismo previa acreditacién de su iden-
tidad.

«En Sevilla, a veintidés de febrero de dos mil dos.
Visto el recurso interpuesto y con base en los siguientes
ANTECEDENTES

Primero. El dia 19 de octubre de 2000 fue formulada
acta de denuncia contra Automaticos Neruma, S.L., por per-
mitir la instalacion en el Salén de Juego del que es titular
en Ubeda de una maquina tipo B que carecia de boletin de
instalacion.

Segundo. Tramitado el expediente en la forma legalmente
prevista, el lImo. Sr. Delegado del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Jaén dicté Resolucién el 16 de febrero de 2001
por la que se le imponia una sanciéon consistente en multa
de 150.000 pesetas (901,52 €) por infraccién a los articulos
4.1.c)y 25.4 de la Ley del Juego y Apuestas de la Comunidad
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Auténoma de Andalucia 'y 24 y 43 del Reglamento de Maqui-
nas Recreativas y de Azar de la Comunidad Autébnoma de
Andalucia, aprobado por el Decreto 491/1996, de 19 de
noviembre, calificada grave en los articulos 29.1 de la Ley
y 53.2 del Reglamento.

Tercero. Notificada dicha Resolucion, el interesado inter-
pone recurso de alzada en tiempo y forma, en el que sucin-
tamente formula las siguientes alegaciones:

- La responsable es la empresa operadora.

- Se trata de un retraso de la Administracion.

- Se vulneran los principios de presuncion de inocencia,
tipicidad y proporcionalidad.

A estas alegaciones son de aplicacién los siguientes
FUNDAMENTOS JURIDICOS
|

El Consejero de Gobernacion es competente para resolver
los recursos de alzada interpuestos contra las Resoluciones
de los Delegados del Gobierno de la Junta de Andalucia, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 39.8 de la Ley del
Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma (Ley
6/1983, de 21 de julio).

Por Orden de 18 de junio de 2001, y de acuerdo con
lo previsto en el articulo 13 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun (en adelante LRJAP-PAC), esta competencia
de resolucion de recursos administrativos ha sido delegada
en la Secretaria General Técnica.

Alega la entidad recurrente que la autora de la infraccion
seria la empresa operadora. El articulo 29.1 de la Ley califica
como infraccién grave la organizacién, practica o celebracion,
gestidn o explotacién de juegos o apuestas careciendo de algu-
na de las autorizaciones administrativas que reglamentaria y
especificamente se establecen para cada juego, asi como el
permitir o consentir, expresa o tacitamente, la celebracion de
estos juegos o actividades en locales o recintos no autorizados
0 mediante personas no autorizadas. Por lo tanto, son dos
las conductas infractoras que pueden coincidir en la instalacién
de una méaquina en un establecimiento: La de la empresa
operadora por instalar y la del titular de establecimiento por
permitir la instalaciéon, conductas que estan también previstas
como infracciones graves en los apartados 1 y 2, respecti-
vamente, del articulo 53 del Reglamento de méaquinas.

Con respecto a la segunda de las conductas, la Sala en
Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en su
sentencia de 30 de octubre de 1996, al estudiar una sancién
impuesta a unos grandes almacenes por una combinacién
aleatoria organizada por una empresa de refrescos que se basa-
ba en el mismo precepto legal, decia: EI primero de los argu-
mentos anulatorios de la parte actora consiste en invocar la
inexistencia de responsabilidad en la organizacién y en la pro-
mocion de la combinacion aleatoria. Sin embargo, este argu-
mento no puede ser compartido con la finalidad pretendida,
pues la imputacién efectuada contra la entidad actora no es
en base a su participacion en la organizacion, sino en haber
permitido que aquella combinacion aleatoria, aunque orga-
nizada por persona juridica distinta, pero que no gozaba de
la debida autorizacioén, se celebrara en los locales de sus Cen-
tros Comerciales. Por su parte, el Tribunal Superior de Justicia
de La Rioja en su sentencia de 12 de diciembre de 1996,
que estudiaba un supuesto similar al presente si bien san-
cionado con la legislacién estatal similar a la andaluza, con-
cluia: Si la Administracién sancionadora entendié que el expe-

dientado consintid o permitié la instalacién de la maquina
clandestina en su establecimiento, poniéndola en funciona-
miento, valor6 su conducta como reveladora del conocimiento
que pretende negarse y en cuya desvirtuacion ninguna prueba
se ha hecho ni siquiera propuesto.

Por tanto, el titular del establecimiento también es
responsable.

En segundo lugar, pone de manifiesto que el boletin de
autorizacién se solicitd el 9 de octubre de 2000 y no fue
concedido hasta el 7 de diciembre, habiendo tenido lugar la
inspeccion entre ambas fechas, siendo responsabilidad de la
Administracion el retraso. Debe sefalarse que de acuerdo con
lo establecido en el articulo 45.2 del Reglamento, una méaquina
no se puede instalar hasta que no sea autorizado el boletin
de instalacion. En este sentido se expresan varias sentencias
del mismo Tribunal que confirman dicho criterio, asi la de
22 de diciembre de 1993, que establecia “... incluso aco-
giéndose al régimen del art. 40 del Reglamento... la actividad
administrativa de control de las condiciones del cambio, entre
otras las relativas al nimero de maquinas del nuevo local,
impiden entender que la autorizaciéon sea meramente decla-
rativa, mas al contrario se puede concluir que es constitutiva,
es decir, sélo existira desde el momento del sello o visado
del Boletin”.

Igualmente, la de 7 de febrero de 1994 que, en su fun-
damento juridico quinto, establece que “los boletines de ins-
talacion (...) permiten la identificacion de la maquina en lugar
concreto y determinado, y conste que teniéndolos tres de ellas
para determinado local estaba en local distinto, y eso es un
hecho tipico subsumible en el art. 46.1 del tan citado
Reglamento”.

Asimismo, la de 21 de marzo de 1994, que en su fun-
damento juridico cuarto dispone “(...) la primera diligenciacion
del boletin de instalacién de la maquina sélo habilita para
su emplazamiento en el local que aquél resefia, mas para
cualquier cambio de local serd preciso que su traslado se vea
amparado por un nuevo diligenciado al que debe preceder
actividad del interesado solicitdndolo”.

(Y

En relacién con lo alegado sobre que ha sido la tardanza
de la Administracién la que le ha llevado a la instalacion de
la maquina antes de obtener las autorizaciones administrativas
reglamentariamente exigidas, son muchas las sentencias del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia que han tratado
la cuestién, de las que traemos dos a titulo de ejemplo:

- Asi, la de la Sala de Sevilla de 29 de junio de 1998,
que en su fundamento tercero decia: En distintas ocasiones
hemos afirmado que la presencia de méaquinas instaladas y
en utilizacién sin contar con los documentos precisos para
ello por mas que se afirme que ello era debido a la tardanza
de la Administracién en resolver no exonera de la culpa que
supone el desconocer que las maquinas no pueden explotarse
si no cuentan con autorizacién para ello.

- La 127/2001, de 26 de febrero, de la Sala de Granada,
recoge su tesis en el fundamento cuarto: La recurrente, admi-
tiendo la certeza de los hechos consignados en el acta de
inspeccion, basa su tesis impugnatoria en la inexistencia de
responsabilidad imputable a la misma, pues afirma, en esen-
cia, que la falta de diligencia de los servicios administrativos
de la Comunidad Auténoma en la tramitacién de las solicitudes
de boletin de instalacion y de matricula de las maquinas pre-
sentadas en su dia ha propiciado que éstas se pusieran en
funcionamiento para evitar los perjuicios derivados de esa dila-
cion administrativa. (...) este 6rgano de manera reiterada en
sentencias numeros 764/98, 214/99, 115/00 y 1557/00
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recaidas en los recursos numeros 3318/94, 2357/94, 403/96
y 1831/96, respectivamente, ha sentado de manera inconcusa
doctrina opuesta a la que resefiaba la actora de tal suerte
que aquel razonamiento no nos es posible compartirlo como
determinante de una excusa absolutoria de su responsabilidad
en la comisién de los ilicitos denunciados, de un lado, porque
las disposiciones reglamentarias en materia de autorizacién
del juego dictadas por el Gobierno de esta Comunidad Auto-
noma, en particular, las que se refieren a la autorizacién de
las maquinas recreativas, son de tal claridad en su formulacién
que no pueden ser desconocidas por aquellas empresas que
habitualmente se dedican a su explotacion, y siendo, por tanto,
conscientes de que una maquina recreativa no puede ser pues-
ta en funcionamiento sin tener en su poder toda la docu-
mentacién que la avala para ese fin, si se pone en actividad
omitiendo alguno de los documentos que sirven para habi-
litarla, no cabe dudar que se esté contraviniendo la normativa
al efecto. Por otra parte, una empresa que se dedica a una
actividad como la que constituye el objeto de la recurrente,
no puede desconocer la trascendencia que en ese ambito de
las maquinas recreativas tiene tanto la matricula, que es el
documento destinado a instalar en la maquina para acreditar
gue cuenta con la autorizacion de explotacion, como el boletin
de instalacién que las identifica, conjuntamente con el lugar
en donde se hallan ubicadas. Trasladar ese grado de respon-
sabilidad a la demora de la Administracién en diligenciar esos
documentos no parece defensa apropiada para la salvaguarda
de su interés y responsabilidad.

Por lo tanto, no es excusa el supuesto retraso de la
Administracion.

\%

En cuanto a los principios supuestamente vulnerados, y
con referencia al de presuncion de inocencia, la sentencia
del Tribunal Supremo de 27 de mayo de 1996 dice en su
fundamento tercero: La presuncién de inocencia a que los
interesados pretenden acogerse no puede protegerles, ya que
constan demostrados los hechos que dan lugar a la sancion
y que los propios recurrentes reconocen, no hegando que explo-
taban la maquina instalada en el establecimiento denominado
XXX, a la que se refiere el acta levantada por los servicios
de inspeccién del juego que dio lugar al expediente sancio-
nador. En este caso, se dan las mismas condiciones, al haber
acta inicial y al no haber negado la entidad recurrente en
ningin momento los hechos.

Vi

En lo referente a la supuesta vulneracion del principio
de tipicidad, podemos ver la doctrina del Tribunal Constitu-
cional contenida en la Sentencia 142/1999, de 22 julio 1999,
cuyo fundamento 3 dice:

El principio de legalidad penal, como derecho fundamental
de los ciudadanos, implica que la definicién de los hechos
que son constitutivos de delito y la concrecion de las penas
que corresponden a tales delitos corresponde al legislador (STC
26/1994). Los ciudadanos tienen pues derecho a que los delitos
y sus correspondientes penas figuren en la ley (STC 8/1981),
con el objeto de que en el logro de la paz social les sea posible
adaptar su conducta para que ésta no incurra en delito ni se
haga merecedora de la correspondiente pena. Legitimacion del
Parlamento para definir delitos y sus consecuencias juridicas
que obedece a la grave afectacién de los intereses mas rele-
vantes que originan las normas penales, y, por ello, son los
representantes electos del pueblo los que ostentan la funcién
de precisar los hechos prohibidos bajo pena. De ahi que el
principio de legalidad, en el ambito penal y aun en el san-
cionador se encuentra vinculado al Estado de Derecho que
la Constitucion enuncia (SS.TC 133/1987,111/1993 vy

137/1997), esto es, a la autolimitacién que se impone el propio
Estado con el objeto de impedir la arbitrariedad o el abuso
de poder, de modo que expresa su potestad punitiva a través
del instrumento de la Ley y solo la ejercita en la medida en
que esta prevista en la Ley. Correlativamente, con el principio
de legalidad penal se alcanza una mayor seguridad juridica,
por cuanto permite que los ciudadanos, a partir del texto de
la Ley, puedan programar sus comportamientos sin temor a
posibles condenas por actos no tipificados previamente (SS.TC
133/1987 y 120/1996). De esta manera los destinatarios de
la norma saben -0 tienen al menos la posibilidad de saberque
lo que no esta prohibido estéd permitido, de conformidad con
la regla general de la licitud de lo no prohibido (SS.TC 101/1988
y 93/1992).

De lo anterior se deriva que la primera garantia que con-
tiene el principio de legalidad es la garantia formal, cuyo sig-
nificado estriba en que Unicamente cabe imponer una condena
por un hecho cuando existe una norma juridica con un deter-
minado rango («lex scripta») que prevé que tal hecho es punible
y que si se realiza le corresponderd una determinada pena,
pero siempre que dicha norma juridica exista con caracter
previo a la conducta que es objeto de la condena («lex prae-
via»). En definitiva, que existe una reserva de Ley para definir
delitos y para amenazarlos con penas, quedando asi acotadas
las fuentes del Derecho en materia penal.

Ahora bien, con la garantia formal que significa el imperio
de la Ley no basta para asegurar la previsibilidad de las con-
secuencias juridicas de los propios actos, ni para garantizar
que nadie pueda ser castigado por un hecho no contemplado
por la Ley. Pues cabe la posibilidad, histéricamente compro-
bada, de que bien el legislador bien el juzgador desconozcan
el sentido de garantia de la Ley penal (ATC 72/1993). El
primero puede incurrir en ese desconocimiento empleando
formulas tan vagas e imprecisas que cualquiera pudiera caer
inadvertidamente en el ambito de aplicacion de la Ley penal,
por lo que, aun existiendo ésta, no cumpliria en tal hipotesis
su funcion de advertir qué es lo que esta castigado bajo pena.
Por su parte, los érganos jurisdiccionales no observan el refe-
rido sentido de garantia cuando aplican analdgicamente la
Ley penal a un supuesto no contemplado por ella, aunque
semejante. Por estas razones, el principio constitucional de
legalidad también comprende una garantia de contenido o
material respecto a la Ley penal. En relacién con el legislador,
esa garantia material comporta el mandato de taxatividad o
de certeza, que se traduce en la exigencia de predeterminacion
normativa de las conductas punibles y de sus correspondientes
sanciones («lex certa»). En este mismo sentido, hemos decla-
rado que el legislador debe hacer el méximo esfuerzo posible
en la definicién de los tipos penales (SS.TC 62/1982,
89/1993, 53/1994 y 151/1997), promulgando normas con-
cretas, precisas, claras e inteligibles (SS.TC 69/1989,
34/1996 y 137/1997). También hemos sefalado que la Ley
ha de describir «ex ante» el supuesto de hecho al que anuda
la sancion y la puniciéon correlativa (SS.TC 196/1991,
95/1992 y 14/1998).

En este caso, existe lex scripta (los articulos citados en
la Resolucién recurrida exigen la autorizacién de instalacion),
lex praevia (es de 1986) y lex certa (la claridad de sus términos
hace que sea cuantiosa la doctrina del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia que califica como grave esta infraccion).

VI

En cuanto al principio de proporcionalidad, la Sentencia
de la Sala en Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia de 11 de marzo de 1996, también en un caso de explo-
tacién de maquina sin boletin de instalacién, decia:
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Segundo. La infraccién se califica como grave y se san-
ciona con 150.000 pesetas de multa (curiosamente, la misma
que en el presente caso). El demandante pretende que se
rebaje la calificacion a leve, y la cuantia de la multa en con-
secuencia. Sin embargo, ello no es posible. La sancién esta
bien conceptuada como grave a tenor de lo establecido en
el articulo 46 del Decreto de 29 de julio de 1987, y la cuantia
es correcta puesto que la Administracién podia imponerla entre
el limite minimo de 100.000 pesetas hasta los 5.000.000,
por tanto, fijarla en 150.000 pesetas parece perfectamente
correcto.

Por cuanto antecede, vista la Ley 2/86, de 19 de abril,
del Juego y Apuestas de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, el Reglamento de Maquinas Recreativas y de Azar, apro-
bado por Decreto 491/96, de 19 de noviembre, y demés nor-
mas de general y especial aplicacién, resuelvo desestimar el
recurso interpuesto, confirmando la Resolucion recurrida.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
al de su notificacion o publicacion, ante los correspondientes
organos judiciales de este orden, todo ello de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (Ley 29/1998, de
13 de julio). ElI Secretario General Técnico, P.D. (Orden
18.6.2001). Fdo.: Sergio Moreno Monrové.»

Sevilla, 9 de mayo de 2002.- El Secretario General
Técnico, Sergio Moreno Monrové.

RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, de la
Direccion General de Administracién Local, por la que
se acuerda la publicacidn de los Estatutos del Consorcio
para la Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo Local
y Tecnoldgico de La Lantejuela, Los Corrales, Martin
de la Jara, Osuna y Puebla de Cazalla.

El Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 7/1993, de 27 de
julio, reguladora de la Demarcacion Municipal de Andalucia,
establece la facultad que ostentan las Entidades Locales para
constituir Consorcios con otra Administracién Publica o Entidades
privadas sin animo de lucro que persigan fines de interés publico
concurrentes con los de otras Administraciones Publicas.

La Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, de
la Junta de Andalucia, ha tramitado expediente para la apro-
bacion de los Estatutos reguladores del Consorcio para la Uni-
dad Territorial de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico La Lan-
tejuela, Los Corrales, Martin de la Jara, Osuna y Puebla de
Cazalla, siendo objeto de aprobacién por la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico y los municipios de La Lan-
tejuela, Los Corrales, Martin de la Jara, Osuna y Puebla de
Cazalla.

Por todo ello, esta Direccion General, a tenor de lo esta-
blecido en el articulo 36.2 de la Ley 7/1993, de 27 de julio

RESUELVE

Primero. Disponer la publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia de los Estatutos reguladores del Con-
sorcio para la Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo Local
y Tecnoldgico La Lantejuela, Los Corrales, Martin de la Jara,
Osuna y Puebla de Cazalla, que se adjuntan como Anexo
de esta Resolucion.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que no pone
fin a la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacién en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en que

tenga lugar la notificacién del presente acto, de conformidad
con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Sevilla, 14 de mayo de 2002.- El Director General,
Alfonso Yerga Cobos.

ANEXO

ESTATUTOS DEL CONSORCIO PARA LA UNIDAD TERRITO-

RIAL DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL Y TECNOLOGICO

DE LANTEJUELA, LOS CORRALES, MARTIN DE LA JARA,
OSUNA'Y LA PUEBLA DE CAZALLA

TITULO |
NATURALEZA, OBJETO Y DOMICILIO

Articulo 1. La Junta de Andalucia, a través de la Consejeria
de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, y los municipios de Lan-
tejuela, Los Corrales, Martin de la Jara, Osuna y La Puebla
de Cazalla, de conformidad con las atribuciones que tienen
conferidas dichos Organismos y al amparo y con arreglo a
lo previsto en los art. 57 y 87 de la Ley 7/85, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, y del articulo 110
del Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, por el
que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local; el art. 33 de la Ley
7/1993, de 27 de julio, reguladora de la Demarcaciéon Muni-
cipal de Andalucia, y el articulo 7 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, crean el
Consorcio de la Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo Local
y Tecnoldgico de Lantejuela, Los Corrales, Martin de la Jara,
Osunay La Puebla de Cazalla.

Articulo 2. El Consorcio de la Unidad Territorial de Empleo
y Desarrollo Local y Tecnoldgico de Lantejuela, Los Corrales,
Martin de la Jara, Osuna y La Puebla de Cazalla, es una
Corporacion de Derecho Publico, que goza de personalidad
juridica propia y, en consecuencia, poseera patrimonio propio
afecto a sus fines especificos, y capacidad para adquirir y
poseer toda clase de bienes y derechos, ejercitar acciones y
recursos ordinarios y extraordinarios ante autoridades, Juz-
gados y Tribunales, aceptar legados y donaciones, tomar dinero
a préstamo y, en general, realizar cuantos actos y contratos
sean necesarios para su correcto funcionamiento, todo ello
dentro de los limites y con sujecion a los presentes Estatutos
y al ordenamiento juridico de Régimen Local vigentes.

Articulo 3. La Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo
Local y Tecnolégico se configura, adoptando la formulacion
administrativa de un Consorcio, como un instrumento de
impulso y gestion de la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico y de las Entidades Locales que lo integran, dirigida
a conseguir un mayor desarrollo endégeno del territorio con-
sorciado y a lograr un acercamiento al ciudadano de la gestion
de sus asuntos administrativos.

Articulo 4. El Consorcio de la Unidad Territorial de Empleo
y Desarrollo Local y Tecnoldgico de Lantejuela, Los Corrales,
Martin de la Jara, Osunay La Puebla de Cazalla, se constituye
con el objetivo de contribuir a un desarrollo equilibrado y sos-
tenido del territorio que conforman todos los Ayuntamientos
integrantes del mismo, mediante la promocién de medidas
para aprovechar plenamente las posibilidades que ofrece la
creacion de puestos de trabajo a nivel local, en la economia
social y en las nuevas actividades ligadas a las necesidades
aun no satisfechas por el mercado, y a la vez, posibilitar el
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acercamiento a los ciudadanos de las politicas y competencias
de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, asi como
reforzar la eficacia de los servicios que las Entidades Locales
prestan a los/as ciudadanos/as en el territorio que constituye
el Consorcio.

Articulo 5. Para la consecucién de sus objetivos se esta-
blecen como funciones basicas del Consorcio las siguientes:

1. Informacién y asesoramiento. Informacién publica
general sobre los programas y servicios de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico. Esta informacion ira desde
la mas genérica hasta la méas especifica. Facilitar todo tipo
de impresos y solicitudes. Informacién sobre plazos y requisitos
a cumplir en las distintas convocatorias. Identificacién de los
organos responsables de la tramitacién de los asuntos.

2. Recepcién y entrega de documentacion. Recepcién
fechada y registrada de toda la documentacion para los dife-
rentes servicios de la Consejeria.

3. Apoyo a la tramitacién administrativa. Apoyo a la tra-
mitacion, ordenacién y despacho de expedientes ante la Dele-
gacion Provincial. Subsanacién de deficiencias y falta de docu-
mentacién. Envio a los diferentes servicios de la Delegacién
Provincial para su resolucion.

4. Estudios y trabajos técnicos. Estudio preliminar de los
expedientes. Asesoramiento sobre su contenido y documen-
tacion.

5. Promocion de proyectos y otras iniciativas de desarrollo
local. Propuestas e iniciativas relacionadas con la zona de
influencia del Consorcio de Empleo y Desarrollo, que den lugar
a nuevos proyectos de emprendedores/as.

6. Prospeccién y estudio de necesidades de la zona.
Accién basada en un analisis de la situacion local y cuyo
objetivo sera el establecimiento de una estrategia comun vy
de medidas innovadoras para la creacién de puestos de trabajo.

7. Analisis del entorno socioeconémico. Analisis perio-
dicos, cuantitativos y cualitativos de su &mbito de influencia,
que permita conocer debilidades, amenazas, fortalezas y opor-
tunidades, y en Ultima instancia la informacién necesaria para
el posterior disefio de las lineas que habran de marcar las
nuevas politicas de desarrollo local y empleo.

8. Promocion del autoempleo. Ofreciendo servicio de aten-
cion personalizada.

9. Creacién de Empresas. Mediante la divulgacién de los
programas existentes y, en especial, los de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, destinados a dicho fin, asf
como la captacién de emprendedores/as beneficiarios/as de
las acciones de formacion profesional ocupacional que hayan
presentado proyectos viables para trabajar por cuenta propia.

10. Dinamizacién y mejora de la competitividad de las
Pymes en el territorio. Adaptacién a las nuevas condiciones
de la economia en un mercado mas amplio de caracter
globalizador.

Articulo 6. La competencia consorcial podra extenderse
a otras finalidades que interesen en comun a la pluralidad
de los miembros consorciados, mediante Resolucién o acuerdo
favorable de la mayoria de las Administraciones Publicas que
integran el Consorcio y la adecuada modificacién de estos
Estatutos.

Articulo 7. La adhesién al Consorcio de otros Municipios
u otras Entidades debera hacerse mediante solicitud, que habra
de ser aprobada por mayoria simple de los Entes que forman
el Consorcio, sin que ello suponga modificacion de los pre-
sentes Estatutos, cuyas disposiciones seran de obligatorio cum-
plimiento para los Municipios incorporados.

Articulo 8. El Consorcio fijard su sede y domicilio en la
ciudad de Osuna, sin perjuicio de que su actuacién y ambito

de influencia se extendera necesariamente a todo el territorio
integrado por los municipios participantes en el mismo.

En funcién del tamafo y d&mbito de actuacion del Con-
sorcio se podran establecer diferentes oficinas de dicho Con-
sorcio en otros tantos municipios.

Articulo 9. El Consorcio se constituye con una duracién
indefinida y en tanto subsistan las competencias legales de
los Entes consorciados y los fines de interés comun enco-
mendados a aquél.

TITULO I
ORGANIZACION Y REGIMEN JURIDICO
Capitulo Primero. Organizacion

Articulo 10. La estructura organizativa del Consorcio la
constituyen los siguientes érganos:

El Consejo Rector.

La Presidencia del Consejo Rector.
La Vicepresidencia.

El/La Director/a del Consorcio.

Articulo 11. EI Consejo Rector estara integrado por los
siguientes miembros:

Presidencia: El/La Delegado/a en la provincia de la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico.

Vicepresidencia: Sera un/a Alcalde/sa de los Ayuntamien-
tos consorciados a propuesta de los mismos.

Vocales:

- Los/as Alcaldes/as de los municipios que formen parte
de la Unidad, o miembro de la Corporacion en quien deleguen.

- Dos Vocales designados por las Organizaciones Sindi-
cales mas representativos en Andalucia de acuerdo con lo
establecido en el articulo 7.1 de la Ley Organica 11/85, de
2 de agosto, de Libertad Sindical. Con voz y sin voto.

- Dos Vocales designados por las Organizaciones Empre-
sariales de caracter intersectorial més representativas en Anda-
lucia, de acuerdo con lo dispuesto en la Disposicién Adicional
Sexta del Estatuto de los Trabajadores. Con voz y sin voto.

Secretario/a: El/La Secretario/a General de la Entidad Local
que se designe.
El/La Director/a del Consorcio con voz y sin voto.

El nimero de Vocales podra aumentar conforme se vaya
produciendo la incorporacién de nuevos miembros al Consorcio
sin necesidad de modificacion de estos Estatutos.

Articulo 12. Las atribuciones del Consejo Rector son las
siguientes:

1. El gobierno del Consorcio.

2. Aprobar las modificaciones de los Estatutos del Con-
sorcio y su propuesta a las instituciones consorciadas.

3. Aprobar la incorporacién de nuevos miembros al
Consorcio.

4. Aprobar la disolucion del Consorcio.

5. Aprobar el Plan de Actuacién y Presupuesto Anual
del Consorcio.

6. Aprobar las cuentas anuales de liquidacion del Pre-
supuesto, de valores independientes y auxiliares del Presu-
puesto, de caudales y de administracion del Patrimonio.

7. Aprobar la estructura organizativa de los diferentes
servicios del Consorcio.

8. Aprobar la plantilla de puestos de trabajo para los dife-
rentes servicios del Consorcio.
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9. Aprobar los Reglamentos de funcionamiento de los
diferentes servicios del Consorcio.

10. Aprobar los convenios colectivos con el personal labo-
ral contratado por el Consorcio.

11. Recibir, hacerse cargo y administrar con las limi-
taciones que establezca la legislacion vigente, los bienes del
Consorcio y los que procedan de donativos, subvenciones o
legados.

12. Adquirir y enajenar toda clase de bienes muebles
e inmuebles.

13. Aprobar la modificacién de las aportaciones sociales.

14. Delegar en la Presidencia del Consejo Rector cuantas
atribuciones estime convenientes para el logro de la mayor
eficacia en la gestion del Consorcio.

Articulo 13. La Presidencia del Consejo Rector.

El/La Presidente/a del Consejo Rector sera el/la Delegado/a
de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico en la
provincia donde se ubique el Consorcio y le correspondera
presidir el Consejo Rector y cualquier otro érgano del Consorcio
de cardcter colegiado que pudiera crearse en funcién de las
necesidades de gestién de éste.

Articulo 14. A la Presidencia del Consejo Rector le corres-
ponden las siguientes atribuciones:

1. Dirigir y dictar las instrucciones para el cumplimiento
de la normativa legal de aplicacion a la actividad y gestion
del Consorcio.

2. Representar al Consorcio y ejercitar las acciones juri-
dicas que procedan ante toda clase de entidades y personas
publicas y privadas, y conferir mandatos y poderes para ejer-
citar dicha representacion.

3. Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones
del Consejo Rector, dirigir las deliberaciones y decidir los empa-
tes con votos de calidad en las sesiones de la misma.

4. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo
Rector.

5. Nombrar al/la Director/a del Consorcio a propuesta del
Consejo Rector.

6. Ordenar los gastos corrientes incluidos en el Presu-
puesto hasta el limite maximo que se determine en las bases
de ejecucion del Presupuesto de cada ejercicio, incluso los
correspondientes a las Cuentas de Valores independientes y
auxiliares del Presupuesto.

7. Ordenar los pagos que se determinen en las bases
de ejecucién del presupuesto anual.

8. Otorgar los contratos que sean necesarios en repre-
sentacién del Consorcio.

9. Autorizar las actas y certificaciones.

10. Adoptar las medidas de caracter urgente que sean
precisas, dando cuenta de las mismas al Consejo Rector en
la sesién mas inmediata que celebre ésta.

11. Delegar en el/la Vicepresidente/a o Director/a cuantas
atribuciones estime conveniente para el logro de la mayor efi-
cacia en la gestion del Consorcio.

12. Elaborar el anteproyecto de Plan de actuacién vy
Presupuesto.

13. Elevar al Consejo Rector las propuestas sobre asuntos
cuyas resoluciones finales correspondan a éste.

14. Aguéllas no expresamente atribuidas a otros érganos.

15. Concesién de subvenciones previamente sometidas
al Consejo Rector, u drgano que tenga delegada la com-
petencia.

Articulo 15. La Vicepresidencia del Consejo Rector, asu-
miré las atribuciones de la Presidencia enumeradas en el ar-
ticulo 14 de los presentes Estatutos que le sean delegadas
expresamente por ésta.

Articulo 16. La Vicepresidencia del Consejo Rector sus-
tituird a la Presidencia en la totalidad de sus funciones, en
caso de ausencia, enfermedad o situacién que imposibilite
a ésta para el ejercicio de sus atribuciones.

Articulo 17. El/La Director/a dirige la gestion y adminis-
tracion del Consorcio en base a las directrices establecidas
por el Consejo Rector y su Presidente/a. Tiene atribuidas las
siguientes competencias:

1. Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Consejo Rec-
tor y las Resoluciones de la Presidencia del mismo.

2. Organizary dirigir al personal de los diferentes servicios
del Consorcio.

3. Ordenar gastos en la cuantia maxima que determinen
las bases de ejecucién del Presupuesto Anual, asi como todos
aquéllos que el/la Presidente/a le delegue.

4. Ordenar pagos en la cuantia maxima que determinen
las bases de ejecucion del Presupuesto Anual, asi como aqué-
llos que el/la Presidente/a le delegue.

5. Custodiar los archivos y documentacién del Consorcio.

6. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales
vigentes que afecten al &mbito de gestién del Consorcio.

7. Ejercer las funciones de Tesorero/a determinadas en
las disposiciones de las Corporaciones Locales.

8. Elaborar la propuesta del Plan de actuacion Anual del
Consorcio.

9. Elaborar la Memoria Anual de las actividades desarro-
lladas.

10. Todas aquellas otras atribuciones que le confiera el/la
Presidente/a del Consejo Rector.

Articulo 18. La funciones publicas necesarias para la ges-
tién del Consorcio, como institucion vinculada a las Admi-
nistraciones Publicas, con responsabilidad juridico-adminis-
trativa, referentes a la fe publica, el asesoramiento legal y
control de la gestién econdmica-financiera serén ejercidas por
los técnicos de las distintas Administraciones Publicas par-
ticipantes, designados al efecto.

Capitulo II. Funcionamiento de los Organos Colegiados

Articulo 19. El régimen de las sesiones y acuerdos del
Consorcio, y en general su funcionamiento, se acomodara a
los dispuesto en la legislacion de Régimen Local, en cuanto
le sea de aplicacion, sin perjuicio de las particularidades deri-
vadas de la organizacion propia del Consorcio.

Articulo 20. Las convocatorias para las reuniones ordi-
narias y extraordinarias del Consejo Rector del Consorcio se
cursaran por orden de la Presidencia, con antelacion minima
de dos dias héabiles, e iran acompafados del orden del dia,
donde se relacionaran los asuntos a tratar en cada reunion.

Articulo 21. Para que el Consejo Rector quede validamente
constituido en sesién ordinaria o extraordinaria sera necesaria
la presencia del 70% de los votos representados en el Consejo
Rector, el/la Presidente/a y el/la Secretario/a o quienes legal-
mente sustituyan a éstos/as.

Articulo 22. Cuando un miembro del Consejo Rector desee
que recaiga acuerdo sobre un tema que no figura en el orden
del dia, deberd justificar su urgencia y ser ésta aceptada por
acuerdo favorable de la mayoria de los miembros del érgano
colegiado.

Articulo 23. Se llevara un Libro de Actas de las sesiones,
donde se consignara, en cada acta, el lugar, el dia y hora
en que comience la sesion, los nombres y apellidos del/la
Presidente/a y asistentes, los asuntos sometidos a deliberacion,
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las opiniones emitidas cuando asf lo requiera el/la interesado/a
y los acuerdos adoptados.

Las actas seran autorizadas con la firma del/la Secretario/a
y el Visto Bueno del/la Presidente/a.

Articulo 24. En funcién de la naturaleza y composicion
del Consorcio, a los efectos de la toma de decisiones, el total
de votos del Consejo Rector se establece en 20, atribuyéndose
a cada uno de los miembros los siguientes votos:

- Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico: 50%
del total de los votos del Consejo Rector.

- Ayuntamientos integrantes del Consorcio: 50% del total
de los votos del Consejo Rector asignados de la siguiente
manera:

25% de los votos del Consejo Rector repartidos a razén
de uno por Ayuntamiento.

25% de los votos del Consejo Rector repartidos en funcién
del nimero de habitantes de cada Entidad Local.

Si se produjera un aumento de los miembros del Consorcio
se recalcularia el nimero de votos de cada uno de los inte-
grantes sin necesidad de modificar los Estatutos.

Articulo 25. El Consejo Rector se reunira con caracter
ordinario cada seis meses y lo hara en forma extraordinaria
cuando la Presidencia del mismo lo crea necesario o se solicite
por vocales que representen al menos el 25% de los votos
del Consorcio.

Articulo 26. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple
de los votos emitidos. La modificacion de los Estatutos seré
adoptada por mayoria de un quérum de dos tercios.

Articulo 27. EI Régimen Juridico de los actos del Consorcio
sera el establecido con caracter general por las disposiciones
que regulan el procedimiento administrativo de las Corpora-
ciones Locales.

Articulo 28. Contra los actos y acuerdos del Consorcio
que pongan fin a la via administrativa, los/as interesados/as
podrén, previo recurso de reposicién en los casos que proceda,
interponer recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdic-
cion o Tribunal competente.

Articulo 29. La reclamacion previa a la via judicial civil
y la reclamacién previa a la via judicial laboral se dirigiran
a la Presidencia del Consejo Rector del Consorcio, a quien
correspondera la resolucién de la misma.

TITULO I
GESTION ECONOMICA
Capitulo Primero. Patrimonio

Articulo 30. El Patrimonio del Consorcio estaré constituido
por el conjunto de bienes, derechos y acciones que le
pertenezcan.

Este patrimonio podra ser incrementado por los bienes
y derechos que pueden ser adquiridos por las Entidades con-
sorciadas, afectdndolos a los fines del Consorcio, por los adqui-
ridos por el propio Consorcio de cualquier otra persona o enti-
dad publica o privada. Estos incrementos seran calificados
como patrimonio de afectacion o propio segln corresponda.

Articulo 31. Las Entidades consorciadas podran afectar,
en su caso, al cumplimiento de los fines del Consorcio otros
bienes y derechos. Este patrimonio continuara siendo de la
propiedad de aquéllas con la misma calificacién juridica con
que consta en los respectivos inventarios donde figuren.

Capitulo Segundo. Hacienda
Articulo 32. La Hacienda del Consorcio estard constituida:

a) Por la renta, productos e intereses de los bienes mue-
bles, inmuebles, derechos reales, créditos y demas derechos
integrantes del Patrimonio del Consorcio.

b) Por las aportaciones que destine para tal fin la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico y las Corporaciones
Locales con cargo a sus respectivos presupuestos. La Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico sufragaré el 100%
de los gastos del personal del Consorcio que conformen la
estructura basica y el 80%, 75% y 70% de los costes de
personal de la estructura complementaria de los Agentes de
Desarrollo Local del Consorcio en funcién del nimero de habi-
tantes de los municipios en los que se encuentren localizados.
El Ayuntamiento en el que resida la oficina de la Unidad Terri-
torial sufragard los costes de mantenimiento del inmueble,
y los municipios que conformen la Unidad aportarén al pre-
supuesto de la misma las cantidades necesarias para sufragar
los gastos de funcionamiento de dicha Unidad en proporcién
al nimero de habitantes de cada uno de ellos. La incorporacion
de otras entidades, 6rganos u organizaciones determinara la
modificacion de la anterior aportacion por el solo acuerdo del
Consejo Rector sin necesidad de modificacién de los Estatutos.

¢) Por las subvenciones procedentes de los organismos
publicos y privados.

d) Por los donativos y legados de personas fisicas o
juridicas.

e) Por los rendimientos que pueda obtener por sus
Servicios.

f) Por el importe de los anticipos o préstamos que obtenga.

g) Por cualquier otro recurso que pudiera serle atribuido.

Articulo 33. La Hacienda del Consorcio respondera de
las obligaciones y deudas contraidas por el mismo. Sera apli-
cable a los tributos que establezca el Consorcio el régimen
de infracciones, y sanciones regulado en la Ley General Tri-
butaria y en las disposiciones dictadas para su desarrollo.

Articulo 34. EI Consorcio podra establecer y exigir tasas,
contribuciones especiales y precios publicos de conformidad
con lo previsto en los presentes Estatutos y en la Ley de Hacien-
das Locales, en la Ley General Tributaria, Ley de Tasas y
Precios Publicos y demas Leyes aplicables.

Articulo 35. En la imposicién de contribuciones especiales
con motivo de la realizacion de obras o del establecimiento
0 ampliacién de servicios, podré distinguirse entre el interés
directo de los contribuyentes y el que sea comun de un término
municipal o en varios, seglin los casos, ateniéndose a lo pre-
visto por el articulo 132 de la Ley de Haciendas Locales.

Articulo 36. La gestién, liquidacion, inspeccién y recau-
dacién de los tributos que establezca el consorcio se realizara
de acuerdo con lo previsto en la Ley General Tributaria y en
las demas Leyes del Estado reguladoras de la materia, asf
como en las disposiciones dictadas para su desarrollo.

Articulo 37. Los beneficios y rentas que produzca el Con-
sorcio, una vez cubiertos los gastos, se destinaran, en primer
lugar, a constituir fondos de reservas en la cuantia que esta-
blezcan las disposiciones de Régimen Local, y el resto a mejorar
y ampliar las instalaciones y edificios afectos al Consorcio.

Articulo 38. EI Consorcio llevard el mismo sistema de
contabilidad que rige para las Corporaciones Locales, con inde-
pendencia de que por el Consejo Rector pudiera establecerse
otras formas complementarias para el estudio del rendimiento
y productividad.
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Articulo 39. La ejecucién de las Cuentas de Liquidacion
del Presupuesto, del Patrimonio, de Caudales y de Valores
independientes y Auxiliares del Presupuesto se sujetardn a
las normas establecidas para las Corporaciones Locales y debe-
ran ser aprobadas por el Consejo Rector.

Articulo 40. En caso de disolucion del Consorcio, el haber
resultante de la liquidacién se repartird entre los miembros
del mismo en proporcién al importe de sus aportaciones.

Articulo 41. EI presente Consorcio tiene la naturaleza juri-
dica de Corporacion de derecho publico promovida y parti-
cipada por Entidades Locales, siéndole de aplicacién las exen-
ciones fiscales previstas en la legislacién de Haciendas Locales
para las Entidades de tal naturaleza.

Capitulo Tercero. Presupuesto

Articulo 42. EI Consorcio dispondra anualmente de un
Presupuesto propio elaborado en base a la misma normativa
de aplicacion para las Corporaciones Locales.

El Estado de Ingresos de dicho Presupuesto se nutrira
con los siguientes recursos:

a) Productos de actividad de los diferentes servicios del
Consorcio.

b) Donativos y auxilios.

¢) Rentas del Patrimonio.

d) Subvenciones.

e) Aportaciones de la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnolégico y los Municipios de Lantejuela, Los Corrales, Mar-
tin de la Jara, Osuna y La Puebla de Cazalla, en las cuantias
sefialadas anteriormente y en su caso de los drganos y Enti-
dades que lo compongan en la cuantia sefialada por el Consejo
Rector.

El Estado de Gastos de dicho Presupuesto comprendera
las cantidades precisas para la ejecucién del Plan de Actuacion
anual correspondiente.

TITULO IV
GESTION DE PERSONAL

Articulo 43. El personal contratado para atender los dife-
rentes servicios establecidos en el Consorcio se regira por la
legislacion laboral vigente. Igualmente las distintas Adminis-
traciones PuUblicas podran adscribir personal al servicio del
Consorcio en la forma permitida en la legislacion vigente.

Articulo 44. Las condiciones de trabajo y salariales se
desarrollaran en el marco de lo establecido en el Estatuto de
los Trabajadores, y demas disposiciones laborales vigentes.

TITULOV
FISCALIZACION Y CONTROL

Articulo 45. A la Junta de Andalucia y los Municipios
consorciados le corresponde la inspeccion superior de la ges-
tion desarrollada por el Consorcio de la Unidad Territorial de
Empleo y Desarrollo Local y Tecnolégico de Lantejuela, Los
Corrales, Martin de la Jara, Osuna y La Puebla de Cazalla.

Articulo 46. La Presidencia del Consejo Rector presentara
anualmente en el primer trimestre del afo, al Consejo Rector
Memoria de la Gestién Econdmica y del Balance de Actividad
correspondiente al ejercicio del afo anterior, comprendiendo
dicha Memoria las Cuentas de Liquidacion del Presupuesto,
de Valores Independientes y Auxiliares, de Caudales y de Admi-
nistracion del Patrimonio, asi como Balance del Desarrollo
de cada uno de los Programas de Actividades.

El Consejo Rector, una vez aprobada la Memoria de la
Gestion Econdmica y del Balance de Actividad dard cono-
cimiento de ésta a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico y a las Corporaciones Locales componentes del
Consorcio.

TITULO VI

MODIFICIACIONES Y DISOLUCION

Articulo 47. La modificacion de estos Estatutos, mediante
acuerdo del Consejo Rector adoptado con el quérum de las
dos terceras partes, habra de ser ratificada por la totalidad
de los Entes Consorciados, con las mismas formalidades segui-
das para la aprobacién de aquéllos.

Articulo 48. 1. La separacion de un Ente del Consorcio,
precisara, los siguientes requisitos:

a) Preaviso de un afo dirigido a la Presidencia del
Consorcio.

b) Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
y compromisos anteriores respecto del Consorcio y garantizar
el cumplimiento de las obligaciones pendientes con el mismo.

2. La separacion no podra comportar perturbacion, per-
juicio o riesgo evidente para la realizacién inmediata de cual-
quiera de los servicios o actividades del Consorcio, ni perjuicio
para los intereses publicos al mismo encomendados.

Articulo 49. 1. El Consorcio podré disolverse por alguna
de las causas siguientes:

a) Por la transformacion del Consorcio en otra Entidad,
mediante acuerdo del Consejo Rector, con el quérum de las
dos terceras partes, ratificado por los dos tercios de las enti-
dades consorciales.

b) Por acuerdo unanime de todos los Entes Territoriales
consorciados.

2. El acuerdo de disolucién determinaré la forma que
haya de procederse a la liquidacion de los bienes del Consorcio
y la reversién a los Entes Consorciados de las obras, insta-
laciones, y en general, de los bienes propios y de los que
el Consorcio administrase en régimen de cesién de uso, cuya
titularidad correspondiese a otras Entidades o Administraciones
Publicas.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. La entrada en vigor de los presentes Estatutos
se producird una vez aprobados definitivamente por los Entes
Consorciados, al dia siguiente de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, conteniéndose en los referidos
Estatutos su objeto, fines y miembros que lo integran.

Segunda. La reunién constitutiva del Consejo Rector del
Consorcio tendra lugar dentro de los diez dias siguientes a
la fecha de la publicacién a que se refiere la disposicion
anterior.

En dicha reunion constitutiva se procedera a la desig-
nacién y constitucion de los 6rganos de gestién, gobierno y
representacion y a la fijacion de la fecha y hora de celebracién
de las reuniones ordinarias de los indicados 6rganos con-
sorciales.



Pagina nim. 9.924

BOJA nim. 68

Sevilla, 11 de junio 2002

RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, de la
Direccion General de la Administracién Local, por la
que se acuerda la publicacidn de los Estatutos del Con-
sorcio para la Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo
Local y Tecnoldgico de Algdmitas, Coripe, El Saucejo,
Montellano, Mordn de la Frontera, Pruna y Villanueva
de San Juan.

El Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 7/1993, de 27 de
julio, reguladora de la Demarcacién Municipal de Andalucia,
establece la facultad que ostentan las Entidades Locales para
constituir Consorcios con otra Administracion Publica o entidades
privadas sin animo de lucro que persigan fines de interés publico
concurrentes con los de otras Administraciones Publicas.

La Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, de
la Junta de Andalucia, ha tramitado expediente para la apro-
bacion de los Estatutos reguladores del Consorcio para la Uni-
dad Territorial de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico de Alga-
mitas, Coripe, El Saucejo, Montellano, Morén de la Frontera,
Prunay Villanueva de San Juan, siendo objeto de aprobacién
por la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico y de
los municipios de Algamitas, Coripe, El Saucejo, Montellano,
Morén de la Frontera, Pruna y Villanueva de San Juan.

Por todo ello, esta Direccion General, a tenor de lo esta-
blecido en el articulo 36.2 de la Ley 7/1993, de 27 de julio,

RESUELVE

Primero. Disponer la publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia de los Estatutos reguladores del Con-
sorcio para la Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo Local
y Tecnolodgico de Algamitas, Coripe, El Saucejo, Montellano,
Moroén de la Frontera, Pruna y Villanueva de San Juan, que
se adjuntan como Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Contra la presente Resoluciéon, que no pone
fin a la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacion en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en que
tenga lugar la notificacién del presente acto, de conformidad
con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Sevilla, 14 de mayo de 2002.- El Director General,
Alfonso Yerga Cobos.

ANEXO

ESTATUTOS DEL CONSORCIO PARA LA UNIDAD TERRITORIAL
DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL Y TECNOLOGICO DE
ALGAMITAS, CORIPE, EL SAUCEJO, MONTELLANO, MORON
DE LA FRONTERA, PRUNA Y VILLANUEVA DE SAN JUAN

TITULO L.
NATURALEZA, OBJETO Y DOMICILIO

Articulo 1. La Junta de Andalucia, a través de la Consejeria
de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, y los municipios de Alga-
mitas, Coripe, El Saucejo, Montellano, Morén de la Frontera,
Pruna y Villanueva de San Juan, de conformidad con las atri-
buciones que tienen conferidas dichos Organismos, y al ampa-
roy con arreglo a lo previsto en los arts. 57y 87 de la Ley 7/85,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
y del articulo 110 del Real Decreto Legislativo 781/86, de
18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local;
el art. 33 de la Ley 7/1993, de 27 de julio, reguladora de la
Demarcacién Municipal de Andalucia, y el articulo 7 de la

Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, crean el Consorcio de la Unidad Territorial de
Empleo y Desarrollo Local y Tecnoldgico de Algdmitas, Coripe,
El Saucejo, Montellano, Morén de la Frontera, Pruna y Villa-
nueva de San Juan.

Articulo 2. El Consorcio de la Unidad Territorial de Empleo
y Desarrollo Local y Tecnoldgico de Algdmitas, Coripe, El Sau-
cejo, Montellano, Morén de la Frontera, Pruna y Villanueva
de San Juan, es una Corporaciéon de Derecho publico, que
goza de personalidad juridica propia y, en consecuencia,
poseerd patrimonio propio afecto a sus fines especificos, y
capacidad para adquirir y poseer toda clase de bienes y dere-
chos, ejercitar acciones y recursos ordinarios y extraordinarios
ante autoridades, Juzgados y Tribunales, aceptar legados y
donaciones, tomar dinero a préstamo y, en general, realizar
cuantos actos y contratos sean necesarios para su correcto
funcionamiento, todo ello dentro de los limites y con sujecion
alos presentes Estatutos y al ordenamiento juridico de Régimen
Local vigentes.

Articulo 3. La Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo
Local y Tecnolégico se configura, adoptando la formulacion
administrativa de un Consorcio, como un instrumento de
impulso y gestion de la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico y de las Entidades Locales que lo integran, dirigida
a conseguir un mayor desarrollo endégeno del territorio con-
sorciado y a lograr un acercamiento al ciudadano de la gestion
de sus asuntos administrativos.

Articulo 4. El Consorcio de la Unidad Territorial de Empleo
y Desarrollo Local y Tecnolégico de Algamitas, Coripe, EI Sau-
cejo, Montellano, Morén de la Frontera, Pruna y Villanueva
de San Juan, se constituye con el objetivo de contribuir a
un desarrollo equilibrado y sostenido del territorio que con-
forman todos los Ayuntamientos integrantes del mismo,
mediante la promocién de medidas para aprovechar plena-
mente las posibilidades que ofrece la creacién de puestos de
trabajo a nivel local, en la economia social y en las nuevas
actividades ligadas a las necesidades aln no satisfechas por
el mercado, y a la vez, posibilitar el acercamiento a los ciu-
dadanos de las politicas y competencias de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnolégico, asi como reforzar la eficacia
de los servicios que las Entidades Locales prestan a los/as
ciudadanos/as en el territorio que constituye el Consorcio.

Articulo 5. Para la consecucion de sus objetivos se esta-
blecen como funciones basicas del Consorcio las siguientes:

1. Informacién y asesoramiento. Informacién publica
general sobre los programas y servicios de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico. Esta informacion ira desde
la mas genérica hasta la méas especifica. Facilitar todo tipo
de impresos y solicitudes. Informacién sobre plazos y requisitos
a cumplir en las distintas convocatorias. Identificacién de los
Organos responsables de la tramitacién de los asuntos.

2. Recepcién y entrega de documentacion. Recepcién
fechada y registrada de toda la documentacion para los dife-
rentes servicios de la Consejeria.

3. Apoyo a la tramitacion administrativa. Apoyo a la tra-
mitacién, ordenacién y despacho de expedientes ante la Dele-
gacion Provincial. Subsanacion de deficiencias y falta de docu-
mentacién. Envio a los diferentes servicios de la Delegacién
Provincial para su resolucion.

4. Estudios y trabajos técnicos. Estudio preliminar de los
expedientes. Asesoramiento sobre su contenido y documen-
tacion.

5. Promocion de proyectos y otras iniciativas de desarrollo
local. Propuestas e iniciativas relacionadas con la zona de
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influencia del Consorcio de Empleo y Desarrollo, que den lugar
a nuevos proyectos de emprendedores/as.

6. Prospecciéon y estudio de necesidades de la zona.
Accion basada en un andlisis de la situaciéon local y cuyo
objetivo sera el establecimiento de una estrategia comun vy
de medidas innovadoras para la creacién de puestos de trabajo.

7. Analisis del entorno socioeconémico. Anélisis perio-
dicos, cuantitativos y cualitativos de su d&mbito de influencia,
que permita conocer debilidades, amenazas, fortalezas y opor-
tunidades, y en Ultima instancia la informacién necesaria para
el posterior disefo de las lineas que habran de marcar las
nuevas politicas de desarrollo local y empleo.

8. Promocién del autoempleo. Ofreciendo servicio de aten-
cién personalizada.

9. Creacién de Empresas. Mediante la divulgacién de los
programas existentes y, en especial, los de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, destinados a dicho fin, asi
como la captacién de emprendedores/as beneficiarios/as de
las acciones de formacion profesional ocupacional que hayan
presentado proyectos viables para trabajar por cuenta propia.

10. Dinamizacién y mejora de la competitividad de las
Pymes en el territorio. Adaptacién a las nuevas condiciones
de la economia en un mercado mas amplio de caracter
globalizador.

Articulo 6. La competencia consorcial podra extenderse
a otras finalidades que interesen en comun a la pluralidad
de los miembros consorciados, mediante resolucién o acuerdo
favorable de la mayoria de las Administraciones Publicas que
integran el Consorcio y la adecuada modificacién de estos
Estatutos.

Articulo 7. La adhesién al Consorcio de otros municipios
u otras entidades debera hacerse mediante solicitud, que habra
de ser aprobada por mayoria simple de los Entes que forman
el Consorcio, sin que ello suponga modificacion de los pre-
sentes Estatutos, cuyas disposiciones seran de obligatorio cum-
plimiento para los municipios incorporados.

Articulo 8. EI Consorcio fijard su sede y domicilio en la
ciudad de Mordn de la Frontera, sin perjuicio de que su actua-
cion y ambito de influencia se extendera necesariamente a
todo el territorio integrado por los municipios participantes en
el mismo.

En funcion del tamafio y ambito de actuacion del Con-
sorcio se podran establecer diferentes oficinas de dicho Con-
sorcio en otros tantos municipios.

Articulo 9. El Consorcio se constituye con una duracién
indefinida y en tanto subsistan las competencias legales de
los Entes consorciados y los fines de interés comun enco-
mendados a aquél.

TITULO I
ORGANIZACION Y REGIMEN JURIDICO
Capitulo Primero. Organizacion

Articulo 10. La estructura organizativa del Consorcio la
constituyen los siguientes érganos:

El Consejo Rector.

La Presidencia del Consejo Rector.
La Vicepresidencia.

El/la Director/a del Consorcio.

Articulo 11. El Consejo Rector estara integrado por los
siguientes miembros:

Presidencia: El/La Delegado/a en la provincia de la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico.

Vicepresidencia: Sera un/a Alcalde/sa de los Ayuntamien-
tos consorciados a propuesta de los mismos.

Vocales:

- Los/as Alcaldes/as de los municipios que formen parte
de la Unidad, o miembro de la Corporacion en quien deleguen.

- Dos Vocales designados por las Organizaciones Sin-
dicales mas representativos en Andalucia de acuerdo con lo
establecido en el articulo 7.1 de la Ley Organica 11/85, de
2 de agosto, de Libertad Sindical. Con voz y sin voto.

- Dos Vocales designados por las Organizaciones Empre-
sariales de caracter intersectorial mas representativas en Anda-
lucia, de acuerdo con lo dispuesto en la Disposicién Adicional
Sexta del Estatuto de los Trabajadores. Con voz y sin voto.

Secretario/a: El/La Secretario/a General de la Entidad Local
que se designe.
El/La Director/a del Consorcio con voz y sin voto.

El nimero de Vocales podra aumentar conforme se vaya
produciendo la incorporacion de nuevos miembros al Consorcio
sin necesidad de modificacion de estos Estatutos.

Articulo 12. Las atribuciones del Consejo Rector son las
siguientes:

1. El gobierno del Consorcio.

2. Aprobar las modificaciones de los Estatutos del Con-
sorcio y su propuesta a las instituciones consorciadas.

3. Aprobar la incorporaciéon de nuevos miembros al
Consorcio.

4. Aprobar la disolucién del Consorcio.

5. Aprobar el Plan de Actuacién y Presupuesto Anual
del Consorcio.

6. Aprobar las cuentas anuales de liquidacion del Pre-
supuesto, de valores independientes y auxiliares del Presu-
puesto, de caudales y de administracion del Patrimonio.

7. Aprobar la estructura organizativa de los diferentes
servicios del Consorcio.

8. Aprobar la plantilla de puestos de trabajo para los dife-
rentes servicios del Consorcio.

9. Aprobar los Reglamentos de funcionamiento de los
diferentes servicios del Consorcio.

10. Aprobar los convenios colectivos con el personal labo-
ral contratado por el Consorcio.

11. Recibir, hacerse cargo y administrar con las limi-
taciones que establezca la legislacion vigente, los bienes del
Consorcio y los que procedan de donativos, subvenciones o
legados.

12. Adquirir y enajenar toda clase de bienes muebles
e inmuebles.

13. Aprobar la modificacién de las aportaciones sociales.

14. Delegar en la Presidencia del Consejo Rector cuantas
atribuciones estime convenientes para el logro de la mayor
eficacia en la gestion del Consorcio.

Articulo 13. La Presidencia del Consejo Rector.

El/la Presidente/a del Consejo Rector sera el/la Delegado/a
de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico en la
provincia donde se ubique el Consorcio y le correspondera
presidir el Consejo Rector y cualquier otro érgano del Consorcio
de caracter colegiado que pudiera crearse en funcién de las
necesidades de gestion de éste.

Articulo 14. A la Presidencia del Consejo Rector le corres-
ponden las siguientes atribuciones:
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1. Dirigir y dictar las instrucciones para el cumplimiento
de la normativa legal de aplicacion a la actividad y gestion
del Consorcio.

2. Representar al Consorcio y ejercitar las acciones juri-
dicas que procedan ante toda clase de entidades y personas
publicas y privadas, y conferir mandatos y poderes para ejer-
citar dicha representacion.

3. Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones
del Consejo Rector, dirigir las deliberaciones y decidir los empa-
tes con votos de calidad en las sesiones de la misma.

4. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo
Rector.

5. Nombrar al/la Director/a del Consorcio a propuesta del
Consejo Rector.

6. Ordenar los gastos corrientes incluidos en el Presu-
puesto hasta el limite maximo que se determine en las bases
de ejecucion del Presupuesto de cada ejercicio, incluso los
correspondientes a las Cuentas de Valores independientes y
auxiliares del Presupuesto.

7. Ordenar los pagos que se determinen en las bases
de ejecucién del presupuesto anual.

8. Otorgar los contratos que sean necesarios en repre-
sentacion del Consorcio.

9. Autorizar las actas y certificaciones.

10. Adoptar las medidas de caracter urgente que sean
precisas, dando cuenta de las mismas al Consejo Rector en
la sesidn mas inmediata que celebre ésta.

11. Delegar en el/la Vicepresidente/a o Director/a cuantas
atribuciones estime conveniente para el logro de la mayor efi-
cacia en la gestion del Consorcio.

12. Elaborar el anteproyecto de Plan de actuacién vy
Presupuesto.

13. Elevar al Consejo Rector las propuestas sobre asuntos
cuyas resoluciones finales correspondan a éste.

14. Aguéllas no expresamente atribuidas a otros érganos.

15. Concesién de subvenciones previamente sometidas
al Consejo Rector, u drgano que tenga delegada la com-
petencia.

Articulo 15. La Vicepresidencia del Consejo Rector, asu-
miré las atribuciones de la Presidencia enumeradas en el ar-
ticulo 14 de los presentes Estatutos que le sean delegadas
expresamente por ésta.

Articulo 16. La Vicepresidencia del Consejo Rector sus-
tituird a la Presidencia en la totalidad de sus funciones, en
caso de ausencia, enfermedad o situacién que imposibilite
a ésta para el gjercicio de sus atribuciones.

Articulo 17. El/la Director/a dirige la gestién y adminis-
tracion del Consorcio en base a las directrices establecidas
por el Consejo Rector y su Presidente/a. Tiene atribuidas las
siguientes competencias:

1. Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Consejo Rec-
tory las Resoluciones de la Presidencia del mismo.

2. Organizary dirigir al personal de los diferentes servicios
del Consorcio.

3. Ordenar gastos en la cuantia maxima que determinen
las bases de ejecucion del Presupuesto Anual, asi como todos
aquéllos que el/la Presidente/a le delegue.

4. Ordenar pagos en la cuantia méaxima que determinen
las bases de ejecucion del Presupuesto Anual, asi como aqué-
llos que el/la Presidente/a le delegue.

5. Custodiar los archivos y documentacién del Consorcio.

6. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales
vigentes que afecten al &mbito de gestiéon del Consorcio.

7. Ejercer las funciones de Tesorero/a determinadas en
las disposiciones de las Corporaciones Locales.

8. Elaborar la propuesta del Plan de actuacion Anual del
Consorcio.

9. Elaborar la Memoria Anual de las actividades desarro-
lladas.

10. Todas aquellas otras atribuciones que le confiera el/la
Presidente/a del Consejo Rector.

Articulo 18. La funciones publicas necesarias para la ges-
tion del Consorcio, como institucién vinculada a las Admi-
nistraciones Publicas, con responsabilidad juridico-adminis-
trativa, referentes a la fe publica, el asesoramiento legal y
control de la gestién econdmica-financiera seran ejercidas por
los técnicos de las distintas Administraciones Publicas par-
ticipantes, designados al efecto.

Capitulo II. Funcionamiento de los Organos Colegiados

Articulo 19. EI régimen de las sesiones y acuerdos del
Consorcio, y en general su funcionamiento, se acomodara a
los dispuesto en la Legislacién de Régimen Local, en cuanto
le sea de aplicacion, sin perjuicio de las particularidades deri-
vadas de la organizacion propia del Consorcio.

Articulo 20. Las convocatorias para las reuniones ordi-
narias y extraordinarias del Consejo Rector del Consorcio se
cursaran por orden de la Presidencia, con antelacién minima
de dos dias habiles, e irdn acompafiados del Orden del dia,
donde se relacionaran los asuntos a tratar en cada reunion.

Articulo 21. Para que el Consejo Rector quede validamente
constituido en sesién ordinaria o extraordinaria sera necesaria
la presencia del 70% de los votos representados en el Consejo
Rector, el/la Presidente/a y el/la Secretario/a o quienes legal-
mente sustituyan a éstos/as.

Articulo 22. Cuando un miembro del Consejo Rector desee
que recaiga acuerdo sobre un tema que no figura en el Orden
del dia, debera justificar su urgencia y ser ésta aceptada por
acuerdo favorable de la mayoria de los miembros del érgano
colegiado.

Articulo 23. Se llevara un Libro de Actas de las sesiones,
donde se consignara, en cada acta, el lugar, el dia y hora
en que comience la sesion, los nombres y apellidos del/la
Presidente/a y asistentes, los asuntos sometidos a deliberacion,
las opiniones emitidas cuando asf lo requiera el/la interesado/a
y los acuerdos adoptados.

Las actas seran autorizadas con la firma del/la Secretario/a
y el Visto Bueno del/la Presidente/a.

Articulo 24. En funcién de la naturaleza y composicion
del Consorcio, a los efectos de la toma de decisiones, el total
de votos del Consejo Rector se establece en 28, atribuyéndose
a cada uno de los miembros los siguientes votos:

- Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico: 50%
del total de los votos del Consejo Rector.

- Ayuntamientos integrantes del Consorcio: 50% del total
de los votos del Consejo Rector asignados de la siguiente
manera:

- 25% de los votos del Consejo Rector repartidos a razoén
de uno por Ayuntamiento.

- 25% de los votos del Consejo Rector repartidos en fun-
cion del nimero de habitantes de cada Entidad Local.

Si se produjera un aumento de los miembros del Consorcio
se recalcularia el nimero de votos de cada uno de los inte-
grantes sin necesidad de modificar los Estatutos.

Articulo 25. El Consejo Rector se reunira con caracter
ordinario cada seis meses y lo hara en forma extraordinaria
cuando la Presidencia del mismo lo crea necesario o se solicite



Sevilla, 11 de junio 2002

BOJA nim. 68

Pagina nim. 9.927

por Vocales que representen, al menos, el 25% de los votos
del Consorcio.

Articulo 26. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple
de los votos emitidos. La modificacion de los Estatutos seré
adoptada por mayoria de un quérum de dos tercios.

Articulo 27. El régimen juridico de los actos del Consorcio
seré el establecido con caracter general por las disposiciones
que regulan el procedimiento administrativo de las Corpora-
ciones Locales.

Articulo 28. Contra los actos y acuerdos del Consorcio
que pongan fin a la via administrativa, los/as interesados/as
podran, previo recurso de reposicion en los casos que proceda,
interponer recurso contencioso-administrativo ante la jurisdic-
cion o Tribunal competente.

Articulo 29. La reclamacion previa a la via judicial civil
y la reclamacién previa a la via judicial laboral se dirigiran
a la Presidencia del Consejo Rector del Consorcio, a quien
correspondera la resolucién de la misma.

TITULO I
GESTION ECONOMICA
Capitulo Primero. Patrimonio

Articulo 30. El Patrimonio del Consorcio estaré constituido
por el conjunto de bienes, derechos y acciones que le
pertenezcan.

Este patrimonio podra ser incrementado por los bienes
y derechos que pueden ser adquiridos por las Entidades con-
sorciadas, afectdndolos a los fines del Consorcio, por los adqui-
ridos por el propio Consorcio de cualquier otra persona o enti-
dad publica o privada. Estos incrementos seran calificados
como patrimonio de afectacién o propio segln corresponda.

Articulo 31. Las Entidades consorciadas podran afectar,
en su caso, al cumplimiento de los fines del Consorcio otros
bienes y derechos. Este patrimonio continuara siendo de la
propiedad de aquéllas con la misma calificacién juridica con
que consta en los respectivos inventarios donde figuren.

Capitulo Segundo. Hacienda
Articulo 32. La Hacienda del Consorcio estara constituida:

a) Por la renta, productos e intereses de los bienes mue-
bles, inmuebles, derechos reales, créditos y demas derechos
integrantes del Patrimonio del Consorcio.

b) Por las aportaciones que destine para tal fin la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico y las Corporaciones
Locales con cargo a sus respectivos presupuestos. La Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico sufragaré el 100%
de los gastos del personal del Consorcio que conformen la
estructura basica y el 80%, 75% y 70% de los costes de
personal de la estructura complementaria de los Agentes de
Desarrollo Local del Consorcio en funcién del nimero de habi-
tantes de los municipios en los que se encuentren localizados.
El Ayuntamiento en el que resida la oficina de la Unidad Terri-
torial sufragarad los costes de mantenimiento del inmueble,
y los municipios que conformen la Unidad aportarén al pre-
supuesto de la misma las cantidades necesarias para sufragar
los gastos de funcionamiento de dicha Unidad en proporcién
al nimero de habitantes de cada uno de ellos. La incorporacion
de otras entidades, 6rganos u organizaciones determinara la
modificacion de la anterior aportacion por el solo acuerdo del
Consejo Rector sin necesidad de modificacién de los Estatutos.

¢) Por las subvenciones procedentes de los organismos
publicos y privados.

d) Por los donativos y legados de personas fisicas o
juridicas.

e) Por los rendimientos que pueda obtener por sus
Servicios.

f) Por el importe de los anticipos o préstamos que
obtenga.

g) Por cualquier otro recurso que pudiera serle atribuido.

Articulo 33. La Hacienda del Consorcio respondera de
las obligaciones y deudas contraidas por el mismo. Sera apli-
cable a los tributos que establezca el Consorcio el régimen
de infracciones, y sanciones regulado en la Ley General Tri-
butaria y en las disposiciones dictadas para su desarrollo.

Articulo 34. El Consorcio podra establecer y exigir tasas,
contribuciones especiales y precios publicos, de conformidad
con lo previsto en los presentes Estatutos y en la Ley de Hacien-
das Locales, en la Ley General Tributaria, Ley de Tasas y
Precios Publicos y demaés Leyes aplicables.

Articulo 35. En la imposicién de contribuciones especiales
con motivo de la realizacion de obras o del establecimiento
o ampliacién de servicios, podra distinguirse entre el interés
directo de los contribuyentes y el que sea comin de un término
municipal o en varios, seglin los casos, ateniéndose a lo pre-
visto por el articulo 132 de la Ley de Haciendas Locales.

Articulo 36. La gestién, liquidacién, inspeccién y recau-
dacién de los tributos que establezca el consorcio se realizara
de acuerdo con lo previsto en la Ley General Tributaria y en
las demés leyes del Estado reguladoras de la materia, asi como
en las disposiciones dictadas para su desarrollo.

Articulo 37. Los beneficios y rentas que produzca el Con-
sorcio, una vez cubiertos los gastos, se destinaran, en primer
lugar, a constituir fondos de reservas en la cuantia que esta-
blezcan las disposiciones de Régimen Local, y el resto a mejorar
y ampliar las instalaciones y edificios afectos al Consorcio.

Articulo 38. El Consorcio llevara el mismo sistema de
contabilidad que rige para las Corporaciones Locales, con inde-
pendencia de que por el Consejo Rector pudiera establecerse
otras formas complementarias para el estudio del rendimiento
y productividad.

Articulo 39. La ejecucién de las Cuentas de Liquidacion
del Presupuesto, del Patrimonio, de Caudales y de Valores
independientes y Auxiliares del Presupuesto se sujetardn a
las normas establecidas para las Corporaciones Locales y debe-
ran ser aprobadas por el Consejo Rector.

Articulo 40. En caso de disolucion del Consorcio, el haber
resultante de la liquidacién se repartird entre los miembros
del mismo en proporcién al importe de sus aportaciones.

Articulo 41. EI presente Consorcio tiene la naturaleza juri-
dica de Corporacion de derecho publico promovida y parti-
cipada por Entidades Locales, siéndole de aplicacién las exen-
ciones fiscales previstas en la legislacién de Haciendas Locales
para las Entidades de tal naturaleza.

Capitulo Tercero. Presupuesto

Articulo 42. EI Consorcio dispondra anualmente de un
Presupuesto propio elaborado en base a la misma normativa
de aplicacién para las Corporaciones Locales.

El Estado de Ingresos de dicho Presupuesto se nutrird
con los siguientes recursos:
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a) Productos de actividad de los diferentes servicios del
Consorcio.

b) Donativos y auxilios.

¢) Rentas del Patrimonio.

d) Subvenciones.

e) Aportaciones de la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico y los Municipios de Algamitas, Coripe, El Saucejo,
Montellano, Morén de la Frontera, Pruna y Villanueva de San
Juan, en las cuantias sefialadas anteriormente y en su caso
de los drganos y Entidades que lo compongan en la cuantia
sefialada por el Consejo Rector.

El Estado de Gastos de dicho Presupuesto comprendera
las cantidades precisas para la ejecucién del Plan de Actuacién
anual correspondiente.

TITULO IV
GESTION DE PERSONAL

Articulo 43. El personal contratado para atender los dife-
rentes servicios establecidos en el Consorcio se regira por la
legislacion laboral vigente. Igualmente, las distintas Adminis-
traciones Publicas podrén adscribir personal al servicio del
Consorcio en la forma permitida en la legislacion vigente.

Articulo 44. Las condiciones de trabajo y salariales se
desarrollaran en el marco de lo establecido en el Estatuto de
los Trabajadores, y demas disposiciones laborales vigentes.

TITULOV
FISCALIZACION Y CONTROL

Articulo 45. A la Junta de Andalucia y los municipios
consorciados le corresponde la inspeccion superior de la ges-
tién desarrollada por el Consorcio de la Unidad Territorial de
Empleo y Desarrollo Local y Tecnoldgico de Algdmitas, Coripe,
El Saucejo, Montellano, Morén de la Frontera, Pruna y Villa-
nueva de San Juan.

Articulo 46. La Presidencia del Consejo Rector presentara
anualmente en el primer trimestre del afo, al Consejo Rector
Memoria de la Gestién Econdémica y del Balance de Actividad
correspondiente al ejercicio del afo anterior, comprendiendo
dicha Memoria las Cuentas de Liquidacion del Presupuesto,
de Valores Independientes y Auxiliares, de Caudales y de Admi-
nistracion del Patrimonio, asi como Balance del Desarrollo
de cada uno de los Programas de Actividades.

El Consejo Rector, una vez aprobada la Memoria de la
Gestién Econdémica y del Balance de Actividad dara cono-
cimiento de ésta a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico y a las Corporaciones Locales componentes del
Consorcio.

TITULO VI
MODIFICACIONES Y DISOLUCION

Articulo 47. La modificacion de estos Estatutos, mediante
acuerdo del Consejo Rector adoptado con el quérum de las
dos terceras partes, habré de ser ratificada por la totalidad
de los Entes Consorciados, con las mismas formalidades segui-
das para la aprobacién de aquéllos.

Articulo 48. 1. La separacion de un Ente del Consorcio,
precisara, los siguientes requisitos:

a) Preaviso de un afo dirigido a la Presidencia del
Consorcio.

b) Estar al corriente en el cumplimiento de las obliga-
ciones y compromisos anteriores respecto del Consorcio y

garantizar el cumplimiento de las obligaciones pendientes con
el mismo.

2. La separacion no podra comportar perturbacion, per-
juicio o riesgo evidente para la realizacién inmediata de cual-
quiera de los servicios o actividades del Consorcio, ni perjuicio
para los intereses publicos al mismo encomendados.

Articulo 49. 1. El Consorcio podré disolverse por alguna
de las causas siguientes:

a) Por la transformacion del Consorcio en otra Entidad,
mediante acuerdo del Consejo Rector, con el quérum de las
dos terceras partes, ratificado por los dos tercios de las enti-
dades consorciales.

b) Por acuerdo unanime de todos los Entes Territoriales
consorciados.

2. El acuerdo de disolucién determinara la forma que
haya de procederse a la liquidacion de los bienes del Consorcio
y la reversién a los Entes Consorciados de las obras, insta-
laciones, y en general, de los bienes propios y de los que
el Consorcio administrase en régimen de cesién de uso, cuya
titularidad correspondiese a otras Entidades o Administraciones
Publicas.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. La entrada en vigor de los presentes Estatutos
se producird una vez aprobados definitivamente por los Entes
Consorciados, al dia siguiente de su publicaciéon en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, conteniéndose en los referidos
Estatutos su objeto, fines y miembros que lo integran.

Segunda. La reunién constitutiva del Consejo Rector del
Consorcio tendra lugar dentro de los diez dias siguientes a
la fecha de la publicacion a que se refiere la disposicién
anterior.

En dicha reunién constitutiva se procedera a la desig-
nacién y constitucion de los érganos de gestién, gobierno y
representacion y a la fijacion de la fecha y hora de celebracién
de las reuniones ordinarias de los indicados 6rganos con-
sorciales.

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Cdrdoba, por la que se da
publicidad a la designacion, con caracter permanente,
de los miembros integrantes de la Mesa de Contra-
tacioén del Organismo.

El articulo 81 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas, aprobado mediante R.D.
Legislativo 2/2000, de 16 de junio, dispone que el érgano
de contratacion para la adjudicacién de los contratos estara
asistido de una Mesa de Contratacion.

Mediante Resolucién de fecha 14 de mayo del 2002 se
designan con caracter permanente los miembros integrantes
de la Mesa de Contratacién de este Organismo.

El articulo 79.2 del R.D. 1098/2001, de 12 de octubre,
establece que cuando la designacién de los miembros de la
Mesa se haga con caracter permanente, su composicién debera
ser publicada en el BOJA.

En su virtud, esta Delegacion Provincial resuelve:

Primero. Dar publicidad a la composicion de la Mesa
de Contratacion de la Delegacién Provincial de la Consejeria



Sevilla, 11 de junio 2002

BOJA nim. 68

Pagina nim. 9.929

de Justicia y Administracién Publica en Cérdoba, que estara
integrada por:

Presidente: Don Andrés Hidalgo Gémez. Asesor Técnico
de la Delegacion Provincial.

Presidente suplente: En ausencia del Presidente desem-
pefara dicha funcién uno de los Vocales que seguidamente
se indican, por el orden que se relacionan.

Vocales: En representacién de la Delegacion Provincial
actuara un Vocal de entre los siguientes, sustituyéndose entre
si de acuerdo con el siguiente orden:

Don Juan Carlos Cabello Alfaro, Jefe de Seccién de Admi-
nistracion General, Contratacién y Asuntos Generales.

Don Lope Angel Garcia Rueda, Jefe del Negociado de
Gestion.

Dofia Concepcién Jiménez-Castellanos Leiva, funcionaria
de la Seccién de Gestion Econdmica.

Secretaria: Dofla Marfa Jesus Dorado Carmona. Jefa del
Negociado de Gestion.

Secretario suplente: En ausencia de la Secretaria desem-
pefaré su funcion uno de los Vocales.

Asimismo, se incorporardn necesariamente a la Mesa,
como Vocales, un funcionario de entre quienes tengan atribuido
legal o reglamentariamente el asesoramiento juridico del 6rga-
no de contrataciéon y un Interventor.

Cordoba, 14 de mayo de 2002.- La Delegada, Soledad
Pérez Rodriguez.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ACUERDO de 17 de abril de 2002, del Consejo
de Gobierno, por el que se autoriza la concesion de
subvencién mediante convenio de colaboracion en
materia de Formacioén Profesional Ocupacional con la
Confederacién de Empresarios de Andalucia.

En el vigente Acuerdo de Concertacién Social, suscrito
por la Junta de Andalucia con la Confederacion de Empresarios
de Andalucia y las Organizaciones Sindicales, Comisiones
Obreras de Andalucia y la Unién General de Trabajadores de
Andalucia, las partes se comprometen a poner en marcha
acciones en materia de Formacion Profesional Ocupacional.

En el citado Acuerdo se expone la necesidad de llevar
a cabo politicas activas de empleo para mejorar la cualificacion
profesional de la poblacion andaluza, facilitar la insercion labo-
ral de los desempleados e incentivar la creacién de empleo
estable.

Dentro de las politicas activas de empleo, un lugar pre-
ferente lo ocupa la Formacién Profesional como instrumento
de valorizacién de los recursos humanos. Esta formacion ha
de estar orientada especificamente al empleo.

Las acciones de Formacién Profesional Ocupacional pre-
vistas en dicho Acuerdo de Concertacion Social se desarrollan
a través de los medios propios de la Administracion y, fun-
damentalmente, mediante la colaboracion de empresas, enti-
dades sin animo de lucro, Corporaciones Locales y Organismos
Publicos. Y entre las entidades colaboradoras participa la Con-
federacién de Empresarios de Andalucia, por su profundo cono-
cimiento del mercado de trabajo, que le cualifica especialmente
para la imparticion de acciones de Formacién Profesional Ocu-
pacional que se ajusten a las necesidades de dicho mercado
y que sean especialmente adecuadas para la creacion de
empleo.

Asimismo, la Confederacion de Empresarios de Andalucia
estd capacitada para extender la oferta formativa a todos los

sectores productivos, asi como para cubrir las demandas de
cualificacién en todo el territorio andaluz, impulsando a la
vez el espiritu emprendedor entre los participantes en las accio-
nes formativas.

Por todo ello, la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico pretende tramitar un Convenio Especifico con la Con-
federacién de Empresarios de Andalucia para la ejecucién de
acciones en materia de Formaciéon Profesional Ocupacional
por un importe total de once millones cuatrocientos diecinueve
mil doscientos treinta euros (11.419.230,00 €). El objeto
de este Convenio es la imparticion de 200 cursos y afectara
a 3.091 alumnos de toda Andalucia.

La normativa presupuestaria vigente establece en el ar-
ticulo 104 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de
Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
que se requerira Acuerdo del Consejo de Gobierno para aprobar
subvenciones por importe superior a tres millones cinco mil
sesenta euros.

Por ello, a propuesta del Consejero de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico, el Consejo de Gobierno, en su reunién del dia 17
de abril de 2002, adopta el siguiente

ACUERDO

Primero. Autorizar la concesion de la subvencion de once
millones cuatrocientos diecinueve mil doscientos treinta euros
(11.419.230,00 €) a la Confederacién de Empresarios de
Andalucia mediante Convenio de Colaboraciéon entre la Con-
sejerfa de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico y dicha entidad
para acciones de Formacion Profesional Ocupacional.

Segundo. Se faculta al Consejero de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico para adoptar las Resoluciones que fueren nece-
sarias para la puesta en practica y ejecucion del presente
Acuerdo.

Sevilla, 17 de abril de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

JOSE ANTONIO VIERA CHACON
Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnolégico

ACUERDO de 17 de abril de 2002, del Consejo
de Gobierno, por el que se autoriza la concesion de
subvencién mediante convenio de colaboracion en
materia de Formacioén Profesional Ocupacional con la
Unién General de Trabajadores de Andalucia.

En el vigente Acuerdo de Concertacion Social, suscrito
por la Junta de Andalucia con la Confederacién de Empresarios
de Andalucia y las Organizaciones Sindicales Comisiones Obre-
ras de Andalucia y la Unién General de Trabajadores de Anda-
lucia, las partes se comprometen a poner en marcha acciones
en materia de Formacién Profesional Ocupacional.

En el citado Acuerdo se expone la necesidad de llevar
a cabo politicas activas de empleo para mejorar la cualificacion
profesional de la poblacién andaluza, facilitar la insercion labo-
ral de los desempleados e incentivar la creacién de empleo
estable.

Dentro de las politicas activas de empleo, un lugar pre-
ferente lo ocupa la Formacién Profesional como instrumento
de valorizacion de los recursos humanos. Esta formacién ha
de estar orientada especificamente al empleo.

Las acciones de Formacién Profesional Ocupacional pre-
vistas en dicho Acuerdo de Concertacién Social se desarrollan
a través de los medios propios de la Administracion y, fun-
damentalmente, mediante la colaboracién de empresas, enti-
dades sin animo de lucro, Corporaciones Locales y Organismos
Publicos. Y entre las entidades colaboradoras participa la Unién
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General de Trabajadores de Andalucia, por su profundo cono-
cimiento del mercado de trabajo, que le cualifica especialmente
para la imparticion de acciones de Formacién Profesional Ocu-
pacional que se ajusten a las necesidades de dicho mercado
y que sean especialmente adecuadas para la creacion de
empleo.

Asimismo, Unién General de Trabajadores de Andalucia
estd capacitada para extender la oferta formativa a todos los
sectores productivos, asi como para cubrir las demandas de
cualificacién en zonas deprimidas y en los colectivos que
encuentran mas dificultades de integracion laboral.

Por todo ello, la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
noldgico pretende tramitar un Convenio Especifico con Unién
General de Trabajadores de Andalucia para la ejecucién de
acciones en materia de Formacién Profesional Ocupacional
por un importe total de once millones cuatrocientos diecinueve
mil doscientos treinta euros (11.419,230 €). El objeto de
este Convenio es la imparticién de 463 cursos y afectara a
7.425 alumnos de toda Andalucia.

La normativa presupuestaria vigente establece en el ar-
ticulo 104 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de
Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
que se requerira Acuerdo del Consejo de Gobierno para aprobar
subvenciones por importe superior a tres millones cinco mil
sesenta euros.

Por ello, a propuesta del Consejero de Empleo y Desarrollo
Tecnolédgico, el Consejo de Gobierno, en su reunién del dia 17
de abril de 2002, adopta el siguiente

ACUERDO

Primero. Autorizar la concesion de la subvencion de once
millones cuatrocientos diecinueve mil doscientos treinta euros
(11.419.230,00 €) a la Unién General de Trabajadores de
Andalucia mediante Convenio de Colaboracion entre la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico y dicha entidad
para acciones de Formacion Profesional Ocupacional.

Segundo. Se faculta al Consejero de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico para adoptar las Resoluciones que fueren nece-
sarias para la puesta en practica y ejecucion del presente
Acuerdo.

Sevilla, 17 de abril de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

JOSE ANTONIO VIERA CHACON
Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico

ACUERDO de 17 de abril de 2002, del Consejo
de Gobierno, por el que se autoriza la concesion de
subvencién mediante convenio de colaboracién en
materia de Formacioén Profesional Ocupacional con la
Confederacion Sindical de Comisiones Obreras de
Andalucia.

En el vigente Acuerdo de Concertacién Social, suscrito
por la Junta de Andalucia con la Confederacion de Empresarios
de Andalucia y las Organizaciones Sindicales, Comisiones
Obreras de Andalucia y la Unién General de Trabajadores de
Andalucia, las partes se comprometen a poner en marcha
acciones en materia de Formacion Profesional Ocupacional.

En el citado Acuerdo se expone la necesidad de llevar
a cabo politicas activas de empleo para mejorar la cualificacion
profesional de la poblacion andaluza, facilitar la insercion labo-
ral de los desempleados e incentivar la creacién de empleo
estable.

Dentro de las politicas activas de empleo, un lugar pre-
ferente lo ocupa la Formacién Profesional como instrumento

de valorizacion de los recursos humanos. Esta formacién ha
de estar orientada especificamente al empleo.

Las acciones de Formacién Profesional Ocupacional pre-
vistas en dicho Acuerdo de Concertacién Social, se desarrollan
a través de los medios propios de la Administracién y fun-
damentalmente, mediante la colaboracién de empresas, enti-
dades sin animo de lucro, Corporaciones Locales y Organismos
Publicos. Y entre las entidades colaboradoras participa la Con-
federacién Sindical de Comisiones Obreras de Andalucia, por
su profundo conocimiento del mercado de trabajo, que le cua-
lifica especialmente para la imparticion de acciones de For-
macion Profesional Ocupacional que se ajusten a las nece-
sidades de dicho mercado y que sean especialmente ade-
cuadas para la creacién de empleo.

Asimismo, la Confederacion Sindical de Comisiones Obre-
ras de Andalucia, estd capacitada para extender la oferta for-
mativa a todos los sectores productivos, asi como para cubrir
las demandas de cualificaciéon en zonas deprimidas y en los
colectivos que encuentran mas dificultades de integracion
laboral.

Por todo ello, la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
noldgico pretende tramitar un Convenio Especifico con la Con-
federacién Sindical de Comisiones Obreras de Andalucia para
la ejecucion de acciones en materia de Formacién Profesional
Ocupacional por un importe total de once millones cuatro-
cientos diecinueve mil doscientos treinta euros
(11.419.230,00 €). El objeto de este Convenio es la impar-
ticién de 479 cursos y afectard a 7.185 alumnos de toda
Andalucia.

La normativa presupuestaria vigente establece en el ar-
ticulo 104 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de
la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia
que se requerira Acuerdo del Consejo de Gobierno para aprobar
subvenciones por importe superior a tres millones cinco mil
sesenta euros.

Por ello, a propuesta del Consejero de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico, el Consejo de Gobierno, en su reunién del dia
17 de abril de 2002 adopta el siguiente

ACUERDO

Primero. Autorizar la concesion de la subvencion de once
millones cuatrocientos diecinueve mil doscientos treinta euros
(11.419.230,00 €) a la Confederacién Sindical de Comisio-
nes Obreras de Andalucia mediante Convenio de Colaboracién
entre la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico y dicha
entidad para acciones de Formacion Profesional Ocupacional.

Segundo. Se faculta al Consejero de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico para adoptar las Resoluciones que fueren nece-
sarias para la puesta en practica y ejecucion del presente
Acuerdo.

Sevilla, 17 de abril de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

JOSE ANTONIO VIERA CHACON
Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico

ACUERDO de 23 de abril de 2002, del Consejo
de Gobierno, por el que se ratifica el adoptado por
el Consejo Rector del Instituto de Fomento de Anda-
lucia, relativo a la enajenacion de activos procedentes
de HTM 90, SA.

De conformidad con lo previsto en el articulo 11.L) del
Reglamento General del Instituto de Fomento de Andalucia,
aprobado por Decreto 122/1987, de 6 de mayo, y a propuesta
del Consejo de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, el Consejo
de Gobierno en su reuniéon del dia 23 de abril de 2002, adoptd
el siguiente
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ACUERDO

Ratificar el adoptado por el Consejo Rector del citado Ente
Publico, con fecha 27 de marzo de 2002 que se contiene
en el documento anexo.

Sevilla, 23 de abril de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

JOSE ANTONIO VIERA CHACON
Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnolégico

ANEXO

Autorizar la enajenacion al grupo Mac Puarsa de la finca
inscrita en el Registro de la Propiedad nim. 11 de Sevilla,
al folio 165, tomo 2.286, libro 222, finca num. 8.849, por
el precio de 4.208.286,76 euros, de forma aplazada, paga-
deros en nueve (9) afos, siendo los dos (2) primeros de caren-
cia de principal, con un tipo de interés por el aplazamiento
del euribor a un afio +0,25%, revisable anualmente, con
vencimientos trimestrales de principal e intereses.

La enajenacién queda sometida a las siguientes condi-
ciones resolutorias:

Por impago de cualquiera de los plazos establecidos para
el pago, quedando las cantidades entregadas en poder del
Instituto de Fomento de Andalucia como indemnizacién por
la ocupacién del inmueble.

Por cese de la actividad industrial por parte del Grupo
Mac Puarsa adoptada en un plazo inferior a cinco (5) afios
a partir de la formalizacién de la venta. En este supuesto,
el Instituto de Fomento de Andalucia reintegrard a la com-
pradora el importe del pago de principal aplazado realizado
hasta ese momento.

Previamente Tecnologia de Mecanizados y Componen-
tes, S.A.L. y Tecnologia Andaluza de Mecanizados y Com-
ponentes, S.L.L. relevaran al Instituto de Fomento de Andalucia
y a HTM-90, S.A. de todos los compromisos adquiridos en
las escrituras niims. 643, de 12 de marzo de 1998, 1.182
y 1.183, de 8 de mayo del mismo afo, otorgadas todas ellas
ante el Notario del llustre Colegio de Sevilla, don Victorio Maga-
rifos Blanco.

ACUERDO de 23 de abril de 2002, del Consejo
de Gobierno, por el que se ratifica el adoptado por
el Consejo Rector del Instituto de Fomento de Anda-
lucia, relativo a la empresa Parque de Innovacion y
Tecnologia de Almeria, SA.

De conformidad con lo previsto en el articulo 11.L) del
Reglamento General del Instituto de Fomento de Andalucia,
aprobado por Decreto 122/1987, de 6 de mayo, y a propuesta
del Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, el Consejo
de Gobierno, en su reunién del dia 23 de abril de 2002,
adoptd el siguiente

ACUERDO

Ratificar el adoptado por el Consejo Rector del citado Ente
Publico, con fecha 27 de marzo de 2002, que se contiene
en el documento anexo.

Sevilla, 23 de abril de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

JOSE ANTONIO VIERA CHACON
Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico

ANEXO

Participar, a través de la Sociedad para la Promocién y
Reconversién Econdmica de Andalucia, S.A. (SOPREA), en
la constitucion de la sociedad Parque de Innovacion y Tec-
nologia de Almeria, S.A., suscribiendo acciones por importe
maximo de 1.618.000 euros en el capital social de la misma,
cuyo desembolso total o parcial queda autorizado.

RESOLUCION de 15 de abril de 2002, de la Dele-
gacidn Provincial de Cadiz, por la que se hace publica
subvencién concedida al amparo del Decreto que se
cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas y al amparo
del Decreto 199/1997, de 29 de julio.

Programa: Subvencién Fomento del Empleo Estable.

Expediente: EE-558/02/CA.

Beneficiario: Explotaciones Deportivas Portuenses, S.C.A.
Municipio: El Puerto de Santa Maria.

Euros: 17.768,24.

Céadiz, 15 de abril de 2002.- El Delegado (Dto. 91/83,
de 6.4), El Secretario General, Francisco Calero Rodriguez.

RESOLUCION de 22 de abril de 2002, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, por la que se hace publica
subvencién concedida al amparo del Decreto que se
cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas y al amparo
del Decreto 199/1997, de 29 de julio.

Programa: Subvencién Fomento del Empleo Estable.

Expediente: EE-83/02/CA.

Beneficiario: Ayedo Laboratorio, S.L.
Municipio: El Puerto de Santa Maria (Cadiz).
Euros: 12.020,24.

Cédiz, 22 de abril de 2002.- El Delegado (Dto. 91/83,
de 6.4), El Secretario General, Francisco Calero Rodriguez.

RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones al amparo de la Orden de
12 de diciembre de 2000, que desarrolla y convoca los Pro-
gramas de Formacion Profesional Ocupacional, establecidos
en el Decreto 204/1997, de 3 de septiembre.

Programa: Formacion Profesional Ocupacional.
Expediente: 11/2002/J/60 R:1.

Beneficiario: Fundacion Al-Andalus.
Importe: 232.414,50.
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Expediente: 11/2002/J/146 R:1.
Beneficiario: Coordinadora Renacer.
Importe: 47.259,00.

Cédiz, 14 de mayo de 2002.- El Delegado (Dto. 91/83,
de 6.4), El Secretario General, Francisco Calero Rodriguez.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 8 de mayo de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se delega la competencia
en el Director Gerente del Hospital Carlos Haya de
Malaga para formalizar un convenio de colaboracion
entre el Servicio Andaluz de Salud y el Excmo. Ayun-
tamiento de Malaga.

La Ley de Salud de Andalucia 2/1998 establece que las
actuaciones de salud deben inspirarse, entre otros, en la mejora
de la calidad de los servicios sanitarios, con un enfoque espe-
cial a la confortabilidad del paciente, que en el caso de los
menores hospitalizados debe ser de especial proteccién.

En este sentido, la Ley 1/1998, de Derechos y Atencion
del Menor en Andalucia, establece que las Administraciones
Publicas, a iniciativa propia o en colaboracién con otras enti-
dades publicas o privadas, fomentaran la realizacion de acti-
vidades culturales y el uso de los servicios de biblioteca como
elemento esencial para el desarrollo evolutivo del menor.

Con el objetivo de hacer efectiva la realizacién de estas
actividades, la Direccion Gerencia del Hospital Regional Uni-
versitario «Carlos Haya» solicita la delegacién de competencias
para la formalizacién de un convenio de colaboracién para
la ejecucién de la actividad cultural de fomento de la cultura
a menores hospitalizados.

En consecuencia, de conformidad con lo previsto en el
articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, en uso de las facultades de
representacion legal del Organismo que me atribuye el articu-
lo 69, en relaciéon con el articulo 42, de la Ley 2/1998, de
15 de junio, de Salud de Andalucia, y el articulo 11 del Decreto
245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece la estructura
organica basica de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz
de Salud,

RESUELVO

Delegar en el Director Gerente del Hospital Regional Uni-
versitario «Carlos Haya» de Malaga la competencia necesaria
para suscribir el Convenio de Colaboracion «Mejora con los
Libros» para la ejecucién de la actividad cultural de fomento
de la lectura en menores hospitalizados, con el Excmo. Ayun-
tamiento de Malaga a través del Area de Cultura y la Fundacion
Alonso Quijano.

Sevilla, 8 de mayo de 2002.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se ordena la
publicacién de la de 13 de mayo de 2002, por la
que se acuerda la remision del expediente adminis-
trativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del TSJA de Granada en el recurso num.
3386/01, interpuesto por dofia Francisca Rodriguez
Ballester y otros y se emplaza a terceros interesados.

En fecha 13 de mayo de 2002 se ha dictado la siguiente
Resoluciéon de la Direccién General de Personal y Servicios
del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 13 DE MAYO DE 2002, DE LA DIRECCION
GENERAL DE PERSONAL Y SERVICIOS DEL SERVICIO ANDA-
LUZ DE SALUD, POR LA QUE SE ACUERDA LA REMISION
DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO REQUERIDO POR LA
SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO DEL TSJA DE
GRANADA EN EL RECURSO NUM. 3386/01, INTERPUESTO
POR DONA FRANCISCA RODRIGUEZ BALLESTER Y OTROS
Y SE EMPLAZA A TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Granada
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo
correspondiente al recurso nim. 3386/01, interpuesto por
dofa Francisca Rodriguez Ballester y otros contra la Resolucion
de 11 de junio de 2001, del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se convoca concurso para la provision de determinadas
plazas vacantes del Cuerpo Superior Facultativo de Institu-
ciones Sanitarias de la Junta de Andalucia, de la Especialidad
de Farmacia, en Centros Asistenciales (BOJA nim. 75, de
3 de julio).

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente para que puedan personarse ante el érgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, 13 de mayo de 2002.
El Director General de Personal y Servicios, Fdo.: Rafael Burgos
Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo niimero 3386/01.

Segundo. Ordenar la publicacién de la presente Reso-
lucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que, de conformidad con el articulo 49.1, en el plazo de nueve
dias los interesados puedan comparecer y personarse ante
dicha Sala en forma legal.

Sevilla, 14 de mayo de 2002.- EI Director General de
Personal y Servicios, Rafael Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se ordena la
publicacién de la de 13 de mayo de 2002, por la
que se acuerda la remision del expediente adminis-
trativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del TSJA de Granada en el recurso num.
3299/01, interpuesto por don Francisco Carmona
Rodriguez, y se emplaza a terceros interesados.

En fecha 13 de mayo de 2002 se ha dictado la siguiente
Resolucién de la Direccién General de Personal y Servicios
del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 13 DE MAYO DE 2002, DE LA DIRECCION
GENERAL DE PERSONAL Y SERVICIOS DEL SERVICIO ANDA-
LUZ DE SALUD, POR LA QUE SE ACUERDA LA REMISION
DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO REQUERIDO POR LA
SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO DEL TSJA DE
GRANADA EN EL RECURSO NUM. 3299/01, INTERPUESTO
POR DON FRANCISCO CARMONA RODRIGUEZ Y SE EMPLA-
ZA A TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Granada
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia se ha efectuado
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requerimiento para que se aporte el expediente administrativo
correspondiente al recurso nim. 3299/01, interpuesto por don
Francisco Carmona Rodriguez contra la Resolucion de 11 de
junio de 2001, del Servicio Andaluz de Salud, por la que
Se convoca concurso para la provision de determinadas plazas
vacantes del Cuerpo Superior Facultativo de Instituciones Sani-
tarias de la Junta de Andalucia, de la Especialidad de Farmacia,
en Centros Asistenciales (BOJA nim. 75, de 3 de julio).

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente para que puedan personarse ante el érgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, 13 de mayo de 2002.
El Director General de Personal y Servicios, Fdo.: Rafael Burgos
Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo niimero 3299/01.

Segundo. Ordenar la publicacién de la presente Reso-
lucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que, de conformidad con el articulo 49.1, en el plazo de nueve
dias los interesados puedan comparecer y personarse ante
dicha Sala en forma legal.

Sevilla, 14 de mayo de 2002.- EI Director General de
Personal y Servicios, Rafael Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se ordena la
publicacién de la de 13 de mayo de 2002, por la
que se acuerda la remision del expediente adminis-
trativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del TSJA de Granada en el recurso num.
3308/01, interpuesto por don Andrés de los Reyes
Aguilar Romén y otros y se emplaza a terceros
interesados.

En fecha 13 de mayo de 2002 se ha dictado la siguiente
Resolucion de la Direccion General de Personal y Servicios
del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 13 DE MAYO DE 2002, DE LA DIRECCION
GENERAL DE PERSONAL Y SERVICIOS DEL SERVICIO ANDA-
LUZ DE SALUD, POR LA QUE SE ACUERDA LA REMISION
DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO REQUERIDO POR LA
SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO DEL TSJA DE
GRANADA EN EL RECURSO NUM. 3308/01, INTERPUESTO
POR DON ANDRES DE LOS REYES AGUILAR ROMAN Y
OTROS Y SE EMPLAZA A TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Granada
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo
correspondiente al recurso nim. 3308/01, interpuesto por don
Andrés de los Reyes Aguilar Romén y otros contra la Resolucion
de 11 de junio de 2001, del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se convoca concurso para la provision de determinadas
plazas vacantes del Cuerpo Superior Facultativo de Institu-
ciones Sanitarias de la Junta de Andalucia, de la Especialidad
de Farmacia, en Centros Asistenciales (BOJA num. 75, de
3 de julio).

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente para que puedan personarse ante el érgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, 13 de mayo de 2002.
El Director General de Personal y Servicios, Fdo.: Rafael Burgos
Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nimero 3308/01.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
luciéon en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que, de conformidad con el articulo 49.1, en el plazo de nueve
dias los interesados puedan comparecer y personarse ante
dicha Sala en forma legal.

Sevilla, 14 de mayo de 2002.- EI Director General de
Personal y Servicios, Rafael Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 16 de mayo de 2002, del
Servicio Andaluz de Salud, sobre asignacién de fun-
ciones en materia de gestion ambiental en el dmbito
de competencias del Organismo.

Mediante la Resolucion de 21 de junio de 2001, el
Servicio Andaluz de Salud declaré su intencion de extender
su ambito de actuacion en materia de gestion ambiental mas
alld de la gestion de los residuos sanitarios peligrosos. Era
necesario, se decia, abarcar otros aspectos susceptibles de
generar impacto ambiental, de manera que se articulara un
Plan de Gestién Ambiental en todos sus Centros sanitarios,
dentro, en cualquier caso, del ambito de competencias asig-
nadas en este Organismo y en consonancia con lo establecido
en el Plan de Calidad y Eficiencia de la Consejeria de Salud.

Afin de integrar y dar coherencia al conjunto de iniciativas
surgidas desde los distintos Centros Directivos del Servicio
Andaluz de Salud, se entiende conveniente reagruparlas y
someterlas a un Unico criterio de gestién, situando bajo la
responsabilidad de la Direccion General de Asistencia Sanitaria
las competencias y los recursos actualmente asignados a estas
funciones y tareas.

A tal efecto, y en uso de las atribuciones conferidas por
el Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece
la estructura organica bésica de la Consejeria de Salud y el
Servicio Andaluz de Salud, y demés normas concordantes,
esta Direccion Gerencia

RESUELVE

Primero. Asignar las funciones de direccion y coordinacién
de iniciativas en materia de gestion ambiental, en el ambito de
competencias de este Organismo, a la Direccién General de
Asistencia Sanitaria.

Segundo. Las referencias a la Direccion General de Gestion
Econdmica, o a su titular, que se hacen en las Resoluciones
de 21 de junio de 2001, por la que se crea la Comision
Consultiva de Gestién Ambiental y por la que se designan
vicepresidentes, secretario y vocales de la misma, habran de
entenderse realizadas a la Direccion General de Asistencia
Sanitaria 0, en su caso, a su titular.
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Tercero. Quedan sin efecto cuantas instrucciones se opon-
gan a lo establecido en la presente Resolucion, que sera efec-
tiva el dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 16 de mayo de 2002.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 29 de abril de 2002, por la que se
modifica la autorizacién de ensefianzas por ampliacion
de ensenanzas del Centro docente privado de Edu-
cacién Secundaria Colegio Internacional SEK-Alborén,
de El Ejido (Almeria).

Visto el expediente instruido a instancia de don José Luis
Delso Martinez-Trevijano, como representante de la entidad
«SEK-Alboran, S.L.», titular del Centro docente privado «Co-
legio Internacional SEK-Alboran», sito en la localidad de El
Ejido (Almeria), Urbanizacion Almerimar Il, solicitando modi-
ficacién de la autorizacion concedida por Orden de 27 de
febrero de 2001 (BOJA de 24 de marzo), por ampliaciéon de
4 unidades de Educacién Secundaria Obligatoria y 4 unidades
de Bachillerato en las modalidades de Ciencias de la Naturaleza
y de la Salud y de Tecnologia, de acuerdo con lo establecido
en el art. 19.c) y f) del Decreto 109/1992, de 9 de junio
(BOJA de 20 de junio), sobre autorizaciones de Centros Docen-
tes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen General.

Resultando que, por Orden de 27 de febrero de 2001,
(BOJA de 24 de marzo), el centro docente privado de Edu-
cacion Secundaria tiene autorizacion de apertura y funciona-
miento de tres Centros: Uno de Educacion Infantil con una
capacidad de 13 unidades (3 unidades de Educacion Infantil
de Primer Ciclo para 41 puestos escolares y 10 unidades
de Educacion Infantil de Segundo Ciclo para 185 puestos esco-
lares); otro de Educacion Primaria con una capacidad de 24
unidades para 600 puestos escolares y otro de Educacién
Secundaria para: Educacién Secundaria Obligatoria con una
capacidad de 12 unidades para 360 puestos escolares; Bachi-
llerato: 2 unidades en la modalidad de Ciencias de la Natu-
raleza y la Salud para 70 puestos escolares, y 2 unidades
en la modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales para
70 puestos escolares.

Vistos: La Constitucién Espafola, la Ley Orgénica 8/1985,
de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion; la Ley
Orgénica 9/1995, de 20 de noviembre, de la Participacion,
Evaluacion y el Gobierno de los Centros Docentes; la Ley Orga-
nica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del
Sistema Educativo; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun; el Real Decreto
1004/91, de 14 de junio, por el que se establecen los requi-
sitos minimos de los Centros que impartan ensefianzas de
Régimen General no Universitarias; el Real Decreto 986/1991,
de 14 de junio, por el que se aprueba el calendario de apli-
cacion de la nueva ordenacién del sistema educativo, modi-
ficado y completado por el Real Decreto 173/98, de 16 de
febrero; el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre autorizacion
de Centros Docentes Privados para impartir Ensefianzas de
Régimen General, y demas normas de vigente aplicacion.

Considerando que se han cumplido, en el presente expe-
diente, todos los requisitos exigidos por la normativa vigente
en esta materia.

Esta Consejeria de Educacion y Ciencia ha dispuesto:

Primero. Autorizar de acuerdo con el articulo 19.e) del
Decreto 109/1992, de 9 de junio, al Centro Privado «Colegio
Internacional SEK-Alboran», de El Ejido (Almeria), la amplia-
cion de 4 unidades de Ensefianza Secundaria Obligatoria y
4 unidades de Bachillerato (2 unidades en la modalidad de
Ciencias de la Naturaleza y la Salud y 2 unidades en la moda-
lidad de Tecnologia), y, como consecuencia, establecer la con-
figuracién definitiva del centro que se describe a continuacién:

Denominacién genérica: Centro de Educacién Secundaria.

Denominacion especifica: «Colegio Internacional SEK-AI-
boran».

Titular: SEK-Alboran, S.L.
Domicilio: Urbanizacion Almerimar 1.
Localidad: EI Ejido.

Municipio: El Ejido.
Provincia: Almeria.
Codigo del Centro: 04602365.

Ensefianzas que se autorizan:

a) Educacion Secundaria Obligatoria: Capacidad: 16 uni-
dades y 480 puestos escolares.

b) Bachillerato:

- Modalidad: Ciencias de la Naturaleza y la Salud.
Capacidad: 4 unidades y 140 puestos escolares.

- Modalidad: Humanidades y Ciencias Sociales.
Capacidad: 2 unidades y 70 puestos escolares.

- Modalidad: Tecnologia.

Capacidad: 2 unidades y 70 puestos escolares.

Segundo. La presente autorizacién surtird efectos de la
forma que previene el articulo 10 del Decreto 109/1992, de
9 de junio (BOJA de 20 de junio), sobre autorizaciones de
Centros Privados para impartir Ensefianzas de Régimen
General.

Tercero. Dicho Centro queda obligado al cumplimiento
de la legislacién vigente y a solicitar la oportuna revisién cuando
haya que modificarse cualquiera de los datos que sefala la
presente Orden.

Cuarto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a su publicacion en el BOJA, ante la Excma. Sra. Consejera
de Educacion y Ciencia, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 107.1, 116y 117 dela Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 29 de abril de 2002

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia
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ORDEN de 30 de abril de 2002, por la que se
autoriza para impartir ensenanzas conforme al Sistema
Eductivo Britanico para alumnos espanoles y extran-
jeros y se inscribe en el Registro de Centros al Centro
docente privado The Benalmadena International Colle-
ge, de Benalmadena (Malaga).

Visto el expediente presentado por D. Keith Allan Ellis,
como representante de la entidad The Benalmadena Inter-
national College, S.L., titular del Centro docente privado «The
Benalmadena International College», sito en Benalmadena
(Malaga), calle Catamaran, s/n, Urb. Nueva Torrequebrada,
solicitando la autorizacién de apertura y funcionamiento para
impartir ensefianzas del curriculo nacional de Inglaterra y Pals
de Gales, desde el curso Nursery (3 afios) hasta el curso Year
11 (16 afios), acogiéndose a lo dispuesto en el Real Decreto
806/1993, de 28 de mayo, sobre régimen de Centros docentes
extranjeros en Espafa.

Vistos:

La Ley Organica 8/1985, de 3 de julio (BOE de 4), regu-
ladora del Derecho a la Educacién.

Ley Organica 1/1990, de 3 de noviembre (BOE de 4),
de Ordenacion General del Sistema Educativo.

Ley 30/1992, de 26 de noviembre (BOE de 27), de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Real Decreto 806/1993, de 28 de mayo (BOE de 23
de junio), sobre régimen de centros docentes en Espafia, y
demaés normas de aplicacion.

Orden de 30 de abril de 1996, por la que se adecuan
a la nueva ordenacion educativa determinados criterios en
materia de homologacion de titulos y estudios extranjeros de
niveles no universitarios y se fija el régimen de equivalencias
con los correspondientes espanoles.

Considerando que en el expediente han recaido informes
favorables del British Council en Espafa.

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente
en esta materia.

Esta Consejeria de Educacion y Ciencia, ha dispuesto:

Primero. Autorizar, de acuerdo con el articulo 13 del Real
Decreto 806/1993, de 28 de mayo, la apertura y funciona-
miento al Centro docente privado extranjero «The Benalma-
dena International College», de Benalmédena (Malaga), para
impartir ensefianzas del Sistema Educativo Briténico y de Len-
gua y Cultura espafnolas y, como consecuencia, establecer
la configuracion del Centro que se describe a continuacién:

Denominacién: «The Benalméadena International College».

Titular: The Benalmadena International College, S.L.

Domicilio: Calle Catamaran, s/n, Urb. Nueva Torreque-
brada.

Localidad: Benalméadena.

Municipio: Benalmadena.

Provincia: Mélaga.

Cdédigo del Centro: 29001078.

Niveles educativos autorizados:

Curriculum Nacional de Inglaterra y Pais de Gales desde
el curso Nursery (3 afos) hasta el curso Year 11 (16 afnos),
con una capacidad de 90 puestos escolares.

Segundo. El Centro privado extranjero «The Benalmédena
International College», de Benalmédena (Malaga), debera
complementar las ensefianzas autorizadas con ensefanzas de
Lengua y Cultura espafolas y podra acoger a alumnos espa-
fioles y extranjeros.

Tercero. La ensefanza de Lengua Espafola debera impar-
tirse con el mismo disefo y horario que establecen los Decretos
de ensefanzas de la Comunidad Auténoma de Andalucia, regu-
lados en los Decretos 107/1992, de 9 de junio, 105/1992,
de 9 de junio, y 106/1992, de 9 de junio, por los que se
establecen las ensefianzas correspondientes a la Educacion
Infantil, Educacién Primaria y Educacion Secundaria Obliga-
toria, respectivamente.

Asimismo, la cultura espafiola debera desarrollar los con-
tenidos esenciales de las Areas de Conocimiento del Medio
y de Ciencias Sociales, recogidos en los Decretos anteriormente
citados.

Cuarto. La presente autorizacion, a instancias del The
British Council, tendra una autorizacién temporal hasta el 31
de diciembre de 2002. A partir de la fecha indicada, la auto-
rizacion dependera de una inspeccién posterior de los Servicios
correspondientes de la Embajada Britanica.

Quinto. La presente autorizacién daré lugar a la corres-
pondiente inscripcion en el Registro de Centros, de confor-
midad con el Decreto 151/1997, de 27 de mayo, por el que
se crea y regula el Registro de Centros Docentes.

En el caso que dicho centro no obtenga la autorizacién
plena, por parte del «The British Council», a partir de la fecha
sefialada en el punto anterior, se le daréa de baja en el Registro
de Centros Docentes.

Sexto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a su publicacion en el BOJA, ante la Excma. Sra. Consejera
de Educacion y Ciencia, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 107.1, 116y 117 dela Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 30 de abril de 2002

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 8 de mayo de 2002, de la Direc-
cién General de Bienes Culturales, por la que se incoa
el procedimiento para la inscripcion con caracter espe-
cifico en el Catalogo General del Patrimonio Histérico
Andaluz, como Zona Arqueologica, del yacimiento
denominado Marroquies Bajos, en Jaén.

I. La Ley 1/1991, de 3 de julio, de Patrimonio Histérico
de Andalucia, desarrolla una serie de mecanismos juridico-ad-
ministrativos y de conocimiento, cuyo objetivo es facilitar, esen-
cialmente, la labor tutelar de la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma sobre el Patrimonio Histérico de Andalucia.

Desde esta perspectiva y con el fin de lograr una proteccién
individualizada de los bienes que constituyen este Patrimonio,
la citada Ley crea el Catalogo General del Patrimonio Histérico
Andaluz, instrumento para la salvaguarda de los bienes en
él inscritos, la consulta y divulgacién de los mismos.
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La formacion y conservacion del Catalogo queda atribuida
a la Consejeria de Cultura, a la que compete la redaccion
y custodia de la documentacion correspondiente a los muebles,
inmuebles y manifestaciones o actividades culturales que cons-
tituyen el Patrimonio Histérico Andaluz.

II. Por sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, Seccidn 3.2 de la Sala de lo Contencioso-Administrativo,
se declara nula la inscripcion especifica en el Catalogo General
del Patrimonio Histérico Andaluz, llevada a efecto por Orden
de 7 de julio de 1997. Por ello se propone una nueva ins-
cripcion especifica en dicho Catélogo General, con arreglo a
la tipologfa prevista en los articulos 26 y 27.5 de la Ley
1/1991, de 3 de julio, de Patrimonio Histérico de Andalucia,
como Zona Arqueoldgica.

La importancia patrimonial y cientifica del yacimiento
arqueolégico de Marroquies Bajos es multiple como corres-
ponde a su extension espacial y temporal. Las investigaciones
arqueoldgicas desarrolladas en él han evidenciado que esta
formado por la superposicién de asentamientos de diferentes
épocas: Prehistoria reciente, protohistérica romana, medieval
y moderna.

Vista la propuesta del Servicio de Proteccién del Patri-
monio Histérico, y de conformidad con lo establecido en el
articulo 9.1 y 9.2 de la Ley 1/1991, de 3 de julio, de Patri-
monio Histérico de Andalucia, y en el ejercicio de sus com-
petencias segln lo establecido en el articulo 5.1 del Regla-
mento de Organizacion Administrativa del Patrimonio Histérico
de Andalucia, aprobado mediante Decreto 4/1993, de 26 de
enero, y el articulo 5 del Reglamento de Proteccion y Fomento
del Patrimonio Histérico de Andalucia, aprobado por Decreto
19/1995, de 7 de febrero, esta Direccién General ha resuelto:

Primero. Incoar un nuevo procedimiento para la inscrip-
cién, con caréacter especifico, en el Catalogo General del Patri-
monio Histérico Andaluz, como Zona Arqueolégica, del yaci-
miento denominado «Marroquies Bajos», en Jaén, cuya iden-
tificacién, descripcién y delimitacién literal y gréfica figuran
como Anexo a la presente Resolucion. A estos efectos, se
incorporaré al expediente toda la documentacion técnica que
no haya sido afectada por la citada Sentencia del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia.

Segundo. Proceder, de acuerdo con el articulo 9.4 de
la Ley de Patrimonio Histérico de Andalucia, a la anotacién
preventiva de dicho inmueble en el Catalogo General del Patri-
monio Histérico Andaluz. De acuerdo con lo establecido en
el articulo 8.3, esta anotacién preventiva determina la apli-
cacion provisional del régimen de proteccion correspondiente
a la inscripcion especifica.

Tercero. Ordenar la aplicacion provisional de las instruc-
ciones particulares contenidas en el Anexo Il, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 11 de la Ley 1/1991, de 3 de
julio, de Patrimonio Histérico Andalucia, y en el articulo 10.e)
del Decreto 19/1995, de 7 de febrero, que aprueba el Regla-
mento de Proteccion y Fomento del Patrimonio Histdrico
Andaluz.

Cuarto. Segln lo previsto en el articulo 15 de la Ley
1/1991, de 3 de julio, de Patrimonio Histérico de Andalucia,
los propietarios, titulares de derechos o simples poseedores
del bien tienen el deber de conservarlo, mantenerlo y cus-
todiarlo de manera que se garantice la salvaguarda de sus
valores. Asimismo, deberan permitir su inspeccién por las per-
sonas y 6rganos competentes de la Junta de Andalucia, asf
como su estudio por los investigadores acreditados por la
misma.

Quinto. Comunicar al Ayuntamiento de Jaén que, segln
lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley antes indicada, sera
necesario obtener previa autorizacién de la Consejeria de Cul-
tura, ademas de las restantes licencias o autorizaciones que
fueran pertinentes, para realizar cualquier cambio o modifi-
cacion que los particulares o la propia Administracion deseen
llevar a cabo en bienes inmuebles objeto de inscripcién espe-
cifica, bien se trate de obras de todo tipo, cambio de uso
o de modificaciones.

La aplicacion del régimen de proteccién previsto por esta
Ley a inmuebles sobre los que se estan desarrollando actua-
ciones en el momento de incoarse el procedimiento para su
catalogacién determinara la suspensién de las actividades has-
ta tanto se obtenga la autorizacion de la Consejeria de Cultura,
independientemente de los permisos o licencias que hubieran
sido concedidas con anterioridad.

La denegacion de la autorizacion llevara aparejada la nece-
sidad de proceder a la revocacién total o parcial de la licencia
concedida.

Sevilla, 8 de mayo de 2002.- El Director General, Julian
Martinez Garcia.

ANEXO |
IDENTIFICACION

- Denominacién principal: Marroquies Bajos.
- Denominacién accesoria: Marroquies Bajos.
Provincia: Jaén.
Localidad: Jaén.

DESCRIPCION

La zona arqueolégica se define por la superposicion de
varios asentamientos de diversas épocas: Prehistoria reciente,
protohistoria romana, medieval y moderna.

1. El asentamiento prehistérico de Marroguies Bajos ocu-
pa una extensién que por indicios en superficie supera con
seguridad las 30 hectéreas y puede alcanzar las 100. Esta
formada principalmente por una serie de estructuras excavadas
en la base geoldgica o construida con mampuestos, de diversos
tamafo y funcién rellenadas y cubiertas por estratos arqueo-
l6gicos donde se pueden apreciar la presencia de fragmentos
de utiles de diverso tipo. Por la tipologia de las estructuras
y la factura de los materiales cerdmicos se puede adscribir
a un horizonte con inicios en el Il milenio a.C. y pervivencia
hasta la primera mitad de Il milenio. Las estructuras corres-
ponderian a un gran poblado, 0 a una superposicion de ellos,
de amplio secuencia cronoldgica y diversas funciones (ha-
bitacional, almacenadora, funeraria, defensiva) con frecuencia
compartidas. Las reutilizaciones, remodelaciones y reconstruc-
ciones serian continuas, lo que explica a la postre la com-
plejidad de las estratigrafias apreciables.

El asentamiento de Marroquies Bajos presenta una exten-
sién y organizacion novedosa en la prehistoria del Extremo
Occidente. Esta excepcionalidad se basa mas que en sus carac-
teristicas particulares en las especiales circunstancias de su
investigacion, que proporciona un volumen de informacién
hasta ahora desconocido y que incrementa el conocimiento
global de este tipo de asentamientos en el Alto Guadalquivir.

Se desconoce la organizacién espacial del asentamiento.
Ni su organizacion interna ni su proceso de conformacién y
cambio han sido fijadas por ahora. Sin embargo, si se pueden
apuntar ya una serie de caracteristicas significativas.

El poblamiento se estructura, practicamente durante todo
el proceso, en torno a los sistemas de fortificacion y cana-
lizacion. Una serie de anillos concéntricos que, con variantes
puntuales, consisten en fosos excavados en el firme con sec-
cién diversa (mayoritariamente en «U o en V»), acompafnados
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en su lado interno de empalizadas, muros de adobe y/o muros
de piedra. Se conocen bastiones (parcelas B2, 3, 4, 5y E2-4
de la UA 23) y accesos (parcela E2-4 de la UA23). Una
primera ubicacion de este sistema defensivo sobre plano apun-
ta la imagen de una serie de anillos concéntricos (4 con-
firmados) con un didmetro maximo de unos 650 metros y
uno minimo de 80 metros. Junto a éstos existen indicios de
otras dos lineas que de confirmarse alcanzarian un diametro
maximo de 1.900 m.

Esta fortificacién engloba multitud de fases constructivas
y remodelaciones en proceso de definicién y sistematizacion.
En la zona interfosos, y en ocasiones sobre ellos, se ubican
las construcciones. Se pueden apuntar algunos datos sobre
su tipologia que ayudan a entender la forma de vida de los
pobladores y su nivel técnico.

ESTRUCTURAS DE HABITACION

1. Estructuras excavadas en la roca, de base circular,
perfil preferentemente acampanado y diverso tamano y pro-
fundidad.

2. Estructura cilindro conica de materia vegetal y barro,
con perimetro fijados por pequefias zanjas y hoyos de poste.

3. Cabafas circulares y ovales construidas con zécalo
de piedra.

ESTRUCTURAS DE ALMACENAJE

1. Silos excavados en la roca de planta circular y seccion
en «U» 0 acampanada.

ESTRUCTURAS FUNERARIAS

1. Fosas excavadas en la roca con enterramientos mul-
tiples de planta y seccién similar a la de las estructuras de
habitacion.

2. Pithoi.

Sobre este gran asentamiento se superponen otros con
extensiones y cronologias dispares, pero al parecer todos ellos
relacionados con el aprovechamiento de la potencialidad hor-
ticola de la zona, regada por abundantes arroyos y manantiales.
De éstos los més destacados son los adscritos a épocas roma-
nas que conserva estructuras de irrigacién, cisternas y edificios
en buen estado de conservacion, y un gran asentamiento his-
pano-musulman localizado entre el limite oriental del futuro
bulevar y el limite oriental de la UA 23, con evidencias claras
de urbanizacién y planificacion constructiva y un buen nivel
de conservacién en planta.

2. La ocupacion de época ibérica se constata por evi-
dencias muy dispersas en areas de pequefia extension (vial
del RP4 y Parcela A4-5-6 de la UA23) que son fechadas
por sus excavadores en un momento tardio, sin precisar la
funcionalidad de las escasas estructuras descubiertas ni su
relacion con los asentamientos detectados en el conjunto his-
térico de la ciudad o en la Plaza de Armas de Puente Tablas.
Las construcciones en su mayor parte estan semiexcavadas
en la roca y parecen haber sido elevadas con materiales muy
perecederos.

3. La prospeccién superficial de la zona habia comprobado
la presencia de diversos sitios ocupados durante la época roma-
na republicana, habiendo aparecido en distintos lugares niveles
arqueoldgicos correspondientes a estas etapas, que hasta aho-
ra no se encontraban asociados a construcciones. Los niveles
inmediatamente anteriores a la villa romana localizada en la
manzana F del R.P. nim. 4 han permitido documentar por
primera vez en Marroquies Bajos algunas construcciones ads-
critas al momento final de la ocupacion del sitio durante este
periodo. Asimismo, la etapa romana en Marroquies Bajos habia
sido constatada por la prospeccion de superficie y la excavacion

en varios solares ha confirmado efectivamente la presencia
de niveles de esta época, concretamente en la manzana E
del R.P.4 aparecian asociados a bancales, acequias, pequefias
balsas y otros elementos que denotan la adecuacion del terreno
para cultivo de regadio.

La zona oriental de la manzana F del R.P.4 ha aportado
las evidencias definitivas de la ocupacion del sitio durante
los siglos | y Il d.n.e. Las construcciones documentadas en
la parcela meridional de esta manzana consisten en un pozo
circular de mamposteria con escalera de acceso enfrentadas,
tal vez destinado a soportar alglin ingenio hidraulico como
un molino o algun sistema de elevacion del agua, y una gran
cisterna de opus caementicium posiblemente relacionada con
el pozo.

Estas construcciones se encuentran situadas en un declive
del terreno que define al este una zona relativamente llana,
donde aparecen en superficie estucos, teselas, construcciones
de planta absidal y otras evidencias que ponen de manifiesto
la localizacion en area de la parte residencial de una villa
romana. Estos restos ocupan el lado oriental de la manzana
F del R.P.4 y la calle inmediata en esta direccion.

La excavacién de un solar en la manzana D del R.P.
nim. 4 ha documentado una necrépolis de inhumacién con
tumbas antropomorfas excavadas en el sustrato geoldgico, en
apariencia dispuesta a ambos lados de un antiguo camino,
que también ha sido localizado en el extremo occidental de
la unidad de actuacién nim. 25. Por el momento, se puede
apuntar una datacion preliminar de la misma en época tar-
dorromana o altomedieval cristiana.

4. La ocupacion durante época hispanomusulmana de
Marroquies Bajos ha sido comprobada en la mayoria de los
solares excavados. Se pueden destacar varias circunstancias
peculiares del poblamiento de este periodo, como la densidad
de la dispersion de construcciones emirales (manzana G y
E del R.P. 4, manzana A y B de la unidad de actuacion 23,
etc.), la subita destruccion de las viviendas califales segln
se desprende, entre otros hechos, del tesoro de monedas de
plata hallado en la manzana E del R.P. 4, o la compleja con-
figuracién del conjunto de construcciones almohades locali-
zadas en el solar meridional de la manzana D del R.P. 4.

Concretamente en el sector central de Marroquies Bajos,
esta etapa se encuentra representada en el posible molino
hidraulico documentado en la manzana F del R.P. 4, en la
reutilizacion de las construcciones romanas de esta misma
manzana durante época almohade, y en las edificaciones de
época emiral y califal que estan siendo actualmente registradas
en el estudio arqueolégico previo a la construccién del ovoide
oriental del R.P. nim. 4, junto al lado este de la manzana C,
notandose también en este area indicios de un abandono rapi-
do de las viviendas en época califal. Finalmente, se debe sefia-
lar que en el sector central de Marroguies Bajos también se
conservan construcciones relacionadas con la ocupacion mas
reciente de la zona desde el primer asentamiento de cristianos
a nuestros dias, como un alfar o edificaciones rurales dispersas.

ANEXO Il

INSTRUCCIONES PARTICULARES PARA LA INSCRIPCION
ESPECIFICA EN EL CATALOGO GENERAL DEL PATRIMONIO
HISTORICO ANDALUZ, CON LA CATEGORIA DE ZONA
ARQUEOLOGICA, DEL YACIMIENTO DENOMINADO
«MARROQUIES BAJOS», EN JAEN

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 11.1 de la
Ley 1/1991, se establecen las siguientes instrucciones par-
ticulares de la zona arqueoldgica de Marroquies Bajos, que
tiene el propdsito de completar para esta zona las obligaciones
generales previstas en la Ley.
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OBJETIVO Y ESTRUCTURA

1. La finalidad de la catalogacion de la zona arqueolégica
de Marroquies Bajos es proteger y conservar el patrimonio
arqueoldgico existente en este sector de la ciudad de Jaén.
Asimismo, se regula el régimen de investigacién sobre estos
bienes y se conforma un adecuado marco para la difusion
de los valores culturales que han motivado esta incoacion;
a estos efectos se entiende por Patrimonio Arqueolégico los
bienes muebles e inmuebles de caracter histérico susceptibles
de ser estudiados con metodologia arqueolégica, hayan sido
0 no extraidos y tanto si se encuentran en la superficie como
el en subsuelo.

2. Para facilitar la comprension de las obligaciones defi-
nidas por la catalogacion de la zona arqueolégica de Marro-
quies Bajos, estas Instrucciones Particulares se agruparan en
los siguientes bloques temaéticos:

a) Proteccidn.

b) Conservacién.

¢) Investigacion.

d) Difusion.

e) Régimen de autorizaciones.
f) Procedimientos.

g) Documentacién.

INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA PROTECCION

3. Enlazona arqueoldgica de Marroquies Bajos, con obje-
to de asegurar la tutela de los bienes y documentacion de
caracter arqueoldgico, sera obligada una intervencién arqueo-
l6gica previa a la siguientes actuaciones:

a) Obras de construcciones de edificaciones de nueva
planta, incluyendo ampliaciones de edificios ya existentes que
conlleven movimiento de tierra.

b) Las instalaciones subterrdneas dedicadas a aparca-
mientos u otros servicios que alteren el estado actual del
subsuelo.

¢) La instalacion o renovacion de infraestructuras que
impliquen la apertura de zanjas de profundidad con poten-
cialidad arqueoldgica.

d) Cualquier otro de remocién de terreno con indepen-
dencia de su finalidad y envergadura.

4. La intervencién arqueoldgica seré previa a la concesion
de licencia urbanistica.

5. El objetivo de las intervenciones arqueoldgicas sera
documentar el potencial del lugar donde se realicen, evaluando
la conveniencia de conservacién de aquellos bienes mueble
e inmuebles de interés dentro del marco instituido por esta
Instrucciones Particulares.

6. Las intervenciones arqueoldgicas a que se hace refe-
rencia en estas Instrucciones Particulares se dividen en varias
modalidades, entendiéndose que una misma intervencién
podré englobar uno o varios tipos de los descritos a con-
tinuacion:

a) Excavacién Arqueologica.
b) Prospecciones con sondeos arqueoldgicos.
¢) Control de Movimientos de Tierra.

a) Por Excavacion Arqueoldgica se entendera la remocion
de tierras de forma manual con predominio de extension, con
el fin de permitir la documentacion exhaustiva y la extraccion
controlada de los restos arqueoldgicos.

b) Por prospecciones por sondeos arqueoldgicos se enten-
derén las exploraciones superficiales mediante inspeccion
directa o por métodos geofisicos, acompafiadas de la exca-
vacion arqueoldgica de pequefios sectores del terreno con obje-
to de corroborar los resultados obtenidos.

¢) Por Control de Movimientos de Tierra se entendera
el seguimiento de las obras de excavacién mecanica y sin
metodologia ni finalidad arqueolégica, con posibilidad de para-
lizacién puntual y temporal de las mismas para atender a
la documentacién del registro estratigréfico o estructuras
arqueoldgicas de materiales, toma de cotas y extracciéon de
muestras. En este caso, el ritmo de los medios utilizados para
la extraccion de tierra deben permitir la correcta documentacién
de las estructuras inmuebles o unidades de estratificacion,
asi como la recuperacién de cuantos elementos muebles se
consideren de interés.

7. Instrucciones relativas a la conservacion.

7.1. Se elaborara un Programa de Conservacién de Bienes
Inmuebles de caracter arqueoldgico en la zona arqueolégica
de Marroquies Bajos, con el objetivo de integrar aquellos ele-
mentos susceptibles de hacer comprensible el conocimiento
cientifico del desarrollo histérico.

7.2. Para cumplir con las funciones de tutela que son
competencia de la Consejeria de Cultura, los bienes muebles
arqueoldgicos recuperados durante el proceso de intervencion
se entregaran en el Museo Provincial de Jaén mediante el
procedimiento recogido en el articulo 15 del Reglamento de
Actividades Arqueoldgicas.

7.3. Toda la documentacién generada por la intervencién
arqueoldgica (registro textual, gréfico y fotografico) se entregara
en la Delegacién Provincial de Jaén como anexos al informe
correspondiente.

7.4. Una vez evaluado el informe arqueolégico por la
Delegacién de Cultura, ésta indicara las medidas de conser-
vacion adecuadas al sitio. Las actuaciones en conservacion
podrén ser:

a) Integracion documental.
b) Traslado.

¢) Soterramiento.

d) Integracion.

a) Por integraciones documentales se entenderan las pre-
sentaciones de la informacion arqueoldgica relevante apoyadas
en iméagenes (gréficas, fotograficas, infograficas y/o maquetas)
sobre soportes perdurables en los espacios de uso comun de
los edificios, preferentemente en los accesos. En las integra-
ciones primaré el rigor cientifico y la intencién educativa.

b) Por traslado se entendera el desmontaje controlado de
las estructuras y su reconstruccién fiel en un punto distinto
del de su localizacion. Se requerira un esfuerzo afadido de
detalle en la documentacion para posibilitar la anastilosis.

¢) Por soterramiento se entendera el mantenimiento y
consolidacién de las estructuras debidamente protegidas en
el lugar de su descubrimiento bajo las construcciones pro-
yectadas.

d) Por integracion se entendera el mantenimiento y con-
solidacion de las estructuras en el lugar de su descubrimiento,
implicando la adecuacién de un espacio en su entorno inme-
diato que contenga informacion que posibilite su observacion,
contextualizacién y comprension.

7.5. El desarrollo del planeamiento vigente en la zona
argueoldgica asi como cualquier modificacién del mismo debe
atender expresamente a las necesidades de conservacién del
patrimonio arqueoldgico.

8. Instrucciones relativas a la Investigacion.

Se elaborard un Proyecto General de Investigacion con-
forme a lo establecido en el punto A del articulo 4 del Regla-
mento de Actividades Arqueoldgicas.

9. Instrucciones relativas a la Difusién.

9.1. En esta zona se promoveran programas de difusion
especificos de los valores histéricos presentes en Marroquies
Bajos y que han motivado su inscripcion.
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9.2. Dentro de los programas sefialados en el punto 1
tendran particular relevancia aquéllos dedicados a la expo-
sicion de los resultados obtenidos en el proceso de inves-
tigacién arqueoldgica de la zona.

9.3. Los bienes muebles y fondos documentales producto
de las investigaciones arqueoldgicas sera de publica consulta,
a reserva de lo dispuesto por la normativa reguladora de la
propiedad intelectual.

10. Régimen de autorizaciones.

10.1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 48
del Reglamento de Proteccién y Fomento del Patrimonio His-
térico, aprobado mediante Decreto 19/1995, de 7 de febrero,
con caréacter previo a la autorizacién de las obras por parte
del Ayuntamiento, debera realizarse por el promotor actividad
arqueoldgica necesaria para asegurar la proteccion del patri-
monio arqueolégico.

10.2. En cumplimiento del articulo 44 del Reglamento
de Proteccién y Fomento del Patrimonio Histérico de Andalucia
sera necesario obtener, previa autorizacién de la Consejeria
de Cultura, ademas de las restantes licencias o autorizaciones
que fueran pertinentes, para realizar cualquier obra que supon-
ga remocién o movimientos de tierra.

10.3. Cuando la actuacion no afecte al subsuelo arqueo-
l6gico no sera necesario autorizaciéon de la Consejeria de Cul-
tura de acuerdo con lo establecido por el articulo 16.2.c) del
Reglamento de Proteccién y Fomento del Patrimonio Histérico
de Andalucia.

10.4. La autorizacién de la Consejeria de Cultura se emi-
tird tras la evaluacion de la preceptiva intervencion arqueo-
l6gica. Las intervenciones arqueoldgicas que se realicen en
cumplimiento de esta Instrucciones Particulares tendran el
caracter de urgentes, debiendo autorizarse por el procedimiento
establecido en el Titulo IV del Decreto 32/1993, de Actividades
Arqueoldgicas, hasta tanto sea desarrollado un Proyecto Gene-
ral de Investigacion que se autorizaria de acuerdo con lo espe-
cificado en el Titulo 11 del mencionado Reglamento.

11. Procedimiento.

11.1. A los efectos de lo previsto en el punto anterior,
apartados 1y 2, el Ayuntamiento de Jaén remitira a la Dele-
gacion Provincial de Cultura la solicitud de licencia de obra
acompanada de una copia del proyecto basico de aquellas
obras descritas en el punto 2.1 de estas Instrucciones Par-
ticulares, en que se especifique e identifique la actuacién a
realizar, incluyendo al menos la documentacion que se esta-
blece en el punto 8.1 de estas Instrucciones.

Con respecto a lo previsto en el apartado 3 del ante-
riormente citado punto, el Ayuntamiento de Jaén notificara
a la Consejeria de Cultura en el plazo de diez dias las licencias
concedidas en cada caso.

11.2. La Delegacién Provincial especificara la interven-
cién arqueoldgica adecuada en funciéon del tipo de obra y
el sector donde se realice dentro de la Zona Arqueoldgica.

11.3. Realizada la intervencion arqueoldgica y evaluados
sus resultados por la Comisién Provincial del Patrimonio His-
torico, se resolvera por la Delegacién Provincial de Cultura
tanto la ejecucion de las obras de acuerdo con el proyecto
inicial como las previsiones que, en su caso, hayan de incluirse
en el proyecto de obra cuando resulte necesaria la conso-
lidacion, integracién o remocién del patrimonio arqueolégico.
Con este acuerdo podra iniciarse la tramitacién de la oportuna
licencia municipal.

11.4. Transcurridos dos meses desde el final de la inter-
vencién sin que haya recaido resolucion alguna por parte de
la Administracién, se entendera que no es necesaria modi-
ficacion alguna del proyecto de obra para la conservacién o
integracion de restos arqueolégicos.

11.5. A los efectos previstos en el articulo anterior, se
entiende por finalizacion de la intervenciéon arqueolédgica la
supervisién favorable por la Delegacion Provincial de Cultura

de Jaén del correspondiente informe anual al que hace refe-
rencia el articulo 26 del Reglamento de Actividades Arqueo-
logicas.

11.6. Cuando se trate de actuaciones de las Adminis-
traciones Publicas o privadas no sometidas legalmente al tra-
mite de licencia municipal de obras, las Administraciones
encargadas de su autorizacién o realizacion estaran sujetas
a los dispuesto en los puntos 6 y 7 de estas Instrucciones
en lo que proceda.

12. Documentacion.

12.1. El proyecto de obra identificara y definird de forma
completa la actuacién a realizar, poniendo especial énfasis
en las especificaciones que contribuyan a aclarar las actua-
ciones que afecten al subsuelo, incluyendo al menos la docu-
mentacidn que se enumera a continuacion:

a) Memoria Expositiva.

b) Plano de situacion general (E.1:2.000).

c¢) Plano de localizacién detallada (E.1:1.000 o superior).

d) Plano de cimentaciones con cotas de altitud sobre el
nivel del mar.

e) Secciones longitudinales y transversales con indicacion
de la rasante del estado actual del terreno.

f) Estudio geoldgico, si lo contiene el proyecto.

12.2. Para el cumplimiento de los objetivos de inves-
tigacién, conservacion y difusién de la Zona Arqueolégica de
Marroquies bajos, los proyectos de intervencién arqueolégica
cuya autorizacion se solicite contendran la informacién que
se establece en los formularios de control que se especifican
a continuacion:

Formulario 1
(a cumplimentar por el solicitante previamente a la intervencion
arqueoldgica)

En todo caso se deberan presentar todos los documentos
relacionados a continuacién o, cuando ello no sea posible,
justificarlo por escrito. El formulario se adjuntara al proyecto
de intervencion arqueologica.

Expediente num.:
Titulo del proyecto:
Modalidad:

El proyecto deberd contener los siguientes documentos
(indicar con una cruz cuando proceda):

Datos personales del solicitante. (En el caso del director
de la actividad arqueolégica, deberé constar nombre, direccion,
teléfono, fecha y firma.)

Titulacion académica y curriculum vitae.

Autorizacion del propietario y documento acreditativo de
la propiedad.

Memoria.

Planos.

Pliego de prescripciones técnicas particulares (a cumpli-
mentar por la Consejeria de Cultura cuando la obra sea con-
tratada por la misma).

Presupuesto con partida del 20% para medidas de con-
servacion (cuando proceda).

Memoria (indicar con una cruz cuando proceda):

- Justificacion expresa del cumplimiento de la normativa
vigente.

- Justificacion de la situacion de emergencia.

- Descripcién de la zona a intervenir y delimitacion
mediante poligono con distancia entre vértices.

- Explicitacion de los objetivos perseguidos.

- Determinacién y justificacion de la metodologia a seguir.
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- Definicién de propuestas y medidas preventivas y de
conservacion.

- Elaboracién de presupuesto econémico conpartida
(20%) para medidas de conservacion.

Planimetria:

- Deberan ser enumeradas correlativamente, sin dupli-
cidad y con subindice del nimero total de planos.

- Contendrén el visto bueno del director de la inter-
vencion.

- Aportaran un plano preciso de situacién (escala
1:2.000).

- Aportaran un plano preciso de delimitacion a escala
suficiente (escala 1:400).

- Aportara un plano con el planteamiento de la inter-
vencién a escala suficiente (escala 1:400).

Presentacion: La documentacién se presentara por tri-
plicado. La escrita siempre en tamafo DIN A4.

Formulario 2
(a cumplimentar con posterioridad al desarrollo de la inter-
vencién arqueoldgica)

En todo caso se deberdn presentar todos los documentos
relacionados a continuacién o, cuando ello no sea posible,
justificarlo por escrito. El formulario se adjuntara a la memoria
de la intervencién arqueoldgica.

Expediente nim.:
Titulo del informe:
Modalidad:

El informe deberd contener la siguiente documentacién
(indicar con una cruz cuando proceda):

- Memoria.

- Documentacion gréfica (planimétrica y fotografica).

- Acta de entrega y depésito de los materiales en el museo
0 centro designado.

- Fichas de registro del material arqueolégico.

- Fichas de registro estratigrafico impresas y en soporte
informatico.

- Libro Diario.

Memoria:

- Indice.

- Definicién de los limites precisos del solar (poligonos
con distancias entre vértices, coordenadas UTM) y su exten-
sion, asi como referencias de altitud absoluta.

- Descripcién de la intervencién y justificacion del pla-
neamiento.

- Definicién y justificacién de las fases detectadas.

- Descripcion de los conjuntos estructurales definidos.

- Aproximacién a los procesos deposicionales y posde-
posicionales fijados para el ambito de la intervencién y las
estructuras.

- Interpretacion historica.

Documentacion gréfica:

- Plano preciso de situacion (escala 1:2.000 o superior).

- Plano de delimitacion a escala suficiente (escala
1:400).

- Plano con el planteamiento de la intervencion a escala
suficiente (escala 1:400).

- Planta/s general/es con especificacion de las fases (es-
cala 1:400 o superior).

- Planta general de cada una de las fases con la deno-
minacion de todos los complejos culturales (escala 1:80).

- Planta de detalle de los conjuntos estructurales (escala
1:20).

- Perfiles generales y sus correspondientes diagramas
(1:80).

- Perfiles de conjuntos estructurales excavados y sus dia-
gramas (1:80).

- Dibujos del material, reconstrucciones u otra documen-
tacién gréfica que ayude a comprender la interpretacion de
lo excavado.

Documentacion fotografica (papel, diapositiva o soporte
informatico):

- Representacion del estado previo a la intervencion.

- Representacion del planteamiento de la intervencion.

- Representacion de los complejos estructurales defi-
nidos.

- Representacion de los perfiles de los complejos estruc-
turales definidos.

- Representacion de los perfiles generales.

- Representacion de la/s planta/s general/es.

- Otras representaciones que a juicio de la direccion de
la actividad arqueolégica sean significativas (estructuras, mate-
riales, etc.).

Presentacion:

- La documentacién se presentara por triplicado. La escri-
ta, en tamano DIN A4.

- Los planos irdn numerados correlativamente, sin dupli-
cidad y con subindice del nimero total de planos y figuras.

- Cada documento presentaré las hojas numeradas corre-
lativamente y llevara al final fecha y firma original de la direc-
cion de la intervencién.

- Los planos llevaran el visto bueno de la direccién de
la intervencion.

ANEXO 11l
DESCRIPCION DE LA DELIMITACION

La delimitacién de la zona se materializa sobre la pla-
nimetria de los trazados urbanos (existentes y previstos), usan-
do viales como borde para asegurar la correcta comprension
de la misma y facilitar la determinacion del ambito de apli-
cacion de las preceptivas medidas de protecciéon y conser-
vacion. En la descripcion de los limites, todas las referencias
a los viales deben entenderse como relativas a su linea exterior.

Los limites reflejados sobre el plano 1 son:

Norte: Vial que circunvala el SUNP-1y la UE 4.

Sur: Via férrea desde la bifurcacién al norte del antiguo
silo del SENPA hasta la Plaza de la Concordia y desde ésta
al Sur por el Paseo de la Estacion hasta el cruce con la Avenida
Ruiz Jiménez, siguiendo ésta hasta la Avenida de Madrid.

Este: Avenida de Madrid. Tramo que bordea la UA23,
desde la calle Ruiz Jiménez, y Carretera de Madrid hasta futuro
enlace con el vial que bordea por el norte en SUNP.I.

Oeste: Futuro vial que partiendo de la bifurcacion de la
via férrea se proyecta en direccién noreste englobando la linea
de manzanas oriental del SUP-II-1 y limite oriental de SUNP-1.

Las areas afectadas por la delimitacion son:

1. APA XV (UA25) completa (25.808 m?2).
2. APA XVI (RP4) completa (278.600 m?).
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3. APAXVII (UA23) completa (117.322 m?). UTM X v
4. Linea de manzanas orientales del SUP-II-1
(54.600 m2). 12 431.050 4.182.328
5. Manzanas definidas por C/ Ruiz Jiménez, Paseo de 13. 431.068 4.182.388
la Estacion y limite Sur de la UA23 (90.800 m?).
, . , L 15 431.230 4.182.800
Segun la planimetria del documento de revisién del PGOU,
la extension total aproximada de la zona arqueoldgica a cata- 16 431.290 4.183.000
logar es de 1.292.933 m?. 17 431290 4.183.160
Coordenadas de delimitacion de la zona arqueoldgica: 18 431.200 4.183.200
19 431.000 4.183.210
Y
UM X 20 430.800 4.183.210
1 430.110 4.182.030 21 430.600 4.183.210
2 430.182 4.182.023 22 430.470 4.183.210
3 430.491 4.182.931 23 430.420 4.183.220
4 430.570 4.181.904 24 430.370 4.183.190
5 430.604 4.181.600 25 430.300 4.183.170
7 430.978 4.181.816 27 430.100 4.182.800
8 431.076 4.182.014 28 430.130 4.182.600
9 431.097 4.182.100 29 430.180 4.182.530
10 431.093 4.182.163 30 430.170 4.182.500

—
—

431.076 4.182.259 31 430.330 4.182.400
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 26 de abril de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se aprueba el deslinde
parcial de la via pecuaria Cordel de Almenara, en su
tramo primero, comprendido desde los Molinos de Gra-
Aena hasta el rio Guadalbullon, en el término municipal
de Jaén, provincia de Jaén (V.P. 818/01).

Examinado el Expediente de Deslinde de la Via Pecuaria
«Cordel de Almenara», en el tramo primero antes descrito,
a su paso por el término municipal de Jaén (Jaén), instruido
por la Delegacién Provincial de la Consejeria de Medio Ambien-
te en Jaén, se ponen de manifiesto los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Las vias pecuarias del término municipal de Jaén
fueron clasificadas por Orden Ministerial de fecha 4 de abril
de 1968, incluyendo el «Cordel de Almenara», con una anchu-
ra legal de 37,61 metros y una longitud aproximada, dentro
de este término municipal, de 9.000 metros.

Segundo. A propuesta de la Delegacién Provincial de la
Consejeria de Medio Ambiente en Jaén, por Resolucién de
4 de octubre de 2000, de la Viceconsejeria de Medio Ambiente,
se acordd el Inicio del Deslinde parcial de la via pecuaria
antes referida, tramo 1.°, en el término municipal de Jaén,
provincia de Jaén.

Tercero. Los trabajos materiales de deslinde, previos los
anuncios, avisos y comunicaciones reglamentarias, se reali-
zaron el 4 de diciembre de 2000, notificdndose dicha cir-
cunstancia a todos los afectados conocidos, y publicandose
en el Boletin Oficial de la Provincia de Jaén nim. 243, de
fecha 20 de octubre de 2000.

En el acto de inicio de las operaciones materiales de des-
linde no se formularon alegaciones por parte de los asistentes.

Cuarto. Redactada la Proposicién de Deslinde, que se
realiza de conformidad con los tramites preceptivos, e inclu-
yéndose claramente la relacion de ocupaciones, intrusiones
y colindancias, ésta se somete a exposicién publica, previa-
mente anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia de Jaén
num. 165, de 19 de julio de 2001.

Quinto. A la Proposicién de Deslinde se han presentado
alegaciones por parte de don Francisco Delgado del Moral.

Sexto. Dichas alegaciones pueden resumirse como sigue:

- Disconformidad con el trazado de la via pecuaria.
- Reduccién de la anchura del Cordel.

Estas alegaciones seran objeto de valoracion en los Fun-
damentos de Derecho de la presente Resolucion.

Séptimo. El Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia
emitio el preceptivo Informe, con fecha 28 de diciembre de
2001.

A la vista de tales antecedentes, son de aplicaciéon los
siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Compete a esta Secretaria General Técnica la
resolucion del presente Deslinde, en virtud de lo preceptuado
en el articulo 21 del Decreto 155/1998, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como el Decreto
179/2000, de 23 de mayo, por el que se aprueba la estructura
organica basica de la Consejeria de Medio Ambiente.

Segundo. Al presente acto administrativo le es de apli-
cacion lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de
Vias Pecuarias; el Decreto 155/1998, de 21 de julio, antes
citado; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y demas legislacién apli-
cable al caso.

Tercero. La via pecuaria denominada «Cordel de Alme-
nara», en el término municipal de Jaén, fue clasificada por
Orden Ministerial de fecha 4 de abril de 1968, debiendo,
por tanto, el Deslinde, como acto administrativo definitorio
de los limites de cada via pecuaria, ajustarse a lo establecido
en el acto de Clasificacion.

Cuarto. En cuanto a las alegaciones formuladas a la Pro-
posicion de deslinde por don Francisco Delgado del Moral,
ya expuestas, se informa lo siguiente:

En primer lugar, el alegante manifiesta su disconformidad
con el trazado propuesto de la via pecuaria. A este respecto,
informar que el deslinde, como acto definidor de los limites
de la via pecuaria, se ha ajustado a lo establecido en el acto
de clasificacion, estando justificado técnicamente en el expe-
diente. La Proposicién de Deslinde se ha realizado conforme
a los trédmites legalmente establecidos, sometida a informacion
publica, y en la que se incluyen todos los datos necesarios
para el conocimiento del recorrido, caracteristicas y lindes de
la via pecuaria. Méas concretamente, y conforme a la normativa
aplicable, en dicho Expediente se incluyen: Informe, con deter-
minacion de longitud, anchura y superficie deslindadas; super-
ficie intrusada, y nimero de intrusiones; plano de intrusién
del Cordel, de situacién del tramo, croquis de la via pecuaria,
y Plano de Deslinde.

En segundo lugar, respecto a la disconformidad mostrada
respecto a la anchura de la via pecuaria, considerandola como
excesiva, entendiendo que, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 5.b) del Reglamento de Vias Pecuarias, tratandose
de un Cordel, serian suficientes 20,1 metros, sefialar que dicha
afirmacion no puede ser compartida en atencion a la naturaleza
y definicion del acto de clasificacion de una via pecuaria, cuyo
objeto es la determinacion de la existencia, denominacion,
anchura, trazado y demés caracteristicas fisicas generales de
la via pecuaria; es decir, la clasificacion estéa ordenada a acre-
ditar o confirmar la identidad y tipologia de una via pecuaria.
En este sentido, la via pecuaria «Cordel de Almenara», en
el término municipal de Jaén, fue clasificada por la Orden
Ministerial antes referida, con una anchura de 37,61 metros.

A pesar de que las clasificaciones efectuadas al amparo
de lo establecido en los Reglamentos anteriores a la vigente
Ley de Vias Pecuarias distinguiesen entre vias pecuarias nece-
sarias, innecesarias o sobrantes, dichos extremos no pueden
ser tenidos en consideracion en la tramitacion de los pro-
cedimientos de deslindes de vias pecuarias, dado que dichas
declaraciones no suponian sin mas la desafectacion de la via
pecuaria.

La filosofia que impregna la nueva regulacién de las vias
pecuarias, consistente en dotar a las mismas, al margen de
seguir sirviendo a su destino prioritario, de nuevos usos que
las rentabilicen social, ambiental y econémicamente, dado su
caracter de patrimonio publico, choca frontalmente con el espi-
ritu que inspird a los anteriores Reglamentos en los que se
preveia la venta por el Estado de los terrenos pertenecientes
a las mismas que, por una u otras causas, hubiesen perdido
total o parcialmente su utilidad como tales vias pecuarias.
De ahi que dichas consideraciones (necesaria, innecesaria o
sobrante) no puedan ser mantenidas en la actualidad, y resulte
improcedente hablar de partes necesarias o sobrantes de la
via pecuaria en cualquier deslinde posterior a la entrada en
vigor de la Ley 3/1995, en cuanto supone la desaparicion
de estas categorias.



Pagina nim. 9.944

BOJA nim. 68

Sevilla, 11 de junio 2002

Considerando que el presente deslinde se ha realizado
conforme a la Clasificacion aprobada, que se ha seguido el
procedimiento legalmente establecido en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, del Procedimiento Administrativo Comun,
con sujecién a lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo,
de Vias Pecuarias, y al Decreto 155/1998, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, y demas legislacién
aplicable al caso.

Vistos la propuesta favorable al deslinde, formulada por
la Delegacion Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente
en Jaén, con fecha 15 de octubre de 2001, asi como el Informe
del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia,

RESUELVO

Aprobar el deslinde de la via pecuaria denominada «Cordel
de Almenara», en su tramo primero, comprendido desde los
Molinos de Grafena hasta el rio Guadalbullén, en el término
municipal de Jaén, provincia de Jaén, a tenor de los datos
y la descripcién que siguen, y en funcién a las coordenadas
gue se anexan a la presente Resolucion.

- Longitud deslindada: 1.158 metros.
- Anchura: 37,61 metros.
- Superficie deslindada: 43.552 metros cuadrados.

Descripcién: «Finca rustica, en el término municipal de
Jaén (provincia de Jaén), de forma alargada, con una anchura
legal de 37,61 metros, la longitud deslindada es de 1.158
metros, la superficie deslindada de 4,3552 hectéreas, que
en adelante se conocera como «Cordel de Almenara», Tra-
mo 1.°, que linda:

- Al Norte: Con el rio Guadalbullén.

- Al Sur: Con el Camino de Villagordo y con el Molino
de Grafena.

- Al Este: Fincas rusticas pertenecientes a don Francisco
Delgado del Moral, don Francisco Moral Sanchez, don Antonio
Moral Sédnchez y don F. Angel Hidalgo Ramirez.

- Al Oeste: Fincas rusticas propiedad de don Francisco
Delgado del Moral, don Francisco Moral Sanchez, don Antonio
Moral Sdnchez y dofia Juana Jédar Colmenero.»

Contra la presente Resolucion, que no agota la via admi-
nistrativa, podré interponerse recurso de alzada ante la Con-
sejera de Medio Ambiente, conforme a lo establecido en la
Ley 4/1999, de modificacién de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo
de un mes desde la notificacién de la presente, asi como
cualquier otro que pudiera corresponder de acuerdo con la
normativa aplicable.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 26 de abril de
2002.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena
Garcia.

ANEXO A LA RESOLUCION DE LA SECRETARIA GENERAL
TECNICA DE LA CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE, DE
FECHA 26 DE ABRIL DE 2002, POR LA QUE SE APRUEBA
EL DESLINDE PARCIAL DE LA VIA PECUARIA «CORDEL DE
ALMENARA», EN SU TRAMO 1.°, COMPRENDIDO DESDE
LOS MOLINOS DE GRANENA HASTA EL RIO GUADALBU-
LLON, EN EL TERMINO MUNICIPAL DE JAEN, PROVINCIA
DE JAEN

COORDENADAS U.T.M.

Mojones que delimitan la linea base derecha

1D' 433680.95 4189374.53
1D 433690.29 4189394.16

433728.88 4189469.36

433732.09 4189477.50

43375985 4189569.19
5 433790.06 4189664.38
6D 433822.57 4189757.16
D 433880.88 4189875.41
D' 433883.61 4189898.57
7D" 433869.22 4189921.35
8D 433830.77 4189950.70
9D 433869.96 4190077.74
10D 433909.38 4190137.56
10D 433913.64 4190146.38
11D 433969.97 4190313.91
11D 433971.31 4190320.32
12D 433991.54 4190454.12

Mojones que delimitan la linea base izquierda.
11 433655.41 4189408.26
21 433661.31 4189422.88
21 433664.29 4189428.74
3] 433695.75 4189487.19
41 433724.00 4189580.53
51 433754.51 4189676.64
61 433787.08 4189769.59
6l' 433788.85 4189773.79
71 433846.74 4189891.18
81 433808.42 4189920.43
8I' 433795.21 4189938.49
81" 433794.58 4189961.03
91 433834.02 4190088.83
9I' 433838.55 4190098.43
101 433877.92 4190158.15
111 433934.32 4190325.90
121 433954.40 4190460.07

RESOLUCION de 29 de abril de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se aprueba el deslinde
del Descansadero-Abrevadero de las Monjas, pertene-
ciente a la via pecuaria Vereda de la Iruela a Chilluévar,
en el término municipal de Santo Tomé, provincia de
Jaén (V.P. 820/01).

Examinado el Expediente de Deslinde del «Descansade-
ro-Abrevadero de las Monjas», incluido en la via pecuaria «Ve-
reda de la Iruela a Chilluévar», en el término municipal de
Santo Tomé (Jaén), instruido por la Delegacion Provincial de
la Consejeria de Medio Ambiente en Jaén, se ponen de mani-
fiesto los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Las vias pecuarias del término municipal de San-
to Tomé fueron clasificadas por Orden Ministerial de fecha
12 de mayo de 1986; el «Descansadero-Abrevadero de las
Monjas» esté clasificado dentro de la «Vereda de la Iruela
a Chilluévar», con una superficie aproximada de 1,1316
hectareas.

Segundo. A propuesta de la Delegacién Provincial de la
Consejeria de Medio Ambiente en Jaén, por Resolucién de
11 de octubre de 2000, de la Viceconsejeria de Medio Ambien-
te, se acordo6 el Inicio del Deslinde de Descansadero-Abre-
vadero antes referido, en el término municipal de Santo Tomé,
provincia de Jaén.

Tercero. Los trabajos materiales de Deslinde, previos los
anuncios, avisos y comunicaciones reglamentarias, se reali-
zaron el 13 de diciembre de 2000, notificandose dicha cir-
cunstancia a todos los afectados conocidos, y publicandose
en el Boletin Oficial de la Provincia de Jaén nim. 248, de
fecha 26 de octubre de 2000.
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En el acto de inicio de las operaciones materiales de des-
linde no se formularon alegaciones por parte de los asistentes.

Cuarto. Redactada la Proposicién de Deslinde, que se
realiza de conformidad con los tramites preceptivos, e inclu-
yéndose claramente la relacion de ocupaciones, intrusiones
y colindancias, ésta se somete a exposiciéon publica, previa-
mente anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia de Jaén
num. 165, de 19 de julio de 2001.

Quinto. A la Proposicion de Deslinde no se han presentado
alegaciones.

Sexto. El Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia emitio
el preceptivo Informe, con fecha 21 de diciembre de 2001.

A la vista de tales antecedentes, son de aplicacion los
siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Compete a esta Secretaria General Técnica la
resolucion del presente Deslinde, en virtud de lo preceptuado
en el articulo 21 del Decreto 155/1998, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como el Decreto
179/2000, de 23 de mayo, por el que se aprueba la estructura
organica basica de la Consejeria de Medio Ambiente.

Segundo. Al presente acto administrativo le es de apli-
cacion lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de
Vias Pecuarias; el Decreto 155/1998, de 21 de julio, antes
citado; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y demas legislacion apli-
cable al caso.

Tercero. El «Descansadero-Abrevadero de las Monjas»,
perteneciente a la via pecuaria «Vereda de la Iruela a Chi-
lluévar», en el término municipal de Santo Tomé, fue cla-
sificado por Orden Ministerial de fecha 12 de mayo de 1986,
debiendo, por tanto, el Deslinde, como acto administrativo
definitorio de los limites de cada via pecuaria, ajustarse a
lo establecido en el acto de Clasificacion.

Considerando que el presente deslinde se ha realizado
conforme a la Clasificacion aprobada, que se ha seguido el
procedimiento legalmente establecido en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, del Procedimiento Administrativo Comun,
con sujecién a lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo,
de Vias Pecuarias, y al Decreto 155/1998, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, y demas legislacién
aplicable al caso.

Vistos la propuesta favorable al deslinde, formulada por
la Delegacién Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente
en Jaén, con fecha 15 de octubre de 2001, asi como el Informe
del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia,

RESUELVO

Aprobar el deslinde del «Descansadero-Abrevadero de las
Monjas», perteneciente a la via pecuaria «Vereda de la lruela
a Chilluévar», en el término municipal de Santo Tomé, pro-
vincia de Jaén, a tenor de los datos y la descripcion que siguen,
y en funcién a las coordenadas que se anexan a la presente
Resolucion.

- Superficie deslindada: 11.316 metros cuadrados.

Descripcién: «Finca rustica, en el término municipal de
Santo Tomeé (provincia de Jaén), de forma trapezoidal, la super-

ficie deslindada es de 1,1316 hectareas, que en adelante
se conocerd como “Abrevadero de las Monjas”, que linda:

- Al Norte: Con finca rustica propiedad de don Ignacio
Sanchez Mateo.

- Al Sur: Con finca rustica propiedad de don Angel San-
chez Mateo.

- Al Este: Con finca rustica propiedad de don Ignacio
Sanchez Mateo y con el paraje denominado “Las Monjas”.

- Al QOeste: Con el Camino de Villoro y con la mojonera
divisoria con el término municipal de Chilluévar.»

Contra la presente Resolucion, que no agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la Con-
sejera de Medio Ambiente, conforme a lo establecido en la
Ley 4/1999, de modificacién de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo
de un mes desde la notificacién de la presente, asi como
cualquier otro que pudiera corresponder de acuerdo con la
normativa aplicable.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 29 de abril de
2002.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena
Garcia.

ANEXO A LA RESOLUCION DE LA SECRETARIA GENERAL

TECNICA DE LA CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE, DE

FECHA 29 DE ABRIL DE 2002, POR LA QUE SE APRUEBA

EL DESLINDE DEL «DESCANSADERO-ABREVADERO DE LAS

MONJAS», EN EL TERMINO MUNICIPAL DE SANTO TOME,
PROVINCIA DE JAEN

COORDENADAS U.T.M.

N°MOJON | X |y
Mojones que delimitan el perimetro
1A 499976,20 | 4207593,66
2A 50006578 | 4207670,44
3A 500100,40 | 4207611,35
4A 500112,61 | 420754398
5A 500003.12 | 4207543,98

RESOLUCION de 30 de abril de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se aprueba el deslinde
del Descansadero-Abrevadero Las Monjas, adscrito a
la via pecuaria Vereda de La lruela a Chilluévar, en
el término municipal de Chilluévar (Jaén) (VP 819/01).

Examinado el expediente de deslinde del Descansade-
ro-Abrevadero Las Monjas, adscrito a la via pecuaria deno-
minada «Vereda de La Iruela a Chilluévar», en el término muni-
cipal de Chilluévar (Jaén), instruido por la Delegacion Pro-
vincial de la Consejeria de Medio Ambiente en Jaén, se des-
prenden los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. El Descansadero-Abrevadero Las Monjas, en el
término municipal de Chilluévar (Jaén), fue clasificado por
Orden Ministerial de fecha 29 de enero de 1964.

Segundo. Mediante Resoluciéon de la Viceconsejeria de
Medio Ambiente de fecha 4 de octubre de 2000, se acordd
el inicio del deslinde del mencionado Descansadero-Abre-
vadero.
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Tercero. Los trabajos materiales de deslinde, previos los
anuncios, avisos y comunicaciones reglamentarias, se inicia-
ron el 13 de diciembre de 2000, notificdndose dicha circuns-
tancia a todos los afectados conocidos, siendo, asimismo,
publicado, el citado extremo, en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Jaén num. 248, de 26 de octubre de 2000.

Cuarto. Redactada la Proposicién de Deslinde, que se
realiza de conformidad con los trdmites preceptivos e inclu-
yéndose claramente la relacion de ocupaciones, intrusiones y
colindancias, ésta se somete a exposicién publica, previamente
anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia de Jaén
num. 165, de 19 de julio de 2001.

Quinto. A dicha Proposicion de Deslinde no se han pre-
sentado alegaciones.

A la vista de tales antecedentes, son de aplicacion los
siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Compete a esta Secretaria General Técnica la
resolucion del presente deslinde en virtud de lo preceptuado
en el articulo 21 del Decreto 155/1998, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como en el Decreto
179/2000, de 23 de mayo, por el que se aprueba la Estructura
Orgénica Baésica de la Consejeria de Medio Ambiente.

Segundo. Al presente acto administrativo le es de apli-
cacién lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de
Vias Pecuarias; el Decreto 155/1998, de 21 de julio, antes
citado; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun; la Ley 4/1999, de modi-
ficacion de la Ley 30/1992, y demas legislacién aplicable
al caso.

Tercero. El Descansadero-Abrevadero Las Monjas, ads-
crito a la via pecuaria denominada «Vereda de La lruela a
Chilluévar», fue clasificado por Orden Ministerial de fecha 29
de enero de 1964, debiendo, por tanto, el Deslinde, como
acto administrativo definitorio de los limites de cada via pecua-
ria, ajustarse a lo establecido en el acto de Clasificacién.

Considerando que en el presente deslinde se ha seguido
el procedimiento legalmente establecido en la Ley 30/1992,
de noviembre, del Procedimiento Administrativo Comun, con
sujecion a lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo,
de Vias Pecuarias, y al Decreto 155/1998, de 21 de julio,
que aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, y demas legislacion aplicable al caso.

Vistos la propuesta favorable al deslinde, formulada por
la Delegacién Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente
en Jaén con fecha 15 de octubre de 2001, asi como el informe
del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia emitido con
fecha 21 de diciembre de 2001,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar el deslinde del Descansadero-Abreva-
dero Las Monjas, adscrito a la via pecuaria denominada «Ve-
reda de La lIruela a Chilluévar», en el término municipal de
Chilluévar (Jaén), a tenor de la descripcién que sigue, y en
funcién de las coordenadas que se anexan a la presente
Resolucion.

Descripcién: «Finca rustica, en el término municipal de
Chilluévar, provincia de Jaén, de forma circular y radio de
75 metros. La superficie deslindada es de 1,7662 hectéareas,
que en adelante se conocerd como “Descansadero-Abrevadero

Las Monjas”, que linda, al Norte, con finca ristica propiedad
de don Ignacio Sédnchez Mata; al Sur, con finca rustica pro-
piedad de don Ignacio Sanchez Mata y con el paraje deno-
minado La Huerta; al Este, con el camino de Villoro y con
la mojonera divisoria con el término municipal de Santo Tomé,
y al Qeste, con la finca rustica propiedad de don Ignacio San-
chez Mata.»

Contra la presente Resolucion, que no agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso de alzada, conforme a
la Ley 4/1999, de modificacion de la Ley 30/1992, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, en el plazo de un mes desde
la notificacién de la presente ante la Consejera de Medio
Ambiente de la Junta de Andalucia.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 30 de abril de
2002.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena
Garcia.

ANEXO

REGISTRO DE COORDENADAS

N° MOJON X Y
1DA 499975.17 | 4207592.75
2DA 49999330 | 4207543.99
3DA 499984 41 | 4207508.56

"4DA 499918.30 | 4207468.99
5DA 49986135 | 4207495.16
6DA 49984330 | 4207543.99
7DA 499852.19 | 4207579.41
8DA 499918.30 | 4207618.97

9E 499918.30 | 4207543.99

RESOLUCION de 2 de mayo de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se emplaza a los
terceros interesados en el recurso contencioso-admi-
nistrativo nam. 73/02, interpuesto por Erquicia
Domecq, SA, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo num. Tres de Cadiz.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Tres de Cédiz se ha interpuesto por Erquicia Domecq, S.A.,
recurso nim. 73/02 contra la Resolucion de la Viceconsejera
de Medio Ambiente de fecha 11.2.02, desestimatoria del
recurso de alzada interpuesto contra la Resolucién de la Dele-
gacion Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente en Huel-
va de fecha 25.4.01, recaida en el expediente sancionador
nim. C1206/2000, instruido por infraccién a la normativa
vigente en materia de Caza, y a tenor de lo dispuesto en el
articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 73/02.

Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
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comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 2 de mayo de
2002.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena Garcia.

RESOLUCION de 8 de mayo de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se emplaza a los
terceros interesados en el recurso contencioso-admi-
nistrativo num. 129/02, interpuesto por Ibercompra,
SA, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Uno de Sevilla.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Uno de Sevilla se ha interpuesto por Ibercompra, S.A., recurso
nuim. 129/02 contra Resolucion de la Viceconsejera de Medio
Ambiente en Sevilla, de fecha 1 de abril de 2002, estimatoria
del recurso de alzada interpuesto contra la Resolucion de la
Direccién General de Gestién del Medio Natural de fecha
28.7.2001, recaida en el expediente sancionador nudm.
M 147/00, declarando la caducidad del procedimiento y orde-
nando el archivo de actuaciones, y a tenor de lo dispuesto
en el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo num. 129/02.

Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 8 de mayo de
2002.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena Garcia.

RESOLUCION de 9 de mayo de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se emplaza a los
terceros interesados en el recurso num. 233/02.S.1.2,
interpuesto por el Ayuntamiento de Almadén de la Plata
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de justicia de Andalucia con sede en Sevilla se ha
interpuesto por el Ayuntamiento de Aimadén de la Plata recurso
num. 233/02-S.1.2, contra Resolucién de la Delegacién Pro-
vincial de Medio Ambiente en Sevilla de fecha 21.12.01, por
la que se adjudicaba el contrato administrativo de aprove-
chamiento forestal cuyo objeto lo constituye 887 hectareas
de caza menor y jabali a la Sociedad Deportiva de Caza de
Almadén, y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de la
Ley reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 233/02.S.1.2

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que

comparezcan y se personen en autos ante la referida Sala
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 9 de mayo de
2002.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena Garcia.

RESOLUCION de 13 de mayo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso num. 104/02,
interpuesto por don Juan Lafuente Gélvez y don Felipe
del Barrio Herrero ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo num. Cinco de Sevilla.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo niimero
Cinco de Sevilla se ha interpuesto por don Juan Lafuente Galvez
y don Felipe del Barrio Herrero recurso nim. 104/02, contra
Resolucion de la Viceconsejera de Medio Ambiente de fecha
26.4.2002, por la que se acumulan los recursos de alzada
de ambos interesados y desestima los recursos de alzada inter-
puestos contra la Resolucién de la Delegada Provincial de
la Consejeria de Medio Ambiente en Sevilla, en fecha 7 de
mayo de 2001, recaida en el expediente sancionador num.
RSU-024/00, instruido por infraccién administrativa en mate-
ria de Residuos Sdélidos Urbanos, y a tenor de lo dispuesto
en el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo num. 104/02.

Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asf acuerdo y firmo en Sevilla, 13 de mayo de
2002.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena Garcia.

RESOLUCION de 13 de mayo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 57/02, interpuesto por don José
Carrasco de Dios ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo nim. Tres de Granada.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
Tres de Granada se ha interpuesto por don José Carrasco
de Dios recurso nim. 57/02 contra la Resolucion de la Vice-
consejera de Medio Ambiente de fecha 5.12.2001, deses-
timatoria del recurso de alzada deducido contra la Resolucion
de la Delegacién Provincial de Medio Ambiente en Granada
de 22.3.2001, recaida en el expediente sancionador num.
2415/00, instruido por infracciéon administrativa a la Ley
1/1970, de 4 de abril, de Caza, a tenor de lo dispuesto en
el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 57/02.
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Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asf acuerdo y firmo en Sevilla, 13 de mayo de
2002.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena
Garcla.

RESOLUCION de 13 de mayo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso num. 325/02,
interpuesto por don Juan Antonio Ramos Murillo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Uno
de Cérdoba.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num.
Uno de Cérdoba se ha interpuesto por don Juan Antonio Ramos
Murillo recurso nim. 325/02 contra la Resolucién de la Vice-
consejera de Medio Ambiente de 31.1.02, por la que se deses-
tima el recurso de alzada interpuesto contra la Resolucién
de la Delegacion Provincial de Medio Ambiente en Cérdoba
de fecha 27.6.2001 recaida en el expediente sancionador
C0-646/00, instruido por infraccién administrativa a la nor-
mativa vigente en materia de Caza, y a tenor de lo dispuesto
en el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo num. 325/02.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asf acuerdo y firmo en Sevilla, 13 de mayo de
2002.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena
Garcia.

RESOLUCION de 13 de mayo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 229/02, interpuesto por Airtel Mdvil,
SA, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Uno de Sevilla.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo niimero
Uno de Sevilla se ha interpuesto por Airtel Movil, S.A., recurso
num. 229/02, contra Resolucién de la Viceconsejera de fecha
13.2.02, desestimatoria del recurso de alzada interpuesto con-
tra la Resolucion de la Delegacion Provincial de Medio Ambien-
te en Granada de 4.7.2001 recaida en el expediente san-
cionador nim. GGL/2344/00, instruido por infraccién admi-

nistrativa a la Ley Forestal de Andalucia, y a tenor de lo dis-
puesto en el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 229/02.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 13 de mayo de
2002.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena Garcia.

RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso num. 96/02,
interpuesto por don Antonio Lara Medina ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo num. Uno de
Malaga.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Uno de Malaga se ha interpuesto por don Antonio Lara Medina
recurso nUm. 96/02 contra Resolucién de la Viceconsejera
de fecha 15.11.01 contra Resolucion de la Delegacion Pro-
vincial de Medio Ambiente en Granada de fecha 4.4.01, recai-
da en el expediente sancionador nim. 2469/00, instruido
por infraccién a la normativa en materia de caza, y a tenor
de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo num. 96/02.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado,
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asf acuerdo y firmo en Sevilla, 14 de mayo de
2002.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena Garcia.

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 21 de mayo de 2002, por la
que se ordena la publicacion del Informe Anual del
Sector Publico Local Andaluz, correspondiente al ejer-
cicio 1999.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero
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4. Administracion de Justicia

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE ANDALUCIA

ACUERDO de 23 de abril de 2002, de la Sala
de Gobierno, por el que se tiene por renunciado a
dona Maria Angeles Cano Soler al nombramiento de
Secretaria en régimen de provision temporal del Juz-
gado de 1.2 Instancia e Instruccién num. Dos de la
Palma del Condado (Huelva), y se nombra a doha
Maria Teresa Munitiz Ruiz.

Francisco Ibanez Revelles, Secretario de Gobierno del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla.

Certifico: Que la Sala de Gobierno de este Tribunal Supe-
rior de Justicia, reunida en Comision y en sesion celebrada
el dia veintitrés de abril de 2002, adopté el Acuerdo del tenor
literal siguiente:

«3.37) Escrito de dofia Maria Angeles Cano Soler renun-
ciando al nombramiento de Secretaria en régimen de provision
temporal del Juzgado de 1.2 Instancia e Instruccién nim. Dos
de la Palma del Condado (Huelva), sin haber tomado posesion
de dicho cargo, al ser el mismo incompatible con el de Juez
Sustituta de Aracena (Huelva) para el que también ha sido
nombrada; asi como a la posibilidad de nombrar a uno de
los solicitantes de dicha plaza, de los que no fueron nombrados
para ninguna otra y la Sala de Gobierno, por unanimidad,
emite el siguiente

INFORME

La Sala de Gobierno de este Tribunal, reunida en Comi-
sién, en sesién celebrada el 5 de marzo de 2002, nombré
a dofia Maria Angeles Cano Soler Secretaria en Régimen de
Provisién Temporal del Juzgado de 1.2 Instancia e Instruccion
num. Dos de la Palma del Condado (Huelva), quien renuncia
a dicha plaza por escrito de 18 de abril de 2002, sin haber
tomado posesién del mismo; por lo que procede el nombra-
miento de uno de los solicitantes de dicha plaza, de los que
en su dia no resultaron nombrados para ninguna de las
ofertadas.

Procediéndose a continuacién a la seleccién entre los soli-
citantes que piden dicha plaza y han desempenado el cargo
de Magistrado Emérito o suplente, de Juez sustituto o en régi-
men de provision temporal, de Fiscal sustituto o Secretario
en régimen de provision temporal o por sustitucién, durante
un periodo de tiempo mas extenso, con informe favorable res-
pecto del desempefio de dichos cargos, excluyéndose de dicha
seleccidén a los que actualmente estan nombrados como Secre-
tarios en régimen de provision temporal, dandose prioridad
a los que han desempefiado funciones judiciales de Juez sus-
tituto o de Magistrado suplente frente a los que han desem-
pefado el cargo de Fiscal sustituto. Correspondiendo, conforme
a dichos criterios, el nombramiento a dofia Maria Teresa Muni-
tiz Ruiz, que ha desempenfado funciones judiciales como Juez
Sustituta, adjuntando el preceptivo informe sobre la aptitud
demostrada en el desempenfo de dicho cargo, y ha superado
el primer ejercicio de las oposiciones a la Carrera Judicial.

Resultando de todo ello la siguiente

PROPUESTA

1. La Palma del Condado niim. Dos: Dofia Maria Teresa
Munitiz Ruiz.

Remitase dicho nombramiento a la Gerencia Territorial
de Andalucia del Ministerio de Justicia en Granada, a los efec-
tos reglamentarios y para su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, y participese a la Direccién General
de Relaciones con la Administracién de Justicia, del Ministerio
de Justicia, asi como a las demas Gerencias para su cono-
cimiento. Dése cuenta en el proximo Pleno, con el mismo
Ponente.»

Y para que conste, expido y firmo la presente en Granada,
fecha «ut supra».

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. CUATRO
DE ALMERIA

EDICTO dimanante del procedimiento de separa-
cién nim. 554/2001.

N.I.G.: 0401342C20010004257.

Procedimiento: Separacién Contenciosa (N) 554/2001.
Negociado: R.

De: Dofia Soledad Cantén Gallardo.

Procurador: Don Angel Vizcaino Martinez.

Letrado: Don Antonio José Linares Montoro.

Contra: Don Fernando Martinez Cafestro.

EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Separacion Contenciosa (N)
554/2001, seguido en el Juzgado de Primera Instancia nim.
Cuatro de Almeria (Antiguo Mixto num. Siete), a instancia
de Soledad Cantén Gallardo contra Fernando Martinez Cafes-
tro, se ha dictado la sentencia, que copiada en su encabe-
zamiento y fallo es como sigue:

Que estimando la demanda formulada por dofia Soledad
Canton Gallardo, representada por el Procurador Sr. Vizcaino
Martinez, frente al demandado don Fernando Martinez Canes-
tro, debo decretar la separacion legal del matrimonio contraido
por los litigantes en fecha 23 de febrero de 1991, con todos
los efectos inherentes a tal pronunciamiento y en especial
los siguientes:

1. Queda disuelto el régimen econémico del matrimonio.

2. No se otorga la guarda y custodia de los menores
a la actora, debiendo continuar en su lugar la situacion de
guarda y custodia y acogimiento asumido por la Consejeria
de Asuntos Sociales de la Junta de Andalucia, hasta tanto
persista la situacion y circunstancias que motivaron aquélla.

3. No se estima, en consecuencia, pensién por alimentos
a favor de los hijos y a cargo del demandado, solicitado por
la actora.

Todo ello sin hacer expresa condena en las costas
procesales.

Firme esta resolucion, llévese constancia al Registro Civil
donde conste inscrito el matrimonio a fin de que se practique
el oportuno asiento marginal en la inscripciéon de matrimonio.
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Contra esta resolucién cabe recurso de apelacion, que
se interpondra por escrito ante este Juzgado en término de
dia.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al deman-
dado Fernando Martinez Cafestro, extiendo y firmo la presente
el Almeria a trece de mayo de dos mis dos.- El/La Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. DOCE
DE MALAGA

EDICTO dimanante del procedimiento ejecutivo
num. 733/2000. (PD. 1622/2002).

NIG: 2906742C20000005141.

Procedimiento: Ejecutivos 733/2000. Negociado:
De: Banco de Andalucfa.

Procuradora: Sra. Marfa del Mar Conejo Doblado.
Contra: Perchelera de Alimentacion.

EDICTO

Hago saber: Que en el procedimiento Ejecutivos
733/2000 seguido en el Juzgado de Primera Instancia nim.
Doce de Mélaga a instancia de Banco de Andalucia contra
Perchelera de Alimentacién, se ha dictado la sentencia, que
copiada en su encabezamiento y fallo es como sigue:

En Malaga, a treinta y uno de mayo de dos mil uno.

El Sr. don José Aurelio Pares Madrofal, Magistrado-Juez
del Primera Instancia num. Doce de Malaga y su Partido,
habiendo visto los presentes autos de Juicio Ejecutivo
733/2000 seguidos ante este Juzgado, entre partes, de una
como demandante Banco de Andalucia, representado por la
Procuradora dofia Maria del Mar Conejo Doblado y bajo direc-
cién del/de el/a Letrado/a don/dona, y de otra como demandado
Perchelera de Alimentacion, que figura declarado/a en rebeldia,
en reclamacion de cantidad.

FALLO

Debo mandar y mando seguir adelante la ejecucion des-
pachada contra Perchelera de Alimentacién hasta hacer trance
y remate de los bienes embargados y con su importe integro
pago al Banco de Andalucia de la cantidad de 6.996.849
ptas. de principal e intereses pactados y 3.000.000 de ptas.
presupuestados para intereses de demora, costas causadas
y que se causen en las cuales expresamente condeno a dicho/a
demandado/a.

Contra esta Resolucién cabe recurso de apelacién, que
se interpondré por escrito ante este Juzgado en el término
de cinco dias.

Asi por esta mi Sentencia, que por la rebeldia al deman-
dado se le notificara en los Estrados del Juzgado y en el Boletin
Oficial de esta provincia, caso de que no se solicite su noti-
ficacion personal, lo pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma legal
al demandado Perchelera de Alimentacion, que se encuentra
en situacién procesal de rebeldia e ignorado paradero, expido
y firmo la presente en Malaga, a veintiuno de noviembre de
dos mil uno.- El/La Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. DOS
DE SEVILLA

EDICTO dimanante del procedimiento ejecutivo
num. 193/2000. (PD. 1617/2002).

NIG: 4109142C2000298.

Procedimiento: Ejecutivos 193/2000. Negociado: 4.

Sobre: Ejecutivo.

De: Caja General de Ahorros de Granada.

Letrado/a: Sr./a.

Procuradora: Sra. Ana Maria Asensio Vegas.

Contra: Rafael Fernandez Sanchez, Maria José Guisado
Buzén, Francisco J. Mata Vega, Maria del Carmen Guisado
Buzon, Mafermant, S.L., Rafael Fernandez Postigo, Juan
Herrera Molina, Manuel Mata Alvarez y Eugenia Vega Mon-
tesinos.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Ejecutivos 193/2000 seguido en el
Juzgado de Primera Instancia nimero Dos de Sevilla a ins-
tancia de Caja General de Ahorros de Granada contra Rafael
Ferndndez Sanchez, Marfa José Guisado Buzén, Francisco J.
Mata Vega, Maria del Carmen Guisado Buzén, Mafermant,
S.L., Rafael Ferndndez Postigo, Juan Herrera Molina, Manuel
Mata Alvarez y Eugenia Vega Montesinos sobre Ejecutivo, se
ha dictado la sentencia que copiada en su encabezamiento
y fallo, es como sigue:

SENTENCIA

En Sevilla, a veintitrés de octubre de dos mil uno.

El Sr. don Sebastian Moya Sanabria, Magistrado-Juez del
Juzgado de Primera Instancia nim. Dos de Sevilla y su Partido,
habiendo visto los presentes autos de Juicio Ejecutivo
193/00-4 seguidos ante este Juzgado, entre partes, de una
como demandante Caja General de Ahorros de Granada, repre-
sentado por la Procuradora dofia Ana M.2 Asensio Vegas y
bajo la direccién del letrado don Salvador Hidalgo Morales,
y de otra como demandados, don Rafael Ferndndez Sanchez,
dofia Maria José Guisado Buzon, don Francisco J. Mata Vega,
Mafermant, S.L., don Rafael Fernandez Postigo, don Juan
Herrera Molina, dofa M.2 Dolores Fernandez Sanchez, don
Manuel Mata Alvarez y dofia Eugenia Vega Montesinos que
figuran declarados en rebeldia, a excepcién del deudor don
Rafael Fernandez Séanchez, representado por la Procuradora
Sra. Vida de la Riva, en este procedimiento que versa sobre
reclamacién de cantidad.

FALLO

Debo mandar y mando seguir adelante la ejecucién contra
don Rafael Ferndndez Sénchez, dofia Maria José Guisado
Buzén, don Francisco J. Mata Vega, dofa Maria del Carmen
Guisado Buzon, Mafermant, S.L., don Rafael Ferndndez Pos-
tigo, don Juan Herrera Molina, dofia M.2 Dolores Fernandez
Sanchez, don Manuel Mata Alvarez y dofia Eugenia Vega Mon-
tesinos hasta hacer trance y remate de los bienes embargados
y con su importe integro pago a Caja General de Ahorros de
Granada de la cantidad de 6.512.036 ptas. de principal y
los intereses pactados y costas causadas y que se causen
en las cuales expresamente condeno a dicho demandados.

Contra esta resolucién cabe recurso de apelacion que se
interpondra por escrito ante este Juzgado en el término de
cinco dias.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.



Sevilla, 11 de junio 2002

BOJA nim. 68

Pagina nim. 9.951

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma al/a
los demandado/s Maria José Guirado Buzén, Francisco J. Mata
Vega, Maria del Carmen Guisado Buzoén, Malfermant, S.L.,
extiendo y firmo la presente en Sevilla a seis de mayo de
dos mil dos. El/La Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. TRES
DE SEVILLA

EDICTO dimanante del juicio de cognicién nam.
685/2000. (PD. 1621/2002).

N.L.G.: 4109100C20000027576.

Procedimiento: Juicio de Cognicion 685/2000. Nego-
ciado: 4.

Sobre: Cognicion.

De: Caja Rural del Sur, S.C.C.

Procuradora: Sra. Ana Maria Asensio Vegas 138.
Contra: Don Angel Jiménez Pulido.

Dofia M.2 Pastora Valero Lopez, Secretario de Primera
Instancia nim. Tres de los de Sevilla y su Partido.

Hago saber: Que en el Juicio Ejecutivo de referencia se
ha dictado Sentencia, cuyo encabezamiento y fallo son del
tenor literal siguiente:

«Sentencia. En Sevilla, a once de julio de dos mil. La
lima. Sra. dofia Antonia Roncero Garcia, Magistrada-Juez del
Juzgado de Primera Instancia nim. Tres de esta ciudad, ha
visto los presentes autos de juicio de cognicién seguidos con
el nim. 685/00-4.°, a instancias de Caja Rural de Sevilla,
S.C. Crédito, representado por la Procuradora Sra. Asensio
Vegas, contra don Angel Jiménez Pulido declarado en rebeldia,
sobre reclamacién de cantidad...».

«Fallo. Estimando la demanda formulada por la Procu-
radora Sra. Asensio Vegas, en nombre y representacion de
Caja Rural de Sevilla, contra don Angel Jiménez Pulido, con-
denando al demandado a que abone a la actora la suma de
103.573 ptas. con el interés legal desde la fecha del empla-
zamiento hasta su pago y el abono de las costas procesales
causadas. Contra esta sentencia cabe recurso de apelacion,
que se preparara ante este Juzgado en el plazo de cinco dias
a partir de su notificacion. Asi por esta mi sentencia, de la
que se expedird testimonio para su unién a los autos, defi-
nitivamente juzgando en esta instancia, la pronuncio, mando
y firmo.»

Para que sirva de notificacién de sentencia al demandado
don Angel Jiménez Pulido se expide la presente, que se inser-
tara en el Boletin Oficial de esta Comunidad.

En Sevilla, a diecinueve de marzo de dos mil dos.- El/La
Secretario.

EDICTO dimanante del juicio de cognicion num.
165/1999. (PD. 1619/2002).

NIG: 4109142C19993000704.

Procedimiento: Juicio de Cognicién 165/1999. Negocia-
do: 4.

Sobre: Reclamacion de cantidad.

De: Caja Rural de Sevilla. Sdad. Coop. de Crédito.

Procuradora: Sra. Asensio Vegas, Ana Maria.

Letrado/a: Sr./Sra.
Contra: Don Bartolomé Velasco Font.

Dofia M.2 Pastora Valero Lopez, Secretario de Primera
Instancia nimero 3 de los de Sevilla y su partido.

Hago saber: Que en el Juicio Ejecutivo de referencia se
ha dictado Sentencia, cuyo encabezamiento y fallo son del
tenor literal siguiente:

«Sentencia. En Sevilla a treinta de julio de mil novecientos
noventa y nueve. El limo. Sr. don Aurelio H. Vila Dupla, Magis-
trado-Juez del Juzgado de Primera Instancia nim. Tres de
los de Sevilla, ha visto los presentes Autos de Juicio de Cog-
niciéon nim. 165/99, promovido por la Procuradora de los
Tribunales dofia Ana Asensio Vegas, en nombre y represen-
tacién de Caja Rural de Sevilla, Sociedad Cooperativa de Cré-
dito, asistida del Letrado don Antonio José Ballesta Gémez,
contra don Bartolomé Velasco Font, en rebeldia.....»

«Fallo. Estimo la demanda interpuesta por la Procuradora
de los Tribunales dofia Ana Asensio Vegas, en nombre y repre-
sentacion de Caja Rural de Sevilla, Sociedad Cooperativa de
Crédito, asistida del Letrado don Antonio José Ballesta Gémez,
contra don Bartolomé Velasco Font, en rebeldia, condenando
al demandado a pagar a la actora cuatrocientas trece mil dos-
cientas ochenta y cinco (413.885) pesetas, mas el interés
del 12,95% desde el dia 5 de mayo de 1998 hasta el dia
31 de diciembre de 1998, y el interés del 10,625% desde
el dia 1 de enero de 1999 hasta la fecha de su pago. Se
imponen las costas procesales al demandado. Contra esta Sen-
tencia podré interponerse recurso de apelacion en el plazo
de cinco dias a contar desde el siguiente al de su notificacion,
mediante escrito firmado por Letrado y redactado en la forma
establecida por el articulo 733 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil. Asi por ésta mi Sentencia, de la que se expedira tes-
timonio para su unién a los autos, lo pronuncio, mando y
firmo.»

Para que sirva de notificacién de Sentencia al demandado
don Bartolomé Velasco Font, se expide la presente, que se
insertara en el Boletin Oficial de esta Comunidad Auténoma.

En Sevilla, a veintiuno de marzo de dos mil dos.- El/La
Secretario.

EDICTO dimanante del procedimiento de menor
cuantia num. 463/2000. (PD. 1620/2002).

NIG: 4109100C20000017742.

Procedimiento: Menor Cuantia 463/2000. Negociado: 3.

Sobre: Otorgamiento Escritura Publica.

De: Don Pedro Mateos Fernandez y dofia Dolores Morales
Hermosin.

Procuradora: Sra. Ana Marfa Asencio Vegas 138 y Ana
Maria Asencio Vegas 138.

Contra: Herederos de Carmen Angulo Caldas.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Menor Cuantia 463/2000, seguido
en el Juzgado de Primera Instancia nim. Tres de Sevilla, a
instancia de Pedro Mateos Fernandez y Dolores Morales Her-
mosin, contra Herederos de Carmen Angulo Caldas, sobre Otor-
gamiento de Escritura Publica, se ha dictado la sentencia,
que copiada es como sigue:
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SENTENCIA

En Sevilla, a diecisiete de septiembre de dos mil uno.

La llma. Sra. dofia Antonia Roncero Garcia, Magistra-
da-Juez del Juzgado de Primera Instancia nim. Tres de Sevilla,
ha visto los presentes autos de Juicio Menor Cuantia seguidos
en este Juzgado con el nimero 463/00-3.°, promovidos a
instancia del Procurador de los Tribunales dofia Ana Maria
Asensio Vegas, en nombre y representacion de don Pedro
Mateos Fernandez y dofia Dolores Morales Hermosin, asistido
del Letrado don Carlos Gonzalez Nuiiez, contra herederos cono-
cidos o desconocidos de dofia Carmen Angulo Caldas, sobre
otorgamiento de escritura publica.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. La citada representacion de la parte actora pre-
senté demanda de Juicio de Menor Cuantia, que recayé ante
este Juzgado, contra la demandada indicada, en la que, tras
alegar los hechos y fundamentos de derecho que estimaba
aplicables, terminaba solicitando se dictase sentencia por la
que se otorgara la propiedad y transmisién de la finca objeto
de las presentes actuaciones, con todos los pronunciamientos
inherentes al mismo.

Segundo. Admitida a trdmite la demanda se dio traslado
de la misma emplazando a la parte demandada en legal forma,
quien no comparecié dentro del término conferido y fue decla-
rada en situacién de rebeldia.

Tercero. Recibido el juicio a prueba, se practico la pro-
puesta por la parte actora, que fue admitida, con el resultado
obrante en autos.

Cuarto. Concluso el periodo probatorio se unieron a los
autos las pruebas practicadas, poniéndose de manifiesto en
Secretaria a los fines y por el término del art. 701.LEC y
presentando escrito resumen de pruebas por la parte actora
quedaron los autos conclusos para dictar sentencia.

Quinto. En la sustanciacion del presente juicio se han
observado las prescripciones legales.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Resulta acreditado en autos que don Pedro
Mateos Fernandez y dofia Dolores Morales Hermosin adqui-
rieron mediante contrato privado de compraventa celebrado
con dofa Carmen Angulo Caldas el 13.12.95 la finca urbana
sita en Camas, plaza de la Constitucién, nim. 10, cuya des-
cripcion registral el la siguiente: Finca urbana: Sita en la loca-
lidad de Camas, Sevilla, Plaza de la Constitucién, nim. cinco,
que actualmente debe corresponderle el nueve. Mide trescien-
tos veinticinco metros cuadrados, de ellos ciento ochenta edi-
ficados y de corral ciento cuarenta y cinco. Limita por la derecha
entrando con casa y corral de dofia Manuela Caldas Pinto,
Izquierda con casa de dofia Dolores Leal Lama y de los Here-
deros de Maria del Amparo Caldas Pinto y fondo con terrenos
de don Ricardo Barea, en la nota marginal de la inscripcion
quinta se establece «segregacion de 161 metros cuadrados
que pasan a formar la finca 11145, al Folio 97 del Libro
143 de Camas, quedando ésta con un resto de 164 metros
cuadrados». Actualmente, la finca se encuentra libre de cargas.
Actualmente el nimero de Gobierno es el nim. 10 de la plaza
de la Constitucién de Camas, Sevilla.

Segundo. Que dofia Carmen Angulo Caldas fallecié en
Camas el 30.1.96.

Tercero. Que en el Juzgado de Primera Instancia ndm.
Veinte de Sevilla se tramitaron los autos 1027/96, en el que
se dictd sentencia en 20.10.97, en la que se estimaba inte-
gramente la demanda formulada por dofia Dolores Morales
Hermosin y don Pedro Mateos Fernandez contra herederos
desconocidos de dofia Carmen Angulo Caldas y declara la
obligacién de estos Ultimos de otorgar escritura a favor de
la actora dofia Dolores Morales Hermosin y don Pedro Mateos
Fernandez con los apercibimientos legales para el caso de
no verificarlo de cumplirse a sus expensas.

Cuarto. Alegan los actores que en dicho procedimiento
se omitié la peticién de otorgamiento de la propiedad, por
lo que no ha podido inscribirse en el Registro la transmisién.

Del fallo de la sentencia transcrita en la escritura otorgada
el 8.4.99, en los autos 1027/96, del Juzgado de Primera
Instancia num. Veinte de esta ciudad y aportada como docu-
mental se desprende la existencia de dicha omision, por lo
que habiéndose obviado dicha declaracion de propiedad pro-
cede su subsanacion a fin de proceder a la inscripcion el
el Registro de la compraventa efectuada, mediante la decla-
raciéon de transmision de propiedad y el correspondiente otor-
gamiento de escritura publica (arts. 1.278, 1.279 y 1.280
Cébdigo Civil).

Vistos los preceptos legales aplicados y demas de general
y pertinente aplicacion,

FALLO

Estimando la demanda formulada por el Procurador Sra.
Asensio Vegas en nombre de don Pedro Mateos Fernandez
y dofia Dolores Morales Hermosin contra los posibles herederos
de dona Carmen Angulo Caldas, declaro la propiedad de la
finca sita en Camas, en Plaza de la Constitucion, nim. 10
B, finca registral 11.145 del Registro de la Propiedad num.
3 de Sevilla, a favor de don Pedro Mateos Fernandez y dofa
Dolores Morales Hermosin, declarando la obligacién de los
herederos de dofia Carmen Angulo Caldas de otorgar escritura
publica de transmisién de propiedad a favor de don Pedro
Mateo Ferndndez y dofia Dolores Morales Hermosin con el
apercibimiento de ser otorgada de oficio por el Juzgado en
el caso de no verificarlo. Todo ello sin hacer especial pro-
nunciamiento respecto a las costas procesales.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, hacién-
dosela saber contra la misma cabe recurso de apelacion, que
se preparara ante este Juzgado en el plazo de cinco dias a
partir de su notificacién.

Asi, por esta mi Sentencia, de la que se expedird tes-
timonio para su unién a los autos, la pronuncio, mando y
firmo.

E/.-

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma al/a
los demandado/s Herederos de Carmen Angulo Caldas, extien-
do y firmo la presente en Sevilla a tres de abril de dos mil
dos.- El/La Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. DIECINUEVE
DE SEVILLA

EDICTO dimanante del procedimiento ejecutivo
num. 373/1992. (PD. 1631/2002).

C/ Vermondo Resta, s/n. Edificio Viapol, portal B, planta 2.2
NIG: 4109142C1992J000140.
Procedimiento: Ejecutivos 373/1992. Negociado: 3V.
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De Hormigones Coria, S.A.
Contra: SAIMRO, S.A.

EDICTO

Dofia M.2 Fernanda Mufioz Ledn, Secretaria del Juzgado
de Primera Instancia nim. Diecinueve de Sevilla.

Hago saber: Que en el proceso de ejecucion seguido en
dicho Juzgado con el num. 373/1992 a instancia de Hor-
migones Coria, S.A., contra Saimro, S.A., sobre Ejecutivos,
se ha acordado sacar a publica subasta, por un plazo de veinte
dfas, los bienes que, con su precio de tasacion, se enumeran
a continuacion:

BIENES QUE SE SACAN A SUBASTA Y SU VALORACION

1. Finca nim. 54.148, inscrita en el Registro de la Pro-
piedad nim. 3 de Huelva.
Valorada en 654.160 ptas. (3.931,58 euros).

2. Finca nim. 54.150, inscrita en el Registro de la Pro-
piedad nim. 3 de Huelva.
Valorada en 626.600 ptas. (3.765,94 euros).

3. Finca num. 54.152, inscrita en el Registro de la Pro-
piedad nim. 3 de Huelva.
Valorada en 603.200 ptas. (3.625,31 euros).

4. Finca num. 54.154, inscrita en el Registro de la Pro-
piedad nim. 3 de Huelva.
Valorada en 638.560 ptas. (3.837,82 euros).

5. Finca nim. 54.156, inscrita en el Registro de la Pro-
piedad nim. 3 de Huelva.
Valorada en 604.760 ptas. (3.634,68 euros).

6. Finca nim. 54.158, inscrita en el Registro de la Pro-
piedad nim. 3 de Huelva.
Valorada en 604.760 ptas. (3.634,68 euros).

7. Finca nim. 54.160, inscrita en el Registro de la Pro-
piedad nim. 3 de Huelva.
Valorada en 815.880 ptas. (4.903,54 euros).

8. Finca nim. 54.176, inscrita en el Registro de la Pro-
piedad nim. 3 de Huelva.
Valorada en 650.000 ptas. (3.906,58 euros).

9. Finca nim. 54.178, inscrita en el Registro de la Pro-
piedad nim. 3 de Huelva.
Valorada en 628.160 ptas. (3.775,32 euros).

10. Finca nuim. 54.180, inscrita en el Registro de la
Propiedad nim. 3 de Huelva.
Valorada en 555.880 ptas. (3.340,91 euros).

11. Finca nim. 54.182, inscrita en el Registro de la
Propiedad nim. 3 de Huelva.
Valorada en 567.840 ptas. (3.412,79 euros).

12. Finca nim. 54.184, inscrita en el Registro de la
Propiedad num. 3 de Huelva.
Valorada en 604.760 ptas. (3.634,68 euros).

13. Finca nim. 54.186, inscrita en el Registro de la
Propiedad nim. 3 de Huelva.
Valorada en 607.880 ptas. (3.653,43 euros).

La subasta tendra lugar en la sede de este Juzgado
C/ Vermondo Resta, s/n. Edificio Viapol, portal B, planta 2.2,
el dia sefialado, 16 de septiembre, a las 10,00 horas.

CONDICIONES DE LA SUBASTA
Los licitadores deberdn cumplir los siguientes requisitos:

|dentificarse de forma suficiente.

Declarar que conocen las condiciones generales y par-
ticulares de la subasta.

Presentar resguardo donde se ha depositado en la Cuenta
de Depésitos y Consignaciones de este Juzgado en el BBVA
nim. 409100017037392 o de que se ha prestado aval ban-
cario por el 20 por 100 del valor de tasacién de los bienes.
Cuando el licitador realice el depésito con cantidades recibidas
en todo o en parte de un tercero, se hara constar asi en el
resguardo, a los efectos de lo dispuesto en el apartado 2 del
articulo 652 de la Ley 1/2000, de Enjuiciamiento Civil.

Sélo el ejecutante podra hacer postura reservandose la
facultad de ceder el remate a un tercero.

Desde el anuncio de la subasta hasta su celebracién
podran hacerse posturas por escrito en sobre cerrado y con
las condiciones expresadas anteriormente.

Cuando la mejor postura sea igual o superior al 50 por
100 del avallo, se aprobara el remate a favor del mejor postor.
Si fuere inferior, se estara a lo previsto en el articulo 650
de la Ley 1/2000, de Enjuiciamiento Civil.

La subasta se celebrara por lotes independientes de acuer-
do con la formacién que consta en autos.

Si por fuerza mayor, causas ajenas al juzgado, o por error
se hubiere sefialado un domingo o dia festivo y no pudiera
celebrarse la subasta en el dia y hora sefialados, se entendera
que se celebrara el dia siguiente habil a la misma hora, excep-
tuando los sébados.

No se devolveran las cantidades depositadas por los pos-
tores hasta que no se produzca la aprobacién de remate, seglin
el art. 652.1 LEC.

Dado en Sevilla, a veintitrés de mayo de dos mil dos.
El/La Secretario, El/La Magistrado Juez.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. VEINTE
DE SEVILLA

EDICTO dimanante del procedimiento de menor
cuantia num. 97/2000. (PD. 1615/2002).

Procedimiento: Menor Cuantia 97/2000. Negociado: 2.°
Sobre: Reclamacion cantidad.

De: Banco Santander Central Hispano, S.A.

Procuradora: Sra. Mauricia Ferreira Iglesias.

Contra: Don Fernando José Bernaldez Rodriguez.

EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Menor Cuantia 97/2000, seguido
en el Juzgado de Primera Instancia nimero Veinte de Sevilla
a instancia de Banco Santander Central Hispano, S.A., contra
Fernando José Bernéldez Rodriguez, sobre Reclamacion Can-
tidad, se ha dictado la sentencia que copiada en su enca-
bezamiento y fallo es como sigue:
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SENTENCIA NUM.

En Sevilla, a veintiocho de noviembre de dos mil.

El Sr. don Francisco Javier Sdnchez Colinet, Magistra-
do-Juez del Juzgado de Primera Instancia nimero Veinte de
Sevilla y su partido, habiendo visto los presentes autos de
Menor Cuantia 97/2000-2.° seguidos ante este Juzgado, entre
partes, de una como demandante Banco Santander Central
Hispano, S.A., y de otra como demandado don Fernando José
Bernaldez Rodriguez.

FALLO

Que estimando integramente la demanda interpuesta por
la Procuradora dofia Mauricia Ferreira Iglesias en nombre de
Banco Santander Central Hispano, S.A., contra don Fernando
José Bernaldez Rodriguez, debo condenary condeno al deman-
dado a abonar a la actora la cantidad de 2.5000.000 pesetas,
mas los intereses pactados desde cada vencimiento no satis-
fecho, asi como a las costas causadas.

Contra esta resolucién cabe recurso de apelacion, que
se interpondra por escrito ante este Juzgado en término de
quinto dia.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al deman-
dado Fernando José Bernéldez Rodriguez, extiendo y firmo
la presente en Sevilla a dieciséis de mayo de dos mil
dos.- El/La Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. VEINTIDOS
DE SEVILLA

EDICTO dimanante del procedimiento de menor
cuantia nim. 750/1999. (PD. 1618/2002).

Procedimiento: Menor Cuantia 750/1999. Negociado: 05.
Sobre: Reclamacién de cantidad.

De: Caja Rural, Sdad. Coop. de Crédito.

Procuradora: Sra. Ana Maria Asensio Vegas.

Contra: Dofia Rosario José Abrines Gutiérrez.

EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento de Menor Cuantia 750/1999, seguido
en el Juzgado de Primera Instancia nimero 22 de Sevilla
a instancia de Caja Rural, Sdad. Coop. de Crédito, contra
Rosario José Abrines Gutiérrez sobre reclamacién de cantidad,
se ha dictado la Sentencia que copiada en su encabezamiento
y fallo es como sigue

SENTENCIA 750/99

En Sevilla, a veintinueve de enero de dos mil dos.

El llmo. Sr. don JesUs Medina Pérez, Magistrado/Juez
del Juzgado de Primera Instancia nim. 22 de Sevilla, vistos
los presentes autos de Menor Cuantia 750/99, seguidos ante
este Juzgado, sobre reclamacion de cantidad, en el que es
parte actora Caja Rural del Sur, representado por la Procuradora
dofna Ana Maria Asensio Vegas, y parte demandada dona Rosa-
rio José Abrines Gutiérrez. En reclamacion de 5.303,48 euros.

FALLO

Que estimando la demanda deducida por la Procuradora
dofa Ana Asensio Vegas, en nombre y representacion de Caja

Rural de Sevilla, Sociedad Cooperativa de Crédito, contra dofa
Rosario José Abrines Gutiérrez, sobre reclamacion de cantidad,
debo condenar y condeno a la demandada a abonar a la parte
actora la suma de 882.424 pesetas (5.303,48 euros) mas
los intereses pactados de demora al 12,95% desde el
2.10.1998 hasta el 31.12.1998 y desde el 1.1.1999 hasta
el total pago al 10,625%.

Se condena a la demandada al abono de las costas del
presente juicio.

Contra la presente Resolucién cabe interponer recurso de
apelacion en el plazo de cinco dias.

Asi por esta mi Sentencia, la pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma a la
demandada Rosario José Abrines Gutiérrez, extiendo y firmo
la presente en Sevilla, a siete de marzo de dos mil dos.- La
Secretaria.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUM. SEIS DE TORREMOLINOS

EDICTO dimanante del procedimiento verbal nim.
122/2001. (PD. 1630/2002).

NIG: 2990141C€20016000140.

Procedimiento: Verbal-Desh.F.Pago (N) 122/2001.
Negociado: AB.

Sobre: Resolucién de contrato y reclamacién de cantidad.

De: Don José Galvez Petersen.

Procuradora: Sra. Garcia Solera, Marta.

Contra: Dofla Mercedes Garcia Ortega y Antonio Peregrin
Cafiadas.

EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Verbal-Desh.F.Pago (N) 122/2001
seguido en el Juzgado de Primera Instancia e Instruccion nim.
Seis de Torremolinos a instancia de José Galvez Petersen con-
tra Mercedes Garcia Ortega y Antonio Peregrin Cafadas sobre
Resolucion de contrato de reclamacion de cantidad, se ha
dictado la sentencia que copiada en su encabezamiento y
fallo es como sigue:

SENTENCIA NUM. 156-2001

En la ciudad de Torremolinos, a 9 de octubre de 2001.

EN NOMBRE DE S.M. EL REY

Vistos ante el Tribunal integrado por el IImo. Sr. Magistrado
don José Antonio Ruiz Ortufio, Juez de 1.2 Instancia e Ins-
truccion ndm. Seis de Torremolinos y su Partido Judicial, los
presentes autos de Juicio Verbal Civil sobre desahucio por
falta de pago de las rentas y reclamacién de cantidad derivada
de las rentas impagadas, seguidos a instancia de la Procu-
radora dofia Marta Garcia Solera dirigida por el Letrado Sr.
Moreno Brenes, en nombre y representacién de don José Gal-
vez Petersen como demandante, contra dofia Mercedes Garcia
Ortega como arrendataria, y don Antonio Peregrin Cafadas
como fiador solidario, declarados ambos procesalmente en
rebeldia, ha recaido en ellos la presente Resolucién en base
a cuanto sigue.
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FALLO

Que estimando parcialmente la demanda interpuesta por
la Procuradora dofia Marta Garcia Solera a nombre y repre-
sentacion de don José Gélvez Petersen, declaro resuelto el con-
trato de arrendamiento de la vivienda sita en calle Maestro Sola-
no, 11, Bloque 2, piso 6-E, de Torremolinos, por falta de pago
de las rentas, condenando a la demandada dofa Mercedes Gar-
cla Ortega a dejar la finca arrendada libre y expedita a favor
de su propietario bajo apercibimiento de lanzamiento si no lo
hicieran de forma voluntaria. Y que, igualmente, condeno a
la misma, a que abone al actor la cantidad total de seiscientas
treinta mil (630.000) pesetas que le adeuda, equivalentes a
3.786,38 euros, méas los intereses legales de dicha cantidad
desde la fecha de la interposicién de la demanda y hasta su
total pago, incrementados en dos puntos desde la fecha de
esta Resolucion, més las costas de este Juicio. Y

Que absuelvo a don Antonio Peregrin Cafiadas de todas
las pretensiones formuladas en su contra. Imponiendo al
demandante las costas causadas con motivo de la demanda
dirigida contra él, si se hubiesen devengado.

Notifiquese la presente Sentencia a todas las partes,
haciéndoles saber que la misma no es firme y contra ella
cabe interponer recurso de apelacion para ante la lIlma. Audien-
cia Provincial de Malaga en el plazo de los cinco dias siguientes
al de su notificacion, conforme a lo dispuesto en el art. 455
de la Ley de Enjuiciamiento Civil, con las formalidades y requi-
sitos establecidos en los arts. 457 y ss. de la misma; debiendo
acreditar el apelante en el momento de preparar el recurso
tener satisfechas las rentas vencidas y las que con arreglo
al contrato deba pagar adelantadas, sin cuyo requisito no se
admitira el recurso, de conformidad con lo dispuesto en el
art. 449.1 de la referida Ley rituaria.

Asi por esta mi Sentencia, de la que se unira certificacion
a los autos principales, definitivamente juzgando en esta ins-
tancia, la pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma a la
demandada Mercedes Garcia Ortega, extiendo y firmo la pre-
sente en Torremolinos a veinticinco de octubre de dos mil
uno.- El Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUM. TRES DE FUENGIROLA

EDICTO dimanante del juicio verbal num. 381/01.
(PD. 1614/2002).

NIG: 2905441C€20013000424.

Procedimiento: Verbal-Desh.F.Pago (N) 381/2001.
Negociado: LO.

Sobre: Desahucio por falta de pago.

De: Don Atanasio Santaella Aimagro.

Procuradora: Sra. Galan Rosales, Ana M.2

Contra: Dofia Angélica Gheorghe.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION DE SENTENCIA

En el procedimiento Verbal-Desh.F.Pago (N) 381/2001,
seguido en el Juzgado de Primera Instancia e Instruccion num.
Tres de Fuengirola a instancia de Atanasio Santaella Almagro
contra Angélica Gheorghe sobre desahucio por falta de pago,
se ha dictado la sentencia, que copiada en su encabezamiento
y fallo es como sigue:

Que debo estimar y estimo la demanda promovida por
don Atanasio Santaella Almagro contra dofia Angélica Gheor-
ghe, declarando resuelto el contrato de arrendamiento que
los vinculaba, condenando a la demandada a desalojar el
inmueble dentro del plazo que marca la Ley con apercibimiento
de lanzamiento si no lo hiciera y expresa condena en costas.

Contra esta resolucion cabe recurso de apelacion, que
se interpondra por escrito ante este Juzgado en término de
cinco dfas.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma a la
demandada Angélica Gheorghe, extiendo y firmo la presente
en Fuengirola a veintisiete de mayo de dos mil dos.- El/La
Secretario.



Pagina nim. 9.956

BOJA nim. 68

Sevilla, 11 de junio 2002

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 28 de mayo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Huelva, por la que se anuncia
la contratacion del servicio que se indica. (PD.
1633/2002).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Justicia y Administracion
Publica.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacién
Provincial de Huelva.

¢) NUmero de expediente: 01/02.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Contratacién del servicio para
limpieza de la sede de los érganos judiciales de la provincia
de Huelva.

b) Divisién por lotes y nimeros: No.

c) Lugar de ejecucion: Huelva.

d) Plazo de ejecucion: Un afio.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Doscien-
tos cuarenta y seis mil euros (246.000 €).

5. Garantias. Provisional: Cuatro mil novecientos veinte
euros (4.920 €).

6. Obtencién de documentacién e informacion.

a) Entidad: Seccién Gestién Econdmica, Contratacién y
Administracion General.

b) Domicilio: Plaza Isabel la Catélica, nim. 9.

c) Localidad: Huelva.

d) Teléfono: 959/01.88.40.

e) Telefax: 959/01.88.43.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Hasta la fecha de finalizacién del plazo de presentacion
de ofertas. Para retirar la documentacién debera facilitarse
el nombre, domicilio, niimero de teléfono y de fax de la empresa
solicitante.

7. Requisitos especificos del contratista.

1. Clasificacion articulo 37 R.D. 1098/2001 (Grupo U,
Subgrupo 1, Categoria B).

2. Clasificacién con arreglo a la normativa anterior (apli-
cacion de la Disposicion Transitoria Unica: Grupo Ill, Sub-
grupo 6. Limpieza e Higienizacién).

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Las 14,00 horas del
octavo dia siguiente a la publicacién de este anuncio.

b) Documentacion a presentar: Tres sobres firmados y
cerrados conteniendo, respectivamente, la documentacion
general, la técnica y la proposicion econdmica exigidas en
el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion:

1. Entidad: Delegacion Provincial de Justicia y Adminis-
tracion Publica de Huelva.

2. Domicilio: Plaza Isabel la Catdlica, num. 9.

3. Localidad y Cédigo Postal: Huelva, 21071.

d) Plazo durante el cual el licitador esté obligado a man-
tener su oferta: Tres meses a contar desde la apertura de
las proposiciones.

e) Admisién de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Justicia y Adminis-
traciéon Publica de Huelva.

b) Domicilio: Plaza Isabel la Catdlica, nim. 9.

¢) Localidad: Huelva.

d) Fecha: El tercer dia habil siguiente al del fin de pre-
sentacion de ofertas, trasladandolas al lunes si éste fuera
sabado.

10. Otras informaciones: Las ofertas se presentaran en
espaniol.

11. Gastos de anuncios: Correran a cuenta del adjudi-
catario, hasta un limite méaximo de tres mil euros (3.000 €).

Huelva, 28 de mayo de 2002.- El Delegado, Manuel Bago
Pancorbo.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 27 de mayo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Almeria, por la que se hace
publica la adjudicacion del contrato de obras que se
indica por el procedimiento abierto mediante la forma
de subasta.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, la Consejeria de Obras Publicas y Transportes hace
publica la adjudicacién del contrato de obras, realizada
mediante procedimiento abierto, que a continuacién se rela-
ciona:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejerfa de Obras Publicas y Trans-
portes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacién
Provincial de Almeria.

¢) NUmero de expediente: 2001-1783-08-01.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: Edificacién de 16 Viv. de VPP
en Fonddn (Almeria), AL-95/040-V.

¢) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacion: Numero 21, de 19 de febrero de 2002.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe maximo:
Novecientos sesenta y dos mil doscientos diez euros con ochen-
ta y dos céntimos (962.210,82 euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 24 de abril de 2002.

b) Contratista: Construcciones y Obras Publicas de Anda-
lucia, S.A. (Copasa).

¢) Nacionalidad: Espafa.
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d) Importe de adjudicacion: Ochocientos noventa y cuatro
mil euros (894.000,00 euros).

Almeria, 27 de mayo de 2002.- El Delegado, Francisco
Espinosa Gaitan.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCION de 5 de junio de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia concurso,
por el procedimiento de licitacion abierta, para la explo-
tacion de la cafeteria-restaurante de los SS.CC. de la
Consejeria. (PD. 1664/2002).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejerfa de Agricultura y Pesca.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

¢) Numero de expediente: D 19/2002.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Explotacién de la cafeteria-res-
taurante.

b) Lugar de ejecucion: SS.CC. de la Consejeria de Agri-
cultura 'y Pesca.

c) Plazo de ejecucion: Un afio, a contar desde el dia
siguiente a la firma del contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Garantia provisional: Trescientos euros (300 euros).

5. Garantia definitiva: Seiscientos euros (600 euros).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Consejeria de Agricultura y Pesca. Servicio
de Contratacion.

b) Domicilio: C/ Tabladilla, s/n.

¢) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 95/503.20.00.

e) Telefax: 95/503.23.65.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
La del cierre de admision de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) La acreditaciéon de la solvencia econdémica, financiera
y técnica o profesional se hara efectiva mediante la presen-
tacion de una relacion de las principales actividades de pare-
cida indole realizadas en los Ultimos tres afios, que incluya
importes, fechas y beneficiados publicos o privados de los
mismos, o por los demas medios previstos en los articulos
16 a 19 de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 14,00 horas
del décimo dia natural, a contar del siguiente a la publicacién,
si fuese sabado, se trasladara al siguiente habil. En el caso
de enviarse por correo, la empresa debera justificar la fecha
y hora de imposicion del envio en la oficina de Correos y anunciar
a la Consejerfa de Agricultura y Pesca la remision de la oferta,
mediante télex, fax o telegrama en el mismo dia.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Consejeria
de Agriculturay Pesca, sita en Sevilla, C/ Tabladilla, s/n, Sevilla.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad, domicilio y localidad: Consejeria de Agricultura
y Pesca, sita en Sevilla, C/ Tabladilla, s/n, Sevilla.

b) Fecha: El tercer dia héabil posterior al de cierre de admi-
sion de ofertas, si fuese sébado, se trasladaria al siguiente
habil.

c¢) Hora: 12,00 horas.

10. Otras informaciones: Cada licitador presentaréd en
mano o enviara por correos, dos sobres, en cada uno de los
cuales figuraré el objeto del contrato y el nombre de la empresa
licitante. El sobre niimero 1 contendra la documentacién admi-
nistrativa, y en el sobre nimero 2, el resto de documentacién
ordenada en el Pliego de Clausulas Administrativas Par-
ticulares.

En el supuesto de que la entrega se realice en mano,
deberé hacerse en las oficinas indicadas en el apartado 8.c)
de este anuncio, de 9 a 14 horas y en dias habiles.

11. Gastos de anuncios: El presente anuncio sera por
cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 5 de junio de 2002.- La Secretaria General
Técnica, Claudia Zafra Mengual.

CONSEJERIA DE SALUD

CORRECCION de errores a la Resolucién de 15
de mayo de 2002, de la Delegacion Provincial de Huel-
va, por la que se convoca concurso abierto y tramitacion
urgente para la adjudicacion de la contratacion de los
servicios de asistencia dental a la poblaciéon de 6 a
15 arios de edad de la Comunidad Auténoma Andaluza
(BOJA num. 62, de 28.5.2002). (PD. 1648/2002).

Publicada en el Boletin Oficial de La Junta de Andalucia,
nim. 62, de 28 de mayo de 2002, la Resolucion de 15
de mayo de 2002 de la Delegacion Provincial de Huelva,
por la que se convoca concurso abierto y tramitacién urgente
para la adjudicaciéon de la contratacion de los servicios de
asistencia dental a la poblacion de 6 a 15 afios de edad
de la Comunidad Auténoma Andaluza, se advierten los siguien-
tes errores:

1.° En la clausula 4.2, donde dice: «Presupuesto Base
de licitacion: 116.093,61»; debe decir: «Presupuesto Base
de licitacion: 154.791,61 euros».

2.° En la clausula 10.2, donde dice: «Otras informacio-
nes:»; debe decir: «Garantia definitiva: Trescientos euros (300
euros)».

De acuerdo con la clausula 8.a) de la Resolucion de 15
de mayo de 2002, la fecha limite de presentacion de ofertas
o de solicitudes de participacién, serd de 15 dias naturales,
a contar a partir del siguiente a la publicacién de la presente
correccion de errores en el BOJA; si éste fuera domingo o
festivo, se trasladara al siguiente dia héabil.

Huelva, 29 de mayo de 2002

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 29 de mayo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Cdrdoba, por la que se con-
voca subasta por procedimiento abierto para las obras
que se indican. (PD. 1632/2002).

La Delegaciéon Provincial de la Consejeria de Asuntos
Sociales de Cérdoba, ha resuelto convocar subasta, para la
construccién siguiente:



