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De esta forma, se pretende que las personas mayores
dediquen su tiempo de ocio a actividades culturales que favo-
rezcan su integracion social. Para lograr este objetivo, la Dele-
gacion Provincial de Asuntos Sociales en Cadiz, no sélo con-
voca el concurso fotografico, sino que también colabora con
la entrega de un primer premio por un importe de 270,46
euros mas IRPF, gasto con cargo a la aplicacion presupuestaria
0.1.21.31.03.11.22608.31D.

Asi mismo, existen una serie de Entidades Colaboradoras
y que participan en la financiacion de los siguientes premios:

Color:

2.° Premio: 180,30 euros.
3.®" Premio: 90,15 euros.
y 3 accésit de 60,10 euros cada uno.

Blanco y Negro:

2.° Premio: 180,30 euros.

3.%" Premio: 90,15 euros.

y 3 accésit de 60,10 euros cada uno.

Cédiz, 14 de mayo de 2002.- La Delegada, Prudencia
Rebollo Arroyo.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 31 de mayo de 2002, de la
Universidad de Malaga, por la que se convoca concurso
para la adjudicacién de plazas en la Residencia Uni-
versitaria Alberto Jiménez Fraud para el curso aca-
démico 2002/2003.

Con objeto de facilitar el alojamiento de jovenes estu-
diantes con bajo nivel de renta desplazados de su lugar de
origen por razén de sus estudios en la Universidad de Mélaga,
ésta se incorpord al Convenio suscrito el 26 de noviembre
de 1990, entre el extinto Ministerio de Asuntos Sociales, la
Junta de Andalucia y el Ayuntamiento de Méalaga, mediante
Addenda al citado Convenio de fecha 29 de julio de 1997.

Seglin se recoge en la estipulacién quinta del mismo,
la oferta de las plazas a los jévenes se hara publica en el
BOJA, cuyas bases han sido previamente acordadas por el
Comité de Direcciodn, constituido de acuerdo con lo establecido
en la estipulacion novena del referido Convenio.

En virtud del cual, tengo a bien disponer:

Se convoca concurso para la adjudicacién de 257 plazas
en la Residencia Universitaria Alberto Jiménez Fraud para estu-
diantes de la Universidad de Méalaga para el curso académico
2002/2003, que se regira por las bases que figuran en el
Anexo de la presente Resolucion.

Mélaga, 31 de mayo de 2002.- El Rector, Antonio Diez
de los Rios Delgado.

BASES DE LA CONVOCATORIA

Articulo 1. Se convocan a concurso publico de méritos
257 plazas de residentes para el curso académico 2002/2003
en la Residencia Universitaria Alberto Jiménez Fraud de la
Universidad de Malaga para miembros de la comunidad
universitaria.

Articulo 2. Beneficiarios:
Son posibles beneficiarios de una plaza de residente las
siguientes personas:

a) Estudiantes que cursen o vayan a cursar estudios uni-
versitarios de Primer y/o Segundo ciclo, de cualquiera de las

titulaciones oficiales con validez en todo el territorio nacional
que se impartan en la Universidad de Méalaga.

Dentro de este cupo, podran destinarse plazas a alumnos
incluidos en programas de movilidad estudiantil de la Uni-
versidad de Malaga, siempre que presenten solicitud y cumplan
los requisitos exigidos con caracter general.

En cualquiera de los casos antes indicados, los adjudi-
catarios de las plazas seran menores de treinta afos, a Ultimo
dia de plazo de presentacién de solicitudes.

b) Estudiantes de Tercer Ciclo en alglin programa de doc-
torado de la Universidad de Méalaga y jévenes que desarrollen
labores investigadoras y docentes en esta Universidad, asf
como antiguos alumnos Doctorados, Licenciados o Diploma-
dos de la misma que acrediten preparar una oposicion publica.
Para este colectivo se reservara el 10 por ciento de las plazas
ofertadas. La Direccién General de Alumnos y Servicios a la
Comunidad Universitaria de la Universidad de Malaga podra
modificar ese tanto por ciento con la finalidad de satisfacer
la ocupacion total de las plazas, en cuyo caso, el acuerdo
que se adopte serd objeto de publicidad en los tablones de
anuncios de la Universidad.

¢) En caso de quedar plazas disponibles después de su
adjudicacion a las personas incluidas en los puntos a) y b),
la Universidad podréa destinarlas para su uso por los diferentes
sectores integrados en la comunidad universitaria, en los tér-
minos mas convenientes para el servicio publico.

Articulo 3. Desglose de las plazas.
Las 257 plazas de los apartamentos que salen a concurso
se desglosan de la siguiente manera:

a) 229 plazas para las personas recogidas en el punto a)
del articulo 2, de las que 164 se corresponden con un servicio
prestado en habitacion doble y 65 en habitaciones indi-
viduales.

b) 25 plazas para las personas recogidas en el punto
b) del articulo 2.

¢) 3 plazas en habitaciones especiales para residentes
discapacitados con un grado de minusvalia igual o superior
al 33 por ciento.

Articulo 4. Precios.

a) Para las personas recogidas en el apartado a) del
articulo 2, los precios por persona y plaza vienen establecidos
segun la renta disponible de la unidad familiar:

Si no se supera el primer umbral de renta, el precio sera
de: 124 euros mensuales.

Si el umbral de renta esta comprendido entre el primer
y el segundo umbral, el precio es de: 137 euros mensuales.

Si el umbral de renta esta comprendido entre el segundo
y el tercer umbral, el precio sera de: 150 euros mensuales.

Cuando la renta neta de la unidad familiar sea superior
al tercer umbral, el precio serd de: 163 euros mensuales.

En el caso de estudiantes extranjeros no residentes: 163
euros mensuales.

Los precios anteriormente sefnalados en este apartado se
corresponden con un servicio de alojamiento prestado en habi-
taciones dobles.

Para el servicio prestado en habitacién individual el precio
sera de: 185 euros mensuales.

b) Para las personas recogidas en el punto b) del articulo 2,
el precio establecido por persona y plaza sera de: 185 euros
mensuales.

Este servicio sera prestado en habitaciones individuales.

¢) Para las personas recogidas en el apartado c) del
articulo 2, el precio establecido por persona y plaza sera de:
124 euros mensuales.
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A los posibles acompafiantes se les aplicard el mismo
precio.

d) En los precios anteriormente sefialados se incluye el
servicio de conexién ilimitada a internet.

e) Los precios indicados en los apartados anteriores no
incluyen la alimentacién, ropa de cama y enseres, asi como
los gastos de consumo de energia eléctrica, agua y de teléfono.
El coste de estos consumos se prorrateara periédicamente entre
los residentes del mismo apartamento. Otros servicios extras
que se puedan ofertar serdn con cargo a los beneficiarios,
incluidas las llamadas telefénicas externas a la Residencia.

La reparacién de los dafios que se causen al inmueble,
instalaciones del mismo y muebles con los que se haya dotado
cada apartamento, seran por cuenta del usuario y quedaran
garantizados con fianza.

Articulo 5. Baremo.

El Jurado de Seleccién realizard su propuesta de asig-
nacién conforme a una valoraciéon ponderada a los siguientes
criterios:

a) Para estudiantes de Primer y/o Segundo Ciclo recogidos
en el punto a) del articulo 2, se aplicaran los siguientes indices
de prioridad:

1. Umbrales de renta familiar disponible:
La renta familiar disponible se calculard de conformidad
con lo dispuesto en los arts. 20 al 22 de la Orden de 18

de junio de 2001 (BOE de 29 de junio) por la que se convocan
becas y ayudas a estudios de caracter general para estudios
universitarios y medios para el curso académico 2001/2002.

La renta familiar se obtendra por agregacién de las rentas
de cada uno de los miembros computables de la familia que
obtengan ingresos de cualquier naturaleza calculadas segin
se indica en los parrafos siguientes y de conformidad con
la normativa reguladora del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas:

1.1. Para la determinacién de la renta de los miembros
computables que hayan presentado declaracién o solicitud de
devolucién por el Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas, se procedera del modo siguiente:

1.° Se sumaré la parte general de la base imponible con
la base liquidable especial, previas a la aplicacién del minimo
personal y familiar, en ambos casos.

2.° De esta suma se restard la cuota resultante de la
autoliquidacion.

1.2. Para la determinacion de la renta de los miembros
computables que obtengan ingresos propios y no se encuentren
comprendidos en los supuestos anteriores, se restaran las
retenciones practicadas de la parte general de la base impo-
nible previa a la aplicacién del minimo personal y familiar.

Se consideran miembros computables los indicados en
el art. 21 de la Orden Ministerial anteriormente citada.

FAMILIAS DE PRIMER UMBRAL SEGUNDO UMBRAL TERCER UMBRAL
EUROS PESETAS EUROS PESETAS EUROS PESETAS
1 MIEMBRO 6.442,85 1.072.000 8.257,91 1.374.000 10.728,07 1.785.000
2 MIEMBROS 10.511,70 1.749.000 14.093,73 2.345.000 17.543,54 2.919.000
3 MIEMBROS 13.793,23 2.295.000 19.130,22 3.183.000 23.042,80 3.834.000
4 MIEMBROS 16.359,55 2.722.000 22.718,26 3.780.000 27.316,00 4.545.000
5 MIEMBROS 18.565,26 3.089.000 25.386,75 4.224.000 30.970,15 5.153.000
6 MIEMBROS 20.698,86 3.444.000 27.406,15 4.560.000 34.209,61 5.692.000
7 MIEMBROS 22.712,25 3.779.000 29.407,52 4.893.000 36.968,25 6.151.000
8 MIEMBROS 24.713,62 4.112.000 31.390,86 5.223.000 39.877,15 6.635.000

A partir del octavo miembro, se afiadiran 1.983,34 euros
por cada nuevo miembro computable.

Si no se supera el primer umbral de renta: 26 puntos.

Si se esta comprendido entre el primero y segundo umbral
de renta, ambos inclusive: 20 puntos.

Si se esta comprendido entre el segundo y tercer umbral
de renta: 14 puntos.

Si se supera el tercer umbral de renta: O puntos.

Podra ser denegada la adjudicacion de la plaza en los
apartamentos a aquellos solicitantes que superen los umbrales
patrimoniales indicados en el art. 25 de la Orden mencionada
en la presente base de esta convocatoria.

2. Distancia del domicilio familiar al centro docente:

Entre 25y 50 kilémetros: 3 puntos
Entre 51 y 100 kilémetros: 7 puntos
Mas de 100 kilémetros: 13 puntos

3. Media del expediente académico del curso 2000/2001.

3.1. Aaquellos alumnos que pretendan realizar su ingreso
en la Universidad para el curso 2002/2003 y que se hayan
presentado o vayan a presentarse a las pruebas de acceso
en la convocatoria de junio de 2002 no les sera requerido
requisito académico y se les otorgara en el apartado del expe-
diente académico 8 puntos.

3.2. Alos alumnos que en el curso 2000/2001 realizaron
las pruebas de acceso a la Universidad, Curso de Orientacién
Universitaria o Ultimo afio de ensefianzas medias, se les con-

siderard como nota del expediente académico la calificacion
definitiva de selectividad o la nota media de estos cursos,
seglin corresponda.

Tanto a los alumnos a los que se refiere el apartado anterior
como a aquellos que durante el curso 2000/2001 se encon-
traban matriculados en estudios universitarios, la puntuacion
que se les aplicara, de acuerdo con la nota media del expe-
diente académico o nota definitiva de selectividad, sera la
siguiente:

De 5 a 6,5 de nota: 6 puntos
De 6,6 a 8 de nota: 10 puntos
De 8,1 a 9 de nota: 12 puntos
De 9,1 a 10 de nota: 14 puntos

Para tener derecho a plaza es necesario tener una nota
media en el expediente académico correspondiente al curso
2000/2001 igual o superior a 4 puntos para las titulaciones
técnicas, y a 5 puntos para el resto de las titulaciones. La
nota media se calculard por el procedimiento establecido en
el art. 31, tras la aplicacién del baremo que establece el art.
27 de la Orden indicada en las bases precedentes. Se pon-
deraré el grado de dificultad de las distintas titulaciones. Para
las titulaciones técnicas se aplicara un coeficiente de pon-
deracién de 1,25 puntos, al objeto de determinar la nota media
definitiva del expediente.

Aqguellos alumnos que renueven plaza en la Residencia
Universitaria tendran que tener un rendimiento académico
aceptable, considerandose a tal efecto tener una puntuacion
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media definitiva del expediente de 4 puntos para las titula-
ciones técnicas, y de 5 puntos para el resto de las titulaciones.
Si en el curso anterior no se hubiera cumplido este requisito
por razones justificadas, y teniendo informe positivo del Direc-
tor Académico de la Residencia, el alumno podra continuar
su estancia en la Residencia.

Los alumnos que hayan sido residentes durante el curso
anterior y que cumplan los requisitos recogidos en este apar-
tado tendran preferencia para la adjudicacién de las plazas,
previo informe favorable del Director Académico de la Resi-
dencia.

b) Para las personas recogidas en el punto b) del articulo 2,
los criterios de preferencia seran los niveles de renta familiar,
expediente académico, curriculum vitae y, en el caso de haber
residido durante el curso anterior, informe favorable de la Direc-
cién académica de la Residencia.

c) Para las personas discapacitadas, la Comisién de Adju-
dicacion podra resolver, estudiando las circunstancias espe-
ciales que concurran en cada caso.

Articulo 6. EI otorgamiento de una plaza de residente
sera por el periodo que abarca desde el 23 de septiembre
de 2002 hasta el 10 de julio de 2003.

El uso de los apartamentos esté excluido del ambito de
aplicacion de la Ley 29/1994, de 24 de noviembre, de Arren-
damientos Urbanos, de acuerdo con lo establecido en su
articulo 5.°d).

Los residentes aceptaran el reglamento de funcionamiento
interno, cuya aplicacién corresponde a la Direccién Académica
de la Residencia. Los residentes se comprometen a cumplir
las normas de convivencia del complejo, asi como el resto
de las normas universitarias aplicables, ademas de las que
se establezcan para el adecuado uso de los servicios y el fun-
cionamiento general de los apartamentos.

Articulo 7. Solicitudes.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General de
la Universidad de Maélaga, o por cualquiera de los medios
previstos en el art. 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, en el plazo de 20 dias naturales a contar desde
el dia siguiente a la publicacién de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el modelo
de impreso que podran recoger en la Oficinas de Informacion
de la Universidad de Mélaga, sitas en el Rectorado -Campus
El Ejido-, en el Aulario Severo Ochoa -Campus Teatinos- y
en las oficinas de la propia Residencia, sita en la calle José
Bergamin, s/n.

Transcurrido dicho plazo, los interesados podran presentar
solicitudes para cubrir vacantes, en el caso en que éstas se
produzcan. Estas solicitudes estaran priorizadas por el orden
de entrada en el Registro General.

Articulo 8. Documentacion.
Los solicitantes deberdn presentar, junto con el impreso
de solicitud, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad y del
NUmero de Identificacion Fiscal (si el DNI no es el modelo
actual) de todos los miembros computables de la unidad fami-
liar y en su defecto fotocopia del libro de familia. Para extran-
jeros, fotocopia de la Tarjeta de ldentificacion de Extranjero
(NIE).

b) Fotocopia completa de la Declaracién del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF), correspondiente
al ejercicio econémico de 2000 y/o, en su caso, del Modelo
de Calculo de Datos emitido por la Agencia Estatal de Admi-
nistracion Tributaria (AEAT) en respuesta a la solicitud de devo-
lucion (Modelo 104) del Impuesto sobre la Renta de las Per-

sonas Fisicas correspondiente al ejercicio de 2000, de todos
los miembros de la unidad familiar.

¢) Para los casos no incluidos en el apartado anterior:
Certificado emitido por la AEAT de no haber presentado la
declaracion de IRPF correspondiente al ejercicio de 2000.

d) 1. Aquellos que en el curso 2000/2001 realizaron
las pruebas de acceso a la Universidad de Malaga, tarjeta
de selectividad o fotocopia compulsada de la misma vy, en
su caso, certificacion académica aquéllos que procedan de
otra Universidad.

2. Aguéllos que en el curso 2001/2002 hayan realizado
0 vayan a realizar las pruebas de acceso a la Universidad
no tendran que justificar la calificacion obtenida en dichas
pruebas, y se les otorgard la puntuacion especificada en el
art. b, apartado 3.1, de la presente Convocatoria.

3. Las personas incluidas en el punto b) del articulo 3
deberédn aportar certificado del expediente académico y curri-
culum vitae.

e) Para las personas incluidas en el punto c) de la base
tercera, certificado que acredite un grado de minusvalia igual
0 superior al 33 por ciento.

Articulo 9. A la firma del contrato, que debera formalizarse
en el plazo de 15 dias a contar desde la publicacién de la
Resolucion que resuelve las plazas, los adjudicatarios de las
mismas formalizardn una declaracion jurada aceptando el
Reglamento de funcionamiento interno de los apartamentos
y deberan presentar la siguiente documentacion:

a) Dos fotografias tamafio carné.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad
infecto-contagiosa.

c¢) Justificante de la vinculacién con la Universidad de
Malaga.

d) Documento que acredite el pago de una fianza de 250
euros.

En el supuesto de que se produjese la renuncia voluntaria
a la plaza de residente antes de que finalizase el plazo de
terminacién del curso académico, se perdera la fianza, salvo
que dicha plaza se abandone por causa de fuerza mayor,
excluida la expulsion.

En el supuesto de que algln residente causase voluntaria
o involuntariamente dafios a los bienes del apartamento, se
asignara esta cantidad, asi como las que le fuesen reclamadas,
en su caso, a la reparacién de los perjuicios ocasionados.

De no concurrir ninguna de las circunstancias expresadas
en los parrafos anteriores, asi como de las contempladas en
el Reglamento de Funcionamiento, se devolveran las canti-
dades sefaladas una vez finalizado el curso académico.

Articulo 10. a) La propuesta de adjudicacion de plazas
se realizara por un Jurado de Seleccién, constituido a tal efecto
por la Universidad de Malaga. Este 6rgano dara traslado de
su propuesta a la Comisién de Adjudicacién, constituida seglin
recoge la estipulacién quinta, punto 4.°, del Convenio suscrito
el 26 de noviembre de 1990. Vista la anterior propuesta por
esta Comisidn, ésta la elevara al Excmo. y Magfco. Sr. Rector
de la Universidad de Mélaga, para efectuar su adjudicacion
mediante Resolucién.

b) EI Jurado de Selecciéon podréa recabar cuanta infor-
macion considere necesaria para la comprobacion de la docu-
mentacién aportada para la mejor evaluacién de las solicitudes
presentadas y propuesta de otorgamiento de las plazas.

Articulo 11. El Jurado de Seleccién publicara en el tablon
de anuncios del Rectorado la relacion de solicitantes que deban
aportar algiin documento o subsanar defectos formales, dis-
poniendo de un plazo de 10 dias para su presentacion y deca-
yendo en su derecho quien no lo hiciese en el plazo estipulado.
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Articulo 12. Transcurrido dicho plazo, el Jurado hara
publica en el tablén de anuncios del Rectorado la relacién
de solicitantes que van a ser propuestos para obtener plaza
en la Residencia. Los interesados podran presentar alegaciones
en el plazo de 10 dias. Finalizado dicho plazo, el Excmo.
y Magfco. Sr. Rector, a propuesta del Jurado, resolvera la
convocatoria.

Articulo 13. Resuelta la presente convocatoria, ésta se
hard publica en el tablén de anuncios del Rectorado. En ella
constara relacion de admitidos y relacién de excluidos, vy, de
entre estos Ultimos, los que constituirdn la lista de espera
para cubrir aquellas vacantes que se puedan producir.

Articulo 14. En virtud de lo dispuesto en el art. 6.4 de
la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, las resoluciones del Rector agotan la via administrativa,
pudiendo interponerse contra las mismas, en el plazo de dos
meses, recurso contencioso-administrativo ante la correspon-
diente Sala del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.
No obstante, contra dicha resolucion, los interesados podran
optar por interponer recurso de reposicion en el plazo de un
mes ante el Excmo. y Magfco. Sr. Rector, en cuyo caso no
cabra interponer el recurso contencioso-administrativo ante-
riormente citado en tanto no recaiga resolucién expresa o pre-
sunta del recurso de reposicion.

Articulo 15. De acuerdo con lo establecido en los articulos
42.2y42.4delaley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/99, el plazo
para resolver la presente convocatoria serd de 6 meses, indi-
cando que en caso de no existir resolucién expresa en el plazo
establecido, ésta se considerara desestimada por silencio
administrativo.

Articulo 16. Todas las resoluciones que se deriven de
esta convocatoria se notificaran a través del tablon de anuncios
del Rectorado.

Con independencia de lo establecido en el parrafo anterior,
la informacién referida a la presente convocatoria podra ser
consultada en la pagina Web de la Universidad de Malaga
(www.uma.es) en el apartado de Asuntos Sociales.

Articulo 17. Queda autorizado el Director General de Alum-
nos y Servicios a la Comunidad Universitaria de la Universidad
de Maélaga a dictar resolucion de aquellos solicitantes a los
que se refiere el parrafo segundo del articulo 7 de la presente
convocatoria.

Articulo 18. La presente convocatoria entrard en vigor
al dia siguiente de su publicacién.

DILIGENCIA

La presente propuesta de convocatoria de concurso de
adjudicacion de plazas en la Residencia Universitaria de la
Universidad de Malaga Alberto Jiménez Fraud fue aprobada
por el Comité de Direccion del Convenio en sesion celebrada
el pasado dia 31 de mayo de 2002.

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

DECRETO 178/2002, de 18 de junio, de cese
de un miembro del Consejo de Administracion de la
Empresa Publica de la Radio y Televisién de Andalucia.

El articulo 5.1 de la Ley 8/1987, de 9 de diciembre,
de creacién de la Empresa Publica de la Radio y Television
de Andalucia, establece que los miembros del Consejo de
Administracién de la Empresa seran elegidos por el Parlamento
de Andalucia y nombrados por el Consejo de Gobierno.

Con fecha 12 de junio de 2002, la Mesa del Parlamento
de Andalucia ha conocido el escrito presentado por dofia Maria
del Mar Espafia Marti, comunicando su renuncia como miem-
bro de dicho Consejo de Administracion.

En consecuencia, a propuesta del Consejo de la Presi-
dencia, previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su
reunion del dia 18 de junio de 2002.

Vengo en cesar, como miembro del Consejo de Admi-
nistracion de la Empresa Publica de la Radio y Televisién
de Andalucia, a dofa Maria del Mar Espafia Marti.

Sevilla, 18 de junio de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 28 de mayo de 2002, de la
Delegacion del Gobierno de Granada, por la que se
adjudica puesto de trabajo de libre designacion, con-
vocado por Resolucién de 1 de abril de 2002.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 25.1
y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién
de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, asi como
en el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Pro-
vision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia, esta Delegacion del Gobierno, en virtud de las com-
petencias que tiene delegadas por la Orden de la Consejeria
de Gobernacién de 18 de junio de 2001, por la que se delegan
competencias en diversas materias en los érganos de la Con-
sejerfa, y habiéndose observado el procedimiento debido,
acuerda adjudicar el puesto de trabajo especificado en el Anexo
adjunto, convocado por Resoluciéon de esta Delegacion del
Gobierno de fecha 1 de abril de 2002 (BOJA nim. 53, de
7 de mayo), a la funcionaria que se indica en el citado Anexo,
la cual cumple los requisitos y especificaciones exigidos en
la convocatoria.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en los articulos 51 y 65 del mencionado Decreto
2/2002, de 9 de enero.



