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sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, a 10 de junio
de 2002.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena
Garcia.

RESOLUCION de 10 de junio de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso num. 60/02,
interpuesto por AA.VV. San Antén del Pago de la Alhaja
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
Uno de Cadiz.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Uno de Cadiz se ha interpuesto por don AA.VV. «San Antén
del Pago de la Alhaja» recurso nim. 60/02 contra la Resolucion
de la Viceconsejera de Medio Ambiente de fecha 28.1.02,
desestimatoria del recurso de alzada deducido contra Reso-
lucién de la Delegacion Provincial de Medio Ambiente en Cadiz,
de fecha 8.2.01, recaida en el expediente sancionador
E-189/00, instruido por infraccién administrativa a la norma-
tiva vigente en materia de Espacios Naturales Protegidos, y
a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo nim. 60/02.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, a 10 de junio
de 2002.- El Secretario General Técnico, Manuel Reqguena
Garcia.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 22 de abril de 2002, por la que
se aprueba el régimen de funcionamiento y de dele-
gacion de competencias del Consejo de Direccion de
la Universidad de Huelva.

Visto el articulo 20, parrafo primero, de la Ley 6/2001,
de 21 de diciembre, Organica de Universidades, segun el cual
el Rector «ejerce la direccion, gobierno y gestion de la Uni-
versidad, desarrolla las lineas de actuacion aprobadas por los
organos colegiados correspondientes y ejecuta sus acuerdos.
Le corresponden cuantas competencias no sean expresamente
atribuidas a otros drganos».

Visto el articulo 20, parrafo cuarto, de la misma Ley,
segun el cual «El Rector, para el desarrollo de las competencias
que le atribuye el apartado 1 de este articulo, sera asistido
por un Consejo de Direccidon en el que estaran presentes los
Vicerrectores, el Secretario General y el Gerente».

Visto el articulo 11, péarrafo primero, de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-

traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
segun el cual «corresponde a cada Administracion Publica
delimitar, en su propio dambito competencial, las unidades
administrativas que configuran los érganos administrativos pro-
pios de las especialidades derivadas de su organizacién», y
el articulo 13 de la misma Ley, que contempla la técnica
de la delegacion de competencias como instrumento al servicio
de la organizacién administrativa, cuando existan circunstan-
cias de indole técnica, econdmica, social, juridica o territorial
que lo hagan conveniente.

RESUELVO

Aprobar la distribuciéon de funciones y delegacion de com-
petencias de los componentes del Consejo de Direccién con-
tenida en el Anexo de esta Resolucion.

Esta disposicion entrara en vigor el dia siguiente al de
su firma y serd publicada en el Boletin de la Universidad de
Huelva y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

ANEXO QUE SE CITA
CONSEJO DE DIRECCION DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA

Articulo 1. Régimen de funcionamiento del Consejo de
Direccion.

1. El Consejo de Direccién es el 6rgano de coordinacion
e impulso politico de los Servicios Centrales de la Universidad
de Huelva.

2. El Consejo de Direccién se encuentra compuesto por:

a) El Rector, quien lo preside y fija los asuntos a tratar.

b) Los Vicerrectores.

¢) El Secretario General, quien llevara cuenta de los acuer-
dos adoptados.

d) El Gerente.

3. El Consejo de Direccion, como tal, carece de plenas
competencias ejecutivas, no encontrandose vinculado por el
régimen de los érganos colegiados contenido en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 20, pérrafo cuarto, de la Ley 6/2001, de 21
de diciembre. No obstante, habitualmente formaran parte de
las deliberaciones del Consejo de Direccién los asuntos
siguientes:

a) El analisis previo de los asuntos que deban abordarse
en el Claustro Universitario, en la Junta de Gobierno o en
sus Comisiones.

b) El nombramiento y cese de los cargos académicos.

¢) Las decisiones que, por su entidad o repercusion, afec-
ten a amplios sectores de la comunidad universitaria.

d) Cualesquiera otras que determine el Rector.

4. Las deliberaciones del Consejo de Direccién, y los
acuerdos adoptados durante sus reuniones, son de caracter
secreto. No obstante, podran hacerse publicos los acuerdos
en que expresamente asi se decida, por su interés general.

5. La sustitucion del Rector correré a cargo del Vicerrector
de Coordinacién y Profesorado, o, en su defecto, por los res-
tantes Vicerrectores con arreglo al criterio del mayor empleo
y antigliedad en el mismo. Idéntico criterio operara para la
sustitucion de los Vicerrectores entre si. No obstante, el Rector
podré establecer un turno de sustituciones para la asistencia
a los actos en que sea invitado a participar.

6. Se establecen los siguientes Vicerrectorados:

a) Vicerrectorado de Coordinacién y Profesorado.
b) Vicerrectorado de Investigacion y Tercer Ciclo.
¢) Vicerrectorado de Planificacion e Infraestructura.



