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Sevilla, 27 de enero 2003

¢) Formacion

Lo que se informa para general conocimiento.

Mairena del Aljarafe, 12 de diciembre de 2002.- El Alcal-
de-Presidente, Antonio Martinez Flores.

AYUNTAMIENTO DE MARTOS

ANUNCIO de rectificacion de bases.

La Concejala Delegada de Recursos Humanos ha dictado
la siguiente Resolucion en el dia de la fecha rectificando Bases
Generales de Seleccién publicadas en el BOJA nim. 87, de
fecha 25 de julio de 2002.

Correccion de bases de la convocatoria para la provision,
mediante concurso-oposicion por promocion interna, de una
plaza de Almacenero, vacante en la plantilla de personal laboral
de este Excmo. Ayuntamiento, publicadas en BOJA num. 87,
de fecha 25 de julio de 2002:

En la Base 3.2, donde dice: «...en el plazo de 20 dias
naturales, contados a partir del siguiente de la publicacién
de la convocatoria en el BOE».

Debe decir: «...en el plazo de 20 dias naturales , contados
a partir del siguiente de la publicacion de la convocatoria en
el BOP».

En la Base 10.2, deberd tener la siguiente redaccién:
«Transcurrido el plazo de presentacién de documentos a que
se refiere la base anterior, el Sr. Presidente nombrara personal
laboral de plantilla al aspirante propuesto por el Tribunal cali-
ficador, por haber superado el proceso selectivo procediéndose
a la firma del contrato laboral indefinido».

En lo relativo al Anexo | de la convocatoria, este deberd
tener las siguientes modificaciones, en cuanto al temario:

Tema 1. La organizaciéon Municipal: Principios funda-
mentales. Organos béasicos y complementarios.

Tema 2. Personal no funcionario de las Corporaciones
Locales. Clases y Régimen Juridico.

Tema 3. Legislacién basica de seguridad e higiene en
el trabajo: Peligros del Personal de Almacén. Prevencién de
accidentes.

Tema 4. Almacén. Evolucion. Definicién.

Tema 5. Los suministros menores en las Administracio-
nes Locales.

Tema 6. La Factura y los Albaranes. Comprobacion de
mercancias.

Tema 7. Entrega y recepcion del suministro: El pago del
precio. Pago en metalico y en otros bienes. Gastos de entrega
y recepcion.

Tema 8. Modificacion y resolucion del contrato de sumi-
nistro: Causas y efectos.

Tema 9. Vicios o defectos durante el plazo de garantia
en el suministro.

Martos, 15 de enero de 2003.- El Alcalde-Presidente.

AYUNTAMIENTO DE PALOMARES DEL RIO

ANUNCIO de bases.

La Comision de Gobierno Municipal, en sesiéon de fecha
8 de noviembre de 2002, aprobd las bases de la convocatoria
para la provision, por el sistema de concurso-oposicion, de
una plaza vacante de Arquitecto Técnico de esta Corporacién,
asi como sus Anexos y su correspondiente Programa.

BASES PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA
DE ARQUITECTO TECNICO DE ADMINISTRACION ESPECIAL,
MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION LIBRE

Primera. Objeto de la convocatoria.
Se convocan pruebas selectivas para cubrir en propiedad
la siguiente plaza:

Denominacion del puesto/plaza: Arquitecto Técnico.

Numero de plazas: Una.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica.

Grupo: B.

Titulacion exigible: Diplomado/a Universitario en Arqui-
tectura Técnica o equivalente.

Sistema de seleccién: Concurso-oposicién.

Derechos de examen: 48,08 euros.

Al presente concurso-oposicion le serd de aplicacién la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcion Publica; la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local; R.D.L. 781/1986, de 18
de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local;
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio; las bases de la presente
convocatoria y, supletoriamente, el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo.

Segunda. Requisitos de los/as aspirantes.

Para ser admitidos a la realizacion de las presentes prue-
bas selectivas, los/las aspirantes deben reunir los siguientes
requisitos:

a) Ser espafiol/a.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad.

c) Estar en posesion del titulo de Diplomado Universitario
en Arquitectura Técnica o equivalente, o en condiciones de
obtenerlo en la fecha en que concluya el plazo de presentacion
de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de la funcién publica.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas
0 a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas.

) No estar incurso en causa de incapacidad de las esta-
blecidas en la normativa vigente de Funcién Pdblica.

Los requisitos establecidos en esta base deberan reunirse
el Ultimo dia del plazo de presentacion de instancias.



