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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

ORDEN de 7 de noviembre de 2003, por la que
se regulan y convocan ayudas para la mejora de las
condiciones de cultivo y tratamiento de los olivos, de
recogida, almacenamiento y transformacién de las
aceitunas, asi como del almacenamiento del aceite y
de las aceitunas de mesa producidos en zonas piloto
mediante técnicas de Produccion Integrada, en el mar-
co del Programa de Mejora de la Calidad de la Pro-
duccién de Aceite de Oliva y de Aceituna de Mesa
para la campaha 2003/2004.

El Reglamento (CE) 528/1999 de la Comision de 10 de
marzo, por el que se establecen las medidas destinadas a
mejorar la calidad de la produccién oleicola, modificado por
el Reglamento (CE) 593/2001 de la Comision, de 27 de marzo,
y por el Reglamento 629/2003 de la Comision, de 8 de abril
por el que se establecen medidas destinadas a mejorar la
calidad de la produccion oleicola en lo que atafe a las acti-
vidades subvencionables para la financiacién comunitaria, y
el Reglamento (CE) 2136/2002 de la Comisién de 29 de
noviembre, por el que se fijan los limites méximos para la
financiacion de dichas medidas para la campafia 2003/2004,
establecen el conjunto de acciones que pueden ser empren-
didas por los Estados miembros con la finalidad de mejorar
la calidad de la produccion del aceite de oliva y de Aceituna
de Mesa y su impacto en el medio ambiente, asi como la
necesidad de que se integren en un programa que aborde
todas o algunas de ellas.

La Orden APA/1027/2003, de 23 de abril de 2003, del
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, por la que
se aprueba el Programa de Mejora de la Calidad de la Pro-
duccion de Aceite de Oliva y de Aceituna de Mesa para la
campafna 2003/2004, define un programa global para todo
el territorio espafnol, conforme a las especificaciones de los
citados Reglamentos, estableciendo el conjunto de acciones,
su financiacién, duracién y los organismos encargados de la
ejecucion y control, teniendo vigencia su aplicacién desde el
1 de mayo de 2003 hasta el 30 de abril de 2004. Con-
cretamente en el Subprograma Il se contemplan acciones de
Mejora de las condiciones de cultivo y tratamiento de los olivos,
de recogida, almacenamiento y transformacion de las acei-
tunas, asi como del almacenamiento del aceite y de las acei-
tunas de mesa producidos.

Esta Comunidad Auténoma tiene asumidas las compe-
tencias en materia de agricultura y ganaderia, de acuerdo con
las bases y la ordenacién de la actuacién econémica general
y la politica monetaria del Estado, y en los términos de lo
dispuesto en los articulos 38, 131 y 149.1.11 y 13 de la
Constitucion Espafiola de 1978, y en virtud del articulo 18.1.4
del Estatuto de Autonomia para Andalucia de 1981.

Por consiguiente, procede efectuar la regulacion y con-
vocatoria de las ayudas del Subprograma II.2, para su apli-
cacién en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En su virtud, en ejercicio de las competencias que me
confiere el articulo 107 de la Ley 5/1983, de 19 de julio,
General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, y a propuesta del Director General de la Pro-
duccion Agraria,

DISPONGO
Articulo 1. Objeto y financiacién.

1. Mediante la presente Orden se establece la regulacion
y convocatoria de las ayudas previstas en el Subprograma [1.2

«Actuaciones en zonas piloto de produccién integrada», dentro
del Programa de Mejora de la Calidad de la Produccion de
Aceite de Oliva y de Aceituna de Mesa, aprobado por Orden
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, de 23
de abril de 2003.

2. Las ayudas se financiaran con cargo a la dotacién
del Fondo Europeo de Orientacién y Garantia Agricola, Seccién
Garantia (FEOGA-G), de acuerdo con los limites fijados en
el articulo 1 del Reglamento (CE) 2136/2002 de la Comision
de 29 de noviembre, asi como en lo dispuesto en la Orden
de 23 de abril de 2003, del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacion.

Articulo 2. Beneficiarios.

Podréan ser beneficiarios de estas ayudas, los operadores
que hayan constituido Agrupaciones de Produccién Integrada
(APIs) al amparo de la normativa correspondiente, a la entrada
en vigor de la presente Orden, y cumplan el Reglamento Espe-
cifico de Produccién Integrada de Olivar, aprobado por Orden
de esta Consejeria de fecha 18 de julio de 2002, en la campafa
de cultivo 2003/2004.

Articulo 3. Periodo de realizacién.

Las ayudas que se concedan a los beneficiarios iran diri-
gidas a compensar los gastos derivados de las actuaciones
realizadas en el periodo 1 de mayo de 2003 y 30 de abril
de 2004.

Articulo 4. Acciones subvencionables.

Las accciones subvencionables tendran como objetivo
apoyar, en la fase inicial de implantacién de las APIs, aquellas
actuaciones que sirvan para reforzar el soporte técnico, en
particular, los gastos de contratacién del personal técnico y
las derivadas de acreditacion, y los gastos ocasionados por
los controles externos a que han de someterse obligato-
riamente.

Articulo 5. Conceptos subvencionables y cuantia de las
ayudas.

1. Los conceptos subvencionables y cuantias de las ayu-
das serén los siguientes:

a) Gastos del técnico de la API: Derivados de los controles
de las practicas contempladas en el correspondiente Regla-
mento Especifico. Hasta un maximo de 6 €/ha.

b) Gastos de equipos de medidas para el seguimiento
y control: Derivados de la adquisicién de medios fitosanitarios
y bioldgicos, asi como de los gastos de andlisis agronémicos
realizados a lo largo de la campafa y los analiticos durante
el periodo de recoleccion. Hasta un maximo de 3 €/ha.

¢) Gastos de control externo: Derivado del control e ins-
peccién realizado por las entidades autorizadas para la acti-
vidad de la Produccién Integrada en Andalucia. Hasta un maxi-
mo de 6 €/ha.

En cualquier caso, la ayuda por APl no podra superar
los 30.000 €.

2. Los importes de estas ayudas tendran caracter decre-
ciente a partir de la convocatoria 2003/2004.

Articulo 6. Compatibilidad de las ayudas.

Las ayudas podran ser compatibles con otras para la mis-
ma finalidad siempre que el conjunto de todas las concedidas
para un mismo proyecto no sobrepase el coste de la inversién.
No obstante, se declaran incompatibles con cualquier ayuda,
para el mismo fin, financiada con fondos de la Union Europea.
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Articulo 7. Solicitudes y plazo de presentacion.

1. Las entidades interesadas deberan presentar, por cada
API, una solicitud de ayuda dirigida al titular de la Direccién
General de la Produccién Agraria, preferentemente, en el Regis-
tro General de la Consejeria de Agricultura y Pesca o en las
Delegaciones Provinciales de esta Consejerfa, sin perjuicio de
lo previsto en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el
articulo 51.2 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno
y Administracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. Las solicitudes se ajustaran al modelo que figura como
Anexo a la presente Orden, acompafiadas de la siguiente
documentacién:

a) CIF de la entidad solicitante.

b) Estatutos de la entidad e inscripcién en el registro
correspondiente.

¢) DNI/NIF del/de la representante legal.

d) Acreditacion de la representacién que ostenta.

e) Resolucion administrativa por la que se reconoce la
constitucion de la APl en el Programa de Produccién Integrada
de Olivar o copia de la solicitud, en su caso.

f) Acuerdo de la entidad peticionaria de solicitar la ayuda
y de asumir los compromisos y obligaciones que se establece
en la Orden de regulacion.

g) Compromiso de aportar, previa a la percepcién de la
ayuda, la localizacién y parcelas SIG que constituyen la API.

h) Declaracion responsable de que sobre la entidad soli-
citante no ha recaido resolucién administrativa o judicial firme
de reintegro o, en su caso, acreditacion del ingreso, apla-
zamiento o fraccionamiento de la deuda correspondiente.

3. El plazo de presentaciéon de las solicitudes serd de
un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacién
de la presente Orden en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Articulo 8. Resolucién y aceptacién de las ayudas.

1. La competencia para resolver sobre las solicitudes de
ayudas corresponde al titular de la Direccion General de la
Produccién Agraria, por delegacion del Director General del
Fondo Andaluz de Garantia Agraria en virtud de la Resolucién
de 14 de mayo de 2001 (publicada en el BOJA num. 69,
de 19 de junio de 2001). En las resoluciones de concesion,
en las que se deberd hacer constar expresamente dicha cir-
cunstancia, figurard la ayuda concedida y el programa de
actuaciones para el que se concede.

2. El plazo méaximo para la resolucién del procedimiento
y notificacién de la resolucion sera tres meses, contados a
partir del dia siguiente al de la fecha de finalizacion del plazo
de presentacién de solicitudes. Transcurrido dicho plazo, los
interesados podran entender desestimadas sus solicitudes por
silencio administrativo, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 2.2 de la Ley 9/2001, de 12 julio, por la que se
establece el sentido del silencio administrativo y los plazos
de determinados procedimientos como garantias procedimen-
tales para los ciudadanos.

3. En el caso de que las solicitudes superasen las dis-
ponibilidades presupuestarias, los criterios para atender las
solicitudes de ayudas, seran los siguientes:

a) Que las APIs se encuentren en zonas de influencia
de espacios naturales protegidos.

b) Que las APIs presenten un menor grado de dispersién
geografica de sus parcelas.

4. En el plazo de 30 dias siguientes a la notificacion
de la resolucién, el beneficiario debera comunicar la aceptacion
de la ayuda. De conformidad con el articulo 5 del Reglamento
(CE) nim. 528/1999 de la Comision, dicha aceptacion sélo

podra realizarse previo depdsito de una garantia por importe
del 15% de la ayuda concedida.

5. Conjuntamente con la aceptacion, podré solicitar el
pago anticipado de un méximo del 30% de la subvencién
concedida. El pago del anticipo se supeditara al depdésito, por
parte del beneficiario, de una garantia por un importe igual
al 110% de dicho anticipo, constituida de conformidad con
las condiciones establecidas en el Titulo Il del Reglamento
(CEE) nim. 2220/85. La devolucion de la garantia estara
supeditada a la comprobacién por parte del érgano gestor de
la ejecucion, en los plazos fijados, de las acciones previstas.

Articulo 9. Publicidad de las ayudas.

Las ayudas concedidas seran publicadas en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, conforme se establece en
el articulo 109 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 10. Obligaciones de los beneficiarios.

1. Con carécter general los beneficiarios de las ayudas
estaran sometidos a las obligaciones derivadas del régimen
juridico de las ayudas y subvenciones publicas contenidas
en el articulo 105 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, y con-
cretamente a:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesion de
la ayuda, debiendo estar finalizada antes del 30 de abril de
2004.

b) Justificar la realizacién de la actividad asi como el
cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinan
la concesion de la ayuda.

¢) El sometimiento a las actuaciones de comprobacion
a efectuar por la Consejeria de Agricultura y Pesca, a las de
control financiero que correspondan a la Intervencién General
de la Junta de Andalucia de la Consejeria de Economia y
Hacienda, y a las previstas en la legislacion del Tribunal de
Cuentas y de la Camara de Cuentas de Andalucia.

d) Comunicar los cambios de domicilio, a efectos de noti-
ficaciones durante el periodo en que la ayuda sea reglamen-
tariamente susceptible de control.

e) Comunicar la obtenciéon concurrente de otras subven-
ciones o ayudas para la misma finalidad, procedente de cua-
lesquiera Administraciones o entes publicos, nacionales o inter-
nacionales, indicando la fecha de concesién, entidad conce-
dente, fecha de resolucién e importe, asi como cualquier alte-
racién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion
de la subvencion.

f) Hacer constar en toda informacién o publicidad de cual-
quier tipo que se elabore, que es una actividad del Programa
de Mejora de la Calidad de la Produccién de Aceite de Oliva
y de Aceituna de Mesa financiada por la Unién Europea, asi
como insertar en ellas el logotipo de la Unidn.

g) Acreditar, previamente al cobro de la subvencion, que
se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales con la
Comunidad Auténoma y de sus obligaciones con la Seguridad
Social, asf como que no es deudor de la Comunidad Auténoma
por cualquier otro ingreso de derecho publico.

h) Facilitar cuanta informacién le sea requerida por el
Tribunal de Cuentas, la CAmara de Cuentas y la Intervencion
General de la Junta de Andalucia de la Consejeria de Economia
y Hacienda.

2. Ademés de las obligaciones generales, mencionadas
anteriormente, que deberan ser cumplidas por todos los bene-
ficiarios de la presente Orden, se establecen las obligaciones
especificas derivadas del cumplimiento del Reglamento Espe-
cifico de Produccion Integrada de Olivar.

Articulo 11. Control y supervision.
1. Las entidades autorizadas para realizar la actividad
de inspeccién de la Produccion Integrada de Andalucia, efec-
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tuaran el control de las APIs en el ejercicio de su actividad
para verificar el cumplimiento de dichas normas, y concre-
tamente las del Reglamento Especifico de Produccion Integrada
de Olivar.

2. Las autoridades competentes de la Consejeria de Agri-
cultura y Pesca, de acuerdo con lo establecido en la Orden
Ministerial APA/1027/2003 de 23 de abril de 2003 super-
visaran las actuaciones objeto de las ayudas a los efectos
de asegurar el cumplimiento de la finalidad para la que las
ayudas fueron concedidas, mediante:

a) Controles de gabinete: Seguimiento administrativo y
contable del 100% de las actuaciones previstas y de sus costes,
comprobando su elegibilidad dentro del programa.

b) Controles de campo: Controles sobre el terreno de al
menos el 10% para comprobar la ejecucion de las acciones
previstas.

Articulo 12. Justificaciéon de las actividades realizadas y
pago de las ayudas.

1. La acreditacién de las actuaciones realizadas, que debe
de acompanfar a la peticion del pago de la ayuda concedida,
deberé efectuarse antes del 30 de junio de 2004.

2. La mencionada acreditacion, incluira la siguiente
documentacién:

a) Justificantes documentales, por conceptos subvencio-
nables, del gasto total realizado por la entidad beneficiaria
de la ayuda.

b) Memoria técnico-econdmica de cada una de las APls,
presentada por la entidad beneficiaria de la ayuda.

¢) Informe de cada una de las APIs, realizado por la entidad
de inspeccién acerca del cumplimiento y conformidad de las
actividades desarrolladas, de acuerdo con el articulo 11.1 de
la presente Orden.

3. La Delegacién Provincial de la Consejeria de Agricultura
y Pesca correspondiente, de conformidad con los apartados
anteriores, realizara la certificacién del gasto total de la acti-
vidad subvencionada para el pago de la ayuda.

4. En el supuesto de que la justificacion fuese menor
a la cantidad especificada en la resolucion de concesion de
la ayuda, ésta se minorard en parte correspondiente a esa
diferencia, siempre que se sigan cumpliendo las condiciones
especificadas en dicha resolucion.

Articulo 13. Alteracion de las condiciones.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para
la concesién de las subvenciones y, en todo caso, la obtencién
concurrente de otras subvenciones o ayudas otorgadas por

diferentes Administraciones o entes publicos o privados, nacio-
nales o internacionales, que la Administracién pudiese detectar
en base a los datos aportados por los interesados o0 a sus
comprobaciones, podré dar lugar a la modificacion de la reso-
lucién de concesion, de conformidad con lo establecido en
el articulo 110 de la Ley 5/1983, de 19 de julio.

Articulo 14. Reintegro.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 112
de la Ley 5/1983, de 19 de julio, procedera el reintegro de
las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha
en que se dicte la resolucion de reintegro, en los siguientes
€asos:

a) Obtener la ayuda sin reunir las condiciones requeridas
para ello.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que la sub-
vencién fue concedida.

¢) Incumplimiento de la obligacién de justificacion.

d) Incumplimiento de las condiciones y obligaciones
impuestas con motivo de la concesion de la ayuda.

e) La negativa u obstruccién a las actuaciones de control
establecidas en el articulo 85 bis de la Ley 5/1983, de 19
de julio.

2. Asimismo, en el supuesto contemplado en el articu-
lo 111 de la mencionada Ley, procederé el reintegro del exceso
obtenido sobre el coste de la actividad desarrollada.

Articulo 15. Régimen sancionador.

De conformidad con lo establecido en el articulo 116
de la Ley 5/1983, de 19 de julio, el régimen sancionador
aplicable sera el previsto en el Texto Refundido de la Ley
General Presupuestaria.

Disposicién final primera. Desarrollo y ejecucion.

Se autoriza al titular de la Direccion General de la Pro-
duccion Agraria a dictar cuantas disposiciones sean necesarias
para el desarrollo y ejecucién de lo establecido en la presente
Orden.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.
La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 7 de noviembre de 2003

PAULINO PLATA CANOVAS
Consejero de Agricultura y Pesca
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ANVERSO  ANEXO

JUNTR DE ANDALUCIA el LR

* *
CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA Fondo Europes de O | "+ a v
SOLICITUD

AYUDAS PARA LAS AGRUPACIONES DE PRODUCCION INTEGRADA DE OLIVAR

PROGRAMA DE MEJORA DE LA CALIDAD DE LA PRODUCCION DE ACEITE DE OLIVA Y DE ACEITUNA DE MESA
PARA LA CAMPARNA 200... / 200...

Orden de de de {BOJA n° de fecha )

NOTA: Debera presentarse una solicitud por cada Agrupacion.

1 | DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL

ENTIDAD CIF

DOMICILIO SOCIAL

LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL

TELEFONO FAX CORREQ ELECTROMCO

APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL ONI/ NIF

CARGO QUE DESEMPENA

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION

LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL

TELEFONO FAX CORREQ ELECTRONICO

2 | DOCUMENTACION ADJUNTA (Original y/o copia para su cotejo)

El CIF de la entidad solicitante.

D Estatutos de la entidad e inscripcion en ef Registro correspondiente.
|:] DNI / NIF del/de la representante legal.

I::I Acreditacion de la representacion que ostenta.

D Resolucion de fa Direccion General de la Produccion Agrasia-por lo que se reconoce la constitucion de la APl en el Programa de Produccion Integrada de Olivar o
copia de la soficitud, en su caso.

E] Acuerdo de 1a entidad peticionaria de solicitar la ayuda y de asumir los compromisos y obligaciones que se establece en la Orden de regulacion.
D Compromiso de aportar, previa a la percepcion de la ayuda, la localizacion y parcelas sig que constituyen la AP!.

l:] Declaracion responsable de que sobre la entidad solicitante no ha recaido resolucion administrativa o judicial firme de reintegro o, en su caso, acreditacion del
ingreso, aplazamiento o fraccionamiento de la deuda correspondiente.

3 | DATOS BANCARIOS

Cédigo Entidad: ‘ CddigoSucursal:l Digito Controk: l Ne Cuenta:l | I ‘ l I l | l l ]

Entidad:
Domicifio:
Localidad: Provincia: C. Postal:
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REVERSO  ANEXO

4 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud asi como en la documentacion que se acompafia y que la entidad a 1a que represento:

1° D No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para fa misma finalidad relacionada con esta solicitud, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

2° [___:l Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionada con esta solicitud, procedentes de cualesquiera Administraciones
o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas Fecha / Afio Otras Administraciones / entes publicos o privados, nacionales o internacionales Importe
€
€
€
Concedidas Fecha / Afio Otras Administraciones / entes piblicos o privados, nacionales o internacionales Importe
€
€
€

ME COMPROMETO a realizar la actividad que fundamenta la concesitn de la ayuda de acuerdo con los conceptos subvencionables que se especifican en la Orden
de regulacion, y SOLICITO la concesion de la ayuda referida.

En a de de
EL / LA REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DEL FONDO ANDALUZ DE GARANTIA AGRARIA.

000961
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CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

ORDEN de 6 de noviembre de 2003, por la que
se aprueban los modelos de solicitudes de ingresos
y traslados de personas con discapacidad en Centros
residenciales y Centros de dia y los baremos de eva-
luacion de las mismas.

El Decreto 246/2003, de 2 de septiembre, por el que
se regulan los ingresos y traslados de personas con disca-
pacidad en Centros residenciales y de dia, establece en el
procedimiento ordinario de ingreso y en el de traslado entre
Centros, que las solicitudes se formularan en el modelo que
reglamentariamente se establezca. Asimismo, establece dos
procedimientos diferentes, dependiendo que la solicitud vaya
dirigida al ingreso en un Centro residencial o en un Centro
de dia. Para la aplicaciéon de los criterios establecidos regla-
mentariamente se crean en sus articulos 18 y 20 dos Comi-
siones, la Comisién de Valoracién para solicitudes de Centros
residenciales, que se constituird en cada una de las Dele-
gaciones Provinciales de la Consejerfa de Asuntos Sociales
y la Comisién de Valoracion para solicitudes de Centros de
dfa, constituidas en cada uno de los Centros de dia.

Por otra parte, el articulo 6, apartado 2 del citado Decreto,
especifica que la evaluacién de las solicitudes de ingreso y
traslado se efectuara mediante la asignacion de una puntua-
cion, de conformidad con los baremos que se establezcan
reglamentariamente, facultando, en su disposicién final pri-
mera, al titular de la Consejeria de Asuntos Sociales para dictar
las disposiciones necesarias en desarrollo y ejecucién de lo
establecido en este Decreto.

Para dar cumplimiento a este mandato, se aprueban los
modelos de solicitudes de ingreso y traslado y los baremos
que habrén de regir en la evaluacion de las mismas.

Por ultimo, atendiendo a su naturaleza de érgano asesor,
ha sido informado y oido el Consejo Andaluz de Atencién a
las Personas con Discapacidad.

En su virtud, a propuesta del Director General de Personas
con Discapacidad, en ejercicio de las competencias conferidas
por el articulo 44.4 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del
Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

DISPONGO

Articulo Unico. Aprobacién solicitudes y baremos.

Se aprueban los modelos de solicitudes de ingreso y tras-
lado en Centros residenciales y de dia para personas con dis-
capacidad que se recogen en los Anexos | y Il, asi como los
baremos de evaluacion de dichas solicitudes que se recogen
en el Anexo lll.

Disposicién derogatoria Unica. Normas derogadas.
Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o infe-
rior rango que se opongan a lo establecido en esta Orden.

Disposicién final primera. Instrucciones y medidas de
ejecucion.

Se faculta al titular de la Direccion General de Personas
con Discapacidad para dictar las instrucciones y adoptar las
medidas necesarias de ejecucion de la presente Orden.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla 6 de noviembre de 2003

ISAIAS PEREZ SALDANA
Consejero de Asuntos Sociales
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J““TA DE A“D HI.U”A CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

SOLICITUD

INGRESO EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
D CENTRO RESIDENCIAL D CENTRO DE DiA PROVINCIA
Orden de de de (BOJAN® e defecha e )
1 | DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE
' APELLIDO 2° APELLIDO NOMBRE
DNI/NIF FECHA NACIMIENTO SEXO
DOMICILIO
MUNICIPIO PROVINCIA cp
TELEFONO/S GRADO DE MINUSVALIR PROVINCIA EN QUE SE RECONOCIO
2 | DATOS DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL 0 GUARDADOR DE HECHO
" APELLIDO 2° APELLIDG NOMBRE
DNI/NIF RELACION CON EL/LA SOLICITANTE
DOMICILIO
MUNICIPIO PROVINCIA cp
TELEFONO/S

3 | CENTRO/S SOLICITADO/S (En caso de ser mas de uno, relacionar en orden de preferencia)

4 | MOTIVOS DE LA SOLICITUD

5 | DATOS DE LA UNIDAD DE CONVIVENCIA (UC)

5.1 INGRESOS ECONOMICOS DE LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD DE CONVIVENCIA INCLUIDO EL/LA SOLICITANTE
(Indicar las pensiones e ingresos econdmicos que percibe cada uno de los miembros de la unidad de convivencia, indicando nombre y apellidos, tipo, cuantia
mensual, n® pagas extraordinarias al afio}.

N°® MIEMBROS UC INGRESOS BRUTOS DE TODOS LOS MIEMBROS DE LA UC EN EL ULTIMO ANO €

1)

=6<1SMi
>16<2SMI
Otros

5.2 OTROS DATOS (DEBERAN SER JUSTIFICADOS DOCUMENTALMENTE). Seiialar con "X" fo que proceda
(1)

521 D Situacion legal de desamparo.

5.22 [_] Huérfano absoluto.

523 |:| Familia monoparental, huérfano de padre/madre, padres separados o abandono de uno de ellos.
5.2.4 D Desempleo de la persona cuidadora principal. En este caso aportar tarjeta de demanda de empleo.
5.25 [_] Estado de salud y edad del/la cuidador/a principal:
5.2.6 [__] Relacion de parentesco del solicitante con ef cuidador/a principal:

527 |:] N° miembros de la UC mayores de 70 afios o en situacién de dependencia
5.28 [ Infravivienda o carencia de vivienda
5.29 [:] No estar inscrito en Centro Docente (s6lo si solicita Centro de Dia)

5.2.10 [_] Otras circunstancias:

{1} A cumplimentar por la Administracién.

ILMO/A SR/A DELEGADO/A PROVINCIAL EN
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6 | DOCUMENTACION ADJUNTA {Original y/o copia para su cotejo)

|:\ a) DNI del/de la solicitante, o en su defecto, documento acreditativo de su personalidad.
[ b) Resolucién Judicial de incapacitacién, si la hubiere.
[:] ¢) Documento acreditativo del nombramiento ¢ identidad del/de la representante legal o del guardador de hecho, en su caso.

|:] d) Certificado de empadronamiento de los miebros de la unidad de convivencia.

D e) En caso de solicitar ingreso en Centro de Dia, Resolucion del reconocimiento del grado de minusvalia, al menos en un 33%, y dictamen técnico-facultativo. Si
se solicita ingreso en Centro Residencial, se aportara sélo la Resolucion, salvo en caso de que el reconocimiento del grado de minusvalia se hubiera producido
en el ambito de otra Comunidad o Ciudad Auténoma, debiendo aportar también el dictamen técnico-facultativo.

D f) Autorizacion judicial en supuestos de incapacitacion, cuando fuere exigible y en caso de ingreso involuntario en Centro Residencial, 6 documento que acredite
tenerla solicitada.

I:] g} Dos fotografias de cuerpo entero.

D h} Declaraciones del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas de tedos los miembros de la unidad de convivencia, referidas al periodo impositivo
inmediatamente anterior, con plazo de presentacion vencido a la fecha de solicitud. En el caso de quienes ne estuvieran obligados a presentarla, certificado
de retenciones de rendimientos percibidos o, en su defecto, declaracion responsable de ingresos, segin modelo adjunto.

) i) Declaracion del Impuesto sobre el Patrimonio del interesado/a. En caso de no estar obligado a presentarla, declaracion de bienes muebles e inmuebles, segin
modelo adjunto.

D i} En caso de salicitar ingreso en Centro de Dia, informe médico, psicoldgico y social anexo a fa solicitud.

[ K Documentos acreditativos de las situaciones declaradas en el apartado 5.2.

7 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO bajo mi expresa responsabilidad que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, asi como en la documentacion que se adjunta.

ME COMPROMETO a abonar ei precio estipulado de la plaza correspondiente, en su caso.
SOLICITO el ingreso en [__J Centro Residencial {__] Centro de Dia.

En a de de
EL/LA INTERESADO/A, REPRESENTANTE LEGAL O GUARDADOR DE HECHO {tachese lo que no proceda)

Fdo.:

La falsedad de los datos declarados o de {a documentacién aportada para la acreditacion de las circunstacias determinantes de los criterios de valoracién conllevara
la exclusion de la solicitud o del centro, sin perjuicio de la exigencia de las responsabilidades de otro orden en que se hubiera podido incurrir.

EJEMPLAR PARA ..o

8 | AUTORIZACION (Rel y firmar sélo en caso de que se desee prestar ntimi parala icacién y suministro de datos)

1. AUTORIZO la comunicacion de datos de caracter personal a otros Organos, Administraciones Péblicas o Entidades Colaboradoras, para el ejercicio de competencias
que versen sobre materias propias o distintas a las que se refiere la presente solicitud.

2. AUTORIZO e! suministro de datos de caracter tributario a la Consejeria de Asuntos Sociales o Entidades Colaboradoras, a los efectos de comprobacion de datos
y/o requisitos que resulten exigibles al amparo del Decreto 246/2003, de 2 de septiembre, por el que se regulan los ingresos y traslados de personas con

con discapacidad en centros residenciales y centros de dia. FIRMA

SOLICITANTE:

MIEMBROS DE LA UNIDAD DE CONVIVENCIA

APELLIDOS Y NOMBRE EDAD | PARENTESCO DNI/NIF FIRMA

000972

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Asuntos Sociales le
informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para
su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad el ingreso en Centros de atencion
a personas cen discapacidad. De acuerdo con lo previsto en fa citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo
un escrito a la Delegacion Provincial de Asuntos Sociales que tramito ta solicitud.
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ANEXO | (A)

INGRESO EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DECLARACION RESPONSABLE

9 | DECLARACION RESPONSABLE DE INGRESOS

Deberan declararse ios ingresos de todos los miembros de la unidad de convivencia, en caso de no estar obligados a presentar la Declaracion del Impuesto sobre la
Renta de las Perscnas Fisicas o no poseer certificado de retenciones de rendimientos percibidos. La declaracion responsable de ingresos debera ser referida al periodo
impositivo inmediatamente anterior, con plazo de presentacion vencido, a la fecha de la solicitud.

INGRESOS ECONOMICOS DE LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD DE CONVIVENCIA INCLUIDO EL/LA SOLICITANTE
{Indicar las pensicnes e ingresos econdmicos que percibe cada uno de los miembros de la unidad de convivencia, indicando nombre y apellidos, tipo, cuantia mensual,
n°® de pagas extraordinarias al afio).

TIPO CUANTIA MENSUAL EUROS N° PAGAS
ANO

SOLICITANTE

MIEMBROS DE LAUC

EJEMPLAR PARA ..o

10 | DECLARACION RESPONSABLE DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES DEL SOLICITANTE

Se realizara en caso de no estar obligado a presentar la Declaracion del Impuesto sobre el Patrimonio. Ser4 referida al periodo impositivo inmediatamente anterior,
con plazo de presentacion vencido, a la fecha de la solicitud. Deberan declararse Ios bienes muebles (depdsitos, cuentas corrientes, valores) e inmuebles (risticos
y/o urbanos con indicacion de su valor catastral} propiedad del solicitante.

000972
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ANEXO | (B) Hoja 1l

INFORME MEDICO, PSICOLOGICO Y SOCIAL
ANEXO A LA SOLICITUD DE INGRESO EN CENTRO DE DIA

1 | DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE

1° APELLIDO 2° APELLIDO NOMBRE

DNi/NIF

2 | INFORME MEDICO (A cumplimentar por el Médico/a de Atencién Primaria o Especializada que lo/la atiende o
medico/a del Centro de Valoracién y Orientacion)
2.1 DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

2.2 OTRAS MINUSVALIAS NO RELACIONADAS CON LAS ANTERIORES (sensoriales, fisicas, etc.).

EJEMPLAR PARA .....coovvrrrirrcnnneeeerrecreene

2.3 CUIDADOS ESPECIALES QUE PRECISA
Indicar si precisa sonda, insulinoterapia, oxigenoterapia, ayuda para colocacién de prétesis, efc.
2.4 OBSERVACIONES
o~
™~
o))
o
S
S

En a de de
FIRMA DEL/DE LA PROFESIONAL

(Selio)

Fdo.:

(Nombre y dos apellidos)
N° DE COLEGIADO/A (en su caso)

NOTA: Los espacios con borde sombreado son para cumplimentar por la Administracién
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ANEXO | (B) Hoja 2

3 | INFORME PSICOLOGICO (A cumplimentar por el Psicélogo/a del Ceritro de Valoracién y Orientacion o de la

entidad titular del centro solicitado)

3.1 ACTIVIDADES BASICAS DE LA VIDA DIARIA

Auténomo
Comer D
Vestirse/desvestirse E'
Bario D
Uso del WC D
Higiene personal [:I

Ningun problema

Control anal

Control vesical

Caminar

00

Auténomo

0

Con ayuda

L0000

Algan accidente

00

Con ayuda

0

Dependiente

L0000

Incontinente

Silla de ruedas

EJEMPLAR PARA ..........

000972

Depende de dos bastones
para deambular o de

0o od

asistencia de otra persona

Auténomo

O

Auténomo

O

Subir/bajar escaleras

Transferencia sillacama

Con ayuda

C

Con ayuda

O

No puede

O

Dependiente

O

3.2 ADAPTACION PERSONAL Y SOCIAL
3.2.1 CONVIVENCIA (Seiialar sélo una)

fuera del ambiente familiar.

con los mas préximos.

y/ o violentas.

D Mantiene relaciones interpersonales aceptables fuera del ambiente familiar.
|:| Mantiene relaciones interpersonales aceptables séto con los mas préximos.
I:I Mantiene relaciones interpersonales aceptables pero presenta esporadicamente conductas inadaptadas, molestas o irritantes

D Mantiene relaciones interpersonales aceptables pero presenta esporadicamente conductas inadaptadas, molestas o irritantes

[ Mantiene relaciones interpersonales poco aceptables por presentar frecuentemente conductas inadaptadas, molestas, irritantes

3.2.2 CONDUCTA SOCIAL (Seiialar sélo una)

Conocimientos de las normas y usos

D Es responsable y se vale por si mismo.
D No es responsable ni se vale por si mismo.

del entorno.

D Tiene grave dificultad intelectual para conocer, asumir o cumplir las normas habituales de convivencia y los usos y costumbres !

3.2.3 AUTOPROTECCION (Seiialar sélo una)

Precisa supervision en ambientes controlados
|:| No precisa

B Intermitente

(7 Frecuente

D Continua

3.3 COMUNICACION Y LENGUAJE NO RELACIONADOS CON PROBLEMAS DE AUDICIGN (Seiialar sélo una)

I::I Comunicacién espontanea
l:l Dificultad de expresion e interpretacion del lenguaje:
I:j Ausencia de lenguaje u otras formas de comunicacién

[T Leve o moderada [ Grave (palabras sueltas, sefalar, etc.}
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ANEXO | (B) Hoja 3

3.4 OBSERVACIONES

En a de de
FIRMA DEL/DE LA PROFESIONAL

(Selio)

Fdo.:

{Nombre y dos apellidos)
N° DE COLEGIADO/A (en su caso)

4 INFORME SOCIAL (A cumplimentar por el/la trabajador/a del Centro de Valoracion y Orientacién o de los Servicios
Sociales Comunitarios o de la entidad titular del centro solicitado) (*)

4.1 VALORAR LOS ASPECTOS SOCIALES RECOGIDOS EN LOS PUNTOS 4 Y 5 DE LA SOLICITUD

4.2 EN SU CASO, INDICAR OTRAS SITUACIONES (ABANDONO, MALTRATO...)

EJEMPLAR PARA ....cceeiecicirienrincrncsinnenns

4.3 OBSERVACIONES

000972

En a de de
‘ FIRMA DEL/DE LA PROFESIONAL

{Sello)

(Nombre y dos apellidos)
N° DE COLEGIADO/A {en su caso)

{*) En caso necesario, se podré utilizar hoja aparte.
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EJEMPLAR PARA ......ccocuvninnniiincinceieinins

000972/A02

ANVERSO  ANEXO Il

JU“T A DE A“D A].“[]R CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

TRASLADO O PERMUTA DE PLAZA EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD sorieiT
3 CENTRO RESIDENCIAL 3 CENTRO DE DiA
Orden de de de (BOJA® v B L e )
1 | DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE Y DEL/ DE LA REPRESENTANTE LEGAL
APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIF
SEXO ESTADO CMIL FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO
CENTRO EN EL QUE RESIDE TIEMPO DE PERMANENCIA
DOMICILIO {calle, plaza o avenida y numero)
LOCALIDAD PROVINCIA COD. POSTAL
APELLIDQOS Y NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL O GUARDADOR DE HECHO DNi/NIF
RELACION CON EL SOLICITANTE
DOMICILIO (calle, ptaza o avenida y niimero)
LOCALIDAD PROVINCIA COD. POSTAL TELEFONO

2 | DATOS DEL CENTRO AL QUE SOLICITA EL TRASLADO/PERMUTA
2.1 CENTRO AL QUE SOLICITA EL TRASLADO/PERMUTA

2.2 MOTIVO DE LA SOLICITUD

2.3 EN CASO DE PERMUTA, NOMBRE Y APELLIDOS DEL USUARIO/A CON QUIEN SE PRETENDE PERMUTAR

3 | soLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO bajo mi expresa responsabilidad que son ciertos cuantos datos figuran en la presente soficitud, y SOLICITO el D traslado E:] permuta al centro
indicado.

En a de de
EL/LA INTERESADO/A, REPRESENTANTE LEGAL O GUARDADOR/A DE HECHO

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DELEGADO/A PROVINCIAL EN

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Carécter Personal, la Consejeria de Asuntos Saciales le
informa que los datos personales obtenidos mediante fa cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demés que se adjuntan van a ser incorporados, para
su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad ! ingreso en Centros de atencion
a personas con discapacidad. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion dirigiendo
un escrito a a la Delegacion Provincial de Asuntos Sociales o Centro de Dia que tramite la solictud.
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REVERSO  ANEXO If

A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO DONDE SE ENCUENTRA ATENDIDO
INFORME SOCIAL

Fdo. Trabajador/a Social:

(firma y sello)

INFORME MEDICO
=
[2'4
3
o
=
(i)
o

Fdo. Médico/a:

(firma y selio)

INFORME PSICOLOGICO
~N
o
<
S~
N
~
[e2]
S
o
o

Fdo. Psicélogo/a:

(firma y sello)
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ANVERSO  ANEXO III (A)

JU"TA DE A"DALU[]A CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

INGRESO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CENTRO DE DiA
BAREMO DE EVALUACION DE LAS SOLICITUDES

PUNTUACION MAXIMA 100 PUNTOS
1 | SITUACION PERSONAL ~MAXIMO 40 PUNTOS
1.1 ACTIVIDADES BASICAS DE LA VIDA DIARIA

Auténomo Con ayuda ’ Dependiente
Comer E]
Vestirse/desvestirse EI
Bario II]
Uso del WC III
Higiene personal @

Ningiin problema Algin accidente Incontinente

3

Control anal

[ [¢]
F ]
1]

Control vesical

Auténomo Con ayuda
Caminar [II Sitla de ruedas
Depende de dos bastones
para deambular o de
asistencia de ofra persona
Auténomo Con ayuda No puede
Subir/bajar escaleras II!
Autdénomo Con ayuda Dependiente

Transferencia sillacama ‘Il lIl

Subtotal 1.1

1.2 OTRAS MINUSVALIAS ORGANICAS FUNCIONALES Y SENSORIALES NO EVALUADAS EN EL APARTADO ANTERIOR
De tipo leve o moderado

Grave
MAXIMO 20 PUNTOS Subtotal 1.1+ 1.2 _ .
1.3 ADAPTACION PERSONAL Y SOCIAL MAXIMO 20 PUNTOS
CONVIVENCIA (Valorar sélo una)
Mantiene relaciones interpersonales aceptables fuera def ambiente familiar.
Mantiene relaciones interpersonales aceptables sélo con los mas proximos.

Mantiene relaciones interpersonales aceptables pero presenta esporadicamente conductas inadaptadas, molestas o irritantes fuera del ambiente familiar.
Mantiene refaciones interpersonales aceptables pero presenta esporadicamente conductas inadaptadas, molestas o irritantes con los mas préximos.

Mantiene relaciones interpersonales poco aceptables por presentar frecuentemente conductas inadaptadas, molestas, irritantes y/o violentas.

CONDUCTA SOCIAL. Conocimientos de las normas y usos (Valorar sélo una)

Es responsable y se vale por si mismo.

No es responsable ni se vale por si mismo.

Tiene grave dificultad intelectual para conocer, asumir o cumplir las normas habituales de convivencia y los usos y costumbres del entorno.
AUTOPROTECCION. Precisa supervisién en ambientes controlados (Valorar sélo una)

000972/A03

No precisa
Intermitente
Frecuente

Continua
COMUNICACION Y LENGUAJE NO RELACIONADOS CON PROBLEMAS DE AUDICION (Valorar sélo una)
Comunicacién espontanea

Dificultad de expresién y/o interpretacidn de! lenguaje: [:j Leve 0 moderada

[ Grave

(]
(5]

Ausencia de lenguaje u otras formas de comunicacion

Sul 1.3
PUNTUACION SITUACION PERSONAL
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REVERSO  ANEXO III (A)

2 | SITUACION ECONOMICA Y FAMILIAR MAXIMO 60 PUNTOS
2.1 SITUACION ECONOMICA ({DATOS DECLARADOS EN EL PUNTO 5.1 DE LA SOLICITUD) MAXIMO 10 PUNTOS

INGRESOS ECONOMICOS DE LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD DE CONVIVENCIA INCLUIDO EL SOLICTANTE
{Indicar las pensiones e ingresos economicos que percibe cada uno de los miembros de la unidad de convivencia, indicando nombre y apellidos, tipo, cuantia
mensual, n° pagas extraordinarias al afio).

=06 <1SMi 10 puntos
>16<2SM| 5 puntos
Otros 0 puntos

RENTA PER CAPITA €

(La renta per capita se obtendra de la suma de los ingresos anuales de todos los miembros de la unidad de convivencia dividida entre el nimero total de miembros).

Subtotal ... puntos

2.2 SITUACION FAMILIAR (DATOS DECLARADOS EN EL PUNTO 5.2 DE LA SOLICITUD) MAXIMO 50 PUNTOS
2.2.1 Huérfanc absoluto/a 0 vive s0lo/a ......cceveeeeveneee. e nessseeiesnennnnenens 45 PIOS.
2.2.2 Familia monoparental, huérfano/a de padre/madre o abandono de uno de ellos, fallecimiento del cényuge o hijos/as cuidadores ...................... 25 ptos.
2.2.3 PAUIES SEPATAUOS ....oveveviveceireriiisisiessecessiss st ee st es s st saas et se s s ee s sesases st s s bt 45t e st ea i s st st e et et et et eseseean e e neeeerareesessee e e eeasara 10 ptos.
2.2.4 Padres separados pero conviven con otra pareja en el domicitio familiar . ..... 0 ptos.
2.2.5 Trabaja la Gnica persona CUdadora ..........cccveeeirreresssnernsserenserasnsssesees 20 ptos.

2.2.6 La persona cuidadora principal estd deSempleada ... ...t et ettt sttt et . 10 ptos.

2.2.7 Estado de salud y edad de la persona cuidadora principal:
Cualquier edad y problemas graves de salud que dificulten el cuidado de otra persona, acreditado por informe de médico especialista
Menor de 18 afos o mayor de 70 afios .....
Otras circunstancias (Especificar ). 10 ptos.

2.2.8 Relacion de parentesco del soficitante con el/la cuidadora principal si es a partir de! 2° grado de consanguinidad o afinidad (tios/as, primos/as) .15 ptos.

2.2.9 Por cada miembro de la unidad de convivencia mayor de 70 afios 0 en Situacion de dependeNCIa .............cucviievererereeeeeere e eereeeesieeesesesbemseens 10 ptos.
2.2.10 Otras circunstancias (Especificar } 5 ptos.
Subtotal . puntos

PUNTUACIGN SITUACION ECONOMICA Y FAMILIAR PUNTOS

PUNTUACION TOTAL OBTENIDA
1. SITUACION PERSONAL
1.1 ACTIVIDADES BASICAS DE LA VIDA DIARIA

1.2 OTRAS MINUSVALIAS ORGANICAS FUNCIONALES Y SENSORIALES
1.3 ADAPTACION PERSONAL Y SOCIAL

2. SITUACION ECONOMICA Y FAMILIAR
2.1 SITUACION ECONOMICA
2.2 SITUACION FAMILIAR

R

PUNTUACION TOTAL 2

000972/A03
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000972/A03

ANVERSO  ANEXO III (B)

\] “"TA DE RHDAL“[]A CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

INGRESO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CENTRO RESIDENCIAL
BAREMO DE EVALUACION DE LAS SOLICITUDES
PUNTUACION MAXIMA 100 PUNTOS

1 | SITUACION PERSONAL  MAXIMO 30 PUNTOS

1.1 ACTIVIDADES BASICAS DE LA VIDA DIARIA
Autdnomo Con ayuda Dependiente

Comer
Vestirse/desvestirse
Bafio

Uso del WC

Higiene personal

CIEEIEE
FHEHEE
BIREE]

Ningun problema Algan accidente Incontinente
Control anal [ﬂ
Control vesical @
Auténomao Con ayuda Sifla de ruedas
Caminar Depende de dos bastones
' @ E] para deambular o de
asistencia de otra persona
Encamado
Auténomo Con ayuda No puede
Subir/bajar escaleras m
Auténomo Con ayuda Dependiente
Transferencia silla<ama [__Qj

Subtotal 1.1

1.2 OTRAS MINUSVALIAS ORGANICAS FUNCIONALES Y SENSORIALES NO EVALUADAS EN EL APARTADO ANTERIOR
De tipo leve 0 moderado

Grave

o

.H

MAXIMO 15 PUNTOS  Subtotal 1.1 + 1.2 p

1.3 ADAPTACION PERSONAL Y SOCIAL MAXIMO 15 PUNTOS
CONVIVENCIA (Valorar sélo una)

Mantiene relaciones interpersonales aceptables fuera del ambiente familiar.

Mantiene relaciones interpersonales aceptables sélo con los mas préximos.

Mantiene relaciones interpersonales aceptables pero presenta esporadicamente conductas inadaptadas, molestas o irritantes fuera def ambiente familiar.

Mantiene relaciones interpersonales aceptables pero presenta esporadicamente conductas inadaptadas, molestas o irritantes con los mas proximos.

Mantiene relaciones interpersonales poco aceptables por presentar frecuentemente conductas inadaptadas, molestas, irritantes y/o violentas.
CONDUCTA SOCIAL. Conocimientos de las normas y usos (Valorar sélo una)

Es responsable y se vale por si mismo,

No es responsable ni se vale por si mismo.

Tiene grave dificultad intelectual para conocer, asumir o cumplir las normas habituales de convivencia y los usos y costumbres del entorno.
AUTOPROTECCION. Precisa supervisién en ambientes controlados (Valorar sélo una)

No precisa 1

Intermitente
Frecuente
Continua

COMUNICACION Y LENGUAJE NO RELACIONADOS CON PROBLEMAS DE AUDICION (Valorar sélo una)
Comunicacion espontanea

Dificultad de expresién y/o interpretacion del lenguaje: [:I Leve 0 moderada

(] Grave

Ausencia de lenguaje u otras formas de comunicacion

FERE BRI

Subtotal 1.3 _

PUNTUACION SITUACION PERSONAL
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REVERSO  ANEXO III (B)

2 | SITUACION ECONOMICA Y FAMILIAR MAXIMO 70 PUNTOS
2.1 SITUACION ECONOMICA (DATOS DECLARADOS EN EL PUNTO 5.1 DE LA SOLICITUD) MAXIMO 20 PUNTOS

INGRESOS ECONOMICOS DE LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD DE CONVIVENCIA INCLUIDO EL SOLICTANTE
(Indicar las pensiones e ingresos econdmicos que percibe cada uno de los miembros de la unidad de convivencia, indicando nombre y apellidos, tipo, cuantia
mensual, n° pagas extraordinarias al afio}.

=0 <1SMi 20 puntos
>16<2SMI |10 puntos
Otros 0 puntos

RENTA PER CAPITA €

(La renta per cépita se obtendra de la suma de los ingresos anuales de todos los miembros de Ja unidad de convivencia dividida entre el nimero total de miembros).

2.2 SITUACION FAMILIAR (DATOS DECLARADOS EN EL PUNTO 5.2 DE LA SOLICITUD) MAXIMO 50 PUNTOS
2.2.1 Situacion legal de desamparo, abandono y/o maitrato ... 50 ptos.
2.2.2 Huérfanc absoluto/a o vive s0l0/a .......cccocreeririmnvecnnns . 45 ptos.
2.2.3 Familia monoparental, huérfano/a de padre/madre o abandono de uno de ellos, fallecimiento del conyuge o hijos/as cuidadores ...................... 25 ptos.
2.2.4 Padres Separados ... - t s s 10 PLOS.

2.2.5 Padres separados pero conviven con otra pareja en el domicilio familiar

2.2.6 Trabaja la Unica persona cuidadora ...

2.2.7 La persona cuidadora principal esta desempleada ....
2.2.8 Estado de salud y edad de la persona cuidadora principal:

Cualquier edad y problemas graves de salud que dificulten el cuidado de otra persona, acreditado por informe de médico especialista 25 ptos.

Menor de 18 af0S 0 MAYOT B8 7O A0S ..ot b e bbb s ba st sb s bbb et b 20 ptos.

Otras circunstancias {Especificar ). ... 10 ptos.

2.2.9 Relacidn de parentesco del solicitante con el/la cuidadora principal si es a partir del 2° grado de consanguinidad o afinidad (tios/as, primos/as) .15 ptos.
2.2.10 Por cada miembro de la unidad de convivencia mayor de 70 afios o en situacion de dependencia ..........cocceeivnvnvereirnnrecerninniinsssinenn... 10 ptos,
2.2.11 Carencia de VIVIENAE ...........cveverrereeennrerresesreressesnnesies e seseenanennses ... 40 ptos.

2.2.12 Infravivienda {carencia de suministros basicos como agua o luz, condiciones pésimas de habitabilidad) 30 ptos.

2.2.13 Vivienda con menos de 15 m’ por miembro de fa unidad de convivencia .... 10 ptos.

2.2.14 Barreras arquitectonicas en la vivienda si tiene problemas de movilidad
2.2.15 Barreras arquitectonicas en el entorno si tiene problemas de movilidad

2.2.16 Otras circunstancias {Especificar

1. SITUACION PERSONAL
1.1 ACTIVIDADES BASICAS DE LA VIDA DIARIA

1.2 OTRAS MINUSVALIAS ORGANICAS FUNCIONALES Y SENSORIALES
1.3 ADAPTACION PERSONAL Y SOCIAL

2. SITUACION ECONGMICA Y FAMILIAR
2.1 SITUACION ECONOMICA
2.2 SITUACION FAMILIAR

AR

000972/A03

PUNTUACION TOTAL g

3
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ANEXO III (C)
\]U"TA DE HHDMU[]R CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES
TRASLADO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE CENTROS RESIDENCIALES
BAREMO DE EVALUACION DE LAS SOLICITUDES
1 | SALUD
PUNTOS

1.1 Que el solicitante sea diagnosticado de patologia grave que requiera tratamiento especializado que no pueda dispensarse en la localidad en que reside
0 en su zona préxima, acreditade por informe meédico. 100

1.2 Que concurran causas gravemente perjudiciales para la integridad y la dignidad personal del soficitante, debidamente valoradas por un informe social
que debera acompafiar la peticion de traslado.

1.3 Que el clima o situacion geografica del Centro en que se encuentra ei solicitante afecte muy desfavorablemente a su salud, acreditado por informe
médico.

o

1.4 Que el solicitante padezca enfermedad que requiera revisién periédica frecuente en Centro sanitario en la localidad para la que solicita el traslado o
proximo a ella, acreditado por informe médico.

1.5 Que se produzcan situaciones que afecten de forma importante al equilibric psicolégico y emocional, asi como af ajuste personal y social det solicitante,
acreditado por informe psicologico.

~
o

~ ~ ~ =
(=)

1.6 Modificacion de la situacion personal del residente que requiera otro tipo de Centro

2 | REAGRUPAMIENTO FAMILIAR

PUNTOS

2.1 Ingreso por urgencia social en Centro no ubicado en su lugar de residencia. 100

2.2 Ingrese por libre eleccién de Centro y posterior modificacion de las circunstancias familiares, dificultando fas visitas al usuario. 70

2.3 Ingreso por libre eleccion de Centro no existiendo en aque! momento recurso similiar en su lugar de residencia.

2.4 Ingreso por libre efeccion de Centro 50

3 | otrRAs

PUNTOS
3.1 No superar el periodo de adaptacion y requerir otro tipo de Centro
3.2 Solicitud de traslado a un Centro proximo al lugar de procedencia del residente sin que concurran ninguna de las circusntancias anteriores

000972/A03
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ANEXO III (D)
JUNTA DE ANDALUCIR CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES
TRASLADO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE CENTROS DE DIA
BAREMO DE EVALUACION DE LAS SOLICITUDES
1 | SALUD
PUNTOS

1.1 Que concurran causas gravemente perjudiciales para la integridad y la dignidad personal del solicitante, debidamente valoradas por un informe social

que deber4 acompaiiar la peticion de traslado. 100

1.2 Que se produzcan situaciones que afecten de forma importante al equilibric psicolégico y emocional, asi como al ajuste personal y social del sclicitante,
acreditado por informe psicologico.

2 | TRASLADO DE RESIDENCIA FAMILIAR
PUNTOS
2.1 Traslado de la residencia familiar dentro de la misma focalidad o a localidad o provincia distintas.
3 | APERTURA DE CENTRO T
PUNTOS
3.1 Apertura de un Centro mas cercano al lugar de residencia.
4 | OTRAS s
PUNTOS
4.1 No superar el periodo de adaptacion y requerir otro tipo de Centro

000972/A03
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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 3 de noviembre de 2003, de
la Universidad de Malaga, por la que se convocan a
concurso publico becas de investigacion con cargo a
Proyectos, Grupos, Contratos y Convenios de Inves-
tigacion.

La Universidad de Malaga convoca becas de investigacién
con cargo a contratos, convenios, proyectos o grupos de inves-
tigacién, con arreglo a las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

La presente convocatoria se regird por lo dispuesto en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, el Reglamento sobre Nombramiento de Colaboradores
Becarios con cargo a créditos de Investigacién, de la Uni-
versidad de Malaga y demas normas vigentes que sean de
aplicacion, en particular por las normas especificas contenidas
en esta Resolucion y sus Anexos.

La instruccién del procedimiento correspondera al
Vicerrectorado de Investigacién y Desarrollo Tecnolédgico. Asi-
mismo se delega en la Vicerrectora de Investigacién y Desarrollo
Tecnoldgico la resolucién de concesion y el nombramiento
de los becarios, que se producira en los cuatro meses siguientes
a la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes.

La resolucién de concesion pone fin a la via administrativa
y contra la misma cabe interponer, en el plazo de un mes,
recurso potestativo de reposicién, al amparo de los articu-
los 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
modificada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

Asimismo, se podré interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo, en
virtud de lo dispuesto en el articulo 13.a), en relacién con
el articulo 10.1.a) de la Ley 29/1998, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a la fecha de su notificacion
0 publicacién, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1
de la citada Ley 29/1998. Dicho recurso no podra ser inter-
puesto hasta que el anterior recurso potestativo sea resuelto
expresamente o se haya producido desestimacién presunta,
por el transcurso de un mes desde su interposicion.

En el supuesto de no producirse la resolucién de concesién
en el plazo sefalado se entenderan desestimadas las soli-
citudes. Las solicitudes desestimadas podran ser recuperadas
por los solicitantes en el plazo de un mes a partir de la publi-
cacion de la resolucion de concesién de becas.

Las becas se financiarédn con cargo a los créditos corres-
pondientes de los proyectos, grupos de investigacién, contratos
0 convenios que dan lugar a esta convocatoria. Debiendo existir
crédito suficiente para su concesion.

2. Requisitos de los solicitantes.

Podran solicitar estas becas quienes ostenten las con-
diciones académicas o de titulacion requeridas en los distintos
perfiles que figuran en el Anexo de esta Resolucion, siempre
que posean la nacionalidad espafiola o sean nacionales de
un pais miembro de la Unién Europea, o sean extranjeros
residentes en Espafia en el momento de solicitar la beca.

3. Condiciones de la convocatoria.

El disfrute de la beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra beca o ayuda financiada
con fondos publicos o privados espafioles o comunitarios, asi

como con sueldos o salarios que implique vinculacién con-
tractual o estatutaria del interesado.

La concesién de una beca no establece relacién contrac-
tual o estatutaria con el Centro al que quede adscrito el bene-
ficiario, ni implica por parte del Organismo receptor ningin
compromiso en cuanto a la posterior incorporacion del inte-
resado en la plantilla del mismo.

El disfrute de una beca cuando, segln la convocatoria
especifica, requiera una dedicacién de cuarenta horas sema-
nales, es incompatible con el registro en las Oficinas del Ins-
tituto Nacional de Empleo (Inem) como demandante de
empleo, al tratarse de subvenciones que exigen dedicacion
exclusiva.

La dotacién econémica de la beca estara, asimismo, espe-
cificada en cada uno de los anexos, pudiendo contemplarse
retribuciones a partir de 309,52 euros brutos mensuales, por
una dedicacién de veinte horas semanales y de 619,04 euros
brutos, para una dedicacion de cuarenta horas semanales.
Las becas implicardn ademas un seguro de asistencia médica
y de accidentes.

La duracién de estas becas dependera de las condiciones
establecidas en cada anexo. En cualquier caso, la duracion
de la beca no podré exceder de la duraciéon temporal del con-
venio, contrato, grupo o proyecto de investigacion para el que
se concede.

Transcurrido el periodo de duracion de la beca, las soli-
citudes de prérroga se presentardn en el Vicerrectorado de
Investigacion y Desarrollo Tecnolégico, en el pendltimo mes
de disfrute de la beca, en impreso normalizado establecido
al efecto.

Por su parte, las renuncias se presentaran en el Vicerrec-
torado de Investigacién y Desarrollo Tecnoldgico. Para aquellas
renuncias o bajas que se produzcan durante los tres primeros
meses, los directores de investigacién podran hacer propuesta
de sustitucion, de acuerdo con la relacion priorizada hecha
en su momento.

4. Formalizacién de solicitudes.

Las solicitudes se formalizaran en el impreso normalizado
cuyo modelo se encuentra a disposicién de los interesados
en el Vicerrectorado de Investigaciéon y Desarrollo Tecnolégico
de la Universidad de Malaga, encontrandose como Anexo
en la presente convocatoria. En el caso de concursar por mas
de una beca de colaboracion, sera requisito indispensable la
presentacion de una solicitud por cada beca acompafiada de
la documentacioén correspondiente.

Las solicitudes se presentaran, en el plazo de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente a la presente publi-
cacién en el BOJA, en el Registro General de la Universidad
de Malaga, o bien por cualquiera de los medios previstos en
el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, dirigiéndose a la Excma. Sra. Vicerrectora de Inves-
tigacién y Desarrollo Tecnolégico, Campus El Ejido s/n (Edificio
del Rectorado).

Las solicitudes deberan ir acompafnadas de la siguiente
documentacién:

a) Fotocopia del DNI, pasaporte o tarjeta de residente,
€en su caso.

b) Fotocopia del titulo universitario o resguardo acredi-
tativo de estar en posesion del mismo.

c) Certificacion académica personal.

d) Curriculum vitae del solicitante. Se deberéd acreditar
que posee la experiencia y/o el conocimiento requerido en
el perfil de la beca.

5. Seleccion de los candidatos.
La seleccién de los candidatos seré realizada por la Comi-
sion de Seleccién, que podra determinar la no concesion de
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beca, cuando los solicitantes no retnan las condiciones del
perfil solicitado en la convocatoria. Esta Comisién estara inte-
grada por:

- La Excma Sra. Vicerrectora de Investigacion y Desarrollo
Tecnoldgico, que actuara como Presidente.

- Los miembros de la Comision de Investigacion, que
representen al Centro en el que va a desarrollar sus actividades
el becario.

- El Jefe del Servicio de Investigacion, que actuara como
Secretario.

6. Resolucidn.

La resolucion de concesion o denegacion de las becas
se hara publica en el tabléon de anuncios del Vicerrectorado
de Investigacién y Desarrollo Tecnolégico, con sede en el Cam-
pus El Ejido s/n, 3.2 planta del edificio del Rectorado), en
la que se incluirdn los candidatos a los que se les concede
la beca, entendiéndose desestimadas el resto de las solicitudes
presentadas.

A cada aspirante seleccionado se le expedird una cre-
dencial de Colaborador Becario indicando el codigo del grupo,
contrato o proyecto de investigacién, nombre del investigador
principal, fecha de duracién de la beca y remuneracion de
la misma.

7. Obligaciones del becario.

a) La aceptacion de la beca por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en la convocatoria y las deter-
minadas por el director de la beca, quien fijara el horario,
el lugar de desarrollo de su formacion y demas circunstancias
de su trabajo, dentro de la normativa vigente en la Universidad
de Mélaga.

b) Incorporarse al centro de aplicacion en la fecha auto-
rizada, entendiéndose la no incorporacién como renuncia a
la beca.

¢) Solicitar autorizacién al Vicerrectorado de Investigacion
y Desarrollo Tecnoldgico para cualquier interrupcion razonada
de la beca o ausencia temporal, que debera ser informada
favorablemente por el director de la misma.

d) La no observancia de estas normas supondra la anu-
lacion de la beca concedida.

La presente Resolucién, que entraré en vigor el dia siguien-
te al de su publicaciéon en el BOJA, pone fin a la via admi-
nistrativa. Cabe, no obstante, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 6.4 de la Ley 6/2001 de Universidades, inter-
poner, en el plazo de un mes, recurso potestativo de reposicién,
al amparo de los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999 de 13
de enero. Asimismo, se podra interponer recurso contencio-
so-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administra-
tivo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 13.a), en relacion
con el articulo 10.1.a) de la Ley 29/1998, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la fecha de su noti-
ficacién o publicacién, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998. Dicho recurso no
podra ser interpuesto hasta que el anterior recurso potestativo
sea resuelto expresamente o se haya producido desestimacion
presunta, por el transcurso de un mes desde su interposicién.

Maélaga, 3 de noviembre de 2003.- El Rector en funciones,
Antonio Diez de los Rios Delgado.

ANEXO |

NUm. becas: 1.
Cédigo: 806/5820009.

NUm. Vic. Investigacion: 589.

Investigador principal: Don Francisco Sandoval Herndndez.
Departamento: Tecnologia Electrénica.

Dedicacion: 40 horas.

Duracion: 12 meses.

Cuantia: 1.082 € mes.

Perfil de la beca: Ingeniero Telecomunicacion, Industrial o
Informético. Patrén de potencia eléctrica mediante muestreo
digital.

NUm. becas: 1.

Cédigo: SAF2001-1672.

NUm. Vic. Investigacién: 590.

Investigadora principal: Dofia Inmaculada Castilla de Cortazar.
Departamento: Fisiologia Humana.

Dedicacion: 40 horas.

Duracién: 6 meses.

Cuantia: 985 € mes.

Perfil de la beca: Licenciado en CC. Bioldgicas. Expediente
académico adecuado. Conocimiento de inglés. Conocimientos
de informética. Experiencia en técnicas de Biologia Celular
y Molecular.

NUm. becas: 1.

Cédigo: SAF2001-1672.

NUm. Vic. Investigacién: 591.

Investigadora principal: Dofia Inmaculada Castilla de Cortazar.
Departamento: Fisiologia Humana.

Dedicacion: 40 horas.

Duracién: 6 meses.

Cuantia: 985 € mes.

Perfil de la beca: Licenciado en CC. Bioldgicas. Experiencia
laboral en estabularios «in vivo». Disponibilidad para esta-
blecer un enlace en Madrid en el CSIC. Experiencia en técnicas
de Biologia Celulary Molecular.

NUm. becas: 1.

Codigo: Convenio Fundacion CEM.

NUm. Vic. Investigacién: 592.

Investigador principal: Don Javier Marquez Gémez.
Departamento: Biologia Molecular y Bioguimica.

Dedicacion: 40 horas.

Duracién: 12 meses.

Cuantia: 1.000 € mes.

Perfil de la beca: Licenciado en Bioguimica. Fuerte conoci-
miento tedrico en asignaturas del area de conocimiento, como
Quimica general, Biofisica Quimica, Biologfa Celular y Mole-
cular Bioguimica. Conocimiento teérico en otras asignaturas
afines al &rea como: Fisiologia, Inmunologia, Microbiologia,
Patologia Molecular, Quimica Bioldgica, Quimica Clinica, Qui-
mica Orgénica y Toxicologia. Movilidad y disponibilidad. Se
valoraradn conocimientos de inglés y programas informaticos.

NUm. becas: 1.

Codigo: Convenio Fundacion CEM.

NUm. Vic. Investigacién: 593.

Investigador principal: Don Javier Marquez Gémez.
Departamento: Biologia Molecular y Bioguimica.

Dedicacién: 40 horas.

Duracién: 12 meses.

Cuantia: 1.000 € mes.

Perfil de la beca: Licenciado en Bioguimica. Fuerte conoci-
miento tedrico en asignaturas del area de conocimiento, como:
Biofisica, Biquimica, Biosintesis de macromoléculas, regula-
cion del metabolismo, enzimologia, estructuras de macromo-
léculas. Conocimiento tedrico en otras asignaturas afines al
area: Inmunologia, Bioinorganica, Microscopia electrénica,
Neurogquimica y Genética Molecular. Experiencia previa de
laboratorio en técnicas de Bioquimica y Biologia Molecular,
tales como: Western, Southern y Northern Blot, PCR, Elec-
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troforesis, Extraccién y Secuenciaciéon de DNA Plasmidico,
escrutinio de Genotecas y cultivos bacterianos.

El nombramiento de becario colaborador esta condicionado
a la existencia de crédito suficiente para hacer frente a la
beca.

NUm. becas: 1.
Cédigo: 2003/217.

NUm. Vic. Investigacion: 588.

Investigadora principal: Dofia Carmen Carvajal Gutiérrez.
Departamento: Geografia.

Dedicacion: 30 horas.

Duracion: 4 meses.

Cuantia: 720 € mes.

Perfil de la beca: Licenciado en Geografia. Saber utilizar los
programas ILWIS (sistemas de Informacion Geogréfica) EXCEL,
ARCINFO, WORD y SPSS.



Sevilla, 19 de noviembre 2003 BOJA nim. 223 Pagina nim. 24.317

ANEXOII

ONIVERSIAD DE MALAGA | C;ARGO A CREDT os DE
Vicerrectorado de Investigacion : , . G
, k;’ESTIGACI.N

y Desarrollo Tecnolégico

A la Excma. Sra. Vicerrectora de Investigacién y Desarrollo Tecnolégico.

Datos personales del solicitante

NOMBRE: | 1 pNL: | ]
APELLIDOS: |_ ]
DIRECCION:

TELEFONO: I

SOLICITA SER ADMITIDO/A a la convocatoria de becas de colaboracion
para optar a la siguiente plaza:

Datos de 1a beca de colaboracién a la que concursa

CODIGO DEL PROYECTO | |

INVESTIGADOR PRINCIPAL L |
f |
DEPARTAMENTO | ]

Horas L I mEses L1 cuantia | l

PERFIL

BOJA | |

. = Fotocopia del D.N.L o pasaporte.

Malaga, de de 2003 s Fotocopia del titulo universitario
o resguardo acreditativo.

= (Certificacién académica personal.

=  Curriculum vitae del solicitante.




Pagina nim. 24.318

BOJA nim. 223

Sevilla, 19 de noviembre 2003

RESOLUCION de 10 de noviembre de 2003, de
la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que
se modifica la de 29 de septiembre de 2003, por la
que se convocaba a concurso publico una beca de
Investigacion (Ref.: PAIO301).

La Resolucion de 29 de septiembre de 2003 de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, por la que se convocaba a concurso
publico una beca de Investigacién adscrita al Grupo de Inves-
tigacion del PAI denominado «Expresion genética en bacterias
de interés medioambiental» (cédigo: CVI-204), establecia en
su Anexo Il: Condiciones particulares de la beca, como uno
de los requisitos minimos de los candidatos, «Estar en posesion
del titulo de Licenciado en Biologia».

Teniendo en cuenta la propuesta de convocatoria del
Investigador Principal del Grupo de Investigacion al que se
adscribe la beca, en la que propone como uno de los requisitos
minimos de los candidatos a la misma «estar en posesién
de la titulacion de Licenciado en Ciencias Ambientales».

En aplicacién del articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE 14.1.2000).

Este Rectorado ha resuelto:

Primero. Modificar en el Anexo Il de la Resolucion Rectoral
de 29 de septiembre de 2003 citada en el encabezamiento,
el apartado referente a «Requisitos minimos de los candida-
tos», que quedara redactado de la forma siguiente:

- Requisitos minimos de los candidatos:
- Estar en posesion del titulo de Licenciado en Ciencias
Ambientales.

- Expediente académico superior a 2,3.

Segundo. Establecer un nuevo plazo de presentacion de
solicitudes de 15 dias naturales, contados a partir de la publi-
cacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Tercero. Esta Resolucion pone fin a la via administrativa,
contra ella cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al recibo de su notificacion, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo, de conformidad con el articulo 8.3 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio
de que alternativamente pueda presentarse recurso de repo-
sicion contra esta Resolucion, en el plazo de un mes, ante
el mismo dérgano que la dictd, en cuyo caso no cabra interponer
el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en
tanto no recaiga resolucion expresa o presunta del recurso
de reposicién, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre
(BOE de 27 de noviembre), de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE
de 14 de enero).

Sevilla, 10 de noviembre de 2003.- EI Rector, Agustin
Madrid Parra.

Ver solicitud en paginas 20.947 y 20.948 del BOJA
nim. 126 de 29.10.2002

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 7 de noviembre de 2003, de
la Direccién General de la Funcién Publica, por la que
se revoca el nombramiento de dofia Maria del Carmen
Moreno Martinez como funcionaria interina para el
desemperio del puesto de trabajo de Secretaria-Inter-
vencién en el Ayuntamiento de Alquife (Granada).

Vista la peticion formulada por el Ayuntamiento de Alquife
(Granada), por la que se solicita dejar sin efecto el nombra-
miento a favor de dofia Maria del Carmen Moreno Martinez,
como funcionaria interina para el desempeno del puesto de
trabajo de Secretaria-Intervencion de ese Ayuntamiento, efec-
tuado por Resoluciéon de 12 de septiembre de 2002 de la
Direccion General de la Funciéon Publica, a instancia de la
propia interesada, de conformidad con lo establecido en el
articulo 37 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre
provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional,
en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que
se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion las com-
petencias atribuidas por la Disposicion Adicional Novena de
la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacion con el articu-
lo 11.1.e) del Decreto 139/2000, de 16 de mayo, por el

que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica.
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Revocar el nombramiento efectuado a favor de
dofia Maria del Carmen Moreno Martinez, con DNI
34.853.872, como funcionaria interina para el desempefo
del puesto de trabajo de Secretaria-Intervencién del Ayunta-
miento de Alquife (Granada).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto, de
conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 7 de noviembre de 2003.- El Director General,
José Taboada Castifieiras.
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RESOLUCION de 7 de noviembre de 2003, de
la Direccién General de la Funcion Publica, por la que
se nombra a dofia Maria del Carmen Moreno Martinez
como funcionaria interina para el desemperio del pues-
to de trabajo de Intervencidn en el Ayuntamiento de
Alhama de Granada.

Vista la propuesta formulada por el Ayuntamiento de Alha-
ma de Granada, a favor de dofia Maria del Carmen Moreno
Martinez para que se efectlie nombramiento a su favor como
funcionaria interina para el desempefio del puesto de trabajo
de Intervencion, y la Resolucion favorable adoptada por la
Alcaldia de la citada Corporacién con fecha 31 de octubre
de 2003 y habiendo quedado acreditado que se han observado
los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad,
de conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional, modificado por el Real
Decreto 834/2003, de 27 de junio y en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas por
la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, en relacién con el articulo 11.1.e) del Decreto
139/2000, de 16 de mayo, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica,
modificado por el Decreto 121/2002, de 9 de abril.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofia Maria del Carmen Moreno Mar-
tinez, con DNI 34.853.872, como funcionaria interina para
el desempefio del puesto de trabajo de Intervencion del Ayun-
tamiento de Alhama de Granada. El presente nombramiento
de funcionaria interina se autoriza hasta la cobertura del puesto
de Intervencién de este Ayuntamiento por los procedimientos
ordinarios de provisién de caracter definitivo o hasta la desig-
nacién de funcionario con habilitacién de caracter nacional
mediante acumulacion, comisién de servicios o nombramiento

Donde dice:

Blanco Rodriguez, Juan
D.P. Agricultura y Pesca
Localidad Cadiz

Campos de Pro, Ricardo
D.P. Agricuitura y Pesca
Localidad Cadiz

Cidoncha Valle, Julio Ramon
Oficina Comarcal Agraria Almeria - La Cafiada
Localidad Almeria

Dianez Gutiérrez, Fernando
D.P. Agricultura y Pesca
Localidad Cadiz

Falque Rey, Angel A.
D.P. Agricultura y Pesca
Localidad Granada

Fernandez Lopez, Inocencio
Oficina Comarcal Agraria de Cazorla
Localidad Cazorla

provisional entre funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este organo, en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, de
conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 7 de noviembre de 2003.- El Director General,
José Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

ORDEN de 7 de noviembre de 2003, por la que
se subsanan errores de la de 8 de septiembre de 2003,
por la que se resuelve el concurso de méritos para
la provisién de puestos de trabajo vacantes en la Con-
sejeria (BOJA num. 178, de 16.9.2003).

Advertido error en la Orden de 8 de septiembre de 2003,
por la que se resuelve el concurso de méritos para la provisién
de puestos de trabajo vacantes en la Consejeria de Agricultura
y Pesca (BOJA nim. 178, de 16 de septiembre de 2003),
se procede mediante la presente Orden a su subsanacion:

Debe decir -

Blanco Rodriguez, Juan
D.P. Agricultura y Pesca
Localidad Jerez de la Frontera

Campos de Pro, Ricardo
D.P. Agricultura y Pesca
Localidad Jerez de la Frontera

Cidoncha Valle, Julio Ramon
Oficina Comarcal Agraria Almeria - La Caiiada
Localidad Caiiada de San Urbano

Dianez Gutiérrez, Fernando
D.P. Agricultura y Pesca
Localidad Puerto Santa Maria

Falque Rey, Angel A.
D.P. Agricultura y Pesca
Localidad Motril

Fernandez Lopez, Inocencio
Oficina Comarcal Agraria de Cazorla
Localidad Peal de Becerro
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Donde dice:

Mufioz Robles, Joaquin
D.P. Agricultura y Pesca
Localidad Granada

Torrente Sanchez, Francisco
Oficina Comarcal Agraria Almeria - La Cafiada
Localidad Almeria

Sevilla, 7 de noviembre de 2003

PAULINO PLATA CANOVAS
Consejero de Agricultura y Pesca

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 30 de octubre de 2003, de la
Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a don Antonio Lobo Gallardo Catedratico
de Escuela Universitaria.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 24 de octubre de 2001 (BOE de 14
de noviembre de 2001), y de conformidad con lo previsto
en la Disposicién transitoria octava, apartado 2, de la Ley
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 24 de
diciembre) y de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983,
de 25 de agosto y el Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre, modificado por el Real Decreto 1427/1986, de
13 de junio.

El Rector de la Universidad de Sevilla, ha resuelto nombrar
a don Antonio Lobo Gallardo, Catedratico de Escuela Uni-

Debe decir -

Muiioz Robles, Joaquin
D.P. Agricultura y Pesca
Localidad Mairil

Torrente Sanchez, Francisco
Oficina Comarcal Agraria Almeria - La Cafiada
Localidad Cafiada de San Urbano

versitaria, en el Area de Conocimiento de «Economia Finan-
ciera y Contabilidad», adscrita al Departamento de Contabi-
lidad y Economia Financiera.

Contra la presente resolucién, que agota la via adminis-
trativa, podra interponerse potestativamente recurso de repo-
sicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes, de
conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99 de modificacion
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al
de la notificacién, ante el Juzgado de lo Contencioso Admi-
nistrativo de Sevilla, seglin disponen los articulos 116 de la
Ley 4/99 antes citada y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98, de
13 de julio (BOE de 14 de julio) de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa.

Sevilla, 30 de octubre de 2003.- EI Rector, Miguel
Florencio Lora.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ORDEN de 10 de noviembre de 2003, por la que
se convoca concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en la Consejeria.

Vacantes puestos de trabajo en la Consgjeria, en sus Servi-
cios Centrales y Delegaciones Provinciales, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenaciéon de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia, de conformidad con el Decreto 2/2002,
de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso, promocién interna, provision de puestos de trabajo
y promocion profesional de los funcionarios de la Adminis-
tracién General de la Junta de Andalucia y en ejercicio de
la competencia delegada por Orden de 9 de febrero de 2001,
modificada por Orden de 22 de septiembre de 2003,

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se relacionan en el
Anexo |-A, puestos de estructura, de la presente Orden, con
arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Orden se convoca concurso de méri-
tos para la provision de puestos de trabajo actualmente vacan-
tes en los Servicios Centrales y en las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes, que se rela-
cionan en el Anexo I-A, y con los requisitos que para cada
puesto se especifican, de conformidad con lo establecido en
la Relacién de Puestos de Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podran participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los cuerpos y especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situacion de servi-
cio activo, o en cualquiera de las situaciones administrativas
declaradas por los érganos competentes de la Junta de Anda-
lucia, y que relinan los requisitos minimos establecidos en
la RPT y en la convocatoria a la fecha de terminacién del
plazo de presentacion de solicitudes, con las siguientes
excepciones:

a) Para participar por primera vez en procedimientos de
concurso, los funcionarios deberan contar con dos afos de
servicio activo en la Junta de Andalucia.
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b) Los funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo sélo podran concursar en el &ambito de su Consejeria
y Organismos Auténomos de ella dependientes con la excep-
cion prevista en la letra i) del presente apartado.

A efectos de lo dispuesto en el péarrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocién interna o por integracion y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefiaban, se les computara
el tiempo de desempefio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer péarrafo,
cuando a un funcionario, con ocasién de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computaré el tiempo desde la resolucién por
la que se difiere el cese efectivo como desempefiado en el
nuevo puesto.

¢) Funcionarios en situacion de suspension firme.

Mientras perdure esta situacién, estos funcionarios no
podrén participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquella, deberan acompanar documentacién que asi lo acredite.

d) Funcionarios o personal estatutario de los sectores
docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracién el de «Administracion
educativa» (AX) o «Administracion sanitaria» (AS) respecti-
vamente. En todo caso habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT y en la convocatoria.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia, lo serd con caracter
definitivo de ocupacion.

e) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular, o por agrupacion familiar.

Sélo podran participar quienes lleven mas de dos afos
en dicha situacion el dia de la terminacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompafar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.

f) Funcionarios en situacién de excedencia por cuidado
de familiares.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de
la Consejerfa u Organismo Auténomo en los que tengan reser-
vado el puesto de trabajo, o se encuentren en la situacion
prevista en la letra i) del presente apartado.

f) Funcionarios en situacion de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracién de méritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacién o, de no tener puesto reservado, el
Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o, en
su defecto, el dltimo que hubiesen obtenido por concurso.

h) Funcionarios sancionados con traslado con cambio de
residencia.

No podrén obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados, durante tres afios cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquélla hubiese sido consecuencia de la comision de una falta
grave. Dicho plazo se computard desde el momento en que
se efectud el traslado.

i) Funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en este concurso aquellos
funcionarios que, reuniendo los requisitos y careciendo de des-
tino definitivo, tengan destino provisional en esta Consejeria
u Organismos Auténomos. De no obtener los mismos ningln
puesto de trabajo y si resulta cubierto el puesto de trabajo
que ocupan provisionalmente, se les adscribird por la Vice-
consejeria a un puesto de trabajo correspondiente a su grupo
de pertenencia y para el que rednan los requisitos exigidos
por la RPT.

2. Funcionarios pertenecientes a Cuerpos o Escalas de
la Administracion no sectorial del Estado.

Estos funcionarios Unicamente podran participar en la pro-
vision de puestos de trabajo para los cuales la RPT contemple
como tipo de Administracién el de «<Administracién del Estado»
(AE). En todo caso habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en dicha RPT y acogidos en la convocatoria.

3. Funcionarios pertenecientes a los Cuerpos de Admi-
nistracion Local con habilitacion de carécter nacional y los
de las Administraciones Locales del ambito territorial de
Andalucia.

Podran participar en la provision de puestos de trabajo
para los cuales la RPT contemple como tipo de Administracién
el de Administracion Local (AL). En todo caso, habrén de reunir
el resto de requisitos exigidos en la referida RPT y recogidos
en la convocatoria.

4. Extension de la reglas del apartado 1.

Las previsiones recogidas en las letras b), c), e), f), g)
y h) del apartado 1 de esta base seran igualmente aplicables
a los funcionarios a que hacen referencia los apartados 2 y 3.

Tercera. Méritos valorables.

Sélo se valoraran los méritos alegados y acreditados que
deberén referirse a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias. No seran objeto de valoraciéon como
méritos los requisitos exigidos en la RPT para el puesto a
que se aspira, los cuales en todo caso debera cumplir el
solicitante.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 2/2002,
de 9 de enero, la valoracion de los méritos se efectuara en
funcion del puesto de que se trate con sujecién al baremo
establecido en el Anexo Il de la presente Orden y con las
reglas aplicables recogidas en el mismo.

La puntuacién maxima a obtener por la aplicacion del
baremo general sera de 30 puntos.

La puntuacién obtenida por la aplicaciéon del baremo se
incrementara en un 10 por 100, con un méaximo de 1,5 puntos,
para los funcionarios que pertenezcan al Cuerpo preferente
que en su caso esté establecido en la RPT de que se trate,
sin que en ningln caso la puntuacién total pueda exceder
del maximo de 30 puntos establecido para el baremo general.

Por la permanencia en el puesto de trabajo obtenido
mediante el procedimiento de concurso desde el que se par-
ticipe, la puntuacién total obtenida por la aplicacién de este
baremo general se incrementard, a partir de tres afios com-
pletos de servicios, a razén de 0,25 por cada afio, hasta un
maximo de 1,75 puntos, sin que en ningln caso la puntuacién
total pueda exceder del maximo establecido de 30 puntos.

Cuarta. Reglas particulares para la aplicacion del baremo.

1. Reglas particulares para la aplicacion del baremo
general.

Para la aplicacién del baremo general a que se refiere
el Anexo Il, se tendran en cuenta, para los elementos del
mismo que a continuacién se sefalan, las siguientes reglas
particulares:

a) Para la «Valoracién del trabajo desarrollado».

1. Si la experiencia se poseyera en parte en puestos a
que se refiere el apartado 2.1 del baremo general y en parte
en puestos del apartado 2.2 del mismo, y siempre que los
puestos estén dentro de la misma area funcional, relacional
0 agrupacién de éareas, el funcionario podra optar por que
se le valore el puesto efectivamente desempefado o el que
tenga reservado como titular definitivo. En el caso de no tener
el funcionario puesto reservado, podré valorarse el puesto base
de su grupo en las areas funcional o relacional correspon-
dientes.

2. Los diez afnos se computaran a la fecha de finalizacién
del plazo de presentacién de solicitudes de esta convocatoria,
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y de los mismos se excluira el tiempo exigido como experiencia
previa sefalado para ese puesto en la RPT.

3. No obstante, la experiencia exigida en la RPT como
requisito para el desempefio del puesto si podra ser acreditada
en periodo anterior a los 10 afios a que hace mencion el
parrafo anterior, siempre que efectivamente no pueda acre-
ditarse en este Ultimo periodo.

4. Para la valoracion del trabajo desarrollado previsto en
los apartados 2.1 y 2.2, el nimero total méximo de afios
a computar sera de cinco.

5. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuya area relacional coincida con la funcional de dicho pues-
to, sera del 80 por 100 de la puntuacion prevista en los apar-
tados 2.1y 2.2.

6. La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el area relacional del puesto desempefiado coincida con
la relacional del puesto solicitado sera del 60 por 100 de
la puntuacién prevista en los apartados 2.1 y 2.2 del baremo
general.

7. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional se halla agrupada con la propia del puesto
solicitado, sera del 40 por 100 de la puntuacién prevista en
los apartados 2.1y 2.2 del baremo general, sin que, en ninglin
caso, pueda ser de aplicacién de forma acumulativa con la
prevista en los nimeros 5y 6 anteriores.

b) Para la «Antigliedad».

La antigliedad como funcionario de carrera se valorara
por afos completos de servicio o fracciones superiores a seis
meses.

No se computarén los servicios prestados simultaneamen-
te con otros igualmente alegados.

c¢) Para los «Cursos de formacién y perfeccionamiento».

1. Enlos casos en que se haya superado prueba de aptitud
exigida en su convocatoria, a excepcion de las pruebas exigidas
en la modalidad de formaciéon no presencial, la valoracion
se incrementara en un 25 por 100.

2. Los cursos a valorar serén los organizados y homo-
logados por el Instituto Andaluz de Administracion Publica,
el Instituto Nacional de Administracion Publica, la Escuela
Andaluza de Salud Publica, la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia, la Escuela de Animacion Socio Cultural de Anda-
lucia y el Centro Informético Cientifico de Andalucia. Asimismo
seran valorados los impartidos, al amparo de los Acuerdos
de Formacién Continua, por las organizaciones sindicales.

d) Para la «Valoracion de titulos académicos».

1. En los puestos de doble adscripcion a Grupos no podra
alegarse como mérito por los funcionarios del Grupo inferior,
y por tanto valorarse, la titulacién correspondiente al Grupo
superior en el caso de que se posea.

2. A efectos de equivalencia de titulacion, sélo se admi-
tirdn las reconocidas por el Ministerio competente en la materia
como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, debiendo citarse a continuacion de la
titulacion la disposicién en la que se establece la equivalencia
y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica.
Asimismo, no se valorardn como méritos titulos académicos
imprescindibles para la obtencion de otros de nivel superior
que se aleguen.

2. Funcionarios que han desempefiado o desempefan
puestos de trabajo no incluidos en la RPT.

Para la valoracién del trabajo desarrollado de aquellos
funcionarios que hayan desempenado o desempefnan puestos
de trabajo no incluidos en la RPT de la Administracion de

la Junta de Andalucia, se considerard como nivel de com-
plemento de destino el que corresponda a los niveles minimos
segln el Grupo de pertenencia del funcionario. Esta norma
sera igualmente de aplicacién al personal docente y sanitario.

3. Acreditacién de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo no adscritos a areas funcionales.

1. La acreditacion del desempefio de puestos por los fun-
cionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia
en las distintas areas funcionales, relacionales o agrupacion
de areas establecidas con ocasién de la participacién en el
presente concurso durante el tiempo en que los puestos no
se encontraban adscritos a alguna de ellas, se hara por el
propio funcionario solicitante en el impreso de solicitud para
participar, sefialando para el puesto desempefado que se alega
el rea que le corresponda.

2. Lo establecido en el parrafo anterior serd asimismo
de aplicacion para los funcionarios provenientes de otras Admi-
nistraciones Publicas y de otros sectores de esta Administracién
que participen en el presente concurso.

3. La Comision de Valoracion revisara la acreditacion for-
mulada en la solicitud por el funcionario, pudiendo modificarla
si no la encontrara adecuada, previo informe del Servicio de
Planificacion y Evaluacién de Puestos de Trabajo de la Direc-
cion General de la Funcién Publica de la Consejeria de Justicia
y Administraciéon Publica.

4. Acreditacion de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo adscritos a areas funcionales.

Respecto a los puestos de trabajo cuya adscripcién a las
correspondientes areas funcionales haya sido establecida
mediante Decreto u Orden de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica, en desarrollo del articulo 4 del Decreto
65/1996, de 13 de febrero, no serd necesario que el fun-
cionario sefale en la acreditacién del puesto desempefiado
a efectos de valoracion del trabajo desarrollado el &rea o areas
correspondientes, aplicandose la citada adscripcion en todo
el tiempo de existencia del puesto.

5. Cursos de Formacién Especializada.

1. Los cursos de formacion especializada a que se refiere
el articulo 6 del Decreto 249/1997, de 28 de octubre, por
el que se regula el régimen de formaciéon a impartir por el
Instituto Andaluz de Administracion Publica, seran conside-
rados equivalentes a efectos del cumplimiento del requisito
de experiencia sefalado para los puestos de trabajo que,
teniéndolo establecido en la Relacion de Puestos de Trabajo,
sean convocados a concurso. Las condiciones de equivalencia
seran las que figuren en el certificado de aprovechamiento
expedido por el Instituto Andaluz de Administracién Publica.

2. Los cursos que se apliquen a efectos de la equivalencia
sefialada en el apartado anterior no podrén ser valorados como
méritos en el apartado del baremo correspondiente a cursos
de formacién y perfeccionamiento.

Quinta. Orden de prioridad y empate en la puntuacion.

1. La adjudicaciéon de los puestos vendra dada por la
puntuacion total obtenida segln el baremo y el orden de prio-
ridad expresado en la solicitud.

2. En caso de empate en la puntuacion se acudird para
dirimirlo, en primer lugar, a la pertenencia al Cuerpo con-
siderado preferente en la RPT vy, en caso de persistir, por
las puntuaciones otorgadas a los méritos enunciados en el
Anexo Il, por el orden expresado. De persistir el empate se
resolvera a favor del funcionario cuya letra inicial del primer
apellido esté primera en el orden determinado en el sorteo
de actuacién de las pruebas selectivas correspondientes a la
Ultima oferta de empleo publico aprobada.
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Sexta. Solicitud y plazo de presentacién.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso se
ajustaran al modelo que se publica como Anexo IV acom-
panandose de la relacion de preferencia de puestos segun
el modelo del Anexo V, dirigidas a esta Consejeria, debiendo
presentarse preferentemente en los Registros de los Servicios
Centrales y Delegaciones Provinciales de la misma, sin per-
juicio de lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes de par-
ticipacion seré de 15 dias hébiles a contar desde el siguiente
al de la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucfa.

3. Los puestos de trabajo solicitados deberédn ser enu-
merados por orden de prioridad en el Anexo V de esta Reso-
lucién. A estos efectos, se considerara un solo puesto aquellos
incluidos en un mismo codigo de la RPT.

Séptima. Alegacién y acreditacion de méritos y requisitos.

1. Los concursantes cumplimentaran el Anexo VI por cada
puesto de trabajo solicitado, en el que procederan a la auto-
baremaciéon de sus meéritos, seguin el baremo de esta con-
vocatoria. En caso de discrepancias entre lo sefialado en el
Anexo VI y lo sefalado en el Anexo V, prevalecera lo que
el funcionario especifique en este Gltimo Anexo.

2. Los méritos se valoraran si son alegados y constan
en la autobaremacion practicada y se acreditaran documen-
talmente siempre que no consten inscritos en el Registro Gene-
ral de Personal de la Junta de Andalucia.

3. La justificacion documental en esta fase del concurso
consistira en aportacion de fotocopia bajo el texto «es copia
del original» suscrito por el solicitante, que se responsabiliza
de su veracidad. La documentacion anexa a la solicitud debera
ir grapada o encuadernada, ordenada y numerada segun el
orden en que se citan los méritos en el Anexo Il y, a con-
tinuacién, los documentos que acrediten los requisitos exigidos
para el puesto, en su caso, por la RPT.

4. En los casos en que la RPT contenga requisitos de
titulacién, la misma debera justificarse documentalmente Uni-
camente en el caso de que no se encuentre inscrita en el
Registro General de Personal de la Junta de Andalucia.

Octava. Condicién de convivencia familiar.

En el supuesto de estar interesados en las vacantes de
una misma localidad que se anuncian en este concurso dos
funcionarios que reinan los requisitos exigidos, podran con-
dicionar sus peticiones, por razén de convivencia familiar, al
hecho de que ambos obtengan destino en este concurso y
localidad, entendiéndose, en caso contrario, anulada la peti-
cion efectuada por ambos. Los funcionarios que se acojan
a esta peticion condicional, deberdn concretarlo en su instancia
y acompanar fotocopia de la peticion del otro funcionario.

Novena. Funcionarios con discapacidad.

Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud de vacantes la adaptacién del puesto
0 puestos de trabajo solicitados. La Comision de Valoracion
correspondiente podra recabar del interesado, incluso en entre-
vista personal, la informacién que estime necesaria en orden
a la adaptacion solicitada, asi como el dictamen de los 6rganos
técnicos competentes de la Administracién laboral, sanitaria
0 asistencial correspondiente, respecto de la procedencia de
la adaptacion y de la compatibilidad con el desempefio de
las tareas y funciones del puesto concreto.

Décima. Comisiones de Valoracion.

1. Los méritos se valoraran por las Comisiones de Valo-
racién compuestas por los miembros que se recogen en el
Anexo Ill.

2. Las Comisiones de Valoracion estaran constituidas
como minimo por siete miembros, de entre los cuales uno
actuara en calidad de Presidente y otro en calidad de Secretario.

3. Formarén parte de las Comisiones de Valoracién un
miembro por cada una de las organizaciones sindicales pre-
sentes en la Mesa Sectorial de Negociacién de la Adminis-
tracion General de la Junta de Andalucia.

El nimero de representantes de las Organizaciones Sin-
dicales no podré ser igual o superior al de los miembros desig-
nados por la Administracién.

4. Todos los miembros de las Comisiones deberan per-
tenecer a Grupos de titulacion igual o superior al exigido para
los puestos convocados. Asimismo deberan poseer grado per-
sonal o desempefar puesto de nivel igual o superior al de
los convocados.

Undécima. Lista provisional.

1. Una vez finalizado el proceso de valoracion, se pro-
cedera a la publicacion de la lista provisional de destinos adju-
dicados en la Consejeria convocante, sus Delegaciones Pro-
vinciales y las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica.

2. En el plazo de 10 dias habiles, contados a partir del
dia siguiente a la publicacién, los interesados podran presentar
las reclamaciones que estimen oportunas y solicitar, si lo
desean, vista de su expediente a los efectos de comprobar
la valoracion efectuada al mismo.

Duodécima. Resolucion.

1. Terminado el proceso de revisién de las reclamaciones
presentadas y las vistas de expedientes solicitadas, la Comision
de Valoracién propondréa a la autoridad competente para resol-
ver el nombramiento de los candidatos que hayan obtenido
mayor puntuacién para cada puesto, en funcién del orden
de prioridad solicitado por los mismos.

2. La resolucién habra de ser motivada y debera quedar
acreditada en la misma la observancia del procedimiento debi-
do y la valoracién final de los méritos de los candidatos
propuestos.

3. La resolucion del presente concurso debera efectuarse
en el plazo maximo de cuatro meses, a contar desde la fina-
lizacion del plazo de presentacion de instancias, sin perjuicio
de la posibilidad de ampliacién del mencionado plazo, de con-
formidad con lo previsto en el articulo 49 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero;
en todo caso, de dictarse acuerdo de ampliacién, éste sera
objeto de publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia, sin perjuicio de que pueda ser objeto de publicacién
en los tablones de anuncios citados en la Base Undécima.

4. Las Comisiones de Valoracién deberén recabar, antes
de realizar la propuesta de resolucién, informe del Registro
General de Personal respecto a la toma de posesién de fun-
cionarios solicitantes que hayan participado en otros concur-
sos, con el objeto de evitar que se queden puestos de trabajo
vacantes.

Decimotercera. Destinos.

1. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de ins-
tancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para el
peticionario sin que puedan modificarse los puestos solicitados
ni los codigos expresados en las solicitudes, ni el orden de
preferencia, no pudiendo el funcionario desistir de su solicitud
de participacion una vez finalizado el proceso de valoracion
y publicada la lista provisional de destinos adjudicados. Los
destinos seran irrenunciables, salvo que durante el plazo pose-
sorio, excluidas las prorrogas de incorporacién, los interesados
obtengan otro destino por convocatoria publica en el Boletin
Oficial, en cuyo caso podran optar por uno de los dos, viniendo
obligados a comunicar, por escrito a la Consejeria convocante
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y a la Direccion General de la Funcion Publica de la Consejeria
de Justicia y Administraciéon Publica, en el término de tres
dias desde la publicacién de la adjudicacién, la opcién
realizada.

2. Los traslados que se deriven de los destinos que se
adjudiquen en el presente concurso tendrén la consideracion
de voluntarios y en consecuencia no generaran derecho a
indemnizacion, sin perjuicio de las excepciones previstas en
el régimen de indemnizaciones por razén del servicio.

3. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria
podran ser excluidos de la misma como consecuencia de la
necesidad de ejecucién de una sentencia judicial.

Decimocuarta. Plazos de toma de posesion.

1. El plazo para tomar posesién del nuevo destino obtenido
sera de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia
del funcionario, o de un mes, si comporta cambio de residencia
0 el reingreso al servicio activo. EI cambio de residencia debera
justificarse documentalmente al érgano ante el cual se tomara
posesion mediante la presentacion del certificado de empa-
dronamiento u otro documento que verifique el mismo.

2. El plazo de toma de posesién empezara a contarse
a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse

dentro de los tres dias hébiles siguientes a la publicacion de
la resolucién del concurso en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Si la resolucién comporta el reingreso al servicio
activo, el plazo de toma de posesién deberd computarse desde
dicha publicacion.

3. Tras la toma de posesién, el Viceconsejero de Obras
Publicas y Transportes podra conceder una prérroga de incor-
poracion hasta un maximo de 20 dias habiles si el destino
implica cambio de residencia y asi lo solicita el interesado
por razones justificadas.

4. El cdmputo de los plazos posesorios se iniciara cuando
finalicen los permisos o licencias que, en su caso, se hayan
concedido al interesado, salvo que por causas justificadas el
drgano convocante acuerde motivadamente suspender el dis-
frute de los mismos.

5. Efectuada la toma de posesién, el plazo posesorio se
considerara como de servicio activo a todos los efectos excepto
en los supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia
voluntaria o excedencia por cuidado de hijos una vez trans-
currido el primer afo.

Sevilla, 10 de noviembre de 2003.- La Consejera, P.D.
(Orden de 9.2.2001), El Viceconsejero, Luis Garcia Garrido.
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ANEXO Il
BAREMO APLICABLE

BAREMO GENERAL APLICABLE PARA LA PROVISION DE LOS
PUESTOS DE ESTRUCTURA CONTENIDOS EN EL ANEXO |

1. Grado personal.

El grado personal reconocido, en relacién con el nivel
de los puestos convocados, se valorara hasta un maximo de
6 puntos, en la forma siguiente:

a) Por poseer un grado superior al nivel del puesto soli-
citado: 6 puntos.

b) Por poseer un grado igual al nivel del puesto solicitado:
5 puntos.

¢) Por poseer un grado inferior en uno o dos niveles al
nivel del puesto solicitado: 4 puntos.

d) Por poseer un grado inferior en tres o cuatro niveles
al nivel del puesto solicitado: 3 puntos.

e) Por poseer un grado inferior en cinco o mas niveles
al nivel del puesto solicitado: 2 puntos.

2. Valoracién del trabajo desarrollado.

La valoracién del trabajo desarrollado se llevara a cabo
teniendo en cuenta la experiencia profesional obtenida en los
diez dltimos afios en el desempefio de puestos pertenecientes
al area funcional, relacional, o agrupacion de areas del con-
vocado, valorandose en relacion con el nivel de los puestos
solicitados hasta un maximo de 10 puntos y en funcién de
la forma de provisién del puesto de trabajo, conforme a la
siguiente distribucién:

1. Puestos desempefados con caracter definitivo o carac-
ter provisional no sefialados en el nimero siguiente:

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel superior al solicitado: 2 puntos por afo, hasta
un méximo de 10 puntos.

b) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de igual nivel que el solicitado: 1,7 puntos por ano,
hasta un maximo de 8,5 puntos.

¢) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en uno o dos niveles al solicitado:
1,4 puntos por afios, hasta un maximo de 7 puntos.

d) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en tres o cuatro niveles al solicitado:
1,1 punto por afo, hasta un maximo de 5,5 puntos.

e) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en cinco o mas niveles al solicitado:
0,8 puntos por afios, hasta un méximo de 4 puntos.

3. Puestos desempefados con carécter provisional:

a) Al amparo del articulo 30 de la Ley 6/1985 de 28
de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,8 puntos por afio, con un méaximo de 4 puntos.

No obstante, si por la aplicacién del baremo, la puntuacién
fuese inferior a la correspondiente del puesto base de su Grupo
en las areas funcional o relacional de aquél, se aplicarg esta
Ultima.

b) Al amparo del articulo 29 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenaciéon de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,6 puntos por afios, con un maximo de 3 puntos.

3. Antigliedad.

La antigliedad como personal funcionario se computara
por afios completos de servicio o fraccion superior a seis meses
valorandose hasta un méximo de 6,5 puntos, a razéon de 0,25
puntos por afo.

4. Cursos de formacion y perfecionamiento.

La asistencia a cursos de formacién y perfeccionamiento
de una duracién minima de veinte horas lectivas y relacionados
con el puesto solicitado se valorard hasta un maximo de 3
puntos, en la forma siguiente:

a) Por cursos de duracién entre 20 y menos de 40 horas
lectivas: 0,3 puntos por cada uno.

b) Por cursos de duracién entre 40 y menos de 100
horas lectivas: 0,5 puntos por cada uno.

c¢) Por cursos de duracion de 100 o mas horas lectivas:
1 punto por cada uno.

5. Valoracién de titulos académicos.

La posesion de titulaciones académicas directamente rela-
cionadas con el puesto al que se concursa, aparte de la exigida
para acceder al grupo o grupos a que esta adscrito el puesto,
se valorara hasta un maximo de 3 puntos, en la forma siguiente:

a) Por el titulo de Doctor: 1,5 puntos por cada uno.

b) Por el titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equi-
valente: 1 por cada uno.

¢) Por el titulo de Diplomado Universitario o equivalente:
0,75 puntos por cada uno.

d) Por el resto de titulaciones: 0,5 puntos por cada una.

6. Publicaciones y docencia.

Las publicaciones y docencia relacionadas con el puesto
de trabajo solicitado se valoraran hasta un maximo de 1,5
puntos.

a) Las publicaciones se valoraran a razén de 0,5 puntos
cada una, siempre que concurran los siguientes requisitos:

- Poseer un caracter cientifico, divulgativo o docente.

- Haber sido publicadas con el correspondiente ISBN o
ISSN.

- Aparecer reflejado en la publicacién el nombre del autor.

- Tener una extension minima de 10 péginas, sin incluir
prélogos, presentaciones, indices, referencias y otras paginas
que no formen parte del texto especifico de la misma, debiendo
quedar perfectamente indicadas las que pertenecen al soli-
citante en caso de publicaciones donde figuren varios autores
0 equipos de redaccion.

b) La imparticién de cursos de formacion y perfeccio-
namiento organizados o autorizados por el IAAP y el INAP
se valoraré a razén de 0,10 puntos por cada 10 horas lectivas.
En todos los casos de participacion en docencia sélo se valo-
raran los cursos impartidos por una sola vez, aunque se repita
su imparticion.

ANEXO Il
COMISIONES DE VALORACION

SERVICIOS CENTRALES.

PRESIDENTE: D* MARGARITA FERNANDEZ VALVERDE.
SECRETARIA: D* MARIA ANUNCIACION 1. JIMENEZ BASTIDA.
VOCALES: D. RAFAEL CUEVAS NAVAS.

D. SILVESTRE HERNANDEZ SANCHEZ.

D. FRANCISCO JAVIER ESCALERA GAMEZ.
D. VENANCIO YELAMOS NAVARRO.

D. JUAN MARIA MORA ROCHE.
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SUPLENTES: DELEGACION PROVINCIAL DE GRANADA.
PRESIDENTE: D. JESUS ARIAS RANEDO. , ,
SECRETARIA: D* CRISTINA VARGAS SANCHEZ, PRESIDENTE: D. JOSE LUIS TORRES GARCIA. ,
VOCALES: D. FRANCISCO DE PAULA LOPEZ GARCIA. SECRETARIA: D°. MARIA DE LA CAPILLA PERALES JODAR.

D*. M* ISABEL ADAN LIFANTE. VOCALES: D. ANTONIO RUIZ REQUENA.

D. JUAN MILLAN RINCON. D. JOSE MIGUEL LOPEZ RUIZ.

D. MIGUEL ANGEL SANTOS AMAYA. D. MIGUEL OLMEDO BENITEZ.

D* CATALINA MARIA HERRERA MORENO. D* ELENA GUERRERO GINEL.

D. ANTONIO SANCHEZ PERALTA,
DELEGACION PROVINCIAL DE ALMERIA.
, SUPLENTES:

PRESIDENTE: D. JOSE ENRIQUE ARRIOLA ARRIOLA.
SECRETARIO: D. BERNABE MORENO SANCHEZ. PRESIDENTE: D. JUAN RICO LOPEZ.
VOCALES: D*. M* DEL MAR VIZCAINO MARTINEZ. SECRETARIA: D. MANUEL PERTIREZ CARRASCO.

D. LUIS MIGUEL MATARIN CABEZUELO. VOCALES: D. MANUEL GUTIERREZ CAMACHO.

D. GUILLERMO MARIN GODOY.
D. ALBERTO ANTONIO MARIN MARIN.
D. ANGEL VERGARA CARRETERO.

SUPLENTES:

PRESIDENTE: D. ALFREDO QUINTAS VAZQUEZ.
SECRETARIO: D2 M* LUISA CHECA BRAVO.

VOCALES: D. FRANCISCO JOSE BELTRAN CABRERA.

D. JOSE PEDRAZA MARTINEZ.
D®. MARIA LUISA MARTINEZ TORRES.

DELEGACION PROVINCIAL DE CADIZ.

PRESIDENTE: D. ANTONIO BARRIOS PEREZ.
SECRETARIO: D. FRANCISCO DE ASIS DE MIGUEL SIN BOLEA.
VOCALES: D. ANTONIO MORA FERNANDEZ.

D?.MARIA DEL CARMEN MARCED CARETE.
D. RAFAEL GREGORIO PEREA CRESPO.

D. JOSE CUENCA MORALES.

D. ARTURO GOMEZ RIVAS.

SUPLENTES:

PRESIDENTE: D. JESUS MARTINEZ HERNANDEZ.
SECRETARIO: D. ALBERTO JOSE BAS DUTOR.
VOCALES: D*.MARIA JOSE DE LA ORDEN TORRES.

D. FERNANDO GIL FERNANDEZ,
D. DOMINGO VAZQUEZ SAA.
D*.CARIDAD OCANA CORTES.,

DELEGACION PROVINCIAL DE CORDOBA.

PRESIDENTE: D. RAFAEL ROMAN TORREALBA.
SECRETARIO: D. JUAN JOSE RABADAN NAVAS.
VOCALES: D. JULIO GARCIA ABAD.

D. JOSE MANUEL CUENCA MUNOZ.
D. JESUS MANUEL MARTINEZ PEREZ.
D. SANTIAGO GARCIA CABRERA.

D. FRANCISCO GARCIA VIGUERA.

SUPLENTES:

PRESIDENTE: D. TOMAS GONZALEZ DE CANALES TORRALBO.
SECRETARIO: D. ANDRES HIDALGO GOMEZ.

VOCALES: D. JOSE REQUENA MARTINEZ.

D. FERNANDO PRIETO TARRADAS.
D. RAFAEL JOSE ALVAREZ GIMENEZ.

D. FRANCISCO JAVIER COBO SORIANQ.
D. JOSE ANTONIO MORENO BUENO.

DELEGACION PROVINCIAL DE HUELVA.

PRESIDENTE:
SECRETARIA:
VOCALES:

SUPLENTES:

PRESIDENTE:
SECRETARIA:
VOCALES:

D. FRANCISCO LOPEZ ARBOLEDAS.

D* DOLORES GARCIA GONZALEZ.

D. MIGUEL A. TORRES DIAZ.

D2 MARIA DOLORES FINANA LOPEZ.

D. JESUS MANUEL BARROSO RIVERA.

D. EMILIO AURELIO GIL ALVAREZ.

D. JOSE DOLORES BORRERO DOMINGUEZ.

D®. CARMEN MORON SOCIAS.

D*. JOSEFA GOMEZ MARTIN.

D®. M* DEL MAR ALFARO GARCIA.

D. ANTONIO ALVAREZ TOBAR.

D. ISMAEL DOMINGUEZ DURAN.

D. TOMAS GOMEZ MATA.

D, M* LUISA TEXEIRA MARTIN-ROMO.

DELEGACION PROVINCIAL DE JAEN.

PRESIDENTE:
SECRETARIA:
VOCALES:

SUPLENTES:

PRESIDENTE:
SECRETARIO:
VOCALES:

D. MODESTO PUERTA CASTRO.

D?. MARIA DEL MAR HERREROS HUETA.
D. JOSE ANGEL ALVAREZ GONZALEZ,

D. ANTONIO ORTEGA SUCA.

D. JUAN MARTINEZ RODRIGUEZ.

D. ANTONIO GONZALEZ MATA.

D. RAMON JESUS GARCIA SANCHEZ.

D. MANUEL SERRANO PEREZ.

D. ANDRES CUBERO SERRANO.

D. EMILIO BENTABOL MARINAS.

D*. MARIA SOLEDAD MORENO BARRANCO.
D. RAMON PEREIRA CARDENAS.

D. JOSE LUIS RODRIGUEZ HERMOSO.

D®. CARMEN CANO RAMIRO.

DELEGACION PROVINCIAL DE MALAGA.

PRESIDENTE:
SECRETARIO:
VOCALES:

D. MANUEL ANGEL MURZ LUERA.
D. PEDRO RUEDA CASCADOQ.

D. JOSE MARIA MAZA PENA,

D. RAFAEL PARRELLA CARVAJAL.
D. MARCO ANTONIO LOPEZ BRAVO.
D. ENRIQUE MARASSI BRIOSC.

D. FERNANDO PEREZ LLORENS.
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SUPLENTES:

PRESIDENTE: D. JUAN MARIA MARTI MASIP.
SECRETARIO: D. JUAN ANTONIO VILLAR TORRES.
VOCALES: D. MANUEL MIRANDA VALDES.

D®. JOSEFA LOPEZ PEREZ.

D. JOSE BENITO VERGARA OGANDO.
D°. PILAR CALDERON RUBIALES.
D°. LIDIA SANCHEZ MILAN.

Ver Anexos IV, V y VI en paginas 5.441 a 5.446 del BOJA
num. 41, de 9.4.2002

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 7 de noviembre de 2003, de
la Direccién General de Personal y Servicios del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se modifica la de 17
de junio de 2003 que aprueba la resolucion definitiva
de las pruebas selectivas para ingresar en el Cuerpo
Superior Facultativo de Instituciones Sanitarias de la
Junta de Andalucia, especialidad de Farmacia, como
consecuencia de la estimacién de varios recursos
potestativos de reposicion interpuestos contra la mis-
ma, aprobandose nueva relacion definitiva de aspiran-
tes que han superado dichas pruebas, a propuesta
de la Comisién de Seleccidn, y anuncidndose su publi-
cacion en los tablones de anuncios de los Servicios
Centrales del SAS y de las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Salud.

Estimados, total o parcialmente, por esta Direccion Gene-
ral de Personal y Servicios los recursos potestativos de repo-
sicion interpuestos por don Antonio Jesus Marin Larrea, DNI:
28691454, dona Ana Maria Florido Navio, DNI: 25966764,
dofa Florentina Marfa Saez Ortega, DNI: 24203998 y don
Luis Baro Rodriguez, DNI: 24221578, contra la Resolucion
de 17 de junio de 2003, del Servicio Andaluz de Salud (BOJA
num. 120, de 25 de junio de 2003), por la que a propuesta
de la Comisién de Seleccién que ha valorado las pruebas selec-
tivas para ingresar en el Cuerpo Superior Facultativo de Ins-
tituciones Sanitarias de la Junta de Andalucia, especialidad
de Farmacia, convocado por Resolucién de 26 de octubre
de 2001 (BOJA nim. 129, de 8 de noviembre), se aprueba
la resolucion definitiva de dichas pruebas selectivas y la rela-
cion de plazas vacantes que se ofertan y se anuncia la publi-
cacion de las listas en los tablones de anuncios de los Servicios
Centrales del SAS y de las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Salud; y habiéndose dado traslado a la citada
Comisién de los expedientes afectados, mediante Resolucion
de esta Direccion General de 20 de octubre, a fin de que
procedieran a una nueva valoracién de los méritos, dicha Comi-
sién ha elevado a esta Direccién General, para su aprobacion,
nueva relacion definitiva de aspirantes que superan el proceso
selectivo y que modifica la aprobada mediante Resolucién de
17 de junio de 2003.

Por tanto, en uso de las atribuciones conferidas en virtud
de lo dispuesto en la Ley 8/1986, de 6 de mayo, del Servicio
Andaluz de Salud (BOJA num. 41, de 10 de mayo), en el
Decreto 16/2001, de 30 de enero, por el que se regula el
acceso al Cuerpo Superior Facultativo de Instituciones Sani-
tarias de la Junta de Andalucia, especialidades de Farmacia
y Veterinaria, y la provisién de plazas adscritas al mismo en
los Centros Asistenciales del Servicio Andaluz de Salud (BOJA
num. 24, de 27 de febrero), y en el Decreto 245/2000, de
31 de mayo, por el que se establece la Estructura Orgénica
Bésica de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de

Salud (BOJA nim. 65, de 6 junio), esta Direccion General,
a propuesta de la Comisién de Selecciéon que ha valorado
las pruebas selectivas para ingresar en el Cuerpo Superior
Facultativo de Instituciones Sanitarias de la Junta de Anda-
lucia, especialidad de Farmacia:

HA RESUELTO

Primero. Aprobar la relacion definitiva de aspirantes que
han superado las pruebas selectivas para ingresar en el Cuerpo
Superior Facultativo de Instituciones Sanitarias de la Junta
de Andalucia, especialidad de Farmacia, convocado por Reso-
lucién de 26 de octubre de 2001, quedando modificada asf
la relacion que fue aprobada por Resolucién de 17 de junio
de 2003.

Segundo. Anunciar la publicacién de dicha relacion defi-
nitiva en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales
del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones Provin-
ciales de la Consejeria de Salud, a partir del mismo dia de
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia. Dicha relacién se publica por orden
alfabético y por orden de puntuacion alcanzada, y en la misma
consta la puntuacion consignada por los aspirantes en el auto-
baremo de méritos presentado por los mismos; la puntuacién
obtenida en la fase de oposicién; la puntuacién obtenida en
la fase de concurso desglosada conforme a los apartados del
baremo contenido en el Anexo Il de la Resolucion de con-
vocatoria y el nimero de orden obtenido.

Tercero. La relacion de plazas vacantes que se ofertan
es la aprobada en la Resolucion de 17 de junio de 2003
y que fue publicada, como Anexo I, en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia nim. 120, de 25 de junio (pagina
13.913).

Cuarto. Los aspirantes que figuran en la relacion definitiva
que se aprueba disponen del plazo de 20 dias hébiles, a
contar desde el siguiente al de publicacion de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
para efectuar su opcion de eleccién de plazas de entre las
ofertadas en la relacién a que hace referencia el punto tercero.
Para ello, procederan a cumplimentar el modelo de solicitud
que fue publicado, como Anexo I, en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia num. 120, de 25 de junio (pagina
13.914) indicando en la misma, por orden de preferencia,
el cédigo de cada Dispositivo de Apoyo elegido. La citada
solicitud habran de presentarla ante la Direccién General de
Personal y Servicios del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro
Munfoz Torres, s/n, Avda. de Hytasa, 41071-Sevilla.

Seran desestimadas las enmiendas o tachaduras, tanto
en la hoja de peticién de vacantes como en cualquiera de
los documentos anexos, siempre que no se encuentren sal-
vadas bajo firma, debiendo hacerlo constar expresamente en
el espacio reservado a observaciones.

Quinto. Conforme a lo establecido en la Base 8.2 de la
Resolucién de convocatoria, dichos aspirantes deberan adjun-
tar a su solicitud de eleccion la siguiente documentacion:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

- Fotocopia compulsada del titulo de Licenciado/a en Far-
macia, 0 en su caso, fotocopia compulsada de la justificacién
acreditativa de haberlo solicitado abonando los correspondien-
tes derechos para su obtencion.

- Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
del servicio mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

- Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad ni defecto fisico que le imposibiliten para el ejercicio de
sus funciones.
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Sexto. Los aspirantes que efectuaron su opcién de plaza,
al amparo de lo previsto en la Resolucion de 17 de junio
de 2003, no deberdn volver a presentar la documentacion
a que hace referencia el punto anterior. No obstante, estaran
obligados a presentar nueva opcion de plazas aquellos aspi-
rantes que figuren en la relacién definitiva que ahora se aprue-
ba con un nimero de orden mayor al asignado anteriormente,
y ello siempre que no hubiesen consignado en su anterior
peticiébn un numero de destinos suficientes en relacién al
nimero de orden obtenido en la nueva relacion definitiva.
La presentacion de una nueva solicitud de plaza anulara a
la anterior.

Séptimo. Asimismo, y para general conocimiento, anun-
ciar la publicacién, en los tablones de anuncios de los SS.CC.
del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones Provin-
ciales de la Consejeria de Salud, de la relacion definitiva de
aspirantes que habiendo superado la fase de oposicion no
han superado las pruebas selectivas para ingresar en la espe-
cialidad de Farmacia del Cuerpo Superior Facultativo de Ins-
tituciones Sanitarias de la Junta de Andalucia, a fin de dar
publicidad a la modificaciéon en las puntuaciones asignadas
a dofia Florentina Maria Saez Ortega, DNI: 24203998 y don
Luis Baro Rodriguez, DNI: 24221578, elevada por la Comisién
de Seleccién, como consecuencia de la estimacion de sus
recursos potestativos de reposicion.

Octavo. Contra la presente Resolucion se podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucfa, conforme a lo establecido en el art. 117.3 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero y
enlaley 29/1998, de 13 dejulio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 7 de noviembre de 2003.- El Director General,
Rafael Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 11 de noviembre de 2003, de
la Direccién General de Personal y Servicios del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se aprueban, a propuesta
de los Tribunales Calificadores que han valorado las
pruebas selectivas, las resoluciones definitivas de las
fases de seleccion de los procesos extraordinarios de
consolidacién de empleo para la seleccién y provision
de plazas de las especialidades de Facultativos Espe-
cialistas de Area que se citan, y se anuncia la publi-
cacioén de las relaciones definitivas en los tablones de
anuncios de los Servicios Centrales del SAS y de las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud.

De conformidad con lo establecido en las bases 3 y 4
del Anexo | de la Resoluciéon de 16 de mayo de 2002 (BOJA
num. 74, de 25 de junio), por la que se convoca proceso
extraordinario de consolidacién de empleo para la seleccion
y provisién de plazas de determinadas especialidades de Facul-
tativos Especialistas de Areas dependientes del Servicio Anda-
luz de Salud, vistas por los Tribunales Calificadores las ale-
gaciones presentadas contra las Resoluciones provisionales
de la fase de seleccién (Resoluciones de 20 de mayo de 2003
-BOJA niim. 97 de 23 de mayo-, de 2 de junio de 2003 -BOJA
nim. 107 de 6 de junio-, de 24 de junio de 2003 -BOJA niim.
123 de 30 de junio- y de 18 de julio de 2003 -BOJA nim. 142
de 25 de julio-) y en uso de las atribuciones que tiene con-
feridas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001,
de 12 de junio (BOJA ndm. 80, de 14 de julio) por el que

se regulan los sistemas de seleccion del personal estatutario
y de provisién de plazas basicas en los Centros Sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud y en el Decreto 245/2000,
de 31 de mayo (BOJA nim. 65, de 6 de junio) de Estructura
Orgénica Baésica de la Consejeria de Salud y del Servicio Anda-
luz de Salud, esta Direccion General,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Califi-
cadores que han valorado las pruebas selectivas, la Relaciéon
definitiva de aspirantes que han superado la fase de seleccién
del proceso extraordinario de consolidacion de empleo para
la seleccién y provision de plazas de las siguientes especia-
lidades de Facultativos Especialistas de Areas, convocadas por
Resolucién de 16 de mayo de 2002:

- Anélisis Clinico

- Aparato Digestivo

- Cirugia General y Aparato Digestivo
- Medicina Interna

- Neurologia

- Oftalmologia

- Pediatria

- Radiodiagnostico

- Traumatologia y Cirugfa Ortopédica
- Urologia

Segundo. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Cali-
ficadores que han valorado las pruebas selectivas, la Relacién
definitiva de aquellos aspirantes que, habiendo superado la
oposicion, no suman puntos suficientes para superar la citada
fase de seleccion.

Tercero. Anunciar la publicacion de dichas Relaciones
Definitivas en los tablones de anuncios de los Servicios Cen-
trales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir del mismo
dia de publicacién de la presente Resoluciéon en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia. Los aspirantes que no figuren
incluidos en ninguna de dichas relaciones tienen la consi-
deracion de No Aptos. Dichas relaciones se publican por orden
alfabético y en las mismas consta la puntuacién consignada
por los aspirantes en el autobaremo de méritos presentado
por los mismos; la puntuacién obtenida en la fase de oposicién;
la puntuacion obtenida en la fase de concurso, desglosada
conforme a los apartados del baremo contenido en el Anexo
de la Resolucién de convocatoria; y el nimero de orden obte-
nido por aquellos aspirantes que han superado el proceso
selectivo.

Cuarto. Conforme a lo establecido en la base 4.1 del
Anexo | de la Resolucion de convocatoria, los aspirantes que
hubieran superado la fase de seleccién dispondran de veinte
dias naturales, a contar desde el dia siguiente a la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, para presentar ante esta Direccion General la
siguiente documentacién:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad o
pasaporte.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base
2.6.1.b) o, en su caso, fotocopia de la justificacién acreditativa
de haberlo solicitado -habiendo abonado los correspondientes
derechos para su obtencion- antes de la finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes.

c¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado del servicio mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas, conforme establece la base 2.6.1.e).
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d) Certificado expedido por los Servicios de Medicina Pre-
ventiva, Salud Laboral o Medicina Interna de los Servicios
de Salud, que acredite que el aspirante no padece enfermedad
ni defecto fisico que le imposibilite para el ejercicio de sus
funciones, y que confirme la capacidad funcional del mismo
para el desempeno del puesto de trabajo.

Quinto. Contra la presente Resolucion, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso potestativo de repo-
sicién ante esta Direccién General de Personal y Servicios en
el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, o bien directamente recurso con-
tencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia -Sala de lo Contencioso-Administrativo de Gra-
nada- en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la publicacion de dicha Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 11 de noviembre de 2003.- El Director General,
Rafael Burgos Rodriguez.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 10 de noviembre de 2003, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo por el sistema
de libre designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publi-
ca de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de 1
de marzo, de atribuciones de competencias en materia de
personal (BOJA num. 50, de 15 de abril), esta Viceconsejeria,
en virtud de las competencias que tiene delegadas por Orden
de 2 de abril de 1997 (BOJA num. 46, de 19 de abril),
anuncia la provisién de puestos de trabajo de libre designacion,
con sujecién a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retna los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Asuntos Sociales, se presentaran dentro del plazo de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de Asun-
tos Sociales, sito en C/ Hytasa, s/n, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompafiando «curriculum vitae» en el que
hara constar el nimero de registro de personal, el cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compulsa-
das. De la citada documentacion se presentaran tantas copias
como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacién
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente, para su ins-
cripcién, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucién que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicién ante
el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente a la publicacién de esta Resolucién, seglin
disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso
Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo de Sevilla 0 ante el Juzgado en cuya cir-
cunscripcién tuviera el demandante su domicilio, a eleccion
de este Ultimo, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucién, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 10 de noviembre de 2003.- El Viceconsejero,
Pedro Rodriguez Delgado.

ANEXO

Ndm. Orden: 1.

Consejeria: Asuntos Sociales.

Centro directivo: Delegacién Provincial de Almeria.

Centro de destino: Delegacién Provincial de Almeria.

Cédigo SIRHUS: 805110.

Denominacién del puesto: Servicio Gestion Servicios Sociales.
NUm. plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo Adm.:

Caracteristicas esenciales.

Grupo: AB.

Cuerpo: P.A11.

Modo acceso: PLD.

Area funcional: Asuntos Sociales.
Area relacional: —

Nivel: 26.

C. especifico: XXXX-12.068,64 €.

Requisitos para el desempeno.
Exp.: 3.

Titulacion:

Formacién:

Localidad: Almeria.

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 6 de noviembre de 2003, de
la Universidad de Cadiz, por la que se convoca con-
curso publico de Profesores Contratados.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 48.2 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(BOE del 24), estando pendiente el desarrollo por la Comu-
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nidad Auténoma de Andalucia de las competencias que en
esta materia le otorga la mencionada Ley, de acuerdo con
las instrucciones dictadas por la Consejeria de Educacion y
Ciencia de la Junta de Andalucia y el acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Universidad de Cadiz en su reuniéon de
30 de octubre de 2003 y siendo necesaria la contratacion
de Profesores Contratados en las plazas que se indican en
el Anexo 1.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le atri-
buye el articulo 20 de la Ley Orgénica 6/2001, de Univer-
sidades, en relacién con el articulo 2.2.e) de la misma, asi
como en los Estatutos de esta Universidad, ha resuelto con-
vocar concurso publico de Profesores Contratados en las plazas
que se citan en el Anexo 1, mediante Contrato Laboral especial
de duracién determinada, con sujecion a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convoca concurso publico para cubrir mediante
contrato laboral de duraciéon determinada las plazas de Pro-
fesores Contratados que se indican en el anexo 1, con las
caracteristicas que igualmente se sefialan en el mencionado
anexo.

1.2. Las plazas convocadas y las presentes bases de con-
vocatoria se regiran por lo dispuesto en la Ley Orgénica
6/2001, de Universidades, el Real Decreto 898/1985, de 30
de abril sobre Régimen del Profesorado Universitario, los Esta-
tutos de la Universidad de Cadiz y el Estatuto de los Tra-
bajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995, de
24 de marzo, en lo no previsto por la mencionada Ley Orgénica
de Universidades, con exclusién del régimen de dedicacion,
que sera segln determine cada contrato laboral que se con-
cierte y los preceptos relativos a la calificacion administrativa
de los contratos, asi como de aquellos otros que se opongan
o resulten incompatibles con las determinaciones de la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

1.3. La presente convocatoria se dicta debido a las nece-
sidades de caracter urgente que tiene la Universidad de Cadiz
relacionadas con la docencia, teniendo las presentes bases
un caréacter provisional limitadas al curso académico
2003-2004.

1.4. El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera
el de concurso publico, consistente en una primera autoba-
remacion por parte de los candidatos, seguida de una pro-
puesta de baremacién de los méritos de los mismos por parte
del correspondiente Departamento para una Ultima baremacion
de cardcter definitivo por parte de la Comisién de Contratacion,
siendo el baremo el que se acomparna como Anexo 2.

La Comisién de Contratacion solo valorard los méritos
acreditados documentalmente.

1.5. Las personas propuestas por la Comision de Con-
tratacion podrén pasar a formar parte de una lista de con-
tratacion para suplir la posible eventualidad ante una renuncia
del candidato seleccionado, asi como para cubrir plazas de
idéntico perfil. A tal efecto, la Comision establecera, en su
caso, en el acta de resolucion de la convocatoria una relacion
de los aspirantes que, a su juicio, obtienen la puntuacion
suficiente para formar parte de la mencionada lista.

1.6. Por necesidades urgentes de la docencia se podra
formalizar el correspondiente contrato laboral del candidato
propuesto, sin que sea firme la resolucién de la Comisién
de Contratacién por la que adjudica las plazas objeto de la
convocatoria, el cual tendrd validez provisional en tanto no
recaiga resolucion definitiva respecto de la reclamacién pre-
sentada, si la hubiera, contra la mencionada resoluciéon de
la Comisién de Contratacion.

2. Requisitos de los candidatos.
2.1. Para ser admitidos en el presente concurso publico,
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1. Tener la nacionalidad espafiola o0 ser nacional de
un Estado miembro de la Unién Europea, o nacional de aque-
llos Estados a los que, en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por Espafa,
sea de aplicacién la libre circulacién de trabajadores, en los
términos en que ésta se halle definida en el Tratado Constitutivo
de la Comunidad Europea.

También podran participar el cényuge, descendientes y
descendientes del cényuge, de los espafioles y de los nacio-
nales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre
que no estén separados de derecho, menores de veintilin afios
0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este Ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion a fami-
liares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espafa.

2.1.2. Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y
no haber alcanzado la edad de jubilacién.

2.1.3. No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempenfio
de las correspondientes funciones.

2.1.4. Para las plazas de Prof. Contratados Doctores (art.©
52 de la LOU:

- Estar en posesiéon del titulo académico de Doctor.

- Acreditar al menos 3 afios de actividad docente e inves-
tigadora posdoctoral.

- Contar con la evaluacién positiva de dicha actividad
por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad
y Acreditacién (ANECA).

2.1.5. Para todas las plazas, en el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero, deberd estar en posesion de la
credencial que acredite la homologacién.

2.2. Todos los requisitos deberan poseerse en el dia de
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en la presente convo-
catoria deberan hacerlo constar en instancia, segin modelo
que se acompafa como Anexo 2, que sera facilitada gratui-
tamente en el Rectorado de la Universidad de Cadiz, asi como
en la pagina web del Area de Personal en la siguiente direccion:
http://www-personal.uca.es.

3.2. A la instancia se acompafara la siguiente docu-
mentacién:

3.2.1. Una fotocopia del Documento Nacional de Iden-
tidad.

3.2.2. Fotocopia del titulo de Doctor. En caso de titulos
extranjeros, éstos deberan ir acompanados de una fotocopia
de la homologacion del Ministerio de Educacion y Cultura
espaniol.

3.2.3. Fotocopia del expediente académico asi como
demés documentacion justificativa de los méritos alegados en
el curriculum vitae.

3.2.4. Fotocopia de la evaluacion positiva de la actividad
por parte de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad
y Acreditacion (ANECA).

3.3. Los solicitantes que no obtengan contrato ni apa-
rezcan relacionados en la bolsa de trabajo, en su caso, en
el acta de Resolucion, podrén retirar la documentacion apor-
tada en el plazo de un mes desde la publicacién del acta,
una vez sea firme la resolucion de la convocatoria. La docu-
mentacién que no se retire en dicho plazo, podra ser destruida.

3.4. Una vez comprobado el cumplimiento de los requi-
sitos exigidos en las presentes bases, se publicara, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 59.6 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
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cedimiento Administrativo Comun, en la web del Area de Per-
sonal y en el tablén de anuncios del Rectorado, las listas
provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, en el plazo
maximo de 10 dias, contados a partir del dia siguiente a la
fecha fin de presentacién de solicitudes.

Los candidatos excluidos dispondrén de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién en
la web y en el tablén de anuncios del Rectorado de las citadas
listas provisionales de admitidos y excluidos, para poder sub-
sanar, en su caso, el defecto que haya motivado la exclusion.

Contra la notificacion de exclusion definitiva se podré inter-
poner recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un
mes, ante el Rector, o bien recurso contencioso administrativo
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de la misma, ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo Provincial con sede en Cadiz, confor-
me a lo establecido en la Ley 30/92, modificada por Ley 4/99,
de RJPAC.

3.5. El plazo de presentacion de solicitudes comenzara
el dia 7 de noviembre y finalizard el dia 19 de noviembre
de 2003.

3.6. La presentacién de solicitudes se hara en el Registro
General de la Universidad de Cédiz (C/ Ancha, nimero 16
11001 Cadiz), o en las formas establecidas en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, dirigiéndose al Excmo. Sr. Vicerrector
de Profesorado de la Universidad de Cadiz.

4. Comisién de Contratacion.

4.1. De acuerdo con lo establecido en los Estatutos de
la Universidad de Cadiz, la Comision de Contratacién esta
formada por:

- Rector o persona en quien delegue.

- Director de Departamento en el que haya de realizar
sus actividades el candidato elegido o profesor del &rea de
conocimiento implicada en quien delegue.

- Decano/Director del Centro o persona en quien dele-
guen.

- Cuatro Profesores Funcionarios Doctores elegidos por
el Consejo de Gobierno: Profesores don José M.2 Maestre
Maestre, don José Ramirez Labrador, don José M.2 Quiroga
Alonso y don Manuel Acosta Serd.

- Un Profesor Doctor no Funcionario elegido por el Con-
sejo de Gobierno: Prof. don Francisco José Garcfa Cdzar.

- Un Profesor Doctor propuesto por el Comité de Empresa.

Igualmente, y de conformidad con lo acordado en Consejo
de Gobierno de esta Universidad, de 19 de septiembre de
2003, asistiran con voz pero sin voto, el Director de Secre-
tariado de Profesorado, como Secretario de la Comision y un
miembro del Area de Personal como Secretario Técnico.

4.2. Con antelacion de 48 horas, como minimo, el Secre-
tario de la Comision de Contratacion publicara en el tablén
de anuncios del Rectorado, la composicién concreta de la men-
cionada Comisién, a efectos de cumplimiento de lo dispuesto
en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

5. Duracion del contrato, dedicacion semanal y funciones
a desempenar.

5.1. La duracién de los contratos de trabajo es la indicada
para cada plaza en el Anexo 1.

5.2. El candidato propuesto sera contratado con el nimero
de horas semanales que se indica en el Anexo 1.

5.3. Los candidatos propuestos para ocupar las plazas
deberén respetar los horarios establecidos por los Centros y
las actividades docentes asignadas por los Departamentos.

5.4. Las funciones a realizar por el Profesor contratado
podrén ser las de docencia, investigacién, gestién académica
y/o atencién al alumnado, de acuerdo con lo designado por
la Direccidon del Departamento, que sera quien las determine
en funcion de sus necesidades.

6. Retribuciones.

6.1. Las retribuciones anuales son las que se indican,
en euros del 2003, segln lo acordado entre la Consejeria
de Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia y las Centrales
Sindicales, con fecha 20 de diciembre de 2002:

Prof. Contratado Doctor T. Completo: 22.098,78 €.

6.2. lgualmente y segln el acuerdo antes mencionado,
se relaciona a continuacion las retribuciones anuales corres-
pondientes al afio 2004, a las que se les afadira el incremento
contemplado en la Ley de Presupuestos Generales del Estado
para el 2004

Prof. Contratado Doctor T. Completo: 23.533,76 €.

7. Resolucion del concurso publico.

7.1. Una vez valorados los méritos de los candidatos,
la Comisién de Contratacion haré publica en el tablén de anun-
cios del Rectorado el acta de la reunién de la misma, donde
se relacionaran los candidatos presentados, los candidatos
seleccionados, en su caso, asi como la lista de contratacion,
en su caso, a que se refiere la base 1.5.

7.2. Contra la resolucién de la Comisién de Contratacién
podrén los interesados presentar recurso de alzada ante el
Rector de la Universidad de Cadiz, en el plazo de un mes
a contar desde la fecha de publicacién de la misma.

8. Presentacion de documentos y formalizacion del
contrato.

8.1. El candidato propuesto deberé justificar, con caracter
previo a la formalizacién del contrato y mediante originales,
la titulacién académica exigida para optar a la plaza convocada,
asi como el resto de los requisitos exigidos en las presentes
bases.

8.2. En caso de que el candidato propuesto no presentara
los documentos necesarios, o del examen de los mismos se
dedujera que no concuerdan los originales con las fotocopias
presentadas, no podra ser contratado y quedaran anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubiera incurrido por falsedad en los documentos.

8.3. El aspirante propuesto, una vez cumplidos los requi-
sitos anteriores, formalizara el correspondiente contrato laboral,
en el que se contemplara el periodo de prueba que corres-
ponda.

9. Norma final.

9.1. La presente convocatoria y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de ella y de la actuaciéon de la Comision
de Contratacion, podran ser impugnados en los casos y en
la forma establecidos por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada parcialmen-
te por la Ley 4/1999.

9.2. Asimismo, la Universidad podra, en su caso, proceder
alarevision de las resoluciones de la Comision de Contratacion,
conforme a lo previsto en la mencionada Ley y en sus Estatutos.

Cadiz, 6 de noviembre de 2003.- El Rector, P.D.
(Resolucion de 30.5.2003), El Vicerrector de Profesorado,
Juan M.2 Terradillos Basoco.
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RESOLUCION de 29 de octubre de 2003, de la
Universidad de Cérdoba, por la que se convocan prue-
bas selectivas por el sistema de promocién interna para
el ingreso en la Escala de Gestidn de esta Universidad.

De conformidad con lo dispuesto en los Estatutos de esta
Universidad, aprobados por Decreto 280/2003, de 7 de octu-
bre, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia de 27), y con el fin de atender
las necesidades de Personal de Administracion General en
la Universidad de Cérdoba.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan
atribuidas en el articulo 20 de la Ley 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades, en relacién con su articulo 2.2.e), y
con el 52.10 de los Estatutos de esta Universidad, ya citados,

Ha resuelto convocar pruebas selectivas para el ingreso
en la Escala de Gestién de la Universidad de Coérdoba por
el sistema de promocién interna, con sujecion a las siguientes:

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 5 plazas
en la Escala de Gestion de la Universidad de Cérdoba, por
el sistema de promocion interna.

1.2. Alas presentes pruebas selectivas les serén aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcion Publica, en su nueva redaccién dada por la
Ley 23/1988 de 28 de julio; el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado
y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995; los ya citados
Estatutos de esta Universidad; y lo dispuesto en la presente
convocatoria.

1.3. El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera
el sistema de concurso-oposicién. Los ejercicios de la fase
de oposicion y su forma de calificacion, asi como el baremo
para la fase de méritos, se especifican en el Anexo |y el
temario sobre el que versarén los ejercicios, en el Anexo .

1.4. En ninglin caso la puntuacion obtenida en la fase
de concurso podra aplicarse para superar los ejercicios de
la fase de oposicion.

1.5. El primer ejercicio se iniciard en Coérdoba a partir
del dfa 1 de mayo de 2004. La fecha, hora y lugar del mismo
se publicardn en la Resolucion de este Rectorado en que se
aprueben las listas de admitidos y excluidos, que seré publi-
cada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

1.6. La adjudicacion de las plazas a los aspirantes que
superen el proceso selectivo se efectuard de acuerdo con la
puntuacién total obtenida por éstos a lo largo de todo el pro-
ceso. Quienes vinieren desempefando puestos del Grupo C
que estuvieren atribuidos también al Grupo B, tendran derecho
preferente a mantenerse en ellos, si asi lo desean.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas
selectivas los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Ser funcionario de la Universidad de Cérdoba, o de
otras Administraciones Publicas con destino definitivo en ella,
perteneciendo en ambos casos a Cuerpos o Escalas de Admi-
nistracion General del Grupo C, pudiendo, en el primero de
los casos, estar en cualquier situacién administrativa excepto
en la de suspension de funciones.

b) Tener una antigiiedad de, al menos, dos afos de
servicios efectivos prestados en tales Cuerpos o Escalas.

c) Estar en posesion del titulo de Diplomado Universitario,
Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o equivalente, o en con-
diciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo
de presentacion de solicitudes.

2.2. Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 debe-
ran poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presentacién
de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo
hasta la toma de posesiéon como funcionario de carrera de
la Escala de Gestion.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selec-
tivas deberan hacerlo constar en instancia que sera facilitada
gratuitamente en el Rectorado de esta Universidad.

Ala solicitud debidamente cumplimentada se acompanara
una fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

3.2. La presentacién de la solicitud supondra declaracion
expresa del solicitante de reunir los requisitos a que se hace
mencion en los apartados a), b) y c) de la base 2.1 de esta
convocatoria; ello sin perjuicio de la facultad del Tribunal pre-
vista en la base 6.5.

3.3. Los aspirantes que soliciten puntuacién en la fase
de concurso, que no tendréa caracter eliminatorio, deberan pre-
sentar asimismo, unida a su solicitud, relacion circunstanciada
de los méritos alegados, acompafnada de la documentacion
acreditativa de aquéllos que no obren en su expediente.

3.4. En el recuadro 3 de la solicitud, «forma de acceso»,
los aspirantes pondran una P.

3.5. La presentacion del «ejemplar para la Universidad
de Cérdoba» de las solicitudes se hara en el Registro General
de la Universidad, C/ Alfonso XIII, 13, o a través de las restantes
formas previstas en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en el plazo de veinte dias naturales contados
a partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», y se dirigiran
al Excelentisimo Sefior Rector Magnifico de la Universidad de
Cérdoba.

3.6. Los derechos de examen seran de 18 euros para
todos los aspirantes y se ingresardn en la cuenta abierta en
Cajasur numero 2024/0000/89/3800001191 a nombre de
la Universidad de Cérdoba.

En la solicitud deberd figurar el sello de Cajasur acre-
ditativo del pago de los derechos; en su defecto, se debera
adjuntar a dicha solicitud el resguardo original del ingreso
o transferencia efectuado. La falta de uno de estos requisitos
determinaréa la exclusién del aspirante.

En ninglin caso la mera presentacion de la solicitud para
el pago en la Entidad bancaria supondra sustitucion del tramite
de presentacién, en tiempo y forma, del ejemplar para el Orga-
no convocante con arreglo a lo indicado en la base 3.3.

La falta de pago de estos derechos no es subsanable
y determinara la exclusién del aspirante.

3.7. Los meros errores de hecho que pudieran advertirse
como tales en la solicitud podréan subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticién del interesado.

3.8. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que
hayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo Unicamente
demandar su modificacién, mediante escrito motivado, dentro
del plazo establecido para la presentacion de solicitudes. Trans-
currido este plazo no se admitirda ninguna peticion de esta
naturaleza.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de solicitudes
y comprobado el pago de los derechos de examen, el Rector
de la Universidad de Cérdoba dictara Resolucion en el plazo
maximo de un mes, que se publicard en el «Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia», por la que se apruebe la lista
de admitidos y excluidos. En dicha Resolucién se indicara
el lugar en que se encuentre expuesta al publico la lista cer-
tificada completa de admitidos y excluidos y se determinara
el lugar y la fecha de realizacién del primer ejercicio, asi como
la relacién de aspirantes excluidos, en la que constaran el
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nombre y apellidos, el nimero del documento nacional de
identidad y las causas de exclusion.

4.2. Para subsanar el defecto que haya motivado su exclu-
sion o su omisién en la relacién de admitidos, los aspirantes
dispondran de un plazo de diez dias naturales contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la citada Resolucion
en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

Los aspirantes que dentro del plazo sefalado no sub-
sanaren la causa de la exclusién o alegaren la omision, jus-
tificando su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos,
seran definitivamente excluidos de la realizacién de las
pruebas.

4.3. Contra dicha Resolucién podréa interponerse recurso
de reposicion ante el Rector de la Universidad de Cérdoba
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de su publicaciéon en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia».

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de
subsanacion de defectos o de alegacién de la omision se con-
sideraré recurso de reposicion si el aspirante fuese definiti-
vamente excluido de la realizacion de los ejercicios.

4.4. Unicamente procederé la devolucion de los derechos
de examen a los aspirantes que hayan sido excluidos defi-
nitivamente de estas pruebas selectivas por causas no impu-
tables a la Universidad. A tal efecto, el reintegro se realizara
de oficio.

5. Tribunal Calificador.

5.1. EI Tribunal Calificador de estas pruebas es el que
figura como Anexo Il de esta convocatoria.

5.2. El Tribunal adoptaré las medidas que considere opor-
tunas para la realizaciéon de los ejercicios que hayan de cele-
brarse, aprobando las instrucciones y criterios de valoracién
que estime pertinentes.

5.3. Los miembros del Tribunal, asf como sus eventuales
colaboradores o asesores deberdn abstenerse de intervenir,
notificandolo al Rector de la Universidad y al Presidente del
Tribunal, cuando concurran en ellos circunstancias de las pre-
vistas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, o cuando hubiesen rea-
lizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas
de acceso a Cuerpos o Escalas en los cinco anos anteriores
a la publicacién de esta convocatoria.

El Presidente del Tribunal podré exigir a los miembros
del Tribunal declaracién expresa de no hallarse incursos en
ninguna de las causas de abstencion previstas en el citado
articulo.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias citadas.

5.4. Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selec-
tivas la autoridad convocante publicaré en el «Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia» Resolucién por la que se nombre
a los nuevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir
a los que hubieren perdido su condicion por alguna de las
causas previstas en la base 5.3.

5.5. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros, titulares
o suplentes.

Previa convocatoria del Presidente, el Tribunal celebrara
la sesion de constitucion en el plazo minimo de diez dias
antes de la realizacion del primer ejercicio. En dicha sesion
el Tribunal acordaré todas las decisiones que le correspondan
en orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

5.6. Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolvera
todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas
normas.

El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustara
en todo momento a lo dispuesto en la Ley 30/1992, ya citada.

5.7. El Tribunal podra disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de asesores especialistas para las pruebas correspon-

dientes de los ejercicios que estime pertinentes, limitandose
dichos asesores a prestar su colaboracién en sus especiali-
dades técnicas. La designacion de tales asesores debera comu-
nicarse al Rector de la Universidad.

5.8. El Presidente del Tribunal adoptaré las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicion
sean corregidos, siempre que sea procedente, sin que se conoz-
ca laidentidad de los aspirantes. El Tribunal excluira a aquellos
opositores en cuyas hojas de examen correspondientes a ejer-
cicios que deban calificarse anénimamente figuren nombres,
rasgos, marcas o signos que permitan conocer su identidad.

5.9. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendra su sede en el Rectorado de la Universidad,
sito en C/ Alfonso XlII, 13 y dispondra lo necesario para que
en esta sede al menos una persona, miembro o no del Tribunal,
atienda cuantas cuestiones sean planteadas en relacién con
estas pruebas selectivas.

5.10. EI Tribunal que actle en estas pruebas, tendra
la categoria 22 de las recogidas en el Anexo V del Reglamento
sobre indemnizaciones por razén del servicio de esta Uni-
versidad aprobado como Anexo 3.5 del Presupuesto para el
afo 2003 (BOJA de 12.3.03).

5.11. El Tribunal no podré aprobar ni declarar que ha
superado el proceso selectivo un nimero de aspirantes superior
al de plazas convocadas por la presente Resolucién. Cualquier
propuesta de aprobados que contravenga lo establecido en
esta base seré nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. El orden de actuacién de los opositores se iniciara
alfabéticamente por el primero de la letra «X». En el supuesto
de que no exista ninglin aspirante cuyo primer apellido comien-
ce por dicha letra el orden de actuacion se iniciara por aquellos
cuyo primer apellido comience por la letra «Y», y asi suce-
sivamente, de conformidad con lo establecido en la Resolucién
de la Secretaria de Estado para la Administracion Publica de
10 de marzo de 2003 («Boletin Oficial del Estado» del 14
de marzo), por la que se publica el resultado del sorteo cele-
brado el dia 10 de marzo de 2003, salvo que el llamamiento
sea en una sola tanda.

6.2. En cualquier momento el Tribunal podré requerir
a los opositores para que acrediten su identidad.

6.3. Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, sin perjuicio de las sesiones que se
precise realizar, quedando decaidos en su derecho los opo-
sitores que no comparezcan a realizarlo.

6.4. La publicacién del anuncio de celebracién del segun-
do y sucesivos ejercicios se efectuara por el Tribunal en los
locales donde se haya celebrado el anterior, asi como en el
tablén de anuncios del Rectorado, y por cualesquiera otros
medios, si se juzga conveniente para facilitar su maxima divul-
gacion, con veinticuatro horas, al menos, de antelacién a su
comienzo si se trata del mismo ejercicio, o de cuarenta y
ocho horas si es nuevo ejercicio.

6.5. Si en cualquier momento del proceso de seleccion
llegara a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspi-
rantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la
presente convocatoria, previa audiencia del interesado, debera
proponer su exclusion al Rector indicando, en caso de existir,
las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en
la solicitud de admision a estas pruebas selectivas, a los efectos
procedentes.

Contra la Resoluciéon que acuerde la exclusién definitiva
el interesado podra interponer recurso de reposicion ante este
Rectorado en el plazo de un mes, contado a partir de la noti-
ficacion de la exclusion.

7. Relaciones de aprobados.

7.1. Concluido cada uno de los ejercicios correspondien-
tes a estas pruebas selectivas, el Tribunal hard publicas en
el lugar o lugares de celebracion de los ejercicios y en aquellos
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otros que estime oportuno la relacion de aspirantes que hayan
superado cada uno de ellos, con indicacién de la puntuacién
obtenida y del nimero de su Documento Nacional de Iden-
tidad. Los opositores que no se hallen incluidos en tales rela-
ciones tendran la consideracion de no aptos a todos los efectos.

7.2. Tras la celebracion de la fase de oposicion, el Tribunal
publicara igualmente la puntuacién obtenida en la fase de
concurso Yy, finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal publi-
cara la relacién definitiva de aspirantes aprobados, en la que
constaran las calificaciones de cada uno de los ejercicios, de
la fase de concurso y la puntuacion final, constituida por la
puntuacién total de ellas, calculada conforme a la prevision
del apartado 3 del Anexo |, y la elevara al Rector.

7.3. La peticién de destinos por parte de los aspirantes
aprobados debera realizarse de entre los ofertados por la Uni-
versidad, por el orden de puntuacién total. Quienes viniesen
desempefiando con caracter definitivo un puesto que, en la
vigente Relacion de Puestos de Trabajo, estuviere atribuido
también al Grupo B podran optar por permanecer en él.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de
funcionarios.

8.1. En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde
el dia siguiente a aquél en que se haga publica la relaciéon
definitiva de aprobados, éstos deberan presentar en el Registro
General de la Universidad fotocopia debidamente compulsada
del titulo de Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico
0 equivalente.

8.2. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de
presentar los documentos expresados en la base anterior, podra
acreditarse gue se retinen las condiciones exigidas en la con-
vocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible en
Derecho.

8.3. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo caso de fuerza
mayor, no presentasen la documentacion, o cuando del exa-
men de ella se dedujere que carecen de alguno de los requisitos
sefialados en la base 2, no podrén ser nombrados funcionarios
de carrera y quedaran anuladas sus actuaciones; ello sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido por
falsedad en la solicitud inicial.

8.4. Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieren
superado seran nombrados funcionarios de carrera, a propues-
ta del Tribunal, mediante Resolucion del Rector de la Uni-
versidad que se publicard en el «Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia».

La toma de posesion de estos aspirantes se efectuara
en el plazo maximo de un mes desde la fecha de dicha
publicacién.

9. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos
se deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal podran
ser impugnados en los casos y en la forma establecidos en
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, la Universidad podra, en su caso, proceder
a la revisién de las Resoluciones del citado Organo de selec-
cién, conforme a lo previsto en la misma Ley.

Cordoba, 29 de octubre de 2003.- El Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.

ANEXO |

PROCESO DE SELECCION Y VALORACION

El proceso de seleccion de los aspirantes constara de las
siguientes fases: Oposicion y concurso.

1. Fase de Oposicion.
Estara formada por los siguientes ejercicios, siendo éstos
eliminatorios:

Primer ejercicio: Consistird en contestar un cuestionario
de 90 preguntas con 4 respuestas alternativas, siendo sélo
una de ellas la correcta, basado en el contenido del Programa.
Las contestaciones erréneas se valoraran negativamente, dedu-
ciéndose una respuesta correcta por cada cuatro respuestas
incorrectas.

Para el desarrollo de este ejercicio se dispondré de un
tiempo de 90 minutos.

Se calificard de O a 10 puntos, siendo necesario obtener
una puntuacién minima de 5 puntos para superarlo.

Segundo ejercicio: Consistird en el desarrollo por escrito
de 2 temas elegidos de entre 8 extraidos al azar por el Tribunal,
dos de cada Bloque, del contenido del Programa referido a
los temas 5 al 40, ambos inclusive.

Los temas elegidos deberan ser de distinto Blogue.

Para la realizacion de este ejercicio se dispondré de un
tiempo de 3 horas. El ejercicio debera ser leido por el opositor
en sesion publica ante el Tribunal, que lo calificara valorando
los conocimientos, la claridad y el orden de ideas.

Este ejercicio se calificara de O a 5 puntos en cada uno
de los temas. Para superarlo serd necesario obtener una pun-
tuacién minima de 5 puntos y no obtener O en ninguno de
ellos.

Tercer ejercicio: Consistira en la realizacién de 2 supuestos
practicos ofertados por el Tribunal de entre 8, dos de cada
Blogue.

Los aspirantes podran utilizar los textos, libros o docu-
mentacién que consideren necesaria y que aporten para la
ocasién. Asimismo, utilizaran un ordenador personal facilitado
por el Tribunal, que contendré los programas Word y Excel
bajo entorno windows, debiendo presentar el ejercicio impreso
utilizando dicha herramienta.

Los temas elegidos deberan ser de distinto Blogue.

Para la realizacion de este ejercicio se dispondré de un
tiempo de 6 horas.

En la valoracion de este ejercicio se tendrédn en cuenta
el nivel de conocimientos, la claridad y el orden de ideas.

Este ejercicio se calificard de O a 5 puntos en cada uno
de los supuestos. Para superarlo seréd necesario obtener una
puntuacion minima de 5 puntos y no obtener O en ninguno
de ellos.

2. Fase de Concurso.

La puntuacion obtenida en esta fase no podra ser aplicada
para superar los ejercicios de la fase de oposicién.

2.1. Cursos de formacion (puntuacion maxima: 22
puntos).

Forma de puntuacion:

a) General: 0,044 puntos por hora de formacién.

b) Cursos cuya duracién no conste: 0,44 puntos por curso.

¢) Cursos impartidos como profesor: La puntuacion refe-
rida a estos cursos se multiplicaré por 1,5.

d) Los cursos de formacion de funcionarios incluidos en
los procesos selectivos de acceso a un determinado Cuerpo
o Escala no seran objeto de valoracién.

Cursos objeto de valoracion:

a) Por razén de la institucion que los imparte: Los impar-
tidos por el INAP, el IAAP, las Universidades Publicas Espa-
fiolas, asf como los impartidos por otras instituciones sin &nimo
de lucro que hayan sido homologados por cualquiera de los
dos Institutos antes mencionados.
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Los cursos de formacion externa autorizados conforme
al Reglamento de Formacién podran ser igualmente objeto
de valoracién.

b) Por razén de su naturaleza y tipo de puesto: Se valoraran
todos los cursos que puedan serlo conforme a la letra a) anterior
y tengan relacién directa con la actividad del area (Adminis-
tracion General) a la que se promociona.

2.2. Grado consolidado (puntuacion maxima: 20 puntos).

Forma de puntuacién: La posesion de grado 15 conso-
lidado o inferior se valoraré con trece puntos, incrementandose
un punto por cada grado superior consolidado.

2.3. Antigliedad (puntuacion maxima: 36 puntos).

Antigliedad en la Administracién Publica: 1,8 puntos por
afno o fraccion superior a 120 dias naturales de servicios pres-
tados (los prestados con anterioridad al nombramiento como
funcionario de carrera deberédn haber sido reconocidos por
la Administracion al amparo de la Ley 70/1978, con caracter
previo a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién
de instancias).

2.4. Trabajo desarrollado (puntuacion maxima: 18 pun-
tos).

Se valorara el nivel de complemento de destino corres-
pondiente al puesto de trabajo que se tenga en propiedad
en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de soli-
citudes, segun la siguiente escala (antigliedad minima en el
puesto para contabilizar el nivel, un afo).

- Nivel de CD 16 o inferior: 12 puntos.
- Nivel de CD 17: 13 puntos.
- Nivel de CD 18: 14 puntos.
- Nivel de CD 19: 15 puntos.
- Nivel de CD 20: 16 puntos.
- Nivel de CD 21: 17 puntos.
- Nivel de CD 22: 18 puntos.

2.5. Titulacion académica (puntuacion méxima: 4 pun-
tos).

Forma de puntuacién: Sélo se puntuara la mayor de las
titulaciones que se posean.

- Por el titulo de Doctor: 4 puntos.
- Por el titulo de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equi-
valente: 2 puntos.

3. Calificacion final.

La calificacion final del Concurso-Oposicién vendré deter-
minada por la suma de los puntos obtenidos en las fases
de Oposicion y de Concurso, sirviendo esta suma para esta-
blecer el orden de aprobados. En esta puntuacion final la fase
de oposicion representara el 60% del total y la fase de concurso
el restante 40%. En consecuencia, la mera superaciéon de
la fase de oposicién no dard derecho a ser incluido en la
correspondiente relacion definitiva de aspirantes aprobados a
que se refiere la base 7.2, pues para ello es preciso ademas
que, sumadas las puntuaciones de ambas fases y ordenados
los aspirantes por orden descendente de tal suma, el nimero
de orden obtenido no sea superior al de plazas convocadas.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo
a la mayor puntuacién obtenida en el primer ejercicio. Si per-
sistiese éste, se dirimird atendiendo a la puntuacion obtenida
en el segundo ejercicio y, si aln persistiese, a la del tercero;
si esto no fuera suficiente, se acudira a lo dispuesto en el
art. 44.4 del Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracién General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Estado, apro-
bado por el Real Decreto 364/1995.

ANEXO Il
PROGRAMA

|. ORDENAMIENTO JURIDICO

Tema 1. La Administracién Publica y el Derecho. El prin-
cipio de legalidad. Potestades regladas y discrecionales. El
control legislativo, jurisdiccional y politico de la Administracion.

Tema 2. Fuentes del Derecho Administrativo. Concepto
y clases de fuentes. La jerarquia normativa. El principio de
reserva de Ley. La Constitucién y las leyes. Leyes Orgénicas.
Disposiciones del ejecutivo con fuerza de Ley: Decretos-Leyes
y Decretos Legislativos. Potestad legislativa de las Comuni-
dades Autéonomas.

Tema 3. Fuentes del Derecho Administrativo. El Regla-
mento. Requisitos y formas que deben adoptar los Reglamen-
tos. Clases de Reglamentos. Fundamentos y limites de la potes-
tad reglamentaria. Los actos administrativos generales, sin-
gulares y las instrucciones de servicio. Otras fuentes del Dere-
cho Administrativo: La costumbre, la jurisprudencia y los prin-
cipios generales del derecho.

Tema 4. Las Comunidades Europeas y sus Instituciones
en general. Las fuentes del Derecho Comunitario. Derecho
originario y Derecho derivado: Reglamentos, Directivas y Deci-
siones. Las relaciones entre el Derecho Comunitario y el Orde-
namiento Juridico Espafiol.

Tema 5. Los 6rganos administrativos: Concepto y clases.
La competencia: criterios de delimitacion, la descentralizacion,
desconcentracion, delegacion y encomienda. Organos Cole-
giados. Abstencion y Recusacion.

Tema 6. Derechos de los ciudadanos en la Ley 30/1992
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun. El
interesado. El derecho de acceso a los archivos y registro admi-
nistrativos. Las garantias en el desarrollo del procedimiento.

Tema 7. El acto administrativo: concepto, clases y ele-
mentos. Eficacia y validez de los actos administrativos. La
motivacion, la notificacién y la publicacién. Nulidad y Anu-
labilidad. Convalidacién y Conversion.

Tema 8. El procedimiento administrativo: Concepto, prin-
cipios generales y clases. Procedimiento administrativo Gene-
ral: iniciacion, ordenacién, instruccion y finalizacion del pro-
cedimiento. La obligacion de resolver. El silencio adminis-
trativo.

Tema 9. La revocacién. La revision de oficio de los actos
administrativos. Declaracion de lesividad. Suspension. Revo-
cacién de actos y rectificacion de errores.

Tema 10. Los recursos administrativos: Conceptos y cla-
ses. Objeto, competencia, plazos, motivos de impugnacion
y procedimiento. Los recursos en la Administracion Uni-
versitaria.

Tema 11. Los procedimientos especiales. Principios del
procedimiento sancionador. Las reclamaciones previas al ejer-
cicio de las acciones en via judicial: Civil y laboral. La res-
ponsabilidad de las Administraciones Publicas.

Tema 12. La jurisdiccién Contencioso-Administrativa:
Naturaleza, extensién y limites. Los 6rganos de la jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Las partes en el proceso. Actos
impugnables. Fases del proceso. La sentencia.

Tema 13. Las formas de actuacion administrativa. Formas
de gestion de los servicios publicos: Gestién directa y gestion
indirecta. La concesion. Las empresas publicas.

Tema 14. Los contratos de la Administracion Publica:
Régimen Juridico aplicable. Concepto y clases. Requisitos. Pro-
cedimientos y forma de adjudicacion. Prerrogativas de la Admi-
nistracion en la ejecucién de los contratos. Revision de precios
y otras alteraciones contractuales.

Tema 15. Régimen juridico de los contratos administra-
tivos tipicos o nominados: Obras, concesién de obra publica,



Pagina nim. 24.350

BOJA nim. 223

Sevilla, 19 de noviembre 2003

gestion de servicios, suministros, consultoria, asistencia y el
de servicios.

II. GESTION DE PERSONAL

Tema 16. El personal de Administracion y Servicios de
la Universidad. Régimen juridico y estructura universitaria.
Relacién de puestos de trabajo.

Tema 17. Régimen juridico del personal al servicio de
las Administraciones Publicas. La Ley de Medidas para la
Reforma de la Funcién Publica: Programacién. Registros de
Personal y oferta de empleo publico.

Tema 18. El personal funcionario al servicio de las Admi-
nistraciones Publicas. Seleccién. Adquisicion y pérdida de la
condicién de funcionario. Situaciones. Provisién de puestos
de trabajo. Promocion profesional. formacién y perfeccio-
namiento.

Tema 19. Derechos y deberes de los funcionarios. Sistema
de retribuciones e indemnizaciones. Incompatibilidades. Régi-
men disciplinario. Representacién sindical.

Tema 20. El personal laboral al servicio de las Admi-
nistraciones Publicas. Seleccidn y provisién de puestos de tra-
bajo. Régimen juridico. El Estatuto de los Trabajadores. Los
Convenios Colectivos: concepto, clases y contenido.

Tema 21. Derechos y deberes del personal laboral. Sis-
tema de retribuciones e indemnizaciones. Incompatibilidades.
régimen disciplinario. Representacion sindical.

Tema 22. El profesorado universitario. Régimen juridico.
Ingreso en la carrera docente. Sistema de retribuciones. Incom-
patibilidades. Formas de provisién de los distintos tipos de
personal docente e investigador. Régimen juridico del personal
docente contratado.

Tema 23. Campo de Aplicacién y estructura del Sistema
de la Seguridad Social: Especial referencia al Régimen General.
Accion Protectora.

Tema 24. El régimen de la Seguridad Social de los fun-
cionarios. La MUFACE. El sistema de Derechos Pasivos.

Tema 25. Prevencion de Riesgos Laborales. Objetivos de
la politica de prevencién de riesgos laborales. Funciones y
competencias de la Administracién. Obligaciones de los empre-
sarios y responsabilidad juridica derivada del incumplimiento
de las normas de prevencion.

[1l. GESTION UNIVERSITARIA

Tema 26. La autonomia Universitaria y la Ley Organica
de Universidades: Naturaleza, creacién, reconocimiento y régi-
men juridico de las Universidades. Estructura de las Univer-
sidades. La coordinacion universitaria: El Consejo de Co-
ordinacion Universitaria. La Coordinacién en el sistema Uni-
versitario Andaluz. Universidad y Sociedad: El Consejo Social:
naturaleza y funciones.

Tema 27. Estatutos de la Universidad de Cérdoba (1):
Naturaleza, fines y estructura general de la Universidad de
Cérdoba. Funciones de la Universidad de Cérdoba: Docencia,
Investigacion, estructuras universitarias y entorno social. Plan
de Calidad. Extensién Universitaria.

Tema 28. Estatutos de la Universidad de Cérdoba (2):
Organos de Gobierno Colegiados: Naturaleza, funciones y com-
petencias. Organos de Gobierno Unipersonales: Naturaleza,
funciones y competencias.

Tema 29. Titulaciones Oficiales. Catalogo de Titulos Ofi-
ciales. Directrices Generales y Planes de Estudio: Estructura
ciclica, créditos y materias. Elaboracién, aprobacién y modi-
ficacion de los Planes de Estudio.

Tema 30. La organizacion de la docencia y el control
del estudio en la Universidad de Cérdoba. Especial referencia
al Reglamento de Régimen Académico de la Universidad de
Cordoba: Acceso, traslados, régimen de convocatorias y exa-

menes, permanencia, convalidaciones, adaptaciones y reco-
nocimientos. Régimen econémico.

Tema 31. Los estudios de tercer ciclo y doctorado: Regu-
lacion y gestion del alumnado de tercer ciclo: Preinscripcién,
matricula y titulos. Estudios y Titulos propios de la Universidad
de Cérdoba: Organizacion y régimen juridico.

Tema 32. El Espacio Europeo de Ensefanza Superior:
La Declaracion de Bolonia. Antecedentes y consecuencias para
el sistema Universitario espafiol. Créditos ECTS y movilidad:
Programas de movilidad europeos; otros programas de inter-
cambio y cooperacién Universitaria.

[V. GESTION FINANCIERA

Tema 33. La Ley General Presupuestaria. Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia: estructura y principios generales.

Tema 34. El presupuesto: conceptos y clases. Principios
y funciones del presupuesto. Técnicas presupuestarias. Los
créditos presupuestarios. Modificaciones presupuestarias: cré-
ditos extraordinarios, suplementos de crédito, transferencias
de crédito, ampliaciones de créditos, incorporaciones de cré-
ditos y generaciones de créditos.

Tema 35. El Plan General de Contabilidad Publica: estruc-
tura. Contabilidad presupuestaria. El Sistema Integral de Ges-
tién Econdémica de la Universidad de Cérdoba (SIGE).

Tema 36. El control de legalidad de la actividad financiera:
Control interno y Rendicién de Cuentas.

Tema 37. Régimen econdmico y financiero de las Uni-
versidades. Modelo de financiacién del Sistema Universitario
Publico de Andalucia. El presupuesto de ingresos de la Uni-
versidad de Cérdoba. Ingresos: Conceptos y clases. Devengo
y liquidacion de derechos econémicos.

Tema 38. El presupuesto de la Universidad de Cérdoba:
contenido y estructura. El ciclo presupuestario: Fases. Liqui-
dacioén y cierre del ejercicio.

Tema 39. La ejecucion del presupuesto de la Universidad
de Cérdoba: fases, 6rganos competentes y documentos con-
tables. Normativa sobre la gestion del gasto y del pago en
la Universidad de Coérdoba. Indemnizaciones por razén del
servicio.

Tema 40. EI Patrimonio Universitario: Régimen Juridico
regulador. Bienes de dominio publico y bienes patrimoniales.
El Patrimonio de la Universidad de Cérdoba: Titularidad, admi-
nistracion y disposicién.

ANEXO 11l

El Tribunal Calificador estara constituido por los siguientes
miembros:
Titulares:

- Presidente: EI Excmo. Sr. Rector Magfco. de la Uni-
versidad de Cérdoba, o persona en quien delegue.
- Vocales:

El llmo. Sr. Gerente de la Universidad de Coérdoba.

Dos funcionarios de la misma escala o superior para la
que se convocan estas pruebas selectivas, nombrados por el
Rector. Uno de ellos actuard como Secretario.

Tres miembros propuestos por las organizaciones sindi-
cales representativas en la Universidad de Cérdoba, de la mis-
ma o superior categoria profesional.

CORRECCION de errores de la Resolucion de 6
de noviembre de 2003, de la Universidad de Cadiz,
por la que se rectifica parte de la misma.

Advertido error en el texto de la Resolucién de 6 de noviem-
bre de 2003, de la Universidad de Cadiz, por la que se convoca
concurso publico de profesores contratados, mediante contrato
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laboral especial de duracion determinada, a continuacion se
transcribe la oportuna rectificacion:

En la base 3.5 donde dice: «El plazo de presentacion
de solicitudes comenzara el dia 7 de noviembre y finalizara

el dia 19 de noviembre de 2003», debe decir: «El plazo de
presentacion de solicitudes comenzara el dia 7 de noviembre
y finalizaré el dia 24 de noviembre de 2003».

Cadiz, 13 de noviembre de 2003

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 13 de noviembre de 2003, de
la Secretaria General Técnica, por la que se aprueban
las listas definitivas de los aspirantes admitidos y exclui-
dos, y las causas de exclusion, a la beca para la for-
macion de personal técnico de archivos y aplicaciones
informaticas a fondos documentales.

De conformidad con lo establecido en el apartado 5.4
del Anexo | de la Orden de la Consejeria de Turismo y Deporte
de 27 de agosto de 2003, BOJA nim. 183, de 23 de sep-
tiembre, por la que se convocaba una beca para la formacion
de personal técnico de archivos y aplicaciones informaticas
a fondos documentales, esta Secretaria General Técnica

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas definitivas de los aspirantes
admitidos y excluidos a dicha beca y las causas de exclusion.

Segundo. Las citadas listas definitivas quedaran expuestas
al publico en los Servicios Centrales de la Consejeria de Turismo
y Deporte, sita en el Edificio Torretriana, Isla de La Cartuja,
s/n, Sevilla, y en las sedes de las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Turismo y Deporte.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podréa interponerse con caracter potestativo, recurso
de reposicion en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente al de su publicacion, ante el mismo Organo que
la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses, contados a partir de su publicacion,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla, del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 13 de noviembre de 2003.- El Secretario General
Técnico, P.D. (Resolucion de 7.11.2003), ElI Coordinador
General, Luis Garcia Lorite.

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 6 de noviembre de 2003, de
la Direccién General de la Funcidn Publica, por la que
se emplaza a los terceros interesados en el recurso
contencioso-administrativo nim. 1153/2003-1.°
RG 4338, ante la Seccion Primera de la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia con sede en Sevilla.

En cumplimiento de lo ordenado por la Seccién Primera
de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-

rior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, comunicando
la interposicion del recurso contencioso-administrativo nimero
1153/2003-1.° RG 4338, interpuesto por dofa Nuria Fer-
nandez de la Cotera Reina, contra la Orden de 25 de marzo
de 2003, de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica,
por la que se nombran funcionarios de carrera, por el sistema
de acceso libre del Cuerpo de Ayudantes Técnicos, opcion
Medio Ambiente de la Junta de Andalucia (C.2002), publicada
en BOJA nim. 66 de 7 de abril de 2003, y a tenor de lo
dispuesto en el articulo 49.1, de la Ley Reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Ordenar la publicacién de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos
resulten interesados para que puedan comparecer y personarse
en Autos ante la Seccién Primera de la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia con sede en Sevilla, en el plazo de nueve dias siguientes
a la publicacion de la presente Resolucién.

Sevilla, 6 de noviembre de 2003.- El Director General,
José Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 6 de noviembre de 2003, de
la Direccién General de la Funcion Publica, por la que
se emplaza a los terceros interesados en el procedi-
miento abreviado num. 432/2003, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo num. Dos de Sevilla.

En cumplimiento de lo ordenado por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo Nim. Dos de Sevilla, comunican-
do la interposicion del procedimiento abreviado ndme-
ro 432/2003, interpuesto por don Francisco Cano Gémez,
contra la Orden de 30 de junio de 2003, por la que se deses-
tima el recurso de alzada interpuesto por don Francisco Cano
Goémez contra la Orden de la Consejera de Justicia y Admi-
nistracion Publica, de 15 de noviembre de 2001, por la que
se convocan pruebas selectivas, por el sistema de promocién
interna, para ingreso en el Cuerpo de Ayudantes Técnicos,
opcidén Medio Ambiente (C.2002), publicada en BOJA num.
147, de 22 de diciembre de 2001, y a tenor de lo dispuesto
en el articulo 49.1, de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Ordenar la publicacién de la presente Resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos
resulten interesados para que puedan comparecer y personarse
en Autos ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
NUm. Dos de Sevilla, en el plazo de nueve dias siguientes
a la publicacién de la presente Resolucién.

Sevilla, 6 de noviembre de 2003.- El Director General,
José Taboada Castifieiras.
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CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 13 de noviembre de 2003, por la que
se determina al Hospital de Montilla como Centro Peri-
férico de la Empresa Publica Hospital Alto Guadalquivir.

La Ley 11/1999, de 30 de noviembre, cred, adscrita a
la Consejeria de Salud, la Empresa Publica Hospital Alto Gua-
dalquivir, en Andujar (Jaén), como una empresa de la Junta
de Andalucia de las previstas en el articulo 6.1.b) de la Ley
General 5/1983, de 19 de julio, de la Hacienda Publica de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, con personalidad juri-
dica y patrimonio propios y plena capacidad juridica y de
obrar. Posteriormente, el Decreto 48/2000, de 7 de febrero,
por el que constituye la Empresa Publica Hospital Alto Gua-
dalquivir en Anddjar (Jaén), y se aprueban sus Estatutos, pro-
dujo la constitucion efectiva de la entidad en los términos
previstos en la Ley 11/1999, de 30 de noviembre.

El Hospital de Montilla, construido por el Servicio Andaluz
de Salud, es un centro hospitalario de alto nivel resolutivo,
con un marcado carécter organizativo de integralidad en la
atencion con dispositivos diagndstico-terapéuticos, que per-
siguen mejorar la accesibilidad y acercar infraestructuras y
equipamientos de asistencia especializada a la poblacion de
la comarca.

Este Centro hospitalario reline las caracteristicas basicas
para potenciar el desarrollo de la Cirugfa Mayor Ambulatoria,
Hospitalizacion de Dia, Atencién Sanitaria Urgente y los Dis-
positivos Integrados de Gestién de la Atencién a los Usuarios,
asegurando la equidad en la distribucion, ordenacién y acceso
a los recursos sanitarios, junto a las necesidades percibidas
por la poblacién, en demanda de consultas especializadas
y medios diagnosticos.

La poblaciéon que se toma como base para la planifica-
cion del Hospital de Montilla, se ha efectuado sobre la provision
de servicios al area de atraccion socio-demografica natural de
la comarca de Montilla, considerando por tal la formada por
las Zonas Basicas de Salud de Aguilar de la Frontera, Fernéan
NUfez, Montillay La Rambla.

La Empresa Publica Hospital Alto Guadalquivir, con domi-
cilio en Andujar (Jaén), tiene como objeto llevar a cabo la
gestién del Hospital de AnduJar y de los Centros Periféricos,
que en su caso se determinen, y prestar asistencia sanitaria
a las personas incluidas en el &mbito geografico y poblacional
que se le asigne, asi como aquellas funciones que por razén
de su objeto se le encomienden. En este sentido, y dada la
experiencia de la Empresa Publica Hospital Alto Guadalquivir
en estrategias de alta resolucion de procesos sanitarios, se
valora la procedencia de que el Hospital de Montilla, de dimen-
sionamiento, caracteristicas y orientacion similares al Centro
de AndulJar, se adscriba, en su condicion de Centro Hospi-
talario, ubicado en la periferia geogréafica del domicilio de la
Empresa Publica Hospital Alto Guadalquivir, a la gestién
de ésta, como Centro Periférico diferente del Hospital de Andu-
jar, pero no secundario respecto de éste, realizandose su ges-
tion por la Empresa Publica Hospital Alto Guadalquivir, sin
que ello suponga una pérdida de la titularidad sobre el bien
inmueble por parte del Servicio Andaluz de Salud.

En su virtud y en uso de las facultades que me confieren
los articulos 39.1 y 44.4 de la Ley 6/1983, de 21 de julio,
del Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, en relacion con el articulo 62.3 de la Ley
2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,

DISPONGO

Primero. Se determina al Hospital de Montilla como Centro
Periférico de la Empresa Publica Hospital Alto Guadalquivir,

en los términos del articulo 1 de la Ley 11/1999, de 30 de
noviembre, de creacién de la Empresa Publica Hospital Alto
Guadalquivir.

Segundo. La gestion del Hospital de Montilla se llevara
a cabo por la Empresa Publica Hospital Alto Guadalquivir.

Tercero. EI ambito geogréfico y poblacional asignado al
Hospital de Montilla seréd el integrado por los municipios de
Aguilar de la Frontera, Fernan Nufez, Montalbén de Cérdoba,
Montemayor, Montilla y La Rambla.

Cuarto. La cartera de servicios que se preste por el Hospital
de Montilla serd la que se establezca en el correspondiente
Contrato-Programa.

Quinto. La Empresa Publica Hospital Alto Guadalquivir
dotard al Hospital de Montilla del personal necesario para
desarrollar la actividad prevista en el Contrato-Programa.

Sexto. El régimen econémico-financiero, patrimonial, juri-
dico y laboral aplicable al Hospital de Montilla seré el previsto
para la Empresa Publica Hospital Alto Guadalquivir, por su
Ley de creacion, por su Decreto de constitucion, por sus Esta-
tutos y por la demds normativa que le resulte aplicable.

Séptimo. El Hospital de Montilla, desde una perspectiva
funcional, se integra en la red sanitaria publica de la provincia
de Cérdoba.

Sevilla, 13 de noviembre de 2003

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Salud

RESOLUCION de 29 de octubre de 2003, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 297/03, interpuesto ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo num. Cuatro de
Mélaga.

El Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero Cua-
tro de Malaga ha requerido a esta Delegacion Provincial la
remision del expediente administrativo correspondiente al Pro-
cedimiento Abreviado nimero 297/03, seguido ante dicho Juz-
gado a instancias de dofia Leonor Quesada Rodriguez contra
la Resolucion de esta Delegacion Provincial de 27 de enero
de 2003 por la que se hacen publicos los listados actualizados
de personal temporal reubicable en la categoria de Facultativo
Especialista en Pediatria.

En consecuencia, de acuerdo con los articulos 47.1, 48.4
y 49.1 de la Ley 29198, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

RESUELVO

Primero. Anunciar la interposicién del mencionado recurso
contencioso-administrativo nimero 297/03.

Segundo. Remitir al érgano jurisdiccional indicado copia
del expediente requerido, publicando la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para su cono-
cimiento por terceros interesados.

Tercero. Emplazar a los terceros interesados para que pue-
dan comparecer y personarse como demandados en dicho
proceso en el plazo de nueve dias, contados a partir del dia
siguiente a la publicacién de la presente Resolucién, de acuer-
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do con las prescripciones de los articulos 23 y 50 de la Ley
29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer potestativamente recurso adminis-
trativo de reposicién ante el érgano autor de la misma en
el plazo de un mes o bien directamente recurso contencio-
so-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Malaga en el plazo de dos meses, a contar en
ambos casos desde su publicacion, sin perjuicio de que por
los interesados pueda interponerse cualquier otro que estimen
procedente.

Mélaga, 29 de octubre de 2003.- El Delegado, José Luis
Marcos Medina.

RESOLUCION de 29 de octubre de 2003, de la
Delegacion Provincial de Méalaga, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 301/03, interpuesto ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo num. Cuatro de
Mélaga.

El Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero Cua-
tro de Malaga ha requerido a esta Delegacion Provincial la
remision del expediente administrativo correspondiente al Pro-
cedimiento Abreviado nimero 301/03, seguido ante dicho Juz-
gado a instancias de dofia Juana Maria Romero Urbano contra
la Resolucién de esta Delegacion Provincial de 27 de enero
de 2003 por la que se hacen publicos los listados actualizados
de personal temporal reubicable en la categoria de Facultativo
Especialista en Pediatria.

En consecuencia, de acuerdo con los articulos 47.1, 48.4
y 49.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

RESUELVO

Primero. Anunciar la interposicién del mencionado recurso
contencioso-administrativo nimero 301/03.

Segundo. Remitir al érgano jurisdiccional indicado copia
del expediente requerido, publicando la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para su cono-
cimiento por terceros interesados.

Tercero. Emplazar a los terceros interesados para que pue-
dan comparecer y personarse como demandados en dicho
proceso en el plazo de nueve dias, contados a partir del dia
siguiente a la publicacién de la presente Resolucién, de acuer-
do con las prescripciones de los articulos 23 y 50 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer potestativamente recurso adminis-
trativo de reposicion ante el érgano autor de la misma en
el plazo de un mes o bien directamente recurso contencio-
so-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Malaga en el plazo de dos meses, a contar en
ambos casos desde su publicacion, sin perjuicio de que por
los interesados pueda interponerse cualquier otro que estimen
procedente.

Malaga, 29 de octubre de 2003.- El Delegado, José Luis
Marcos Medina.

RESOLUCION de 29 de octubre de 2003, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 302/03, interpuesto ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo num. Cuatro de
Mélaga.

El Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero Cua-
tro de Malaga ha requerido a esta Delegacién Provincial la
remision del expediente administrativo correspondiente al Pro-
cedimiento Abreviado nimero 302/03, seguido ante dicho Juz-
gado a instancias de don José Manuel Gonzalez Goémez contra
la Resolucion de esta Delegacion Provincial de 27 de enero
de 2003 por la que se hace publicos los listados actualizados
de personal temporal reubicable en la categoria de Facultativo
Especialista en Pediatria.

En consecuencia, de acuerdo con los articulos 47.1, 48.4
y 49.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

RESUELVO

Primero. Anunciar la interposicién del mencionado recurso
contencioso-administrativo nimero 302/03.

Segundo. Remitir al érgano jurisdiccional indicado copia
del expediente requerido, publicando la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para su cono-
cimiento por terceros interesados.

Tercero. Emplazar a los terceros interesados para que pue-
dan comparecer y personarse como demandados en dicho
proceso en el plazo de nueve dias, contados a partir del dia
siguiente a la publicacién de la presente Resolucion, de acuer-
do con las prescripciones de los articulos 23 y 50 de la Ley
29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer potestativamente recurso adminis-
trativo dé reposicién ante el 6rgano autor de la misma en
el plazo de un mes o bien directamente recurso contencio-
so-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Malaga en el plazo de dos meses, a contar en
ambos casos desde su publicacion, sin perjuicio de que por
los interesados pueda interponerse cualquier otro que estimen
procedente.

Maélaga, 29 de octubre de 2003.- El Delegado, José Luis
Marcos Medina.

RESOLUCION de 29 de octubre de 2003, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 298/03, interpuesto ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo num. Cuatro de
Mélaga.

El Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero Cua-
tro de Malaga ha requerido a esta Delegacion Provincial la
remision del expediente administrativo correspondiente al Pro-
cedimiento Abreviado nimero 298/03, seguido ante dicho Juz-
gado a instancias de dofia Ana Nevado Jiménez contra la
Resolucién de esta Delegacion Provincial de 27 de enero de
2003 por la que se hacen publicos los listados actualizados
de personal temporal reubicable en la categoria de Facultativo
Especialista en Pediatria.
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En consecuencia, de acuerdo con los articulos 47.1, 48.4
y 49.1 de la Ley 29198, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

RESUELVO

Primero. Anunciar la interposicién del mencionado recurso
contencioso-administrativo nimero 298/03.

Segundo. Remitir al érgano jurisdiccional indicado copia
del expediente requerido, publicando la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para su cono-
cimiento por terceros interesados.

Tercero. Emplazar a los terceros interesados para que pue-
dan comparecer y personarse como demandados en dicho
proceso en el plazo de nueve dias, contados a partir del dia
siguiente a la publicacién de la presente Resolucién, de acuer-
do con las prescripciones de los articulos 23 y 50 de la Ley
29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer potestativamente recurso adminis-
trativo de reposicién ante el érgano autor de la misma en
el plazo de un mes o bien directamente recurso contencio-
so-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Malaga en el plazo de dos meses, a contar en
ambos casos desde su publicacion, sin perjuicio de que por
los interesados pueda interponerse cualquier otro que estimen
procedente.

Malaga, 29 de octubre de 2003.- El Delegado, José Luis
Marcos Medina.

RESOLUCION de 29 de octubre de 2003, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 303/03, interpuesto ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo num. Cuatro de
Mélaga.

El Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero Cua-
tro de Malaga ha requerido a esta Delegacion Provincial la
remision del expediente administrativo correspondiente al Pro-
cedimiento Abreviado nimero 303/03, seguido ante dicho Juz-
gado a instancias de don David Moreno Pérez contra la Reso-
lucién de esta Delegacién Provincial de 27 de enero de 2003
por la que se hacen publicos los listados actualizados de per-
sonal temporal reubicable en la categoria de Facultativo Espe-
cialista en Pediatria.

En consecuencia, de acuerdo con los articulos 47.1, 48.4
y 49.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

RESUELVO

Primero. Anunciar la interposicién del mencionado recurso
contencioso-administrativo nimero 303/03.

Segundo. Remitir al 6rgano jurisdiccional indicado copia
del expediente requerido, publicando la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para su cono-
cimiento por terceros interesados.

Tercero. Emplazar a los terceros interesados para que pue-
dan comparecer y personarse como demandados en dicho
proceso en el plazo de nueve dias, contados a partir del dia

siguiente a la publicacién de la presente Resolucién, de acuer-
do con las prescripciones de los articulos 23 y 50 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer potestativamente recurso adminis-
trativo de reposicién ante el érgano autor de la misma en
el plazo de un mes o bien directamente recurso contencio-
so-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Malaga en el plazo de dos meses, a contar en
ambos casos desde su publicacion, sin perjuicio de que por
los interesados pueda interponerse cualquier otro que estimen
procedente.

Malaga, 29 de octubre de 2003.- El Delegado, José Luis
Marcos Medina.

RESOLUCION de 29 de octubre de 2003, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 299/03, interpuesto ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo num. Cuatro de
Mélaga.

El Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero Cua-
tro de Malaga ha requerido a esta Delegacién Provincial la
remision del expediente administrativo correspondiente al Pro-
cedimiento Abreviado nimero 299/03, seguido ante dicho Juz-
gado a instancias de dofia Maria del Mar Luque Lépez contra
la Resolucién de esta Delegacion Provincial de 27 de enero
de 2003 por la que se hacen publicos los listados actualizados
de personal temporal reubicable en la categoria de Facultativo
Especialista en Pediatria.

En consecuencia, de acuerdo con los articulos 47.1, 48.4
y 49.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

RESUELVO

Primero. Anunciar la interposicién del mencionado recurso
contencioso-administrativo nimero 299/03.

Segundo. Remitir al érgano jurisdiccional indicado copia
del expediente requerido, publicando la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para su cono-
cimiento por terceros interesados.

Tercero. Emplazar a los terceros interesados para que pue-
dan comparecer y personarse como demandados en dicho
proceso en el plazo de nueve dias, contados a partir del dia
siguiente a la publicacién de la presente Resolucién, de acuer-
do con las prescripciones de los articulos 23 y 50 de la Ley
29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Con-
tencioso-Administrativa.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer potestativamente recurso adminis-
trativo de reposicién ante el 6rgano autor de la misma en
el plazo de un mes o bien directamente recurso contencio-
so-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Malaga en el plazo de dos meses, a contar en
ambos casos desde su publicacion, sin perjuicio de que por
los interesados pueda interponerse cualquier otro que estimen
procedente.

Mélaga, 29 de octubre de 2003.- El Delegado, José Luis
Marcos Medina.
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RESOLUCION de 29 de octubre de 2003, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 300/03, interpuesto ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo num. Cuatro de
Mélaga.

El Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero Cua-
tro de Malaga ha requerido a esta Delegacién Provincial la
remision del expediente administrativo correspondiente al Pro-
cedimiento Abreviado nimero 300/03, seguido ante dicho Juz-
gado a instancias de dofia Marfa Dolores Cruzado Jiménez
contra la Resolucién de esta Delegacién Provincial de 27 de
enero de 2003 por la que se hace publicos los listados actua-
lizados de personal temporal reubicable en la categoria de
Facultativo Especialista en Pediatria.

En consecuencia, de acuerdo con los articulos 47.1, 48.4
y 49.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

RESUELVO

Primero. Anunciar la interposicién del mencionado recurso
contencioso-administrativo nimero 300/03.

Segundo. Remitir al érgano jurisdiccional indicado copia
del expediente requerido, publicando la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para su cono-
cimiento por terceros interesados.

Tercero. Emplazar a los terceros interesados para que pue-
dan comparecer y personarse como demandados en dicho
proceso en el plazo de nueve dias, contados a partir del dia
siguiente a la publicacién de la presente Resolucién, de acuer-
do con las prescripciones de los articulos 23 y 50 de la Ley
29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer potestativamente recurso adminis-
trativo dé reposicién ante el érgano autor de la misma en
el plazo de un mes o bien directamente recurso contencio-
so-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Malaga en el plazo de dos meses, a contar en
ambos casos desde su publicacion, sin perjuicio de que por
los interesados pueda interponerse cualquier otro que estimen
procedente.

Mélaga, 29 de octubre de 2003.- El Delegado, José Luis
Marcos Medina.

RESOLUCION de 29 de octubre de 2003, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 304/03, interpuesto ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo num. Cuatro de
Mélaga.

El Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero Cua-
tro de Malaga ha requerido a esta Delegacion Provincial la
remision del expediente administrativo correspondiente al Pro-
cedimiento Abreviado nimero 304/03, seguido ante dicho Juz-
gado a instancias de don David Garcia de Quevedo Puerta
contra la Resolucién de esta Delegacién Provincial de 27 de
enero de 2003 por la que se hacen publicos los listados actua-
lizados de personal temporal reubicable en la categoria de
Facultativo Especialista en Pediatria.

En consecuencia, de acuerdo con los articulos 47.1, 48.4
y 49.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa,

RESUELVO

Primero. Anunciar la interposicién del mencionado recurso
contencioso-administrativo nimero 304/03.

Segundo. Remitir al érgano jurisdiccional indicado copia
del expediente requerido, publicando la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para su cono-
cimiento por terceros interesados.

Tercero. Emplazar a los terceros interesados para que pue-
dan comparecer y personarse como demandados en dicho
proceso en el plazo de nueve dias, contados a partir del dia
siguiente a la publicacién de la presente Resolucion, de acuer-
do con las prescripciones de los articulos 23 y 50 de la Ley
29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer potestativamente recurso adminis-
trativo de reposicion ante el érgano autor de la misma en
el plazo de un mes o bien directamente recurso contencio-
so-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Malaga en el plazo de dos meses, a contar en
ambos casos desde su publicacion, sin perjuicio de que por
los interesados pueda interponerse cualquier otro que estimen
procedente.

Malaga, 29 de octubre de 2003.- El Delegado, José Luis
Marcos Medina.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 7 de noviembre de 2003, de
la Secretaria General Técnica, por la que se clasifica
como de caracter social la Fundacion Sonrisa, instituida
en Fuengirola (Malaga), y se aprueban sus Estatutos.

Examinado el procedimiento instruido para la Clasificacién
de la Fundacion Sonrisa, instituida en la localidad de Fuen-
girola, Malaga, se han apreciado los siguientes

HECHOS

Primero. Mediante solicitud formulada por dofa Maria
Concepcion Toledano del Valle Inclan en calidad de Secretaria
del Patronato de la Fundacién referenciada, se interesa la cla-
sificacion y registro de dicha entidad aportandose al Proce-
dimiento Administrativo instruido, entre otra documentacion,
la escritura publica de constitucion de la Fundacién, otorgada
el dia 13 de mayo de 2003, ante el Notario don Francisco
Garcia Serrano, bajo el nim. 1.949 de su protocolo, y posterior
de ratificacién, otorgada ante el mismo Notario, el dia 11
de septiembre de 2003, bajo el nim. 3.560 de su protocolo.

Segundo. Los fines de la Fundacion quedan recogidos
en el articulo 6 de los Estatutos, siendo los mismos, segln
transcripcion literal de dicho precepto, los siguientes:

«La Fundacién tiene por objeto los siguientes fines sociales
0 asistenciales:

- Ayuda a las personas mayores discapacitadas o validas
tanto fisica como psiquicamente y en situacién precaria de
salud o econémica, o soledad familiar.

- Ayuda a menores en situacion de desamparo, minus-
validos, sin formacion, con falta de recursos.
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- Personas con enfermedades especiales, que por estos
motivos necesitan tratamientos caros y fuera de su lugar de
residencia.

- Formacién e integracion de inmigrantes.

- Ayuda a mujeres maltratadas para su formacion, inte-
gracién en el mundo laboral, y poder hacer frente durante
los primeros tiempos al abandono del domicilio conyugal.

- Ayuda para la integracién e insercién de personas que
salgan de prision y que quieran abandonar la droga.

- Promocion de toda accion social que preste atencion
a personas con riesgo de exclusion por razones fisicas, de
salud, sociales, religiosas o culturales.»

Tercero. El Patronato de la Fundacién, cuya composicion
se regula en el articulo 10 de los Estatutos, queda identificado
en la mencionada escritura de constitucién, constando la acep-
tacién expresa de los cargos de patronos.

Cuarto. La dotacion de la Fundacion, cuya realidad y valo-
racion se acreditan ante el Notario autorizante, esta confor-
mada por la aportacién dineraria de 42.803,42 euros.

Asi mismo, la Fundacion cuenta para el cumplimiento
de sus fines con la cesiéon de uso gratuito de un despacho
en las oficinas de Resort Management Director, en la Urba-
nizacion Marina del Sol, carretera de Cadiz km 206, de Mijas
Costa (Mélaga), quedando protocolizada dicha cesion median-
te escritura otorgada el dia 15 de octubre de 2003, ante el
mismo Notario autorizante bajo el nim. 4.063 de su protocolo.

Quinto. Todo lo relativo al gobierno y gestion de la Fun-
dacién y demas particularidades queda recogido en los Esta-
tutos por los que se rige, constando expresamente el caracter
gratuito de los cargos de patronos, asi como la obligacién
de rendir cuentas y presentar presupuestos al Protectorado.

Sexto. Tramitado el correspondiente Procedimiento Admi-
nistrativo y cumplidos los requisitos establecidos en la
Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, se ha
sometido el expediente instruido sobre Clasificacién de la Fun-
dacién como de Asistencia Social a informe del Gabinete Juri-
dico de la Junta de Andalucia.

Vistas la Constitucion Espafiola, la Ley 50/2002, de 26
de diciembre, de Fundaciones, y demas disposiciones de gene-
ral y particular aplicacion, los hechos expuestos merecen la
siguiente

VALORACION JURIDICA

Primera. La Constitucién Espafiola recoge en el Titulo |,
Capitulo Il, Seccion 2.2, articulo 34, el Derecho de Fundacion
para fines de interés general.

Segunda. El articulo 2.° de la Ley 50/2002, de 26 de
diciembre, de Fundaciones, establece que son fundaciones
las organizaciones constituidas sin fin de lucro que, por volun-
tad de sus creadores, tienen afectado de modo duradero su
patrimonio a la realizacion de fines de interés general.

Tercera. Se han cumplido en el presente procedimiento
los trdmites formales establecidos en el articulo 8 de la citada
Ley 50/2002, para la constitucion de la fundacion por personas
legitimadas para ello.

Cuarta. La Institucion a clasificar en virtud del presente
procedimiento se encuentra comprendida dentro del concepto
de Fundacién definido en el articulo 2.° de la Ley 50/2002,
persiguiendo fines de interés general de asistencia social, con-
forme al articulo 3.° del citado Texto Legal.

Quinta. La dotacion inicial de la Fundacién, se presume
suficiente y adecuada para llevar a cabo los fines fundacionales
establecidos, de acuerdo con lo exigido en el articulo 12 de
la mencionada Ley 50/2002.

Sexta. La documentacién aportada reline los requisitos
exigidos en los articulos 9, 10 y 11 de la repetida Ley.

Séptima. Se han cumplido los tramites necesarios para
la instruccién del procedimiento de Clasificacién de la Fun-
dacién, habiéndose emitido al respecto Informe por el Gabinete
Juridico de la Junta de Andalucia.

Octava. En analoga interpretacién de lo establecido en
la Disposicion Transitoria Cuarta de la Ley 50/2002, con los
efectos registrales dispuestos en la misma, procede mantener
vigente la declaracion del caracter benéfico particular de la
Fundacién, a través de la correspondiente Clasificaciéon Admi-
nistrativa, cuyo Procedimiento ha de estimarse vigente y apli-
cable, de acuerdo con la Disposicién Derogatoria Unica de
la Ley 50/2002, hasta tanto se constituya en la Comunidad
Auténoma Andaluza el Registro de Fundaciones segun lo pre-
visto en el mencionado texto legal, todo ello sin perjuicio del
pleno sometimiento de la Fundacién a la citada Ley, de acuerdo
con el régimen de aplicacion previsto en su Disposicion Final
Primera.

Esta Secretaria General Técnica de la Consejeria de Asun-
tos Sociales, de acuerdo con lo anterior, en el ejercicio de
las competencias que le atribuye la Ley 50/2002, de 26 de
diciembre, de Fundaciones, y el Decreto 220/2003, de 22
de julio, de modificacion del Decreto 180/2000, de 23 de
mayo, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Asuntos Sociales.

RESUELVE

Primero. Clasificar como de caracter asistencial la Fun-
dacién Sonrisa, instituida en la localidad de Fuengirola, Méla-
ga, mediante escritura publica otorgada el dia 13 de mayo
de 2003, ante el Notario don Francisco Garcia Serrano, bajo
el nim. 1.949 de su protocolo, y posterior de ratificacion,
otorgada ante el mismo Notario, el dia 11 de septiembre de
2003, bajo el nim. 3.560 de su protocolo.

Segundo. Aprobar los Estatutos de la Fundacién proto-
colizados en la escritura publica antes citada.

Tercero. La presente Clasificacién produce los efectos
registrales previstos en la Disposicion Transitoria Cuarta de
la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, hasta la entrada en
funcionamiento del Registro de Fundaciones, en la Comunidad
Auténoma Andaluza, segun lo dispuesto en el mencionado
texto legal.

De conformidad con el articulo 25 de la Ley de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativa, contra la presente Reso-
lucién, que agota la via administrativa, cabe interponer, en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al
de su publicacion, conforme se dispone en su articulo 46,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tenciosos-Administrativo que resulte competente de la apli-
cacion de lo establecido en los articulos 8 y 14 de dicha
Ley, v, potestativamente, recurso de reposicién ante este érga-
no, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de su notificacién, seglin se dispone en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
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Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero.

Sevilla, 7 de noviembre de 2003.- La Secretaria General
Técnica, M.2 Angeles Martin Vallejo.

RESOLUCION de 7 de noviembre de 2003, de
la Secretaria General Técnica, por la que se clasifica
como de caracter social la Fundacion Novasoft, de la
localidad de Rincén de la Victoria (Malaga), y se aprue-
ban sus Estatutos.

Examinado el procedimiento instruido para la Clasificacion
de la Fundacién Novasoft, de la localidad de Rincon de la
Victoria, Méalaga, se han apreciado los siguientes

HECHOS

Primero. Por parte de la mencionada Fundacion se aporta
al Procedimiento Administrativo instruido, entre otra documen-
tacion, la escritura publica de constitucién de dicha entidad,
otorgada el dia 20 de junio de 2003, ante el Notario don
Vicente José Castillo Tamarit, bajo el nim. 1.699 de su pro-
tocolo, y posterior de rectificacién, otorgada ante el mismo
Notario, el dia 30 de septiembre de 2003, bajo el nim. 2.385
de su protocolo.

Segundo. Los fines de la Fundaciéon quedan recogidos
en el articulo 6 de los Estatutos, siendo los mismos, primor-
dialmente, los siguientes:

- Impartir y difundir la formacion en tecnologias a jovenes
y desempleados, con el objetivo de mejorar su nivel de emplea-
bilidad, accediendo a formacién de calidad en materia tec-
nolégica.

- Incentivar mediante apoyo continuo a jévenes empren-
dedores andaluces en la creacion de empresas y desarrollo
de proyecto de empresas.

- Introduccion y difusiéon de las nuevas tecnologias en
los sectores méas necesitados, reduciendo la brecha existente
en Andalucia en materia digital, creando infraestructuras tec-
nolégicas béasicas mediante la donacién de equipos y software
necesarios a bibliotecas, barrios marginales, escuelas, centros
de acogida al inmigrante, hogar de acogida de huérfanos, muje-
res maltratadas, centros residenciales de tercera edad, etc.

Tercero. El Patronato de la Fundacién, cuya composicion
se regula en el articulo 9 de los Estatutos, queda identificado
en la mencionada escritura de constitucién, constando la acep-
tacion expresa de los cargos de patronos.

Cuarto. La dotacién de la Fundacion, cuya realidad y valo-
racién se acreditan ante el Notario autorizante, esta confor-
mada por la aportacion dineraria de 30.420 euros.

Asi mismo, la Fundacién cuenta para el cumplimiento
de sus fines con la cesion de uso gratuito de instalaciones
en el inmueble ubicado en C/ Axarquia, nim. 29, de la loca-
lidad de Rincon de la Victoria, Malaga, segln declaracién con-
tenida en la escritura antes mencionada otorgada el dia 30
de septiembre de 2003, nim. de protocolo 2.385.

Quinto. Todo lo relativo al gobierno y gestion de la Fun-
dacién y demés particularidades queda recogido en los Esta-
tutos por los que se rige, constando expresamente el caracter
gratuito de los cargos de patronos, asi como la obligacion
de rendir cuentas y presentar presupuestos al Protectorado.

Sexto. Tramitado el correspondiente Procedimiento Admi-
nistrativo y cumplidos los requisitos establecidos en la Ley
50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, se ha sometido

el expediente instruido sobre Clasificacién de la Fundacion
como de Asistencia Social a informe del Gabinete Juridico
de la Junta de Andalucia.

Vistas la Constitucion Espafiola, la Ley 50/2002, de 26
de diciembre, de Fundaciones, y demas disposiciones de gene-
ral y particular aplicacién, los hechos expuestos merecen la
siguiente

VALORACION JURIDICA

Primera. La Constitucién Espafiola recoge en el Titulo |,
Capitulo Il, Seccion 2.2, articulo 34, el Derecho de Fundacion
para fines de interés general.

Segunda. El articulo 2.° de la Ley 50/2002, de 26 de
diciembre, de Fundaciones, establece que son fundaciones
las organizaciones constituidas sin fin de lucro que, por volun-
tad de sus creadores, tienen afectado de modo duradero su
patrimonio a la realizacion de fines de interés general.

Tercera. Se han cumplido en el presente procedimiento
los tramites formales establecidos en el articulo 8 de la citada
Ley 50/2002, para la constitucion de la fundacion por personas
legitimadas para ello.

Cuarta. La Institucion a clasificar en virtud del presente
procedimiento se encuentra comprendida dentro del concepto
de Fundacion definido en el articulo 2.° de la Ley 50/2002,
persiguiendo fines de interés general de asistencia social, con-
forme al articulo 3.° del citado Texto Legal.

Quinta. La dotacion inicial de la Fundacién, se presume
suficiente y adecuada para llevar a cabo los fines fundacionales
establecidos, de acuerdo con lo exigido en el articulo 12 de
la mencionada Ley 50/2002.

Sexta. La documentacion aportada reline los requisitos
exigidos en los articulos 9, 10 y 11 de la repetida Ley.

Séptima. Se han cumplido los trdmites necesarios para
la instruccion del procedimiento de Clasificacion de la Fun-
dacion, habiéndose emitido al respecto Informe por el Gabinete
Juridico de la Junta de Andalucia.

Octava. En andloga interpretacion de lo establecido en
la Disposicion Transitoria Cuarta de la Ley 50/2002, con los
efectos registrales dispuestos en la misma, procede mantener
vigente la declaracion del caréacter benéfico particular de la
Fundacién, a través de la correspondiente Clasificacién Admi-
nistrativa, cuyo Procedimiento ha de estimarse vigente y apli-
cable, de acuerdo con la Disposicion Derogatoria Unica de
la Ley 50/2002, hasta tanto se constituya en la Comunidad
Auténoma Andaluza el Registro de Fundaciones segun lo pre-
visto en el mencionado texto legal, todo ello sin perjuicio del
pleno sometimiento de la Fundacion a la citada Ley, de acuerdo
con el régimen de aplicacion previsto en su Disposicion Final
Primera.

Esta Secretaria General Técnica de la Consejeria de Asun-
tos Sociales, de acuerdo con lo anterior, en el ejercicio de
las competencias que le atribuye la Ley 50/2002, de 26 de
diciembre, de Fundaciones, y el Decreto 220/2003, de 22
de julio, de modificacion del Decreto 180/2000, de 23 de
mayo, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Asuntos Sociales.

RESUELVE

Primero. Clasificar como de caracter social la Fundacion
Novasoft, de la localidad de Rincén de la Victoria, Malaga,
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constituida mediante escritura publica otorgada el dia 20 de
junio de 2003, ante el Notario don Vicente José Castillo Tama-
rit, bajo el num. 1.699 de su protocolo, y posterior de rec-
tificacion, otorgada ante el mismo Notario, el dia 30 de sep-
tiembre de 2003, bajo el nim. 2.385 de su protocolo.

Segundo. Aprobar los Estatutos de la Fundacién proto-
colizados en la escritura publica antes citada.

Tercero. La presente Clasificacién produce los efectos
registrales previstos en la Disposicion Transitoria Cuarta de
la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, hasta la entrada en
funcionamiento del Registro de Fundaciones, en la Comunidad
Auténoma Andaluza, segun lo dispuesto en el mencionado
texto legal.

De conformidad con el articulo 25 de la Ley de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativa, contra la presente Reso-
lucién, que agota la via administrativa, cabe interponer, en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al
de su publicacién, conforme se dispone en su articulo 46,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo que resulte competente de la aplica-
cion de lo establecido en los articulos 8 y 14 de dicha Ley,
y, potestativamente, recurso de reposicién ante este drgano,
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al
de su notificacion, segun se dispone en los articulos 116 y
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero.

Sevilla, 7 de noviembre de 2003.- La Secretaria General
Técnica, M.2 Angeles Martin Vallejo.

RESOLUCION de 10 de noviembre de 2003, de
la Secretaria General Técnica, por la que se clasifica
como de caracter social la Fundacién Auxilia Sevilla,
instituida en Sevilla, y se aprueban sus Estatutos.

Examinado el procedimiento instruido para la Clasificacion
de la Fundacién Auxilia Sevilla, instituida en la ciudad de
Sevilla, se han apreciado los siguientes

HECHOS

Primero. Por parte de dofia Beatriz Jiménez Sufie, facul-
tada debidamente por el Patronato de la Fundacion, se interesa
la clasificacién y registro de dicha entidad, aportandose al
Procedimiento Administrativo instruido, entre otra documen-
tacion, la escritura publica de constitucion de la Fundacion,
otorgada el dia 2 de octubre de 2003, ante el Notario don
Juan Gualberto Peméan Medina, bajo el nim. 1.638 de su
protocolo.

Segundo. Los fines de la Fundacién quedan recogidos en
el articulo 6 de los Estatutos, siendo los mismos, segln trans-
cripcion literal de dicho precepto estatutario, los siguientes:

«La Fundacion tiene por objeto promocionar a discapa-
citados o enfermos de larga duracién, bien sean nifios, jovenes
0 adultos, para lograr su plena incorporacién o reincorporacion
en la sociedad, mediante la prestacion de asistencia por medio
de la ensefianza, actividades deportivas y de tiempo libre,
rehabilitacion, movilidad, servicio residencial y en todas aque-
llas areas que se consideren necesarias relacionadas con la
atencién integral de la persona discapacitada o enferma.

La promocién y gestién de servicios y/o actividades que
posibiliten la atencion y formacién continuada de los profe-
sionales dedicados a las personas con discapacidad.

El patronato tendra plena libertad para determinar las acti-
vidades de la fundacion, tendentes a la consecucién de aque-

llos objetivos concretos que a juicio de aquél, y dentro del
cumplimiento de los fines sefalados, sean los més adecuados
y convenientes en cada momento, priorizando aquéllas que
tengan un caracter marcadamente asistencial o social.»

Tercero. El Patronato de la Fundacién, cuya composicion
se regula en el articulo 10 de los Estatutos, queda identificado
en la mencionada escritura de constitucién, constando la acep-
tacion expresa de los cargos de patronos.

Cuarto. La dotacién de la Fundacion, cuya realidad y valo-
racion se acreditan ante el Notario autorizante, esta confor-
mada de la siguiente manera:

- Aportacion dineraria por importe de 65.360 euros.

- Derecho de uso por periodo de 30 afios, sobre el inmue-
ble destinado a Escuela Centro de Educacion Especial «Ar-
co-Auxilia», ubicada en el local comercial en planta baja, sefa-
lado con la letra A, de la casa sita en Sevilla, C/ Patricio
Séenz, nim. 15, con una superficie de 259,98 m?. Inscrito
en el Registro de la Propiedad nim. 3 de Sevilla, al tomo,
1235, libro 351, seccién 3.2, folio 150, Finca nim. 25.043,
inscripcion 1.2

Valor del derecho de uso: 224. 640 euros.

Quinto. Todo lo relativo al gobierno y gestion de la Fun-
dacién y demas particularidades queda recogido en los Esta-
tutos por los que se rige, constando expresamente el caracter
gratuito de los cargos de patronos, asi como la obligacién
de rendir cuentas y presentar presupuestos al Protectorado.

Sexto. Tramitado el correspondiente Procedimiento Admi-
nistrativo y cumplidos los requisitos establecidos en la Ley
50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, se ha sometido
el expediente instruido sobre Clasificacién de la Fundacién
como de Asistencia Social a informe del Gabinete Juridico
de la Junta de Andalucia.

Vistas la Constitucion Espafiola, la Ley 50/2002, de 26
de diciembre, de Fundaciones, y demas disposiciones de gene-
ral y particular aplicacion, los hechos expuestos merecen la
siguiente

VALORACION JURIDICA

Primera. La Constitucién Espafiola recoge en el Titulo |,
Capitulo Il, Seccion 2.2, articulo 34, el Derecho de Fundacion
para fines de interés general.

Segunda. El articulo 2.° de la Ley 50/2002, de 26 de
diciembre, de Fundaciones, establece que son fundaciones
las organizaciones constituidas sin fin de lucro que, por volun-
tad de sus creadores, tienen afectado de modo duradero su
patrimonio a la realizacion de fines de interés general.

Tercera. Se han cumplido en el presente procedimiento
los tramites formales establecidos en el articulo 8 de la citada
Ley 50/2002, para la constitucion de la fundacién por personas
legitimadas para ello.

Cuarta. La Institucion a clasificar en virtud del presente
procedimiento se encuentra comprendida dentro del concepto
de Fundacion definido en el articulo 2.° de la Ley 50/2002,
persiguiendo fines de interés general de asistencia social, con-
forme al articulo 3.° del citado Texto Legal.

Quinta. La dotacién inicial de la Fundacién, se presume
suficiente y adecuada para llevar a cabo los fines fundacionales
establecidos, de acuerdo con lo exigido en el articulo 12 de
la mencionada Ley 50/2002.

Sexta. La documentacién aportada reline los requisitos
exigidos en los articulos 9, 10 y 11 de la repetida Ley.



Sevilla, 19 de noviembre 2003

BOJA nim. 223

Pagina nim. 24.359

Séptima. Se han cumplido los tramites necesarios para
la instruccién del procedimiento de Clasificacion de la Fun-
dacién, habiéndose emitido al respecto Informe por el Gabinete
Juridico de la Junta de Andalucia.

Octava. En andloga interpretacion de lo establecido en
la Disposicion Transitoria Cuarta de la Ley 50/2002, con los
efectos registrales dispuestos en la misma, procede mantener
vigente la declaracion del caracter benéfico particular de la
Fundacién, a través de la correspondiente Clasificacién Admi-
nistrativa, cuyo Procedimiento ha de estimarse vigente y apli-
cable, de acuerdo con la Disposicion Derogatoria Unica de
la Ley 50/2002, hasta tanto se constituya en la Comunidad
Auténoma Andaluza el Registro de Fundaciones segln lo pre-
visto en el mencionado texto legal, todo ello sin perjuicio del
pleno sometimiento de la Fundacién a la citada Ley, de acuerdo
con el régimen de aplicacién previsto en su Disposicién Final
Primera.

Esta Secretaria General Técnica de la Consejeria de Asun-
tos Sociales, de acuerdo con lo anterior, en el ejercicio de
las competencias que le atribuye la Ley 30/1994, de 24 de
noviembre, y el Decreto 220/2003, de 22 de julio, de modi-
ficacién del Decreto 180/2000, de 23 de mayo, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Asuntos
Sociales.

RESUELVE

Primero. Clasificar como de caracter social la Fundacion
Auxilia Sevilla, instituida en la ciudad de Sevilla, mediante

escritura publica otorgada el dia 2 de octubre de 2003, ante
el Notario don Juan Gualberto Peméan Medina, bajo el num.
1.638 de su protocolo.

Segundo. Aprobar los Estatutos de la Fundacién proto-
colizados en la escritura publica antes citada.

Tercero. La presente Clasificacion produce los efectos
registrales previstos en la Disposicion Transitoria Cuarta de
la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, hasta la entrada en
funcionamiento del Registro de Fundaciones, en la Comunidad
Auténoma Andaluza, segun lo dispuesto en el mencionado
texto legal.

De conformidad con el articulo 25 de la Ley de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa, contra la presente Reso-
lucién, que agota la via administrativa, cabe interponer, en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al
de su publicacion, conforme se dispone en su articulo 46,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tenciosos-Administrativo que resulte competente de la apli-
cacion de lo establecido en los articulos 8 y 14 de dicha
Ley, v, potestativamente, recurso de reposicién ante este érga-
no, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de su notificacién, seglin se dispone en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comin, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero.

Sevilla, 10 de noviembre de 2003.- La Secretaria General
Técnica, M.2 Angeles Martin Vallejo.

4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUM. TRES DE DOS HERMANAS

EDICTO dimanante del procedimiento ejecutivo
num. 27/1998. (PD. 4234/2003).

NIG: 4103841C19983000095.

Procedimiento: Ejecutivos 27/1998. Negociado:

Sobre: Reclamacién cantidad.

De: Banco Bilbao Vizcaya, S.A.

Procuradora: Sra. Medina Cabral Maria José.

Contra: D./Dofia Rafael Pérez Ocafia y Virtudes Ortega
Romero.

Procuradora: Sra. Moreno Garcia Virtudes.

Dona Marfa Auxiliadora Ariza Fernandez, Secretario de
Primera Instancia nim. Tres de los de Dos Hermanas y su
Partido.

Hago saber: Que en el Juicio Ejecutivo de referencia se
ha dictado Sentencia, cuyo encabezamiento y fallo son del
tenor literal siguiente:

Sentencia. En Dos Hermanas, a 9.5.2001.

La Sra. dofia Isabel Maria Nicasio Jaramillo, Magistrado
Juez de Primera Instancia nimero Tres de Dos Hermanas
y su Partido, habiendo visto los presentes autos de Juicio
Ejecutivo seguidos ante este Juzgado, entre partes, de una
como demandante Banco Bilbao Vizcaya, S.A., representado
por la Procuradora dofia Medina Cabral Maria José y bajo
la direccién del Letrado Luis Lopez de Castro Martin, y de

otra como demandada dofia Virtudes Ortega Romero repre-
sentada por la Procuradora de los Tribunales dofna Virtudes
Moreno Garcia y bajo la direcccion letrada de don José Maria
Bascon Morales y don Rafael Pérez Ocafa que figura declarado
en rebeldia, en reclamacion de cantidad, v,

Fallo. Que desestimando como desestimo las excepciones
de nulidad formuladas al amparo del articulo 1.467.1 y 4
de la LEC por la Procuradora dofia Virtudes Moreno Garcia
en la representacién de dofia Virtudes Ortega Romero debo
mandar y mando seguir adelante la ejecucién despachada
contra los bienes y derechos de la citada demandada y del
codemandado rebelde don Rafael Pérez Ocafia hasta hacer
trance y remate de los bienes embargados y con su importe
integro pago a Banco Bilbao Vizcaya, S.A. de la cantidad de
1.309.799 ptas. de principal intereses moratorios pactados
del 29% anual desde la fecha de 9.11.1997 hasta el pago
y de las costas causadas que expresamente impongo a ambos
demandados.

Notifiquese la presente sentencia a las partes con la pre-
vencion de que contra la misma podré interponerse recurso
de apelacién que debera prepararse ante este Juzgado en el
plazo de los cinco dias siguientes al de su notificacion mediante
escrito en que conste la resolucién recurrida, la voluntad de
recurrir y los concretos pronunciamientos que se impugnan.
Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Para que sirva de notificacion de Sentencia al demandado
don Rafael Pérez Ocafa se expide la presente, que se insertara
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

En Dos Hermanas, a veintinueve de marzo de dos mil
tres.- El/La Secretario.
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2003, de
la Secretaria General Técnica, por la que se anuncia
la contratacién del servicio que se indica. (PD.
4281/2003).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Justicia y Administracion
Publica.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Contratacion.

c) Numero de expediente: 184/03.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Centro de respaldo continuo
de la Junta de Andalucia».

b) Divisién por lotes y nimero: No.

c) Lugar de ejecucién: Sevilla. Consejeria de Justicia y
Administracion Publica. Direccién General de Organizacion,
Inspeccién y Calidad de los Servicios. Servicio de Coordinacién
Informatica.

d) Plazo de ejecucién: Dos afios naturales, a partir de
la formalizacion del contrato, prorrogable por dos afios maés.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Anticipada.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Tres millo-
nes (3.000.000,00) de euros.

5. Garantia provisional: 2% del presupuesto de licitacién.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Consejeria de Justicia y Administracion Pabli-
ca. Secretaria General Técnica. Servicio de Contratacion.

b) Domicilio: Plaza de la Gavidia, 10.

¢) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 95/503.18.55.

e) Telefax: 95/503.18.35.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Hasta el 30 de diciembre de 2003.

7. Requisitos especificos del contratista: Ver Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las veinte horas
del 2 de enero de 2004.

b) Documentacion a presentar: Dos sobres cerrados, con-
teniendo respectivamente la documentacion general o admi-
nistrativa y la proposicién econdmica y técnica, identificados
en su exterior con indicacién de la denominacién y ndmero
del expediente contrato de consultoria y asistencia, y firmado
por el licitador o la persona que lo represente, e indicacion
del nombre y apellidos o razén social, domicilio, teléfono y
fax del licitador.

¢) Lugar de presentacion:

1. Entidad: Consejeria de Justicia y Administracion
Publica.

2. Domicilio: Plaza de la Gavidia, 10.

3. Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41071.

4. Si el licitador presentara su oferta por correo, estard
obligado a comunicar dicho envio al érgano gestor mediante
fax, telegrama o correo electrénico, a la direccion siguiente:

mariad.gallardo@juntadeandalucia.es, dentro del plazo otor-
gado en el apartado 8.a) de este anuncio, requisito sin el
cual quedaré excluido de la licitacién. En el supuesto de anun-
cio por correo electrénico, solamente sera vélido en el plazo
otorgado en el apartado 8.a), de este anuncio, si existe cons-
tancia de la transmisién y recepcion, de sus fechas y del con-
tenido integro de las comunicaciones y se identifica fidedig-
namente al remitente y al destinatario.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Justicia y Administracion Publi-
ca. Secretaria General Técnica. Servicio de Contratacion.

b) Domicilio: Plaza de la Gavidia, 10.

¢) Localidad: Sevilla-41071.

d) Fecha: A las 10 horas del 19 de enero de 2004.

10. Otras informaciones: Las ofertas deberan presentarse
en espafol. Celebrada la reunién de la Mesa de Contratacion,
fijada a las 10 horas del 12 de enero de 2004, al objeto
de examinar la documentacién administrativa, se concedera
un plazo de subsanacion maximo de tres dias. A tal efecto,
en el tablén de anuncios del Registro General, sito en Plaza
de la Gavidia, num. 10, de Sevilla, se publicaran los defectos
observados en la documentacién administrativa presentada por
los licitadores.

11. Gastos de anuncios: El presente anuncio y demas
gastos de difusién del concurso seran por cuenta del adju-
dicatario, cuyo importe maximo es de dos mil euros (2.000,00
euros).

12. Fecha de envio de anuncio al Diario Oficial de las
Comunidades Europeas: 12 de noviembre de 2003.

13. En su caso, portal informatico o pagina web donde
figuren las informaciones relativas a la convocatoria o donde
pueden obtenerse los pliegos. www.juntadeandalucia.es/jus-
ticiayadministracionpublica.

Sevilla, 12 de noviembre de 2003.- El Secretario General
Técnico, Carlos Toscano Sanchez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 3 de noviembre de 2003, de
la Delegacién Provincial de Cédiz, por la que se hace
publica la adjudicacion del contrato de obras que se
indica por el procedimiento abierto mediante la forma
de subasta.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, la Consejeria de Obras Publicas y Transportes hace
publica la adjudicacién del Contrato de obras, realizada
mediante procedimiento abierto que a continuacién se rela-
ciona:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacién
Provincial de Cadiz.
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¢) Numero de expediente: 2003/1250.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: CA-01/031-V Edificacién de
10 viviendas de promocién publica directa en barriada José
Solis. Pza. de Lisboa, 2 en Cadiz. Ejecucion obra.

¢) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacién: Numero 143 de 28 de julio de 2003.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe méximo: Sete-
cientos siete mil novecientos ochenta y ocho euros con treinta
y seis céntimos (707.988,36 euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 21 de octubre de 2003.

b) Contratista: Sanrocon, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafa.

d) Importe de adjudicacion: Seiscientos setenta y dos mil
quinientos ochenta y ocho euros con noventa y cuatro céntimos
(672.588,94 euros).

Cédiz, 3 de noviembre de 2003.- El Delegado, José J.
Mier Guerra.

RESOLUCION de 3 de noviembre de 2003, de
la Delegacién Provincial de Cédiz, por la que se hace
publica la adjudicacién del contrato de obras que se
indica por el procedimiento abierto mediante la forma
de subasta.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, la Consejeria de Obras Publicas y Transportes hace
publica la adjudicacion del Contrato de obras, realizada
mediante procedimiento abierto que a continuacién se rela-
ciona:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacién
Provincial de Cadiz.

¢) Numero de expediente: 2003/1836.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: CA-01/030-V Ejecucién de Obra
para la Edificacién de 10 Viviendas de Promocion Publica
directa en Bda. José Solis Pza. Lisboa, 1 (Cadiz).

¢) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacion: Numero 143, de 28 de julio de 2003.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe méximo: Sete-
cientos siete mil novecientos ochenta y ocho euros con treinta
y seis céntimos (707.988,36 euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 21 de octubre de 2003.

b) Contratista: Sanrocon, S.L.

c¢) Nacionalidad: Espanfa.

d) Importe de adjudicacion: Seiscientos setenta y dos mil
quinientos ochenta y ocho euros con noventa y cuatro céntimos
(672.588,94 euros).

Cédiz, 3 de noviembre de 2003.- El Delegado, José J.
de Mier Guerra.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 29 de octubre de 2003, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia adju-
dicacion que se cita (Expte. 18/03).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejerfa de Salud de la Junta de
Andalucia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

c) Numero de expediente: 18/03.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcién del objeto: Grabacion de partes de baja
y alta laboral P-9.

c) Lote:

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacién: BOJA nim. 45 de 7 de marzo de 2003.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
97.807,00 euros.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 23 de abril de 2003.

) Contratista: Informética Graef, S.L.

) Nacionalidad: Espafiola.
) Importe de adjudicacién: T-1: 0,120598 euros/unidad,
T-2: 0,087641 euros/unidad, T-3: 0,159037 euros/unidad
y T-4: 0,200116 euros/unidad, hasta un maximo de noventa
y siete mil ochocientos siete euros (97.807,00 euros).

b
c
d

Sevilla, 29 de octubre de 2003.- La Secretaria General
Técnica, Concepcién Becerra Bermejo.

RESOLUCION de 10 de noviembre de 2003, de
la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convoca contratacién en su ambito (C.C.
4006/2003). (PD. 4271/2003).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacién con el articulo 11 del
Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece
la Estructura Organica Basica de la Consejeria de Salud y
el Servicio Andaluz de Salud, he resuelto anunciar la con-
tratacion que se indica con los requisitos que asimismo se
sefialan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Servicios Cen-
trales. Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Gestion Econdmica. Central Logistica de Compras
y Servicios.

¢) Numero de expediente: C.C. 4006/2003.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Determinacién de Tipo de mate-
rial genérico de puncién (guias, introductores y dilatadores),
de infusién-extraccién intravascular y percutanea, y de nutri-
cion parenteral y enteral (Subgrupos 01.04, 01.05 y 01.06
del Catalogo).

b) Divisién de lotes: Si. Véase la documentacion del
concurso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Restringido.
Forma de adjudicacién: Concurso.
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4. Obtencion de documentacion e informacion: www.jun-
tadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/ (proveedores/con-
tratacién publica/informacién general).

5. Requisitos especificos del contratista: Estar en posesion
del Certificado de Aptitud del Banco de Productos y Materiales
de Consumo, respecto de los productos a los que licite; Acre-
ditar una cifra global de suministros en los tres ultimos ejer-
cicios por importe minimo, cada uno de ellos, de 60.000 €,
en los términos previstos en el Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares.

6. Plazo limite de presentacion de las solicitudes de par-
ticipacion: A las 14,00 horas del décimo dia natural, contado
a partir del dia siguiente a la publicacién de este anuncio
en BOJA; si éste fuera domingo o festivo se trasladaré al
siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion: En el Registro General.

d) Admisién de variantes: No.

7. Apertura de las ofertas: En las dependencias de los
Servicios Centrales del SAS, en la fecha y hora que se indique
en las invitaciones que se cursen a las empresas seleccionadas.

8. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 10 de noviembre de 2003.- El Director Gerente,
P.D.F. (Res. de 19.2.2002), El Director General de Gestion
Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 10 de noviembre de 2003, de
la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convoca contratacién en su ambito
(2003/268514). (PD. 4270/2003).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/2000 de 16 de junio, en relacion al articulo 11 del
Decreto 245/2000, de 31 de mayo, de Estructura Organica
Bésica de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de
Salud, he resuelto anunciar la contratacién que se indica con
los requisitos que asimismo se sefialan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Area Hospi-
talaria Virgen Macarena, Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Contratacién
Administrativa.

¢) Numero de expediente: C.P. 2003/268514 (91/03
GSP).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Gestion del servicio de Reso-
nancia Nuclear Magnética, mediante concierto.

b) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacién
del concurso.

c) Lugar de ejecucién: Véase la documentacion del
concurso.

d) Plazo de ejecucion: Véase la documentacion del
Concurso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
2.499.984 €.

5. Garantias. Provisional: 24.999,84 €.

6. Obtencion de documentacion e informacion. Docu-
mentacion

a) Entidad: Copisteria Puymar.

b) Domicilio: Avda. Séanchez Pizjuan, 1.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla. 41009.

d) Teléfono: 95/438.57.51.

e) Informacion: Véase el punto 1.a) y b).

f) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informacién:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econdémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16.1.a)
y 19.e) del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en los términos previstos en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
decimogquinto dia natural, contado a partir del dia siguiente
a la publicacién de este anuncio en el BOJA; si éste fuera
domingo o festivo se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacién: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas de la Direccién Gerencia del citado Hospital, en la
fecha y hora que se anunciara en el tablén de anuncios del
mencionado Centro con, al menos, 48 horas de antelacion.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 10 de noviembre de 2003.- El Director Gerente,
P.D.F. (Resolucién de 19.2.2002), El Director General de Gestién
Econémica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 10 de noviembre de 2003, de
la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convoca contratacion en su ambito
(2003/268534). (PD. 4269/2003).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacién al articulo 11 del Decreto
245/2000, de 31 de mayo, de Estructura Organica Baésica
de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
he resuelto anunciar la contratacion que se indica con los
requisitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Area Hospi-
talaria Virgen Macarena, Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Contratacién
Administrativa.

¢) Numero de expediente: C.P. 2003/268534 (90/03
GSP).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Gestion del servicio de Tomo-
grafia Axial Computerizada, mediante concierto.

b) Divisién de lotes y nUmeros: Véase la documentacién
del concurso.

c) Lugar de ejecucion: Véase la documentacion del
concurso.

d) Plazo de ejecuciéon: Véase la documentacion del
concurso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
450.000 €.

5. Garantias. Provisional: 4.500 €.

6. Obtencion de documentacion e informacion.
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Documentacion:

a) Entidad: Copisteria Puymar.

b) Domicilio: Avda. Sénchez Pizjuan, 1.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41009.

d) Teléfono: 95/438.57.51.

e) Informacién: Véase el punto 1.a) y b).

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacion
de la solvencia econémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16.1.a)
y 19.e) del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en los términos previstos en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
decimogquinto dia natural, contado a partir del dia siguiente
a la publicacién de este anuncio en el BOJA; si éste fuera
domingo o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentaciéon a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacién: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas de la Direccién Gerencia del citado Hospital, en la
fecha y hora que se anunciara en el tablén de anuncios del
mencionado Centro con, al menos, 48 horas de antelacion.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 10 de noviembre de 2003.- El Director Gerente,
P.D.F. (Resolucion de 19.2.2002), El Director General de Ges-
tién Econdémica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 11 de noviembre de 2003, de
la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convoca contratacion en su ambito
(2003/305329). (PD. 4265/2003).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000 de 16 de junio, en relacion al articulo 11 del Decreto
245/2000 de 31 de mayo, de Estructura Organica Basica
de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
he resuelto anunciar la contratacién que se indica con los
requisitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Distrito Sanitario
Huelva-Costa. Huelva.

b) Dependencia que tramita el expediente: Administracién
Distrito.

¢) Num. de expediente: C.P. 2003/305329 (4 DSHC/03).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Obras de reforma y adaptacion
de un local para uso como centro de salud «Isla Chica» sito
en Plaza Perlita de Huelva, nim. 8-10-12 de Huelva, depen-
diente del Distrito.

b) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacién
del concurso.

c) Lugar de ejecucion: Véase la documentacion del
concurso.

d) Plazo de ejecucién: Un mes y medio.

3. Tramitacién: Urgente. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
120.199,35 €.

5. Garantias. Provisional: 2.403,99 €.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Registro General del Distrito.

b) Domicilio: Cuesta Cristo de las Tres Caidas, s/n (antiguo
edificio «Manuel Lois»).

¢) Localidad y Cédigo Postal: Huelva. 21003.

d) Teléfono: 95/901.49.14-11-56.

e) Telefax: 95/901.49.08.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacion
de la solvencia econdmica, financiera y técnica del licitador
se realizard aportando la documentaciéon prevista en los
articulos 16.1.c) y 17.a) y c) del Texto Refundido de la Ley
de Contratos de las Administraciones Publicas, en los términos
previstos en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
decimotercer dia natural, contado a partir del dia siguiente
a la publicacion de este anuncio en el BOJA; si éste fuera
domingo o festivo se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Distrito.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admision de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en las depen-
dencias del Distrito, en la fecha y hora que se anunciard en
el tablén de anuncios del mencionado Centro con, al menos,
48 horas de antelacion.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 11 de noviembre de 2003.- El Director Gerente,
P.D.F. (Res. de 19.2.2002), El Director General de Gestién
Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 11 de noviembre de 2003, de
la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convoca contratacion en su ambito
(2003/160508). (PD. 4268/2003).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacion con el articulo 11 del
Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece
la Estructura Organica Bésica de la Consejeria de Salud y
el Servicio Andaluz de Salud, he resuelto anunciar la con-
tratacién que se indica con los requisitos que asimismo se
sefialan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital del
Servicio Andaluz de Salud de Jerez de la Frontera, Cadiz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de
Contratacion Administrativa.

¢) Numero de expediente: C.P. 2003/160508 (41/03).
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2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Gestion del Servicio de Dialisis
Peritoneal Ambulatoria en el Area Hospitalaria de Jerez de
la Frontera (Cadiz), mediante concierto.

b) Divisién de lotes y nUmeros: Véase la documentacién
del concurso.

¢) Lugar de ejecucién: Véase la documentacion del
concurso.

d) Plazo de ejecuciéon: Véase la documentacion del
concurso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién: Importe total:
964.552 €.

5. Garantias. Provisional: 9.645,52 €.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Copisteria San Benito.

b) Domicilio: Avda. Tomas Garcia Figueras, 1, Local 20.

¢) Localidad y Codigo Postal: Jerez de la Frontera (Cadiz).
11407.

d) Teléfono: 956/31.02.02.

e) Telefax:

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacion
de la solvencia econémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16.1.c)
y 19.b) del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en los términos previstos en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
decimoquinto dia natural, contado a partir del dia siguiente
ala publicacién de este anuncio en BOJA,; si éste fuera domingo
o festivo se trasladaré al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en las depen-
dencias del citado Centro, en la fecha y hora que se anunciara
en el tablén de anuncios del mencionado Hospital con, al
menos, 72 horas de antelacion.

10.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 11 de noviembre de 2003.- El Director Gerente,
P.D.F. (Res. de 19.2.2002), El Director General de Gestién
Econémica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 11 de noviembre de 2003, de
la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convoca contratacion en su ambito
(2003/234805). (PD. 4267/2003).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacion al articulo 11 del Decreto
245/2000, de 31 de mayo, de Estructura Organica Basica
de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
he resuelto anunciar la contratacién que se indica con los
requisitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Uni-
versitario Virgen de la Victoria. Méalaga.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Suministros.

¢) Numero de expediente: 2003/234805 (HUVV/CP
3037).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de vigilancia y segu-
ridad.

b) Division de lotes y nimeros: Un lote.

c) Lugar de ejecucion: Véase la documentacion del
concurso,

d) Plazo de ejecucién: Veinticuatro meses,

3. Tramitacién: Urgente. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
1.690.572 €.

5. Garantias. Provisional: 33.811,44 €.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b). Servicio de Suministros.

b) Domicilio: Campus Universitario de Teatinos, s/n.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Malaga, 29010.

d) Teléfono: 951/03.25.90.

e) Telefax: 951/03.20.02.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista. Clasificacién
requerida: Grupo M, Subgrupo 2 y Categoria D.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 13,00 horas del
decimoquinto dia natural, contado a partir del dia siguiente
a la publicacion de este anuncio en el BOJA; si éste fuera
domingo o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacién: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admision de variantes: Véase la documentacién del
concurso.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas del mencionado Hospital, en la fecha y hora que se
anunciara en el tablon de anuncios del Servicio de Suministros
del citado Centro con, al menos, 72 horas de antelacion.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 11 de noviembre de 2003.- El Director Gerente,
P.D.F. (Resolucién de 19.2.2002), El Director General de Ges-
tion Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 11 de noviembre de 2003, de
la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,

por la que se convoca contratacion en su ambito
(2003/299327). (PD. 4266/2003).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacion con el articulo 11 del
Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece
la Estructura Organica Bésica de la Consejeria de Salud y
el Servicio Andaluz de Salud, he resuelto anunciar la con-
tratacion que se indica con los requisitos que asimismo se
sefalan:

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Regio-
nal Universitario Carlos Haya, Malaga.
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b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de
Contratacién Administrativa.

c¢) Numero de expediente: C.P. 2003/299327
(HS03106).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Consultoria y Asistencia para
la elaboracién de proyecto bésico y de ejecucién y del estudio
de seguridad y salud para las obras de reforma y ampliacion
del Area de Medicina Nuclear y Cafeterias del Hospital General.

b) Divisién de lotes y nUmeros: Véase la documentacién
del concurso.

c¢) Lugar de ejecucién: Hospital Regional Universitario Car-
los Haya de Malaga.

d) Plazo de ejecucién: Diez dias.

3. Tramitacién: Urgente. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: 122.084
euros.

5. Garantias. Provisional: Exenta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b). Unidad de Contratacion
Administrativa.

b) Domicilio: Avda. Carlos Haya, s/n.

¢) Localidad y Codigo Postal: Malaga, 29010.

d) Teléfono: 951/03.04.43.

e) Telefax: 951/03.04.48.

f) Pagina web: www.carloshaya.net.

g) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16 y
19 del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas, en los términos previstos en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
octavo dia natural, contado a partir del dia siguiente a la publi-
cacién de este anuncio en el BOJA. Si éste fuera domingo
o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacién: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacién del concurso.

e) Admision de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas del Pabellén de Gobierno del mencionado Hospital,
en la fecha y hora que se anunciara en el tablén de anuncios
de la 2.2 planta del Pabellén de Gobierno del citado Centro
con, al menos, 72 horas de antelacién.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 11 de noviembre de 2003.- El Director Gerente
P.D.F. (Resolucion 19.02.2002), El Director General de Ges-
tion Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 7 de noviembre de 2003, de
la Delegacion Provincial de Almeria, por la que se anun-
cia concurso abierto para la contratacion del servicio
de limpieza de las dependencias de la Delegacién
(Expte. 2003/188787). (PD. 4293/2003).

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Consejeria de Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacién
Provincial de Almeria.

¢) NUmero de expediente: 2003/188787.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de Limpieza de las
dependencias de la Delegacion Provincial de Salud de Almeria.

b) Divisién por lotes y nimero: No.

c) Lugar de ejecucion: Dependencias de la Delegacion
Provincial de Salud de Almeria.

d) Plazo de ejecucién: Veinticuatro (24) meses.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de ejecucion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe: Doscientos cincuenta y nueve mil seiscientos
treinta y siete euros con veintiocho céntimos (259.637,28)
euros.

5. Garantia provisional: Cinco mil ciento noventa y dos
euros con setenta y cinco céntimos (5.192,75) euros.

6. Consulta de la documentacién e informacion.

a) Entidad: Delegaciéon Provincial de Salud de Almeria.

b) Domicilio: Carretera de Ronda, 101.

¢) Localidad y cédigo postal: Almeria, 04071.

d) Teléfono: 950/01.36.66.

e) Telefax: 950/01.36.11.

f) Fecha limite de consulta de documentos e informacion:
La del cierre de admisiéon de ofertas, inclusive, de 9,00 a
14,00 horas, todos los dias habiles.

7. Requisitos especificos del contratista: Los indicados
en los Pliegos del contrato.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Dentro del plazo de 8
dias naturales, contados desde el siguiente a la publicacion
del presente anuncio en BOJA, y hasta las 14,00 horas del
Gltimo dia.

b) Documentacion que integrara las ofertas: La indicada
en los Pliegos del contrato.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Dele-
gacion Provincial de Salud de Almeria, sita en Carretera de
Ronda 101, 04071, Almeria.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Cuatro meses contados desde la apertura de
proposiciones.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Delegacién Provincial de Salud de Almeria.

b) Domicilio: Carretera de Ronda, 101.

c) Localidad y cddigo postal: Almeria, 04071.

d) Fecha: El segundo dia habil contado a partir del siguien-
te al cierre de admision de ofertas; si fuese sabado se trasladara
al siguiente dia habil.

e) Hora: 10,00 horas.

10. Gastos de anuncios: El presente anuncio y demas
gastos de difusién del concurso, serdn de cuenta del adju-
dicatario.

Almeria, 7 de noviembre de 2003.- El Delegado, Manuel
Lucas Matheu.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 13 de noviembre de 2003, de
la Secretaria General Técnica, por la que se anuncia
concurso publico mediante procedimiento abierto para
la contratacion del servicio que se indica. (PD.
4261/2003).

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Consejeria de Educacién y Ciencia.
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b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Administracion General y Contratacion.

¢) Numero de expediente: 46/03.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Mantenimiento de los equipos
informaticos y microinformaticos y asistencia “In situ” de los
Centros T.1.C. y Centros Digitales».

b) Division por lotes y nimeros: No.

¢) Lugar de ejecucién: Andalucia.

d) Plazo de ejecucién: Del 1 al 31 de diciembre de 2003.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: 78.000
euros.

5. Garantias. Provisional: No se requiere.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Servicio de Administracién General y Con-
tratacion.

b) Domicilio: Edificio Torretriana, C/ Juan Antonio de
Vizarrén, s/n.

¢) Localidad y Codigo Postal: Sevilla 41071.

d) Teléfono: 95/506.41.22.

e) Telefax: 95/506.40.03.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Un dia antes de la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista. No se requieren.

8. Presentacién de las solicitudes de participacion.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 20 horas del
octavo dia natural, contado a partir del siguiente al de la publi-
cacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Si el Ultimo dia fuese sébado o inhébil, el plazo
finalizara el siguiente dia habil, salvo si es sabado, a la misma
hora.

b) Documentacion a presentar: La indicada en la clausula
8 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1.° Entidad: Consejeria de Educacién y Ciencia (Registro
General).

2.° Domicilio: Edificio Torretriana, C/ Juan Antonio de
Vizarrén, s/n.

3.° Localidad y Codigo Postal: Sevilla 41071.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: Se prohibe la presentacion de
variantes a lo establecido en los Pliegos de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares y de Prescripciones Técnicas.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Educacién y Ciencia.

b) Domicilio: Edificio Torretriana, C/ Juan Antonio de
Vizarrén, s/n.

¢) Localidad: 41071, Sevilla.

d) Fecha: Tercer dia habil siguiente a aquél en que termine
el plazo de presentacion de proposiciones. Si dicho dia fuese
sabado, la apertura de proposiciones se realizara el siguiente
dfa habil, a la misma hora.

e) Hora: Alas 11,00 h.

10. Otras informaciones: La Mesa de Contratacion comu-
nicara verbalmente a los interesados los defectos subsanables
observados en la documentacion, asimismo los publicaré en
el tablén de anuncios de la Consejerfa sito en el domicilio
expresado en el apartado anterior, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 81 del Reglamento General de la Ley
de Contratos de las Administraciones Publicas.

11. Gastos de anuncios: Correrdn a cuenta del adju-
dicatario.

12. Pagina web donde pueden obtenerse los pliegos:
www.juntadeandalucia.es/educacionyciencia/scripts/noveda-
des/index.asp

Sevilla, 13 de noviembre de 2003.- El Secretario General
Técnico, José Manuel Martin Rodriguez.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 8 de octubre de 2003, de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que
se hace publica la adjudicacién correspondiente al
expediente nim. 2003/0002127 Redaccién del Ante-
proyecto, Proyecto de Ejecucién y Estudio de Seguridad
de las obras del Centro de Servicios Centralizados de
Investigacién y Animalario, financiado con fondos
FEDER, de la Universidad.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de
Contratacién y Patrimonio.

¢) Numero de expediente: 2003/0002127 (Ref. interna
AF-2003/04-PR.1).

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Consultoria y Asistencia.

b) Descripcion del objeto: Redaccion del Anteproyecto,
Proyecto de Ejecucién y Estudio de Seguridad de las Obras
del Centro de Servicios Centralizados de Investigacion y Ani-
malario, financiado con fondos FEDER, de la Universidad Pablo
de Olavide.

c) Lote: Lote Unico.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacion: BOJA nim. 152, de 8 de agosto de 2003.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién o canon de explotacién.
Importe total: Ciento cuarenta y siete mil cuatrocientos euros
(147.400 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 8 de octubre de 2003.

b) Contratista: Don Salvador Camoyan Pérez.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: Ciento cuarenta y tres mil
euros (143.000 euros).

Sevilla, 8 de octubre de 2003.- El Rector, por Delegacién
(Resolucion de 30.9.2003), La Vicerrectora de Servicios y
Planificacion, Flor Maria Guerrero Casas.

RESOLUCION de 8 de octubre de 2003, de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que
se hace publica la adjudicacién correspondiente al
expediente num. 2003/0002128 Redaccién del Ante-
proyecto, Proyecto de Ejecucién y Estudio de Segu-
ridad, de las Obras del Centro e Instituto Universitario
de Investigacidn, financiado con fondos FEDER, en la
Universidad.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de
Contratacién y Patrimonio.

c) Numero de expediente: 2003/0002128 (ref. interna
AF-2003/04-PR.2).



Sevilla, 19 de noviembre 2003

BOJA nim. 223

Pagina nim. 24.367

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Consultoria y Asistencia.

b) Descripcion del objeto: Redaccion del Anteproyecto,
Proyecto de Ejecucién y Estudio de Seguridad, de las Obras
del Centro e Instituto Universitario de Investigacién, financiado
con fondos FEDER, en la Universidad Pablo de Olavide.

c) Lote: Lote Unico.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacion: BOJA nim. 152, de 8 de agosto de 2003.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

e) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién o canon de explotacién.
Importe total: Sesenta y seis mil doscientos euros (66.200
euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 8 de octubre de 2003.

b) Contratista: Don Juan Manuel Rojo Laguillo.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: Sesenta y cinco mil euros
(65.000 euros).

Sevilla, 8 de octubre de 2003.- El Rector, por Delegacion
(Resolucion de 30.9.2003), La Vicerrectora de Servicios y
Planificacion, Flor Maria Guerrero Casas.

GESTION DE INFRAESTRUCTURAS DE ANDALUCIA, SA

ANUNCIO de licitacién de concurso de consultoria.
(PD. 4264/2003).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucia, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: C-CO5105/PPRO. Proyecto y opcién a
Direccién de Obra de nuevo acceso a Montoro desde la carre-
tera CO-414, Puente sobre el rio Guadalquivir.

b) Lugar de ejecucion: Provincia de Cérdoba. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafia.

¢) Plazo del Proyecto: Diez (10) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacién del Proyecto: Ciento veintidn
mil euros (121.000), IVA incluido.

5. Garantias: No.

6. Obtencién de documentacion e informacién: Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A. (GIASA).

a) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

b) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41001.

c) Teléfono: 95/500.74.00. Fax: 95/500.74.77.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 12,00 h del
dia 23 de diciembre de 2003.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacién: Gestién de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.,
Sevilla, 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Seis meses desde la fecha del acta de apertura
econdémica.

e) Admisién de variantes: No se admiten.

9. Apertura de la oferta econdémica: Tendra lugar en la
C/ Rioja 14-16, 2.2 pl.

Se indicard oportunamente por GIASA la fecha de la
apertura.

10. Otras informaciones: Para toda correspondencia rela-
cionada con dicha licitacion, debe mencionarse el expediente
siguiente: C-CO5105/PPRO. Los ofertantes que presenten cer-
tificacion de estar inscritos en el Registro de Licitadores de
la Comunidad Auténoma de Andalucia quedaran exentos de
aportar la documentacion administrativa que se incluye en
el sobre nim. 1, a excepcidon en su caso de las garantias,
asi como de compromiso de constitucion de UTE. Todo ello
de conformidad con lo establecido en el Decreto 189/97, de
22 de julio, por el que se crea el mencionado Registro, publi-
cado en el BOJA nim. 94, de 14 de agosto.

11. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

12. Fecha de envio del anuncio al DOCE: No se envia.

Sevilla, 12 de noviembre de 2003.- El Director de Secre-
tarfa General, José Luis Nores Escobar.

ANUNCIO de licitacién de concurso de consultoria.
(PD. 4263/2003).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucfa, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.
2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: H-SEQ170/PPRO. Redaccién de Pliego
de Bases de la EDAR y proyecto de concentracién de vertidos
en Guillena.

b) Lugar de ejecucion: Provincia de Sevilla. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafia.

¢) Plazo del Proyecto: Doce (12) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion del Proyecto: Ciento treinta
mil euros (130.000), IVA incluido.

5. Garantias: No.

6. Obtencién de documentacion e informacién: Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A. (GIASA).

a) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

b) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41001.

c) Teléfono: 95/500.74.00 Fax: 95/500.74.77.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién hasta las 12,00 h del
dia 23 de diciembre de 2003.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.,
(Sevilla.) 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: seis meses desde la fecha del acta de apertura
econémica.

e) Admisién de variantes: No se admiten.

9. Apertura de la oferta econdémica: Tendra lugar en la
C/ Rioja 14-16, 2.2 pl. Se indicara oportunamente por GIASA
la fecha de la apertura.

10. Otras informaciones: Para toda correspondencia rela-
cionada con dicha licitacion, debe mencionarse el expediente
siguiente: H-SEO170/PPRO. Los ofertantes que presenten cer-
tificacién de estar inscritos en el Registro de Licitadores de
la Comunidad Auténoma de Andalucia quedaran exentos de
aportar la documentaciéon administrativa que se incluye en
el sobre nim. 1, a excepcidon en su caso de las garantias,
asi como de compromiso de constitucion de UTE. Todo ello
de conformidad con lo establecido en el Decreto 189/97, de
22 de julio por el que se crea el mencionado Registro, publi-
cado en el BOJA nim. 94, de 14 de agosto.
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11. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.
12. Fecha de envio del anuncio al DOCE: No se envia.

Sevilla, 12 de noviembre de 2003.- El Director de Secretaria
General, José Luis Nores Escobar.

ANUNCIO de licitacién de concurso de consultoria.
(PD. 4262/2003).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucia, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: H-SEO180/PPRO. Redaccién de Pliego
de Bases de la EDAR y proyecto de concentracion de vertidos
en Villaverde del Rio.

b) Lugar de ejecucién: Provincia de Sevilla. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafia.

c¢) Plazo del Proyecto: Diez (10) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacién.
a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion del Proyecto: Setenta y cuatro
mil euros (74.000), IVA incluido.

5. Garantias: No.

6. Obtencion de documentacion e informacién: Gestidn
de Infraestructuras de Andalucia, S.A. (GIASA).

a) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

b) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41001.

c) Teléfono: 95/500.74.00. Fax: 95/500.74.77.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 12,00 h del
dia 23 de diciembre de 2003.

b) Documentacion a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacién: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.,
Sevilla, 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Seis meses desde la fecha del acta de apertura
econdémica.

e) Admisién de variantes: No se admiten.

9. Apertura de la oferta econdémica: Tendra lugar en la
C/ Rioja 14-16, 2.2 pl.

Se indicara oportunamente por GIASA la fecha de la
apertura.

10. Otras informaciones: Para toda correspondencia rela-
cionada con dicha licitacion, debe mencionarse el expediente
siguiente: H-SEO180/PPRO. Los ofertantes que presenten cer-
tificacién de estar inscritos en el Registro de Licitadores de
la Comunidad Auténoma de Andalucia quedaran exentos de
aportar la documentacion administrativa que se incluye en
el sobre nim. 1, a excepcidon en su caso de las garantias,
asi como de compromiso de constitucion de UTE. Todo ello
de conformidad con lo establecido en el Decreto 189/97, de
22 de julio, por el que se crea el mencionado Registro, publi-
cado en el BOJA nim. 94, de 14 de agosto.

11. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

12. Fecha de envio del anuncio al DOCE: No se envia.

Sevilla, 12 de noviembre de 2003.- El Director de Secre-
tarfa General, José Luis Nores Escobar.

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 5 de noviembre de 2003, de
la Delegacién Provincial de Cadiz, por la que se hace
publica la Resolucién por la que se archivan las soli-
citudes de Entidades y Asociaciones Locales que no
retinen los requisitos exigidos en la convocatoria de
subvenciones en materia de infraestructura turistica,
correspondiente al ejercicio 2003.

Al amparo de la Orden 22 de diciembre de 2000, por
la que se regula el procedimiento general para la concesién
de subvenciones en materia de infraestructura turistica, esta
Delegacion Provincial hace publico lo siguiente:

Primero. Mediante la Resolucién de 5 de noviembre de
2003 de esta Delegacion Provincial, se ha acordado el archivo
de solicitudes de subvenciones presentadas por Entidades y
Asociaciones Locales al amparo de la Orden citada, por no
reunir los requisitos exigidos en la convocatoria y no haber
atendido el requerimiento para subsanar errores 0, en su caso,
para aportar documentos preceptivos.

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucién estara
expuesto en el tablén de anuncios de esta Delegacién Pro-
vincial, sita en C/ Jacintos, 4 de Cadiz, a partir del mismo
dia de la publicacion de la presente resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Los plazos establecidos en dicha resolucion se
computaran a partir del dia siguiente al de la publicacion de
esta resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Cédiz, 5 de noviembre de 2003.- El Delegado, Antonio
Prats Rivero.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ANUNCIO de la Direccién General de Espectaculos
Publicos, Juego y Actividades Recreativas, sobre devo-
lucién de la fianza constituida por la Empresa de
Servicio Solyper, SA.

Solicitada por la empresa de Servicio, Solyper S.A., la
devolucion de la fianza constituida en Banco Espafiol de Cré-
dito, con fecha 9 de abril de 1997 registrada bajo el num.
069020, para responder de las obligaciones econémicas con-
traidas como consecuencia del funcionamiento de la Sala de
Bingo «Los Leones» sita en C/ Betis, s/n, Sevilla, al haberse
producido la extincién de la autorizacion del permiso de fun-
cionamiento de la citada Sala de Bingo.

En consecuencia, y desaparecidas las causas que moti-
varon la constitucion de la precitada fianza, y conforme a
lo preceptuado en el articulo 18.5 del Reglamento del Juego
del Bingo, aprobado por el Decreto 513/1996, de 10 de
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diciembre, se hace publica la solicitud de devolucién de la
fianza, a los efectos de las posibles reclamaciones que pudieran
efectuarse por parte de quienes tuvieren derecho y se con-
sideren afectados, reclamaciones que podran presentar en esta
Direccion General (Plaza Nueva nim. 4-41071 Sevilla), en
el plazo de quince dias a partir de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

ANEXO

Expediente: E.S. 39/88.
Interesado: Solyper, S.A.

Sevilla, 5 de noviembre de 2003.- El Director General,
José A. Soriano Cabrera.

ANUNCIO de la Delegacidn del Gobierno de Alme-
ria, notificando acuerdo de iniciacién de expediente
sancionador, por presunta infraccion a la normativa
general sobre defensa de los consumidores y usuarios.

Vista la devolucion efectuada por la Oficina de Correos
del acuerdo de iniciacién del expediente sancionador, que aba-
jo se detalla incoado, por presunta infraccién a la normativa
general sobre defensa de los consumidores y usuarios y, en
cumplimiento de lo establecido en los arts. 58 y 59.4 en
relacién con el art. 61 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, de 26 de noviembre de 1992, esta Dele-
gacion del Gobierno ha acordado su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, significando que, en el plazo
de quince dias contados desde el dia siguiente a la publicacion
del presente anuncio, puede presentar las alegaciones, docu-
mentos e informaciones asi como proponer las pruebas que
considere oportunas, a cuyos efectos queda de manifiesto el
referido expediente en el Servicio de Consumo de esta Dele-
gacion del Gobierno, sita en Paseo de Almeria, nim. 68.

Expediente: 301/03.

- Persona denunciada don Carlos Rincén Orquin (NIF:
21472476-K).

- Domicilio: Paseo del Malecén, 24 - 04630-Garrucha
(Almeria).

- Presuntas infracciones: Articulos 8.3 y 9 del Decreto
198/87 de 26 de agosto, en relacion con los articulos 3.3.4
y 3.3.6 del R.D. 1945/83, de 22 de junio, por el que se
regulan las infracciones y sanciones en materia de defensa
del consumidor y de la produccién agroalimentaria (BOE de
15 de julio), y los articulos 34.10 y 34.5 dé la Ley 26/84,
General para la Defensa de los Consumidores y Usuarios, de
19 de julio (BOE de 24 de julio).

Almeria, 5 de noviembre de 2003.- El Delegado del
Gobierno, Juan Callején Baena.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ANUNCIO de la Direcciéon General de Economia
Social, notificando escrito de apercibimiento de cadu-
cidad del procedimiento administrativo que se sefala,
relativo a la entidad Linosecurit & Service, SLL.

De conformidad con lo establecido en los arts. 59.4 y
61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, intentada sin efecto la notificacion del
acto por el que se apercibe al interesado, en el procedimiento

administrativo instado ante el Registro de Sociedades Laborales
por la entidad «Linosecurit & Service, S.L.L.», se le advierte
que transcurridos tres meses desde la publicacién de este
anuncio sin que se realice por el mismo las actividades nece-
sarias para reanudar la tramitacion del expediente, se acordara
el archivo de las actuaciones de conformidad con lo dispuesto
en el art. 92.1 y 2 del texto legal anteriormente referido.

Sevilla, 5 de noviembre de 2003.- El Director General,
Fernando Toscano Sénchez.

ANUNCIO de la Direcciéon General de Economia
Social, notificando escrito de apercibimiento de cadu-
cidad del procedimiento administrativo que se sefala,
relativo a la entidad Electro Jeysan, SLL.

De conformidad con lo establecido en el art. 59.4 y 61
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, intentada sin efecto la notificacion del acto
por el que se apercibe al interesado, en el procedimiento admi-
nistrativo instado ante el Registro de Sociedades Laborales
por la entidad «Electro Jeysan, S.L.L», se le advierte que trans-
curridos tres meses desde la publicacion de este anuncio sin
que se realice por el mismo las actividades necesarias para
reanudar la tramitacién del expediente, se acordara el archivo
de las actuaciones de conformidad con lo dispuesto en el
art. 92.1 y 2 del texto legal anteriormente referido.

Sevilla, 6 de noviembre de 2003.- El Director General,
Fernando Toscano Sénchez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Malaga,
de informacién publica sobre instalacion eléctrica. (PP.
3764/2003).

De acuerdo con lo establecido en la Ley 54/1997, Ley
del Sector Eléctrico, de 27 de noviembre (BOE de 28.11.97),
y Titulo VII del R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre (BOE
de 27.12.00), por el que se regula el procedimiento de auto-
rizacion de instalaciones de energia eléctrica, se abre infor-
macién publica sobre el expediente incoado en esta Delegacién
Provincial con objeto de autorizar la construccién y aprobar
el proyecto de la instalacion eléctrica siguiente:

Peticionario: ENDESA Distribucién Eléctrica, S.L.

Domicilio: Avda. de la Borbolla, 5. Sevilla.

Finalidad: Ampliacion de la Subestacion Casares para
aumento de la potencia instalada.

Situacion: Casares.

Caracteristicas:

- Posicion de 220 kV, tipo exterior convencional, con una
posicion de linea y una posicién de primario de transformador
de potencia.

- Posicion de transformacion 220/66 kV, con transfor-
mador de 120 MVA.

- Posicién de 66 kV tipo exterior convencional, doble barra
con una posicién de secundario de transformador.

- Sustitucién de embarrado de 66 kV, por conductor diplex
de 400 mm?,

Término municipal afectado: Casares.
Referencia: AT-678/197/10.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacion presentada en esta Delegacion Provincial,
sita en Avda. de la Aurora, s/n, edificio Administrativo de
Servicios Multiples, 1.2 planta y formularse al mismo tiempo
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las reclamaciones, por duplicado, que se estimen oportunas
en el plazo de veinte dias contados a partir del siguiente al
de la publicacién de este anuncio.

Méalaga, 25 de septiembre de 2003.- La Delegada, Isabel
Mufoz Duran.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por la que se aprueba y reconoce la utilidad publica
del proyecto de instalaciones Suministro a Iberese. La
Roda de Andalucia, que discurre por el término muni-
cipal de La Roda de Andalucia (Sevilla). (PP.
3669/2003).

Gas Natural SDG, S.A., mediante escrito de fecha 30
enero de 2003, solicitd autorizacion administrativa y reco-
nocimiento de la utilidad publica de las instalaciones corres-
pondientes al proyecto «Suministro a Iberese. La Roda de
Andalucia» en La Roda de Andalucia (Sevilla), dando cum-
plimiento a lo previsto en el Decreto 2913/1973, de 26 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de
Servicio Publico de Gases Combustibles y en la Ley 34/1998,
de 7 de octubre, del Sector de Hidrocarburos.

El articulo 9 del Reglamento General del Servicio Publico
de Gases Combustibles establece que corresponde a las Dele-
gaciones Provinciales otorgar las autorizaciones para las redes
de distribucién y sus ampliaciones correspondientes a los
servicios publicos de suministro de gas, cuando afecten sola-
mente a las provincias de su competencia.

El proyecto de instalaciones, junto con la relacion de bie-
nes y derechos afectados y los planos parcelarios de expro-
piaciones, fue sometido a informacién publica en el BOJA
de 14 de mayo de 2003; BOP de 9 de abril de 2003; en
los diarios ABC y El Correo de Andalucia, de 27 de marzo
y 11 de abril de 2003 y en el tablén de edictos del Ayun-
tamiento de La Roda de Andalucia (Sevilla).

Durante el periodo de informacion publica no se han reci-
bido alegaciones.

Igualmente, se ha solicitado informe de Confederacién
Hidrogréfica del Guadalquivir y Vias Pecuarias, Unicos orga-
nismos afectados por la construccion del gasoducto.

Con fecha 7 de agosto de 2003, la Delegacién Provincial
de la Consejerfa de Medio Ambiente en Sevilla ha emitido
la preceptiva Declaracion de Impacto Ambiental por la que
manifiesta la viabilidad, a los solos efectos ambientales, del
proyecto de «Gasoducto de suministro a Iberese» en el término
municipal de La Roda de Andalucia (Sevilla).

De acuerdo con lo dispuesto en el Titulo V de la Ley
34/1998, de 7 de octubre, del sector de hidrocarburos, el
otorgamiento de la autorizacion administrativa lleva implicita
la declaracién en concreto de la utilidad publica y la urgente
ocupacién a efectos de expropiacion forzosa de los bienes
y derechos necesarios para el establecimiento de las insta-
laciones y de la imposicién y ejercicio de la servidumbre de
paso y demas limitaciones del dominio.

Vistos la Ley 34/1998, de 7 de octubre, citada; el Regla-
mento General del Servicio Publico de Gases Combustibles,
aprobado por Real Decreto 2913/1973; el Reglamento de
Redes y Acometidas de Combustibles Gaseosos, aprobado por
Orden del Ministerio de Industria y Energia de 18 de noviembre
de 1974, modificado por Ordenes de 26 de octubre de 1983
y de 6 de julio de 1984; y el Decreto 1775/1967 sobre Régi-
men de instalacion, ampliacién y traslado de industrias.

Esta Delegacién Provincial, a la vista del Proyecto «Su-
ministro a Iberese. La Roda de Andalucia», ha resuelto auto-
rizar la ejecucién de las instalaciones y declarar la utilidad
publica del citado proyecto presentado por Gas Natural SDG,
S.A., debiendo someterse a las condiciones siguientes:

Primera. En todo momento se debe cumplir cuanto se
establece en el Reglamento General del Servicio Publico de
Gases Combustibles, asi como por los reglamentos y normas
técnicas y de seguridad que lo complementan.

Segunda. La construccion de las instalaciones que se auto-
rizan por la presente Resolucién habré de realizarse de acuerdo
con el proyecto técnico denominado «Suministro a Iberese.
La Roda de Andalucia» en el término municipal de La Roda
de Andalucia (Sevilla), firmado por don Ignacio Marin de la
Béarcena Folache, Ingeniero de Minas, colegiado nim. 3.268
CE, visado por el Colegio Oficial de Ingenieros de Minas, el
dia 30 de mayo de 2002.

De acuerdo con dicho proyecto, los principales detalles
de la instalacién son los siguientes:

- Origen: Vértice V-SE-31-1 de la Red de La Roda de
Andalucia.

- Presion: 16 bar.

- Tuberia: De acero al carbono grado B, segln espe-
cificacion APl 5L.

- Longitud y diametro: 2.660 m; 4”.

- Trazado: Parte del vértice V-SE-31-1 de la Red de La
Roda, situado en el centro urbano y préximo a la estacion
de Renfe y se ubica al Norte de la localidad de La Roda de
Andalucfa.

- Presupuesto: 93.767,04 euros.

Tercera. Previamente a la ejecucién de las conexiones,
Gas Natural SDG, S.A., entregara los «procedimientos de inter-
conexion» con la conexion de los mismos.

Cuarta. Gas Natural SDG, S.A., dard cuenta de la ter-
minacion de la instalacion objeto del proyecto a la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico en
Sevilla para su conocimiento definitivo y Levantamiento de Acta
de Puesta en Servicio de las instalaciones, sin cuyo requisito
no podran entrar en funcionamiento.

A la solicitud de puesta en servicio de las instalaciones
el peticionario deberd acompafar, por duplicado, la siguiente
documentacién:

a) Certificado final de obra, firmado por técnico titulado
competente y visado por el Colegio Oficial correspondiente,
en el que conste que la construccion y montaje de las ins-
talaciones se ha efectuado de acuerdo con lo previsto en el
proyecto presentado por Gas Natural SDG, S.A., y en los regla-
mentos, normas y especificaciones aplicados en el mismo.

b) Certificado final de las entidades o empresas encar-
gadas de la supervision y control del montaje de las insta-
laciones, en el que se haga constar el resultado satisfactorio
de las inspecciones definitivas, asi como los ensayos y pruebas
realizadas segln lo previsto en las normas y codigos aplicados
en el proyecto.

Quinta. Esta autorizacion se otorga independientemente
y sin perjuicio de las autorizaciones, licencias o permisos de
competencia autonémica, municipal, provincial y otras nece-
sarias, de acuerdo con la normativa sectorial aplicable en cada
caso.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podré interponer recurso de alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnolégico,
en el plazo de un mes contado a partir del dia de su notificacion,
de conformidad con lo establecido en el art. 107.1 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
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Comun, en su redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero.

Sevilla, 4 de septiembre de 2003.- El Delegado, Antonio
Rivas Sanchez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 30 de octubre de 2003, de la
Delegacion Provincial de Cérdoba, por la que se sefala
fecha para el levantamiento de Actas Previas a la Ocu-
pacién en Expediente de Expropiacién Forzosa. Obra
clave 3-CO-0533-0.0-0.0-PT. Variante este de Mon-
talban en las carreteras CO-741 y CO-742.

Con fecha 28.8.2003, la Direccion General de Carreteras
ha resuelto la iniciacién del Expediente de Expropiacion For-
zosa para la ejecucion de la obra clave: 3-CO-0533-0.0-0.0-PT.
«Variante este de Montalbdn en las carreteras CO-741 y
CO-742».

Practicado tramite de Informacion Publica sobre relacién
concreta e individualizada de los bienes y derechos afectados,
a tenor de lo dispuesto en el art. 38.3 de la Ley 8/2001,
de 12 de julio, de Carreteras de Andalucia, la declaracion
de urgente ocupacion esta implicita en la aprobacién del pro-
yecto de urgencia con fecha 16 de mayo de 2003.

En consecuencia, conforme a lo establecido en el art. 52.2
de la Ley de Expropiacion Forzosa, esta Delegacion ha resuelto
convocar a los titulares de derechos que figuran en la relacion
gue se une como anexo a esta Resolucién, para que com-
parezcan en el Ayuntamiento respectivo en el dia y hora que
se indica, al objeto de proceder al levantamiento de las Actas
Previas a la Ocupacién de las fincas afectadas y trasladarse
posteriormente al terreno si fuese necesario.

A dicho acto deberan acudir los afectados personalmente
0 a través de su representante legal y aportando las escrituras
de Propiedad y el Ultimo recibo de la Contribucién, pudiendo
hacerse acompanar, si lo estima oportuno y a su costa, de
su Perito o de un Notario.

Seglin el art. 56.2 del Reglamento de 26 de abril de
1957, los interesados asi como las personas que con derechos
e intereses econdmicos directos sobre los bienes afectados
se hayan podido omitir en la relacion adjunta, podran formular
por escrito ante esta Delegacién hasta el dia sefialado para
el levantamiento del Acta Previa, alegaciones a los efectos
sblo de subsanar posibles errores u omisiones, pudiendo exa-
minar el plano parcelario y deméas documentacion en la Dele-
gacion Provincial de la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes de la Junta de Andalucia.

RELACION DE PROPIETARIOS AFECTADOS

TERMINO MUNICIPAL: MONTALBAN

N° FINCA PROPIETARIO-DOMICILIO DIA Y HORA

26-Noviembre-2.003
10:00 horas

1 D? Alfonsa Jiménez Bascon
Empedrada, 56
14548-Montalban

2 D.Miguel Ruz Prieto
Empedrada, 131
14548-Montalbén

3 D?Isabel Lopez Ruz
Ancha, 143
14548-Montalban

4 D* M Jesis Lopez Lopez “
Ancha, 144
14548-Montalbén

N° FINCA  PROPIETARIO-DOMICILIO

DIA Y HORA

20

21

22

23

24

25

26

27

28

D Juana Lépez Lépez
Pza. Andalucia, 1
14548-Montalban

D? Catalina Chanfreut Montilla
Ancha, 158
14548-Montalban

D. Miguel Ruz Prieto
Empedrada, 131
14548-Montalban

D. Miguel Ruz Hierro
Horno, 22
14548-Montalbén

D. Juan Marquez Delgado
Homno, 5
14548-Montalban

D. Joaquin Jiménez Ruz
Ancha, 165
14548-Montalban

D. Juan Cariete Zamorano
14548-Montalban

D*Alfonsa Jiménez Bascén
Empedrada, 56
14548-Montalban

D? Rosario Castellano Pérez
Ancha, 67
14548-Montalban

D? Rosario Castellano Pérez

Ancha, 67
14548-Montalban

D? Josefa Morales Pérez
Empedrada, 80
14548-Montalbén

D. Francisco Lépez Prieto
Ancha, 60
14548-Montalbén

D. Cristobal Cabello Dominguez
Nueva, 25
14548-Montalbdn

D* Dolores Sillero Méarquez
Hornos, 8
14548-Montalbén

D* Elvira Marquez Jiménez
Ancha, 130
14548-Montalban

D. Juan Cruz Espinosa
Olivar, 29
14540-La Rambla

D? Teresa Espinosa Ruz
Empedrada, 170
14548-Montalbén

D* Josefa Araque Rio
Empedrada, 225
14548-Montalban

D. Manuel Ruz Lopez
Paseo Oeste 17 —2°
14548-Montalban

D. Pedro Vaquero Mufioz
Ancha, 45
14548-Montalbén

D. Francisco Lopez Prieto
Ancha, 60
14548-Montalban

D. Juan Araque Mariscal

Empedrada, 183
14548-Montalban

D. Gracia Galvez Carmona
14548-Montalban

D. José Zamorano Jiménez
Horno, 10
14548-Montalban

u

11:00 horas

12:00 horas

26-Noviembre-2003
12:00 horas

13:00 horas

25-Noviembre-2003
10:00 horas

25-Noviembre-2.003
10:00 horas

11:00 horas
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N° FINCA  PROPIETARIO-DOMICILIO

DIA Y HORA

N° FINCA  PROPIETARIO-DOMICILIO

DIA Y HORA

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

44

45

46

48

49

50

D? Micaela Bascén Moslero
Ancha, 180
14548-Montalban

D. Moises Caiiete Espinosa
Agua, 6 -
14548-Montalbén

Gabriel Gonzalez Lopez
Empedrada, 42
14548-Montalbén

D. Francisco Dominguez Mufioz
Empedrada, 187
14548-Montalbén

D. Manuel Dominguez Bascén
Ancha, 43
14548-Montalban

D? Petra Dominguez Bascén
Empedrada, 60
14548-Montalban

D. Francisco Lopez Lopez Prieto
Ancha, 73
14548-Montalbén

D. Miguel Cafiete Galvez
Empedrada, 63
14548-Montalban

D. Francisco Lopez Delgado
Ancha, 13
14548-Montalban

D* Adriana Araque Mariscal
Empedrada, 160
14548-Montalban

D. Juan Araque Mariscal
Empedrada, 183
14548-Montalbén

D* M* Jestis Lopez Delgado
Empedrada, 81
14548-Montalban

D. Juan Lépez Delgado
Nueva, 44
14548-Montalban

D. Manuel Salce Ortega
Nueva, 51
14548-Montalban

S.A.T. “El Pajizo”
Cr. Montilla, 1
14548-Montalban

C.B. del Campo Lépez (CIF. E-14200984)

Paseo de la Victoria, 21, 3°
14004-Cordoba

D? Carmen Caiiete Sillero
Empedrada, 50
14548-Montalban

D. Manuel Dominguez Bascon
Ancha 43
14548-Montalban

D. Julidn Ruz Prieto
Empedrada, 96
14548-Montalban

D. Julidn Ruz Prieto
Empedrada, 96 — 14548- Montalban

D. Manuel Deminguez Bascon
Ancha, 43
14548-Montalban

D* Carmen Cafiete Sillero
Empedrada, 50
14548-Montalbén

D? josefa Jiménez Infante
Empedrada, 164
14548-Montalban

12:00 horas

13:00 horas

25-Noviembre-2.003
13:00 horas

28-Noviembre-2.003
10:00 horas

11:00 horas

28-Noviembre-2.003
11:00 horas

12:00 horas

51

52

54

56

57

58

59

60

61

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

D. Ramona Jiménez Infante
Empedrada, 164
14548-Montalban

D. Amador Valenzuela Nieto
Llano Calvario, 11
14548-Montalban

D. Pedro Jiménez Castillero
Empedrada, 133
14548-Montalban

D. Cristobal Dominguez Zambra
Empedrada, 62
14548-Montalban

D. Rafael Dominguez Zambra
Felipe I1, 6
14005-Cérdoba

D* Juana Estepa Prieto
Empedrada, 129
14548-Montalbin

D. Daniel Salces Ruz
Puente Genil, 7
14013-Cérdoba

D. Francisco Lépez Lopez Prieto
Ancha
14548-Montalban

D. Pedro Valle Jiménez
Empedrada, 100
14548-Montalban

D? Dolores Ruz Prieto
Ancha, 34
14548-Montalban

D. Francisco Ruz Fernandez
Pablo Picasso, 1
14548-Montalban

D. Antonio Prieto Adamuz
Nueva, 6
14548-Montalban

D? Antonia Araque Mariscal
Empedrada, 206
14548-Montalban

D. Francisco Castellano Cantillo
Ancha, 188
14548-Montalbin

D. Miguel Cafiete Galvez
Empedrada, 63
14548-Montatban

D?* Ana Moreno Lépez
San Francisco, 18
14548-Montalban

D* Ana Moreno Léopez
San Francisco, 18
14548-Montalban

D?* Ana Moreno Lépez
San Francisco, 18
14548-Montalban

D® Dolores Ruz Prieto
Ancha, 34
14548-Montalban

D. Cristobal Gonzélez Lépez
Empedrada, 111
14548-Montalban

D? Dolores Ruz Prieto
Ancha, 34
14548-Montalban

D. Fernando Gonzalez Lépez
Empedrada, 167
14548-Montalban

Obispado de la Didcesis de Cérdoba
Amador de los Rios, 1
14004-Cdrdoba

13:00 horas

01-Diciernbre-2.003
10:00 horas

01-Diciembre-2.003
10:00 horas

11:00 horas

12:00 horas

01-Diciembre-2.003
12:00 horas

13:00 horas
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N° FINCA  PROPIETARIO-DOMICILIO

DIA Y HORA

74

75

76

77

78

79

80

8

82

83

84

83

86

87

88

89

90

91

92

93

94

95

26

97

D* Andrea Gonzilez Lépez
Empedrada, 65
14548-Montalban

D. José Nieto Sillero
Ancha, 23
14548-Montalban

D® Gabriela Ruz Prieto
Santa Catalina, 27
14500-Cordoba

02-Diciembre-2.003
11:00 horas

D? Andrea Gonzilez Lépez
Empedrada, 65
14548-Montalbén

D. Francisco Mérquez Jiménez
Ancha, 16
14548-Montalban

D. Pablo Gonzélez Lépez
Empedrada, 32
14548-Montalbén

D. Fernando Gonzalez Lépez
Empedrada, 167
14548-Montalban

D* Andrea Gonzélez Lopez
Emnpedrada, 65
14548-Montalban

D. Eulogio Prieto Pricto 12:00 horas
Ramén y Cajal 49

14540-La Rambla

02-Diciembre-2.003
12:00 horas

D* M* Jesiis Gonzilez Lépez
Empedrada, 63
14548-Montalban

D. Mateo Lucano del Rio
Ramén y Cajal, 56
14540-La Rambla

D. Rafael Lucano del Rio
Ferndn Gémez, 25
14540-La Rambla

D. Juan Valenzuela Ruiz
Barrios, 42
14540-La Rambla

D?* Juana Marquez Martinez
Miraflores, 1

14540-La Rambla

D? M? Luisa Delgado Zurita 13:00 horas
Empedrada, 111

14548-Montalban

D. Antonio alcaide Espejo
La Matallana s/n
14540-La Rambla

D. Alfonso Paez Navarrete
Ferndn Gomez, 42
14540-La Rambla

D. Miguel Cafiete Galvez
Empedrada, 63
14548-Montalban

D. Moises Caiiete Lopez
Ancha,163
14548-Montalbén

09-Diciembre-2003

D. Pedro Vaquero Mufioz
10:00 horas

Ancha, 45
14548-Montalbén

D. Francisco Dominguez Muiioz
Empedrada, 187
14548-Montalbdn

D. José Marquez Delgado
Av. Primero de Mayo, 22
14548-Montalban

D* Juana Arjona Estrada 09-Diciembre-2.003

Rejanas, 10 10:00 horas
14540-La Rambla
D. Romualdo Cid Arjona *
Prietos, 38
14540-La Rambla

11:00 horas

D. José Marquez Ruz
Ancha, 68
14548-Montalban

N° FINCA PROPIETARIO-DOMICILIO DIA Y HORA

98 D. Antonio Doblas Alcaide
Bachiller, 12
14540-La Rambla

99  D. Pedro Lépez Sillero
San Francisco, 28
14548-Montalban

100  D. Francisco Fernandez Pino
Miraflores, 1
14540-L.a Rambla

101 D. Juan Gamero Hidalgo
Rabadanes, 21
14540-La Rambla
102 D. Juan Gamero Hidalgo 12:00 horas
Rabadanes, 21
14540-1.a Rambla

103 D. Francisco Castillero Dominguez
Empedrada, 76
14548-Montaiban

104 D. Rafael Valenzuela Mufioz
Nueva, 79
14548-Montalban

105 Vda. de D. Antonio Lopez Espejo

Ramén y Cajal, 4
14540-La Rambla

[ERMINO MUNICIPAL: LA RAMBLA

09-Diciembre-2.003
13:00 horas

106 ARYDECOR, S.L.
Ctra. Montalban, Kin. 1,700
14540-La Rambia

Coérdoba, 30 de octubre de 2003.- El Delegado, Francisco
Garcia Delgado.

CONSEJERIA DE CULTURA

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cédiz,
por el que se somete a nueva informacién publica el
expediente para la amplicacién de la delimitacién del
Bien de Interés Cultural, con la categoria de Conjunto
Histdrico, del sector delimitado de la poblacién de Arcos
de la Frontera (Cadiz).

Encontrandose en tramitacion el procedimiento para la
ampliacion de la delimitacién del Bien de Interés Cultural,
con categoria de Conjunto Histérico, del sector delimitado de
la poblacién de Arcos de la Frontera (Cadiz), y atendiendo
al estado en que se encuentran las actuaciones, se anuncia
la apertura de un nuevo periodo de informacién publica del
expediente, tras haber sido modificada la delimitacion origi-
naria publicada en la Resolucién de Incoacion de 25 de octubre
de 2002 (BOJA nim. 133, de 14 de noviembre de 2002),
al estimarse una alegacién presentada por el propio Ayun-
tamiento de Arcos de la Frontera, en este sentido.

Todo ello de conformidad con el articulo 9.2 de la
Ley 16/85, de 25 de junio del Patrimonio Histérico Espafiol,
articulo 13.1 de su Reglamento de desarrollo, Real Decre-
to 111/1986, de 10 de enero, articulo 86 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
y apartado 13.2 de la Resolucion de 1 de junio de 1999
de la Direccién General de Bienes Culturales, por la que se
delegan en los Delegados Provinciales de la Consejeria deter-
minadas competencias en materia de Patrimonio Histérico
(BOJA nim. 73, de 26 de junio de 1999).

A tal efecto, el expediente en cuestion estara de manifiesto
por plazo de veinte dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de este anuncio, para que cuantos
tengan interés en el mismo puedan, en el plazo citado, exa-
minarlo y formular las alegaciones que estimen pertinentes.
El lugar de exhibicién es la Delegacion Provincial de Cultura
de Cadiz, Departamento de Proteccién del Patrimonio His-
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térico, C/ Canovas del Castillo, 35, planta baja, de nueve a
catorce horas.

Cadiz, 29 de octubre de 2003.- La Delegada, Bibiana
Aido Almagro.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 7 de noviembre de 2003, de
la Delegacién Provincial de Sevilla, Comisién Provincial
de Medidas de Proteccion, dictada en el expediente
2003/41/0077 sobre protecciéon de menores, por la
que se declara la situacion legal de desamparo del
menor que se cita y se constituye su acogimiento fami-
liar preadoptivo.

Num. Expte.: 2003/41/0077.

Nombre y apellidos: Lamina Bachir Ali.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y habida cuenta que
hallandose en paradero desconocido la interesada en los pre-
sentes procedimientos, no pudiendo, por tanto, haberle sido
practicada notificaciéon por otros medios; se publica extracto
del acto dictado, por considerarse que la notificacion integra
por medio de anuncios lesionaria los derechos inherentes al
menor afectado.

Con fecha 7 de noviembre de 2003, la Delegacién Pro-
vincial de Asuntos Sociales de Sevilla, en el expediente de
proteccion de menores 2003/41/0077, dicté resolucién decla-
rando la situacién legal de desamparo del menor P.B.A, asu-
miendo la tutela de la misma por ministerio de la Ley y cons-
tituyendo el acogimiento familiar preadoptivo.

Para conocimiento del contenido integro de la Resolucion
dictada, la posible interesada, en paradero desconocido, podra
comparecer en la Delegacion Provincial de Asuntos Sociales
en Sevilla, sita en C/ Luis Montoto, nim. 89, 1.2 planta.

Contra esta Resolucién podra formularse oposicién ante
el Juzgado de Primera Instancia (Familia) de esta capital y
por los trdmites establecidos en los articulos 779 y siguientes
de la LEC, sin que sea necesario formular reclamacion previa
en via administrativa, de conformidad con lo establecido en
el articulo 780 de la citada Ley Procesal.

Para la formulacién de la citada oposicién ante el Juzgado
de Primera Instancia, los interesados podréan solicitar ante el
[lustre Colegios de Abogados de esta ciudad, el reconocimiento
del derecho a la asistencia juridica gratuita regulado en la
Ley 1/996, de 10 de enero, el cual comprende, entre sus
prestaciones, la defensa y representacién gratuita por el abo-
gado y procurador en el procedimiento judicial cuando la inter-
vencién de estos profesionales sea legalmente preceptiva,
como ocurre en el presente supuesto. Si el solicitante cumpliera
los requisitos que para ello establece la citada Ley, se le reco-
nocera tal derecho de gratuidad. En caso contrario estara obli-
gado a abonar los honorarios y derechos econémicos oca-
sionados por la intervencién de los profesionales designados.

Sevilla, 7 de noviembre de 2003.- El Presidente (Decreto
21/1985, de 5.2), El Secretario General, Antonio Lorenzo
Nombela.

ACUERDO de 30 de octubre de 2003, de la Dele-
gacioén Provincial de Malaga, para la notificacién por
edicto de Resolucién a don Diego Gavira Sanchez y
dona Yolanda Martin Fernandez.

Acuerdo de fecha 30 de octubre de 2003 de la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Malaga,

por el que se ordena la notificacién por edicto de Resolucién
a don Diego Gavira Sanchez y dofia Yolanda Martin Fernandez
al haber resultado en ignorado paradero en el domicilio que
figura en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo
Comun, por ser desconocido su domicilio o estar ausente del
mismo, podré comparecer, en el plazo de diez dias, ante el
Servicio de de Proteccién de Menores, sito en C/ Ollerias nim.
15 2.2 planta (Malaga), para la notificacion del contenido inte-
gro de la Resolucién de Acogimiento Familiar Permanente de
fecha 13 de agosto de 2003 del menor P.R.M.G., expediente
num., 29/99/0356/00, significandole que contra esta Reso-
lucién podra formularse reclamacion ante el Juzgado de Pri-
mera Instancia (Familia) de esta capital y por los trémites
del proceso especial de oposicion a las resoluciones admi-
nistrativas en materia de proteccién de menores, de confor-
midad con los articulos 779 y ss. de la Ley de Enjuiciamiento
Civil.

Mélaga 30 de octubre de 2003.- La Delegada, P.A.
(Decreto 21/1985 de 5.2), El Secretario General, Antonio
Collado Expésito.

ACUERDO de 30 de octubre de 2003, de la Dele-
gacidn Provincial de Malaga, para la notificacién por
edicto de Resolucion a dofa Gema Montoya Gonzalez.

Acuerdo de fecha 30 de octubre de 2003 de la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Malaga,
por el que se ordena la notificacion por edicto de Resolucién
a dofia Gema Montoya Gonzalez, al haber resultado en igno-
rado paradero en el domicilio que figura en el expediente
incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por ser desconocido su domicilio o estar ausente del
mismo, podra comparecer en el plazo de diez dias ante el
Servicio de Proteccion de Menores, sito en C/ Ollerias, nim.
15, 2.2 planta (Malaga), para la notificacion del contenido
integro de la Resolucién de situacion legal de Desamparo del
menor RMG, expediente nim. 29/02/0205/00, con la asun-
cion por ministerio de la Ley de la tutela sobre dicho menor
desde la fecha 10 de septiembre de 2003, significandole que
contra esta Resolucién podra formularse reclamacion ante el
Juzgado de Primera Instancia (Familia) de esta capital y por
los tramites del proceso especial de oposicion a las resoluciones
administrativas en materia de protecciéon de menores, de con-
formidad con los articulos 779y ss. de la Ley de Enjuciamiento
Civil.

Malaga , 30 de octubre de 2003.- La Delegada, P.A.
(Decreto 21/1985, de 5.2), El Secretario General, Antonio
Collado Expésito.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

NOTIFICACION de la Gerencia de Urbanismo, de
Resoluciones de la Comisién Ejecutiva por las que se
acordaron las adjudicaciones que se citan. (PP.
934/2003).

- Num. de expediente: 284/01. Tipo de contrato: Obra
Publica. Descripcion del objeto: Pavimentacion de las calles
Almirante Argandofia y Alonso Mingo, Bellavista. Boletin Oficial
y fecha de publicacion del anuncio de licitacion: BOJA ndm.
123 de 22 de octubre de 2002. Tramitacién: Ordinaria. Pro-
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cedimiento: Abierto. Forma: Concurso. Presupuesto base de
licitacién: 421.345,74 €. Fecha de adjudicacién: 8 de enero
de 2003. Contratista: Carmocon, S.A. Nacionalidad: Espafiola.
Importe de adjudicacién: 380.896,55 €.

- NUum. de expediente: 238/02. Tipo de contrato: Obra
Publica. Descripcién del objeto: Reforma de la Instalacién de
Alumbrado publico en Bda. El Porvenir. Boletin Oficial y fecha
de publicacion del anuncio de licitacion: BOJA nim. 121 de
17 de octubre de 2002. Traminitacion: Ordinaria. Procedi-
miento: Abierto. Forma: Concurso. Presupuesto base de lici-
tacion: 76.534,80 €. Fecha de adjudicacién: 8 de enero de
2003. Contratista: ACISA. Nacionalidad: Espafiola. Importe
de adjudicacién: 64.939,78 €.

- NUm. de expediente: 344/02. Tipo de contrato:
Servicio. Descripcion del objeto: Limpieza de las Instalaciones
de Titularidad de la Gerencia de Urbanismo. Boletin Oficial
y fecha de publicacion del anuncio de licitacién: BOJA num.
144 de 7 de diciembre de 2002. Tramitacién: Ordinaria. Pro-
cedimiento: Abierto. Forma: Concurso. Presupuesto base de
licitacién: 360.600 €. Fecha de adjudicacion: 22 de enero
de 2003. Contratista: General de Servicios Integrales, S.A.
Nacionalidad: Espafola. Importe de adjudicacién:
352.372,96 €.

- NUm. de expediente: 365/02. Tipo de contrato: Obra
Publica. Descripcion del objeto: Acceso y Aparcamiento en
el Parque Infanta Elena. Boletin Oficial y fecha de publicacién
del anuncio de licitacion: BOJA nim. 154 de 31 de diciembre
de 2002. Tramitacion: Urgente. Procedimiento: Abierto. For-
ma: Concurso. Presupuesto base de licitacion: 206.210,17 €.
Fecha de adjudicacion: 15 de enero de 2003. Contratista:
Martin Casillas, S.L. Nacionalidad: Espafiola. Importe de adju-
dicacién: 193.322,03 €.

- NUm. de expediente: 178/02. Tipo de contrato: Obra
Publica. Descripcién del objeto: Dotacién de Mobiliario Urbano
y Reparaciones en el Bulevar de la Bda. Pino Montano, Avdas.
Mar de Alboran y Agricultores. Boletin Oficial y fecha de publi-
cacién del anuncio de licitacién: BOJA nim. 123 de 22 de
octubre de 2002. Tramitacion: Ordinaria. Procedimiento:
Abierto. Forma: Concurso. Presupuesto base de licitacion:
346.590 €. Fecha de adjudicacién: 8 de enero de 2003.
Contratista: FICOAN, S.L. Nacionalidad: Espafiola. Importe de
adjudicacion: 295.121,38 €.

- NUm. de expediente: 202/02. Tipo de contrato: Obra
Publica. Descripcion del objeto: Acondicionamiento de la calle
Genaro Parladé. Boletin Oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacion: BOJA nim. 123 de 22 de octubre de
2002. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma:
Concurso. Presupuesto base de licitacién: 303.943,15 €.
Contratista: Ctnes. Azagra, S.A. Nacionalidad: Espafiola.
Importe de adjudicacién: 250.206 €.

- NUm. de expediente: 242/02. Tipo de contrato: Obra
Publica. Descripcion del objeto: Acondicionamiento de los Ace-
rados, Aparcamientos y Reposicion de Capa de Aglomerados
en Avda. San Juan de la Salle. Boletin Oficial y fecha de
publicaciéon del anuncio de licitacién: BOJA nim. 123 de 22
de octubre de 2002. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento:
Abierto. Forma: Concurso. Presupuesto base de licitacion:
217.559,74 €. Fecha de adjudicacién: 8 de enero de 2003.
Contratista: CADESA. Nacionalidad: Espafiola. Importe de
adjudicacion: 192.344,57 €.

- NUm. de expediente: 177/02. Tipo de contrato: Obra
Publica. Descripcién del objeto: Nueva Pavimentacion en Bda.
La Plata, Fase 2. Boletin Oficial y fecha de publicacion del
anuncio de licitacion: BOJA nim. 123 de 22 de octubre de

2002. Tramitacion: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma:
Concurso. Presupuesto base de licitacién: 733.014,94 €.
Fecha de adjudicacién: 8 de enero de 2003. Contratista: Car-
mocon, S.A. Nacionalidad: Espafiola. Importe de adjudicacién:
602.538,29 €.

- NUm. de expediente: 271/02. Tipo de contrato: Obra
Publica. Descripcion del objeto: Reurbanizacién de las calles
Fray Francisco de Pareja, Carabelas La Nifa y la Santa Maria
(Santa Clara). Boletin Oficial y fecha de publicacion del anuncio
de licitacion: BOJA nim. 123 de 22 de octubre de 2002.
Tramitacion: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma: Con-
curso. Presupuesto base de licitacién: 1.389.198,59 €. Fecha
de adjudicacion: 8 de enero de 2003. Contratista: Martin Casi-
llas, S.L. Nacionalidad: Espafiola. Importe de adjudicacion:
1.108.997,24 €.

- NUm. de expediente: 278/02. Tipo de contrato: Obra
Publica. Descripcion del objeto: Acondicionamiento de la calle
Amador de los Rios. Boletin Oficial y fecha de publicacion
del anuncio de licitacion: BOJA nim. 123 de 22 de octubre
de 2002. Tramitacion: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. For-
ma: Concurso. Presupuesto base de licitacion:
1.067.644,34 €. Fecha de adjudicacion: 8 de enero de 2003.
Contratista: Peninsular de Contratas, S.A. Nacionalidad: Espa-
fiola. Importe de adjudicacion: 902.159,45 €.

- NUm. de expediente: 182/02. Tipo de contrato: Obra
Publica. Descripcion del objeto: Basico y de Ejecucién del
Centro Civico Los Remedios. Boletin Oficial y fecha de publi-
cacién del anuncio de licitacién: BOJA nim. 138 de 26 de
noviembre de 2002. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento:
Abierto. Forma: Concurso. Presupuesto base de licitacion:
1.622.229,42 €. Fecha de adjudicacion: 22 de enero de
2003. Contratista: Heliopol, S.A. Nacionalidad: Espafiola.
Importe de adjudicacién: 1.540.306,83 €.

- NUm. de expedinte: 342/02. Tipo de contrato: Obra
Publica. Descripcion del objeto: Tratamiento de Espacios Libres
entre las calles Antioguia, Damasco y Antonio Momplet, Plgno.
San Pablo barrio E. Boletin Oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacién: BOJA num. 144 de 7 de diciembre
de 2002. Tramitacion: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. For-
ma: Concurso. Presupuesto base de licitacién: 345.922,57€.
Fecha de adjudicacion: 22 de enero de 2003. Contratista:
Explotaciones Las Misiones, S.L. Nacionalidad: Espafiola.
Importe de adjudicacién: 291.163,03 €.

- NUm. de expediente: 237/02. Tipo de contrato: Obra
Publica. Descripcion del objeto: Nueva Instalacién de Alum-
brado Publico en Bda. Pedro Salvador. Boletin Oficial y fecha
de publicacién del anuncio de licitaciéon: BOJA nim. 121 de
17 de octubre de 2002. Tramitacion: Ordinaria. Procedimien-
to: Abierto. Forma: Concurso. Presupuesto base de licitacion:
122.440,49 €. Fecha de adjudicacion: 8 de enero de 2003.
Contratista: ACISA. Nacionalidad: Espafiola. Importe de adju-
dicacién: 104.196,86 €.

- NUm. de expediente: 318/02. Tipo de contrato:
Servicio. Descripcion del objeto: Control de Calidad de las
Obras de la Gerencia de Urbanismo. Boletin Oficial y fecha
de publicacion del anuncio de licitacion: BOJA nim. 148 de
17 de diciembre de 2002. Tramitacion: Ordinaria. Procedi-
miento: Abierto. Forma: Concurso. Presupuesto base de lici-
tacion: 92.000 €. Fecha de adjudicacién: 31 de enero de
2003. Contratista: Euroconsult-Andalucia S.A. Nacionalidad:
Espafiola. Importe de adjudicacion: Baja del 42% sobre cada
precio del Cuadro de Precios.

- NUm. de expediente: 317/02. Tipo de contrato:
Servicio. Descripcion del objeto: Control de Calidad de las
Obras de la Gerencia de Urbanismo. Boletin Oficial y fecha
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de publicacién del anuncio de licitacion: BOJA nim. 148 de
17 de diciembre de 2002. Tramitacién: Ordinaria. Procedi-
miento: Abierto. Forma: Concurso. Presupuesto base de lici-
tacion: 92.000 €. Fecha de adjudicacion: 31 de enero de
2003. Contratista: Vorsevi, S.A. Nacionalidad: Espafola.
Importe de adjudicacion: Baja del 34% sobre cada precio del
Cuadro de Precios.

Lo que se hace publico de conformidad con lo establecido
en el art. 93.2 del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 6
de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 10 de marzo de 2003.- El Secretario General,
P.A., El Oficial Mayor, Isidro Nicolas y Fernandez-Pacheco.

AYUNTAMIENTO DE BANOS DE LA ENCINA

ANUNCIO de bases.

Don Miguel Campillo Gémez, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Bafos de la Encina (Jaén),

Hace saber: Que mediante Resolucién de la Alcaldia de
fecha 14 de octubre de 2003, se han aprobado las Bases
que han de regir la convocatoria para cubrir en propiedad
una plaza de Auxiliar de Administracion General, vacante en
la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, mediante
concurso-oposicion, gue a continuacion se insertan:

BASES PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA

DE AUXILIAR DE ADMINISTRACION GENERAL, INCLUIDA

EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DE ESTE AYUNTA-

MIENTO E INTEGRADA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO

PARA 2003, APROBADA POR RESOLUCION DE LA ALCALDIA

DE FECHA 2 DE JUNIO DE 2003 (BOE NUMERO 156, DE
1 DE JULIO DE 2003)

Primera. Objeto de la convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la provisién en
propiedad, por el sistema de concurso-oposicion, de una plaza
de funcionario de carrera de la plantilla de este Ayuntamiento,
incluida en la oferta de empleo publico para el afio 2003,
perteneciente al Grupo D, Escala de Administracion General,
Subescala Auxiliar. Dada la naturaleza de las funciones a
desempenfiar, conforme a lo establecido en el articulo 2.° del
R.D. 896/1991, de 7 de junio, se hace necesario que sea
por el sistema de concurso-oposicién.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.
Para participar en esta convocatoria sera necesario reunir
los requisitos que a continuacion se indican:

a) Ser espafiol o nacional de alguno de los demas Estados
miembros de la Unién Europea o familiares de éstos en los
términos establecidos en el Real Decreto 543/2001, de 18
de mayo, o nacional de algin Estado, de los que en virtud
de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Eu-
ropea, y ratificados por Espafa, sea de aplicaciéon la libre
circulacién de trabajadores.

b) Tener cumplidos 18 afios y no exceder de aquélla
en que falten al menos diez anos para la jubilacién forzosa
por edad.

c¢) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, For-
macion Profesional de primer grado o equivalente, o en con-
diciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo
de presentacién de instancias.

d) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualquiera de las Administraciones

Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las fun-
ciones publicas.

e) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida
el desempefio de las correspondientes funciones.

) No estar incurso en ninguno de los supuestos de inca-
pacidad establecidos en la legislacion vigente.

Tercera. Presentacion de solicitudes.

A) Contenido.

Las solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas
se dirigiran al Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, y en ellas
los aspirantes deberdn manifestar que relinen todas y cada
una de las condiciones exigidas en la base segunda, referidas
siempre a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la
presentacion de instancias, adjuntando fotocopia compulsada
de la documentacion que justifique los méritos alegados para
la fase de concurso, asi como fotocopia del DNI.

B) Lugary plazo.

Se presentaran en el Registro del Ayuntamiento, durante
el plazo de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente
al que aparezca el extracto del anuncio de la convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado». Las instancias también
podrén presentarse en la forma que determina el articulo 38.4
de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

C) Derechos de examen.

Los derechos de examen, que se fijan en la cantidad
de 18 euros, seran satisfechos por los opositores al presentar
la instancia y no seran devueltos mas que en el caso de no
ser admitidos a la oposicién por falta de los requisitos exigidos.
Las solicitudes iran acompafadas del resguardo acreditativo
del ingreso de los derechos de examen.

Cuarta. Lista de admitidos y excluidos.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el Sr.
Alcalde procedera a la aprobacién de la lista de admitidos
y excluidos, pudiendo los aspirantes excluidos en el plazo de
10 dias previsto en el articulo 71 de la Ley 30/92, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, subsanar las deficiencias, que por su
naturaleza, sean subsanables. Asimismo, el Sr. Alcalde pro-
cederd al nombramiento del Tribunal, que se hard publico
junto con la lista de admitidos en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, a los efectos recusatorios previstos en la legislacion
vigente. En dicha resolucion se indicara el lugar, fecha y hora
del comienzo del primer ejercicio, y, en su caso, el orden
de actuacion de los aspirantes.

Quinta. Tribunal Calificador.
El Tribunal Calificador estard compuesto por los siguientes
miembros:

Presidente: El de la Corporaciéon o persona en quien
delegue.

Vocales: Un representante de la Comunidad Auténoma,
un funcionario de carrera de esta Corporacién y un repre-
sentante del Colegio de Secretarios, Interventores y Tesoreros
de la Administracion Local.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, que actuara con voz y voto.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
al menos, de tres de sus componentes.

La designacién de los miembros del Tribunal incluira la
de sus respectivos suplentes. Los vocales deberan poseer la
titulacién o especializacion iguales o superiores a las exigidas
para el acceso a la plaza convocada.

Sexta. Desarrollo de los ejercicios.
a) En cualquier momento, el Tribunal podra requerir a
los opositores para que acrediten su identidad.
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b) Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, quedando decaidos en su derecho los
opositores que no comparezcan a realizarlo salvo los casos
debidamente justificados y libremente apreciados por el
Tribunal.

¢) La publicacion de los sucesivos ejercicios se efectuara
por el Tribunal en el lugar donde se haya celebrado el anterior.

Séptima. Fase de concurso.
Constituido el Tribunal, éste procedera a la valoracion
de los méritos alegados, con arreglo al siguiente baremo:

A) Experiencia profesional:

- Por servicios prestados en la Administracion Local en
puestos iguales o similares: 0,20 puntos por mes completo.
La puntuacién méxima por este apartado serd de 5 puntos.

- Por servicios prestados en las restantes Administraciones
Publicas en puestos iguales o similares: 0,20 puntos por mes
completo. La puntuaciéon maxima por este apartado sera de
3 puntos.

La justificacion de este apartado se realizard mediante
certificacion expedida por el Organismo pertinente.
B) Formacion:

- Por la acreditaciéon de titulo distinto del exigido para
el puesto, de nivel superior al mismo: 1 punto.

- Por la realizacién de cursos de formacién en Ofimatica:
0,02 puntos por hora acreditada. La puntuacién méxima por
este apartado seré de 3 puntos.

Justificacion. Titulacion académica: Mediante titulo oficial
expedido por el Ministerio de Educacion. Cursos: Certificacion
expedido por el Organismo o Centro correspondiente o foto-
copia compulsada del diploma o titulo expedido, debiendo
costar el titulo del curso, duracién del mismo y centro que
lo imparte.

Octava. Fase de oposicion.

La oposicidon constara de los ejercicios que a continuacion
se indican, todos ellos de caracter obligatorio y eliminatorio,
valorandose de O a 10 puntos, siendo requisito imprescindible
para pasar al siguiente ejercicio obtener 5 puntos.

Cada miembro del Tribunal valoraré entre O y 10 puntos,
siendo la nota obtenida en el ejercicio la media aritmética.

Primer ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito,
durante un tiempo méximo de una hora, un tema elegido
por el Tribunal, que versara sobre las materias incluidas en
el Anexo |, sin necesidad de que se atenga a epigrafes con-
cretos. Se valoraran los conocimientos sobre el tema, la capa-
cidad de sintesis, la técnica de redaccion y la ortografia.

Segundo ejercicio: Consistird en exponer oralmente,
durante un periodo maximo de 30 minutos, dos temas extrai-
dos al azar por el aspirante, de entre los comprendidos en
el Anexo | de esta convocatoria, uno de cada materia en la
que se divide dicho Anexo.

Antes de iniciar la exposicion el aspirante dispondra de
un periodo maximo de 10 minutos, para la realizacién de
un esquema o guion de los temas que deba desarrollar.

Tercer ejercicio: Consistird en la transcripcién integra de
un texto seleccionado por el Tribunal en procesador de textos
Word y realizacion de un ejercicio practico en Hoja de Calculo
Excel. El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio
serd de 20 minutos. Se valorara el conocimiento de la utilidad
informatica demostrada mediante la utilizacion de sus recursos
y la exactitud de la copia.

La calificacién final de la fase de oposicion sera la media
aritmética de las puntuaciones obtenidas en los tres ejercicios
de los que consta la misma.

La calificacion final de las pruebas vendra determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de con-
curso y la fase de oposicién. En caso de empate, el orden
se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida
en la fase de concurso, si esto no fuera suficiente a la obtenida
en el primer ejercicio de la oposicion.

Novena. Presentacién de documentos y nombramiento.

Terminada la valoracion del concurso-oposicién, el Tri-
bunal hara publicas la puntuaciones obtenidas por cada aspi-
rante, en el lugar de celebracién del Gltimo ejercicio y de aque-
llos otros que estime oportunos. Proponiendo al que haya obte-
nido mayor puntuacién al Sr. Presidente para que formule
la correspondiente propuesta de nombramiento.

El Tribunal no podré aprobar ni declarar que ha superado
las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes al
de plazas que hayan sido objeto de la convocatoria.

El aspirante propuesto presentara en la Secretaria General
del Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias naturales,
a contar desde el siguiente a la publicacion de la relacion
de aprobados, los documentos acreditativos del cumplimiento
de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, y salvo caso de fuerza mayor,
no presentara la documentacion o no reuniera los requisitos,
no se procederd al nombramiento, quedando anuladas todas
las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en la que
hubiera podido incurrir por falsedad en su instancia. Una vez
aprobada la propuesta por el Sr. Alcalde, el aspirante nombrado
deberd tomar posesion de la plaza como funcionario en pro-
piedad en el plazo de 30 dias, previa prestacién de juramento
0 promesa, en la forma legalmente establecida.

Décima. Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que
se presenten y adoptar los acuerdos necesarios para el buen
desarrollo del proceso.

Disposicién final. La presente convocatoria, sus bases y
cuantos actos administrativos se deriven de ella y de la actua-
cién del Tribunal podran ser impugnados en los casos y en
la forma establecida en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

En lo no previsto en las presentes bases se estara a lo
dispuesto en el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por
el que se establecen los reglas béasicas y los programas minimos
a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de Administracion Local, Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del personal al Servicio de la Administraciéon General
del Estado y de provisién de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios civiles de la Administracion
General del Estado, Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcién Publica y demés disposiciones aplicables.

ANEXO |

Materias Comunes

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Significado y estruc-
tura. Principios Generales. Reforma de la Constitucion. El Tri-
bunal Constitucional.

2. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.
El Defensor del Pueblo.

3. La organizacién del Estado en la Constitucion. La Coro-
na. Sucesion y Regencia. Las atribuciones del Rey. El refrendo.
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Las Cortes Generales: Composicién, atribuciones y funciona-
miento. El Poder Judicial.

4. La organizacion territorial del Estado en la Constitucion.
Las Comunidades Autébnomas. La Administracion Local.

5. La constitucion de las Comunidades Auténomos. Com-
petencias. El Estatuto de Autonomia: Procedimiento de ela-
boracién, contenido y valor normativo. El sistema institucional
de las Comunidades Auténomas.

6. El Derecho Administrativo. Concepto. Fuentes del Dere-
cho Administrativo. Principios de actuacion de la Adminis-
tracion Publica. Sometimiento de la Administracién a la Ley
y al Derecho.

7. Fases del procedimiento administrativo general: Ini-
ciacion, ordenacion, instruccion, terminacion y ejecucion. Los
recursos administrativos.

8. El administrado: Concepto y clases. La capacidad del
administrado y sus causas modificativas. Actos juridicos del
administrado. Peticiones y solicitudes. Colaboracién y parti-
cipacion de los ciudadanos en la Administracion. El interesado.

9. Las formas de la accién administrativa. El fomento
y sus medios. La policia administrativa: Sus medios y limi-
taciones. El servicio publico. Modos de gestién de los servicios
publicos locales.

10. La Administraciéon Local. Concepto. Entidades que
comprende. El Régimen Local Espafiol. Regulacién juridica.

11. El Municipio: Su concepto y elementos. Organizacion
municipal. Competencias. El Alcalde: Eleccién, deberes y atri-
buciones. Los Concejales, el Pleno del Ayuntamiento. La Comi-
sién de Gobierno. Organos complementarios.

12. Los Reglamentos y Ordenanzas Locales. Clases. Pro-
cedimiento de elaboracién y aprobacién.

Materias Especificas

1. Funcionamiento de los 6rganos colegiados locales. Con-
vocatoria y orden del dia. Actas y certificados de acuerdos.

2. El procedimiento administrativo local. El registro de
entrada y salida de documentos. Requisitos en la presentacion
de documentos. Comunicaciones y notificaciones.

3. Los bienes de las Entidades Locales. El dominio publico.
Los bienes patrimoniales.

4. La funcién publica local y su organizacién. Adquisicion
y pérdida de la condicién de funcionario.

5. Derechos y deberes de los funcionarios publicos locales.
Sistema retributivo. El derecho de sindicacién. Incompati-
bilidades.

6. Haciendas Locales: Clasificacion de los ingresos. Orde-
nacion de gastos y ordenacién de pagos. Los presupuestos
locales.

7. El registro y sus funciones. El archivo: Sus funciones
y servicios. Clases de archivo. Criterios de ordenacién de archi-
vos. Aplicacién de las nuevas tecnologias a la documentacion
del archivo.

8. Los derechos y deberes de los vecinos en el dmbito
local. Informacién y participacién ciudadana.

Bafos de la Encina, 14 de octubre de 2003.- El Alcalde,
Miguel Campillo Gémez.

AYUNTAMIENTO DE FUENTES DE ANDALUCIA

ANUNCIO de bases.

Don José Medrano Nieto, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Fuentes de Andalucia (Sevilla).

Hacer saber: Que por Decreto de Alcaldia 201/2003 se
aprueban las bases para la seleccién mediante concurso opo-
sicion, de una plaza de auxiliar de Administracién General

perteneciente a la plantilla de funcionarios, y cuyo detalle es
el siguiente

DECRETO DE LA ALCALDIA N. 201/2003

De acuerdo con la Oferta de Empleo Publico aprobada
por Decreto de la Alcaldia nimero 161/2003 del 7 de agosto
de 2003, BOE numero 208 de 30 de agosto de 2003, en
la que se incluyeron las siguientes plazas:

Personal funcionario.

Grupo (art. 25 L. 30/1984): D.

Clasificaciéon: Escala Administracién General, Subescala
Auxiliar.

NUmero vacantes: 2.

Denominacién: Auxiliar Administrativo.

Conforme al art. 91.1 de la LRBRL 7/1985 de 2 de abril,
Titulo | del R.D. 364/1995 y R.D. 896/1991 de 7 de junio,
en uso de la competencia que me confiere el art. 21.1.g)
esta Alcaldia Presidencia tiene a bien adoptar acuerdo com-
prensivo de las siguientes disposiciones:

Primera: Aprobar las siguientes bases para la seleccién
mediante concurso-oposicién, de una plaza de Auxiliar, de
Administracion General perteneciente a la plantilla de funcio-
narios y anexo comprensivo de los temas objeto de estudio
en la fase de oposicion:

BASES PARA LA SELECCION MEDIANTE CONCURSO OPO-
SICION, DE UNA PLAZA DE AUXILIAR DE ADMINISTRACION
GENERAL PERTENECIENTE A LA PLANTILLA
DE FUNCIONARIOS

Convocatoria de concurso-oposiciéon y bases de las prue-
bas selectivas para acceder en propiedad a una plaza de Auxi-
liar Administrativo de Administracién General vacante en la
plantilla de este Ayuntamiento.

Primera. Objeto de la convocatoria. Se convocan para
ingreso en la Subescala Auxiliar, Escala de Administracién
General, la siguiente plaza:

Denominacién del puesto/plaza: Auxiliar.
Numero de plazas: Una.

Escala: Administracion General.
Subescala: Auxiliar.

Grupo: D.

Titulacion exigida: Graduado Escolar, Formacién Profesional
| grado o equivalente.

Sistema de seleccion: Concurso-oposicion.
Derechos de examen: 18 €.

Sistema de ingreso: Libre.

Requisitos de los aspirantes:

a) Ser espafiol o ciudadano de los paises miembros de
la U.E.

b) Tener cumplido los 18 afios de edad y no exceder
de aquella en que falten 10 afios para la jubilacion forzosa.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las fun-
ciones publicas.

e) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de
incapacidad establecidos por la legislacion vigente.

f) Estar en posesion o en condiciones de obtener los titulos
académicos exigidos para el ingreso en la categoria y grupo
a los que se refiere esta Convocatoria.
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g) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, For-
macion Profesional | Grado o equivalente.

Los requisitos establecidos en las bases anteriores, asf
como otros que pudieran recogerse en los anexos respectivos,
deberédn cumplirse el Gltimo dia de plazo de presentacion de
solicitudes.

Las plazas estan incluidas en la Oferta de Empleo Publico
de 2003, integrada en la Escala de Administracién General,
Subescala Auxiliar, Grupo D, con sueldo y demas retribuciones
establecidas de conformidad con las disposiciones legales en
vigor y la relacién de puestos de trabajo de esta Entidad Local.

Segunda. Normativa aplicable.

A estas bases y pruebas les sera de aplicacion lo dispuesto
en la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, Ley 30/1984, de 2 de agosto de Reforma
de la Funcién Publica, el R.D.L. 781/1986 de 18 de abril,
Texto Refundido de disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local, el R.D. 896/1991, que establece las reglas
bésicas y programas minimos del procedimiento de seleccién
de los funcionarios de Administracion Local, las bases de la
presente convocatoria y supletoriamente el R.D. 364/1995
de 10 de marzo que aprueba el Reglamento General de Ingreso
en la Administracion del Estado.

Tercera. Solicitudes.

Las solicitudes para participar en el presente procedimien-
to se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente de la Corporacién, den-
tro del plazo de 20 dias naturales contados a partir del siguiente
al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado y se presentaran en el Registro General.
En la solicitud se haré constar expresamente que se relinen
todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria,
con referencia a la fecha de expiracion del plazo sefalado
para la presentacion de instancias.

También podran presentarse en la forma que determina
el articulo 38 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

A las solicitudes habra de acompafiarse, ademéas de los
justificantes de ingreso de los derechos de examen, y fotocopia
del DNI, la documentacién que justifique los méritos alegados
para ser valorados en la fase de concurso, referidos siempre
a la fecha de finalizacion del plazo de admision de instancias,
asi como los requisitos especificos exigidos en los correspon-
dientes anexos.

Cuarta. Admision de candidatos.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la Pre-
sidencia de la Corporacion dictara resolucién declarando apro-
bada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos,
con indicacién en este caso de la causa de exclusién, la cual
deberéd hacerse publica en el tablén de anuncios de la Cor-
poracién y en el Boletin Oficial de la Provincia, disponiendo
los aspirantes excluidos de un plazo de diez dias para la sub-
sanacion de errores, de conformidad con lo establecido en
elart. 71 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, Ley
30/92, de 26 de noviembre.

En el mismo acuerdo se hara publico el lugar y fecha
del comienzo de los ejercicios.

Contra esta resolucion cabra reclamacién en el plazo de
diez dias, que seran estimadas o desestimadas en la relacion
que apruebe la lista definitiva, que se hara publica en la forma
indicada. De no presentarse reclamaciones, la lista provisional
se elevara automaticamente a definitiva.

Quinta. Tribunal Calificador.
El Tribunal Calificador de los ejercicios y méritos de los
aspirantes a que se contrae la convocatoria se designara a

tenor y de conformidad con lo sefialado en el Real Decreto
896/91 de 7 de junio y estard integrado por los siguientes
miembros:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma
en quien delegue, actuando con voz y voto.
Vocales:

- Un representante de la Junta de Andalucia, que actuara
con voz y voto.

- Un asesor de la Diputacion Provincial, que actuara con
voz y voto.

- Elinterventor de fondos de la Corporacion.

- Un representante de los grupos politicos elegido por
el Pleno del Ayuntamiento de entre los que tengan la titulacion
igual o superior a la exigida a los aspirantes. Se elegird por
mayoria simple de votos entre los propuestos por cada uno
de los grupos, y, en caso de empate, se resolverd por sorteo.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, que actuara con voz y sin voto.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificdndolo a la autoridad convocante y los aspirantes
podran recusarlos cuando concurran las circunstancias pre-
vistas en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre.

La designacién de los miembros del Tribunal se hara publi-
ca en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en el Boletin
Oficial de la Provincia.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
del Presidente, el Secretario y, al menos, la mitad de sus
miembros, titulares o suplentes, teniendo competencia y plena
autoridad para cuantas incidencias se presenten y que no se
hallen en estas bases. Sus decisiones se tomaran por mayoria
de los votos presentes, resolviendo en caso de empate, el
voto de calidad del Presidente.

Sexta. Llamamientos y calendario de las pruebas.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los
opositores para que acrediten su personalidad y otros extremos
gue estime conveniente, Los opositores serdn convocados para
el ejercicio en llamamiento Unico, salvo caso de fuerza mayor,
debidamente justificado y, apreciado por el Tribunal.

A partir del inicio de la oposicién el Tribunal determinara
la fecha para la practica de las sucesivas pruebas, sin que
entre la terminacion de una y el comienzo de la siguiente,
puedan mediar menos de 72 horas ni mas de 45 dias
naturales.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, si existe
conformidad de la totalidad de miembros del Tribunal y de
todos los aspirantes, se podra modificar el citado calendario.

Séptima. Sistema de seleccion.

El sistema de seleccion sera el de concurso-oposicién.

La fase de concurso se celebrara y resolverad previamente
a la realizacién de la fase de oposicién y no sera eliminatoria
ni podra tenerse en cuenta para resolver la fase de oposicion.

Octava. Fase de concurso.
Esta fase se resolvera en base a los siguientes criterios:

Valoracién de méritos:

a) Experiencia profesional: 0,01 punto/mes de servicios
prestados en la Administracion Publica en tareas propias de
la subescala o cuerpo al que se opta y 0,02 punto/mes de
servicios prestados en la Administracién Local en tareas propias
de la subescala o cuerpo al que se opta y 0,11 punto/mes
por servicios prestados en Ayuntamientos cuya Secretaria este
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clasificada como de segunda categoria en tareas propias de
la subescala o cuerpo al que se opta, hasta un maximo de
seis puntos. Los servicios alegados no podran computarse
simultaneamente por mas de uno de los criterios expuestos
anteriormente.

b) Formacion: Se valorara hasta un méaximo de 1 punto
la realizacién de cursos de formacién, siempre que se encuen-
tren relacionados con los contenidos de la plaza convocada
y sean impartidos segun el siguiente baremo:

De 10 a 20 horas: 0,10 puntos.
De 21 a 40 horas: 0,20 puntos.
De 41 a 60 horas: 0,30 puntos.
De 61 a 100 : 0,50 puntos.

De 101 a 200: 0,75 puntos.

De 200 en adelante: 1,00 punto.

Constituido el Tribunal se procedera a la evaluacién de
los méritos alegados y justificados documentalmente segin
el baremo establecido en el apartado a) y b) anteriores. La
puntuacién maxima en la fase de concurso sera de 7 puntos.

Novena. Fase de oposicién.

La fase de oposicién constara de dos ejercicios, uno teérico
y otro préctico.

Primer ejercicio (tedrico): Compuesto de dos pruebas.

a) Prueba consistente en desarrollar por escrito en el tiem-
po maximo de una hora y media, un tema extraido al azar
de entre los comprendidos en el Blogue | del temario que,
figura en el Anexo |. Este ejercicio se puntuard de O a 10
puntos.

La calificacion de esta prueba sera la media resultante
de dividir la suma de los puntos otorgados por cada uno de
los miembros del Tribunal entre el nimero de los mismos.
Las votaciones serén secretas.

b) Prueba consistente en un test tedrico de 40 preguntas,
referidas a las materias comprendidas en el Blogue Il del tema-
rio que figura en el Anexo |, para lo cual los aspirantes dis-
pondran de un tiempo de 1 hora. En el test se formulara
una pregunta con tres respuestas alternativas, de las cuales
sélo una serd la correcta. Este ejercicio se puntuard de O a
10 puntos. Cada una de las respuestas acertadas se valoraran
en 0,25 puntos.

La calificacién total de este primer ejercicio sera la media
resultante de las dos pruebas, siendo el mismo eliminatorio.
Para superar este ejercicio serd necesario obtener una pun-
tuacién minima de cinco puntos.

Segundo ejercicio (practico): Consistira en la realizacion,
en un plazo de dos horas de un supuesto practico relativo
a las materias contenidas en el Bloque IlI del temario que
figura en el Anexo I.

El Tribunal facilitara a los aspirantes un total de dos
supuestos préacticos, debiendo los aspirantes realizar uno de
los casos propuestos.

El Tribunal valorara la adecuada estructuracion, claridad
en la exposicion y correcta aplicaciéon de la legislacion. Este
ejercicio se puntuara de 0 a 10 puntos, debiendo aprobarse
con un minimo de cinco puntos para entender que el aspirante
ha superado la fase de oposicién.

La calificacion del segundo ejercicio sera la media resul-
tante de dividir la suma de los puntos otorgados por cada
uno de los miembros del Tribunal entre el nimero de los
mismos. La votacion seré secreta.

Décima. Sistema de calificacion de la fase de oposicién.
La puntuacion maxima de la fase de oposicion sera de
20 puntos.

La puntuacién total de la fase de oposicion sera el resul-
tado de la suma de las calificaciones obtenidas por los aspi-
rantes en todos y cada uno de los ejercicios.

Se entenderé que han superado la fase de oposicién aque-
llos aspirantes que hayan obtenido un minimo de 10 puntos,
una vez calculada la suma de las calificaciones obtenidas en
cada uno de los ejercicios.

La puntuacion maxima total sera de 27 puntos, y resultara
de sumar la obtenida en ambas fases, de concurso y oposicion.

En caso de que se produzca empate entre dos o mas
aspirantes, primara la mayor puntuacién obtenida por cada
uno en la fase de oposicién.

Undécima. Puntuacion final y propuesta de nombra-
miento.

Finalizadas las fases de concurso y la de oposicién, el
Tribunal hara publica en el tablén de anuncios de la Cor-
poracién, la puntuacién de los aspirantes que hubieran supe-
rado la fase de oposicién asi como la propuesta de nombra-
miento a favor de los aspirantes, que hayan obtenido mayor
puntuacion total sin que puedan rebasar éstos el nimero de
plazas convocadas.

Duodécima. Presentacion de documentos.

Los aspirantes seleccionados deberén presentar la docu-
mentacion acreditativa de hallarse en posesién de los requisitos
que se exigen para acceder a las plazas convocadas, en el
plazo de veinte dias naturales contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la propuesta de nombramiento.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor,
el interesado no presenta los documentos o de los mismos
se dedujese que carece de alguno de los requisitos exigidos,
no podréa ser nombrado quedando anuladas todas sus actua-
ciones, sin perjuicio de la depuracion de otras responsabi-
lidades que pudieran existir.

En este caso, reunido el Tribunal, propondra al Presidente
de la Corporacién el nombramiento a favor del aspirante que,
habiendo aprobado todos los ejercicios de la fase de oposicién,
figurara en el puesto inmediato inferior en orden de calificacion
al Ultimo aspirante propuesto.

Una vez ratificada por la Presidencia de la Corporacion
la propuesta del Tribunal Calificador, el opositor u opositores
nombrados habran de tomar posesion en el plazo de un mes,
contado a partir del siguiente en que les sea notificado el
nombramiento, publicandose la misma en el Boletin Oficial
de la Provincia.

Decimotercera. Impugnacion.

La presente convocatoria, podra ser impugnada por los
interesados mediante la interposicién con caracter potestativo,
del recurso de reposicion en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente a la publicacion en el BOP de las presentes
bases, ante el mismo érgano que lo ha dictado, de acuerdo
con los arts. 116y 117 de la Ley 30/1992 en su redaccion
dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero o del recurso extra-
ordinario de revision, cuando concurra alguna de las causas
establecidas en el art. 118 de la misma norma, ante el mismo
organo que dictd el acto, aun cuando éste sea firme en via
administrativa.

Si optaran por no recurrir en la via administrativa, podran
los interesados acudir a la via jurisdiccional, interponiendo
el recurso contencioso-administrativo ante el la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia con sede en Sevilla, en el plazo de dos meses con-
tado desde el dia siguiente a la publicacion de las presentes
bases, conforme a lo dispuesto en el art. 25 de la Ley 29/1998
de 13 de julio.

Los actos del Tribunal, se recurrirdn en alzada ante el
Presidente de la Corporacién, conforme a lo dispuesto en los
articulos 114y 115 de la Ley 30/1992 en su redaccion dada
por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
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Decimocuarta. Otras incidencias.

La presentacién de instancias solicitando tomar parte en
la convocatoria, supone el sometimiento expreso del aspirante
a estas bases que tienen la consideracién de Ley reguladora
de la convocatoria.

ANEXO |
BLOQUE |

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978: Concepto.
Proceso de gestacion. Caracteristicas. Estructura y contenido.
Principios generales.

Tema 2. La Corona. El Rey. Sucesién, Regencia y Tutela.
Cese en el cargo de Rey. El Refrendo.

Tema 3. Organizacién territorial del Estado: Principios
constitucionales. La Administracion Local. Las Comunidades
Auténomas. Los Estatutos de Autonomia: Su significado. Ela-
boracién. Contenido. Reforma. Enumeracién de las Comuni-
dades Auténomas.

Tema 4. El Régimen Local Espafiol: Concepto de la Admi-
nistracion Local. Evolucion del Régimen Local.

Tema 5. Principios inspiradores de la Ley General Tri-
butaria: Propdsitos. Caracteristicas. Estructura de la Ley Gene-
ral Tributaria. Ley de Derechos y Garantias de los Con-
tribuyentes.

BLOQUE |l

Tema 6. El administrado: Concepto y clases. Capacidad
y causas modificativas.

Tema 7. El acto administrativo: Concepto. Clases. Ele-
mentos del acto administrativo.

Tema 8. Principios generales del procedimiento admi-
nistrativo: Concepto. Clases de procedimientos. Dimensién
temporal del procedimiento administrativo: Dias y horas habi-
les. Cémputo de plazos.

Tema 9. Fases del procedimiento administrativo general:
Las fases del procedimiento administrativo general.

Tema 10. La teoria de la invalidez del acto administrativo.
Actos nulos y anulables: Invalidez de los actos administrativos.

Tema 11. Revision de oficio: Concepto. Naturaleza. Limi-
tes a la revocacién. Regulacion.

Tema 12. Los recursos administrativos: Concepto. Clases
de recursos. Objeto. Fin de la via administrativa. Interposicién
del recurso. Suspensién de la ejecucion. Audiencia del inte-
resado. Resolucion.

Tema 13. Recurso de alzada: Objeto. Motivos. Interpo-
sicion. Plazos. Recurso de reposicion: Objeto e interposicion.
Plazos. Recurso de revision: Objeto y plazos de interposicion.
Resolucioén y plazos para la misma.

BLOQUE Il

Tema 14. Haciendas Locales: Concepto. Potestad tribu-
taria de las Haciendas Locales. Fases de la potestad tributaria.
Fiscalidad de las Haciendas Locales en el sistema espafol.
Clasificacién de los ingresos. Ordenanzas fiscales.

Tema 15. El gasto publico local: Concepto de gasto. Cla-
sificacion. Fases de ejecucion del gasto, Unidad de acto. Orden
de prelacion de los gastos, Control del gasto.

Tema 16. Los Presupuestos Locales 1: Concepto. Régi-
men Juridico. Principios Presupuestarios. Contenido del Pre-
supuesto General. Anexos al Presupuesto General. Estructura
de los presupuestos locales. Elaboracién.

Tema 17. Los Presupuestos Locales II: Los créditos pre-
supuestarios. Créditos para gastos plurianuales. Modificacio-
nes presupuestarias, Liquidacién del Presupuesto. Presupues-
to consolidado.

Tema 18. Contabilidad de la Administracién Local I: Con-
cepto. Requisitos. Regulacién. Intervencion estatal. Interven-
cion local. La practica contable, Libros de contabilidad.

Tema 19. Contabilidad de la Administracién Local I
Cuentas: Concepto. Cuadro de cuentas: Grupos y su definicion.
Motivos de cargos y abonos en las cuentas. Cuentas anuales.
Rendicion de cuentas y plazos. Control externo.

Tema 20. La Tesoreria de las Entidades Locales. Con-
cepto. Regulacién. Funciones que comprende. De las rela-
ciones con entidades de crédito.

Segunda. Exponer al publico las presentes bases en el
BOP, y BOJA, asi como anuncio de convocatoria en el BOE.

Dado por el Sr. Alcalde-Presidente don José Medrano Nie-
to, ante el Secretario del Ayuntamiento, don Joaquin Alonso
Varo, a los solos efectos de dar fe, en Fuentes de Andalucia
a 7 de octubre de 2003.- El Alcalde, La Secretaria.- Firmas
ilegibles.

Fuentes de Andalucia, 7 de octubre de 2003.- El Alcalde,
José Medrano Nieto.

CAJA SAN FERNANDO DE SEVILLA'Y JEREZ

ANUNCIO de proceso de renovacién de Organos
de Gobierno y sorteo para la designacion de Compro-
misarios. (PP. 4294/2003).

El Consejo de Administracién de la Entidad, en sesién
celebrada el 14 de noviembre de 2003, ha acordado iniciar
el proceso de renovacion de sus Organos de Gobierno a fin
de adaptar su composicién a las determinaciones previstas
en los Estatutos y Reglamento de la Caja adaptados conforme
establece la Ley 10/2002, de 21 de diciembre, por la que
se modifica la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas
de Ahorros de Andalucia.

Igualmente, y en cumplimiento de lo establecido en el
art. 19.° de los Estatutos por los que se rige esta Entidad,
el mencionado Consejo de Administracion ha acordado la cele-
bracién del sorteo para la designacion de los Compromisarios
para la eleccion de los Consejeros Generales del grupo de
representacion de impositores en la Asamblea General.

Dicho sorteo, que serad publico, tendra lugar a las diez
horas del dia 18 de diciembre de 2003, en el Salén de Actos
de la Sede Social, sito en Plaza de San Francisco, nim. 1,
de Sevilla, y contara con la presencia del Notario del llustre
Colegio de Sevilla, don Antonio Ojeda Escobar.

El nimero total de Compromisarios a designar serd de
430 titulares y un nimero igual de suplentes.

A efectos de consulta, la lista de impositores se encontrara
a disposicién de todos aquéllos que acrediten esta condicion
en todas las oficinas de la Entidad, desde el dia 24 al 28
de noviembre de 2003, ambos inclusive, y podran formularse
impugnaciones o reclamaciones por escrito, bien en la oficina
en que se haya observado la deficiencia o en la Secretaria
General de la Entidad, en escrito dirigido al Sr. Presidente
de la Comisién Electoral, hasta las once horas del dia 1 de
diciembre de 2003.

Se hace expresa advertencia a los titulares de cuentas
conjuntas o indistintas, de su derecho a designar de entre
ellos, previa conformidad de todos los cotitulares, en el plazo
de cinco dias a contar desde el siguiente al de la publicacién
del presente anuncio, a persona distinta del primer titular,
a efectos de que se la incluya en la lista de impositores en
sustitucion de dicho primer titular.

Igualmente, los titulares de cuentas de Ahorro Infantil que
hayan alcanzado la mayoria de edad, deberan convertirlas en
cuentas de Ahorro Ordinario, al objeto de poder participar en
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el sorteo, entendiéndose que si, en el plazo sefalado en el
parrafo anterior, no hicieren uso de esa facultad, renuncian
al derecho de participar en el mismo.

Una vez efectuadas, en su caso, las correspondientes rec-
tificaciones a la lista inicial, se confeccionaré la lista definitiva
de impositores, que se mantendra a disposicion de los mismos
en las oficinas de la Entidad hasta el dia del sorteo, enten-
diéndose que esta exhibicion tiene el caracter de notificacion
a los interesados a todos los efectos.

Sevilla, 14 de noviembre de 2003.- El Presidente del
Consejo de Administracion, Alfredo Pérez Cano.

SDAD. COOP. AND. VELENA DEL MUEBLE

ANUNCIO de transformacion. (PP. 4273/2003).

Por acuerdo unanime de la Asamblea General Extraor-
dinaria de fecha 21 de octubre de 2003, se acordé la trans-
formacion de la Cooperativa en Sociedad Mercantil con la deno-
minacion de «Sociedad Andaluza Velena del Mueble, S.L.».

Vélez Malaga, 30 de octubre de 2003.- El Presidente
del Consejo Rector, Francisco J. Ortega Gutiérrez, DNI nim.
52.570.231 M.




Sevilla, 19 de noviembre 2003 BOJA nim. 223 Pagina nim. 24.383

NOTA: Enviar a: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11
Bellavista
41014 SEVILLA

SOLICITUD DE SUSCRIPCION AL BOJA

NIF/CIF

APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL

NOMBRE VIA PUBLICA

N° LETRA ESCALERA PISO PUERTA

TELEFONO FAX

LOCALIDAD/MUNICIPIO

PROVINCIA CODIGO POSTAL

Deseo suscribirme al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA de conformidad con las condiciones
establecidas.

Selloy firma

FORMA DE PAGO

El pago de la suscripcion se realizara de conformidad con la liquidacidon que se practique por el Servicio
de Publicaciones y BOJA al aceptar la solicitud, lo cual se comunicara a vuelta de correo.

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
FAX: 95 503 48 05
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 2003

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA estan sujetas al pago
previo de las correspondientes tasas (art. 25.a de la Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y
Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

1.2. Las solicitudes de suscripciéon deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA. Apartado
Oficial Sucursal nim. 11, Bellavista. 41014 - Sevilla.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA seran por periodo de
un afo indivisible (art. 28 de la Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de
la Comunidad Auténoma de Andalucia).

2.2. La solicitud de las suscripciones se efectuara dentro del mes anterior al inicio del periodo de
suscripcion (art. 16, punto 3, del Reglamento del BOJA, Decreto 205/1983, de 5 de octubre).

3. TARIFAS
3.1. El precio de la suscripcién para el afo 2003 es de 148,60 €.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcién se realizara de conformidad con la liquidacién que se practique por
el Servicio de Publicaciones y BOJA al aceptar la solicitud.
En dicha liquidacién se detallara la forma de pago.

4.2. No se aceptaran pagos ni ingresos de ningln tipo que se realicen de forma distinta a la indicada
en la liquidacién que se practique.

5. ENVIO DE EJEMPLARES

5.1. El envio, por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares del BOLETIN
OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzaréd a hacerse una vez tenga entrada en
dicho Servicio el ejemplar para la Administracién del Mod. 046 mecanizado por el Banco o
Caja de Ahorros.

5.2. En el caso de que el ejemplar para la Administracion del Mod. 046 correspondiente al periodo
de suscripcion solicitado tenga entrada en este Servicio una vez comenzado el mismo, el envio
de los Boletines sera a partir de dicha fecha de entrada.

FRANQUEO CONCERTADO num. 41/63

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014 SEVILLA

Papel ecolégico



