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y de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de
agosto, y el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,
modificado por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio,

Este Rectorado ha resuelto nombrar a dona Maria del Rocio
Yiiguez Ovando, Profesora titular de Escuela Universitaria, del
Area de Conocimiento de «Economia Aplicada», adscrita al
Departamento de Teoria Econdémica y Economia Politica.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, podra interponerse potestativamente recurso de repo-
sicion ante este mismo o6rgano en el plazo de un mes, de
conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99, de modifica-
cion de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, o recurso Contencioso-Administrativo en el
plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de
la notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo de Sevilla, seglin disponen los articulos 116 de la Ley
4/99 antes citaday 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98, de 13 de julio
(BOE de 14 de julio) de la Jurisdiccion Contencioso-Admi-
nistrativa.

Sevilla, 9 de diciembre de 2003.- EI Rector, Miguel
Florencio Lora.

RESOLUCION de 9 de diciembre de 2003, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud de
concurso, a dona Maria de Gracia Santa Maria Pérez,
Profesora titular de Escuela Universitaria.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta Uni-
versidad de 9 de noviembre de 2001 (BOE de 23 de noviembre
de 2001), de conformidad con lo previsto en la Disposicion tran-
sitoria octava, apartado 2, de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades (BOE 24 de diciembre), y de acuer-
do con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de agosto, vy el
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, modificado por
el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio,

Este Rectorado ha resuelto nombrar a dofia Maria de Gra-
cia Santa Maria Pérez, Profesora titular de Escuela Universita-
ria, del Area de Conocimiento de «Economia Financiera'y Con-
tabilidad», adscrita al Departamento de Contabilidad y Econo-
mia Financiera.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, podra interponerse potestativamente recurso de repo-
sicion ante este mismo organo en el plazo de un mes, de
conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99, de modifica-

cion de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, o recurso Contencioso-Administrativo en el
plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de
la notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo de Sevilla, segiin disponen los articulos 116 de la Ley
4/99 antes citaday 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98, de 13 de julio
(BOE de 14 de julio) de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa.

Sevilla, 9 de diciembre de 2003.- EI Rector, Miguel
Florencio Lora.

RESOLUCION de 9 de diciembre de 2003, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud de
concurso, a don Francisco Serrano Dominguez, Profesor
titular de Escuela Universitaria.

Vista la propuesta formulada por la Comision nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta Uni-
versidad de 9 de noviembre de 2001 (BOE de 23 de noviembre
de 2001), de conformidad con lo previsto en la Disposicion tran-
sitoria octava, apartado 2, de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades (BOE 24 de diciembre), y de acuer-
do con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de agosto, vy el
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, modificado por
el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio,

Este Rectorado ha resuelto nombrar a don Francisco Se-
rrano Dominguez, Profesor titular de Escuela Universitaria, del
Area de Conocimiento de «Economia Financiera y Contabili-
dad», adscrita al Departamento de Contabilidad y Economia
Financiera.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, podra interponerse potestativamente recurso de repo-
sicion ante este mismo organo en el plazo de un mes, de
conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99, de modifica-
cion de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, o recurso Contencioso-Administrativo en el
plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de
la notificacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo de Sevilla, seglin disponen los articulos 116 de la Ley
4/99 antes citaday 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98, de 13 de julio
(BOE de 14 de julio) de la Jurisdiccion Contencioso-Admi-
nistrativa.

Sevilla, 9 de diciembre de 2003.- El Rector, Miguel
Florencio Lora.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIAY ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 5 de diciembre de 2003, de la Se-
cretaria General Técnica, por la que se anuncia convo-
catoria publica para cubrir por el sisterma de libre desig-
nacion un puesto de trabajo.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/198b, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y lo prevenido en el Capitulo
V del Titulo Ill del Decreto 2/2002 de 9 de enero, y en uso de
las competencias que tiene delegada esta Secretaria General
Técnica por Orden de 10 de noviembre de 2000 (Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia nim. 138, de 30 de noviembre)
se anuncia la provision de puesto/s de trabajo de la RPT de
esta Consejeria con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de puesto/s de trabajo
de libre designacion, que se detallan en Anexo a la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que retinan los requisitos sefalados para
el desempeno del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse al lImo. Sr.
Secretario General Técnico y serén presentadas en el plazo de
quince dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica sita en Sevilla, Plaza de la
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Gavidia, 10, ello sin perjuicio de lo establecido por el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el/s
puesto/s que se solicita/n, numerado/s por orden de prefe-
rencia, en su casoy, debera ir acompanada de un «curriculum
vitae» en el que se hara constar, ademas del Numero de Re-
gistro de Personal, Cuerpo de pertenencia y destino actual, lo
siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracién
Publica.

¢) Afos de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del/s puesto/s que se solicita/n.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compulsa-
das. De la citada documentacion se presentaran tantas co-
pias como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se
hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 5 de diciembre de 2003.- El Secretario General
Técnico, Carlos Toscano Sanchez.
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CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 10 de diciembre de 2003, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir pues-
to de trabajo de cardcter directivo por el sistema de libre
designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de 1992
de la Consejeria de Salud se anuncia la provision de puesto de
trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre designa-
cion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de
caracter directivo, por el sistema de libre designacion, que se
detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacion de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Fun-
cion Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publi-
ca, asi como toda persona que reuna los requisitos exigidos
en el anexo de la presente convocatoria y los de caracter gene-
ral establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre, de Selec-
cion y provision de plazas de personal estatutario de los Servi-
cios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Uni-
dad de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro
Mufoz Torres s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, CP 41071 y se
presentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de la presente Reso-
lucion. También podran presentarse en el Registro General
de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud,
Avda. de la Constituciéon, num. 18, de Sevilla, CP 41071,
sin perjuicio de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

2. Enla solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maxi-
mo diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran
constar los datos y méritos que se relacionen con el conte-
nido del puesto solicitado, junto con certificacion oficial ac-
tualizada de la situacion administrativa y servicios presta-
dos vy titulo debidamente compulsado de la titulacion aca-
démica requerida (las justificaciones de méritos y otros datos
que se hayan consignado en el «curriculum vitae» podran
ser solicitados por la Unidad de Directivos en cualquier mo-
mento, aportandose entonces documentos originales o fo-
tocopias debidamente compulsada de esos documentos en
concreto).

3. No sera necesario acompanar nuevamente el
«curriculum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos
alegados que ya figuren actualizados en la Unidad de Directi-
vos del Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucién, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante o
se halle la sede del 6rgano autor de acto impugnado, de con-
formidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14y 46 de la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de la
interposicion del recurso potestativo de reposicion en el plazo
de un mes.

Sevilla, 10 de diciembre de 2003.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de Destino: Hospital «Torrecardenas» en Almeria.
Denominacién del puesto: Subdirector Economico Adminis-
trativo y de Servicios Generales.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempeno: Titulacion: Licenciado o Diplo-
mado Universitario.

Se valorara: Licenciatura en Ingenieria Informatica. Conoci-
miento y experiencia en analisis, disefio y programacion de
aplicaciones de logistica y aprovisionamiento, especialmente
en el ambito hospitalario. Experiencia en la puesta en funcio-
namiento de aplicaciones de logistica hospitalaria. Conocimien-
to y experiencia en la implantacion de sistemas de informa-
cion de contenido econdmico. Experiencia en re-analisis de
centros o unidades organizativas y de procedimiento. Forma-
cién y experiencia en gestién de equipos de trabajo. Conoci-
miento de aplicaciones de logistica hospitalaria actualmente
implantadas en centros dependientes del SAS.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 1 de diciembre de 2003, de la Uni-
versidad Internacional de Andalucia, por la que se con-
vocan pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de
Gestion Universitaria mediante el sistema de concurso-
oposicion en el marco del proceso de consolidacion de
empleo temporal en esta Universidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 4/1994, de 12
de abril, de Creacién de la Universidad Internacional de An-
daluciay el Decreto 253/1997, de 4 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento de la Universidad Internacional de
Andaluciay a fin de alcanzar la estabilidad referida al personal
interino que realiza funciones estructurales en esta Adminis-
tracion Publica encargada de la ensefanza superior,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan
atribuidas en el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades (Boletin Oficial del Estado de
24 de diciembre de 2001), en relacion con el articulo 2.2 ) de
la misma norma, asi como en la Ley de Creacion y el Regla-
mento de esta Universidad, ha resuelto convocar pruebas se-
lectivas para el ingreso en la Escala de Gestion Universitaria,
de la Universidad Internacional de Andalucia, y conforme a los
acuerdos de caracter extraordinarios suscritos con los repre-
sentantes de personal y organizaciones sindicales y ratificado
por la Junta de Gobierno de esta Universidad en sesion cele-
brada el 10 de julio de 2003, con sujecion a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 1 plaza
en la Escala de Gestion Universitaria (grupo B), de la Universi-
dad Internacional de Andalucia, en el marco del proceso ex-
traordinario de consolidacion de empleo temporal.

1.2. Las presente pruebas selectivas se regiran, en cuan-
to les sea de aplicacion, por la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la reforma de la Funcion Publica, modificada
por Ley 23/1988, de 28 de julio; el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo (Boletin Oficial del Estadode 10 de abril), por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Perso-
nal al servicio de la Administracién General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Esta-
do, la Ley 4/1994, de 12 de abril, de Creacion de la Universi-



