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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 2 de abril de 2003, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se convocan, dentro del
Plan de Apoyo a la Investigacion 2003, cuatro becas
de investigacion.

La Universidad de Jaén, dentro del Plan de Apoyo a la
Investigacion 2003 (aprobado en Consejo de Gobierno de 5
de marzo de 2003), convoca cuatro becas de investigacion.

La presente convocatoria se regira tanto por sus normas
propias recogidas en el citado Plan de Apoyo a la Investigacién
2003, como por las normas especificas que figuran contenidas
en esta Resolucién y en el Reglamento para el Nombramiento
de Colaboradores con cargo a Créditos de Investigacion de
la Universidad de Jaén.

1. Objetivos: Las becas van destinadas a titulados supe-
riores que deseen realizar un trabajo de investigacion o una
tesis doctoral dentro de alguna de las lineas de investigacion
de los Grupos de Investigacion del Plan Andaluz de Inves-
tigacion (PAl) en la Universidad de Jaén, recogidos en el
Anexo | de la presente convocatoria.

2. Requisitos de los solicitantes, que deberdn mantenerse
durante el periodo de disfrute de la beca y posibles prérrogas:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de un
pais miembro de la Unidon Europea, o ser extranjero residente
en Espafna con permiso de trabajo, en el momento de solicitar
la beca.

b) Estar en posesién del titulo de Licenciado, Ingeniero
Superior o Arquitecto. La fecha de fin de estudios debe ser
enero de 2000 o posterior, excepcionalmente los solicitantes
que acrediten haberse dedicado a la atencién y cuidado de
hijos menores de cinco afios entre el 1 de enero de 1996
y el 1 de enero de 2000, la fecha de finalizacién de estudios
ha de ser posterior a 1996.

c) Para optar a estas becas, la nota minima del expediente
académico del candidato debera ser igual o superior a 1,60.

d) Todas las solicitudes de becas tendréan un director del
trabajo que deberd ser doctor y profesor permanente de la
Universidad de Jaén. Este profesor deberd pertenecer a un
Grupo de Investigacion del PAI en la UJA, de los incluidos
en el Anexo |.

3. Dotacién de las becas:

a) La cuantia de las becas serd de 1.000 € brutos men-
suales. Ademas la dotacion cubrird los precios publicos por
servicios académicos, de los cursos de doctorado del presente
afo académico, asi como un seguro de accidentes en los tér-
minos establecidos en el Reglamento.

b) El pago de las becas se efectuara a los beneficiarios
por mensualidades completas, contandose la primera de ellas
a partir de la incorporaciéon del becario a la Universidad de
Jaén.

¢) El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra beca o ayuda financiada
con fondos publicos o privados espafioles o comunitarios, asf
como con sueldos o salarios que impliquen vinculacién con-
tractual o estatutaria del interesado. Las cantidades indebi-
damente percibidas deberan ser inmediatamente reintegradas
a la Universidad.

4. Duracion de las becas: Las becas tendran una duracion
de un ano, pudiendo renovarse por otros dos. Las solicitudes
de prorroga se presentaran en el Vicerrectorado de Investi-
gacion, dentro del décimo mes desde la Resolucion por la
que se conceden las becas. Al final del disfrute de la beca,

el beneficiario deberad presentar una memoria de la actividad
realizada con indicacion de los logros conseguidos (publica-
ciones, patentes, etc.).

5. Carécter de las becas:

a) La concesion y disfrute de una beca no establece rela-
cién contractual con la Universidad de Jaén, ni implica ningln
compromiso en cuanto a la posterior incorporacion del inte-
resado a la plantilla de la misma.

b) La renuncia a las becas debera presentarse ante el
Vicerrectorado de Investigacion.

c) El Vicerrector de Investigacién podra conceder la
interrupcion del disfrute de la beca a peticion razonada del
interesado, previo informe del director del trabajo.

d) Los becarios podran prestar colaboraciones, con fines
formativos, en tareas docentes del Departamento al que estén
adscritos, impartiendo clases practicas, hasta un méximo de
ochenta horas/curso académico, previa solicitud del Depar-
tamento al Vicerrectorado de Ordenacion Académica, de con-
formidad con lo establecido en el Reglamento.

6. Condiciones del disfrute: El disfrute comienza con la
integracién del becario al Grupo de Investigacion, dentro del
plazo que se sefale en la Resolucion de adjudicacién, pro-
duciéndose efectos econémicos y administrativos con referen-
cia a la situacion de derecho del becario el dia 15 del mes
aque corresponda. La jornada sera de treinta horas semanales.

7. Solicitudes y documentacién:

a) El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el
dia siguiente al de la publicacion de esta Orden en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y finalizard a los 15 dias
habiles.

b) Las solicitudes se formalizaran en el impreso norma-
lizado, recogido en el Anexo Il de esta Resolucion y que estarén
a disposicion de los interesados en el Registro General de
la Universidad de Jaén. Las solicitudes, dirigidas al Vicerrector
de Investigacién, deberan presentarse en el Registro General
de la Universidad de Jaén o en los lugares establecidos en
el art. 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

¢) Las solicitudes deberéan ir acompafadas de la siguiente
documentacién:

c.1. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
equivalente para los ciudadanos de la Union Europea, o tarjeta
de residente del solicitante en caso de naturales de otros paises.

c.2. Titulo de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero Superior
o resguardo de haberlo solicitado y certificacion académica
oficial, en original o fotocopia, en la que figuren de forma
detallada las calificaciones obtenidas, fechas de las mismas
y constancia expresa de que las materias constituyen el pro-
grama completo de la titulacién correspondiente. En caso de
ser seleccionado se requerira la documentaciéon debidamente
compulsada.

c.3. Aceptacién del Director del Departamento donde se
vaya a incorporar el becario.

c.4. Memoria del proyecto de investigacién o formacion
que se pretende realizar durante el disfrute de la beca, con
un informe del Director de la actividad.

8. Evaluacién de las solicitudes: La Comision de Inves-
tigacion de la Universidad de Jaén evaluara las solicitudes
considerando tanto el Grupo de Investigacién por el que se
solicita la beca como el expediente académico del solicitante.
El expediente académico tendré un peso del 75%, mientras
que la puntuacién obtenida por el Grupo de Investigaciéon en
la Ultima convocatoria del Plan Andaluz de Investigacion tendra
un peso del 25%. Tanto el expediente como la puntuacién
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del Grupo se normalizaran previamente sobre un maximo de
4 puntos.

9. Obligaciones de los becarios:

a) La aceptacion de la beca por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en esta convocatoria.

b) Incorporarse al Grupo de Investigacion en el plazo de
diez dias desde la notificacion de la concesion de la beca,
salvo que cuenten con autorizacién de aplazamiento, enten-
diéndose la no incorporacién como renuncia a la beca.

¢) Desarrollar eficazmente el plan de trabajo presentado,
de acuerdo con las fases previstas y de conformidad con las
normas propias del Grupo en que se lleve a cabo la inves-
tigacion.

d) Realizar su labor en el Grupo de Investigacién de apli-
cacion de la beca, siendo necesario para cualquier cambio
de director, solicitar autorizacién previa al Vicerrector de
Investigacion.

e) Comunicar al investigador o investigadores responsa-
bles y al Vicerrector de Investigacion las causas de suspensién
temporal por enfermedad justificada o maternidad. La interrup-
cién por maternidad no podré ser superior a 16 semanas y
dicho periodo serd recuperable siempre que las disponibili-
dades presupuestarias y la vigencia de la actividad lo permitan.
La dotacion de la beca se reducird al 75% mientras dure
la baja por maternidad.

f) Justificar ante la Comision de Investigacion la realizacion
de la actividad. Para ello debera remitir memoria anual sobre
el desarrollo de la investigacion seglin modelo establecido al
efecto, en la que deberd constar el estado de la misma y
la conformidad del Director del trabajo.

g) Presentar, en la fecha de finalizacién de la beca, una
Memoria que indique el trabajo realizado y sus resultados.
Esta Memoria debera acompanarse de un informe del inves-
tigador o investigadores responsables.

h) Realizar estancias temporales en centros de investi-
gacion nacionales o extranjeros y en empresas, con objeto
de completar su formacion investigadora, a requerimiento moti-
vado del investigador o investigadores responsables.

i) Someterse a las actuaciones de comprobacién que quie-
ra efectuar la Comisién de Investigacién.

) Comunicar al Vicerrectorado de Investigacion la obten-
cion de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad.

Jaén, 2 de abril de 2003.- El Rector, Luis Parras Guijosa.
ANEXO |

- Grupo: AGR800 «Microbiologia de los alimentos y del
Medio Ambiente». Responsable: Antonio Gélvez del Postigo
Ruiz.

- Grupo: CTS442 «Biologia tumoral». Responsable: José
Juan Gaforio Martinez.

- Grupo: CVI220 «Genética molecular humana y ani-
mal». Responsable: Teresa Amalia Palomeque Messfa.

- Grupo: CVI806 «Inmunogenética». Responsable: Anto-
nio Caruz Arcos.

- Grupo: FQM186 «Grupo de investigacién en compues-
tos de interés bioldgico». Responsable: Manuel Nogueras
Montiel.

- Grupo: FQM273 «Quimica de la coordinacion con ligan-
dos de interés bioldgico». Responsable: Miguel N. Moreno
Carretero.

- Grupo: FQM802 «Quimica analitica de la UJA». Res-
ponsable: Antonio Molina Diaz.

- Grupo: HUM357 «Patrimonio arqueolégico en Jaén».
Responsable: Carmen Risquez Cuenca.

- Grupo: HUM681 «Transformaciones agrarias, cambios
sociales y articulacién politica». Responsable: Francisco Acosta
Ramirez.

- Grupo: SEJ173 «Derechos Fundamentales. Andalucia
y la CEE». Responsable: Gerardo Ruiz-Rico Ruiz.

- Grupo SEJ311 «Problemas sociales, etnicidad y cri-
minologia». Responsable: Felipe Morente Mejias.

- Grupo TEP101 «Investigacién y desarrollo en Energia
Solar y Automatica». Responsable: Jorge Aguilera Tejero.

- Grupo TIC144 «Geomatica e Informatica Gréfica». Res-
ponsable: Francisco Feito Higueruela.

- Grupo TIC170 «Sistemas Inteligentes». Responsables:
Luis A. Urefia Lépez.
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ANEXO II

BECAS DE INVESTIGACION (PLAN DE APOYO A LA INVESTIGACION. UJA 2003)

DATOS DEL GRUPO

Nombre:

Cddigo PAL:

Responsable:

DATOS DEL SOLICITANTE

Apellidos y Nombre:

D.N.I./Pasaporte: Fecha Nacimiento:

Direccidn: Calle y n®:

CP. ——— Ciudad Provincia

Teléfono:

Titulacion:

Universidad:

Afio fin de estudios:

Nota Media (1):

Titulo del Trabajo de Investigacion:

Fecha y firma del Solicitante:

(1) La nota media es la media aritmética de las calificaciones obtenidas de acuerdo con el siguiente baremo: Aprobado=1, Notable=2,
Sobresaliente=3, Matricula de Honor=4
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MEMORIA DEL TRABAJO DE INVESTIGACION

(Maximo 1000 palabras)

Apellidos y Nombre:

DNI:

Firma del solicitante:

INFORME DEL DIRECTOR DE LA INVESTIGACION

Apellidos y Nombre:

Grupo PAL:

Fecha y firma:
El Responsable del Grupo de Investigacién da su V°B° 2 la solicitud:

Apellidos y Nombre:

Firma:

ACEPTACION DEL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO

Apellidos y Nombre:

Director/a del Departamento de:

ACEPTA: La incorporacion a este Departamento, en caso de adjudicacién de la beca de investigacion, del

aspirante D./D* a fin de que

pueda llevar a cabo el trabajo de investigacién para el que solicita dicha beca.

En Jaén, a
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 2 de abril de 2003, conjunta
de la Viceconsejeria y la Delegacidn Provincial de Sevi-
lla, por la que se resuelve el concurso de méritos para
la provision de puestos de trabajo vacantes en los
Servicios Centrales y Delegacion Provincial de Sevilla.

Por Resolucién de 27 de enero de 2003 (BOJA num. 25
de 6 de febrero), se convocod concurso de méritos para la
provision de puestos de trabajo vacantes en los Servicios Cen-
trales y la Delegacién Provincial de Sevilla de la Consejeria,
de acuerdo con lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion Publica
de la Junta de Andalucia, de conformidad con el Decreto
2/2002 de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, promocion interna y provisién de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Admon. General de la Junta de Andalucia (BOJA nim. 8 de
19 de enero).

Cumplidas las normas legales y reglamentarias, asi como
las bases de la convocatoria, y en cumplimiento de lo dispuesto
en la base duodécima de la Resolucién antes citada, la Comi-
sion de Valoracion ha elaborado la correspondiente propuesta
de Resolucién del Concurso con la valoracién final de los/as
candidatos/as que han obtenido mayor puntuacién para cada
puesto, en funcién del orden en prioridad por ellos solicitados,
todo ello tras finalizar el proceso de revisién de las reclama-
ciones presentadas, y después de la vista de los expedientes
por parte de aquellos/as interesados que han hecho uso de
este derecho.

En virtud, y en uso de la competencia atribuida por Orden
de 10 de noviembre de 2000 (BOJA nim. 138, de 30 de
noviembre), por la que se delegan competencias en diversas
materias en los Organos de la Consejeria (modificada por
Orden de 12 de diciembre de 2002 (BOJA nim. 2, de 3
de enero).

DISPONGO

Primero. Resolucién y adjudicacién de los puestos de tra-
bajo convocados.

1. Se aprueba la propuesta de resolucion del concurso
elaborada por la Comisién de Valoracién, adjudicando con
caracter definitivo los puestos de trabajo que se relacionan
en el Anexo de la presente Resolucién a los/as funcionarios/as
que en el mismo se especifican. Los destinos son irrenun-
ciables, salvo que durante el plazo posesorio, excluidas las
prérrogas de incorporacion, los/as interesados/as obtengan otro
destino por convocatoria publica en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, en cuyo caso podran optar por uno de
los dos, viniendo obligados a comunicar por escrito a esta
Consejeria y a la Direccion General de Funcién Publica de
la Consejeria de Justicia y Administracion Publica en el término
de tres dias, desde la publicacién de la adjudicacion, la opcién
realizada.

2. La contestacién a las alegaciones realizadas por los/as
solicitantes con ocasién del tramite de audiencia se entiende
efectuada a los mismos con la publicacién de la presente
Resolucion.

Segundo. Toma de posesién.

Las tomas de posesién se ajustardn a lo dispuesto en
la base Decimocuarta de la Resolucién de convocatoria del
concurso.

Tercero. Recursos.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Sevilla 0 ante el Juzgado en cuya circunscripcion tuviera el
demandante su domicilio, a eleccién de este Ultimo, seglin
lo previsto en los arts. 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa (BOE nim. 167, de 14 de julio), o recurso potestativo
de reposicion en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, ante el mismo 6érgano que la ha dictado, segln
lo dispuesto en los arts. 116y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE
nim. 285, de 27 de noviembre), modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero (BOE nim. 12, de 14 de enero),
sin que puedan simultanearse ambos recursos.

Sevilla, 2 de abril de 2003.- El Viceconsejero, Jesus M.2
Rodriguez Roman. La Delegada, Beatriz Sainz-Pardo
Prieto-Castro.

ANEXO |

CONCURSO DE MERITOS DE PERSONAL FUNCIONARIO 2003
CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMON. PUBLICA

LISTADO DEFINITIVO CONCURSO
Por orden alfabético

45 ALCALA GUTIERREZ MARGARITA 28697012 17,050 D10

1719410 AUXILIAR DE GESTION
4310 DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA

93 BELLERIN MORENO MARIA ANTONIA 29393425T 18,300 c10
41210 NG.GESTION
2604810 SECRETARIA GENERAL TECNICA
117 BURGOS FERNANDEZ MARIA DEL CARMEN 24793030 18,850 c1o
38310 AUX.GESTION-CONTROL RTO.PRS
4310 DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA
158 CARRENO BRAZO JUAN MANUEL 28440374 19,300 c10
44110 NG.TRAMITACION
2604810 SECRETARIA GENERAL TECNICA
319 CORRALES GARCIA JOSE FERNANDO 08797872 14,550 D10
8053910 NG.GESTION DATOS.
4310 DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA
164 CORREDOR BARRANCO ELVIRA 16795325 17,050 D10
1719410 AUXILIAR DE GESTION
4310 DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA
106 DE LAVINA SEGURA ENRIQUE 28551075W 16,500 D20
6725010 NG.GESTION
4310 DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA
255 DOMINGUEZ DORADO MARIA LUISA 27298667 19,150 010
6725010 NG.GESTION.
4310 DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA
165 DOMINGUEZ BASTIDA MARIA DEL CARMEN 28586406 16,900 D10
6758210 UN.GESTION
4310 DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA
188 ESCUDERO DIAZ MARIA DEL CARMEN 28712439 17,050 D10
1719410 AUXILIAR DE GESTION
4310 DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA
264 GOMEZ-BASTERO  CAMAS-MATA MARIA DEL CARMEN 28393556 23,000 D10

8084910 UN.TRAMITACION
3010 DIRECCION GENERAL ORGANIZACION, INSP.Y CAL.SERV.



