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BOJA nim. 84

Sevilla, 6 de mayo 2003

HECHOS

Primero. En fecha 14 de mayo de 2002, se dictd por
la Direccién General de la Funcion Publica, resolucién median-
te la que se efectuaba convocatoria para la concesién de las
ayudas de Accion Social sometidas a convocatoria publica,
siendo publicada en el BOJA num. 69, de 13 de junio.

Segundo. Que ha concluido el proceso de baremacion
y grabacién de las correspondientes solicitudes, por lo que
procede dar publicidad a los listados provisionales de admitidos
y excluidos, indicAndose en este caso, las causas de exclusion,
y conceder plazo para la subsanacion de los defectos de que
adolezcan las solicitudes, asi como para la presentacion de
alegaciones, de acuerdo con las Bases de la convocatoria y
conforme a la normativa de aplicacion.

A tales Hechos resultan de aplicaciéon los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHOS

|. Disposicion Adicional Segunda de la Orden de la Con-
sejera de Justicia y Administracién Publica, de 18 de abril
de 2001 (BOJA num. 53, de 10 de mayo), mediante la que
se aprueba el Reglamento de Ayudas de Accién Social para
el personal al servicio de la Junta de Andalucia, por la que
se aprueba la delegacién de competencias, en esta materia,
del Director General de la Funcion Publica, en los Delegados
Provinciales de Justicia y Administracion Publica, respecto del
personal que esté destinado en los servicios periféricos de
cada provincia, puesta en relacién con el articulo 11.2, del
mismo texto.

II. Arts. 38 y siguientes del mencionado Reglamento, a
través de los cuales se regula la ayuda de estudios.

[II. Art. 11 de la misma Orden por el que se establece
el procedimiento a seguir para la gestion de las ayudas del
Fondo de Accién Social, en cuyo apartado 4, se recoge la
obligacién de publicar listados provisionales de admitidos y
excluidos, en la resolucién de las modalidades de ayudas some-
tidas a convocatoria.

IV. Art. 71 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, por el que se dispone que
a los interesados se les concedera plazo administrativo para
subsanar las faltas y defectos de que adolezca su solicitud,
asi como para acompaniar los documentos preceptivos, en rela-
cion con el 11.6 del Reglamento ya citado, que fija para ello
un plazo de quince dias hébiles.

Vistos los Hechos y Fundamentos de Derecho expuestos,
y demas de general aplicacién, esta Delegacién Provincial,

RESUELVE

Primero. Publicar los listados provisionales del personal
al servicio de la Junta de Andalucia, admitido para la concesion
de ayudas con cargo al Fondo de Accion Social, de la con-
vocatoria de la ayuda de estudios de 2002, asi como del
personal excluido de esta ayuda, con indicacion de las causas
de exclusién, que a tales efectos quedarédn expuestos en la
Delegacién Provincial de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracién Publica de Huelva.

Segundo. Conceder a los interesados un plazo de quince
dfas habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
de esta resolucién, para presentar las reclamaciones que esti-
men pertinentes y subsanar los defectos u omisiones de su
solicitud, lo que deberéan hacer a través de los Registros Gene-
rales previstos en el art. 38.4 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Huelva, 16 de abril de 2003.- El Delegado, Manuel Bago
Pancorbo.

RESOLUCION de 21 de abril de 2003, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, por la que se hacen publi-
cos los listados provisionales de admitidos y excluidos
de la convocatoria de la Ayuda de Accidn Social de
Estudios de 2002, para el personal al servicio de la
Administracion de la Junta de Andalucia.

Vistas las solicitudes de ayuda de estudios, ejercicio 2002,
que han sido presentadas en base a la convocatoria publica
de ayudas con cargo al Fondo de Accién Social para el personal
al servicio de la Administraciéon de la Junta de Andalucia,
correspondientes a la modalidad de estudios, tienen lugar los
siguientes

HECHOS

Primero. En fecha 14 de mayo de 2002, se dictd por
la Direccién General de la Funcion Publica, resolucién median-
te la que se efectuaba convocatoria para la concesién de las
ayudas de Accién Social sometidas a convocatoria publica,
siendo publicada en el BOJA num. 69, de 13 de junio.

Segundo. Que ha concluido el proceso de baremacion
y grabacién de las correspondientes solicitudes, por lo que
procede dar publicidad a los listados provisionales de admitidos
y excluidos, indicAndose en este caso, las causas de exclusion,
y conceder plazo para la subsanacion de los defectos de que
adolezcan las solicitudes, asi como para la presentacion de
alegaciones, de acuerdo con las Bases de la convocatoria y
conforme a la normativa de aplicacion.

A tales Hechos le son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

|. Disposicion Adicional Segunda de la Orden de la Con-
sejera de Justicia y Administracion Publica, de 18 de abril
de 2001 (BOJA nim. 53, de 10 de mayo), mediante la que
se aprueba el Reglamento de Ayudas de Accién Social para
el personal al servicio de la Junta de Andalucia, por la que
se aprueba la delegacién de competencias, en esta materia,
del Director General de la Funcién Publica, en los Delegados
Provinciales de Justicia y Administracion Publica, respecto del
personal que esté destinado en los servicios periféricos de
cada provincia, puesta en relacién con el articulo 11.2, del
mismo texto.

II. Arts. 38 y siguientes del mencionado Reglamento, a
través de los cuales se regula la ayuda de estudios.

[II. Art. 11 de la misma Orden por el que se establece
el procedimiento a seguir para la gestion de las ayudas del
Fondo de Accién Social, en cuyo apartado 4, se recoge la
obligacién de publicar listados provisionales de admitidos y
excluidos, en la resolucién de las modalidades de ayudas some-
tidas a convocatoria.

IV. Art. 71 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, por el que se dispone que
a los interesados se les concedera plazo administrativo para
subsanar las faltas o defectos de que adolezca su solicitud,
asi como para acompaniar los documentos preceptivos, en rela-
cion con el 11.6 del Reglamento ya citado, que fila para ello
un plazo de quince dias héabiles.

En base a los Hechos y Fundamentos de Derecho expues-
tos, y demés de general aplicacion, esta Delegacion Provincial,

RESUELVE

Primero. Publicar los listados provisionales del personal
al servicio de la Junta de Andalucia, admitido para la concesion
de ayudas con cargo al Fondo de Accion Social, de la con-
vocatoria de la ayuda de estudios de 2002, asi como del
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personal excluido de esta ayuda, con indicacion de las causas
de exclusién, que a tales efectos quedaran expuestos en esta
Delegacion.

Segundo. Conceder a los interesados un plazo de quince
dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
de esta resolucion, para presentar las reclamaciones que esti-
men pertinentes y subsanar los defectos u omisiones de su
solicitud, lo que deberéan hacer a través de los Registros Gene-
rales previstos en el art. 38.4 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 21 de abril de 2003.- La Delegada, Beatriz
Sainz-Pardo Prieto-Castro.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 11 de abril de 2003, de la Direc-
cién General de Trabajo y Seguridad Social, por la que
se ordena la inscripcién, depdsito y publicacidn de la
revisién salarial del convenio colectivo de la empresa
Corporacién Espanola de Transporte, SA, -antes Auto-
moviles Portillo, SA- (Cddigo de Convenio 7100012).

Visto el texto de la Revision Salarial del Convenio Colectivo
del la Empresa Corporacién Espafiola de Transporte, S.A. -an-

tes Automoviles Portillo, S.A.- (Cédigo de Convenio 710012),
recibido en esta Direccion General de Trabajo y Seguridad
Social en fecha 2 de abril de 2003, suscrito por la repre-
sentacion de la empresa y la de los trabajadores con fecha
11 de marzo de 2003 y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 90.2 y 3 del Texto Refundido del Estatuto de
los Trabajadores, Real Decreto 1040/81, de 22 de mayo,
sobre Registro y Depésito de Convenios Colectivos de Trabajo,
Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre, sobre traspaso
de competencias y Decreto de la Presidencia de la Junta de
Andalucia 6/2000 de 28 de abril, sobre Reestructuracion de
Consejerias y Decreto 244/2000, de 31 de mayo, por el que
se establece la estructura orgénica de la Consejeria de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico, esta Direccion General de Trabajo
y Seguridad Social, resuelve:

Primero. Ordenar la inscripcién de la Revisién Salarial
del Convenio Colectivo en el Registro de Convenios Colectivos
de Trabajo de ambito interprovincial con notificacién a la Comi-
sion Negociadora.

Segundo. Remitir un ejemplar de la Revision Salarial al
Consejo Andaluz de Relaciones Laborales para su deposito.

Tercero. Disponer la publicacién de dicho convenio en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 11 de abril de 2003.- ElI Director General,
Francisco Javier Guerrero Benitez.



