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RESOLUCION de 28 de abril de 2004, de la Comi-
sién Coordinadora Interuniversitaria de Andalucia, por
la que se establecen los plazos y el calendario para
la realizacion de las pruebas de aptitud para el acceso
a la Universidad, durante el curso 2003/2004.

El Real Decreto 1640/1999, de 22 de octubre (BOE del
27), modificado y completado por el Real Decreto 990/2000,
de 2 de enero (BOE del 3) y Real Decreto 1025/2002, de
4 de octubre (BOE del 22), ha regulado la prueba de acceso
a estudios universitarios para el alumnado que supere las ense-
flanzas de Bachillerato previstas en la Ley Organica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacion Greneral del Sistema Edu-
cativo.

La Orden de 22 de diciembre de 1999 de la Consejeria
de Educacion y Ciencia (BOJA de 27 de enero de 2000),
sobre la organizacion de las pruebas de acceso a la Universidad
del alumnado que cursa las ensefianzas de Bachillerato pre-
vistas en la Ley Orgénica que se cita, ha desarrollado, en
el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia el men-
cionado Real Decreto, estableciendo que la comisién orga-
nizadora de las pruebas de acceso a la Universidad es la
Comisién Coordinadora Interuniversitaria.

Por ello, teniendo en cuenta que entre las competencias
estan la de establecer las fechas en que los Institutos de Edu-
cacién Secundaria deberén remitir las relaciones certificadas
en las que figuran los alumnos que se presentan a la corres-
pondiente convocatoria de la prueba de acceso y establecer
las fechas de celebracion de la prueba de acceso a la Uni-
versidad para cada una de las convocatorias, esta Comision
Coordinadora Interuniversitaria,

HA RESUELTO

Primero. Las fechas limites para la recepcién, por las Uni-
versidades de Andalucia de las relaciones certificadas de los
alumnos correspondientes al Segundo de Bachillerato, seran
en la convocatoria de junio los dias 3 y 4 de junio y para
la convocatoria de septiembre, los dias 6 y 7 del mismo, mes.

Segundo. La convocatoria ordinaria de la Prueba de Acce-
so a la Universidad se realizard los dias 15, 16 y 17 de
junio de 2004 y la convocatoria extraordinaria los dias 14,
15y 16 de septiembre de 2004.

Granada, 28 de abril de 2004.- El Presidente, David
Aguilar Pefa.

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 27 de abril de 2004, de la
Universidad de Cédiz, por la que se nombran Pro-
fesores Universitarios.

Vistas las propuestas formuladas por las Comisiones
correspondientes que han juzgado los concursos para provision
de plazas de Profesorado Universitario, convocados por Reso-
luciones de esta Universidad, y teniendo en cuenta que se
han cumplido los tramites reglamentarios.

Resuelvo, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 13.° del Real Decreto 1888/84, de 26 de septiembre (BOE
de 26 de octubre), Real Decreto 1427/86, de 13 de junio
(BOE de 11 de julio), articulo 4.° del Real Decreto 898/85,
de 30 de abril (BOE de 19 de junio), y el articulo 57.° de
los Estatutos de esta Universidad, aprobar los expedientes de
los referidos concursos y, en su virtud, nombrar Profesores
Universitarios, en diferentes areas de conocimiento, con los
emolumentos que seglin las disposiciones vigentes les corres-
ponden, a los candidatos que se relacionan a continuacién:

Resolucion de 26 de octubre de 2001 (BOE de 20 de
noviembre):

Don Carlos Miguel Revenga Sanchez, Catedratico de Uni-
versidad del 4rea de conocimiento de «Derecho Constitucional»

(7515), adscrito al Departamento de Disciplinas juridicas Béasi-
cas, con dedicacién a tiempo completo y destino en la Facultad
de Derecho de la Universidad de Cadiz.

Don Antonio Moreno Verdulla, Profesor Titular de Uni-
versidad del area de conocimiento de «Didactica de la Lengua
y la Literatura» (7643), adscrito al Departamento de Didéactica
de la Lengua y la Literatura, con dedicacién a tiempo completo
y destino en la Facultad de Ciencias de la Educacién de la
Universidad de Cadiz.

Dofia Carmen Rodriguez Martinez, Profesora Titular de
Universidad del &rea de conocimiento de «Didactica y Orga-
nizacion Escolar» (1496), adscrita al Departamento de Didac-
tica, con dedicacion a tiempo completo y destino en la Facultad
de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Cédiz.

Don Francisco Pavén Rabasco, Profesor Titular de Uni-
versidad del area de conocimiento de «Didactica y Organizacién
Escolar» (1889), adscrito al Departamento de Didactica, con
dedicacion a tiempo completo y destino en la Facultad de
Ciencias de la Educacion de la Universidad de Cadiz.

Dofa Josefa Larran Lopez, Profesora Titular de Univer-
sidad del area de conocimiento de «Histologia» (7032), ads-
crita al Departamento de Anatomia Patologica, Biologia Celular,
Histologia, Historia de la Ciencia, Medicina Legal y Forense
y Toxicologia, con dedicaciéon a tiempo completo y destino
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en la Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia de
la Universidad de Cadiz.

Dofa Mercedes Salido Peracaula, Profesora Titular de Uni-
versidad del &rea de conocimiento de «Histologia» (8095),
adscrita al Departamento de Anatomia Patoldgica, Biologia
Celular, Histologia, Historia de la Ciencia, Medicina Legal y
Forense y Toxicologia, con dedicacién a tiempo completo y
destino en la Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia
de la Universidad de Cadiz.

Don Francisco Ruiz Fernandez, Profesor Titular de Uni-
versidad del area de conocimiento de «Lengua Espafiola»
(478), adscrito al Departamento de Filologia, con dedicacién
a tiempo completo y destino en la Facultad de Filosofia y
Letras de la Universidad de Cadiz.

Don José Pedro Novalbos Ruiz, Profesor Titular de Uni-
versidad del area de conocimiento de «Medicina Preventiva
y Salud Publica» (184), adscrito al Departamento de Bioqui-
mica y Biologia Molecular, Microbiologia, Medicina Preventiva
y Salud Publica, Fisiologia y Genética, con dedicacién a tiempo
completo y destino en la Facultad de Medicina y en la Facultad
de Ciencias del Trabajo de la Universidad de Cadiz.

Don Manuel Jaime Costa Alonso, Profesor Titular de Uni-
versidad del area de conocimiento de «Medicina Preventiva
y Salud Publica» (185), adscrito al Departamento de Bioqui-
mica y Biologia Molecular, Microbiologia, Medicina Preventiva
y Salud Publica, Fisiologia y Genética, con dedicacién a tiempo
completo y destino en la Facultad de Medicina y en la Facultad
de Ciencias del Mar y Ambientales de la Universidad de Cadiz.

Dofia Concepcién Lazarich Gonzélez, Profesora Titular de
Universidad del &rea de conocimiento de «Prehistoria» (384),
adscrita al Departamento de Historia, Geografia y Filosofia,
con dedicacion a tiempo completo y destino en la Facultad
de Filosoffa y Letras de la Universidad de Cadiz.

Dofa Ginesa Blanco Montilla, Profesora Titular de Uni-
versidad del area de conocimiento de «Quimica Inorganica»
(205), adscrita al Departamento de Ciencia de los Materiales
e Ingenierfa Metallrgica y Quimica Inorganica, con dedicacion
a tiempo completo y destino en la Facultad de Ciencias de
la Universidad de Cadiz.

Dona M.2 Luisa Almoraima Gil Montero, Profesora Titular
de Universidad del area de conocimiento de «Quimica Fisica»
(500), adscrita al Departamento de Quimica Fisica, con dedi-
cacion a tiempo completo y destino en la Facultad de Ciencias
de la Universidad de Cadiz.

Don José Angel Alvarez Saura, Profesor Titular de Uni-
versidad del area de conocimiento de «Quimica Fisica» (1612),
adscrito al Departamento de Quimica Fisica, con dedicacion
a tiempo completo y destino en la Facultad de Ciencias de
la Universidad de Cadiz.

Don Manuel Gil Mufoz, Catedratico de Escuela Univer-
sitaria del area de conocimiento de «Farmacologia» (7006),
adscrito al Departamento de Neurociencias, con dedicacion
a tiempo completo y destino en la Escuela Universitaria de
Enfermeria y Fisioterapia de la Universidad de Cadiz.

Dona M.2 Antonia JesUs de la Calle, Catedréatica de Escuela
Universitaria del area de conocimiento de «Microbiologia»
(7987), adscrita al Departamento de Bioguimica y Biologia
Molecular, Microbiologia, Medicina Preventiva y Salud Publica,
Fisiologia y Genética, con dedicacién a tiempo completo y
destino en la Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia
de la Universidad de Cadiz.

Don Jesus Ayuso Vilacides, Catedratico de Escuela Uni-
versitaria del area de conocimiento de «Quimica Fisica» (223),
adscrito al Departamento de Quimica Fisica, con dedicacion
a tiempo completo y destino en la Facultad de Ciencias de
la Universidad de Cadiz.

Dona Gemma M.2 Francisca Gonzalez Ferreras, Catedra-
tica de Escuela Universitaria del &rea de conocimiento de «So-
ciologia» (7720), adscrita al Departamento de Economia Gene-
ral, con dedicacion a tiempo completo y destino en la Facultad
de Ciencias Econémicas y Empresariales de la Universidad
de Cadiz.

Dona M.2 Elena Romero Alfaro, Profesora Titular de Escue-
la Universitaria del area de conocimiento de «Didéactica de
la Lengua y la Literatura» (1498), adscrita al Departamento
de Didactica de la Lengua y la Literatura, con dedicacién a
tiempo completo y destino en la Facultad de Ciencias de la
Educacion de la Universidad de Cadiz.

Don Marcos José Correa Lopez, Profesor Titular de Escuela
Universitaria del area de conocimiento de «Didactica de las
Ciencias Sociales» (1376), adscrito al Departamento de Didac-
tica, con dedicacion a tiempo completo y destino en la Facultad
de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Cadiz.

Don Fernando Sanchez Lanz, Profesor Titular de Escuela
Universitaria del &rea de conocimiento de «Didéactica y Orga-
nizacion Escolar» (1500), adscrito al Departamento de Didac-
tica con dedicacién a tiempo completo y destino en la Facultad
de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Cadiz.

Dona Mercedes Deudero Sanchez, Profesora Titular de
Escuela Universitaria del area de conocimiento de «Enferme-
ria» (3088), adscrita al Departamento de Enfermeria y Fisio-
terapia, con dedicacién a tiempo completo y destino en la
Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia de la Uni-
versidad de Cadiz.

Don Juan Carlos Valenzuela Tripodoro, Profesor Titular
de Escuela Universitaria del &rea de conocimiento de «Ma-
temética Aplicada» (973), adscrito al Departamento de Mate-
maticas, con dedicacion a tiempo completo y destino en la
Escuela Politécnica Superior de Algeciras de la Universidad
de Cadiz.

Resolucion de 28 de noviembre de 2001 (BOE de 13
de diciembre):

Don Francisco Javier Salva Garcia, Catedratico de Uni-
versidad del &rea de conocimiento de «Quimica Orgénica»
(7194), adscrito al Departamento de Quimica Organica, con
dedicacion a tiempo completo y destino en la Facultad de
Ciencias del Mar y Ambientales de la Universidad de Cadiz.

Don Raul Martin Garcia, Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria del area de conocimiento de «Ingenieria Mecénica»
(925), adscrito al Departamento de Ingenieria Industrial e Inge-
nieria Civil, con dedicacion a tiempo completo y destino en
la Escuela Politécnica Superior de Algeciras de la Universidad
de Cadiz.

Don Andrés Pastor Fernandez, Profesor Titular de Escuela
Universitaria del area de conocimiento de «Proyectos de Inge-
nieria» (113), adscrito al Departamento de Ingenieria Mecé-
nica y Disefio Industrial, con dedicacién a tiempo completo
y destino en la Escuela Superior de Ingenieria de la Universidad
de Cadiz.
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Resolucion de 12 de diciembre de 2001 (BOE de 21
de diciembre):

Don Manuel Bustos Rodriguez, Catedratico de Univer-
sidad del area de conocimiento de «Historia Moderna» (7495),
adscrito al Departamento de Historia Moderna, Contempora-
nea, de América y del Arte, con dedicacién a tiempo completo

y destino en la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad
de Cadiz.

Cédiz, 27 de abril de 2004.- El Rector, P.D. (Resolucion
de 30.5.2003), El Vicerrector de Profesorado, Juan M.2
Terradillos Basoco.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 11 de mayo de 2004, de la
Viceconsejeria, por la que se declara desierta convo-
catoria publica para cubrir puesto de trabajo por el
sistema de libre designacién en la Consejeria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, visto el informe
a que se refiere el articulo 54.1 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, esta Viceconsejeria, en virtud de la com-
petencia que tiene atribuida por la Orden de 2 de abril de
1997, por la que se delegan competencias en materia de
personal (BOJA nim. 46, de 19 de abril), resuelve la con-
vocatoria del puesto de libre designacién convocado por Reso-
lucién de la Viceconsejeria de Asuntos Sociales de fecha 20
de febrero de 2004 (BOJA num. 45, de 5 de marzo) y que
figura en el Anexo.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicion potestativo
ante el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
seglin disponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en
cuya circunscripcién tuviera el demandante su domicilio, a
eleccion de este Ultimo, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 11 de mayo de 2004.- El Viceconsejero, José
M.2 Oliver Pozo.

ANEXO

DNI: Desierto.

Primer apellido: -----

Segundo Apellido: -----

Nombre: -------

Codigo SIRhUS: 7834910.

Denominacién del puesto: Servicio Proteccion de Menores.
Consejeria/Org. Auténomo: Para la Igualdad y Bienestar Social.
Centro directivo: Delegacion Provincial.

Centro de destino: Delegacién Provincial.

Provincia: Granada.

Localidad: Granada.

RESOLUCION de 12 de mayo de 2004, de la
Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puestos de trabajo por el sistema
de libre designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publi-
ca de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de 1
de marzo, de atribuciones de competencias en materia de
personal (BOJA nim. 50, de 15 de abril), esta Viceconsejeria,
en virtud de las competencias que tiene delegadas por Orden
de 2 de abril de 1997 (BOJA nim. 46, de 19 de abril),
anuncia la provisién de dos puestos de trabajo de libre desig-
nacién, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de los puestos de trabajo
por el sistema de libre designacién que se detallan en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retina los requisitos sefialados, para
el desempeno de los mismos, en el Anexo que se acompana
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero para
la Igualdad y Bienestar Social, se presentaran dentro del plazo
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en el Registro General de la Con-
sejeria para la lgualdad y Bienestar Social, sito en C/ Hytasa,
s/n, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompafiando «curriculum vitae» en el que
hara constar el nimero de registro de personal, el cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compulsa-
das. De la citada documentacion se presentaran tantas copias
como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesién se efectuara en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente, para su ins-
cripcién, al Registro General de Personal.
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Contra la presente Resolucién que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicién ante
el érgano que suscribe, en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion, segin
disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en cuya cir-
cunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a eleccion
de este Ultimo, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucién, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccidn
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 12 de mayo de 2004.- El Viceconsejero, José
M.2 Oliver Pozo.

ANEXO

Ndm. Orden: 1.

Consejeria: Para la Igualdad y Bienestar Social.
Centro directivo: Viceconsejeria.

Centro de destino: Viceconsejerfa.

Cédigo SIRhUS: 1577410.

Denominacion del puesto: Servicio de Coordinacion.
NUm. plazas: 1.

ADS: F.

Tipo Adm.:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A.

Cuerpo Preferente: P.A11.

Modo acceso: PLD.

Area funcional: Administracién Publica.
Area relacional: ---------

Nivel: 28.

C. especifico: XXXX-16.064,52 €.

Requisitos para el desempeno:
Exp.: 3.

Titulacion:

Formacién:

Localidad: Sevilla.

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

NUm. Orden: 2.

Consejerfa: Para la Igualdad y Bienestar Social.

Centro directivo: Secretaria General Técnica.

Centro de destino: Secretaria General Técnica.

Caédigo SIRhUS: 2675010.

Denominacién del puesto: Secretario/a Secretaria General
Técnica.

NUm. plazas: 1.

ADS: F.

Tipo Adm.:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: CD.

Cuerpo preferente: P.C1.

Modo acceso: PLD.

Area funcional: Administracién Publica.
Area relacional: ---------

Nivel: 18.

C. especifico: XXXX-7.286,16 €.

Requisitos para el desempefio:
Exp.: 1.

Titulacion:

Formacién:

Localidad: Sevilla.

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 23 de abril de 2004, de la Direc-
cién General de Comunicacion Social, por la que se
acuerda la remision del expediente administrativo
correspondiente al recurso contencioso-administrativo
num. 257/2004-1.2 RG 958, interpuesto ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, del Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia, y se emplaza
a los interesados en el mismo.

A tenor de lo dispuesto en el articulo 48 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, y en cumplimiento de lo solicitado
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Sala de
lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, se acuerda la remi-
sion del expediente administrativo correspondiente al recurso
contencioso-administrativo en el encabezamiento citado, inter-
puesto por Asociacion Profesional de Radio e Imagen Libre,
contra el Decreto 365/2003, por el que se regula el régimen
juridico transitorio de las televisiones locales por ondas terres-
tres de Andalucia.

Asimismo, a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de
la citada Ley, se emplaza a todas aquellas personas fisicas

o juridicas a cuyo favor hubieren derivado o derivasen derechos
del acto impugnado y a quienes tuvieran interés directo en
el mantenimiento del mismo, para que comparezcan y se per-
sonen en autos ante la referida Sala en el plazo de nueve
dias siguientes a la publicacion de la presente Resolucion.

Sevilla, 23 de abril de 2004.- El Director General, Rafael
Garcia Ortiz.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 3 de mayo de 2004, de la Dele-
gacion del Gobierno de Cadiz, por la que se ordena
dar publicidad a la relacién de Asociaciones de Con-
sumidores y Usuarios que han de subsanar errores,
al amparo de lo establecido en la Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 6 de la Orden
de 9 de marzo de 2004, por la que se regula la concesion
de subvenciones a las Asociaciones de Consumidores y Usua-
rios de Andalucia, para la realizaciéon de actividades concer-
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tadas en el marco de convenios suscritos con las Entidades
Locales de la Comunidad Auténoma, para el afio 2004, esta
Delegacién del Gobierno de la Junta de Andalucia en Cadiz
ha resuelto dar publicidad al requerimiento de subsanacién
de errores a las distintas Asociaciones de Consumidores y
Usuarios admitidas a la citada convocatoria, dicha resolucion
sera expuesta desde el dia 17 del presente hasta transcurridos
10 dias de la publicacion de este boletin, fecha en la que
se agotara el plazo para efectuar la subsanacion de errores
aludida. El lugar donde se expondra serd la Delegacion del
Gobierno en Céadiz, sita en la Plaza de Espafa, s/n, en un
tabléon situado junto a la entrada de la oficina de Registro.
Las Asociaciones de Consumidores y Usuarios convocadas son
las siguientes, Federacién Provincial de Consumidores y Amas
de Casa «Gadir-Al Andalus», Unién de Consumidores de Cadiz
y la Asociacion de Consumidores y Usuarios de Cadiz.

Cadiz, 3 de mayo de 2004.- El Delegado del Gobierno,
José Antonio Gomez Perifan.

RESOLUCION de 6 de mayo de 2004, de la Dele-
gacioén del Gobierno de Cadiz, por la que se dispone
la publicacion del trémite de subsanacion de la docu-
mentacidn presentada por las Entidades Locales soli-
citantes de las subvenciones convocadas mediante la
Orden que se cita.

Vista la Orden de 27 de enero de 2004, por la que se
establecen las bases reguladoras y se convoca la concesion
de subvenciones y la distribucién de transferencias de capital
del programa presupuestario 8.1.A, coordinacion con las Cor-
poraciones Locales, de la Direccion General de Administracién
Local (BOJA num. 25, de 6 de febrero; Corr. Err. BOJA
num. 31, de 16 de febrero de 2004) y en base a los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. En la Disposicién mencionada se establecen el
lugar y plazo de presentacion de solicitudes para la mejora
de infraestructuras, asi como la documentacién a aportar por
las Entidades Locales.

Segundo. Comprobadas las solicitudes presentadas en
plazo por las Entidades Locales que se indican mediante Anexo
a la presenta, asi como la documentacién aportada por las
mismas, se observa que los documentos que se relacionan
para cada Entidad solicitante no figuran en el expediente o
bien han de subsanarse en el sentido que exige la Orden
de convocatoria.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

|. Elarticulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero), regula el trdmite de subsanacion
y mejora de las solicitudes presentadas por los interesados.

II. La Orden reguladora, en relacién con lo dispuesto en
el articulo 114 del Reglamento de subvenciones, aprobado
por el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, establece que
si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos o no se acom-
pafasen los documentos preceptivos, se requerira al interesado
para que, en el plazo de diez dias, subsanase la falta 0 acom-
pafie los documentos preceptivos.

IIl. El articulo 59.5.b) de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, dispone la publicacién de los actos integrantes
de un procedimiento selectivo o de concurrencia competitiva
de cualquier tipo.

A la vista de lo anteriormente expuesto,

RESUELVO

Primero. Requerir cada una de las Entidades Locales indi-
cadas en el Anexo para que en el plazo de diez dias habiles,
a contar desde el siguiente al de la publicacién en el BOJA
de presente acto, remitan a esta Delegacion del Gobierno de
la Junta de Andalucia en Cadiz la documentacién preceptiva
sefialada en el mismo, necesaria para la oportuna tramitacion
del expediente, teniéndole, en caso contrario, por desistido
de su solicitud, previa Resolucién que se dictara al efecto
de conformidad con lo establecido por el articulo 42.1 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Segundo. Ordenar la publicacion del presente acto en
el BOJA.

Céadiz, 6 de mayo de 2004 .- El Delegado del Gobierno,
José Antonio Gémez Perifian.

Anexo a la Resolucion de 6 de mayo de 2004, de la Delegacion
del Gobierno de la Junta de Andalucia en Cé&diz, por la que
se dispone la publicacién del tramite de subsanacién de la
documentacion presentada por las Entidades Locales solici-
tantes de las subvenciones convocadas mediante la Orden
de 27 de enero de 2004, por la que se establecen las bases
reguladoras y se convoca la concesién de subvenciones de
mejora de infraestructuras

Algeciras.

IR1118604. Documentacién técnica: Plazo de ejecucién
y sistema de ejecucion.

IR1118904. Documentacion técnica: Sistema de ejecu-
cion y mediciones de distintos capitulos.

Algodonales.

IR1112704. Documentacién técnica: Toda la exigida en
el Anexo 4.3.

Arcos.

IR1106904. Documentacion técnica: Sistema ejecucién
y plazo de ejecucion.

IR1107004. Documentacion técnica: Memoria técnica,
presupuesto por partidas y plazo de ejecucién.

IR1107204. Documentacion técnica: Sistema de ejecu-
cion y mediciones por partidas.

IR1107404. Documentacion técnica: Sistema ejecucion
y plazo de ejecucion.

IR1107604. Documentaciéon técnica: Memoria técnica,
presupuesto por partidas, plazo de ejecucion y sistema de
ejecucion.

IR1107704. Documentacién técnica: Memoria técnica,
presupuesto por partidas y plazo de ejecucion y sistema de
ejecucion.

IR1107804. Documentaciéon técnica: Memoria técnica,
presupuesto por partidas; plazo de ejecucion y sistema de
ejecucion.

I[R1108004. Documentaciéon técnica: Memoria técnica,
presupuesto por partidas, plazo de ejecucion y sistema de
ejecucion.

IR1108104. Documentacion técnica: Presupuesto por
partidas, plazo de ejecucién y sistema ejecucion.

IR1108404. Documentacion técnica: Sistema ejecucion
y plazo de ejecucion.

IR1108504. Documentacion técnica: Sistema ejecucion;
plazo de ejecucion y presupuesto por partidas.
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Castellar.

IR1114204. Documentacién técnica: Sistema ejecucién,
plazo ejecucion, planos de conjunto; situacion y emplazamien-
to, planos de planta que refleje las actuaciones propuestas
con cuadros de superficie y planos de seccion.

Espera.

IR1110204. Anexo 9. Documentacién técnica: Toda la
exigida en el Anexo 4.3.

IR1110304. Documentacion técnica: Sistema de ejecu-
cion y planos que describan graficamente las actuaciones
propuestas.

IR1110404. Documentacién técnica: Toda la exigida en
el Anexo 4.3.

Jerez de la Frontera.

IR1117104. Anexo 7.

IR1117204. Documentacion completa (sélo presenta
solicitud).

IR1117304. Anexo 7.

Jimena de la Frontera.

IR1115804. Anexo 9. Documentacién técnica: Sistema
ejecucion. plazo de ejecucion, plano de emplazamiento y situa-
cion, plano de estado previo y reformado, plano de seccion,
presupuesto estimado desglosado por capitulos de acuerdo
con sistema ejecucion.

IR1116004. Documentacion técnica: Plazo de ejecucion,
plano de estado previo, presupuesto estimado por capitulo
acuerdo con sistema ejecucion.

Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar.
IR1118304. Documentacién técnica: Plazo de ejecucién
y sistema de ejecucion.

Tarifa.
IR1119204. Documentacién técnica: Toda la exigida en
el Anexo-4.

Medina Sidonia.

IR1103904. Documentacion técnica: Técnico autor pro-
yecto, plazo de ejecucion; presupuesto desglosado, al menos,
por partida.

Olvera.

IR1105604. Documentacion técnica: Mediciones y pre-
supuesto por partidas.

IR1105704. Documentacion técnica: Mediciones y pre-
supuesto por partidas.

IR1105804. Documentacién técnica: Mediciones y pre-
supuesto por partidas.

IR1105904. Documentacion técnica: Presupuesto por
partidas. Paterna de Rivera.

IR1103404. Documentacion técnica: Sistema de ejecu-
cion, capitulos desglosados por partidas.

Vejer de la Frontera.
IR1115204. Documentacién técnica: Sistema ejecucién,
planos que describan graficamente las actuaciones propuestas.

Villaluenga del Rosario.
IR1103604. Documentacién técnica: Toda la exigida en
el Anexo 4.3.

Villamartin.

IR1115304. Documentacion técnica: Presupuesto des-
glosado del ascensor.

IR1115704. Anexo 7.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 7 de mayo de 2004, por la que se
dispone la suplencia temporal del titular de la Direccion
General de Organizacion, Inspeccién y Calidad de los
Servicios.

El articulo 17.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, establece que los titu-
lares de los érganos administrativos podran ser suplidos tem-
poralmente en los supuestos de vacante, ausencia o enfer-
medad por quien designe el 6rgano competente para el nom-
bramiento de aquellos o, en su defecto, por quien designe
el érgano administrativo inmediato de quien dependa.

En este sentido el Decreto 139/2000, de 16 de mayo,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Justicia y Administracién Publica, modificado por el Decreto
121/2002 de 9 de abril, dispone en el apartado 2 del articulo 4
que en caso de ausencia vacante o enfermedad los titulares
de los Centros Directivos serén suplidos por quienes designen
el titular de la Consejeria.

Encontrandose vacante la Direccion General de Organi-
zacién, Inspeccién y Calidad de los Servicios, por cese de
su titular, procede designar como suplente al titular de otro
Centro Directivo.

En su virtud, y en ejercicio de las competencias que tengo
conferidas

DISPONGO

Unico. Hasta tanto se proceda al nombramiento del titular
de la Direccion General de Organizacion, Inspeccion y Calidad
de los Servicios, éste sera suplido temporalmente por el Secre-
tario General para la Administracién Publica.

Sevilla, 7 de mayo de 2004

MARIA JOSE LOPEZ GONZALEZ
Consejera de Justicia y Administracion Publica

ORDEN de 12 de mayo de 2004, por la que se
dispone la suplencia temporal del titular de la Direccién
General de Reforma Juvenil.

El articulo 17.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, establece que los titu-
lares de los 6rganos administrativos podran ser suplidos tem-
poralmente en los supuestos de vacante, ausencia o enfer-
medad por quien designe el 6rgano competente para el nom-
bramiento de aquéllos o, en su defecto, por quien designe
el 6rgano administrativo inmediato de quien dependa.

El Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica, dispone en su articulo 4.2 que en
caso de ausencia, vacante o enfermedad los titulares de los
Centros Directivos seran suplidos por quienes designe el titular
de la Consejeria.

Encontrandose vacante la Direccién General de Reforma
Juvenil por cese de su titular y, hasta tanto se provea, procede
designar como suplente al titular de la Direcciéon General de
Instituciones y Cooperacién con la Justicia.

En su virtud, y en ejercicio de las competencias que me
confiere el articulo 44.4 de la Ley 6/1983, de 21 de julio,
de Gobierno y Administracion de la Comunidad Auténoma
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DISPONGO

Articulo Unico. Durante el periodo de tiempo en que se
encuentre vacante el cargo de Director General de Reforma
Juvenil, las competencias atribuidas a este érgano adminis-
trativo seran ejercidas, mediante suplencia, por el Director
General de Instituciones y Cooperacion con la Justicia.

Sevilla, 12 de mayo de 2004

MARIA JOSE LOPEZ GONZALEZ
Consejera de Justicia y Administracion Publica

CONSEJERIA DE EMPLEO

ORDEN de 14 de mayo de 2004, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la empresa Fomento de Construcciones y Con-
tratas, S.A. en los Centros de Santa Fe, Chimeneas,
Castillo de Tajarja, El Padul y Peligros (Granada),
mediante el establecimiento de servicios minimos.

Por los miembros del Comité de Empresa de Fomento
de Construcciones y Contratas, S.A. y por el Sindicato Pro-
vincial de Actividades Diversas de CC.0O0., ha sido convocada
huelga para el personal de la empresa FCC, S.A. (Medio
Ambiente) dedicada a la limpieza viaria y recogida de residuos
sélidos a partir del dia 21 de mayo de 2004 en los centros
de Santa Fe, Chimeneas, Castillo de Tajarja, EIl Padul y Peligros
(Granada), comenzando a las 00,00 horas de dicho dia con
caracter de indefinida.

Si bien la Constitucion en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracion para, en los supuestos
de huelgas de empresa encargadas de servicios publicos o de
reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas nece-
sarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacidn de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que la empresa Fomento de Construcciones y
Contratas, S.A., dedicada a la limpieza viaria y recogida de
residuos sélidos en los Centros de Santa Fe, Chimeneas, Cas-
tillo de Tajarja, Padul y Peligros (Granada) presta un servicio
esencial para la comunidad, cual es el mantenimiento de la
salubridad, y por ello la Administracién se ve compelida a
garantizar dicho servicio esencial mediante la fijacién de
servicios minimos, por cuanto que la falta de salubridad en
la mencionada ciudad, colisiona frontalmente con el derecho
a la salud proclamado en el articulo 43 de la Constitucion
Espariola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar

los servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto Ulti-
mo posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos
legales aplicables, articulos 28.2, y 43 de la Constitucién;
articulo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo de 26 de
noviembre de 2002, Decreto 11/2004, de 24 de abril; y la
doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacion de huelga que, en su caso, podra
afectar a los trabajadores de la empresa Fomento de Cons-
trucciones y Contratas, S.A., dedicada a la limpieza viaria y
recogida de residuos sélidos en los Centros de Santa Fe, Chi-
meneas, Castillo de Tajarja, EI Padul y Peligros (Granada),
convocada para el préximo dia 21 de mayo de 2004, a partir
de las 00,00 horas de dicho dia con caracter de indefinida,
deberé ir acompafada del mantenimiento de los servicios mini-
mos que figuran en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 14 de mayo de 2004

ANTONIO FERNANDEZ GARCIA
Consejero de Empleo

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social
llmo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Empleo de
Granada

ANEXO
Recogida de Basuras:

- La recogida se efectuara la noche del viernes al sébado
en todas las poblaciones. En los municipios de mas de 10.000
habitantes, se recogerd también la noche del lunes a martes.

- En mataderos, mercados de abastos y centros sanitarios:
100% diario.

Limpieza viaria:

- Se realizaréd un dia a la semana en todas las poblaciones.
Y en los municipios de méas de 10.000 habitantes, se realizara
un dia mas, es decir, dos dias a la semana. Estos dias seran
determinado por la Autoridad municipal competente y la
empresa, oidos los representantes de los trabajadores.

- Un trabajador de guardia diario en el &mbito de la huelga.

Corresponde a la Empresa, en coordinacién con la Admi-
nistracion y participacién del Comité de Huelga, la facultad
de designacion de los trabajadores que deben efectuar los servicios
minimos.
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RESOLUCION de 10 de mayo de 2004, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hace
publica la subvencidn concedida al amparo de la Orden
que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas con cargo al
Programa Presupuestario 72A y al amparo de la Orden de
25 de febrero de 2000, por la que se regula la concesidn
de ayudas para el fomento de la seguridad y calidad en la
industria. La subvencion de referencia corresponde al servicio
17, Fondos FEDER, con una participacién del 100%.

Resolucién de la Delegacion de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico de Cadiz por la que se da a conocer la concesién
de una subvencién por un importe de 2.103,55 €, a la empre-
sa Soc. Coop. Electrosidonia, para la realizacion del proyecto:
Implantacion y Certificacién de Sistemas de Gestién de Calidad
Norma 1SO 9001:2000, en la localidad de Medina Sidonia
(Cadiz).

Cédiz, 10 de mayo de 2004.- El Delegado (Dto. 91/83,
de 6.4), El Secretario General, Miguel de Aramburu Gonzalez.

RESOLUCION de 10 de mayo de 2004, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hace
publica la subvencidn concedida al amparo de la Orden
que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas con cargo al
Programa Presupuestario 72A y al amparo de la Orden de
25 de febrero de 2000, por la que se regula la concesién
de ayudas para el fomento de la seguridad y calidad en la
industria. La subvencién de referencia corresponde al servicio
17, Fondos FEDER, con una participacién del 100%.

Resolucioén de la Delegacion de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico de Cédiz por la que se da a conocer la concesion
de una subvencién por un importe de 2.488,50 €, a la empre-
sa Sevitas, Material de Seguridad, S.L., para la realizacién
del proyecto: Implantacién y Certificacién de Sistemas de Ges-
tion de Calidad Norma ISO 9001:2000, en la localidad de
Jerez de la Frontera (Cadiz).

Cédiz, 10 de mayo de 2004.- El Delegado (Dto. 91/83,
de 6.4), El Secretario General, Miguel de Aramburu Gonzalez.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 16 de diciembre de 2003, de
la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se delegan competencias en el Delegado
Provincial de Cérdoba para la modificaciéon del Con-
venio de Colaboracién que se cita.

Por Resolucion del Director Gerente del Servicio Andaluz
de Salud, de 3 de abril de 2002, publicada en el BOJA
nim. 55, de 11 de mayo, se delegaron competencias en el
Delegado Provincial de la Consejeria de Salud en Cérdoba
para la firma de un Convenio de Colaboracién con el Ayun-
tamiento de Pozoblanco (Cérdoba) para las obras de remo-
delacién del Centro de Salud La Convivencia, en dicha
localidad.

Con fecha 11 de noviembre de 2002 se firmé el Convenio
de Colaboracion entre la Delegacion Provincial de la Consejeria

de Salud en Cérdoba y el Ayuntamiento de Pozoblanco, en
base a la delegaciéon de competencias.

Por resolucién de 5 de diciembre de 2003 se corrigen
errores de la resolucion anterior, siendo las obras a subven-
cionar las de adaptacién del edificio La Convivencia, propiedad
del Ayuntamiento de Pozoblanco, para su utilizacion por el
SAS, para la ampliacion de los servicios de asistencia sanitaria
del Hospital Valle de los Pedroches.

El Delegado Provincial de la Consejeria de Salud en Cér-
doba solicita la delegacién de competencias para la modi-
ficacion del clausulado del citado convenio, al amparo de lo
preceptuado en el articulo 110 de la Ley General de Hacienda
Publica.

La modificacién no altera el importe de la subvencion
concedida.

Por todo ello, en virtud del ejercicio de las competencias
de representacion legal del Organismo que me atribuye el ar-
ticulo 69 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de
Andalucia, y el articulo 11 del Decreto 245/2000, de 31 de
mayo, por el que se establece la Estructura Organica Bésica
de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud,
y en virtud de lo dispuesto en el articulo 13.1 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejerfa de Salud en Cérdoba la competencia para la modi-
ficacién del clausulado del Convenio suscrito con el Ayun-
tamiento de Pozoblanco el 11 de noviembre de 2002, al ampa-
ro de lo preceptuado en el articulo 110 de la Ley General
de Hacienda Publica.

Segundo. Dicha modificacién no altera el importe de la
subvencién concedida.

Tercero. La presente Resolucién entrara en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 16 de diciembre de 2003.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 5 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Cérdoba para la concesidn de una subvencién.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Cordoba solicita la delegacion de competencias
para la concesién de una subvencion, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, con el Ayuntamiento de Carcabuey
(Cérdoba), para la mejora y dotacién de mobiliario del Con-
sultorio Local T-I de esa localidad.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la mejora
y dotacién de mobiliario del Consultorio Local T-I de Carcabuey
(Coérdoba), por un importe de ocho mil euros (8.000 €).

En consecuencia, en el gjercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art. 69
de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden de 22
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de mayo de 2003, por la que se regula y convoca la concesion
de subvenciones a Entidades Locales para la construccién y
mejora de Centros Sanitarios de la Red de Atencion Primaria
del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de lo dispuesto
en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejerfa de Salud de Cérdoba la competencia para la concesion
de una subvenciéon, mediante Convenio de Colaboracion en
su caso, para la mejora y dotacién de mobiliario del Consultorio
Local T-I de Carcabuey (Cérdoba), por un importe de ocho
mil euros (8.000 €), en orden a mejorar las prestaciones
sanitarias de la poblacién residente en su término municipal.

Segundo. La presente Resolucién entraré en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 5 de abril de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 5 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Cérdoba para la concesién de una subvencion.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Cordoba solicita la delegacion de competencias
para la concesién de una subvencion, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, con el Ayuntamiento de Santa Eufe-
mia (Cérdoba), para la reforma del Consultorio Local T-I de
esa localidad.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la reforma
del Consultorio Local T-I de Santa Eufemia (Cérdoba), por
un importe de dieciséis mil quinientos euros (16.500 €).

En consecuencia, en el ejercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art.
69 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden de 22 de
mayo de 2003, por la que se regula y convoca la concesién
de subvenciones a Entidades Locales para la construccion y
mejora de Centros Sanitarios de la Red de Atencion Primaria
del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de lo dispuesto
en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejeria de Salud de Cérdoba la competencia para la concesion
de una subvencién, mediante Convenio de Colaboracién en
su caso, para la reforma del Consultorio Local T-I de Santa
Eufemia (Cérdoba), por un importe de dieciséis mil quinientos
euros (16.500 €), en orden a mejorar las prestaciones sani-
tarias de la poblacién residente en su término municipal.

Segundo. La presente Resolucion entrara en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 5 de abril de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 5 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Cérdoba para la concesién de una subvencién.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia, a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Cérdoba solicita la delegacion de competencias
para la concesion de una subvencién, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, con el Ayuntamiento de Rute (Cor-
doba), para la dotaciéon de mobiliario del Consultorio Local
de Zambra.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la dotacién
de mobiliario del Consultorio Local de Zambra, por un importe
de mil ochocientos euros (1.800 €).

En consecuencia, en el gjercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art. 69
de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden de 22
de mayo de 2003, por la que se regula y convoca la concesion
de subvenciones a Entidades Locales para la construccién y
mejora de Centros Sanitarios de la Red de Atencién Primaria
del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de lo dispuesto
en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejeria de Salud de Cérdoba la competencia para la concesion
de una Subvencion, mediante Convenio de Colaboracién en
su caso, para la dotacién de mobiliario del Consultorio Local
de Zambra, situado en el término municipal de Rute (Cérdoba),
por un importe de mil ochocientos euros (1.800 €), en orden
a mejorar las prestaciones sanitarias de la poblacion residente
en su término municipal.

Segundo. La presente Resolucién entrard en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 5 de abril de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 5 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Cérdoba para la concesidn de una subvencién.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.
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En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Cérdoba solicita la delegacion de competencias
para la concesién de una subvencion, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, con el Ayuntamiento de Zuheros
(Cérdoba), para la mejora y dotacion de mobiliario del Con-
sultorio Local T-I de esa localidad.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la mejora
y dotacién de mobiliario del Consultorio Local T-I de Zuheros
(Coérdoba), por un importe de cuatro mil euros (4.000 €).

En consecuencia, en el ejercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art. 69
de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden de 22
de mayo de 2003, por la que se regula y convoca la concesion
de subvenciones a Entidades Locales para la construccion y
mejora de Centros Sanitarios de la Red de Atencion Primaria
del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de lo dispuesto
en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejeria de Salud de Cérdoba la competencia para la concesion
de una subvenciéon, mediante Convenio de Colaboracion en
su caso, para la mejora y dotacién de mobiliario del Consultorio
Local T-I de Zuheros (Cérdoba), por un importe de cuatro
mil euros (4.000 €), en orden a mejorar las prestaciones
sanitarias de la poblacién residente en su término municipal.

Segundo. La presente Resolucién entrard en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 5 de abril de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 5 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Cérdoba para la concesidn de una subvencién.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Cérdoba solicita la delegacion de competencias
para la concesién de una subvencion, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, con el Ayuntamiento de Encinas
Reales (Cordoba), para la mejora y dotacién de mobiliario del
Consultorio Local T-I de esa localidad.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la mejora
y dotacion de mobiliario del Consultorio Local T-I de Encinas
Reales (Cordoba), por un importe de doce mil euros
(12.000 €).

En consecuencia, en el gjercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art.
69 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden de 22
de mayo de 2003, por la que se regula y convoca la concesion
de subvenciones a Entidades Locales para la construccion y
mejora de Centros Sanitarios de la Red de Atencién Primaria

del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de lo dispuesto
en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejerfa de Salud de Cérdoba la competencia para la concesion
de una subvencién, mediante Convenio de Colaboracién en
su caso, para la mejora y dotacién de mobiliario del Consultorio
Local T-I de Encinas Reales (Cérdoba), por un importe de
doce mil euros (12.000 €), en orden a mejorar las prestaciones
sanitarias de la poblacién residente en su término municipal.

Segundo. La presente Resolucion entrara en vigor el dia
siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 5 de abril de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 5 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Cérdoba para la concesidn de una subvencion.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Cérdoba solicita la delegacion de competencias
para la concesién de una subvencion, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, con el Ayuntamiento de Espejo (Cor-
doba), para la reforma del Consultorio Local T-IU de esa
localidad.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la reforma
del Consultorio Local T-IU de Espejo (Cérdoba), por un importe
de diecinueve mil euros (19.000 €).

En consecuencia, en el ejercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art.
69 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden de 22
de mayo de 2003, por la que se regula y convoca la concesion
de subvenciones a Entidades Locales para la construccion y
mejora de Centros Sanitarios de la Red de Atencién Primaria
del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de lo dispuesto
en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejeria de Salud de Cérdoba la competencia para la concesion
de una subvenciéon, mediante Convenio de Colaboracion en
su caso, para la reforma del Consultorio Local T-IU de Espejo
(Cérdoba), por un importe de diecinueve mil euros (19.000 €),
en orden a mejorar las prestaciones sanitarias de la poblacién
residente en su término municipal.
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Segundo. La presente Resolucion entrara en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 5 de abril de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 5 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Cérdoba para la concesidn de una subvencién.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Cérdoba solicita la delegacion de competencias
para la concesién de una subvencion, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, con el Ayuntamiento de Hinojosa
del Dugue (Cérdoba), para la reformay climatizacion del Centro
de Salud T-1I de esa localidad.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la reforma
y climatizacién del Centro de Salud T-II de Hinojosa del Duque
(Cérdoba), por un importe de veintiiin mil doscientos cincuenta
euros (21.250 €).

En consecuencia, en el gjercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art. 69
de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden de 22
de mayo de 2003, por la que se regula y convoca la concesion
de subvenciones a Entidades Locales para la construccién y
mejora de Centros Sanitarios de la Red de Atencién Primaria
del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de lo dispuesto
en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejeria de Salud de Cérdoba la competencia para la concesion
de una subvencion, mediante Convenio de Colaboracién en
su caso, para la reforma y climatizacién del Centro de Salud
T-11 de Hinojosa del Duque (Cérdoba), por un importe de vein-
tiin mil doscientos cincuenta euros (21.250 €), en orden
a mejorar las prestaciones sanitarias de la poblacién residente
en su término municipal.

Segundo. La presente Resolucién entraré en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucfa.

Sevilla, 5 de abril de 2004.- EI Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 5 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Cérdoba para la concesidn de una subvencién.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-

ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Cérdoba solicita la delegacion de competencias
para la concesién de una subvencion, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, con el Ayuntamiento de Santaella
(Cordoba), para la reforma del Consultorio Local T-I de esa
localidad.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la reforma
del Consultorio Local T-I de Santaella (Cordoba), por un importe
de treinta mil euros (30.000 €).

En consecuencia, en el gjercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art. 69
de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden de 22
de mayo de 2003, por la que se regula y convoca la concesion
de subvenciones a Entidades Locales para la construccién y
mejora de Centros Sanitarios de la Red de Atencion Primaria
del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de lo dispuesto
en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejeria de Salud de Cérdoba la competencia para la concesion
de una subvencién, mediante Convenio de Colaboracién en
su caso, para la reforma del Consultorio Local T-I de Santaella
(Cordoba), por un importe de treinta mil euros (30.000 €),
en orden a mejorar las prestaciones sanitarias de la poblacion
residente en su término municipal.

Segundo. La presente Resolucién entrard en vigor el dia
siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 5 de abril de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 5 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Cérdoba para la concesién de una subvencion.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Cordoba solicita la delegacion de competencias
para la concesion de una subvencién, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, con el Ayuntamiento de Iznajar (Cor-
doba), para la reforma y dotacién de mobiliario del Consultorio
Local T-IU de esa localidad.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la reforma
y dotacién de mobiliario del Consultorio Local T-IU de Iznajar
(Cérdoba), por un importe de sesenta mil euros (60.000 €).

En consecuencia, en el ejercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art.
69 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden de 22
de mayo de 2003, por la que se regula y convoca la concesion
de subvenciones a Entidades Locales para la construccién y
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mejora de Centros Sanitarios de la Red de Atencién Primaria
del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de lo dispuesto
en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejeria de Salud de Cérdoba la competencia para la concesion
de una subvencién, mediante Convenio de Colaboracién en
su caso, para la reforma y dotaciéon de mobiliario del Con-
sultorio Local T-IU de Iznajar (Cérdoba), por un importe de
sesenta mil euros (60.000 €), en orden a mejorar las pres-
taciones sanitarias de la poblacién residente en su término
municipal.

Segundo. La presente Resolucién entrard en vigor el dia
siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucfa.

Sevilla, 5 de abril de 2004.- EI Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 5 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Cérdoba para la concesidn de una subvencién.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Cordoba solicita la delegacion de competencias
para la concesién de una subvencion, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, con el Ayuntamiento de La Victoria
(Cérdoba), para la reforma del Consultorio Local T-I de esa
localidad.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la reforma
del Consultorio Local T-I de La Victoria (Cérdoba), por un impor-
te de doce mil euros (12.000 €).

En consecuencia, en el gjercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art.
69 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden de 22
de mayo de 2003, por la que se regula y convoca la concesion
de subvenciones a Entidades Locales para la construccién y
mejora de Centros Sanitarios de la Red de Atencion Primaria
del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de lo dispuesto
en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejeria de Salud de Cérdoba la competencia para la concesion
de una subvencién, mediante Convenio de Colaboracién en
su caso, para la reforma del Consultorio Local T-I de La Victoria
(Cordoba), por un importe de doce mil euros (12.000 €),
en orden a mejorar las prestaciones sanitarias de la poblacion
residente en su término municipal.

Segundo. La presente Resolucion entrara en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 5 de abril de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 5 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Cérdoba para la concesidn de una subvencién.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Cérdoba solicita la delegacion de competencias
para la concesién de una subvencion, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, con el Ayuntamiento de Luque (Cor-
doba), para la mejora y dotacién de mobiliario del Consultorio
Local T-I de esa localidad.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la mejora
y dotacién de mobiliario del Consultorio Local T-I de Luque
(Cérdoba), por un importe de ocho mil euros (8.000 €).

En consecuencia, en el ejercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art. 69
de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden de 22
de mayo de 2003, por la que se regula y convoca la concesion
de subvenciones a Entidades Locales para la construccién y
mejora de Centros Sanitarios de la Red de Atencién Primaria
del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de lo dispuesto
en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comn,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejerfa de Salud de Cérdoba la competencia para la concesion
de una subvenciéon, mediante Convenio de Colaboracion en
su caso, para la mejora y dotacién de mobiliario del Consultorio
Local T-I de Luque (Cérdoba), por un importe de ocho mil
euros (8.000 €), en orden a mejorar las prestaciones sanitarias
de la poblacién residente en su término municipal.

Segundo. La presente Resolucién entrard en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 5 de abril de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 5 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Cérdoba para la concesién de una subvencion.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.
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En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Cérdoba solicita la delegacion de competencias
para la concesién de una subvencion, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, con el Ayuntamiento de Montemayor
(Cérdoba), para la reforma y mejora del Consultorio Local T-I
de esa localidad.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la reforma
y mejora del Consultorio Local T-I de Montemayor (Cérdoba),
por un importe de quince mil euros (15.000 €).

En consecuencia, en el ejercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art.
69 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden de 22
de mayo de 2003, por la que se regula y convoca la concesion
de subvenciones a Entidades Locales para la construccion y
mejora de Centros Sanitarios de la Red de Atencién Primaria
del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de lo dispuesto
en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comn,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejeria de Salud de Cérdoba la competencia para la concesion
de una subvencion, mediante Convenio de Colaboracion en
su caso, para la reforma y mejora del Consultorio Local T-I
de Montemayor (Cérdoba), por un importe de quince mil euros
(15.000 €), en orden a mejorar las prestaciones sanitarias
de la poblacién residente en su término municipal.

Segundo. La presente Resolucién entrard en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 5 de abril de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 5 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Cérdoba para la concesidn de una subvencién.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Cérdoba solicita la delegacion de competencias
para la concesién de una subvencion, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, con el Ayuntamiento de Moriles (Cor-
doba), para la reforma del Consultorio Local T-IU de esa
localidad.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la reforma
del Consultorio Local T-1U de Moriles (Cérdoba), por un importe
de dieciocho mil setecientos euros (18.700 €).

En consecuencia, en el gjercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art.
69 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden de 22
de mayo de 2003, por la que se regula y convoca la concesion
de subvenciones a Entidades Locales para la construccién y
mejora de Centros Sanitarios de la Red de Atencién Primaria
del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de lo dispuesto

en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comn,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejeria de Salud de Cérdoba la competencia para la concesion
de una subvencién, mediante Convenio de Colaboracién en
su caso, para la reforma del Consultorio Local T-IU de Moriles
(Cérdoba), por un importe de dieciocho mil setecientos euros
(18.700 €), en orden a mejorar las prestaciones sanitarias
de la poblacién residente en su término municipal.

Segundo. La presente Resolucién entraré en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 5 de abril de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 5 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Cérdoba para la concesidn de una subvencién.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Cérdoba solicita la delegacion de competencias
para la concesién de una subvencion, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, con el Ayuntamiento de Palenciaga
(Coérdoba), para la mejora y dotacion de mobiliario del Con-
sultorio Local T-I de esa localidad.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la mejora
y dotacién de mobiliario del Consultorio Local T-I de Palenciaga
(Cérdoba), por un importe de cuatro mil euros (4.000 €).

En consecuencia, en el ejercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art.
69 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden de 22
de mayo de 2003, por la que se regula y convoca la concesion
de subvenciones a Entidades Locales para la construccién y
mejora de Centros Sanitarios de la Red de Atencion Primaria
del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de lo dispuesto
en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejerfa de Salud de Cérdoba la competencia para la concesion
de una subvenciéon, mediante Convenio de Colaboracion en
su caso, para la mejora y dotacién de mobiliario del Consultorio
Local T-I de Palenciaga (Cérdoba), por un importe de cuatro
mil euros (4.000 €), en orden a mejorar las prestaciones
sanitarias de la poblacién residente en su término municipal.
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Segundo. La presente Resolucion entrara en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 5 de abril de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 5 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Cérdoba para la concesidn de una subvencién.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Cérdoba solicita la delegacion de competencias
para la concesién de una subvencion, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, con el Ayuntamiento de Pefaflor
(Sevilla), para la climatizacion del Consultorio Local T-I de
esa localidad.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la clima-
tizacion del Consultorio Local T-I de Pefaflor (Sevilla), por
un importe de trece mil euros (13.000 €).

En consecuencia, en el ejercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art.
69 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden de 22
de mayo de 2003, por la que se regula y convoca la concesion
de subvenciones a Entidades Locales para la construccién y
mejora de Centros Sanitarios de la Red de Atencion Primaria
del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de lo dispuesto
en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comn,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejerfa de Salud de Cérdoba la competencia para la concesion
de una subvenciéon, mediante Convenio de Colaboracion en
su caso, para la climatizacién del Consultorio Local T-I de
Penaflor (Sevilla), por un importe de trece mil euros
(13.000 €), en orden a mejorar las prestaciones sanitarias
de la poblacién residente en su término municipal.

Segundo. La presente Resolucién entraré en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 5 de abril de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 12 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Huelva para la concesiéon de una subvencion.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Huelva solicita la delegacién de competencias
para la concesién de una subvencion, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, al Ayuntamiento de Aimonte (Huelva)
para la reforma y ampliacion del Consultorio Local de Mata-
lascanas.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la reforma
y ampliacion del Consultorio Local de Matalascafas, por un
importe de noventa mil euros (90.000 €).

En consecuencia, en el gjercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art.
69 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden de 22
de mayo de 2003, por la que se regula y convoca la concesion
de subvenciones a Entidades Locales para la construccion y
mejora de Centros Sanitarios de la Red de Atencién Primaria
del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de lo dispuesto
en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejeria de Salud de Huelva la competencia para la concesion
de una subvencion, mediante Convenio de Colaboracion en
su caso, al Ayuntamiento de Almonte (Huelva) para la reforma
y ampliacién del Consultorio Local de Matalascafias, por un
importe de noventa mil euros (90.000 €), en orden a mejorar
las prestaciones sanitarias de la poblacién residente en su
término municipal.

Segundo. La presente Resolucién entrard en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 12 de abril de 2004 .- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 16 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Almeria para la concesion de una subvencion.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Almeria solicita la delegacién de competencias
para la concesion de una subvencién, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, al Ayuntamiento de Alcontar (Al-
merfa) para la climatizacién de los Consultorios Locales de
Alcontary El Hijate.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la clima-
tizacion de los Consultorios Locales de Alcontar y El Hijate
por un importe de cinco mil doscientos cincuenta euros
(5.250 €).

En consecuencia, en el gjercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art.
69 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Organica Basica de la Consejeria
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de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden de 22
de mayo de 2003, por la que se regula y convoca la concesion
de subvenciones a Entidades Locales para la construccion y
mejora de Centros Sanitarios de la Red de Atencién Primaria
del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de lo dispuesto
en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejeria de Salud de Almeria la competencia para la concesion
de una subvencion, mediante Convenio de Colaboracion en
su caso, al Ayuntamiento de Alcontar (Almeria) para la cli-
matizacion de los Consultorios Locales de Alcontar y El Hijate,
por un importe de cinco mil doscientos cincuenta euros
(5.250 €), en orden a mejorar las prestaciones sanitarias
de la poblacién residente en su término municipal.

Segundo. La presente Resolucién entrard en vigor el dia
siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 16 de abril de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 16 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Almeria para la concesion de una subvencion.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Almeria solicita la delegacién de competencias
para la concesién de una subvencion, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, al Ayuntamiento de Chirivel (Almeria)
para la climatizacion del Consultorio Local.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la clima-
tizacion del Consultorio Local de Chirivel por un importe de
siete mil euros (7.000 €).

En consecuencia, en el gjercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art.
69 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Orgénica Basica de la Con-
sejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden
de 22 de mayo de 2003, por la que se regula y convoca
la concesion de subvenciones a Entidades Locales para la
construccion y mejora de Centros Sanitarios de la Red de Aten-
cion Primaria del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de
lo dispuesto en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejerfa de Salud de Almeria la competencia para la concesion

de una subvencion, mediante Convenio de Colaboracion en
su caso, al Ayuntamiento de Chirivel (Almeria) para la cli-
matizacion del Consultorio Local, por un importe de siete mil
euros (7.000 €), en orden a mejorar las prestaciones sanitarias
de la poblacién residente en su término municipal.

Segundo. La presente Resolucién entrard en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucfa.

Sevilla, 16 de abril de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 20 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Cérdoba para la concesidn de una subvencion.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Cordoba solicita la delegacion de competencias
para la concesién de una subvencion, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, al Ayuntamiento de Villaharta (Cor-
doba) para la reforma y ampliacion del Consultorio de esa
localidad.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la reforma
y ampliacion del Consultorio de Villaharta, por un importe
de sesenta mil euros (60.000 €).

En consecuencia, en el gjercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art.
69 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden de 22
de mayo de 2003, por la que se regula y convoca la concesion
de subvenciones a Entidades Locales para la construccion y
mejora de Centros Sanitarios de la Red de Atencién Primaria
del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de lo dispuesto
en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejerfa de Salud de Cérdoba la competencia para la concesion
de una subvenciéon, mediante Convenio de Colaboracion en
su caso, al Ayuntamiento de Villaharta (Cérdoba) para la refor-
may ampliacién del Consultorio de esa localidad, por un impor-
te de sesenta mil euros (60.000 €), en orden a mejorar las
prestaciones sanitarias de la poblacidn residente en su término
municipal.

Segundo. La presente Resolucién entrard en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucfa.

Sevilla, 20 de abril de 2004 .- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.
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RESOLUCION de 20 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Cérdoba para la concesidn de una subvencion.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asf como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Cérdoba solicita la delegacion de competencias
para la concesién de una subvencion, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, al Ayuntamiento de Villanueva del
Rey (Cérdoba) para la reforma del Consultorio Local.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la reforma
del Consultorio de Villanueva del Rey, por un importe de seis
mil euros (6.000 €).

En consecuencia, en el gjercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art. 69
de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden de 22
de mayo de 2003, por la que se regula y convoca la concesion
de subvenciones a Entidades Locales para la construccién y
mejora de Centros Sanitarios de la Red de Atencion Primaria
del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de lo dispuesto
en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comn,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejerfa de Salud de Cérdoba la competencia para la concesion
de una subvenciéon, mediante Convenio de Colaboracion en
su caso, al Ayuntamiento de Villanueva del Rey (Coérdoba)
para la reforma del Consultorio de esa localidad, por un importe
de seis mil euros (6.000 €), en orden a mejorar las pres-
taciones sanitarias de la poblacion residente en su término
municipal.

Segundo. La presente Resolucién entrard en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 20 de abril de 2004 .- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 30 de abril de 2004, de la Direc-
cién General de Gestidn del Medio Natural, por la que
se aprueba la relacién de montes pertenecientes a la
Comunidad Auténoma de Andalucia, susceptibles de
realizar aprovechamientos gratuitos de asentamientos
apicolas.

En virtud del Decreto 250/1997, de 28 de octubre, por
el que se regulan los aprovechamientos apicolas en los montes
pertenecientes a la Comunidad Auténoma de Andalucia y, de
acuerdo con lo previsto en los Programas Anuales de Apro-
vechamientos de las respectivas provincias,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar la relacién de montes pertenecientes
a la Comunidad Auténoma de Andalucia objeto de asenta-
mientos apicolas, con determinacion del nimero de colmenas
por asentamiento apicola y localizacion de los mismos, que
figure en el Anexo | de la presente Resolucion.

Segundo. El periodo de adjudicacién sera por cinco afos.

Tercero. Los interesados en solicitar dichos asentamientos
deberén presentar sus solicitudes en el plazo de treinta dias
habiles, a partir del dia siguiente al de la publicacion de la
presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia, segin modelo que se adjunta en el Anexo |l de la presente
Resolucion.

Cuarto. Dichas solicitudes, se dirigiran a las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Medio Ambiente de las res-
pectivas provincias donde esté ubicado el monte que se solicite.
Las instancias podrén presentarse en los registros, oficinas
y lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

La presente Resolucién producira efectos a partir del dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucfa.

Sevilla, 30 de abril de 2004.- El Director General, José
Guirado Romero.
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ANEXO |
RELACION DE MONTES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA OBJETO

DE APROVECHAMIENTOS GRATUITOS DE ASENT

AMIENTOS APICOLAS.
e N

lizacion (Coordenad

Grupo de Montes de | AL-11030-JA Gergal 100 536.562,69 4.121.496,70 C. Piedra Haleros

Gergal
Grupo de I:ontes de “ “ 100 535.539,63 4.120.281,70 Los Tinicos
Gergal (2)
Grupo de Montes de “ “ 100 540.183,33 4.117.828,13 Cortafuego Toril
Gergal (3)
Dehesa de la AL-10011-JA Maria 80 566.927,00 4.175,600,00
Alfaguara de Levante
Cueva AL-10501-JA Vélez-Blanco 80 573.319,00 4.169.040,00
Cueva (2) “ “ 80 574.199,00 4.169.157,00
Cueva (3) “ “ 80 575.003,00 4.168.291,00
Higueron de CA-10503-JA Grazalema 50 292,020,00 4.071.530,00
Gaduares
El Raposo y Otros GR-10106- Délar 100 512.937,59 4.128.028,28 L3-, (1-4)
JA
Sierra Bermeja GR-10005- Huéscar 100 539.242,00 4.186.816,00 Las Potables (SB-3)
JA
Sierra Bermeja GR-10005- Huéscar 100 542.660,00 4.192.609,00 Carretera Santa (SB-6)
JA
Petronila GR-10098- Baza 100 519.311,26 4.129.061,73
JA
Bastidas GR-10103- Baza 100 521.372,76 4.136.372,39
JA
Santaolalla GR-10104- Baza 50 514.963,62 4.128.038,91
JA
Los Olmos GR-10113- Caniles 50 522.624,02 4.133.731,31
JA
Huerta de Jaime JA-10506-JA Cabra de Santo 100 477..797,00 4.174.783,00 La Umbria
Cristo
Las Beatas JA-10130-JA | Chiclana de Segura 100 504.654,00 4.253.898.00 Cortijo Cazadores
Los Engarbos JA-10182-JA | Chiclana de Segura 100 505.003,00 4.248.382,00 Raso del Arca
Los Engarbos (2) “ “ 100 505.370,00 4.246.965,00 La Mina
Gilberte JA-10178-JA Orcera 100 516.853,00 4.256.565,00 Arroyo del Gamonar
Cortijo del Alcazar MA-10022- Alcaucin 100 402.574,00 4.087.389,00 El Hornillo, %
JA
Cortijo del Alcazar (2) “ “ 100 403.240,00 4.086.858,00 El Panete, %
Haza del Rio MA-10032- Alora 100 343.824,00 4.086.947,00 Y%
JA
Riberas del MA-10010- Pizarra 100 347.919,00 4.068.305,00 La Charcuela
Guadalhorce JA
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 Morenas de Brifiuelas | MA-10056- 4.070.314,00
JA
Morenas de Brinuelas “ “« 100 325.842,00 4.069.660,00
2
Morenas de Brifiuelas “ “ 100 326.137,00 4.069.960,00
(3
Morenas de Brifiuelas “ “ 100 326.222,00 4.069.409,00
4)
El Colmenar SE-10001-JA Aznalcazar 80 216.712,00 4.129.280,00
El Colmenar (2) “ “ 80 217.490,00 4.127.853,00
El Colmenar (3) “ “ 80 215.942,00 4.126.687,00
El Colmenar (4) " “ 80 204.571,24 4.125.335,00
La Juncosilla SE-10044-JA | Villamanrique de la 100 204.556,74 4,421.531,77 La Juncosilla
Condesa
La Juncosilla (2) “ “ 100 737.164,00 4.121.524,04 La Juncosilla
El Cerrillo SE-10016-JA Morén de la 125 291.142,00 4.098.874,00

Frontera
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ANEXO 1l
SOLICITUD DE ASENTAMIENTOS APICOLAS EN MONTES PERTENECIENTES A LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA.

[ T OO OSSP CONNIF ..ottt Telf.. .o
COIMEO GECITONMICO ..evveeveiriecreeerereneeaebesesesessesisessesserasbasensatsasssssssbasss sresamassesnsssasesnsassanansas y con domicilio a efectos de notificacion en:
....................................................................................................................... NO.ooiiveerrreersnnreereenen. GO0 POSAL e
MUNICIPIO ittt st e se e sr e b e e e et sns s e bbb PrOVINGIA.......coeecceeciieieenie rreiiessenicsn st et mse e e s s sss b s
EXPONE: Ser titular de.........ccocecinvvcvinnininnnns colmenas, estar inscrito en el Registro General de Explotaciones Apicolas de
Andalucia con el n°.......... , de acuerdo con los datos que se aportan en el correspondiente Certificado de dicho Registro General,
actualizado a ........ oo, J A , y con las prioridades que se expresan a continuacion:

ENDE | MON
RIDAD |

PRIO

Nota: En caso de mayor numero de asentamientos apicolas, continuar al dorso.

SOLICITA: Admita el presente escrito al efecto previsto y se digne conceder dichos asentamientos apicolas, dentro de las condiciones
y prioridades estipuladas en el Decreto 250/1997, de 28 de octubre (BOJA nim. 130 de 8/11/1997), a cuyo fin se aporta la siguiente
documentacion (marcar con una X fa que se aporta):

Certificado de empadronamiento. ; : ¢

Certificado de inscripcion en el Registro General de Explotaciones Apicolas de Andalucia.

Copia autenticada de la Cartilla Ganadera.

Copia Autenticada de la Declaracién de la Renta de las Personas Fisicas del ditimo ejercicio.

Documentacién acreditativa de la condicion de fitular de una explotacion agraria (entendiendo por explotacion agraria la
definicién del articulo 2 apartado 2 de la Ley 19/1995, de 4 de julio, de Modernizacién de las Explotaciones Agrarias).

Declaro bajo mi responsabilidad que son ciertos todos los datos consignados en ia presente solicitud.

[ O UORRTURRE - RN [ [ TR de 2004
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4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. CUATRO
DE JAEN

EDICTO dimanante del procedimiento de separa-
cién contenciosa num. 257/2003.

NIG: 2305042C20030002745.

Procedimiento: Separacion Contenciosa (N) 257/2003. Nego-
ciado: ra.

Sobre: Separacion.

De: Dofia Antonia Gémez Ldpez.

Procuradora: Sra. Nieves Saavedra Pérez.

Letrado: Sr. Moreno Pérez, José M.2

Contra: Don Rufino Carrillo Rueda.

CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Separacion Contenciosa (N)
257/2003 seguido en el Juzgado de Primera Instancia num.
Cuatro de Jaén a instancia de Antonia Gémez Lopez contra
Rufino Carrillo Rueda sobre Separacién, se ha dictado la sen-
tencia que copiada en su encabezamiento y fallo, es como
sigue:

«SENTENCIA NUM. 64/04
En Jaén a veintitrés de abril de 2004.
Vistos y examinados los presentes autos nim. 257/03,

de procedimiento de separacion por don Luis Shaw Morcillo,
Magistrado-Juez del Juzgado de Primera Instancia nimero

Cuatro de esta ciudad y su partido; seguidos a instancia de
dofa Antonia Gémez Lopez, representada por la Procuradora
dofa Nieves Saavedra Pérez, y asistida por el Letrado Sr. More-
no Pérez; contra don Rufino Carrillo Rueda, en situacién pro-
cesal de rebeldia; todo ello con la asistencia del Ministerio
Fiscal

FALLO

Que estimando la pretension deducida, debo declarar y
declaro la separacién del matrimonio formado por dofia Antonia
Gdmez Lépez y don Rufino Carrillo Rueda, con las medidas
que se recogen en los fundamentos de derecho, todo ello sin
hacer expresa imposicién de costas.

Se hace saber a las partes que contra la presente sentencia
cabe recurso de apelacion en el plazo de cinco dias habiles
ante la llma. Audiencia Provincial de Jaén, ante este Juzgado.

Notifiquese la presente resolucién al demandado por Edic-
tos que se publicaran en el tablon de anuncios de este Juzgado
y Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Una vez firme la presente sentencia, comuniquese al
Registro Civil competente, para que se practiquen las inscrip-
ciones marginales oportunas.

Asi por esta mi sentencia definitivamente juzgando en
primera instancia, lo pronuncio, mando y firmo.»

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al deman-
dado Rufino Carrillo Rueda, extiendo y firmo la presente que
se publicara en el tablén de anuncios de este Juzgado y BOJA;
en Jaén a veintitrés de abril de dos mil cuatro.- El/La Secretario.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 30 de abril de 2004, de la Direc-
cién General de Carreteras, por la que se anuncia la
contratacién de servicios que se indica por el proce-
dimiento abierto mediante la forma de concurso sin
variantes. (PD. 1648/2004).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar por el procedimiento abierto
y la forma de concurso sin variantes los siguientes servicios:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Carreteras.

c) Numero de expediente: 2004/0351
(01-CA-1552-0.0-0.0-Gl).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: (2004/0351)
01-CA-1552-0000-GI Servicios de diversas operaciones de
conservacion en varios tramos de carreteras en el Noreste de
la provincia de Cadiz.

b) Division por lote y nimeros: No.

¢) Lugar de ejecucion: Algodonales (Cadiz).

d) Plazo de ejecucion: 2 afios a partir de la firma del
contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso sin variantes.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe maximo:
4.500.878,34 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: Noventa mil diecisiete euros con cincuenta
y siete céntimos (90.017,57 euros).

b) Definitiva: Ciento ochenta mil treinta y cinco euros
con trece céntimos (180.035,13 euros).

6. Obtencion de documentos e informacion.

a) Entidad: Direccion General de Carreteras de la Con-
sejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Domicilio: Avda. Carlos Ill, s/n. Edificio de la Prensa.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41092.

d) Teléfono: 955 058 500.

e) Telefax: 955 058 516.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Hasta las trece horas del Ultimo dia del plazo de presentacién
de proposiciones.
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7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo O, Subgrupo 2, Categoria D.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigird la solvencia econdmica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16 y 19 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas.

8. Presentacién de oferta.

a) Fecha limite de presentacion: A las 13 horas del dia
16 de septiembre de 2004.

b) Documentacién a presentar: Los licitadores deberan
presentar, en sobres cerrados y firmados, la siguiente docu-
mentacién:

Sobre nim. 1, «<Documentacion Administrativa»: La sefia-
lada y en la forma que determina la clausula 9.2.1 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre nim. 2, «Documentacién Técnica»: La sefalada
y en la forma que determina la cldusula 9.2.2 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre num. 3, «Proposicién Econdmica»: La sefalada
y en la forma que determina la cldusula 9.2.3 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Entidad: Registro Auxiliar de
la Consejeria de Obras Publicas y Transportes, sito en Plaza
de la Contratacion, nimero 3, 41071, Sevilla.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el repre-
sentante de la empresa debera justificar la fecha de presen-
tacion o de imposicion del envio en la Oficina de Correos
y anunciar al érgano de contratacién su remision mediante
télex, telegrama o telefax en el mismo dia. Sin la concurrencia
de ambos requisitos no sera admitida la proposicién si es
recibida por el Organo de Contratacién con posterioridad a
la fecha de la terminacién del plazo sefialado en el anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes
a la indicada fecha sin haberse recibido la proposicién, ésta
en ningln caso serd admitida.

NUm. de fax del Registro Auxiliar: 955 058 201.

d) Plazo durante el cual el licitador esté obligado a man-
tener su oferta: Tres meses desde la apertura de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Direccion General de Carreteras.

b) Domicilio: Avda. de Carlos lll, edificio de La Prensa
(Isla de la Cartuja).

¢) Localidad: 41092-Sevilla.

d) Fecha: Apertura técnica 29.9.2004. Apertura econo-
mica 4.11.2004.

e) Hora: Apertura técnica a las once. Apertura econémica
alas once.

10. Otras informaciones: La documentacion acreditativa
de la personalidad y capacidad de obrar, asi como, en su
caso, de estar al corriente en la obligaciones tributarias y de
Seguridad Social, de conformidad con el articulo 4 del Decreto
189/1997, de 22 de julio, podra ser sustituida por la corres-
pondiente certificacién de los datos contenidos en el Registro
de Licitadores de la Comunidad Auténoma de Andalucia, junto
con la declaracién responsable de no alteracion de los mismos.

11. Gastos de los anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

12. Fecha de envio al DOCE: 13 mayo de 2004.

13. En su caso, portal informatico o pagina web donde
figuren las informaciones relativas a la convocatoria o donde
pueden obtenerse los Pliegos:

http:/www.juntadeandalucia.es/obraspublicasytranspor-
tes/licitaciones

Sevilla, 30 de abril de 2004.- El Director General, Jesus
Merino Esteban.

RESOLUCION de 6 de mayo de 2004, de la Direc-
cién General de Transportes, por la que se anuncia
la contratacidn de consultoria y asistencia que se indica
por el procedimiento abierto mediante la forma de con-
curso sin variantes. (PD. 1649/2004).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar por el procedimiento abierto
y la forma de concurso sin variantes las siguientes consultoria
y asistencia:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Transportes.

¢) Numero de expediente: 2004/0634.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcién del objeto: Estudio de movilidad en la aglo-
meracién urbana de la Bahia de Cédiz-Jerez de la Frontera.

b) Divisién por lote y nimeros: No.

¢) Lugar de ejecucion: Varios municipios (Cadiz).

d) Plazo de ejecucién: 12 meses a partir de la firma del
contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: De urgencia.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso sin variantes.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe maximo:
(217.000,00 euros).

5. Garantias.

a) Provisional: Cuatro mil trescientos cuarenta euros
(4.340,00 euros).

b) Definitiva: 4% del presupuesto de adjudicacion.

6. Obtencion de documentos e informacion.

a) Entidad: Direccién General de Transportes de la Con-
sejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Domicilio: C/ Maese Rodrigo, 1.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla-41071.

d) Teléfono: 955 057 464.

e) Telefax: 955 057 465.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Un dia antes de la finalizacion del plazo de presentacion.

7. Requisitos especificos del contratista: Solvencia eco-
némica y financiera y solvencia técnica y profesional.

a) Clasificacion: No se exige clasificacion.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Las titulaciones académicas y profesionales de
los empresarios y del personal de direccion de la empresa
y, en particular, del personal responsable de la ejecucion del
contrato.

Una relaciéon de los principales servicios o trabajos de
caracteristicas similares al objeto del contrato y de presupuesto
analogo realizados en los Ultimos tres afios que incluya importe,
fechas y beneficiarios publicos o privados de los mismos.

Una descripcion del equipo técnico, colaboradores y uni-
dades técnicas participantes en el contrato, estén o no inte-
grados directamente en la empresa del contratista, especial-
mente de los responsables del control de calidad.

En caso de exigirse la aportacién de equipos técnicos
constituidos por un minimo de miembros y colaboradores,
deberén designar de entre ellos un Coordinador del equipo
y aportar las titulaciones académicas y profesionales y los
«curriculum» de todos los miembros y colaboradores. En el
escrito de designacion del Coordinador deberé indicarse la
direccién, teléfono, y fax de las oficinas en las que vaya a
realizar el trabajo.

Declaracién del licitador del material, instalaciones y equi-
po técnico de que dispone para la realizacién del contrato,
de conformidad con lo especificado, en su caso, en el Pliego
de Prescripciones Técnicas Particulares.
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Una declaracion de las medidas adoptadas por los empre-
sarios para controlar la calidad, asi como de los medios de
estudio e investigacion de que dispongan.

Informe de Instituciones Financieras.

Tratandose de personas juridicas, presentacion de las
cuentas anuales o extracto de las mismas en el supuesto de
que la publicaciéon de éstas sea obligatoria en los Estados
en donde se encuentren establecidas.

Declaracién de la cifra de negocios global mediante la
presentacion del modelo 347 de declaracion anual de ope-
raciones con terceras personas y declaracién de los trabajos
realizados por el licitador en el curso de los tres ultimos
ejercicios.

Todo ello, conforme con lo determinado en el PCAP apli-
cable al contrato.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: A las 13 horas del dia
21 de junio de 2004.

b) Documentacién a presentar: Los licitadores deberan
presentar, en sobres cerrados y firmados, la siguiente docu-
mentacién:

Sobre num. 1, «<Documentacion Administrativa»: La sefia-
lada y en la forma que determina la Clausula 9.2.1 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre nim. 2, «Documentacién Técnica»: La sefalada
y en la forma que determina la Clausula 9.2.2 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre num. 3, «Proposicién Econdmica»: La sefalada
y en la forma que determina la Cldusula 9.2.3 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion. Entidad: Registro Auxiliar de
la Consejeria de Obras Publicas y Transportes, sito en Plaza
de la Contratacion, numero 3, 41071, Sevilla.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el repre-
sentante de la empresa debera justificar la fecha de presen-
tacién o de imposicién del envio en la Oficina de Correos
y anunciar al Organo de Contratacién su remisién mediante
télex, telegrama o telefax en el mismo dia. Sin la concurrencia
de ambos requisitos no sera admitida la proposicion si es
recibida por el Organo de Contratacién con posterioridad a
la fecha de la terminacion del plazo sefialado en el anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes
a la indicada fecha sin haberse recibido la proposicion, ésta
en ningln caso sera admitida.

NUm. de Fax del Registro Auxiliar: 955 058 201.

d) Plazo durante el cual el licitador esté obligado a man-
tener su oferta: Tres meses desde la apertura de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Domicilio: Plaza de la Contratacién, 3.

¢) Localidad: 41001, Sevilla.

d) Fecha: Apertura técnica: 1.7.04. Apertura econémica
13.7.04.

e) Hora: Apertura técnica: Once. Apertura econémica:
Once.

10. Otras informaciones.

11. Gastos de los anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

12. Fecha de envio al DOCE (en su caso):

13. En su caso, portal informatico o pagina web donde
figuren las informaciones relativas a la convocatoria o donde
pueden obtenerse los pliegos:

Sevilla, 6 de mayo de 2004.- El Director General, Rafael
Candau Ramila.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 12 de mayo de 2004, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se publica adjudicacion definitiva en su ambito.

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/2000, de 16 de junio, en relacién con el art. 11 del
Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece
la Estructura Orgénica Basica de la Consejeria de Salud vy el
Servicio Andaluz de Salud, he resuelto hacer publica la siguien-
te adjudicacion definitiva, todo ello en virtud de lo dispuesto
en el art. 93.2 de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Uni-
versitario San Cecilio. Granada.

b) Dependencia que tramita el expediente: Subdireccién
SS.GG. Servicio de Suministros.

¢) NUmero de expediente: 2004/030457 (SEC-SC
14/2004).

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Servicio de expurgo selectivo,
traslado, clasificacion, inventario, depésito y custodia de las
historias clinicas y placas de radiodiagndstico.

c) Lote: Véase informe técnico.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacién: BOJA nim. 45 de 5.3.04.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
301.093 €.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 26.4.04.

b) Contratista: Iron Mountain Espafia, S.A..

¢) Nacionalidad: Espafola.

d) Importe de adjudicacién: 263.070 €.

6. Otras empresas con importe de adjudicacién inferior
a60.101,21 euros. Importe total:

7. Lotes declarados desiertos:

Sevilla, 12 de mayo de 2004.- El Director Gerente, P.D.F.
(Resolucion de 19.2.2002), El Director General de Gestidn
Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 12 de mayo de 2004, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se publica adjudicacién definitiva en su ambito.

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacién con el art. 11 del Decreto
245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece la Estruc-
tura Orgénica Bésica de la Consejeria de Salud y el Servicio
Andaluz de Salud, he resuelto hacer publica la siguiente adju-
dicacion definitiva, todo ello en virtud de lo dispuesto en el
art. 93.2 del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital U.
San Cecilio. Granada.

b) Dependencia que tramita el expediente: Subdireccién
SS.GG. Servicio de Suministros.
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¢) Numero de expediente: 2004/047531 (SUC-SC
43/2004).

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcién del objeto: Suministro de prétesis y endo-
protesis vasculares.

c) Lote: Véase informe técnico.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacién: BOJA nim. 44, de 4.3.04.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacioén: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
265.661,91 €.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 26.4.04.

b) Contratista: W.L. Gore y Asociados, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 265.635,22 €.

6. Otras empresas con importe de adjudicacion inferior
a60.101,21 €. Importe total:

7. Lotes declarados desiertos:

Sevilla, 12 de mayo de 2004..- El Director Gerente, P.D.F.
(Resolucion de 19.2.2002), El Director General de Gestion
Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 12 de mayo de 2004, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se publica adjudicacion definitiva en su ambito.

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacién con el art. 11 del Decreto
245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece la Estruc-
tura Orgénica Basica de la Consejeria de Salud y el Servicio
Andaluz de Salud, he resuelto hacer publica la siguiente adju-
dicacion definitiva, todo ello en virtud de lo dispuesto en el
art. 93.2 del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital U.
San Cecilio. Granada.

b) Dependencia que tramita el expediente: Subdireccién
SS.GG. Servicio de Suministros.

c¢) Numero de expediente: 2004/050575 (SUC-SC
10/2004).

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: Suministro de lenceria.

c) Lote: Véase informe técnico.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacién: BOJA nim. 47, de 9.3.04.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
187.665,63 €.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 27.4.04.

b) Contratista: Emilio Carreno, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicaciéon: 157.251,30 €.

6. Otras empresas con importe de adjudicacion inferior
a60.101,21 €. Importe total: 2.721,60 €.

7. Lotes declarados desiertos:

Sevilla, 12 de mayo de 2004..- El Director Gerente, P.D.F.
(Resolucion de 19.2.2002), El Director General de Gestidn
Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 12 de mayo de 2004, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se publica adjudicacion definitiva en su ambito.

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/2000, de 16 de junio, en relacién con el art. 11 del
Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece
la Estructura Organica Bésica de la Consejeria de Salud y
el Servicio Andaluz de Salud, he resuelto hacer publica la
siguiente adjudicacién definitiva, todo ello en virtud de lo dis-
puesto en el art. 93.2 de la Ley de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Uni-
versitario San Cecilio. Granada.

b) Dependencia que tramita el expediente: Subdireccién
SS.GG. Servicio de Suministros.

¢) NuUmero de expediente: 2003/382886 (SEC-SC
314/2003).

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcién del objeto: Servicio de digitalizacién y gra-
bacion de datos del archivo de historias clinicas.

¢) Lote: Véase informe técnico.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacion: BOJA nim. 25 de 6.2.04.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
74.058,60 €.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 6.4.04.

b) Contratista: Centro de Gestion Informatica, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 74.058,60 €.

6. Otras empresas con importe de adjudicacion inferior
a60.101,21 euros. Importe total:

7. Lotes declarados desiertos:

Sevilla, 12 de mayo de 2004 .- El Director Gerente, P.D.F.
(Resolucion de 19.2.2002), El Director General de Gestidn
Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 12 de mayo de 2004, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se publica adjudicacién definitiva en su dmbito.

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/2000, de 16 de junio, en relacién con el art. 11 del
Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece
la Estructura Organica Bésica de la Consejeria de Salud y
el Servicio Andaluz de Salud, he resuelto hacer publica la
siguiente adjudicacién definitiva, todo ello en virtud de lo dis-
puesto en el art. 93.2 del Texto Refundido de la Ley de Con-
tratos de las Administraciones Publicas.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital U.
Virgen de las Nieves. Granada.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Compras e Inversiones.

c) NUumero de expediente: 2003/297308
(04C88020021).

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.
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b) Descripcién del objeto: Suministro de material de oficina
y escritorio.

¢) Lote: Véase informe técnico.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacion: BOJA nim. 245 de 22.12.2003.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
176.572,65 €.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 7.4.04.

) Contratista: Suministros Integrales de Oficinas, S.A.

) Nacionalidad: Espafiola.
) Importe de adjudicacién: 75.039,75 €.

6. Otras empresas con importe de adjudicacion inferior
a60.101,21 €. Importe total: 32.417,89 €.

7. Lotes declarados desiertos: Segln relaciéon de la Reso-
lucién de Adjudicacion.

b
c
d

Sevilla, 12 de mayo de 2004.- El Director Gerente, P.D.F.
(Resolucion de 19.2.2002), El Director General de Gestidn
Econdémica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 12 de mayo de 2004, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se publica adjudicacion definitiva en su ambito.

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/2000, de 16 de junio, en relacién con el art. 11 del
Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece
la Estructura Orgéanica Bésica de la Consejeria de Salud vy el
Servicio Andaluz de Salud, he resuelto hacer publica la siguien-
te adjudicacion definitiva, todo ello en virtud de lo dispuesto
en el art. 93.2 de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital San
Juan de la Cruz de Ubeda. Jaén.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de
Contratacién Administrativa.

¢) NUmero de expediente: 2003/235800 (03/HU/03).

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Gestién de Servicio Publico.

b) Descripcién del objeto: Servicio de Resonancia Nuclear
Magnética.

c) Lote: Véase informe técnico.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacion: BOJA nim. 195 de 9.10.03.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
1.200.000 €.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 26.4.04.

b) Contratista: Cemedi-Jaén, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 1.140.160 €.

6. Otras empresas con importe de adjudicacion inferior
a60.101,21 euros. Importe total:

7. Lotes declarados desiertos:

Sevilla, 12 de mayo de 2004 .- El Director Gerente, P.D.F.
(Resolucion de 19.2.2002), El Director General de Gestidn
Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 1 de marzo de 2004, de la Dele-
gacioén Provincial de Cédiz, por la que se anuncia la
adjudicacién, mediante procedimiento negociado sin
publicidad, del contrato de Gestion de Servicio Publico
que se cita (CM 02/04).

Al objeto de dar cumplimiento al art. 93 del Texto Refun-
dido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de
junio, se hace publica la adjudicacién del siguiente contrato:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacién Provincial para la Igualdad y
Bienestar Social de Cadiz.

b) NUmero de expediente: CM 02/04.

¢) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Gestion de Servicios Sociales (Seccién de Autorizaciones y
Conciertos).

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Gestion de Servicio Publico, moda-
lidad Concierto.

b) Descripcién del objeto: La atencién especializada en
régimen de internado de personas mayores en la Residencia
«Centro Médico Chiclana», sita en Chiclana de la Frontera
(Cadiz).

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Presupuesto base de licitacién: 224.443,20 €.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 1.3.04.

b) Contratista: Entidad «Clinicas Residenciales Geriatricas
Santa Ana, S.L.».

¢) Nacionalidad: Espafola.

d) Importe de la adjudicacién: 224.443,20 €.

Cadiz, 4 de mayo de 2004.- La Delegada (Por Decreto
21/1985), El Secretario General, José R. Galvan de la Torre.

RESOLUCION de 1 de marzo de 2004, de la Dele-
gacioén Provincial de Cédiz, por la que se anuncia la
adjudicacién, mediante procedimiento negociado sin
publicidad, del contrato de Gestion de Servicio Publico
que se cita (CM 03/04).

Al objeto de dar cumplimiento al art. 93 del Texto Refun-
dido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de
junio, se hace publica la adjudicacién del siguiente contrato:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacién Provincial para la Igualdad y
Bienestar Social de Cadiz.

b) Numero de expediente: CM 03/04.

¢) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Gestién de Servicios Sociales (Seccion de Autorizaciones y
Conciertos).

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Gestién de Servicio Publico, moda-
lidad Concierto.

b) Descripcién del objeto: La atencién especializada en
régimen de internado de personas mayores en la Residencia
de Mayores «Montealto», sita en Jerez de la Frontera (Cadiz).

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Presupuesto base de licitacion: 172.073,12 €.
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5. Adjudicacion.

a) Fecha: 1.3.04.

b) Contratista: Entidad «SAR Residencial y Asistencial
Andalucia, S.A.».

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de la adjudicacién: 172.073,12 €.

Cadiz, 4 de mayo de 2004.- La Delegada (Por Decreto
21/1985), El Secretario General, José R. Galvan de la Torre.

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 5 de mayo de 2004, de la Direc-
cién General de Bienes Culturales, por la que se anun-
cia concurso por procedimiento abierto para la adju-
dicacién del contrato de obras. (PD. 1646/2004).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Cultura.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Bienes Culturales.

¢) Numero de expediente: BO403430B11BC.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Obras de consolidacion estruc-
tural de la Posada del Mesén para acceso al Teatro Romano.
Céadiz.

b) Divisién por lotes y nimero: Sin lotes.

¢) Lugar de ejecucién: Cadiz.

d) Plazo de ejecucion: 11 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
302.008,17 euros.

5. Garantia provisional: Dispensada.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Direccion General de Bienes Culturales,
Servicio de Conservacién y Obras del Patrimonio Histérico.

b) Domicilio: C/ Levies, 27.

c) Localidad y codigo postal: Sevilla, 41004.

d) Teléfono: 955 036 915.

e) Telefax: 955 036 406.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentaciéon de
ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion, en su caso: Grupo K, subgrupo 7, cate-
goria c.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Ver Pliego de Clausulas Administrativas Par-
ticulares.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 26 dias naturales a contar
desde el siguiente al de la publicacion del presente anuncio
en el BOJA. Si el final del plazo coincidiera en sabado o inhéabil,
se trasladard al siguiente dia distintos de los anteriores.

b) Documentacion a presentar: La especificada en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion:

1. Entidad: Registro General de la Consejeria de Cultura.
2. Domicilio: C/ San José, 13.
3. Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41004.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: 3 meses.
e) Admision de variantes: Sin variantes.

9. Apertura de las ofertas.
) Entidad: Consejeria de Cultura.
) Domicilio: C/ San José, 13.
) Localidad: Sevilla.
) Fecha: EI décimo dia natural después del indicado
en 8.a). Si la fecha coincidiera en sabado o inhéabil, se tras-
ladaré al siguiente dia distinto de los anteriores.

e) Hora: A las 12 horas.

10. Gastos de anuncios: EI pago del presente anuncio
sera por cuenta del adjudicatario.

a
b
c
d

Sevilla, 5 de mayo de 2004.- El Director General, Jesls
Romero Benitez.

RESOLUCION de 4 de mayo de 2004, del Patro-
nato de la Alhambra y Generalife, por la que se anuncia
concurso sin variantes de caracter técnico por pro-
cedimiento abierto para la adjudicaciéon de contrato
de servicios. (PD. 1647/2004).

1. Entidad adjudicadora.

Patronato de la Alhambra y Generalife.

C/ Real de la Alhambra y Generalife, s/n, 18009. Granada.

Teléfono: 958 027 900.

Fax: 958 226 363.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Conservacién agricola y de jardineria de exte-
riores en el Conjunto Monumental la Alhambra y Generalife.

b) NUmero de expediente: 2004/088652.

c) Lugar de ejecucién: Granada.

d) Plazo de ejecucién: 12 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

e) Forma de adjudicacién: Concurso sin variantes de
caracter técnico.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
154.275,93 euros -IVA incluido-.

5. Garantia. Provisional: 3.085,52 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Lugar: Véase punto 1, Gestion Econémica.

b) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informa-
cion: (2 dias antes fin recepcion de ofertas).

7. Requisitos especificos del contratista.

Clasificacién: Grupo O, Subgrupo 6, Categoria B.

a) Otros requisitos: Ver Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares y Pliego Técnico.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta el décimo dfa natu-
ral desde el siguiente al de la publicacion en BOJA (si el
final del plazo coincidiera con sédbado o inhabil, se trasladara
al siguiente dfa distinto a los anteriores).

b) Documentacién a presentar: Ver Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

e) Lugar de presentacién: Véase punto 1-Registro General.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener la oferta: Tres meses a partir de la fecha de apertura
de las proposiciones (articulo 89 Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio).

d) Admisién de variantes de caracter técnico: No.

9. Apertura de las ofertas:

a) Forma: Acto publico

b) Lugar: Sala de Juntas del Patronato de la Alhambra
y Generalife.

e) Fechay hora: A las 9 horas del decimocuarto dia natural
después del indicado en 8.a) (si la fecha coincidiera con sabado
0 inhabil, se trasladaré al siguiente dia distinto a los anteriores).

10. Otras informaciones.

a) Modalidades de financiacion y pago: Mensual.
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b) Forma juridica de Uniones de empresarios: Se ajustara
a los requisitos previstos en el articulo 24 del Real Decreto
Legislativo 2/2000, de 16 de junio.

e) Plazo de subsanacién: Tres dias antes de la fecha y
en el lugar indicado en el punto 9, se hardn publicos en el
tablon de anuncios los defectos subsanables observados en
la documentacion.

11. Gastos de anuncios: El importe de los anuncios, tanto
oficiales como de prensa, serd de cuenta del adjudicatario.

Granada, 4 de mayo de 2004.- El Director, Mateo Revilla
Uceda.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 28 de abril de 2004, de la Direc-
cién General de Planificacion, por la que se anuncia
concurso por procedimiento abierto para la adjudica-
cién de contrato de consultoria y asistencia. (PD.
1640/2004).

1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Medio Ambiente.

Direccién General de Planificacion.

Direccion: Avenida Manuel Siurot, 50; C.P.: 41071.
Sevilla.

TIfno.: 955 003. 681; Fax: 955 003 777.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Elaborar, maquetar, editar y presentar los Infor-
mes Anuales de Medio Ambiente en Andalucia 2004 y 2005.

b) NUmero de expediente: 960/2004/P/00.

c) Lugar de ejecucién: Sevilla.

d) Plazo de ejecucion: 2 afios.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
380.000,00 euros (Inc. IVA). «Este proyecto seré financiado
con Fondos de la Unién Europea (FEDER), lo que se informa
a efecto de su publicacion de la fuente financiera».

5. Garantias. Provisional: 7.600,00 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Lugar: Consejerfa de Medio Ambiente. Direccion Gene-
ral de Planificacién. Seccion Administrativa. Pagina Web de
la Consejeria www.juntadeandalucia.es/medioambiente.

b) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informa-
cion: 2.6.2004.

7. Requisitos especificos del contratista: Ver Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 2 de junio de 2004,
finalizando el plazo a las 14 horas de la fecha indicada (si
el final de plazo coincidiera con sabado o inhabil, se trasladara
al siguiente dia distinto a los anteriores).

b) Documentacién a presentar: Véase Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Véase punto 1-Registro General.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener la oferta: Tres meses, desde el dia siguiente al de la
apertura de proposiciones.

e) Fecha y hora: A las 12 horas del dia 14 de junio
de 2004.

10. Otras informaciones.

a) Modalidades de financiacion y pago: Las especificadas
en el Pliego de Prescripciones Técnicas y Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

b) Forma juridica de Uniones de empresarios: Se ajustara
a los requisitos previstos en el articulo 24 del Texto Refundido

de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, apro-
bado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio.
c) Fecha de envio al Diario Oficial de Comunidades Euro-
peas: 28 de abril de 2004.
11. Gastos de anuncios: El importe de los anuncios, tanto
oficiales como de prensa, seran de cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 28 de abril de 2004.- El Director General, Rafael
Silva Lépez.

RESOLUCION de 11 de mayo de 2004, de la
Direccién General de Prevencion y Calidad Ambiental,
por la que se hace publica la adjudicacién de contrato
de obra (Expte. num. 1342/2002/C/00).

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, la Consejeria de Medio Ambiente hace publica
la adjudicacién del contrato que a continuacién se detalla:

1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Medio Ambiente. Direccion General de Pre-
vencién y Calidad Ambiental.

Direccién: Avda. de Manuel Siurot, 50. C.P. 41013
Sevilla.

TIfno.: 955 003 715. Fax: 955 003 775.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obra.

b) Titulo: Obras de ejecucién del proyecto de construccién
de colectores y EDAR de Villanueva de la Reina y la Quinteria,
perteneciente al P.N. de la Sierra de Andujar.

Numero de expediente: 1342/2002/C/00.

c) Fecha de publicacién del anuncio de licitacion: 23
de abril de 2003.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Anticipada.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion: 1.235.030,23 euros.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 11.08.2003.

b) Contratista: Dytras, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 1.051.628,24 euros.

Sevilla, 11 de mayo de 2004.- EI Director General, Juan
Espadas Cejas.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 10 de mayo de 2004, de la
Universidad de Huelva, por la que se convoca concurso
de suministro por procedimiento abierto y tramitacion
urgente. (PD. 1645/2004).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Universidad de Huelva.

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccién de
Contratacion.

c) Numero de expediente: S/10/04.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Suministro e instalacion de un
Redmetro de velocidad controlada para el Grupo de Inves-
tigacion «Tecnologia Quimica: Fisicoquimica de Sistemas Mul-
ticomponentes» del Dpto. de Ingenieria Quimica, Quimica Fisi-
ca y Quimica Orgéanica de la Universidad de Huelva.
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b) Numero de unidades a entregar: Anexo de Prescrip-
ciones Técnicas.

c) Division por lotes y nimero: Lote Unico.

d) Lugar de entrega: Dpto. de Ingenieria Quimica, Quimica
Fisica y Quimica Organica, en la Facultad de Ciencias Expe-
rimentales (Campus de EI Carmen).

e) Plazo de entrega: Un mes.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto. Importe total: 45.600 euros.

5. Garantias. Provisional: 912 euros, 2% del presupuesto
de licitacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Universidad de Huelva.

b) Domicilio: C/ Dr. Cantero Cuadrado, 6.

c) Localidad y codigo postal: Huelva, 21071.

d) Teléfonos: 959 018 054/55/56.

e) Fax: 959 018 056.

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y Pres-
cripciones Técnicas se retirara en la Copisteria de la Facultad
de Ciencias de la Educacion (Pabellén num. 3) en Avda. de
las Fuerzas Armadas, s/n-Campus de EI Carmen, teléfono 959
019 351 de Huelva o se podra consultar en la pagina web
de la Universidad en la siguiente direccion:

http://www.uhu.es/gerencia, en informacién econémica,
apartado de contratacion.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Durante el plazo de presentacion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista: Los especificados
en los Pliegos.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: 13 dias naturales con-
tados a partir del dia siguiente a la publicacién del presente
anuncio en el BOJA.

b) Documentacién a presentar: La especificada en los
Pliegos.

c) Lugar de presentacién: Registro General (de lunes a
viernes de 9 a 14 horas), si el plazo de presentacion terminara
el sédbado estaria abierto el Registro General, en el mismo
horario.

1.2 Universidad de Huelva.

2.2 Domicilio: C/ Dr. Cantero Cuadrado, 6.

3.2 Localidad y codigo postal: Huelva, 21071.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: 3 meses.

e) Admisién de variantes: Se admiten.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Universidad de Huelva. Rectorado.

b) Domicilio: C/ Dr. Cantero Cuadrado, nim. 6.

c) Localidad: Huelva.

d) Fecha: Se efectuara por la Mesa de Contratacién, en
acto publico, dentro de los diez dias habiles siguientes a la
calificacion de los documentos presentados en tiempo y forma.
Si fuera sébado, se trasladaria al lunes.

10. Otras informaciones: Si el Ultimo dia de presentacion
de ofertas fuera inhabil, se ampliaria el plazo al siguiente dia
habil.

11. Gastos de anuncios: El importe de este anuncio sera
por cuenta de la empresa adjudicataria.

Huelva, 10 de mayo de 2004.- El Rector, Antonio Ramirez
de Verger Jaén.

EMPRESA PUBLICA DE PUERTOS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 7 de mayo de 2004, por la que
se hace publica la adjudicacion del contrato de obras
que se indica por el procedimiento abierto mediante
la forma de concurso sin variantes: 2004/000037
(OHI408) Obras del proyecto de mejora de la Lonja
del Puerto de Isla Cristina (Huelva).

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, la Empresa Publica de Puertos de Andalucia hace
publica la adjudicacién del Contrato de obras, realizada
mediante procedimiento abierto que a continuacién se rela-
ciona:

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Empresa Publica de Puertos de Andalucia.

b) NUumero de Expediente: 2004/000037-0HI408.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Titulo: Obras del proyecto de mejora de la Lonja del
Puerto de Isla Cristina (Huelva).

¢) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacion: Numero 37, de 24 de febrero de 2004.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso sin variantes.

4. Presupuesto base de licitacién: Ciento veinte mil ciento
treinta y cuatro euros con noventa y cuatro céntimos
(120.134,94 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 6 de mayo de 2004.

b) Contratista: Bardera, S.L. Obras Civiles y Maritimas.

¢) Nacionalidad: Espafa.

d) Importe de adjudicacion: Ciento diecinueve mil sete-
cientos setenta y cuatro euros con cincuenta y cuatro céntimos
(119.774,54 euros).

Sevilla, 7 de mayo de 2004.- La Directora Gerente,
Montserrat Badia Belmonte.

RESOLUCION de 10 de mayo de 2004, por la
que se hace publica la adjudicacién del contrato de
obras que se indica por el procedimiento negociado
sin publicidad: Obras de reparacion de urgencia de
La Lonja de Punta Umbria (Huelva).

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, la Empresa Publica de Puertos de Andalucia hace
publica la adjudicacion del Contrato de Obras, realizada
mediante procedimiento negociado sin publicidad que a con-
tinuacion se relaciona:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Empresa Publica de Puertos de Andalucia.

b) NUmero de Expediente: 2004/000067-PU0401.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Titulo: Obras de reparacién de urgencia de la Lonja
de Punta Umbria (Huelva).

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgencia.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Presupuesto base de licitacion: Ciento veinte mil euros
(120.000,00 euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 6 de mayo de 2004.

b) Contratista: Delta 9, Técnicas de la Construccién, S.A.
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¢) Nacionalidad: Espafiola.
d) Importe de adjudicacién: Noventa mil sesenta y nueve
euros (90.069,00 euros).

Sevilla, 10 de mayo de 2004.- La Directora Gerente,
Montserrat Badia Belmonte.

EMPRESA PUBLICA DE LA RADIO Y TELEVISION
DE ANDALUCIA

ANUNCIO de suministro. (PD. 1652/2004).

Objeto: «Material de promocién y regalo para las nece-
sidades de RTVA ejercicio 2004». (CC/1-024/04).

Procedimiento y forma de adjudicacion: Ordinario, abierto
mediante subasta.

Presupuesto de licitacion: Se establece un presupuesto
maximo de licitacion de (IVA incluido).

Lote 1: Treinta y tres mil cincuenta y cinco euros con sesenta
y siete céntimos (33.055,67 €).

Lote 2: Siete mil quinientos treinta euros con sesenta y ocho
céntimos (7.530,68 €).

Lote 3: Tres mil seiscientos euros (3.600 €).

Lote 4: Cinco mil treinta y siete euros con cuarenta y tres
céntimos (5.037,43 €).

Lote 5: Tres mil seiscientos euros (3.600 €).

Lote 6: Seis mil seiscientos once euros con trece céntimos
(6.611,13€).

Fianza provisional: No procede.

Disponibilidad de la documentacion: Los Pliegos de Con-
diciones Técnicas, de Clausulas Juridicas y demés documentos
que integran el expediente, podran retirarse por los interesados
en la Comisién de Contratacion, sita en el Pabellon de Andalucia,
planta 3.2, C/ José Galvez (Isla de la Cartuja), Sevilla (direccion
internet: www.canalsur.es) (teléfono: 955 056 266 y fax: 955
056 237) durante el plazo de presentacion de ofertas.

Presentacion de ofertas: Las ofertas econdémicas, con los
requisitos y la documentacién exigida en los Pliegos, se pre-
sentaran en la Secretaria de la Comision de Contratacion, sita
en el Pabellon de Andalucia, planta 3.2, C/ José Galvez (Isla
de la Cartuja), Sevilla, antes de las 15,00 horas del ultimo
dfa del plazo de quince a contar desde el siguiente a la publi-
cacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Si el ultimo dia antes referido fuera sabado
o festivo, se trasladaria al siguiente dia habil inmediatamente
posterior.

Apertura publica de ofertas: La apertura de las ofertas
presentadas tendra lugar a las 10,00 horas del décimo dia
a contar desde el siguiente al de la finalizacién del plazo de

presentacion de ofertas en el Pabellén de Andalucia, plan-
ta 3.2, C/ José Galvez (Isla de la Cartuja), Sevilla. Si el tltimo
dia antes referido fuera sabado o festivo, se trasladaria al
siguiente dia habil inmediatamente posterior.

El importe de los anuncios serd por cuenta del adju-
dicatario.

Sevilla, 12 de mayo de 2004.- El Presidente de la Comisién
de Contratacion, Carlos Rosado Cobian.

ANUNCIO de servicio. (PD. 1653/2004).

Objeto: «Servicio de mantenimiento anual de aparatos
elevadores del Edificio de RTVA de Pabell6n de Andalucia».
(CC/1-025/04).

Procedimiento y forma de adjudicacion: Ordinario, abierto
mediante concurso.

Presupuesto de licitacion: Se establece un presupuesto
maximo de licitacion de (IVA incluido) veinte mil trescientos
euros (20.300 euros).

Fianza provisional: No procede.

Disponibilidad de la documentacion: Los Pliegos de Con-
diciones Técnicas, de Clausulas Juridicas y demas documentos
que integran el expediente podran retirarse por los interesados
en la Comisién de Contratacion, sita en el Pabelléon de Anda-
lucia, planta 3.2, C/ José Galvez (Isla de la Cartuja), Sevilla
(direccién internet: (www.canalsur.es) (teléfono: 955 056 266
y fax: 955 056 237) durante el plazo de presentacion de
ofertas.

Presentacion de ofertas: Las ofertas econdémicas, con los
requisitos y la documentacién exigida en los Pliegos, se pre-
sentaran en la Secretaria de la Comision de Contratacion, sita
en el Pabellon de Andalucia, planta 3.2, C/ José Galvez (Isla
de la Cartuja), Sevilla, antes de las 15,00 horas del ultimo
dfa del plazo de quince a contar desde el siguiente a la publi-
cacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Si el Ultimo dia antes referido fuera sébado
o festivo, se trasladaria al siguiente dia habil inmediatamente
posterior.

Apertura publica de ofertas: La apertura de las ofertas
presentadas tendran lugar a las 10,00 horas del décimo dia
a contar desde el siguiente al de la finalizacién de plazo de
presentacion de ofertas en el Pabellén de Andalucia, planta 3.2,
C/ José Galvez (Isla de la Cartuja), Sevilla. Si el Ultimo dia
antes referido fuera sabado o festivo, se trasladaria al siguiente
dia habil inmediatamente posterior.

El importe de los anuncios serd por cuenta del adju-
dicatario.

Sevilla, 14 de mayo de 2004.- El Presidente de la
Comisién de Contratacién, Carlos Rosado Cobién.

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 7 de mayo de 2004, de la Dele-
gacion del Gobierno de Cdérdoba, por la que se expiden
anuncios oficiales de actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de consumo.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59,4
y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, por el presente
anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los
siguientes actos administrativos, para cuyo conocimiento inte-

gro podran comparecer en las dependencias del Servicio de
Consumo, situado en la planta baja del Edificio de Servicios
Multiples, C/ Tomas de Aquino s/n, de Cérdoba, de lunes
aviernes, de 9,00 a 14,00 horas.

Interesado: Nou Clasic Muebles de Estilo, S.L.

Expediente: CO-041/2004.

Ultimo domicilio conocido: C/ Garbi, 16, puerta 8, de Valencia.
Infraccién: Una leve.

Sancion: 300 euros.
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Acto notificado: Acuerdo de Iniciacion.
Plazo de alegaciones: Diez dias.

Coérdoba, 7 de mayo de 2004.- El Delegado del Gobierno,
Antonio Méarguez Moreno.

RESOLUCION de 3 de mayo de 2004, de la Dele-
gacion del Gobierno de Sevilla, por la que se hacen
publicas las resoluciones y actos de tramite, relativos
a expedientes sancionadores en materia de consumo.

A los efectos prevenidos en el art. 59.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, se notifica a los interesados
que mas adelante se relacionan, que en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento de las localidades que también se indican,
aparecen publicadas las resoluciones adoptadas en los expe-
dientes sancionadores que se les siguen, significandoles que
en el Servicio de Consumo de la Delegacién del Gobierno
de Sevilla, C/ Cardenal Bueno Monreal, nim. 45, bajo, se
encuentran a su disposicién dichos expedientes sancionadores,
informandoles, ademas, que el plazo para la interposicion de
las reclamaciones que procedan comienza a contar desde la
fecha de esta publicacion.

NUm. Expte.: 20/04.

Notificado: Motor Dos, S.A.

Ultimo domicilio: Avda. 28 Febrero, 5, Dos Hermanas (Sevilla).
Se notifica: A. Iniciacién.

NUm. Expte.: 27/04.

Notificado: Tocnodigital, S.A.

Ultimo domicilio: Avda. Doctor Galvez Ginachero, 13, Malaga.
Se notifica: A. Iniciacién.

NUm. Expte.: 23/04.

Notificado: Grupo Litidal, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Clavo, 16, Pol. Ind. Santa Ana Rivas-Va-
ciamadrid (Madrid)

Se notifica: A. Iniciacién.

Sevilla, 3 de mayo de 2004.- El Delegado del Gobierno,
José del Valle Torrefo.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Huel-
va, por el que se publica relacién de actos adminis-
trativos relativos a procedimientos sancionadores en
materia de proteccidn al consumidor.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, por el presente anuncio se notifica a los
encausados que seguidamente se relacionan, los actos admi-
nistrativos que se citan, haciéndose constar que para cono-
cimiento integro del acto y constancia de tal conocimiento
podréan comparecer en el Servicio de Consumo de Huelva,
sito en C/ Sanllcar de Barrameda, 3, concediéndose los plazos
de contestacién y recurso que, respecto del acto notificado,
a continuacién se indican:

- Acuerdo de Iniciacion: 15 dias, alegaciones y pruebas
ante el Sr. Instructor.

- Propuesta de Resolucion: 15 dias, alegaciones ante el
Delegado del Gobierno en Huelva.

- Resolucién: 1 mes, recurso de alzada ante el Excmo.
Sr. Consejero de Gobernacion.

- Resolucion del recurso de alzada: 2 meses, recurso con-
tencioso-administrativo a eleccion del recurrente, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo en Huelva o ante el
de la circunscripcién donde aquél tenga su domicilio.

- Liquidacion (alternativamente): Bien Recurso previo de
Reposicion, ante el Delegado del Gobierno de Huelva de la
Consejeria de Gobernacion (quince dias), bien reclamacion
Econémica Administrativa ante la Junta Provincial de Hacienda
de Huelva (quince dias).

- Notificacion de pago de sanciones: Notificaciones efec-
tuadas entre los dias 1 y 15: Hasta el dia 5 del mes siguiente,
las efectuadas entre los dias 16 y 31: Hasta el dia 20 del
mes siguiente.

NUm. Expte: H-47/02.

Encausado: De T6, La Tienda de las Tres B, S.L.U.

Ultimo domicilio: Avda. de la Cinta, 54, 4.° B, 21005, Huelva.
Acto que se notifica. Notificacién para el pago de la sancion.
Extracto del contenido: Infraccion en materia de proteccion
al consumidor.

NUm. Expte: H-01/03.

Encausado: Auto Ocasion Villalba, S.L.

Ultimo domicilio: Ctra. Circunvalacion, s/n, 21860, Villalba
del Alcor, Huelva.

Acto que se notifica. Notificacién para el pago de la sancién.
Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor.

Huelva, 5 de mayo de 2004.- El Delegado del Gobierno,
Juan José Lépez Garzon.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Méala-
ga, notificando Propuesta de Resolucién correspon-
diente al expediente sancionador MA-093/03-ET.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la sede de la Delegacion del Gobierno, Servicio
de Juego y Espectaculos Publicos, sito en Avda. de la Aurora,
num. 47, Edificio Administrativo de Servicios Multiples, planta
2.2 de Malaga.

Interesado: Pedro Diafez Guerrero.

Expediente: MA-093/03-ET.

Infraccion: Grave, art. 15.n) Ley 10/91, de 4 de abril.
Sancion: Multa de 4.657 euros.

Acto: Notificacion Propuesta de Resolucién expediente san-
cionador.

Plazo alegaciones: Quince dias habiles, contados desde el dia
siguiente a la fecha de notificacién de la Propuesta de
Resolucion.

Mélaga, 3 de mayo de 2004.- El Delegado del Gobierno,
José Cosme Martin Jiménez.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Méla-
ga notificando Propuesta de Resolucion correspondien-
te al expediente sancionador MA-78/03-ET.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la sede de la Delegacién del Gobierno, Servicio
de Juego y Espectaculos Publicos, sito en Avda. de la Aurora,
num. 47, Edificio Administrativo de Servicios Multiples, plan-
ta 2.2 de Mélaga.
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Interesado: Juan Sierra Lopez.

Expediente: MA-78/03-ET.

Infraccién: Grave, art. 15.m) Ley 10/91, de 4 de abril.
Sancién: Multa de 1.500 euros, asi como la suspension para
lidiar durante el plazo de un mes.

Acto: Notificacion Propuesta de Resolucién expediente san-
cionador.

Plazo alegaciones: Quince dias habiles, contados desde el dia
siguiente a la fecha de notificacién de la Propuesta de
Resolucion.

Méalaga, 3 de mayo de 2004.- El Delegado del Gobierno,
José Cosme Martin Jiménez.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Méala-
ga, notificando Propuesta de Resolucién correspon-
diente al expediente sancionador MA-085/03-ET.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la sede de la Delegacién del Gobierno, Servicio
de Juego y Espectaculos Publicos, sito en Avda. de la Aurora,
num. 47, Edificio Administrativo de Servicios Multiples, planta
2.2, de Mélaga.

Interesado: Jorge Ramirez Gonzalez.

Expediente: MA-085/03-ET.

Infraccién: Grave, art. 15.k) Ley 10/91, de 4 de abiril.
Sancién: Multa de 3.000 euros.

Acto: Notificacion Propuesta de Resolucién expediente san-
cionador.

Plazo alegaciones: Quince dias habiles, contados desde el dia
siguiente a la fecha de notificacién de la Propuesta de
Resolucion.

Malaga, 3 de mayo de 2004.- El Delegado del Gobierno,
José Cosme Martin Jiménez.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Méala-
ga, notificando iniciacion del expediente sancionador
MA-18/04-MR.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la sede de la Delegacién del Gobierno, Servicio
de Juego y Espectaculos Publicos, sita en Avda. de la Aurora,
num. 47, Edificio Administrativo de Servicios Mdltiples, plan-
ta 2.2, de Mélaga.

Interesado: Antonio Rodriguez Sedefio (Pub Madeiro).
Expediente: MA-18/04-MR.

Infraccién: Grave, art. 29.1 Ley 2/1986, de 19 de abril.
Sancién: Multa de 601,02 euros hasta 30.050,61 euros.
Acto: Notificacion iniciacion expediente sancionador.

Plazo alegaciones: Diez dias habiles, contados desde el dia
siguiente a la fecha de notificacion del inicio del expediente
sancionador.

Mélaga, 3 de mayo de 2004.- El Delegado del Gobierno,
José Cosme Martin Jiménez.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Sevi-
lla, por el que se publican actos administrativos rela-
tivos a procedimientos sancionadores en materia de
espectaculos publicos.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica al interesado que se relaciona los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegacion del Gobierno, sita en
Avda. de la Palmera, 24, de Sevilla, durante el plazo indicado.

Interesado: Don Javier David Contreras Rodriguez.

Expediente: SAN/EP-145/03-SE.

Infraccién: Grave, del art. 20.13 de la Ley 13/1999, de 15
de diciembre, de EE.PP. y AA.RR.

Fecha: 25 de marzo de 2004.

Sancién: Trescientos (300) €.

Acto notificado: Resolucién.

Plazo: Un mes para presentar alegaciones desde el siguiente
al de la publicacién de este anuncio.

Sevilla, 6 de mayo de 2004.- El Delegado del Gobierno,
José del Valle Torrefio.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Sevi-
lla, por la que se publican actos administrativos rela-
tivos a inscripcion en el Registro de Control e Inter-
dicciones de Acceso a los Establecimientos de Juegos
y Apuestas.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica al interesado que se relaciona los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podrd com-
parecer en las sede de esta Delegacion del Gobierno, sita en
Avda. de la Palmera, 24, de Sevilla durante el plazo indicado.

Interesado: Don Evaristo Vadata Blazquez.

Fecha: 23.4.04.

Acto notificado: Acuerdo de Inicio de procedimiento de ins-
cripcion en el Registro de Control e Interdicciones de Acceso
a los establecimientos dedicados a la practica de los Juegos
y Apuestas.

Plazo de alegaciones: 10 dias habiles desde la publicacion.

Sevilla, 6 de mayo de 2004.- El Delegado del Gobierno,
José del Valle Torrefo.

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cadiz,
Oficina Liquidadora del Distrito Hipotecario de El Puerto
de Santa Maria, por el que se notifican tramites de
audiencia por el Impuesto sobre Transmisiones Patri-
moniales y Actos Juridicos Documentados.

Se pone en conocimiento de las personas fisicas y juridicas
que se relacionan que por esta Oficina Liquidadora se ha inten-
tado conforme a los arts. 56.3 del T.R. de 24 de septiembre
de 1993 y 100.1 del Reglamento de 29 de mayo de 1995,
la notificacién al presentador del documento del tréamite de
audiencia que establece el art. 22.1 de la Ley 1/1998, de
26 de febrero, de Derechos y Garantias de los Contribuyentes,
al que se acompafan copia de los documentos que van a
ser tenidos en cuenta en la propuesta de Resolucion que dictaréa
este drgano, significando que, seglin determina el art. 123,3
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de la vigente Ley General Tributaria, se concede a los inte-
resados un plazo de diez dias para que comparezcan en el
expediente y formulen las alegaciones y presenten los docu-
mentos y justificaciones que convengan a su derecho, a cuyo
efecto, durante todos los dias del plazo y en horas de Oficina
al Publico (lunes a sébado de 9 a 13 horas), se les pone
el mismo de manifiesto, a su disposicion.

Transcurrido el plazo concedido sin que se hubiese cum-
plimentado el trdmite, se entenderad decaido su derecho, pro-
cediéndose a dictar la correspondiente Resolucion.

El presente acto, al ser de mero tramite, no admite recurso
alguno, que si podra interponer contra la Resolucién que se
derive del expresado expediente, debiéndose entender con él
por interrumpido el plazo prescriptivo establecido en el art. 64
de la Ley General Tributaria.

D. CONTRERAS FERNANDEZ, ANTONIO
Valor Declarado: 8.414,17 € Valor Comprobado: 9.758,25 €

Documento: 674 Ejercicio: 2.000 Hecho imponible: Compraventa

D*. BERMUDEZ PEREYRA, ADRIANA
Valar Declarado: 18.030,36 € Valor Comprobado: 27.181,31 €

Documento: 17.425 Ejercicio: 2.000 Hecho imponible: Compraventa

D®. CONTRERAS DOMINGUEZ, MONICA y D*. M® DE LA CINTA
Valor Declarado: 154.760,62 € Valor Comprobado: 200.043,60 €

Documento: 17.077 Ejercicio: 2.001 Hecho imponible: Compra mitad indivisa

D. GONZALEZ TORRES, JOSE
Vaior Deciarado: 8.783,79 € Vaior Comprobado: i7.574,75 €

Documento: 17.248 Ejercicio: 2.001 Hecho imponible: Compraventa

D. VAZQUEZ SANCHEZ, JOSE JOAQUIN
Valor Declarado: 18.030,36 € Valor Comprobado: 18.890,00 €

Documento: 16.471 Ejercicio: 2.002 Hecho imponible: Compraventa

D. PASTRANA MARQUEZ, JUAN
Valor Declarado: 9.015,18 € Valor Comprobado: 14.420,63 €

Documento: 16.817 Ejercicio: 2.002 Hecho imponible: Compraventa

D. SANCHEZ ALONSO, ANGEL VICENTE
Valor Declarado: 9.015,18 € Valor Comprobado: 18.890,00 €

Documento: 17.316 Ejercicio: 2.002 Hecho imponible: Compraventa

D*. M* GRAVAN NATERA y D* M* LUISA PEREZ MARTINEZ
Valor Declarado: 12.020,24 - 12.020,24 € Valor Comprobado: 24.090,03 - 24.090,03 €

Documento: 19.947 Ejercicio: 2.002 Hecho imponible: Segregacién y Compra

D. SANCHEZ BRUN, MANUEL
Valor Declarado: 10.818,22 € Valor Comprobado: 16.689,70 €

Documento: 319 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa

D. ALVAREZ MARTIN, RAMON
Valor Declarado: 99.465,00 € Valor Comprobado: 119.478,29 €

Documento: 443 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Obra Nueva

D*. JIMENEZ ALCAZAR, M* PILAR
Valor Declarado: 92.796,49 € Valor Comprobado: 205.835,54 €

Documento: 699 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Divisién Horizontal

D. GARCIA BARRIGA, ANTONIA JOSEFA
Valor Declarado: 8.400,00 € Valor Comprobado: 13.429,00 €

Documento: 932 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa

D*. GUERRA DE LA O, MILAGROS DE LOS DOLORES y D. GALINDO VERDU, OSCAR
Valor Declarado: 90.151,82 € Valor Comprobado: 114.747,12 €

Documento: 1.162 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compra mitad indivisa

CALSO, ALQUILER DE VEHICULOS, S.L
Valor Declarado: 12.020,24 € Valor Comprobado: 18.528,72 €

Documento: 1.637 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa

D*. ORTEGA ROMERO, CONCEPCION
Valor Declarado: 26.444,54 € Valor Comprobado: 29.657,21 €

Documento: 1.995 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa

D*. GARCIA REYES, ROSARIO
Valor Declarado: 18.000,00 € Valor Comprobado: 25.878,06 €

Documento: 2.119 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa

D°. GONZALEZ RODRIGUEZ, VERONICA
Valor Declarado: 31.252,63 € Valor Comprobado: 34.443,97 €

Documento: 2.622 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa

D. BENITEZ RAGEL, MANUEL
Valor Declarado: 35.159,21 € Valor Comprobado: 46.926,00 €

Documento: 3.051 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Obra Nueva

D. DE TORRES PALOMO, JOSE

Valor Declarado: 17.310,00 € Valor Comprobado: 23.838,54 €

Documento: 4.204 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa
ARCOPOVI, S.L

Valor Declarado: 19.318,25 € Valor Comprobado: 20.730,00 €

Documento: 5.310 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa

D*. AGUILAR MARTIN, ISABEL
Valor Declarado: 300.506,05 € Valor Comprobado: 344.840,20 €

Documento: 6.932 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa

D*. LENCERO ABAD, CRISTINA
Valor Declarado: 69.116,39 € Valor Comprobado: 7.978,16 €

Documento: 7.210 Ejercicio: 2.003 Hecho i i Di ion Ci

D. ORDONEZ GARCIA, FRANCISCO JAVIER y D* MUNOZ OLIVA, M® DEL MAR
Valor Declarado: 29.662,00 - 2 de 14.831,00€ Valor Comprobado: 79.337,50 y 2 de 39.668,75 €

Documento: 7.574 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Div. Material y Adjud.

D*. SAAVEDRA MARTIN, DOLORES
Valor Declarado: 51.086,03 € Valor Comprobado: 62.268,08 €

Documento: 7.693 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa

CARMONA FERRO INVERSIONES, S.L
Valor Declarado: 9.015,18 € Valor Comprobado: 80.003,00 €

Documento: 8.209 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa

D. NOVO CHULIAN, JUAN SALVADOR
Valor Declarado: 54.091,09 € Valor Comprobado: 65.891,69 €

Documento: 8.225 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa

D. ROBERT DAVID KLAIN
Valor Declarado: 360.607,26 € Valor Comprobado: 428.845,44€

Documento: 9.290 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa

D. DIEZ SAINZ, ANTOLIN
Valor Declarado: 4.207,08 € Valor Comprobado: 11.334,00 €

Documento: 9.801 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa

GESTION INMOBILIARIA EL COPO
Valor Declarado: 75.000,00 — 111.000,00 € Valor Comprobado: 142.467,34 - 206.005,06 €

Documento: 10.057 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Obra Nueva y Div. horiz..
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D. ESPINOSA MORRO, JOSE MANUEL
Valor Declarado: 13.342,47 € Valor Comprobado: 17.760,00 €

Documento: 11.151 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa

D. MORENO DE LA CRUZ
Valor Declarado: 9.380,00 € Valor Comprobado: 19.698,00 €

Documento: 11.321 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa
D*. BENITEZ PEREZ, CONCEPCION
Valor Declarado: 72.000,00 € Valor Comprobado: 96.295,90 €

Documento: 11.614 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa

D. BASTEIRO PEREIRA, JOSE
Valor Declarado: 180.303,00 € Valor Comprobado: 292.782,93 €

Documento: 11.865 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Divisién Horizontal
D*®. ARENA CEVALLOS, SORAYA
Valor Declarado: 5.018,45 € Valor Comprobado: 6.897,10 €

Documento: 12.018 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa
D. MORENO REVIDIEGO, JOAQUIN MANUEL
Valor Declarado: 24.040,08 € Valor Comprobado: 27.992,47 €

Documento: 13.052 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa
D. GARCIA GORDON, ANGEL
Valor Declarado: 65.239,86 € Valor Comprobado: 72.097,11 €

Documento: 14.159 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Obra Nueva
D. YONG QUIAN WANG ZHENG
Valor Declarado: 12.020,24 € Valor Comprobado: 20.286,00 €

Documento: 15.457 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa
D. VALLE MARTN-MURGA JUAN MANUEL
Valor Declarado: 111.187,24 € Valor Comprobado: 126.923,63 €

Documento: 18.418 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Obra Nueva
D. JIMENEZ ORTEGA, CRISTOBAL
Valor Declarado: 6.000,00 € Valor Comprobado: 11.334,00 €

Documento: 18.832 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa
D. ROMERO MATEOS, FRANCISCO JAVIER
Valor Declarado: 3.000,00 € Valor Comprobado: 3.507,00 €

Documento: 19.278 Ejercicio: 2.003 Hecho imponible: Compraventa

Cédiz, 19 de abril de 2004.- El Delegado, Daniel Vazquez
Salas.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cédiz,
Oficina Liquidadora del Distrito Hipotecario de El Puerto
de Santa Maria, por el que se notifican la practica
de las liquidaciones del Impuesto sobre Transmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados.

Se pone en conocimiento de las personas fisicas y juridicas
que se relacionan que esta Oficina Liquidadora, conforme a
lo dispuesto en el art. 56.3 del Texto Refundido del Impuesto
sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Docu-
mentados de 24 de septiembre de 1993, ha intentado, en
el domicilio designado al efecto en la declaracion tributaria,
la notificacion de la liquidacion practicada por el hecho impo-
nible que en ella se comprende, en la forma exigida por el
art. 124.11.a) de la vigente Ley General Tributaria, sin que
haya sido posible el practicar las mismas, por lo que, a tenor
de lo prevenido en el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, se pro-
cede a efectuarlas por el presente anuncio.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 20.2.a) y b)
del Reglamento General de Recaudacion, las deudas tributarias
resultantes de las liquidaciones practicadas deberan pagarse:

- Las notificadas entre los dias 1 y 15 de cada mes,
desde la fecha de la presente publicacién hasta el dia 5 del
mes siguiente o el inmediato habil posterior.

- Las notificadas entre los dias 16 y Ultimo de cada mes,
desde la fecha de la publicacion hasta el dia 20 del mes
siguiente o el inmediato habil posterior.

El acto administrativo que se notifica es susceptible de
recurso de reposicion ante esta Oficina Liquidadora o de recla-
macién econémico-administrativa ante el Tribunal Econémi-
co-Administrativo Regional de Andalucia, dependiente del
Ministerio de Hacienda y con sede en sus Delegaciones Pro-
vinciales, en el plazo improrrogable de quince dias héabiles
a contar desde el siguiente al de la presente publicacion, sin
que puedan ambos simultanearse y sin que la interposicion,
por si sola, interrumpa el plazo de ingreso, que si podra serlo
si al momento de la presentacion se acompafa la garantia
que establece el art. 11.5 del R.D. 2244/1979, de 7 de sep-
tiembre (caso de serio en reposicion), o el art. 75.6 del Regla-
mento de Procedimiento de 1 de marzo de 1996 (de serlo
en via econémico-administrativa).

Asimismo, en correccion de los valores comprobados,
podré promover la tasacion pericial contradictoria que con-
templa el art. 52.2 de la Ley General Tributaria y que regulan
los arts. 120 y 121 del Reglamento del Impuesto de 29 de
mayo de 1995, siendo a cargo del interesado los honorarios
del perito que designe al efecto y, en su caso, los del perito
tercero. La presentacién de la solicitud conllevara la suspension
del plazo de ingreso de la deuda tributaria y la exigencia de
los intereses de demora que se devenguen por la misma.

D. MARTIN BEJARANO ALVAREZ, JESUS

Valor Declarado: 10.217,21 € Valor Comprobado: 11.202,74 €

Liquidacién n°: 1.120 Ejercicio: 2.003 Importe: 68,99 €

D. BARTOLOME LOPEZ, JUAN
Valor Declarado: 8.400,00 € Valor Comprobado: 12.453,00 €

Liquidacion n*: 1.174 Ejercicio: 2.003 Importe: 243,18 €

D. SALGUERO TEY, MANUEL

Valor Declarado: 52.889,07 € Valor Comprobado: 56.708,08 €

Liquidacién n°: 1.197 Ejercicio: 2.003 Importe: 114,57 €

D*. SALGUERO TYE, CARMEN

Valor Declarado: 52.889,07 € Valor Comprobado: 56.708,08 €

Liquidacién n®: 1.198 Ejercicio: 2.003 Importe: 114,57 €

D*. MURGA ALONSO, MERCEDES

Valor Declarado; 40.267.81 € Valor Comprobado: 55.579,20 €

Liquidacion n°: 1.200 Ejercicio: 2.003 Importe: 76,56 €

D2 NAVARRO SALGUERO, NAZARET

Valor Declarado: 16.828,34 € Valor Comprobado: 22.460,00 €

Liquidacién n®: 1.217 Ejercicio: 2.003 Importe: 334,30 €

D. HERRERA MAESTRE, JOSE MANUEL
Valor Declarado: 48.080,97 € Valor Comprobado: 48.709,81 €

Liquidacion n°: 1.238 Ejercicio: 2.003 importe: 37,73 €



Sevilla, 24 de mayo 2004

BOJA nim. 100

Pagina nim. 11.847

D*. FERNANDEZ DE CORDOBA YBARRA, MARIA DE LOS DESAMPARADOS

Valor Declarado: 4.500,00 €
Liquidacién n°: 1.369 Ejercicio: 2.003
D. CORDERO ZARZUELA, JOSE MIGUEL

Valor Declarado: 108.182,18 €

Liquidacién n°: 1.390 Ejercicio: 2.003
D*. ASTORGA TRILLO, MARIA VICTORIA

Valor Declarado: - €

Liquidaci6n n°: 1.458 Ejercicio: 2.003
D. ASTORGA TRILLO, JUAN PEDRO

Valor Declarado: - €

Liquidacién n°: 1.459 Ejercicio: 2.003
D*. ASTORGA CARRASCO, MARIA DEL MAR

Valor Declarado: -€

Liquidacién n°: 1.460 Ejercicio: 2.003
D? ASTORGA CARRASCO, MARIA MILAGROS

Valor Declarado: -€

Liquidacién n®: 1.461 Ejercicio: 2.003
D* ASTORGA NORILLO, MARIA DOLORES

Valor Declarado: - €

Liquidaci6n n®: 1.462

Ejercicio: 2.003

D*. ASTORGA NORILLO, MILAGROS

Valor Declarado: -€
Liquidacién n°: 1.463 Ejercicio: 2.003

D. ASTORGA NORILLO, JUAN

Valor Declarado: -€
Liguidacién n°: 1.464 Ejercicio: 2.003

D*. DE LA TORRE TESSIO, ELVIRA

Valor Declarado: 15.025,30 €

Liquidacién n®: 1.485 Ejercicio: 2.003

D DE LA TORRE TESSIO, ELVIRA
Valor Declarado: 12.020,24 €
Liquidacion n®: 1.486 Ejercicio: 2.003

CASEMA INVERSIOINES, S.L
Valor Declarado: 254.790,55 €
Liquidacion n®: 1.503 Ejercicio: 2.003

D®. BELTRAN CABALLERO, LUISA
Valor Declarado: - €
Liquidacién n®: 1.§32 Ejercicio: 2.003

D. BELTRAN CABALLERO, JOSE
Vaior Declarado: - €

Liquidacién n°: 1,533 Ejercicio: 2.003

Valor Comprobado: - €

importe: 45,04 €

Valor Comprobado: - €

Importe: 766,81 €

Valor Comprobado: 111.545,98 €

Importe: 169,21 €

Valor Comprobado: 111.545,98 €

Importe: 169,21 €

Valor Comprobado: 111.545,98 €
importe: 169,21 €

Valor Comprobado: 111.545,98 €

Importe: 169,21 €

Valor Comprobado: 111.545,98 €

Importe: 451,22 €

Valor Comprobado: 111.545,98 €

Importe: 451,22 €

Valor Comprobado: 111.545,98 €

Importe: 451,22 €

Valor Comprobado: 20.781,06 €

Importe: 28,78 €

Valor Comprobado: 19.796,34 €

Importe: 38,88 €

Valor Comprobado: 337.098,75 €

Importe: 823,08 €

Valor Comprobado: 9.013,61 €

Importe: 442,16 €

Valor Comprobado: 8.772,97 €

importe: 448,81 €

D. BELTRAN CABALLERO, BALTASAR

Valor Declarado: - € Valor Comprobado: 12.472,56 €

Liguidacion n®: 1.534 Ejercicio: 2.003 Importe: 611,83 €

HIPOTECARIA DEL SUR, S.L

Valor Declarado: 22.838,46 € Valor Comprobado: 29.950,04 €

Liquidacién n®: 1.542 Ejercicio: 2.003 Importe: 426,69 €

D. FERNANDEZ DE HARO SALMERON, MARIA DEL MAR

Valor Declarado: 43.702,00 € Valor Comprobado: 71.926,07 €

Liquidacion n°: 1.560 Ejercicio: 2.003 importe: 1.693,44 €

Cadiz, 19 de abril de 2004.- El Delegado, Daniel Vazquez
Salas.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se cita para ser notificado por comparecencia
en actos de la gestion de los tributos cedidos.

Por no ser posible la notificacién, por causas no impu-
tables a esta Administracién Tributaria, se cita a los intere-
sados, detallados abajo, para que comparezcan ante el Nego-
ciado de Notificaciones de esta Delegacién Provincial, con
domicilio en Huelva, C/ Los Mozarabes, 8, para ser notificados.

La comparecencia se debera producir en el plazo de 10
dias, contados desde el siguiente al de la publicacién del pre-
sente anuncio. Cuando transcurrido dicho plazo no se hubiese
comparecido, la notificacion se entenderad producida a todos
los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento
del plazo sefalado para comparecer. Y todo ello a tenor de
lo establecido en los apartados 3 a 7 del articulo 105 de
la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria,
introducidos por el articulo 28 de la Ley 66/1997, de 30
de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden
Social.

OTROS OTROS

NIF___ Nombre e . RUE

B21109665 GOERISL NOTIFICA-EH2101-2003/2409
Documento: 0291210047292 Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES

R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH2101-2003/843 Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

B21172184 DISTRIBUCIONES TEXTILES ONUBENSES SL NOTIFICA-EH2101-2003/1814
Documento: 0301210032340 Descripcién: NOTIFICACION GENERAL
R.U.E. Origen: Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

B21198914 RUMPRI SL NOTIFICA-EH2101-2003/1724
Documento: 0301210030055 Descripeién: NOTIFICACION GENERAL
R.U.E. Origen: Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

B2126649¢ 4 POR 4 IMPORTACIONES SL NOTIFICA-EH2101-2003/1615
Documento: 0301210030773 Descripcion: NOTIFICACION GENERAL
R.U.E. Origen: Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

B21266499 4 POR 4 IMPORTACIONES SL NOTIFICA-EH2101-2003/2139
Documento: 0301210032426 Descripcion: NOTIFICACION GENERAL

R.U.E. Origen: Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

B21269311 GESTION Y VENTA AUTOMOVILISTICA SL UNIP NOTIFICA-EH2101-2003/2144
Documento: 0301210031841

R.U.E. Origen:

Descripcién: NOTIFICACION GENERAL
Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

B29269693 GIBRALGALIA SL NOTIFICA-EH2101-2004/483
Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES

R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH2101-2004/133 Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

Documento: 0291210049751
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Nombre R.UE

NE___ .

F21294913 RECUPERADORES ONUBENSES SDAD COOP AND NOTIFICA-EH2101-2003/2136

Descripcion: NOTIFICACION GENERAL
Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

Documento: 0301210032286
R.U.E. Origen:

283960077 GONZALEZ LINAN MANUEL
Documento: 0291210045901
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH2101-2003/755

NOTIFICA-EH2101-2003/2052
QTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

Descripcion:

29304130Z BARBEITO VAZQUEZ ANTONIO NOTIFICA-EH2101-2003/1665
NOTIFICACION GENERAL

©Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

Documento: 0301210030904
R.U.E. Origen:

Descripclén:

29713866M ORTA TOSCANO MARIANO NOTIFICA-EH2101-2003/1651
NOTIFICACION GENERAL

Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

Documento: 0301210030231
R.U.E. Origen:

Descripcion:

29737337Q GALAN BARBOSA MANUELA NOTIFICA-EH2101-2003/1638
NOTIFICACION GENERAL

Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

Documento: 0301210030861
R.U.E. Orligen:

Descripcion:

29782772A NUNEZ CORDOBA JOSE
Documento: 0291210041796
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH2101-2003/451

NOTIFICA-EH2101-2003/931
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

Descripcion:

29784569Y CRUZ DIAZ MARIA JOSE
Documento: 0301210031744
R.U.E. Origen:

NOTIFICA-EH2101-2003/2081
NOTIFICACION GENERAL
Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

Descripeion:

29789419A VAZQUEZ YANES MARIA CORONADA NOTIFICA-EH2101-2003/2085
Descripcion: NOTIFICACION GENERAL

Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

Documento: 0301210032225
R.U.E. Origen:

48905961A SANCHEZ SANCHEZ MARIA TERESA
Documento: 0291210046014 Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNQTIF-EH2101-2003/762 Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2101-2003/2021

LIQUIDACIONES
NIF Nombre R
A21009782 V FUENTES CASAS SA

Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

RUE
NOTIFICA-EH2101-2003/1633

Documento: 0162210007154
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2001/12940

A21010442 PROMOCIONES GONCA SA
Descripcion: LIQ GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/2379
Documento: 0162210009244
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/15463

A21264395 PROMOCIONES NUEVA PUNTA DEL CEBO SA
Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2004/279
Documanto: 0162210010640
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2001/2067

Documento: 0162210010652
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2001/2069

Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

A78941960 CARTUJA INMOBILIARIA SA NOTIFICA-EH2101-2004/232

Documanto: 0101210128896 D
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/19712

LIQ. DE TR, ONES. GESTION

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
B21029368 SERVICIOS Y LIMPIEZAS ALEX SL NOTIFICA-EH2101-2003/1020
D LIQ.DE T} ISIONES. GESTION

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Documento: 0101210128285
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2001/7571

NOTIFICA-EH2101-2003/1853
Descripeion: LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B21043070 SANTERA SL
Documento: 0162210007344
R.U.E. Origen: iTPAJD-EH2101-2001/10431

B21172184 DISTRIBUCIONES TEXTILES ONUBENSES SL NOTIFICA-EH2101-2003/1814
Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Documento: 0162210007363
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2001/21203

B21200886 CONSTRUCCIONES DILOSI SL NOTIFICA-EH2101-2003/1051
LIQ. DE TRANSN
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Documento: 0102210034962 D ONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2001/7530

Documento: 0102210034971
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2001/7530

Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Nombre e ~ RUE

NE___ .

B21200886 CONSTRUCCIONES DILOSI SL
Documento: 0162210011295
R.U.E. Origen: CAUCION-EH2101-2000/1301

NOTIFICA-EH2101-2004/431
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Descripcion:

Documento: 0162210011354
R.U.E. Origen: CAUCION-EH2101-2000/1302

LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Descripcion:

B21236773 PROMOCIONES PEYR! SL NOTIFICA-EH2101-2004/100
LIQ. GENERAL GESTION

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Documento: 0162210009575
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/15763

Descripcion:

Documento: 0162210009584
R.U.E. Origen: |TPAJD-EH2101-2000/15763

Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B21286794 PROMOCIONES FARO-HUELVA SL UNIPERSONAL
Documento: 0102210034932 Dx
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/3749

NOTIFICA-EH2101-2003/1083

LIQ. DE TF IONES. GESTION
Org. Resp.: SERV DE GESTION TRIBUTARIA

Documento: 0102210035020 Descripcion: LIQ DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2001/7934 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B21286794 PROMOCIONES FARO-HUELVA SI. UNIPERSONAL
Documento: 0102210036514 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2002/14242 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/1680

B21286794 PROMOCIONES FARO-HUELVA SL UNIPERSONAL NOTIFICA-EH2101-2003/2214
LIQ. DE TR, IONES. GESTION
©Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Documento: 0102210037741 Dy

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2002/21488

B21286794 PROMOCIONES FARO-HUELVA SL UNIPERSONAL NOTIFICA-EH2101-2003/2396

Documento: 0162210009301 Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION

R.U.E. Origen: |TPAJD-EH2101-2000/12692 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B21300587 CONSTRUCCIONES BORRALLO E HIJOS SL
Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/2399
Documento: 0162210009356
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/22206

Documento: 0162210009365
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/22206

Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B21300587 CONSTRUCCIONES BORRALLO E HIJOS SL
Descripcion: L!Q GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/13624

NOTIFICA-EH2101-2004/161
Documento: 0162210010143
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B21346523 GUERRERO APARICIO OBRAS Y SERVICIOS SL NOTIFICA-EH2101-2003/2217
Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2002/24313

Documento: 0102210037202
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B82752098 CIA INDUSTR OBRAS SUROESTE HISPANO SL
Documento: 0162210009113 Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH2101-2001/822

NOTIFICA-EH2101-2003/237 1

©Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

07491661R  GARCIA ORTA ROCIO NOTIFICA-EH2101-2003/1384
Documento: 0112210007546 Descripcion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2000/548 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

12629181L SANTOS ABIA HERMINIO NOTIFICA-EH2101-2003/1066
Descripcién: LIQ DE SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2000/298

Documento: 0111210007891
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

16229740C VAQUERGC MORA DORLETTA NOTIFICA-EH2101-2003/2392
Documento: 0162210009255 Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH2101-2000/14152 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29044809H JIMENEZ CORREA MARIA DEL CARMEN NOTIFICA-EH2101-2003/1858
Documento: 0162210007615 Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: {TPAID-EH2101-2000/22194 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29239812G  MARQUEZ LOPEZ EUGENIA NOTIFICA-EH2101-2004/139

Documanto; 0162210009901 Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION

R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2000/1440 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29339534K  GONZALEZ MAZO JOSE NOTIFICA-EH2101-2003/983
Documento: 0162210005495 Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION

R.U.E, Origen: {TPAJD-EH2101-1999/15020 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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MNE____ Nombre R . RUE NIF___ Nombre o  RUE )
29411849R  MARIA IGNACION CONCEPCION NOTIFICA-EH2101-2008/2321 B21286794 PROMOCIONES FARO-HUELVA SL UNIPERSONAL NOTIFICA-EH2101-2003/1504
Documento: 0112210009973 Descripcién: LIQ. DE SUCESIONES GESTION Documento: 0322210002974 Descripcion: REQUERIMIENTO GENRAL
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2000/374 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA R.U.E. Origen: REQUER-EH2101-2003/133 Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
29697337) MORENO SIERRA MIGUEL NOTIFICA-EH2101-2003/1050 B21295449 AUTOS CAR LA SIERRA SL UNIPERSONAL NOTIFICA-EH2101-2003/2062
Documento: 0112210006516 Descripeion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION . Documento: 0322210004462  Descripcion: REQUERIMIENTO GENRAL
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2002/319 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA R.U.E. Origen: REQUER-EH2101-2003/265 Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
29704483Y RAMIREZ PICHARDC ANTONIO NOTIFICA-EH2101-2004/121 B21317755 HUERTA MONTEJO SL LABORAL NOTIFICA-EH2101-2003/1917
Documento: 0112210010273  Descripcién: LIQ. DE SUCESIONES GESTION Documento: 0322210003866  Descripcion: REQUERIMIENTO GENRAL
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2000/1319  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2101-2001/94 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
29707438 TORRADO JIMENEZ LUIS ANTONIO NOTIFICA-EH2101-2003/2317

B41799057 AUTOMOVILES LOLO BADIA, SL NOTIFICA-EH2101-2003/2064

Documento: 0112210009784 Descripcion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION

R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2003/969  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA Documento: 0322210004480 Descripeion: REQUERIMIENTO GENRAL

R.U.E. Origen: REQUER-EH2101-2003/267 Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

29713866M ORTA TOSCANO MARIANO NOTIFICA-EH2101-2003/1651
Documento: 0162210007103 Descripeion: LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: {TPAJD-EH2101-2001/13353 Org. Resp.; SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

F21294913 RECUPERADORES ONUBENSES SDAD COOP AND NOTIFICA-EH2101-2003/2136
Documento: 0322210004505 Descripcion: REQUERIMIENTO GENRAL

R.U.E. Origen: REQUER-EH2101-2003/269  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
29733154L  ORTEGA GALINDO ANTONIO NOTIFIGA-EH2101-2003/1798 X0B06510S BENKADDOUS MOKHTAR NOTIFICA-EH2101-2003/1922
Documento: 0112210008831 Descripcion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION Documento: 0322210003945 Descripcion: REQUERIMIENTO GENRAL
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2001/1611  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA R.ULE. Origen: DEVINGIN-EH2101-2003106  Org. Resp.; SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
29737337Q GALAN BARBOSA MANUELA NOTIFICA-EH2101-2003/1638 00796955M ALONSO JUANINO VICTOR MANUEL NOTIFICA-EH2101-2008/1994
Documento: 0112210007874  Descripcion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION Documento: 0322210004024  Descripcion: REQUERIMIENTO GENRAL
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2002/597  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2101-2002/52  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
20762274K GARCIA TORO M ANGELES NOTIFIGA-EH2101-2003/1840 202601490 GARCIA LOBERA FRANCISCA NOTIFICA-EH2101-2003/017
Documento: 0122210001305  Descripcion: LIQUIDACION DONACIONES GESTION Documento: 0322210002186 Descripeién: REQUERIMIENTO GENRAL
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2002/193 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA R.U.E. Origen: REQUER-EH2101-2003/65 Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
29770752N  RAMIREZ PICHARDO MANUELA NOTIFICA-EH2101-2004/122 293041302  BARBEITO VAZQUEZ ANTONIO NOTIFICA-EH2101-2003/1665
Documento: 0112210010282  Descripeion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION Documento: 0322210003604  Desaripeion: REQUERIMIENTO GENRAL
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2000/1319  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA R.U.E. Origen: REQUER-EH2101-2003/187  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
29780347Q CASAS LOPEZ YOLANDA DOLORES NOTIFICA-EH2101-2003/979 293554220 MARIN GLAVERO MARIA NOTIFICA-EH2 101-2003/1289
Documento: 0162210004973 Descripcién: LIQ. GENERAL GESTION Documento: 0322210002676  Descripcion: REQUERIMIENTO GENRAL
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH2101-20027094  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA R.U.E. Origen: REQUER-EH2101-2003/111  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
29784569 CRUZ DIAZ MARIA JOSE NOTIFICA-EH2101-2003/2081
Documento: 0102210037531  Descripcién: LIQ, DE TRANSMISIONES. GESTION 207145530 GARRIDO LEAL ALFONSO JESUS NOTIFICA-EH2101-2003/1999
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2003/20616  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA Documento: 0322210004435  Descripcién: REQUERIMIENTO GENRAL
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2101-2001/44  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
20789419A VAZQUEZ YANES MARIA CORONADA NOTIFICA-EH2101-2003/2095
Documento: 0162210008401 Descripeion: LIQ. GENERAL GESTION 35261526l BLANCO GARCIA ASUNCION NOTIFICA-EH2101-2003/1288
R.UE. Origen: SUCDON-EH2101-1996/1166  Org. Resp.: SERV DE GESTION TRIBUTARIA Documento: 0322210002730  Descripcion: REQUERIMIENTO GENRAL
R.U.E. Origen: REQUER-EH2101-2003/115  Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
44203190L  CURIEL CAMACHO PEDRO ANTONIO NOTIFICA-EH2101-2003/1048
B21109665 GOERI SL NOTIFICA-EH2101-2003/2408
Documento: 0102210035075  Descripcion: LIQ. DE TF ONES. GESTION
Documento: 0942210009601 Descripcion: INGRESQ ACUMULADO LIQUIDACION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2002/118  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA P
R.U.E. Origen: Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
242132108 SONORA MARTIN FRANCISCO JOSE NOTIFICA-EH2101-2003/973
B21199914 RUMPRI SL NOTIFICA-EH2101-2003/1724
Documento: 0102210034175  Descripcién: LIQ. DE TR ONES. GESTION
; 00325 Descripcion: ACUERDO DE DEVOLUCION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2002/8760 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA Documento: B113210 escripeion
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2101-2001/101
PETICION DATOS
NIF_ Nombre B RUE,
821200886 CONSTRUCCIONES DILOSI SL NOTIFICA-EH2101-2003/1518 .
Documento: 0322210003202  Descripcion: REQUERIMIENTO GENRAL Huelva, 6 de mayo de 2004.- El Delegado, Juan Félix
R.L.E. Origen: REQUER-EH2101-2003/158 Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES Masa Parra |eJ 0.
821266499 4 POR 4 IMPORTACIONES SL NOTIFICA-EH2101-20031615
Documento: 0322210003290  Descripcion: REQUERIMIENTO GENRAL ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Sevilla,
R.U.E. Origen: REQUER-EH2101-2003/166 Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES por el que se relacionan obligados tributarios para ser
notificados por comparecencia, en actos de la inspec-
B21266499 4 POR 4 IMPORTACIONES SL NOTIFICA-EH2101-2003/2139

Documento: 0322210004584 Descripcion: REQUERIMIENTO GENRAL cion de /OS t”bUtOS'

R.U.E. Origen: REQUER-EH2101-2003/277 Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

Por no ser posible la notificacién, por causas no impu-
B21269311 GESTION Y VENTA AUTOMOVILISTICA SL UNIP NOTIFICA-EH2101-2003/2144 tables a esta Administracién Tributaria, se relacionan a los
Documento: 0322210004891  Descripcion: REQUERIMIENTO GENRAL obligados tributarios detallados abajo, para que comparezcan

R.U.E. Origen: REQUER-EH2101-2003/293 Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES ante el Servicio de la |n5peccién de esta De|egacién Provincial
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con domicilio en Sevilla, calle Albareda, nimero 13, primera
planta, para ser notificados.

La comparecencia se debera producir en el plazo de 10
dfas, contados desde el siguiente al del presente anuncio.
Transcurrido dicho plazo sin haberse efectuado la compare-
cencia, la notificacion se entendera producida a todos los efec-
tos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer, y todo ello en virtud de lo esta-
blecido en los apartados 3 al 7 del articulo 105 de la Ley
230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria, introducida
por el articulo 28 de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre,
de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social.

Anuncio, de la Delegacién Provincial de la Consejeria de
Economia y Hacienda en Sevilla, sobre notificacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105.6
de la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria,
en la redaccion dada por la Ley 66/1997, de 30 de diciembre,
y con los efectos previstos en la misma, el érgano competente
de la Inspeccién de los Tributos efectla la practica de la
siguiente notificacion.

Se comunica a dofa Carmen Llamas Gonzélez, (DNI
27294144-K), que se inicia el correspondiente expediente
sancionador, por infraccion tributaria grave, como consecuen-
cia de no haber autoliquidado por el Impuesto de Sucesiones
y Donaciones, o bien haber presentado a liquidar en esta Dele-
gacion Provincial, los bienes y derechos dejados a su falle-
cimiento por don Felipe Llamas Pradas (DNI 28213269-C).
A tales efectos se le comunica que tiene a su disposicion
el expediente, en el Servicio de Inspeccién Tributaria de la
Delegacién Provincial de la Consejeria de Economia y Hacien-
da, sito en calle Albareda, nimero 13 primer piso en Sevilla,
CP 41003, y se le concede un plazo de 10 dias hébiles,
a contar desde el dia siguiente a esta publicacion, para que
pueda alegar lo que convenga a sus derechos. Transcurrido
dicho plazo se practicaré la oportuna liquidacion.

Siendo la cuota tributaria por el Impuesto de Sucesiones
que dejo de ingresar de 25.432,39 euros y siendo la infraccion
tributaria calificada de grave, la sancién que se propone de
acuerdo con el articulo nimero 87 de la Ley General Tributaria
es del 50% de la cuota que debid ingresar ascendiendo en
consecuencia a la cantidad de 12.716,19 euros.

Sevilla, 7 de mayo de 2004.- La Delegada, Rocio Marcos
Ortiz.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

RESOLUCION de 4 de mayo de 2004, de la Dele-
gacidn Provincial de Méalaga, sobre caducidad de explo-
tacion (RSA-196 Punta Europa).

NOTIFICACION PARADERO DESCONOCIDO

Intentada sin efecto, notificaciéon a Aridos Punta Euro-
pa, S.A. con Ultimos domicilios conocidos en San Roque (Ca-
diz), hostal-casa Bernardo, carretera N-340 Cadiz-Malaga, km
117 y en Algeciras (Cédiz), en C/ Doctor Pérez Rodriguez,
Villa Palma, portal 7-6 B, se le notifica por este medio, de
conformidad con lo que previene el articulo 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, que en fecha 11 de marzo
de 2003, la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico
dicté la siguiente resolucion:

1. Declarar la caducidad de autorizacién de aprovecha-
miento del recurso de la seccién A) denominada «Punta Euro-
pa», del t.m. de Algatocin, en la provincia de Malaga, cuyo
titular es la entidad Aridos Punta Europa, S.A.

2. Esta caducidad no presupone la autorizacion de aban-
dono de labores. Dicha autorizacion, de acuerdo con lo dis-

puesto en los articulos 112 de Reglamento General para el
Régimen de la Mineria, 167 del Reglamento General de Nor-
mas Basicas de Seguridad Minera y la I.T.C. 13.0.01, es
competencia de la Delegacion Provincial, una vez comprobada
la realizacién total de los trabajos de restauracién y de segu-
ridad de las labores.

Se pone igualmente en su conocimiento, que contra la
presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse, potestativamente, recurso de reposicion ante la
Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa, en el plazo de
un mes, o recurso contencioso-administrativo, a su eleccion,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en Malaga, o
ante la circunscripcion donde tenga su domicilio, del Tribunal
Superior de Andalucia, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente de la publicacién de esta comunicacion,
de conformidad con lo establecido en el articulo 46.1 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Malaga, 4 de mayo de 2004.- El Delegado (Decreto 21/85,
de 5.2), El Secretario General, Enrique Ruiz Chena-Martinez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 4 de mayo de 2004, de la Dele-
gacién Provincial de Granada, por la que se somete a
informacidn publica expediente de expropiacion forzosa de
terrenos a ocupar con motivo de la ejecucidn de la obra
del proyecto de clave 1-GR-1274-0.0-0.0-PC. Variante
de Baza en la A-334 para conectar con la A-92 N.

Con fecha 19 de enero de 2004 se aprobo el proyecto
de referencia, ordenandose, por la Direccion General de Carre-
teras, el 22 de enero de 2004, la iniciacion del trdmite de
informacion publica sobre la relacion concreta e individualizada
de los bienes y derechos afectados con motivo de la ejecucién
de las obras.

A la vista de cuanto antecede, esta Delegacion Provincial
en el ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 98
de la vigente Ley de Expropiacion Forzosa, en relacion con
las disposiciones organicas que conforman la estructura y fun-
cionamiento de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
y el Decreto 4/1985 de 8 de enero (BOJA del dia 12 de febrero
de 1985),

HA ACORDADO

Publicar la relacién de interesados, bienes y derechos
afectados por la expropiacién en el tablén de anuncios de
esta Delegacion Provincial, Ayuntamientos de Baza y Caniles,
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, Boletin Oficial
de la Provincia y diario «ldeal» de Granada, valiendo como
edicto respecto a posibles interesados no identificados, a titu-
lares desconocidos o de ignorado paradero seglin lo previsto
en el art. 52.2 de la LEF y art. 59 de la Ley de Régimen
Juridico y del Procedimiento Administrativo Comun, modifi-
cada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

A tal efecto, se abre un periodo de quince dias a fin
de que, los interesados, asi como las personas que, siendo
titulares de derechos o intereses econémicos directos sobre
los bienes afectados, se hayan podido omitir en la relacién,
puedan formular, por escrito, ante esta Delegaciéon (Avda. de
la Constitucion, 18, portal 2. 18012 Granada), alegaciones,
a los solos efectos de subsanar posibles errores que se hayan
producido al relacionar los bienes objeto de expropiacién.

Granada, 4 de mayo de 2004.- El Delegado, P.S.R.
(D. 21/85), El Secretario General, José Luis Torres Garcia.
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VARIANTE DE BAZA EN LA A-334 PARACONECTAR CON LA A-92N

TERMINO MUNICIPAL DE BAZA

N° de

Orden Poi| Parc

Paraje

Titular
Direccion

Expropiacion
(m2)

Tipo de Terreno

Priego

Antonia Rubio Hernandez
Ctra. de Murcia 176
18800.-Baza

2.174,49

Labor Regadio

10 22 846

Priego

Antonia Rubio Hernandez
Ctra. de Murcia 176
18800.-Baza

3.355,30

Labor Regadio

12 22 279

Priego

Gabriel Manzano Campoy
CL. Monjas 2
18800.-Baza

1.645,67

Labor Regadio

Priego

Gabriel Manzano Campoy
CL. Monjas 2
18800.-Baza

7.023,24

Olivar Regadio

15 22| 524

Priego

José Mesas Romera

409,73

Olivar Regadio

16 22 | 522

Priege

Antonia Tello Zufiiga
Cl. San Antonioc $
18800.-Baza

1.350,08

Olivar Regadio

17 22 493

Priego

Antonio Ruiz Martinez
Camino de Oria S/N
18800.-Baza

4.492,33

Olivar Regadio

18 22 285

Priego

Antonio Ruiz Martinez
Camino de Oria S/N
18800.-Baza

167313

Pastos

19 22 286

Priego

Juan Pedro Ruiz Martinez
CL. Caniles 43
18800.-Baza

1.959,31

Pastos

20 22 288

Priego

Ramon Hernandez Coca

1.449,46

Olivar Regadio

21 22 289

Priego

Manuela Corral Corral

2.317,63

Olivar Regadio

22 22 287

Priego

Ana Bermudez de Castro Zafra Vazquez
CL. Luis Braile 6
18800.-Baza

226,61

Pastos

23 22 292

Priego

Emilio Navarro Valdivieso
CL. Perales, 4
18800.-Baza

716,20

Olivar Regadio

24 22 291

Priego

Antonio Martinez Martinez
Camino de Salomoén S/N
18800.- Baza

12.258,77

Olivar Regadio

25 22 304

Priego

Antonio Velazquez de Castro
CL. Tenerias, 2
18800.- Baza

6.602.94

Pastos

26 22| 303

Priego

Juan Antonio Vega Requena
Camino viejo de Caniles, 31
18800.- Baza

52,04

Qlivar Regadio

27 22 296

Priego

José Gallardo Sanchez
CL. Caniles, 4
18800.- Baza

501,38

Olivar Regadio

28 22 | 302

Priego

Mercedes Blanquez Vico

1.355,51

Olivar Regadio

20 22 301

Priego

Encarnacidn Rosell almirante
CL. Pefia, 10
18800. Baza

2.269,64

Pastos

30 22 300

Priego

Jesus Arredondo Martinez
CL. Caliz, 1
18800.- Baza

2.201,97

Pastos

3 22| 298

Priego

Piedad Sanchez Hernandez
CL. Mondragén, 48
18800.- Baza

414,89

Pastos

32 22| 299

Priego

Evaristo Blanquez Vico
CL. Sevilla, 18
Baza

4.858,23

Olivar Regadio

33 22| 443

Priego

José Blanquez Vico

3.289,73

Pastos
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34 22| 442] Priego Santos Mena Fernandez ' 26806 Pastos
Cuesta Freila, 20
18800.- Baza

35 22| 454 Priego Gregorio Montes Bellido 538,86/ Olivar Regadio
Callejon Periaguez, 8
18800.- Baza

36 22| 453 Priego Josefa Montes Maesira 186,52{ Olivar Regadio

Tipo de Terreno

37 221 444 Priego Manuel Pérez Ruiz 261755 Olivar Regadio
CL. Llano del Angel, 107
18800.- Baza

38 22| 445 Priego Felipe Blanquez Heredia 2.263,48) Ofivar Regadio
CL. Tras matadero, 45 79,10| Balsa mamposteria
18800.- Baza
39 22| 439 Priego Francisco Requena Campoy 6.403,84| Olivar Regadio
Cortijo El Frances S/N
18810.- Caniles

40 | 22| 438| Acequia de Caniles |Dolores Tello Cabrera 915,21 Olivar Regadio

41 22 | 437| Acequia de Caniles [Juan Garcia Cano 4.227,89| Olivar Regadio

42 22 | 336} Acequia de Caniles }{Victoriano Maestra Cabrera 18,15| Olivar Regadio
Avda. Almanzora S/N
18800.- Baza

43 22 | 337| Acequia de Caniles |Laureano Guillén Cano 130,57 Olivar Regadio
Cortijo Carmona, 34
18800.- Baza

44 | 22| 388| Acequia de Caniles |Carmen Camus Ortega 55,59 Pastos

45 22 | 389| Acequia de Caniles [Lorenzo Camus Ortega 402,66 Pastos

46 22 | 390| Acequia de Caniles [Mariana Sanchez Camus 2.608,80 Pastos

47 22 | 387| Acequia de Caniles |Juan Mora Garcia 839,27| COlivar Regadio
Carretera Murcia, 45
18800.- Baza

48 22 | 391 Acequia de Caniles |Lorenzo Sanchez Rodriguez 9.572,47) Olivar Regadio
CL. Cercado de la Fuente, 59
18800.- Baza

49 22 | 385| Acequia de Caniles {Josefa Martinez Garcia 842,93| Olivar Regadio
CL. Cid Hiaya, 17
18800.- Baza

50 22 | 393| Acequia de Caniles [Juan Mora Garcia 314,46] Olivar Regadio
Carretera Murcia, 45
18800.- Baza

51 22 | 394| Acequia de Caniles |Joaquin Sola Martinez 292271 Pastos
CL. Hiladores, 19
18800.- Baza

52 22 | 395| Acequia de Caniles [Francisco Checa Coca 5.679,76; Olivar Regadio
CL. Sierrra Elvira, 13
18800.- Baza

53 22 | 398) Acequia de Caniles |Rafael Francisco Ruiz Asensio 4.365,35 Pastos
CL. Ancha S/N
18800.- Baza
54 22 | 380| Acequia de Caniles |Trinidad Castillo Checa 379,42 Clivar Regadio
CL. Boaddil, 5
18800.- Baza
55 22 | 399| Acequia de Caniles {Angel Segura Carmona 4723{ Olivar Regadio
Carretera de Murcia, 9
18800.- Baza

56 22 400| Acequia de Caniles |Rufino Martos Martinez 1.963,15 Qlivar Regadio
Camino Torre Capel, S/N
18800.- Baza

57 22 | 401} Acequia de Caniles |Rufino Martos Martinez 2.418,53] Olivar Regadio
Camino Torre Capel, S/N
18800.- Baza
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1 58 22 403} Acequia de Caniles |Ramon Martinez Lépez 137,7 Olivar Regadio

Carretera de Murcia, 34
18800.- Baza

59 22 | 402} Acequia de Caniles |Juan Antonio Asensio Robles 6.244.64| Labor Regadio
CL. Yeseros, S/N 57,41 Almacen
18800.- Baza

60 23 | 423| Acequia de Caniles [Manue! Aguilar Asensio 438,56 Pastos

61 23 | 422| Acequia de Caniies |Rafael Mufio Castillo 1.410,65] Clivar Regadio
CL. Virgen del Saliente, §
18800.- Baza

62 23 | 140| Acequia de Caniles |Rafael Mufio Castillo 2.852,20] Olivar Regadio
CL. Virgen del Saliente, 5
18800.- Baza

63 23| 139| Acequia de Caniles |Jorge Castellano Coca 715,41 Pastos

64 23| 138 Acequia de Caniles |José Gallardo Sanchez 855,78| Olivar Regadio
CL. Caniles, 4
18800.- Baza

65 23 | 137| Acequia de Caniles |Vicente Ruiz Martinez 224,50| Olivar Regadio
CL. Sierra de Gredos, 6
18800.- Baza

66 23 | 420} Acequia de Caniles [José Ramén Martinez Molina 4.778,73| Clivar Regadio
CL. Cuevas de la Arena, 76
18800.- Baza

67 23| 419 Acequia de Caniles |Antonio Lizarte Soriano 3.466,22] Olivar Regadio
CL. Cuevas de la Arena, 28
18800.- Baza

68 23| 408| Acequia de Caniles |Teresa Moreno Langa 7.613,02 Pastos

69 23 1 409| Acequia de Caniles |Manuel Asensio Segura 2.157,40 Pastos
CL.Acequita, 8
18800.- Baza

70 23| 410| Acequia de Caniles |Antonio Moreno Reche 916,49| COlivar Regadio
Urbanizacion Mulhacén ,7
18800.- Baza

71 23 411| Acequia de Caniles |Juan Garcia Segura 1.627,64 Qilivar Regadio
CL. Teide, 4
18800.- Baza

72 23 412| Acequia de Caniles |Vicente Martinez Checa 1.112,81 Olivar Regadio
CL. Sierra Morena, 10 24,32 Almacén
18800.- Baza

73 23| 391 Pachan Francisco José Ramoén y Juan José Valero Martinez 3.311,15 Pastos
Camino Alto de los Molinos, S/N
18800.- Baza

74 23 | 494| Acequia de Caniles [Antonio Perales Moya 543,01} Olivar Regadio
CL. Cojo Mojon, 32
18800.- Baza

75 23| 389 Pachan Ana Bermudez de Castro Zafra Vazquez 2.882,69 Pastos
CL. Luis Braile, 6
18800.- Baza

7% 23| 388 Pachan Antonio Moreno Reche 1.707,58 Pastos
Urbanizacion Mulhacén |7
18800.- Baza

77 23| 387 Pachan Antonio Moreno Reche 2.541,68| Olivar Regadio
Urbanizacion Mulhacén ,7
18800.- Baza

78 23 386 Pachan Miguel Rodriguez Brocal 14,332,81 Qlivar Regadio
CL. Mojon, 58
18800.- Baza

79 23] 385| Acequia de Caniles |Rafael Mellado Redondo 10.908,35] Clivar Regadio

80 23| 504 Acequia de Caniles |Francisca Requena Rodriguez 2.529,96| Olivar Regadio

81 23 | 505| Acequia de Caniles |Maria Carmen Domene Garcia 3.492,03] Olivar Regadio
CL. Cordoba, 1 15,64 Almacén
18800.- Baza Cerramiento y Muro
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82

24

158]

Zalema

Antonio Garcia Moreno
CL. Sierra Morena, 20
18800.- Baza

1.528,52

QOlivar Regadio

83

24

159

Zalema

Juan Diaz Martinez

2.310,46

Pastos

24

160

Zalema

José Zafra Lozano
CL. Victoria, 7
18800.- Baza

4.318,58

Olivar Regadio

85

24

161

Priego

Antonio Vega Requena
CL. Aixa, 7
18800.- Baza

1.222,44

Olivar Regadio

86

24

167

Zalema

Antonio Garcia Moreno
CL. Sierra Morena, 20
18800.- Baza

1.907,89

Olivar Regadio

87

166

Zalema

Josefa Martinez Garcia
Plaza Las Conchas, 6
18800.- Baza

3.439,60

Olivar Regadio

88

24

552

Zoaime

Luis Requena Castaio
Cercado Zalema S/N
18800.- Baza

10.230,48

Olivar Regadio

TERMINO MUNICIPAL DE CANILES

NO

Pol

Parc

Paraje

Titular
Direccion

Expropiacion
(m2)

Tipo de Terreno

89

203

Zalema

Luis Requena Castafio
CL. Loma Parrefios
18800.- Baza

10.283,65

Olivar Regadio

90

212

Zalema

Ramon Lépez Mancebo
Carretera Caniles
18800.- Baza

4.747,03

Qlivar Regadio

91

Zalema

Virtudes Carrion Cafiadas

3.201,44

Olivar Regadio

92

230

Zalema

Onofre Mesas Garcia
Barrio S. Sebastian SN
18810.- Caniles

145,76

Olivar Regadio

93

231

Zalema

Juan Manuel Corral Garcia
CL. Ancha, 13
18810.- Caniles

3.961,25

Olivar Regadio

94

232

Zalema

Estado M. Fomento RENFE

50,38

Pastos

95

29

Zalema

Antonio Martinez Ruiz
CL. Isaac Albéniz, 1
18800.- Baza

974,43

Qiivar Regadio

96

29

14

Tortan

Rafael Moreno Fernandez

3.214,16

Olivar Regadio

97

29

15

Tortan

Luis Reche Blazquez
CL. Extrarradio
18810.- Caniles

3.546,12

QOlivar Regadio

98

29

16

Tortén

Anicnic Martinez Ruiz
CL. Isaac Albéniz, 1
18800.- Baza

8.031.55

Olivar Regadio

99

29

17

Torian

Carmen Santolalla Pérez

1.232,29

Olivar Regadio

100

29

24

Zalema

Amalia Gea Castano
CL. Doctor Barraquer, 1
18810.- Caniles

2,236,54

Olivar Regadio

101

29

23

Zalema

Julian Navarro Rodriguez
CL. San Antonio, 43
18810.- Caniles

4.620,27|
34,24

Olivar Regadio
Edificacion

102

29

22

Zalema

Maria Jesus Roman Martinez
CL. San Antonio, 20
18810.- Caniles

3.190,73

Olivar Regadio

103

29

21

Zalema

Femando Rosel Tapias
CL. General Quipo de Llano, 42
18810.- Caniles

2.601,22

Olivar Regadio
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104

29

20|

Zalema

Juana Salas Salas
CL. Toril, 8
18800.- Baza

2.590,34

Olivar Regadio

105

29

25

Zalema

Juan Manuel Corral Garcia
CL. Ancha, 13
18810.- Caniles

4.939,91

Olivar Regadio

106

29

29

Tortan

Isidoro Gonzalez Sanchez
CL. Carios Dorados, 15
18800.- Baza

1.498,44

Olivar Regadio

107

29

Tortan

Manuel Marin Diaz
CL. Dr. Severo Ochoa, 6
18810.- Caniles

514,62

Olivar Regadio

108

29

112

Tortan

Ignacio Martinez Cano

2.372,41

Olivar Regadio

109

29

113

Tortan

Casilda Garcia Sola
CL. Henchidor, 49
18810.- Caniles

96,57

Olivar Regadio

110

29

110

Tortan

Juan Gea Vega
CL. Fifiana, 4
18810.- Caniles

2.776,67

Olivar Regadio

111

29

115

Tortan

Manuel Martinez Barragan
CL. Calvario, 9
18810.- Caniles

259,32

Pastos

112

29

791

Tortan

Carmen Mesa Requena
CL. Felicidad
18800 .- Baza

163,03

Olivar Regadio

13

29

792

Tortan

Josefa Mesa Requena
CL. Fuente, 2
18810.- Caniles

367,17

Olivar Regadio

114

29

793

Tortan

Rosa Mesa Requena
CL. Calvario, 12
18810.- Caniles

1.442 20

Qlivar Regadio

115

28

313

Tortan

Masia Mesa Requena
CL. San Sebastian, 226
18810.- Caniles

952,54

Olivar Regadio

116

29

314

Tortan

Rosa Mesa Requena
CL. Calvario, 12
18810.- Caniles

973,86

Olivar Regadio

117

29

87

Tortan

Serafin Sola Mancebo
CL. Fifana, 12
18810.- Caniles

618,00

Qilivar Regadio

118

29

105

Tortan

Antonio Molinero Franco
CL. Juan Gallardo, 6
18810.- Caniles

357,74

Olivar Regadio

119

29

88

Tortan

Juan Zafra Martinez:

79,31

Olivar Regadio

120

29

104

Tortan

Antonia Mesas Requena
CL. Fifana, 67

18810.- Caniles

20,78

Olivar Regadio

29

102

Tortén

Manuel Moya Delgado
CL. Juan de Austria, 27
18810.- Caniles

1.045,76

Olivar Regadio

122

29

109

Tortan

Raman Sanchez Martinez

1.381,71

Qlivar Regadio

123

29

106

Tortan

Ramoén Zafra Martinez
Avenida L'Erepiaunya, 97
08850.- Gava

1.192,24

Olivar Regadio

124

29

103

Tortan

Ricardo Garcia Vera
CL. Guardas, 4
18810.- Caniles

803,84

Olivar Regadio

125

29

108

Tortan

Remedios Martinez Aibar
CL. Fifiana, 45
18810.- Caniles

101,77

Olivar Regadio

126

29

107

Tortan

Maria Perales Castillo
CL. Carmen, 37
18810.- Caniles

987,79

Olivar Regadio
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127

28

101]

Tortan

Jose Manusel Jimenez Perales
CL. Ancha, 9
18810.- Caniles

4.516,20

Clivar Regadio

128

29

95

Tortan

Antonio Manuel Mancebo Carpia
CL. Clavel, 5
18810.- Caniles

1.645,10

Olivar Regadio

129

29

94

Tortan

Antonio Garcia Sanchez
CL. Tejos, 12
18810.- Caniles

3.312,97

Olivar Regadio

130

29

97

Tortan

Juan Garcia Nufio
CL. Urbanizacion Mulhacén, 10
18800.- Baza

18,74

Olivar Regadio

131

29

98

Tortan

Manue! Fernandez Moreno
Carretera Barcelona - Aldea, 68
Tarragona

640,35

Qlivar Regadio

132

29

186

Tortan

Juan Antonio Tomes Garcla
CL. Palencia, 19-1° A
Granada

486,76

Clivar Regadio

133

29

185

Tortan

Antonio Moreno Rubio

1.719,85

QOlivar Regadio

134

29

183

Tortan

Luis Exposito Zafra

1.317,00

Olivar Regadio

135

29

184

Tortan

Juan Hernandez Martinez
CL. Posito, 10
18810.- Caniles

2.650,92

Clivar Regadio

136

29

182

Tortan

Aurelio Torres Torres
CL.. Teatro, 7
18810.- Caniles

1.060,44

Olivar Regadio

137

29

181

Tortan

Emiliano Navarro Sanchez
CL. Conde Guadalhorce, 8-5°D
Malaga

8,07

Olivar Regadio

138

29

180

Tortan

Antonio Moreno Moya
CL. Sendilla
18810.- Caniles

1.872,26

Olivar Regadio

139

29

192

Tortan

Julian Moya Hernandez
CL.. Fifana, 34
18810.- Caniles

5.326,30

Olivar Regadio

146

29

178

Tortan

Antonio Manzano Rodriguez
CL. Nueva,
18810.- Caniles

2.652,21

Clivar Regadio

141

29

175

Tortan

Manuei Padilla Sanchez
CL. Cantareria, 2
18810.- Caniles

516,38

Olivar Regadio

142

29

174

Tortan

Virtudes Pifiero Domene
CL. Sendilla, 4
18810.- Cariles

721,83

Olivar Regadio

143

29

193

Tortan

Francisco Capél Garcia
CL. San Antonio, 45
18810.- Caniles

1.277,36

Qlivar Regadio

144

29

194

Tostan

Antonio Garcia Perales

832,64

Olivar Regadio

145

29

230

Tortan

Cammen Fernandez Navarro
CL. Queipo de Llano, 30
18810.- Caniles

1.123,40

Olivar Regadio

146

29

261

Tortan

Asuncion Fernandez Navarro
CL. Queipo de Llano, 30
18810.- Caniles

1.022,61

Olivar Regadio

147

29

262

Tortén

Elena Ruiz Parra
CL. Henchidor, 52
18810.- Caniles

Clivar Regadio

148

29

264

Tortan

Juan Antonio Senes Pérez
CL. Galerilla, 11
18810.- Caniles

Olivar Regadio

149

29

263

Tortan

Jamones Quesada Carpio, S.L.
CL. San Sebastian, 21
18810.- Caniles

6.549,42

Olivar Regadio
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150

28

272|

Toran

Vicente Duran Exposito

150,00

Olivar Regadio

151

29

280

Torlan

Antonio Aragon Rodriguez

304,19

Olivar Regadio

152

29

279

Tortan

Manuel Urrutia Gomez

702,77

Olivar Regadio

CL. Ancha, 3
18810.- Caniles

153 [ 29 278 Tortan
CL. Calvario, 6
18810.- Caniles

Juan José Mesas Moreno

1.069,14{ Qlivar Regadio

154 {29 276 Tortan
CL. Los Gallardos, 24
18810.- Caniles

Siivestre Lozano Gallardo

539,81 Olivar Regadio

155 29| 278 Tortan José Torres Sanchez
Cl.. San Antonio, 22

18810.- Caniles

777,12 Olivar Regadio

156 291 274 Tortan Maria Torres Moreno
CL. Maria, 5

18810.- Caniles

1.030,10| Olivar Regadio

Maria Garcia Martinez
CL. Espiritu Santo, 2
18800.- Baza

157 [ 29| 273 Tortan

229,21 Olivar Regadio

158 29| 277 Tortan Manuel Herrero Marin

18810.- Caniles

CL. General Queipo de Liano, 11

3.788,81| Olivar Regadia
260 Cerramiento

159 [ 29| 303 Tortan
CL. Alhondiga, 5
18800.- Baza

Amalia Gonzalez Garcia

6.719,93 Olivar Regadio

160 | 29| 304 Tortan
CL. Fifiana, 15
18810.- Caniles

Manuel Sanchez Jimenez

634,49 Olivar Regadio

161 29| 305 Tortan
CL. San Antonio, 7
18810.- Caniles

Ascension Radriguez Tapia

250,18} Olivar Regadio

162 | 29| 306 Tortan
CL. Paraje Maclite, 23
18810 .- Caniles

Hermanos Azor Aibar, S.L.

165,02 Olivar Regadio

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se notifica Pliego de Cargos de 12 de febrero
de 2004, dirigido a dofia Antonia Badajoz Pina, sobre
expediente administrativo de desahucio A-1/2004.

Se ha intentado la notificacion, sin éxito, a dofa Antonia
Badajoz Pina, con DNI nim. 29391346y con Ultimo domicilio
conocido en la Plaza La Granaina, Blg. 33-3.° B, de Huelva,
cédigo postal 21006.

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, se le notifica pliego
de cargos recaido en el expediente administrativo de desahucio
A-1/2004.

Indicandole que dicho pliego de cargos de desahucio,
se encuentra a su disposicién en la Delegacion Provincial de
Obras Publicas y Transportes, sita en la C/ Jesus Nazareno,
21, de Huelva, durante el plazo de diez dias habiles contados
a partir del siguiente al de la publicacion del presente anuncio,
a efecto de su conocimiento y ejercicio de los derechos que
le asisten.

Huelva, 27 de abril de 2004.- El Secretario General,
Francisco Lépez Arboledas.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se notifica propuesta de Resolucién de 23
de febrero de 2004, dirigida a dofia Victoria Diez Nieto,
sobre expediente administrativo de desahucio
A-50/2003.

Se ha intentado la notificacion, sin éxito, a dofia Victoria
Diez Nieto, con DNI 77.276, y con Ultimo domicilio conocido
en Avda. de Andalucia, Blg. 11-B, portal B, 4.° C, de Huelva,
cbdigo postal 21006.

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, se le notifica pro-
puesta de resolucién recaida en el expediente administrativo
de desahucio A-50/2003.

Indicandole que dicha propuesta de resolucién de
desahucio, se encuentra a su disposicion en la Delegacion
Provincial de Obras Publicas y Transportes, sita en la C/ Jesus
de Nazareno, 21, de Huelva, durante el plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
del presente anuncio, a efecto de su conocimiento y ejercicio
de los derechos que le asisten.

Huelva, 27 de abril de 2004.- El Secretario General,
Francisco Lépez Arboledas.
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ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se notifica propuesta de Resolucién de 19
de marzo de 2004, dirigida a don Adrian Carrasco
Silva, sobre expediente administrativo de desahucio
A-45/2003.

Se ha intentado la notificacion, sin éxito, a don Adrian
Carrasco Silva, con ultimo domicilio conocido en la Avda. Cris-
tobal Colén, 91-2.° C, de Huelva, Coédigo Postal 21002.

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, se le notifica pro-
puesta de resolucién recaida en el expediente administrativo
de desahucio A-45/2003.

Indicandole que dicha propuesta de resolucién de desa-
hucio, se encuentra a su disposicion en la Delegacién Pro-
vincial de Obras Publicas y Transportes, sita en la C/ Jesls
Nazareno, 21, de Huelva, durante el plazo de diez dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacion del presente
anuncio, a efecto de su conocimiento y ejercicio de los derechos
que le asisten.

Huelva, 27 de abril de 2004.- El Secretario General,
Francisco Lépez Arboledas.

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 11 de mayo de 2004, de la
Delegacién Provincial de Sevilla, por la que se hace
publica relacion de solicitantes a los/as que no ha sido
posible notificar diferentes actos administrativos.

En cumplimiento de los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de RJAP y PAC, se notifica a los/as
solicitantes del Programa de ayudas para la adquisicion de
equipamiento informético y de acceso a internet, previsto en
la Orden de 25 de abril de 2002, de la Consejeria de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico, que seguidamente se relacionan, los
extractos de actos administrativos que se citan, haciéndose
constar que para conocimiento del contenido integro del acto
y constancia del mismo, podran comparecer en un plazo de
diez dias en el Servicio de Cooperacion Econémica y Desarrollo
Tecnoldgico, sito en Avenida RepuUblica Argentina num. 21,
2.2 planta, C.P. 41011, Sevilla:

Resolucién de 11 de mayo de 2004.

NUm. de expediente: SE/2568/CIBER.

Interesado/a: Osset Consulting, S.L.

DNI: B91222620.

Ultimo domicilio: Plaza Principe de Asturias, 7 41940
Tomares.

Extracto del acto: Resolucién concesién subvencién para la
adquisicion de equipo informéatico y el acceso a Internet.

Resolucion de 11 de mayo de 2004.

NUm. de expediente: SE/3820/CIBER.

Interesado/a: Mondesur, S.C.A.

DNI: F91142034.

Ultimo domicilio: P.I. Cruz Chiquita C/ Gamonal Nave 2-4
41200 Alcala del Rio.

Extracto del acto: Resolucién concesién subvencién para la
adquisicion de equipo informético y el acceso a Internet.

Resolucion de 11 de mayo de 2004.
NUm. de expediente: SE/6365/CIBER.
Interesado/a: Pimiento en pasta, S.L.
DNI: B41063256.

Ultimo domicilio: CM Sanltcar-Umbrete, s/n 41800 Sanltcar
la Mayor.

Extracto del acto: Resolucién concesién subvencién para la
adquisicion de equipo informéatico y el acceso a Internet.

Resolucion de 11 de mayo de 2004.

NUm. de expediente: SE/6954/CIBER.

Interesado/a: Rafael Guirado Pérez.

DNI: 06964819M.

Ultimo domicilio: Olimpo, 29-2.° A 41927 Mairena del
Aljarafe.

Extracto del acto: Resolucién concesién subvencién para la
adquisicion de equipo informético y el acceso a Internet.

Resolucion de 11 de mayo de 2004.

NUm. de expediente: SE/0407/CIBER.

Interesado/a: Esteban Caus Miralles.

DNI: 37165298N.

Ultimo domicilio: Sector Triangulo, 11-8.°A 41089 Mon-
tequinto.

Extracto del acto: Requerimiento documentacion subvencion
para la adquisicion de equipo informatico y el acceso a Internet.

Resolucién de 11 de mayo de 2004.

NUm. de expediente: SE/0675/CIBER.

Interesado/a: Optisanpe, S.L.

DNI: B41797440.

Ultimo domicilio: C/ Pozo Nuevo, 21 41530 Morén de la
Frontera.

Extracto del acto: Requerimiento documentacion subvencion
para la adquisicion de equipo informatico y el acceso a Internet.

Resolucion de 11 de mayo de 2004.

NUm. de expediente: SE/1735/CIBER.

Interesado/a: Acen Peluqueros, S.L.

DNI: B41582792.

Ultimo domicilio: C/ Farmacéutico Murillo Herrera, 20 41010
Sevilla.

Extracto del acto: Requerimiento documentaciéon subvencion
para la adquisicion de equipo informatico y el acceso a Internet.

Resolucién de 11 de mayo de 2004.

NUm. de expediente: SE/2042/CIBER.

Interesado/a: Moto Racing Garcia, S.L.

DNI: B41807132.

Ultimo domicilio: C/ Pinto, 11 B 41003 Sevilla.

Extracto del acto: Requerimiento documentacion subvencion
para la adquisicion de equipo informatico y el acceso a Internet.

Resolucion de 11 de mayo de 2004.

NUm. de expediente: SE/3126/CIBER.

Interesadola: Arquitur Arquitectos, S.C.A.

DNI: F91033217.

Ultimo domicilio: Alameda de Hércules, 32 1.2 pta. 41002
Sevilla.

Extracto del acto: Requerimiento documentacion subvencion
para la adquisicion de equipo informatico y el acceso a Internet.

Resolucion de 11 de mayo de 2004.

NUm. de expediente: SE/4332/CIBER.

Interesado/a: Técnicas y Refrigeracion, S.L.

DNI: B41731688.

Ultimo domicilio: C/ Estrella Betelgeuse, 4 3 B 41008 Sevilla.
Extracto del acto: Requerimiento documentacién subvencién
para la adquisicion de equipo informatico y el acceso a Internet.

Resolucién de 11 de mayo de 2004.

NUm. de expediente: SE/5200/CIBER.

Interesado/a: Temagonza, S.L.

DNI: B91189548.

Ultimo domicilio: Urb. Jardines del Edén, 240 41020 Sevilla.
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Extracto del acto: Requerimiento documentacién subvencién
para la adquisicion de equipo informatico y el acceso a Internet.

Resolucién de 11 de mayo de 2004.

NUm. de expediente: SE/6334/CIBER.

Interesado/a: Las Supernenas, S.C.

DNI: G91277566.

Ultimo domicilio: C/ Larga, 3 local A 41003 Sevilla.

Extracto del acto: Requerimiento documentacion subvencion
para la adquisicion de equipo informético y el acceso a Internet.

Resolucién de 11 de mayo de 2004.

NUm. de expediente: SE/6543/CIBER.

Interesadola: Maher Punto, S.L.

DNI: B41865353.

Ultimo domicilio: Pgno. Calonge Sup. 1 C/D 12 41007 Sevilla.
Extracto del acto: Requerimiento documentacion subvencion
para la adquisicion de equipo informatico y el acceso a Internet.

Resolucién de 11 de mayo de 2004.

NUm. de expediente: SE/7058/CIBER.

Interesado/a: Consuelo Suérez Carrasco.

DNI: 28511848J.

Ultimo domicilio: C/ Félix Rodriguez de la Fuente 41500 Alcala
de Guadaira.

Extracto del acto: Requerimiento documentacion subvencion
para la adquisicion de equipo informatico y el acceso a Internet.

Resolucion de 11 de mayo de 2004.

NUm. de expediente: SE/7604/CIBER.

Interesado/a: Luis Santamaria Manzano.

DNI: 27320045R.

Ultimo domicilio: C/ Virgen de Lujan, 50 Casa 2-8.°B 41011
Sevilla.

Extracto del acto: Requerimiento documentacion subvencion
para la adquisicion de equipo informatico y el acceso a Internet.

Resolucion de 11 de mayo de 2004.

NUm. de expediente: SE/3843/CIBER.

Interesado/a: Antesala Inversiones, S.L.

DNI: B41980533.

Ultimo domicilio: C/ Arenal, 5-2.°C 41001 Sevilla.

Extracto del acto: Resolucién denegatoria subvencién para la
adquisicion de equipo informatico y el acceso a Internet.

Resolucion de 11 de mayo de 2004.

NUm. de expediente: SE/4172/CIBER.

Interesadola: Panaderia y Bolleria Ntra. Sra. del Rocio, S.L.
DNI: B91178160.

Ultimo domicilio: C/ Federico Garcia Lorca, 21 41800 Snltcar
la Mayor.

Extracto del acto: Resolucién denegatoria subvencién para la
adquisicion de equipo informético y el acceso a Internet.

Resolucion de 1 de mayo de 2004.

NUm. de expediente: SE/5443/CIBER.

Interesado/a: Miguel Angel Serrano Pefa.

DNI: 50302928 L.

Ultimo domicilio: Crta. SE-434 km 4, 41760 ElI Coronil.
Extracto del acto: Resolucién denegatoria subvencién para la
adquisicion de equipo informatico y el acceso a Internet.

Sevilla, 11 de mayo de 2004 .- El Delegado, Antonio Rivas
Sanchez.

ANUNCIO del Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales, sobre el depdsito de los Estatutos de la orga-
nizacién empresarial que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4 del Real
Decreto 873/1977 de 22 de abril, sobre Depdsito de Estatutos

de las Organizaciones constituidas al amparo de la
Ley 19/1977, de 1 de abril, y a los efectos previstos en el
mismo, se hace publico que en este Consejo, el dia 3 de
mayo de 2004, fue presentada solicitud de depdsito de los
Estatutos de la organizacion empresarial denominada «Aso-
ciacién de Pequefias y Medianas Empresas de Bingos Anda-
luces» (ASOBING). El &mbito territorial es autondémico y su
ambito funcional el del sector del juego dentro de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Como firmantes del acta de constitucién figuran Antonio
Lora Virues, Juan de Dios Cantero Jiménez, Santos Martinez
Sanchez, Juan Rodriguez Garcia, Mario Fuentes Camuesco,
Ignacio Benitez Andrade.

La reunién en la cual se adoptd el acuerdo de constitucion
se celebrd en Sevilla, el dia 28 de abril de 2004.

Sevilla, 11 de mayo de 2004.- El Secretario General,
Eduardo Candau Camacho.

ANUNCIO del Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales, sobre el depdsito de los Estatutos de la orga-
nizacién empresarial que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4, del
Real Decreto 873/1977, de 22 de abril, sobre Depdsito de
Estatutos de las Organizaciones constituidas al amparo de la
Ley 19/1977, de 1 de abril, y a los efectos previstos en el
mismo, se hace publico que en este Consejo, el dia 26 de
enero de 2004, fue presentada solicitud de depésito de los
estatutos de la organizacién empresarial denominada «Aso-
ciacién para el Agroturismo» (Agronatura). Tras el analisis de
los mismos, y efectuados los requerimientos oportunos, las
anomalias observadas quedaron subsanadas en fecha
26.4.2004. EI ambito territorial es autonémico y su dmbito
funcional agroturismo.

Como firmantes del acta de constitucién figuran don Cris-
tobal Cantos Ruiz, don Luis Lépez de Carrizosa Caballero,
y don Alejandro Lacave Martos.

La reunién en la cual se adopté el acuerdo de constitucién
se celebré en Jerez de la Frontera (Cadiz), el dia 22 de diciem-
bre de 2003.

Sevilla, 11 de mayo de 2004.- El Secretario General,
Eduardo Candau Camacho.

CONSEJERIA DE SALUD

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacién correspondiente al
expediente sancionador num. 143/96, en materia de
salud.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente al Expte. Sancionador
nuim. 143/96, incoado a don Manuel Monsalve Gonzélez,
con domicilio Gltimo conocido en C/ Asencio y Toledo ndm.
40 de Sevilla, se advierte que tiene un plazo de treinta dias
naturales desde la presente publicacion para hacer el pago
de la misma, debiendo solicitar o retirar dicha liquidacion en
esta Delegacién Provincial de Salud, sita en calle Luis Montoto,
87 (Seccion de Gestidén Econdmica-planta baja).

Sevilla, 11 de mayo de 2004.- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdos.
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ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Sevilla, sobre
notificacidn de la liquidacion correspondiente al expediente
sancionador num. 188/00, en materia de salud.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente al Expte. Sancionador
num. 188/00, incoado a dofia Nieves Gonzalez Molina, con
domicilio Ultimo conocido en C/ Pastor y Landero, num. 12,
de Sevilla, se advierte que tiene un plazo de treinta dias natu-
rales desde la presente publicacion para hacer el pago de
la misma, debiendo solicitar o retirar dicha liquidacién en esta
Delegacién Provincial de Salud, sita en calle Luis Montoto, 87
(Seccién de Gestion Econdmica-planta baja).

Sevilla, 11 de mayo de 2004.- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdés.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 11 de mayo de 2004, de la
Delegacion Provincial de Granada, por la que se hace
publico el acuerdo de inicio del procedimiento de
desamparo recaido en los expedientes que se rela-
cionan y que no han podido ser notificadas a los
interesados.

De conformidad con los arts. 59.4y 61 de la Ley 30/1992
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
y habida cuenta de que han sido intentadas las notificaciones
sin que hayan surtido efecto, se notifican, por medio de su
anuncio, haciendo saber a los interesados que podran com-
parecer en un plazo de diez dias, en este Organismo, sito
en C/ Ancha de Gracia, 6, Granada a fin de conocer el contenido
integro de la resolucién dictada.

Expte.: 085y 086/04 Donfa Silvia Jiménez Guerrero, que con
fecha 21 de abril de 2004 se acuerda el Inicio del Proce-
dimiento de Desamparo, respecto de los menores |.V.J.y J.V.J.,
pudiendo formular reclamacién ante el Juzgado de Primera
Instancia-Familia de esta capital.

Granada, 11 de mayo de 2004.- La Delegada, Rosario
Quesada Santamarina.

RESOLUCION de 11 de mayo de 2004, de la
Delegacion Provincial de Granada, por la que se hace
publico el acuerdo de inicio del procedimiento de
desamparo recaido en los expedientes que se rela-
cionan y que no han podido ser notificadas a los
interesados.

De conformidad con los arts. 59.4 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun y habida cuenta de que han sido intentadas las noti-
ficaciones sin que hayan surtido efecto, se notifican, por medio
de su anuncio, haciendo saber a los interesados que podran
comparecer en un plazo de diez dias, en este Organismo,
sito en C/ Ancha de Gracia, 6, Granada, a fin de conocer
el contenido integro de la resolucion dictada.

Exptes.: 089y 090/04. Don Luis Miguel Garcia Floriano,
que con fecha 6 de mayo de 2004 se acuerda el Inicio del
Procedimiento de Desamparo, respecto de las menores E.G.L.

y M.G.L., pudiendo formular reclamacion ante el Juzgado de
Primera Instancia-Familia de esta capital.

Granada, 11 de mayo de 2004.- La Delegada, Rosario
Quesada Santamarina.

ACUERDO de 30 de abril de 2004, de la Dele-
gacidn Provincial de Cadiz, para la notificacion por edic-
to de la Resolucidn que se cita.

Acuerdo de fecha 30 de abril de 2004 de la Delegada
Provincial en Cédiz de la Consejeria para la Igualdad y Bie-
nestar Social, por el que se ordena la notificacion por edicto
de Resolucién a dofia Juana Gémez Rodriguez, al estar en
ignorado paradero en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
al intentarse notificacion y no poderse practicar, podrd com-
parecer, en el plazo de un mes, ante el Servicio de Proteccién
de Menores, sito en Cadiz, Pza. Asdrtbal s/n, para la noti-
ficacién del contenido integro de la Resolucién de fecha 13
de febrero de 2004 dictada por la Comision Provincial de
Medidas de Proteccién, en el expediente de proteccion
num. 27/93 seguido a favor de la menor J.G.R., cesando
en consecuencia la tutela asumida por esta Entidad Publica
y, por ende, el acogimiento residencial de la menor en el
Centro de la Asociacion «Nuevo Futuro» sito en el Campo
de Gibraltar (Cadiz).

Se le significa que contra la misma podré interponerse
oposicion ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capital
por los trédmites prevenidos en los articulos 779 y 780 de
la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, sin
gue sea necesario formular reclamacién previa en via admi-
nistrativa, de conformidad con lo que establece el articu-
lo 780.1.° de la citada Ley Procesal.

Céadiz, 30 de abril de 2004.- La Delegada (Por Decreto
21/1985), El Secretario General, José R. Galvan de la Torre.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Huelva, de tramite de audiencia de expedientes de
desamparo de menores que se citan.

De conformidad con el art. 59.4. de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publica y del Procedimiento Administrativo Comun y el art. 26
del Decreto 42/02, de 12 de febrero, del régimen de desam-
paro, tutela y guarda administrativa, (BOJA ndm. 20, de 16
de febrero), el Instructor del procedimiento de desamparo
nimeros 2004/21/0002, 2004/21/0003, 2004/21/0004 y
2004/21/0005 seguido con respecto a los menores MM. LM.
CMy MM., ha acordado dar Tramite de Audiencia a los padres
de éstos don Dorel Muntean y dofa Lina Muntean, habida
cuenta de que no ha sido posible la notificacién, al desco-
nocerse sus paraderos, poniéndole de manifiesto el procedi-
miento por término de 10 dias habiles a contar desde el dia
siguiente a la recepcion de esta notificaciéon, a fin de que
puedan comparecer y presentar las alegaciones y documentos
que estimen conveniente a lo actuado hasta la fecha, poniendo
en su conocimiento que la medida que esta en fase del pro-
cedimiento respecto a los menores es la ratificacion del desam-
paro provisional de los menores y del acogimiento residencial
en el Centro.

Lo que se notifica a los efectos legales pertinentes, hacien-
do saber que contra este acto no cabe recurso alguno, pudiendo



Sevilla, 24 de mayo 2004

BOJA nim. 100

Paginanim. 11.861

alegarse la oposicién al mismo por la interesada, para su con-
sideracién en la resolucién que ponga fin al procedimiento,
conforme a lo previsto en el articulo 107.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

Huelva, 5 de mayo de 2004.- La Delegada, M.? Luisa
Faneca Lépez.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Huelva, de tramite de audiencia de expedientes de
desamparo de menores num. 2004/21/0014.

De conformidad con el art. 59.4. de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publica y del Procedimiento Administrativo Comdn y el art. 26
del Decreto 42/02 de 12 de febrero del régimen de desamparo,
tutela y guarda administrativa (BOJA nim. 20, de 16 de febre-
ro), el Instructor del procedimiento de desamparo ndme-
ro 2004/21/0014, seguido con respecto al menor R.M., ha
acordado dar Tramite de Audiencia a la madre de éste dofa
Sinorina Muntean, habida cuenta de que no ha sido posible
la notificacion, al desconocerse su paradero, poniéndole de
manifiesto el procedimiento por término de 10 dias habiles
a contar desde el dia siguiente a la recepcién de esta noti-
ficacién, a fin de que puedan comparecer y presentar las ale-
gaciones y documentos que estimen conveniente a lo actuado
hasta la fecha, poniendo en su conocimiento que la medida
que estéd en fase del procedimiento respecto a los menores
es la ratificacién del desamparo provisional de los menores
y del acogimiento residencial en el Centro.

Lo que se notifica a los efectos legales pertinentes, hacien-
do saber que contra este acto no cabe recurso alguno, pudiendo
alegarse la oposicién al mismo por la interesada, para su con-
sideracién en la resolucion que ponga fin al procedimiento,
conforme a lo previsto en el articulo 107.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

Huelva, 5 de mayo de 2004.- La Delegada, M.2 Luisa
Faneca Lépez.

NOTIFICACION de la Delegacion Provincial de
Huelva, de tramite de audiencia de expediente de
desamparo de menores num. 01/21/0089.

De conformidad con el art. 59.4. de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publica y del Procedimiento Administrativo Comdn y el art. 26
del Decreto 42/02, de 12 de febrero, del régimen de desam-
paro, tutela y guarda administrativa (BOJA nim. 20, de 16
de febrero), el Instructor del procedimiento de desamparo
nimero 01/21/0089, seguido con respecto al menor J.M.R.G.,
ha acordado dar trdmite de audiencia a la madre de éste dofia
Rosario Rodriguez Gonzalez, habida cuenta de que no ha sido
posible la notificacion, al desconocerse su paradero, ponién-
dole de manifiesto el procedimiento por término de 10 dias
habiles a contar desde el dia siguiente a la recepcién de esta
notificacién, a fin de que puedan comparecer y presentar las
alegaciones y documentos que estimen conveniente a la pro-
puesta que formula el Instructor del procedimiento consistente
en la declaracién legal de desamparo del menor de referencia,
asuncién de sus tutelas por parte de esta Entidad Publica,
y constitucién del acogimiento familiar del mismo, con caracter
de simple, con la familia seleccionada por parte de esta Entidad
Publica.

Lo que se notifica a los efectos legales pertinentes, hacien-
do saber que contra este acto no cabe recurso alguno, pudiendo
alegarse la oposicién al mismo por la interesada, para su con-
sideracién en la resolucién que ponga fin al procedimiento,
conforme a lo previsto en el articulo 107.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

Huelva, 5 de mayo de 2004.- La Delegada, M.? Luisa
Faneca Lépez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Almeria,
notificando el acuerdo de promocidn judicial de adop-
cién en el expediente que se cita.

Mediante Resolucién de fecha 25.3.04, la Comisién Pro-
vincial de Medidas de Proteccién ha acordado la promocién
judicial de adopcién de la menor C.F.G.

De conformidad con el articulo 49 del Decreto 282/2002,
de 12 de noviembre de Acogimiento Familiar y Adopcién, y
el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, al ignorarse el paradero
de dofa Silvia Esther Fernandez Granados, se le requiere para
que, en el plazo de quince dias habiles, comparezca ante
el Servicio de Proteccion de Menores, sito en C/ Santos Zarate,
nim. 15-bis para la notificacion del contenido integro de la
Resolucion y al objeto de prestar conformidad, en su caso.

Se le significa que contra la misma podré interponer opo-
sicion ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capital,
por los tramites que establecen los articulos 779 y ss. de
la Ley de Enjuiciamiento Civil, sin que sea necesario formular
reclamacién previa en via administrativa, de conformidad con
lo establecido en el art. 780 de la citada Ley Procesal.

Almeria, 5 de mayo de 2004.- El Delegado, Luis Lopez
Jiménez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
por el que se notifica Resolucién del Expediente San-
cionador que se detalla y que no ha podido ser noti-
ficado al interesado.

De conformidad con los arts. 59.4 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, y habida cuenta de que han sido intentadas las noti-
ficaciones sin que hayan surtido efecto, se notifican, por medio
de su anuncio, haciendo saber al interesado que podra com-
parecer en un plazo de quince dias, en este Organismo, sito
en C/ Ancha de Gracia, 6, Granada (provisionalmente ubicado
este Departamento en C/ Gran Via, 21, Edificio Olimpia 2.2
planta, oficina 2), a fin de conocer el contenido integro de
la resolucion dictada.

Expte.: GR-56/03.

Acto que se notifica: Resolucién de fecha 31 de marzo de
2004.

Notificado: Don Rafael Martinez Barén (Administrador de
Barén de Hosteleria, S.L.).

Ultimo domicilio: Empalme de Orgiva, s/n. 18400 Orgiva
(Granada).

Granada, 7 de mayo de 2004.- La Delegada, Rosario
Quesada Santamarina.
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Almeria,
notificando Acuerdo de Iniciacién de expediente san-
cionador AL/2004/95/G.C/CAZ.

NUm. Expte.: AL/2004/95/G.C/CAZ.

Interesado: Don Christopher John Stuart.

Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificacion
derivada del Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador
AL/2004/95/G.C/CAZ por la Delegacién Provincial de Medio
Ambiente de Almeria, este Organismo considera procede efec-
tuar dicha notificacién a través de su exposicién en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento y de su publicaciéon en el «Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia», cumpliéndose asi lo
establecido en los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio,
haciéndoles saber a todos los interesados que pueden com-
parecer en la Seccién de Informes y Sanciones de la Delegacién
de Medio Ambiente de Almeria, en Reyes Catdlicos nim. 43,
de esta capital a efectos del conocimiento integro del acto.

Expte.: AL/2004/95/G.C/CAZ.

Intereasado: Don Christopher John Stuart.

DNI: 005009558.

Infraccién: Leve segln el art. 48.3.26) del Reglamento
de Caza, aprobado en ejecucion de la Ley de Caza de 1970.

Sancién: Multa de 1,5 hasta 12,02 euros.

Acto notificado: Acuerdo de Iniciacion.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles desde el dia
siguiente a la publicacién.

Almerfa, 20 de abril de 2004.- El Delegado, Juan José
Luque Ibénez.

ANUNCIO de la Delegacidn Provincial de Almeria,
notificando Acuerdo de Inicacién de expediente san-
cionador AL/2004/225/G.C/CAZ.

Num. Expte.: AL/2004/225/G.C/CAZ.

Interesado: Don Juan Manuel Miralles Morales.

Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificacién derivada
del Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador
AL/2004/225/G.C/CAZ por la Delegacién Provincial de Medio
Ambiente de Almeria, este Organismo considera procede efec-
tuar dicha notificacién a través de su exposicion en el tablon
de anuncios del Ayuntamiento y de su publicaciéon en el «Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia», cumpliéndose asi lo
establecido en los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio,
haciéndoles saber a todos los interesados que pueden com-
parecer en la Seccién de Informes y Sanciones de la Delegacién
de Medio Ambiente de Almeria, en Reyes Catélicos nim. 43,
de esta capital a efectos del conocimiento integro del acto.

Expte: AL/2004/225/G.C/CAZ.

Interesado: Don Juan Manuel Miralles Morales.

DNI: 75253310.

Infraccién: 3 Graves segun los arts. 74.10, 74.14 y 77.9
de la Ley de la Flora y Fauna Silvestres en relacién con el
art. 82.2.b) de la misma Ley.

Sancion: Multa de 601 hasta 4.000 euros.

Acto notificado: Acuerdo de Iniciacién.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles desde el dia siguiente
a la publicacion.

Almeria, 26 de abril de 2004.- El Delegado, Juan José
Luque Ibénez.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cérdoba,
por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de Espa-
cios Naturales Protegidos.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26.11.92, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegacion Provincial de Medio
Ambiente, C/ Tomaés de Aquino, s/n. Edif. Servicios Mdltiples,
7.2 planta, de Cérdoba:

Interesado: Don Mariano Pomaquiza Zhygnay.

DNI: X3395681F.

Expediente: CO/2004/351/P.A/ENP.

Infracciones: 1. Leve arts. 26.1.h) y 27.1.a) de la Ley 2/89,
de 18 de julio.

Fecha: 13 de abril de 2004.

Sancién: Multa 60,1 € hasta 601,01 €.

Acto notificado: Acuerdo de iniciacién de expediente san-
cionador.

Plazo alegaciones: Quince dias habiles, a contar desde el dia
siguiente de la publicacion del presente Acuerdo de Inicio

Cérdoba, 7 de mayo de 2004.- El Delegado, Luis Rey
Yébenes.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cérdoba,
por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de Caza.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992 de 26.11.92, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegacion Provincial de Medio
Ambiente, C/ Tomés de Aquino, s/n. Edif. Servicios Mdltiples,
7.2 planta, de Cérdoba:

Interesado: Don Juan Horcas Amaya.

DNI: 29972819.

Expediente: C0O/2004/117/G.C/CAZ.

Infracciones. 1. Leve, arts. 76.1 y 82.2.a) Ley 8/2003 de
28 de octubre de la flora y la fauna silvestres.

Fecha: 27 de abril de 2004.

Sancion: Multa de 120 €, Indemnizacion 60,11 €.

Acto notificado: Propuesta de Resolucion.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles, contados desde
la notificacién de la presente Propuesta de Resolucion.

Cordoba, 7 de mayo de 2004.- El Delegado, Luis Rey
Yébenes.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cérdoba,
por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de Espe-
cies Protegidas.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26.11.92, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podrén com-
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parecer en la sede de esta Delegacion Provincial de Medio
Ambiente, C/ Tomaés de Aquino, s/n, Edif. Servicios Mdltiples,
7.2 planta, de Cérdoba.

Interesado: Don José Garcia Huete.

DNI: 30425219.

Expediente: CO/2003/937/G.C/EP.

Infracciones: 1. Leve, arts. 38.8 y 39.1 Ley 4/89, de 27
de marzo.

Fecha: 26 de marzo de 2004.

Sancién: Multa de 300 € y otras obligaciones no pecuniarias,
retirada de la licencia de caza o de la facultad de obtenerla
en el plazo de dos anos.

Acto notificado: Resolucion expediente.

Plazo recurso alzada: Un mes desde el dia siguiente al de
su notificacion.

Cérdoba, 7 de mayo de 2004.- El Delegado, Luis Rey
Yébenes.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cérdoba,
por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de Caza.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992 de 26.11.92, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegaciéon Provincial de Medio
Ambiente, C/ Tomaés de Aquino, s/n. Edif. Servicios Mdltiples,
7.2 planta, de Cérdoba:

Interesado: Don David Flores Castro.

DNI: 78688632.

Expediente: CO/2004/138/G.C/CAZ.

Infracciones. 1. Grave arts. 77.7 y 82.2.b) Ley 8/2003 de
28 de octubre de la Flora y la Fauna Silvestres.

Fecha: 20 de abril de 2004.

Sancién: Multa de 601 € y Otras Obligaciones No Pecuniarias:
Suspension o inhabilitacion para la obtencion de la licencia
de caza durante un periodo de 6 meses.

Acto notificado: Resolucion expediente.

Plazo recurso alzada: Un mes desde el dia siguiente al de
su notificacion.

Cordoba, 7 de mayo de 2004.- El Delegado, Luis Rey
Yébenes.

CORRECCION de errores del Anuncio de la Dele-
gacidn Provincial de Cérdoba, por el que se publican
actos administrativos relativos a procedimientos san-
cionadores en materia de Caza y Especies Protegidas.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26.11.92, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegacion Provincial de Medio
Ambiente, C/ Toméas de Aquino, s/n. Edif. Servicios Multiples,
7.2 planta, de Cérdoba:

Interesado: Don Enrique Gordo Moreno.

DNI: -

Expediente: C0/2004/141/G.J de COTO/CAZ.

Acto notificado: Acuerdo de Apertura de Periodo de Prueba.

Interesado: Don Francisco José Pozuelo Jurado.

DNI: 30447064.

Expediente: CO/2004/40/AG.MA/EP.

Acto notificado: Acuerdo de Apertura de Periodo de Prueba.

Cordoba, 7 de mayo de 2004

AYUNTAMIENTO DE CASTELLAR

ANUNCIO de bases.
EDICTO

Don Juan Escudero Sanchez, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Castellar (Jaén)

HACE SABER:

Que de conformidad con la Oferta de Empleo Publico
del ejercicio de 2003, aprobada por Decreto de esta Alcaldia
de fecha 15 de enero de 2004, y publicada en el Boletin
Oficial del Estado nim. 49, de fecha 26 de febrero de 2004,
el Ayuntamiento Pleno en sesién ordinaria celebrada con fecha
5 de abril de 2004, acordé aprobar y publicar las bases que
regirdn la convocatoria para proveer por el procedimiento de
concurso-oposicion una plaza de Policia Local con arreglo a
las siguientes:

BASES PARA INGRESAR POR CONCURSO-OPOSICION LIBRE

EN LA CATEGORIA DE POLICIA DE LOS CUERPOS DE LA

POLICIA LOCAL DE ANDALUCIA (Aplicacion de Disposicién
Transitoria Sexta de la Ley 13/01)

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Envirtud de lo dispuesto en la Disposicién Transitoria
Sexta de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacion
de las Policias Locales, la presente convocatoria tiene por obje-
to la provision como funcionario de carrera, por el procedi-
miento selectivo de concurso-oposicion libre para los Vigilantes
Municipales de este municipio, que aspiren a la categoria de
Policia, y de oposicién libre para el resto de los aspirantes,
de una plaza vacante en la plantilla de funcionarios de este
Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Administracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Categoria de Poli-
cia, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico del afio
2003.

1.2. La plaza citada adscrita a la Escala Bésica, conforme
determina el articulo 18 de la Ley 13/2001, de 11 de diciem-
bre, de Coordinaciéon de las Policias Locales de Andalucia,
se encuadra en el Grupo C, del articulo 25 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica.

2. Legislacién aplicable.
Las presentes Bases se regirdn por lo dispuesto en:

- La Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacion
de las Policias Locales de Andalucia.

- Decreto 201/2003, de 8 de julio de ingreso, promocién
interna, movilidad y formacién de los funcionarios de los Cuer-
pos de la Policia Local.

- Orden de 22 de diciembre de 2003 (BOJA num. 2,
de 5 de enero), de la Consejeria de Gobernacion de la Junta
de Andalucia, por la que se establecen las pruebas selectivas,
los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la pro-
mocion interna y la movilidad a las distintas categorias de
los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia.

- Decreto 101/2003, de 15 de abiril, por el que se aprue-
ban el baremo de méritos para la fase de concurso, en los
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procedimientos selectivos de concurso-oposicion libre que para
los vigilantes municipales se regulan en la disposicién tran-
sitoria sexta de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre de Coor-
dinacion de los Policias Locales.

- En lo no previsto en la citada Legislacion, les sera de
aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril; Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica; Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso de Personal al servicio de la Admi-
nistracion General del Estado, y Real Decreto 896/1991, de
7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento
de seleccién de los funcionarios de Administracion Local.

3. Requisitos de los aspirantes.

3.1. Para participar en el proceso selectivo los aspirantes
deberén reunir, antes de que termine el Ultimo dia de pre-
sentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espariola.

b) Tener dieciocho afos y no haber cumplido los treinta
y cinco.

¢) Estatura minima de 1,70 metros los hombres y 1,65
las mujeres.

Los aspirantes que ya sean vigilantes municipales o fun-
cionarios de carrera en el Cuerpo de la Policia Local de Anda-
lucia, estaran exentos de cumplir los requisitos de la edad
y la estatura, de conformidad con el articulo 42.5 de la Ley
13/2001, de 11 de diciembre.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesién de la titulacion de Bachiller, Técnico
superior en Formacion Profesional, o equivalente.

) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado
del servicio del Estado, de la Administracion Autondémica, Local
o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

No obstante sera aplicable el beneficio de rehabilitacién,
de acuerdo con las normas penales y administrativas, si el
interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de
las clases A y B con autorizacién para conducir vehiculos
prioritarios, cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefia-
les acUsticas especiales (BTP).

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

i) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
que impida el desempefio de las correspondientes funciones.

Estos requisitos deberadn acreditarse documentalmente
antes de realizar, en su caso, el Curso de Ingreso en la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia o Escuelas de Policia de
las Corporaciones Locales.

4. Solicitudes.

4.1. Los aspirantes que deseen tomar parte en las pruebas
selectivas habréan de presentar instancia-tipo, debidamente
reintegrada y dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamien-
to de Castellar, en la que manifiesten reunir todos y cada
uno de los requisitos establecidos en la Base 3.2, asi como
comprometerse a prestar juramento o promesa en caso de
resultar seleccionado, de conformidad con el Real Decreto
707/79, de 5 de abril.

4.2. La instancia se presentard en el Registro General
del Ayuntamiento, o utilizando el procedimiento del articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, dentro del término de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicacion del

extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado,
prorrogdndose hasta el primer dia habil siguiente si el plazo
concluye en sébado, domingo o festivo.

4.3. A la solicitud deberd acompanarse resguardo acre-
ditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
examen.

4.4. Los derechos de examen para tomar parte en las
pruebas selectivas se fijan en 100 euros (cien euros), que
los aspirantes habran de satisfacer mediante transferencia ban-
caria en la cuenta de este Ayuntamiento. Cuando se realice
el pago mediante giro postal o telegréfico, habra de figurar
como remitente el aspirante, indicando en la solicitud el lugar,
la fecha y el nimero de giro y acompafando fotocopia del
resguardo.

4.5, Si alguna instancia presentase cualquier defecto, se
requerira al interesado para que en el término de diez dias
enmiende la deficiencia o acompanfe los documentos precep-
tivos, y se le advertird que si no lo hace se le tendra por
desistido de su peticién y se procedera, sin méas tramite, al
archivo de su instancia y a excluirlo de la lista de aspirantes
admitidos, con los efectos previstos en el articulo 45.1 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

5. Admisién de aspirantes.

5.1. Una vez finalizado el término de presentacién de
instancias, la Presidencia de la Corporacién dictara una Reso-
lucién en el término maximo de quince dias, declarando apro-
bada la lista de admitidos y excluidos. Esta Resolucién sefalara
dénde estan expuestas al publico las listas completas cer-
tificadas de los aspirantes admitidos y excluidos, asi como
el dia, la hora y el lugar de inicio de las pruebas.

5.2. Esta Resolucion se publicara en el Boletin Oficial
de la Provincia y concedera un término maximo de diez dias
habiles para subsanacién y posibles reclamaciones. Las ale-
gaciones presentadas se resolveran en el término de los 30
dfas siguientes al de finalizacién del término para su presen-
tacion. Transcurrido este término sin que se haya dictado Reso-
lucién, las alegaciones se entenderan desestimadas.

5.3. Si no se presentan reclamaciones, se considerara
elevada a definitiva la lista de aspirantes admitidos y excluidos
y no procedera volver a publicarla. Si se acepta alguna recla-
macion, se procedera a notificarlo al recurrente en los términos
que establece la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
Seguidamente se aprobara la lista de admitidos y excluidos,
publicandola sélo en el citado Boletin Oficial de la Provincia
y en el tablon de edictos del Ayuntamiento.

6. Tribunal Calificador.
6.1. El Tribunal Calificador estard constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacion o Concejal en quien dele-
gue. Con voz y voto.
Cuatro Vocales con voz y voto:

- Un representante de la Junta de Personal o delegados
de personal de la Corporacion Un representante de la Junta
de Andalucia nombrado por la Consejeria de Gobernacion.

- A designar por el Sr. Alcalde.

- A designar por el Sr. Alcalde.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, con voz pero sin voto.

6.2. Los Vocales del Tribunal deberan poseer igual o supe-
rior nivel de titulacién a la exigida para el ingreso en la plaza
convocada.

6.3. Ladesignacion de los miembros del Tribunal incluiran
la de los respectivos suplentes, y su composicion nominal
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se hara publica en el Boletin Oficial de la Provincia y tablon
de anuncios de la Corporacion.

6.4. El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus
trabajos, para alguna o algunas pruebas, de asesores técnicos,
con voz y sin voto, nombrados por el Presidente, que se limi-
taran al ejercicio de su especialidad técnica, en base a la
cual colaboraran con el Tribunal.

6.5. El Tribunal podra actuar validamente cuando con-
curran dos Vocales y el Presidente y Secretario, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 8 del Real Decreto 201/2003,
de 8 de julio. Le corresponderé dilucidar las cuestiones plan-
teadas durante el desarrollo del proceso selectivo, velar por
el buen desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas
y aplicar los baremos correspondientes.

6.6. La abstencién y la recusacién de los miembros del
Tribunal se ha de ajustar a lo que prevén los articulos 28
y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

6.7. En cada sesion del Tribunal podrén participar los
miembros titulares presentes en el momento de su constitucién
y si estan ausentes, los suplentes, sin que puedan sustituirse
entre si en la misma sesion.

6.8. A los efectos de lo establecido en el Decreto
462/2002, de 24 de mayo, el Tribunal se clasificaré en tercera
categoria.

7. Inicio de la convocatoria y celebracién de pruebas.

7.1. La actuacién de los aspirantes, en aquellos ejercicios
gue no puedan realizarse de forma conjunta, se iniciara por
orden alfabético conforme al resultado del sorteo publico que
a tal efecto se celebrara.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas, no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el
Tribunal en el tablén de anuncios de la Corporacién, con 24
horas, al menos, de antelacion al comienzo de las mismas.

7.5. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba
hasta el comienzo del siguiente, deberé transcurrir un plazo
minimo de 5 dias héabiles y maximo de 45 dias habiles.

8. Proceso selectivo.
El proceso selectivo constard de las siguientes pruebas
y fases:

Primera fase: Concurso.

8.1. Baremo de méritos sélo aplicables para el acceso
de los vigilantes municipales, funcionarios de carrera de este
municipio, a la categoria de Policia, en sus propios municipios:
en el concurso serdn valorados los siguientes méritos debi-
damente acreditados por los aspirantes en su instancia con
la siguiente puntuacién:

A) Antigliedad:

- Por cada afio o fraccién superior a 6 meses prestado
como Vigilantes Municipales, en el Municipio respectivo: 0,50
puntos.

- Por cada afio o fraccién superior a 6 meses prestado
en cualquier Administracién Publica: 0,10 puntos.

Puntuacion maxima del apartado de antigliedad: 4
puntos.

B) Titulaciones académicas:

- Doctor: 3,00 puntos.

- Licenciado Universitario o equivalente: 2,00 puntos.

- Diplomado Universitario, Diplomado Superior en Cri-
minologia o equivalente: 1,00 punto.

- Bachiller, Acceso a la Universidad o equivalente: 0,50
puntos.

De las anteriores titulaciones no se tomaran en consi-
deracién, a efectos de valoracién, mas de una. Por otra parte,
tampoco se tendra en cuenta, a efectos de valoracion, la titu-
lacion requerida para el acceso a la categoria de Policia, salvo
gue se posea mas de una.

C) Formacion: Los cursos superados en los centros docen-
tes policiales o concertados por la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia, o los de manifiesto interés policial superados
en la Universidad, Administraciones Publicas y a través de
los Planes de Formacién Continua, a excepcion de los obli-
gatorios para adquirir la condicion de funcionario de cualquier
categoria de los Cuerpos de Seguridad, segin su duracion,
seran valorados, cada uno, con arreglo a los tramos siguientes:

- Entre 20 y 34 horas lectivas: 0,24 puntos.

- Entre 35y 69 horas lectivas: 0,36 puntos.

- Entre 70 y 99 horas lectivas: 0,51 puntos.

- Entre 100 y 200 horas lectivas: 0,75 puntos.
- Mas de 200 horas lectivas: 1,00 punto.

Los cursos precedentes, impartidos con anterioridad a la
entrada en vigor del Decreto 101/2003, de 15 de abril, con
duracion entre 10 y 19 horas lectivas, se valoraran con: 0,15
puntos.

Los cursos en los que solamente se haya obtenido «asis-
tencia» se valoraran con la tercera parte.

Ejercer de profesor en los cursos anteriores se valorard,
por cada hora impartida: 0,03 puntos.

Las ponencias y publicaciones se valoraran en funcién
del valor especifico, interés policial y difusion, hasta un maximo
de: 1,00 punto.

Puntuacion maxima del apartado de formacion: 4 puntos.

D) Otros méritos.

Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito de
la Policfa Local de Andalucia:

- Categoria de oro: 3,00 puntos.
- Categoria de plata: 2,00 puntos.

Haber sido recompensado con la Medalla del Municipio:
1,00 punto.

Felicitacién publica individual acordada por el Ayunta-
miento, cada una: 0,50 puntos.

Puntuacion méaxima del apartado de otros méritos: 4
puntos.

En ningln caso, la valoracién de los méritos podra ser
superior al 45% de la puntuacién maxima prevista en la fase
de oposicion, no tendra caracter eliminatorio, ni podra tenerse
en cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicion.

Segunda fase: Oposicion.

8.2. Primera prueba: Aptitud fisica.

Para la realizacién de las pruebas de aptitud fisica, los
aspirantes deberan entregar al Tribunal Calificador, antes de
efectuarse el reconocimiento facultativo, un certificado médico
en el que se haga constar que retine las condiciones fisicas
precisas para realizar las pruebas deportivas.

Los aspirantes realizaran los ejercicios fisicos que se des-
criben en la Orden de 22 de diciembre de 2003 (BOJA num. 2,
de 5 de enero), de la Consejeria de Gobernacion de la Junta
de Andalucia, detallados en el Anexo Il de la presente con-
vocatoria, y en el orden que se establecen, siendo cada uno
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de ellos de caracter eliminatorio. Estas pruebas seréan atem-
peradas, en funcion del exceso de edad, respecto de Vigilantes
Municipales funcionarios de carrera de este Ayuntamiento, de
conformidad con lo establecido en la Disposicion Transitoria
Cuarta del Decreto 201/2003, de 18 de julio.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion
de las pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo,
parto o puerperio, debidamente acreditado, realizaré el resto
de pruebas, quedando la calificacion, en caso de que superase
todas las demés, condicionada a la superacion de las pruebas
de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal determine al
efecto, una vez, desaparecidas las causas que motivaron el
aplazamiento. Dicho aplazamiento no podré superar los seis
meses de duracién, desde el comienzo de las pruebas selec-
tivas, salvo que se acredite con certificacion médica que per-
sisten las causas, en cuyo caso se podra aplazar otros seis
meses.

Cuando el numero de plazas convocadas sea superior
al de aspirantes que se puedan acoger al anterior derecho,
el aplazamiento no afectara al desarrollo del proceso selectivo
de las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han
superado el proceso selectivo aquellos aspirantes cuya pun-
tuacién final no puede ser alcanzada por las aspirantes con
aplazamiento aunque éstas superen las pruebas fisicas.

Se calificara de apto o no apto, siendo eliminatorio el
no superar alguna de las pruebas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los opositores
deberén presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.3 Segunda prueba: Psicotécnica.

Conforme establece el Anexo IV de la Orden de 22 de
diciembre de 2003, de la Consejeria de Gobernacién de la
Junta de Andalucia.

Se realizara una valoracion del nivel intelectual y de otras
aptitudes especificas, exigiéndose en todos los casos rendi-
mientos iguales o superiores a los normales en la poblacién
general, seglin la baremacion oficial de cada una de las pruebas
utilizadas, en funcién del nivel académico exigible para cada
categoria a la que se aspire.

Se explorardn los aspectos que a continuacién se rela-
cionan: inteligencia general, comprension y fluidez verbal,
comprension de 6rdenes, razonamiento cognitivo, atencién dis-
criminativa y resistencia a la fatiga intelectual.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar los
rasgos de la personalidad mas significativos y relevantes para
el desempefio de la funcién policial, asi como el grado de
adaptacion personal y social de los aspirantes. Asimismo,
deberd descartarse la existencia de sintomas o trastornos psi-
copatologicos y/o de la personalidad.

Se explorardn los aspectos que a continuaciéon se rela-
cionan: estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad
empatica e interés por los demaés, habilidades interpersonales,
control adecuado de la impulsividad, ajuste personal y social,
capacidad de adaptacién a normas, capacidad de afrontamien-
to al estrés y motivacién por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser objeto
de constatacién o refutacion mediante la realizacion de una
entrevista personal en la que, ademas de lo anterior, se valorara
también el estado psicolégico actual de los candidatos. De
este modo, aparte de las caracteristicas de personalidad sefa-
ladas anteriormente, se exploraran también los siguientes
aspectos: existencia de niveles disfuncionales de estrés o de
trastornos del estado de animo; problemas de salud; consumo
excesivo o de riesgo de alcohol y otros téxicos y grado de
medicacién; expectativas respecto de la funcién policial, u
otros.

Se calificaré de apto o no apto.

8.4 Tercera prueba: Conocimientos, que consistiran.
1.° La contestacion por escrito de un nimero determinado
de preguntas, o bien un cuestionario de preguntas con res-

puestas alternativas, propuestos por el Tribunal para las mate-
rias que figuren en el temario de la convocatoria que se deter-
mina en el Anexo |, conforme a lo previsto en la Orden de
22 de diciembre de 2003. Se puntuara de 0 a 10 puntos,
siendo necesario para aprobar obtener un minimo de 5 puntos.

2.° La resolucion de un supuesto préactico, cuyo contenido
estard relacionado con el temario. Se puntuard de O a 10
puntos, siendo necesario para aprobar obtener un minimo de
5 puntos.

La calificacion final, serd la suma de cada una de ellas
dividida por dos. Para su realizacion, que se harad de forma
conjunta y consecutiva, se dispondra de tres horas (como
minimo).

8.5. Cuarta prueba: Examen médico.

Los aspirantes que hayan superado la prueba de cono-
cimiento se someterdn a un examen médico con sujecion a
un cuadro de exclusiones médicas que garantice la idoneidad,
conforme a las prescripciones contenidas en el Anexo Il de
la Orden de 22 de diciembre de 2003.

Los ejercicios de la segunda fase tendrén caracter eli-
minatorio.

9. Relacién de aprobados.

9.1. Finalizada las fases del concurso y de la oposicion
por el Tribunal Calificador y de acuerdo con los resultados
de la misma se propondra a la Alcaldia el aspirante que habien-
do obtenido mayor puntuacién debe ser nombrado para la
plaza objeto de la convocatoria.

10. Presentaciéon de documentos.

10.1. El aspirante que hubiera superado las dos fases
correspondientes al procedimiento selectivo de oposicién o en
su caso, del concurso-oposicién, presentaran en la Secretaria
del Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dia naturales,
a partir de la publicacién de la relacién de aprobados, los
siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Certificacion de nacimiento expedida por el Registro
Civil.

¢) Copia compulsada de la titulacién académica a que
se refiere la Base 3.1.e) de la presente convocatoria. Los opo-
sitores que aleguen estudios equivalentes a los especificados
sefialados en dicha Base habran de citar la disposicion legal
en gue se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion del érgano competente en tal sentido.

d) Declaracion jurada de no hallarse incurso en causa
de incapacidad.

e) Declaracién de no haber sido condenado por delito
doloso no separado del servicio del Estado, de la Adminis-
traciéon Autondomica, Local o Institucional, ni hallarse inha-
bilitado para el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin
perjuicio de lo que el Decreto 201/2003 de 8 de julio prevé
en cuanto a la aplicacion del beneficio de la rehabilitacion,
de acuerdo con las normas penales y administrativas.

f) Declaracion del interesado de no venir desempefiando
ninglin puesto o actividad en el sector publico delimitado por
el articulo primero de la Ley 53/1980, indicando asimismo
que no realiza actividad privada incompatible o sujeta a reco-
nocimiento de incompatibilidad.

g) Declaracién referente al compromiso de portar armas
y utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

h) Declaracién referente al compromiso de conducir ve-
hiculos policiales.

i) Fotocopia compulsada de los permisos de conducir de
las clases A2 y B2 (A'y By autorizacién BTP) segln el nuevo
Reglamento de Conductores.
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10.2. Quien tuviera la condiciéon de empleado publico
quedara exento de aportar la documentacion que se hubiera
aportado por tal motivo, debiendo presentar Unicamente cer-
tificacién de las circunstancias, expedida por la Administracién
u Organismo en el que preste sus servicios.

10.3. Si dentro del citado plazo, y exceptualmente los
casos de fuerza mayor, alguno de los aspirantes propuestos
no presenta la documentacién exigida, o del examen de ésta
se deduce que le falta alguno de los requisitos sefialados en
la base tercera, no se podré adoptar el correspondiente acuerdo
de nombramiento de funcionario en précticas, quedando anu-
ladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que se haya podido incurrir por falsedad en la instancia
de solicitud de tomar parte en el proceso selectivo.

En este caso el Presidente de la Corporacion formulara
propuesta a favor del opositor que, habiendo superado los
ejercicios, siga en el orden de puntuacién obtenida y tenga
cabida en el nimero de plazas convocadas a consecuencia
de la anulacién citada.

11. Periodo de préacticas.

Los aspirantes que hayan obtenido por el Alcalde el nom-
bramiento como Policia Local en practicas, deberan realizar
el Curso de ingreso correspondiente en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia, Escuelas Municipales de Policia Local
o Escuelas Concertadas.

Para obtener el nombramiento en propiedad los aspirantes
deberén superar con aprovechamiento el periodo de préacticas,
durante el cual recibirén la instruccion correspondiente.

Superado el periodo de practicas, seran nombrados fun-
cionarios en propiedad, debiendo tomar posesién en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al que le sea noti-
ficado el nombramiento como funcionario de carrera, prestando
juramento o promesa de conformidad con lo establecido en
el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril. Serd computable,
a efectos de antigliedad, el periodo de préacticas.

La no incorporacién a los Cursos de ingreso o el abandono
de los mismos, sélo podra excusarse por causas excepcionales
e involuntarias y de fuerza mayor que lo impidan, debidamente
justificadas y apreciadas por el Alcalde, debiendo el interesado
incorporarse al primer curso que se celebre, una vez desa-
parecidas tales circunstancias. En este caso, el posterior esca-
lafonamiento tendra lugar con la promocién en que efecti-
vamente se realice el curso.

La no incorporacién o el abandono de estos cursos, sin
causa que se considere justificada, producira la necesidad
de superar nuevamente las pruebas de seleccién realizadas.

Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista
del informe remitido por la Escuela, repetira el curso siguiente
que, de no superar, supondra la pérdida de los derechos adqui-
ridos en el concurso-oposicién, y la necesidad, en su caso,
de superar nuevamente las pruebas de seleccion en futuras
convocatorias.

12. Incompatibilidades.

12.1. A la plaza por la cual se le nombrara sera aplicable
la normativa vigente sobre régimen de incompatibilidades en
el sector publico.

12.2. Por lo que hace a la determinacion y adscripcion
al puesto de trabajo, cometidos y régimen horario y de jornada,
el personal nombrado se atendra a los acuerdos y las reso-
luciones que respectivamente adopte el Pleno de la Corpo-
racion o su Presidente.

13. Impugnaciones e incidencias.

13.1. El Tribunal Calificador queda facultado para resolver
las dudas que se puedan presentar y adoptar los acuerdos
necesarios en todo ello que no esté previsto en estas bases.

13.2. Contra el acuerdo de aprobaciéon de estas bases,
que es definitivo en via administrativa, se puede interponer
con caracter potestativo recurso de reposicién ante la Alcaldia,

en el término de un mes, a contar desde la publicacion del
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y Boletin
Oficial de la Provincia, o directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo ante la Sala Contencioso-Administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia en el término de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacion citada.

Asi mismo, se puede interponer cualquier otro recurso
que se crea conveniente para la defensa del propio derecho
o0 interés.

ANEXO I: TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La divisién de poderes.
Funciones. Organizacion del Estado espafiol. Antecedentes
constitucionales en Espafia. La Constitucion Espafola de
1978: Estructura y contenido. La reforma de la Constitucion
Espanfola. El Estado espafiol como Estado Social y Democréatico
de Derecho. Derechos y deberes constitucionales; clasificacion
y diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Dere-
cho a la vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa y de
culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor,
a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La
inviolabilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones.
La libertad de residencia y de circulacion. El derecho a la
libertad de expresién reconocido en el articulo 20 de la
Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II: Dere-
cho de reunion. Derecho de asociacién. Derecho a la par-
ticipacion en los asuntos publicos y el acceso a funciones
y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicién
de indefensién. La imposicion de condena o sancién del ar-
ticulo 25 de la Constitucion, sentido de las penas y medidas
de seguridad. Prohibicién de tribunales de honor. El derecho
a la educacién y a la libertad de ensefanza. Derecho a la
sindicacién y a la huelga, especial referencia a los miembros
de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios
rectores de la politica social y econémica. Las garantias de
los derechos y libertades. Suspension general e individual de
los mismos. El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y com-
petencias. Procedimiento de elaboracion de las leyes. Formas
de Gobierno. El Gobierno y la Administracion. Relaciones del
Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. EI Poder Judicial. Principios constitucionales. Estruc-
tura y organizacion del sistema judicial espafol. EI Tribunal
Constitucional.

7. Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades
Auténomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Estructura
y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento. Presiden-
te y Consejo de Gobierno. Mencién al Tribunal Superior de
Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracion
del Estado y con otras Comunidades Auténomas. Idea general
de las competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
La reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las
normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases.
La validez de los actos administrativos: nulidad y anulabilidad.
Notificacion de actos administrativos. Cémputo de plazos.
Recursos administrativos. Alzada y reposicién; el recurso
extraordinario de revision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios
generales. Clases. Los interesados. La estructura del proce-
dimiento administrativo.

12. EI Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales
y regulacién juridica. Tipos de entidades locales.
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13. El municipio. Concepto y elementos. Competencias
municipales. La provincia: concepto, elementos y competen-
cias. La organizacién y funcionamiento del municipio. El pleno.
El alcalde. La comisién de gobierno. Otros érganos muni-
cipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y pro-
cedimiento de elaboracién y aprobacién.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas
a licencia. Tramitacion.

16. Funcion Publica Local. Su organizacion. Adquisicion
y pérdida de la condicién de funcionario. Derechos, deberes
e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones admi-
nistrativas.

17. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Funciones de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacion de Policias Locales de Andalucia
y normas de desarrollo. Régimen disciplinario: Disposiciones
generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia admi-
nistrativa |. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante.
Espectaculos y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policfa Local como policia admi-
nistrativa Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La protec-
cién ambiental: prevencién y calidad ambiental, residuos y
disciplina ambiental.

21. La Ley de Gestion de Emergencias de Andalucia y
normas de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal. Personas responsables: autores,
complices y encubridores. Grados de perfeccion del delito.

23. Delitos cometidos con ocasién del ejercicio de los
derechos fundamentales y de las libertades publicas garan-
tizados por la Constitucién. Delitos cometidos por los funcio-
narios publicos contra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados
contra la Autoridad y sus Agentes. Desérdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas.
Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden socioecondémico.

26. Delitos contra la seguridad del tréafico. Faltas come-
tidas con ocasién de la circulacion de vehiculos a motor. Lesio-
nes y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Cri-
minal. Concepto y estructura.

28. Detencién: concepto, clases y supuestos. Plazos de
detencioén. Obligaciones del funcionario que efectlia una deten-
cion. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del detenido.
Responsabilidades penales en las que puede incurrir el fun-
cionario que efectlia una detencién. El procedimiento de «Ha-
beas Corpus».

29. La Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo.
Estructuras y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacion: velocidad, sentido,
cambios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada
y estacionamiento. Transporte de materias que requieren pre-
cauciones especiales.

31. Circulacién de peatones. Circulacion urbana. Con-
ductores. Marcha atrés. Trabajos eventuales. Instalaciones en
la via publica. Circulacion de bicicletas y ciclomotores. Sefiales
de circulacion. Clasificacién y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Nor-
mativa de Circulaciéon. Actuaciones complementarias. Inmo-
vilizacién y retirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacién: definicién, tipos y actua-
ciones de la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su conside-
racion seglin la normativa vigente. Procedimiento de averi-
guacion del grado de impregnacién alcohélica.

34. Estructura econémica y social de Andalucia: demo-
grafia, economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas
tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacion
de grupos sociales y masas. Procesos de exclusién e inclusion

social. La delincuencia: tipologias y modelos explicativos. La
Policia como servicio a la ciudadania. Colaboracion con otros
servicios municipales.

36. Comunicacion: elementos, redes, flujos, obstaculos.
Comunicacion con superiores y subordinados. Equipos de tra-
bajo y atencion ala ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia.
Actitud policial ante la sociedad intercultural.

38. lgualdad de oportunidades de hombres y mujeres
en Andalucia: conceptos basicos; socializacion e igualdad; poli-
ticas publicas de igualdad de género. Violencia contra las muje-
res: descripcién, planes de erradicacién y atencién coordinada
a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democratica. EI mandato
constitucional. Valores que propugnan la sociedad democra-
tica. La dignidad de la persona. Sentido ético de la prevencién
y la represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

ANEXO Il

[I.A. Categoria de Policia.

La prueba de aptitud fisica tendré la calificacion de «apto»
0 «no apto». Para obtener la calificacion de «apto» sera nece-
sario no rebasar las marcas establecidas como méximas para
las pruebas A.1 y A.5, y alcanzar o superar los minimos de
las pruebas A.2, A.3 y A.4. Los ejercicios se realizaran por
el orden en que estan relacionados y cada uno es eliminatorio
para realizar el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos
de edad: de 18 a 24 anos, de 25 a 29 anos y de 30 a
34 afios. El opositor estara incluido en el grupo de edad corres-
pondiente, teniendo en cuenta la edad de los aspirantes el
dia de la celebracion de las pruebas, salvo que superase los
34 afos, en cuyo caso estara incluido en el grupo de 30
a 34 afos. Las pruebas se realizaran de forma individual,
salvo las de resistencia general.

En la prueba de resistencia general se dispone de una
sola posibilidad de ejecucion; en el resto se permitird una
segunda realizaciéon cuando en la primera no se haya obtenido
la calificacién de «apto».

IILA.1. Prueba de velocidad: carrera de 50 metros lisos.

Se realizard en una pista de atletismo o cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefialado,
pudiendo realizar la salida de pie 0 agachado, sin utilizar tacos
de salida.

[ILA.2. Prueba de potencia de tren superior: los hombres
realizaran flexiones de brazos en suspensién pura, y las muje-
res lanzamiento de balén medicinal de 3 kilogramos.

[ILA.2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

Se iniciara desde la posicién de suspensién pura, agarran-
do la barra con las palmas de las manos desnudas, al frente,
y con los brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizara de manera que la barbilla
asome por encima de la barra. Antes de iniciar otra nueva
flexion serd necesario extender totalmente los brazos, No se
permite el balanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos
de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y realizadas
correctamente.

[I.LA.2.2. Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizara en campo de deporte o en cualquier otro
lugar que permita la medida exacta de la caida del baldn.

Se marcard una linea en el suelo, que sera paralela a
la zona de lanzamiento. El aspirante se colocara frente a ésta
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sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre si y a la
misma altura.

El balén se sostendra con ambas manos, por encima y
detras de la cabeza, y se lanzard desde esta posicién para
que caiga dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y no
se tocard con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante
de la linea de lanzamiento.

[I.LA.3. Prueba de flexibilidad: test de flexibilidad profunda.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropiado,
sin calzado y con los pies colocados en los lugares corres-
pondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una sepa-
racion de 75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores
de los talones de los pies, se colocara el cero de una regla
de 50 centimetros, y un cursor o testigo que se desplace sobre
la regla perpendicularmente a la linea anterior y en sentido
opuesto a la direccién de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atras
y entre las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo
de la regla, sin impulso.

Se tocara y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con
los dedos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose
la posicion méxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos,
flexionar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del
suelo ninguna parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato
por su frente y caminando.

[I.LA.4. Prueba de potencia de tren inferior: salto vertical.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes, con suelo
horizontal y junto a una pared vertical y lisa, con la superficie
adecuada para efectuar la medicién de las marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared vertical,
y con el brazo mas cercano a la misma totalmente extendido
hacia arriba. Desde esta posicién inicial el aspirante marcara
la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tanto
como pueda y marcard nuevamente con los dedos el nivel
alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha
desde la posicion inicial y la conseguida con el salto.

[ILA.5. Prueba de resistencia general: carrera de 1.000
metros lisos.

Se realizard en pista de atletismo o en cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado.
La salida se realizara en pie.

Seré eliminado el corredor que abandone la pista durante
la carrera.

PRUEBAS Y MARCAS

HOMBRES

EDADES

PRUEBAS
18-24 25-29 30-34

Carrera de velocidad

(50 m) 8" 8750 9”
Flexiones de brazos 8 6 4
Flexibilidad profunda 26 cm 23 cm 20cm
Salto vertical 48 cm 44 cm 40 cm
Carrerade 1.000 m 4 4'10"” 420"

MUJERES
EDADES
18-24 25-29 30-34

PRUEBAS

Carrera de velocidad

(50 m) 9” 9”50 9”
Balén medicinal (3 kg) 5,50m 5,25 5,00
Flexibilidad profunda 26 cm 23 cm 20cm
Salto vertical 35cm 33cm 31lcm
Carrerade 1.000 m 4'30" 4'40" 4'50"”

[1.B. En virtud de lo dispuesto en la Disposicion Transitoria
sexta para los Vigilantes Municipales, funcionarios de carrera
de este Ayuntamiento las pruebas de aptitud fisica seran atem-
peradas en funcién de la edad de los aspirantes y que se
regula en la Orden de 22 de diciembre de 2003 (Anexo 11.B.1).

La prueba de aptitud fisica tendré la calificacion de «apto»
0 «no apto». Para obtener la calificacién de «apto» sera nece-
sario no rebasar las marcas establecidas como méximas para
las pruebas B.1 y B.4, y alcanzar o superar los minimos de
las pruebas B.2 y B.3. Los ejercicios se realizaran por el orden
en que estan relacionados y cada uno es eliminatorio para
realizar el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos
de edad: de 18 a 24 afos, de 25 a 29 afios y de 30 a
34 afos, de 35 a 39 afos, de 40 a 44 afios y de 45 a
49 afios. El opositor estara incluido en el grupo de edad corres-
pondiente, teniendo en cuenta la edad de los aspirantes el
dia de la celebracion de las pruebas, salvo que superase los
49 afios, en cuyo caso estara incluido en el grupo de 45
a 49 anos. Las pruebas se realizardn de forma individual,
salvo las de resistencia general.

En la prueba de resistencia general se dispone de una
sola posibilidad de ejecucion; en el resto se permitira una
segunda realizaciéon cuando en la primera no se haya obtenido
la calificacién de «apto». Son las siguientes:

[I.B.1. Prueba de velocidad: Carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefalado,
pudiendo realizar la salida de pie 0 agachado, sin utilizar tacos
de salida.

[1.B.2. Prueba de potencia de tren superior: Lanzamiento
de balén medicinal de 5 kilogramos para los hombres y de
3 kilogramos para las mujeres.

Se realizara en campo de deporte o en cualquier otro
lugar que permita la medida exacta de la caida del baldn.

Se marcard una linea en el suelo, que sera paralela a
la zona de lanzamiento. El aspirante se colocara frente a ésta
sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre sf y a la
misma altura.

El balén se sostendra con ambas manos, por encima y
detras de la cabeza, y se lanzaré desde esta posicién para
que caiga dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y no
se tocara con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante
de la linea de lanzamiento.

[1.B.3. Prueba de potencia de tren inferior: Salto horizontal
con pies juntos.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes, con suelo
horizontal.

El aspirante se colocara frente a una linea marcada en
el suelo, de un metro de larga y 5 centimetros de ancha,
que sera paralela a la zona de salto.

Desde la posicién inicial, sin pisar la linea de salto, con
los dos pies completamente apoyados en el suelo y los talones
juntos, flexionara y extendera rapidamente el tren inferior, pro-
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yectando el cuerpo hacia delante para caer en la zona de
salto.

El salto debe realizarse con un solo impulso.

La medicién se realizard desde el borde de la linea mas
alejada de la zona de salto, hasta la huella mas préxima a
dicha linea, que deje cualquier parte del cuerpo del aspirante.

[1.B.4. Prueba de resistencia general: Carrera de 1.000
metros lisos.

Se realizard en pista de atletismo o en cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocaré en la pista en el lugar indicado.
La salida se realizara en pie.

Seré eliminado el corredor que abandone la pista durante
la carrera.

PRUEBAS Y MARCAS

HOMBRES
EDADES

PRUEBAS 18-24 2529 30-34 3539 4044 45-49
Carrera de velocidad

(50 m) 85 89 93 9"7 10"1 105
Carrera de resistencia

(1.000 m) 4'05" 415" 4'25" 435" 445" 4'B5”
Salto longitud

(pies juntos) 200 190 1,80 1,70 1,60 1,50
Balén medicinal

(5 kg) 530 5,00 4,75 4,50 4,25 4,00

MUJERES
EDADES

PRUEBAS 18-24 2529 30-34 3539 4044  45-49
Carrera de velocidad

(50 m) 9"5 10" 105 11" 115 12"
Carrera de resistencia

(1.000 m) 4'35" 450" 505" 520" 5'35” 5'50”
Salto longitud

(pies juntos) 1,70 1,56 1,42 1,28 1,14 1,00
Balén medicinal

(3 kg) 5256 4,75 4,25 3,75 3,25 2,75

ANEXO 11l

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. Talla: Estatura minima: 1,70 metros los hombres y
1,65 metros las mujeres.

2. Obesidad-delgadez: Obesidad o delgadez manifiestas
que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las funciones
propias del cargo.

Indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni supe-
rior a 29,9, considerando el IMC como la relacién resultante
de dividir el peso de la persona expresado en kilos por el
cuadrado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre
25y 29,9, ambos inclusive, se realizard una medicién del
perimetro abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro
no sera superior en ningln caso a 102 centimetros en los
hombres 0 a 88 centimetros en las mujeres.

3. Ojo y visién: Agudeza visual sin correccion si es inferior
a los 2/3 de la vision normal en cada uno de los ojos. Des-
prendimiento de retina. Patologia retinaria degenerativa.
Hemianopsias y alteraciones campimétricas. Discromatopsias.
Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de los ins-
pectores médicos, dificulte de manera importante la agudeza
visual.

4. Oido y audicién: Agudeza auditiva que suponga una
pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de

4.000 hertzios a 45 decibelios. Asimismo, no podra existir
una pérdida auditiva en las frecuencias conversacionales igual
o superior a 30 decibelios.

Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulte de manera importante la agudeza
auditiva.

5. Aparato digestivo: Cirrosis hepatica; hernias abdomi-
nales o inguinales; pacientes gastrectomizados, colostomiza-
dos o con secuelas posquirdrgicas que produzcan trastornos
funcionales; enfermedad inflamatoria instestinal (enfermedad
de Crhon o colitis ulcerosa); cualquier otro proceso digestivo
que a juicio de los facultativos médicos dificulte el desempefo
del puesto de trabajo.

6. Aparato cardio-vascular: Hipertensiéon arterial, no
debiendo sobrepasar las cifras en reposo los 140 mm/Hg en
presion sistolica y los 90 mm/Hg en presion diastdlica; insu-
ficiencia venosa periférica, asi como cualquier otra patologia
o lesion cardiovascular que, a juicio de los facultativos médicos,
puedan limitar el desempefio del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio: El asma bronquial, enfermedad
pulmonar obstructiva crénica, el neumotérax espontaneo (en
més de una ocasién), y otros procesos del aparato respiratorio
que dificulte el desarrollo de la funcién policial.

8. Aparato locomotor: Alteraciones del aparato locomotor
que limiten o dificulten el desarrollo de la funcién policial,
0 que puedan agravarse, a juicio de los inspectores médicos,
con el desempefo del puesto de trabajo, patologia dsea de
extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de causa
muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros
procesos 6seos, musculares y articulares.

9. Piel y faneras: Cicatrices que produzcan limitacion fun-
cional y otros procesos patologicos que a juicio de los facul-
tativos médicos dificulten o limiten el desarrollo de la funcion
policial.

10. Sistema nervioso: Epilepsia, migrafia y otros procesos
patolégicos que dificulten el desarrollo de la funcién policial.

11. Trastornos psiquiatricos: Depresién; trastornos de la
personalidad; psicosis; alcoholismo, drogodependencias a psi-
cofdrmacos o a sustancias ilegales; otros procesos patologicos
que a juicio de los facultativos médicos, dificulten o limiten
el desarrollo de la funcién policial.

12. Patologias diversas: Diabetes, enfermedades trans-
misibles en actividad, enfermedades de transmisién sexual,
enfermedades inmunoldgicas sistémicas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patoldgico
que, a juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite
al aspirante para el ejercicio de la funcion policial.

Para los diagndsticos establecidos en este Anexo se ten-
drén en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de
las especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizardn con las pruebas
complementarias necesarias para el diagndstico.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Castellar, 5 de mayo de 2004 .- El Alcalde, Juan Escudero
Sanchez.

AYUNTAMIENTO DE CORTEGANA

ANUNCIO de bases.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la convocatoria la provision en propiedad,
mediante el sistema de concurso libre, de varias plazas des-
critas en los anexos, vacantes en la plantilla de personal laboral
de este Ayuntamiento, con las retribuciones establecidas en
la normativa legal vigente, correspondientes a la Oferta de
Empleo Publico de 2003.
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Motivacion: De conformidad con lo dispuesto en el art. 2
del R.D. 896/1991, de 7 de junio, «el ingreso en la Funcién
Publica Local se realizara, con carécter general, a través del
sistema de oposicion, salvo que, por la naturaleza de las plazas
o de las funciones a desempefiar, sea mas adecuada la uti-
lizacion del sistema de concurso-oposicion o concurso. »

En este sentido, y en lo relativo a las plazas descritas
en los anexos a estas bases, se opta por el concurso,
considerando:

1. La operatividad de los puestos de trabajo en que se
encuadran las plazas ofertadas exige su desempefio por per-
sonal que acredite una formacién y experiencia ya adquiridas,
al objeto de contribuir a la agilizacién del funcionamiento de
los servicios municipales, asi como para evitar paralizaciones
indebidas en el desarrollo de la normal actividad de los mismos,
lo que afectaria negativamente de modo global al funciona-
miento de este Ayuntamiento.

2. Con el sistema de concurso se contribuiria, en la medida
de lo posible, a la consolidacién de empleo temporal o interino,
cambiandolo por un empleo definitivo, todo ello al amparo
de lo dispuesto en el art. 39 de la Ley 50/1998, de 30 de
diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden
Social. Dicho precepto dice asi: «Procesos selectivos de con-
solidacion de empleo temporal: La convocatoria de procesos
selectivos para la sustitucion de empleo interino o consoli-
dacién de empleo temporal estructural y permanente se efec-
tuaré de acuerdo con los principios de igualdad, mérito, capa-
cidad y publicidad, y mediante los sistemas selectivos de opo-
sicién, concurso 0 concurso-oposicién. En este Ultimo caso,
en la fase de concurso podran valorarse, entre otros méritos,
la experiencia en los puestos de trabajo objeto de la con-
vocatoria».

Para dar cumplimiento a todo ello, y al amparo de los
establecido en el vigente Convenio Colectivo, en cuyo art. 23.2
se establece que «durante el periodo de vigencia del presente
Convenio se desarrollara un programa de conversion de empleo
de caracter temporal en fijo, en aquellos casos en que las
tareas tengan caracter permanente y no coyuntural, con el
objeto de impulsar de forma decisiva la solucién de este pro-
blema durante el referido periodo.»

2. Requisitos de los/as aspirantes.

Para tomar parte en el proceso selectivo, las personas
aspirantes habran de reunir los siguientes requisitos, referidos
a la fecha de terminacion del plazo de presentacién de
instancias:

a) Ser espafol/a. Igualmente podréan ser admitidas per-
sonas nacionales de los deméas Estados miembros de la Unién
Europea, en los términos previstos en la Ley 17/1993, de 23
de diciembre.

b) Tener cumplidos los 18 afnos de edad.

c) Estar en posesion de la titulacion exigida para la plaza
correspondiente.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempenfio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido condenado por delito doloso ni haber
sido separado del servicio de cualesquiera de las Adminis-
traciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de las funciones publicas.

f) No hallarse incurso en causa de incapacidad o
incompatibilidad.

g) Otras que puedan detallarse en el anexo para cada
plaza concreta.

Las personas con minusvalia seran admitidas en igualdad
de condiciones que las demas aspirantes, sin que se esta-
blezcan exclusiones por limitaciones fisicas o psiquicas, sino
en los casos en que sean incompatibles con el desempeno
de las tareas y funciones que corresponda. Para estas personas,

cuando previamente lo hayan solicitado en la instancia, el
Tribunal adaptara en lo posible el tiempo y medios de rea-
lizacion de las pruebas, de forma que gocen de igualdad de
oportunidades.

3. Solicitudes y documentacion a presentar.

Los/as aspirantes deberan presentar su solicitud en el
modelo oficial que se facilita en el Ayuntamiento. La misma
se dirigira al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Cor-
tegana, a través del Registro General o en cualquiera de las
formas establecidas en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. El plazo
serd de veinte dias naturales contados a partir del siguiente
al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado. Previamente se habrén publicado las bases integras
en el Boletin Oficial de la Provincial y en el de la Junta de
Andalucfa.

A la solicitud se acompafara curriculum vitae, fotocopia
compulsada tanto del DNI, como de los justificantes de los
méritos alegados, y acreditacion del pago de los derechos de
examen. Estos se ingresaran a través de los servicios de teso-
rerfa municipales.

Para ser admitidas a esta convocatoria, bastara que las
personas aspirantes manifiesten en su instancia que retinen
todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base segunda
de la misma, referidos siempre a la fecha de expiraciéon del
plazo concedido para la presentacion de las instancias.

4. Admisién de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el Sr.
Alcalde dictara resolucién en el plazo méximo de un mes,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos/as y
excluidos/as, que se hara publica en el BOP y en el tablon
de edictos del Ayuntamiento, concediéndose un plazo de diez
dias a efectos de reclamacion.

Dichas reclamaciones, si las hubiese, seran aceptadas
o rechazadas en la resolucién por la que se apruebe la lista
definitiva; en dicha resolucion, que se hara publica asimismo
en la forma indicada se determinara el lugar, fecha y hora
de comienzo de la entrevista, asi como la composicion del
Tribunal.

5. Tribunal Calificador.
El Tribunal estara compuesto por:

Presidente/a: El/La de la Corporacién o miembro de la
misma en quien delegue.

Vocales:

- Un/a representante designado/a por la Comunidad
Auténoma.

- Un representante sindical, designado por el Comité Con-
junto de Empleados Publicos Municipales.

Cuatro representantes de la Corporacién, a designar por
el/la Presidente/a de la misma.

Secretario/a: El/La de la Corporacion o funcionario/a en
quien delegue.

Deberan designarse suplentes para cada uno de los miem-
bros del Tribunal.

Todos los miembros del Tribunal, excepto el/la Secreta-
rio/a, tendrén voz y voto.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
al menos de la mitad mas uno de los miembros titulares o
suplentes indistintamente, teniendo competencia y plena auto-
ridad para resolver cuantas dudas o reclamaciones puedan
originarse respecto de la interpretacién o aplicacién de las
Bases y, ademas, decidira lo que debe hacerse en los casos
previstos en las mismas.



Paginanim. 11.872

BOJA nim. 100

Sevilla, 24 de mayo 2004

Todos/as los/as vocales deberan poseer titulacion o espe-
cializacion iguales o superiores a las exigidas para el acceso
a la plaza convocada.

Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de inter-
venir y los/as aspirantes podran recusar a aquellos cuando
concurran algunas de las circunstancias previstas en la legis-
lacion vigente.

En las pruebas que se estimen convenientes, el Tribunal
podré recabar la colaboracién de asesores/as especialistas para
todas o algunas de las pruebas.

Dichos asesores/as se limitaran al ejercicio de sus espe-
cialidades técnicas, en ase exclusivamente a las cuales cola-
boraran con el Organo de Seleccion.

A efectos de lo determinado en el Real Decreto 462/2002,
de 24 de mayo, los miembros del Tribunal percibiran asis-
tencias por la concurrencia a sesiones de Tribunales y Organos
de seleccion, sefialdndose la categoria que corresponda a cada
grupo de entre las recogidas en el anexo cuarto del citado
Real Decreto, en la cuantia legalmente establecida en el
momento de la recepcion.

6. Comienzo y desarrollo de la seleccion.

La actuacion de los/as aspirantes/as en las entrevistas
se iniciara por orden alfabético conforme al resultado del sorteo
publico realizado en este Ayuntamiento antes del comienzo
de las mismas.

El lugar, dia y hora de realizacién de las entrevistas se
determinara en la resolucion de la Alcaldia por la que se aprue-
ba la lista definitiva de los/as aspirantes admitidos/as y exclui-
dos/as, que se hara publicard en el BOP y en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento. Asimismo deberéan hacerse publi-
cas en dicho Tabldn, con al menos diez dias de antelacion
de la fecha de realizacién de la entrevista, las puntuaciones
obtenidas en la baremacion de los méritos presentados.

Los/as aspirantes deberdn concurrir a la celebracion de
las entrevistas provistos de su DNI, pasaporte o carnet de
conducir, quedando automaticamente excluidos/as de las mis-
mas quienes no lo hicieran, salvo circunstancias de fuerza
mayor acreditadas conforme a derecho.

En cualquier momento del proceso selectivo, si los miem-
bros del Tribunal tuvieran conocimiento de que alguno/a de
los/as aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos
por la convocatoria, previa audiencia y constatacién, debera
proponerse su exclusién a la Presidencia del Tribunal.

7. Sistema de seleccién y calificacion.

El sistema de seleccién seré el concurso, pudiendo obte-
nerse un méaximo de 10 puntos (8 en la fase primera, de
valoracién, y 2 en la segunda, de entrevista). El sistema general
de baremacion seréa el siguiente:

7.1. Fase primera: valoracion de Méritos.

Para cada plaza se evaluaran los méritos que se espe-
cifiquen en su correspondiente anexo (experiencia y, en su
caso, formacién complementaria y otros méritos), de acuerdo
a las especificidades de cada uno de los cometidos, y segln
el siguiente baremo general:

7.1.1. Experiencia:

- Por cada mes natural de servicios prestados en cualquier
administracién publica local en plaza o puesto de idéntico o
similar cometido, acreditado mediante la correspondiente cer-
tificacién expedida por organismo competente, 0,10 puntos.

- Por cada mes natural de servicios prestados en cualquier
administracion publica distinta a la local en plaza o puesto
de idéntico o similar cometido, acreditado mediante la corres-
pondiente certificacién expedida por organismo competente,
0,05 puntos.

- Por cada mes natural de servicios prestados en empresas
privadas, en plaza o puesto de idéntico o similar cometido,
acreditado mediante fotocopia compulsada del contrato de tra-

bajo visado por el Inem y certificacién de vida laboral expedida
por la seguridad social, 0,025 puntos.

En ninglin caso se computaran en este apartado cola-
boraciones, becas, pasantias u otras modalidades similares
La puntuacién maxima a obtener en este apartado sera deter-
minada para cada plaza en el correspondiente anexo.

7.1.2. Formacién complementaria.

En el anexo correspondiente a cada plaza se consignara
si para la misma se tiene en cuenta este apartado, en cuyo
caso se valorara con 0,10 puntos cada curso (incluidos semi-
narios, jornadas o eventos similares) con una duracion igual
o superior a 10 horas, realizados u homologados por entidades,
instituciones o centros publicos, cuyo contenido guarde rela-
cion directa con las tareas propias del puesto de trabajo, y
en los que el/la aspirante haya participado como alumno/a.

El célculo de la puntuacién se realizara sumando la dura-
cion de todos los eventos que igualen o superen el minimo
de diez horas, y dividiendo el total entre 100. Las acciones
formativas en que no se exprese duracién alguna no podran
ser valoradas. En el supuesto de cursos o similares con varios
madulos cuya denominacién genérica pueda ser confusa de
cara a determinar si se ajustan a los requisitos de la con-
vocatoria, se recomienda acompafiar una relaciéon de conte-
nidos temporalmente cuantificada (expedida por érgano corres-
pondiente), al objeto de que puedan valorarse, en su caso,
los moédulos que tengan relacién con la plaza convocada.

Los cursos y demas acciones formativas deberan ser rela-
cionados en el correspondiente curriculum vitae que se unira
a la instancia, y acreditados mediante fotocopia compulsada
de los titulos, certificados o diplomas correspondientes.

La puntuaciéon maxima a obtener en este apartado sera
determinada para cada plaza en el correspondiente anexo.

7.1.3. Otros méritos.

Para cada plaza sera su anexo correspondiente el que
especifique si es de aplicacién este apartado, asi como los
méritos concretos a evaluar y su puntuacion. Podran valorarse
aqui las caracteristicas que resulten idéneas para complemen-
tar el perfil del puesto de trabajo.

Dichos méritos deberan ser relacionados en el correspon-
diente curriculum vitae que se unird a la instancia, y acre-
ditados mediante fotocopia compulsada de los documentos
que los acrediten.

La puntuaciéon maxima a obtener en este apartado sera
determinada para cada plaza en el correspondiente anexo.

7.2. Fase segunda: Entrevista personal.

En esta fase, comln para todas las plazas, el Tribunal
preguntara a los aspirantes sobre cuestiones relacionadas con
su curriculum y las tareas del puesto a que aspira.

La entrevista se evaluara con un méximo de hasta 2
puntos.

8. Calificacion final y presentacion de documentacion.

Terminada la calificacion del concurso, la cual serd la
suma de las puntuaciones obtenidas en las diferentes fases,
los Tribunales publicaran en el tablon de anuncios del Ayun-
tamiento la calificacién final y la relacién de las personas pro-
puestas por orden de puntuacién final. En caso de empate,
éstos se resolveran a favor del aspirante que haya obtenido
mayor puntuacion en la fase de entrevista; de persistir la igual-
dad, se propondréa al que haya obtenido mayor puntuacion
en experiencia, y si continuara el empate, en formacién u
otros méritos, por este orden.

El nimero de aspirantes propuestos/as no podra rebasar
el nimero de plazas convocadas.

Seguidamente, los Tribunales remitirdn los expedientes
al Sr. Alcalde junto con la relacién de aprobados/as para que
éste, a su vez, ejecute los actos necesarios para que los/as
mismos/as acrediten el cumplimiento de los requisitos exigidos
en la base segunda, mediante la presentacion de los docu-
mentos pertinentes, en el plazo de veinte dias naturales, a
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contar desde que se haga publica en el tablén de anuncios
la relacién de aprobados/as.

Quienes dentro del plazo indicado no presentasen la docu-
mentacién, salvo causa de fuerza mayor, no podran ser con-
tratados/as, quedando anuladas todas las actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en su instancia.

Terminando el proceso selectivo, el/la aspirante propues-
to/a una vez aportados los documentos a que se refiere el
parrafo anterior, seré contratado/a como trabajador/a fijo/a de
la plantilla del Ayuntamiento de Cortegana.

9. Incidencias.

El Tribunal resolvera las cuestiones atinentes al proceso
selectivo no previstas expresamente en estas Bases, de con-
formidad con lo establecido en la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

10. Impugnacion.

La convocatoria, las bases y cuantos actos administrativos
se deriven de éstas y las actuaciones del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidas por la vigente Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

11. Normas de aplicacion.

En lo no previsto en las presentes bases, se estard a
lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, la Ley 30/1984 de
2 de agosto, Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, Real
Decreto 364/1995 de 10 de marzo y demas normas de per-
tinente aplicacion.

12. Anexos. Plazas ofertadas y datos complementarios.

12.1. Plaza: Servicios Mlltiples.

Oferta de empleo correspondiente al afio 2003.

Numero de vacantes convocadas: Una (Jornada com-
pleta).

Grupo: E.

Categoria del Tribunal: Tercera.

Titulacion: Certificado de Escolaridad.

Derecho a examen: 6,61 euros.

Concreciones de la Fase de Valoracion de Méritos:

Se evaluardn de acuerdo con el baremo general los
siguientes apartados y hasta los méximos que se indican:

Experiencia, hasta un méaximo de 6 puntos.

Formacién, hasta un méximo de 1 punto.

Otros méritos, hasta un maximo de 1 punto: Por estar
en posesion del carnet de conducir, 1 punto.

12.2. Plaza: Encargado/a de obras.

Oferta de empleo correspondiente al afio 2003.

NUmero de vacantes convocadas: Una (Jornada com-
pleta).

Grupo: E.

Categoria del Tribunal: Tercera.

Titulacion: Certificado de Escolaridad.

Derecho a examen: 6,61 euros.

Concreciones de la Fase de Valoracion de Méritos: Se
evaluarédn de acuerdo con el baremo general los siguientes
apartados y hasta los méximos que se indican:

Experiencia, hasta un maximo de 6 puntos.

Formacién, hasta un méximo de 1 punto.

Otros méritos, hasta un maximo de 1 puntos: Por estar
en posesién del carnet de conducir B, 1 punto.

12.3. Plaza: Pedn de cementerio.

Oferta de empleo correspondiente al afio 2003.

Numero de vacantes convocadas: Una (Jornada com-
pleta).

Grupo: E.

Categoria del Tribunal: Tercera.

Titulacion: Certificado de Escolaridad.

Derecho a examen: 6,61 euros.

Concreciones de la Fase de Valoracién de Méritos: Se
evaluaran de acuerdo con el baremo general los siguientes
apartados y hasta los méximos que se indican:

Experiencia, hasta un maximo de 6 puntos.
Formacidn, hasta un méximo de 2 puntos.

12.4. Plaza: Arquitecto Técnico.

Oferta de empleo correspondiente al afio 2003.

NUmero de vacantes convocadas: Una (Jornada com-
pleta).

Grupo: B.

Categoria del Tribunal: Primera.

Titulacion: Diplomatura Universitaria en Arquitectura Tec-
nica o equivalente.

Derecho a examen: 6,61 euros.

Concreciones de la Fase de Valoracion de Méritos: Se
evaluaran de acuerdo con el baremo general los siguientes
apartados y hasta los méximos que se indican:

Experiencia, hasta un méaximo de 4 puntos.
Formacién, hasta un méximo de 4 puntos.

12.5. Plaza: Director/a del Centro Municipal de Servicios
Sociales.

Oferta de empleo correspondiente al afio 2003.

NUmero de vacantes convocadas: Una (Jornada com-
pleta).

Grupo: A.

Categoria del Tribunal: Primera.

Titulacion: Licenciatura Universitaria.

Derecho a examen: 6,61 euros.

Concreciones de la Fase de Valoracion de Méritos: Se
evaluaran de acuerdo con el baremo general los siguientes
apartados y hasta los méximos que se indican:

Experiencia, hasta un maximo de 4 puntos.
Formacién complementaria, hasta un maximo de 4
puntos.

12.6. Plaza: Asesor/a Juridico/a del Centro de Informacién
a la Mujer.

Oferta de empleo correspondiente al afio 2003.

Numero de vacantes convocadas: Una (Jornada parcial,
37,5%).

Grupo: A.

Categoria del Tribunal: Tercera.

Titulacion: Licenciatura en Derecho.

Derecho a examen: 6,61 euros.

Concreciones de la Fase de Valoracién de Méritos: Se
evaluaran de acuerdo con el baremo general los siguientes
apartados y hasta los maximos que se indican:

Experiencia, hasta un maximo de 4 puntos.
Formacién complementaria, hasta un méximo de 4
puntos.

12.7. Plaza: Técnico de Cultura.

Oferta de empleo correspondiente al afio 2003.

Numero de vacantes convocadas: Una (Jornada com-
pleta).

Grupo: A.

Categoria del Tribunal: Tercera.
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Titulacion: Licenciatura Universitaria.

Derecho a examen: 6,61 euros.

Concreciones de la Fase de Valoracién de Méritos: Se
evaluaran de acuerdo con el baremo general los siguientes
apartados y hasta los méximos que se indican:

Experiencia, hasta un maximo de 4 puntos.
Formacién complementaria, hasta un maximo de 4
puntos.

12.8. Plaza: Director/a-Publicista de la Emisora Muni-
cipal.

Oferta de empleo correspondiente al afio 2003.

Numero de vacantes convocadas: Una (Jornada parcial,
50%).

Grupo: D.

Categoria del Tribunal: Tercera.

Titulacion: Graduado Escolar o equivalente. Derecho a
examen: 6,61 euros.

Concreciones de la Fase de Valoracion de Méritos: Se
evaluaran de acuerdo con el baremo general los siguientes
apartados y hasta los méximos que se indican:

Experiencia, hasta un méaximo de 6 puntos.

Formacién, hasta un méximo de 1 punto.

Otros méritos, hasta un maximo de 1 punto.

Por estar en posesion del carnet de conducir, 1 punto.

12.9. Plaza: Locutor/a de la Emisora Municipal de Radio.

Oferta de empleo correspondiente al afio 2003.

Numero de vacantes convocadas: Dos (Jornada parcial,
50%).

Grupo: D.

Categoria del Tribunal: Tercera.

Titulacion: Graduado Escolar.

Derecho a examen: 6,61 euros.

Concreciones de la Fase de Valoracion de Méritos: Se
evaluaran de acuerdo con el baremo general los siguientes
apartados y hasta los méximos que se indican:

Experiencia, hasta un maximo de 6 puntos.

Formacién, hasta un méximo de 1 punto.

Otros méritos, hasta un maximo de 1 punto.

Por estar en posesion del carnet de conducir, 1 punto.

12.10. Plaza: Auxiliar Administrativo.

Oferta de empleo correspondiente al afio 2003.

Numero de vacantes convocadas: 4 (Jornada completa).

Grupo: D.

Categoria del Tribunal: Tercera.

Titulacion: Graduado Escolar.

Derecho a examen: 6,61 euros.

Concreciones de la Fase de Valoracion de Méritos: Se
evaluaran de acuerdo con el baremo general los siguientes
apartados y hasta los méximos que se indican:

Experiencia, hasta un méaximo de 6 puntos.
Formacién complementaria, hasta un maximo de 2
puntos.

12.11. Plaza: Auxiliar informatico de Recaudacion.

Oferta de empleo correspondiente al afio 2003.

Numero de vacantes convocadas: 1 (Jornada completa).

Grupo: D.

Categoria del Tribunal: Tercera.

Titulacion: Graduado Escolar.

Derecho a Examen: 6,61 euros.

Concreciones de la Fase de Valoracion de Méritos: Se
evaluaran de acuerdo con el baremo general los siguientes
apartados y hasta los maximos que se indican:

Experiencia, hasta un méaximo de 6 puntos.
Formacién complementaria, hasta un maximo de 2
puntos.

12.12. Plaza: Bibliotecario/a.

Oferta de empleo correspondiente al afio 2003.

Numero de vacantes convocadas: Una (Jornada parcial,
62%).

Grupo: C.

Categoria del Tribunal: Segunda.

Titulacion: BUP o equivalente.

Derecho a examen: 6,61 euros.

Concreciones de la Fase de Valoracion de Méritos: Se
evaluaran de acuerdo con el baremo general los siguientes
apartados y hasta los méximos que se indican:

Experiencia, hasta un maximo de 6 puntos.
Formacién complementaria, hasta un maximo de 2
puntos.

Cortegana, 10 de mayo de 2004.- El Alcalde, Antonio
Marin Garcia.

AYUNTAMIENTO DE SAN JOSE DEL VALLE

ANUNCIO de bases.

Por Decreto de Alcaldia de fecha 6 de mayo de 2004
se aprobaron las bases por las que ha de regirse la convocatoria
para cubrir, en turno libre, mediante concurso-oposicion, una
plaza de Oficial de la Policia Local de San José del Valle,
que a continuacién se inserta el texto definitivo de las citadas
bases. Lo que se hace publico para general conocimiento.
En San José del Valle, a seis de mayo de dos mil cuatro.
El Alcalde-Presidente. Fdo. Juan Garcia Gutiérrez.

BASES POR LAS QUE HAN DE REGIRSE LA CONVOCATORIA
PARA CUBRIR, EN TURNO LIBRE, MEDIANTE
CONCURSO-OPOSICION, UNA PLAZA DE OFICIAL
DE LA POLICIA LOCAL DE SAN JOSE DEL VALLE

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
en propiedad por el sistema de turno libre, mediante con-
curso-oposicion, de una plaza vacante en la plantilla de Fun-
cionarios de este Ayuntamiento, perteneciente a la Escala de
Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Categoria de Oficial de la Policia Local, siendo ésta la maxima
categoria de la plantilla del Cuerpo de Policia Local.

1.2. Dicha plaza se adscribe a la Escala Bésica y se
encuadra en el grupo C del articulo 19 de la Ley 13/2001
de Coordinacién de las Policias Locales de Andalucia.

2. Legislacién aplicable.

Las presentes bases se regiran por lo dispuesto en la
Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacién de las
Policias Locales de Andalucia, Decreto 196/1992, de 24 de
noviembre, de seleccién, formacion y movilidad de los Cuerpos
de la Policia Local de Andalucia, Orden de 22 de diciembre
de 2003, de la Consejeria de Gobernacién, por la que se
establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo
de méritos para el ingreso, la promocién interna y la movilidad
a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local
y en lo no previsto en la citada legislacién, les sera de aplicacion
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcién Publica, Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
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Personal al servicio de la Administracién General del Estado
y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del
Estado, y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que
se establecen las reglas basicas y los programas minimos a
que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los fun-
cionarios de Administracion Local.

3. Requisitos de los aspirantes.

3.1. Para participar en el proceso selectivo los aspirantes
deberén reunir, a la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y faltarle mas
de 10 afios para la jubilacién.

¢) Estatura minima de 1,70 metros, los hombres, y 1,65
metros, las mujeres.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico Supe-
rior de Formacion Profesional o equivalente.

) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado
del servicio del Estado, de la Administracién Auténoma, Local
o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas. No obstante serd aplicable el beneficio
de la rehabilitacion, de acuerdo con las normas penales y
administrativas, si el interesado lo justifica.

g) Estar en posesiéon de los permisos de conduccién A
y B+BTP.

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberdn acreditarse documentalmente
antes de realizar el curso de ingreso o capacitacion, segln
proceda.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado
(BOE) de la presente convocatoria, quienes deseen tomar parte
en las pruebas selectivas cursaran su solicitud dirigida al Sr.
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, manifestando que red-
nen todos y cada uno de los requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el articu-
lo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

4.3. A la solicitud se uniran, en original o copia com-
pulsada, los documentos justificativos de los méritos alegados,
en su caso, en la fase de concurso, de los recogidos en el
Anexo IV. También debera acompanarse fotocopia compulsada
del DNI.

4.4. A la solicitud deberd acompanarse justificante de
haber satisfecho los derechos de examen, que se fijan en la
cantidad de 12,50 euros, y que debera ser ingresado en la
cuenta que este Ayuntamiento mantiene en la Sucursal de
San José del Valle de la Caja de Ahorros San Fernando Sevi-
lla-Jerez, numero 2071/1144/56/0000002011.

5. Admision de candidatos.

5.1. Expirado el plazo de presentacién de instancias, el
Sr. Alcalde aprobara la relacion provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos, expresando la/s causa/s de exclusion, que
serd expuesta al publico en el tablén de anuncios de la Casa
Consistorial.

5.2. Una vez expuesta dicha relacién, los aspirantes ten-
drén un plazo de diez dias para subsanar errores o defectos
que hayan motivado su exclusién. Transcurrido este plazo la
Alcaldia aprobaréa la relacion definitiva de admitidos y exclui-

dos, que serd expuesta al publico en el tablén de anuncios
de la Casa Consistorial.

5.3. Contra la resolucion de aprobacion definitiva de aspi-
rantes admitidos y excluidos, que agota la via administrativa,
cabe interponer recurso de reposicion, con caracter potestativo,
ante la Alcaldia, en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente al de su exposicidn; o bien, se podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de Jerez
de la Frontera de dicha jurisdiccién, en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente al de su exposicién.

6. Tribunales.
6.1. El Tribunal estard constituido por los siguientes
miembros:

a) Presidente: El de la Corporacién o Concejal de la misma
en quien delegue.

b) Secretario: El de la Corporacion, o funcionario en quien
delegue, con voz y sin voto.

c¢) Vocales:

- Sr. Concejal Delegado de Seguridad o Concejal-Dele-
gado de Personal.

- Un representante de la Junta de Andalucia, nombrado
por la Consejeria de Gobernacion.

- Un técnico a propuesta de la Subdelegacion del Gobier-
no de la Nacion.

- Un Delegado de Personal o, para el caso de que no
lo hubiere, un representante del Cuerpo de la Policia Local
del Ayuntamiento.

6.2. Los Vocales deberan poseer titulacién o especiali-
zacién iguales o superiores a las exigidas para el acceso a
las plazas convocadas.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
ndmero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de
las pruebas con la colaboracion de asesores técnicos, con
voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de
su especialidad técnica.

6.5. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia
de dos vocales, Presidente y Secretario. Le corresponderéa dilu-
cidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del pro-
ceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar
las pruebas selectivas y aplicar los baremos correspondientes.

6.6. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran promover la recusacion en
los casos del articulo 28.2 de la Ley 30/1992 ya mencionada.

6.7. A los efectos de lo establecido en el Decreto 136/88,
de 4 de marzo, y disposiciones complementarias, el Tribunal
se clasifica en tercera categoria.

7. Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

7.1. La actuacion de los aspirantes se iniciard por orden
alfabético conforme al resultado del sorteo publico que a tal
efecto llevara a cabo la Secretaria de Estado de Administracion
Publica del Ministerio de Administraciones Plblicas y que sera
publicado en el BOE, de acuerdo con el articulo 17 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En caso de que las prue-
bas comenzaran antes de la celebracion de dicho sorteo, se
realizara uno en el Ayuntamiento a estos solos efectos.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas los suce-
sivos anuncios de la celebracion de las siguientes pruebas
se haran publicos en el tablén de anuncios de la Casa Con-
sistorial, con doce horas, al menos, de antelacion del comienzo
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de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro
horas, si se trata de nuevo ejercicio.

7.5. Entre la terminacion de la prueba y el comienzo
de la siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta
y dos horas y un maximo de cuarenta y cinco dias naturales.

8. Proceso selectivo.
El proceso selectivo constara de las siguientes pruebas
y fases:

1) Primera fase: Concurso.

1. El Tribunal comprobara los méritos justificados por
los aspirantes y les asignara la puntuacién que corresponda
segun el baremo del Anexo |V, que sera expuesta en el tablon
de anuncios de la Casa Consistorial.

2. En ningln caso la valoracién de los méritos puede
ser superior al 45% de la maxima prevista en la fase de opo-
sicion ni servird para superar dicha fase.

Segunda fase: Oposicién, que consta de las siguientes
pruebas:

Primera prueba: Aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran los ejercicios fisicos que se des-
criben en la Orden de 22 de diciembre de 2003, de la Con-
sejeria de Gobernacién detalladas en el Anexo | de estas bases,
y en el orden que se establecen, siendo cada uno de ellos
de caracter eliminatorio. Se calificard de apto o no apto.

Para la realizacién de las pruebas de aptitud fisica, los
aspirantes deberan entregar al Tribunal antes de efectuarse
el reconocimiento facultativo, un certificado médico, en el que
se haga constar que el aspirante retne las condiciones fisicas
precisas para realizar las pruebas deportivas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion
de las pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo,
parto o puerperio, debidamente acreditado, realizara el resto
de las pruebas, quedando la calificacién, en el caso de que
superase todas las demas, condicionada a la superacién de
las pruebas de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal deter-
mine al efecto, una vez desaparecidas las causas que moti-
varon el aplazamiento, circunstancia que la aspirante debera
comunicar inmediatamente al Tribunal. Dicho plazo no podra
superar los 6 meses de duracion, desde el comienzo de las
pruebas selectivas, salvo que se acredite con certificacién
meédica que persisten las causas, en cuyo caso podra ampliar
dicho plazo otros seis meses. Cuando las plazas convocadas
sean mas que las aspirantes que se han acogido al anterior
derecho, esta circunstancia no afectara al desarrollo del pro-
ceso selectivo en los demaés casos.

Para la realizacién de las pruebas fisicas los opositores
deberan presentarse provisto de atuendo deportivo.

Segunda prueba. Psicotécnica.

La valoracion psicotécnica tendrd como finalidad com-
probar que los aspirantes presentan perfil psicolégico adecuado
a la funcién policial a la que aspiran:

- Valoraciones de aptitudes: Se realizara una valoracion
intelectual y de otras aptitudes especificas, exigiéndose en
todos los casos rendimientos iguales o superiores a los nor-
males en la poblacién general, segin la baremacion oficial
de cada una de las pruebas utilizadas, en funcién del nivel
académico exigible para cada categoria a la que aspire.

Se explorardn los aspectos que a continuacion se rela-
cionan: inteligencia general, comprension y fluidez verbal,
comprension de 6rdenes, razonamiento cognitivo, atencién dis-
criminativa y resistencia a la fatiga intelectual.

- Valoraciones de actitudes y personalidad: Las pruebas
de personalidad se orientardn a evaluar los rasgos de la per-
sonalidad mas significativos y relevantes para el desempefo
de la funcion policial, asi como el grado de adaptacion personal

y social de los aspirantes. Asimismo, deberd descartarse la
existencia de sintomas o transtornos psicopatologicos y/o de
la personalidad.

Se explorardn los aspectos que a continuacion se rela-
cionan: Estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad
empatica e interés por los demaés, habilidades interpersonales,
control adecuado de la impulsividad, ajuste personal y social,
capacidad de adaptacién a normas, capacidad de afrontamien-
to al estrés y motivacién por el trabajo policial. En los puestos
que impliguen mando, se exploraran ademaés las capacidades
de liderazgo, organizacion, planificacion y toma de decisiones.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser objeto
de constatacién o refutacion mediante la realizacion de una
entrevista personal en la que, ademas de lo anterior, se valorara
también el estado psicolégico actual de los candidatos. De
este modo, aparte de las caracteristicas de personalidad sefia-
ladas anteriormente, se explorardn también los siguientes
aspectos: Existencia de niveles disfuncionales de estrés o de
transtornos del estado animico; problemas de salud; consumo
excesivo o riesgo de alcohol u otros toxicos y grado de medi-
cacion; expectativas respecto de la funcion policial, u otros.

La prueba sera calificada como Apto o No Apto.

Tercera prueba: Conocimiento.
Que consta de dos ejercicios:

a) Consistira en la contestacién, por escrito, de los temas
0 cuestionario de preguntas con respuestas alternativas, pro-
puesto por el Tribunal para cada materia de las que figuren
en el temario del Anexo Ill de estas bases.

b) Resolucién de un caso practico cuyo contenido estara
relacionado con el temario. Ambos ejercicios se calificaran
de 0 a 10 puntos, siendo necesario, para aprobar, obtener
como minimo 5 puntos en las contestaciones y otros 5 en
la resolucion préactica. La calificacién final, sera la suma divi-
dida por 2. Para su realizacién se dispondra de 3 horas, como
minimo.

Cuarta prueba: Examen médico.

Con sujecién a un cuadro de exclusiones médicas que
garantice la idoneidad, conforme a las prescripciones conte-
nidas en la Orden de 22 de diciembre de 2003, que figura
en el Anexo Il. La prueba sera calificada como Apto o No
Apto.

2) Tercera fase: Curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de capacitacion
en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o Escuelas
de Policias de las Corporaciones Locales.

9. Relacién de aprobados de la fase de oposicién y pro-
puesta de nombramiento.

Una vez terminada la fase de Oposicién, el Tribunal hara
publica, en el tablén de anuncios de la Corporaciéon o lugar
de celebracién de las pruebas la relacién de aprobados por
orden de puntuacién, asi como la propuesta de nombramiento,
que sblo contendra un nombre.

10. Presentacion de documentos.

10.1. El aspirante propuesto presentard en la Secretaria
del Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias naturales
a partir del de la publicacion de la relacion de aprobados,
los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada DNI.

b) Copia compulsada de la titulacion académica a que
se refiere la base 3.1.e) de la presente convocatoria. Los opo-
sitores que aleguen estudios equivalentes a los especificamente
sefialados en dicha Base habran de citar la disposicion legal
en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion del érgano competente en tal sentido.
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¢) Declaracion de no haber sido condenado por delito
doloso ni separado del servicio del Estado, de la Administracion
Autdénoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de
lo que el Decreto 196/1992, de 24 de noviembre, prevé en
cuanto a la aplicacion del beneficio de la rehabilitacion, de
acuerdo con las normas penales y administrativas.

d) Declaracion referente al compromiso de portar armas
y utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracién referente al compromiso de conducir vehi-
culos policiales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion
Ay B+BTP.

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos
de acreditar documentalmente aquellos extremos que cons-
tituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo
presentar certificacion, que acredite su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no pre-
sentaran la documentacioén o no reunieran los requisitos obte-
nidos, no podran ser nombrados funcionarios en préacticas y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
las responsabilidades en que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la solicitud inicial.

11. Periodo de préactica y formacion.

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente
los requisitos exigidos en la base 3.2 de la Convocatoria, nom-
brard funcionario en précticas al aspirante propuesto por el
Tribunal, con los deberes y derechos inherentes al mismo,
nombramiento vigente Unicamente durante la realizacion del
Curso de Capacitacién en la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario
de carrera, sera necesario superar con aprovechamiento el
curso de Capacitacion, que sera el establecido por la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia.

11.3. La no incorporacion al curso de Capacitacién o
el abandono del mismo, sélo podréa excusarse por causas invo-
luntarias que lo impidan, debidamente justificadas y apre-
ciadas por el Alcalde, debiendo el interesado incorporarse al
primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales cir-
cunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento tendra
lugar con la promocién en que efectivamente se realice el
Curso.

11.4. La no incorporacion o el abandono de estos cursos
sin causa que se considere justificada, producira la necesidad
de superar nuevamente las pruebas de seleccién realizadas.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a
la vista del informe remitido por la Escuela, el Ayuntamiento
decidira si se da opcion que el alumno repita el curso siguiente
que, de no superar, supondra la pérdida de los derechos adqui-
ridos en la fase anterior.

12. Nombramiento y toma de posesion.

12.1. Recibido de la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia o, en su caso, de las Escuelas de Policia de las
Corporaciones Locales, el informe/certificado de superacion
por el aspirante del curso de capacitacién y una vez valorado
por el Tribunal de las pruebas selectivas, el Alcalde lo nombrara
funcionario de carrera.

12.2. El nombrado debera tomar posesion en el plazo
de treinta dias, a contar desde el siguiente al que le sea
notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar
juramento o promesa de conformidad con lo establecido
en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacién global obtenida en la fase de
Concurso, oposicion y curso de capacitacion.

13. Recursos.

Las Bases de la Convocatoria y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de éstas y de las actuaciones del
Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en
los casos, plazos y forma establecida por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Comun.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FISICA

Tendentes a comprobar entre otros aspectos, las con-
diciones de fuerza, agilidad, flexibilidad, velocidad y resis-
tencia del opositor. Se calificard de apto o no apto, siendo
eliminado el aspirante que no supere alguna de las siguientes
pruebas:

- Prueba de potencia de tren inferior: Salto horizontal
con pies juntos:

El aspirante se colocara frente a una linea marcada en
el suelo, de un 1 de larga y 5 centimetros de ancha, que
serd paralela a la zona de salto.

Desde la posicién inicial, sin pisar la linea de salto,
con los dos pies completamente apoyados en el suelo y
los talones juntos, flexionara y extenderé rapidamente el tren
inferior para, proyectando el cuerpo hacia delante para caer
en la zona de salto.

El salto debe realizarse con un solo impulso.

La medicion se realizard desde el borde de la linea
maés alejada de la zona de salto, hasta la huella mas préxima
a dicha linea, que deje cualquier parte del cuerpo del
aspirante.

Dos intentos.

- Pruebas de potencia de tren superior. Lanzamiento
de Balon Medicinal de 5 kilogramos para los hombres y
de 3 kilogramos para las mujeres:

Se marcard una linea en el suelo, que serd paralela
a la zona de lanzamiento. El aspirante se colocara frente
a ésta sin pisarla, con los pies separados y paralelos entre
si, a la misma altura.

El balén se sostendrda con ambas manos, por encima
y detras de la cabeza, y se lanzard desde esta posicion
para que caiga dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y
no se tocara con ninguna parte del cuero el suelo por delante
de la linea de lanzamiento.

Dos intentos.

- Prueba de velocidad. Carrera de 50 metros lisos:

El aspirante se colocaré en la pista en el lugar sefialado,
pudiendo realizar la salida de pie o agachado, sin utilizar
tacos de salida.

Dos intentos.

- Prueba de resistencia general. Carrera de 1.000 metros
lisos:

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado.
La salida se realizaré en pie.

Seré eliminado el corredor que abandone la pista durante
la carrera.

Un intento.
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PRUEBAS Y MARCAS
HOMBRES

EDADES
PRUEBAS B3 2529 WA 3535 W0H AW
Carrera de velocidad
(50 m) 8"50 8"90 9”30 9"70 10710 10"50
Carrera de resistencia
(1.0C0 m) 4'05" 4'15" 4'25" 4'35" 445" 4'6GH"
Salto longitud
(salto horizontal) 2,00 1,90 1,80 1,70 1,60 1,60 metros
Balén medicinal
(5 kg) 5,30 5,00 4,75 450 4,25 4,00 meiros

MUJERES

EDADES
PRUEBAS B 2575 034 3539 4040 458
Caera de velocidad
(50 m) 9”50 10" 10"50 11" 11750 12700
Carera de resistencia
(1.000 m) 4'35" 4'50" 5'05" 520" 535" 5'50"
Saito iongitud
(salto horizontal) 1,70 1,56 1,42 1,28 1,14 1,00 metros
Balon medicinal
(3 kg) 5,25 4,75 4,25 3,75 3,25 2,75 metros

ANEXO Il

CUADRO DE EXCLUSION MEDICA

1. Talla.

Estatura minima: 1,70 metros los hombres, 1,65 metros
las mujeres.

2. Obesidad-delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o inca-
paciten para el ejercicio de las funciones propias del cargo.

Indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni supe-
rior a 29,9, ambos inclusive, considerando el IMC como la
relacion resultante de dividir el peso de la persona expresado
en kilos por el cuadrado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre
25y 29,9, ambos inclusive, se realizara una medicion del
perimetro abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro
no seré superior en ninglin caso a 102 centimetros en los
hombres y a 88 centimetros en las mujeres.

- Exclusiones definitivas:

3. Ojo y vision.

- Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios
de la vision normal en ambos 0jos.

- Desprendimiento de retina.

- Patologia retiniana degenerativa.

- Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

- Discromatopsias.

Cualquier otro proceso patologico que, a juicio de los ins-
pectores médicos, dificulte de manera importante la agudeza
visual.

4. Oido y audicién.

Agudeza auditiva que suponga una pérdida ente 1.000
y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios a 45
decibelios. Asimismo no podra existir una pérdida auditiva
en las frecuencias conversacionales igual o superior a 30
decibelios.

Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulte de manera importante la agudeza
auditiva.

5. Aparato digestivo.

- Cirrosis hepética.

- Hernia abdominales o inguinales.

- Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con
secuelas postquirligicas que produzcan transtornos funcio-
nales.

- Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de
Crhon o colitis ulcerosa).

Cualquier otro proceso digestivo que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulte el desempefio del puesto de trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

- Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar las cifras
en reposo los 140 mm/Hg en presion sistélica, y los 90 mm/hg
en presién diastdlica.

- Insuficiencia venosa periférica Cualquier otra patologia
0 lesion cardio-vascular que, a juicio de los facultativos médi-
cos, puedan limitar el desempefio del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

- El asma bronquial.

- Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

- Neumotoérax.

Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio de
los facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten
el desarrollo de la funcién policial, o que puedan agravarse,
a juicio de los inspectores médicos, con el desempefio del
puesto de trabajo: Patologia 6sea de extremidades, retracciones
o limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defec-
tos de columna vertebral y otros procesos 6seos musculares
y articulares.

9. Piel.

- Cicatrices que produzcan limitacién funcional.

Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos
médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

10. Sistema nervioso.

- Epilepsia.

- Migrana.

Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos
meédicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

11. Trastornos psiquiatricos.

- Depresion.

- Trastornos de la personalidad.

- Psicosis.

- Alcoholismo, drogodependencia a psicofarmacos o a sus-
tancias ilegales.

Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos
meédicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

12. Aparato endocrino.

- Diabetes.

Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos
meédicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

13. Sistema inmunitario y enfermedades infecciosas.

- Enfermedades transmisibles en actividad.

- Enfermedades inmunolégicas sistémicas.

Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos
meédicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patoldgico
que, a juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite
al aspirante para el ejercicio de la funcion policial.
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Para los diagnésticos establecidos en este Anexo se ten-
drén en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de
las especialidades correspondientes. Todas exclusiones se
garantizaran con las pruebas complementarias necesarias para
el diagndstico.

ANEXO 1l
TEMARIO

Tema 1. El Estado. Concepto. Elementos. La divisién de
poderes. Funciones. Organizacién del Estado Espafiol. Ante-
cedentes constitucionales en Espafia. La Constitucién Espafiola
de 1978. Estructura y contenido. La reforma de la Constitucion
Espanola. El Estado Espafiol como Estado Social y Democrético
de Derecho. Derechos y Deberes Constitucionales; clasificacion
y diferenciacion.

Tema 2. Derechos fundamentales y libertades publicas I:
Derecho a la vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa
y de culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor,
a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La
inviolabilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones.
La libertad de expresion reconocido en el articulo 20 de la
Constitucion.

Tema 3. Derechos fundamentales y libertades publicas II.
Derecho de reunién. Derecho de asociacién. Derecho a la par-
ticipacion en los asuntos publicos y al acceso a funciones
y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicion
de indefension. La imposicién de condena o sancién del arti-
culo 25 de la Constitucién, sentido de las penas y medidas
de seguridad. Prohibicion de tribunales de honor. El derecho
a la educacién y a libertad de ensefanza. Derecho a la sin-
dicacion y la huelga, especial referencia a los miembros de
las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.

Tema 4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los prin-
cipios rectores de la politica social y econémicas.

Tema 5. Las garantias de los derechos vy libertades. Sus-
pensién general e individual de los mismos. El Defensor del
Pueblo.

Tema 6. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y
competencias. Procedimiento de elaboracion de las leyes. For-
mas de gobierno. El Gobierno y la Administracién. Relaciones
del Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

Tema 7. El Poder Judicial. Principios constitucionales.
Estructura y organizacién del sistema judicial espafiol. EI Tri-
bunal Constitucional.

Tema 8. Organizacién territorial del Estado. Las Comu-
nidades auténomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia.
Estructura y disposiciones generales. Instituciones: Parlamen-
to. Presidente y Consejo de Gobierno. Mencion al Tribunal
Superior de Justicia.

Tema 9. Relacion de la Junta de Andalucia con la Admi-
nistracion del Estado y con otras Comunidades Auténomas.
Idea general de las competencias de la Comunidad Auténoma
de Andalucia. La reforma del Estatuto de Autonomia de
Andalucia.

Tema 10. EI Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia
de las normas.

Tema 11. El acto administrativo: Concepto. Elementos.
Clases. La validez de los actos administrativos; nulidad y anu-
labilidad. Notificaciéon de los actos administrativos. Cémputos
de plazos. Recursos administrativos. Alzada y reposicién; el
recurso extraordinario de revision.

Tema 12. El procedimiento administrativo. Concepto y
principios generales. Clases. Los interesados. La estructura
del procedimiento administrativo.

Tema 13. El Régimen Local Espafol. Principios cons-
titucionales y regulacion juridica. Tipos de entidades locales.

Tema 14. El municipio. Concepto y elementos. Compe-
tencias municipales. La provincia: Concepto, elementos y
competencias.

Tema 15. La organizacion y funcionamiento del muni-
cipio. El pleno. El Alcalde. La Comisién de Gobierno. Otros
6rganos municipales.

Tema 16. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y
procedimiento de elaboracién y aprobacién.

Tema 17. La licencia municipal. Tipos. Actividades some-
tidas a licencia. Tramitacién.

Tema 18. Funcién Publica Local. Su organizacién. Adqui-
sicion y pérdida de la condicion de funcionarios. Derechos,
deberes e incompatibilidades de los funcionarios publicos loca-
les. Situaciones administrativas.

Tema 19. La Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Segu-
ridad. Funciones de la Policia Local.

Tema 20. Ley de Coordinacion de las Policias Locales
de Andalucia y normas de su desarrollo. Régimen disciplinario:
disposiciones generales y faltas disciplinarias.

Tema 21. La actividad de la Policia Local como policia
administrativa 1. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambu-
lante. Espectéaculos y establecimientos publicos.

Tema 22. La actividad de la Policia Local como policia
administrativa Il. Urbanismo. Infracciones y Sanciones. La pro-
teccién medio ambiental: Prevencion y calidad ambiental, resi-
duos y disciplina ambiental.

Tema 23. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia
y normas de desarrollo.

Tema 24. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas
de la responsabilidad criminal.

Tema 25. Personas responsables: Autores, complices y
encubridores. Grados de perfeccion del delito.

Tema 26. Delitos cometidos con ocasién del ejercicio de
los derechos fundamentales y de las libertades publicas garan-
tizados por la Constitucién. Delitos cometidos por los funcio-
narios publicos contra las garantias constitucionales.

Tema 27. Delitos contra la Administracion Publica.

Tema 28. Atentados contra la Autoridad y sus Agentes.
Desérdenes publicos.

Tema 29. Homicidio y sus formas. Faltas contra las
personas.

Tema 30. Delitos contra el patrimonio y el orden socioe-
conémico.

Tema 31. Delitos contra la salud publica. Trafico de
drogas.

Tema 32. Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas
cometidas con ocasion de la circulacion de vehiculos a motor.
Lesiones y dafos imprudentes. Carencia de seguro obligatorio.

Tema 33. Las penas. Concepto, clases: Privativa de liber-
tad, privativas de derechos y multa. Clasificacién por su gra-
vedad: Graves, menos graves y leves.

Tema 34. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento
Criminal. Concepto y estructura.

Tema 35. Detencion: Concepto, clases y supuestos. Pla-
zos de detencién. Obligaciones del funcionario que efectlia
una detencién. Contenido de la asistencia letrada. Derecho
del detenido. Responsabilidades penales en las que puede
incurrir el funcionario que efectlia una detencion. El proce-
dimiento de «Habeas Corpus».

Tema 36. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarro-
llo. Estructuras y conceptos generales.

Tema 37. Normas generales de circulacién: Velocidad,
sentido, cambios de direccién. Adelantamientos. Obstéaculos.
Parada y estacionamiento. Transporte de materias que requie-
ren precauciones especiales.

Tema 38. Circulacién de peatones. Circulacion urbana.
Conductores. Marcha atrés. Trabajos eventuales. Instalaciones
en la via publica. Circulacién de bicicletas y ciclomotores.

Tema 39. Sefales de circulacion. Clasificacion y orden
de preeminencia.

Tema 40. Procedimiento sancionador por infracciones a
la Normativa de circulacién. Actuaciones complementarias.
Inmovilizacion y retirada de vehiculos de la via publica.
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Tema 41. Accidente de circulaciéon: Definicién, tipos y
actuaciones de la Policia Local.

Tema 42. Alcoholemia. Datos. Su consideraciéon seguin
la normativa vigente. Doctrina constitucional. Procedimiento
de averiguacion del grado de impregnacion alcohdlica.

Tema 43. Estructura econdémica y social de Andalucia:
Demografia, economia, servicios publicos, sociedad civil, nue-
vas tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.

Tema 44. Vida en sociedad. Proceso de socializacion.
Formacién de grupos sociales y masas. Procesos de exclusion
e inclusion social. La delincuencia: Tipologias y modelos expli-
cativos. La Policia como servicio a la ciudadania. Colaboracion
con otros servicios municipales.

Tema 45. Comunicacién: Elementos, redes, flujos, obs-
taculos. Comunicacién con superiores y subordinados. Equipos
de trabajo y atencién a la ciudadania.

Tema 46. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xeno-
fobia. Actitud policial ante la sociedad intercultural.

Tema 47. Igualdad de oportunidades de hombres y muje-
res en Andalucia: Conceptos basicos; socializacion e igualdad;
politicas publicas de igualdad de género. Violencia contra las
mujeres: Descripcién, planes de erradicacion y atencion coor-
dinada a las victimas.

Tema 48. El mando: Concepto, estilos, cualidades, ras-
gos, reglas y caracteristicas del mando; relacién con subor-
dinados; técnicas de direccién y reuniones.

Tema 49. La Policia en la sociedad democratica. EI man-
dato constitucional. Valores que propugna la sociedad demo-
cratica. La dignidad de la persona. Sentido ético de la pre-
vencién y la represion.

Tema 50. Deontologia policial. Normas que la establecen.

ANEXO IV
BAREMO PARA LA FASE DE CONCURSO

1. Titulaciones académicas.

- Doctor: 2,00 puntos.

- Licienciado, Arquitecto, Ingeniero o Equivalente: 1,50
puntos.

- Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto
Técnico, Diplomado Superior de Criminologia o Experto en
Criminologia o equivalente: 1,00 punto.

- Bachiller. Técnico Superior en Formacion Profesional,
Acceso a la Universidad o equivalente: 0,50 puntos.

Puntuacion maxima del apartado de titulaciones: 4
puntos.

No se valorara la titulacion requerida para el acceso a
la categoria a la que se aspira, salvo que se posea mas de
una.

Tampoco se tendran en cuenta, a efectos de valoracion,
las titulaciones necesarias o las que se hubiesen empleado
como via de acceso para la obtencién de una titulacién superior
ya valorada.

A efectos de equivalencia de titulacién sélo se admitiran
las reconocidas por el Ministerio competente en la materia
como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, debiendo aportarse la correspondiente
declaracion oficial de equivalencia, o disposicién en la que
se establezca la misma vy, en su caso, el Boletin Oficial del
Estado en que se publica.

Sélo se valorarén los titulos antes citados, no los cursos
realizados para la obtencién de los mismos.

2. Antigliedad.

- Por cada afo de servicios, o fraccion superior a seis
meses, prestados en los Cuerpos de la Policia Local de Anda-
lucia en la categoria inmediatamente anterior, igual o superior
a la que se aspira: 0,20 puntos.

- Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis
meses, prestados en los Cuerpos de la Policia Local de Anda-
lucia en categorias inferiores en méas de un grado en la que
se aspira: 0,10 puntos.

- Por cada afno de servicios, o fraccion superior a seis
meses, prestados en otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad:
0,10 puntos.

- Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis
meses, prestado en otros Cuerpos de las Administraciones
Publicas: 0,05 puntos.

Puntuacion méxima del apartado de antigliedad: 4
puntos.

3. Formacién y docencia.

3.1. Formacién: Los cursos superados en los centros
docentes policiales, los cursos que tengan la condicién de
concertados por la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia,
y los cursos de manifiesto interés policial, superados en las
Universidades, Administraciones Publicas o a través de los
Planes de Formacion Continua, segun su duracién, seran valo-
rados, cada uno, con arreglo a los tramos siguientes:

- Entre 20y 34 horas lectivas: 0,18 puntos.

- Entre 35y 69 horas lectivas: 0,24 puntos.
Entre 70 y 99 horas lectivas: 0,36 puntos.
Entre 100 y 200 horas lectivas: 0,51 puntos.
- Més de 200 horas lectivas: 0,75 puntos.

Los cursos precedentes, impartidos con anterioridad a la
entrada en vigor de la presente Orden, con duracién entre
10 y 19 horas lectivas, se valoraran con: 0,10 puntos.

Los cursos en los que solamente se haya obtenido «asis-
tencia» se valoraran con la tercera parte.

No se tendran en cuenta, a efectos de valoracién: los
cursos obligatorios que formen parte del proceso de seleccion
para el acceso a cualquier categoria o empleo de los Cuerpos
y Fuerza de Seguridad, los cursos repetidos, salvo que se hubie-
se producido un cambio sustancial del contenido o hubiese
transcurrido un periodo superior a cinco afios desde la fina-
lizacién del primer curso y los cursos necesarios para la obten-
cién de titulaciones del apartado 1 de este Anexo, ni la supe-
racion de asignaturas de los mismos.

3.2. Docencia: La imparticién de cursos de formacion
dirigido al colectivo de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad,
se valoraran a razon de:

Por cada 5 horas lectivas efectivamente impartidas, con
independencia del nimero de horas del curso: 0,10 puntos.
Se podran acumular fracciones inferiores a 5 horas lectivas
hasta alcanzar dicho nimero, si se han impartido en cursos
distintos.

Las tutorias, en los cursos a distancia, las actividades
de coordinacién, o direccion de curso, sélo se valoraran si
se acreditan las horas lectivas impartidas.

3.3. Ponencias y publicaciones.

Las publicaciones y ponencias se valoraran en funcién
del interés policial y por su caracter definitivo y divulgativo,
hasta maximo de: 1 punto.

Puntuacion maxima del apartado de formacién, docencia
y ponencias y publicaciones: 4 puntos.

4. Otros méritos.

4.1. Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito
de la Policfa Local de Andalucia:

Categoria de Oro: 3 puntos.

Categoria de Plata: 1 punto.
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4.2. Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito
de la Policia Local del Municipio o, en su caso con la Medalla
del Municipio por su labor policial: 0,50 puntos.

4.3. Haber sido recompensado con Medalla o Cruz con
distintivo rojo al Mérito de un Cuerpo de Seguridad: 0,50
puntos.

4.4. Felicitacion publica individual acordada por Ayun-
tamiento en pleno (méximo 4 felicitaciones) cada una: 0,25
puntos.

Puntuacion méxima de este apartado: 4 puntos.

San José del Valle, 7 de mayo de 2004.- El Alcalde-
Presidente, Juan Garcia Gutiérrez.

ANUNCIO de bases.

Por Decreto de Alcaldia de fecha 7 de mayo de 2004
se aprobaron las Bases por las que ha de regirse la convocatoria
para cubrir, en turno libre, mediante oposicion, una plaza de
Policia Local de San José del Valle, que a continuacién se
inserta el texto de las citadas Bases. Lo que se hace publico
para general conocimiento. En San José del Valle, a siete de
mayo de dos mil cuatro. El Alcalde-Presidente. Fdo. Juan Gar-
cia Gutiérrez.

BASES POR LAS QUE HAN DE REGIRSE LA CONVOCATORIA
PARA CUBRIR, EN TURNO LIBRE, MEDIANTE OPOSICION,
UNA PLAZA DE POLICIA LOCAL DE SAN JOSE DEL VALLE

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
en propiedad por el sistema de turno libre, mediante oposicion,
de una plaza vacante en la plantilla de Funcionarios de este
Ayuntamiento, perteneciente a la Escala de Administracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Categoria de Poli-
cfa Local.

1.2. Dicha plaza se adscribe a la Escala Bésica y se
encuadra en el Grupo C del articulo 19 de la Ley 13/2001,
de Coordinacién de las Policias Locales de Andalucia.

2. Legislacién aplicable.

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la
Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacion de las
Policias Locales de Andalucia, Decreto 196/1992, de 24 de
noviembre, de seleccién, formacién y movilidad de los Cuerpos
de la Policia Local de Andalucia, Orden de 22 de diciembre
de 2003, de la Consejerfa de Gobernacion, por la que se
establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo
de méritos para el ingreso, la promocién interna y la movilidad
a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local
y enlo no previsto en la citada legislacion, les seré de aplicacion
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcion Publica, Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al servicio de la Administracién General del Estado
y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del
Estado, y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que
se establecen las reglas basicas y los programas minimos a
que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los Fun-
cionarios de Administracién Local.

3. Requisitos de los aspirantes.

3.1. Para participar en el proceso selectivo los aspirantes
deberan reunir, a la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener cumplidos dieciocho afos de edad y no haber
cumplido los treinta y cinco anos de edad.

¢) Estatura minima de 1,70 metros, los hombres, y 1,65
metros, las mujeres.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico Supe-
rior de Formacion Profesional o equivalente.

) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado
del servicio del Estado, de la Administracién Auténoma, Local
o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas. No obstante sera aplicable el beneficio
de la rehabilitacién, de acuerdo con las normas penales y
administrativas, si el interesado lo justifica.

g) Estar en posesiéon de los permisos de conduccién A
y B+BTP.

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente
antes de realizar el curso de ingreso o capacitacion, segin
proceda.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado
(BOE) de la presente convocatoria, quienes deseen tomar parte
en las pruebas selectivas cursaran su solicitud dirigida al Sr.
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, manifestando que reu-
nen todos y cada uno de los requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

4.3. A la solicitud se unira fotocopia compulsada del DNI.

4.4. A la solicitud debera acompanarse justificante de
haber satisfecho los derechos de examen, que se fijan en la
cantidad de 12,50 euros, y que debera ser ingresado en la
cuenta que este Ayuntamiento mantiene en la Sucursal de
San José del Valle de la Caja de Ahorros San Fernando Sevi-
lla-Jerez, numero 2071/1144/56/0000002011.

5. Admisién de candidatos.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el
Sr. Alcalde aprobara la relacién provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos, expresando la/s causa/s de exclusion, que
sera expuesta al publico en el tablén de anuncios de la Casa
Consistorial.

5.2. Una vez expuesta dicha relacién, los aspirantes ten-
drén un plazo de diez dias para subsanar errores o defectos
que hayan motivado su exclusién. Transcurrido este plazo la
Alcaldia aprobaré la relacion definitiva de admitidos y exclui-
dos, que sera expuesta al publico en el Tablén de Anuncios
de la Casa Consistorial.

5.3. Contra la resolucion de aprobacién definitiva de aspi-
rantes admitidos y excluidos, que agota la via administrativa,
cabe interponer recurso de reposicién, con caracter potestativo,
ante la Alcaldia, en el plazo de un mes, a contar desde el
dfa siguiente al de su exposicién; o bien, se podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de Jerez
de la Frontera de dicha jurisdiccion, en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente al de su exposicion.
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6. Tribunales.
6.1. El Tribunal estard constituido por los siguientes
miembros:

a) Presidente: El de la Corporacién o Concejal de la misma
en quien delegue.

b) Secretario: El de la Corporacion o funcionario en quien
delegue, con voz y sin voto.

¢) Vocales:

- Sr. Concejal Delegado de Seguridad o Concejal-Dele-
gado de Personal.

- Un representante de la Junta de Andalucia, nombrado
por la Consejeria de Gobernacién.

- Un técnico a propuesta de la Subdelegacion del Gobier-
no de la Nacion.

- Un Delegado de Personal o, para el caso de que no
lo hubiere, un representante del Cuerpo de la Policia Local
del Ayuntamiento.

6.2. Los Vocales deberan poseer titulacién o especiali-
zacion iguales o superiores a las exigidas para el acceso a
las plazas convocadas.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
ndmero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de
las pruebas con la colaboracién de asesores técnicos, con
voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de
su especialidad técnica.

6.5. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia
de dos vocales, Presidente y Secretario. Le corresponderéa dilu-
cidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del pro-
ceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar
las pruebas selectivas.

6.6. Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de
intervenir y los aspirantes podrdn promover la recusacién en
los casos del articulo 28.2 de la Ley 30/1992 ya mencionada.

6.7. A los efectos de lo establecido en el Decreto 136/88,
de 4 de marzo, y disposiciones complementarias, el Tribunal
se clasifica en tercera categorfa.

7. Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

7.1. La actuacion de los aspirantes se iniciard por orden
alfabético conforme al resultado del sorteo publico que a tal
efecto llevara a cabo la Secretaria de Estado de Administracion
Publica del Ministerio de Administraciones Publicas y que sera
publicado en el BOE, de acuerdo con el articulo 17 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En caso de que las prue-
bas comenzaran antes de la celebracion de dicho sorteo, se
realizara uno en el Ayuntamiento a estos solos efectos.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas los suce-
sivos anuncios de la celebracién de las siguientes pruebas
se haran publicos en el tablén de anuncios de la Casa Con-
sistorial, con doce horas, al menos, de antelacion del comienzo
de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro
horas, si se trata de nuevo ejercicio.

7.5. Entre la terminacion de la prueba y el comienzo
de la siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta
y dos horas y un maximo de cuarenta y cinco dias naturales.

8. Proceso selectivo.
Primera fase: Oposicién, que consta de las siguientes
pruebas:

Primera prueba: Aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran los ejercicios fisicos que se des-
criben en la Orden de 22 de diciembre de 2003, de la Con-
sejeria de Gobernacién detalladas en el Anexo | de estas bases,
y en el orden que se establecen, siendo cada uno de ellos
de caracter eliminatorio. Se calificard de apto o no apto.

Para la realizacién de las pruebas de aptitud fisica, los
aspirantes deberan entregar al Tribunal antes de efectuarse
el reconocimiento facultativo, un certificado médico, en el que
se haga constar que el aspirante redine las condiciones fisicas
precisas para realizar las pruebas deportivas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion
de las pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo,
parto o puerperio, debidamente acreditado, realizaré el resto
de las pruebas, quedando la calificacién, en el caso de que
superase todas las demas, condicionada a la superacién de
las pruebas de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal deter-
mine al efecto, una vez desaparecidas las causas que moti-
varon el aplazamiento, circunstancia que la aspirante debera
comunicar inmediatamente al Tribunal. Dicho plazo no podra
superar los 6 meses de duracion, desde el comienzo de las
pruebas selectivas, salvo que se acredite con certificacion
meédica que persisten las causas, en cuyo caso podréa ampliar
dicho plazo otros seis meses. Cuando las plazas convocadas
sean mas que las aspirantes que se han acogido al anterior
derecho, esta circunstancia no afectara al desarrollo del pro-
ceso selectivo en los demas casos.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los opositores
deberén presentarse provisto de atuendo deportivo.

Segunda prueba: Psicotécnica.

La valoracion psicotécnica tendrd como finalidad com-
probar que los aspirantes presentan perfil psicolégico adecuado
a la funcién policial a la que aspiran:

- Valoraciones de aptitudes: Se realizard una valoracion
intelectual y de otras aptitudes especificas, exigiéndose en
todos los casos rendimientos iguales o superiores a los nor-
males en la poblacién general, segin la baremacién oficial
de cada una de las pruebas utilizadas, en funcién del nivel
académico exigible para cada categoria a la que aspire.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se rela-
cionan: inteligencia general, comprension y fluidez verbal,
comprensién de érdenes, razonamiento cognitivo, atencion dis-
criminativa y resistencia a la fatiga intelectual.

- Valoraciones de actitudes y personalidad: Las pruebas
de personalidad se orientaran a evaluar los rasgos de la per-
sonalidad mas significativos y relevantes para el desempefio
de la funcion policial, asf como el grado de adaptacion personal
y social de los aspirantes. Asimismo, deberé descartarse la
existencia de sintomas o transtornos psicopatolégicos y/o de
la personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se rela-
cionan: estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad
empatica e interés por los demas, habilidades interpersonales,
control adecuado de la impulsividad, ajuste personal y social,
capacidad de adaptacién a normas, capacidad de afrontamien-
to al estrés y motivacién por el trabajo policial. En los puestos
que impliqguen mando, se exploraran ademas las capacidades
de liderazgo, organizacion, planificacion y toma de decisiones.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser objeto
de constatacién o refutacion mediante la realizacion de una
entrevista personal en la que, ademas de lo anterior, se valorara
también el estado psicolégico actual de los candidatos. De
este modo, aparte de las caracteristicas de personalidad sefia-
ladas anteriormente, se exploraran también los siguientes
aspectos: existencia de niveles disfuncionales de estrés o de
transtornos del estado animico; problemas de salud; consumo
excesivo o riesgo de alcohol u otros téxicos y grado de medi-
cacion; expectativas respecto de la funcion policial, u otros.

La prueba sera calificada como Apto o No Apto.

Tercera prueba: Conocimiento.
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Que consta de dos ejercicios:

a) Consistira en la contestacién, por escrito, de los temas
0 cuestionario de preguntas con respuestas alternativas, pro-
puesto por el Tribunal para cada materia de las que figuren
en el temario del Anexo Ill de estas bases.

b) Resolucién de un caso practico cuyo contenido estara
relacionado con el temario. Ambos ejercicios se calificaran
de 0 a 10 puntos, siendo necesario, para aprobar, obtener
como minimo 5 puntos en las contestaciones y otros 5 en
la resolucion préactica. La calificacién final, sera la suma divi-
dida por 2. Para su realizacion se dispondré de 3 horas, como
minimo.

Cuarta prueba: Examen médico.

Con sujecién a un cuadro de exclusiones médicas que
garantice la idoneidad, conforme a las prescripciones conte-
nidas en la Orden de 22 de diciembre de 2003, que figura
en el Anexo Il. La prueba sera calificada como Apto o No
Apto.

Segunda fase: Curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de capacitacion
en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o Escuelas
de Policias de las Corporaciones Locales.

9. Relacién de aprobados de la fase de oposicion y pro-
puesta de nombramiento.

Una vez terminada la fase de Oposicién, el Tribunal hara
publica, en el tablén de anuncios de la Corporacion o lugar
de celebracion de las pruebas, la relacién de aprobados por
orden de puntuacién, asi como la propuesta de nombramiento,
que sélo contendra un nombre.

10. Presentacion de documentos.

10.1. El aspirante propuesto presentaré en la Secretaria
del Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias naturales
a partir del de la publicaciéon de la relacion de aprobados,
los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada DNI.

b) Copia compulsada de la titulacién académica a que
se refiere la Base 3.1.e) de la presente convocatoria. Los opo-
sitores que aleguen estudios equivalentes a los especificamente
sefialados en dicha Base habran de citar la disposicion legal
en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion del érgano competente en tal sentido.

c¢) Declaracion de no haber sido condenado por delito
doloso ni separado del servicio del Estado, de la Administracion
Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de
lo que el Decreto 196/1992, de 24 de noviembre, prevé en
cuanto a la aplicaciéon del beneficio de la rehabilitacién, de
acuerdo con las normas penales y administrativas.

d) Declaracién referente al compromiso de portar armas
y utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaraciéon referente al compromiso de conducir
vehiculos policiales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccién
Ay B+BTP.

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos
de acreditar documentalmente aquellos extremos que cons-
tituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo
presentar certificacion, que acredite su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no pre-
sentaran la documentacion o no reunieran los requisitos obte-
nidos, no podran ser nombrados funcionarios en practicas y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de

las responsabilidades en que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la solicitud inicial.

11. Periodo de préactica y formacion.

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente
los requisitos exigidos en la base 3.2 de la convocatoria, nom-
brard funcionario en préacticas al aspirante propuesto por el
Tribunal, con los deberes y derechos inherentes al mismo,
nombramiento vigente Unicamente durante la realizacion del
Curso de Ingreso en la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario
de carrera, serd necesario superar con aprovechamiento el
curso de Ingreso, que sera el establecido por la Escuela de
Seguridad Publica de Andalucia.

11.3. La no incorporacién al curso de Ingreso o el aban-
dono del mismo, sélo podré excusarse por causas involuntarias
que lo impidan, debidamente justificadas y apreciadas por
el Alcalde, debiendo el interesado incorporarse al primer curso
que se celebre, una vez desaparecidas tales circunstancias.
En este caso, el posterior escalafonamiento tendra lugar con
la promocion en que efectivamente se realice el curso.

11.4. La no incorporacion o el abandono de estos cursos
sin causa que se considere justificada, producira la necesidad
de superar nuevamente las pruebas de seleccién realizadas.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a
la vista del informe remitido por la Escuela, el Ayuntamiento
decidira si se da opcion que el alumno repita el curso siguiente
que, de no superar, supondra la pérdida de los derechos adqui-
ridos en la fase anterior.

12. Nombramiento y toma de posesion.

12.1. Recibido de la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia o, en su caso, de las Escuelas de Policia de las
Corporaciones Locales, el informe/certificado de superacion
por el aspirante del curso de ingreso y una vez valorado por
el Tribunal de las pruebas selectivas, el Alcalde lo nombrara
funcionario de carrera.

12.2. El nombrado debera tomar posesion en el plazo
de treinta dias, a contar desde el siguiente al que le sea noti-
ficado el nombramiento, debiendo previamente prestar jura-
mento o promesa de conformidad con lo establecido en el
Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacién global obtenida en la fase de con-
curso, oposicion y curso de capacitacion.

13. Recursos.

Las Bases de la Convocatoria y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal,
podran serimpugnados por los interesados en los casos, plazos
y forma establecida por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Comun.

ANEXO |

PRUEBAS DE APTITUD FISICA

Tendentes a comprobar entre otros aspectos, las condi-
ciones de fuerza, agilidad, flexibilidad, velocidad y resistencia
del opositor. Se calificara de apto o no apto, siendo eliminado
el aspirante que no supere alguna de las siguientes pruebas:

1. Prueba de velocidad: Carrera de 50 metros lisos.

El aspirante se colocard en la pista en el lugar sefalado,
pudiendo realizar la salida de pie 0 agachado, sin utilizar tacos
de salida.

Dos intentos.
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2.1. Flexiones de brazos en suspensién pura (hombres).

Se iniciara desde la posicidn de suspensién pura, agarran-
do la barra con las palmas de las manos desnudas, al frente,
y con los brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizara de manera que la barbilla
asome por encima de la barra. Antes de iniciar otra nueva
flexion serd necesario extender totalmente los brazos. No se
permite balanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos de
las piernas.

Se contaréan solamente las flexiones completas y realizadas
correctamente.

2.2. Lanzamiento de balén medicinal (mujeres).

Se marcard una linea en el suelo, que serd paralela a
la zona de lanzamiento. La aspirante se colocaréa frente a ésta
sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre si, y a
la misma altura.

El balén se sostendra con ambas manos, por encima y
detras de la cabeza, y se lanzard desde esta posicién para
que caiga dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y no
se tocara con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante
de la linea de lanzamiento.

Dos intentos.

3. Prueba de flexibilidad: Test de flexibilidad profunda.

El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropiado,
sin calzado y con los pies colocados en los lugares corres-
pondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una sepa-
racion de 75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores
de los talones de los pies, se colocara el cero de una regla
de 50 centimetros, y un cursor o testigo que se desplace sobre
la regla perpendicularmente a la linea anterior y en sentido
opuesto a la direccién de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atras
y entre las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo
de la regla, sin impulso.

Se tocara y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con
los dedos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose
la posicion maxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos,
flexionar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del
suelo ninguna parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato
por su frente y caminando.

Dos intentos.

4. Prueba de potencia de tren inferior: Salto vertical.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared vertical,
y con el brazo mas cercano a la misma totalmente extendido
hacia arriba. Desde esta posicién inicial el aspirante marcara
la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tanto
como pueda y marcara nuevamente los dedos el nivel
alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha
desde la posicion inicial y la conseguida con el salto.

La medicién se realizard desde el borde de la linea mas
alejada de la zona de salto, hasta la huella mas préxima a
dicha linea, que deje cualquier parte del cuerpo del aspirante.

Dos intentos.

5. Prueba de resistencia general: Carrera de 1.000 metros
lisos.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado.
La salida se realizara en pie.

Seré eliminado el corredor que abandone la pista durante
la carrera.

Un intento.

PRUEBAS Y MARCAS
HOMBRES

EDADES
18-24 25-29 30-34

PRUEBAS

Carrera de velocidad

(50 m) 8" 8”50 9”
Flexiones 8 ud. 6 4
Test flexibilidad 26 cm 23 20
Salto longitud
(salto vertical) 48 cm 44 40
Carrera de resistencia
(1.000 m) 4 410" 4'20”

MUJERES

EDADES

PRUEBAS

18-24 25-29 30-34

Carrera de velocidad

(50 m) 9” 9”50 10"
Balén medicinal (3 kg) 5,50m 5,25 5,00
Test flexibilidad 26 cm 23 20
Salto longitud

(salto vertical) 35cm 33 31
Carrera de resistencia

(1.000 m) 4'30” 4'40" 4'50”

ANEXO Il

CUADRO DE EXCLUSION MEDICA

1. Talla.

Estatura minima: 1,70 metros los hombres, 1,65 metros
las mujeres.

2. Obesidad-delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o inca-
paciten para el ejercicio de las funciones propias del cargo.

Indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni supe-
rior a 29,9, ambos inclusive, considerando el IMC como la
relacion resultante de dividir el peso de la persona expresado
en kilos por el cuadrado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre
25y 29,9, ambos inclusive, se realizard una medicién del
perimetro abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro
no sera superior en ningln caso a 102 centimetros en los
hombres y a 88 centimetros en las mujeres.

- Exclusiones definitivas:

1. Ojo y vision.

- Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios
de la vision normal en ambos o0jos.

- Desprendimiento de retina.

- Patologia retiniana degenerativa.

- Hemianopsias y alteraciones campimeétricas.

- Discromatopsias.

Cualquier otro proceso patologico que, a juicio de los ins-
pectores médicos, dificulte de manera importante la agudeza
visual.

2. Oido y audicién.

Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000
y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios a 45
decibelios. Asimismo no podra existir una pérdida auditiva
en las frecuencias conversacionales igual o superior a 30
decibelios.

Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulte de manera importante la agudeza
auditiva.
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3. Aparato digestivo.

- Cirrosis hepética.

- Hernia abdominales o inguinales.

- Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con
secuelas postquirigicas que produzcan transtornos funcio-
nales.

- Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de
Crhon o colitis ulcerosa).

Cualquier otro proceso digestivo que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulte el desempefio del puesto de trabajo.

4. Aparato cardio-vascular.

- Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar las cifras
en reposo los 140 mm/Hg en presién sistélica, y los 90 mm/hg
en presién diastélica.

- Insuficiencia venosa periférica.

Cualquier otra patologia o lesién cardio-vascular que, a
juicio de los facultativos médicos, puedan limitar el desempefo
del puesto de trabajo.

5. Aparato respiratorio.

- El'asma bronquial.

- Enfermedad pulmonar obstructiva cronica.

- Neumotdrax.

Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio de
los facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

6. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten
el desarrollo de la funcién policial, o que puedan agravarse,
a juicio de los inspectores médicos, con el desempefio del
puesto de trabajo: patologia 6sea de extremidades, retracciones
o limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defec-
tos de columna vertebral y otros procesos éseos musculares
y articulares.

7. Piel.

Cicatrices que produzcan limitacién funcional.

Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos
meédicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

8. Sistema nervioso.

- Epilepsia.

- Migrafha.

Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos
meédicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

9. Trastornos psiquiatricos.

- Depresion.

- Trastornos de la personalidad.

- Psicosis.

- Alcoholismo, drogodependencia a psicofarmacos o a
sustancias ilegales.

Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos
médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

10. Aparato endocrino.

- Diabetes.

Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos
meédicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

11. Sistema inmunitario y enfermedades infecciosas.

- Enfermedades transmisibles en actividad.

- Enfermedades inmunoldgicas sistémicas.

Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos
meédicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

12. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patolégico
que, a juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite
al aspirante para el ejercicio de la funcion policial.

Para los diagnésticos establecidos en este Anexo se ten-
drén en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de
las especialidades correspondientes. Todas exclusiones se
garantizaran con las pruebas complementarias necesarias para
el diagndstico.

ANEXO 11l
TEMARIO

Tema 1. El Estado. Concepto. Elementos. La divisién de
poderes. Funciones. Organizacién del Estado Espafiol. Ante-
cedentes constitucionales en Espafia. La Constitucién Espafiola
de 1978. Estructura y contenido. La reforma de la Constitucion
Espanfola. El Estado Espafiol como Estado Social y Democréatico
de Derecho. Derechos y Deberes Constitucionales; clasificacion
y diferenciacion.

Tema 2. Derechos fundamentales y libertades publicas I
Derecho a la vida e integridad. Libertad ideolégica, religiosa
y de culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor,
a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La
inviolabilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones.
El derecho a la libertad de expresién reconocido en el articulo
20 de la Constitucion.

Tema 3. Derechos fundamentales y libertades publicas II.
Derecho de reunion. Derecho de asociacién. Derecho a la par-
ticipacion en los asuntos publicos y al acceso a funciones
y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicion
de indefension. La imposicién de condena o sancién del arti-
culo 25 de la Constitucion, sentido de las penas y medidas
de seguridad. Prohibicion de tribunales de honor. El derecho
a la educacién y a la libertad de ensefanza. Derecho a la
sindicacién y a la huelga, especial referencia a los miembros
de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.

Tema 4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los prin-
cipios rectores de la politica social y econdémica. Las garantias
de los derechos y libertades. Suspension general e individual
de los mismos. El Defensor del Pueblo.

Tema 5. El Poder Judicial. Principios constitucionales.
Estructura y organizacién del sistema judicial espafiol. El Tri-
bunal Constitucional.

Tema 6. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y
competencias. Procedimiento de elaboracion de las leyes. For-
mas de gobierno. El Gobierno y la Administracion. Relaciones
del Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

Tema 7. Organizacién territorial del Estado. Las Comu-
nidades Auténomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia.
Estructura y disposiciones generales. Instituciones: Parlamen-
to. Presidente y Consejo de Gobierno. Mencion al Tribunal
Superior de Justicia.

Tema 8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Admi-
nistracion del Estado y con otras Comunidades Auténomas.
Idea general de las competencias de la Comunidad Auténoma
de Andalucia. La reforma del Estatuto de Autonomia para
Andalucia.

Tema 9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia
de las hormas.

Tema 10. El acto administrativo: concepto. Elementos.
Clases. La validez de los actos administrativos; nulidad y anu-
labilidad. Notificaciéon de los actos administrativos. Cémputos
de plazos. Recursos administrativos. Alzada y reposicién; el
recurso extraordinario de revision.

Tema 11. El procedimiento administrativo. Concepto y
principios generales. Clases. Los interesados. La estructura
del procedimiento administrativo.

Tema 12. EI Régimen Local Espafiol. Principios cons-
titucionales y regulacion juridica. Tipos de entidades locales.

Tema 13. El municipio. Concepto y elementos. Compe-
tencias municipales. La provincia: concepto, elementos y com-
petencias. La organizacion y funcionamiento del municipio.



Pagina nim. 11.886

BOJA nim. 100

Sevilla, 24 de mayo 2004

El pleno. El Alcalde. La Comisién de Gobierno. Otros érganos
municipales.

Tema 14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y
procedimiento de elaboracién y aprobacién.

Tema 15. La licencia municipal. Tipos. Actividades some-
tidas a licencia. Tramitacién.

Tema 16. Funcién Publica Local. Su organizacién. Adqui-
sicion y pérdida de la condicion de funcionarios. Derechos,
deberes e incompatibilidades de los funcionarios publicos loca-
les. Situaciones administrativas.

Tema 17. La Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Segu-
ridad. Funciones de la Policia Local.

Tema 18. Ley de Coordinacion de las Policias Locales
de Andalucia y normas de su desarrollo. Régimen disciplinario:
disposiciones generales y faltas disciplinarias.

Tema 19. La actividad de la Policia Local como policia
administrativa I. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambu-
lante. Espectéaculos y establecimientos publicos.

Tema 20. La actividad de la Policia Local como policia
administrativa I1. Urbanismo. Infracciones y Sanciones. La pro-
teccién medio ambiental: prevencién y calidad ambiental, resi-
duos y disciplina ambiental.

Tema 21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia
y normas de desarrollo.

Tema 22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas
de la responsabilidad criminal. Personas responsables: auto-
res, complices y encubridores. Grados de perfeccién del delito.

Tema 23. Delitos cometidos con ocasién del ejercicio de
los derechos fundamentales y de las libertades publicas garan-
tizados por la Constitucion. Delitos cometidos por los funcio-
narios publicos contra las garantias constitucionales.

Tema 24. Delitos contra la Administracion Publica. Aten-
tados contra la Autoridad y sus Agentes. Desordenes publicos.

Tema 25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las per-
sonas. Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden
socioeconémico.

Tema 26. Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas
cometidas con ocasién de la circulacién de vehiculos a motor.
Lesiones y dafos imprudentes. Carencia de seguro obligatorio.

Tema 27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento
Criminal. Concepto y estructura.

Tema 28. Detencidén: concepto, clases y supuestos. Plazos
de detencién. Obligaciones del funcionario que efectlia una
detencion. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del dete-
nido. Responsabilidades penales en las que puede incurrir
el funcionario que efectlia una detencion. El procedimiento
de «Habeas Corpus».

Tema 29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarro-
llo. Estructuras y conceptos generales.

Tema 30. Normas generales de circulacién: velocidad,
sentido, cambios de direccidén. Adelantamientos. Obstéaculos.
Parada y estacionamiento. Transporte de materias que requie-
ren precauciones especiales.

Tema 31. Circulacién de peatones. Circulacion urbana.
Conductores. Marcha atrés. Trabajos eventuales. Instalaciones
en la via publica. Circulacién de bicicletas y ciclomotores.
Senales de circulacién. Clasificacién y orden de preeminencia.

Tema 32. Procedimiento sancionador por infracciones a
la Normativa de circulacion. Actuaciones complementarias.
Inmovilizacion y retirada de vehiculos de la via publica.

Tema 33. Accidente de circulacion: definicién, tipos y
actuaciones de la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su con-
sideracién seglin la normativa vigente. Doctrina constitucional.
Procedimiento de averiguacion del grado de impregnacion
alcohdlica.

Tema 34. Estructura econdémica y social de Andalucia:
demografia, economia, servicios publicos, sociedad civil, nue-
vas tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.

Tema 35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion.
Formacién de grupos sociales y masas. Procesos de exclusion
e inclusion social. La delincuencia: tipologias y modelos expli-

cativos. La Policia como servicio a la ciudadania. Colaboracion
con otros servicios municipales.

Tema 36. Comunicacién: elementos, redes, flujos, obs-
taculos. Comunicacién con superiores y subordinados. Equipos
de trabajo y atencién a la ciudadania.

Tema 37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xeno-
fobia. Actitud policial ante la sociedad intercultural.

Tema 38. Igualdad de oportunidades de hombres y muje-
res en Andalucia: conceptos basicos; socializacién e igualdad;
politicas publicas de igualdad de género. Violencia contra las
mujeres: descripcion, planes de erradicacién y atencion coor-
dinada a las victimas.

Tema 39. La Policia en la sociedad democrética. EI man-
dato constitucional. Valores que propugna la sociedad demo-
cratica. La dignidad de la persona. Sentido ético de la pre-
vencién y la represion.

Tema 40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

San José del Valle, 7 de mayo de 2004.- El Alcalde-
Presidente, Juan Garcia Gutiérrez.

AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR LA MAYOR

ANUNCIO de bases.

Don Juan Escdmez Luque, Alcalde-Presidente del Iimo.
Ayuntamiento de Sanltcar la Mayor.

Con fecha 16 de abril de 2004 se ha dictado el siguiente
Decreto de Alcaldia num. 165.

Resultando que el puesto de Jefe del Cuerpo de la Policia
Local es un puesto que se puede proveer por el sistema de
libre designacién entre funcionarios adscritos a la Adminis-
tracion del Estado de las Comunidades Auténomas o de la
Administracion Local.

Resultando que dicho puesto no estd en la actualidad
provisto de forma definitiva, siendo de claro interés publico
y estructural su cobertura debido a la relevancia de la funciones
que tiene asignadas como maximo responsable del Cuerpo
de Policia Local, bajo la superior autoridad y dependencia
de esta Alcaldia, por lo que de conformidad con lo establecido
en el art. 12 de la Ley 13/2001, 36 del R.D. 364/95, de
10 de marzo se va a proceder a la cobertura del mismo median-
te procedimiento de libre designacién.

En uso de las competencias que me atribuyen al art. 21.1
de la Ley 7/85, reguladora de las Bases de Régimen Local,

RESUELVO

Primero. Aprobar las Bases asi como su Anexo | que a
continuacion se detalla de la convocatoria para proveer
mediante libre designacion el puesto de trabajo del Jefe de
Policia Local de la Plantilla aprobada junto con el presupuesto
para el ejercicio 2004.

BASES PARA LA PROVISION POR LIBRE DESIGNACION
DEL PUESTO DE JEFE DEL CUERPO DE POLICIA LOCAL

Primera. Convocatoria.

Se convoca para su admision por libre designacion el
puesto de trabajo incluido en la plantilla del Ayuntamiento
de Sanllcar la Mayor que se relacionan:

Denominacion del puesto de trabajo: Jefe del Cuerpo de Policia
Local.

Categoria de puesto de trabajo: Subinspector.

Nivel de Complemento de Destino: 18.

Complemento especifico: 920,87 €.

Tipo de puesto: Singularizado.

Adscripcion: Funcionario, Administracion del Estado, Autono-
mica o Local.
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Grupo: B; no es requisito esencial que tenga grado.
Escala: Administracion Especial.

Segundo. Funciones.

Las funciones se desempefan bajo la superior autoridad
y dependencia directa del propio Alcalde, estas seran las de
direccion, coordinacién y supervision de los distintos Unidades
del Cuerpo, asi como las de asesoramiento especial en materia
de proteccion y seguridad ciudadana.

Tercero. Requisitos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de
la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacién de
las Policias Locales, los aspirantes deben ostentar la condicién
de funcionarios de la maxima categoria de la plantilla del Cuer-
po de Policia Local de Sanlicar la Mayor o bien, entre fun-
cionarios de otros Cuerpos de Policia Local o de otros Cuerpos
de Seguridad, con acreditada experiencia en funciones de man-
doy con igual o superior rango y categoria que la del funcionario
que ocupa el puesto de superior categoria del Cuerpo de Policia
de Sanlucar la Mayor.

Cuarta. Presentacién de solicitudes y documentacion.

La solicitud se presentara en el Registro General del Ayun-
tamiento, o por cualquiera de las medios establecidos en el
articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

Los aspirantes presentaran solicitudes seglin modelo nor-
malizado incluido en el Anexo | que se acompanfa a las pre-
sentes bases, adjuntando a la misma documentacion acre-
ditativa, originales o fotocopias compulsadas, de los requisitos
exigidos asi como de los méritos alegados en el curriculum
vitae.

El plazo de presentacién de la solicitudes sera de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al dia de la publi-
cacion del anuncio de la convocatoria en el BOE.

Quinto. Nombramiento y cese.

El nombramiento se efectuard por el Alcalde de acuerdo
con los principios de igualdad, objetividad, mérito y capacidad,
debiendo realizarse en el plazo de un mes contados desde
la finalizacion del de presentacion de solicitudes; el aspirante
asi nombrado podrd ser removido libremente de dichas
funciones.

Sexta. Normativa aplicable.

La presente convocatoria se regira por las presente Bases
por el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio
de la Administracién General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcio-
narios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado
por R.D. 364/1995, de 10 de marzo y restantes normas que
resulten de aplicacion.

ANEXO |

Solicitud de participacion para la provision del puesto de
trabajo de Jefe del Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento
de Sanlicar la Mayor.

Declaro bajo mi responsabilidad que conozco expresa-
mente y reuno los requisitos exigidos en la convocatoria para
desempenfiar el puesto que solicito y que los datos y circuns-
tancias que hago constar en el presente anexo son ciertos.

En o a . (o [T de 2004
Firma del interesado
Excmo. Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Sanllcar la Mayor

Segundo. Efectuar la convocatoria del puesto de Jefe del
Cuerpo de la Policia Local de conformidad con las bases pro-

cedentes, ordenando su publicacién en el Boletin Oficial del
Estado.

Tercero. Dar cuenta de la presente resolucién al Pleno
de la Corporacion en la préxima sesion ordinaria que se celebre.

Cuarto. Contra la presente resolucion que pone fin a la
via administrativa, podra interponer recursos contenciosos-ad-
ministrativos; ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion.

No obstante puede interponer recurso potestativo de repo-
sicion ante el mismo drgano que ha dictado el acto admi-
nistrativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién, o cualquier otro recurso que se estime
procedentes.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sanltcar la Mayor, 3 de mayo de 2004.- El Alcalde,
Juan Escamez Luque.

COMANDANCIA DE LA GUARDIA CIVIL DE HUELVA

ANUNCIO de subasta publica de armas. (PP.
1659/2004).

A las 10,00 horas del dia 26 de junio de 2004 tendra
lugar en esta Comandancia de la Guardia Civil, sito en calle
Guadalcanal, num. 1, de Huelva, la enajenacion en Publica
Subasta de 333 lotes de Armas (escopetas 154, carabinas
20, revolveres 46, pistolas 47, aire-gas y otras 66), en moda-
lidad de pliego cerrado. Las armas a subastar seran expuestas
al publico en dependencias de dicha Comandancia los dias
21 al 25 de junio, en horario de 9,00 a 13,00 horas, en
cuyas dependencias se facilitaran los pliegos de condiciones
por los cuales se regird dicha subasta, asi mismo en los dias
y horas fijados de exposicion, se entregardn a sobre cerrado
las pujas que se deseen hacer a cada lote expuesto.

Huelva, 12 de mayo de 2004.- El Tcol. Jefe Cmda.,
José Mufioz Fijo.

CAJA DE AHORROS Y MONTE DE PIEDAD
DE CORDOBA

ANUNCIO de convocatoria de Asamblea General
Ordinaria. (PP. 1661/2004).

Por acuerdo del Consejo de Administracion de esta Entidad
y de conformidad con lo establecido en las normas estatutarias,
se convoca a la Asamblea General Ordinaria, que se celebrara
el dia 19 de junio de 2004, en la Sala Museistica «Caja
Sur», sita en Ronda de los Tejares, nimero 6 de Coérdoba,
a las 11,00 horas en primera convocatoria y, de no reunirse
el quérum necesario, en segunda convocatoria, el mismo dia
y en igual lugar a las 12,00 horas, para tratar de los asuntos
que figuran en el siguiente Orden del Dia.

1.2 Confeccion de la lista de asistentes para la deter-
minacion del quérum y subsiguiente constitucién vélida de
la Asamblea General.

2.° Salutacion e informe del Sr. Presidente. Indicacién
de las variaciones habidas en la Asamblea General.

3.° Examen y aprobacién, si procede, de la gestion del
Consejo de Administracién y de las Cuentas Anuales de 2003
de la Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Cérdoba, asi
como de las Cuentas Anuales Consolidadas de su Grupo Finan-
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ciero, compuestas por las Memorias, Balances anuales y Cuen-

tas de Resultados con aplicacién de éstos, previa consideracion

del informe de censura de cuentas de la Comisién de Control.
4.° Informe de la Comision de Control.

5.9 Informe comprensivo de la situacién de las obras socia-
les y culturales y examen y aprobacion, si procede, de su
gestion y liquidacion del presupuesto de dichas obras, en el
ejercicio de 2003.

6.° Aprobacion, si procede, de los presupuestos de obras
sociales para el ejercicio de 2004.

7.° Propuesta de delegacion de facultades en relacién
con la creacion, modificacion, transferencia y disolucion de
obras benéfico-sociales, en su caso.

8.2 Aprobacion, si procede, de los Reglamentos internos
del Comité de Auditoria, Comisién de Retribuciones y Comisién
de Inversiones y consecuente modificacion de los Estatutos
de la Entidad.

9.° Provision del puesto de suplente en la Comisién de
Control por el Grupo de la Excma. Diputacion Provincial de
Cérdoba.

10.° Autorizacién al Consejo, de Administracién para la
emisién de uno o varios empréstitos, representados por cédu-
las, bonos, obligaciones, titulizacién de activos y participa-
ciones, hipotecarias o no, deuda subordinada, pagarés de
empresa y cualquier otro titulo obligacional.

11.° Propuesta de prérroga del nombramiento de los
actuales Auditores de Cuentas de la Entidad.
12.° Ruegos y preguntas.

13.2 Acuerdo sobre aprobacién del acta de la sesién o
designacion, en su caso, de interventores a tal fin.

Nota: Quince dias antes de la celebraciéon de la sesion,
estara a disposicion de los Sres. Consejeros en la Sede Central
de la Institucién (Secretaria de Organos de Gobierno), para
su examen la documentacion a que se refiere el articulo 17.°8
de los Estatutos y la correspondiente a Obras Sociales.

Cordoba, 29 de abril de 2004.- El Presidente, Miguel
Castillejo Gorraiz.
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