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12.4. La no incorporacién o el abandono del curso, por
causa que se considere injustificada e imputable al alumno,
producird la pérdida de los resultados obtenidos en la opo-
sicion, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas
de seleccién en futuras convocatorias.

12.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a
la vista del informe remitido por la Escuela, repetira el curso
siguiente, que de no superar, producira la pérdida de los resul-
tados en la oposicién, y la necesidad de superar nuevamente
las pruebas de seleccién en futuras convocatorias.

13. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

13.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, la Escuela
Municipal de Policia Local o Escuela Concertada, enviara al
Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del alumno, para
su valoracion en la resolucién definitiva de la convocatoria.
El Tribunal, a los aspirantes que superen el correspondiente
curso de ingreso, les hallard la nota media entre las califi-
caciones obtenidas en las pruebas de la oposicion y el curso
selectivo, fijando el orden de prelacion definitivo de los aspi-
rantes, elevando la propuesta final al titular de la Alcaldia,
para su nombramiento como funcionario de carrera de las
plazas convocadas.

13.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un
numero de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas
convocadas, los funcionarios en practicas serdn nombrados
funcionarios de carrera, los cuales deberdn tomar posesion
en el plazo de un mes, a contar del siguiente al que le sea
notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar
juramento o promesa de conformidad con lo establecido en
el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador de la
formula para toma de posesién de cargos o funciones publicas.

13.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacién global obtenida en la fase de opo-
sicion y curso de ingreso.

14. Recursos.

Contra las presentes bases podré interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el érgano que aprobd las bases
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de su Ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
o en el de la Junta de Andalucia, segliin cuél sea posterior
en el tiempo, o bien interponer directamente recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados igual-
mente desde el dia siguiente al de su Ultima publicacién, ante
la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, todo ello de conformidad con los articu-
los 109.c), 116y 117 delalLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Ad-
ministrativa. En el caso de interposicién de recurso de repo-
sicién, se deberd esperar a que éste se resuelva y notifique,
0 bien a que pueda ser entendido como desestimado en virtud
de silencio. No obstante lo anterior, los interesados podran
presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en
defensa de sus derechos e intereses.

Jerez de la Frontera, 10 de mayo de 2004.- La Alcaldesa,
Ante mi El Secretario General.

AYUNTAMIENTO DE RINCON DE LA VICTORIA

EDICTO de 29 de abril de 2004, sobre adopcién
de Bandera Municipal. (PP. 1591/2004).

El Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el dia 27 de
febrero de 2004, aprobd la propuesta del Concejal de Cultura,

para adoptar acuerdo de Iniciacién de Adopcién de Bandera
del Municipio de Rincén de la Victoria.

Lo que se somete a informacién publica durante el plazo de
veinte dias, en cumplimiento de lo establecido en el art. 9
de la Ley 6/2003, de 9 de octubre, de Simbolos, Tratamientos
y Registro de las Entidades Locales de Andalucia.

El expediente estard de manifiesto en el Area de Cultura
del Ayuntamiento.

Rincdn de la Victoria, 29 de abril de 2004.- El Alcalde-
Presidente, José Jesls Dominguez Palma.

AYUNTAMIENTO DE TARIFA

ANUNCIO de informacion publica de ocupacidn
temporal de terrenos en monte publico. (PP.
1169/2004).

Se tramita en el Excmo. Ayuntamiento de Tarifa, el expe-
diente de ocupacion temporal de terrenos, cuyos datos son:

NUm. expediente: F-15/2003.

Interesado: Telefénica de Espafia, S.A.U.

Asunto: Ocupacién temporal 1.750 m? de terrenos, con
destino a instalacién de nueva linea con cable de fibra éptica
desde la Urbanizacion El Cuartdn hasta la estacién radio deno-
minada Tajo de las Escobas.

Monte afectado: Ahumada.

Término municipal: Tarifa.

De conformidad con el art. 69.3 del Reglamento Forestal
de Andalucia, aprobado por Real Decreto 208/97, de 9 de
septiembre, en relacion con el art. 86 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun; se abre
un periodo de informacién publica por plazo de treinta dias,
para que los interesados titulares de cualquier derecho mejor
fundado sobre el terreno objeto del expediente puedan com-
parecer en el mismo, examinar la documentacion y formular
las alegaciones que consideren oportunas. Transcurrido el pla-
zo referido sin que se reciban o medie oposicién expresa se
entendera que prestan su consentimiento al mismo, sin per-
juicio de les acciones que pudiera corresponder en defensa
de sus derechos.

Asimismo, y con los mismos efectos de lo establecido
en los apartados anteriores podran presentarse, en el plazo
de concurrencia, proyectos alternativos que salvaguarden la
legislacion medioambiental aplicable y resulten técnicamente
mas idéneos a los fines del presente.

A tal fin el expediente podrd ser examinado en dias y
horas habiles en el Excmo. Ayuntamiento de Tarifa.

Tarifa, 2 de abril de 2004.- El Alcalde, Miguel Manella
Guerrero.

ENTE PUBLICO DE GESTION DE FERROCARRILES
ANDALUCES

ANUNCIO de convocatoria de becas para la for-
macién y perfeccionamiento en Empresas o Institu-
ciones Comunitarias de otros paises de la Unién
Europea.

ANTECEDENTES

El Decreto 72/2003 de 18 de marzo de Medidas de Impul-
so de la Sociedad del Conocimiento en Andalucia tiene como
uno de sus objetivos el impulso y perfeccionamiento de la
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actividad cientifica en Centros de Investigacion, para ampliar
y mejorar el conocimiento en Andalucia.

El Ente Publico de Gestion de Ferrocarriles Andaluces (en
adelante Ferrocarriles Andaluces) tiene entre sus objetivos ser-
vir como instrumento para el desarrollo de las politicas de
la Junta de Andalucia en materia de ferrocarriles y transportes
ferroviarios.

En el marco de sus fines generales promueve acciones
de formacién, informacion y divulgacion dirigidas a la sociedad
andaluza en general sobre la gestion de infraestructuras y en
particular en materia de transporte ferroviario.

Por cuanto antecede, Ferrocarriles Andaluces ha resuelto
convocar tres becas dirigidas a la formacién y perfecciona-
miento de personal técnico especializado en materias rela-
cionadas con las competencias de la Consejeria de Obras Publi-
cas y Transportes de la Junta de Andalucia, y en especial
las relativas a la gestion de transportes. Dicha formacion se
impartird en dos periodos de seis meses; el primero en empre-
sas o instituciones comunitarias de otros paises de la Union
Europea, el segundo, previa evaluacion positiva de la actividad
realizada, en la citada Consejeria 0 en empresa publica de
ella dependiente, o bien en los Consorcios de Transportes de
Andalucia.

Todo ello con arreglo a las siguientes

BASES

Primera. NUmero de becas.
Se convocan tres becas mediante concurso publico en
régimen de concurrencia competitiva para el ejercicio 2004.

Segunda. Finalidad y materia.

La finalidad de estas becas es la de aportar a los nuevos
titulados universitarios una sélida formacién y experiencia en
las &reas de la competencia de la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes y en especial las relativas a la gestion de trans-
portes, que facilite su especializacién en estas materias y favo-
rezca su posterior incorporacion al mercado laboral.

Tercera. Requisitos.

a) De admision de las solicitudes.

1. Podrén solicitar las becas las personas fisicas que,
en la fecha de finalizaciéon de presentacion de solicitudes, reu-
nan los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o de algin Estado
miembro de la Unién Europea y ser vecino o haber nacido
en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

b) Poseer la titulacién universitaria de licenciado o titulado
en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos, Ciencias Eco-
noémicas o Empresariales u otras titulaciones universitarias rela-
cionadas con las distintas actividades en relacion con las com-
petencias de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.
Las mencionadas titulaciones deben haber sido obtenidas con
posterioridad al curso académico 2000/2001, este inclusive.

¢) No haber sido separado del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas mediante expediente discipli-
nario.

d) No ser o haber sido beneficiario de una beca relacionada
con el objeto de la convocatoria.

e) No haber sido objeto de una resoluciéon administrativa
o judicial firme de reintegro, sin que se haya acreditado su
ingreso.

) No estar cumpliendo condena que inhabilite para obte-
ner subvenciones, becas o ayudas publicas de cualquier tipo.

g) Dado que el primer periodo de la beca se desarrollara
en empresas/instituciones comunitarias en otros paises de la
Uniéon Europea, debera acreditarse el conocimiento suficiente
del idioma del pais de destino.

2. Los requisitos habran de cumplirse en el momento
de la solicitud de la beca y hasta la finalizacién de la misma.

b) Requisitos particulares sobre la formacion especifica
del candidato.

1. En el caso de que el solicitante cumpla y acredite
los requisitos mencionados en la letra a) anterior, se tendra
en cuenta en la valoracién de los méritos del candidato a
los efectos de la Base Novena, la formacion previa y especifica
del candidato relacionada con el ambito de la presente Con-
vocatoria. Se considerara formacién especifica la que se ajuste
a uno de los criterios siguientes:

a) Aquélla que otorga un titulo universitario de especialista
en las materias objeto de la beca.

b) Aquélla que, con independencia de la formacion aca-
démica para la obtencién del titulo universitario, la comple-
mente mediante la realizacion de estudios especificos de post-
grado o cursos especificos de formacién en materias expre-
samente relacionadas con el objeto de la convocatoria.

¢) Formacion adquirida en periodos de practicas u otros
similares combinada con formacién tedrica.

2. Los estudios o cursos que no se hayan finalizado a
la fecha limite de presentacién de solicitudes y que incluyan
en sus contenidos las materias objeto de la convocatoria seran
considerados como formacién especifica debiendo, en su caso,
ser certificados por el Director o responsable del mismo, cer-
tificacién en la que se acredite el nimero de horas cursadas
y las materias abordadas.

Cuarta. Dotacion.

1. Asignacion mensual.

Cada beca comprendera doce asignaciones mensuales
cuya cuantia bruta sera de 1.200 euros cada una, que se
abonara durante el periodo de duracién de la misma por men-
sualidades vencidas. A estas cantidades se le efectuaran las
retenciones fiscales establecidas en la normativa vigente.

2. Gastos de Seguro.

La Empresa Publica Ferrocarriles Andaluces suscribird
para cada beneficiario de la beca una poéliza de seguro com-
binado de accidentes individuales, intervencién quirdrgica,
hospitalizacién y asistencia médica.

3. Gastos de desplazamiento.

Los gastos de viaje serén por cuenta de Ferrocarriles Anda-
luces, encargadndose ésta de la gestién de los mismos. Se
consideraran gastos de viaje los ocasionados por el despla-
zamiento del becario a la empresa/Institucién donde haya sido
adscrito, asi como el viaje de vuelta a su lugar de residencia
a la finalizacién del primer periodo de la beca.

Quinta. Duracion.

1. Las becas tendran una duraciéon méxima de doce
meses.

2. El periodo de duracion se contard desde la fecha de
inicio de las actividades becadas, que se determinara en el
respectivo acuerdo de concesion de la beca.

3. La duracién de las becas estara dividida en dos perio-
dos: Un primer periodo de seis meses a desarrollar en una
empresa o Institucion comunitaria de otro pais de la Unién
Europea y un segundo periodo de seis meses en la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes o0 en empresa publica de
ella dependiente, o bien en los Consorcios de Transportes,
al finalizar el periodo de formacién en la Empresa o Institucion,
previa evaluacion positiva de la actividad realizada en la forma
establecida en la base sexta.

Sexta. Tutoria de los proyectos.

Los becarios estaran bajo la asistencia de un tutor asig-
nado que le orientara y dirigird en sus trabajos de formacién
o perfeccionamiento. Dicho tutor promoveréa la formacién del
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becario mediante una supervision continua de sus trabajos,
coordinando el contenido de los mismos.

El tutor seré el encargado de la evaluacion de la actividad
realizada por el becario a la que se refiere el parrafo tercero
de la base quinta. El certificado positivo sobre la evaluacion,
sera necesario para que el becario pueda disfrutar del segundo
periodo de la beca, a realizar en la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes o en empresa publica de ella dependiente, o
bien en los Consorcios de Transportes.

En el caso de que dicho certificado fuere negativo por
causas debidamente justificadas por el tutor o caso de incum-
plimiento grave por parte del becario de las obligaciones con-
traidas, el tutor podré proponer la finalizacién de las préacticas.

Séptima. Solicitudes y documentacién.

1. Las solicitudes se dirigiran a la Empresa Publica Ferro-
carriles Andaluces y se presentaran en su Registro General.

2. Las solicitudes se ajustaran al modelo impreso que
figura como Anexo Il debidamente cumplimentada.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20
dias naturales, contados a partir del siguiente a la publicacion
de la presente Convocatoria en el BOJA.

4. A la solicitud se acompanara:

Primero. Documentacion.

a) Fotocopia compulsada del DNI/NIF del solicitante. Los
solicitantes extranjeros acompafiaran la documentaciéon equi-
valente.

b) Declaracién expresa responsable de ser residente o
haber nacido en la Comunidad Auténoma de Andalucia con
el compromiso de presentar la correspondiente certificacion
acreditativa en el supuesto de resultar beneficiario.

c) Copia compulsada del titulo universitario exigido, y
en el caso de no disponer del mismo, copia compulsada de
la certificacion acreditativa de haberlo solicitado y tener abo-
nados los derechos, expedida de acuerdo con la Resolucién
de 26 de junio de 1989, de la Secretaria de Estado de Uni-
versidades e Investigacion.

d) Copia compulsada de la certificacién del expediente
académico del solicitante con las asignaturas y calificaciones
obtenidas y fecha de finalizacién de los estudios en la titulacion
requerida por la convocatoria.

e) Copia compulsada de los documentos que acrediten
la formacién especifica y/o la experiencia requerida en la
convocatoria.

f) Copia compulsada de los documentos que acrediten
su formacion en los idiomas requeridos.

g) Curriculum vitae.

h) Declaracién expresa responsable de no haber sido
separado del servicio de cualesquiera de las Administraciones
Publicas mediante expediente disciplinario.

i) Declaracién expresa responsable de otras becas con-
cedidas por otras Administraciones o Entidades publicas o pri-
vadas, nacionales o internacionales, de las que esté disfrutando
en el momento de la solicitud y, en su caso, el compromiso
de renunciar a las mismas en el supuesto de resultar
beneficiario.

j) Declaracién expresa responsable de que sobre el soli-
citante no ha recaido resolucién administrativa o judicial firme
de reintegro de ayudas o subvenciones publicas o, en su caso,
deberé acreditar su ingreso.

k) Declaracion expresa responsable de no estar cumplien-
do condena que inhabilite para obtener subvenciones, becas
0 ayudas publicas de cualquier tipo.

Las referidas declaraciones expresas responsables se ajus-
taran al modelo de impreso que figura en el Anexo Il de
estas bases.

Segundo. Proyecto de Investigacién.

Los solicitantes tendran que presentar una memoria 0
proyecto de investigacion a realizar, que debera promover la
especializacién o ampliacion de la formacién del solicitante.
La extensién maxima de dicha memoria no podréa superar en
ningln caso los 30 folios a una sola cara.

1. Si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos o
no se acompafnasen los documentos que se sefalan en el
apartado anterior, se requerira al interesado para que, en el
plazo de diez dias, subsane la falta o acompafie los docu-
mentos, con la indicacion de que, si no lo hiciera, se le tendra
por desistido de su peticion.

2. El desistimiento por falta de subsanacion en el plazo
indicado se resolvera motivadamente por la empresa publica
convocante y podra ser consultada por el solicitante.

3. La presentacion de la solicitud implica la aceptacion
de las bases de la presente convocatoria. Quedaran excluidos
del proceso de seleccion los candidatos que no cumplan con
alguno de los requisitos establecidos en la base tercera, apar-
tado a). Dicha exclusién se realizard mediante decision
motivada.

Octava. Comision de Seleccion.

Para llevar a cabo la valoracion de las solicitudes y la
seleccion de los candidatos, se constituird una Comision de
Seleccion.

Dicha Comisién de Seleccidn estara integrada por:

1 Representante de la Direcciéon General de Transportes
de la Junta de Andalucia.

1 Representante de la Direccién Planificacion de la Junta
de Andalucfa.

1 Representante del Consorcio de Transportes del Area
de Sevilla.

2 Representantes de la empresa publica Ferrocarriles
Andaluces.

Novena. Criterios y procedimiento de seleccién.

1. La seleccién de los candidatos se efectuaréd en dos
fases. En la primera fase se valoraran los méritos de acuerdo
con el siguiente baremo:

a) Expediente académico: 20%.

- Nota media Matricula de Honor: 20 puntos.
- Nota media Sobresaliente: 15 puntos.

- Nota media Notable: 10 puntos.

- Otras: 5 puntos.

b) Nivel de formacion especifica en las materias objeto
de las becas convocadas: 20%.

- Titulo universitario de especialista o cursos de postgrado
de 100 o més horas lectivas: 10 puntos.

- Cursos de formacion de 20 o mas horas lectivas: 0,8
puntos por curso hasta un maximo de 10 puntos.

¢) Idiomas: 20%.

15 puntos por idioma hasta un maximo de 30 puntos.
d) Experiencia laboral o en trabajos en practicas: 15%.
2,5 puntos por mes hasta un maximo de 15 puntos.
e) Valoracién de la memoria: 25%.

25 puntos.

2. No se valorarén aquellos méritos que no se acrediten
documentalmente.

3. Tras la valoracion de las solicitudes, la Comision de
Seleccién elaborard una relacion de candidatos por el orden
de puntuacién obtenido y determinara el nimero de los mismos
que accederé a la segunda fase. Dicha relacién se publicara
en la pagina web de Ferrocarriles Andaluces (www.ferrocarri-
lesandaluces.com) y se notificara individualmente a los can-
didatos seleccionados.
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4. En la segunda fase los candidatos seleccionados seran
convocados a una entrevista personal con la Comisién de
Seleccién o miembro de la misma en quien se delegue.

5. Con caréacter previo a esta entrevista la Comision de
Seleccién podra convocar a los candidatos incluidos en el lis-
tado a que se refiere el apartado 3 a realizar unas pruebas
escritas para valorar sus conocimientos sobre las materias obje-
to de la beca y los idiomas exigidos.

6. Concluidas las fases del proceso selectivo, la Comision
de Seleccidn, previa decisién motivada, elaborara una relacion
ordenada de los candidatos que se proponen como benefi-
ciarios y suplentes.

Décima. Resolucion, notificacién y publicacién.

1. La adjudicacién a los beneficiarios y la determinacion
del orden de prelacién de los suplentes serd publicada en
la pagina web de Ferrocarriles Andaluces y se notificara por
escrito individualmente.

2. En el plazo de los diez dias siguientes a la recepcién
de la notificacién de la adjudicacion, los beneficiarios deberan
proceder a:

a) La aceptacion por escrito de la beca y de cuantas
obligaciones se deriven de las presentes bases.

b) La renuncia, en su caso, a otras becas que le hubieren
sido concedidas.

¢) Presentar una copia debidamente compulsada de la
certificacion de empadronamiento o de nacimiento emitida
por el organismo correspondiente.

3. Transcurrido dicho plazo sin haberse efectuado la acep-
tacién, la renuncia a otras becas o la presentacién de la referida
certificacion de empadronamiento o de nacimiento en la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, la concesién de la beca perdera
su eficacia, acorddndose mediante resolucion motivada del
Comité de Seleccion, el archivo de las actuaciones, con noti-
ficacion al interesado. De igual modo se procedera si el adju-
dicatario de la beca no se incorporase a la entidad de destino
en el plazo establecido en el documento de concesién de la
beca, salvo que medie causa justificada.

4. En los supuestos previstos en el apartado anterior en
los que la adjudicacién de la beca quede sin efecto, se resolvera
la misma a favor del suplente que le corresponda segln el
orden establecido.

5. En todo caso, no podréa resolverse la concesién de
ayudas a beneficiarios sobre los que haya recaido resolucion
administrativa o judicial firme de reintegro, hasta que su ingre-
so esté acreditado.

Decimoprimera. Plazo para resolver y publicar la adju-
dicacion de las becas.

El plazo maximo para resolver y publicar la adjudicacién
de las becas sera de un mes a contar de la fecha final de
presentacion de solicitudes.

Decimosegunda. Condiciones del disfrute de la beca.

1. La concesion y disfrute de las becas, durante el periodo
de las mismas, no implicara ningln tipo de relacién laboral
entre el beneficiario ni la Empresa o Entidad a la que quede
adscrita en el periodo de beca y Ferrocarriles Andaluces. Asi-
mismo, los becarios no adquieren compromiso, derecho o
expectativa de derecho alguno de contratacion futura por parte
de las empresas donde realicen la formacion.

2. Con independencia de los derechos de propiedad inte-
lectual que corresponden a los autores de los trabajos, estudios
e informes realizados, corresponde a la empresa publica con-
vocante los derechos de explotacion, publicacién y divulgacion
de los mismos. No obstante, los autores podran publicarlos
o difundirlos previa autorizacién expresa de la citada empresa,
en cuyo caso el becario debera hacer constar que la actividad
se ha realizado mediante la beca correspondiente.

3. El becario debera cumplir el régimen de formacién
o de investigacion que se establezca por las empresas donde
se realiza la formacion, bajo la direccién y supervision uUltima
del tutor. La actividad de formacién debera desarrollarla el
becario en el lugar y horario que se determine por el tutor.

Decimotercera. Obligaciones del becario.
1. Los becarios habran de cumplir las siguientes obli-
gaciones:

a) Realizar las actividades que determine el tutor res-
ponsable de la empresa o Entidad correspondiente o la persona
que este designe.

b) Presentar en el Ultimo mes de duracién de la beca
al responsable de Ferrocarriles Andaluces una memoria de
las actividades realizadas.

¢) Asimismo, el becario que renuncie antes de la fina-
lizacion de la beca, deberd presentar una memoria con las
actividades realizadas hasta ese momento en el plazo de un
mes contado desde la fecha la aceptacién de la renuncia.

2. Los beneficiarios de la beca deberan hacer constar
en toda la informacién o publicidad que se efectle de la acti-
vidad que ésta ha sido subvencionada por la Junta de Anda-
lucia a través de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

3. Durante el disfrute de la beca, los beneficiarios deberdn
comunicar a Ferrocarriles Andaluces la obtencién de otras
becas o0 ayudas procedentes de cualesquiera Administraciones
o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, y
toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para su
adjudicacion.

Decimocuarta. Modificacion, renuncias e incidencias.

1. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesién de la beca y, en todo caso, la obtencién
concurrente de becas o ayudas otorgadas por otras Adminis-
traciones o Entes publicos o privados, nacionales o interna-
cionales, podré dar lugar a la modificacién del acuerdo de
concesion de la beca, siendo competente la Comisién de Selec-
cion para resolver dichas incidencias.

2. La renuncia a la beca por parte del beneficiario, una
vez iniciado el disfrute de la misma, deberd ser comunicada
mediante el correspondiente escrito dirigido a Ferrocarriles
Andaluces, con al menos siete dias de antelacion a la fecha
que desee hacerla efectiva.

3. En el caso de renuncia por causas no justificadas o
realizada en los dos primeros meses de disfrute de la beca,
el beneficiario debera reintegrar las cantidades recibidas hasta
ese momento de las asignaciones previstas en la base cuarta.

4. Si la renuncia estd fundada en causas justificadas,
una vez aceptada por Ferrocarriles Andaluces, el beneficiario
perdera los derechos econdmicos que se prevén en el apar-
tado 1 de la base cuarta para la parte de la beca no disfrutada
y no estara obligado a devolver las cantidades recibidas hasta
la fecha de las asignaciones previstas en el apartado 3 de
dicha base.

5. Cuando quede vacante por renuncia del beneficiario,
la beca quedara disponible para su cobertura por el tiempo
que reste hasta su finalizacién. La Comision de Seleccion,
podré adjudicarla al suplente que por orden le corresponda
siempre que el periodo de disfrute restante no impida cumplir
la finalidad de la beca y que las disponibilidades presupues-
tarias lo permitan.

6. La dotacion econdmica de la beca adjudicada al suplen-
te se determinara en el acuerdo de concesién atendiendo al
periodo de disfrute respecto a las asignaciones mensuales y
a los gastos de seguro. Los gastos de viaje seguirdn siendo
por cuenta de Ferrocarriles Andaluces.

7. Ferrocarriles Andaluces podra conceder la suspension
del disfrute de la beca por razones o causas excepcionales
que impidan o dificulten sensiblemente el desarrollo de la for-
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macién del becario, a peticién razonada del interesado y previo
informe favorable del tutor.

Dicha suspension no supondra la pérdida de los derechos
adquiridos como becario pudiéndose recuperar el periodo
interrumpido. Las interrupciones no podran ser superiores a
3 meses a lo largo de la duracién de la beca. Los efectos
econémicos y administrativos de las interrupciones se esta-
blecerdn en la resolucién por la que se autoriza la misma.

8. Ferrocarriles Andaluces, previo informe del tutor de
la beca, podra declarar el reintegro de las cantidades per-
cibidas, si el beneficiario no realizase, en plazo y forma, las
tareas que le sean asignadas, si aquéllas no reunieran los
requisitos de calidad exigibles o si la renuncia se realiza por
causas no suficientemente justificadas. En tal caso, procedera
igualmente a adjudicar la beca al suplente que por orden le
corresponda.

Decimoquinta. Causa de Incumplimiento por parte del
beneficiario.

Son causas de incumplimiento por parte del beneficiario
de la beca:

a) Obtener la beca sin reunir las condiciones requeridas
para ello.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que la beca
fue concedida.

¢) Incumplimiento de la obligacion de justificacion.

d) Incumplimiento de las condiciones impuestas a los
beneficiarios con motivo de la concesién de la beca.

e) Incumplimiento de las obligaciones detalladas en las
clausulas decimotercera y decimocuarta de la presente.

La acreditacion de la existencia de causa de incumpli-
miento daréa lugar al inicio del oportuno expediente, en el que
se dara audiencia al interesado. La resolucién de dicho expe-
diente podra determinar el reintegro de las cantidades per-
cibidas y la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago de la beca con arreglo a lo dispuesto en el articu-
lo 112 delaLey 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacien-
da Publica de la Comunidad Auténoma Andaluza.

Decimosexta. Incompatibilidades.

El disfrute de las becas concedidas al amparo de esta
Resolucion es incompatible con la de cualquier otra beca o
ayuda financiada con fondos publicos o privados, nacionales
o0 internacionales, asi como con sueldos o salarios que impli-
quen vinculacién contractual o estatutaria del interesado.

Decimoséptima. Entrada en vigor.

La presente Resolucion de convocatoria entrara en vigor
el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Sevilla, 24 de mayo de 2004.- El Secretario General,
José Luis Nores Escobar.

ANEXO |
CONVOCATORIA DE BECAS ANO 2004

1. Se convocan becas de formacion en el &rea de Gestion
de Infraestructuras, con arreglo a las siguientes condiciones:

a) Area/Materia solicitada: Gestién de Transportes.

b) Numero de becas que se convocan: 3.

¢) Plazo de presentacion de solicitudes: 20 dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de
la Resolucién de Convocatoria.

d) Duracién: Doce meses (méximo).

e) Centro de adscripcién: Ente Publico de Gestién de
Ferrocarriles Andaluces (Ferrocarriles Andaluces).

f) Cuantia bruta de la dotacion de cada beca: 14.400,00
euros.

g) Desglose de las asignaciones: 12 mensualidades a
razéon de 1.200 euros brutos. Gastos de viajes y seguros.

h) Finalidad y materia de la beca: Formacién mediante
la realizacién de trabajos de investigacion y desarrollo en
empresas/Instituciones especializadas en materias relativas a
competencias de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
en distintos paises de la Unién Europea.

i) Empresas/Instituciones:

- 1 beca de 3 meses en Verkehrsverbund Ost-Region
GmbH y 3 meses en Wiener Linien, ambas en Viena (Austria).
Idioma: Aleman.

- 1 beca de 6 meses en Greater Manchester Passenger
Transport Executive (GMPTE) en Manchester (R. Unido). Idio-
ma: Inglés.

- 1 beca de 6 meses en West Midlands Passenger Trans-
port Executive (CENTRO) en Birmingham (R. Unido). Idioma:
Inglés.

j) Titulacion: Licenciatura o Titulacion Superior preferen-
temente en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos, Ciencias
Econdémicas y Empresariales u otras titulaciones universitarias
relacionadas con las distintas actividades en relacion con las
competencias de la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes.

k) Formacién especifica: materias relacionadas con acti-
vidades relativas a competencias de la Consejeria de Obras
Publicas y Transportes de la Junta de Andalucia y en especial
las relativas a la gestion de infraestructuras de transportes.

I) Idiomas: Inglés o Aleman, seglin corresponda.

m) Comisién de Seleccion: 1 representante de la Direc-
cion General de Transportes, 1 representante de la Direccién
General de Planificacién, 1 representante del Consorcio de
Transportes del Area de Sevillay 2 representantes de la Empre-
sa Publica Ferrocarriles Andaluces.
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ANEXO Il

CONVOCATORIA DE BECAS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DE PERSONAL INVESTIGADOR EN
EMPRESAS O INSTITUCIONES COMUNITARIAS EN OTROS PAISES DE LA UNION EUROPEA.

IMPRESO DE SOLICITUD (a presentar en Ferrocarriles Andaluces, C/ Rioja 14-16, 41001 Sevilla)

De conformidad con la Resolucion

(BOJA), se solicita una beca de acuerdo con los datos que se facilitan a

continuacién y de la documentacion adjunta.

1. DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE

1° Apellido 2° Apellido Nombre NIF o Pasaporte
Fecha de Nacimiento Género: Situacion laboral:

Hombre [ Mujer O Ocupado | Desempleado 0
Direccidn postal particular: Caodigo Postal Ciudad:

Provincia: Teléfono: Correo electranico:
¢Ha disfrutado de alguna beca o ayuda semejante a la que solicita? ¢Tiene actualmente alguna beca, ayuda o contrato incompatible con la beca?
ss0 no s no

2. DATOS ACADEMICOS DEL SOLICITANTE

Titulacion académica

Universidad en la que concluyd su Licenciatura | Pals

Afia de inicio y terminacién de estudios
Inicio: Final:

Nota media del expediente:

Qtros titutos universitarios (especialidades o cursos postgrado de100 o mas horas lectivas):

Cursos de formacion relacionados (20 o mas horas lectivas):

3. IDIOMAS

INGLES Nivel de idioma:

Titulacién: Bilinglie, Alto Medio Basico
FRANCES Nivel de idioma:

Titulacion: Bilingtie Alto Medio Bésico
ALEMAN Nivel de idioma:

Titulacion: Bilingue Alto Medio Basico

4. EXPERIENCIA LABORAL O PRACTICA DEL SOLICITANTE

EMPRESA: Puesto desempenado: Fecha inicio y finalizacion (DD/MM/AA):
Inicio: Final:

EMPRESA: Puesto desempeiado: Fecha inicio y finalizacion (DD/MM/AA):
Inicio: Final:

EMPRESA: Puesto desempenado: Fecha inicio y finalizacion (DD/MM/AA):
Inicio: Final:

EMPRESA: Puesto desempefiado: Fecha inicio y finalizacion (DO/MM/AA):
Inicio: Final:

En de de 2004 Firma del solicitante:
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ANEXO II (Bis)
DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA:
Del sdlicitante:  Del solicitante, en los casos que proceda:
a Fotocopia del DNI, equivalente para nacionales de la EU o tarjeta [ Homologacién o reconocimiento de titulo extranjero
de residente
[ ] Declaracion de vecindad o nacimientoenlaCA. deAndalugia =~

[ Copia del titulo académico o certificacion de salicitud de! mismo

[ Certificacion académica personal

[ Copia de documentos acreditativos de formacion especifica
[ Copia de documentos acreditativos de formacion especifica en idiomas

O Curriculum Vitae del solicitante

[ Declaracion de no haber sido separado del servicio en la Admén Publica
. mediante expediente disciplinario

D Declaracion sobre incompatibilidad en el d|sfrute de otras becas

O Declaracion sobre resolucién administrativa o judicial de reintegro de
ayudas o subvenciones publicas.

| L] Copia de los contratos de trabajo relacionados

[ Certificados de realizacién de practicas en Empresas
D) Memoria de! proyecto de investigacion

En a de de 2004 Firma del solicitante:
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ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE INCOMPATIBILIDADES EN EL DISFRUTE DE LA BECA
DATOS DEL DECLARANTE

1° Apellido l 2° Apellido Nombre J NIF o Pasaporte

Direccion particufar: lcodigo Postal Ciudad: Provincia:

EXPONE:

Que con motivo de presentar una solicitud de Beca de Formacion y Perfeccionamiento de Personal

Investigador en Empresas o Instituciones Comunitarias en otros paises de la Union Europea, segtn
Resolucién:

DECLARA:
Que su situacion personal es la siguiente:

O Ser vecino o haber nacido en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

No haber sido separado del servicio de cualesquiera de las Administraciones Publicas mediante
expediente disciplinario.

O No encontrarse incurso en ninguna de las situaciones de incompatibilidad sefialadas en la convocatoria, al
no disfrutar actualmente de beca, ayudas financiadas con fondos publicos o privados nacionales o
mternauonales ni sueldos o salarios que impliquen vinculacion contractual o estatutaria con alguna entidad.

Que actualmente disfruta de una beca, ayuda o salario de las siguientes caracteristicas:

Tipo de relacion Entidad ! Fecha de finalizacion de la vinculacién:
[(JBeca  [layuda  OJSueldo o salario !
Direccién de la entidad: 1 Codigo Postal Ciudad: Provincia:

Y que en el caso de que le sea concedida la beca y previamente a su incorporacién al centro de aplicacion de
la misma, realizara la peticion de baja a la situacién anteriormente descrita o, en su defecto, presentara la
renuncia a la beca de formacion solicitada.

O No estar afectado por resolucion administrativa o judicial firme de reintegro de ayudas o subvenciones
publicas o, en su caso, acreditar el ingreso de las mismas.

0O No estar cumpliendo condena que inhabilite para obtener subvenciones, becas o ayudas publicas de
cualquier tipo.

Y para que conste, a los efectos de solicitud de una beca de formacion de la Empresa Publica Ente Piblico
de Gestion de Ferrocarriles Andaluces {Ferrocarriles Andaluces), lo firmo en a
de de 2004.

Firma del declarante
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 2004

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA estan sujetas al pago
previo de las correspondientes tasas (art. 25.a de la Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y
Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

1.2. Las solicitudes de suscripciéon deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA. Apartado
Oficial Sucursal nim. 11, Bellavista. 41014 - Sevilla.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA seran por periodo de
un afo indivisible (art. 28 de la Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de
la Comunidad Auténoma de Andalucia).

2.2. La solicitud de las suscripciones se efectuara dentro del mes anterior al inicio del periodo de
suscripcion (art. 16, punto 3, del Reglamento del BOJA, Decreto 205/1983, de 5 de octubre).

3. TARIFAS
3.1. El precio de la suscripcién para el afo 2004 es de 151,57 €.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcién se realizara de conformidad con la liquidacién que se practique por
el Servicio de Publicaciones y BOJA al aceptar la solicitud.
En dicha liquidacién se detallara la forma de pago.

4.2. No se aceptaran pagos ni ingresos de ningln tipo que se realicen de forma distinta a la indicada
en la liquidacién que se practique.

5. ENVIO DE EJEMPLARES

5.1. El envio, por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares del BOLETIN
OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzaréd a hacerse una vez tenga entrada en
dicho Servicio el ejemplar para la Administracién del Mod. 046 mecanizado por el Banco o
Caja de Ahorros.

5.2. En el caso de que el ejemplar para la Administracion del Mod. 046 correspondiente al periodo
de suscripcion solicitado tenga entrada en este Servicio una vez comenzado el mismo, el envio
de los Boletines sera a partir de dicha fecha de entrada.

FRANQUEO CONCERTADO num. 41/63

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014 SEVILLA

Papel ecolégico



