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Sevilla, 19 de julio 2004

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Esta Direccion General de Industria, Energia y Minas, es
competente para conceder la citada autorizacién segin lo dis-
puesto en el Titulo |, articulo 13.14 del Estatuto de Autonomia
para Andalucia, asi como el Decreto del Presidente de la Junta
de Andalucia 11/2004, de 24 de abril, sobre Reestructuracion
de Consejerias y Decreto 201/2004, de 11 de mayo, por el
que se regula la estructura organica de la Consejeria de Inno-
vacion, Ciencia y Empresa.

Vista la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector
Eléctrico, asi como el R.D. 1955/2000, citado anteriormente.
Vista la Declaracion de Impacto Ambiental de la Dele-
gacion Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente de Cadiz,
asi como el informe favorable de la Delegaciéon Provincial de
la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico de Cédiz.
Considerando que no consta oposicién al proyecto por
organismo afectado alguno, esta Direccién General de Indus-
tria, Energia y Minas, a propuesta del Servicio de Energia,

RESUELVE

Conceder autorizacion administrativa a Luz del Viento,
S.L., para realizar la instalacion referida, cuyas caracteristicas
principales seran:

- 17 aerogeneradores GAMESA G80-2MW, tripala de 80
metros de didmetro, con generador asincrono a 690 Vy 2.000
kW de potencia nominal c/u, emplazado en torres metalicas
tubulares.

- 17 centros de transformacién 2.000 kVA, 0,69/30 kV, tipo
interior.

- 4 lineas colectoras de la red eléctrica subterranea de Alta
Tension a 20 kV.

- Una Subestacion Transformadora: 30/66 kV.

- Posicién en 30 kV.

- 4 lineas celdas SF6.

- 1 celda salida transformador de potencia.

- 1 celda SSAA.

- Posicién transformador potencia: 1 trafo 65 MVA, 30/66 kV.
- Posicién 66 kV.

- 1 celda salida transformador de potencia.

- 1 celda una celda medida.

- 1 celda linea SF6.

- Potencia total: 34.000 kW.

Esta autorizacién se otorga de acuerdo con lo dispuesto
en el R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre, condicionada al
cumplimiento de la Declaracién de Impacto Ambiental ante-
riormente citada, asi como a la obtencién del punto de conexién
necesario para evacuar la energia de acuerdo con el Real Decre-
to 1955/2000 y la Orden de 30 de septiembre de 2002,
por la que se regula el procedimiento para priorizar el acceso
y conexion a la red eléctrica para evacuacion de energia de
las instalaciones de generacién contempladas en el Real Decre-
to 2818/1998, sin perjuicio de las que correspondan conceder
a otros Organismos para instalaciones anejas a la planta que
quedan fuera de la competencia de esta Direccién General
de Industria, Energia y Minas.

Las obras de realizacion de la citada instalacién no podran
iniciarse mientras no cuente el peticionario de la misma, con
la aprobacién de su proyecto de ejecucion, previo cumpli-
miento de los trdmites que se sefalan en la Seccién 22 del
Capitulo Il del citado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre,
debiendo solicitar la indicada aprobacién en un plazo maximo
de 2 anos. Caso de no ser factible, lo anteriormente expuesto,
se procedera por el peticionario de la autorizacién a cum-
plimentar lo que para concesién de prérrogas se ordena en
el articulo 49 de la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modi-
ficacion de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen

Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Contra la presente Resolucion que no pone fin a la via
administrativa podréa interponer recurso de alzada, ante el Excmo.
Sr. Consejero de Innovacion, Ciencia y Empresa, en el plazo
de un mes contado a partir del dia de su notificacion, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 114.2 de la Ley
4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 8 de junio de 2004.- El Director General, Jesls
Nieto Gonzalez.

CONSEJERIA DE EMPLEO

ORDEN de 1 de julio de 2004, por la que se
acuerda el cumplimiento de la Sentencia dictada en
el recurso contencioso-administrativo num. 400/2003,
interpuesto por Estacion de Servicios de la Luz, SA.

En el recurso contencioso-administrativo numero
400/2003, interpuesto por Estacion de Servicios de la Luz,
S.A., contra Resolucion de 3.10.2003 del Director Gerente
del Servicio Andaluz de Empleo, desestimatoria del recurso
de reposicion interpuesto contra la de fecha 15.1.2003 del
Delegado Provincial de Huelva de la Consejeria de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia, se ha dic-
tado Sentencia por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
nim. Uno de Huelva, con fecha 1 de abril de 2004, cuya
parte dispositiva es del siguiente tenor literal:

«Fallo: Que debo: 1.° desestimar y desestimo la demanda
de recurso contencioso-administrativo formulada por el Letrado
don Manuel M. Nogueiro Flores, en nombre y representacion
de la entidad mercantil Estacion de Servicios de la Luz, S.A.,
contra la resolucion de fecha 3.10.2003 del Director Gerente
del SAE desestimatoria del recurso de reposicion interpuesto
contra la de fecha 15.1.2003 del Delegado Provincial en Huel-
va de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico de
la Junta de Andalucia que denegb a la recurrente la subvencién
solicitada por estar la solicitud presentada fuera de plazo; y
2.° declarary declaro la misma ajustada a derecho; no hacien-
do pronunciamiento alguno en materia de costas procesales.»

Seglin lo establecido en los articulos 118 de la Cons-
titucién y 17.2 de la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio,
del Poder Judicial y 104 y siguientes de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, he dispuesto el cumplimiento en sus propios
términos de la expresada sentencia, asi como su publicacién
en el BOJA.

Sevilla, 1 de julio de 2004

ANTONIO FERNANDEZ GARCIA
Consejero de Empleo

ORDEN de 8 de julio de 2004, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la empresa Urbaser, SA, encargada de la reco-
gida de residuos urbanos y limpieza viaria en Puerto
Real (Cadiz), mediante el establecimiento de servicios
minimos.

Por la Federacién de Servicios Publicos de UGT en nombre
de los trabajadores de la empresa Urbaser, S.A., encargada
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de la recogida de residuos urbanos y limpieza viaria en Puerto
Real (Cadiz) ha sido convocada huelga de forma indefinida
a partir del proximo dia 20 de julio de 2004, y que, en su
caso, podréa afectar a todos los trabajadores de la mencionada
empresa de la localidad de Puerto Real (Cadiz).

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a los
trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus inte-
reses, también contempla la regulacion legal del establecimiento
de garantias precisas para asegurar el mantenimiento de los
servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10 del Real
Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de Trabajo,
faculta a la Administracion para, en los supuestos de huelgas
de empresa encargadas de servicios publicos o de reconocida
e inaplazable necesidad, acordar las medidas necesarias a fin
de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que la empresa «Urbaser, S.A.» encargada de
la recogida de residuos urbanos y limpieza viaria en Puerto
Real (Cadiz), presta un servicio esencial para la comunidad,
cual es el mantenimiento de la salubridad, y por ello la Admi-
nistracion se ve compelida a garantizar dicho servicio esencial
mediante la fijacion de servicios minimos, por cuanto que
la falta de salubridad en las citadas ciudades, colisiona fron-
talmente con el derecho a la salud proclamado en el articulo
43 de la Constitucién Espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucion al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto Ulti-
mo posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos
legales aplicables, articulos 28.2, y 43 de la Constitucién;
articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Decreto del Pre-
sidente 11/2004, de 24 de abril, sobre reestructuracion de
Consejerias y la doctrina del Tribunal Constitucional rela-
cionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacion de huelga convocada por los tra-
bajadores de la empresa Urbaser, S.A., encargada de la reco-
gida de residuos solidos y limpieza viaria de Puerto Real (Ca-
diz), que se llevara a efecto con caracter de indefinida desde
a partir del dia 20 de julio del afio 2004.

La huelga deberé ir acompafiada del mantenimiento de
los servicios minimos que figuran en el Anexo de la presente
Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacién alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacion, ni tam-

poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 8 de julio de 2004

ANTONIO FERNANDEZ GARCIA
Consejero de Empleo

lImo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
lImo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Empleo de Cadiz.

ANEXO

- Servicio nocturno: (Recogida de basuras), 1 camidn
con 1 conductory 3 peones.

- Servicio diurno: (Recogida de basuras), 1 camion con
1 conductor y 3 peones.

- 1 Encargado.

ORDEN de 13 de julio de 2004, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la empresa Transportes Urbanos de Sanltcar,
SA (TUSSA), mediante el establecimiento de servicios
minimos.

Por la Federacién de Transportes, Comunicaciones y
Mar de CC.0O0. de Cadiz, ha sido convocada huelga a partir
del dia 21 de julio del presente afio que se repetird a partir
del dia 5 de cada mes de forma indefinida y que, en su
caso, podra afectar a todos los trabajadores de la empresa
Transportes Urbanos de Sanlicar, S.A. (TUSSA), de Sanlucar
de Barrameda (Cadiz).

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a los
trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus inte-
reses, también contempla la regulacion legal del establecimiento
de garantias precisas para asegurar el mantenimiento de los
servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10 del Real
Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de Trabajo,
faculta a la Administracién para, en los supuestos de huelgas
de empresas encargadas de servicios publicos o de reconocida
e inaplazable necesidad, acordar las medidas necesarias a fin
de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacidn de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que la empresa Transportes Urbanos de Sanlicar,
S.A. (TUSSA), encargada del transporte publico en Sanldcar
de Barrameda (Cédiz) presta un servicio esencial en la misma,
por ello la Administracion se ve compelida a garantizar dicho
servicio esencial mediante la fijacién de servicios minimos,
por cuanto que la falta de libre circulacion en la indicada
ciudad colisiona frontalmente con el derecho proclamado en
el articulo 19 de la Constitucién Espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar



