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siguiente al de la publicacién de dicha Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 15 de julio de 2004.- El Director General, P.S.
(Res. Direccién Gerencia de 17.6.2004), El Director General
de Gestion Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 15 de julio de 2004, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba, a
propuesta del Tribunal Calificador que ha valorado las
pruebas selectivas, las resoluciones definitivas de la
fase de seleccion del proceso extraordinario de con-
solidacién de empleo para la seleccién y provision de
plazas de ATS/DUE, Técnicos Especialistas en Dietética
y Nutricién y Auxiliares de Enfermeria, y se anuncia
la publicacién de las relaciones definitivas en los tablo-
nes de anuncios de los Servicios Centrales del SAS
y de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Salud.

De conformidad con lo establecido en las bases 3 y 4
del Anexo | de la Resolucién de 7 de mayo de 2002 (BOJA
num. 69 de 13 de junio), 1 de junio de 2002 (BOJA nim. 69
de 13 de junio), y 17 de diciembre de 2002 (BOJA num. 4
de 8 de enero), por las que se convocan procesos extraor-
dinarios de consolidacion de empleo para la seleccién y pro-
vision de plazas de las categorias de Auxiliares de Enfermeria,
ATS/DUE y Técnicos Especialistas en Dietética y Nutricion,
vistas por el Tribunal Calificador las alegaciones presentadas
contra la Resoluciones provisionales de la fase de seleccion
(Resolucion de 20 de noviembre de 2003 -BOJA num. 230
de 28 de noviembre-), Resolucién de 11 de diciembre de
2003 -BOJA num. 244 de 19 de diciembre-, y Resolucién
de 22 de diciembre de 2003 -BOJA nim. 6 de 12 de enero de
2004-) y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en
virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de
junio (BOJA num. 80, de 14 de julio) por el que se regulan
los sistemas de seleccién del personal estatutario y de provision
de plazas bésicas en los Centros Sanitarios del Servicio Anda-
luz de Salud y en el Decreto 241/2004, de 18 de mayo (BOJA
nim. 99, de 21 de mayo), de Estructura Organica Baésica
de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud,
esta Direccion General

HA RESUELTO

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Califi-
cadores que han valorado las pruebas selectivas, la Relacion
definitiva de aspirantes que han superado la fase de seleccion
del proceso extraordinario de consolidaciéon de empleo para
la seleccion y provisién de plazas de ATS/DUE en EBAP y
Areas Hospitalarias, Técnicos Especialistas en Dietética y Nutri-
cion, y Auxiliares de Enfermeria convocados por las Reso-
luciones que se citan.

Segundo. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Cali-
ficadores que han valorado las pruebas selectivas, la Relacién
definitiva de aquellos aspirantes que, habiendo superado la
oposicién, no suman puntos suficientes para superar la citada
fase de seleccion.

Tercero. Anunciar la publicacion de dichas Relaciones
Definitivas en los tablones de anuncios de los Servicios Cen-
trales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir del mismo
dia de publicacién de la presente Resoluciéon en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia. Los aspirantes que no figuren
incluidos en ninguna de dichas relaciones tienen la consi-
deracién de No Aptos.

Dichas relaciones se publican por orden alfabético y en
las mismas consta la puntuacion consignada por los aspirantes
en el autobaremo de méritos presentado por los mismos; la
puntuacion obtenida en la fase de oposicion; la puntuacién
obtenida en la fase de concurso, desglosada conforme a los
apartados del baremo contenido en el Anexo Il de la Resolucion
de convocatoria; y el nimero de orden obtenido por aquellos
aspirantes que han superado el proceso selectivo.

Cuarto. Anunciar, que conforme al contenido de las actas
de los Tribunales Calificadores, ninguno de los opositores que
definitivamente han superado la fase de seleccién de Técnicos
Especialistas en Dietética y Nutricién o de Auxiliares de Enfer-
meria se encuentra en activo ni tiene plaza reservada, como
personal estatutario fijo de la misma categoria a la que con-
cursa, en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud,
por lo que no procede incrementar las plazas ofertadas.

Quinto. Incrementar definitivamente las plazas ofertadas
de la categoria de ATS/DUE, conforme a lo establecido en
la base 2.11 del Anexo | de la Resolucion de convocatoria,
que pasarian de 3.176 a 3.177 plazas, al ponerse de mani-
fiesto en las actas del Tribunal Calificador que don Juan Fran-
cisco Vivas Navarrete, con DNI 24.901.877, ha superado
definitivamente la fase de seleccién y ostenta la condicion
de personal estatutario fijo en la categoria de DUE/ATS, encon-
trandose actualmente en activo en un centro sanitario del Ser-
vicio Andaluz de Salud.

Sexto. Conforme a lo establecido en la base 4.1 del Anexo |
de la Resolucién de convocatoria, los aspirantes que hubieran
superado la fase de seleccién dispondran de veinte dias natu-
rales, a contar desde el dia siguiente a la publicaciéon de la
presente Resolucidn en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
para presentar ante esta Direccion General la siguiente
documentacién:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
pasaporte.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.6.1.b)
0, en su caso, fotocopia de la justificacion acreditativa de haber-
lo solicitado -habiendo abonado los correspondientes derechos
para su obtencion- antes de la finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado del servicio mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas, conforme establece la base 2.6.1.e).

d) Certificado expedido por los Servicios de Medicina Pre-
ventiva, Salud Laboral o Medicina Interna de los Servicios
de Salud, que acredite que el aspirante no padece enfermedad
ni defecto fisico que le imposibilite para el ejercicio de sus
funciones, y que confirme la capacidad funcional del mismo
para el desempeno del puesto de trabajo.

Séptimo. Contra la presente Resolucion, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso potestativo de repo-
sicién ante esta Direccidon General de Personal y Desarrollo
Profesional en el plazo de un mes contado desde el dia siguien-
te al de la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia -Sala de lo Contencioso-Administrativo de
Granada- en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la publicacién de dicha Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 15 de julio de 2004.- ElI Director General, P.S.
(Res. Direccién Gerencia de 17.6.2004), El Director General
de Gestion Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.
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RESOLUCION de 15 de julio de 2004, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba, a
propuesta del Tribunal Calificador que ha valorado las
pruebas selectivas, las resoluciones definitivas de la
fase de seleccién del proceso extraordinario de con-
solidacion de empleo para la seleccién y provision de
plazas de Psicdlogos, Técnicos de Funcién Adminis-
trativa y Gestién de Funcién Administrativa, y se anun-
cia la publicacién de las relaciones definitivas en los
tablones de anuncios de los Servicios Centrales del
SAS y de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria
de Salud.

De conformidad con lo establecido en las bases 3 y 4
del Anexo | de la Resolucion de 7 de mayo de 2002 (BOJA
nim. 69, de 13 de junio) y de 8 de julio de 2002 (BOJA
num. 87, de 25 de julio), por las que se convocan procesos
extraordinarios de consolidacién de empleo para la seleccion
y provisiéon de plazas del Grupo de Gestiéon de Funcién Admi-
nistrativa, Técnico de Funcion Administrativa y Psicologos, vis-
tas por el Tribunal Calificador las alegaciones presentadas con-
tra la Resoluciones provisionales de la fase de selecciéon (Re-
solucién de 22 y 23 de diciembre de 2003 -BOJA num. 6,
de 12 de enero de 2004-, Resolucion de 10 de febrero de
2004 -BOJA num. 35, de 20 de febrero-) y en uso de las
atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto
en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80,
de 14 de julio), por el que se regulan los sistemas de seleccion
del personal estatutario y de provisién de plazas basicas en
los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y en el
Decreto 241/2004, de 18 de mayo (BOJA nim. 99, de 21
de mayo), de Estructura Organica Basica de la Consejeria de
Salud y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General

HA RESUELTO

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Califi-
cadores que han valorado las pruebas selectivas, la Relacién
definitiva de aspirantes que han superado la fase de seleccion
del proceso extraordinario de consolidacién de empleo para
la seleccién y provision de plazas de Psicélogos, Técnicos
de Funcion Administrativa y Gestion de Funcién Administra-
tiva, convocados por las Resolucion que se citan.

Segundo. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Cali-
ficadores que han valorado las pruebas selectivas, la Relacién
definitiva de aquellos aspirantes que, habiendo superado la
oposicion, no suman puntos suficientes para superar la citada
fase de seleccion.

Tercero. Anunciar la publicacion de dichas Relaciones
Definitivas en los tablones de anuncios de los Servicios Cen-
trales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir del mismo
dia de publicacién de la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia. Los aspirantes que no figuren
incluidos en ninguna de dichas relaciones tienen la consi-
deracion de No Aptos.

Dichas relaciones se publican por orden alfabético y en
las mismas consta la puntuacion consignada por los aspirantes
en el autobaremo de méritos presentado por los mismos; la
puntuacion obtenida en la fase de oposicién; la puntuacién
obtenida en la fase de concurso, desglosada conforme a los
apartados del baremo contenido en el Anexo Il de la Resolucion
de convocatoria; y el nimero de orden obtenido por aquellos
aspirantes que han superado el proceso selectivo.

Cuarto. Anunciar, que conforme al contenido de las actas
de los Tribunales Calificadores, ninguno de los opositores que
definitivamente han superado la fase de seleccién se encuentra

en activo ni tiene plaza reservada, como personal estatutario
fijo de la misma categorfa a la que concursa, en los Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, por lo que no procede
incrementar las plazas ofertadas.

Quinto. Conforme a lo establecido en la base 4.1 del
Anexo | de la Resolucién de convocatoria, los aspirantes que
hubieran superado la fase de seleccién dispondran de veinte
dias naturales, a contar desde el dia siguiente a la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, para presentar ante esta Direccion General la
siguiente documentacién:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
pasaporte.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.6.1.b)
0, en su caso, fotocopia de la justificacion acreditativa de haber-
lo solicitado -habiendo abonado los correspondientes derechos
para su obtencion- antes de la finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado del servicio mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas, conforme establece la base 2.6.1.e).

d) Certificado expedido por los Servicios de Medicina Pre-
ventiva, Salud Laboral o Medicina Interna de los Servicios
de Salud, que acredite que el aspirante no padece enfermedad
ni defecto fisico que le imposibilite para el ejercicio de sus
funciones, y que confirme la capacidad funcional del mismo
para el desempeno del puesto de trabajo.

Sexto. Contra la presente Resolucién, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso potestativo de repo-
sicion ante esta Direccion General de Personal y Desarrollo
Profesional en el plazo de un mes contado desde el dia siguien-
te al de la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia -Sala de lo Contencioso-Administrativo de
Granada- en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la publicacién de dicha Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 15 de julio de 2004.- ElI Director General, P.S.
(Res. Direccién Gerencia de 17.6.2004), El Director General
de Gestion Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 8 de julio de 2004, de la Direc-
cién General de Gestién de Recursos Humanos, por
la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de libre designacidn en la Consejeria.

Vacante el puesto de trabajo que se detalla en Anexo
adjunto, y conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccién Gene-
ral, en virtud de la competencia que tiene delegada por Orden
de 22 de septiembre de 2003 (BOJA nim. 187, de 29 de
septiembre), anuncia la provisién de puesto de trabajo de libre
designacion, con sujecion a las siguientes

BASES
Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo

de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.



