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BOJA nim. 144

Sevilla, 23 de julio 2004

RESOLUCION de 15 de julio de 2004, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba, a
propuesta del Tribunal Calificador que ha valorado las
pruebas selectivas, las resoluciones definitivas de la
fase de seleccién del proceso extraordinario de con-
solidacion de empleo para la seleccién y provision de
plazas de Psicdlogos, Técnicos de Funcién Adminis-
trativa y Gestién de Funcién Administrativa, y se anun-
cia la publicacién de las relaciones definitivas en los
tablones de anuncios de los Servicios Centrales del
SAS y de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria
de Salud.

De conformidad con lo establecido en las bases 3 y 4
del Anexo | de la Resolucion de 7 de mayo de 2002 (BOJA
nim. 69, de 13 de junio) y de 8 de julio de 2002 (BOJA
num. 87, de 25 de julio), por las que se convocan procesos
extraordinarios de consolidacién de empleo para la seleccion
y provisiéon de plazas del Grupo de Gestiéon de Funcién Admi-
nistrativa, Técnico de Funcion Administrativa y Psicologos, vis-
tas por el Tribunal Calificador las alegaciones presentadas con-
tra la Resoluciones provisionales de la fase de selecciéon (Re-
solucién de 22 y 23 de diciembre de 2003 -BOJA num. 6,
de 12 de enero de 2004-, Resolucion de 10 de febrero de
2004 -BOJA num. 35, de 20 de febrero-) y en uso de las
atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto
en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80,
de 14 de julio), por el que se regulan los sistemas de seleccion
del personal estatutario y de provisién de plazas basicas en
los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y en el
Decreto 241/2004, de 18 de mayo (BOJA nim. 99, de 21
de mayo), de Estructura Organica Basica de la Consejeria de
Salud y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General

HA RESUELTO

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Califi-
cadores que han valorado las pruebas selectivas, la Relacién
definitiva de aspirantes que han superado la fase de seleccion
del proceso extraordinario de consolidacién de empleo para
la seleccién y provision de plazas de Psicélogos, Técnicos
de Funcion Administrativa y Gestion de Funcién Administra-
tiva, convocados por las Resolucion que se citan.

Segundo. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Cali-
ficadores que han valorado las pruebas selectivas, la Relacién
definitiva de aquellos aspirantes que, habiendo superado la
oposicion, no suman puntos suficientes para superar la citada
fase de seleccion.

Tercero. Anunciar la publicacion de dichas Relaciones
Definitivas en los tablones de anuncios de los Servicios Cen-
trales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir del mismo
dia de publicacién de la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia. Los aspirantes que no figuren
incluidos en ninguna de dichas relaciones tienen la consi-
deracion de No Aptos.

Dichas relaciones se publican por orden alfabético y en
las mismas consta la puntuacion consignada por los aspirantes
en el autobaremo de méritos presentado por los mismos; la
puntuacion obtenida en la fase de oposicién; la puntuacién
obtenida en la fase de concurso, desglosada conforme a los
apartados del baremo contenido en el Anexo Il de la Resolucion
de convocatoria; y el nimero de orden obtenido por aquellos
aspirantes que han superado el proceso selectivo.

Cuarto. Anunciar, que conforme al contenido de las actas
de los Tribunales Calificadores, ninguno de los opositores que
definitivamente han superado la fase de seleccién se encuentra

en activo ni tiene plaza reservada, como personal estatutario
fijo de la misma categorfa a la que concursa, en los Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, por lo que no procede
incrementar las plazas ofertadas.

Quinto. Conforme a lo establecido en la base 4.1 del
Anexo | de la Resolucién de convocatoria, los aspirantes que
hubieran superado la fase de seleccién dispondran de veinte
dias naturales, a contar desde el dia siguiente a la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, para presentar ante esta Direccion General la
siguiente documentacién:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
pasaporte.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.6.1.b)
0, en su caso, fotocopia de la justificacion acreditativa de haber-
lo solicitado -habiendo abonado los correspondientes derechos
para su obtencion- antes de la finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado del servicio mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas, conforme establece la base 2.6.1.e).

d) Certificado expedido por los Servicios de Medicina Pre-
ventiva, Salud Laboral o Medicina Interna de los Servicios
de Salud, que acredite que el aspirante no padece enfermedad
ni defecto fisico que le imposibilite para el ejercicio de sus
funciones, y que confirme la capacidad funcional del mismo
para el desempeno del puesto de trabajo.

Sexto. Contra la presente Resolucién, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso potestativo de repo-
sicion ante esta Direccion General de Personal y Desarrollo
Profesional en el plazo de un mes contado desde el dia siguien-
te al de la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia -Sala de lo Contencioso-Administrativo de
Granada- en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la publicacién de dicha Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 15 de julio de 2004.- ElI Director General, P.S.
(Res. Direccién Gerencia de 17.6.2004), El Director General
de Gestion Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 8 de julio de 2004, de la Direc-
cién General de Gestién de Recursos Humanos, por
la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de libre designacidn en la Consejeria.

Vacante el puesto de trabajo que se detalla en Anexo
adjunto, y conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccién Gene-
ral, en virtud de la competencia que tiene delegada por Orden
de 22 de septiembre de 2003 (BOJA nim. 187, de 29 de
septiembre), anuncia la provisién de puesto de trabajo de libre
designacion, con sujecion a las siguientes

BASES
Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo

de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.
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Segunda 1.° Podréa participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempenfo de los mismos en el Anexo que se acompafa
y aquellos otros de carécter general exigidos por la legislacion
vigente.

2.° El personal docente podra participar en la provisién
de los puestos que estén catalogados como de Administracion
Educativa, conforme se indica en la relacién de puestos de
trabajo.

Tercera 1.° Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Consejeria de Educacién, Direccién General de Gestion de
Recursos Humanos, Edif. Torretriana, Avda. Juan Antonio de
Vizarron, s/n de Sevilla (41092), dentro del plazo de quince
dfas habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, bien directamente, o a través de las oficinas
a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

2.° En la instancia figuraran los datos personales, acom-
pafando «Curriculum Vitae» en el que se hara constar el nime-
ro de Registro Personal, Cuerpo de pertenencia, Grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desem-
pefados y cuentos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto ofertado.

3.° Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formulada sera vinculante para los
peticionarios, y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en los articulos 65 y 51 del Decreto 2/2002, de
9 de enero Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna,
provisiéon de puestos y promocién profesional de los funcio-
narios de la Admon. General de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicién potestativo
ante el 6rgano que suscribe en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
segun disponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en
cuya circunscripcién tuviera el demandante su domicilio, a
eleccion de este Ultimo, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 8 de julio de 2004.- EI Director General, Carlos
Goémez Oliver.

ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION

Centro directivo: Delegacién Provincial de Educacion.
Localidad: Cérdoba.

Denominacion del puesto: Sv. Ordenacién Educativa.
Cédigo: 1130610.

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo de Administracion: AX.

Caracteristicas esenciales:
Grupo: AB.

Cuerpo: P-A1/A11.

Area funcional: Ord. Educativa.
Area relacional:

Nivel C.D.: 26.

C. especifico RFIDP/euros: XXXX-12.674,03.
Requisitos desempeno:
Experiencia: 3.

Titulacion:

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 6 de julio de 2004, por la que se
convoca concurso de méritos para la provision de pues-
tos de trabajo vacantes en el Instituto Andaluz de la
Mujer.

Vacantes puestos de trabajo en el Instituto Andaluz de
la Mujer, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, de conformidad con el Decre-
to 2/2002, de 9 de enero y en uso de la competencia atribuida
a esta Consejeria por el Decreto 56/1994, de 1 de marzo,
de atribucién de competencias en materia de personal,

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
visién de los puestos de trabajo que se relacionan en el
Anexo I-A, puestos de estructura, de la presente Orden con
arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Orden se convoca concurso de méri-
tos para la provision de puestos de trabajo actualmente vacan-
tes en el Instituto Andaluz de la Mujer, que se relacionan
en el Anexo I-A, y con los requisitos que para cada puesto
se especifican, de conformidad con lo establecido en la Rela-
cion de Puestos de Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionariado de la Junta de Andalucia.

Podran participar en el presente concurso el funcionariado
de carrera de los Cuerpos y especialidades de la Junta de
Andalucia que se encuentre en situacién de servicio activo
0 en cualquiera de las situaciones administrativas declaradas
por los érganos competentes de la Junta de Andalucia, y que
reina los requisitos minimos establecidos en la RPT a la fecha
de terminacién del plazo de presentacién de solicitudes, con
las siguientes excepciones:

a) Para participar por primera vez en procedimientos de
concursos, el funcionariado debera contar con dos afos de
servicio activo en la Junta de Andalucia.

b) El funcionariado que no lleve dos afios con destino
definitivo sélo podréa concursar en el &mbito de su Consejeria
y Organismos Auténomos de ella dependientes, con la excep-
cion prevista en la letra i) del presente apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, el fun-
cionariado que haya accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocién interna o por integracién y permanezca en el
puesto de trabajo que desempefaba, se le computaré el tiempo
de desempefio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer péarrafo,
cuando con ocasién de haber obtenido puesto en un concurso,



