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Publica, de acuerdo con los articulos 116 y 117 de la LRJAP y
PAC, o recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados
de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos
meses computados desde el dia siguiente al de su respectiva
publicacion, o de conformidad con lo establecido el articulo
46 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contenciosa-Administrativa.

Sevilla, 7 de julio de 2004.- El Secretario General para la
Administracion Publica, Pedro José Pérez Gonzalez-Torufo.

ANEXO |
Codigo Causa de exclusion
2 No acredita requisitos turno discapacitados
3 No consigna DNI, pasaporte, o tarjeta de residencia
4 No consigna nombre y apellidos
5 Solicitud fuera de plazo
6 No consigna categoria/no convocada,/no convoca turno
7 No entrega documentacion
8 Solicitud duplicada por persona y categoria
11 No utiliza mod. oficial de pago de tasas
12 No paga importe para su grupo
13 No indica el orden de preferencia de la categoria
14 Repite orden de preferencia de la categoria
17 No consigna fecha nacimiento o forma incorrecta
18 No consigna fecha presentacion o incorrecta
19 No consigna nacionalidad
20 Solicitud no autobaremada
21 No consigna opcion de presentacion
23 No acredita pago de tasas en plazo
24 No presenta puntuacion en autobaremacion
27 No acompana fotocopia del DNI
28 No acredita discapacidad desempefio del puesto
29 Altera orden categoria solicitada (por escrito)
30 No retine requisitos RPT
31 No reline requisitos generales
32 Experiencia alegada en categoria no asimilable
34 No aporta certif. oficial discapacidad
35 No poseer titulo exigido en categoria solicitada
36 No ser espafiol o de estados de la UE
37 No ser mayor de 18 afios
38 Padece enfermedad o limitacion desempeno puesto
39 Estar sancionado
42 No utiliza modelo oficial de solicitud
43 No firma la solicitud
44 No autocompulsa los documentos
45 Ser laboral fijo
46 No presenta declaracion jurada
47 Solic. fuera de plazo 2.2 conv + 10 puntos

Ver Anexo IV en paginas 16.188 y 16.189 del BOJA num.
142, de 21.7.2004

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 8 de julio de 2004 de la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de tra-
bajo de caracter directivo por el sistema de libre desig-
nacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de 1992
de la Consejeria de Salud se anuncia la provision de puesto de

trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre designa-
cion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de
caracter directivo, por el sistema de libre designacion, que se
detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacion de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Fun-
cion Publica de la Junta de Andaluciay de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publi-
ca, asi como toda persona que reuna los requisitos exigidos
en el anexo de la presente convocatoria y los de caracter gene-
ral establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre, de Selec-
cién y provision de plazas de personal estatutario de los Servi-
cios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufioz
Torres s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071 y se presenta-
ran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion, tam-
bién podran presentarse en el Registro General de los Servi-
cios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Cons-
titucion, num. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio de lo
establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acompa-
Aiando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar los
datos y méritos que se relacionen con el contenido del puesto
solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de la si-
tuacion administrativa y servicios prestados vy titulo debida-
mente compulsado de la titulacion académica requerida (las
justificaciones de méritos y otros datos que se hayan consig-
nado en el «curriculum vitae» podran ser solicitados por esta
Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose en-
tonces documentos originales o fotocopias debidamente
compulsada de esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curricu-
lum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que vya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucién, que agota la via administra-
tiva, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo donde tenga su domicilio el/la demandante o se halle
la sede del ¢rgano autor del acto impugnado, de conformidad
con lo dispuesto en los arts. 8, 14y 46 de la Ley de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de la interposicién
del recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes.

Sevilla, 8 de julio de 2004 - EI Director Gerente, Juan Carlos
Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de Destino: Hospital Universitario «Virgen de las Nie-
ves» (Granada).

Denominacion del puesto: Subdirector Médico.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempeno: Titulacion: Licenciado Univer-
sitario en Medicina y Cirugia.

Se valorara: Formacion y experiencia en Gestion Sanitaria.
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RESOLUCION de 12 de julio de 2004 de la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo
de caracter directivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de 1992
de la Consejeria de Salud se anuncia la provision de puesto de
trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre designa-
cion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera: Se convoca la provision del puesto de trabajo de
caracter directivo, por el sistema de libre designacion, que se
detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda: Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacion de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Fun-
cion Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publi-
ca, asi como toda persona que reuna los requisitos exigidos
en el anexo de la presente convocatoria y los de caracter gene-
ral establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre, de Selec-
cién y provision de plazas de personal estatutario de los Servi-
cios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes, estaran dirigidas a la Unidad de
Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufioz Torres
s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071 y se presentaran en el
plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la presente Resolucion, también podran
presentarse en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucion, num. 18,
de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio de lo establecido en el art.
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acompa-
fiando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (méaximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar los
datos y méritos que se relacionen con el contenido del puesto
solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de la si-
tuacion administrativa y servicios prestados vy titulo debida-
mente compulsado de la titulacion académica requerida (las
justificaciones de méritos y otros datos que se hayan consig-
nado en el «curriculum vitae» podran ser solicitados por esta
Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose en-
tonces documentos originales o fotocopias debidamente
compulsada de esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curricu-
lum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que vya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administra-
tiva, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo donde tenga su domicilio el/la demandante o se halle
la sede del 6rgano autor del acto impugnado, de conformidad
con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de la Ley de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de la interposicion
del recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes.

Sevilla, 12 de julio de 2004.- EI Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.
Centro de Destino: Hospital «Torrecardenas» (Almeria).

Denominacion del puesto: Subdirector de Enfermeria.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempenfo: Titulacion: Diplomado Univer-
sitario en Enfermeria/ATS.

Se valorara: Conocimientos de gestion hospitalaria y experien-
cia probada en metodologia de cuidados.

RESOLUCION de 13 de julio de 2004 de la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de tra-
bajo de caracter directivo por el sistema de libre desig-
nacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de 1992
de la Consejeria de Salud se anuncia la provision de puesto de
trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre designa-
cion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de
caracter directivo, por el sistema de libre designacion, que se
detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacion de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Fun-
cion Publica de la Junta de Andalucia 'y de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publi-
ca, asi como toda persona que reuna los requisitos exigidos
en el anexo de la presente convocatoria y los de caracter gene-
ral establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre, de Selec-
cion y provision de plazas de personal estatutario de los Servi-
cios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufioz
Torres s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071 y se presenta-
ran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion, tam-
bién podran presentarse en el Registro General de los Servi-
cios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Cons-
titucion, num. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio de lo
establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acompa-
fiando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginasy sin encuadernar) en el que se haran constar los
datos y méritos que se relacionen con el contenido del puesto
solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de la si-
tuacion administrativa y servicios prestados vy titulo debida-
mente compulsado de la titulacion académica requerida (las
justificaciones de méritos y otros datos que se hayan consig-
nado en el «curriculum vitae» podran ser solicitados por esta
Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose en-
tonces documentos originales o fotocopias debidamente
compulsada de esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafnar nuevamente el «curricu-
lum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que vya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante o
se halle la sede del d6rgano autor del acto impugnado, de con-
formidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14y 46 de la Ley de



