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14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patolégico
que, a juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite
al aspirante para el ejercicio de la funcion policial.

Para los diagnésticos establecidos en este Anexo se ten-
dran en cuenta los criterios de las sociedades mercantiles de
las especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizardn con las pruebas
complementarias necesarias para el diagndstico.

Lo que se hace publico para el general conocimiento.

Guadahortuna, 13 de agosto de 2004.- El Alcalde, Juan
Jiménez Martin.

AYUNTAMIENTO DE MIJAS

CORRECCION de errores a anuncio de bases
(BOJA nim. 122, de 23.6.2004).

Correccion de errores observados en la convocatoria del
concurso-oposicién para la provisién de una plaza de Inten-
dente de la Policia Local.

Advertidos errores materiales en la convocatoria de con-
Curso-oposicion para cubrir en propiedad una plaza de Inten-
dente de la Policia Local, publicada con anterioridad en el
Boletin Oficial de la Provincia BOP ndm. 110, de fecha 8
de junio de 2004, en las paginas 50 a 52, se procede a
la subsanacion de dichos errores mediante escrito de correc-
cion.

Base 5-1, debe decir:

5.1. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, la
autoridad convocante dictara Resolucién, en el plazo maximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y exclui-
dosy las causas de exclusion. En dicha Resolucién, que deberé
publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, se concedera
el plazo de 10 dias de subsanacién para los aspirantes exclui-
dos. Transcurrido el plazo sefialado, se dictard resolucion
declarando aprobados los listados definitivos de aspirantes
admitidos y se determinaré el lugar, fecha y hora de comienzo
de los ejercicios, asi como la composicién del Tribunal
Calificador.

Base 7-2, debe decir:

7.2. El orden de actuacién de los aspirantes sera deter-
minado por sorteo y seguira el orden alfabético de los
aspirantes.

Base 8, debe decir:

8. Proceso selectivo. El proceso selectivo constaré de las
siguientes pruebas y fases:

8.1. Concurso.

8.1.1. Esta fase consiste en la comprobacion y aplicacion
de un baremo para calificar los méritos alegados y justificados
por los aspirantes, en el que se tendra en cuenta el historial
profesional, los cursos de formacién realizados, los titulos y
diplomas conseguidos, los trabajos publicados y la antigliedad,
siendo esta fase previa a la de oposicién y, en ningln caso,
la valoracién de los méritos podré ser superior al 45% de
la puntuacion méxima prevista en la fase de oposicién, no
tendra carécter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta para
superar las pruebas de la fase de oposicion, estableciéndose
finalmente el orden de prelacion de los participantes en el
concurso seglin la puntuacién que corresponda en aplicacion
del baremo establecido.

8.1.2. El baremo a que se hace referencia en el apartado
anterior, es el previsto en el Anexo V de la Orden de 22 de
diciembre de 2003 (BOJA nim. 2, de 5 de enero de 2004,
por el que se establece el baremo de méritos) por la que
se establecen las pruebas para el acceso a las distintas cate-
gorias de los Cuerpos de Policia Local de Andalucia.

8.2. Aptitud fisica.

a) Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica,
los aspirantes deberan entregar al Tribunal Calificador, un cer-
tificado médico en el que se haga constar que el aspirante
retine las condiciones fisicas precisas para realizar las pruebas
deportivas. Las pruebas se desarrollaran en la forma prevista
en el Anexo Il de la Orden de 22 de diciembre de 2003
(BOJA nim. 2, de 5 de enero de 2004). No se realizard
la prueba de natacion. Las pruebas se calificaran individual-
mente de apto o no apto, siendo eliminatorio el no superar
alguna de ellas.

b) Examen médico. Con sujecion al cuadro de exclusiones
contemplado en el Anexo Il de la Orden de 22 de diciembre
de 2003. Se calificaré de apto o no apto.

¢) Prueba psicotécnica. Tendra por finalidad comprobar
que los aspirantes presentan un perfil psicolégico adecuado
a la funcion policial a la que aspiran, mediante una valoracion
del nivel intelectual, una prueba de personalidad orientada
a evaluar la estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad
empatica, ajuste personal y social y motivacion por el trabajo
policial. Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser
objeto de constatacién o refutacion mediante entrevista per-
sonal, en la que se valorara ademas el estado psicoldgico
actual de los candidatos. Se calificard de apto o no apto.

8.3. Fase de oposicion. Consta del siguiente ejercicio o
prueba:

8.3.1. Prueba de conocimientos.

Consistird en la contestacién por escrito y posteriormente
leidos por el opositor, de dos temas escogidos libremente de
entre los cinco propuestos, uno por cada miembro que com-
pone el Tribunal, comprendidos todos ellos entre los 90 que
figuran en el temario de la Convocatoria que se determina
en el Anexo |.1.C.1 de la Orden de 22 de diciembre de 2003
(BOJA nim. 2, de 5 de enero de 2004) de la Consejeria
de Gobernacién, y la resolucién de un supuesto practico de
entre los dos que se le propondra por el Tribunal.

Se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario para
aprobar, obtener como minimo 5 puntos en cada una de las
contestaciones a los temarios y otros 5 en la resolucion prac-
tica. La calificacion final sera la suma media obtenida en los
dos temas maés el caso practico dividido por 2. Para su rea-
lizacion se dispondra de 2,30 h para los temas y de 1,30 h
para el supuesto practico.

8.4. Curso de capacitacion.

El aspirante que resultara aprobado deberé superar el cur-
so de capacitacion correspondiente a desarrollar en la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia o Academia de la Policia
Local que se designe. El plazo para el inicio del curso no
sera superior a un afno y estara dirigido a impartir materias
necesarias para el desempefio de la plaza de Intendente del
Cuerpo de la Policia Local.

Mijas, 9 de septiembre de 2004
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AYUNTAMIENTO DE UBRIQUE

ANUNCIO de nombramiento de Oficiales de la
Policia Local. (PP. 2048/2004).

ANUNCIO

El Sr. Alcalde mediante Decreto dictado con fecha 4 de
junio de 2004 y en concordancia con la propuesta formulada
por el Tribunal que ha valorado el concurso-oposicién por pro-
mocion interna convocado para cubrir el propiedad dos plazas

de oficiales de la Policia Local de este Ayuntamiento, han
sido nombrados con caracter definitivo para cubrir dichas pla-
zas don José Benitez Salguero, titular del DNI num.
25.574.940-K y don Juan de Dios Ruiz Naranjo titular del
DNI ndm. 75.860.009-Y.

Lo cual se hace publico para general conocimiento.

Ubrique, 7 de junio de 2004.- EI Alcalde, Fco. Javier
Cabezas Arenas.




