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Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en los
articulos 8.14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Cordoba, 15 de septiembre de 2004.- El Delegado,
Esteban Morales Sanchez.

ANEXO

DNI: 80131546.

Primer apellido: Hidalgo.

Segundo apellido: Gomez.

Nombre: Andrés.

Codigo puesto de trabajo: 6685210. Sv. Administracion
Publica.

Consejerfa: Justicia y Administracién Publica.

Centro directivo: Delegacion Provincial de Cérdoba.

Localidad: Cérdoba.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 22 de junio de 2004, de la Vice-
consejeria, por la que se adjudica el puesto de libre
designacion convocado por Resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y en los arts. 60 a 66
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso, promocion interna, pro-
visién de puestos de trabajo y promocion profesional de los
funcionarios de la Administracion General de la Junta de Anda-
lucia, teniendo en cuenta que se ha seguido el procedimiento
establecido y que el candidato elegido cumple los requisitos
y especificaciones exigidos en la convocatoria, por esta Vice-
consejeria, en virtud de la competencia delegada por la Orden

de 1 de julio de 1994 (BOJA nim. 104, de 9 de julio), se
adjudica el puesto de trabajo especificado en el Anexo de
la presente Resolucion, convocado por Resolucion de 20 de
abril de 2004 (BOJA nim. 95, de 17 de mayo de 2004),
para el que se nombra al funcionario que figura en el citado
Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos
en el art. 65, en relacion con el art. 51, del Decreto 2/2002,
citado de 9 de enero, remitiéndose la documentacién corres-
pondiente al Registro General de Personal para su inscripcion.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer potestativamente recurso de reposicion
ante este mismo drgano en el plazo de un mes, o directamente
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de su notificacién ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con competencia
territorial, 0 en su caso, ante la correspondiente Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia y con cumplimiento de los requisitos legales previstos,
todo ello seglin se prevé en el art. 116 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, y en el art. 14 de la Ley 29/1998, de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, de 13 de julio.

Sevilla, 22 de junio de 2004.- El Viceconsejero, Luis
Garcia Garrido.

ANEXO

Ndmero de orden: 1.

CPT: 1958710.

Puesto de trabajo: Sv. Inspeccion y Sanciones.

Centro directivo y localidad: Direccion General de Transportes,
Sevilla.

Primer apellido: Casasola.

Segundo apellido: Boyero.

Nombre: José Miguel.

DNI: 44.256.040.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 23 de septiembre de 2004, de
la Secretaria General para la Administracion Publica,
por la que se hace publica la relacidn definitiva de
aprobados/as y se ofertan vacantes a los/as aspirantes
seleccionados/as en las pruebas selectivas de acceso
libre, para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo,
opcion Psicologia (A.2016).

Propuesta por la correspondiente Comisiéon la relacion
definitiva de aprobados/as, en las pruebas selectivas por el
sistema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo, opcién Psicologia (A.2016), convocadas por
Orden de esta Consejeria de 19 de noviembre de 2003 (BOJA
nim. 232, de 2 de diciembre), procede dar cumplimiento
a la base octava de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Adminis-
tracién Publica ha resuelto:

Primero. Hacer publica la relacién definitiva de aproba-
dos/as en las pruebas selectivas por el sistema de acceso libre
para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, opcidén Psi-
cologia (A.2016).

La citada relacién estara expuesta en la Consejeria de Jus-
ticia y Administracion Publica, en el Instituto Andaluz de Admi-
nistracién Publica, en las Delegaciones del Gobierno de la Junta
de Andalucia, en la Subdelegacién del Gobierno del Campo de
Gibraltar y en las Delegaciones Provinciales de la Consejeria
de Justicia y Administracién Publica.

Segundo. 1. Ofertar vacantes a los/as aspirantes que figu-
ran en la relacion definitiva de aprobados/as, que dispondran
de un plazo de 20 dias habiles, a contar desde la publicacion
de la presente Resolucién, para presentar la peticién de des-
tino, a la vista de las vacantes ofertadas, dirigida al
lImo. Sr. Secretario General para la Administracion Publica,
en el Registro de la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica, sito en Plaza de la Gavidia, num. 10, 41071, Sevilla,
y en las Delegaciones de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica en las distintas provincias andaluzas, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en el articulo 51.2
dela Ley 6/1983, de 21 de julio, de Gobierno y Administracion
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

La peticiones de destino, que sefialaran el orden de pre-
ferencia de los puestos ofertados, deberan ir acompafnadas
de los siguientes documentos:
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a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacion acreditativa de haber-
lo solicitado y abonado los correspondientes derechos para
su obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencioén directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165,
de 23 de diciembre).

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

e) Peticién de destinos, conforme al modelo que se publica
como Anexo Il de la presente Resolucién.

Los/as aspirantes que tengan la condicién de discapa-
citados/as, cualquiera que sea su grado de discapacidad, debe-
ran presentar certificado de los érganos competentes de la
Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social u organismos
similares de otras Administraciones Publicas, que acredite tal
condicién, especifique el grado de discapacidad que padece
y su capacidad para desempenfar las tareas que correspondan
a las plazas de esta convocatoria.

2. Los/as aspirantes estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y los requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, siempre que hubiesen
sido inscritos en el Registro General de Personal de la Junta
de Andalucia.

Tercero. En atencion a las prioridades funcionales de los
servicios de esta Administracion, las vacantes ofertadas son
las que figuran en el Anexo | de la presente Resolucion.

Cuarto. 1. Los/as aspirantes aprobados/as remitiran, junto
con la documentacion indicada en el apartado primero, la
peticion de destino que debera efectuarse, necesariamente,
en el modelo de instancia que figura como Anexo .

2. Las instancias habran de ser cumplimentadas a maqui-
na y en especial los codigos correspondientes a cada destino
solicitado, los cuales deberan figurar por orden de preferencia
del aspirante.

Quinto. Los destinos se adjudicaran a los/as aspirantes
seleccionados/as en las respectivas pruebas, de acuerdo con
la puntuacién total obtenida y el referido orden de preferencia
de destino.

Sexto. Los/as funcionarios/as que ocupen con caracter
definitivo puestos de doble adscripcién, podran solicitar la adju-
dicacion del mismo con el mismo carécter de ocupacién. En
tal caso quedaran excluidos/as del sistema de adjudicacion
de destino por el orden de puntuacién obtenido en el proceso
selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producira simultdneamente la toma de posesién en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion en
la situacion de excedencia prevista en el art. 29.3.a) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia
con anterioridad.

Séptimo. 1. A aquellos/as aspirantes que no presenten
la peticién de destino dentro del plazo sefialado, les sera adju-
dicado alguno de los que resulten vacantes, una vez atendidas
las peticiones de los/as demés aspirantes.

2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del examen
de la misma se dedujera que carecen de algunos de los requi-
sitos sefalados en la base segunda de la Orden de convo-
catoria, no podran ser nombrados/as funcionarios/as de carre-
ra, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad
en la solicitud inicial.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar en tiempo y forma los documentos expresados en el
apartado anterior, podra acreditarse que retinen las condicio-
nes exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de
prueba admisible en Derecho.

Contra la relacién definitiva de aprobados, que se hace
publica en el apartado primero de la presente Resolucion,
que no agota la via administrativa, cabe interponer en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion,
recurso de alzada ante el titular de la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 114 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en relacién con la base séptima punto 3
de la Orden de 19 de noviembre de 2003.

Contra la oferta de vacantes que se realiza en la presente
Resolucién, que agota la via administrativa, cabe interponer,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de su publicacion, recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 23 de septiembre de 2004.- EI Secretario General
para la Administracion Publica, Pedro Pérez Gonzalez-Torufio.
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RESOLUCION de 23 de septiembre de 2004, de
la Secretaria General para la Administracién Publica,
por la que se hace publica la relacién definitiva de
aprobados/as y se ofertan vacantes a los/as aspirantes
seleccionados/as en las pruebas selectivas de acceso
libre, para ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Grado
Medio, opcion Ingenieria Técnica de Minas (B.2005).

Propuesta por la correspondiente Comision la relacién
definitiva de aprobados/as, en las pruebas selectivas por el
sistema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo de Técnicos
de Grado Medio, opcidn Ingenieria Técnica de Minas (B.2005),
convocadas por Orden de esta Consejeria de 14 de noviembre
de 2003 (BOJA num. 228, de 26 de noviembre), procede
dar cumplimiento a la base octava de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Adminis-
tracion Publica ha resuelto:

Primero. Hacer publica la relacién definitiva de aproba-
dos/as en las pruebas selectivas por el sistema de acceso libre,
para ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcién
Ingenierfa Técnica de Minas (B.2005).

La citada relacién estara expuesta en la Consejeria de Jus-
ticia y Administracion Publica, en el Instituto Andaluz de Admi-
nistracién Publica, en las Delegaciones del Gobierno de la Junta
de Andalucia, en la Subdelegacion del Gobierno del Campo de
Gibraltar y en las Delegaciones Provinciales de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica.

Segundo. 1. Ofertar vacantes a los/as aspirantes que figu-
ran en la relacién definitiva de aprobados/as, que dispondréan
de un plazo de 20 dias habiles, a contar desde la publicacién
de la presente Resolucién, para presentar la peticién de des-
tino, a la vista de las vacantes ofertadas, dirigida al lImo.
Sr. Secretario General para la Administracién Publica, en el
Registro de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica,
sito en Plaza de la Gavidia nim. 10, 41071 Sevilla y en
las Delegaciones de la Consejeria de Justicia y Administracién
Publica en las distintas provincias andaluzas, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, y en el articulo 51.2. de la Ley
6/1983, de 21 de julio, de Gobierno y Administracion de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

La peticiones de destino, que sefialaran el orden de pre-
ferencia de los puestos ofertados, deberan ir acompafiadas
de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia del Titulo Académico Oficial exigido para
el ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de
haberlo solicitado y abonado los correspondientes derechos
para su obtencién, compulsada conforme a lo establecido en
el Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencién directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165,
de 23 de diciembre).

c¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

e) Peticion de destinos, conforme al modelo que se publica
como Anexo Il de la presente Resolucion.

Los/as aspirantes que tengan la condicién de discapa-
citados/as, cualquiera que sea su grado de discapacidad, debe-
ran presentar certificado de los érganos competentes de la
Consejeria de Asuntos Sociales u organismos similares de otras
Administraciones Publicas, que acredite tal condicion, espe-
cifique el grado de discapacidad que padece y su capacidad
para desempenar las tareas que correspondan a las plazas
de esta convocatoria.

2. Los/as aspirantes estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y los requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, siempre que hubiesen
sido inscritos en el Registro General de Personal de la Junta
de Andalucia.

Tercero. En atencion a las prioridades funcionales de los
servicios de esta Administracion, las vacantes ofertadas son
las que figuran en el Anexo | de la presente Resolucién.

Cuarto. 1. Los/as aspirantes aprobados/as remitiran, junto
con la documentacion indicada en el apartado primero, la
peticién de destino que debera efectuarse, necesariamente,
en el modelo de instancia que figura como Anexo .

2. Las instancias habran de ser cumplimentadas a maqui-
nay en especial los codigos correspondientes a cada destino
solicitado, los cuales deberan figurar por orden de preferencia
del aspirante.

Quinto. Los destinos se adjudicaran a los/as aspirantes
seleccionados/as en las respectivas pruebas, de acuerdo con
la puntuacion total obtenida y el referido orden de preferencia
de destino.

Sexto. Los/as funcionarios/as que ocupen con caracter
definitivo puestos de doble adscripcién, podran solicitar la adju-
dicacion del mismo con el mismo carécter de ocupacién. En
tal caso quedaran excluidos/as del sistema de adjudicacion
de destino por el orden de puntuacién obtenido en el proceso
selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producird simultdneamente la toma de posesion en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion en
la situacion de excedencia prevista en el art. 29.3.a) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia
con anterioridad.

Séptimo. 1. A aquellos/as aspirantes que no presenten
la peticién de destino dentro del plazo sefialado, les seré adju-
dicado alguno de los que resulten vacantes, una vez atendidas
las peticiones de los/as demas aspirantes.

2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del examen
de la misma se dedujera que carecen de algunos de los requi-
sitos sefalados en la base segunda de la Orden de convo-
catoria, no podran ser nombrados/as funcionarios/as de carre-
ra, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad
en la solicitud inicial.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar en tiempo y forma los documentos expresados en el
apartado anterior, podra acreditarse que retinen las condicio-
nes exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de
prueba admisible en Derecho.

Contra la relacion definitiva de aprobados, que se hace
publica en el apartado primero de la presente Resolucion, que
no agota la via administrativa, cabe interponer en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion,
recurso de alzada ante el titular de la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica, de conformidad con lo dispuesto en
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los articulos 114 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, en relacién con la base séptima punto 3 de
la Orden de 14 de noviembre de 2003.

Contra la oferta de vacantes que se realiza en la presente
Resolucién, que agota la via administrativa, cabe interponer,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente

al de su publicacion, recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 23 de septiembre de 2004.- EI Secretario General
para la Administraciéon Publica, Pedro Pérez Gonzalez-Torufio.
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RESOLUCION de 14 de septiembre de 2004, de la
Delegacion Provincial de Cérdoba, por la que se anun-
cia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo,
proximo a quedar vacante, por el sistema de libre
designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publi-
ca de la Junta de Andalucia, y lo previsto en el Capitulo V
del Titulo Il del Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta Dele-
gacion Provincial en uso de las competencias por la Orden
de la Consejeria de 10 de noviembre de 2000, modificada
por la de 12 de diciembre de 2002, anuncia la provisién
de un puesto de libre designaciéon préximo a quedar vacante,
con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designaciéon que se detalla en Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
los funcionarios que retinan los requisitos sefalados para el
desempeno del mismo en el Anexo que se acompana y aquellos
otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a lImo. Sr.
Delegado Provincial de la Consejeria de Justicia y Adminis-
tracién Publica y serédn presentadas en el Registro General
de la Delegacién Provincial de Justicia y Administracion Publi-
ca, sita en Cordoba, C/ Tomas de Aquino, s/n, planta baja,
en el plazo de quince dias habiles contados a partir del dia

siguiente de la publicaciéon de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, ello sin perjuicio de
lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales del puesto
que se solicita y debera ir acompafiada de un «Curriculum
vitae» en el que se hara constar, ademas del Nimero de Regis-
tro de Personal, Cuerpo de permanencia y destino actual, lo
siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos desempefados en la Administracion Publica.

¢) Afos de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto solicitado.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y los destinos adjudicados seréan irrenunciables,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion
se hubiera obtenido otro destino por convocatoria publica.

Cordoba, 14 de septiembre de 2004.- El Delegado,
Esteban Morales Sanchez.
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CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 15 de septiembre de 2004, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de libre designacion.

De conformidad con el articulo 25.1 de la Ley de Orde-
nacién de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia y en
el Decreto 56/1994, de 1 de marzo (BOJA num. 50 de 15
de abril) de atribucién de competencia en materia de personal,
esta Viceconsejerfa en virtud de las competencias que tiene
delegadas por Orden de 8 de julio por la que se delegan com-
petencias en materia de personal (BOJA num. 87, de 30 de
julio de 1996) anuncia la provisién de un puesto de trabajo
de libre designacién, con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provisién de puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redna los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompafia y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes al limo.
Sr. Viceconsejero de Empleo, dentro del plazo de quince dias
habiles, contados a partir del dia siguiente de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, presentandolas en el Registro General de esta
Consejeria, sita en Sevilla, Avenida de Hytasa, s/n, Edif. Junta
de Andalucia, sin perjuicio de lo establecido en el articu-
lo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. En la instancia figurarén los datos personales, el puesto
que se solicita, acompanando «curriculum vitae», en el que
haran constar nimero de registro de personal, Cuerpo de per-
tenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia compulsada.

4. La toma de posesién se efectuara en los términos esta-
blecidos en el art. 51 de Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, pro-
mocion interna, provisién de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracién General
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 15 de septiembre de 2004.- El Viceconsejero,
Agustin Barbera Salvador.

ANEXO

Consejeria u Organismo: Consejeria de Empleo.
Centro de trabajo: Secretaria General Técnica.
Descripcién del puesto de trabajo:

Codigo: 7051910.

Denominacion del puesto de trabajo: Secretario/a.
Num: 1.

Ads.: F.

Gr.: C-D.

Mod. acceso: PLD.

Area funcional/relacional: Administracion Pdblica.
Niv.: C-D 18.

C. especifico: 7.286,16 €.

T Mo

X
: X
: X

O

X

P: -

Cuerpo: P-C1.
Exp.: 1 afo.
Titulacion:
Formacion:

Otros requisitos:
Localidad: Sevilla.

RESOLUCION de 16 de septiembre de 2004, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de libre designacion.

De conformidad con el articulo 25.1 de la Ley de Orde-
nacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia y en
el Decreto 56/1994, de 1 de marzo (BOJA num. 50, de 15
de abril) de atribucién de competencias en materia de personal,
esta Viceconsejeria en virtud de las competencias que tiene
delegadas por Orden de 14 de julio por la que se delegan
competencias en materia de personal (BOJA num. 150, de 2
de agosto de 2004) anuncia la provision de un puesto de
trabajo de libre designacién, con sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provisién de puestos de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempeno del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercero. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes al Iimo.
Sr. Viceconsejero de Empleo, dentro del plazo de quince dias
habiles, contados a partir del dia siguiente de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, presentandolas en el Registro General de esta
Consejeria, sito en Sevilla, Avenida de Hytasa, s/n, Edif. Junta
de Andalucia, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

2. En la Instancia figuraran los datos personales, el puesto
que se solicita, acompafando «curriculum vitae», en el que
haran constar nimero de registro de personal, Cuerpo de per-
tenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia compulsada.

4. La toma de posesién se efectuara en los términos esta-
blecidos en el art. 51 de Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, pro-
mocion interna, provisién de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administraciéon General
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 16 de septiembre de 2004.- El Viceconsejero,
Agustin Barbera Salvador.

ANEXO

Consejeria u Organismo: Consejeria de Empleo.
Centro de trabajo: D.G. Seguridad y Salud Laboral.
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Descripcién del puesto de trabajo:

Codigo: 9079310.

Denominacién del puesto de trabajo: Secretario/a del Director/a
General.

NUm.: 1.

Ads.: F.

Gr.: C-D.

Mod. acceso: PLD.

Area funcional/relacional: Administracion Publica.
Niv.: C-D 18.

C. especifico: 7.286,16 €.

R: X.

Iraiie|

X
s X,
X

Cuerpo: P-C1.
Exp.: 1 afo.
Titulacion:
Formacién:

Otros requisitos:
Localidad: Sevilla.

o

RESOLUCION de 16 de septiembre de 2004, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de libre designacion.

De conformidad con el articulo 25.1 de la Ley de Orde-
nacién de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia y en
el Decreto 56/1994, de 1 de marzo (BOJA nim. 50, de 15
de abril), de atribucién de competencia en materia de personal,
esta Viceconsejerfa en virtud de las competencias que tiene
delegadas por Orden de 14 de julio de 2004, por la que
se delegan competencias en materia de personal (BOJA
nim. 150, de 2 de agosto de 2004), anuncia la provisién
de un puesto de trabajo de libre designacién, con sujecién
a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de puestos de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempeno del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Los interesados dirigirdn las solicitudes al
[Imo. Sr. Viceconsejero de Empleo, dentro del plazo de quince
dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la publi-
cacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, presentdndolas en el Registro General
de esta Consejeria, sita en Sevilla, Avenida de Hytasa, s/n,
Edif. Junta de Andalucia, sin perjuicio de lo establecido en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales, el puesto
que se solicita, acompanando «curriculum vitae», en el que
haran constar nimero de registro de personal, Cuerpo de per-
tenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los meritos alegados deberén ser justificados con la
documentacion original o fotocopia compulsada.

4. La toma de posesién se efectuara en los términos esta-
blecidos en el art. 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, pro-
mocion interna, provisién de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracién General
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 16 de septiembre de 2004.- El Viceconsejero,
Agustin Barbera Salvador.

ANEXO

Consejeria u Organismo: Servicio Andaluz de Empleo.

Centro de trabajo: Direccién Provincial SAE Granada.
Descripcion del puesto de trabajo:

Cédigo: 7124210.

Denominacion del puesto de trabajo: Servicio de Empleo.
NUm.: 1.

Ads.: F.

Gr.: A

Mod. Acceso: PLD.

Area funcional/relacional: Administracién Publica: Coop. Emp.
Form. Oc./Admén. Publica.

Niv.: A 27.

C. Especifico: 14.787,96 €.

R: X.
F: X.
[: X.
D: X.
P:—

Cuerpo: P-A11.
Exp.: 3 afos.
Titulacion:
Formacion:

Otros requisitos:
Localidad: Granada.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 17 de septiembre de 2004, de
la Universidad de Jaén, por la que se aprueba la rela-
cién de aspirantes admitidos y excluidos y se nombra
el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas de
ingreso en la Escala de Especialistas Informaticos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, en consonancia
con el art. 132 de los Estatutos de la Universidad de Jaén
y de acuerdo con la base 4.1 de la Resolucién de 4 de junio
de 2004, de la Universidad de Jaén, por la que se convocan
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de Especialistas
Informaticos; este Rectorado, en uso de las facultades que
ostenta, ha resuelto:

Primero. Aprobar la lista provisional de admitidos y exclui-
dos a las citadas pruebas, que se expone en el tablén de
anuncios del edificio B-1 (Rectorado), del Campus Las Lagu-
nillas, Jaén.

Segundo. Publicar como Anexo a la presente Resolucion
la lista de excluidos a que se refiere el apartado anterior, con
expresion de las causas de exclusion.

Tercero. Los opositores excluidos como los omitidos por
no figurar en la lista de admitidos disponen de un plazo de
diez dias héabiles desde la presente publicacion en el «Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia» para subsanacién de errores,
transcurrido el cual se confeccionara la lista definitiva que
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sera expuesta al publico en el tablén de anuncios del Rectorado
(edificio B-1) de la Universidad de Jaén, siendo impugnable
directamente ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Cuarto. Convocar a los aspirantes admitidos, en llama-
miento Unico, a la celebracién del primer ejercicio que tendra
lugar el dia 12 de noviembre de 2004, a las 17,00 horas,
en el aula 1, edificio C-3, del Campus Las Lagunillas, al cual
deberén acudir provistos del Documento Nacional de Iden-
tidad, lapiz de grafito del nimero dos y goma de borrar.

Quinto. El Tribunal Calificador de las presentes pruebas
selectivas al que se refiere la base 5.1 de la convocatoria
estara compuesto por los siguientes miembros:

Miembros titulares:

Presidente: Don Luis Parras Guijosa. Rector de la Uni-
versidad de Jaén.

Vocales: Dofia Rosario Ramos Diaz. Funcionaria de la
Escala de Programadores Informéticos de la Universidad de
Jaén.

Dofa Adela Torres Martinez. Funcionaria de la Escala
de Programadores Informaticos de la Universidad de Huelva.

Don Francisco Cuesta Cano. Funcionario de la Escala de
Programadores Informaticos de la Universidad de Huelva.

Secretario: Don Emilio Valenzuela Cardenas. Funcionario
de la Escala de Gestion de la Universidad de Jaén.

Miembros Suplentes:

Presidente: Don Juan Herndndez Armenteros. Profesor
Titular de Universidad y Gerente de la Universidad de Jaén.

Vocales: Don Manuel Aranda Fontecha. Funcionario de
la Escala de Programadores Informéticos de la Universidad
de Jaén.

Dona Victoria Colchero Clares. Funcionaria de la Escala
de Programadores Informaticos de la Universidad de Huelva.

Don Pablo Zarauza Tristancho. Funcionario de la Escala
de Especialistas Informaticos de la Universidad de Huelva.

Secretaria: Dofia Catalina Jiménez Lépez. Funcionaria de
la Escala Administrativa de la Universidad de Jaén.

Sexto. Contra la presente Resolucion se podré interponer
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia.

Jaén, 17 de septiembre de 2004.- El Rector, Luis Parras
Guijosa.

ANEXO

LISTA DE EXCLUIDOS

DNI Apellidos y nombre
1. 44.356.310 Corpas Garcia, Adela (2) (4)
2. 44.291.742 Garcia Sanchez, José Tomés (3)
3. 30.963.529 Moreno Peralto, Gema del Mar (1)
4. 28.768.867 Mufoz Lépez, Juan (1)
5. 75.019.465 Reguero Guzman, Fernando (2)
6. 44.350.645 Tripiana Rodriguez, M.2 del Carmen (2)

1. Falta de pago.
2. Falta titulacion.
3. Fuera de plazo.
4. Falta DNI.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 17 de septiembre de 2004, por la
que se delegan competencias en diversas materias en
distintos drganos de la Consejeria.

El Decreto del Presidente 11/2004, de 24 de abril, sobre
reestructuracion de las Consejerias establece, en su articu-
lo 4, las competencias que corresponden a la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica, concretdndose su estructura
organica en el Decreto 200/2004, de 11 de mayo.

Razones de eficacia y celeridad en materia de gestion
de personal, gestién presupuestaria y del gasto publico, de
contratacién administrativa y de ejecucion de resoluciones judi-
ciales aconsejan adoptar medidas de racionalizacién admi-
nistrativa mediante la delegacién del ejercicio de determinadas
competencias en los 6rganos directivos centrales y periféricos
de esta Consejeria, siendo, en todo caso, el objetivo funda-
mental de esta delegacion la agilizacion en la tramitacion de
los procedimientos.

En consecuencia, y en virtud de lo establecido en el ar-
ticulo 13.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de la Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comdn, y en el articulo 47.1 de la
Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

DISPONGO

Articulo 1. Delegacién en el Viceconsejero/a.
Se delegan en el Viceconsejero/a, en relacion con el per-
sonal destinado en la Consejeria, las siguientes competencias:

a) La incoacién y resolucién de los expedientes disci-
plinarios por faltas muy graves, excepto la separacién del
servicio.

b) Establecer los servicios minimos de la competencia
del Departamento.

c) Las propuestas de revisién de la relaciéon de puestos
de trabajo correspondiente a la Consejeria.

d) Autorizar la asistencia a cursos de seleccion, formacion
y perfeccionamiento fuera del &mbito territorial de la Comu-
nidad Auténoma, sin perjuicio de lo dispuesto en el articu-
lo8.1.a).

e) Autorizar indemnizaciones por razén del servicio cuando
el desplazamiento se realiza fuera del &mbito territorial de la
Comunidad Auténoma, sin perjuicio de lo dispuesto en el ar-
ticulo 8.1.a).

f) La convocatoria y resolucion de los concursos de méritos
para la provision de puestos de trabajo, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 8.1.a).

g) La concesién y resolucion del complemento de pro-
ductividad, excepto lo dispuesto en el articulo 8.1.a).

h) Cualquier otra no atribuida especificamente a otro Orga-
no de la Consejeria, sin perjuicio de lo dispuesto en el apar-
tado r) del articulo 5.
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Articulo 2. Delegacion en el Secretario/a General de Rela-
ciones con la Administracién de Justicia.

Se delega en el Secretario/a General de Relaciones con
la Administracion de Justicia.

a) La aprobacién de los gastos en el ambito de las com-
petencias atribuidas al titular de la Consejeria en los articu-
los 50.1 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, de Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia y 39.6 de la Ley
de Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma,
su compromiso y liquidacién, respecto de los créditos cen-
tralizados de los Capitulos 4,6 y 7 del Servicio 01, Capitulo 2
y 6 del Servicio 04 y Servicio 18 del programa presupuestario
1.4.B.y de todos los créditos del 3.1.N.

b) La adjudicacién y firma de los contratos administrativos
y privados, prérrogas, modificaciones y resoluciéon de los mis-
mos, asi como respecto de los contratos sujetos a la legislacién
patrimonial con el mismo alcance, todo ello respecto de los
créditos centralizados de los Capitulos 4,6 y 7 del Servicio 01,
Capitulo 2 y 6 del Servicio 04 y Servicio 18 del programa
presupuestario 1.4.B. y de todos los créditos del 3.1.N.

¢) La firma de los convenios en materia de reforma del
menor y juvenil, asi como su rescision.

d) La concesion de subvenciones en las materias atri-
buidas a este Organo directivo.

e) El nombramiento de los Notarios y Registradores de
la Propiedad y Mercantiles.

Articulo 3. Delegacion en el Secretario/a General para la
Administracion Publica.

Se delegan en la Secretario/a General para la Adminis-
tracion Publica, en el ambito contenido en el articulo 7 del
Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica, las siguientes competencias:

a) Disponer, a propuesta de las Consejerias, que deter-
minados puestos vacantes se cubran por el sistema previsto
en el articulo 25.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia.

b) La contratacion de personal laboral fijo.

¢) La resolucion de los recursos administrativos.

d) La resolucion de las reclamaciones previas a la via
laboral.

e) La resolucién de los expedientes de revision de oficio
de actos nulos y la declaracién de lesividad de actos anulables.

f) La resolucion de los expedientes de responsabilidad
patrimonial.

g) Dictar las resoluciones administrativas precisas con-
forme a la Ley reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa en relacion con los recursos interpuestos contra
los actos o disposiciones.

h) Disponer el cumplimientoy, en su caso, la publicacién
en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», de las Reso-
luciones y sentencias dictadas por los Tribunales y Juzgados
en gue sea parte la Consejeria.

Articulo 4. Delegacion en el Viceconsejero/a, Secretario/a
General de Relaciones con la Administracién de Justicia, Secre-
tario/a General para la Administracién Publica, Secretario/a
General Técnico y Directores Generales.

Se delegan en el Viceconsejero/a, Secretario/a General
de Relaciones con la Administracién de Justicia, Secretario/a
General para la Administracién Publica, Secretario/a General
Técnico y Directores Generales las siguientes competencias:

1. Enrelacion con el personal destinado en sus respectivos
Centros Directivos:

a) Conceder las vacaciones, permisos y licencias previstas
en la legislacién vigente.

b) Autorizar la asistencia a cursos de seleccion, formacién
y perfeccionamiento en el &mbito de la Comunidad Auténoma.

¢) Autorizar indemnizaciones por razén del servicio cuando
el desplazamiento se realice dentro del d&mbito territorial de
la Comunidad Auténoma.

d) La incoacién y resolucion de los expedientes disci-
plinarios por faltas leves o graves.

De las actuaciones llevadas a cabo en el ejercicio de las
competencias descritas en el apartado anterior se comunicaré
a la Secretarfa General Técnica.

2. Asimismo, se delega, en los Organos citados en el
parrafo primero respecto de sus competencias, la Resolucién
de inicio de los expedientes de concesién de subvenciones
y, en su caso, la tramitaciéon y propuesta de las mismas.

Articulo 5. Delegacion en el Secretario/a General Téc-
nico/a.

Se delegan en el Secretario General Técnico, con respecto
al personal destinado en los servicios centrales de la Consejeria,
las siguientes competencias:

1. En materia de personal:

a) Atribuir el desempefo de puestos de trabajo de igual
o inferior nivel en los términos previstos en los apartados 3
y 4 del articulo 27 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de Andalucia.

b) Traslados provisionales de funcionarios en los términos
previstos en el apartado 2 del articulo 27 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion Publica
de Andalucia, asi como proponer destinos provisionales seglin
lo regulado en el apartado 1 del citado articulo.

¢) Destinar provisionalmente a funcionarios a puestos de
trabajo desocupados de la Consejeria, asi como autorizar su
destino a otras Consejerias, en los términos previstos en el
articulo 30 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Orde-
nacién de la Funcién Publica de Andalucia.

d) La provision y remocién de los puestos de trabajo de
libre designacién, previo informe favorable de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica, cuando el candidato sea
ajeno a la Administracién de la Junta de Andalucia.

e) Atribuir el desempefio provisional de un puesto de tra-
bajo a los funcionarios que cesen en el que desempefiaban
sin obtener otro por los sistemas normales de provision.

f) Nombrar interinos asi como contratar personal laboral
temporal, previa autorizacion de la Secretaria General para
la Administracion Publica, de acuerdo con los sistemas de
seleccién que la misma establezca.

g) Declarar las situaciones de excedencia del personal
funcionario y laboral, en las distintas modalidades.

h) Declarar las situaciones de servicios especiales, excepto
en los supuestos contemplados en los apartados a), b) y j)
del articulo 29.2 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.

i) Declarar la situacion administrativa de servicios en otras
Administraciones Publicas.

j) Conceder el reingreso desde una situaciéon adminis-
trativa o laboral con derecho a reserva de un determinado
puesto de trabajo.

k) Resolver situaciones de movilidad del personal laboral
dentro de la Consejeria.

I) Resolver supuestos de permutas cuando sea entre fun-
cionarios de la Consejeria.

m) Conceder autorizaciones respecto del deber de resi-
dencia.

n) Declarar la jubilacién forzosa, voluntaria y por inca-
pacidad fisica, asi como la prérroga del servicio activo.

0) Reconocer el grado personal consolidado por el desem-
pefo de puestos de trabajo en la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.
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p) Reconocer trienios y servicios previos prestados a la
Administracion.

q) Autorizar las indemnizaciones por razén del servicio
respecto de los miembros del Gabinete del Consejero, cuando
el desplazamiento se efectle en el &mbito territorial de la Comu-
nidad Auténoma o fuera de dicho ambito.

r) Cualquier otra que, en materia de personal, corresponda
al titular de la Consejeria y sea objeto de inscripcién registral,
salvo que esté atribuida a otro 6rgano de la Consejeria.

2. Asimismo, se aprueba la delegacion de competencias
del Viceconsejero/a en el Secretario/a General Técnico/a en
relacion con:

a) Las propuestas e informes en materia de compatibilidad
para el desempeno de actividades publicas y privadas.

b) Las gratificaciones por servicios extraordinarios de fun-
cionarios o las que puedan corresponder al personal laboral.

2. En materia de contratacion: Todas las competencias
que corresponden al titular de la Consejeria en materia de
contratos administrativos y privados, asi como las que le corres-
pondan en materia de legislacién patrimonial, excepto las con-
templadas en el articulo 2.b) de la presente Orden.

4. En materia presupuestaria:

a) Las modificaciones presupuestarias.

b) La aprobacién de los gastos en el ambito de las com-
petencias atribuidas al titular de la Consejeria en los articu-
los 50.1 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, de Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia y 39.6 de la Ley
de Gobierno y la Administraciéon de la Comunidad Auténoma,
su compromiso y liquidacién, excepto los contemplados en
el articulo 2.a) de la presente Orden, asi como interesar de
la Consejeria de Economia y Hacienda la ordenacion de los
correspondientes pagos, respecto de todos los créditos de la
Consejeria.

c) Establecer y fijar la cuantia del anticipo de caja fija
en funcién de las necesidades de la Consejeria, conforme a
lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 4 de la Orden de
la Consejerfa de Economia y Hacienda de 22 de enero de
1992.

5. En materia de revisién de actos administrativos, recla-
maciones previas y responsabilidad patrimonial:

a) La resolucién de los recursos administrativos, excepto
los contemplados en el articulo 3.c) de la presente Orden.

b) Las reclamaciones previas a la via laboral del personal
adscrito a los Servicios Centrales, excepto las contempladas
en el articulo 3.d) de la presente Orden.

c) La resolucién de las reclamaciones previas a la via
civil.

d) La resolucion de los expedientes de revision de oficio
de actos nulos y la declaracién de lesividad de actos anulables,
excepto los contemplados en el articulo 3.e) de la presente
Orden.

e) La resolucién de expedientes de responsabilidad patri-
monial, excepto los contemplados en el articulo 3.f) de la
presente Orden.

6. En materia de Jurisdiccién Contencioso-Administrativa:

a) Dictar las resoluciones administrativas precisas con-
forme a la Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en relacién con los
recursos contencioso-administrativos interpuestos contra los
actos o disposiciones que sean competencias de la Consejeria,
excepto en los supuestos contemplados en el articulo 3.g)
de la presente Orden.

b) Disponer el cumplimiento y, en su caso, la publicacién
en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», de las reso-
luciones y sentencias dictadas por los Tribunales y Juzgados
en que sea parte la Consejeria, excepto en los supuestos con-
templados en el articulo 3.h) de la presente Orden.

Articulo 6. Delegacién en el Director/a General de la Fun-
cion Publica.

Se delega en el Director General de la Funcién Publica
la expedicion de la certificacion acreditativa de la formacién
en materia de prevencién de riesgos laborales, de los niveles
medios o superior, en el supuesto de los funcionarios a que
se refiere el articulo 12 de la Orden de 27 de junio de 1997,
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (BOE num. 159,
de 4 de julio).

Articulo 7. Delegacién en el Director/a General de Admi-
nistracion Electronica y Calidad de los Servicios.

Se delegan en el Director General de Organizacion, Ins-
peccién y Calidad de los Servicios las competencias de auto-
rizar o denegar la compatibilidad para actividades publicas
o privadas del personal al servicio de la Administracion de
la Junta de Andalucia y Organismos de ella dependientes.

Articulo 8. Delegacién en los Delegados Provinciales de
Justicia y Administracién Publica.

Se delegan en los Delegados Provinciales de Justicia y
Administracion Publica en relaciéon con los actos dictados por
éstos y con respecto al personal destinado en sus respectivas
Delegaciones o que presten servicios en el ambito provincial,
las siguientes competencias:

1. En materia de personal, reclamaciones previas a la
via laboral y ejecucion de sentencias:

a) Se delega en los Delegados Provinciales de Justicia
y Administracién Publica, con respecto al personal destinado
en sus respectivas Delegaciones, las competencias recogidas
en los articulos 1.d), e), f) y g), articulo 4, apartado 1, asi
como las contenidas en el articulo 5, apartado 1.

b) La resolucion de las reclamaciones previas a la via
laboral respecto del personal adscrito a la Delegacién o cual-
quier otro que no esté adscrito a los servicios centrales.

¢) Disponer el cumplimiento y, en su caso, la publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de las reso-
luciones y sentencias dictadas por los Tribunales y Juzgados
en que sea parte la Consejeria.

d) Se aprueba la delegacion de competencias del Vice-
consejero en los Delegados Provinciales en relacién con:

- Las propuestas e informes en materia de compatibilidad
para el desempenfo de actividades publicas y privadas.

- Las gratificaciones por servicios extraordinarios o las
que puedan corresponder al personal laboral.

e) Se aprueba la delegacion de competencias del Director
del instituto Andaluz de Administracién Publica para la expe-
dicion de los certificados acreditativos de la participacion en
las actividades formativas organizadas por aquél, que se rea-
licen en el ambito provincial correspondiente.

2. En materia de gestion del gasto.

Las funciones de aprobacion, compromiso, liquidacién
y propuesta de pagos a que se refiere el articulo 50.1 de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en relacién con
los créditos de los Capitulos I, Il 'y VI de los Servicios 02,
03 y 04, descentralizados, asi como respecto a aquellos otros
créditos que pudieran ser objeto de descentralizacion.
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3. En materia de contratacion.

Todas las competencias que corresponden al titular de
la Consejeria en materia de contratos administrativos y pri-
vados, asi como las que le correspondan en materia de legis-
lacion patrimonial, respecto de los créditos contemplados en
el apartado anterior. En este Ultimo caso, cuando se trate de
arrendamientos de bienes inmuebles se requeriré informe favo-
rable de la Secretaria General de Relaciones con la Admi-
nistracion de Justicia.

4. Se aprueba la delegacién de competencias del Director
General de Recursos Humanos y Nuevas Tecnologias en mate-
ria de personal de los Cuerpos de Médicos Forenses, Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa y Auxilio Judicial al servicio de la Administracion de
Justicia y, respecto de éstos tres Ultimos, de los Cuerpos a
extinguir:

a) La concesion de los permisos y licencias que corres-
ponden a la Comunidad Auténoma de acuerdo con la nor-
mativa vigente.

b) La autorizacion, el nombramiento y cese de los fun-
cionarios interinos, en los casos de sustitucién o para la cober-
tura de plaza vacante.

¢) El nombramiento y cese de los funcionarios interinos
correspondientes a medidas de refuerzo autorizados por la
Direccién General de Recursos Humanos y Nuevas Tec-
nologias.

d) La convocatoria de las bolsas de trabajo de personal
interino, asi como su gestién, reordenacién y ampliacién.

e) El reconocimiento de trienios y de los servicios prestados
a la Administracion.

f) El nombramiento y cese de las comisiones de servicio
sin derecho a retribucion, cuando estén afectadas exclusiva-
mente plazas de su &mbito provincial.

g) El nombramiento y cese de las comisiones de servicio
con derecho a retribucién autorizadas por la Direccién General
de Recursos Humanos y Nuevas Tecnologias.

h) La autorizacién de indemnizaciones por razon del
servicio.

i) La declaracién de excedencia en sus distintas moda-
lidades.

j) La declaracion de servicios especiales.

k) La concesién del reingreso desde las situaciones admi-
nistrativas con derecho a reserva del puesto de trabajo.

I) EI reconocimiento de puntos de sustitucién, asi como
la habilitacién de funciones. Asimismo, la prolongacién de
jornada, con el limite de los créditos que anualmente fijara
para cada provincia la Direccién General de Recursos Humanos
y Nuevas Tecnologias.

m) La aprobacién, a propuesta de los Ayuntamientos,
del nombramiento de personal idéneo para el desempefio de
las Secretarias de Juzgados de Paz, en los casos contemplados
en el articulo 50.3 de la Ley de Demarcacion y Planta Judicial.

Articulo 9. Delegacion en el Jefe de Servicio de Registro
General de Personal.

Se aprueba la delegacion de competencias efectuada por
el Director General de la Funcién Publica en el Jefe del Servicio
de Registro General de Personal para autorizar las inscripciones
registrales o la suspension de las mismas, asi como las modi-
ficaciones o cancelaciones de las ya inscritas.

Articulo 10. Delegacién en los Secretarios Generales de
las Delegaciones Provinciales de Justicia y Administracién
Publica.

Se aprueba la delegacién de competencias del Director
del Instituto Andaluz de Administracion Publica en los Secre-
tarios Generales de las Delegaciones Provinciales de Justicia
y Administracién Publica en relacion con el personal destinado
en el &mbito provincial, para promover las inscripciones regis-
trales de los cursos organizados y homologados por el Instituto
Andaluz para la Administracién Publica.

Articulo 11. Delegacién en los Jefes de Servicios de Admi-
nistracion Publica.

Se aprueba la delegacién de competencias de los Dele-
gados Provinciales de Justicia y Administracion Publica en
los respectivos Jefes de Servicios de Administracién Publica
en relacion con el personal destinado en el &mbito periférico
provincial, para autorizar las inscripciones, anotaciones y sus-
pensiones en el Registro General de Personal, producidas por
los érganos competentes en el &mbito provincial, excepto la
denegacion de la inscripcion.

Articulo 12. Avocacién de competencias.

El titular de la Consejerfa 0, en su caso, el Organo que
ostente la competencia, podra recabar en cualquier momento
la resolucion de un expediente o asunto objeto de la presente
delegacion, la cual, no obstante, subsistira en sus propios
términos en tanto no sea revocada o modificada por disposicion
expresa.

Articulo 13. Constancia de la delegacién.
En las Resoluciones que se adopten en virtud de esta
delegacion, se haré constar expresamente esta circunstancia.

Disposicién transitoria Unica. Régimen transitorio.

Los expedientes iniciados con anterioridad a la entrada
en vigor de la presente Orden seran resueltos conforme a las
disposiciones vigentes en el momento de iniciarse el pro-
cedimiento.

Disposicién derogatoria Unica.

1. Quedan sin efectos la Orden de 10 de noviembre de
2000, por la que se delegan competencias en diversas materias
en los Organos de la Consejeria, modificada por la Orden de
12 de diciembre de 2002.

2. Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones
de igual o inferior rango se opongan a lo previsto en esta
Orden.

Disposicién final Gnica. Entrada en vigor.

La presente Orden tendra efectos desde el dia siguiente
al de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia».

Sevilla, 17 de septiembre de 2004

MARIA JOSE LOPEZ GONZALEZ
Consejera de Justicia y Administraciéon Publica

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA 'Y EMPRESA

RESOLUCION de 15 de septiembre de 2004, de
la Secretaria General de Universidades, Investigacion
y Tecnologia, por la que se hace publica la concesidn
de subvenciones excepcionales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 109
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, he resuelto hacer publica la relacion
de subvenciones excepcionales concedidas, mediante la Orden
de 6 de septiembre de 2004, que a continuacién se indica:

- Orden de 6 de septiembre de 2004, de la Consejeria
de Innovacién, Ciencia y Empresa, de concesion de una sub-
vencién excepcional a las oficinas de transferencia resultados
de investigacién de las Universidades de Andalucia para la
puesta en marcha de proyectos de investigacién y transferencia
de tecnologia entre las otri’s y las empresas andaluzas.



