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Sevilla, 17 de noviembre 2004

FUNDAMENTOS DE DERECHO

|. El articulo 11.6 de la Orden de 18 de abril de 2001,
de la Consejeria de Justicia y Administracién Plblica, mediante
la que se aprueba el Reglamento de Ayudas de Accién Social,
establece que la competencia para gestionar y resolver las
solicitudes de la ayuda «Médica, Protésica y Odontolégica»,
presentadas por el personal destinado en los servicios peri-
féricos, la tienen delegada los Delegados Provinciales de Jus-
ticia y Administracién Publica.

[I. Elarticulo 3.2 del citado Reglamento establece el carac-
ter de actividad continua a lo largo de cada ejercicio para
esta modalidad de ayuda.

[Il. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de
la misma Orden, reguladora del procedimiento de resolucién
y adjudicacién de estas ayudas, la Resolucién de la Direccion
General de la Funcién Publica, de fecha 16 de febrero de
2004, fija las cantidades de tales ayudas para el ejercicio
2004.

Vistos los Hechos y Fundamentos de Derecho expuestos,
y demas de general aplicacién, esta Delegacién Provincial.

RESUELVE

Publicar los listados del personal admitido y excluido de
las ayudas con cargo al Fondo de Accién Social, ejercicio 2004,
en la modalidad de «Médica, Protésica y Odontolégica», con
indicacion de las causas de exclusién, asi como las cantidades
concedidas, en su caso, que a tales efectos quedaran expuestos
en la Delegacion Provincial de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica de Huelva.

Las solicitudes a que se refiere esta Resolucion son las
correspondientes a personal de servicios periféricos en la pro-
vincia de Huelva, y que han tenido entrada con toda la docu-
mentacién requerida en el periodo del mes de julio de 2004.

Contra lo establecido en la presente Resolucion, el per-
sonal funcionario y no laboral podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo correspondiente, en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia de su publicacién, de conformidad con
lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativa; y el personal laboral, podré interponer reclamacion
previa a la via judicial laboral, conforme a lo dispuesto en
los articulos 120 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, modificada por Ley 4/99, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y 69y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral.

Huelva, 25 de octubre de 2004.- El Delegado, Gabriel
Cruz Santana.

RESOLUCION de 27 de octubre de 2004, de la
Delegacion Provincial de Huelva, por la que se hacen
publicos los listados de admitidos y excluidos de las
ayudas con cargo al Fondo de Accidn Social, modalidad
Meédica, Protésica y Odontoldgica, para el personal al
servicio de la Administracion de la Junta de Andalucia,
correspondiente a las solicitudes presentadas en el mes
de agosto de 2004.

Vistas las solicitudes presentadas por el referido personal,
relativas a la modalidad «Médica, Protésica y Odontoldgica»,
correspondientes a las ayudas con cargo al fondo de Accion
Social para el personal al servicio de la Administraciéon de
la Junta de Andalucia que establece la Orden de 18 de abril
de 2001 (BOJA nim. 53, de 10 de mayo), mediante el Regla-
mento de las citadas ayudas, tienen lugar los siguientes

HECHOS

Primero. Que el articulo 3.2 en relaciéon con el articu-
lo 1 de la mencionada Orden establece que la modalidad
de ayuda «Médica, Protésica y Odontolégica» tendré el caracter
de actividad continuada a lo largo de cada ejercicio.

Segundo. Que en la seccién 1.2 del Capitulo |1 de la repe-
tida Orden se regula especificamente cuanto se refiere a la
expresada modalidad de ayuda «Médica, Protésica y Odon-
tolégica».

Tercero. Que todas las solicitudes presentadas y apro-
badas, y que mediante esta resolucién se publican, retinen
todos los requisitos fijados reglamentariamente para su con-
cesion.

Cuarto. Que en caso de las solicitudes presentadas y
excluidas, y que asimismo mediante esta Resolucién se publi-
can, no quedan acreditados los requisitos fijados reglamen-
tariamente.

A tales Hechos resultan de aplicaciéon los siguientes
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presentadas por el personal destinado en los servicios peri-
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II. El articulo 3.2 del citado Reglamento establece el caréac-
ter de actividad continua a lo largo de cada ejercicio para
esta modalidad de ayuda.

[Il. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de
la misma Orden, reguladora del procedimiento de resolucién
y adjudicacién de estas ayudas, la Resolucién de la Direccion
General de la Funcion Publica, de fecha 16 de febrero de
2004, fija las cantidades de tales ayudas para el ejercicio
2004.

Vistos los Hechos y Fundamentos de Derecho expuestos,
y demas de general aplicacién, esta Delegacién Provincial.

RESUELVE

Publicar los listados del personal admitido y excluido de
las ayudas con cargo al Fondo de Accion Social, ejercicio 2004,
en la modalidad de «Médica, Protésica y Odontoldgica», con
indicacion de las causas de exclusion, asi como las cantidades
concedidas, en su caso, que a tales efectos quedaran expuestos
en la Delegacién Provincial de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica de Huelva.

Las solicitudes a que se refiere esta Resolucion son las
correspondientes a personal de servicios periféricos en la pro-
vincia de Huelva, y que han tenido entrada con toda la docu-
mentacién requerida en el periodo del mes de agosto de 2004.

Contra lo establecido en la presente Resolucion, el per-
sonal funcionario y no laboral podré interponer recurso con-
tencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo correspondiente, en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia de su publicacién, de conformidad con
lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativa; y el personal laboral, podré interponer reclamacion
previa a la via judicial laboral, conforme a lo dispuesto en
los articulos 120 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, modificada por Ley 4/99, de Régimen Juridico
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de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y 69y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral.

Huelva, 27 de octubre de 2004.- El Delegado, Gabriel
Cruz Santana.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

RESOLUCION de 2 de noviembre de 2004, de
la Delegacion Provincial de Granada, por la que, al
amparo de lo establecido en la Orden que se cita,
se conceden subvenciones a la Inversién a Coopera-
tivas y Sociedades Laborales.

Resolucién de 2 de noviembre de 2004, de la Delegacién
Provincial de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa
de la Junta de Andalucia en Granada, por la que al amparo
de lo establecido en la Orden de 29 de marzo de 2001, modi-
ficada por las Ordenes de 12 de marzo de 2002 y 1 de sep-
tiembre de 2003, se conceden subvenciones a la Inversion
a las siguientes Cooperativas y Sociedades Laborales:

Expte.: SC.0057.GR/04.
Beneficiario: ADI Consul YGF, S.L.L.
Importe: 15.576,00 €.

Expte.: SC.0079.GR/04.
Beneficiario: Imprenta Motril, S.L.L.
Importe: 20.212,00 €.

Expte.: SC.0080.GR/04.
Beneficiario: Inmolvizar, S.L.L.
Importe: 14.100,00 €.

Expte.: SC.0172.GR/03.
Beneficiario: Eslebeinsa, S. Coop. And.
Importe: 29.404,00 €.

Expte.: SC.0166.GR/03.
Beneficiario: Casadur, S. Coop. And.
Importe: 6.270,00 €.

Granada, 2 de noviembre de 2004.- El Delegado,
Alejandro Zubeldia Santoyo.

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 3 de noviembre de 2004, de
la Direccién General de Trabajo y Seguridad Social,
por la que se ordena la inscripcion, depdsito y publi-
cacién de la modificacion del articulo 10 del vigente
Convenio Colectivo Interprovincial de la empresa
Damas, SA (Céd. 7100022).

Visto el acuerdo de modificacion del articulo 10 del vigente
Convenio Colectivo Interprovincial de la empresa Damas, S.A.,
suscrito por la Comision del Convenio con fecha 10 de agosto
de 2004 y de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 90.2 y 3 del Texto Refundido del Estatuto de los Traba-
jadores, Real Decreto 1040/81, de 22 de mayo, sobre Registro
y Depdsito de Convenios Colectivos de Trabajo, Real Decreto
4043/1982, de 29 de diciembre, sobre traspaso de com-
petencias y Decreto del Presidente 11/2004, 24 de abril, por

el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Empleo, esta Direccién General de Trabajo y Seguridad
Social

RESUELVE

Primero. Ordenar la inscripcién del anterior acuerdo en
el Registro de Convenios Colectivos de Trabajo de ambito inter-
provincial con notificacion a la Comision Negociadora.

Segundo. Remitir un ejemplar de dicho acuerdo al Consejo
Andaluz de Relaciones Laborales para su deposito.

Tercero. Disponer la publicacién de dicho acuerdo en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa.

Sevilla, 3 de noviembre de 2004.- El Director General,
Francisco Javier Guerrero Benitez.

(Articulo 10).

B) Aumentos por antigliedad: El personal de plantilla en
la empresa percibira aumentos por afios de servicio, consis-
tentes en dos bienios del 5% cada uno de ellos, un trienio
del 5% y seis quinquenios del 5% cada uno de ellos, calculados
en todos los casos sobre los sueldos o salarios base vigentes.

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 4 de noviembre de 2004, por la que
se emplaza a terceros interesados en el recurso con-
tencioso-administrativo num. 827/2004, interpuesto
por el Sindicato de Enfermeria ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia con sede en Sevilla.

El Sindicato de Enfermeria ha interpuesto ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia, con sede en Sevilla, el recurso conten-
cioso-administrativo nim. 827/2004, contra el Acuerdo de
20 de julio de 2004, del Consejo de Gobierno, por el que
se aprueba el de 30 de diciembre de 2003, de la Mesa Sectorial
de Negociacion de Sanidad, sobre el régimen de vacaciones,
permisos y licencias del personal de centros e instituciones
sanitarias del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 152,
de 4 de agosto de 2004).

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 48 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

DISPONGO

Primero. Anunciar la interposicion del citado recurso con-
tencioso-administrativo num. 827/2004.

Segundo. Ordenar la remisién del expediente adminis-
trativo a la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla.

Tercero. Publicar la presente Orden en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas personas fisicas
y juridicas, a cuyo favor hubieren derivado o derivaren derechos
por la disposicién impugnada, para que comparezcan y se
personen en autos ante la referida Sala en el plazo de nueve
dias contados a partir del siguiente al de la publicacion de
la presente Orden.

Sevilla, 4 de noviembre de 2004

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud



