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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

DECRETO 557/2004, de 14 de diciembre, por
el que se crea la Comision Interdepartamental de
Accidn Exterior.

Mediante el Decreto 122/1991, de 18 de junio, se cred
la Comisién de Asuntos Comunitarios para garantizar la coor-
dinacién de las actuaciones de la Junta de Andalucia en las
materias derivadas de la pertenencia a las Comunidades Eu-
ropeas. Posteriormente, por Decreto 61/1995, de 14 de marzo,
se cambi6 la denominacién de dicha Comisién que pas6 a
denominarse Comisién de Asuntos Europeos y Cooperacion
Exterior, y se modificaron sus atribuciones en funcién de los
cambios que durante esos afios se habian producido en la
Unién Europea y en el Consejo de Europa asi como por el
incremento de las actividades de promocion y participacién
de la Junta de Andalucia en materia de Cooperacién Inter-
nacional.

El Decreto del Presidente 11/2004, de 24 de abril, sobre
reestructuracion de Consejerias establece un nuevo reparto
de competencias, manteniéndose las relacionadas con la coor-
dinacién de la accion exterior y Cooperacion Internacional al
Desarrollo de la Junta de Andalucia en la Consejeria de la
Presidencia. No obstante, el Decreto 347/2004, de 25 de
mayo, por el que se establece la Estructura Orgénica de dicha
Consejerfa realiza algunos cambios que afectan directamente
al ejercicio de estas competencias. A tal efecto se crea la Secre-
tarfa General de Accion Exterior.

La accién exterior de la Junta de Andalucia se proyecta
en el ambito de la Unidn Europea, en el dialogo con los paises
del Mediterraneo, en el desarrollo de la politica de Cooperacion
Internacional, en el establecimiento de relaciones culturales
con paises con los que tradicionalmente mantiene vinculos
culturales o histéricos y en todas aquellas medidas necesarias
y convenientes para el ejercicio de sus competencias esta-
tutarias.

Desde el ambito comunitario y en respuesta a la reciente
modificacion de la estructura de las instituciones de la Unién
Europea tras la aprobacion del Tratado por el que se establece
una Constitucion para Europa, la consolidacién del funcio-
namiento del Comité de las Regiones, la Ampliacion de la
Unién Europea, la nueva definicion de la politica de cohesion
econdémica, social y territorial, la creciente dindmica de co-
operacion interregional y transfronteriza, asi como el estable-
cimiento de cauces de participacion de las regiones en las
instituciones de la Unién Europea, se hace necesario adaptar
la accién exterior de la Junta de Andalucia a estos nuevos
factores.

En otro orden de cosas, la vinculaciéon y las relaciones
privilegiadas que Andalucia mantiene con los paises medi-
terrdneos por su proximidad geografica y por los lazos his-
téricos, culturales, econémicos y sociales que les unen, incre-
mentada en los Ultimos afos por la labor que desarrolla la
Fundacién de las Tres Culturas del Mediterraneo adscrita a
la Consejeria de la Presidencia, constituye otra de las prio-
ridades de la accién exterior de la Junta de Andalucia.

El despliegue cada vez més intenso de la politica de Co-
operacion Internacional al Desarrollo de la Junta de Andalucia
requiere asimismo una adecuada labor de coordinacién de
la accion exterior proyectada en los distintos ambitos geogréa-
ficos en los que ella se manifiesta.

La necesaria coordinacién de las actuaciones que en mate-
ria de accion exterior desarrollan las distintas Consejerias, asf
como las entidades vinculadas o dependientes de la Admi-

nistracién de la Junta de Andalucia en el ambito de sus res-
pectivas competencias reclama asimismo la creacion de un
organo interdepartamental.

Todo lo anterior justifica la adecuacién de los érganos
y procedimientos de coordinacion de la Junta de Andalucia
en materia de accién exterior mediante la creacion de un nuevo
organo colegiado de apoyo a las actuaciones de la Junta de
Andalucia en el exterior y la supresion de la Comision de Asun-
tos Europeos y Cooperacion Exterior regulada en el Decreto
61/1995, de 14 de marzo.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 13.1 y 41 del Estatuto de Autonomia para Andalucia,
a propuesta de titular de la Consejeria de la Presidencia, y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién
del dia 14 de diciembre de 2004

DISPONGO

Articulo 1. Creacion.

Se crea la Comision Interdepartamental de Accion Exterior
como érgano colegiado de apoyo a la coordinacién de las
actuaciones de la Junta de Andalucia en el exterior. Esta Comi-
sion queda adscrita a la Consejeria de la Presidencia.

Articulo 2. Funciones.
Le corresponde a la Comision Interdepartamental de
Accidn Exterior:

a) Establecer los criterios generales de actuacion y las
lineas estratégicas basicas que guiaran la actividad de la Junta
de Andalucia en materia de accién exterior para conseguir
una adecuada integracién de la Comunidad Auténoma en el
contexto europeo, mediterrdneo e internacional.

b) Identificar los aspectos que requieran la coordinacién
de la accion exterior, coordinar todas las actuaciones que en
esta materia realizan las distintas Consejerias en el ambito
de sus respectivas competencias, asi como las entidades
vinculadas o dependientes de la Administracion de la Junta
de Andalucia y proponer a los érganos competentes las medi-
das necesarias para una eficaz accién comun.

¢) Promover las medidas necesarias para que quien osten-
te la potestad normativa adapte la legislacion autondémica a
la de la Unién Europea e informar de las repercusiones de
ésta.

d) Elaborary elevar propuestas a las Consejerias, asi como
a las entidades vinculadas o dependientes de la Administracion
de la Junta de Andalucia, para favorecer su participacion en
los programas y acciones que impliquen proyeccion exterior.

e) Elaborar propuestas relacionadas con la accién exterior
de la Junta de Andalucia para su elevacion a las distintas
Administraciones Publicas.

f) Coordinar y asegurar la participacién activa de la Junta
de Andalucia en las instituciones y 6rganos europeos y en
aquellos foros y organizaciones internacionales que, se con-
sideren convenientes para la defensa de los intereses de nues-
tra Comunidad Auténoma.

g) Aquellas otras funciones que le sean asignadas en mate-
ria de accién exterior.

Articulo 3. Composicién.
1. La Comision Interdepartamental de Accion Exterior esta-
ré integrada por los siguientes miembros:

Presidente/a: El titular de la Consejeria de la Presidencia.
Vicepresidente/a: El titular de la Secretaria General de
Accion Exterior.
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Vocales:

- Un/una representante de cada una de las Consejerias
de la Junta de Andalucia, todos ellos/as con nivel orgénico
al menos de Director General.

- EI titular de la Agencia Andaluza de Cooperacion
Internacional.

- El titular de la Direccion General de Andaluces en el
Exterior.

- EI Director General del Instituto de Fomento de An-
dalucia.

- El titular de la Delegacién de la Junta de Andalucia
en Bruselas.

- Dos expertos nombrados por el titular de la Consejeria
de la Presidencia.

Secretario/a: Un/una funcionario/a de la Secretaria Gene-
ral de Accién Exterior con rango de Jefe/a de Servicio, que
actuaré con voz y sin voto.

2. Los/las representantes de las distintas Consejerias seran
designados por sus respectivos titulares.

3. La composicién de este 6rgano respetara la exigencia
de paridad entre hombres y mujeres conforme a lo dispuesto
en el articulo 140 de la Ley 18/2003, de 29 de diciembre,
por la que se aprueban medidas fiscales y administrativas.

Articulo 4. Ponencia Técnica.

1. Con cardcter facultativo y siempre que la Presidencia
lo considere necesario se convocara una Ponencia Técnica que
asesore a la Comision Interdepartamental en las cuestiones
que por sus caracteristicas o por las especiales circunstancias
que en ellas concurran merezcan un anélisis de caracter
técnico.

2. La ponencia técnica podré estar constituida por miem-
bros de la Comisién Interdepartamental, por personal de la
Administracion de la Junta de Andalucia o personas ajenas
a ésta.

3. Los integrantes de la ponencia técnica que no estén
vinculados por una relacion estatutaria ni laboral a la Admi-
nistracién de la Junta de Andalucia y que participen en las reu-
niones de dicha ponencia tendran derecho a la percepcion de
dietas y gastos de desplazamiento que en su caso les corres-
ponda, conforme a lo dispuesto en la normativa vigente.

Articulo 5. Funcionamiento.

El funcionamiento de la Comisién Interdepartamental de
Accion Exterior se regira por lo establecido en el Capitulo |l
del Titulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

Disposicién Derogatoria Unica.

Queda derogado el articulo 2 del Decreto 61/1995, de
14 de marzo, relativo a la estructura organica de la Consejeria
de la Presidencia, mediante el cual se crea la Comision de
Asuntos Europeos y Cooperacion Exterior, asi como cuantas
disposiciones de igual o inferior rango se opongan al presente
Decreto.

Disposicién Final Primera. Desarrollo normativo.

Se faculta al titular de la Consejeria de la Presidencia
para dictar cuantas disposiciones y actos sean necesarios para
el desarrollo y ejecucién de lo establecido en el presente
Decreto.

Disposicién Final Segunda. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 14 de diciembre de 2004

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de I de diciembre de 2004, por la que
se aprueba el logotipo de calidad de los servicios y
se establecen normas para su utilizacion.

PREAMBULO

Atendiendo a la importancia creciente de la calidad de
los servicios, resulta necesario disefar una imagen que iden-
tifique, de cara al ciudadano y a la propia organizacion, las
muy numerosas actividades que cotidianamente los 6rganos
y unidades de la Administracion General de la Junta de Anda-
lucia y sus Organismos Autébnomos realizan en dicho ambito,
para lo que la Consejeria de Justicia y Administracion Publica
resulta competente en virtud de lo dispuesto en el Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica.
Al tiempo, dicha imagen servira también como acicate e impul-
so a los propios 4rganos, organismos y unidades para empren-
der actividades de mejora o adoptar técnicas o instrumentos de
calidad.

Se complementa de este modo la regulacion que de la
imagen unitaria en temas de calidad de los servicios se efectlia
en el Decreto 317/2003, de 18 de noviembre, por el que se
regulan las Cartas de Servicios, el sistema de evaluacién de
la calidad de los servicios y se establecen los Premios a la
Calidad de los servicios publicos, en cuyo articulo 8, apar-
tado 5, se establece que la Direccién General de Administracion
Electrénica y Calidad de los Servicios «...promovera la creacién
de una imagen unitaria para la identificacion genérica de las
Cartas de Servicios en la Administracion de la Junta de
Andalucia,...».

La utilizacion del presente logotipo ha sido autorizado
previamente por la Direccion General de Comunicacién Social,
seglin dispone el articulo 3.° del Decreto 245/1997, de 15
de octubre, por el que se aprueba el Manual de Disefo Gréfico
para su utilizacion por el Gobierno y Administracién de la
Junta de Andalucia.

En su virtud,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto la aprobacién del logo-
tipo de «Calidad de los Servicios», asi como el establecimiento
de las normas que han de regir su utilizacion.

Articulo 2. Finalidad y &mbito de aplicacion.

1. La finalidad del logotipo «Calidad de los Servicios»
es la de identificar y difundir las actividades y servicios que
se prestan a la ciudadania por parte de la Administracién Gene-
ral de la Junta de Andalucia, y que han sido el resultado
de la aplicacion de un determinado sistema de calidad.

2. La presente Orden serd de aplicacién a los 6rganos
y unidades de la Administracion General de la Junta de Anda-
lucia y sus Organismos Autébnomos.
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Articulo 3. Aprobacién del Logotipo «Calidad de los
Servicios».

Se aprueba el Logotipo «Calidad de los Servicios» que
figura en el Anexo de la presente Orden, como elemento de
identificaciéon y difusion de todas aquellas actividades, pro-
gramas o medidas que los 6rganos, organismos y unidades
de la Administracion General de la Junta de Andalucia y sus
Organismos Auténomos realicen en el ambito de la calidad
de los servicios y, especialmente, en relacion con la implan-
tacion de las Cartas de Servicios, evaluacion de la calidad
de los servicios y los Premios a la Calidad de los servicios
publicos.

Articulo 4. Normas para la utilizacion del Logotipo «Ca-
lidad de los Servicios».

1. El Logotipo «Calidad de los Servicios» solo podré uti-
lizarse en el &mbito de aplicacion de la presente Orden y en
los siguientes supuestos:

a) En los soportes de difusién de los Premios a la Calidad
de los servicios publicos en la Junta de Andalucia.

b) En los folletos divulgativos de las Cartas de Servicios
aprobadas y publicadas en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

¢) En las publicaciones referidas a la aplicacién de téc-
nicas, herramientas o sistemas de gestion de calidad en los
servicios publicos y a la difusién de los resultados obtenidos.

d) En aquellos otros soportes que se consideren adecuados
para la divulgacion de la Calidad en la Junta de Andalucia.

2. La materializacion del Logotipo «Calidad de los
Servicios» en cualquiera de los soportes expresados en el apar-
tado anterior, requerira el informe previo de la Direccion Gene-
ral de Administracion Electrénica y Calidad de los Servicios.

3. El Logotipo «Calidad de los Servicios» y las normas
de utilizacion estaran disponibles en la siguiente direccién elec-
tronica: www.cjap.junta-andalucia.es/administracion_gene-
ral/calidad.

4. La utilizacién del Logotipo «Calidad de los Servicios»
en ningln caso implicard la no utilizacién o sustitucion de
la imagen institucional de la Junta de Andalucia, de acuerdo
con lo dispuesto en el Decreto 245/1997, de 15 de octubre,
por el que se aprueba el Manual de Disefio Grafico para su
utilizacion por el Gobierno y la Administracion de la Junta
de Andalucfa.

Articulo 5. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacién en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

Sevilla, 1 de diciembre de 2004

MARIA JOSE LOPEZ GONZALEZ
Consejera de Justicia y Administracion Publica

ANEXO

El Logotipo «Calidad de los Servicios» mencionado en
el articulo 3 de esta Orden es el siguiente:

¢ J

CALIDAD
DE SERVICIOS

El logotipo de la «Calidad de los Servicios» esta confi-
gurado por dos elementos:

- Una «C» sdlida, que representa la calidad a través de
su inicial.

- Una «A» firme trazada a mano, con un doble significado:
La A de Andalucia y una estrella en proceso de formacion
que, asimismo, representa la calidad.

Este conjunto se complementa con los colores y la tipo-
grafia corporativos. El tipo de letra que debe aparecer en la
féormula logotipica es la Helvetia Medium o normal.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION

DECRETO 559/2004, de 14 de diciembre, por
el que se cesa a los miembros de la Junta Electoral
de Andalucia.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 8.1 y 2 de la
Ley 1/1986, de 2 de enero, Electoral de Andalucia, la Mesa
del Parlamento y el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
han designado a los Vocales de la Junta Electoral de Andalucia.

En su virtud, y conforme a lo dispuesto en el articulo 8.3
de la citada Ley Electoral, y previa deliberacion del Consejo
de Gobierno del dfa 14 de diciembre de 2004.

Vengo en cesar como Vocales de la Junta Electoral de
Andalucia a los siguientes miembros:

Magistrados del Tribunal Superior de Justicia:

Don José Antonio Santandréu Montero.
Don Federico Lazaro Giil.

Don Julian Manuel Moreno Retamino.
Don Rafael Osuna Santos.

Catedraticos o Profesores Titulares de Derecho:

Don Francisco Capilla Roncero.
Don Ramén Lépez Rosa.
Don Manuel Medina Guerrero.

Sevilla, 14 de diciembre de 2004

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

EVANGELINA NARANJO MARQUEZ
Consejera de Gobernacion

DECRETO 560/2004, de 14 de diciembre, por
el que se nombra a los miembros de la Junta Electoral
de Andalucia.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 8.1 y 2 de la
Ley 1/1986, de 2 de enero, Electoral de Andalucia, la Mesa
del Parlamento y el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
han designado a los Vocales de la Junta Electoral de Andalucia.

En su virtud, y conforme a lo dispuesto en el articulo 8.3
de la citada Ley Electoral, y previa deliberacion del Consejo
de Gobierno del dia 14 de diciembre de 2004.

Vengo en nombrar como Vocales de la Junta Electoral
de Andalucia a los siguientes miembros:

Magistrados del Tribunal Superior de Justicia:
Don José Manuel Gonzalez Vifas.

Don José Santos Gémez.

Don José Maria Capilla Ruiz-Coello.

Dofa Begofia Rodriguez Alvarez.

Catedraticos o Profesores Titulares de Derecho:

Don Ramén Lopez Rosa.

Don Manuel Torres Aguilar.
Don Manuel Medina Guerrero.

Sevilla, 14 de diciembre de 2004

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

EVANGELINA NARANJO MARQUEZ
Consejera de Gobernacion

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2004, de
la Direccién General de Recursos Humanos y Nuevas
Tecnologias, por la que se otorgan destinos correspon-
dientes al concurso de traslados anunciado por Reso-
lucidn que se cita, por el que se ofertaban plazas vacan-
tes y de nueva creacion de los Cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y
Administrativa y Auxilio Judicial de la Administracion
de Justicia.

Visto el expediente instruido como consecuencia del con-
curso de traslados convocado por Resolucion de 13 de julio
de 2004 (BOE 21.7.04), para cubrir plazas vacantes y de
nueva creacion entre funcionarios de los Cuerpos de Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacion Procesal y Adminis-
trativa y Auxilio Judicial de la Administracion de Justicia.

Esta Direccion General de Gestion de Recursos Humanos
y Nuevas Tecnologias, de conformidad con lo dispuesto en
la Disposicién Transitoria Sexta de la Ley Orgénica 19/2003,
de 23 de diciembre, de modificacion de la Ley Organica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y en los articu-
los 54, 55y 57 del Real Decreto 249/1996 de 16 de febrero,
por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Cuerpos
de Oficiales, Auxiliares y Agentes de la Administracién de Jus-
ticia, ha dispuesto:

Primero. Hacer publicos los destinos que con caracter
definitivo han sido adjudicados a los funcionarios que han
participado en el concurso de traslados convocado por la Reso-
lucién mencionada anteriormente, que se corresponden con
los relacionados en el Anexo | de la Resolucién de convocatoria.

Segundo. Excluir del concurso de traslados a los funcio-
narios que en Anexo Il se relacionan.

Tercero. Declarar caducadas las instancias presentadas
por los participantes en el presente concurso que no han obte-
nido destino, por lo que no seran tenidas en cuenta en futuros
concursos de traslados.

Cuarto. Declarar desiertas las plazas no adjudicadas en
el presente concurso, salvo que se pretendan amortizar ante
modificacion de la plantilla orgénica o reordenacion de efec-
tivos de un Centro de Trabajo, por lo que se cubriran por
funcionarios de nuevo ingreso.



Sevilla, 17 de diciembre 2004

BOJA nim. 245

Pagina nim. 28.793

Quinto. El cese en el puesto de trabajo actual debera
efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la publi-
cacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial del Estado,
debiendo posesionarse del nuevo destino obtenido por con-
curso en los tres dias naturales siguientes al cese, si no hay
cambio de localidad, o en los diez dias naturales siguientes,
en caso contrario. El plazo posesorio sera retribuido por la
Administracion competente respecto a la plaza obtenida en
concurso.

Si la Orden comporta reingreso al servicio activo a la Admi-
nistracion de Justicia en los Cuerpos de Gestién, Tramitacién
o Auxilio, el plazo posesorio deberd de computarse desde el
dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el
Boletin Oficial del Estado, pero en el presente caso dicho plazo
no resulta retribuido, ya que se produce antes de formalizarse
el reingreso en los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares o Agentes
y por tanto no puede ser computado como de servicios
efectivos.

En el caso de que los funcionarios reingresados por medio
del presente concurso se encontrardn en activo en otro Cuerpo
de la Administracion de Justicia y no quisieran que se interrum-
piera su relacién de servicio con la Administracién, dada la
necesidad de contar con el tiempo indispensable para efectuar
la toma de posesién, podran solicitar a las Delegaciones Pro-
vinciales de Justicia y Administracion Publica de Andalucia
en el que estén destinados o, en su caso, al Ministerio de
Justicia, Gerencias Territoriales o los érganos correspondientes
de las Comunidades Auténomas donde estén destinados, un
permiso retribuido de un dia si no hay cambio de localidad
0 de dos en caso contrario, salvo aquellos casos que hayan
de desplazarse a Canarias, Islas Baleares o Ceuta y Melilla,
en cuyo caso el permiso podra ser de hasta tres dias (articu-
los 503 y 505 de la Ley Orgénica del Poder Judicial) tenién-
dolos por cesados en su antiguo destino con la fecha inme-
diatamente anterior a la de su posesion en la nueva plaza
de reingreso.

Por la Delegacion Provincial de Justicia y Administracién
Publica, la Comunidad Auténoma competente o la Gerencia
Territorial que corresponda, se les concedera la excedencia
de oficio en el Cuerpo de procedencia si ésta se produce en
un Cuerpo al servicio de la Administracién de Justicia, en
cuyo destino se les tendra por cesados con la fecha anterior
a la de su posesion en los Cuerpos de Gestion, Tramitacion
o Auxilio, al objeto de evitar la interrupcién en la percepcion
de sus haberes.

Los funcionarios interinos que actualmente ocupen las
plazas que han sido adjudicadas, cesaran como consecuencia
de la posesién del titular.

Contra la presente Orden podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica, en el plazo de un mes, o contencioso-ad-
ministrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administra-
tivo en el plazo de dos meses, desde el dia siguiente al de
su publicacion en el Boletin Oficial del Estado, segin lo dis-
puesto en el art. 9 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 12 de noviembre de 2004.- El Director General,
Celso José Fernandez Fernandez.

ANEXO Il
CONCURSO: 13.7.2004 (BOE 21.7.2004)
RELACION DE EXCLUIDOS

AMBITO: ANDALUCIA

77513300 Blaya Pastor, Francisca 3
28725869 Caro Orozco, Francisco Javier 3
24230237 Carvajal Martinez, Maria Desiree 1
24210424 Espigares Gallardo, Montserrat 2
24896998 Garcia Jiménez, Maria Isabel 3
24231014 Garzdn Benitez, Maria Paz 3
30509351 Jiménez Habas, Amelia 3
24215687 Martin Porras, Maria José 3
30470136 Navarro Diéguez, Carmen 3
24210052 Orzéez Alcazar, Dolores Inmaculada 3
24298465 Pareja Ortiz, Marfa Belén 2
44263457 Santiago Martin, Juan Antonio 3
24214029 Sedano Varela, Rosa Maria 3
33380260 Vilches Saborido, Ana Maria 3

CODIGOS DE EXCLUSION

1. No llevar un afio en su anterior destino (Base Segunda. 1).

2. Presentacién instancia fuera de plazo (Base Cuarta. 1, 2, 3
y4).

3. Renuncia dentro del plazo (Base Cuarta. 7).

4. Por haber participado para dos Cuerpos (Base Cuarta. 6).

5. Por no ser funcionaria del Cuerpo para el que participa.
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RESOLUCION de 7 de diciembre de 2004, de
la Direccién General de la Funcidn Publica, por la que
se nombra a don José Manuel Roméan Coto, como fun-
cionario interino para el desemperio del puesto de tra-
bajo de Intervencidn en el Ayuntamiento de Las Cabe-
zas de San Juan (Sevilla).

Vista la propuesta formulada por el Ayuntamiento de Las
Cabezas de San Juan (Sevilla), a favor de don José Manuel
Romaén Coto, para que se efectle nombramiento a su favor
como funcionario interino para el desempefo del puesto de
trabajo de Intervencién, y el Acuerdo adoptado por la Junta
de Gobierno Local de la citada Corporacién con fecha 24 de
noviembre de 2004 y habiendo quedado acreditado que se
han observado los principios de igualdad, mérito, capacidad
y publicidad, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 34 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre
provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de
Administracién Local con habilitacién de caracter nacional,
modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio,
y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que
se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion las com-
petencias atribuidas por la Disposicion Adicional Novena de
la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacion con el articulo
12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el que
se establece la estructura orgénica de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a don José Manuel Romén Coto, con
DNI 52.239.438, como funcionario interino para el desem-
pefo del puesto de trabajo de Intervencion del Ayuntamiento
de Las Cabezas de San Juan (Sevilla). EI presente nombra-
miento de funcionario interino se autoriza hasta la cobertura
del puesto de Intervenciéon de este Ayuntamiento por los pro-
cedimientos ordinarios de provisién de caracter definitivo o
hasta la designacion de funcionario con habilitacién de caracter
nacional mediante acumulacion, comision de servicios 0 nom-
bramiento provisional entre funcionarios de Administracién
Local con habilitacién de carécter nacional.

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fin
a la via administrativa, se podré interponer recurso de repo-
sicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto, de
conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 7 de diciembre de 2004.- El Director General,
José Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

RESOLUCION de 18 de noviembre de 2004, de
la Delegacién Provincial de Almeria, por la que se
resuelve el concurso de méritos convocado por Reso-
lucién que se cita.

Por Resolucién de 21 de julio de 2004 (BOJA nim. 156,
de 10 de agosto) se convocd concurso de méritos para la
provision de puestos de trabajo vacantes en esta Delegacién

Provincial, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 25.1 dela Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién
de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y en el Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso, promocion interna, provision de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia (BOJA num.
8, de 19 de enero).

Cumplidas las normas legales y reglamentarias, asi como
las bases de la convocatoria, y en cumplimiento de lo dispuesto
en la base duodécima de la Resolucién antes citada, la Comi-
sion de Valoracion ha elaborado la correspondiente propuesta
de resolucién del concurso con la valoracion final de los/as
candidatos/as que han obtenido mayor puntuacién para cada
puesto, en funcion del orden de prioridad por ellos solicitado,
todo ello tras finalizar el proceso de revision de las reclama-
ciones presentadas, y depués de la vista de los expedientes
por parte de aquellos/as que han hecho uso de este derecho.

En su virtud, y en uso de la competencia atribuida a
esta Consejeria por el Decreto 56/1994, de 1 de marzo, de
atribucién de competencias en materia de personal, y a su
vez delegada por la Orden de la Consejeria de Turismo, Comer-
cio y Deporte de 6 de septiembre de 2004 (BOJA nim. 181,
de 15 de septiembre).

DISPONGO

Primero. Resolucién y adjudicacion de los puestos de tra-
bajo convocados.

1. Se aprueba la propuesta de Resolucion del concurso,
elaborada por la Comisién de Valoracion, adjudicando con
carécter definitivo, los puestos de trabajo que se relacionan
en el Anexo de la presente Resolucion de los funcionarios/as
que en el mismo se especifican. Los destinos son irrenun-
ciables salvo que, con anterioridad a la finalizacién del plazo
posesorio, excluidas las prérrogas de incorporacion, los inte-
resados/as obtengan otro destino por convocatoria publica en
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en cuyo caso podran
optar por uno de los dos, viniendo obligados a comunicar
por escrito a esta Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte
y a la Direccién General de la Funciéon Publica, en el término
de tres dias desde publicacién de la adjudicacion, la opcién
realizada.

2. La contestacién a las alegaciones formuladas por los
solicitantes con ocasién del tramite de audiencia se entiende
efectuada al/la mismo/a con la publicacién de la presente
Resolucion.

Segundo. Tomas de posesion.

Las tomas de posesion se ajustarédn a lo establecido en
la base decimocuarta de la Resolucién de convocatoria del
concurso.

Tercero. Recursos.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
a la publicacion de esta Resolucion, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo correspondiente o ante el Juzgado
en cuya circunscripcion tuviese el/la demandante su domicilio,
a eleccion de este/a Ultimo/a, de acuerdo con lo previsto en
los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o
recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes, com-
putado seguin lo antes enunciado y ante el érgano que dicté
el presente acto (arts. 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, BOE
num. 285, de 27 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero), sin que puedan simultanearse ambos
recursos.

Almeria, 18 de noviembre de 2004.- La Delegada, M.2
Isabel Requena Yafez.



BOJA nim. 245 Sevilla, 17 de diciembre 2004

Pagina nim. 28.804

VINEWTY VRITNTY

ALAOJH & OIDYANOD “ONSTINL d'd VIMENTY VIENTY HINOJEA A OIDWENGD ‘OWSTIL'dd HIMOJAT A OIDWENGD ‘ONSIANLL

ar-a MOIAINI NHWIDTY A OMISION ‘ON 0170681 08°61 THINVC ZANONINOA VIdVI £80VTTLT
VIYENTY VISANTY

HLAOHA & OLIAWOD “OWSTINL 'd'd VIIENTY VIIENTY HLAOHA X OIIHNOD OWSTINL ' ALMOJAd A OIDNHNOD ‘OWSTENL

ol-a SANOIONHASNS AT NOLLSID "ON 01275928 L VIAYIN ONVISYD ONVTIOS EOLTTELT
, VYA TY - : VIEANTY

ALYOdEd A OLIHWOD ‘OWSRINL ‘<l VIIINTY VIIINTY AIMOJHEA A OIOFHNOD ‘OWSIINLdd HIMOdE] A OIOFENOD ‘OWSTINL

01-a NOLLSID "ON 01598 LT TNV V108 OMENI PYSSRILT
VIEENTY VINANTY

ALIOdHA A OIOIANOD ‘ONSIINL ‘d'd VRIAN'TY VIYENTY HINOJHA A OIO¥HNOD ‘OWSTINL d'd HINOJHA A OIDYENOD ‘ONSRINL

11y SOIQNLLSH A NOIOVINUOANI ‘DS 01TE9Z8 66T TAVAVY ZANOD OZVNId * 9SHLOFI0
v VIEDNTY VIIINTY

FLHOHA & OIONANOD “OWSRINL d'd VRIENTY VIIINTY HINOJHA A OIDADNOD OWENNL'Ea HIMOJET A OIDMENGD “ONSTINL

o1-a LSINDNAV-ODINONODH NOLLEAD "ON 01pbSE 0z VNV VOHLIO ZTaad £09TTTEL
VINENTY VIIANTY

ALAOdHA A CIOAHNOD *ONSTINL ‘d'a VREWTY VIENTY HI¥OdHA & OI¥ANOD ‘OWSTINL d'd HLAOHT A OIDUTNOD “ONSIINL

oi-a OWSIINL 40 CYLSIORY ‘DN 16t 01T NOIDYNHVONA NVITd LOgAN ESEGPEEL
VINEN TV VISINTY

ALYOAA A OLEHNOD “OWSIINL d'd VIMENTY VTEINTY HIYOJEA & OIEINOD ‘OWSTINLL 4l HIYOJH( A CIDYAINGD) ‘ONSIUNL

- YODNONOOH NOILSHD S 010922 0z SONVTI N NITI3H VaANOVIN G61E6LT
VINEN TV : YIITNTY

ALAOHA A CIDYFNOD ‘OWSRINL 'd'd VINAN'TY VRIANTY HINOAHA A OIDULNGD ‘OWSTINL 4 HINOJAd A OIDNINOD “OWSTENL

01D NOLLSHD A SVHNLONYLSAVEANT ‘DN 0196ty 7Ll QyINDYL VINVO VETTAEH CE088PLT
VINHNTY VINANTY

AL¥OdAA A OLOATNOD “OWSTHL d'd VISEW'TY VIITNTY HLAOdHA A OIDINOD ‘OWSTINL d'd FIMOJAd A OIDNENOD ‘OWSIINL

%) ODINDEL YOSASY 01 1F978 01T VEANHL N FINANAVT ZANTNID 1SLL61LT
VIIAWTY VRNANTY

HLMOdHA A OIDMEINOD ‘OINSRINL d'a VIEENTY VN TY HIYOJEAT & OIDIINOD ‘OWSTINL d'd HIOdHT A CLONINOD ‘OWSTINL

01-a NOLLSED ‘DN 01LpIT8 99’61 SITHSOL , VIDUYD oaQvoTad 164F1TLT
VINENTY VININTY

HLAOLHC A OIDTINOD OWSTINL ‘'l VI TY VIINY ALNOHA A OIDWENOD ‘OWSTINL d'd HIMOJId A OIDYENOD ‘OWNSTINL

i ONSIINL YOLDHISNI 018288 OLET OANVINIY ZANLLIVIN AVZVOTY TEPIF1LT

OARISII(] 003 PepIEO ] EPUAGIJ oupIsa(] 0a7a) BTN T YO EES)
odsan) 0)80N J UQIIBUILIOUa(] oang oBipoy uopEMUNg amquioN opijpdy opundag opyady Jomp g INA

VIFAWTV-ALH0dAd A OIDUANO0D ‘ONSIANL SOTIVNOIINNA SOLIYIIN OSUNINOD
TOXANYV




Sevilla, 17 de diciembre 2004

BOJA nim. 245

Pagina nim. 28.805

CONSEJERIA DE SALUD

DECRETO 565/2004, de 14 de diciembre, por
el que se dispone el cese de dona Lucia Miralles Gon-
zalez como Directora General de Innovacién Sanitaria,
Sistemas y Tecnologias de la Consejeria de Salud.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a pro-
puesta de la Consejera de Salud, y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno en su reunién del dia 14 de diciembre
de 2004.

Vengo en disponer el cese de dofia Lucia Miralles Gonzélez
como Directora General de Innovaciéon Sanitaria, Sistemas y
Tecnologias de la Consejeria de Salud, a peticiéon propia, con
agradecimiento de los servicios prestados.

Sevilla, 14 de diciembre de 2004

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud

DECRETO 566/2004, de 14 de diciembre, por
el que se dispone el nombramiento de don Pablo Rivero
Corte como Director General de Innovacion Sanitaria,
Sistemas y Tecnologias de la Consejeria de Salud.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a pro-
puesta de la Consejera de Salud, y previa deliberacién del
Consejo de Gobierno en su reunién del dia 14 de diciembre
de 2004.

Vengo en disponer el nombramiento de don Pablo Rivero
Corte como Director General de Innovacion Sanitaria, Sistemas
y Tecnologias de la Consejeria de Salud.

Sevilla, 14 de diciembre de 2004

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2004, de
la Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se resuelve
concurso de méritos para la provision de puestos de
trabajo vacantes en la misma.

Por Resolucion de 2 de febrero de 2004 (BOJA nim. 169,
de 30 de agosto de 2004), se convocod concurso de méritos
para la provisién de puestos de trabajo vacantes en la Dele-
gacion Provincial de Educacién y Ciencia de la Junta de Anda-
lucia en Cadiz, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién
de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia; de conformidad
con el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de ingreso, promocién interna, pro-
vision de puestos de trabajo y promocién profesional de los
funcionarios de las Administracion General de la Junta de
Andalucia, y en uso de las competencias atribuidas a esta

Delegacién Provincial por la Orden de la Consejeria de Edu-
cacion y Ciencia de 22 de septiembre de 2003, por la que
se delegan competencias en diversos 6rganos de la Consejeria,
entre las que se encuentran la convocatoria y resolucion de
los Concursos de Provisién de Puestos de Trabajo adscritos
a personal funcionario dependiente de las distintas Delega-
ciones Provinciales (BOJA nim. 187, de 29.9.2003).

Cumplidas las normas legales y reglamentarias, asi como
las bases de la convocatoria, y en cumplimiento de lo dispuesto
en la base duodécima de la Resolucion de 2 de febrero de
2004 citada, la Comision de valoracion ha elaborado la corres-
pondiente propuesta de resolucion del Concurso, con la valo-
racién final de los/las candidatos/as que han obtenido mayor
puntuacion para cada puesto, en funcién del orden de prioridad
solicitado por ellos, todo ello tras finalizar el proceso de revision
de las reclamaciones presentadas, y después de la vista de
los expedientes por parte de aquellos/as interesados/as que
hayan hecho uso de ese derecho.

En virtud y en uso de las competencias atribuidas a esta
Delegacién Provincial por la Orden de la Consejeria de Edu-
cacion y Ciencia de 22 de septiembre de 2003, por la que
se delegan competencias en diversos 6rganos de la Consejeria.

DISPONGO

Primero. Resolucién y adjudicacién de los puestos de tra-
bajo convocados.

1. Se aprueba la propuesta de resolucién del concurso
elaborada por la Comisién de Valoracion, adjudicando, con
caracter definitivo, los puestos de trabajo que se relacionan
en el Anexo de la presente Resolucién a los funcionarios/as
que se especifican en la misma. Los destinos son irrenun-
ciables salvo que, durante el plazo posesorio, excluidas las
prérrogas de incorporacion, los/as interesados/as obtengan otro
destino por convocatoria publica en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, en cuyo caso, podran optar por uno de
los dos, viniendo obligados a comunicar por escrito a esta
Delegacion Provincial y a la Direccién General de Funcion
Publica, en el término de tres dias desde la publicacién de
la adjudicacion, la opcion elegida.

2. La contestacion a las alegaciones realizadas por los/las
solicitantes, con ocasion del trdmite de audiencia, se entiende
efectuada a los mismos con la publicacién de la presente
Resolucion.

Segundo. Toma de posesién.

Las tomas de posesién se ajustardn a lo dispuesto en
la base decimocuarta de la Resolucion de convocatoria del
Concurso.

Tercero. Recursos.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, o
recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes, con-
tado a partir del dia siguiente a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia ante el mismo érgano que
la ha dictado segun lo dispuesto en los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun (BOE nim. 285, de 27 de noviembre), modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE nim. 12,
de 14 de enero), sin que se puedan simultanear ambos
recursos.

Cédiz, 15 de noviembre de 2004.- El Delegado, Manuel
Brenes Rivas.
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CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 2 de diciembre de 2004, de
la Viceconsejeria, por la que se resuelve convocatoria
publica para cubrir puestos de trabajo por el sistema
de libre designacion en la Consejeria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, vista la propuesta
e informes previos al nombramiento a que se refiere el articu-
lo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8,
de 19 de enero), habiéndose observado el procedimiento esta-
blecido en el mencionado Decreto, esta Viceconsejeria, en vir-
tud de la competencia que tiene atribuida por la Orden de
2 de abril de 1997, por la que se delegan competencias en
materia de personal (BOJA num. 46, de 19 de abril), resuelve
la convocatoria de los puestos de libre designacion convocados
por Resolucion de la Viceconsejeria para la Igualdad y Bienestar
Social de fecha 5 de octubre de 2004 (BOJA nim. 203,
de 18 de octubre) y que figuran en el Anexo, cumpliendo
los candidatos elegidos los requisitos y especificaciones exi-
gidos en la convocatoria.

La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente para su ins-
cripcién en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicién potestativo
ante el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
segun disponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en
cuya circunscripciéon tuviera el demandante su domicilio, a

eleccion de este Ultimo, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 2 de diciembre de 2004.- El Viceconsejero, José
M.2 Oliver Pozo.

ANEXO

NUm. Orden: 1.

DNI: 28.595.534,

Primer apellido: Medina.

Segundo apellido: Guelfo.

Nombre: Maria Teresa.

Codigo SIRHUS: 1783610.

Denominacion del puesto: A.T. Seguimiento Plan Barriadas.
Consejeria/Org. Auténomo: Para la Igualdad y Bienestar Social.
Centro directivo: Direccién General Servicios Sociales e Inclusion.
Centro de destino: Direccién General Servicios Sociales e
Inclusion.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

Num. Orden: 2.

DNI: 28.880.615.

Primer apellido: Valdecantos.

Segundo apellido: Angel.

Nombre: Manuel Ramon.

Codigo SIRHUS: 1783610.

Denominacién del puesto: A.T. Seguimiento Plan Barriadas.
Consejeria/Org. Auténomo: Para la Igualdad y Bienestar Social.
Centro directivo: Direccion General Servicios Sociales e Inclusion.
Centro de destino: Direccién General Servicios Sociales e
Inclusion.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.
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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 29 de noviembre de 2004, por la que
se modifica la composicion de la Comisidn de Seleccién
de las pruebas selectivas por el sistema de acceso
libre, para ingreso en especialidades del Cuerpo Supe-
rior de Administradores.

Por Orden de 19 de octubre de 2004, de la Consejeria
de Justicia y Administraciéon Publica, se convocaron pruebas
selectivas para ingreso en especialidades del Cuerpo Superior
de Administradores, por el sistema de acceso libre.

Una vez publicada la Orden (BOJA nim. 211 de 28
de octubre), y conforme a las disposiciones que regulan la
composicion y funcionamiento de las Comisiones de Seleccion,
se ha producido la renuncia de dofia Rocio Sanchez Mira
(Vocal titular de la Comision de Seleccién para ingreso en
el Cuerpo Superior de Administradores de Gestién Financiera)
por lo cual procede su sustitucion.

En consecuencia, en ejercicio de las competencias
atribuidas,

DISPONGO

Articulo Unico. Nombrar a don Angel Francisco Pérez
Molera, Vocal titular de la Comisién de Seleccion para ingreso
en el Cuerpo Superior de Administradores de Gestién Finan-
ciera (A.1200), por el sistema de acceso libre (Anexo 2 de
la Orden de 19 de octubre de 2004).

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente al
de su publicacién en el BOJA.

Sevilla, 29 de noviembre de 2004

MARIA JOSE LOPEZ GONZALEZ
Consejera de Justicia y Administracién Pdblica

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 28 de noviembre de 2004, de
la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de caracter directivo por el sistema
de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejeria de Salud se anuncia la provisién de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucién.

Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de

la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provisién de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufioz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071 y se pre-
sentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
también podran presentarse en el Registro General de los Ser-
vicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la
Constitucion, nim. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figurarén los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos que se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo debi-
damente compulsado de la titulacién académica requerida (las
justificaciones de méritos y otros datos que se hayan con-
signado en el «curriculum vitae» podrén ser solicitados por
la Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose
entonces documentos originales o fotocopias debidamente
compulsadas de esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla, 28 de noviembre de 2004.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Area de Gestion Sanitaria de Osuna
(Sevilla).

Denominacién del puesto: Gerente de Area Sanitaria.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio: Titulacion: Licenciado o
Diplomado Universitario.

Se valorara: Formacion y experiencia en Gestion Sanitaria.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 10 de diciembre de 2004, de
la Direccién General de Politica Interior, por la que
se conceden las subvenciones convocadas por la Orden
que se cita, para medios técnicos a municipios para
la dotacion de sus Cuerpos de la Policia Local para
el ano 2004.

Vistas las solicitudes de subvencién presentadas al ampa-
ro de lo dispuesto en la Orden de la Consejeria de Gobernacién
de 10 de mayo de 2004, por la que se regulan y convocan
subvenciones de medios técnicos a municipios para la dotacion
de sus Cuerpos de la Policia Local para el afo 2004 (BOJA
nim. 109, de 4 de junio de 2004) y de acuerdo con los
siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Los municipios, que se citan mediante Anexo
a la presente, presentaron solicitudes de subvencion acogién-
dose a lo dispuesto en la mencionada Orden, en el plazo
y forma establecidos en la misma.

Segundo. Por el drgano instructor se han cumplido los
requisitos de tramitacién, conforme al procedimiento estable-
cido en la Orden reguladora.

Tercero. Se han atendido los criterios de valoracién esta-
blecidos en la Orden reguladora asi como las disponibilidades
presupuestarias recogidas en la Ley del Presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Andalucia para el ejercicio 2004.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

I. El Titulo VII de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, regula las subvenciones y ayudas publicas otorgadas
en materias de competencia de la Comunidad Auténoma y
que se concedan por la Administracion Autonémica y sus Orga-
nismos Auténomos con cargo al Presupuesto de la Comunidad.

[I. EI Reglamento regulador de los procedimientos de con-
cesién de subvenciones y ayudas publicas por la Adminis-
tracién de la Junta de Andalucia y sus Organismos Auténomos
y su régimen juridico, aprobado por Decreto 254/2001, de
20 de noviembre.

[I. El articulo 20 de la Ley del Presupuesto de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia para el presente ejercicio, que
recoge las normas especiales en materia de subvenciones y
ayudas publicas.

IV. La Orden de la Consejeria de Gobernacion de 10 de
mayo de 2004, que establece las bases reguladoras de la
concesion de subvenciones de medios técnicos a municipios
para la dotacién de sus Cuerpos de la Policia Local para el
afo 2004, disponiendo en su articulo 11 que la concesion
de las subvenciones se realizara por Resolucién de esta Direc-
cion General.

En virtud de lo expuesto y tras la evaluacién por la Comi-
sion de valoracién, constituida al efecto, de los proyectos
presentados,

DISPONGO

Primero. Conceder a los municipios que se citan mediante
Anexo | a la presente, una subvencion por el importe que
se sefiala para cada una de ellas, para financiar la adquisicién
de medios técnicos o equipo basico policial de sus Cuerpos
de la Policia Local, con cargo a la aplicacién presupuestaria
0.1.11.00.01.00.762.01 del programa 22B del presupuesto
de la Consejeria de Gobernacion del ejercicio econdmico de
2004.

La expresion de detalle de los conceptos subvencionados
en cada caso, que figura en el Anexo Il a la presente, sera
objeto de publicacién en tablén de anuncios de la Delegacion
del Gobierno de la Junta de Andalucia correspondiente, sin
perjuicio de ser notificado a los municipios interesados en
la forma prevista en los articulos 58 a 60 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Se entenderé que los Ayuntamientos beneficiarios aceptan
la subvencién concedida, si en el plazo de 5 dias naturales,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de
la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, no comunican a la Direccién General de Politica
Interior la no aceptacioén de la subvencion concedida.

Segundo. Se entienden desestimadas el resto de solici-
tudes presentadas que, reuniendo los requisitos exigidos en
las bases reguladoras, no hayan alcanzado suficiente pun-
tuacién en la valoracién conjunta de los proyectos. No obstante
lo anterior, si existiera consignacion presupuestaria, como con-
secuencia de incrementos de crédito o de las incidencias que
pudieran producirse en la tramitacion de los expedientes, se
podran incrementar las cantidades concedidas o atender a
las solicitudes denegadas, en el orden que se hubiera esta-
blecido en la correspondiente Comisién de valoracién, hasta
agotar las disponibilidades presupuestarias.

Se tendré por desistido a los otros solicitantes que habien-
do presentado en tiempo y forma la documentacion exigida
por la convocatoria y requeridos y advertidos de que conforme
estipula el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, se les tendria
por desistidos de su peticidn si no aportaban la documentacién
necesaria para subsanar los defectos de sus solicitudes, no
la hubieran presentado en plazo.

Tercero. Las subvenciones otorgadas se haran efectivas
mediante el abono de un pago Unico del 100% de su importe,
en virtud del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de octubre
de 2004, por el que se excepciona de lo dispuesto en el
articulo 20.1 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia para el presente ejercicio a las subven-
ciones concedidas por la Consejeria de Gobernacién al amparo
de la Orden de convocatoria.

Cuarto. La entidad beneficiaria debera ejecutar la actividad
a realizar o comportamiento a adoptar, dentro del plazo com-
prendido desde la notificaciéon hasta el quinto dia anterior al
del vencimiento del plazo fijado para la justificacion de la
subvencion.

Para la justificacién de la subvencién, la entidad bene-
ficiaria deberé acreditar el cumplimiento de la finalidad para
la que la subvencion fue concedida, asi como la aplicacién
de los fondos por el importe total de la actividad subvencio-
nada, en el plazo de 3 meses desde su percepcién, conforme
presupuestos o facturas proforma aceptadas, aun cuando la
subvencién fuera inferior, al asumir el compromiso de cofi-
nanciacion ante el 6rgano concedente.
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La justificacion se realizara de conformidad a lo esta-
blecido en el articulo 14 de la Orden reguladora, aportando
la siguiente documentacién:

a) Certificacion en la que conste haber sido registrado
en la contabilidad de la entidad el ingreso de la cantidad per-
cibida, con indicacion expresa del asiento contable practicado
y la fecha del mismo.

b) La remisién de las facturas originales o copias com-
pulsadas de los medios subvencionados y adquiridos, con-
forme a los presupuestos o facturas proforma aceptadas que
obren en el expediente, que serdn de un importe igual, en
caso de financiacién total, o superior, en caso de cofinan-
ciacién, al importe de la subvencién otorgada, en cuyo caso,
las facturas serén por el importe total del proyecto aceptado.

Quinto. Las obligaciones y deberes de los beneficiarios
se recogen en el articulo 13 de la Orden de 19 de mayo
de 2004, y en el articulo 20.11 de la Ley de Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2004.

Sexto. Reintegro y régimen sancionador, sera de aplica-
cion a la subvencién objeto de la presente Resolucion, las
normas que sobre reintegro y régimen sancionador se con

tienen en los articulos 17 y 19 de la antes citada Orden
reguladora.

Séptimo. Recursos.

La presente Resolucién, que se dicta en virtud de la com-
petencia para resolver delegada por el titular de la Consejeria
de Gobernacion en el titular de la Direccion General de Politica
Interior, segln el articulo 18 de la Orden de 19 de mayo
de 2004, pone fin a la via administrativa. Contra la misma
se podra interponer recurso potestativo de reposicion ante este
6rgano, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a aquél en que tenga lugar la notificacion del presente acto,
o interponer directamente el recurso contencioso-administra-
tivo ante los correspondientes 6rganos judiciales de este orden,
en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la notificacién de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, y en el articulo 46.1 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 10 de diciembre de 2004.- El Director General,
lldefonso Martin Barranca.
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PROVINCIA DE ALMERIA

Beneficiario: Ayuntamiento de BENAHADUX
Importe concedido: 523,00

Beneficiario: Ayuntamiento de LAUJAR DE ANDARAX
Importe concedido: 801,00

Beneficiario: Ayuntamiento de MACAEL
Importe concedido: 4405,32

Beneficiario: Ayuntamiento de NIJAR
Importe concedido: 4173,63

Beneficiario: Ayuntamiento de PECHINA
Importe concedido: 4347,53

Beneficiario: Ayuntamiento de ROQUETAS DE MAR
Importe concedido; 5130,09

Beneficiario: Ayuntamiento deVELEZ BLANCO
Importe concedido: 2657,42

PROVINCIA DE CADIZ

Beneficiario: Ayuntamiento deALCALA DEL VALLE
Importe concedido: 2863,58

Beneficiario: Ayuntamiento deBORNOS
Importe concedido: 6869,10

Beneficiario: Ayuntamiento deJIMENA DE LA FRONTERA
Importe concedido: 5999,59

Beneficiario: Ayuntamiento de MEDINA SIDONIA
Importe concedido: 4825,76

Beneficiario: Ayuntamiento de PUERTO SERRANO
importe concedido: 5912,64

Beneficiario: Ayuntamiento de SAN JOSE DEL VALLE
Importe concedido: 4999,66

Beneficiario: Ayuntamiento de TREBUJENA
Importe concedido: 5608,32

PROVINCIA DE CORDOBA

Beneficiario: Ayuntamiento deAGUILAR DE LA FRONTERA
Importe concedido: 4869,24

ANEXO |

Beneficiario: Ayuntamiento de GADOR
Importe concedido: 2591,058

Beneficiario: Ayuntamiento de LUBRIN
Importe concedido: 952,58

Beneficiario: Ayuntamiento de MOJONERA (LA)
Importe concedido: 4999,66

Beneficiario: Ayuntamiento de OLULA DEL RIO
Importe concedido: 3668,60

Beneficiario: Ayuntamiento de PULP!}
Importe concedido: 4956,19

Beneficiario: Ayuntamiento de TIJOLA
Importe concedido: 1798,34

Beneficiario: Ayuntamiento de ARCOS DE LA FRONTERA
Importe concedido: 1739,01

Beneficiario: Ayuntamiento de CONIL DE LA FRONTERA
Importe concedido: 4608,38

Beneficiario: Ayto de LINEA DE LA CONCEPCION (LA)
Importe concedido; 6869,10

Beneficiario: Ayuntamiento de PRADO DEL REY
Importe concedido: 7564,71

Beneficiario: Ayuntamiento de ROTA
Importe concedido: 7303,85

Beneficiario: Ayuntamiento de SETENIL DE LAS BODEGAS
Importe concedido: 7651,66

Beneficiario: Ayuntamiento de VILLALUENGA DEL ROSARIO
Importe concedido: 1784,24

Beneficiario: Ayuntamiento de BELALCAZAR
importe concedido: 3488,35
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Beneficiario: Ayuntamiento de CARPIO (EL)
Importe concedido: 2385,00

Beneficiario: Ayuntamiento de DONA MENCIA
Importe concedido: 1686,00

Beneficiario: Ayuntamiento de ESPIEL
Importe concedido: 5477,89

Beneficiario: Ayuntamiento delZNAJAR
importe concedido: 1166,38

Beneficiario: Ayuntamiento deOBEJO
Importe concedido: 3969,75

Beneficiario: Ayuntamiento de PEDRQ ABAD
importe concedido: 2018,36

Beneficiario: Ayuntamiento dePOZOBLANCO
Importe concedido: 6521,30

Beneficiario; Ayuntamiento deVILLA DEL RIO
Importe concedido: 1682,00

PROVINCIA DE GRANADA

Beneficiario: Ayuntamiento de ALBUNOL
Importe concedido: 2407,00

Beneficiario: Ayuntamiento deCHAUCHINA
Importe concedido: 7216,90

Beneficiario: Ayuntamiento de CUEVAS DEL CAMPO
Importe concedido; 1878,76

Beneficiario: Ayuntamiento de DEIFONTES
Imparte concedido: 730,80

Beneficiario: Ayuntamiento de GABIAS (LAS)
Importe concedido: 4434,48

Beneficiario: Ayuntamiento de GUEJAR SIERRA
importe concedido: 1392,00

Beneficiario: Ayuntamiento de HUETOR TAJAR
Importe concedido: 1273,68

Beneficiario: Ayuntamiento de ILLORA
Importe concedido: 3999,73

Beneficiario: Ayuntamiento de MARACENA
Importe concedida: 1391,21

Beneficiario: Ayuntamiento de MOTRIL
Importe concedido: 4260,58

Beneficiario: Ayuntamiento de CORDOBA
Importe concedido: 6173,50

Beneficiario: Ayuntamiento de DOS TORRES
Importe concedido: 823,20

Beneficiario: Ayuntamiento de HORNACHUELOS
Importe concedido: 5173,56

Beneficiario: Ayuntamiento de MORILES
Importe concedido: 1968,98

Beneficiario: Ayuntamiento de PALMA DEL RIO
Importe concedido: 5651,79

Beneficiario: Ayuntamiento de POSADAS

Importe concedido: 7216,90

Beneficiario: Ayuntamiento de SANTAELLA
Importe concedido: 4695,33

Beneficiario: Ayuntamiento de VILLANUEVA DE CORDOBA
Importe concedido: 4825,76

Beneficiario: Ayuntamiento de ATARFE
Importe concedido: 4347,53

Beneficiario: Ayuntamiento de CIJUELA
Importe concedido: 2940,05

Beneficiario: Ayuntamiento de DARRO
Importe concedido: 2434,62

Beneficiario: Ayuntamiento de DILAR
Importe concedido: 742,40

Beneficiario: Ayuntamiento de GUADIX
Importe concedido: 3956,25

Beneficiario: Ayuntamiento de HUESCAR
Importe concedido: 7303,85

Beneficiario: Ayuntamiento de HUETOR VEGA
Importe concedido: 3910,94

Beneficiario: Ayuntamiento de JUN

Importe concedido: 2956,32

Beneficiario: Ayuntamiento de MONACHIL
Importe concedido: 148,11

Beneficiario: Ayuntamiento de OGIJARES
Importe concedido: 6303,92
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Beneficiario: Ayuntamiento de PUEBLA DE DON FADRIQUE
Importe concedido: 1167,91

Beneficiario: Ayuntamiento deSORVILAN
Importe concedido: 4895,20

PROVINCIA DE HUELVA

Beneficiario: Ayuntamiento de ALJARAQUE
Importe concedido: 1391,21

Beneficiario: Ayuntamiento deARACENA
Importe concedido: 5130,09

Beneficiario: Ayuntamiento deBOLLULLOS PAR DEL CONDADO
Importe concedido: 7303,85

Beneficiario: Ayuntamiento de CALANAS
Importe concedido: 2434,62

Beneficiario: Ayuntamiento deCERRO DEL ANDEVALO (EL)
Importe concedido: 3912,78

Beneficiario: Ayuntamiento deENCINASOLA
Importe concedido: 4811,80

Beneficiario: Ayuntamiento de GIBRALEON
Importe concedido: 1739,01

Beneficiario: Ayuntamiento de HUELVA
Importe concedido: 6956,05

Beneficiario: Ayuntamiento deLEPE
Importe concedido: 4564,91

Beneficiario: Ayuntamiento de NERVA
Importe concedido: 7216,90

Beneficiario: Ayuntamiento deSAN BARTOLOME DE LA TORRE

importe concedido: 1602,33
Beneficiario: Ayuntamiento deTRIGUEROS

Importe concedido: 6521,30

Beneficiario: Ayuntamiento deVILLARRASA
importe concedido: 5869,17

PROVINCIA DE JAEN

Beneficiario: Ayuntamiento deALBANCHEZ DE MAGINA
Importe concedido: 1944,99

Beneficiario: Ayuntamiento deARJONILLA
Importe concedido: 3118,98

Beneficiario: Ayuntamiento de BAILEN
Importe concedido: 3695,40

Beneficiario: Ayuntamiento de SALAR
Importe concedido: 3028,70

Beneficiario: Ayuntamiento de VILLANUEVA MESIA
Importe concedido: 742,40

Beneficiario: Ayuntamiento de ALMONTE
Importe concedido: 6999,53

Beneficiario: Ayuntamiento de BEAS
Importe concedido: 2273,47

Beneficiario: Ayuntamiento de BONARES
Importe concedido: 4999,66

Beneficiario: Ayuntamiento de CARTAYA
Importe concedido: 5477,89

Beneficiario: Ayuntamiento de CORTEGANA
Importe concedido: 4260,58

Beneficiario: Ayuntamiento de ESCACENA DEL CAMPO
Importe concedido: 2721,89

Beneficiario: Ayuntamiento de HINOJOS
Importe concedido: 5173,56

Beneficiario: Ayuntamiento de JABUGO
Importe concedido: 5418,84

Beneficiario: Ayuntamiento de MINAS DE RIOTINTO
Importe concedido: 5222,74

Beneficiario: Ayuntamiento de PATERNA DEL CAMPO
Importe concedido: 4181,67

Beneficiario: Ayuntamiento de SAN JUAN DEL PUERTO

Importe concedido: 2434,62
Beneficiario: Ayuntamiento de VILLALBA DEL ALCOR
Importe concedido: 6999,53

Beneficiario: Ayuntamiento de ALCALA LA REAL
Importe concedido: 2999,80

Beneficiario: Ayuntamiento de BAEZA
Importe concedido: 4999,66

Beneficiario: Ayuntamiento de BANOS DE LA ENCINA
Importe concedido: 1474,21
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Beneficiario: Ayuntamiento deBEAS DE SEGURA
Importe concedido: 4260,58

Beneficiario: Ayuntamiento de CASTELLAR
Importe concedido: 5260,51

Beneficiario: Ayuntamiento de CHILLUEVAR
Importe concedido: 5912,64

Beneficiario: Ayuntamiento de HUESA
Importe concedido: 7651,66

Beneficiario: Ayuntamiento de MARTOS
Importe concedido: 5303,99

Beneficiario: Ayuntamiento de PEAL DEL BECERRO
importe concedido: 500,00

Beneficiario: Ayuntamiento de RUS

Importe concedido: 5130,80

Beneficiario: Ayuntamiento de SILES
Importe concedido: 720,43

Beneficiario: Ayuntamiento deVALDEPENAS DE JAEN
Importe concedido: 5130,80

PROVINCIA DE MALAGA

Beneficiario: Ayuntamiento deALGARROBO
Importe concedido: 5738,74

Beneficiario: Ayuntamiento deANTEQUERA
Importe concedido: 3217,17

Beneficiario: Ayuntamiento de BENAHAVIS
Importe concedido: 7695,13

Beneficiario: Ayuntamiento de CASABERMEJA
Importe concedido: 5130,09

Beneficiario: Ayuntamiento deCOLMENAR
Importe concedido: 4695,33

Beneficiario: Ayuntamiento de SAYALONGA

Importe concedido: 1243,96
Beneficiario: Ayuntamiento de VELEZ-MALAGA
Importe concedido: 6303,92

Beneficiario: Ayuntamiento de VINUELA (LA)
Importe concedido: 3754,47

PROVINCIA DE SEVILLA

Beneficiario: Ayuntamiento deAGUADULCE
Importe concedido: 3632,34

Beneficiario: Ayuntamiento de CAROLINA (LA)
Importe concedido: 6956,05

Beneficiario: Ayuntamiento de CAZORLA
mporte concedido: 7564,71

Beneficiario: Ayuntamiento de GUARDIA DE JAEN (LA)
Importe concedido: 575,00

Beneficiario: Ayuntamiento de LUPION
Importe concedido: 598,59

Beneficiario: Ayuntamiento de MENGIBAR
Importe concedido: 5217,04

Beneficiario: Ayuntamiento de PORCUNA
Importe concedido: 2825,90

Beneficiario: Ayuntamiento de SANTISTEBAN DEL PUERTO
Importe concedido: 5347,46

Beneficiario: Ayuntamiento de TORREDONJIMENO
Importe concedido: 4999,66

Beneficiario: Ayuntamiento de ALHAURIN EL GRANDE
Importe concedido: 4391,00

Beneficiario: Ayuntamiento de ARRIATE
Importe concedido: 5043,14

Beneficiario: Ayuntamiento de BENAMARGOSA
Importe concedido: 6130,02

Beneficiario: Ayuntamiento de CASARES
Importe concedido: 7912,51

Beneficiario: Ayuntamiento de MIJAS
Importe concedido: 4260,58

Beneficiario: Ayuntamiento de SIERRA DE YEGUAS

Importe concedido: 1720,00
Beneficiario: Ayuntamiento de  VILLANUEVA DE ALGAIDA
Importe concedido: 3912,88

Beneficiario: Ayuntamiento de ALCOLEA DEL RIO
Importe concedido: 2318,61
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Beneficiario: Ayuntamiento deALMENSILLA
Importe concedido: 2579,25

Beneficiario: Ayuntamiento deAZNALCOLLAR
Importe concedido: 4695,33

Beneficiario: Ayuntamiento de BORMUJOS
Importe concedido; 6956,05

Beneficiario: Ayuntamiento de CASARICHE
Importe concedido: 4391,01

Beneficiario: Ayuntamiento de CASTILLEJA DEL CAMPO
Imparte concedido: 7912,51

Beneficiario: Ayuntamiento de CORONIL (EL)
Importe concedido: 5752,39

Beneficiario: Ayuntamiento de DOS HERMANAS
Importe concedido: 5825,69

Beneficiario: Ayuntamiento de GUILLENA
Importe concedido: 2684,24

Beneficiario: Ayuntamiento de LEBRIJA
Importe concedido: 4782,29

Beneficiario: Ayuntamiento de LUISIANA (LA)
Importe concedido: 2651,99

Beneficiario: Ayuntamiento de NAVAS DE LA CONCEPCION
Importe concedido: 3758,75

Beneficiario: Ayuntamiento de PEDRERA
Importe concedido: 5564,84

Beneficiario: Ayuntamiento de PUEBLA DE CAZALLA (LA)
Importe concedido: 6869,10

Beneficiario: Ayuntamiento de PUEBLA DEL. RIO (LA)
Importe concedido: 2086,82

Beneficiario: Ayuntamiento de RODA DE ANDALUCIA {LA)
Importe concedido: 5477,89

Beneficiario: Ayuntamiento de SAN NICOLAS DEL PUERTO
Importe concedido: 7825,56

Beneficiario: Ayuntamiento de SANTIPONCE

Importe concedido: 3357,91

Beneficiario: Ayuntamiento de VILLANUEVA DE SAN JUAN
Importe concedido: 1227,00

Beneficiario: Ayuntamiento de AZNALCAZAR
Importe concedido: 4423,29

Beneficiario: Ayuntamiento de BOLLULLOS DE LA MITACION
Importe concedido: 2782,42

Beneficiario: Ayuntamiento de CAMAS
Importe concedido: 4347,53

Beneficiario: Ayuntamiento de CASTILLEJA DE LA CUESTA
Importe concedido: 5521,37

Beneficiario: Ayuntamiento de CAZALLA DE LA SIERRA
importe concedido: 4695,33

Beneficiario: Ayuntamiento de CUERVO (EL)
Importe concedido: 4446,89

Beneficiario: Ayuntamiento de GILENA
Importe concedido: 1326,41

Beneficiario: Ayuntamiento de HUEVAR DEL ALJARAFE
Importe concedido: 3090,00

Beneficiario: Ayuntamiento de LORA DEL RIO
Importe concedido: 3912,78

Beneficiario: Ayuntamiento de MAIRENA DEL ALJARAFE
Importe concedido: 6608,25

Beneficiario: Ayuntamiento de PARADAS
Importe concedido: 1878,86

Beneficiario: Ayuntamiento de PEDROSO (EL)
Importe concedido: 4464,69

Beneficiario: Ayuntamiento de PUEBLA DE LOS INFANTES
Importe concedido: 3771,23

Beneficiario: Ayuntamiento de RINCONADA (LA)
Importe concedido: 3782,45

Beneficiario: Ayto de SAN JUAN DE AZNALFARACHE
Importe concedido: 4695,33

Beneficiario: Ayuntamiento de SANLUCAR LA MAYOR
Importe concedido: 3347,60

Beneficiario: Ayuntamiento de UMBRETE
Importe concedido: 5173,56

Pagina nim. 28.815
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CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

DECRETO 551/2004, de 7 de diciembre, por el
que se modifica parcialmente la relacién de puestos
de trabajo de la Administracion General de la Junta
de Andalucia.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

DECRETO 552/2004, de 7 de diciembre, por el
que se modifica la relacion de puestos de trabajo de
la Administracién General de la Junta de Andalucia
correspondiente a la Consejeria de Medio Ambiente
y se integra y adscribe a puestos de la misma al per-
sonal transferido de la Cuenca Hidrogréfica del Sur.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA 'Y EMPRESA

RESOLUCION de 4 de octubre de 2004, de la
Direccién General de Industria, Energia y Minas, por
la que se concede autorizacién administrativa a WKN
Windkraft Nord, AG para instalar una planta edlica
de generacion de energia eléctrica en el término muni-
cipal de Puerto Real (Cadiz). (PP. 3489/2004).

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 8 de julio de 2004, la empresa «WKN
WINDKRAFT NORD A.G.», con domicilio social en Hamburgo
(Alemania), Richterstrabe 15, 22085, y a efectos de noti-
ficacion en Pozuelo de Alarcén (Madrid), C/ Luxemburgo
num. 4-bq. 1, Luz del Viento, S.L., solicité en la Delegacién
Provincial de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa
de Cadiz autorizacion administrativa para realizar una insta-
lacién edlica de generacién de energia eléctrica, sita en el
paraje denominado «Finca Cortijo Guerra» en el término muni-
cipal de Puerto Real (Cadiz), denominada «Parque Edlico Cor-
tijo de Guerra I».

Segundo. De acuerdo con el articulo 125 del R.D.
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de transporte, distribucién, comercializacién, sumi-
nistro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de
energia eléctrica, se sometio el expediente a informacion publi-
ca, insertandose anuncios en el BOJA nuim. 236, de 9 de
diciembre de 2003 y en el BOP de Céadiz num. 269, de 20
de noviembre de 2003, no produciéndose alegaciones en el
plazo senalado.

Tercero. La Delegacion Provincial de la Consejeria de
Medio Ambiente de Céadiz emiti6 Declaracién de Impacto
Ambiental, con fecha 4 de junio de 2004, por la que resulta
viable la instalacion con los condicionados que en la misma
se recogen.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Esta Direccion General de Industria, Energia y Minas, es
competente para conceder la citada autorizacién segln lo dis-
puesto en el Titulo |, articulo 13.14 del Estatuto de Autonomia
para Andalucia, asi como el Decreto del Presidente de la Junta
de Andalucia 11/2004, de 24 de abril, sobre Reestructuracion
de Consejerias y Decreto 201/2004, de 11 de mayo, por el
que se regula la estructura organica de la Consejeria de Inno-
vacion, Ciencia y Empresa.

Vistos la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector
Eléctrico, asi como el R.D. 1955/2000, citado anteriormente.

Vistos la Declaracion de Impacto Ambiental de la Dele-
gacion Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente de Cadiz,
asi como el informe favorable de la Delegaciéon Provincial de
la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa de Céadiz.

Considerando que existe oposicion al proyecto por parte
del Excmo. Ayuntamiento de Puerto Real pero que la misma
no es vinculante para el érgano sustantivo en fase de auto-
rizacion administrativa y que las discrepancias se sustanciaran
en la fase de aprobacién del proyecto de ejecucion, esta Direc-
cion General de Industria, Energia y Minas, a propuesta del
Servicio de Energla

RESUELVE

Conceder Autorizaciéon Administrativa a WKN Windkraft
Nord A.G. para realizar la instalacién referida, cuyas carac-
teristicas principales seran:

- 24 aerogeneradores Gamesa G 80, tripala de 80 metros
de didametro, con generador asincrono a 690 V y 2.000 kW
de potencia nominal c/u, emplazado en torres metalicas
tubulares.

- 24 centros de transformacion 2.100 kVA, 0,69/30 kV,
tipo interior.

- 3 lineas colectoras de la red eléctrica subterranea de
Alta Tensién a 30 kV.

- Una Subestacion Transformadora: 30/66 kV. Posicién
en 30 kV.

- Tipo intemperie Simple Barra.

- 3lineas celdas SF6.

- 1 celda salida transformador de potencia.

- 1 celda SSAA. 100 kVA.

- Posicién transformador potencia: 1 transformador 65
MVA, 30/66 kV. Posicién 66 kV.

- Tipo intemperie Simple Barra.

- 1 celda salida transformador de potencia.

- 1 celda medida.

- 1 celda linea SF6.

Potencia total: 48.000 kW.

Esta autorizacion se otorga de acuerdo con lo dispuesto
en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, condi-
cionada al cumplimiento de la Declaracion de Impacto Ambien-
tal anteriormente citada, asi como a la obtencion del punto
de conexién necesario para evacuar la energia de acuerdo
con el Real Decreto 1955/2000 y la Orden de 30 de septiembre
de 2002, por la que se regula el procedimiento para priorizar
el acceso y conexidon a la red eléctrica para evacuaciéon de
energia de las instalaciones de generacion contempladas en
el Real Decreto 436/2004, sin perjuicio de las que corres-
pondan conceder a otros Organismos para instalaciones anejas
a la planta que quedan fuera de la competencia de esta Direc-
cion General de Industria, Energia y Minas.

Las obras de realizacion de la citada instalacién no podran
iniciarse mientras no cuente el peticionario de la misma, con
la aprobacion de su proyecto de ejecucién, previo cumpli-
miento de los trédmites que se sefialan en la Seccion 2.2 del
Capitulo Il del citado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre,
debiendo solicitar la indicada aprobacién en un plazo maximo
de 2 afos, sin perjuicio de los plazos que, en su caso, le
sean de aplicacion como consecuencia del desarrollo del pro-
cedimiento establecido en la Orden de 30 de septiembre de
2002 citada anteriormente. Caso de no ser factible, lo ante-
riormente expuesto, se precederd por el peticionario de la auto-
rizacién a cumplimentar lo que para concesion de prérrogas
se ordena en el articulo 49 de la Ley 4/1999, de 13 de enero,
de moadificacion de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.
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Contra la presente Resoluciéon que no pone fin a la via
administrativa podréa interponer recurso de alzada, ante el Exc-
mo. Sr. Consejero de Innovacion, Ciencia y Empresa en el
plazo de un mes contado a partir del dia de su notificacién,
de conformidad con lo establecido en el articulo 114.2 de
la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacién de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Sevilla, 4 de octubre de 2004.- El Director General, Jesus
Nieto Gonzélez.

RESOLUCION de 11 de noviembre de 2004, de
la Delegacién Provincial de Malaga, de autorizacion
administrativa, aprobacion del proyecto de ejecucion y
declaracién en concreto de utilidad publica de las ins-
talaciones correspondientes al proyecto de linea eléctrica
aérea-subterrdnea de 20 kV en el término municipal
de Casares (Expte. AT 8.414). (PP. 3962/2004).

Visto el expediente tramitado a instancia de la entidad
mercantil LDV Casares, S.L.U., para la autorizaciéon adminis-
trativa, aprobacién del proyecto de ejecucion y declaracién
en concreto de utilidad publica de las instalaciones corres-
pondiente al proyecto de referencia, y teniendo en cuenta los
siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Mediante escrito de fecha 16 de junio de 2004,
don Carlos Khevenhiiller Metsch en nombre y representacion
de la entidad mercantil LDV Casares, S.L.U. solicitd autori-
zacién administrativa, aprobacion del proyecto de ejecucion
y declaracién en concreto de utilidad publica de las insta-
laciones correspondientes al proyecto de linea aérea-subterra-
nea de 20 kV cuyas caracteristicas son, para el tramo sub-
terraneo, conductor de AL tipo RHV 12/20 kV de 240 mm?
de seccion y una longitud de 1.400 metros. Para el tramo
aéreo, simple circuito de 15 metros de longitud con conductor
LA-180 y apoyo tipo fin de linea, donde se efectla el paso
de linea subterranea a aérea.

La finalidad de la linea es la evacuacion del Parque Edlico
«lgnacio Molina» hasta la linea eléctrica denominada «Te-
lefénica-Casares», afectando al término municipal de Casares.
A esta solicitud la compafia peticionaria adjunté relacion con-
creta e individualizada de los bienes y derechos que consi-
deraba de necesaria expropiacién u ocupacion.

Segundo. EI tramite de informacién publica de este expe-
diente se realizd6 mediante exposicion en el tablén de edictos
del Ayuntamiento de Casares y anuncio en las siguientes publi-
caciones: Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 176,
de 8 de septiembre de 2004; Boletin Oficial del Estado
nim. 219, de 10 de septiembre de 2004; Boletin Oficial
de la Provincia de Malaga num. 180, de 17 de septiembre
de 2004 y Diario Sur de fecha 29 de septiembre de 2004,
sin que se hayan recibido alegaciones al mismo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Delegacién Provincial es competente para
conocer y resolver el presente expediente conforme a lo esta-
blecido en los Reales Decretos 1091/1981, de 24 de abril
y4164/1982, de 29 de diciembre, sobre traspaso de funciones
y servicios a la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia
de Industria, Energia y Minas; Decreto del Presidente 11/2004,
de 24 de abril, sobre reestructuracion de Consejerias y Decreto
201/2004, de 11 de mayo, por el que regula la estructura
organica de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa.

Vistos la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector
Eléctrico; Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, sobre Auto-
rizacion de Instalaciones Eléctricas; Ley de Expropiacion For-
zosa, de 16 de diciembre de 1954; Reglamento de la Ley
de Expropiacion Forzosa, aprobado por Decreto de 26 de abril
de 1957 y la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, esta Delegacién Provincial

RESUELVE

Otorgar autorizacion administrativa, aprobacién del pro-
yecto de ejecucién y declaracién en concreto de utilidad publi-
ca, implicando ésta Ultima la urgente ocupacién a los efectos
establecidos en el articulo 52 de la Ley de Expropiacién For-
zosa, de la instalacion de referencia, con arreglo a las con-
diciones siguientes:

1. Las obras deberan realizarse de acuerdo con el proyecto
presentado y reglamentos de aplicacion, con las variaciones
que, en su caso, se soliciten y autoricen.

2. El plazo de puesta en marcha sera de doce meses,
contados a partir de la fecha de la presente resolucion.

3. La Administraciéon dejara sin efecto la presente reso-
lucién en cualquier momento en que se observe el incum-
plimiento de las condiciones impuestas en ella.

4. Asimismo, el titular de las instalaciones tendra en cuen-
ta en esta ejecucion las condiciones impuestas por los Orga-
nismos y Corporaciones que las han establecido, las cuales
han sido puestas en su conocimiento y aceptadas por el mismo.
Ademas el titular debera disponer de todos los permisos de
paso, cruce y ocupacion necesarios.

5. El director de obra de las citadas instalaciones certificara
que las mismas se ajustan al proyecto y a los reglamentos
que sean de aplicacion.

6. La presente autorizacién se otorga sin perjuicio de las
concesiones y autorizaciones que sean necesarias, de acuerdo
con otras disposiciones que resulten aplicables, y en especial
las relativas a la ordenacién del territorio y al medio ambiente.

Contra la presente Resolucién, que no agota la via admi-
nistrativa, podré interponerse recurso de alzada ante el Excmo.
Sr. Consejero de Innovacién, Ciencia y Empresa de la Junta
de Andalucia, en el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente a su notificacion, conforme determinan los articulos
114y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, segln redaccion dada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Malaga, 11 de noviembre de 2004.- La Delegada, Maria
Gémez Gadmez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ACUERDO de 14 de diciembre de 2004, del Con-
sejo de Gobierno, de resolucién de procedimiento de
Revisién de Oficio del Acuerdo de la Consejera de Obras
Publicas y Transportes de 20 de diciembre de 2002,
por el que se estima el recurso de alzada interpuesto
por el Grupo Municipal Socialista del Ayuntamiento
de Mélaga, anulandose el punto num. 26 del Acuerdo
del Pleno del Ayuntamiento de Malaga de 2 de agosto
de 2002, por el que se aprueba definitivamente la
modificacion puntual de elementos del PGMOU, en
el sector Bizcochero-Capitan.

Examinada la solicitud formulada por don Jests Nufio Cas-
tafo, en representacion de Inmobiliaria Echeverria, S.A., de
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Revisién de Oficio del Acuerdo de la Consejera de Obras Publicas
y Transportes de 20 de diciembre de 2002, por el que se
estima el recurso de alzada interpuesto por el Grupo Municipal
Socialista del Ayuntamiento de Mélaga, anulandose el punto
nim. 26 del Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Malaga
de 2 de agosto de 2002, por el que se aprueba definitivamente
la modificacion puntual de elementos del PGMOU, en el sector
Bizcochero-Capitan, resultan los siguientes

HECHOS

1.2 Don Jesus Nufio Castafio, en representacion de Inmo-
biliaria Echeverria, S.A., solicitd la Revisién de Oficio del Acuer-
do de la Consejera de Obras Publicas y Transportes, de 20
de diciembre de 2002, por el que se estima el recurso de
alzada interpuesto por el Grupo Municipal Socialista del Ayun-
tamiento de Malaga, anulandose el punto nim. 26 del Acuerdo
del Pleno del Ayuntamiento de Malaga de 2 de agosto de
2002, por el que se aprueba definitivamente la modificacién
puntual de elementos del PGMOU, en el sector Bizcoche-
ro-Capitan.

El vicio alegado por el peticionario de la revisién se fun-
damenta en la falta de audiencia de un interesado, titular
de derechos que han resultado afectados por la decision adop-
tada en el procedimiento, en este caso, el del recurso de alzada.
Dicho interesado, Inmobiliaria Echeverria, S.A., afirma que
la Consejeria de Obras Publicas y Transportes resuelve anular
el acuerdo del Pleno inicialmente citado sin tener en cuenta
que la Modificacion puntual de elementos, que constituye su
objeto, tiene su causa en el Convenio Urbanistico celebrado
entre la Junta de Compensacién del SUP-T7 «Bizcochero-Ca-
pitan» y el Ayuntamiento de Mélaga, que consta en el expe-
diente, lo que le confiere el caracter de interesada directa en
la tramitacién del procedimiento del recurso de alzada. Y ello
a pesar de que la Consejeria ordend al Ayuntamiento comunicar
el expediente a los interesados en el procedimiento, ya que
la comunicacion no se produce, por esto, contintia precisando,
aunque esa falta de comunicacién pudiera entenderse no
imputable a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes,
considera que el expediente adolece de nulidad por falta de
audiencia.

2.° Tras recabarse la pertinente documentacion e infor-
mes, mediante Resolucion de 9 de diciembre de 2003, de
la Consejera de Obras Publicas y Transportes, se acuerda la
incoacién del procedimiento de revision de oficio. Del men-
cionado acuerdo se da traslado a Inmobiliaria Echeverria, S.A.,
Ayuntamiento de Mélaga, Junta de Compensacién SUP-T-7
«Bizcochero-Capitan», Grupo Municipal Socialista del Ayun-
tamiento de Malaga y Asenjo y Asociados, S.L., para la corres-
pondiente audiencia.

3.2 Don JesUs Nufo Castafio, en nombre y representacion
de Inmobiliaria Echeverria, S.A., presentd alegaciones, que,
en lo fundamental, sefialan lo siguiente:

Que en el recurso de alzada promovido por el Grupo Muni-
cipal Socialista, se especifica que el recurso recae sobre la
Modificacion de Elementos que aprueba el Excmo. Ayunta-
miento de Méalaga, que, a su vez, proviene del Acuerdo plenario
por el que se aprueba el borrador de Convenio Urbanistico
que acompafia como documento ndm. 1.

Aporta, para acreditar su condicion de interesado, copia
cotejada del Convenio Urbanistico firmado, carta de pago del
importe satisfecho como consecuencia de la aplicacién del
convenio y la modificacién de elementos impugnada, cuya
revision se interesa.

Que se ha producido indefensién ya que al no haber sido
escuchado en el expediente, no han podido alegarse docu-
mentos ni aportarse pruebas que habrian cambiado el con-
tenido de la resolucién del recurso de alzada. A estos efectos,
y en relacion con los planteamientos de la Consejeria de Obras

Publicas y Transportes que fundamentaron la resoluciéon objeto
de expediente de revision de oficio, especifica:

a) Sobre el caracter urbano de los terrenos, sefiala que
consta poder notarial sobre estado de los terrenos y su con-
solidacion urbana, la entrega de los viales publicos y su uso
por los ciudadanos, la existencia de servicios publicos como
transporte, limpieza ...

b) La justificacién del cambio de uso se fundamenta no
sélo en el propio convenio y canon pagado, sino también en
la integraciéon de la ciudad (incorporacion de la ampliacién
del campus universitario, reubicacién de las zonas universi-
tarias y de viviendas de proteccién oficial, incremento de la
edificabilidad protegida global ...).

¢) En cuanto a las zonas verdes se sefala que el cambio
afecta sélo a la edificabilidad y la tramitacion de su ubicacion
y alcance habria de llevarse a cabo mediante la tramitacion
cualificada que exige la normativa.

Por ultimo, puntualiza que no puede declararse sélo la
nulidad de la modificacién de elementos realizada sino de
todo el expediente en el que se incluye el propio convenio.

4.° El 30 de enero de 2004 se incorpora al expediente
el preceptivo informe del Gabinete Juridico de la Junta de
Andalucia que se remite a las consideraciones que sobre el
fondo del asunto se expusieron en el informe de 6 de sep-
tiembre de 2003.

5.9El 11 de febrero de 2004, se reciben en esta Consejeria
nuevas alegaciones de Inmobiliaria Echeverria, S.A., en las
que, en resumen, se indica:

Que, a pesar de tratarse, el acto objeto del recurso de
alzada, de una disposicién de caracter general, dado que contra
el mismo cabia recurso de alzada, durante la tramitacién de
este, debid darse audiencia a todos los interesados en el pro-
cedimiento ya que no eran una «generalidad» sino determi-
nados particulares, cuya existencia se desprendia de la docu-
mentacién obrante en el expediente.

Se ha dictado una resolucion sin oir a los titulares de
derechos e intereses legitimos y por ello interesados en el
procedimiento y en consecuencia, directamente afectados por
la resolucion dictada, ya que:

a) La Modificacién de Elementos fue el resultado de un
acuerdo entre Ayuntamiento y determinados particulares.

b) En virtud del Convenio, los propietarios miembros de
la Junta de Compensacién, se comprometieron a abonar a
la Gerencia Municipal de Urbanismo del Ayuntamiento de
Malaga, una parte de las plusvalias generadas por el cambio
de uso urbanistico (por ello se ha abonado un total de
13.084.182,54 euros).

¢) La posibilidad de recurrir a la via jurisdiccional no cabe
porque la audiencia viene reconocida en el articulo 112.2
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun y porque la Administracién, al tramitar la
alzada, reconoce la audiencia a los interesados como tramite
previo.

En cuanto a los argumentos que podrian haber hecho
cambiar la decisién administrativa adoptada, se centran en
rebatir los motivos que fundamentaron el recurso y se refieren
a los reparos contenidos en el informe del Servicio de Orde-
nacién del Territorio y Urbanismo, asumido por la Comisién
Provincial del Territorio y Urbanismo:

a) El referido informe sefiala que si se elimina la obligacion
de construir el equipamiento universitario residencial, habria de
rehacerse el calculo del aprovechamiento tipo, el coeficiente
de ponderacién y homogeneizacién del sector y el techo edi-
ficable para los propietarios. Frente a ello se indica que la
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fijacion de dichos coeficientes viene dada por multiples causas
y que la modificacién realizada es producto de una nueva
concepcién sobre la residencia de las personas vinculadas
a la Universidad.

b) La segunda objecién del informe se refiere a que no
se justifica la condicion de suelo urbano del suelo objeto de
ordenacién, por lo que no podria desarrollarse mediante PERI.
A estos efectos se especifica que son terrenos urbanos los
que, en ejecucién del planeamiento lleguen a disponer de
acceso rodado.

¢) abastecimiento de agua, evacuacion de aguas y sumi-
nistro de energia eléctrica y se aporta documentacion acre-
ditativa de que ello se ha producido.

d) Por udltimo, y en cuanto a la afeccién de las zonas
verdes, entiende que la modificacion operada no modifica las
zonas verdes y espacios libres ya que los ajustes que se pro-
ducen con respecto a las zonas verdes previstas en el Plan
Parcial, no afectan a la zonificacion o uso urbanistico de las
mismas e incluso aumentan las areas libres inicialmente pre-
vistas, por lo que no resultaba necesaria la tramitacion del
procedimiento cualificado previsto en el articulo 129 del
TRLSOU, toda vez que la Modificacion aprobada se remite
al PERI para su concrecion y, por tanto, es éste y no la Modi-
ficacion de Elementos la que ha de tramitarse conforme al
citado articulo 129 TRLSOU.

6.° Por ultimo, el Ayuntamiento de Malaga, con fecha
de registro de entrada de 11 de febrero de 2004, remite oficio
en el que hace constar la exposicién al publico de la incoacién
del expediente y audiencia a los interesados y mediante oficio
de 4 de mayo de 2004 el Consejo Consultivo remite el pre-
ceptivo dictamen.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Es competente para la Resolucion de la Revisién
de Oficio el Consejo de Gobierno, dada su relacién jerarquica
respecto al érgano del que emana la resolucién impugnada,
de acuerdo con lo dispuesto en la Disposicién Adicional Deci-
mosexta de la Ley 6/1997, de 14 de octubre, de Organizacién
y Funcionamiento de la Administracién General del Estado,
en relacion con el apartado 1 de la Disposicién Transitoria
Primera de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y
la Administracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Segundo. En cuanto a la tramitaciéon del procedimiento
de Revision de Oficio, el acuerdo de incoacion del mismo
se ha efectuado por la Consejera de Obras Publicas y Trans-
portes, no obstante el Consejo Consultivo en su dictamen,
de 29 de abril de 2004, ha sefialado que «antes de dictar
la resolucién final, el Consejo de Gobierno debe convalidar
el acto de incoacién del expediente», como érgano competente
para la incoacién. Por lo demds se cumplen, los requisitos
necesarios de admisibilidad senalados en el articulo 102 de
la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(LRJ-PAC), habiéndose, asimismo, observado en su tramita-
cién las determinaciones contenidas en el Titulo VI de la citada
Ley y emitido los informes preceptivos.

Tercero. La primera precision que debe realizarse con-
cierne a la normativa determinante de las causas de nulidad
o anulabilidad aplicables al acto administrativo que se pretende
anular, ya que este es de 20 de diciembre de 2002, seran
de aplicacion las determinaciones contenidas en la Ley
30/1992, con las modificaciones operadas en virtud de la
Ley 4/1999, de 13 de enero, lo que igualmente se aplicara
en relacion con el procedimiento para la revision de oficio
del acto administrativo en cuestion.

Con caracter previo se ha de indicar que debe darse una
interpretacion restrictiva a los motivos de nulidad a que hace

referencia el articulo 62 LRJ-PAC, como restrictiva ha de ser
la interpretacién que ha de darse a las normas que otorgan
a la Administracién la potestad de revision.

El vicio alegado por la actora se fundamenta en la omisién
del tramite de audiencia a esta entidad, Inmobiliaria Eche-
verria, S.A., en calidad de interesado en la tramitacién del
procedimiento del recurso de alzada, habiéndose prescindido
de un trémite esencial del procedimiento legalmente estable-
cido e incurriendo asi en el vicio contemplado en el apartado e)
del punto 1 del articulo 62 de la LRJ-PAC, que establece
«los actos de las Administraciones Publicas son nulos de pleno
derecho en los casos siguientes ... Los dictados prescindiendo
total y absolutamente del procedimiento establecido ...».

La aplicacion del citado motivo de nulidad exige que se
haya prescindido total y absolutamente de los tramites del
procedimiento, no basta la omision de algunos tramites, ade-
mas, es necesario ponderar, en cada caso, las consecuencias
producidas por tal omision a la parte interesada, la falta de
defensa que realmente haya originado y lo que hubiera podido
variar el acto administrativo originario en caso de observarse
el trdmite omitido, ya que la jurisprudencia parte de un prin-
cipio de excepcionalidad en la nulidad por motivos formales.

La jurisprudencia del Tribunal Supremo (STS de 3 de
abril de 2000) equipara la falta de uno de los tramites esen-
ciales a la ausencia plena del procedimiento legalmente esta-
blecido para la adopcion del acuerdo o para dictar el acto,
recogido como motivo de nulidad en el articulo 62.1.e) de
la LRJ-PAC. En este sentido, la jurisprudencia considera el
tramite de audiencia como tramite esencial, cuando su omisién
causa indefensién al interesado (STS de 27 de enero de 2004).

En el supuesto que nos ocupa, ha quedado acreditado,
con la documentacién incorporada al expediente, que el acto
anulado a través de la resoluciéon del recurso de alzada (el
acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Mélaga de 2 de agosto
de 2002, de aprobacién definitiva de modificacion puntual
del PGMOU) se dicté en base al Convenio Urbanistico firmado
entre el Ayuntamiento de Malaga y diversos particulares, entre
los que se encontraba la entidad mercantil solicitante de la
revision de oficio. En consecuencia, Inmobiliaria Echeverria,
S.A., como propietaria de una parte importante de los terrenos
afectados por la Modificacion aprobada y posteriormente
recurrida y promotora de la misma, habria debido ser con-
siderada como interesada en el expediente de recurso, y de
conformidad con lo previsto en el articulo 112.2 de la LRJ-PAC,
debi6 darse traslado del recurso. Asi se deduce, igualmente,
del concepto mas amplio de interesado (que el titular de dere-
chos subjetivos), que consagra el articulo 105.c) de la
Constitucion.

La teoria de la nulidad de los actos administrativos ha
de aplicarse con cautela, por lo que es necesario siempre
ponderar el efecto que produjo la causa determinante de la
invalidez y las consecuencias que se hubieran seguido del
correcto proceder en la tramitacién del procedimiento (STS
de 20 de julio de 1992). En la tramitacion del recurso de
alzada, objeto de la presente revisién, los defectos procedi-
mentales han provocado a Inmobiliaria Echeverria, S.A., una
efectiva indefension, pues en ninglin momento se le ha otor-
gado la posibilidad de formular alegaciones en la tramitacion
del expediente y solo tuvo conocimiento del contenido del
recurso tras su resolucion.

De todo lo expuesto debe considerarse que en el expe-
diente de resolucién del recurso de alzada, concluido por reso-
lucién de 20 de diciembre de 2002, se prescindié del trémite
esencial de audiencia al interesado, lo que determina el vicio
de nulidad previsto en el articulo 62.1.¢) de la Ley 30/1992,
siendo, en consecuencia, procedente la revisién de oficio soli-
citada por Inmobiliaria Echeverria, S.A.

Cuarto. En razén de lo expuesto en el Fundamento de
Derecho Tercero, procede la revisién de oficio del acto admi-
nistrativo al concurrir la causa de nulidad sefalada.
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En su virtud, conforme a lo previsto en el articulo 102.1
de la LRJ-PAC y demas normativa de pertinente aplicacion,
a propuesta de la Consejera de Obras Publicas y Transportes,
de acuerdo con el Consejo Consultivo de Andalucia y previa
deliberacion, el Consejo de Gobierno, en su sesién del dia
14 de diciembre de 2004,

RESUELVE

1.° Convalidar el acto de incoacion del expediente de
Revision de Oficio del Acuerdo de la Consejera de Obras Publi-
cas y Transportes de 20 de diciembre de 2002, por el que
se estima el recurso de alzada interpuesto por el Grupo Muni-
cipal Socialista del Ayuntamiento de Malaga, anuldndose el
punto num. 26 del Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de
Mélaga de 2 de agosto de 2002, por el que se aprueba defi-
nitivamente la modificacion puntual de elementos del PGMOU,
en el sector Bizcochero-Capitan.

2.° Estimar la solicitud formulada por don JeslUs Nufio
Castafio, en representacion de Inmobiliaria Echeverria, S.A.,
de Revisién de Oficio del citado Acuerdo de la Consejera de
Obras Publicas y Transportes de 20 de diciembre de 2002,
debiéndose retrotraer las actuaciones al momento en que debid
darse traslado del recurso para la preceptiva audiencia al inte-
resado, sin perjuicio de conservar todos los demas actos no
afectados por la nulidad.

3.° Notificar la presente resoluciéon, que pone fin a la
via administrativa, contra la que cabe interponer recurso con-
tencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados
a partir del dfa siguiente al de su notificacién, ante la corres-
pondiente Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con competencia territorial,
segun se prevé en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, de Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y con
cumplimiento de los requisitos previstos en la mencionada
Ley. Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier
otro recurso que estime procedente.

Sevilla, 14 de diciembre de 2004

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CONCEPCION GUTIERREZ DEL CASTILLO
Consejera de Obras Publicas y Transportes

ORDEN de 10 de diciembre de 2004, por la que
se acuerda la formulacién del Plan Especial para la
delimitacién del drea de reserva de terrenos en la zona
de Las Aletas en Puerto Real para su incorporacion
al Patrimonio Autondmico del Suelo.

Los patrimonios publicos de suelo son uno de los ins-
trumentos previstos en la Ley 7/2002, de 17 de diciembre,
de Ordenacién Urbanistica de Andalucia, para la intervencion
en el mercado del suelo, con la finalidad, entre otras, de crear
reservas de suelo para actuaciones de iniciativa publica.

La Ley 7/2002, de 17 de diciembre, sefiala en su articulo
73 que el Plan de Ordenacién del Territorio de &mbito subre-
gional podra establecer en cualquier clase de suelo reservas
de terrenos de posible adquisicién para la constitucion o
ampliacion de los patrimonios publicos de suelo.

El Consejo de Gobierno ha aprobado el 27 de julio de
2004 el Plan de Ordenacién del Territorio de la Bahia de Cadiz
(BOJA niim. 198, de 8 de octubre), que contempla como zona
de especial reserva para la localizacién de actividades, la com-
prendida en las Aletas-Rio San Pedro (ZERPLA 3).

De conformidad con el citado Plan, la zona Aletas-Rio
San Pedro esta constituida por unos terrenos donde las Admi-

nistraciones Publicas tendran que velar por un uso acorde
con las necesidades globales de la Bahifa, fomentar las actua-
ciones necesarias para localizar usos e instalaciones que apo-
yen el desarrollo de la actividad econdmica mediante la gene-
racion de suelo destinado a actividades productivas e impulsar
la localizacion de equipamientos dotacionales y servicios a
la poblacion.

Esta zona es considerada de Grado | e interés autonémico,
por lo que debe de incorporarse de forma inmediata a los
procesos urbanos, siendo vinculantes las determinaciones de
su ficha de actuacién en cuanto a los usos previstos, debiendo
el planeamiento urbanistico establecer su ordenacién deta-
llada. Para su desarrollo, se incluye esta zona como de reserva
de terrenos a los efectos del articulo 73 de la Ley de Ordenacion
Urbanistica de Andalucfa.

Dentro de este marco, la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes, de conformidad con el articulo 73 de la citada
Ley, que prevé la competencia de esta Consejeria para proceder
a la delimitacion de areas de reservas de terrenos para su
incorporacién al Patrimonio Autondémico de Suelo mediante
la aprobacién de un Plan Especial, pretende redactar, tramitar
y aprobar este instrumento de planeamiento para la delimi-
tacién de un area de reserva de terrenos en el ambito geografico
de la zona denominada Las Aletas, entre la antigua N-IV
(CA-32), N-443, la variante de los Puertos, la autopista de
peaje AP4 y la A-4, por considerarse de un excepcional interés
publico, con las finalidades recomendadas en la ficha del ZER-
PLA 3 del Plan de Ordenacion del Territorio de la Bahia de
Cédiz: Centro de Transportes de Mercancias que aproveche
las infraestructuras viarias, ferroviarias y portuarias; un Parque
empresarial que combine la promocién de suelo con destino
productivo con el apoyo a la formacién de nuevas empresas
y actividades; y finalmente un Parque Comercial-Recreativo.

La idoneidad del &mbito elegido para llevar a cabo estas
actividades y proceder a su incorporacién al patrimonio auto-
noémico de suelo, viene condicionada, segun se recoge en el
propio Plan de Ordenacion del Territorio de la Bahia de Cadiz,
por la concurrencia de una serie de requisitos tales como la
posicién centrada y la potencial oferta de transporte que con-
figuran el lugar como un nudo de comunicaciones favoreciendo
la localizacién de dotaciones y servicios para la cobertura de
demandas metropolitanas y provinciales; las conexiones por-
tuarias, ferroviarias y con la red regional de carreteras que
otorgan a estos suelos un valor de especial relevancia para
la localizacion de actividades productivas; y por ultimo, la
titularidad publica de la mayoria de la superficie de los suelos.

A la vista de estos antecedentes, de acuerdo con el articulo
26 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién
Urbanistica de Andalucia, y de conformidad con las compe-
tencias atribuidas a la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes en el articulo 31.2.A.a) de la citada Ley y al titular
de esa Consejeria en el articulo 5.3.b).4.° del Decreto
193/2003, de 1 de julio, que regula el ejercicio de las com-
petencias de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Andalucia en materia de ordenacién del territorio y
urbanismo

RESUELVO

Primero. Acordar la formulacién del Plan Especial para
la delimitacion del area de reserva de terrenos en la zona
de Las Aletas en Puerto Real (Cadiz), que comprendera el
espacio entre la antigua N-IV (CA-32), N-443, la variante
de los Puertos, la autopista de peaje AP4 y la A-4, en la
Bahia de Cé&diz, de aproximadamente 527 ha, considerado
de excepcional interés publico.

Segundo. La tramitacion, de conformidad con la Ley
7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de
Andalucia y el Decreto 193/2003, de 1 de julio, por el que
se regula el gjercicio de las competencias de la Administracion
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de la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia de Orde-
nacién del Territorio y Urbanismo, se ajustard al siguiente
procedimiento:

- Corresponderd al titular de la Delegacion Provincial de
la Consejeria de Obras Publicas y Transportes de Céadiz,
mediante Resolucién, la Aprobacién Inicial regulada en el
articulo 32.1 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre.

- Tras la Aprobacion Inicial, el expediente deberd noti-
ficarse a los titulares de los bienes y derechos afectados por
la delimitacion del area de reserva, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 17 de la Ley de 16 de diciembre de 1954,
de Expropiacién Forzosa.

- lgualmente, el expediente serd sometido a informacion
publica por el plazo de un mes, mediante anuncio en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y en un diario de la provincia
de Cadiz, con audiencia al municipio de Puerto Real. Asi-
mismo, se daré traslado de la Aprobacion Inicial a las Admi-
nistraciones y Entidades publicas o privadas que por sus com-
petencias u objeto resulten afectadas por la delimitacion del
area de reserva.

- En el caso de producirse modificaciones respecto al
documento aprobado inicialmente, procedera la Aprobacion
Provisional por el titular de la Delegacién Provincial de la Con-
sejeria de Obras Publicas y Transportes de Cadiz.

- La Aprobacion Definitiva corresponde, mediante Orden,
al titular de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

- Tras la Aprobacién Definitiva, se inscribira en el Registro
Autondémico de Instrumentos de Planeamiento, Convenios
Urbanisticos y Bienes y Espacios Catalogados y se publicara
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

- La instrucciéon e impulso del expediente corresponde
al titular de la Direccion General de Urbanismo.

Disposicién Adicional Unica. La presente Orden entrara
en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 10 de diciembre de 2004

CONCEPCION GUTIERREZ DEL CASTILLO
Consejera de Obras Publicas y Transportes

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 25 de noviembre de 2004, de
la Direccion Provincial de Granada del Servicio Andaluz
de Empleo, por la que se hacen publicas las subven-
ciones que se indican.

La Direccién Provincial de Granada del Servicio Andaluz
de Empleo, al amparo de lo previsto en la Orden de 14 de
enero de 2004 de la Consejeria de Empleo, hace publicas
las ayudas destinadas a la contratacién de trabajadores/as
desempleados/as para la ejecucién de proyectos y servicios
de interés general y social en el dmbito de la colaboracion
con entidades sin &nimo de lucro con sede en el territorio
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Las subvenciones concedidas se abonarén con cargo a
las siguientes aplicaciones presupuestarias:

01.13.31.18.18.78104. 32B. 6
31.13.31.18.18.78104.32B1.2005

Cédigo de Proyecto 2003/180534.

Entidades sin &nimo de lucro.

Expediente: GR/IGS/00002/2004.

Entidad beneficiaria: Asociacién Traperos Emaus de Granada.
(CIF: G18467407).

Subvencién concedida: 45.216,00 euros.

Expediente: GR/IGS/00007/2004.

Entidad beneficiaria: Asociacién Alfanevada.
(CIF: G18490805).

Subvencién concedida: 12.629,52 euros.

Expediente: GR/IGS/00009/2004.

Entidad beneficiaria: Asociacién de Mujeres Politologas.
(CIF: G18537985).

Subvencién concedida: 59.627,76 euros.

Expediente: GR/IGS/00011/2004.

Entidad beneficiaria: Agrupacion de Voluntariado Ambiental
de Santafé (AUCA).

(CIF: G18517029).

Subvencién concedida: 8.037,93 euros.

Expediente: GR/IGS/00012/2004.

Entidad beneficiaria: Asociacion de Turismo Rural Frontera
Nazari.

(CIF: G18401604).

Subvencién concedida: 7.367,22 euros.

Expediente: GR/IGS/00050/2004.

Entidad beneficiaria: Asociacién de Mujeres Emprendedoras.
(CIF: G18486415).

Subvencién concedida: 40.203,80 euros.

Granada, 25 de noviembre de 2004.- El Director, Luis
M. Rubiales Lopez.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

RESOLUCION de 29 de noviembre de 2004, de
la Delegacion Provincial de Granada, por la que se hace
publico el acuerdo de concesion de ayudas en materia
de Promocién Comercial (Convocatoria afio 2004).

Examinadas las solicitudes presentadas al amparo de la
Orden de 22 de diciembre de 2003, de la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda, por la que se establecen las normas regu-
ladoras de la concesion de ayudas en materia de Promocién
Comercial (BOJA nim. 4, de 8 de enero de 2004), esta Dele-
gacion Provincial

RESUELVE

Primero. Hacer publica la Resolucion de 29 de noviembre
de 2004, de la Delegacién Provincial de Granada de la Con-
sejeria de Turismo, Comercio y Deporte, por la que se acuerda
la concesion de ayudas en materia de Promocion Comercial
(Convocatoria afio 2004).

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucién estara
expuesto en el tablén de anuncios de esta Delegacién Pro-
vincial, sita en Pz. Trinidad, 11, de Granada, a partir del
mismo dia de la publicacién de la presente Resolucién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
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Tercero. Los plazos en ella establecidos se computaran
a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Granada, 29 de noviembre de 2004.- La Delegada, Maria
Sandra Garcia Martin.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 3 de diciembre de 2004, de
la Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso num. 364/04,
interpuesto por don Juan Maria Pérez Bonilla, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Cin-
co de Sevilla.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Cin-
co de Sevilla, se ha interpuesto por don Juan Maria Pérez Bonilla,
recurso num. 364/04, contra la desestimacion presunta del
recurso de alzada deducido contra Resolucién de la Secretaria
General Técnica de la Consejeria de Medio Ambiente por la
que se aprueba el deslinde parcial de la via pecuaria «Cordel
de la Alunada», en el término municipal de El Viso del Alcor
(Sevilla) (V.P. 250/01), y a tenor de lo dispuesto en el articu-
lo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo num. 364/04.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado,
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacion de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 3 de diciembre
de 2004.- El Secretario General Técnico, Juan Lépez Domech.

RESOLUCION de 3 de diciembre de 2004, de
la Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso num.
514/04-S.3.2, interpuesto por Compania de Jesus Pro-
vincia Bética, Andalucia y Canarias ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla, se
ha interpuesto por Compafnia de JesUs Provincia Bética, Anda-
lucia y Canarias, recurso nim. 514/04-S.3.2, contra la deses-
timacion del recurso de alzada interpuesto contra Resolucion
de fecha 17.1.03 de la Secretaria General Técnica de esa
Consejeria, recaida en materia de deslinde parcial de la via
pecuaria «Vereda del Coronil o de las Mantecas», tramo segun-
do, en el término municipal de Utrera (Sevilla) (V.P. 151/98),
y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 514/04-S.3.2

Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucién impugnada para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado,
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 3 de diciembre
de 2004.- ElSecretario General Técnico, Juan Lépez Domech.

RESOLUCION de 3 de diciembre de 2004, de
la Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso num.
394/04-S.3.2, interpuesto por doria Lilia Diez de Tejada
Arijén, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla, se
a ha interpuesto por dofia Lilia Diez de Tejada Arijén, recurso
num. 394/04-S.3.2, contra la desestimacién del recurso de
alzada interpuesto contra Resoluciéon de fecha 26.6.02 de
la Secretaria General Técnica de esa Consejeria, recaida en
materia de deslinde parcial de la via pecuaria «Cafiada Real
de Marchena a Estepa», tramo séptimo, en el término muni-
cipal de Osuna (Sevilla) (V.P. 218/01), y a tenor de lo dispuesto
en el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 394/04-S.3.2

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado,
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 3 de diciembre
de 2004.- El Secretario General Técnico, Juan Lépez Domech.

RESOLUCION de 3 de diciembre de 2004, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso num.
224/04-S.3.2, interpuesto por don Manuel Hidalgo
Romero y otros, ante la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla, se
ha interpuesto por don Manuel Hidalgo Romero y otros, recurso
num. 224/04-S.3.2, contra la desestimacion del recurso de
alzada interpuesto contra Resolucion de fecha 7.3.02 de la
Secretaria General Técnica de esa Consejeria, recaida en mate-
ria de deslinde parcial de la via pecuaria «Cafada Real de
Ronda o de Montellano a Puerto Serrano», tramo Unico, en
el término municipal de Montellano (Sevilla) (V.P. 530/01),
y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 224/04-S.3.2
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Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucién impugnada para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado,
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 3 de diciembre
de 2004.- El Secretario General Técnico, Juan Lépez Domech.

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 9 de noviembre de 2004, por
la que se ordena la publicacién del Informe de Fis-
calizacion del Programa de Planificacion Integral de
las Playas de Andalucia, correspondiente a los ejer-
cicios 1999-2002.

En virtud de las facultades que me vienen atribuidas por
el articulo 21 de la Ley 1/1988, de 17 de marzo, de la Camara
de Cuentas de Andalucia, y del acuerdo adoptado por el Pleno
de esta Institucion, en la sesion celebrada el dia 23 de sep-
tiembre de 2004,

RESUELVO

De conformidad con el art. 12 de la citada Ley 1/1988,
ordenar la publicacion del Informe de Fiscalizacion del Pro-
grama de Planificacién Integral de las Playas de Andalucia,
correspondiente a los ejercicios 1999-2002.

Sevilla, 9 de noviembre de 2004.- El Consejero Mayor,
Rafael Navas Vazquez.

FISCALIZACION DEL PROGRAMA DE PLANIFICACION
INTEGRAL DE LAS PLAYAS DE ANDALUCIA

Ejercicios 1999-2002
(JA03/2002)

El Pleno de la Camara de Cuentas de Andalucia, en su
sesion celebrada el dia 23 de septiembre de 2004, con asis-
tencia de todos sus miembros, ha acordado aprobar por una-
nimidad el Informe de Fiscalizacion del Programa de Plani-
ficacién Integral de las Playas de Andalucia, correspondiente
a los ejercicios 1999-2002.
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I. INTRODUCCION

1. Fl turismo se configura como un recurso
econdémico de primer orden que contribuye a la
consecucién de los objetivos de politica social y
econémica, a la vez que repercute en la creacidn
de riqueza y empleo.

En este sentido, las playas de Andalucia consti-
tuyen un elemento fundamental en su industria
turistica, poniéndose de manifiesto en los mds
de 540 Kilémetros de playas existentes en la
Comunidad y en el incremento de la demanda
que de ellas se produce.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia para
Andalucia atribuye a la Comunidad Autdénoma
competencia exclusiva en materia de promo-
cién y ordenacién del turismo, configurandolo
ademds como un objetivo institucional de nues-
tra Comunidad.

En virtud de esta habilitacién se promulga la
Ley 12/1999, de 15 de diciembre, del Tutismo,
que pone fin a la dispersién normativa existente
en materia turistica.

El Decreto 181/1996, de 14 de mayo, que regu-
la la estructura organica de la Consejeria de Tu-
rismo y Deporte, atribuye a este Centro las
competencias que corresponden a la Comuni-
dad en materia de turismo y, concretamente, a
la Direccién General de Planificacién Turistica,
el desarrollo de actuaciones en este dmbito, asi
como la concesién de ayudas dirigidas a tal fin.

La potenciacién del sector requiere actuaciones
en los espacios litorales que se traducen en in-
versiones dirigidas a mejorar la calidad turistica
de las playas y ampliar las prestaciones que pue-
dan ofrecer.

A tal efecto, la Consejeria de Turismo y Depor-
te en 1998 elabor6 el “Plan de Playas de Anda-
lucia”, que se definfa como un estudio y pro-
puesta de actuacién general, para ser desarrolla-
do en el “Programa de Planificacién Integral de
las Playas de Andalucia”, cuyo fin es determinar
un modelo de gestién y aprovechamiento de es-
tos espacios naturales, y dotarlos de unos servi-
cios, equipamientos e infraestructuras que ga-
ranticen unos niveles 6ptimos de acondiciona-

miento, siendo este Programa y su ejecucién ul-
terior objeto de estudio en el presente trabajo.

I1. OBJETIVOS Y ALCANCE

2. La fiscalizacién del Programa de Planifica-
ci6én Integral de las Playas de Andalucia tiene
como objetivo principal el verificar que median-
te su ejecucién se ha conseguido una oferta tu-
tistica de calidad de las playas de la Comunidad,
al haberse incrementado los equipos turisticos y
de ocio, garantizado la seguridad de las playas,
mejorado su ordenacién urbanistica, asi como

. las condiciones de salubridad y la imagen de las

mismas.

3. Concretamente, los objetivos perseguidos
con la realizacién del presente trabajo son: ‘

- Verificar que la ejecucioén pi‘esupuestaria del
programa recoge la totalidad de los gastos e in-
gresos que le son imputables.

- Comprobar que los procedimientos emplea-
dos por los distintos érganos competentes en la
ordenacion y el uso de las playas, se ajustan a
las normas que les resulta de aplicacion en los
siguientes ambitos:

— Adquisicién y contratacién de los equi-
pamientos.

— Concesién de ayudas en equipamientos
a las Entidades locales costeras.

— Actuaciones de conservacién, manteni-
miento e inspeccidn.

- Evaluar los sistemas de control interno im-
plantados por la unidad administrativa respon-
sable del Programa.

4. Para conseguir los objetivos descritos se han
analizado los procedimientos establecidos por
la Direccién General de Planificacién Turistica,
de la Consejeria de Turismo y Deporte, para la
ejecucion del Plan de Playas durante los ejerci-
cios 1999, en el que se inicia su puesta en mar-
cha, hasta el 2002.

Asimismo, se ha fiscalizado in situ la gestién del
programa en las cinco Delegaciones Provincia-
les costeras: Almeria, Cidiz, Granada, Huelva y
Malaga.
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Finalmente, se ha realizado una inspeccién fisi-
ca de los equipamientos concedidos a 11 Cot-
poraciones locales, en la que se ha comprobado
el estado en que se hallaban los elementos insta-
lados en las respectivas playas o ubicados en los
depoésitos municipales donde éstos se alberga-
ban.

5. El alcance del trabajo se centra en las actua-
ciones e inversiones llevadas a cabo por la Con-
sejeria de Turismo y Deporte relacionadas con
el Plan de Playas de Andalucia enmarcadas de-
ntro del programa presupuestario “Planifica-
cién Turistica”, 66.A y 75.B, durante los ejerci-
cios mencionados.

6. La fiscalizacién se ha efectuado teniendo en
cuenta los principios y normas de Auditoria del
sector publico. Los trabajos de campo finaliza-
ron el 30 de junio de 2003.

La lectura adecuada de este Informe requiere
que se tenga en cuenta el contenido global del
mismo. Cualquier abstraccién hecha sobre un
epigrafe o parrafo pudiera no tener sentdo ais-
ladamente considerado.

III. CONTEXTO NORMATIVO

7. Ademas de las normas citadas anteriormente,
el marco normativo que afecta a la materia es el
siguiente:

- Ley General 5/1983, de 19 de julio, de la
Hacienda Pdblica de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

- Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de ju-
nio, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Contratos de las Administraciones
Puablicas.

- Orden de 23 de febrero de 1999, de 1a Conse-
jeria de Turismo y Deporte por la que se regula
el procedimiento general para la concesién de
ayudas en equipamiento de playas a las Entida-
des locales Andaluzas.

- Resoluciones de la Direccién General de Pla-
nificacién Turistica de 3 de enero y de 17 de oc-
tubre de 2000, de 19 de octubre de 2001, y de

19 de octubre de 2002, por las que se convoca
anualmente la concesién de ayudas para las
Corporaciones locales en los respectivos ejerci-
cios.

IV. DESCRIPCION DEL PLAN DE PLA-
YAS DE ANDALUCIA

8. Tomando en consideracién el potencial turis-
tico de los espacios litorales de Andalucia, la
Direccién General de Planificacion Turistica se
planteé realizar un estudio de la situacion de las
playas Andaluzas de forma que se definiesen los
déficits y las necesidades dotacionales de las
mismas.

A tal efecto, el 8 de septiembre de 1997 dicho
Centro directivo adjudicé, mediante concurso
abierto, el contrato de consultoria y asistencia
“Definicién y evaluacién de estindates de equi-
pamiento en las playas andaluzas, médulos de
aprovechamiento y plan de actuacién”, por un
importe de 102.040 €,

9. El estudio tiene entre sus objetivos:

- La obtencién de un inventario detallado de
todas las playas de Andalucia.

- La clasificaciéon de las playas atendiendo 2
conceptos urbanisticos y turisticos, definiendo
sus distintas tipologfas.

- El establecimiento de los estindares de equi-
pamiento y de las condiciones idéneas de cada
playa en funcién de su tpologia, como diferen-
cia entre su estado actual y el que se precisa pa-
ra obtener el 6ptimo aprovechamiento desde el
punto de vista turistico.

- La evaluacién presupuestaria del Plan y el
establecimiento de las prioridades del mismo.

El mencionado estudio finaliza con un plan de
actuacién, cuyo contenido no se plantea con ca-
racter vinculante ya que en el ambito geogrifico
de las playas inciden varias Administraciones
con diferentes competencias. Se trata mds bien,
como expresa el propio estudio, de presentar
un documento a cada uno de los organismos
actuantes para que, mediante una adecuada
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coordinacion y colaboracién, se establezcan por
cada uno de ellos lineas de actuacion que efec-
tivamente les vincule.

10. La puesta en prictca integra del referido
Plan requiere la participacién de: -

- Actuaciones de la Junta de Andalucia, cifradas
en un 19% sobte el total, correspondientes a
inversiones directas de la Consejeria de Turis-
mo y Deporte, significativas de un 11%, actua-
ciones cuya competencia recae en las Consejeri-
as de Medio Ambiente, representativas del 5%,
y de Obras Publicas y Transportes, representa-
tivas del 3%.

- Obras de infraestructura que competen a la
Direccién General de Costas del Ministerio de

Fomento a través de sus Demarcaciones, 74%.

- Participacion de los Ayuntamientos, 7%.

El Plan de Playas tiene previsto un horizonte
temporal de 10 afios, abarcando geograficamen-
te a la toralidad del litoral de Andalucia, orde-
nandose de Poniente a Levante, es decir co-
menzando en Huelva y finalizando en Almera.

11. A la fecha de elaboracién del Plan, los datos
numéricos de las playas son los siguientes:

PLAYAS EXISTENTES EN ANDALUCIA

Provincia Municipios Playas Metros
Costeros ) Lineales
Huelva 9 .25 111.54C
Cadiz 16 66 © 108.60C
" Milaga 14 127 143.756
Granada 9 47 37.3¢8
_Almeria 13 140 139408
TOTALES 61 405 540.651

Fuente: Plan de Playas de Andalucia, Cuadron®1

12. La inversion total para las cinco provincias
costeras, desglosando las actuaciones previstas
por la Direccién General de Costas, es la que se
expone a continuacion:

PLAN DE PLAYAS: INVERSION TOTAL

IMPORTES EN €
Provincia Actuaciones Actuaciones Previstas Total Actuaciones
Previstas en el Plan* por la DG Costas
Huelva 66.738.217 11.311.048 78.049.265
Cidiz 77.257.281 10.236.739 87.494.020
Malaga 95.622.855 40.341.044 135.963.899
Granada 29.080.722 21.921.315 51.002.037
Almeria 88.236.591 52439924 140.676.515
TOTAL 356.935.666 136.250.070 493.185.736
Cuadro n°2
{*) Se contienen actuaciones que corresponden a la Direccidn General de Costas sin estar previstas por este Organismo.
Fuente: Plan de Playas de Andalucia.
13. Los importes de las inversiones previstas
por metros lineales de playa se reflejan en el st-
guiente cuadro:
PLAN DE PLAYAS: INVERSION PREVISTA POR METRO LINEAL m/!I
IMPORTES EN €
Provincia Presupuesto Longitud Importe/ml
Playas de Playa
Huelva 78.049.265 111.540 ml 700 €/m
Cadiz - 87.494.020 108.600 mi 806 €/m
Mailaga 135.963.899 143.756 ml 946 €/m
Granada 51.002.037 37.350 ml 1.366 €/ml
Almeria 140.676.515 139.405 ml 1.009 €/ml
TOTAL 493.185.736 540.651 ml 912€/m

Fuente: Plan de Playas de Andalucia.

Cuadron® 3
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14. En el orden de prioridades de actuacion, el
Plan pretende ser coherente y homogéneo,
plantedndose dar un trato igualitario para cada
uno de los tipos de playa existentes. igualitario
para cada uno de los tipos de playa existentes.

V. SINTESIS DEL PROCESO DE EJE-
CUCION DEL PLAN Y ORGANOS
COMPETENTES EN LA GESTION

15. En cumplimiento del Programa de Planifi-
caci6n Integral de las Playas, al inicio de cada
ejercicio la Direccién General de Planificacion
Turistica promueve la contratacién pablica de
los equipamientos necesarios para la dotacién
de las playas, formalizando al respecto los con-
tratos respectivos.

De otro lado, mediante la Orden de 23 de fe-
brero de 1999, la Consejetia de Turismo y De-
porte regula el procedimiento general para la
concesion de ayudas en equipamiento de playas
a las Entidades locales costeras de la Comuni-
dad Auténoma.

Asi, previa solicitud de las corporaciones intere-
sadas y posterior valoracién de los expedientes
por las Delegaciones Provinciales de la Conse-
jeria de Turismo y Deporte, la Viceconsejeria o
la Direccién General de Planificacién Turistica,
resuelven definitivamente sobre la concesién,
estando obligadas las entidades beneficiarias al

mantenimiento y conservacién de los equipa-
mientos asignados.

Se trata por tanto de un proceso en el que la
materializacion de las ayudas estd intimamente
ligada al procedimiento de contratacién de los
equipamientos.

V1. EJECUCION PRESUPUESTARIA
DEL PLAN

16. La Direccién General de Planificacién Tu-
ristica incluye anualmente el “Plan de Playas de

- Andalucia” como un programa especifico entre

las “Acciones concertadas con Entidades loca-
les” que el Programa Presupuestatio “Planifica-
cion Turistica” engloba.

El Presupuesto que este Programa tiene en las
distintas anualidades fiscalizadas es el siguiente:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
“PLANIFICACION TURISTICA”
Ejercicio Programa Presupuesto en €
1999 60.A 48.609.859
2000 66.A 53.520.128
2001 66.A 56.831.705
2002 75.B 63.787.513
Fuente: Memoria anual de los Presupuestos Cuadron® 4

17. Del importe global de los Programas presu-
puestarios 66.A, para los ejercicios 1999 a 2001,
y 75.B, para el 2002, la ejecucién de las cantida-
des asignadas al programa de playas se muestra
en el siguiente cuadro:

EJECUCION DEL PROGRAMA DE PLAYAS POR ANUALIDADES €
Eijercicio Crédito Inicial ~ Modificac. Crédito Obligaciones Grado de Pagos Grado de
Definitivo reconocidas Ejecucion Materializados Cumplimiento
1 2 3 4 4/3 5 5/4
1999 2.737.690% - 2.737.690 2.737.690 100°% 2.737.690 100%
2000 7.662.904 1.502.388 6.384.132 6.163.687 97% 4.796.431 78%
2001 7.662.904 1.446.040 5.344.173 5.100.365 96% 3.902.837 76%
2002 7.662.904 1.570.121 5.016.949 4.855.834 97% 4.543.895 94%
TOTAL  25.726.402 4.518.549 19.482.944 18.863.576 96% 15.980.853 85%
Fuente: Datos facilitados por 12 Direccién General de Planificacion Turistica Cuadro n® 5

Esta importe se corresponde con la inversion ejecutada en 1999 para equipamiento de playas, si bien en dicha anualidad no se encontraba
consignado crédito inicial al iniciarse el plan adentrado el ejercicio.

18. El grado de ejecucion de los créditos du-
rante los cuatro ejercicios fiscalizados se en-
cuentra cercano al 100%, situindose en una
media ponderada del 96%. Por su parte, el gra-
do cumplimiento se sitGa en el 85%.

Teniendo en cuenta que las inversiones corres-
pondientes a la Consejeria de Turismo se cifran
en un 11% de la inversién global contemplada
en el Plan, cuadro n° 2, los créditos ejecutados
en el periodo fiscalizado se corresponden
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aproximadamente con la cronologia de las in-
versiones prevista en el plan.

VII. ADQUISICION Y CONTRATACION
DE LOS EQUIPAMIENTOS

VII.1 CONSIDERACIONES RELATIVAS A
LOS CONTRATOS FORMALIZADOS

19. Seguin los datos facilitados por la Direccién

General de Planificacién Turistica, durante el

petiodo 1999-2002, la Consejeria de Turismo y
Deporte formalizé 63 contratos relacionados
con el equipamiento de playas por un importe
global de adjudicacién de 19.415.884 €. En el
Anexo I se contiene la relacién de los adjudica-
dos con los principales datos de los mismos.

20. El mayor nimero de los formalizados, 30,
que representan el 88% del total, corresponden
a contratos de suministro por cuantia de
17.271.931€, teniendo éstos por objeto la ad-
quisicién de los elementos siguientes:

- Vestuarios.
- Aseos.
- Puestos de salvamento.
- Casetas de informacién turistica.
- Pasarelas. v
- Sefializacién en general.
- Juegos infantles.
- Papeleras.
- Lavapiés.
- Duchas.
- Fuentes.
- ‘Banderas de peligro.
- Miquinas limpiaplayas.
- Mesas de ping pong
. - Redes de voley playa.

21. Mediante la modalidad del contrato de
obras se lleva cabo el balizamiento en las playas,
consistente en la colocacién de boyas normali-
zadas. Tiene por finalidad ordenar y compatibi-
lizar los diferentes usos lidicos de las playas
(navegacién deportiva, motos y esqui acuéticas,
windsurf, ...) con la seguridad de las zonas re-
servadas a los bafiistas.

Los Ayuntamientos respectivos deben aportar
un proyecto de balizamiento en los términos
establecidos en el art. 124 de la LCAP, junto a
un Informe favorable de Capitania Maritima,
dependiente de la Direcciéon General de Marina
Mercante del Ministerio de Fomento.

A tal efecto se han adjudicado 15 contratos de
obra por importe de 2.105.152 € significativos
del 11% del presupuesto global.

22. Asimismo, se han formalizado 18 contratos
menores de consultorfa y asistencia representa-

-tivos del 1% de la inversién total, que tienen

por objeto la direccién facultativa y las tareas de
coordinacién de seguridad y salud en las obras
incluidas en los proyectos de balizamiento de
las zonas de bafio.

23. El 71% de los expedientes han sido adjudi-
cados por el procedimiento abierto, utilizando
como forma de adjudicacion el concurso, tra-
tindose el resto de contratos menores por su
cuantia.

VIL.2 CONSIDERACIONES RELATIVAS A
LOS CONTRATOS EXAMINADOS

24. De la totalidad de los contratos formaliza-
dos en el periodo objeto de fiscalizacion, 1999-
2002, se han seleccionado 20 expedientes por
importe global de 11.296.949 €. Dicha muestra
es representativa del 32% sobre el total de los
expedientes tramitados y del 58% si se adende a
la cuantia de los mismos.

Debido al reducido tamafio de la poblacion, pa-
ra realizar la muestra se ha utilizado la técnica
de muestreo subjetivo o de criterio. Los crite-
rios cualitativos y cuantitativos que se han con-
siderado relevantes en la seleccidon han sido: la
tipologia de los contratos, el importe de los ex-
pedientes, el tipo de equipamiento, la empresa
adjudicataria, y el ejercicio presupuestario en el
que se formalizaron.

25. La mayoria de los expedientes analizados
son contratos de suministros acogidos a los
apartados 1. a) y ¢) del art. 172 del hoy vigente
Texto Refundido de la LCAP. Se trata de con-
tratos de fabricacién en los que su objeto ha de
ser elaborado por el empresatio con arreglo a
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las caracteristicas peculiares fijadas previamente
por la Administracién, obligindose a entregar
una pluralidad de bienes de forma sucesiva y
por precio unitario, sin estar definida la cuantia
total de los bienes a entregar, estando supedita-
da al resultado de la convocatoria de la ayudas.

26. Los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares utilizados en los expedientes adju-
dicados por concurso en 1999 y 2000, incluyen

entre los criterios de adjudicacién “la capacidad

econémica y financiera del licitador” y “ la ex-
periencia y el comportamiento de las empresas
licitadoras en el cumplimiento de plazos y de-
mas obligaciones contractuales derivadas de an-
teriores contratos de suministros”.

Debe ponerse de manifiesto cé6mo estos con-
ceptos, mis que criterios 0 bases determinantes
de la adjudicacién, constituyen medios para jus-
tificar la solvencia econdmica, técnica y finan-
ciera de las empresas, tal cual se recogia expre-
samente en la LCAP y se contempla en el vi-
gente Texto Refundido de la Ley cuando regula
los requisitos para contratar con la Administra-
cion.

Debe distinguirse por tanto entre criterios para
justificar la solvencia y la experiencia de las em-
presas, y los criterios de adjudicacién de los
contratos, supuesto que ocurre en los expedien-
tes tramitados en los ejercicios 2001 y 2002 por
dicho centro Directivo.

27. A fin de contar con los elementos de juicio
necesarios que redunden en una adjudicacién
objetiva, el 6rgano de contratacién se encuentra
asistido por la Mesa de contratacion y ésta, a su
vez, puede solicitar los informes que estime ne-
cesarios para analizar las ofertas desde un punto
de vista técnico y comprobar su adecuacién a
los criterios contenidos en el Pliego.

En los expedientes analizados relativos a los
ejercicios 1999, 2000 y 2001, la Mesa y la Comi-
sién Asesora se atienen a los critetios y ponde-
racién contenidas en el pliego, sin embargo al
calificar las ofertas, establecen unos criterios
complementarios para graduar las puntuaciones
a otorgar a los oferentes dentro de los limites
maximos y minimos fijados para cada criterio
en el Pliego. '

Constituyen éstas unas reglas valorativas que
marcan el procedimiento a seguir en la aplica-
cién de los criterios de adjudicacién y en el
otorgamiento de las puntuaciones, y que, como
tales, deberfan ser conocidos por los licitadores
en el momento de elaborar sus ofertas, para co-
nocer a priori en qué medida la primacia de los
criterios establecidos va a influir en la adjudica-
cién.

28. Lo mismo ocurre al valorarse las proposi-
clones econémicas, al realizarse conforme a una
férmula establecida por la Mesa de contratacién

-con posterioridad a la apertura de las plicas,

formula que debiera haberse contenido en los
PCAP, méxime cuando el propio pliego tipo
utilizado en los expedientes permite incluir en
un anexo criterios complementarios de adjudi-
cacién.,

La utilizacién de esta formula, aparte de ser
desconocida por los oferentes al elaborar sus
ofertas, pudiera modificar la ponderacion esta-
blecida en el Pliego para ese criterio, ya que la
Mesa de contratacion, al valorar las ofertas pre-
sentadas, no otorga la méixima puntuacién esta-
blecida en el Pliego a la oferta mas econdmica,
como debiese ocurrir.

29. Teniendo en cuenta que las caracteristicas
de los equipamientos que se adquieren anual-
mente estin perfectamente definidas, al igual
que lo estin los plazos de entrega, setia reco-
mendable plantearse Iz utilizacién de la subasta
como forma de adjudicacién de los contratos, o
en su defecto que los Pliegos de Clausulas atri-
buyeran una mayor ponderacién al critetio eco-
némico en la adjudicaciéon de estos elementos,
lo que permitirfa diversificar las adjudicaciones
¥, a su vez, adquirirlos a un menor coste.

VIL3 IMPQTACION PRESUPUESTARIA
DE LOS CREDITOS

30. El art. 8 de la Orden de 23 de febrero de
1999 establece que el abono de las ayudas se
realizard mediante la entrega de equipamiento
que se concrete en la resolucién de concesion.

Es por ello que la materializaciéon de las ayudas
requiere previamente la contratacién de los
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equipamientos mediante la tramitacién de los
expedientes de suministros para su posterior
asignacion a los municipios costeros.

31. En la prictica ocurre que la fiscalizacién y
contabilizacién de los documentos contables
generados en la tramitacién de los contratos,
presenta la problemidtica consistente en que el
sistema contable Jupiter registra Gnicamente la
informacién relativa a la empresa adjudicatana,

pero no aparece reflejada la Entidad local bene-

ficiaria de la ayuda. Se produce, por tanto, un
inadecuado reflejo contable de estas operacio-
nes, al no quedar debidamente registradas en la
contabilidad presupuestaria de la Junta de An-
dalucia toda la informacidén que estas operacio-
nes genera.

Ello se agrava, aun mas, teniendo en cuenta
que, realizindose las adjudicaciones de los su-
ministros con cargo a créditos del Capitulo VII
del Presupuesto de Gastos, Transferencias de
Capital, no aparece en el documento contable Ia
Entidad local beneficiaria sino la empresa adju-
dicataria del contrato.

32. La causa de ello se encuentra en que el moé-
dulo de inventario del Sistema Japiter, no con-
templaba la posibilidad de dar de alta en inven-
tario los. equipamientos objeto del contrato de

suministro cuando el gasto se encuentra impu-
tado al Capitulo VIL

En el caso de que las adjudicaciones se realiza-
sen con cargo a créditos del Capitulo VI del
presupuesto, el sistema si permitirfa integrar di-
chas adjudicaciones en el patrimonio de la Co-
munidad, registrindose los equipamientos en el
inventario general y posteriormente, una vez
resueltas las concesiones de las ayudas, se haria
entrega de su propiedad o mediante cesién de
su uso a las Entidades locales beneficiarias.

Por lo expuesto, las actuaciones que tengan na-
turaleza de inversién debieran registrarse a tra-
vés del capitulo VI del Presupuesto de Gasto de
la Consejerfa. '

33. Conforme a la Orden de la Consejeria de
Economia y Hacienda de 7 de junio de 1995,
por la que se regula la contabilidad publica de la
Junta de Andalucia, la contabilidad presupuesta-

ria refleja los hechos de contenido econémico
derivados de la ejecucién del presupuesto de
gasto, por lo que al no conllevar las ayudas en
especie un gasto distinto del contractual, inter-
esa la fiscalizacion del gasto generado por los
contratos de suministro.

No obstante, la necesidad de control y segui-
miento sobre los bienes adquiridos por la Junta
de Andalucia aconsejan su inclusién en el In-
ventario general aunque posteriormente causen
baja en el mismo cuando se produzca la cesion
o transmisiéon de la propiedad a favor de los
municipios Costeros.

A su vez, y para no desvirtuar el principio de
imagen fiel de la ejecucién del presupuesto, se-
ria recomendable que en los documentos con-
tables quedasen reflejadas tanto la empresa ad-
judicataria de los contratos como las Corpora-
ciones municipales beneficiarias de las ayudas,
habilitindose a tal efecto en los documentos un
subcampo o un Anexo de forma que se justifi-
case toda la informacion relativa a estas ayudas.

34. Desde el punto de vista de la contabilidad
patrimonial publica, el Plan General de Conta-
bilidad publica de la Junta de Andalucia inclu-
yen en el Grupo 6 las compras y gastos por na-
turaleza, en el subgrupo 65 las transferencias y
subvenciones, y en la cuenta 656 las subvencio-
nes de capital.

Como contrapartida al cargo efectuado en dicha
cuenta, deberfa producirse el abono en la cuenta
230 “inversiones gestionadas por otros entes
publicos” definida como “Bienes que siendo
adquiridos con cargo al presupuesto de gastos
de la entidad sujeto contable, debe ser transfe-
rida su titularidad necesariamente a esta entidad
una vez finalizado el procedimiento de adjudi-
cacién o finalmente la obra y con independen-
cia de que la entidad destinataria participe o no
en su financiacion”.

Producida la entrega de los bienes a la Entida-
des locales, la baja en el inmovilizado se produ-
ce con cargo a la cuenta 656 “subvenciones de
capital”, no quedando reflejo en la contabilidad
patrimonial de los bienes una vez que ya son
propiedad de los ayuntamientos costeros.
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Razon esta dltima que vuelve a aconsejar que
para evitar la falta de seguimiento por la Junta
de Andalucia de los elementos adquiridos, figu-
rasen estos en el Inventario general, atin por el
tiempo indispensable antes de causar baja en el
mismo y.ser cedidos a las Entidades locales.

VIII. PROCEDIMIENTO GENERAL
PARA EL OTORGAMIENTO DE LAS
AYUDAS

VIIL1 INTRODUCCION

35. La concesién de ayudas en equipamientos
de playas a las Entidades locales costeras de la
Comunidad se articula a través de la Orden de
23 de febrero de 1999, de la Consejeria de Tu-
rismo y Deporte, y de las Resoluciones anuales
de la Direccion General de Planificacién Turis-
tica por las que se convocan anualmente las ba-
ses de la concesidn.

Durante los ejercicios 1999-2002 han sido tra-
mitados, por las cinco Delegaciones Provincia-
les costeras de la Consejeria de Turismo y De-
porte, un total de 188 expedientes cuyo importe
global ascendia a 18.590.556 €, De éstos, han
sido objeto de fiscalizacién 86 expedientes por
cuantia de 12.493.439 €, suponiendo dicha
muestra un 46% sobre el nimero total tramita-
do, porcentaje que se eleva al 67% teniendo en
cuenta la cuantia de los mismos.

Debido al reducido tamafio de la poblacién, pa-
ra realizar la muestra se ha udlizado la técnica
de muestreo subjetivo o de criterio. Los crite-
rios cualitativos y cuantitativos que se han con-
siderado relevantes en la seleccién han sido: el
importe de las ayudas concedidas, y los expe-
dientes referidos a los municipios sujetos a ins-
peccion fisica.

VIII.2 SOLICITUDES FORMULADAS POR
LAS CORPORACIONES LOCALES

36. Conforme a la Orden antes citada, son be-
neficiarios de las ayudas las Entidades locales
costeras. Por lo general éstas se corresponden
con los municipios de la provincia que son los
que cursan la correspondiente solicitud.

No obstante en el caso de Cadiz y Malaga se
han constituido mancomunidades de munici-
pios con el objetivo de fijar marcos territoriales
amplios y unificar todo el proceso de tramita-
cién, agrupando las ayudas correspondientes a
los ayuntamientos mancomunados.

A pesar de este objetivo, en la practca no se ha
conseguido esa pretendida simplificacién, al k-
mitarse en muchos casos las mancomunidades a
recopilar y enviar a la Delegacién Provincial
respectiva la documentaciéri individual de los
municipios integrantes, genetando un complejo

_volumen de documentos.

Es mds, en algtin caso se detecta una actuacién
descoordinada de estas entidades, al observarse
como los municipios mancomunados solicitan
las ayudas de forma independiente a la manco-
munidad a la que pertenecen, tal cual ocurre en
las Mancomunidades de la Janda y la del Campo
de Gibraltar en Cadiz, y en la Mancomunidad
de la Costa del Sol Occidental en la Provincia
de Milaga.

37. En un elevado nimero de casos los reque-
rimientos de subsanacion y mejora efectuada
por las Delegaciones Provinciales a las Corpo-
raciones, por la falta o acompafiamiento de do-
cumentacién, son atendidas por las entidades
solicitantes con posterioridad al plazo de 10 di-
as que a tal efecto establece el art. 71 de la
LPAC.

A pesar de ello, sucede de forma habitual que
son admitidas a trimite las solicitudes de part-
cipacion, justificindose, por alguna Delegacion,
dicha flexibilidad en el cémputo arguyendo que
una actitud restrictiva conllevarfa la exclusién
de gran parte de las solicitudes, actuacion que
supondria un obsticulo al procedimiento de
concesion de los equipamientos,

Este retraso en la subsanacion de la documen-
tacién dilata todo el procedimiento de conce-
s10n, al conllevar necesariamente un retraso en
el inicio de Ia fase de examen y priotizacién que
corresponde a las Delegaciones Provinciales, y,
a su vez, en la valoracién final que efectia la
Direcciéon General de Planificacion Turistica.
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38. Por lo general las solicitudes de participa-
ci6n, suscritas por los Alcaldes o Presidentes de
las Entidades locales, van acompafiadas de la
documentacién acreditativa del cumplimiento
de los requisitos exigidos por las bases regula-
doras, si bien son muy diversas, dispares y hete-
rogéneas en su configuracién y contenido.

Asi, en algunos casos observados en la Delega-
cién de Huelva, las memorias justificativas de la

necesidad del equipamiento son escuetas, alu-

den a objetos no incluidos entre los objetos
subvencionables, o no estin actualizadas al no
hacer mencién a los equipos entregados a la
Corporacion en anualidades antetiores, omisiéon
esta ultima verificada con frecuencia en los ex-
pedientes tramitados por la Delegacién Provin-
cial de Granada.

En otras ocasiones, observadas con mayor fre-
cuencia en la Delegacién de Almerfa, se omite
el plazo para la instalacién y ejecucion de los
equipamientos e infraestructuras. En otros ca-
sos no se hace alusion a la dotacién del material
existente en las playas del término municipal, o
son poco coherentes las memorias al aludirse en
ellas a unas necesidades de equipamientos que
finalmente no se solicitan por el Presidente de
la Corporacion.

Otras veces se cumplimenta de una forma ge-
nérica y mediante formulas tipo las justificacio-
nes exigidas a tal efecto por las bases.

39. A pesar de las irregularidades formales
apuntadas, la Delegacién Provincial no requiere,
en determinadas ocasiones, a la Entidad local
para que subsane la falta o el acompafiamiento
de los documentos preceptivos, invocandose, a
tal efecto, la imposibilidad de examinar el in-
gente volumen de documentacién que el proce-
dimiento genera.

No obstante, la inexistencia de modelos estan-
darizados, documentos protocolizados o ma-
nuales de procedimientos elaborados por la Di-
reccién General de Planificacién Turdstica, o en
su defecto por las Delegaciones Provinciales,
provocan e incentivan la heterogeneidad y di-
versidad en la confeccién de los documentos
antes apuntados.

A tal efecto, la Delegacién Provincial de Cidiz
ha confeccionado en el ejercicio 2002 un proto-
colo de actuaciones en relacion con el programa
de equipamiento de playas, documento que, sin
llegar a ser un verdadero manual de procedi-
miento, describe las pautas fundamentales de
todo el proceso, resultando ilustrativo para las
Corporaciones locales en orden a la adecuada
tramitacion de los expedientes, a la vez que se
describen las actividades que desde la Delega-
cién se han realizado en orden a la mejora de la
ejecucion del Plan.

VIII.3 ACTUACIONES DE LAS DELEGA-
CIONES PROVINCIALES

40. Las Delegaciones Provinciales proceden al
examen de las solicitudes y de la documenta-
cién presentada por las Entidades locales, y, en
su caso, subsanados los defectos, remiten los
expedientes seleccionados y priorizados a la Di-
reccién General de Planificacién Turistica en el
plazo de un mes a partir de la fecha de presen-
tacién de solicitudes, acompafiando el informe
propuesta correspondiente.

41. En la totalidad de las Delegaciones fiscaliza-
das no queda constancia documental del proce-
dimiento seguido por la Delegacion en el exa-
men y valoracion conjunta de las solicitudes, ni
de los criterios tenidos en cuenta en la prioriza-
cién de los expedientes.

Esta actuacién debiera llevarse a cabo teniendo
en cuenta que se trata de un procedimiento simi-
lar a los iniciados de oficio en régimen de con-
currencia competitiva, en el que se requiere la
comparacién en un unico proceso de la plurali-
dad de solicitudes a fin de resolver sobre la con-
cesion.

42. Al no existir modelos estandarizados que
sirvan de base en su elaboracién, el contenido
de los informes-propuestas difieren segin la
Delegacién Provincial de la que se trate. Incluso
dentro de la misma son distintos dependiendo
del ejercicio en que se emiten. Es mas, llegan a
formalizarse vatias propuestas en una misma
anualidad que contienen equipamientos y cuan-
tias distintas.
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Asi, en la Delegacién de Almeria se observan
hasta tres propuestas emitidas en el ejercicio
1999, no constando por el contrario en los ex-
pedientes tramitados por esa Delegacion en el
2000. También en el caso de Mailaga se emiten
dos propuestas en fechas dispares para las ayu-
das tramitadas en dicho ejercicio.

Los informes de la Delegacién Provincial de
Cadiz correspondientes a 2001 no asignan

equipamiento ni importe alguno. En los relati-

vos a la Delegacién de Huelva no consta la fe-
cha de elaboracién del documento, a excepcién
de los cortespondientes al ejercicio 2002, redu-
ciéndose en todo caso a un documento de do-
ble entrada en el que se refleja la entidad local y
el equipamiento concedido.

43. El 83% de los informes-propuestas se for-
malizan con posterioridad al plazo establecido
al efecto en las convocatotias anuales. Incluso
en la Delegacion de Granada en el 2001 se ex-
pide a una fecha en la que va ha recaido resolu-
cién de adjudicacion definitiva por la Direccién
General de Planificacion Turistica, haciéndose
por tanto inoperativa dicha propuesta.

El siguiente cuadro recoge las demoras produ-
cidas en la formalizacién de las propuestas:

EMISION DE PROPUESTAS. DEMORA EN DfAS

DD PP 1999 2000 2001 2002
Huelva - 53 9 37
Cidiz 16 23 42 13
Malaga 5 93 18 37
Granada 18 19 320 44
Almeria 3 - 4 18

Fuente: Elaboracién propia. Cuadron®6

{-): No consta en los expedientes

44. Algunas Delegaciones Provinciales propo-
nen adjudicar un numero mayor de unidades de
equipamientos que las solicitadas en su dia por
las Entidades locales. Incluso en determinados
supuestos se propone la concesién de elemen-
tos que no han sido siquiera pedidos por los
Ayuntamientos, siendo manifiesta esta dispari-
dad entre la solicitado y lo propuesto en los ex-
pedientes tramitados por las Delegaciones de
Almeria, Malaga y Granada, y en menor medida
en los relativos a Cadiz y Huelva.

VIIL4 ACTUACIONES DE LA DIREC-
CION GENERAL DE PLANIFICACION
TURISTICA

45. A la vista de la documentacién presentada
por las Entidades locales y el informe propuesta
emitido por las Delegaciones Provinciales, la
Viceconsejetia o la Direccién General de Plani-
ficacién Turistica, dependiendo de la cuantia del
expediente, procede a valorar las solicitudes,
dictando la resolucién procedente en el plazo
miximo de tres meses desde la finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes.

46. Al igual que en los informes propuestas
emitidos por las Delegaciones provinciales,
ocurre que no queda debidamente justificado el
procedimiento seguido en la valoracién conjun-
ta de las solicitudes y en la aplicacién de los cri-
terios matcados en las bases a las entidades so-
licitantes, al no constar un acta o documento
donde se contenga una comparacién en un Gni-
co procedimiento de la pluralidad de solicitu-
des, a fin de quedar justificada y acreditada las
concesiones y cuantias otorgadas.

47. Se observa en algunos expedientes una dis-
paridad cuantitativa y cualitativa entre el mate-
rial solicitado por las Entidades locales y el ad-
judicado finalmente por la Direccién General
de Planificacién Turistica, discrepancia no just-
ficada que se produce con mayor frecuencia en
los equipamientos concedidos a las provincias
de Almeria, Milaga y Granada.

48. Las resoluciones por la que se adjudican los
equipamientos se emiten en todos los casos ex-
cediéndose del plazo maximo de tres meses que
a tal efecto establece la Orden.

Este incumplimiento viene provocado por la
dilacién que se produce en las fases anteriores
del procedimiento cuales son el retraso en la
presentacién de solicitudes por los Ayunta-
mientos, en la subsanacién o mejora de los do-
cumentos, y en la priorizacién y seleccion de los
expedientes por las Delegaciones Provinciales.
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El siguiente cuadro recoge las demoras produ-
cidas en la formalizacién de las resoluciones de
adjudicacién de las ayudas:

RESOLUCIONES DE ADJUDICACION.

DEMORA EN DIAS

Correspondientes 2 1999 2000 2001 2002
las DD.PP.

Huelva 27 38 82 48
Cadiz 22 38 48 55
Malaga 22 39 82 50
Granada 22 38 82 50
Almeria 29 38 29 51

Fuente: Elaboracién propia. Cuadron® 7

A este respecto, las Delegaciones Provinciales
de Cadiz y Malaga cursan un oficio o fax recor-
datorio a las Entidades locales de la Provincia,
instandoles a enviar a la mayor brevedad la soli-
citud correspondiente para no agotar los plazos
establecidos en las bases, al objeto de evitar en
la medida de lo posible la entrega tardia de los
equipos.

La prolongaciéon de todo el procedimiento de
concesioén de las ayudas determina que las Re-
soluciones de adjudicacién de los equipamien-
tos de la Direccién General de Planificacion lle-
guen a formalizarse incluso en el mes de Julio,
lo que conlleva que gran parte de los suminis-
tros sean colocados en las playas muy adentra-
do el periodo estival, no satisfaciendo en su
plenitud el interés publico para el que fueron
adquiridos.

VIL5 OBLIGACIONES DE LAS ENTI-
DADES LOCALES Y JUSTIFICACION DE
LAS AYUDAS

49. En la mayoria de los expedientes fiscaliza-
dos, representativos del 81%, no consta certfi-
cacién relativa a la inscripcién e inclusion de
los equipamientos concedidos en el inventario
de bienes y derechos de la respectiva Corpora-
cién local. Certificacion ademias que, con caric-
ter preceptivo, deben remitir a la Direccién
General de Planificacién Turistica en el plazo
de tres meses a partir del dia siguiente a la en-
trega del equipamiento.

Conforme al art. 13 de la propia Ozrden, el in-
cumplimiento por las Entidades locales de esta
obligacién de justificacién determina el reinte-
gro de las cantidades invertidas por la Conseje-

ria de Turismo y Deporte, y la exigencia del in-
terés de demora desde el momento de ' la entre-
ga del equipamiento. A pesar de ello, no se tie-
ne constancia de actuacién alguna al respecto
por parte de la Direccién General de Planifica-
ci6n Turistica.

50. Las Corporaciones beneficiarias estin obli-
gadas a recibir el equipamiento concedido,
haciéndose cargo de su uso, mantenimiento y
conservacion, art. 10. A este respecto cabe traer
a colacién el expediente relativo a los equipa-
mientos suministrados en el ejercicio 2001 al

- Ayuntamiento de El Rincén de la Victoria, per-

teneciente a la Provincia de Milaga, por un im-
porte de 401.156 €.

En el expediente se observa como el Inspector
de Turismo de la Delegacién Provincial de Ma-
laga, tras girar visita en el verano del ejercicio
2002, constata la deplorable situacién en la que
se encuentra el equipamiento concedido la
temporada anterior. Concretamente pone de
manifiesto:

- “La deficiente situacién higiénica y de salubri-
dad y de conservacién de los médulos entrega-
dos, carentes de equipamiento alguno”.

- “La existencia de dos mddulos de casetas de
informacién que se hallaban cerradas en pleno
periodo estival, con evidentes sefiales de no es-
tar usandose”.

- “Que uno de los médulos de salvamento se
encuentra situado dentro de un terreno particu-
lar y vallado sin acceso publico durante el dia al
tratarse de una terraza de un pub privado.”

Tras la correspondiente denuncia de un grupo
municipal, y tras informarse del suceso al con-
cejal de playas, la caseta es retirada del sitio an-
tes indicado y tras estar ilocalizada durante 15
dias aproximadamente, es encontrada en un
cortijo privado en la localidad de Almachar, a
unos 18 Kilémetros de la costa. Interpuesta la
correspondiente denuncia ante la Policia local y
remitida al Juzgado el 26 de septiembre de
2002, segin consta en el expediente, a media-
dos de noviembre del mismo ejercicio la caseta
continuaba instalada en la parcela antes citada.
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51. La situacién expuesta pone de manifiesto un
incumplimiento por la Corporacién municipal
de las obligaciones que le incumben con motivo
de los equipamientos concedidos, hallindose
incursa en uno de los supuestos que dan lugar
al reintegro de las ayudas conforme a la LGHP
y a la propia Orden reguladora.

A la fecha de cierre de los trabajos de campo se
- desconoce si se han depurado responsabilidades

en la Corporacién municipal, sin que por la Di-

reccibn General de Planificacion Turistica se
haya instruido expediente de reintegro.

VIILG6 SINTESIS DEL PROCEDIMIENTO

52. El siguiente flujograma sintetiza el proce-
dimiento general para el otorgamiento de las
ayudas, reflejando las diferentes acciones que
llevan a cabo los 6rganos y Administraciones
intervinientes, asi como los documentos que la
ejecucién de las mismas genera. Asimismo, se
presenta de forma esquematizada las debilida-
des que el procedimiento tiene en su funciona-
miento, identificando sus posibles causas y pro-
poniendo las recomendaciones oportunas en
orden a mejorar la gestién.

53. Los simbolos en él contenidos responden a
la siguiente interpretacion:
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FLUJOGRAMA DEL PROCESO DE CONCESION DE LAS AYUDAS

INICIO

(0Q0d0

ACCION U OPERACION

1.- Las EELL formulan
la solicitud en los regis-
tros de las DD.PP.de la

Consejetia.

2.- Las DD.PP. exami-
nan las solicitudes pre-
sentadas revisando la
documentacién presen-
tada.

———3» TRAYECTORIA DEL PROCESO

DOCUMENTO
MULTIDOCUMENTO
DECISION

ARCHIVO

[

CONVOCATORIA
BOTA

REQUERIMIENTO
SUBSANACION

3.- Las DD.PP. realiza-
ran la propuesta y la
envian junto con las
solicitudes recibidas a la
DGPT

4.~ La DGPT dicta la
Resolucién de adjudica-
¢ién notificandola a las
EELL.

5.-Las EE.LL reciben el
equipamiento y remiti-
rin certificacién  del
acta de recepcion asi
como la inscripcién en
inventario en el plazo

de tres meses 2 la
DGPT.
6.- Actuaciones de

comprobacion del 6r-
gano  concedente, u
otros entes cormpeten-
tes, de las obligaciones
que le carresponden a
las EE.LL.

7. Inicio del procedi-
miento de reintegro por
la Direccién General.,
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PRINCIPALES DEBILIDADES DETECTADAS EN EL PROCEDIMIENTO
DE CONCESION DE LAS AYUDAS

DEBILIDAD DETECTADA

!

CAUSA

RECOMENDACION

RELATIVAS A LAS ENTIDADES LOCALES SOLICITANTES

Disparidad en la confeccién de las
solicitudes y en la documentacién
acreditativa de los requisitos exigidos
en las bases,

Inexistencia de manuales que norma-
licen su elaboracion.

Retrasos en la subsanacidén o mejora
de documenracion exigida en las ba-
ses.

Inexistencia en las DD.PP. de mode-
los o formularios estandarizados de
comunicacion de las irregularidades.

Elaboracién por la DGPT de un manual de procedimien-
to que sintetice el proceso general para el otorgamiento
de las ayudas.

RELATIVAS A LAS DELEGACIONES PROVINCIALES

Deﬁciencias en el control de los pla-
zos de subsanacién y de la documen-
tacion enviada por las CC.LL.

Inexistencia de un manual o instruc-
cién que normalice la revisién de la
documentacién

No queda documentalmente justifi-
cado el procedimiento seguido en la
priorizacién de las solicitudes.

Inexistencia de modelos o formula-
rios normalizados de propuestas

Defectos formales en la elaboracion
de las propuestas. Duplicidades en su
elaboracién. Emision fuera de plazo.

Inexistencia de modelos o formula-
rios normalizados de propuestas.

Elaboractén por la DGPT de un manual de procedimien-
to que sintetice el proceso general para el otorgamiento
de las ayudas,

Disparidad en el material solicitado
por las CC.LL y ¢l propuesto por las
DD.PP,

Debilidades en el procedimiento de
adquisicion de los elementos.

Reconsiderar por la DGPT el procedimiento seguido has-
ta el momento y promover contactos entre los distintos
Srganos implicados en el proceso.

RELATIVAS A LA DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION TURISTICA

Defectos en el control sobre la totali-
dad dé solicitudes presentadas en las
DD.PP.

Debilidades del procedimiento de
control interno sobre las DD.PP.

Defectos en la revision de las pro-
puestas efectuadas por las DD.PP.

Debilidades del procedimiento de
control interno sobre las DD.PP.

Elaboracién por la DGPT de un manual de procedimien-
t0 que sintetice ¢l proceso general para el otorgamiento
de las ayudas.

Elaboracion de una base de datos que permita hacer un
seguimiento de las ayudas y contenga la informacion rele-
vante del proceso.

Disparidad cualitativa vy cuandtativa
entre el equipamiento solicitado por
las CC.LL y el finalmente concedido
por la DGPT.

Debilidades en el procedimiento de
adquisicion de los elementos.

Reconsiderar el procedimiento seguido hasta el momento
y promover contactos entre los distintos érganos impli-
cados en el proceso. Elaboracién de una base de datos
que permita hacer un seguimiento de las ayudas.

Resoluciones de adjudicacién forma-
lizadas fuera de plazo.

Demora producida en fases anterio-
res del procedimiento.

Elaboracion por la DGPT de un manual de procedimien-
to que sintetice el proceso general para el otorgamiento
de las ayudas.

Los certificados de inscripcidn de los
equipos concedidos en ¢l inventario
de bienes y derechos de las EE.LL se
reciben fuera de plazo o no se en-
cuentran archivados en la DGPT.

Debilidades del procedimiento de

control interno.

Hacer un seguimiento sobre los certificados enviadas por
las EE.LL. y exigir el cumplimiento de esta obligacién.
Elaboracién de una base de datos que permita hacer un
seguimiento de las ayudas.

Deficiencias de control sobre las
EELL en la exigencia del cumpli-
miento de las obligaciones que les
son preceptivas.

Inexistencia de instrucciones para el
desarrollo de los controles; los in-
cumplimientos detectados no se co-
munican ascendentemente en la or-

ganizacion jerdrquica.

Elaboracién por la DGPT de un manual de procedimien-
to. Elaboracién de una base de datos que permita hacer
un seguimiento de las ayudas.

Los incumplimientos de las EE.LL,
no dan lugar al inicio del procedi-
miento de reintegro.

Complejidad que presenta la instruc-
cién del procedimiento de reintegro
al no regularse espec. en la Orden.

Reglamentacién de los supuestos de reintegro.

Cuadron® 8
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IX. GRADO DE EJECUCION DE LAS
ACTUACIONES CONTEMPLADAS EN
EL PLAN

54. En el orden de prioridades de actuacién, el
Plan no sigue un criterio geogrifico en el desa-

55. Se ha realizado un cuadro ilustrativo sobre

el grado de ejecucién del Plan a fines del ejerci-
cio 2002.

Para ello se comparan, por tipos de equipa-
mientos y por el orden de prioridad en su ad-

rrollo de las inversiones ni en funcién de las
dimensiones de los territorios, sino que de for-
ma simultinea pretende dotar los servicios basi-
cos y posteriormente otros menos fundamenta-
les en todas las provincias.

quisicion establecido en el Plan, las cifras que el
estudio considera necesarias para que las playas
ofrezcan los servicios adecuados, con las unida-
des realmente contratadas y concedidas por la
Direccién General de Planificacién Turistica
en el periodo 1999-2000.

GRADQ DE EJECUCION DEL PLAN: SEGUIMIENTO DE LAS UNIDADES CONCEDIDAS

HUELVA CADIZ MALAGA GRANADA ALMERIA
o s/ s/ . 5/ s/ . s/ 8/ . s/ s/ . s/ $f )
Equipamientos Plan DGPT IS pua  popr PEC| py popr TES | pun poer PEES| p  popr YEiEC
Torres de Vigilancia . 13 NG 147 4 0% | 193 a9 23%5% | 46 9 W% | 131 24 18%|
Banderas 55 62 3% 25 8 192% 39 37 95% | 64 61 9% | 143 123 26%
Peligro
Puesto de 6 2 3 12 48 400% | 23 %6 W% | 12 6 1% | B @ 142%
salvamento .
Duchas 9 9 . 100% 52 . 51 98% 777 100% | 33 3 % | 12 12 100%
Lavapiés 9 9 1W00% 52 45 8% 70N 9% | 33 18 55% | 12 12 100%
Fuentes 9 7 w4 s2 W % 77 s4 %% | 3 1339 | 12 9 75%
Aseos 4 14 380% - 15 N/C 1 2% 2600% | - 7 N/C - N/C
Papeleras 423 625  148% 170 251  148% 14 14 00% | 47 706 ¥9% | 237 350 148%
Vestuatios 9 8 @4 235 18 % g2 38 w% 1 n 1 o48% | s 28 9%,
Pasarelas m/L 30000 12.320 1970200 14082 20% 111326 25877 2% 25280 8878 35% [65.535 12324 19%)
Casetas informac, 5 9 180% 0 19 6% 4 2 4% | 18 10 %% 3 19 54%4)
Sefializacion 308 74 244 s 81 18% | 649 142 2% 1 179 9 2% | 42 7 14%
Voley playa 7 M 2WH M 34 100% 2 82 V0% | 28 4 %% | 2 2 100%)
Mesa de ping pong 7 1 157%; 34 34 100% 42 42 100% | 28 24 86% 42 42 100%
Juegos infantiles 10 9 909 23 15 65% ® 29 2% 2 17 8% | 2 100%
Maquinas N/E 6 SINnE 10 - N/E 3 - IN/E 2 - |N/E 6 .
- limpiaplayas s
Fuente: Direccion General de Planificacién Tuxistica, (DGPT). Cuadron’® 9

N/E: El Estudio no especifica las unidades de este equipamiento sino la inversion general necesaria en limpieza de playas.
N/C: El Estudio no contempla este equipamiento en la Provincia respectiva.

56. Teniendo en cuenta que el Plan tiene un
horizonte temporal de 10 afios para su ejecu-
cién, en comparacion con el cuatrienio fiscali-
zado, deben realizarse las siguientes considera-
ciones:

1°. Equipos relacionados con la segnuridad:

- Torres de vigilancia: Se considera bajo el porcen-
taje ejecutado hasta el momento, que oscila en-
tre el 18% y el 30% segin la provincia, en rela-
cién a lo establecido para este equipamiento en
el Plan.
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- Banderas de peligro: En las suministradas a la
provincia de Cidiz se duplica la previsién del
Plan. En el resto de provincias coinciden las ci-
fras adquiridas con las contenidas en el citado
documento.

- Puestos de Salvamenio: En todas las provincias se
han superado en un alto porcentaje las unidades
marcadas por el Plan.

- Balizamiento: A pesar de considerarse priorita-

rio este equipamiento en la seguridad de los es-
pacios litorales, se encuentran balizadas las pla-
yas correspondientes a un total de 30 Entidades
locales costeras de las 61 existentes en la Co-
munidad Auténoma, sin tener en cuenta las ba-
lizas suministradas en el 1999 por la casuistica
referida en el punto 81 de este Informe.

2°. Equipos relacionados con la limpieza ¢ higiene:

- Duchas, lavapiés y fuentes: A excepcién de las
playas ubicadas en la Provincia de Granada, los
indices marcados por el Estudio se encuentran
ejecutados en la practica totalidad de las restan-
tes.

- Aseos: La dotacién de médulos de aseos en to-
das las provincias ha superado notablemente las
cifras contenidas en el Plan, habiéndose sumi-
nistrado incluso cuando el Plan no lo preveia.

- Papeleras: También se encuentran dotadas por
encima de lo establecido en el Estudio todas las
provincias a excepcion de Milaga.

3°. Relacionados con la comodidad del usuario:

- Vestuarios y pasarelas: La adquisicion de estos
elementos se realiza aproximadamente siguien-
do el orden al efecto marcado por el Plan para
este equipamiento.

4. Relacionados con la informaciin:

- Casetas de informacion turistica: Se obsetva una
acelerada ejecucién de estas actuaciones con
_respecto a otros equipamientos a los que el Plan
asigna mayor prioridad, existiendo un sobre-
equipamiento en la Provincia de Huelva.

- Megafonia: no se suministr este material en los
ejercicios fiscalizados.

- Seriales de informacion: La adquisicién de estos
elementos se realiza aproximadamente siguien-
do el orden marcado por el Plan para este
equipamiento.

5°. Otros equipamientos con incidencia en la comodidad
del usnario:

- Zonas de actividades deportivas de playas: Las cifras
contenidas en el Plan estin pricticamente eje-

cutadas y sobrepasadas las previsiones estable-

cidas para Huelva.

- Areas recreativas infantiles: su grado de ejecucion
se considera elevado respecto a otro tipo de
equipamientos considerados prioritarios.

57. En conclusion, aun teniendo en cuenta que
la previsién de elementos contenida en el plan
tiene un periodo de ejecucién de 10 afios, en la
adquisicién de determinados equipamientos,
realizada durante el periodo 1999-2002, se han
superado de forma significativa las unidades es-
tablecidas por el Plan. Asimismo, han sido su-
ministrados elementos a provincias para las que
el referido documento no preveia asignacién.

58. Las adquisiciones y concesiones de los ele-
mentos no se adecuan de forma exacta al orden
de prioridades establecido pot el mencionado
estudio, al existir equipamientos de seguridad, a
los que el Plan atribuye caricter prioritatio, que
no se encuentran dotados conforme a las previ-
siones, y por el contrario otros considerados
menos prioritarios, tales como las dreas depor-
tivas y juegos infantiles, se encuentran ejecuta-
dos pricticamente al 100%.

59. A pesar de que el Plan de Playas de Andalu-
cia, por su propia naturaleza, no tiene caricter
vinculante, los modelos de aprovechamiento y
las propuestas de actuacién en él contenidas
deben constituir un referente a seguir en el
equipamiento y acondicionamiento de los espa-
cios litorales por la Direccion General de Plani-
ficacién Turistica.



Pagina nim. 28.840

BOJA nim. 245

Sevilla, 17 de diciembre 2004

Todo ello sin perjuicio de que el tempo trans-
currido desde la elaboracién del Plan de Playas,
redactado en 1998, hace que se haya producido
una evolucién en la materia. Asi, factores tales
como la necesidad de extender los equipamien-
tos y los servicios a playas inexistentes o no
contempladas a la fecha de elaboracién del
plan, las inquietudes de los responsables de pla-
yas que hace generar una mayor demanda de

elementos, el deterioro y necesaria reposicién.

de los elementos suministrados, asi como la
modernizacidn y adecuacién de los equipamien-
tos 2 las caracterfsticas exactas de los espacios
litorales, hacen necesaria una revisién de los
modelos y actuaciones en el mismo contenidas.

A tal efecto la Delegacién Provincial de Cadiz
elabora en el ejercicio 2002 un informe sobre
las necesidades de equipamiento en esa Provin-
cia en el que, en el sentido antes expuesto, se
contiene una propuesta de actualizacion del re-
ferido Plan de Playas de Andalucia en orden a
su ejecucién en futuras anualidades.

Procedimiento de adquisicién_de los _equipa-

mientos

60. Segun se ha observado en los expedientes,
la Direccién General de Planificacién Turistica
al inicio de cada ejercicio promueve la contrata-
cién de los equipamientos atendiendo, en prin-
cipio, a las previsiones contenidas en el Plan.
Paralelamente comunica a las Delegaciones
Provinciales el comienzo de tal proceso a la vez
que se les sefala los equipamientos en numero
y tipologia que les corresponderia a cada Pro-
vincia en ese ejercicio, al objeto de realizar sus
propuestas de concesién.

61. Esta forma de proceder determina que en la
prictica el proceso de concesién presente debi-
lidades ya que, en no pocas ocasiones, se detec-
tan disfunciones entre el material solicitado por
las Entidades locales y el asignado finalmente
por la Direcciéon General de Planificacién Tu-
ristica a la Provincia respectiva.

Asi, en la Provincia de Almeria algunas Corpo-
raciones manifiestan la existencia de suficientes
puestos de salvamento y vestuarios.- En Grana-
da y Malaga la Direccién General comunica a la

Delegacién el material que corresponde a la
Provincia y que “se debe colocar”, existiendo
unidades sobrantes en el material adquirido y
faltando en cambio otros elementos. En algin
expediente relativo a la Provincia de Milaga la
Direccion General insta a la Delegacién para
que se dirija a los Ayuntamientos a fin de que
estos amplien su solicitud inicialmente cursada
al haberse propuesto por la Delegacion mis
elementos de los solicitados en principio.

62. Esta disparidad cuantitativa y cualitativa en-
tre lo solicitado por los municipios y lo conce-
dido por la Direccién General de Planificacion
Turistica recomiendan replantearse el proceso a
seguir en futuras contrataciones.

Seria conveniente que, con caricter previo a la
contratacién de los elementos, se promoviesen
reuniones de la Delegaciones Provinciales con
las Entidades locales, para que éstas transmitan
sus necesidades reales a aquéllas, y las Delega-
ciones, a su vez, a la Direccién General de Pla-
nificacién Turistica, para ser tenidas en cuenta
por este 6rgano

Si bien es cierto que se promueven actuaciones
en este ultimo sentido, observadas por ejemplo
en la Delegacién de Almeria, y también por la
Direcciéon General de Planificaciéon Turistica, en
la prictica contindan existiendo las divergen-
cias apuntadas en el material asignado.

X. INSPECCION FiSICA DE LOS
EQUIPAMIENTOS

63. Se ha pretendido verificar la aptitud de los
equipamientos de playa para el uso al que se
destina, su adecuada ubicacién, asi como el es-
tado de conservacién de las unidades suminis-
tradas. Para ello se han seleccionado las playas
pertenecientes a, cuando menos, dos munici-
pios beneficiarios por cada Provincia del litoral
andaluz.

La muestra incluye un total de 91 playas perte-
necientes a 11 Corporaciones municipales,
siendo representativa de un 22% del total de
playas de Andalucia, porcentaje que se eleva al
24% teniendo en cuenta el importe total de las
ayudas concedidas en el periodo 1999-2002 a
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esos municipios litorales. Las comprobaciones La determinacion de la muestra se ha realizado
se realizaron en compafiia del técnico designado mediante muestreo subjetivo o de criterio.

al efecto por los Ayuntamientos.

PLAYAS EN LAS QUE SE HA INSPECCIONADO EL ESTADO DE LOS EQUIPAMIENTOS

Provincia  Municipios N° Playas Importe de las ayudas
1999-2002 €
ALMERIA  Total 140 4.435.552
Almeria y El Ejido 25 954.364
% 18% 22%
CADIZ Total ' 66 : 4.158.103
Rota y Sanlucar de Barrameda 7 598.704
Yo 11% 14%
GRANADA Toul : 47 1.792.158
Salobrefia y Almufiecar 25 615.514
% 53% v 34%
HUELVA Total 25 2.658.636
Isla Cristina y Lepe 10 820.003
Y% 40% 31%
MALAGA  Total 127 5.546.106
Benalmadena, Vélez Milaga v El Rincén de la 24 1.411.815
Victoria
% 19% 25%
TOTAL Total playas 405 18.590.556
Total inspeccion fisica N 4.400.399
% Total 22% 28%
Fuente: Elaboracién propia. Cuadro n® 10
64. En los siguientes cuadros se esquematiza el En el cuadro n° 12 se clasifican las anomalias en
resultado de la inspeccién fisica efectuada. funcién del municipio donde han sido detecta-
' das.
El cuadro n° 11 refleja los equipamientos con-
cedidos a las Corporaciones visitadas, asi como En el cuadro n° 13 las anomalias se clasifican en
el nimero de anomalias observadas en los mis- funcién del equipamiento en el que se produ-

mos. cen.
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DESGLOSE DE LAS ANOMALIAS POR MUNICIPIOS

N° d - Ausencia sin{ Vandalismo Ause’nc1a por Uso Elementos sin
e Anomalias || . . fenémenos . .

Municipio justificacién Robo osféric distinto utilidad

pios atmosféricos

Almeria 4 - - 4 -

El Ejido 4 - 4 - - -

Rota 3 - 1 1 - 1

Sanlucar de Barrameda 9 7 1 - - 1

Almufiecar 2 - - 2 - -

Salobrefia 1 1 - - - -

Isla Cristina 5 - 5 - - -

Lepe . 8 - 2 - 6 -

Benalmidena 18 12 - 1 5 -

Rincédn de la Victoria 17 9 2 - -6 -

Vélez-Milaga 20 - - - 20 -

TOTAL 91 29 15 4 41 2

Fuente: Elaboracién propia. Cuadro n® 12

DESGLOSE DE LAS ANOMALIAS POR TIPO DE EQUIPAMIENTO

o .| Ausencia sin| Vandalismo Ause’ncm por Uso Elementos sin

N°de Anomalias | . ., fenémenos o o

Equi iento justificacion Robo feri distinto utilidad
quipamientos atmosféricos

Aseos 4 1 1 - 2 -
Banderas de peligro - - - - - -
Casetas de informacién - - - - - -
Dauchas 6 6 - - - -
Fuentes 6 6 - - - -
Juegos infantiles 4 2 1 1 - -
Lavapiés - - - - - -
Maquinas Limpiaplayas 2 - - - - 2
Mesa de ping pong 25 5 4 - 17 -
Puesto de salvamento 5 3 1 - 1 -
Sefializacién 12 - 8 2 2 -
Torre de vigilancia 5 5 - - - -
Vestuarios 7 - - 1 6 -
Voley playa 15 1 - - 13 -
TOTAL 91 29 15 4 41 2
Fuente: Elaboracién propia. Cuadro n® 13

65. De conformidad con el Manual de Disefio
Grifico y el Manual de Sefializacion Corporati-
va, aprobados respectivamente por Decreto
245/1997, de 15 de octubre, y por Otden de la
Consejeria de la Presidencia de 30 de abril de
1998, los equipamientos deben estar sefializa-
dos con logotipos, rétulos o placas de identifi-
cacion grafica de la Administracién Autondémi-
ca.

A pesar de esta exigencia, no todos los equipos
incorporaban los exigidos elementos, debiéndo-
se su ausencia a actos de robo, acciones de van-
dalismo o deterioro de los anclajes. Ocurre in-
cluso que las placas o inscripciones con leyenda
y logotipo indicativa de la “Direccion General de
Planificacion  Taristica”, habian sido sustituidas

por otras identificativas de la Corporacién local
donde estaban instaladas, supuesto ocurrido en
los médulos instalados en las playas del Muni-

cipio de El Ejido, perteneciente a la Provincia
de Almeria.

66. Como puede deducirse en el cuadro n°® 11,
un 23% aproximadamente de los equipamientos
inspeccionados presenta alguna anomalia en su
uso, mantenimiento, conservacion o destino.

No obstante, en un 10% de los casos se trata de
equipamientos deportivos que, en el curso de la
inspeccion, se encontraban en polideportivos y
en centros escolares municipales, para ser colo-
cados en las playas durante el periodo estival,
segun comentaron los técnicos municipales.
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Teniendo en cuenta esta circunstancia, el por-
centaje inicial de anomalias se reduce hasta el
13% aproximadamente.

67. Otra de las anomalias que se produce con
mayor frecuencia, 29 casos, y a la que cabe con-
siderar de mayor importancia por la gravedad
que reviste y por recaer sobre los elementos
con un precio de adquisicién mas elevado, son
los equipamientos no instalados en las playas ni
encontrados en los depdsitos municipales, sin
que tampoco se haya obtenido justficacion al-
guna sobre su ubicacién o destino, al estar des-
aparecidos.

Como puede observarse en el cuadro n°® 12, este
tipo de anomalia se concentra en los equipa-
mientos concedidos a los Municipios de Be-
nalmadena y a El Rincén de la Victoria, ambos
pertenecientes a la Provincia de Malaga.

68. El 16% de los equipamientos presentan
anomalias por actos vandalicos y por robos. Es-
tas acciones, a pesar de no inutilizar por com-
pleto el equipamiento, generan un gasto ingente
en reparaciones a cargo de la corporacién res-
pectiva.

69. Por la adecuada conservacién y por las re-
paraciones llevadas a cabo para el mantenimien-
to de los equipamientos, merecen significarse
los Municipios de Almerfa, Rota, Salobrefia, Isla
Cristina y Vélez-Malaga. Por el contrario, las
irregularidades observadas en la conservacién y
el mantenimiento de los equipos instalados en
Benalmadena y en El Rincén de la Victortia, re-
quieren un tratamiento independiente.

70. Inspeccidn fisica de los elementos concedi-
dos al Municipio de Benalmédena, (Milaga)

- Sedales de informacién turistica: Dos de las unida-
des concedidas no se destinaban al uso para el
que fueron concedidas. En un caso, al haber si-
do sustituido el panel identificativo de la playa y
de los directorios de servicios, que en su ofigen
debieron contener, por una informacién propa-
_gandistica, a pesar de contar con puertas y ce-
rradura protegida. En otro caso, la informacién
sobre los datos y caracteristicas de la playa con-
tenidas en el panel, no se correspondia con la

playa donde estaba colocada, encontrindose
por tanto erréneamente ubicada.

- Mddulos de aseo: La custodia de las dos unidades
concedidas la tenfan los concesionarios de los
chiringuitos préximos a los médulos, al supo-
ner un complemento al servicio prestado por
estos, comprometiéndose el concesionario a su
limpieza y mantenimiento. Si bien una de las
unidades se encontraba en perfecto estado de
uso, en el caso de la otra, el concesionario habia
reconvertido una de las tres zonas de las que
consta el modulo en almacén de uso particular.

- Mddnlos de vestuarios: Se vieron afectados por
los temporales que azotaron la zona en fechas
anteriores a la inspeccién fisica, por lo que al-
gunas unidades de las tres que componen cada
conjunto quedaron destruidas. Algunos de las
restantes se utilizan actualmente como almacén
de hamacas.

- Duchas y fuentes: S6lo dos de las ocho duchas
concedidas se encontraban instaladas. El inter-
locutor manifesté que el uso intensivo al que se
someten obliga a una alta rotacién de las mis-
mas por lo que es probable que hubieran sido
retiradas por haber finalizado su vida atl. Con
respecto a las fuentes, se desconocia su ubica-
cion debido a que al responsable no le constaba
su concesion.

71. Inspeccién fisica de los elementos concedi-
dos a El Rincén de la Victoria, (Milaga)

Moddnlo de vestuarios: Siendo el equipa-miento que
tiene un coste mas elevado, de las seis unidades
concedidas a la Corporacién sélo tres fueron
localizadas en el siguiente estado: uno de los
maédulos habia sido convertido en un centro de
acogida de indigentes, otro presentaba un esta-
do deplorable al estar abandonado suponiendo
incluso un peligro su ubicacién en la playa. El
tercer médulo carecia de los equipamientos de
los que originariamente aparece dotado.

El interlocutor no supo aclarar el destino dado
a los tres médulos restantes.

- Mddulos de salvamento y midulos de aseo: Sélo fue
posible localizar dos de las seis unidades conce-
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didas entre ambos tipos. Tampoco en este caso
se encontraban dedicados a la finalidad para la
que fueron concedidos, sin que se justificasen la
ausencia de las unidades restantes.

- Mesas de ping-pong: Sélo fueron localizadas siete
de las diez unidades proporcionadas, presen-
tando dos de ellas roturas y desperfectos que
imposibilitan su uso. A pesar de ello, continua-
ban instaladas en la zona de playa. Se descono-
cia el destino dado a las mesas no localizadas.

- Juegos infantiles: Se verificé la ausencia de dos
de las cuatro unidades concedidas.

- Pasarelas: Se presentaban en un nimero infe-
rior al de las unidades concedidas. Parte de ellas
se destinaban a la preparacién de la plataforma
donde serfa posteriormente instalado un chirin-

guito de playa.

El estado de los equipamientos es deficiente en
todos los aspectos, ademas de constituir un pe-
ligro para la integridad fisica de los usuarios de
las playas del Municipio, propiciando a su vez
una imagen negativa del litoral.

Tal como se apuntaba en el epigrafe VIIL5 del
Informe, las evidencias obtenidas sobre el in-
cumplimiento de las obligaciones de conserva-
cién, uso y mantenimiento por esta Entidad lo-
cal beneficiaria, debiera dar lugar al inicio del
procedimiento de reintegro establecido en las
normas de aplicacion.

XI. VALORACION Y CRITICA DE LOS
EQUIPAMIENTOS

72. Los trabajos de fiscalizacion han abarcado a
todos los agentes implicados en el proceso de
equipamiento de las playas, lo que ha posibilita-
do realizar una evaluacién de los elementos su-
ministrados en el periodo objeto de estudio.

Por la trascendencia en el desarrollo del Plan
para ejercicios futuros se recogen también las
opiniones de los interlocutores y la de los técni-
cos de las Entidades locales, en muchos casos
verificadas in situ durante los trabajos de ins-
peccidn.

73. Con caricter undnime, y con las salvedades
que se exponen a continuacién, las entidades
beneficiarias han manifestado una opinién posi-
tiva sobre todos los equipamientos proporcio-
nados por la Direccién General de Planificacién
Turistica en la ejecucion del Plan de Playas. Se
destaca también el impacto favorable de dichos
elementos en la mejora de la imagen de las pla-
yas, repercutiendo en definitiva en un mayor
disfrute por los usuarios de estos espacios lidi-
cos.

74. A continuacién se exponen las propuestas
de mejora que cabria realizar a los elementos
que son adquiridos por la Direccion General de
Planificacién Turistica.

Moédulos de vestuarios

75. Constituyen los elementos mas costosos.
De acuerdo con las apreciaciones de los técni-
cos, la configuracién actual de estos médulos se
encuentra sobre todo orientada a playas amplias
de arena fina, con accesos ficiles y con pen-
dientes moderadas, donde se concentran gran
cantidad de usuarios.

Por este motivo, y asi se ha podido constatar, es
menos factible su ubicacién en playas mis re-
motas o de tamafio reducido, ya que su peso y
volumen, ademas de dificultar su transporte,
hacen necesario contar con un gran espacio pa-
ra su instalacién. Ademas, en los casos en los
que el aforo es reducido, ain siendo posible su
instalacidn, se encuentran infrautilizados.

Casetas de informacién

76. El esfuerzo en materia de personal que su-
pone para las Entidades locales la puesta en
marcha de este equipamiento ha provocado
que, por razones de economia, exista poca de-
manda de los mismos y sea considerado innece-
sario por algunas Corporaciones.

En la practica se ha comprobado que muchas
de ellas se destinan a proporcionar informacién
turistica general, y no siempre se encuentran
ubicadas en las playas. Ademis, de acuerdo con
lo manifestado por los técnicos municipales, es
uno de los equipamientos que consideran que
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se encuentran suficientemente dotados en ni-
mero de unidades.

Torres de vigilancia

77. En los trabajos de inspeccion se verificd
que las adquiridas en la convocatoria corres-
pondiente al ejercicio 1999, por sus caracteristi-
cas, no eran adecuadas para su uso en playas,

‘habiendo sido destinadas, de forma casi coinci-

dente en todas las Entidades, a las mnstalaciones
deportivas municipales como sillas elevadas pa-
ra el arbitraje de competiciones.

Sefiales de informacién de playas

78. Este elemento tiene como objeto principal
el identificar la playa donde se instala. El eleva-
do tamafio de los paneles informativos, la com-
plejidad que presenta su instalacién, la necesi-
dad de red eléctrica para su colocacién, ... lo
configuran como un elemento poco atractivo
estéticamente a la vez que con importantes
limitaciones de ubicacién. A ello cabe afiadir un
elevado coste en términos de utilidad respecto a
otros tipos de sefializaciones mas sencillas ad-
quiridas por las propias Entidades locales, caso
de Almeria, y que propotcionan un grado de sa-
tisfaccion aceptable.

79. Se hace recomendable revisar el grado de
sofisticacién técnica de las referidas sefiales, lo
que reduciria los costes por este concepto y re-
duciria las pérdidas producidas por el vandalis-
mo de que es objeto este tipo de equipamiento
como consecuencia de las dimensiones actuales
que presenta.

Maquinas limpiaplayas

80. A pesar de los informes técnicos que acon-
sejaron su compra, la prictica totalidad de estas
miquinas adquiridas por la Direccion General
de Planificacién Turistica en el ejercicio 2000,
se encontraban en los depdsitos municipales en
situacién de abandono y en total desuso. Segin
los responsables, los miltiples problemas técni-
cos y de funcionamiento asi como las averias
que presentaban, la hacian inservible para cum-
plir su cometido. En total fueron adquiridas 15
unidades por un importe de 396 m€.

Balizamiento

81. La colocacidon de boyas normalizadas supo-
ne un elemento fundamental al objeto de garan-
tizar la seguridad de las playas y reducir el indice
de siniestros y accidentes que de los usos ladi-
cos se derivan.

En el ejercicio 1999 los balizamientos adquiri-
dos mediante la modalidad del contrato de su-
ministro no reunian las caracteristicas necesarias
para soportar las contingencias marinas y satis-
facer los intereses pretendidos.

A partir del ejercicio 2000, la impottancia que
estos elementos tienen en la seguridad de los
espacios litorales hizo que su contratacién se
llevase a cabo a través de la modalidad del con-
trato de obra, requiriéndose un proyecto previo
y los correspondientes permisos. Los baliza-
mientos eran instalados por la empresa adjudi-
cataria, correspondiendo a las respectivas Ent-
dades locales la retirada, custodia e instalacién
en las temporadas sucesivas. La falta de medios
personales y econémicos, asi como los retrasos
en su retirada provocaban la pérdida de las bali-
zas instaladas.

En la actualidad la adjudicacién del balizamien-
to implica su instalacién, mantenimiento y ret-
rada durante dos afios consecutivos por una
empresa especializada. La Corporacién local
debe aportar un proyecto de balizamiento, un
Informe favorable de Capitania Maritima, asi
como el compromiso de puesta a disposicién
de un local para el almacenaje y custodia del
balizamiento retirado. Este sistema se considera
adecuado y satisfactorio para todas las partes.

82. Teniendo en cuenta las consideraciones ex-
puestas y dado lo avanzado de la ejecucion del
Plan, se hace necesario que para futuras adqui-
siciones la Direccién General de Planificacion
Turistica posibilite una mayor correspondencia
entre los elementos a contratar y las caracteris-
ticas reales de las playas. Asimismo, deben esta-
blecerse nuevas variantes en la fabricacién de
los equipamientos, posibilitando su elaboracién
en distintas dimensiones y de forma indepen-
diente, diferenciando incluso en su fabricacién
segin vayan destinados a la costa oriental o la
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occidental al ser muy distintas las caracteristicas
de las playas pertenecientes a una u otra locali-
zacion.

Dichas variantes deben recogerse en los corres-
pondientes Pliegos de Bases, tratindose ademas
de contratos de fabricaci6n en los que su objeto
es elaborado por el empresario con arreglo a las
caracteristicas prefijadas por la Administracién.

XII. MEDIOS PERSONALES DEDICA-
DOS A LA GESTION DEL PLAN

83. En los Servicios Centrales, los medios per-
sonales dedicados a la gestién del Programa de
Planificacién Integral de las Playas, se reflejan
en el organigrama que a continuacion se expo-
ne:

ORGANIGRAMA DE LA DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION TURISTICA

Turistica

Direccion General
i de Planificaciéon

f_i

Jefe de Servicio de
Incendvos y Gestion
Turisdca

h 4 h 4

Jefe de Servicio de Plani-
ficacién y Andlisis del

Turismo

Asesor Técnico
(Gestion y Admdn.)

Asesor Técnico
(Qbras)

v

Auxiliar
Administrativo

Fuente: Direccién General de Planificacién Turistica.

84. El personal adscrito a su ejecucién en las
Delegaciones Provinciales es el siguiente:

MEDIOS PERSONALES DEDICADOS A LA GESTION DEL PLAN

DD.PP Jefe de  Inspector Jefede Negociado  Unidad de  Técnico Superior Adm- Auxiliar TOTAL
Servicio Turismo  Seccién Inf. y Prom. vo. Admvo.
Turistica
Almerfa 1 2 1 - 1 1 - - 6
Cadiz 1 - - - - 1 - - 2
Granada 1 3 1 - 1 - - - 6
Huelva 1 2 1 2 1 - 1 1 9
Malaga 1 5 1 1 - 2 2 12
Fuente: Delegaciones Provinciales. Cuadro n® 14

85. El nimero de personas asignadas a la ges-
tién del Programa difiere en cada una de las
Delegaciones Provinciales, sin que pueda de-
terminarse una propotcionalidad entre el nime-
ro de efectivos y el grado de satisfaccién en la
gestion.

Asi, en el caso de Cédiz, siendo la Delegacién
‘con menor nimero de efectivos, se constatd
una gestion aceptable en la ejecucién del Pro-
grama. Sin embargo, Malaga presenta unos re-

sultados menos favorables a pesar de contar
con mayor dotacidén de petsonal. No obstante,
factores tales como las Entidades locales que
cada Provincia alberga, el nimero de playas
existentes en cada Provincia, las dimensiones de
las mismas, etc, influyen necesariamente en los
resultados de la gestién.

86. De otra parte, salvo las observadas en el ca-
so de Almeria, Malaga y Cadiz, son pocas las
actuaciones de inspeccién llevadas a cabo por
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los Inspectores de Turismo de las Delegaciones
Provinciales en la comprobacion de la ejecucion
de las acciones subvencionadas en materia de
equipamiento de playa. En gran parte, debido a
la pluralidad de funciones que tienen atribuidas
dada la diversidad y proliferacién de servicios v
establecimientos turisticos en Andalucia.

Se hace recomendable que en los Planes de
‘Inspeccién Programada, como marco basico de
la actuacién inspectora, -se establezcan actua-
ciones al respecto.

XIII. CONCLUSIONES Y RECOMEN-
DACIONES

Relativas al Plan de Playas en general

87. Tomando en consideracién la importancia
que los espacios litorales tienen en la industria
turistica de Andalucia, la Consejeria de Turismo
y Deporte en 1998 elabora el “Plan de Playas de
Andalucia”. Tiene como finalidad el determinar
un modelo de gestién y aprovechamiento de los
espacios naturales al objeto de dotarlos de unos
equipamientos e infraestructuras que garanticen
unos niveles 6ptimos de acondicionamiento.

En su desarrollo, la Direccion General de Plani-
ficacién Turistica promueve la contratacién pu-
blica de los equipamientos necesarios para la
dotacién de las playas, para, posteriormente,
subvencionar los elementos a las Entidades de

la Comunidad Auténoma. (§ 1, 8 y 15)

88. Con las salvedades que se expresan en el
contenido del Informe, la puesta en prictica del
Plan de Playas de Andalucia ha contribuido a
potenciar la oferta turistica en las playas de la
Comunidad, al haberse dotado los espacios lito-
rales de unos servicios e infraestructuras que
han mejorado la seguridad en las playas, las
condiciones de salubridad y la imagen de las
mismas. (§ 55y 73)

Relatvas al proceso de concesion de las ayudas
v al procedimiento de contratacién de los equi-

pamientos

89. La Orden de la Consejeria de Turismo y
Deporte, de 23 de febrero de 1999, por la que

se reglamenta el procedimiento general para la
concesion de ayudas en equipamiento de playas
a las Enddades locales andaluzas, no contiene
una regulacién exhaustiva de las especificidades
que el régimen juridico de las ayudas en especie
requiere, observindose vacios en la reglamenta-
cién del proceso de valoracién, seleccidn, just-
ficacion y reintegro. (§ 39, 41, 42, 46, 49 y cua-
dro n® 8)

Se recomienda modificar el contenido de la Orden de 23
de febrero de 1999, promulgindose un desarrollo regla-
mentario que contenga una regulacion especifica de este
tipo de ayudas.

90. Las memorias justificativas sobre la necesi-
dad de los equipamientos elaboradas por las
Entidades locales solicitantes, asi como la do-
cumentacion acreditativa del cumplimiento de
los requisitos exigidos en las bases reguladoras,
son dispares y heterogéneas en su confeccion,
no respondiendo en ocasiones a la realidad exis-
tente en los espacios litorales. (§ 38 y 39)

91. En las propuestas de concesién de equipa-
miento realizadas por las Delegaciones Provin-
ciales de la Consejeria de Turismo y Deporte, y
en las Resoluciones de adjudicacién de la Di-
reccion General de Planificacién Turistica, no
queda documentalmente justificado el proceso
seguido en el examen y valoracién conjunta de
las solicitudes, asi como los criterios tenidos en
cuenta en la priorizacién y adjudicacién de las
dotaciones concedidas a las corporaciones be-
neficiarias. (§ 41 y 46)

Tratdndose de un procedimiento similar a los iniciados
en régimen de concurrencia competitiva, en el que la con-
cesion de las ayudas requicre la comparacion en un sinico
proceso de las solicitudes presentadas a fin de establecer
una prelacion entre las mismas de acuerdo con unos cri-
terios prefijados, se recomienda acreditar documental-
mente los criterios seguidos en la valoracidn y prioriza-
don de las solicitudes, de forma que se_justifiguen las
dotaciones concedidas a los entidades beneficiarias.

92. La mayoria de las Corporaciones municipa-
les no justifican la inscripcién e inclusion de los
equipamientos concedidos en el inventario de
bienes y derechos de la respectiva Entidad local.

(§ 49)
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Se insta a la Direccidn General de Plantficacion Taris-
tica a exigir el cumplimiento de esta obligacion a los be-
neficiarios de las ayudas, méxime teniendo en cuenta
que, conforme a la Orden de 23 de febrero de 1999, su
incumplimiento por las Corporaciones determina el rein-
tegro de las cantidades inveriidas por la Conseferia y la
exigencia del interés de demora.

93. En general, el desarrollo del proceso de
concesién de las ayudas presenta mucha diver-
sidad en funcién de las Delegaciones Provincia-
les o Entidades locales intervinientes. (§36 a 44)

Se recomienda a la Direccién General de Plani-
ficacion Turistica la elaboracién de un Manual
de Procedimiento o un Protocolo de Actuacio-
nes que sintetice el procedimiento general para
el otorgamiento de las ayudas, reflejando las di-
ferentes acciones que llevan a cabo los érganos
y administraciones intervinientes, asi como los
documentos, modelos y formularios normaliza-
dos que la ejecucién de las mismas genera.

Asimismo, se recomienda a dicho Ceniro directivo la
creacion de una base de datos que permita bacer un se-
uimiento de los elementos concedidos y que contenga to-
da la informacion relevante del proceso, lo que mejoraria
los niveles de eficiencia en ol procedimiento de concesion.

94. Por regla general, los Pliegos de Cldusulas
Administradvas Particulares utlizados por la
Direccién General de Planificacién Turistica
para la adquisicion de los equipamientos, reco-
gen de forma ordenada y ponderada los crite-
tios que sirtven de base para la adjudicacion,
conforme establece la normativa que resulta de
aplicacion.

No obstante, en los adjudicados por concurso
en los ejercicios 1999 a 2001, la Comisién Ase-
sora, en1 unos casos, o la Mesa de Contratacion,
en otros, al evaluar las ofertas establecen unos
criterios, reglas, o conceptos complementarios
para graduar la puntuacién a otorgar a los lici-
tadores. Estas reglas valorativas, al no ser cono-
cidos por las empresas al elaborar sus ofertas,
debieran incluirse en el propio Pliego de Cliu-
sulas o en los anexos al mismo. (§ 27 y 28)

Se hace recomendable que los Pliegos precisen con toda
dlaridad las reglas que sirvan para graduar las puntua-
ciones a otorgar a cada oferta en funcion de la pondera-

con establecida para cada criterio de adjudicacion, al
observarse que resulta ser la Mesa de Contratacion o la
Comision Asesora la que, con posterioridad a la presen-
tacion de las ofertas, establecen las reglas complementa-
rias sobre la aplicacion de tales critersos.

95. Aun habiéndose utilizado el concurso como
forma de adjudicacién, los equipamientos con
un coste mas elevado se adjudican anualmente a
la misma empresa, al ser la que obtiene una ma-
yor puntuacién en la valoracién de las ofertas.

(§ 29 y Anexo I)

Teniendo en cuenta que las caracteristicas de los equi-
Dparitentos estin perfectamente definidas, al igual que o
estan los plagos de entrega, seria recomendable plantear-
se la utilizacion de la subasta como forma de adjudica-
cion de los suministros, o en su defecto gque los Pliegos de
Cldnsnlas atribuyeran una mayor ponderacion al crite-
rio econdmico en la adjudicacion de estos elementos, lo
que permitiria diversificar las adiudicaciones y, en su
caso, adquirirlos a un menor coste.

96. Se observa una excesiva tardanza en el desa-
rrollo del procedimiento de concesién de los
elementos subvencionados. Estas demoras, im-
putables a todos los agentes que en él intervie-
nen, determina, en ocasiones, que los suminis-
tros sean recepcionados por la Entidades loca-
les, y colocados en las playas, en plena tempo-
rada estival. Ello supone un detrimento en el
uso y aprovechamiento de los equipamientos
que de esta forma no satisfacen en su plenitud
el interés publico para el que fueron adquiridos.
(f 37,43 y 48)

Al tratarse de un proceso especifico en el que la determi-
nacidn del ndmero de elementos a contratar debe quedar
supeditada al resultado de la convocatoria de las ayudas,
se recomienda agilizar el procedimiento de concesion de
los elementos subvencionados, al estar ambos proceds-
mientos intimamente conexionados.

Relativas a la imputacién presupuestaria de los

créditos

97. La totalidad de los contratos formalizados
para la adquisicion de los equipamientos de pla-
yas han sido adjudicados con cargo a créditos
del Capitulo VII del Presupuesto de Gastos,
Transferencias de Capital, debiendo haberse
imputados dichos créditos al Capitulo VI de di-
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cho Presupuesto cuando, dependiendo de su
naturaleza, se tratase de inversiones realizadas
por la Consejeria. (§ 31 y 32)

Tratandose de inversiones reales, se insta a realizar las
adjudicaciones con cargo a créditos del capitulo VI, lo
que permitiria a su veg integrar dichas adquisiciones en
el Patrimonio de la Comunidad, registrandose los equi-
pamientos en el Inventario general de la Junta de Anda-
lucia, anngue posteriormente causen baja en el mismo
cuando se produgca la cesion o transmision de la propie-
dad a favor de los municipios costeros beneficiarios, satis-
Jaciéndose de esta forma la necesidad de control y segui-
miiento sobre los bienes de esta forma adquiridos.

98. En la contabilidad presupuestaria de la Jun-
ta de Andalucia no queda debidamente registra-
da toda la informacién que la contratacién y
concesion de los equipamientos genera, al regis-
trarse Gnicamente en el sistema contable Jupiter
la informacién relatva a la empresa adjudicata-
ria, pero no se refleja la Entidad local beneficia-
ria. (§ 31y 33)

Para no desvirtuar el principio de imiagen feel de la ejecu-
cion del presupuesto, seria recomendable que en los do-
cumentos contables guedasen reflejadas tanto la empresa
adjudicataria de los contratos como las Corporaciones
municipales beneficiarias de las ayndas, habilitindose a
tal efecto en los documentos un subcampo o un anexo de
Jorma gue se justificase foda la informacion relativa a
este proceso.

Relativas al erado de eiecucién del Plan de Pla-
yas

99. Si bien el Plan tiene un hotizonte temporal
de diez afios, las adquisiciones y concesiones de
equipamientos que realiza la Direccién General
de Planificacién Turistica durante los ejercicios
fiscalizados, no se adecuan de forma exacta a
las unidades y prioridades establecidas en el

Plan. (§ 57 a 59)

A pesar de que el Plan, por su propia naturaleza, se
concibe como un programa orientativo y flexible en su
aplicacion y que, como tal, no tiene cardcter vinculante,
los modelos de aprovechamiento y las propuestas de ac-
tuacién en ¢l contenidas deben constituir un referente a
seguir en el equipamiento y acondicionaniiento de las
playas por la Direccion General de Planificacion Turds-

tica. Mdxime teniendo en cuenta que entre las priorida-
des de Plan estd el determinar playa a playa los equi-
pamsientos que cada una necesita para poder prestar un
servicio 6ptimo al usuario.

100. Existen supuestos de disparidad cuantitati-
va y cualitativa entre el material solicitado por
las Corporaciones locales, el propuesto por las
Delegaciones Provinciales y el finalmente con-
cedido por la Direccién General de- Planifica-
cion Turistica, al asignarse en ocasiones un na-
mero mayor de elementos que los solicitados
por los municipios o incluso equipamiento que
no fue pedido. (§ 44 y 47; 60 y 61)

Se recomienda a la Direccion General de Planificaciin
Turistica que se replantee el procedimiento seguido en la
adquisicidn de los elementos subvencionables, ya que en
ocasiones las unidades o tipologia del material adguirido
no se adecua exactamente a las necesidades planteadas
por las Corporaciones municipales. Asimismo, se reco-
mienda promover actuaciones encaminadas a implicar en
el proceso a los distintos agentes intervinientes.

101. El tiempo transcurrido desde la elabora-
cién del Plan, redactado en 1998, hace que se
haya producido una evolucién en las dotaciones
de las playas que hacen necesaria una revisién
de los modelos y actuaciones en el mismo con-

tenidas. (§ 59 y 82)

Factores tales como la necesidad de extender los equipa-
mientos y los servicios a playas no contempladas a la fe-
cha de elaboracion del Plan, las inquietudes de los res-
ponsables de playas que hacen generar una mayor de-
manda de elementos, el deterioro y necesaria reposicion
de los elementos suministrados, o la modernizacion de
los equipamientos, recomiendan su reconsideracion.

Sobre las inspecciones fisicas efectuadas

102. Se considera aceptable el estado de mante-
nimiento y conservacién de los equipamientos
concedidos por la Direcciéon General de Planifi-
cacion Turistica a las Entidades locales andalu-
zas inspeccionadas, salvo los suministrados a
los Municipios de Benalmédena y a El Rincén
de la Victoria, ambos pertenecientes a la Pro-
vincia de Milaga.
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Por la desaparicién de gran parte de los equi-
pamientos concedidos y por el deficiente esta-
do de los elementos debe considerarse al Muni-
cipio de El Rincdn de la Victoria incurso en un
supuesto de reintegro establecidos en las norma
de aplicacion. (§ 66 a 71)

Se insta a la Direccion General de Planificacion Taris-
tica a iniciar el procedimiento de reintegro de las ayndas

concedidas a dicho Municipio.

Relativas a valoracién de los equipamientos

103. Con caricter general los equipamientos
adquiridos por la Direccién General de Planifi-
cacién Turistica han contribuido a mejorar el
caricter ludico y estético de las playas de Anda-
lucia, causando un impacto favorable en las
condiciones de los espacios litorales.

No obstante, dado lo avanzado de la ejecucién
del Plan, y estando cubiertas las necesidades

primarias que en el mismo se establecian, se
hace necesario que para futuras adquisiciones la
Direccion General de Planificacién Turistica se
plantee adecuar los elementos a las caracteristi-
cas reales de las playas donde vayan a ser ubica-
dos, valorando el nivel de acabados de los equi-
pamientos, las necesidades reales de los usua-
tios y el grado de satisfaccién obtenido de los
suministros hasta la fecha adquiridos. (§ 73 y
82)

Se recomienda incluir en los pliegos de bases nuevas va-
riantes en la fabricacion de los equipamientos en general,
de forma que se posibilite su fabricacion en distintas di-
mensiones y modalidades, distinguiendo incluso segin
vayan a ser ubicados en ona de levante o poniente, ya
qHe soluciones que pueden resultar idoneas para un es-
pacio determinado, por sus peculiares caracteristicas,
preden no ser la solucion mds adecuada en otro.

XIV. ANEXOS.
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ANEXO II
DESCRIPCION E IMPORTES DE LOS EQUIPAMIENTOS
Equipamiento Descripcion Importe
en €
Balizamiento Se lleva a efecto mediante la colocacidn de una banda litoral formada por una serie de
boyas dispuestas en linea paralela 2 la costa, para la zona reservada a bafios, o perpendi-
cularmente 2 la costa, para los canales niuticos que se utilicen para lanzamiento o vara-
da de embarcacién de motor o vela, zona de patines o de uso exclusivo para Cruz Roja,
extendiéndose desde la orilla hasta la banda litoral.
Vestuatios Esta compuesto por tres médulos distribuidos en forma de U, prefabricados en madera
y con cubierta asfiltica, con una superficie mixima total de 45 m2, conforme al siguien-
te detalle: Modulo I, destinado a duchas y aseos de sefioras; Modulo 11, destinado a du-
chas y aseos de caballero; Modulo ITI, destinado a ducha y aseo para minusvilidos y
consigna/mostrador/guardarropa. En el centro esta ubicada una plataforma donde se
instala un Javapies.
55.575
Aseos Es un solo' médulo de iguales caracteristicas que los anteriores. Conuene aseos para se- |
- fioras, caballeros y minusvilidos 17.669
Puesto de salvamento | Médulo prefabricado en madera con cubierta asfiltica, compuesto por sala médica do-
tada de mobiliario y equipamiento sanitatio, aseo y aire acondicionado, completamente
equipado. 21.349
Sefializacion tutistica | Panel de identificacién de playas y directorio de servicios. Incorpora todos los datos y
caracteristicas de la playa representada con sus pictogramas.
. ‘ 2.673
Caseta de informa- | Médulo poligonal con una superficie aproximada de 5 m2, prefabricado en madera
cion turistica equipado con mostrador de atencién al publico y portalones abatibles.
8.206
Pasarelas de playas | Listones de madera con los cantos pulidos unidos y articulados, facilita el acceso a la
. playa. 34
Torre de vigilancia | Estructura de material resistente a corrosién marina, con una altura de 2,5 metros. Lleva
fijacién de asiento, apoya brazos y sombrilla fija. 1.080
Banderas de peligro | Esta formada por un pie de hormigén con un méstl de 5 metros fabricado en fibra de
vidrio y un juego de banderas de colores rojo, amarillo y verde.
218
Maquinas limpia Tienen una capacidad de tolva dos metros cibicos y cuentan con un sistema de limpie-
playas za malla de alta resistencia y un sistema de acabado que proporciona el peinado y airea-
cién de la arena cribada. 28.139
Mesas de ping-pong | Con tblero resistente a los agentes atmosféricos, red de chapa perforada, con bastido-
- | res metilicos y bafio de poliamida y patas de hormigdn armado.
1.190
Redes de voley playa | Compuestas por postes de acero inoxidable, con sistema de regulacién de altura, y red
de polietileno con cable de acero galvanizado plastificado.
558
Papeleras 21
Fuentes 366
Duchas 990
Lavapiés 1.003

(*) : El importe del metro lineal depende del tipo de playa a balizar.
Fuente: Elaboraci6n propia. El importe de los equipamientos se obtiene de la media de su precio de adquisicién en las distintas anuali-

dades fiscalizadas.
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 30 de noviembre de 2004, de
la Secretaria General, por la que se anuncia la adju-
dicacién del contrato que se cita.

1. Entidad adjudicadora: Parlamento de Andalucia.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Limpieza de la sede del Par-
lamento de Andalucia y de la CAmara de Cuentas de Andalucia.

c) Lote: No.

d) Boletin y fecha de publicacion del anuncio de licitacion:
BOPA nim. 636, de 30 de marzo de 2004; BOJA nim. 65,
de 2 de abril de 2004; BOE nim. 8, de 6 de abril de 2004;
y DOUE S58, de 23 de marzo de 2004.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto de licitacién: 1.116.015 euros, IVA
incluido.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 20 de octubre de 2004.

b) Contratista: Eurolimp, S.A.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 1.098.749,70 euros, IVA
incluido.

Sevilla, 30 de noviembre de 2004.- El Letrado Mayor,
José A. Viboras Jiménez.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 2 de diciembre de 2004, de
la Secretaria General Técnica, por la que se hace publi-
ca la adjudicacion del contrato que se indica.

Esta Consejeria de Gobernacion, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 93.2 del Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, por el que se aprueba el TRLCAP,
y a los efectos determinados en el mismo, hace publica la
adjudicacion definitiva de los contratos que a continuacion
se relaciona:

1. Entidad adjudicadora.

Organo contratante: Consejeria de Gobernacion.

Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Admi-
nistracion General y Contratacion.

NUmero de expediente: 34/04/6.

2. Objeto del contrato.

Tipo de contrato: Suministro.

Objeto: «Suministro del Entorno Unix Corporativo y la Red
de Almacenamiento de Prop6sito General de la Consejeria de
Gobernacion».

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion: Un millon trescientos
mil (1.300.000,00) euros.

5. Adjudicacion.

Fecha: 10 de noviembre de 2004.

Contratista: Sun Microsystems Ibérica, S.A.

Nacionalidad: Espafiola.

Importe: 1.298.790,00 euros.

Publiquese la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 2 de diciembre 2004.- El Secretario General
Técnico, Rafael Cantueso Burguillos.

RESOLUCION de 10 de diciembre de 2004, de
la Secretaria General Técnica, por la que se anuncia
concurso por procedimiento abierto para la contrata-
cidén del servicio que se indica (Expte. 68/04/2). (PD.
4120/2004).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejerfa de Gobernacion.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Administracién General y Contratacion.

c) NUmero de expediente: 68/04/2.

2. Objeto del contrato.

Descripcién del objeto: «Servicio de limpieza de las sedes
administrativas de los Servicios Centrales de la Consejeria de
Gobernacion».

a) Division por lotes y nimero: No.

b) Lugar de ejecucion: En Plaza Nueva, nlimeros 4 y
5 de Sevilla; C/ Jesus del Gran Poder, nimero 27 de Sevilla
y C/ Albareda, nimero 13.

¢) Plazo de ejecucién: Trece (13) meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Doscien-
tos setenta mil (270.000,00) euros.

5. Garantia provisional: No.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) En la sede de la Entidad: Servicio de Administracion
General y Contratacion. Secretaria General Técnica, Consejeria
de Gobernacion, en horario de 9 a 14 de lunes a vieres. Los
pliegos son gratuitos. También podrédn obtenerse a través de
Internet, en la direccién http://www.juntadeandalucia.es/
gobernacion.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 4 planta baja.

¢) Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 955 041 000.

e) Telefax. 955 041 193.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

1. Solvencia econémica vy financiera. Art. 16 TRLCAP:
No se exige.

Medios.

2. Solvencia técnica o profesional. Art. 19 TRLCAP: No
Se exige.
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Clasificacion:

Grupo I, Subgrupo 6, Categoria B (Segin O. 24.11.1998,
M.° Economia y Hacienda).

Grupo U, Subgrupo 1, Categoria B (Reglamento General
Ley Contratos Adm. Publicas).

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas
del octavo dia natural, a contar desde el dia siguiente al de
la publicacién del anuncio de licitacion en BOJA, si éste coin-
cidiera en sabado o festivo se trasladara el cierre de admision
al dia siguiente habil.

b) Documentacién a presentar: Dos sobres firmados y
cerrados conteniendo respectivamente la documentacién gene-
ral, la proposicion técnica y la econémica, exigidas en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1.2 Entidad: Consejeria de Gobernacién (Registro General,
plt. baja).

2.2 Domicilio: Plaza Nueva, 4.

3.2 Localidad: Sevilla, 41071.

d) Plazo durante el cual, el licitador estara obligado a
mantener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No se admiten.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Gobernacion.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 4.

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: El cuarto dia habil posterior al de cierre de
admision de ofertas (si éste coincidiera en sdbado se trasladara
al dia siguiente habil), la Mesa procedera a la apertura de
las ofertas presentadas y admitidas.

e) Hora: 12,00 horas.

10. Otras informaciones: Previamente a la apertura de
ofertas, la Mesa de Contratacién se reuniré para la apertura
de sobres «1» (documentacion general) no siendo ésta sesion
publica. En su caso, a través del tablén de anuncios de esta
Consejeria, se informaréa de las omisiones o defectos que deban
los licitadores subsanar para su admision.

11. Otras informaciones: Las ofertas deberan presentarse
en castellano.

12. Gastos de anuncios: Correran por cuenta del adju-
dicatario.

Publiquese la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucfa.

Sevilla, 10 de diciembre de 2004.- El Secretario General
Técnico, Rafael Cantueso Burguillos.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 7 de diciembre de 2004, de
la Delegacion Provincial de Almeria, por la que se anun-
cia la contratacién de obras que se indica por el pro-
cedimiento abierto mediante la forma de subasta. (PD.
4122/2004).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar por el procedimiento abierto
y la forma de subasta las siguientes obras:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacién
Provincial de Almeria.

¢) Numero de expediente: 2004/3467.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Lecho de frenado en la A-349
de Tabernas a Olula del Rio, Macael (Almeria).

b) Divisién por lote y nimeros: No.

¢) Lugar de ejecucién: Macael (Almeria).

d) Plazo de ejecucion: 12 meses a partir de la firma del
contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe maximo: Dos-
cientos cuarenta y siete mil doscientos treinta y nueve euros
con ochenta y dos céntimos (247.239,82 euros).

5. Garantias.

a) Provisional: Cuatro mil novecientos cuarenta y cuatro
euros con ochenta céntimos (4.944,80 euros).

b) Definitiva: Nueve mil ochocientos ochenta y nueve
euros con cincuenta y nueve céntimos (9.889,59 euros).

6. Obtencion de documentos e informacion.

a) Entidad: Delegacién Provincial de Almeria de la Con-
sejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Domicilio: C/ Hermanos Machado, 4, 6.2 planta.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Almeria, 04004.

d) Teléfono: 950011 161.

e) Telefax: 950 011 217.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
Hasta el Ultimo dia del plazo de presentacion de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo E, Subgrupo 7, Categoria c; Grupo
G, Subgrupo 4, Categoria c.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigird la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16 y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: 31 de enero de 2005
alas 14,00 horas.

b) Documentacion a presentar: Los licitadores deberéan
presentar, en sobres cerrados y firmados, la siguiente docu-
mentacion: Sobre niim. 1, «Documentaciéon Administrativa»:
La sefalada y en la forma que determina la Clausula 9.2.1
del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares; Sobre
num. 2, «Proposicién econdmica»: La sefialada y en la forma
que determina la Clausula 9.2.2 del Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion.

Entidad: Registro General de la Delegacién Provincial en
Almeria de la Consejerfa de Obras Publicas y Transportes,
sito en C/ Hermanos Machado, 4, 6.2 planta.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el repre-
sentante de la empresa debera justificar la fecha de presen-
tacion o de imposicion del envio en la Oficina de Correos
y anunciar al érgano de Contratacién su remision mediante
telex, telegrama o telefax en el mismo dia. Sin la concurrencia
de ambos requisitos no sera admitida la proposicién si es
recibida por el érgano de Contratacion con posterioridad a
la fecha de la terminacion del plazo sefialado en el anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes
a la indicada fecha sin haberse recibido la proposicion, ésta
en ningln caso sera admitida.

NUm. de Fax del Registro General: 950011 217.

d) Plazo durante el cual el licitador esté obligado a man-
tener su oferta: Veinte dias desde la apertura de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Delegacién Provincial en Almeria de la Con-
sejeria de Obras Publicas y Transportes.
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b) Domicilio: C/ Hermanos Machado, 4, 6.2 planta.

¢) Localidad: Almeria.

d) Fecha: 21 de febrero de 2005.

e) Hora: 9,00 horas.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de los anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

12. Fecha de envio al DOCE (en su caso):

13. En su caso, portal informatico o pagina web donde
figuren las informaciones relativas a la convocatoria o donde
pueden obtenerse los Pliegos: http:/www.juntadeandalu-
cia.es/obraspublicasytransportes/licitaciones.

Almeria, 7 de diciembre de 2004.- El Delegado, Luis
Caparros Miron.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

RESOLUCION de 29 de noviembre de 2004, de
la Delegacion Provincial de Cdrdoba, por la que se
acuerda la iniciacion del procedimiento de adjudicacion
directa de contrato de arrendamiento para sede de
la Delegacién Provincial.

La Delegacion Provincial de la Consejeria de Turismo,
Comercio y Deporte de la Junta de Andalucia en Cordoba,
esta ubicada en un edificio administrativo, en el que la Junta
de Andalucia dispone de la planta baja, sito en la Avda. del
Gran Capitan, 12 de esa ciudad.

De acuerdo con lo expuesto en la Memoria Justificativa
para la contratacion de un arrendamiento para la nueva sede
de la Delegacion, a la vista de las actuales circunstancias
y teniendo en cuenta que en nuestra actual sede no existe
la menor posibilidad de ampliar el espacio disponible para
poder ubicar al Servicio de Comercio que forma parte de esta
Delegacién Provincial desde la entrada en vigor del Decreto
240/2004, de 18 de mayo, por el que se aprueba la estructura
organica de la Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte,
esta Delegacion Provincial ante la urgencia de la situacion
estima que, para poder llevar a cabo las funciones que tiene
encomendadas, se hace necesario la contratacién de un nuevo
local que sirva de sede a nuestra Delegacion.

Por otra parte, el articulo 84.1 de la Ley 4/86, de 5
de mayo, del Patrimonio de la Comunidad Auténoma, establece
que sera necesario informe favorable de la Direccién General
de Patrimonio de la Consejeria de Economia y Hacienda para
proceder al arrendamiento de bienes inmuebles.

Por lo anterior y de conformidad con las atribuciones con-
feridas en el punto segundo, apartado 2.c) de la Orden de
24 de junio de 1996 (BOJA num. 75, de 2.7.96) y de lo
dispuesto en el articulo 84, apartados 1 y 2, de la Ley de
Patrimonio, asi como en el articulo 156, en relacién con el
articulo 176.2 del Reglamento para la aplicacion de la Ley
de Patrimonio de la Comunidad Auténoma de la Junta de
Andalucia, esta Delegacion Provincial

HA RESUELTO

1.° Iniciar el procedimiento de adjudicacion para el arren-
damiento de un inmueble para sede de la Delegacién Provincial
de la Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte en Cérdoba,
seglin las caracteristicas recogidas en el Pliego de Prescrip-
ciones Técnicas, acordando la tramitacion del mismo por el
procedimiento de adjudicacién directa.

2.° Dicha contratacion se ajustard a lo establecido en
la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la Comunidad
Auténoma de Andalucia y el Decreto 276/1987, de 11 de
noviembre por el que se aprueba el Reglamento para la apli-
cacion de la Ley, y en su defecto a lo establecido en el Real

Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas, asi como a su Reglamentoy a lo recogido
en los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares y de
prescripciones Técnicas, que formarén parte del contrato.

3.°Solicitar los informes preceptivos a la Direcciéon General
de Patrimonioy a la Intervencion General.

4.° Dar publicidad a la Resolucién de adjudicaciéon del
contrato de arrendamiento.

Cérdoba, 29 de noviembre de 2004.- El Delegado, Valentin
Priego Ruiz.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 7 de diciembre de 2004, de
la Delegacidn Provincial de Sevilla, por la que se anun-
cia concurso por el procedimiento abierto para la con-
tratacion del servicio que se indica. (PD. 4121/2004).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacion Provincial de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Administracion General y Personal.

¢) Numero de expediente: VIG-01/05.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Servicio de Vigilancia de la zona
de atencion al publico del Centro de Valoracién y Orientacion.

b) Division por lotes: No.

c) Lugar de ejecucidén: En la sede del Centro de Valoracion
y Orientacion.

d) Plazo de ejecucién: Veinticuatro meses a partir de la
firma del contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién: Noventa y dos mil euros
(92.000 euros).

5. Garantia provisional: Mil ochocientos cuarenta euros
(1.840 euros).

6. Obtencion de documentos e informacion.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Sevilla.

) Domicilio: C/ Imagen, 12, 1.2 planta. Sevilla, 41003.
) Teléfono: 955 004 900. Telefax: 955 004 916.
) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: La sefialada en el apartado a) del punto 8.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No se requiere.

b) Otros requisitos: Los indicados en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares que rige para esta contratacion.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 horas
del octavo dia natural siguiente a la publicacion de este anun-
cio. Si coincidiera con sabado o festivo, se trasladaria al dia
habil siguiente.

b) Documentacién a presentar: La especificada en Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social.

Domicilio: C/ Imagen, 12, 1.2 planta, Sevilla, 41071.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Tres meses a contar desde el dia de la apertura
de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Sevilla.

b
c
d
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b) Domicilio: C/ Imagen, nim. 12, 1.2 planta, 41003
Sevilla (Sala de Juntas).

c) Fecha: El octavo dia habil siguiente a la fecha de fina-
lizacion de presentacion de proposiciones. Si coincidiera con
sabado o festivo, se trasladaria al siguiente dia habil.

d) Hora: 11,00 horas.

10. Gastos de anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 7 de diciembre de 2004.- La Delegada, M.2 José
Castro Nieto.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

ANUNCIO de concurso publico (Expte. 173/04).
(PP. 4116/2004).

1. Ayuntamiento de Sevilla.

a) Servicio de Patrimonio.

b) Seccion de Contratacion de Obras y Servicios.

2. Expte.: 173/04 de Contrat. de 0.y S.

a) Objeto: Servicio de conservacion y mantenimiento de
los patios de albero de los Colegios Publicos.

b) Presupuesto de licitacion: 75.299,44 euros.

c) Partida Presupuestaria: 0510-12125-21200/04.

d) Fianza Provisional: 2% del presupuesto de licitacion
(1.505,98 €).

e) Plazo de ejecucion: Seis meses.

3. a) Forma de contratacion: Concurso publico.

b) Tramitacién: Urgente.

¢) Procedimiento: Abierto.

4. Obtencion de documentacion:

a) Seccién de Contratacion de Obras y Servicios, sita en
C/ Pajaritos, 14. Tef.. 954 590 693.

b) La documentacion seré facilitada durante el plazo de
presentacion de ofertas.

5. Presentacion de ofertas.

a) Plazo: 8 dias naturales a contar del siguiente a la publi-
cacion de este anuncio en el BOJA.

b) Los documentos a presentar se encuentran detallados
en los Pliegos de Condiciones.

¢) Lugar: Registro General del Ayuntamiento, C/ Pajaritos,
14, Sevilla en horas de oficina.

6. Apertura de ofertas: La apertura de los sobres nim. 2
conteniendo las ofertas econémicas, se realizara en acto publi-
co, el martes siguiente a la fecha que termine el plazo de
presentacion de ofertas, a las 10,00 horas en la Sala de los
Fieles Ejecutores del Ayuntamiento sita en Plaza Nueva, 1.

7. Los gastos de publicacién seran de cuenta del
adjudicatario.

Sevilla, 9 de diciembre de 2004.- El Secretario General,
P.D., La Jefe del Servicio de Patrimonio, M.2 José Carrasco
Burgos.

EMPRESA PUBLICA HOSPITAL ALTO GUADALQUIVIR

RESOLUCION de 3 de diciembre de 2004, por
la que se convoca la contrataciéon que se cita. (PD.
4123/2004).

Resolucion de la E.P. Hospital Alto Guadalquivir, por la
que se convoca concurso abierto para el Servicio de Seguro
de Responsabilidad Civil.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: E.P. Hospital Alto Guadalquivir.

b) Dependencia que tramita el expediente: Contratacién
administrativa.

¢) Numero de Expediente: CP13/HMA/0O5.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de seguro de respon-
sabilidad civil.

b) Division de lotes y numeros: Ver Pliegos.

¢) Lugar de ejecucion: E.P. Hospital Alto Guadalquivir
en sus centros Hospital de AnduUjar y Hospital de Montilla.

d) Plazo de ejecucion o fecha limite de entrega (meses): 12
meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: 330.000
euros.

5. Admision de variantes o alternativas: Ver Pliegos.

6. Garantias. Provisional: Se dispensa.

7. Obtencién de documentacién e informacion.

a) Entidad: E.P. Hospital Alto Guadalquivir. (Unidad de
Contratacién o pégina web:www.ephag.es o direccién de
correo: ebello@ephag.es).

b) Domicilio: Avda. Blas Infante, s/n.

¢) Localidad y cédigo postal: Andujar (Jaén), 23740.

d) Teléfono: 953 021 400.

e) Telefax: 953 021 405.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
El dia anterior al de finalizacion del plazo de presentacién
de proposiciones.

8. Requisitos especificos del contratista. Seglin Pliegos.

9. Presentacién de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: El dia 25 de enero de
2005, a las catorce horas.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion: Registro General de la E.P. Hos-
pital Alto Guadalquivir, sita en Avda. Blas Infante, s/n, de
Andujar (Jaén).

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta (concurso): Tres meses.

10. Apertura de ofertas: Tendré lugar en la Sala de Juntas
de la E.P. Hospital Alto Guadalquivir, en su centro de Andujar,
el dia 31 de enero de 2005 a las 9,30 horas.

11. Otras informaciones.

12. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Andujar, 3 de diciembre de 2004.- El Director Gerente,
Alfonso Gdmez Poveda.

EMPRESA PUBLICA DE SUELO DE ANDALUCIA

ANUNCIO informativo y de ampliacion de plazos
sobre la licitacion del concurso de obras de urbani-
zacion del vial Avda. de Valencia del PP-1 La Florida
del PGOU del Puerto de Santa Maria en Cadiz (BOJA
num. 224, de 17.11.2004). (PD. 4106/2004).

1. Entidad contratante: Empresa Publica de Suelo Anda-
lucia (EPSA). Empresa Publica de la Junta de Andalucia, ads-
crita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion. Expte.: Num. 2004/2682. 11-Puerto Sta.
Maria/Vial Avda. de Valencia del PP-1 La Florida.

b) Lugar de ejecucion: El Puerto de Santa Maria (Cadiz).

¢) Plazo de ejecucién: 17 meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso sin variantes.
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4. Presupuesto de licitacion: Cuatro millones doscientos
cuarenta y un mil ciento seis euros con veinticuatro céntimos
(4.241.106,24 euros). IVA incluido.

5. Garantias. Provisional: 2% del presupuesto de licita-
cion, 84.822,12 euros.

6. Obtencion de documentacién e informacién: Depen-
diendo de las Obras serd en GGPP y SS.CC.

a) Domicilio: C/ Cardenal Bueno Monreal, 58.

b) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41012.

c) Teléfono: 955 030 300. Fax: 955 030 424.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 13,00 horas
del dia 4 de enero de 2005.

b) Documentacion a presentar: Las determinadas en las
bases del concurso, a excepcién de la referida en el capitulo
anexo, cuya presentacién no procede.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Empresa
Publica de Suelo de Andalucia.

Domicilio: Calle Cardenal Bueno Monreal, 58, 2.2 planta.

Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41012.

Tfno.: 955 030 300. Fax: 955 030 424.

Registro Auxiliar de la Gerencia Provincial de Céadiz.

Domicilio: Calle Doctor Herrera Quevedo, 5, 1.2 planta.

Localidad y Cédigo Postal: Cadiz, 11010.

Tfno.: 956 256 600. Fax: 956 255 813.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Tres meses desde la fecha del acta de apertura
econdémica.

8. Apertura de la oferta econémica: Tendra lugar en
Servicios Centrales de la Empresa Publica de Suelo de
Andalucia.

Fecha: A las 12,00 horas del dia 14 de enero de 2005.

9. Otras informaciones. Clasificacion requerida: Grupo G,
Subgrupo 6, Categoria f.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

11. Informacién adicional: En relacién con el cuadro resu-
men del contrato, se advierte a todos los interesados la exis-
tencia de un error en el apartado 4 relativo a mediciones y
presupuestos anexos al proyecto, informando que no procede
la presentacién del capitulo anexo al que se hace referencia
en el apartado IV.B.2) de las bases del concurso de obras.

Sevilla, 9 de diciembre de 2004.- El Director, Francisco
Espinosa Gaitan.



Pagina nim. 28.860

BOJA nim. 245

Sevilla, 17 de diciembre 2004

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Huel-
va, por el que se publica relacidn de actos adminis-
trativos relativos a procedimientos sancionadores en
materia de proteccién al consumidor.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, por el presente anuncio se notifica a los
encausados que seguidamente se relacionan los actos admi-
nistrativos que se citan, haciéndose constar que para cono-
cimiento integro del acto y constancia de tal conocimiento
podrén comparecer en el Servicio de Consumo de Huelva,
sito en C/ Sanllcar de Barrameda, 3, concediéndose los plazos
de contestaciéon y recurso que, respecto del acto notificado,
a continuacion se indican:

- Acuerdo de iniciacion: 15 dias, alegaciones y pruebas
ante el Sr. Instructor.

- Propuesta de resolucion: 15 dias, alegaciones ante el
Delegado del Gobierno en Huelva.

- Resolucién: 1 mes, recurso de alzada ante la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacién.

- Resolucién del recurso de alzada: 2 meses, recurso con-
tencioso-administrativo a eleccion del recurrente, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo en Huelva o ante el
de la circunscripcién donde aquél tenga su domicilio.

NUm. Expte.: H-105/04.

Encausado: Bargonsur, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Ramon y Cajal, 77. 21630 Beas (Huelva).
Acto que se notifica. Propuesta de Resolucién y Resolucion.
Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor.

Huelva, 1 de diciembre de 2004.- El Delegado del
Gobierno, Justo Manas Alcén.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Mala-
ga, notificando Iniciacién del expediente sancionador
MA-86/04-ET.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la sede de la Delegacién del Gobierno, Servicio
de Juego y Espectaculos Publicos, sito en Avda. de la Aurora,
num. 47, Edificio Administrativo de Servicios Mdltiples, Planta
2.2 de Malaga.

Interesado: Manuel Jiménez Bravo.

Expediente: MA-86/04-ET.

Infraccién: Grave, art. 15.n) Ley 10/91, de 4 de abril.
Sancién: Multa desde 150,25 hasta 60.101,21 euros.

Acto: Notificacion Iniciacién expediente sancionador.

Plazo alegaciones: Quince dias habiles, contados desde el dia
siguiente a la fecha de notificacion del Inicio del expediente
sancionador.

Mélaga, 24 de noviembre de 2004- El Delegado del
Gobierno, José Luis Marcos Medina.

CONSEJERIA DE EMPLEO

ANUNCIO de la Direccién Provincial de Sevilla del
Servicio Andaluz de Empleo, por la que se hace publica
relacion de solicitantes de Ayudas de FPO a los que
no ha sido posible notificar diferentes Resoluciones.

Intentadas las notificaciones, sin haber podido practicarse,
de Resoluciones de Ayudas de FPO a los interesados que
se relacionan, en los domicilios que constan en los expedientes,
y de conformidad con lo previsto en el articulo 59.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, se publica el presente anuncio significandole
que en el plazo de diez dias hébiles contados a partir de
la publicacién del presente anuncio, queda de manifiesto el
expediente en el Servicio de Formacion Ocupacional, de la
Direccién Provincial del Servicio Andaluz de Empleo, sita en
la Avda. San Juan de la Cruz, nim. 40, de Sevilla, pudiendo
conocer el contenido integro del acto.

Contra las indicadas Resoluciones que agotan la via admi-
nistrativa, podran interponer recurso de reposicion con caracter
potestativo ante el érgano que las dicto, en el plazo de un
mes, contando a partir del dia siguiente a la presente noti-
ficacion, de acuerdo con lo previsto en los articulos 116 y
117 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, asi mismo podra interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Sevilla, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la presente notificacién, de conformidad con
lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Admi-
nistrativa.

CURSO ALUMNO DNI
41/2002/E/0006, 41-00001 Josefa Fernandez Brea 53277901B
41/2002/J/0299, 41-00006 Asuncion Ruiz Garcia 74358660M

41/2003/E/0034, 41-00004 Miguel Rodriguez Benitez 53274857A

41/2003/J/0156, 41-00001 Isabel Vazquez Magueda 44953939W
41/2003/1/0188, 41-00011 Jesus Ferrer Espinosa 28927198Y
98/2001/1/0363, 41-00415 Davinia Guerra Gallardo 14327298T
98/2002/1/0246, 41-01014 -FF | Dolores Pavon Orozco 27283692B
98/2003/3/0020, 41-00001 Manuel Ramos Giraldez 757970651

98/2003/J/0131, 41-00012 Juan Miguel Ruiz Cardenas | 30233621Y

98/2003/J/0211, 41-00572 Jose Luis Gomez Sanchez 29442397™M

98/2003/1/0213, 41-00156 Carlos Calderon Sayago 30220289Z

98/2003/J/0315, 41-00051 Julia Maria Sebelon Barrio | 46900420Q

Sevilla, 30 de noviembre de 2004.- El Director, Antonio
Rivas Sanchez.
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CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

ANUNCIO por el que se publican actos adminis-
trativos relativos a procedimientos sancionadores en
materia de comercio interior.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, por el presente anuncio se notifica al interesado que
se relaciona, el siguiente acto administrativo, para cuyo cono-
cimiento integro podra comparecer en la sede de la Direccion
General de Comercio, sita en Sevilla, C/ Juan Antonio de
Vizarrén, s/n, 3.2 planta, durante el plazo indicado.

Interesado: Ahmed el Hibari Hadraj.
Expediente: COSNSE 0005/04.

Infraccién: Grave, del articulo 17.2 de la Ley 7/1996, de 15
de enero, de Ordenacién del Comercio Minorista (obligacién
de los comerciantes de documentar la operaciéon de entrega
y recepcién).

Fecha: 12 de agosto de 2004.
Sancion: 3.005,07 €.
Acto notificado: Resolucion.

Plazo: Un mes para presentar potestativo recurso de reposicion
ante esta Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte o dos
meses para presentar recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla 0 aquél
en el que tenga su domicilio el demandante.

Publicacion: Publiquese en el BOJA.
Sevilla, 26 de noviembre de 2004

PAULINO PLATA CANOVAS
Consejero de Turismo, Comercio y Deporte

CONSEJERIA DE EDUCACION

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cérdoba,
de extravio de titulo de Graduado en Artes.

Se hace publico el extravio de titulo de Graduado en Artes,
Orfebreria, de Susana Pardo Barquero, expedido el 20 de mayo
de 2002.

Cualquier comunicacién sobre dicho documento, debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion de Cordoba en el plazo de 30 dias.

Cordoba, 22 de noviembre de 2004.- La Delegada, Maria
Dolores Alonso del Pozo.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 2 de diciembre de 2004, de
la Viceconsejeria, por la que se emplaza a la Asociacion
Jesus Abandonado para que comparezca en el expe-
diente sancionador nim. 2/04-CA, de Cadiz.

Intentada la notificacion, sin haberse podido practicar,
de la Resolucién de 22 de noviembre de 2004, del Vice-
consejero para la lgualdad y Bienestar Social, por la que se
resuelve el expediente sancionador nim. 2/04-CA, de Cédiz,
de conformidad con lo previsto en el articulo 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por medio del presente anuncio se requiere a la Aso-
ciacién Jesus Abandonado para que comparezca en el término
de 10 dias ante la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social, sita en Avda. de Hytasa, 14, Edificio Junta de Anda-
lucia, Sevilla, o en la Delegacién Provincial de esta Consejeria
en Cadiz, sita en Plaza Asdrubal, s/n, de Cadiz, al objeto de
darle conocimiento del contenido integro de la mencionada
Resolucion, a fin de que pueda ser notificada en debida forma.

Sevilla, 2 de diciembre de 2004.- El Viceconsejero, José M.2
Oliver Pozo.

RESOLUCION de 2 de diciembre de 2004, de
la Viceconsejeria, por la que se emplaza a la Asociacion
Jesus Abandonado para que comparezca en el expe-
diente sancionador nim. 3/04-CA, de Cadiz.

Intentada la notificacion, sin haberse podido practicar,
de la Resolucién de 22 de noviembre de 2004, del Vice-
consejero para la lgualdad y Bienestar Social, por la que se
resuelve el expediente sancionador nim. 3/04-CA, de Cédiz,
de conformidad con lo previsto en el articulo 59.4, de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por medio del presente anuncio se requiere a la Aso-
ciacién Jesus Abandonado para que comparezca en el término
de 10 dias ante la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social, sita en Avda. de Hytasa, 14, Edificio Junta de Anda-
lucia, Sevilla, o en la Delegacién Provincial de esta Consejeria
en Cadiz, sita en Plaza Asdrubal, s/n, de Cadiz, al objeto de
darle conocimiento del contenido integro de la mencionada
Resolucion, a fin de que pueda ser notificada en debida forma.

Sevilla, 2 de diciembre de 2004.- El Viceconsejero,
José M.2 Oliver Pozo.

RESOLUCION de 25 de noviembre de 2004, de
la Delegacién Provincial de Cadiz, por la que hace
publica la relacién de solicitantes del Programa de Soli-
daridad a los que no ha sido posible notificar diferentes
Resoluciones y actos administrativos.

En cumplimiento del art. 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se notifica
a los interesados diferentes Resoluciones y actos administra-
tivos referentes al Programa de Solidaridad.
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N°EXPT NOMBRE — APELLIDOS Y LOCALIDAD
3684/2003 CARMEN VALLE REQUEJO
PUERTO DE SANTA MARIA
2237/2004  pATIMA BACHIRI
ALGECIRAS
3296/2003 ANTONIO TRONCOSO MARCHAN
ESPERA
TRINIDAD VEGA MONTES
21652003 oo,
2283/2004  n* CARMEN GIL QUERO
LA LINEA
741/2004 MARIA RAMOS CARRILLO
LA LINEA

CONTENIDO DEL ACTO

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE LE
CONCEDE LA MEDIDA DE IMS 2/2004

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE LE
DENIEGA SU EXPEDIENTE 5°/2004.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE LE
CONCEDE LA MEDIDA DE IMS 2°/2004

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE LE
CONCEDE LA MEDIDA DE IMS 2°/2004

NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS DEL
PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

RESOLUCTON DICTADA POR LA DELEGACION PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE LE
CONCEDE LA MEDIDA DE IMS  3°/2004

Cédiz, 25 de noviembre de 2004.- La Delegada, Manuela Guntifias Lopez.

RESOLUCION de 26 de noviembre de 2004, de
la Delegacién Provincial de Cédiz, por la que se hace
publica la relacién de solicitantes del Programa de Soli-
daridad a los que no ha sido posible notificar diferentes
Resoluciones y actos administrativos.

N°EXPT. NOMBRE — APELLIDOS Y LOCALIDAD
ESCRICH PARTIDA, MANUELA
3857/03  JEREZ FRA.
ARBOLEDA CINTA, MANUELA
4 ’
7104 jerE7 ERA.
612/04 GARCIA DOMINGUEZ, JOSE MANUEL
JEREZ FRA.
668/04 NAVARRO TORRES, JOSE MARIA
PTO.STA.MARIA.
NAVAL ALVAREZ, ILDEFONSA
2378/04 :
378/04 S ANLUCAR BDA.
770/04  SAUCO CINTRANO, JUAN
ALGECIRAS.
2780/04  PALOMO ALCAIDE, ALBERTO

CADIZ.

En cumplimiento del art. 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se notifica
a los interesados diferentes Resoluciones y Actos Adminis-
trativos referentes al Programa de Solidaridad.

CONTENIDO DEL ACTO

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE LE
CONCEDE LA MEDIDA DE I.M.S. 3/04

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTA SOCIAL POR LA QUE SE LE
ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL PROGRAMA

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE LE
CONCEDE LA MEDIDA DE I.LM.S. 304

RESOLUC!ON DICTADA POR LA DELEGACION PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE LE
CONCEDE LA MEDIDA DE I.M.S. 304

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE LE
DENIEGAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL PROGRAMA

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL
PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL, POR LA CUAL
SE LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS DEL PROGRAMA.

NOTIIFICACION PARA LA SUBSANACION DE
DOCUMENTOS DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.
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NeEXPT. NOMBRE — APELLIDOS Y LOCALIDAD

CONTENIDO DEL ACTO

2274/04 GARCES JAEN, ENCARNACION
SAN FERNANDO.

2962/04 VALENZUELA VALENZUELA, JOSE A.
LA LINEA CONCEPCION.

NOTIFICACION PARA LA SUBSANACION DE DOCUMENTOS
DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

NOTIFICACION PARA LA SUBSANACION DE DOCUMENTOS
DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

Cédiz, 26 de noviembre de 2004 .- La Delegada, Manuela Guntifias Lépez.

RESOLUCION de 1 de diciembre de 2004, de
la Delegacion Provincial de Huelva, por la que se hacen
publicas las peticiones de concesién administrativa de
local de dominio publico con destino al servicio de
bar-cafeteria en el Centro de Dia de Personas Mayores
de Lepe (Huelva). (PD. 4107/2004).

La Delegacion Provincial para la Igualdad y Bienestar
Social de Huelva, en uso de las atribuciones que le confiere
el Decreto del Presidente 11/2004, de 24 de abril, sobre rees-
tructuracion de Consejerias; el Decreto 205/2004, de 23 de
mayo, por el que se establece la estructura orgéanica de la
Consejerfa para la lgualdad y Bienestar Social asi como, en
especial, el articulo 4 de la Orden de la Consejeria para la
lgualdad y Bienestar Social de 12 de julio de 2004, por la
que se delegan competencias en diversos drganos directivos
de la Consejeria, ha resuelto lo siguiente:

Primero. Publicar las peticiones de Concesion Adminis-
trativa de Servicio que, a continuacion, se detallan:

Centro: Centro de Dia de Personas Mayores de Lepe
(Huelva).
Solicitantes:

Don Juan Diego Toscano Alonso. Fecha peticién
24.9.2004.

Dofia Virginia Medina de Silva Medina. Fecha peticién:
30.9.2004.

Dofla Ana Bella Gonzéalez Camacho. Fecha peticion:
30.9.2004.

Dofia Maria José Camacho Mateo. Fecha peticidn:
7.10.2004.

Garantia provisional: Trescientos (300) euros.

Garantia definitiva: Cuatrocientos cincuenta (450) euros.

Plazo de la concesion: Cuatro afios, improrrogables,
art. 84.2 del Decreto 276/1987.

Servicio: Cafeteria.

Segundo. Los Pliegos referentes a estas Concesiones se
encuentran disponibles en la Sede de la Delegacién Provincial
para la lgualdad y Bienestar Social de Huelva, Servicio de
Administracion General y Personal, sito en C/ Mora Claros,
nim. 1, 4.2 planta, (Huelva), de 9 a 14 horas durante el
periodo de admisién de solicitudes, que se expresa en el parrafo
siguiente.

Tercero. Se anuncian las presentes solicitudes de con-
formidad con el articulo 36, parrafo 1.° de la Ley 4/1986,
de 5 de mayo, de Patrimonio de la Comunidad Auténoma
Andaluza, a fin de que otros interesados puedan formular peti-
ciones alternativas, para lo cual se concede un plazo de treinta
dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del pre-
sente anuncio. Dichas solicitudes podran presentarse en la
forma prevenida en el art. 38 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre.

Cuarto. Finalizado el plazo establecido en el parrafo ter-
cero, se abrira el procedimiento de publica licitacién, seglin
los arts. 36 de la Ley de Patrimonio de la Comunidad Auténoma
de Andalucia y 100 y siguientes de su Reglamento.

Quinto. Los gastos del presente anuncio correran por cuen-
ta del licitador que resulte adjudicatario.

Huelva, 1 de diciembre de 2004.- El Delegado, José
Martin Goémez.

RESOLUCION de 2 de diciembre de 2004, de
la Delegacién Provincial de Jaén, Comisién Provincial
de Medidas de Proteccion, para la notificacion por edic-
to de la Resolucion que se cita.

Resolucion de fecha 2 de diciembre de 2004, de la Pre-
sidenta de la Comisién Provincial de Medidas de Proteccion
de la Delegacién Provincial de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social en Jaén por el que se ordena la notificacion
por edicto de la Resolucion a don Antonio Javier Martinez
Castillo, al estar en ignorado paradero en los expedientes
incoados.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, al intentarse notificacion y no poderse practicar, podra
comparecer en el plazo de diez dias ante el Servicio de Pro-
teccion de Menores, sito en Jaén, Paseo de la Estacién, 19,
3.2 planta, para la notificacién del contenido integro de la
Resolucién de fecha 1 de diciembre de 2004 acordando pro-
ceder a la notificacion de la resolucion de constitucion de
acogimiento familiar permanente, en el procedimiento de aco-
gimiento familiar y/o adopcién, de los expedientes nums.
55/02 y 56/02, de los menores: A.J.M.L.y S.M.L.

Se le significa que contra la misma podré interponer opo-
sicién ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capital,
por los tréamites que establecen los articulos 779 y siguientes
de la Ley de Enjuiciamiento Civil, sin que sea necesario for-
mular reclamacién previa en via administrativa, de confor-
midad con lo establecido en el articulo 780 de la citada Ley
Procesal.

Jaén, 2 de diciembre de 2004.- La Presidenta, Simona
Villar Garcfa.

ACUERDO de 1 de diciembre de 2004, de la Dele-
gacidn Provincial de Jaén, para la notificacion por edic-
to a dofa Maria Josefa Pefa Tajuelo del acto que
se cita.

Acuerdo de fecha 1 de diciembre de 2004, de la Dele-
gacion Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social de Jaén por el que se ordena la notificacion por edicto
a dofa Maria Josefa Pena Tajuelo de la Resoluciéon de cons-
titucion de acogimiento familiar permanente en el procedi-
miento de acogimiento familiar nim. 299/96, al estar en igno-
rado paradero en el/os expediente/s incoado/s.



Pagina nim. 28.864

BOJA nim. 245

Sevilla, 17 de diciembre 2004

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, al ignorarse el lugar de notificacién por encontrarse
en paradero desconocido y no poderse practicar, podra com-
parecer en el plazo de diez dias ante el Servicio de Proteccién
de Menores, sito en Jaén, Paseo de la Estacion, 19-3.2 planta,
para la notificacién del contenido integro de la mencionada
Resolucién de fecha 1 de septiembre de 2004 sobre la cons-
titucién de acogimiento familiar permanente, en el procedi-
miento de acogimiento familiar nim. 299/96, referente al
menor C.L.P.

Se le significa que contra la misma podra interponerse
oposicién ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capital,
por los tréamites que establecen los articulos 779 y siguientes
de la Ley de Enjuiciamiento Civil, sin que sea necesario for-
mular reclamacion previa en via administrativa, de confor-
midad con lo establecido en el art. 780 de la citada Ley
Procesal.

Jaén, 1 de diciembre de 2004.- La Delegada, Simona
Villar Garcia.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Malaga,
de ocupacion temporal de terrenos en el monte Montes
de Caucin cod. JA. MA-50006, num. 36 del CUP,
perteneciente al Ayuntamiento de Gaucin (Malaga).
(PP. 3250/2004).

De conformidad con lo que determina el art. 28 de la
Ley 2/1992, de 15 de junio, Forestal de Andalucia, y del
art. 69.3 del Decreto 208/97, de 9 de septiembre, por el
que se aprueba el Reglamento Forestal de Andalucia, la Dele-
gacion Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente en Méla-
ga pone en conocimiento publico, que don Eberhard Walter
Kipfer, inicia los tramites previos sobre peticion que pudiera
desembocar en incoacion de expediente de ocupacion temporal
para servidumbre de paso a finca particular «Clavijo» en el
monte «Montes de Gaucin» cod. de JA MA-50006, perte-
neciente al Ayuntamiento de Gaucin (Malaga).

Aquellas personas fisicas o juridicas, que por alguna razén
les interese, podran presentar solicitudes concurrentes en el
plazo de 30 dias a contar de la fecha de publicacién del pre-
sente anuncio, en la Seccion de Contratacién y Patrimonio
de la Delegacion Provincial de Medio Ambiente, sita en C/ Mau-
ricio Moro, 2, 3.2 pl., de Mélaga, donde se hallan los Informes
Técnicos previos y el Pliego de Condiciones de la posible ocu-
pacion para las consultas de quien lo requiera.

Mélaga, 10 de septiembre de 2004.- El Delegado, J.
Ignacio Trillo Huertas.

DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA

ANUNCIO del Instituto de Cooperacion con la
Hacienda Local, de bases.

INSTITUTO DE COOPERACION CON LA HACIENDA LOCAL
SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

Esta Presidencia con fecha de hoy, ha resuelto de con-
formidad con lo establecido en el art. 5 del Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, convocar las pruebas selectivas
para la provisién de plaza/s reservadas a funcionarios y al

servicio de este Organismo, con sujecion a las siguientes bases,
aprobadas por el Consejo Rector en sesion de 17 de noviembre
de 2004:

BASES DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL ACCESO
A PLAZA/S RESERVADAS A FUNCIONARIOS/AS, INCLUIDA/S
EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2003

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Las presentes bases tienen por objeto la regulacion
de las convocatorias para la provision de plaza/s que se deter-
minan en los Anexos respectivos, incluidas en la Oferta de
Empleo Publico de 2003, pertenecientes a la plantilla de fun-
cionarios e integradas en el Grupo, Escala, Subescala y Clase
que asimismo se determinan en los citados Anexos; dotadas
con sueldo, trienios, pagas extraordinarias y retribuciones com-
plementarias, de acuerdo con la normativa vigente.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les sera de apli-
cacion la Ley 7/1985, de 2 de abril; Ley 30/1984, de 2
de agosto; R.D. Leg. 781/86, de 17 de abril; R.D. 896/91,
de 7 de junio; las bases de la presente convocatoria y suple-
toriamente el R.D. 364/95, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso en la Administracion
del Estado.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en estas convocatorias sera necesario reu-
nir los requisitos que a continuacion se indican, de acuerdo
con las condiciones generales de capacidad que para el ingreso
al servicio de la Administracion Local, establecen las dispo-
siciones legales vigentes:

1. Poseer la nacionalidad espafiola o de algunos de los
Estados Miembros de la Unién Europea, nacionales del Reino
de Noruega y los nacionales de la Republica de Islandia y
cumplir los requisitos de la Ley 17/1993, de 23 de diciembre.
Lo establecido en el pérrafo anterior sera asimismo de apli-
cacion al conyuge de los espanoles y de los nacionales de
otros Estados miembros de la Unidén Europea, siempre que
no estén separados de derecho, menores de 21 afios 0 mayores
de dicha edad que vivan a sus expensas. Igualmente se exten-
derd a las personas incluidas en el &mbito de aplicacién de
los Tratados internacionales celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espafia, en los que sea de aplicacién la libre
circulacién de trabajadores.

2. Tener cumplidos 18 afnos de edad y no haber alcanzado
la edad de jubilacion.

3. Estar en posesién del titulo exigido para la convocatoria
o en condiciones de obtenerlo en la fecha de expiracién del
plazo de admision de instancias. Se entiende que se esta en
condiciones de obtener el titulo académico cuando se han
abonado los derechos por su expedicién.

4. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas habituales de la plaza a que se aspira.

5. No haber sido sancionado con separacion del servicio
o despido disciplinario de cualquiera de las Administraciones
Publicas ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las fun-
ciones publicas.

6. Los requisitos enumerados en esta base deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma
de posesion como funcionario de carrera en la plaza de que
se trate.

Los requisitos enumerados en esta base deberan poseerse
en el dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes
y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion como
funcionario de carrera en la plaza de que se trate.

3. Solicitudes.
3.1. Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas selec-
tivas, dirigidas al Presidente del Instituto de Cooperaciéon con



Sevilla, 17 de diciembre 2004

BOJA nim. 245

Pagina nim. 28.865

la Hacienda Local, se formularan preferentemente en el modelo
oficial que se adjunta a las presentes bases, y se presentaran
en el Registro General de Entrada de Documentos de la misma,
dentro del plazo de veinte dias naturales contados a partir del
siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el BOE.
Los interesados deberan unir a la solicitud fotocopia del DNI
en vigor o Documento de Identificacion del Estado correspon-
diente y justificante o comprobante de haber ingresado la tasa
por participacion en las pruebas selectivas conforme a la Orde-
nanza fiscal en vigor (BOP de 18 de junio de 2004) por un
importe de 20 euros. Dicha tasa se ingresara en la cuenta corrien-
te de Cajasur nim. 2024/6028/13/3805500211, con la indi-
cacion «Pruebas selectivas plaza “SU DENOMINACION” Instituto
de Cooperacién con la Hacienda Local». Se debera acompafar
igualmente a la solicitud la documentacién que justifique los
méritos alegados, debidamente compulsada o cotejada conforme
al art. 158 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales. En ningln
caso la mera presentacion de la acreditacién del pago de la
tasa supondra la sustitucién del tramite de presentacion, en
tiempo y forma, de la solicitud de participacién de acuerdo con
lo dispuesto en la convocatoria.

3.2. Para ser admitidos a esta convocatoria bastara que
los aspirantes manifiesten en su instancia que retinen todos
y cada uno de los requisitos exigidos en la base 2.2, referidos
siempre a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la
presentacion de instancias.

3.3. Las solicitudes también podran presentarse en cual-
quiera de las formas que determina el art. 38.4 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. Si, conforme a dicho precepto, se presentan a través
de las Oficinas de Correos, debera aparecer el sello de cer-
tificado en el sobre exterior y en la propia solicitud.

3.4. Los errores de hecho que pudieran advertirse en
la solicitud podran ser subsanados en cualquier momento de
oficio o a peticién del interesado.

4. Admisién de los aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el
Sr. Presidente del Organismo dictara resolucién en el término
de un mes declarando aprobadas las listas de admitidos y
de excluidos e indicando el lugar en el que se encuentran
expuestas las relaciones certificadas de ambas listas. Dicha
resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia,
juntamente con la relacién de excluidos y causas que han
motivado la exclusion.

4.2. Los aspirantes excluidos y los omitidos en ambas
listas dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir
del siguiente a la publicacién de la Resolucion en el Boletin
Oficial de la Provincia para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusién u omisién. Los aspirantes que dentro
del plazo sefalado no subsanaren dichos defectos, quedaran
definitivamente excluidos de la convocatoria. En la misma reso-
lucién se hara publico el lugar y fecha de comienzo de los
ejercicios y, en su caso, el orden de actuacion de los aspirantes.

4.3. Las personas con minusvalia podran solicitar para
el desarrollo de las pruebas selectivas, las adaptaciones opor-
tunas de medios, si bien sometiéndose a las mismas pruebas
que el resto de los aspirantes. Los interesados deberan formular
la peticion correspondiente al solicitar la participacion en la
convocatoria.

5. Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal Calificador, integrado por igual nimero
de miembros titulares y suplentes, tendra la siguiente com-
posicion:

- Presidente: El del Organismo o miembro del Consejo
en quien delegue.

- Secretario: El del Organismo o un funcionario Licenciado
en Derecho en quien delegue, con voz y sin voto.
- Vocales:

1. El Gerente del ICHL o persona en quien delegue.

2. Un representante de la Comunidad Auténoma.

3. Un representante designado por la Junta de Personal
de la Excma. Diputacién Provincial.

4. Un técnico/a o experto/a en la materia o especialidad.

La composicién del Tribunal sera predominantemente téc-
nica, y en ella se velara por el principio de especialidad. Todos
los vocales del Tribunal deberdn poseer un nivel de titulacién
0 especializacion igual o superior al exigido para el acceso
a la plaza de que se trate.

5.2. Los miembros del Tribunal podran abstenerse de
intervenir, notificandolo al llmo. Sr. Presidente del Instituto
de Cooperacién con la Hacienda Local, cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley 30/92,
o si hubiesen realizado tareas de preparacién de aspirantes
a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publi-
cacion de la convocatoria. Los aspirantes podran recusar a
los miembros del Tribunal cuando concurran las circunstancias
anteriormente citadas.

5.3. Para la vélida constitucién del Tribunal en cada una
de sus sesiones, bastara la asistencia de su Presidente, del
Secretario y de la mitad de los vocales, titulares o suplentes,
indistintamente.

5.4. La determinacién concreta de los miembros del Tri-
bunal, asi como la de sus Suplentes, se hara publica en el
Boletin Oficial de la Provincia conjuntamente con la resolucién
a que hace referencia la base 4.2

5.5. El Tribunal podré disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de asesores en aquellas pruebas que demanden oir
la opinién de técnicos especialistas, asi como de colaboradores
en tareas de vigilancia y control del desarrollo de los diferentes
ejercicios.

5.6. El Tribunal Calificador no podra declarar que han
superado las pruebas selectivas un niimero de aspirantes supe-
rior al de las plazas convocadas segun los Anexos respectivos.
Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo anterior
sera nula de pleno derecho.

5.7. De conformidad con lo establecido en el R.D.
462/2002, de 24 de mayo, a efectos de indemnizaciones
por asistencia, el Tribunal Calificador tendré la categoria que
se indica en el Anexo correspondiente.

6. Sistema de seleccion.
El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el
de concurso-oposicién y constard de las siguientes fases:

|. Fase de concurso.
. Fase de oposicidn.

|. Fase de concurso.

El Tribunal examinara los méritos alegados y justificados
documentalmente por los aspirantes admitidos y presentados
al primer ejercicio de la oposicién, previamente a la correccion
de éste, y los calificara conforme al baremo que figura a con-
tinuacién. Las puntuaciones otorgadas se expondran al publico
conjuntamente con las calificaciones correspondientes a dicho
ejercicio.

La documentacion acreditativa de los méritos alegados
deberéd unirse a la solicitud ordenada, numerada y grapada
en el mismo orden en que se citan los méritos a continuacion.

No se valoraran méritos justificados con posterioridad a
la finalizacién del plazo de presentacién de instancias, salvo
que se hayan relacionado en la solicitud y alegado la impo-
sibilidad de aportar su justificacién dentro del referido plazo.
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Al objeto de agilizar el procedimiento selectivo y garantizar
el cumplimiento de los plazos para la celebracion de los ejer-
cicios que componen la fase de oposicién, se establece un
sistema de autoberamacién por parte de los aspirantes. Dicho
sistema se ajustaré a las siguientes normas:

a) Se procederé a la cumplimentacion, por cada aspirante,
del formulario de autobaremacion que figure en el Anexo
correspondiente.

b) La fase de concurso estara asi conformada por el resul-
tado de la puntuacion de dicho autobaremo que, en todo caso,
tendra la calificacién de provisional y que se publicara con
anterioridad al inicio de la fase de oposicion.

¢) Finalizada la fase de oposicion, el Tribunal Calificador
procedera a la verificacién de la autobaremacion presentada
por aquellos aspirantes que hayan superado todos los ejercicios
de la fase de oposicién. En dicho proceso de verificacion,
el Tribunal Calificador podra minorar la puntuacién consignada
por los aspirantes en el caso de méritos no valorables conforme
al baremo de méritos por no tener relacion directa con la plaza
objeto de la convocatoria u otras circunstancias debidamente
motivadas, asi como en el caso de apreciar errores aritméticos.

En ninglin caso podré el Tribunal Calificador valorar méri-
tos no alegados, ni otorgar una puntuacién mayor a la con-
signada en cada apartado del baremo por los aspirantes, salvo
que hayan incurrido en errores aritméticos.

d) Terminado el proceso de verificacién, el Tribunal Cali-
ficador haré publica la calificacion definitiva de aspirantes apro-
bados, tanto de la fase de concurso como de la de oposicién,
pudiendo formularse alegaciones por los interesados dentro
del plazo de diez dias habiles siguientes a la fecha de publi-
cacién del anuncio.

e) Finalizado dicho plazo, el Tribunal Calificador procedera
al examen de las alegaciones presentadas y posterior propuesta
de resolucién conforme a la Base General 9.2

f) Asimismo, y a los solos efectos de una posible cons-
titucion de una bolsa de trabajo derivada de la convocatoria,
procedera igualmente a la verificacién de la autobaremacién
presentada por aquellos aspirantes que hayan superado al
menos el primer ejercicio de la fase de oposicién, y hara publico
el resultado de dicha verificacion conjuntamente con el resul-
tado de las pruebas.

Baremo de méritos

A) Méritos profesionales.

1. Por cada mes completo de servicios prestados en el
Instituto de Cooperacion con la Hacienda Local, en puestos
cuyos contenidos funcionales sean homologos a los encomen-
dados a la categoria a la que se aspira, acreditado mediante
la correspondiente certificacion: 0,10 puntos.

2. Por cada mes completo de servicios prestados en cual-
quier otra Administracién Publica, inclusive la Diputacion de
Cérdoba, en puestos cuyos contenidos funcionales sean homo-
logos a los encomendados a la categoria a la que se aspira,
acreditado mediante la correspondiente certificacion expedida
por el organismo competente: 0,06 puntos.

3. Por cada mes de servicios prestados en Empresas publi-
cas 0 privadas en puestos cuyos contenidos funcionales sean
homélogos a los encomendados a la categoria a la que se
aspira: 0,05 puntos.

A estos efectos no se computaréan servicios que hubieran
sido prestados simultaneamente con otros igualmente alegados
y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo
parcial.

En ninglin caso podran ser computados servicios pres-
tados mediante relacién juridica mercantil en la Administracion
Publica, los realizados mediante contratos para trabajos espe-
cificos, de consultoria o asistencia, o en régimen de cola-
boracién social.

La experiencia profesional en Administraciones Publicas
se justificarda mediante certificado expedido por el érgano
competente.

En las empresas publicas o privadas, a través de cer-
tificado de empresa en modelo oficial, contrato de trabajo regis-
trado en el INEM o cualquier otro documento de igual fuerza
probatoria, tales como recibos de salarios, TC2, etc. En todo
caso, debera aportarse certificado o informe de la Seguridad
Social donde consten los periodos y grupos de cotizacion.

Méaximo de puntos a otorgar en concepto de experiencia
profesional: 9,00 puntos.

B) Cursos de formacién, docencia y publicaciones.

1. Cursos de formacion. Por la participacion como asis-
tente o alumno a cursos de formaciéon y perfeccionamiento,
impartidos u homologados por Instituciones Oficiales o los
impartidos en el &mbito de la formacién continua por sus agen-
tes colaboradores, que tengan relacion directa con las acti-
vidades a desarrollar en el puesto de trabajo:

a) Hasta 10 horas o 2 dias: 0,03 puntos.

b) De 11 a 40 horas o de 3 a 7 dias lectivos: 0,05 puntos.
¢) De 41 a 70 horas o de 8 a 12 dias lectivos: 0,10 puntos.
d) De 71 a 100 horas o de 13 a 20 dias lectivos: 0,20
puntos.

e) De 101 a 250 horas o de 21 a 50 dias lectivos: 0,50
puntos.

f) De 251 a 400 horas de 51 a 80 dias lectivos: 0,75 puntos.
g) De mas de 400 horas o de 80 dias lectivos: 1,00 punto.

La puntuacién anterior se incrementard en 0,10 puntos
si consta que los cursos han sido impartidos con apro-
vechamiento.

2. Docencia. Por la imparticion de cursos de formacién
y perfeccionamiento cuyos contenidos tengan relacion directa
con las funciones de la categoria a la que se aspira, organizados
0 autorizados por los organismos a que se refiere el apartado
anterior se valoraran a razén de 0,50 puntos por cada 10
horas lectivas. En todo caso, la participacion en docencia sélo
se valoraran los cursos impartidos una sola vez, aunque se
repita su imparticién. Los cursos impartidos o recibidos se
acreditaran mediante certificado del organismo que lo impartié
u homologo o en su caso el titulo o diploma obtenido, donde
conste el nimero de horas lectivas del curso.

3. Publicaciones. Las publicaciones cuyo contenido tenga
relacion directa con las funciones de la categoria a la que
se aspira, serén valoradas a razén de 1 punto, siempre que
concurran y se justifiquen los siguientes requisitos:

a) Poseer caracter cientifico, divulgativo o docente.

b) Haber sido publicadas con el correspondiente ISBN
0 ISNN.

¢) Tener una extensién minima de 10 paginas, sin incluir
prélogos, indices, referencias u otras paginas que no formen
parte del texto especifico de la materia.

d) Aparecer reflejado en la publicacion el nombre del autor.

Méximo de puntos a otorgar en concepto de cursos de
formacion, docencia y publicaciones: 3,00 puntos.

C) Titulacién académica.

Por poseer titulacion/es académica/s oficial/es, de nivel
superior a la exigida para participar en la convocatoria segiin
la siguiente escala:

Doctor/a: 1 punto.

No se otorgard puntuacién por la/s titulacion/es exigida/s
para obtener otra superior también valorada. Las titulaciones
deberan ser otorgadas, reconocidas u homologadas por el
Ministerio de Educacién y Ciencia.
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Maximo de puntos a otorgar en concepto de titulacion
académica: 1,00 punto.

II. Fase de oposicién.

De conformidad con el contenido del programa y ejercicios
que figuran en el Anexo correspondiente. Las referencias con-
tenidas en los programas de materias de las respectivas plazas
a disposiciones normativas concretas se entienden referidas
a las vigentes en la fecha de realizacion de los ejercicios.

El primer ejercicio de la oposicion no podra comenzar
hasta transcurridos dos meses desde la finalizacién del plazo
de presentacién de instancias. El lugar y fecha de realizaciéon
de dicho ejercicio se haran publicos conjuntamente con la
resolucion que se indica en la base 4.1.

Desde la terminaciéon de un ejercicio y el comienzo del
siguiente, deberd transcurrir un plazo minimo de 72 horas
y un méximo de 45 dias naturales.

Comenzadas las pruebas, los sucesivos anuncios para
la celebracion de los siguientes ejercicios se haran publicos
en los locales donde se hayan celebrado los anteriores y en
el tablén de anuncios del Organismo.

7. Desarrollo de los ejercicios.

7.1. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico. La no presentacién a cualquiera de
los ejercicios en el momento de ser llamados comporta que
decaiga automaticamente en su derecho a participar en el
ejercicio de que se trate y en los sucesivos y en, consecuencia,
quedaré excluido del proceso selectivo. No obstante, en los
supuestos de caso fortuito o fuerza mayor que hayan impedido
la presentacién de los aspirantes en el momento previsto, siem-
pre que esté debidamente justificado y asi lo aprecie libremente
el Tribunal, se podra examinar a los aspirantes afectados por
estas circunstancias, siempre que no haya finalizado la prueba
correspondiente o de haber finalizado cuando no se entorpezca
el desarrollo de la convocatoria, con perjuicio para el interés
general o de terceros.

7.2. La actuacién de los aspirantes en aquellos ejercicios
gue no puedan actuar conjuntamente comenzara por orden
alfabético de apellidos a partir del primero de la letra resultante
del sorteo publico Unico para todas las convocatorias que se
celebren durante el afio que realice la Administracién General
del Estado.

7.3. El Tribunal, salvo razones que justifiquen lo contrario,
adoptara las medidas oportunas para que los ejercicios escritos
sean corregidos sin conocer la identidad del aspirante, y por
tanto, podré eliminar directamente a los opositores en cuyas
hojas de examen figuren nombres, rasgos, marcas 0 Signos
que permitan conocer la identidad de los mismos.

8. Calificacién de los ejercicios.

8.1. Todos los ejercicios de la oposicion seran elimina-
torios y se calificaran hasta un méximo de 10 puntos, siendo
eliminados los opositores que no alcancen la puntuacién mini-
ma de 5 puntos en cada uno de ellos.

8.2. La calificacién para cada ejercicio y aspirante se
determinara por la media resultante de las calificaciones otor-
gadas por cada miembro del Tribunal, eliminando en todo
caso las puntuaciones méaximas y minimas cuando entre éstas
exista una diferencia igual o superior a 4 puntos.

8.3. Finalizado y calificado cada ejercicio, el Tribunal hara
publica en la forma prevista en la base 6.2 la relacién de
los aspirantes que hayan superado el mismo, con especifi-
caciones de las puntuaciones obtenidas.

9. Relacion de aprobados, presentacién de documentos
y nombramiento.

La calificacion final de los aspirantes vendra determinada
por la suma de los puntos obtenidos en cada uno de los ejer-
cicios de la oposicion y en la fase de concurso en su caso.

En caso de empate, el orden se establecerad atendiendo a las
mejores puntuaciones obtenidas en el concurso; de persistir
laigualdad, en el ejercicio de caracter practicoy en los restantes
por orden de celebracién, y de no ser posible deshacer el
empate se dilucidaré por sorteo.

La oposicién a los actos de tramite que integran el proceso
selectivo podra alegarse por los interesados para su consi-
deraciéon en la resolucién del Tribunal por la que se pone
fin a las actuaciones de éste, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 107.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

Finalizada la calificacién, el Tribunal hara publica la rela-
cién de aspirantes que han superado los ejercicios elimina-
torios, por orden de puntuacion, en la que constara las cali-
ficaciones otorgadas en el concurso y en cada prueba y el
resultado final. La relacién de aprobados, que no podra ser
superior al nUmero de plazas convocadas, sera elevada al Pre-
sidente del Organismo para que formule el/los correspondien-
te/s nombramiento/s. Contra dicho acuerdo del Tribunal, que
no agota la via administrativa, podrén interponerse por los
interesados recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante
el Presidente del Organismo. Igualmente, podrén interponer
recurso de alzada contra la calificacion de los ejercicios por
aquellos opositores que no los superen. Los opositores pro-
puestos presentaran en la Secretaria del Organismo, dentro
del plazo de 20 dias naturales contados a partir de la publi-
cacion de la lista de aprobados, los documentos acreditativos
de las condiciones que para tomar parte en la convocatoria
se exigen en la base 2.2y que son:

9.1. Fotocopia del DNI o Documento de ldentificacion
del Estado de la Unién Europea correspondiente, acompafado
del original para su compulsa.

9.2. Copia autentificada o fotocopia, que deberé ser pre-
sentada con el original para su compulsa, del titulo exigido
para la plaza, o justificante de haber abonado los derechos
de su expedicién. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero, debera aportarse asimismo la documentacién que
acredite su homologacién.

9.3. Informe del Servicio de Prevencién de este Organismo
sobre la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
de la plaza a que se aspira.

9.4. Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario de ninguna Adminis-
tracién Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
las funciones publicas. Los aspirantes que no posean la nacio-
nalidad espafola deberén presentar ademaés de la declaracién
relativa al Estado espafiol, declaracion jurada o promesa de
no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal
que impida el acceso en su Estado a la funcién publica.

9.5. Declaracion jurada de no tener otro empleo publico
en el momento de la toma de posesién de la plaza, asi como
de no ejercer actividades privadas incompatibles con el puesto
de trabajo a desempenar, de conformidad con lo establecido
en el articulo 10 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, sobre
Incompatibilidades.

Quienes tuvieren la condicion de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Ministerio, Corporacion
Local u Organismo Publico del que dependan, acreditando
su condicién y cuantas circunstancias consten en su expe-
diente personal.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor,
los opositores no presentaran su documentacion o no reunieran
los requisitos exigidos, no podran ser nombrados y quedaran
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la
instancia solicitando tomar parte en la convocatoria. En este
caso se propondra para su nombramiento a aquel candidato
que le siga por orden de puntuacién y que habiendo superado
todos los ejercicios de la convocatoria no hubiese sido pro-



Pagina nim. 28.868

BOJA nim. 245

Sevilla, 17 de diciembre 2004

puesto por no existir nimero suficiente de plazas a cubrir,
requiriéndosele para que en el plazo de 20 dias naturales
presente la documentacién pertinente a efectos de poder ser
nombrado.

Una vez aprobada la propuesta por el Presidente del Orga-
nismo o por el érgano que en virtud de delegacion de aquél
tenga atribuida la competencia sobre nombramiento de per-
sonal, el opositor u opositores nombrado/s deberéd/n tomar
posesion en el plazo de 30 dias habiles a contar del siguiente
al que le sea notificado el nombramiento. Aquellos que no
lo hicieren en el plazo sefialado, sin causa justificada, perderan
el derecho a adquirir la condicién de funcionario.

En el momento de la toma de posesién, el opositor u
opositores nombrados prestaran juramento o promesa en la
forma establecida en el Real Decreto 770/79, de 5 de aburil.

El solo hecho de presentar instancias solicitando tomar
parte en la convocatoria constituye sometimiento expreso de
los aspirantes a las bases reguladoras de las mismas que tienen
consideracion de Ley Reguladora de esta convocatoria.

El Tribunal Calificador queda facultado para resolver las
dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para
el buen orden de la convocatoria en todo lo no previsto en
estas bases y disposiciones vigentes que regulen la materia.

Todos los avisos, citaciones y convocatorias que el Tri-
bunal haya de hacer a los aspirantes que no sean las que
obligatoriamente se mencionan en estas bases, se realizaran
Unicamente por medio del tablon de anuncios.

Contra la presente convocatoria y sus bases, que agotan
la via administrativa, podra interponerse por los interesados
con caréacter potestativo recurso de reposicién ante el Pre-
sidente del Organismo en el plazo de un mes, o directamente
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Cérdoba en el plazo de dos
meses, en ambos casos a partir de su publicacién en el Boletin
Oficial del Estado.

Lo que se publica para general conocimiento.

Cérdoba, 18 de noviembre de 2004 .- El Presidente, Francisco
Pulido Munoz.

PLAZAS DE NUEVO INGRESO RESERVADAS A
FUNCIONARIOS

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2003

INDICE DE ANEXOS

Anexo Denominacién de la plaza NUm.
| Técnico Superior
Administracion Especial 1
Il Técnico Superior
Administracion General 3
ANEXO |
1. Normas particulares.
1.1. Objeto de la convocatoria: 1 Plaza de Letrado Asesor.

—

.2. Plantilla de Funcionarios/as:

Escala: Administracién Especial.
Subescala: Técnica.

- Clase: Superior.

Grupo: A.

1.3. Titulacion Académica: Licenciado/a en Derecho.
1.4. Sistema de seleccién: Concurso-Oposicion.

1.5. El Tribunal tendré la categoria 1.2

1.6. Fase de oposicion. Desarrollo de los ejercicios:

Primer ejercicio. De caracter obligatorio y eliminatorio para
todos los aspirantes. Consistird en la realizacién de un cues-
tionario de 100 preguntas concretas sobre las materias comu-
nes del programa, con respuestas alternativas, de la que sélo
una es valida. El tiempo maximo para su realizacién sera de
60 minutos. Las contestaciones erréneas penalizaran con la
misma puntuacion que cada respuesta correcta.

Segundo ejercicio. Se desarrollaré por escrito, durante un
periodo maximo de cuatro horas y consistirad en la redaccién
de un informe, con propuesta de resolucién, sobre dos supues-
tos préacticos iguales para todos los opositores, que planteara
el Tribunal inmediatamente antes del comienzo del ejercicio,
relativos a tareas administrativas propias de las funciones asig-
nadas a la Subescala. Durante el desarrollo de esta prueba,
los aspirantes podran en todo momento hacer uso de los textos
legales y colecciones de jurisprudencia de los que acudan
provistos. Los ejercicios seran leidos por los candidatos en
sesion publica. Concluida la lectura, el Tribunal podréa dialogar
con los aspirantes sobre materias objeto del mismo y pedirle
cualesquiera otras explicaciones complementarias. El dialogo
podré tener una duracién maxima de quince minutos. Se valo-
rara los conocimientos sobre el tema expuesto.

Tercer ejercicio. Consistird en desarrollar por escrito, en
un periodo méximo de 4 horas, dos temas extraidos al azar,
uno de los incluidos en el Blogue Il y otro de los incluidos
en el Blogue IV del programa. Los ejercicios seran leidos por
los candidatos en sesion publica. Concluida la lectura de los
temas, el Tribunal podré dialogar con los aspirantes sobre
materias objeto de los mismos y pedirle cualesquiera otras
explicaciones complementarias. El didlogo podré tener una
duracién maxima de quince minutos. Se valoraré los cono-
cimientos sobre los temas expuestos.

1.7. Programa de temas:
MATERIAS COMUNES
BLOQUE |

CONSTITUCION ESPANOLA Y ORGANIZACION TERRITORIAL
DEL ESTADO

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978: caracteris-
ticas y estructura. Derechos fundamentales y libertades publi-
cas. La reforma constitucional.

Tema 2. La Hacienda Publica en la Constitucién Espafiola.
Los principios constitucionales del Derecho financiero. Los
derechos fundamentales de los contribuyentes. La financiacion
de las Haciendas territoriales.

Tema 3. Las Cortes Generales: composicion y funciones.
Organos parlamentarios. El procedimiento legislativo ordinario.

Tema 4. La Corona. El Rey. EI Defensor del Pueblo. El
Tribunal de Cuentas.

Tema 5. El Poder Judicial: funciones. El gobierno del
Poder Judicial. EI Ministerio Fiscal.

Tema 6. El Gobierno: composicion y funciones. El Consejo
de Ministros y Las Comisiones Delegadas del Gobierno.

Tema 7. El Tribunal Constitucional: organizacion y fun-
ciones. Recursos y procesos ante el Tribunal Constitucional.

Tema 8. La organizacién territorial del Estado: Comuni-
dades y Ciudades Auténomas. Las Entidades Locales.

Tema 9. Los ordenamientos de las Comunidades Auto-
nomas. Los Estatutos de Autonomia. Distribuciéon de compe-
tencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas. El ambi-
to competencial de la Junta de Andalucia: especial referencia
a las competencias en materia de Régimen Local.

Tema 10. Las relaciones entre Administraciones Publicas.
Las relaciones entre el Estado y las Comunidades Auténomas:
mecanismos de cooperacién y coordinacién. El control sobre
la actividad de las Comunidades Auténomas. Las relaciones
entre las Comunidades Auténomas y la Administracién Local.
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Tema 11. Relaciones entre la Comunidad Auténoma de
Andalucia y las Diputaciones Provinciales de su territorio:
Legislacion aplicable.

Tema 12. Las Instituciones Autonémicas. Previsiones
constitucionales. Las Instituciones autonémicas andaluzas. El
Parlamento: composicion, atribuciones y funcionamiento. El
Defensor del Pueblo de Andalucia. La Cémara de Cuentas.

Tema 13. Las Instituciones Autondémicas Andaluzas: el
Presidente de la Junta de Andalucia. Eleccién, estatuto per-
sonal y atribuciones. El Consejo de Gobierno: Atribuciones
y composicion. Responsabilidad del Gobierno. El Consejo Con-
sultivo. El Tribunal Superior de Justicia.

Tema 14. La Unién Europea: la union politica y la unién
econémica y monetaria. Las Instituciones de la Union Europea.

BLOQUE Il

ADMINISTRACION LOCAL
(PARTE GENERAL)

Tema 15. Régimen Local Espafiol: Principios constitu-
cionales y regulacién juridica.

Tema 16. La provincia en el Régimen Local. Historia.
La regulacion constitucional de la provincia en Espafia. Orga-
nizacion y competencias. Especial referencia a las competen-
cias en materia de gestion, liquidacion, inspeccion y recau-
dacion de tributos locales.

Tema 17. El municipio. Historia. Clases de entes muni-
cipales en el Derecho Espanol.

Tema 18. El término municipal. La poblacién municipal.
Consideracion especial del vecino. El empadronamiento muni-
cipal.

Tema 19. Competencias del municipio. Organizacién de
los municipios de régimen comun. Régimen de organizacién
de los municipios de gran poblacion.

Tema 20. Régimen de sesiones y acuerdos de los érganos
colegiados locales.

Tema 21. Otras entidades locales complementarias y for-
mulas asociadas para la gestién de los servicios: Especial refe-
rencia a la Ley de Demarcacién Municipal de Andalucia.

Tema 22. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
Locales. Clases. Procedimiento de elaboracion y aprobacién.

Tema 23. El Personal al servicio de la Entidad Local.
Sus clases. Seleccion de personal permanente y no permanente
al servicio de las Entidades Locales. Las situaciones admi-
nistrativas de los Funcionarios Publicos.

Tema 24. Derechos y deberes del personal al Servicio
de las Entidades Locales. Incompatibilidad, responsabilidad
y régimen disciplinario.

Tema 25. Los bienes de las Entidades Locales. Régimen
de utilizacion de los de dominio publico.

Tema 26. Las formas de actividad en las Entidades Loca-
les. La intervencion administrativa en la actividad privada. Las
licencias. Naturaleza juridica. Régimen juridico y procedimien-
to de otorgamiento. El condicionamiento de las licencias.

Tema 27. El servicio publico en la esfera local. Los modos
de gestién de los servicios publicos. Las empresas locales.
Los consorcios. Especial referencia a los organismos auténo-
mos locales.

MATERIAS ESPECIFICAS
BLOQUE Il
HACIENDA PUBLICA GENERAL

Tema 1. El Derecho Financiero: concepto, autonomia y
contenido. El Derecho Presupuestario: concepto y contenido.

Tema 2. EI Derecho Tributario: concepto y contenido.
Las fuentes del Derecho Tributario. Los principios del orde-
namiento tributario espanol.

Tema 3. La aplicacion y la interpretacion de las normas
tributarias. Ambito temporal y &mbito espacial. El fraude de
la Ley. La analogia en el Derecho Tributario. La simulacién.

Tema 4. Los Tributos. Impuestos, tasas y contribuciones
especiales. La relacion juridico-tributaria. EI hecho imponible
y el devengo. Exenciones objetivas.

Tema 5. Base imponible y base liquidable. Regimenes
de determinacion o estimacion de la base imponible. Cuota
y deuda tributaria. Garantia de crédito tributario.

Tema 6. El contribuyente: posicién juridica. Los Sujetos
pasivos. Derechos y garantias. Exenciones subjetivas. Resi-
dencia, domicilio, capacidad, representacién.

Tema 7. Los responsables solidarios y subsidiarios. El
adquirente de explotaciones econémicas. El retenedor y el obli-
gado a ingresar a cuenta. Otros obligados tributarios.

Tema 8. Privilegios para el cobro de deudas tributarias.
La Hacienda Publica y los procesos concursales. Las Tercerias.
Acciones civiles y penales.

Tema 9. Infracciones y sanciones tributarias. Concepto.
Normativa reguladora. Sujetos infractores. Infracciones simples
y graves. Sanciones tributarias. El procedimiento para la impo-
sicion de sanciones tributarias. Los derechos y garantias del
contribuyente en el procedimiento sancionador. Delitos contra
la Hacienda Publica.

Tema 10. Revision de actos en via administrativa. Pro-
cedimientos especiales de revisién. El recurso de reposicion.
Especial referencia al recurso de reposicion en el ambito de
las Haciendas Locales. ElI procedimiento econémico-admi-
nistrativo.

HACIENDA PUBLICA LOCAL

Tema 11. Las Haciendas Locales en Espana: principios
constitucionales. El Principio de reserva de Ley en materia
tributaria y los entes territoriales. El principio de suficiencia
de las Haciendas Locales. Incidencia estatal y autondémica
en la autonomia financiera local.

Tema 12. Los recursos de las Haciendas Locales. Los
Tributos Locales: normas generales. Imposicién y ordenacion
de tributos locales: las Ordenanzas Fiscales.

Tema 13. Las tasas y contribuciones especiales locales.
Los precios publicos locales.

Tema 14. Los impuestos municipales obligatorios.

Tema 15. Los impuestos potestativos.

Tema 16. Recursos de las provincias y de otras Entidades
Locales.

Tema 17. El servicio de recaudacion. Gestion directa.
Distintas férmulas de gestion directa. Gestion cedida: Cesion
a otras administraciones. El papel de las Diputaciones. El Ins-
tituto de Cooperacion con la Hacienda Local: naturaleza, fines,
organizacion y régimen juridico, econdémico y patrimonial.

Tema 18. La Ordenanza General de Recaudacion de Ingre-
sos de Derecho publico de la Diputacion de Cordoba. La Teso-
rerfa de las Corporaciones Locales: control y funciones, en
especial el manejo y custodia de fondos y valores.

BLOQUE IV
DERECHO PROCESAL

Tema 19. El Derecho procesal: concepto y contenido.
La organizacion jurisdiccional espafiola vigente.

Tema 20. La jurisdiccion: concepto, clases y conflictos.
La competencia: concepto, clases y conflictos.

Tema 21. Administracion y jurisdiccion. El juez ordinario
y la reclamacién administrativa previa a la via civil y laboral.

Tema 22. La accién: la demanda. La oposicién: la con-
testacion a la demanda y las excepciones. Los demas actos
del periodo alegatorio.

Tema 23. La prueba. Periodo probatorio y diligencias para
mejor proveer. La terminacion normal y anormal del proceso.
La cosa juzgada.
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Tema 24. Los recursos: concepto, clases y caracteristicas
principales.

Tema 25. Las medidas cautelares. Las cuestiones inci-
dentales en el proceso declarativo y en la ejecucion. La eje-
cucién procesal.

Tema 26. Examen de los principales tramites de los pro-
cesos declarativos civiles: ordinarios y especiales.

Tema 27. La jurisdiccion contencioso-administrativa:
naturaleza, extension y limites. El recurso contencioso-admi-
nistrativo. Las partes: representacion y defensa. Actos impug-
nables en el recurso contencioso. Causa de inadmisibilidad
y alegaciones previas. Los incidentes.

Tema 28. Tramites del procedimiento general y de los
procedimientos especiales de la Ley Reguladora de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativa. La sentencia y su eje-
cucion.

Tema 29. Recursos ordinarios y especiales contra las reso-
luciones judiciales en via contencioso-administrativa. El recur-
so de proteccion jurisdiccional de los derechos fundamentales
de la persona: tramites esenciales y diferencias con el pro-
cedimiento ordinario. Recursos.

Tema 30. EI proceso penal. La denuncia y la querella.
El sumario y el procedimiento abreviado.

Tema 31. Los recursos en el proceso penal: Apelacion,
casacion y revision.

Tema 32. El proceso en materia laboral: érganos, exten-
sion y limites de la jurisdiccién. Las partes y la pretension
procesal.

Tema 33. El proceso ordinario en materia laboral: prin-
cipales tramites.

Tema 34. Los procesos laborales especiales.

Tema 35. Los recursos en materia laboral: clases y requi-
sitos. La ejecucién provisional y definitiva.

DERECHO LABORAL

Tema 36. El contrato de trabajo. El trabajador: concepto
juridico y legal. EI empresario: concepto y tipologia. El Estado
y los Entes Publicos como empleadores. La interposicion de
empresarios. Las contratas y subcontratas de obras y servicios.

Tema 37. Clases de contrato de trabajo atendiendo a
su duracién. Los contratos temporales: tipologia y régimen
juridico. Los derechos fundamentales del trabajador. La cate-
goria profesional. El cumplimiento de la prestacion de trabajo:
deberes de obediencia, diligencia y buena fe.

Tema 38. La jornada de trabajo: jornada normal y jornadas
especiales. El contrato a tiempo parcial y el contrato de relevo.
Las horas extraordinarias. El horario de trabajo. Los descansos
semanales y festivos. Las vacaciones anuales.

Tema 39. Los poderes del empresario: caracterizacion
general. El poder de direccion. El poder de variacion. El poder
disciplinario. La responsabilidad empresarial.

Tema 40. Antecedentes y evolucién del sindicalismo en
Espafa. La libertad sindical: titularidad y contenido. La libertad
sindical de los funcionarios publicos. La representatividad sin-
dical. Las asociaciones empresariales.

Tema 41. El Convenio Colectivo. Partes, contenido, ela-
boracion, registro, deposito y publicacién. Eficacia, adhesion,
extensién y concurrencia. El Convenio Colectivo de eficacia
limitada. Los acuerdos marco interprofesionales.

Tema 42. El Régimen General de la Seguridad Social.
Campo de aplicacion, afiliacion, altas y bajas. Cotizacién y
recaudacién. El presupuesto de la Seguridad Social.

Tema 43. La accion protectora. Las contingencias pro-
tegidas: cuadro general. El accidente de trabajo y la enfermedad
profesional. Las prestaciones: concepto, clases, caracteres y
régimen juridico. Asistencia sanitaria e incapacidad laboral.

DERECHO CIVIL

Tema 44. La relacién juridica. Situaciones juridicas. Natu-
raleza, estructura y vigencia de los derechos subjetivos.

Tema 45. El sujeto de los derechos. El objeto de los dere-
chos. El hecho, el acto y el negocio juridico. Las transgresiones
juridicas. La representacion.

Tema 46. La interpretacion de los negocios juridicos. La
prueba de los hechos y actos juridicos en general. Ineficacia
e invalidez de los negocios juridicos.

Tema 47. La influencia del tiempo sobre el nacimiento
y extincién de los derechos. La caducidad. La prescripcion.

Tema 48. Los derechos reales: concepto, naturaleza y
clases. Constitucion y adquisicion de los derechos reales.

Tema 49. El derecho de propiedad. El dominio: elementos,
contenido y clases. Acciones que protegen la propiedad.

Tema 50. Los modos de adquirir la propiedad. Teoria
del titulo y el modo. La tradicién.

Tema 51. La posesién. Naturaleza juridica. Elementos.
Contenido. Clases. La proteccién posesoria.

Tema 52. El Registro de la Propiedad. Los principios hipo-
tecarios. Los asientos registrales. La inmatriculacion y la ins-
cripcion. Titulos inscribibles. La inscripciéon de los bienes de
las Entidades Locales.

Tema 53. El usufructo. Concepto y clases. Los derechos
de uso y habitacion. EI derecho real de servidumbre. Cla-
sificacion. Las servidumbres legales: estudios de las mismas.

Tema 54. Los derechos reales de garantia. La prenda.
La hipoteca. Hipotecas legales. Prelacién de créditos a favor
de Hacienda. Efectividad del crédito hipotecario. Extincién de
la hipoteca.

Tema 55. La obligacién. Fuentes de las obligaciones. Ele-
mentos y clases de las obligaciones. Garantias de la obligacién.
La fianza. La defensa del derecho de crédito. La extincién
de la relacién obligatoria.

Tema 56. Prueba de las obligaciones. La carga de la
prueba. Medios de prueba. Regulacién en el Codigo Civil con
especial referencia a los documentos publicos y privados.

Tema 57. El contrato: concepto y elementos. Clases de
contratos. Perfeccion y consumacion. Interpretacion de los
contratos.

Tema 58. Ineficacia de los contratos. Inexistencias, nuli-
dad, anulidad y rescisién. La convalidacion o confirmacion.

DERECHO MERCANTIL

Tema 59. La empresa mercantil. EI patrimonio de la
empresa. La empresa como objeto de tréfico juridico. El comer-
ciante individual: concepto, capacidad y prohibiciones.

Tema 60. Las sociedades mercantiles en general. Con-
cepto y clases. Disoluciéon y liquidacion de sociedades. El
Registro Mercantil.

Tema 61. La Sociedad regular colectiva y la Sociedad
comanditaria simple y por acciones. La Sociedad de respon-
sabilidad limitada.

Tema 62. La Sociedad Anénima. Rasgos fundamentales
que caracterizan su régimen juridico. Escritura social y esta-
tutos. Organos sociales. Los socios. Patrimonio y capital social.
Acciones: clases. Aumento y reduccién de capital. Emision
de obligaciones.

Tema 63. La suspensién de pagos y la quiebra.

ANEXO Il
1. Normas particulares:
1.1. Objeto de la convocatoria: 3 Plazas de Técnico/a

Superior de Administracién General.
1.2. Plantilla de Funcionarios/as:
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- Escala: Administracion General.
- Subescala: Técnica.
- Grupo: A.

1.3. Titulaciéon académica: Licenciado/a en Econdmicas,
Empresariales o Derecho.

1.4. Sistema de seleccion: Concurso-oposicion.

1.5. El Tribunal tendra la categoria 1.2

1.6. Fase de oposicién. Desarrollo de los ejercicios:

Primer ejercicio. De caracter obligatorio y eliminatorio para
todos los aspirantes. Consistird en la realizacién de un cues-
tionario de 100 preguntas concretas sobre las materias comu-
nes del programa, con respuestas alternativas, de la que sélo
una es valida. El tiempo maximo para su realizacién sera de
60 minutos. Las contestaciones erréneas penalizaran con la
misma puntuacion que cada respuesta correcta.

Segundo ejercicio. Se desarrollaré por escrito, durante un
periodo maximo de cuatro horas y consistirad en la redaccién
de un informe, con propuesta de resolucién, sobre dos supues-
tos practicos iguales para todos los opositores, que planteara
el Tribunal inmediatamente antes del comienzo del ejercicio,
relativos a tareas administrativas propias de las funciones asig-
nadas a la Subescala. Durante el desarrollo de esta prueba,
los aspirantes podrén en todo momento hacer uso de los textos
legales y colecciones de jurisprudencia de los que acudan
provistos. Los ejercicios seran leidos por los candidatos en
sesion publica. Concluida la lectura, el Tribunal podréa dialogar
con los aspirantes sobre materias objeto del mismo y pedirle
cualesquiera otras explicaciones complementarias. El dialogo
podra tener una duraciéon maxima de quince minutos. Se valo-
rara los conocimientos sobre el tema expuesto.

Tercer ejercicio. Consistird en desarrollar por escrito, en
un periodo méximo de 4 horas, dos temas extraidos al azar,
uno de los incluidos en el Blogue Il y otro de los incluidos
en el Blogue IV del programa. Los ejercicios seran leidos por
los candidatos en sesion publica. Concluida la lectura de los
temas, el Tribunal podré dialogar con los aspirantes sobre
materias objeto de los mismos y pedirle cualesquiera otras
explicaciones complementarias. El didlogo podré tener una
duracién maxima de quince minutos. Se valoraré los cono-
cimientos sobre los temas expuestos.

1.7. Programa de temas:
MATERIAS COMUNES
BLOQUE |

CONSTITUCION ESPANOLA Y ORGANIZACION TERRITORIAL
DEL ESTADO

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978: caracteris-
ticas y estructura. Derechos fundamentales y libertades publi-
cas. La reforma constitucional.

Tema 2. La Hacienda Publica en la Constitucién Espafiola.
Los principios constitucionales del Derecho financiero. Los
derechos fundamentales de los contribuyentes. La financiacion
de las Haciendas territoriales.

Tema 3. Las Cortes Generales: composicion y funciones.
Organos parlamentarios. El procedimiento legislativo ordinario.

Tema 4. La Corona. El Rey. EI Defensor del Pueblo. El
Tribunal de Cuentas.

Tema 5. El Poder Judicial: funciones. EI gobierno del
Poder Judicial. EI Ministerio Fiscal.

Tema 6. El Gobierno: composicion y funciones. El Consejo
de Ministros y las Comisiones Delegadas del Gobierno.

Tema 7. El Tribunal Constitucional: organizacion y fun-
ciones. Recursos y procesos ante el Tribunal Constitucional.

Tema 8. La organizacion territorial del Estado: Comuni-
dades y Ciudades Auténomas. Las Entidades Locales.

Tema 9. Los ordenamientos de las Comunidades Auté-
nomas. Los Estatutos de Autonomia. Distribuciéon de compe-
tencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas. El ambi-
to competencial de la Junta de Andalucia: especial referencia
a las competencias en materia de Régimen Local.

Tema 10. Las relaciones entre Administraciones Publicas.
Las relaciones entre el Estado y las Comunidades Autonomas:
mecanismos de cooperacion y coordinacién. El control sobre
la actividad de las Comunidades Auténomas. Las relaciones
entre las Comunidades Auténomas y la Administracién Local.

Tema 11. Relaciones entre la Comunidad Auténoma de
Andalucia y las Diputaciones Provinciales de su territorio:
Legislacion aplicable.

Tema 12. Las Instituciones Autonémicas. Previsiones
constitucionales. Las Instituciones autonémicas andaluzas. El
Parlamento: composicion, atribuciones y funcionamiento. El
Defensor del Pueblo de Andalucia. La Cémara de Cuentas.

Tema 13. Las Instituciones Autondémicas Andaluzas: el
Presidente de la Junta de Andalucia. Eleccién, estatuto per-
sonal y atribuciones. El Consejo de Gobierno: Atribuciones
y composicion. Responsabilidad del Gobierno. El Consejo Con-
sultivo. El Tribunal Superior de Justicia.

Tema 14. La Administracion Autonémica: Principios infor-
madores y organizacion. Los Consejeros, Viceconsejeros,
Directores Generales y Secretarios Generales Técnicos. La
Administracion Periférica de la Junta de Andalucia. La Admi-
nistracion Institucional de la Junta de Andalucia. La Ley de
Organizacién Territorial y la del Gobierno y Administracion de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tema 15. La Unién Europea: la union politica y la unién
econdémica y monetaria. Las Instituciones de la Unién Europea.

BLOQUE Il
DERECHO ADMINISTRATIVO GENERAL

Tema 16. El Derecho Administrativo: Concepto y con-
tenido. Tipos histéricos de sometimientos de la Administracion
al Derecho. Sistemas contemporéneos. Normas y realidad
social. La aplicacion del Derecho.

Tema 17. La Administracién Publica: concepto. Las Admi-
nistraciones y las funciones y poderes del Estado. Gobierno
y Administracion. Control legislativo, jurisdiccional y politico
de la Administracién. La Administracién y la norma juridica:
el principio de legalidad.

Tema 18. Fuentes del Derecho Administrativo: concepto
y clases. Jerarquia normativa. Autonomia y sistema de fuentes.
El valor de la Costumbre y los Principios Generales del Derecho.

Tema 19. El Derecho Comunitario. Tipologia de fuentes.
La recepcion del Derecho Comunitario en Espafa: participacion
de las Comunidades Auténomas en la aplicacién del Derecho
Comunitario Europeo.

Tema 20. La Ley: concepto y clases. Disposiciones del
Ejecutivo con fuerza de Ley.

Tema 21. El Reglamento. Clases. Fundamento y limites
de la potestad reglamentaria. Reglamentos ilegales. Los Regla-
mentos de los érganos constitucionales.

Tema 22. La relacién juridico-administrativa. Concepto.
Sujetos. El administrado. Los derechos publicos subjetivos.
Los intereses legitimos. La accion popular. Los actos juridicos
de los administrados.

Tema 23. El acto administrativo. Concepto, clases y ele-
mentos. Motivacion, notificacién y eficacia.

Tema 24. La validez de los actos administrativos. La revi-
sion de oficio de los actos administrativos: anulacién y
revocacion.

Tema 25. La obligacién de la Administracién Publica de
resolver: especial referencia a los actos presuntos. Los actos
de la Administracion en régimen juridico privado.

Tema 26. El Procedimiento administrativo. Principios
informadores. Las fases del procedimiento. Procedimientos de
ejecucion.
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Tema 27. Los recursos administrativos: conceptos y cla-
ses. Requisitos generales de los recursos administrativos.
Materias recurribles. Legitimacion y érgano competente. Las
reclamaciones econémico-administrativas. Las reclamaciones
previas al ejercicio de acciones en via judicial.

Tema 28. La Jurisdiccion contencioso-administrativa:
Ambito. Organos. Las partes del procedimiento. Objeto del
recurso. El procedimiento contencioso-administrativo. La sen-
tencia. Los recursos.

Tema 29. Los contratos administrativos: Naturaleza,
caracteres y clases. Elementos. Procedimientos y formas de
adjudicacion.

Tema 30. Contenido y efectos de los contratos adminis-
trativos. Prerrogativas de la Administracién y equilibrio finan-
ciero. Revisién de precios. Cumplimiento de los contratos admi-
nistrativos. Resolucion de los contratos administrativos.

Tema 31. Tipos de contratos administrativos: obras, ges-
tién de servicios publicos, suministro, consultoria, asistencia
técnica y de servicios.

Tema 32. La expropiacion forzosa. Potestad expropiatoria.
Naturaleza y justificacion. Sujetos, objeto y causa. El proce-
dimiento expropiatorio. Expropiaciones especiales. Garantias
jurisdiccionales.

Tema 33. La Responsabilidad patrimonial de la Admi-
nistracion. Procedimiento. La accion de responsabilidad.

Tema 34. La intervencién administrativa. Clasificacion tra-
dicional de las formas de accion administrativa. El fomento
y sus manifestaciones.

Tema 35. La actividad de policia en el Estado de Derecho.
Los poderes de policia de las distintas administraciones
publicas.

Tema 37. La potestad sancionadora de la Administracion.
Procedimiento sancionador y principios generales.

Tema 38. Propiedades administrativas. Clases. El dominio
publico. Concepto, naturaleza juridica y elementos. Régimen
juridico del dominio publico. El patrimonio privado.

ADMINISTRACION LOCAL
(PARTE GENERAL)

Tema 39. Régimen Local Espafiol: Principios constitu-
cionales y regulacién juridica.

Tema 40. La provincia en el régimen local. Historia. La
regulacion constitucional de la provincia en Espafa. Organi-
zacion y competencias. Especial referencia a las competencias
en materia de gestién, liquidacion, inspeccién y recaudacion
de tributos locales.

Tema 41. El municipio. Historia. Clases de entes muni-
cipales en el Derecho Espanol.

Tema 42. El término municipal. La poblaciéon municipal.
Consideracion especial del vecino. El empadronamiento muni-
cipal.

Tema 43. Competencias del municipio. Organizacién de
los municipios de régimen comun. Régimen de organizacion
de los municipios de gran poblacién.

Tema 44. Régimen de sesiones y acuerdos de los érganos
colegiados locales.

Tema 45. Otras entidades locales complementarias y for-
mulas asociadas para la gestion de los servicios: Especial refe-
rencia a la Ley de Demarcacion Municipal de Andalucia.

Tema 46. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
Locales. Clases. Procedimiento de elaboracién y aprobacion.

Tema 47. El Personal al servicio de la Entidad Local.
Sus clases. Seleccion de personal permanente y no permanente
al servicio de las Entidades Locales. Las situaciones admi-
nistrativas de los Funcionarios Publicos.

Tema 48. Derechos y deberes del personal al Servicio
de las Entidades Locales. Incompatibilidad, responsabilidad
y régimen disciplinario.

Tema 49. Los bienes de las Entidades Locales. Régimen
de utilizacion de los de dominio publico.

Tema 50. Las formas de actividad en las Entidades Loca-
les. La intervencion administrativa en la actividad privada. Las
licencias. Naturaleza juridica. Régimen juridico y procedimien-
to de otorgamiento. El condicionamiento de las licencias.

Tema 51. El servicio publico en la esfera local. Los modos
de gestién de los servicios publicos. Las empresas locales.
Los consorcios. Especial referencia a los organismos auténo-
mos locales.

MATERIAS ESPECIFICAS
BLOQUE Il
HACIENDA PUBLICA GENERAL

Tema 1. El Derecho Financiero: concepto, autonomia y
contenido. EI Derecho Presupuestario: concepto y contenido.

Tema 2. La Ley General Presupuestaria: estructura y prin-
cipios generales. La Ley General de la Hacienda Publica de
la Comunidad Auténoma de Andalucia: estructura y principios
generales.

Tema 3. El Presupuesto: concepto y aparicién histérica.
Caracteristicas del presupuesto. El ciclo presupuestario.

Tema 4. Principios de imposicion. Los principios del bene-
ficio, capacidad de pago y equidad. La suficiencia, flexibilidad
y neutralidad de los impuestos. Efectos de la imposicién. Tras-
lacion e incidencia.

Tema 5. El Derecho Tributario: Concepto y contenido.
Las fuentes del Derecho Tributario. Los principios del orde-
namiento tributario espafol.

Tema 6. La aplicacion y la interpretacién de las normas
tributarias. Ambito temporal y ambito espacial. El fraude de
la Ley. La analogia en el Derecho Tributario. La simulacién.

Tema 7. Los Tributos. Impuestos, tasas y contribuciones
especiales. La relacion juridico-tributaria. EI hecho imponible
y el devengo. Exenciones objetivas.

Tema 8. Base imponible y base liquidable. Regimenes
de determinacién o estimacion de la base imponible. Cuota
y deuda tributaria. Garantia de crédito tributario.

Tema 9. El contribuyente: posicion juridica. Los Sujetos
pasivos. Derechos y garantias. Exenciones subjetivas. Resi-
dencia, domicilio, capacidad, representacién.

Tema 10. Los responsables solidarios y subsidiarios. El
adquirente de explotaciones econémicas. El retenedor y el obli-
gado a ingresar a cuenta. Otros obligados tributarios.

Tema 11. La gestion tributaria (I). Concepto y caracte-
risticas. Organos competentes centrales y periféricos: distri-
buciéon de competencias. Las entidades colaboradoras en la
gestién tributaria. El deber de colaboracién con la Adminis-
tracion Tributaria.

Tema 12. La gestion tributaria (I1). EI procedimiento de
gestién tributaria: Iniciacion. La declaracion tributaria. Las
autoliquidaciones. La denuncia publica. Instruccién: el trédmite
de audiencia. La prueba.

Tema 13. La gestion tributaria (I1l). Las actuaciones de
comprobacién en fases de gestion. Naturaleza y limites. La
comprobacién de valores. Las liquidaciones tributarias: natu-
ralezay clases.

Tema 14. La gestion tributaria (IV). La consulta tributaria:
naturaleza y efectos. El nimero de identificacién fiscal. La gestion
censal. La devolucién de ingresos indebidos. Los servicios de
informacién y asistencia tributaria.

Tema 15. La gestion recaudatoria (1). Caracteristicas y
régimen legal. El papel de las entidades financieras en la recau-
dacién. Extincién de las deudas. Pago. Prescripcién. Insol-
vencias. Otras formas de extincién.

Tema 16. La gestion recaudatoria (Il). Férmulas espe-
ciales para arbitrar el pago. Aplazamientos y fraccionamientos.
El procedimiento de compensacién.

Tema 17. Procedimiento de recaudacion en via de apre-
mio (1). Definicién y caracter. Potestad de utilizar la via de
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apremio en la Administracién Local. Iniciacion y efectos. Moti-
vos de oposicién. Suspensién. Término. Practica de las noti-
ficaciones. Titulos para la ejecucién. La providencia de apre-
mio. Ingresos.

Tema 18. Procedimiento de recaudacion en via de apre-
mio (I1). Procedimiento de embargo, depdsito y enajenacion
de bienes embargados. Las costas del procedimiento. Créditos
incobrables y finalizacién del expediente de apremio.

Tema 19. Privilegios para el cobro de deudas tributarias.
La Hacienda Publica y los procesos concursales. Las Tercerias.
Acciones civiles y penales.

Tema 20. La Inspeccién de los Tributos. Funciones. Facul-
tades. Deberes. Organizacion de la Inspeccion de los Tributos
Locales en la Diputacion Provincial de Cérdoba.

Tema 21. El procedimiento de Inspeccion Tributaria. Cla-
ses de actuaciones. Actuaciones de comprobacion e inves-
tigacion: lugar y tiempo de las actuaciones. Iniciacion, desarro-
llo y conclusién del procedimiento. Derechos y garantias de
los contribuyentes en los procedimientos de comprobacion e
investigacion. Documentacion de las actuaciones inspectoras.

Tema 22. Infracciones y sanciones tributarias. Concepto.
Normativa reguladora. Sujetos infractores. Infracciones simples
y graves. Sanciones tributarias. El procedimiento para la impo-
sicién de sanciones tributarias. Los derechos y garantias del
contribuyente en el procedimiento sancionador. Delitos contra
la Hacienda Publica.

Tema 23. Revision de actos en via administrativa. Pro-
cedimientos especiales de revision. El recurso de reposicion.
Especial referencia al recurso de reposicién en el ambito de
las Haciendas Locales. ElI procedimiento econdémico-admi-
nistrativo.

BLOQUE IV
HACIENDA PUBLICA LOCAL

Tema 24. Las Haciendas Locales en Espafa: principios
constitucionales. El Principio de reserva de Ley en materia
tributaria y los entes territoriales. El principio de suficiencia
de las Haciendas Locales. Incidencia estatal y autondémica
en la autonomia financiera local.

Tema 25. Los recursos de las Haciendas Locales. Los
Tributos Locales: normas generales. Imposicién y ordenacion
de tributos locales: las Ordenanzas Fiscales.

Tema 26. Las Tasas y Contribuciones Especiales locales.
Los Precios Publicos locales.

Tema 27. Los Impuestos Municipales. El Impuesto sobre
Bienes Inmuebles.

Tema 28. El Impuesto sobre Actividades Econdémicas.

Tema 29. El Impuesto sobre Vehiculos de Traccion
Mecanica.

Tema 30. Los Impuestos potestativos: el Impuesto sobre
Construcciones, Instalaciones y Obras y el Impuesto sobre el
Incremento del valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana.

Tema 31. Recursos de las Provincias y de otras Entidades
Locales.

Tema 32. La actividad recaudatoria de las Entidades Loca-
les. Normas reguladoras. Organos y sistemas de recaudacién
de las Entidades Locales.

Tema 33. El servicio de recaudacion. Gestion directa.
Distintas férmulas de gestion directa. Gestion cedida: Cesion
a otras administraciones. El papel de las Diputaciones. El Ins-
tituto de Cooperacion con la Hacienda Local: naturaleza, fines,
organizacion y régimen juridico, econémico y patrimonial.

Tema 34. La Ordenanza General de Recaudacion de Ingre-
sos de Derecho publico de la Diputacion de Cordoba. La Teso-
rerfa de las Corporaciones Locales: control y funciones, en
especial el manejo y custodia de fondos y valores.

Tema 35. Las operaciones de crédito local. Tipologia de
los créditos. Finalidades. Requisitos procedimentales para las
operaciones de crédito de las Entidades Locales.

Tema 36. Formacion y aprobacién del presupuesto de
las Corporaciones Locales. Las Bases de ejecucion del pre-
supuesto. Reclamaciones y recursos. Publicacién y entrada
en vigor. Prorroga del presupuesto. Consolidacion del pre-
supuesto.

Tema 37. Las modificaciones presupuestarias en las Cor-
poraciones Locales y su tramitacion. La liquidaciéon del pre-
supuesto. Remanentes de créditos.

Tema 38. El control interno de la Gestién Financiera:
procedimientos y ambito de aplicacién. La funcién interventora.
La contabilidad como instrumento de control interno. Principios
basicos de contabilidad publica. Régimen contable de las Enti-
dades Locales y de sus Organismos Auténomos.

Tema 39. El control externo de la actividad econémico-fi-
nanciera de las Entidades Locales. Fiscalizacion y enjui-
ciamiento.
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Hacienda Local
Diputacién de Cérdoba
MODELO DE SOLICITUD

PARTICIPACION EN PRUEBAS SELECTIVAS CONVOCADAS POR EL INSTITUTO DE COOPERACION CON LA HACIENDA
LOCAL.

1 2003. BOE 6-8-2003.

] Libre
Concurso Oposicion

SEGUNDO APELLIDO:

PEIER APELLDO:

NOMBRE: DNI/ PASAPORTE O N° IDENTIDAD EXTRANJERO:
DIRECCION COMPLETA TELEFONO:

A. MERITOS PROFESIONALES. (Méaximo 9 puntos)

N PUNTOS

a) Servicios prestados en el ICHL.
b) Servicios prestados en otras Administraciones Piblicas.
¢) Servicios prestados en empresas piiblicas y privadas
TOTAL MERITOS PROFESIONALES

B. CURSOS DE FORMACION, DOCENCIA Y PUBLICACIONES, (Méaximo 3 puntos)
1. Cursos de Formacion. Por la participacion como asistente o alumno a cursos de Ne PUNTOS
formacion y perfeccionamiento

a) Hasta 10 horas o 2 dias: 0,03 puntos.

b) De 11 a 40 horas o de 3 a 7 dias lectivos: 0,05 puntos.

¢) De 41 a 70 horas o de 8 a 12 dias lectivos: 0,10 puntos.

d) De 71 a 100 horas. o de 13 a 20 dias lectivos 0,20 puntos,
¢) De 101 a 250 horas o de 21 a 50 dias lectivos: 0,50 puntos.
) De 251 a 400 horas de 51 a 80 dias lectivos: 0,75 puntos.
g) De mas de 400 horas o de 80 dias lectivos: 1,00 puntos

N PUNTOS |

2. Docencia. Por la imparticion de cursos de formacién y perfeccionamiento

N PUNTOS

3. Publicaciones.

TOTAL PUNTOS POR FORMACION

€. TITULACION ACADEMICA (DE NIVEL SUPERIOR AL EXIGIDO) (Méximo 1 punto)
Denominacion PUNTOS ‘ PUNTOS

TOTAL PUNTOS POR TITULACION ACADEMICA

| PUNTUACION TOTAL (SUMA APARTADOS A, B, C.) |

El/La abajo ﬁrmante sollcna ser admmdo/a a las pruebas selectivas a que s¢ reﬁere la presente instancia y DECLARA que Son Ciertos ]os
datos consignados en ella, y que reune las condiciones sefialadas en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar
documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud. Declaro bajo mi expresa responsabilidad que todos los datos consignados
en la presente, asi como la autobaremacion de méritos son ciertos y exactos, quedando sin efectos en caso contrario.

En .a de de

EL/LA SOLICITANTE

Fdo:
La presente instancia debera estar unida a la acreditacion de los requisitos, a los méritos que se aleguen para el de Concurso y al
justificante de ingreso de la tasa por derechos de examen.

ILMO. Sr. Presidente del Instituto de Cooperacién con la Hacienda Local
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AYUNTAMIENTO DE ANDUJAR

ANUNCIO de bases.

El Sr Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Andujar:

Hace saber: Que mediante Resolucién de Alcaldia de fecha
27 de octubre de 2004, se han aprobado las bases de seleccién
de 6 plazas de Bomberos-Conductores reservadas a personal
funcionario y mediante el sistema de oposicion libre, cuyo
tenor literal es el siguiente:

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE

6 PLAZAS DE BOMBEROS-CONDUCTORES PARA EL EXCMO.

AYUNTAMIENTO DE ANDUJAR, MEDIANTE EL SISTEMA DE
OPOSICION LIBRE, INCLUIDA EN LA OEP DE 2004

Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en pro-
piedad de 6 plazas de Bomberos-Conductores, mediante el
sistema de oposicion libre, vacantes en la plantilla funcionarial,
con las caracteristicas siguientes:

Grupo: D.

Denominacién: Bombero-Conductor.
Escala: Administracion Especial.
Subescala: Servicios Especiales.

Clase: Servicio de Extincién de Incendios.
NUm. de plazas: 6.

Segunda. Condiciones y requisitos que deben reunir los
aspirantes.

Para tomar parte en el procedimiento de seleccion seré
necesario:

a) Tener nacionalidad espafola.

b) Tener cumplidos los 18 afnos de edad.

c) Estar en posesiéon del titulo de Graduado Escolar, o
Formacién Profesional de primer grado o equivalente (se debe-
ré acreditar la equivalencia) o estar en condiciones de obtenerla
en el momento de la presentacién de instancias, segln el
art. 25 de la Ley 30/84.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico
que impida el desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado/a mediante expediente dis-
ciplinario del servicio del Estado, a las Comunidades Auto-
nomas o a las Entidades Locales, ni hallarse en situaciéon de
inhabilitacion para el ejercicio de las funciones publicas.

f) No estar incurso/a en ninguno de los casos de inca-
pacidad ni incompatibilidad establecidos en las disposiciones
vigentes.

g) Estar en posesion del carné de conducir clase C en
el momento de presentacién de instancias.

Todos los requisitos enumerados anteriormente deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes.

Tercera. Instancias.

A) Contenido.

Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas
selectivas se dirigiran al Sr. Alcalde, en la que cada aspirante
deberd manifestar que retine todas y cada una de las con-
diciones exigidas referidas siempre a la fecha de expiracion
del plazo de presentacién de instancias y que se compromete
a prestar juramento o promesa a la toma de posesion si resul-
tase seleccionado/a en la forma legalmente establecida.

Documentos que deben presentarse.

Los/as interesados/as deberan unir a la instancia la
siguiente documentacion:

- Fotocopia del DNI.

- Fotocopia de la carta de pago de los derechos de examen
0, en su caso, resguardo de giro postal o telegrafico de su
abono.

B) Plazo y lugar de presentacion.

Las instancias y la documentacién exigida deberan pre-
sentarse en el Registro General del Ayuntamiento de Andujar
los dias laborales y en horas de oficina, durante el plazo de
veinte dias naturales, contados desde el dia siguiente al que
aparezca el extracto del anuncio de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.

Las instancias también podran presentarse en cualesquie-
ra de las formas que determina el art. 38 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, en su actual redaccién dada por Ley
4/99.

Cuarta. Derechos de examen.

Los derechos de examen que se fijan en la cantidad de
6 euros, seran satisfechos por cada aspirante y el resguardo
o fotocopia del mismo de haberse hecho el ingreso en la Teso-
rerfa del Ayuntamiento o del giro postal o telegréafico se adjun-
tard a la instancia.

Quinta. Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Alcalde
dictard Resolucién, declarando aprobados la lista de admi-
tidos/as y excluidos/as. En dicha Resolucion, que se publicara
en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento, se indicara el nombre, apellidos y DNI de
los admitidos/as y excluidos/as indicando las causas de exclu-
sion y concediendo un plazo de diez dias hébiles para la sub-
sanacion de los defectos, a tenor de lo establecido en el art. 71
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, en su actual redaccion
dada por Ley 4/99 y el art. 20 del R.D. 364/95, de 10 de
marzo. En la misma Resolucion el Alcalde determinara el lugar
y fecha de comienzo del proceso de seleccion de los aspirantes,
el orden de actuacién de cada aspirante y la composicién
del Tribunal Calificador.

Sexta. Pruebas selectivas.
El procedimiento de seleccién constara de las siguientes
fases:

A) Oposicion.

B) Curso selectivo de formacion y préacticas (siempre que
hubiese sido publicado el reglamento a que se refiere la Dis-
posicién Transitoria cuarta de la Ley 2/2002, de 11 de noviem-
bre, de Gestién de Emergencias de Andalucia).

A) Fase de oposicion.
La oposicién constara de los siguientes ejercicios de carac-
ter eliminatorio y obligatorio.

Primer ejercicio: Pruebas Fisicas.

Los aspirantes previamente a la realizacion de las pruebas
fisicas deberan aportar certificado médico, en el que conste
que el/a aspirante no padece enfermedad, defecto fisico o psi-
quico que le impida la realizacion de las pruebas fisicas corres-
pondientes. Dicho certificado no podra tener una antigliedad
superior a 3 meses respecto de la fecha en que deba ser
presentado. Las pruebas a realizar seran las siguientes:

. Trepar Cuerda.

. Salto Vertical.

. Fuerza Flexora.

. Salto Horizontal.

. Carrera de Velocidad. 60 metros.

. Carrera de Resistencia 1.000 metros.
. Prueba de natacion 50 metros.

NO O~ W
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Estos ejercicios se realizaran por el orden en que estan
relacionados y cada uno es eliminatorio para realizar el siguien-
te, siendo necesario ser declarado apto/a en cada uno de ellos.

La valoracién y realizacion de estas pruebas se efectuara
como se indica en el Anexo 1.

Segundo ejercicio: Pruebas psicotécnicas.
El examen psicotécnico constara en todo caso de pruebas
que evallen los factores que a continuacion se indican:

- Aptitudes especificas: Comprension y fluidez verbal,
razonamiento verbal y espacial y memoria. Atributos que
requieren una puntuacion media alta.

- Caracteristicas de personalidad: Ausencia de patologia,
madurez y estabilidad emocional, motivacion personal y social,
sociabilidad y flexibilidad. La puntuacion requerida serd la
media, excepto en madurez y estabilidad emocional que debera
ser media alta.

Cualquier interpretacion de los resultados ha de ir acom-
pafiada de una entrevista que apoye las calificaciones obte-
nidas. Se calificara de apto/a o no apto/a.

Para la realizacién de esta prueba el Alcalde designara
un psicologo/a o psicélogos/as que tendran la consideracion
de asesor/a o asesores/as del Tribunal.

Tercer ejercicio: Prueba tedrica.

Consistira en desarrollar por escrito durante un tiempo
maximo de 2 horas, un tema extraido a suerte entre los pro-
puestos por el Tribunal Calificador y que figuran en el Anexo |
de esta convocatoria.

La lectura del ejercicio por cada aspirante sera publica
y tendra lugar en los dias y horas que oportunamente sefiale
el Tribunal y se valorardn los conocimientos sobre el tema
expuesto. Dicha prueba se calificara de O a 10 puntos, siendo
preciso para pasar a la siguiente prueba obtener un minimo
de 5 puntos.

Las sesiones de calificacién las celebrara el Tribunal a
puerta cerrada, sin que pueda entrar ni permanecer ninguna
persona ajena a la misma, en el lugar donde éste proceda
a la citada calificacién.

Cuarto ejercicio: Practico. Consistira en la realizacion de
la prueba practica que sea propuesta por el Tribunal Cali-
ficador, en el tiempo maximo de 2 horas, relacionado con
el temario incluido en el Anexo | y la naturaleza de las funciones
a desempenar. Dicha prueba practica se calificard de 0 a 10
puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos.

Las sesiones de calificacion las celebrara el Tribunal a
puerta cerrada, sin que pueda entrar ni permanecer ninguna
persona ajena a la misma, en el lugar donde éste proceda
a la citada calificacion.

Quinto ejercicio: Examen médico.

Los aspirantes que hubieran superado la prueba anterior
deberén someterse a un examen médico, con sujecion al régi-
men de exclusiones de caracter patolégico que aparecen refle-
jadas en el Anexo lll. Dicha prueba se realizara sin la presencia
del Tribunal Calificador.

En la valoracion médica solamente se hard constar el
resultado de apto o no apto.

Séptima. Tribunal Calificador.
7.1. Composicién: El Tribunal Calificador estara integrado
por los miembros siguientes:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de ella en
quien delegue.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario/a en quien
delegue con voz pero sin voto.

Vocales:

- Jefe/a del Servicio funcionario de carrera, con nivel de
titulacién igual o superior a la exigida para el ingreso en el
cuerpo y escala de la presente convocatoria.

- Un/a funcionario/a de carrera técnico o experto designado
por el Alcalde, con nivel de titulacién igual o superior a la
exigida para el ingreso en el cuerpo y escala de la presente
convocatoria.

- Un/a funcionario/a de carrera designado/a por la Excma.
Diputacién Provincial de Jaén con nivel de titulacién igual
0 superior a la exigida para el ingreso en el cuerpo y escala
de la presente convocatoria.

- Un/a funcionario/a de carrera, designado/a por la Dele-
gacion de Gobernacion de la Junta de Andalucia con nivel
de titulacion igual o superior a la exigida para el ingreso en
el cuerpo y escala de la presente convocatoria.

- Un/a funcionario/a de carrera, designado/a por el Alcalde
a propuesta de la Junta de Personal, con nivel de titulacion
igual o superior a la exigida para el ingreso en el cuerpo y
escala de la presente convocatoria.

Podran estar presentes durante la realizacion de las prue-
bas los representantes de los grupos politicos con represen-
tacién municipal, y los representantes de las secciones sin-
dicales con representacion legal en esta Corporacién con voz
pero sin voto.

Deberan designarse suplentes para cada uno de los miem-
bros del Tribunal. EI Tribunal podra acordar la incorporacién
de asesores especialistas para todas o algunas de las pruebas
que colaboraran con el Tribunal de Seleccién exclusivamente,
en el ejercicio de sus especialidades técnicas.

7.2. Abstencién y recusacion.

Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de formar
parte del mismo y de intervenir cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en el art. 28 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, notificAndolo a la autoridad convocante, y de
conformidad con lo dispuesto en el art. 13 del R.D. 364/95,
de 10 de marzo, cualquier aspirante podré recusarlos, cuando
concurran alguna de dichas circunstancias.

7.3. Constitucion y actuacion.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
como minimo de cuatro de sus miembros con voz y voto,
titulares o suplentes, indistintamente. Las decisiones se adop-
taran por mayoria de votos de los miembros presentes, resol-
viendo en caso de empate el voto de calidad del Presidente
del Tribunal.

La actuacién del Tribunal se ajustaré estrictamente a las
bases de la convocatoria. No obstante, el Tribunal resolvera
las dudas que surjan de su aplicacién y podra tomar los acuer-
dos que correspondan para aquellos supuestos no previstos
en las bases facultdndoles éstas para ello.

Las indemnizaciones por asistencia, como miembro del
Tribunal, se efectuaran de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacion vigente. A los efectos de indemnizacion por asis-
tencia como miembros del Tribunal, los representantes de los
grupos politicos y secciones sindicales con voz pero sin voto,
quedan excluidos de percibir las cantidades dispuestas en la
legislacion vigente.

7.4. Vinculacion de las Resoluciones del Tribunal.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracion
sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proceder a su
revisién conforme a lo previsto en los arts. 102 y siguientes
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, en su actual redaccion
dada por Ley 4/99 y art. 14 del R.D. 364/95, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado
y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado.
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Octava. Calendario de realizacion de las pruebas.

8.1. El lugar, fecha y hora de celebracion de las pruebas
selectivas, se fijara en la Resolucién de Alcaldia donde se
declare la admision y exclusion de los/as aspirantes a que
se refiere la base quinta.

8.2. El orden de actuacién de los aspirantes en aquellos
ejercicios que no puedan realizarse conjuntamente, sera el
alfabético, comenzando por el aspirante cuyo primer apellido
empiece por la letra S, de conformidad con la Resolucion de
la Secretaria de Estado para las Administraciones Publicas
por la que se hace publico el resultado del sorteo a que se
refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracién del Estado para el afo 2004
(BOE 6.2.2004).

8.3. Cada aspirante ird provisto de DNI y demas medios
que precisen para cada ejercicio en llamamiento Unico y salvo
casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados
libremente por el Tribunal. La no presentacion de un/a aspi-
rante a cualquiera de los ejercicios en el momento de ser
llamado, determinara automaticamente la pérdida de su dere-
cho a participar en los ejercicios y, en su consecuencia, que-
dara excluido del proceso selectivo.

8.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios de cele-
bracién de las restantes pruebas en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Estos anuncios deberén hacerse publicos por el Tribunal
en los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores
y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, con doce horas
al menos de antelacién al comienzo de éste, si se trata del
mismo ejercicio o de veinticuatro horas, si se trata de uno
nuevo segln lo dispuesto en el art. 21 del R.D. 364/95.

8.5. Desde la total conclusién de un ejercicio hasta el
comienzo del siguiente, deberd transcurrir un plazo minimo
de 72 horas.

Novena. Sistema de calificacion.

Las calificaciones se adoptaran sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros del Tribunal y dividiendo
el total por el niUmero de miembros asistentes con voto, siendo
el cociente la calificacion definitiva.

La calificacion total de la fase de oposicidén se obtendra
sumando la puntuacién obtenida en el tercer y cuarto ejercicios.
Siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos en cada
una de ellas. Las demas se calificardn de apto/a o no apto/a.

Los/as 6 aspirantes que hubieran obtenido las califica-
ciones totales mas altas como resultado de la puntuacion obte-
nida en la fase de oposicion seran las personas propuestas
para su hombramiento como funcionarios/as.

En el caso de que al proceder a la ordenacién de los/as
aspirantes por el orden de puntuacion se produjeran empates,
éstos se resolveran atendiendo sucesivamente a los siguientes
criterios:

- Mayor puntuacion obtenida en la prueba tedrica de la
fase de oposicidn.

- Mayor puntuacién obtenida en la prueba practica de
la fase de oposicion.

Décima. Relacién de aprobados.

Terminada la calificacion de los aspirantes el Tribunal
publicarg la relacion de aprobados por el orden de puntua-
ciones, no pudiendo rebasar éste el nimero de plazas con-
vocadas y elevara dicha resoluciéon al Presidente de la Cor-
poracién para que formule el nombramiento pertinente. Al mis-
mo tiempo, remitird a dicha autoridad el acta de la ultima
sesion.

Undécima. Presentacién de documentos.
11.1. Los/as aspirantes propuestos/as para ser nombrados
funcionarios/as aportaran ante la Administracién, dentro del

plazo de veinte dias naturales desde que se hagan publicas
las relaciones correspondientes, los documentos acreditativos
de las condiciones que para tomar parte en el procedimiento
de seleccién se exigen en la base segunda:

a) Fotocopia compulsada de DNI.

b) Copia auténtica o fotocopia, que deberd presentarse
acompafiada del original para su compulsa, de la titulacion
exigida.

¢) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el normal ejercicio de la funcion
a desempenar, expedido por facultativo competente.

d) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado/a mediante expediente disciplinario de ninguna Admi-
nistracién Publica ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio
de funciones publicas.

e) Copia auténtica o fotocopia, que debera presentarse
acompafada del original para su compulsa, del carné de con-
ducir de la clase C.

11.2. Quien tuviere la condicién de funcionario/a estara
exento de justificar documentalmente las condiciones y requi-
sitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion de la Administracion Publica
de que dependen, acreditando su condicién y cuantas cir-
cunstancias consten en su expediente personal.

11.3. Quien dentro del plazo indicado y salvo los casos
de fuerza mayor no presentase la documentacion o de la misma
se dedujese que carece de alguno de los requisitos exigidos,
no podra ser nombrado, quedando anuladas todas sus actua-
ciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran
haber incurrido por falsedad en su instancia.

Duodécima. Nombramiento y toma de posesién.

12.1. Concluido el proceso selectivo y aportados los docu-
mentos exigidos, el Alcalde, de acuerdo con la propuesta del
Tribunal Calificador procederd a nombrar funcionario/a de
carrera o en practicas seglin se dé o no la circunstancia prevista
en el parrafo siguiente.

Si en el momento de efectuarse el nombramiento a que
se refiere el parrafo anterior hubiese sido publicado el regla-
mento a que se refiere la Disposicion Transitoria cuarta de
la Ley 2/2002, de 11 de noviembre, de Gestién de Emer-
gencias en Andalucia, para poder ser nombrado como fun-
cionario de carrera se debera realizar y superar con aprove-
chamiento el curso de formacién especifico impartido u homo-
logado por la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia.

El/a aspirante nombrado funcionario/a de carrera debera
tomar posesion en el plazo de 30 dias a contar del siguiente
al que le sea notificado el nombramiento, debiendo previa-
mente prestar juramento o promesa en la forma prevista en
el R.D. 707/1979, de 5 de abiril.

12.2. Quien sin causa justificada no tome posesién en
el plazo sefialado quedaré en situacion de cesante, con pérdida
de todos los derechos derivados de la convocatoria y del nom-
bramiento conferido.

Decimotercera. Obligaciones y deber de residencia en el
municipio.

13.1. Los/as aspirantes que hubieran sido nombrados
funcionarios de carrera y tomen posesion dentro del plazo
establecido al efecto, tendran las siguientes obligaciones:

- Asumir las tareas propias de prevencion y extinciéon de
incendios.

- Actuar en los supuestos de situaciones catastréficas de
grave peligro.

- Rescate y salvamento de animales domésticos.

- Vigilar y prevenir en determinados espectéculos.

- Asistir técnicamente ante posibles riesgos de accidentes
(ascensores, derrumbes, corrimientos de tierra).
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- Cuidado y mantenimiento de los vehiculos y materiales
del Servicio de Extincién de Incendios y Salvamento.

- Obligacién de conduccién de todos los vehiculos muni-
cipales adscritos al servicio.

- Realizacién de actuaciones preventivas en materia de
Proteccion Civil.

- En general estan obligados a realizar cuantas funciones
estén relacionadas con el servicio de extincion de incendios
y salvamento.

- Cumplirdn cuantas directrices disponga el Sr Alcalde
o Concejal/a-Delegado/a relacionados con el servicio, como
6rgano que tienen encomendadas las atribuciones de direc-
cion, impulsién e inspeccion de los servicios.

- Aquellas otras expresamente establecidas en la legis-
lacion vigente.

13.2. Asimismo, las personas que tomen posesion de
su plaza y desde dicho momento estaran sometidas al deber
general de residencia en este municipio, en aras a una mayor
eficacia y buen cumplimiento en la prestacion del servicio
correspondiente.

Decimocuarta. Normas de aplicacion.

Para lo no previsto en estas bases, se estard a lo dispuesto
en el R.D. 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen
las reglas bésicas y los programas minimos a que debe ajus-
tarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de
Administracion Local, Ley 7/1985, de 2 de abril, R.D.
781/1986, de 18 de abril, y Ley 30/84, de 2 de agosto y
sus modificaciones posteriores, R.D. 364/1995, de 10 de mar-
z0, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién General del Esta-
do, Ley 30/92, de 26 de noviembre, en su actual redaccion
dada por Ley 4/99, Ley 2/2002 de Gestién de Emergencias
de Andalucia y demas legislacién que sea de aplicacion.

Decimoquinta. Recursos.

Contra las presentes bases podréd interponerse recurso
potestativo de reposicién ante el Sr. Alcalde-Presidente en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de
su Ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia o
en el de la Junta de Andalucia, segiin cudl sea posterior en
el tiempo, o bien interponer directamente recurso contencio-
so-administrativo en el plazo de dos meses, contados igual-
mente desde el dia siguiente al de su Ultima publicacién, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente,
todo ello de conformidad con los articulos 109.c), 116y 117
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En
el caso de interposicién de recurso de reposicion, se debera
esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda
ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No
obstante lo anterior, los interesados podrén presentar cualquier
otro recurso que estimen procedente en defensa de sus dere-
chos e intereses.

TEMARIO
ANEXO |

Parte General.

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Principios gene-
rales. Caracteristicas y estructura.

2. La Organizacion Territorial del Estado en la Constitucién
Espafola. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. La Corona.
Las Cortes Generales. El Gobierno y Administracion. El Poder
Judicial.

3. La Administracion Local: Concepto y entidades que
comprende. El Municipio. Territorio, Poblacién y Organizacion
y competencias municipales.

4. Personal al servicio de la Entidad Local. Derechos y
deberes del personal al servicio de los Entes Locales. Régimen
disciplinario de los funcionarios. Situaciones administrativas.

Parte especifica.

5. Incendios forestales: El incendio forestal. Clases de
fuegos forestales: propagacién. Tipos de incendios forestales:
Partes de un incendio forestal. Efecto de la topografia sobre
los incendios forestales. Medios de ataque. Seguridad en los
trabajos de extincion. Tipos de ataque.

6. Generalidades: Calor. Temperatura. Cantidad de calor.
Calorfa. Calor especifico. Diferencia entre calor y temperatura.
Escalas termométricas. Termdmetros.

7. Naturaleza del fuego: Reaccién quimica. Reacciones
exotérmicas y endotérmicas. Combustién. Tipos de combus-
tién. Resultados de la combustion: Humos, calor, llamas y
gases. Triangulo y tetraedro del fuego. Mecanismos de
extincion.

8. Clasificacién de los incendios: Segln el tipo de com-
bustible. Segln la forma del foco. Segln dimensiones. Segun
se manifieste en edificios. Medios a emplear en cada uno.

9. Comportamiento de los materiales de construccién ante
el fuego. Forma de actuar en cada caso. Apeos y apun-
talamientos.

10. Propagacion de incendios. Evolucion en el espacio
y en el tiempo. Propagacion horizontal y vertical.

11. Agentes extintores. Clasificacion: Definicién de cada
tipo y empleo correcto de cada uno de ellos seglin el tipo
de incendio.

12. Medios de extincién con agentes extintores liquidos:
Lanzas, tipos de boquillas: Métodos de empleo de lanzas y
reaccién en punta de lanza. Mangueras: tipos, empleo y man-
tenimiento de cada una de ellas. Racores y adaptadores. Man-
gotes: Definicién y uso. Hidrantes: Definicién y tipos. Moni-
tores: Tipos, usos y mantenimiento. Métodos de aplicacion
del agua en los incendios.

13. Espumas: Generalidades. Tipos de espumas y su
empleo. Tipos de generadores y proporcionadores, empleo y
mantenimiento. Técnicas de generacién y empleo de cada
tipo.

14. Bombas hidraulicas: Definicién, tipos y funcionamien-
to. Presion: Unidades. Mandmetros y vacudémetros. Caudal
y gasto: Unidades de caudal. Caudal nominal de una bomba.
Presion estética y dindmica. Pérdida de carga: Elementos de
los que depende. Golpe de Ariete. Altura de aspiracién de
una bomba: factores de los que depende y causas por los
que una bomba no aspira.

15. Equipos Especiales: Formadores de cortina. Moto-
bombas portatiles. Tipos, funcionamiento, uso y mantenimien-
to. Generadores eléctricos: Descripcién, uso y mantenimiento.
Autobombas: Tipos y descripcién. Autoescalas: Caracteristicas
generales, uso y mantenimiento. Otros vehiculos de los SEIS.

16. Otros equipos especiales: Equipos y materiales desen-
carcelamiento: Cizallas, Pinzas, Mototenac, Cortapedales, Coji-
nes de alta y baja presién: Caracteristicas generales, uso y man-
tenimiento. Explosimetros: Tipos, empleo y mantenimiento.

17. Equipo personal de bombero. Proteccion respiratoria:
Generalidades. Equipos respiratorios: Tipos. Elementos fun-
damentales de un equipo de respiracion: Descripcion y fun-
ciones de cada uno de ellos. Autonomia de los equipos, segln
tipo y caracteristicas. Manejo y entretenimiento. Trajes de pro-
teccion quimica, de aproximacion y penetracion a fuego: Des-
cripcion, usos y mantenimiento.

18. Transporte de mercancias peligrosas: Materias peli-
grosas: Definicion y necesidad de uso de las mismas. Cla-
sificacion ONU. Paneles de sefializacién: Descripcién, nimero
ONU, niimero de identificacion de peligro, etiquetas de peligro.
Procedimientos generales de actuacién en siniestros: Fichas
y manejo de las mismas.

19. Medios de transmision. Red de trasmisiones. Con-
ceptos: Canal de trabajo, Canal de reserva, malla, frecuencia
de trabajo, indicativos.



Sevilla, 17 de diciembre 2004

BOJA nim. 245

Pagina nim. 28.879

20. Rescate en accidentes de trafico. Actuaciones basicas.
Pautas de intervencion.

21. El término municipal de Andudjar y comarca: Cono-
cimiento geogréfico y principales vias de comunicaciones.

ANEXO Il
PRUEBAS FISICAS

Primera. Trepar cuerda.

Consistira en trepar por una cuerda lisa para alcanzar
la meta situada a 5 metros del suelo para hombres y a 4
metros del suelo para mujeres, ayudandose para ello de cual-
quier parte del cuerpo.

Se permitiran dos intentos, en caso de no ser superada
la prueba en el primer intento, siendo la calificacion de la
prueba de apto/a o no apto/a.

Segunda. Salto vertical.

Situado el/a aspirante de costado junto a un pared vertical,
separado/a de la misma 20 cm y con el brazo totalmente
extendido hacia arriba, el/a aspirante marca la altura que alcan-
za en esta posicion. A continuacion mediante flexién de piernas
saltara tanto como pueda marcando con los dedos la altura
alcanzada. La marca alcanzada en esta prueba seré la dife-
rencia entre la sefialada al principio y la lograda con el salto.
La marca minima sera de 52 cm para hombres y de 40 cm
para mujeres.

Se permitira levantar los talones y el ballesteo de piernas
y brazos siempre y cuando no se pierda el contacto con el
suelo ni exista desplazamiento.

Se permitiran dos intentos, siendo la calificacion de la
prueba de apto/a o no apto/a.

Tercera. Fuerza flexora.

Desde la posicion de suspensién pura con palmas al fren-
te, brazos totalmente extendidos, se realizaran flexiones de
manera que la barbilla asome por encima de la barra y exten-
diendo totalmente los brazos sin que se permita el balanceo
del cuerpo o ayuda con movimiento de piernas.

Se permitiran dos intentos. Los aspirantes tendréan que
realizar un minimo de 9 flexiones para hombres y 7 flexiones
para mujeres.

Se calificara de apto/a o no apto/a.

Cuarta. Salto horizontal.

Los/as aspirantes se colocaran detrés de una linea desde
donde realizaran un salto hacia delante, impulsados/as con
los dos pies al mismo tiempo.

Se permitira el balanceo de los brazos y piernas sin perder
contacto con el suelo. Se tomaréa la medida de la marca mas
retrasada que deje el/a aspirante.

Se permitiran dos intentos, puntuéndose el de mayor dis-
tancia, siendo necesario alcanzar una marca minima de 2,00
metros para hombres y 1,70 metros para mujeres.

Se calificaré de apto/a o no apto/a.

Quinta. Carrera de velocidad. 60 metros.

El/a aspirante se colocara en la pista en el lugar sefialado,
pudiendo realizar la salida de pie o agachado, sin tacos.

Se efectuaran dos intentos.

Serd necesario obtener una marca minima de 8 segundos
y 50 centésimas para hombres y 9 segundos y 50 centésimas
para mujeres.

Sexta. Carrera de resistencia. 1.000 metros.

El/a aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado.
Se efectuara un intento.

Serd necesario obtener un tiempo méximo para hombres
de 3,30 minutos y 3,45 minutos para mujeres.

Se calificara de apto/a o no apto/a.

Séptima. Prueba de natacion. 50 metros.

A la sefal de tirarse al agua, nadar 50 metros. Se efectuara
un intento.

Sera necesario obtener un tiempo méaximo para hombres
de 45 segundos y 50 segundos para mujeres.

Se calificaré de apto/a o no apto/a.

ANEXO 1l

CUADRO DE APTITUD MEDICA

Criterios.

El aspirante ha de estar exento de toda enfermedad orgé-
nica, de toda secuela de accidente y de cualquier deficiencia
fisica o psiquica que pueda constituir una dificultad en la
practica profesional, teniendo como base los criterios que se
indican a continuacion:

1. Oftalmologia. No padecer:

- Disminuciones de la agudeza visual inferiores a 1/2
en el ojo mejor y 1/3 en el ojo peor, medida sin correccién.

- Retinopatia (se admite la Coriorretinitis Central Serosa).

- Retinosis pigmentaria.

- Hemeralopia.

- Hemianopsia.

- Diplopia.

- Discromatopsias importantes.

- Glaucoma.

- Afaquias, pseudoafaquias.

- Subluxacién del cristalino.

- Distrofia corneal progresiva o con disminucién de la
agudeza visual inferior a la permitida.

- Queratitis crénica.

- Alteraciones oculomotoras importantes.

- Dacriocistitis cronica.

- Parpados: Cualquier patologia o defecto que impida la
proteccion del ojo a la intemperie.

- Tumores oculares.

- Amputacion importante del campo visual en ambos ojos.

2. Otorrinolaringologia. No padecer:

- No se admitira audifono.

- La agudeza auditiva conversacional serd medida segln
normas PGB (Pérdida global binaural) y no se admitira ningtin
grado de hipoacusia.

- Trauma acustico o sordera profesional. No se admitiran
pérdidas mayores a 22 decibelios en la frecuencia 4.000 hert-
Zios, una vez descontada la pérdida normal para la edad segln
normas ELI (Early Loss Indez).

- Vértigo.

- Dificultades importantes en la fonacién.

- Perforacion timpanica.

3. Aparato locomotor. No padecer:

- Enfermedades y limitaciones de movimientos: No se
admitiran grados de movilidad inferiores a:

A) Extremidades superiores:

- Hombro:

Elevacion progresiva en anteversion hasta 180°.
Abduccién hasta 120°.

Dinamometria Escapular menor de 25 kilos.
Codo:

Flexion hasta 140°.

Extensién hasta 0°.

Supinopronacién: de 0° a 180°.
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- Muneca:
Flexo-Extension hasta 120°.
- Manos y dedos:

Dinamometria: No inferior a 30 kilos en cualquiera de
las manos.

Falta o pérdida de mas de 1/3 de la falange distal del
primer dedo de una mano.

Falta o pérdida de cualquier falange de cualquier dedo,
excepto la falange distal del 5.° dedo.

Falta de una mano o de cualquier parte de la misma,
salvo los dedos, seglin se describe anteriormente.

B) Extremidades inferiores:

- Cadera: Flexion hasta 120°.

Extensién hasta 10° (mas alla de 0°).

Tener una extremidad inferior méas corta que la otra (mayor
de 1 cm).

- Rodilla: Extension completa.

Flexion hasta 130°.

Lesiones articulares o ligamentosas no reparables.
- Tobillo: Flexo-Extensién dorso plantar hasta 45°.
- Pie:

Pie zambo.

Pie plano.

Pie plano espastico.
Pie cavus.

- Dedos: Limitacién de movimientos que dificulte andar,
correr o saltar.

Falta de cualquier falange de cualquier dedo.

Dedos en garra que impidan llevar las botas de trabajo.

Hallux Valgus.

Dedo en martillo.

C) Columna Vertebral:

Escoliosis mayor de 7°.
Costilla accesoria que produzca «Robo de Subclavia».
Hernia Discal.

D) Enfermedades varias:

Fracturas que dejen secuelas y dificulten la funcién.

Osteomielitis.

Osteoporosis.

Condromalacia.

Artritis.

Luxacion recidivante.

Miotonia congénita.

Cualquier otra enfermedad osteomuscular que limite la
movilidad dificultando las funciones de Bombero.

4. Aparato Digestivo. No padecer.

- Cirrosis.

- Hepatopatias crénicas.

- Pancreatitis crénica.

- Ulcera sangrante recidivante.

- Cualquier patologia del aparato digestivo o intervenciones
quirdrgicas que presenten secuelas funcionales con repercu-
siones organicas y que incidan negativamente en el desempefo
de su trabajo.

- Hepatopatias agudas con repercusion enzimatica impor-
tante.

5. Aparato Cardiovascular. No padecer:

- Hipertension arterial mayor de 155/95 mmHg.

- Insuficiencia cardiaca.

- Infarto de miocardio, ni haberlo sufrido anteriormente.

- Coronariopatias.

- Arritmias importantes.

- Taquicardia sinusal permanente de méas de 120 latidos
por minuto.

- Flutter.

- Fibrilacion.

- Sindromes de preexcitacion.

- Bloqueo auriculo-ventricular de 2.° o0 3.°" grado.

- Extrasistoles patologicos.

- Valvulopatias.

- No se admitiran protesis valvulares.

- Aneurismas cardiacos o de grandes vasos.

- Insuficiencia arterial periférica.

- Insuficiencia venosa periférica que produzca signos o
éxtasis o alteraciones tréficas varicosas importantes.

- Secuelas post-tromboembdlicas.

- Defectos y deformidades de los dedos y/o manos pro-
ducidos por problemas de circulacién, que sean sintomaticos
o dificulten la realizacion satisfactoria de los trabajos de
Bombero.

6. Aparato Respiratorio. No padecer:

- Disminucién de VEMS por debajo del 80%.

- EPOC.

- Asma bronquial.

- Atelectasia.

- Enfisema.

- Neumotérax recidivante.

- Otros procesos respiratorios que incidan negativamente
en las practicas fisicas a realizar en las tareas especificas de
Bombero.

7. Sistema Nervioso Central. No padecer:

- Parkinson, corea o balismo.

- Epilepsia.

- Esclerosis mdltiple.

- Ataxia.

- Arterio esclerosis cerebral sintomética.
- Vértigo de origen central.

- Alteraciones psiquiétricas de base.

- Cualquier grado de hiposmia.

8. Piel y faneras. No padecer:

Cicatrices que produzcan limitacién funcional importante,
y aquellos procesos patolégicos que limiten o se agraven con
el desempefio de la funcién de Bombero.

9. Otros procesos patolégicos que impiden el normal
desarrollo de las funciones de Bombero. No padecer:

- Diabetes tipo | o I1.

- Diabetes insipida.

- Enfermedad de Cushing.

- Enfermedad de Addison.

- Insuficiencia renal crénica.

- Falta de un rinén.

- Enfermedades renales evolutivas.

- Hemopatias crénicas graves.

- Pruebas analiticas compatibles con patologia de base.
- Tumores malignos invalidantes.

- Tuberculosis.

- Hernia inguinal.

- Anélisis de orina: Aluminuria y/o cilindruria importantes.
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10. Alcoholismo y drogodependencia. No padecer.

11. Obesidad o delgadez manifiesta que dificulten o inca-
paciten para el ejercicio de las funciones propias del cargo.

Peso no superior ni inferior al 20% del tedrico ideal
calculado segun la férmula siguiente:

P.I = [( Tallaencm—100) + edad/4]1x 0,9

12. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio médi-
co, dificulte o impida el desarrollo de las funciones de Bombero.

Lo que se hace publico para el general conocimiento.

Andujar, 24 de noviembre de 2004.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE BAILEN

ANUNCIO de bases.

El Ayuntamiento de Bailén convoca concurso-oposicién
por promocién interna, dos plazas categoria de Oficial del Cuer-
po de la Policia Local vacantes en la plantilla del personal
funcionario, de acuerdo con las siguientes bases:

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
como funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso
de promocion interna y a través del procedimiento de seleccion
de concurso-oposicion de 2 plazas vacantes en la plantilla
y relacién de puestos de trabajo de este Ayuntamiento, per-
tenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala
de Servicios Especiales, Categoria de Oficial del Cuerpo de
la Policia Local, de conformidad con el Decreto de la Alcaldia
de fecha 5 de octubre de 2004.

1.2. Las plazas citadas, adscritas a la Escala Bésica, con-
forme determina el art. 18 de la Ley 13/2001, de 11 de
diciembre, de Coordinacién de las Policias Locales de Anda-
lucia, se encuadran en el Grupo C del art. 25 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcién Publica, dotadas con las retribuciones correspon-
dientes, y resultantes de la Oferta de Empleo Publico del
afo 2004,

2. Legislacion aplicable.

Las presentes bases se regiran por lo dispuesto en la
Ley 13/2001, de 11 de diciembre de Coordinacién de las
Policias Locales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de Ingreso,
Promocion Interna, Movilidad y Formacion de los Funcionarios
de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre
de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas,
los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la pro-
mocion interna y la movilidad a las distintas categorias de
los Cuerpos de la Policia Local, y en lo no previsto en la
citada legislacion, les sera de aplicacion la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes en
materia de Régimen Local, Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica, Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, Promocién Interna, Provision de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios de
la Administracion General de la Junta de Andalucia, Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos
de Trabajo y Promocioén Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion General del Estado, y Real Decreto

896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el pro-
cedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion
Local.

3. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes debe-
ran reunir, antes de que termine el Ultimo dia de presentacién
de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Haber permanecido, como minimo, dos afos de servicio
activo como funcionarios de carrera en los Cuerpos de la Policia
Local, en la categoria inmediata anterior a la que se aspira,
computandose a estos efectos el tiempo en que haya per-
manecido en la situacién de segunda actividad por causa de
embarazo.

b) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico Supe-
rior de Formacion Profesional o equivalente.

¢) Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves
en su expediente personal, en virtud de resolucién firme. No
se tendran en cuenta las canceladas.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente
antes de realizar el curso de capacitacién en la Escuela de
Seguridad Publica de Andalucia o Escuelas de Policia de las
Corporaciones Locales.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde
el siguiente al de la publicaciéon en el BOE de la presente
convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selec-
tivas cursaran su solicitud dirigida al titular de la Alcaldia-Pre-
sidencia del Ayuntamiento, manifestando que relinen todos
y cada uno de los requisitos exigidos.

4.2. Con la solicitud se presentaré la documentacion jus-
tificativa de los méritos alegados, a valorar en la fase de
concurso.

4.3. Las solicitudes se presentaran en el Registro Gene-
ral del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el art. 38.4
delaley30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

4.4. A la solicitud deberd acompafarse resguardo acre-
ditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
examen que ascienden a 20,00 euros, cantidad que podra
ser abonada en la Tesorerfa Municipal en metélico, en cual-
quiera de las entidades bancarias colaboradoras del Ayun-
tamiento o remitido por giro postal o telegréfico a la Tesoreria
Municipal, debiendo consignar en estos giros el nombre del
aspirante, aun cuando sea impuesto por persona distinta.

4.5. Sialguna de las solicitudes adolece de algtin defecto,
se requerira al interesado para que en el plazo de diez dias
habiles subsane la falta 0, en su caso, acompafie los docu-
mentos preceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se
le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucion que
se dictara al efecto, de conformidad con lo establecido en
el art. 42.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre ya citada.

5. Admisién de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, el
organo correspondiente del Ayuntamiento dictard resolucion
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y exclui-
dos y las causas de exclusion. En dicha resolucién, que debera
publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, en el caso
de que no exprese la relacion de todos los solicitantes, se
indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al publico
las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, sefialando un plazo de diez dias habiles para su
subsanacion.

5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado ante-
rior, la autoridad convocante dictara resolucion declarando
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aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos,
determinando el lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

6. Tribunal Calificador.
6.1. El Tribunal Calificador estara constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: El titular de la Presidencia de la Corporacién
o Concejal de la misma en quien delegue.
Vocales:

1. Un representante de la Consejeria de Gobernacion.

2. Un representante de la Junta de Personal o Delegados
de Personal de la Corporacion.

3. A designar por el titular de la Alcaldia.

4. A designar por el titular de la Alcaldia

Secretario: El titular de la Corporacion o funcionario en
quien delegue, con voz y sin voto.

6.2. Los Vocales del Tribunal deberédn poseer titulacion
o de igual o superior nivel de titulacién a la exigida para el
ingreso en las plazas convocadas.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
nlmero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de
las pruebas, con la colaboracién de asesores técnicos, con
voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de
su especialidad técnica.

6.5. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia
del Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le correspondera
dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del
proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, cali-
ficar las pruebas establecidas y aplicar los baremos corres-
pondientes.

6.6. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podrédn promover la recusaciéon en
los casos del art. 28.2 de la Ley 30/1992 ya mencionada.

6.7. A los efectos de lo establecido en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razon
del servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se
clasifica en la categoria segunda.

7. Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

7.1. El orden de actuacién de los opositores se iniciara
alfabéticamente por el primero de la letra «S»; en el supuesto
de que no exista ningln aspirante, cuyo primer apellido
comience por la letra «S», el orden de actuacién se iniciara
por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «T»,
y asi sucesivamente. Todo ello de conformidad con lo esta-
blecido en la Resolucion de la Secretaria de Estado para la
Administracion Publica de 29 de enero de 2004 (Boletin Oficial
del Estado de 6 de febrero), por el que se publica el resultado
del sorteo celebrado el dia 29 de enero de 2004.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podré requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberén hacerse publicos por el
Tribunal en el tabléon de anuncios de la Corporacién o en
los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores,
con doce horas, al menos, de antelacién del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro
horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Desde la total conclusiéon de un ejercicio o prueba
hasta el comienzo del siguiente deberd transcurrir un plazo

minimo de cinco dias habiles y méaximo de cuarenta y cinco
dias habiles.

8. Proceso selectivo.
El proceso selectivo constard de las siguientes fases y
pruebas:

8.1. Primera fase: Concurso.

Esta fase consiste en la comprobacion y aplicacién de
un baremo para calificar los méritos alegados y justificados
por los aspirantes, en el que se tendra en cuenta el historial
profesional, los cursos de formacién realizados, los titulos y
diplomas conseguidos, los trabajos publicados y la antigliedad,
siendo esta fase previa a la de oposicidon y, en ninglin caso,
la valoracién de los méritos podré ser superior al 45% de
la puntuacion méxima prevista en la fase de oposicién, no
tendra caréacter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta para
superar las pruebas de la fase de oposicion, estableciéndose
finalmente el orden de prelacién de los participantes en el
concurso seglin la puntuacién que corresponda en aplicacion
del baremo establecido.

El baremo a que se hace referencia en el apartado anterior,
es el previsto en el Anexo a la Orden de 22 de diciembre
de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas,
los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la pro-
mocion interna y la movilidad a las distintas categorias de
los Cuerpos de la Policia Local, y que se detalla en el Anexo |
de las presentes bases.

8.2. Segunda fase: Oposicion.

La fase de oposicién consistird en una Unica prueba de
conocimientos, compuesta de dos partes; la primera, que con-
sistird en la contestacion, por escrito, de un cuestionario de
preguntas con respuestas alternativas propuestos por el Tri-
bunal para cada materia de las que figuren en el temario
de la convocatoria que se determina en el Anexo Il a esta
convocatoria; y la segunda, que consistira en la resolucién
de un caso préactico cuyo contenido estara relacionado con
el temario. Se calificard de O a 10 puntos, siendo necesario,
para aprobar, obtener como minimo 5 puntos en las con-
testaciones, cada pregunta acertada se valorara con 0,1 punto
y por cada respuesta errénea se descontara 0,025 y otros
5 en la resolucion practica. La calificacion final, sera la suma
dividida por 2. Para su realizacién se dispondré de 3 horas,
como minimo.

8.3. Tercera fase: Curso de capacitacion.

Superar con aprovechamiento el curso de capacitacion
en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia. Escuelas
Concertadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de capacitacion quie-
nes ya hubieran superado el correspondiente a la misma cate-
goria a la que aspiran en la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia o Escuelas Concertadas; en el caso de las Escue-
las Municipales de Policia Local, los cursos necesitaran la
homologacién de la Escuela de Seguridad Publica de Anda-
lucia. Esta exencion tendrd una duracion de cinco afos a
contar desde la superacion del curso realizado, hasta la fecha
de terminacion de las fases del concurso-oposicion.

9. Relacién de aprobados de las fases del concurso-
oposicion.

Una vez terminadas las fases correspondientes al con-
curso-oposicion, el Tribunal haré publica la relacién de apro-
bados por orden de puntuacion, con la suma y desglose de
las calificaciones correspondientes a ambas fases, en su caso,
del proceso selectivo, en el tablén de anuncios de la Cor-
poracién o lugar de celebracion de las pruebas, elevando al
organo correspondiente del Ayuntamiento propuesta de los
aspirantes que deberan realizar el correspondiente curso
selectivo.
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10. Presentaciéon de documentos.

10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la primera
fase del proceso selectivo, presentaran en el Ayuntamiento,
dentro del plazo de veinte dias habiles, a partir de la publicacién
de la relacién de aprobados, los siguientes documentos:

a) Copia compulsada de la titulacion académica a que
se refiere la base 3.1 de la presente convocatoria. Los aspi-
rantes que aleguen estudios equivalentes a los especificamente
sefialados en dicha Base habran de citar la disposicion legal
en que se reconozca tal equivalencia, o, en su caso, aportar
certificacion del érgano competente en tal sentido.

b) Certificacion del Ayuntamiento correspondiente que
acredite la antigliedad y carencia de faltas graves o muy graves
en su expediente personal.

10.2. Si dentro del plazo indicado los opositores no pre-
sentaran la documentacioén o no reunieran los requisitos obte-
nidos, no podran ser nombrados alumnos para la realizacién
del curso de capacitacion, y quedaran anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades en que
hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

11. Periodo de préactica y formacion.

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente
los requisitos exigidos en la base 3 de la convocatoria, nom-
brard alumnos para la realizacién del curso de capacitacion,
a los aspirantes propuestos por el Tribunal, con los deberes
y derechos inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario
de carrera, serd necesario superar con aprovechamiento el
curso de capacitacion correspondiente en la Escuela de Segu-
ridad Publica de Andalucia, Escuela Concertada o Escuela
Municipal de Policia Local.

11.3. La no incorporacién al curso de capacitacion o el
abandono del mismo, sélo podra excusarse por causas excep-
cionales o involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas
por el titular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse
al primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales
circunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento ten-
dré lugar con la promocién en que efectivamente se realice
el curso.

11.4. La no incorporacién o el abandono del curso, por
causa que se considere injustificada e imputable al alumno,
producird la pérdida de los resultados obtenidos en la opo-
sicién, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas
de seleccioén en futuras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a
la vista del informe remitido por la Escuela, repetird el curso
siguiente, que de no superar, producira la pérdida de los resul-
tados en la oposicién, y la necesidad de superar nuevamente
las pruebas de seleccién en futuras convocatorias.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

12.1. Finalizado el curso de capacitacion, la Escuela de
Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, la Escuela
Municipal de Policia Local o Escuela Concertada, enviara al
Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del alumno, para
su valoracién en la resolucion definitiva de la convocatoria.
El Tribunal, a los aspirantes que superen el correspondiente
curso de capacitacion, les hallara la nota media entre las cali-
ficaciones obtenidas en las pruebas de la oposicién y el curso
selectivo, fijando el orden de prelacién definitivo de los aspi-
rantes, elevando la propuesta final al titular de la Alcaldia,
para su nombramiento como funcionario de carrera de las
plazas convocadas.

12.2. Tras la propuesta final, que no podré contener un
numero de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas
convocadas, los alumnos serdn nombrados funcionarios de
carrera en la categoria a la que se aspira, los cuales deberan
tomar posesién en el plazo de un mes, a contar del siguiente

al que le sea notificado el nombramiento, debiendo previa-
mente prestar juramento o promesa de conformidad con lo
establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regu-
lador de la formula para toma de posesion de cargos o fun-
ciones publicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacién global obtenida en la fases de
concurso-oposicion y curso de capacitacion.

13. Recursos.

Contra las presentes bases podra interponerse recurso
potestativo de reposicién ante el érgano que aprobd las bases
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de su Ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
o en el de la Junta de Andalucia, seglin cual sea posterior
en el tiempo, o bien interponer directamente recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados igual-
mente desde el dia siguiente al de su Ultima publicacién, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente,
todo ello de conformidad con los articulos 109.c), 116y 117
dela Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. En
el caso de interposicion de recurso de reposicién, se debera
esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda
ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No
obstante lo anterior, los interesados podrén presentar cualquier
otro recurso que estimen procedente en defensa de sus dere-
chos e intereses.

ANEXO |
BAREMOS PARA EL CONCURSO DE MERITOS

A. BAREMO PARA LA FASE DE CONCURSO

Cuando el procedimiento de seleccién sea concurso-
oposicion, la fase de concurso se regira por el siguiente baremo
de méritos:

A.1. Titulaciones académica:

A.1.1. Doctor, 2,00 puntos.

A.1.2. Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalente,
1,50 puntos.

A.1.3. Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, Arqui-
tecto Técnico, Diplomado Superior en Criminologia o Experto
en Criminologfa o equivalente, 1,00 punto.

A.1.4. Bachiller, Técnico Superior en Formacién Profe-
sional, Acceso a la Universidad o equivalente, 0,50 puntos.

Puntuacion méxima del apartado A.1: 4,00 puntos.

No se valorara la titulacion requerida para el acceso a
la categoria a la que se aspira, salvo que se posea mas de
una.

Tampoco se tendran en cuenta, a efectos de valoracion,
las titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado
como via de acceso para la obtencién de una titulacion superior
ya valorada.

A efectos de equivalencia de titulacién sélo se admitiran
las reconocidas por el Ministerio competente en la materia
como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, debiendo aportarse la correspondiente
declaracion oficial de equivalencia, o disposicién en la que
se establezca la misma y, en su caso, el Boletin Oficial del
Estado en que se publica.

Sélo se valoraran los titulos antes citados, no los cursos
realizados para la obtencién de los mismos.
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A.2. Antigliedad:

A.2.1. Por cada afno de servicios, o fraccién superior a
seis meses, prestados en los Cuerpos de la Policia Local de
Andalucia en la categoria inmediatamente anterior, igual o
superior a la que se aspira, 0,20 puntos.

A.2.2. Por cada afo de servicios, o fraccién superior a
seis meses, prestados en los Cuerpos de la Policia Local de
Andalucia en categorias inferiores en mas de un grado a la
que se aspira, 0,10 puntos.

A.2.3. Por cada afo de servicios, o fraccién superior a
seis meses, prestados en otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad,
0,10 puntos.

A.2.4. Por cada afo de servicios, o fraccién superior a
seis meses, prestados en otros Cuerpos de las Administraciones
Publicas, 0,05 puntos.

Puntuacion maxima del apartado A.2.: 4,00 puntos.

A.3. Formacion y docencia:

A.3.1. Formacion: Los cursos superados en los centros
docentes policiales, los cursos que tengan la condicién de
concertados por la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia
y los cursos de manifiesto interés policial, superados en las
Universidades, Administraciones Publicas o a través de los
Planes de Formacion Continua, segun su duracién, seran valo-
rados, cada uno, con arreglo a los tramos siguientes:

Entre 20 y 34 horas lectivas, 0,18 puntos.
Entre 35 y 69 horas lectivas, 0,24 puntos.
Entre 70 y 99 horas lectivas, 0,36 puntos.
Entre 100 y 200 horas lectivas, 0,51 puntos.

A.
A.
A.
A.
A. Mas de 200 horas lectivas, 0,75 puntos.
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Los cursos precedentes, impartidos con anterioridad a la
entrada en vigor de la presente Orden, con duracién entre
10y 19 horas lectivas, se valoraran con 0,10 puntos.

Los cursos en los que solamente se haya obtenido «asis-
tencia» se valoraran con la tercera parte.

No se tendré en cuenta, a efectos de valoracion: los cursos
obligatorios que formen parte del proceso de seleccién para
el acceso a cualquier categoria o empleo de los Cuerpos y
Fuerzas de Seguridad, los cursos repetidos, salvo que se hubie-
se producido un cambio sustancial del contenido o hubiese
transcurrido un periodo superior a cinco anos desde la fina-
lizacion del primer curso y los cursos necesarios para la obten-
cion de las titulaciones del apartado A.1, ni la superacion
de asignaturas de los mismos.

A.3.2. Docencia: La imparticion de cursos de formacion
dirigido al colectivo de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad,
se valorara a razén de:

Por cada 5 horas lectivas efectivamente impartidas, con
independencia del nimero de horas del curso, 0,10 puntos.

Se podran acumular fracciones inferiores a 5 horas lectivas
hasta alcanzar dicho nimero, si se han impartidos en cursos
distintos.

Las tutorias, en los cursos a distancia, las actividades
de coordinacion, o direccion de curso, solo se valoraran si
se acreditan las horas lectivas impartidas.

A.3.3. Ponencias y publicaciones: Las publicaciones y
ponencias se valoraran en funcién del interés policial y por
su caracter cientifico y divulgativo, hasta un maximo de 1,00
punto.

Puntuacion maxima del apartado A.3.: 4,00 puntos.

A.4. Otros méritos:

A.4.1 Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito
de la Policia Local de Andalucia:

Categoria de oro: 3,00 puntos.
Categoria de plata: 1,00 punto.

A.4.2. Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito
de la Policia Local del Municipio o, en su caso, con la Medalla
del Municipio por su labor policial, 0,50 puntos.

A.4.3. Haber sido recompensado con Medalla o Cruz con
distintivo rojo al Mérito de un Cuerpo de Seguridad, 0,50
puntos.

A.4.4. Felicitacién publica individual acordada por el
Ayuntamiento en Pleno (méximo 4 felicitaciones), cada una
0,25 puntos.

Puntuacion méxima del apartado A.4: 4,00 puntos.

En el supuesto de que los aspirantes obtuvieran igual
puntuacion total, el orden de prelacién de los aspirantes se
establecerd atendiendo a la mayor puntuacion obtenida, suce-
sivamente, en los siguientes apartados:

1.° Formacion.

2.° Antigliedad.

3.9 Otros méritos.

4 .° Titulaciones académicas.

ANEXO Il
TEMARIO

1. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Dere-
cho a la vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa y de
culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor,
a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La
inviolabilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones.
La libertad de residencia y de circulacion. El derecho a la
libertad de expresién reconocido en el articulo 20 de la
Constitucion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas Il: Derecho
de reunién. Derecho de asociacién. Derecho a la participacion
en los asuntos publicos y al acceso a funciones y cargos publicos.
La tutela judicial efectiva y la prohibicion de indefensién. La
imposicién de condena o sancién del articulo 25 de la Cons-
titucion, sentido de las penas y medidas de seguridad. Pro-
hibicién de tribunales de honor. El derecho a la educacién y
la libertad de ensenanza. Derecho a la sindicacién y a la huelga,
especial referencia a los miembros de las Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad. Derecho de peticion.

3. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases.
La validez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad.
Notificacion de actos administrativos. Cémputo de plazos.
Recursos administrativos. Alzada y reposicién; el recurso
extraordinario de revision.

4. El procedimiento administrativo. Concepto y principios
generales. Clases. Los interesados. La estructura del proce-
dimiento administrativo.

5. EI Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales
y regulacion juridica. Tipos de Entidades Locales. El municipio.
Concepto y elementos. Competencias municipales. La pro-
vincia: concepto, elementos y competencias. La organizacion
y funcionamiento del municipio. El Pleno. El Alcalde. La Comi-
sién de Gobierno. Otros érganos municipales.

6. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y proce-
dimiento de elaboracion y aprobacion.

7. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas
a licencia. Tramitacion.
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8. Funcion Publica Local. Su organizacion. Adquisicion
y pérdida de la condicién de funcionario. Derechos, deberes
e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones admi-
nistrativas.

9. Ley Orgénica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Fun-
ciones de la Policia Local. Régimen disciplinario: Disposiciones
generales y faltas disciplinarias.

10. Ley de Coordinacién de las Policias Locales de Anda-
lucia y normas de desarrollo.

11. La actividad de la Policia Local como Policia admi-
nistrativa. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante.
Espectaculos y establecimientos publicos. Urbanismo. Infrac-
ciones y sanciones. La proteccién ambiental: prevencion y
calidad ambiental, residuos y disciplina ambiental.

12. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y
normas de desarrollo.

13. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal.

14. Personas responsables: autores, cémplices y encu-
bridores. Grados de perfeccién del delito.

15. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los
derechos fundamentales y de las libertades publicas garan-
tizados por la Constitucion. Delitos cometidos por los funcio-
narios publicos contra las garantias constitucionales.

16. Delitos contra la Administracién Publica. Atentados
contra la Autoridad y sus Agentes. Desdrdenes publicos.

17. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas.

18. Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden
socioeconémico.

19. Delitos contra la salud publica. Tréfico de drogas.

20. Delitos contra la seguridad del tréfico. Faltas come-
tidas con ocasién de la circulacion de vehiculos a motor. Lesio-
nes y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

21. Las penas. Concepto, clases: privativas de libertad,
privativas de derecho y multa. Clasificacién por su gravedad:
graves, menos graves y leves.

22. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Cri-
minal. Concepto y estructura.

23. Detencién: concepto, clases y supuestos. Plazos de
detencioén. Obligaciones del funcionario que efectlia una deten-
cion. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del detenido.
Responsabilidades penales en las que puede incurrir el fun-
cionario que efectlia una detencién. El procedimiento de «Ha-
beas Corpus».

24. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo.
Estructuras y conceptos generales.

25. Normas generales de circulacién: velocidad, sentido,
cambios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada
y estacionamiento. Transporte de materias que requieren pre-
cauciones especiales.

26. Circulaciéon de peatones. Circulacion urbana. Con-
ductores. Marcha atras. Trabajos eventuales. Instalaciones en
la via publica. Circulacién de bicicletas y ciclomotores.

27. Sefales de circulacion. Clasificacion y orden de
preeminencia.

28. Procedimiento sancionador por infracciones a la Nor-
mativa de Circulacion. Actuaciones complementarias. Inmo-
vilizacién y retirada de vehiculos de la via publica.

29. Accidentes de circulacion: definicion, tipos y actua-
ciones de la Policia Local.

30. Alcoholemia. Datos. Su consideracién segun la nor-
mativa vigente. Doctrina constitucional. Procedimiento de ave-
riguacion del grado de impregnacién alcohélica.

31. Estructura econémica y social de Andalucia: demo-
grafia, economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas
tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.

32. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia.
Actitud policial ante la sociedad intercultural.

33. lgualdad de oportunidades de hombres y mujeres
en Andalucia: conceptos béasicos; socializacion e igualdad; poli-
ticas publicas de igualdad de género. Violencia contra las muje-

res: descripcion, planes de erradicacién y atenciéon coordinada
a las victimas.

34. El mando: concepto, estilos, cualidades, rasgos, reglas
y caracteristicas del mando; relacién con subordinados; téc-
nicas de direccién y reuniones.

35. La Policia en la sociedad democratica. EI mandato
constitucional. Valores que propugna la sociedad democrética.
Sentido ético de la prevencion y la represion. Deontologia poli-
cial. Normas que la establecen.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Bailén, 23 de noviembre de 2004.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE HUESCAR

ANUNCIO de bases.

Bases por las que han de regirse las pruebas selectivas
para cubrir en propiedad una plaza de Archivero-Bibliotecario,
mediante concurso-oposicion libre, correspondiente a la Oferta
de Empleo Publico del afio 2004, aprobada por Decreto de
fecha 25 de mayo de 2004 y publicada en el BOE num.
154, de 26 de junio de 2004.

BASES PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA

DE ARCHIVERO-BIBLIOTECARIO DE LA PLANTILLA DE PER-

SONAL FUNCIONARIO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
HUESCAR

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provisién en pro-
piedad, mediante concurso-oposicion libre, de una plaza de
Archivero-Bibliotecario, Grupo B, Escala de Administracion
Especial, Subescala Técnica, vacante en la plantilla de personal
funcionario de este Ayuntamiento.

2. Legislacion aplicable.

Las presentes Bases se rigen por lo dispuesto en la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local y su modificacién en la Ley 11/1999; Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de régimen local; Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado
y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del
Estado; y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que
establecen las reglas basicas y los programas minimos a los
que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los fun-
cionarios de la Administracion Local y las bases de la presente
convocatoria.

3. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en el proceso selectivo, los aspirantes debe-
ran reunir, antes de que termine el Ultimo dia de presentacién
de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Ser espanfol o espafiola.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no exceder
de aquélla en que falten menos de diez afios para la jubilacion
forzosa.

c¢) Estar en posesion del titulo de Diplomado en Biblio-
teconomia y Documentacién, o en condiciones de obtenerlo
en la fecha de expiracion del plazo de admision de instancias.
Se entiende que se esta en condiciones de obtener el titulo
académico cuando se han abonado los derechos por su
expedicion.
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d) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario o despido del mismo caréacter, del servicio al Estado,
a las Comunidades Auténomas o Administracién Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de las correspondientes funciones.

f) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de
incapacidad o incompatibilidad establecidos en la legislacién
vigente.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacion en el BOE de la presente
convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selec-
tivas cursaran su solicitud dirigida al Sr. Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento, manifestando que retinen todos y cada uno
de los requisitos exigidos, conforme al modelo que se adjunta
con la presente convocatoria (Anexo 1).

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Excmo. Ayuntamiento de Huéscar, de lunes a viernes en
horario de 9,00 a 14,00 horas, donde seran debidamente
registradas, o conforme a lo dispuesto en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

4.3. A la solicitud debera acompafarse fotocopia com-
pulsada del DNI, fotocopia compulsada del titulo académico
exigido en la base 3.c) -o documento oficial de la solicitud
del mismo- y el resguardo acreditativo de haber satisfecho
el importe de los derechos de examen, que ascienden a 20,00
euros, cantidad que podré ser abonada en la Tesoreria Muni-
cipal en metalico, en cualesquiera de la Entidades bancarias
colaboradoras del Ayuntamiento o remitido por giro postal o
telegrafico a la Tesoreria Municipal, debiendo consignar en
estos giros el nombre del aspirante, aun cuando sea impuesto
por persona distinta.

4.4, Los aspirantes que pretendan puntuar en la fase
de concurso, presentaran junto a las instancias antes sefialadas
los documentos que justifiquen los méritos a tener en cuenta
de acuerdo con el baremo contenido en la base 8 de la presente
convocatoria. En la instancia deberdn numerarse los docu-
mentos aportados.

5. Admisién de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcal-
dia-Presidencia aprobaré la lista provisional de admitidos y
excluidos, en el plazo méaximo de un mes, que se hara publica
en el BOP asi como en el tablon de anuncios de este Excmo.
Ayuntamiento, indicando, en su caso, la causa de exclusion.
A los aspirantes excluidos se les concederd un plazo de diez
dfas al objeto de que subsanen la falta o, en su caso, acom-
pafien los documentos preceptivos, con indicacion expresa
de que, si asi no lo hicieran, se les tendra por desistidos en
su peticion, archivdndose sin mas tramite, con los efectos
previstos en el articulo 42.1 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, ya citada. Dichas subsanaciones, si las hubiese,
seran aceptadas o rechazadas en la Resolucién por la que
se apruebe la lista definitiva, que se hara publica en el tablén
de anuncios de la Corporacion y en la que se determinara
el lugar, fecha y hora de comienzo de los ejercicios, asi como
la composicién del Tribunal Calificador.

6. Tribunal Calificador.
6.1. El Tribunal Calificador estard compuesto por los
siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma
en quien delegue.
Vocales:

- Un Concejal designado por la Alcaldia-Presidencia de
entre la Corporacion.

- Un representante de la Junta de Andalucia designado
por la Delegacion de Gobierno.

- Unfuncionario designado por la Excma. Diputacién Pro-
vincial experto en la materia.

- Un funcionario de la Corporacién, designado por la
Alcaldia-Presidencia.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue.

6.1. Los Vocales y el Tribunal deberan tener igual o supe-
rior nivel de titulacion a la exigida para el ingreso en las plazas
convocadas.

6.2. Junto con los titulares se nombraran suplentes, en
igual nimero y con los mismos requisitos.

6.3. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de
las pruebas, con la colaboracién de asesores técnicos, con
voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de
su especialidad técnica, asi como de colaboradores en tareas
de vigilancia y control del desarrollo de los diferentes ejercicios.

6.4. Para la valida constitucion del Tribunal en cada una
de sus sesiones, bastara la asistencia de su Presidente y el
Secretario y la mitad de los Vocales, titulares o suplentes indis-
tintamente. Le corresponderé dilucidar las cuestiones plan-
teadas durante el desarrollo del proceso selectivo, velar por
el buen desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas,
aplicar los baremos correspondientes, asi como resolver las
dudas o reclamaciones que pudieran originarse con la inter-
pretacion de las presentes bases.

6.5. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de
los asistentes, decidiendo en caso de empate el Presidente.

6.6. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir cuando concurran las circunstancias previstas en
el articulo 28.2 de la Ley 30/1992, ya mencionada, debiendo
comunicarlo a la Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de
Huéscar, que resolvera lo procedente. Por estas mismas cau-
sas, podra promoverse recusacion por los interesados en cual-
quier momento de la tramitacién del procedimiento, conforme
a lo establecido en el articulo 29 de la citada Ley.

7. Inicio de convocatoria y celebracién de pruebas.

7.1. La actuacién de los aspirantes se iniciara por orden
alfabético conforme al resultado del sorteo publico que a tal
efecto se celebrard momentos con anterioridad a la realizaciéon
del ejercicio en aquellas pruebas en que no puedan actuar
conjuntamente.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no compa-
rezcan, salvo causas de fuerza mayor, debidamente justificada
y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad, por lo que
deberan ir provistos de DNI o pasaporte.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas, no sera
obligatoria la publicacién de los anuncios sucesivos en el Bole-
tin Oficial de la Provincia. Estos anuncios deberédn hacerse
publicos por el Tribunal en el tablén de anuncios de la Cor-
poracién o en los locales donde se hayan celebrado las pruebas
anteriores, con doce horas, al menos, de antelacion al comien-
zo de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de vein-
ticuatro horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Entre la terminaciéon de una prueba y el comienzo
de la siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta
y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales.

8. Sistema de seleccion.

El sistema de seleccion sera el de concurso-oposicién.
Primera fase: Concurso.

Segunda fase: Oposicién.
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Primera fase: Concurso. De caracter no eliminatorio, sin
que pueda tenerse en cuenta para superar las pruebas de
la fase de oposicion.

8.1. Antes de la celebracién del primer ejercicio de la
oposicion se reunird el Tribunal, procediéndose a valorar los
méritos y servicios de la fase de concurso conforme a los
criterios que se establecen a continuacion. El escrito resultado
de ésta ha de contener para cada aspirante la puntuacién
global obtenida en la fase de concurso, con indicacién, ade-
més, de la puntuacién por méritos profesionales y formacion
y perfeccionamiento.

8.2. Los méritos alegados por los aspirantes se calificaran
segun el siguiente baremo.

a) Méritos profesionales. Con una valoracién méxima de
hasta 3 puntos.

Por cada mes completo de servicios prestado en una
Biblioteca Publica en plaza o puesto de igual o similar con-
tenido al que se opta, acreditado mediante la correspondiente
certificacion expedida por el organismo competente: 0,15
puntos.

Por cada mes completo de servicios prestados en otros
Archivos o bibliotecas de carécter no publico en plaza o puesto
deigual o similar contenido al que se opta, acreditado mediante
la correspondiente certificacién expedida por el organismo
competente: 0.10 puntos.

A estos efectos, no se computaran servicios que hubieran
sido prestados simultaneamente con otros igualmente alegados
y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo
parcial.

Para acreditar que se ocupa o se ha ocupado plaza o
puesto de igual o similar contenido, cuando no coincida la
denominacion de los que se hayan ocupado con la de la plaza
a que se opta, el interesado habra de adjuntar certificado en
el que consten las funciones desarrolladas para justificar que
son iguales o similares a la asignadas a la plaza de Técnico
de Gestion Administrativa e Informética.

b) Formacion y perfeccionamiento. Con una valoracién
maxima de hasta 2 puntos.

Se valorarén aquellos cursos de formacién y perfeccio-
namiento en los que el aspirante haya participado como asis-
tente o alumno, impartidos por Instituciones Publicas y pri-
vadas, estas Ultimas homologadas oficialmente para la impar-
ticién de cursos, que tengan relacién directa con las actividades
a desarrollar en la plaza convocada, aplicados de siguiente
forma:

Hasta 14 horas o dos dias: 0,10 puntos.

De 15 a 40 horas o de tres a siete dias: 0,15 puntos.

De 41 a 70 horas o de ocho a doce dias: 0,20 puntos.

De 71 a 100 horas o de trece a veinte dias: 0,25 puntos.

De 101 a 200 horas o de veintiuno a cuarenta dias:
0,50 puntos.

De 201 horas en adelante 0 mas de cuarenta dias: 1
punto.

Los cursos en los que no se exprese duracién alguna
seran valorados con la puntuacién minima a que se refiere
la anterior escala.

8.3. Las puntuaciones otorgadas se expondran al publico
previamente al inicio de la fase de oposicion.

8.4. No se valoraran méritos justificados con posterioridad
a la finalizacion del plazo de presentacién de instancias.

Segunda fase: Oposicién. De caracter eliminatorio.

A) Ejercicio tedrico. De caracter obligatorio y eliminatorio
para todos los aspirantes. Consistird en la contestacién de
un cuestionario de preguntas con respuestas alternativas.

B) Ejercicio préactico. De caracter obligatorio y eliminatorio
para todos los aspirantes. Consistira en resolver uno o varios
supuestos practicos que, adecuado a las funciones a realizar

en el puesto de trabajo al que aspira y relacionado con el
programa de materias, decida el Tribunal, en el tiempo maximo
que éste determine.

8.5. Todas las pruebas de la fase de oposicion se cali-
ficaran hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminados
los opositores que no alcancen un minimo de 5 puntos en
cada una de ellas. La calificacién para cada prueba y aspirante
se determinard por la media resultante de las calificaciones
otorgadas por cada miembro del Tribunal. No obstante lo ante-
rior, de las puntuaciones que otorgase el Tribunal Calificador
se eliminaran por parte del mismo la mayor y menor pun-
tuaciones cuando entre ellas exista una diferencia igual o supe-
rior a cuatro puntos, de tal manera que la nota que obtendria
el aspirante, caso de darse dicha circunstancia, seria la media
de las restantes puntuaciones concedidas.

8.6. Finalizada y calificada cada prueba, el Tribunal hara
publica la relaciéon de los aspirantes que hayan superado la
misma, con especificacion de las puntuaciones obtenidas en
cada prueba.

9. Relacién final de aprobados.

9.1. La calificacion final de los aspirantes vendra deter-
minada por la suma de los puntos obtenidos en cada uno
de los ejercicios de la oposicién y de la otorgada en la fase
de concurso. En caso de empate, el orden se establecera aten-
diendo a las puntuaciones obtenidas en la fase de concurso,
y de persistir, en el primer ejercicio y en los sucesivos por
su orden, y de no ser posible deshacer el empate, se dilucidara
por sorteo.

9.2. Finalizada la calificacién, el Tribunal hara publica
la relacién de aprobados por orden de puntuacion en el tablén
de anuncios de la Corporacion, asi como la propuesta de nom-
bramiento a favor del aspirante que hubiese obtenido mayor
puntuacion. Dicha relacién y propuesta, junto con el acta de
la Ultima sesion, seran elevadas al Presidente de la Corporacion
a los efectos oportunos.

9.3. El Tribunal no podra proponer, para su nombramien-
to, un nimero de aspirantes superior al de la plaza convocada.

10. Presentaciéon de documentos.

10.1. El aspirante propuesto presentard en la Secretaria
del Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias naturales
a partir del de la publicacién de la relacion de aprobados
y propuesta, antes referidas, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacion académica requerida
en la presente convocatoria.

c) Declaracion jurada de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario o despido del mismo caracter, del servicio
al Estado, a las Comunidades Auténomas o Administracién Local,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d) Declaracién jurada de no hallarse incurso en ninguno
de los supuestos de incapacidad o incompatibilidad estable-
cidos en la legislacién vigente.

e) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o
defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la funcion.

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos
de acreditar documentalmente aquellos extremos que cons-
tituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo
presentar certificacion que acredite su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado, y salvo causas de
fuerza mayor, el aspirante no presentara la documentacién
0 Nno reuniera los requisitos exigidos, no podra ser nombrado
y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
las responsabilidades en que hubiera podido incurrir por fal-
sedad en la solicitud inicial. En este caso, el Tribunal efectuara
propuesta de nombramiento complementaria a favor del aspi-
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rante que, habiendo aprobado todos los ejercicios de la opo-
sicion, figurara en el puesto inmediato inferior en orden de
calificacion al Gltimo aspirante propuesto. De la misma forma
actuara en caso de renuncia del aspirante propuesto.

10.4. El plazo para tomar posesion sera de 20 dias natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la notificacién al/a
interesado/a del nombramiento como funcionario/a de carrera,
debiendo previamente prestar juramento o promesa de con-
formidad con lo establecido en el R.D. 707/79, de 5 de abril.

11. Recursos.

Contra estas bases de la convocatoria podra interponerse,
con caracter potestativo, recurso de reposicién, en el plazo
de un mes, ante el Alcalde-Presidente, o bien interponer direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacién,
sin perjuicio de que se pueda ejercitar, en su caso, cualquier
otro que estime procedente.

Cuantos actos administrativos se deriven de la convo-
catoria y de las actuaciones del Tribunal podran ser impug-
nados por los interesados en los casos, plazos y en la forma
prevista en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, ya citada.

ANEXO 1
MATERIAS COMUNES

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978. Principios
generales. Caracteristicas y Estructura.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los espa-
fioles. Su garantia y suspension. El Tribunal Constitucional.

Tema 3. La organizacion del Estado en la Constitucion.
La Corona. Funciones constitucionales del Rey. Sucesién y
regencia. El refrendo.

Tema 4. Las Cortes Generales: Composicion, atribuciones
y funcionamiento. El Poder Judicial. EI Consejo General del
Poder Judicial.

Tema 5. El Gobierno y la Administracién. Relaciones entre
el Gobierno y las Cortes Generales.

Tema 6. Las Comunidades Auténomas: Constitucién y
competencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia:
Estructura y disposiciones generales. Competencias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tema 7. Tipologia de los entes publicos. La Adminis-
tracion General del Estado. Las Comunidades Auténomas. La
Administracion Local. La Administracién Institucional. Prin-
cipios de actuacién de la Administracién Publica.

Tema 8. El Régimen Local Espafiol: Principios consti-
tucionales y regulacion juridica. La Autonomia Local.

Tema 9. La Provincia. Organizaciéon provincial. Com-
petencias.

Tema 10. El Municipio. Concepto y elementos. El término
municipal. La poblacién. Especial referencia al empadrona-
miento. Competencias municipales.

Tema 11. La organizacién municipal: EI Ayuntamiento
Pleno. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. La Comision de
Gobierno.

Tema 12. Sometimiento de la Administracion a la Ley
y al Derecho. Fuentes del Derecho Administrativo: Especial
referencia a la Ley y a los Reglamentos.

Tema 13. La relacién juridico-administrativa: Concepto.
Sujetos: La Administracién y el administrado. Capacidad y
representacion. Derechos del administrado.

Tema 14. El acto administrativo: Concepto, clases y ele-
mentos del acto administrativo. Motivacién y notificacién de
los actos administrativos. Eficacia y validez de los actos
administrativos.

Tema 15. El procedimiento administrativo: Fases. El silen-
cio administrativo.

Tema 16. Especialidades del procedimiento administra-
tivo en el ambito local. Recepcion y Registro de documentos.
Comunicaciones y notificaciones.

Tema 17. Funcionamiento de los érganos colegiados loca-
les; régimen de sesiones y acuerdos. Actas y certificaciones
de acuerdos.

Tema 18. La potestad reglamentaria en la esfera local;
Ordenanzas, Reglamentos y Bandos; procedimiento de ela-
boracién y aprobacion.

Tema 19. Personal al servicio de las Entidades Locales.
Concepto y clases. Deberes, derechos e incompatibilidades.
Responsabilidad y Régimen disciplinario.

Tema 20. El Presupuesto de las Entidades Locales. Ela-
boracion y aprobacion.

MATERIAS ESPECIFICAS

Tema 1. Archivistica. Concepto, definicion, divisores.
Tema 2. El principio de procedencia. Su aplicacion.
Tema 3. Las ciencias de la documentacion.

Tema 4. El archivo: Concepto y clases. Su evolucion.
Funciones.

Tema 5. El documento. Concepto. Elementos para su
caracterizacion. Tipologia documental. Clases. Los valores del
documento.

Tema 6. De los soportes tradicionales a los nuevos sopor-
tes documentales.

Tema 7. Las agrupaciones documentales o las categorias
de archivisticas: Fondos, secciones, series, unidades docu-
mentales. Las colecciones.

Tema 8. Planificacién y programacién del trabajo archi-
vistico.

Tema 9. La gestion documental desde el origen de los
documentos hasta su conservacién o eliminacion. Su infor-
matizacion.

Tema 10. Identificacion y valoracién de series docu-
mentales.

Tema 11. Ingresos de documentos. Instrumentos de
control.

Tema 12. La seleccion documental. El expurgo. Proce-
dimientos e instrumentos de control.

Tema 13. Organizacion: La clasificacion. Sistemas de cla-
sificacién. Los cuadros de clasificacion.

Tema 14. Organizacién: La ordenacién. Tipos. La ins-
talacién en los depositos.

Tema 15. Descripcion archivistica. Programacion des-
criptiva.

Tema 16. La normalizacién de la descripcion. Las normas
internacionales.

Tema 17. Los instrumentos de descripcién. Las Guias.
El inventario.

Tema 18. Los instrumentos de descripcién. Los Catalogos.

Tema 19. Los lenguajes documentales. Indices y Tesau-
ros.

Tema 20. La informatica aplicada a la descripcion.

Tema 21. El acceso a los archivos. Derechos y res-
tricciones.

Tema 22. El servicio. Los nuevos usuarios. Formacion
de usuarios.

Tema 23. La difusion. Actividades culturales y educativas.

Tema 24. La reprografia. EI microfilm.

Tema 25. Salidas de documentos. Normativa y proce-
dimiento. Instrumentos de control.

Tema 26. La Biblioteca auxiliar del archivo.

Tema 27. Archivos Administrativos: Archivos de Oficina.
Concepto. Funciones. Tratamiento documental. Instrumentos
de control. Productores y Archiveros.

Tema 28. Archivos Administrativos: Archivos centrales.
Concepto. Funciones. Tratamiento documental. Instrumentos
de control.

Tema 29. Archivos Administrativos. Archivos Intermedios.
Concepto. Funciones. Tratamiento documental. Instrumentos
de control.
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Tema 30. Archivos Histéricos. Concepto. Funciones. Tra-
tamiento documental. Instrumentos de control.

Tema 31. El edificio de archivo. El Depésito: Instalaciones
y mobiliario. Areas de trabajo y zonas abiertas al publico. Ins-
talaciones y medidas de seguridad.

Tema 32. Conservacion de los documentos. Causas de
deterioro. Medidas preventivas.

Tema 33. Restauracion de documentos. Conceptos vy
Técnicas.

Tema 34. Transcripcion de documentos.

Tema 35. EI Sistema espafiol de Archivos. Evolucién y
Organizacién.

Tema 36. Los Archivos: Evolucién histérica de la nor-
mativa sobre Archivos.

Tema 37. Los Archivos: Clasificacion de los Archivos.

Tema 38. Los Archivos Autondémicos: El Archivo General
de Andalucia. La Ley de Archivos de Andalucia.

Tema 39. Los Archivos de la Administracién Local.

Tema 40. EI Patrimonio documental y bibliogréfico en
la Ley de Patrimonio Historico Espafiol.

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS

1. Plaza a que aspira........ceeeeevsieveeionverenssennann
2. Convocatoria B.O.E de fecha.....cocceunrecerrieennen

................................

............................

.........................................

APELLIDOSYNOMBRE.........................
FECHA DENACIMIENTO.................

DN L e et e
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES.............ccooe e,
MUNICIPIO. ... PROVINCIA ...,
CODIGOPOSTAL ... TELEFONO......c.oooiiiicecn

3. Titulacion académica........oouieverinivrennecniinnsnnsiniiisnissrecsseeessessronses
4. Documentacion qUe S€ AdJUNTA..........cocceriiririiinrrinsiiiriirieirsresisissessessssessssssrssmissossessoresrs

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a qye se refiere la presente
instancia y declara que son ciertos los datos consignados en ella y que retine todos los
requisitos exigidas en la presente convocatoria.

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. DE HUESCAR.

Huéscar, 22 de noviembre de 2004.- El Alcalde, Agustin Gallego Chillon.

AYUNTAMIENTO DE PULPI
ANUNCIO de bases.

BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVI-
SION EN PROPIEDAD MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION DE
TRES PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTES EN
LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DE ESTE AYUNTAMIENTO

1. Objeto de la convocatoria. Legislacion aplicable.

El objeto de la presente convocatoria es la provision en
propiedad, como funcionario de carrera, de tres plazas de Auxi-
liares Administrativos, encuadradas en la Subescala Auxiliar
de la Escala de Administracion General. Grupo D, por el sistema
de concurso-oposicion libre.

La realizacion de estas pruebas se regira por lo previsto
en estas Bases y Anexos correspondientes, y en su defecto
se estara a lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, R.D. Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto

Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia
de Régimen Local, Ley 30/1984, de 2 de agosto, R.D.
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion del Estado y de provision de puestos de trabajo
y promocion profesional de los funcionarios civiles de la Admi-
nistracion General del Estado, R.D. 896/1991, de 7 de junio,
por el que se establecen las reglas basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién
de los funcionarios de Administracion Local y la Ley 42/1994,
de 30 de diciembre, que afade una nueva Disposicion Adi-
cional a la citada Ley 30/1984 y el R.D. 543/01 de 18 de
mayo.

2. Requisitos que deben reunir los aspirantes.

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

1. Nacionalidad espafiola, o la de algiin Estado miembro
de la Union Europea.
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2. Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

3. Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, For-
macion Profesional de Primer Grado o equivalente.

4. No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible o impida el desempefio
de las correspondientes funciones.

5. No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas por sentencia firme.

2.2. Los requisitos establecidos en la base anterior 2.1
deberén poseerse en la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de instancias y gozar de los mismos durante el pro-
ceso selectivo.

3. Solicitudes y documentos a presentar.

3.1. Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas
selectivas, se ajustardn al modelo que se une a esta Con-
vocatoria (Anexo 1) y se facilitara a quienes les interese en
la Oficina de Informacion de este Ayuntamiento.

3.2. Enla tramitacion de las mismas, los solicitantes debe-
ran tener en cuenta:

3.2.1. Las solicitudes debidamente cumplimentadas se
dirigiran al Presidente de la Corporacion (Avda. Andalucia,
89, C.P. 04640 Pulpi-Almeria) y a ella debera acompafar
fotocopia del DNI' y comprobante o justificante de haber ingre-
sado los derechos de examen.

3.2.2. Aquellos que por estar afectados de minusvalia,
precisen adaptaciones en tiempo y medios para la realizacion
de las pruebas lo indicarédn en el apartado correspondiente
a fin de que se adopten las medidas oportunas.

3.2.3. El plazo de presentacion sera de veinte dias natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicacion de
la convocatoria en el BOE.

3.2.4. La presentacion de solicitudes podré realizarse en
el Registro General de este Ayuntamiento o en la forma esta-
blecida en el art. 38.4 de la Ley 30/1992 de RJAAPP y PAC.

En el caso de presentar solicitudes por correo, el interesado
deberé acreditar de forma adecuada la fecha de imposicion
del envio en la Oficina de Correos.

3.2.5. Los derechos de examen seran de 12,00 € y se
ingresaran en la cuenta corriente, cuyos datos son:

La Caixa: 2100 2050 69 0200001258.
Unicaja: 2103 5710 01 0460000015.

Debera figurar en el ingreso «Derechos de examen, Prue-
bas selectivas, Auxiliar Administrativo».

Unicamente procedera la devolucién de los derechos de
examen a los aspirantes que hayan sido excluidos definiti-
vamente de las pruebas selectivas. A tales efectos, el reintegro
se realizara de oficio.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, la
[Ima. Sra. Alcaldesa-Presidenta dictara Resolucion en el plazo
maximo de un mes declarando aprobada la lista de admitidos
y excluidos. En dicha Resolucion, que se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia y tabléon de anuncios, se indicara el
nombre, apellidos y DNI de los admitidos y excluidos, indi-
cando las causas de la exclusion y concediendo un plazo de
diez dias para subsanacion de defectos.

4.2. Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no
subsanaran la exclusién o aleguen la omisién, justificando
su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la relacion de las pruebas.

4.3. Transcurrido el plazo de subsanacién de defectos
la Presidenta dictara Resolucion aprobando la relacién defi-

nitiva de admitidos y excluidos que se publicara en el BOP
determinéndose el lugar, fecha y hora de comienzo del primer
ejercicio, asi como la composicion del Tribunal Calificador.

4.4. Contra la Resolucion que resuelva la subsanacion
de defectos u omision de inclusion, a que se refiere esta Base
podré interponerse recurso contencioso-administrativo confor-
me a la Ley Reguladora de dicha Jurisdiccién.

5. Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador de los ejercicios y méritos de los
aspirantes, a que se contraen las distintas pruebas de acceso,
estardn compuestos por un Presidente y tres Vocales, y seran
asistidos por un Secretario. Su designacion se publicard en
el tablén de anuncios del Ayuntamiento. Los Vocales deberan
poseer titulacién o especializacion iguales o superiores a las
exigidas para el acceso a las plazas convocadas, debiendo
designarse suplentes para cada uno de los miembros del Tri-
bunal, quienes deberan reunir los mismos requisitos. EI Tri-
bunal podra disponer la incorporacién de asesores técnicos,
que se limitaran al ejercicio de sus especialidades, con voz
y sin voto, todo de acuerdo con lo establecido en el R.D.
896/1991, de 7 de junio, estara compuesto por los siguientes
miembros.

Presidente: El de la Corporacion o miembro en quien
delegue.
Vocales:

1. Un representante de la Junta de Andalucia.

2. Un Funcionario de Carrera de igual o superior categoria.

3. El Concejal Delegado del Personal Funcionario o
suplente.

Secretario: El de la Corporacion o Funcionario que legal-
mente le sustituya, con voz.

El Tribunal se constituira de acuerdo con lo establecido
en el art. 24 de la Ley 30/92 de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y las decisiones se adoptaran por mayoria de los miem-
bros presentes, resolviendo, en caso de empate, el voto de
calidad del que actia como Presidente, siendo igualmente
de aplicacion cuanto se establece en el art. 25 de dicho texto
legal.

El Tribunal quedara facultado para resolver las dudas que
pudieran surgir en la aplicacion de las bases y para decidir
respecto a lo no contemplado en las mismas.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar
parte del mismo cuando concurra alguna de las circunstancias
previstas en el art. 28 de la Ley 30/92, o si hubiesen realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de
acceso a la funcién publica en los cinco afios anteriores a
la publicacién de esta convocatoria, de acuerdo con el art. 13
del R.D. 364/1995, de 10 de marzo. Los aspirantes podran
recusarlos cuando concurran estas circunstancias.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
al menos de tres de sus componentes.

A efectos de indemnizaciones por asistencias se estara
a lo dispuesto en el R.D. 236/88 de 4 de marzo, sobre indem-
nizaciones por razon del servicio, modificada segtin Resolucién
de 22 de marzo de 1993.

6. Calendario de realizacion de las pruebas y su desarrollo.

El dia, hora y lugar del comienzo de las pruebas, se publi-
caré en el BOP y tablon de anuncios, conjuntamente con la
relacién de admitidos y excluidos, asi como la composicién
del Tribunal, todo de conformidad con la base cuarta de esta
convocatoria. En dicha resolucion se indicara el plazo de sub-
sanacion de defectos, que en los términos del art. 71 de la
Ley 30/92 se concede a los aspirantes excluidos. La publi-
cacion en el BOP sera determinante de los plazos a efectos
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de posibles impugnaciones o recursos. Subsanados, en su
caso los defectos que hubiesen sido apreciados por el Tribunal,
la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, se expon-
dré en el tabléon de anuncios de la Corporacion, y se publicara
en el BOP.

En cualquier momento el Tribunal podré requerir a los
opositores para que acrediten su personalidad, por ello los
aspirantes deberan acudir provistos del DNI, o en su defecto
Pasaporte o Carné de Conducir.

La actuacién de los aspirantes se iniciaré por orden alfa-
bético a partir del primero de la letra que resulte del sorteo
que se realice por el Tribunal.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no comparezcan,
salvo en los casos debidamente justificados y libremente apre-
ciados por el Tribunal.

Desde la terminacién de una prueba y el comienzo de
la siguiente, deberé transcurrir un plazo minimo de setenta
y dos horas y méaximo de cuarenta y cinco dias naturales.

7. Procedimiento de seleccion.

El sistema de provision serd el de concurso-oposicion.
Por tanto, el proceso selectivo constara de dos fases: 1.2 Con-
curso y 2.2 Oposicién.

Primera. Fase de concurso.

La fase de concurso se realizara en primer lugar, no tendra
caracter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta para superar
las pruebas de las Fases de Oposicion y en ella se valoraran
los méritos que a continuacion se relacionan, con arreglo al
baremo que asi mismo se especifica. En esta fase se valorarén
los siguientes méritos, si bien en ninglin caso seran valorados
los servicios prestados en puestos de trabajo reservados a per-
sonal eventual o en virtud de convenio de colaboracién social
con el Inem, ni aquellos méritos contraidos con posterioridad
al ltimo dia de plazo de presentacion de solicitudes.

Todos los méritos en esta fase se justificaran con la apor-
tacion de los correspondientes certificados, titulos y diplomas,
ya sea mediante la presentacién de originales o fotocopias
compulsadas de los mismos.

Se efectuard conforme al siguiente baremo de méritos:

Baremo de méritos:

1. Por experiencia profesional demostrable en la Admi-
nistracion Local en puestos o plazas similares de igual con-
tenido a las que opta, 0,090 puntos por mes o fraccion.

Por cada mes completo de servicios prestados en otras
Administraciones Publicas en plaza o puesto de igual o similar
contenido al que opta: 0,020.

La puntuacién maxima por este apartado seré de 6 puntos.

2. Por estar en posesion de titulacién superior a la exigida
en la convocatoria: 1 punto.

3. Por cursos, seminarios y jornadas que se encuentren
relacionados con la plaza a que se opta e impartidos por Ins-
tituciones de caracter publico.

De 21 a 50: 0,20 puntos.

De 51 a 70: 0,30 puntos.

De 71 a 100: 0,50 puntos.

De 101 en adelante: 0,70 puntos.

No seran valorados aquellos cursos cuya duracion sea
inferior o igual a veinte horas o cuando no se justifique su
duracion. La puntuacién méxima a obtener por este apartado
sera de 3 puntos.

Segunda. Fase de oposicién.
Todos los ejercicios son obligatorios y eliminatorios para
los aspirantes. Se calificaran hasta un maximo de diez puntos,

siendo necesario para pasar al ejercicio siguiente el obtener
un minimo de cinco puntos.

Esta fase constara de dos ejercicios, que tendran caracter
obligatorio.

Primer ejercicio. Consistird en desarrollar por escrito,
durante un méximo de una hora, un tema del bloque I, a
elegir de dos que extraiga el Tribunal.

Este ejercicio serd eliminatorio y se valorara de 0 a 10
puntos siendo necesario un minimo de cinco para aprobar.

Segundo ejercicio. Constara de dos pruebas eliminatorias,
que se calificaran de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener,
en cada una de ellas, una puntuacién minima de 5 puntos
para superarlas:

a) Consistird en contestar un cuestionario de tipo test
de 50 preguntas, durante un periodo méximo de treinta minu-
tos, relacionadas con los temas que se incluyan en el blogue 1.

Las respuestas erréneas seran penalizadas con 0,1 punto
y descontadas de la puntuacion proporcional obtenida.

b) Consistird en la realizacion de los trabajos o supuestos
determinados por el Tribunal, que sean concernientes a la
funcién correspondiente a la plaza de que se trata y que pongan
de manifiesto las aptitudes y capacidad profesional de los aspi-
rantes, en el tiempo que fije el tribunal. Este seré desarrollado
en procesador de textos en entorno Windows, versién Word.
Y después se expondré oralmente.

En este ejercicio se valorara especialmente la habilidad
del aspirante en la aplicacion de los conocimientos al caso
practico planteado, la sistemética del planteamiento y la ade-
cuada explicacién de la normativa legal que resulte de
aplicacion.

8. Sistema de calificacion de las pruebas.

La puntuacién global otorgada en la fase de concurso,
que sera como maximo de 10 puntos se adicionara a la obte-
nida en la fase de oposicion. La cifra resultante de esta suma
es la que debera ser tenida en cuenta para determinar la rela-
cion de candidatos, en orden decreciente de puntuacion, que
propondra el Tribunal respectivo.

9. Puntuacién y relacion de aprobados.

Las calificaciones se obtendrén sumando las puntuacio-
nes otorgadas por el Tribunal en ambas fases.

El Tribunal hard publica la relacién de aprobados por
orden de puntuacién, con especificacién de la obtenida por
cada aspirante, en el tablén de anuncios de este Excmo. Ayun-
tamiento o en el lugar de celebracién de las pruebas. Dicha
relacion serd elevada a la lima. Sra. Alcaldesa-Presidenta, con
caracter vinculante y con propuesta de nombramiento de fun-
cionario de carrera.

El Tribunal no podré proponer, para su nombramiento,
un nlimero de aspirantes superior al de las plazas convocadas,
siendo nula de pleno derecho cualquier propuesta que con-
travenga este precepto.

10. Presentacién de documentos, nombramiento y toma
de posesion.

En el plazo de 20 dias naturales los aspirantes que figuren
en la relacién definitiva de aprobados, deberén presentar en
este Ayuntamiento la siguiente documentacién:

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido.

b) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad o defecto fisico que impida el normal ejercicio de la
funcion a desempeniar.

c¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante procedimiento disciplinario, de ninguna Admi-
nistracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.



Pagina nim. 28.892

BOJA nim. 245

Sevilla, 17 de diciembre 2004

Quien sea funcionario publico estard exento de acreditar
documentalmente aquellos extremos que constituyen un requi-
sito previo para su nombramiento, debiendo presentar cer-
tificacion que acredite su condicién y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios.

Quien en el plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor
no presentara la documentacién o, del examen de la misma
se dedujera que carece de alguno de los requisitos sefalados
en la Base Tercera, no podrd ser nombrado funcionario de
carrera, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad
de la solicitud inicial.

Concluido el proceso selectivo y aportados los documen-
tos, la Sra. Alcaldesa de acuerdo con la propuesta del Tribunal
Calificador procederd a nombrar funcionarios de carrera, los
cuales deberén tomar posesion en el plazo de 30 dias natu-
rales, a contar desde el siguiente al que le sea notificado el
nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o pro-
mesa de conformidad con lo establecido en el R.D. 707/79,
de 5 de abril.

11. Impugnacién.

La presente Convocatoria, sus Bases y cuantos actos
administrativos se deriven de las mismas y de las actuaciones
del Tribunal, podrén ser impugnados por los interesados en
los plazos y en la forma establecida en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

12. Publicacién.

Las presentes Bases, junto con la convocatoria, se publi-
caran integramente en el BOP y en el Boletin Oficial de la
Comunidad Auténoma de Andalucia. Ademés, y de acuerdo
con el articulo 6.2 del R.D. 896/1991, de 17 de junio (citado)
un anuncio de esta convocatoria se publicard en el BOE con
el contenido que indica el citado precepto.

13. Fase final.

Las presentes Bases estan a disposicién de los interesados
y publico en general en las dependencias municipales para
su consulta.

BLOQUE I. DERECHO POLITICO Y ADMINISTRATIVO

1.° La Constitucion Espafola de 1978. Principios Gene-
rales. Derechos fundamentales y Libertades Publicas.

2.°La Corona. Las Cortes Generales. EI Gobierno. EI Poder
Judicial.

3.° El Estado de las Autonomias. Competencias del Estado
y de las Comunidades Auténomas. Ideas generales de la Admi-
nistracion del Estado, Autondmica, Local, Institucional y Cor-
porativa. Organizacién Territorial del Estado. Estatutos de
Autonomia.

4.° Principios de actuacién de la Administracion Publica.
Sometimiento de la Administracién a la Ley y al Derecho.
Fuentes del Derecho Publico.

5.° Los actos administrativos. La eficacia de los actos
administrativos. La invalidez del acto. El procedimiento admi-
nistrativo. Finalizacion del procedimiento: Obligaciones de la
Administracion de resolver.

6.° Los procedimientos de ejecucion del acto adminis-
trativo. Los recursos administrativos. Los principios de la potes-
tad sancionadora. El procedimiento sancionador. El procedi-
miento administrativo en las Entidades Locales. La notificacién.

7.° EI Administrado: Concepto y clases. Colaboracién y
participacién de los ciudadanos en las funciones administra-
tivas. Los Derechos y Deberes de los vecinos en el ambito
local. Informacién y participacion ciudadana. El ciudadano
como cliente y como usuario de los servicios publicos.

8.° Formas de la accion administrativa: Fomento. Policia.
Servicio Publico. La responsabilidad de la Administracion.

9.° Las propiedades administrativas: El dominio publico.
El patrimonio privado de la Administracion.

10.° Hacienda Local. Clasificacién de los ingresos. Orde-
nanzas Fiscales.

BLOQUE II. ADMINISTRACION LOCAL Y MATERIAS ESPECIFICAS

1.° El Régimen Local Espafiol. Principios Constitucionales
y Regulacion Juridica. La Administracion Local: Entidades que
comprende. Regulacién actual.

2.° La Provincia en el Régimen Local. Organizacién Pro-
vincial. Competencias.

3.° El Municipio. ElI Término Municipal. La Poblacion.
El empadronamiento. Padréon de espafioles residentes en el
extranjero.

4.° Organizacion municipal. Competencias.

5.° Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales.
Clases. Procedimiento de elaboracion y aprobacién.

6.° La Funcion Publica Local. Organizacion de la Funcion
Publica Local. La Oferta de empleo publico y las relaciones
de puestos de trabajo.

7.° Derechos y Deberes de los funcionarios publicos loca-
les. Derecho de sindicacion. La Seguridad Social. El personal
Laboral al servicio de la Entidades Locales. Régimen Juridico.

8.% Funcionamiento de los Organos colegiados locales:
Convocatoria y orden del dia. Actas y certificados de acuerdos.

9.° La Atencion al publico: Acogida e informacion. Los
servicios de informacién y reclamacién administrativa. La
comunicacion. El uso correcto del lenguaje administrativo.

10.° EI Registro de documentos: Concepto. Registro de
entrada y salida. Presentacién de instancias y documentos
en las oficinas publicas. La informatizacién de los registros.
Comunicaciones y notificaciones.

11.° El Archivo. Clases y funcionamiento. Principales cri-
terios de ordenacioén. Especial referencia al Archivo de Gestion.
El Derecho de los ciudadanos al acceso a Archivos y Registros.

12.° Definicion de Informética. Concepto de ordenador
y componentes. Clasificacion de los ordenadores. Unidad Cen-
tral de Proceso: Estructura légica de la UCL.
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ANEXO Il

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS

1. PLAZA A QUE ASPIRA:
De la Subescala Auxiliar, de la Escala de Administracién General, dotada con los emolumentos correspondientes a
Grupo D de la Plantilla de personal Funcionario del Ayuntamiento de Pulpi, oferta de empleo 2004.

2. CONVOCATORIA:
Fecha B.O.E. . Acceso libre,

3. DATOS PERSONALES:

(Primer apellido) (Segundo apellido) {Nombre}
(Fecha nacimiento) (Lugar) (Provincia) (DN1)
{Domicilio a efectos de notificacion) (Teléfono)

4, MINUSVALIA: SI/NO (Tachar lo que no proceda).

5. FORMACION:
TITULACION ACADEMICA:

6. DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA:
- Justificante Ingreso derechos de examen.
Fotocopia del D.N.I.

7. OTROS DATOS:

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere fa presente instancia y declara que son ciertos
los datos consignados en ella y que retine fas condiciones sefialadas en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose
a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

EN A DE DE 2004
Firma.

Sra. ALCALDESA PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE PULPi (ALMERIA).

Lo manda y firma en Pulpi, 25 de noviembre de 2004.- La Alcaldesa, M. Dolores Mufioz Pérez.
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ANUNCIO de bases.

BASES QUE HABRAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA
LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE PERSONAL
FUNCIONARIO DE LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPE-
CIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE ARQUITECTO TECNICO,
GRUPO DE CLASIFICACION B, MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
en propiedad, mediante concurso-oposicién, de una plaza
vacante en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento,
perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subes-
cala Técnica, Clase Arquitecto Técnico.

2. Legislacién aplicable.

Las presentes bases se regiran por lo dispuesto en la
Ley 7/85, de Bases de Régimen Local; R.D.L. 781/86, de
18 de abril; R.D. 896/91, de 17 de junio, el R.D. 364/95,
de 10 de marzo; la Ley 30/92, de 26 de noviembre, art.
39 de la Ley 50/98, de 30 de diciembre, asi como las bases
de la presente convocatoria y demas disposiciones vigentes
que le sean de aplicacion.

Los aspirantes seleccionados quedaran sujetos al régimen
de incompatibilidad establecido por la normativa vigente.

3. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes debe-
ran reunir, antes de que termine el Ultimo dia de presentacién
de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion de la nacionalidad espafiola o la
de un Estado miembro de la Union Europea.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad.

c) Estar en posesién del titulo de Arquitecto Técnico o
en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el
plazo de presentacion de solicitudes.

d) Estar en posesion del carné de conducir B o en con-
diciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo
de presentacién de solicitudes.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de la funcién.

f) No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publi-
cas ni hallarse inhabilitado para el desempefo de funciones
publicas por sentencia firme.

Todos los requisitos a los que se refiere la presente base
deberén poseerse en el momento de finalizar el plazo de pre-
sentacion de instancias y mantenerlos durante el proceso
selectivo.

4. Instancias y documentos a presentar.

Los aspirantes deberan presentar instancia en modelo ofi-
cial en la que soliciten tomar parte en el concurso-oposicién
y que manifiesten que cumplen todas y cada una de las con-
diciones generales exigidas en la base tercera, adjuntando foto-
copia de los documentos que acrediten que, efectivamente,
cumplen estas condiciones, exceptuando las recogidas en los
puntos e) y f), que habran de acreditarse posteriormente.

Los documentos que han de aportarse para acreditar que
se cumplen las condiciones indicadas en la base tercera apar-
tados a, b, ¢, y d, son los siguientes:

1. DNI o documento de identificacion del pais comunitario
correspondiente.

2. En su caso certificado de cotizacion a la Seguridad
Social.

3. Titulo exigido o resguardo de haber abonado derechos
por su expedicion.

4. Carné de conducir tipo B o resguardo de haber abonado
derechos por su expedicion.

5. Resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe
de los derechos de examen que asciende a 15 euros, y que
se podra ingresar en la cuenta corriente, cuyos datos son:

La Caixa: 2100 2050 69 0200001258.
Unicaja: 2103 5710 01 0460000015.

O remitirlas por giro postal o telegrafico al Ayuntamiento
de Pulpi debiendo consignar en los giros el nombre del aspi-
rante y convocatoria a la que se refiere, aun cuando sea
impuesto por persona distinta.

A la instancia habran de adjuntarse las certificaciones
y documentos justificativos de los méritos alegados por el inte-
resado, mediante originales o fotocopias debidamente com-
pulsadas.

No seran tenidos en cuenta los méritos que no estén
justificados por el documento correspondiente presentado den-
tro del plazo de admision de instancias.

Las personas con minusvalia, debidamente acreditada por
los 6rganos competentes, podran solicitar en la instancia adap-
taciones de tiempo y medios para la realizacion de las pruebas
selectivas. En este caso los interesados deberédn formular su
peticion, de forma concreta, en la solicitud de participacién.
A tal efecto, los Tribunales podran requerir informe y, en su
caso, colaboracién de los érganos técnicos de la Administracion
Laboral, Sanitaria o de Servicios Sociales.

5. Plazo y forma de presentacion de documentacion.

La instancia y documentacion se presentaran en el Regis-
tro General de esta Corporacién, o por los medios previstos
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, dentro del plazo de vein-
te dias naturales, a contar desde el siguiente al de su publi-
cacion del anuncio de la convocatoria en el BOE.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, en el
plazo maximo de un mes, como maximo, la Alcaldesa-Pre-
sidenta de la Corporacion dictara resoluciéon declarando apro-
bada la lista de admitidos y excluidos, en su caso. Dicha
resolucion, que se publicard en el BOP, se indicara el lugar
en que se encuentran expuestas las listas certificadas com-
pletas de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacién del
plazo de subsanacion que, en los términos del art. 71 de
la Ley 39/92, se concede a los aspirantes excluidos y deter-
minando el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios.

La publicacion de dicha resolucién en el Boletin Oficial
de la Provincia sera determinante de los plazos a efectos de
posibles impugnaciones o recursos.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticidn del interesado.

6. Procedimiento de seleccion.

6.1. El procedimiento de seleccién de los aspirantes sera
el de concurso-oposicion.

6.1.1. Fase de concurso: La fase de concurso se celebrara
previamente a la fase de oposicion, puntuandose con arreglo
al siguiente baremo:

A) Experiencia profesional (sélo se tendran en cuenta
meses completos), se computaran los servicios prestados hasta
el dia en que se inicie el plazo para la presentacion de
instancias.

1. Por cada mes de setrvicio prestado en la empresa pri-
vada como Arquitecto Técnico: 0,03 puntos/mes.

2. Por cada mes de servicio prestado en cualquier Admi-
nistracion Publica, en plaza idéntica a la convocada: 0,06
puntos/mes.
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3. Por cada mes de servicio prestado en el Ayuntamiento
de Pulpf, en plaza idéntica a la convocada: 0,15 puntos/mes.

A los efectos de puntuacion, no podran acumularse puntos
de los apartados (A.1, A.2 y A.3) por servicios prestados duran-
te el mismo periodo de tiempo, valordndose proporcionalmente
los prestados a tiempo parcial.

La puntuacién maxima a obtener en esta apartado (A)
sera de 10 puntos.

B) Nivel de formacién:

1. Por asistencia a cursos, seminarios, congresos o jor-
nadas, con contenidos relacionados con Materia Urbanistica,
debidamente acreditados, organizados por la Administracion
Publica u Organismos de ella dependientes, u otras Entidades
Publicas o Privadas u Organizaciones Sindicales, en colabo-
racion con la Administracion Publica: 0,015 puntos/hora.

Los cursos, en los que no se exprese duracién alguna
se valorard una puntuacion de 0,015 puntos.

La puntuacién maxima a obtener en este apartado (B)
sera de 3 puntos.

La puntuacién de la fase de concurso sera la resultante
de la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de
los apartados del baremo anterior, siendo el méaximo de 13
puntos.

6.1.2. Fase de oposicion.
Normas comunes:

El orden de actuacion en aquellos ejercicios que no pue-
dan realizarse conjuntamente seré el alfabético, para ello inme-
diatamente antes de la realizacién del primero de ellos se
efectuard sorteo para el orden por el que se iniciard la
actuacion.

Desde la terminacion de una prueba y el comienzo de
la siguiente debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas
y méximo de 45 dfas.

Los aspirantes seran convocados para el ejercicio en lla-
mamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes
no comparezcan, salvo en los casos debidamente justificados
y libremente apreciados por el Tribunal.

La fase de oposicion constaré de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio: De caracter eliminatorio y obligatorio.

Escrito, consistira en el desarrollo, durante un maximo
de 2 horas y media, de un epigrafe correspondiente a un
tema del bloque | y dos temas correspondientes a los bloques
II'y Il respectivamente, del programa que acompafa a la
convocatoria.

El ejercicio seré lefdo por los opositores, en sesién publica
ante el Tribunal.

El ejercicio se calificara con un maximo de 10 puntos,
siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para
superarlo.

Segundo ejercicio: De caracter eliminatorio y obligatorio.

Consistira en el desarrollo por escrito de dos temas corres-
pondientes a los bloques IV y V respectivamente, del programa
que acompafa a la convocatoria.

El ejercicio seré leido por los opositores, en sesién publica
ante el Tribunal.

El ejercicio se calificard con un maximo de 10 puntos,
siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para
superarlo.

Tercer ejercicio: De caracter eliminatorio y obligatorio.

Consistira en la resolucion de los trabajos o supuestos
determinados por el Tribunal, que sean concernientes a la
funcién correspondiente a la plaza de Arquitecto Técnico y
que pongan de manifiesto las actitudes y capacidad profesional
de los aspirantes en el tiempo que fije el Tribunal.

Los aspirantes podrén utilizar los textos legales que esti-
men necesarios, no admitiéndose los comentados, disponien-
do para la realizacion de este ejercicio de dos horas.

El ejercicio se calificara con un maximo de 10 puntos,
siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para
superarlo.

La puntuacién de la fase de oposicién sera la suma de
las puntuaciones obtenidas en los tres ejercicios, siendo el
maximo de 30 puntos.

6.1.3. Calificacion definitiva.

La calificacién definitiva vendra determinada por la suma
de las puntuaciones obtenidas en las fases de concurso y
oposicion.

En caso de empate el orden se establecera atendiendo
a los siguientes criterios:

1. La mayor puntuacién en la fase de concurso.

2. La mayor puntuacion en la fase de oposicién.

3. La mayor puntuacion obtenida en el mérito servicios
prestados en este Ayuntamiento.

4. La mayor puntuacién en el tercer ejercicio.

5. La mayor puntuacion en el segundo ejercicio.

6. La mayor puntuacién en el primer gjercicio.

7. Tribunal Calificador.
7.1. El Tribunal Calificador estard constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacién o Concejal de la misma
en quien delegue.
Vocales:

1. Un representante de la Junta de Andalucia, nombrado
por la Conserjeria de Gobernacion.

2. Concejal del Ayuntamiento designado por la Presidenta
de la Corporacion.

3. Un funcionario de la Administracién Local.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue.

7.2. Los vocales del Tribunal deberan tener igual o supe-
rior nivel de titulacién a la exigida para el ingreso en la plaza
convocada.

7.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
ndmero y con los mismos requisitos.

7.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de
las pruebas con la colaboraciéon de asesores técnicos, con
voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de
su especialidad técnica.

7.5. Para la vélida constitucion del Tribunal, a efectos
de la celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuer-
dos, se requerird la presencia, en todo caso, del Presidente
y del Secretario del Tribunal, o en su caso, de quienes les
sustituyan, y de la mitad al menos de sus miembros designados
como Vocales, sin que en ninglin caso puedan ser inferior
a tres. Este quérum debera mantenerse durante toda la sesion.

7.6. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir cuando concurran en ellos algunas de las circuns-
tancias previstas en el articulo 28 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, o si se hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco anos anteriores
a la publicacién de esta convocatoria.

Los aspirantes podran recusar a cualquier miembro del
Tribunal en los términos del art. 29 de la citada Ley 30/92,
de 26 de noviembre, cuando concurran las circunstancias pre-
vistas en el péarrafo anterior.

7.7. El Tribunal tendré capacidad para resolver cuantas
dudas e incidencias se planteen, adoptando las medidas nece-
sarias para el normal desarrollo del proceso selectivo.

7.8. Para la calificacion de los ejercicios el Tribunal se
ajustara a lo dispuesto en la base 8.2 de esta convocatoria.
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El Presidente del Tribunal adoptara las medidas necesarias
para garantizar los principios de igualdad, mérito y capacidad,
asi como el de publicidad.

7.9. El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un nimero de aspirantes supe-
rior al de plazas convocadas. Las propuestas de aprobados
que contravengan este limite seran nulas de pleno derecho
(posibilidad de declarar desierto).

7.10. La propuesta del Tribunal tendré caracter vinculante
para la Sra. Alcaldesa-Presidenta de la Corporacién, quien
tiene atribuida la competencia para el nombramiento y con-
tratacion del personal de la misma, sin perjuicio de que en
su caso, se pueda proceder a su revisién conforme a lo previsto
en los arts. 102 y siguientes de la Ley 30/92. Contra las
resoluciones y actos del Tribunal y los actos de trdmite que
impidan continuar el procedimiento o produzcan indefensién,
podra interponerse recurso de alzada, ante la autoridad que
haya nombrado a su Presidente.

7.11. A los efectos de comunicaciones e incidencias el
Tribunal tendré su sede en la del lImo. Ayuntamiento de Pulpi,
sito en Avda. Andalucia, nim. 89 de esta localidad.

7.12. Los miembros del Tribunal son personalmente res-
ponsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecién a los plazos establecidos para la
realizacion o valoracion de las pruebas y para la publicacién
de los resultados.

8. Lista de aprobados, presentacién de documentos y
nombramiento de funcionarios.

8.1. La lista de aprobados de cada ejercicio se publicara
en los locales donde se hayan celebrado los mismos, asi como
en el tablén de edictos de la Casa Consistorial.

8.2. Finalizadas todas las fases de la convocatoria, el
Tribunal hara publico el anuncio de los aspirantes aprobados,
qgue no podrén exceder de las plazas objeto de esta convo-
catoria, con especificacion de la puntuacion total obtenida por
los mismos, resultado de la suma de las distintas fases del
concurso-oposicion.

Dicho anuncio seré elevado a la Sra. Alcaldesa con pro-
puesta de nombramiento del candidato como funcionario.

8.3. En el plazo de veinte dias naturales los aspirantes
que figuren en el anuncio a que se refiere la base anterior
deberdn presentar en la Secretaria del Ayuntamiento la siguien-
te documentacion:

1. Los documentos originales correspondientes a las foto-
copias que hayan aportado junto a la instancia solicitando
tomar parte en la seleccion.

2. Declaracién jurada de no tener otro empleo retribuido
con cargo a cualquier organismo publico, incluida la Seguridad
Social, el dia de la toma de posesion, estandose a lo dispuesto
en la Ley 53/84, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas vy,
en especial, a su articulo 10; y disposiciones dictadas en su
desarrollo.

3. Declaracion jurada de no ejercer actividades privadas
incompatibles con el puesto de trabajo que se va a desempenar
en el Ayuntamiento y/o solicitud de compatibilidad para el
ejercicio de actividades privadas que se desarrollen al margen
del Ayuntamiento.

4. Declaracién jurada de no estar incurso en causa de
incapacidad de las contenidas en el art. 36 del Reglamento
de Funcionarios de Administracion Local de 30 de mayo de
1952.

5. Declaracion jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de ninguna Administracion
Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las fun-
ciones publicas.

6. Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad infecto-contagiosa, ni defecto fisico que le imposibilite
para el servicio.

8.3. Quienes tuvieran la condicion de funcionarios publi-
cos, estaran exentos de justificar las condiciones y requisitos
exigidos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo acreditar Unicamente certificado de la Administracion
Publica u Organismo Publico del que dependan su condicién
y demas circunstancias que consten en su expediente personal.

8.4. La Sra. Alcaldesa-Presidenta mediante Resolucion,
nombrara al aspirante seleccionado.

8.5. En el plazo improrrogable de un mes, contado a
partir del dia siguiente del de la comunicacién del nombra-
miento, debera el interesado tomar posesion de la plaza e
incorporarse a su destino, perdiendo sus derechos quienes
dejasen pasar el plazo sin incorporarse, salvo los casos de
fuerza mayor.

9. Disposicién final.

Las presentes bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ellas y de las actuaciones del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y la forma esta-
blecida por la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

ANEXO |
PROGRAMA

BLOQUE |

Tema 1.1. La Constitucion Espafola de 1978.

- Antecedentes. Caracteristicas y estructura.

- Principios generales.

- Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

Tema 1.2. La Administracion Publica Espafiola.

- Administracion General del Estado.

- Administracién de la Comunidad Auténoma.

- Administracién Local.

Tema 1.3. Sometimiento de la Administracion a la Ley
y al Derecho.

- Fuentes del Derecho Administrativo.

- La Ley. Clases de leyes.

- Disposiciones del ejecutivo con rango de Ley.

- El Reglamento y otras disposiciones generales.

Tema 1.4. El administrado.

- Concepto y clases.

- La capacidad del administrado y sus causas modi-
ficativas.

- Los derechos de los administrados.

- Colaboracion y participacion de los ciudadanos en la
Administracion.

Tema 1.5. El acto administrativo.

- Concepto, clases y elementos.

- La forma de los Actos: Motivacién, notificacién y
publicacién.

- Eficaciay validez.

- El silencio administrativo.

Tema 1.6. El procedimiento administrativo local.

- Clases y principios generales.

- Derechos de los ciudadanos en el procedimiento.

- Fases del procedimiento.

Tema 1.7. Régimen local espafiol.

- El' Municipio: Organizacién y competencias.

- La Provincia: Organizacién y competencias.

Tema 1.8. Los érganos colegiados.

- Convocatoria. Orden del dia y requisitos de constitucion.

- Funcionamiento.

- Actas y certificado de acuerdo.

Tema 1.9. Personal al servicio de las Entidades Locales.

- Los funcionarios publicos: Clases. Seleccion.

- Situaciones administrativas.

- Provisién de puestos de trabajo.

- El personal laboral. Tipologia y seleccién.
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Tema 1.10. Derechos y deberes del personal al servicio
de los entes locales.

- Derechos del personal al servicio de los Entes Locales.

- Deberes del personal al servicio de los Entes Locales.

- Responsabilidad y régimen disciplinario.

Tema 1.11. Los contratos administrativos de los Entes
Locales.

- Principios generales y clases de contratos adminis-
trativos.

- Seleccién de los contratistas.

- Los deberes y derechos de los contratistas.

Tema 1.12. El presupuesto de las Entidades Locales.

- Concepto y principios.

- Elaboracién, aprobacion y ejecucién presupuestaria.

- Control y fiscalizacion.

BLOQUE Il

Tema 2.1. Régimen urbanistico de la propiedad del suelo.
Clasificacién y calificacion.

Tema 2.2. Suelo urbano.

Tema 2.3. Suelo no urbanizable y suelo urbanizable.

Tema 2.4. El régimen de valoracion del suelo. Valoracion
de obras, edificaciones, instalaciones, plantaciones, arrenda-
mientos, concesiones administrativas y derechos reales sobre
inmuebles.

Tema 2.5. El planeamiento como instrumento de la poli-
tica urbanistica. Plan de Ordenacién de Andalucia. Planes de
Ordenacion del Territorio de Ambito Subregional.

Tema 2.6. Planes Generales de Ordenacién Urbanistica.

Tema 2.7. Planes de Ordenacién Intermunicipal y Planes
de Sectorizacién.

Tema 2.8. Planeamiento de desarrollo. Planes Parciales
de Ordenacién, Planes Espaciales y Estudios de Detalle.

Tema 2.9. Catalogos, y otros instrumentos de Ordenacion
Urbanistica.

Tema 2.10. Elaboracién y aprobacién de los Planes. Actos
preparatorios. Competencias y procedimiento. Iniciativa y cola-
boracién en el planeamiento. Vigencia y revisién. Efectos.

Tema 2.11. Autorizacién de construcciones en suelo no
urbanizable mediante Planes Especiales y Proyectos de
Actuacion.

Tema 2.12. Incidencia de la Legislacion Sectorial en la
Ordenacion Urbanistica.

BLOQUE Il

Tema 3.1. Plan General de Ordenacién Urbanistica de
Pulpi. Introduccién, contenido y estructura, aplicacién e inter-
pretacion y vigencia.

Tema 3.2. Clasificacion del suelo en el Plan General de
Ordenacion Urbanistica de Pulpi. Clases y categorias.

Tema 3.3. Normas de planeamiento en el PGOU de Pulpi.

Tema 3.4. Normativa aplicable en el suelo urbano en
el PGOU de Pulpi.

Tema 3.5. Normativa aplicable en el suelo urbanizable
en el PGOU de Pulpi.

Tema 3.6. Normativa aplicable en el suelo no urbanizable
de proteccién agricola y ganadero en el PGOU de Pulpi.

Tema 3.7. Normativa aplicable en el suelo no urbanizable
de especial proteccion en el PGOU de Pulpi.

Tema 3.8. Régimen de sistemas en el PGOU de Pulpi.

Tema 3.9. Condiciones generales de urbanizacion en el
PGOU de Pulpi.

Tema 3.10. Condiciones generales de edificacion en el
PGOU de Pulpi.

Tema 3.11. Normativa sectorial de especial incidencia
en el término municipal de Pulpf.

Tema 3.12. Normas para la proteccién del paisaje y medio
ambiente en el PGOU de Pulpi.

BLOQUE IV

Tema 4.1. Facultades urbanisticas del Derecho de Pro-
piedad. Las técnicas de la justa distribucion de beneficios y
cargas del planeamiento. Areas de reparto.

Tema 4.2. Los sistemas de actuacién. Concepto, régimen.
La eleccion del sistema y su sustitucion.

Tema 4.3. Los sistemas de compensacién y cooperacion.

Tema 4.4. El sistema de expropiacién y la expropiacion
por incumplimiento de la funcién social de la propiedad.

Tema 4.5. La reparcelacién. Normas generales, requi-
sitos, contenido, procedimiento general, procedimientos abre-
viados y efectos.

Tema 4.6. La Licencia Urbanistica. Concepto, naturaleza
y caracteristicas. Actos sujetos a licencia. Competencias. Pro-
cedimiento de otorgamiento. Suspension. Caducidad. Silencio
administrativo.

Tema 4.7. Tipos de Licencia Urbanistica. Aspectos téc-
nicos a comprobar para su concesion.

Tema 4.8. El régimen de concurrencia de la licencia con
otros actos administrativos autorizatorios o concesionales.

Tema 4.9. Instrumentos de intervencion en el mercado
del suelo. Patrimonio publico de suelo. Derecho de superficie.
Derecho de tanteo y retracto.

Tema 4.10. El deber urbanistico de conservacién: Ordenes
de Ejecucion y Declaracién de Ruina. La situacion legal de
fuera de ordenacion.

Tema 4.11. Proteccioén de la legalidad urbanistica.

Tema 4.12. Infracciones urbanisticas y su sancion.

BLOQUE V

Tema 5.1. Normas particulares de gestién en suelo urbano
y suelo urbanizable en el PGOU de Pulpi.

Tema 5.2. Normas de procedimiento en el PGOU de Pulpi.

Tema 5.3. Normas basicas de edificacion. Condiciones
térmicas, acusticas y proteccion contra incendios.

Tema 5.4. Regulacion del proceso de la edificacion. Agen-
tes que intervienen en el proceso. Obligaciones y responsa-
bilidades de los agentes. Garantias para su desarrollo. Pro-
teccién de los usuarios.

Tema 5.5. Normativa sobre accesibilidad y eliminacion
de barreras arquitecténicas de aplicacion en Andalucia.

Tema 5.6. Planes de autoproteccién.

Tema 5.7. Normativa de aplicacién sobre proteccion
ambiental.

Tema 5.8. Contaminacion acustica. Legislacién aplicable,
conceptos basicos, niveles acusticos, instrumentacién y medi-
da del ruido e informes.

Tema 5.9. Legislacion aplicable a espectéaculos publicos
y actividades recreativas.

Tema 5.10. Prevencion de riesgos laborales en la cons-
truccién. Disposiciones minimas de seguridad y salud en las
obras de construccion.

Tema 5.11. Los proyectos de obras ordinarias de urba-
nizacion y los proyectos de edificacién. Partes, contenido,
documentacion y normativa aplicable a su redaccion.

Tema 5.12. EI contrato de obras en la Administracion
Publica. Obligaciones del contratista de la obra. La Direccién
de Obra. Funciones y competencias.
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ANEXO Il

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS

1. PLAZA A QUE ASPIRA:

Arquitecto Técnico, de la Subescala Técnica, de la Escala de Administracion Especial, dotada con los
emolumentos correspondientes al Grupo B de la Plantilla de personal Funcionario del Ayuntamiento de Pulpi.

2. CONVOCATORIA:
Fecha B.O.E.

3. DATOS PERSONALES:

(Primer apellido)

. Acceso libre.
(Segundo apellido) (Nombre)
(Fecha nacimiento) (Lugar) (Provincia} {DNI)
(Domicilio a efectos de notificacidn) (Teléfono)

4. MINUSVALIA: SI/NO (Tachar io que no proceda).

5. FORMACION:
TITULACION ACADEMICA:

6. DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA:
- Justificante Ingreso derechos de examen.
- Fotocopia del DNI.

7. OTROS DATOS:

‘ El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y declara que son ciertos
fos datos consignados en ella y que retine las condiciones sefialadas en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose
a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

EN A

DE 2004
Firma.

Sra. ALCALDESA PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE PULPI (ALMERIA).

Lo manda y firma en Pulpi, 25 de noviembre de 2004.- La Alcaldesa, M.2 Dolores Mufioz Pérez.

SDAD. COOP. AND. GRANJA AVICOLA JEREZANA

ANUNCIO de reduccion de capital social. (PP.
3944/2004).

GRANJA AVICOLA JEREZANA SOCIEDAD COOPERATIVA
ANDALUZA
NUmero registro cooperativas: GRRCA-544

El dia 2 de octubre de 2003, se ha celebrado Junta Gene-
ral Extraordinaria de «Granja Avicola Jerezana, Sociedad Coo-

perativa Andaluza» donde se adoptaron los siguientes acuer-
dos:

Segundo: Reduccion del capital social en 144.681,95
euros, quedando establecido el capital social minimo en
23.601,44 euros.

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 81 de
la Ley 2/99, de Cooperativas Andaluzas.

Jerez del Marquesado, 1 de diciembre de 2003.- EI Pre-
sidente, Francisco Estévez Vera.

(Continua en el fasciculo 2 de 2)
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PUBLICACIONES

Titulo:  Antologia del Feminismo

Autora: Amalia Martin Gamero

INBTITUTO AMODALUT OFC LA MUJER

antologia
del feminismo

wmalia Mmartin-gamero

Realizacion: Amalia Martin Gamero e Instituto Andaluz de la Mujer
Edita: Instituto Andaluz de la Mujer
Ao de ediciéon: 2002
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal num. 11. 41014-SEVILLA
También esta a la venta en librerias colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizard de conformidad con la liquidacion
que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
al aceptar el pedido, lo que se comunicard a vuelta de correo
P.V.P.: 8,65 € (IVA incluido)
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PUBLICACIONES

Titulo: Liderazgo Politico de Mujeres
Desde la Transicion hacia la Democracia Paritaria

Autora: Maria F. S4nchez Hernandez

INSTITUTD ANDALUZ DE LA MUJER CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

MARIA E SANCHEZ HERMANDEZ

LIDERAZGO POLITICO ~ ESTU0I0S
DE MUJERES 17

DESOE LA TRANSICION HACIA LA DEMODCAACIA PAFTARIA

Realizacion y edicion: Instituto Andaluz de la Mujer
Ao de edicion: 2003
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014-SEVILLA
También esta a la venta en librerias colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizara de conformidad con la liquidacion
que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
al aceptar el pedido, lo que se comunicard a vuelta de correo
P.V.P.: 11,69 € (IVA incluido)
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PUBLICACIONES

Titulo: Mi Pecado Mortal
El voto femenino y yo

Autora: Clara Campoamor

mi pecado mortal
el voto femenino y Yo

CLARA CAMPDEMOR

Realizacion y edicion: Instituto Andaluz de la Mujer
Ao de edicion: 2001
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014-SEVILLA
También esta a la venta en librerias colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizard& de conformidad con la liquidacion
que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
al aceptar el pedido, lo que se comunicard a vuelta de correo
P.V.P.: 2,66 € (IVA incluido)
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PUBLICACIONES

Titulo: La Situacion Social de las Mujeres
en Andalucia 1990 - 2000

Coordinadores:

WS TITUTE ANCALUE O LA MUSER

LA SITUACION SOCIAL DE LAS
MUJERES EN ANDALUCIA
1990-2000

Fernando Aguiar
Isabel Garcia
Manuel Pérez Yruela

CONTENIDO:

Estudio sobre la evolucion de la situacion
de las mujeres andaluzas a lo largo de la
0l (ltima década del siglo XX en los ambitos

16 de la demografia, la familia, la educacion,
la salud, el empleo, el trabajo doméstico,
la esfera publica y la violencia de género.

Realizacion y edicion: Instituto Andaluz de la Mujer

Ano de edicion: 2001

Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA

Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014-SEVILLA
También esta a la venta en librerias colaboradoras

Forma de pago: El

pago se realizard de conformidad con la liquidacion

que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA

al aceptar el pedido, lo que se comunicard a vuelta de correo
P.V.P.: 6,40 € (IVA incluido)
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 2004

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA estan
sujetas al pago previo de las correspondientes tasas (art. 25.a de la Ley 4/1988,
de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de
Andalucia).

1.2. Las solicitudes de suscripcién deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y
BOJA. Apartado Oficial Sucursal nim. 11, Bellavista. 41014 - Sevilla.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA seran
por periodo de un ano indivisible (art. 28 de la Ley 4/1988, de 5 de julio,
de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

2.2. La solicitud de las suscripciones se efectuaréd dentro del mes anterior al inicio
del periodo de suscripcion (art. 16, punto 3, del Reglamento del BOJA, Decreto
205/1983, de 5 de octubre).

3. TARIFAS
3.1. El precio de la suscripcion para el afio 2004 es de 151,57 €.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcién se realizard de conformidad con la liquidaciéon que
se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA al aceptar la solicitud.
En dicha liquidacién se detallara la forma de pago.

4.2. No se aceptardn pagos ni ingresos de ningln tipo que se realicen de forma
distinta a la indicada en la liquidacién que se practique.

5. ENVIO DE EJEMPLARES

5.1. El envio, por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares
del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzard a hacerse
una vez tenga entrada en dicho Servicio el ejemplar para la Administracion del
Mod. 046 mecanizado por el Banco o Caja de Ahorros.

5.2. Enelcasode que el ejemplar para la Administracién del Mod. 046 correspondiente
al perfodo de suscripcion solicitado tenga entrada en este Servicio una vez comen-
zado el mismo, el envio de los Boletines sera a partir de dicha fecha de entrada.
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FRANQUEO CONCERTADO num. 41/63 |

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014 SEVILLA

Papel ecolégico
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

DECRETO 551/2004, de 7 de diciembre, por el
que se modifica parcialmente la relacién de puestos
de trabajo de la Administracién General de la Junta
de Andalucia correspondiente al Servicio Andaluz de
Empleo.

Publicado el Decreto 244/2003, de 2 de septiembre, por
el que se modifica la relacién de puestos de trabajo de la
Administracion General de la Junta de Andalucia correspon-
diente a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico
y se integra y adscribe a puestos de la misma al personal
transferido por el Real Decreto 467/2003, de 25 de abril,
sobre traspaso a la Comunidad Auténoma de Andalucia de
la gestion realizada por el Instituto Nacional de Empleo, en
el &mbito del trabajo, empleo y formacién, y el Decreto
203/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Empleo y del Servicio Andaluz
de Empleo, es necesaria una ampliacién de los recursos huma-
nos transferidos para el desarrollo de las competencias asig-
nadas al Servicio Andaluz de Empleo. La ampliacién de medios
que figura en el presente Decreto, se ha realizado aplicando
el criterio del menor coste y de acuerdo con las necesidades
reales planteadas en la red de oficinas de empleo de la Junta
de Andalucia. La modificacién planteada en este Decreto supo-
ne la creacion Unicamente de puestos base de adscripcion
funcionario.

Seglin lo previsto en el articulo 32, letra d), de la Ley
9/1987, de 12 de junio, de 6rganos de representacion, deter-
minacion de las condiciones de trabajo y participacion del
personal al servicio de las Administraciones Publicas, se han
efectuado los tramites oportunos ante los representantes de
las organizaciones sindicales presentes en la Mesa Sectorial
de Negociacién de la Administracién General.

En su virtud, conforme a lo previsto en el articulo 4.2.g)
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de
la Funcion Publica de la Junta de Andalucia asi como en

el articulo 10.2 del Decreto 390/1986, de 10 de diciembre,
por el que se regula la elaboracién y aplicacién de la relacién
de puestos de trabajo, a propuesta de la Consejera de Justicia
y Administracion Publica, con informe favorable de la Con-
sejerfa de Economia y Hacienda, y previa deliberacién del
Consejo de Gobierno, en su reunion del dia 7 de diciembre
de 2004,

DISPONGO

Articulo Unico. Madificacién parcial de la relacion de pues-
tos de trabajo de la Administracién General de la Junta de
Andalucia correspondiente a la Consejeria de Empleo.

La relacion de puestos de trabajo de la Administracién
General de la Junta de Andalucia correspondiente a la Con-
sejeria de Empleo, queda modificada en los términos expre-
sados en el Anexo de este Decreto.

Disposicién adicional Unica. Modificacién presupuestaria.

Por la Consejeria de Economia y Hacienda se realizaran
las modificaciones presupuestarias necesarias para dar cum-
plimiento a lo previsto en el presente Decreto, conforme al
procedimiento establecido.

Disposicién transitoria Unica. Incremento retributivo.

La valoracién econdémica de los puestos contenidos en
el Anexo de este Decreto sera actualizada con el incremento
retributivo aplicable al ejercicio 2005.

Disposicién final Gnica. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrard en vigor el dia 1 de enero
de 2005.

Sevilla, 7 de diciembre de 2004

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MARIA JOSE LOPEZ GONZALEZ
Consejera de Justicia y Administracién Publica
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DECRETO 552/2004, de 7 de diciembre, por el
que se modifica la relacion de puestos de trabajo de
la Administracién General de la Junta de Andalucia
correspondiente a la Consejeria de Medio Ambiente
y se integra y adscribe a puestos de la misma al per-
sonal transferido de la Cuenca Hidrografica del Sur.

La adecuacion de la relacion de puestos de trabajo de
la Administracion General de la Junta de Andalucia que se
efectla mediante el presente Decreto viene motivada por la
transferencia de personal efectuada mediante el Real Decreto
2130/2004, de 29 de octubre, sobre traspaso de funciones
y servicios de la Administracion del Estado a la Comunidad
Auténoma de Andalucia en materia de recursos y aprovecha-
mientos hidraulicos (Confederacion Hidrogréfica del Sur).

De acuerdo con el articulo 12 de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,
el articulo 17 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia,
y el Decreto 365/1986, de 19 de noviembre, sobre integracion
de funcionarios al servicio de la Junta de Andalucia en la
organizacion de su Funcion Publica, mediante el presente
Decreto se procede a realizar la integracién y adscripcion del
personal funcionario afectado en la Junta de Andalucia. Del
mismo modo se procede a realizar la integracion y adscripcién
del personal laboral que ha sido transferido, dentro de los
grupos y categorias del VI Convenio Colectivo para el personal
laboral de la Junta de Andalucia.

Seglin lo previsto en el articulo 32, letra d), de la Ley
9/1987, de 12 de junio, de Organos de representacion, deter-
minaciéon de las condiciones de trabajo y participacion del
personal al servicio de las Administraciones Publicas, en la
redaccion dada por la Ley 7/1990, de 19 de julio, sobre Nego-
ciacién colectiva y participacién en la determinacién de las
condiciones de trabajo de los empleados publicos, se han
efectuado los tramites oportunos ante los representantes de
las organizaciones sindicales presentes en la Mesa Sectorial
de Negociacion de Administracion General.

Asimismo, en aplicacion del articulo 9.3.d) del VI Con-
venio Colectivo del Personal Laboral de la Junta de Andalucia,
se ha procedido a la negociacion en el seno de la Comision
del Convenio.

En su virtud, conforme a lo previsto en el articulo 4.2.g)
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, asi como en
el articulo 10.2 del Decreto 390/1986, de 10 de diciembre,
por el que se regula la elaboracion y aplicacién de la relacién
de puestos de trabajo; a propuesta de la Consejera de Justicia
y Administracion Publica, previo informe favorable de la Con-
sejerfa de Economia y Hacienda, y previa deliberacién del
Consejo de Gobierno, en su reunion del dia 7 de diciembre
de 2004,

DISPONGO

Articulo 1. Adecuacién de la relacién de puestos de trabajo
de la Administracion General de la Junta de Andalucia.

La relacion de puestos de trabajo de la Administracién
General de la Junta de Andalucia correspondiente a la Con-
sejeria de Medio Ambiente, queda modificada en los términos
expresados en el Anexo 1 de este Decreto.

Articulo 2. Integracion del personal funcionario y del per-
sonal laboral transferido.

El personal funcionario relacionado en el Anexo 2 de este
Decreto queda integrado en los cuerpos y especialidades de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia que se indican.

El personal laboral relacionado en dicho Anexo queda
integrado en las categorias profesionales y en los grupos de
clasificacién del VI convenio Colectivo para el personal laboral
de la Junta de Andalucia que se indican.

Articulo 3. Adscripcion del personal funcionario y del per-
sonal laboral transferido.

El personal funcionario y laboral relacionado en el Anexo 3
de este Decreto queda adscrito a los puestos y centros de
trabajo que se indican, con el carécter de ocupacion que figura
en dicho Anexo.

Disposicién adicional Unica. Modificacién presupuestaria.

Por las Consejerias de Economia y Hacienda y de Medio
Ambiente se realizardn las modificaciones presupuestarias
necesarias para dar cumplimiento a lo previsto en este Decreto,
conforme al procedimiento establecido.

Disposicién transitoria primera. Situaciones administra-
tivas.

1. El personal transferido , integrado y adscrito en el pre-
sente Decreto que se encuentra en situacién administrativa
distinta a la de activo, permanecera en la misma situacion
administrativa con respecto al cuerpo o categoria profesional
en la que se integra.

2. Se faculta al érgano competente de la Consejeria de
Medio Ambiente para que, teniendo en cuenta la situacion
de ocupacién de puestos existentes en el momento de la inte-
gracién y de conformidad con lo regulado en el articulo 30
de la Ley 6/1985, de 20 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, efectte los nom-
bramientos provisionales imprescindibles para el buen fun-
cionamiento de los servicios.

Disposicién transitoria segunda. Permanencia en los pues-
tos de adscripcion.

De conformidad con lo regulado en el articulo 27.5 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de la Ordenacién de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, los funcionarios
transferidos deberan permanecer en los puestos que les son
adjudicados en la Administracién de la Junta de Andalucia
un minimo de dos afios, a contar desde la fecha de efectos
de la integracion, para poder participar en los concursos de
méritos, salvo en el &mbito de su propia Consejeria u Orga-
nismo Auténomo. No obstante lo anterior, aquellos que, por
cualquier causa, tengan adscripcion provisional sin reserva
de puesto, tendran la obligacién de participar, desde el primer
concurso que se convoque a partir de la fecha de la integracion,
en el ambito de su Consejeria u Organismo Auténomo.

Disposicién transitoria tercera. Incremento retributivo.

La valoracion econdémica de los puestos contenidos en
el Anexo 1 de este Decreto serd actualizada con el incremento
retributivo aplicable al ejercicio 2005.

Disposicién transitoria cuarta. Habilitacion.

Se habilita a la titular de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica para que mediante Orden se proceda a efec-
tuar las correcciones o modificaciones necesarias que se deri-
ven de las certificaciones expedidas por la Secretaria de la
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Comisién Mixta de Transferencias, asi como de las demés
rectificaciones a que hubiere lugar.

Disposicién final primera. Efectos de la integracion del
personal.

Los efectos administrativos y retributivos de la integracién
en los cuerpos y categorias profesionales, y de la adscripcion
a los puestos de la Administracion de la Junta de Andalucia
del personal transferido, se entenderd producidos desde el 1
de enero de 2005.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 7 de diciembre de 2004

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MARIA JOSE LOPEZ GONZALEZ
Consejera de Justicia y Administracién Pdblica
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ANEXO 2

INTEGRACION DEL PERSONAL FUNCIONARIO Y DEL PERSONAL LABORAL DE LA CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL SUR
TRANSFERIDO POR EL REAL DECRETO 2130/2004, DE 29 DE OCTUBRE.

INTEGRACION PERSONAL FUNCIONARIO

D.N.L APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO CLAVE
51.057.068  |ACEBEZ BENITO, JOSEFA AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA ) ) co
30.056.185  |AGER LOPE, ANTONIO AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA I e -
24.844.973  ALCAIDE GRANADQOS, MIGUEL ANGEL AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA 1. . c20
25103.025  |ALCANTARA BENITEZ, FRANCISCO J. AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA i DO
52.803.513 _ |ALCARAZ PAGAN, JOSEFA GENERAL DE ADMINISTRATIVOS JUNTADE ANDALUCIA i Cl0
12,712,047 |ALDEA ESCUDERO, JESUSA __ JAYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA 20

24756990 |ALMEDA TORRECILLA, M* ANGELES AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA L DO
31.803.487  'ALVAREZ NIETO, JESUS TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B20 |
25.298.376  ANGUITA GIRALDEZ, ANTONIO AUXILIARES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA D20
45.263.111 _ |ARAGON MENDOZA, ANDRES CARLOS TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B20 |
13.048.924 | ARCE CRESPO, FERNANDO AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUGIA €20
21.461.543  |AROCA CARRASCO, DOMINGO TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B20 |
25.023.655  ARTACHO MORENO, JUAN EUGENIO GENERAL DE ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA ~ © €10
23.624.622  AZORIN MUNOZ, RAFAEL AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA ~c20 |
24135408 'BARCOSRIOS, FERNANDO AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA €20
71.007.363 | BARRERO BRIME, VICTORINO AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA c20
25.834.779  |BARRIONUEVOQ CRESPO, MIGUEL ANGEL ISUPERIOR FACULTATIVO A20
51.330.472 |BENEDICTO GIRON, RAFAEL F. TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA | B20
23.555.366  {BERBEL MARTINEZ., MODESTO TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B20
25326024 _ |BERDUGO ROMERO, JOSE AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA £20
25.083.523  |BLAZQUEZ DIEGUEZ, SUSANA AURORA _ |TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTADE ANDALUCIA . B
3.348803  |BORREGON SEBASTIAN, CARLOS - TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA 820
24.999.943  |BRAVO PEREZ, FRANCISCO TECNICOS DE GRADO MED!O JUNTA DE ANDALUCIA 820
25.007.425  |BRIALES DE LEON, ALVARO TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA 820
24.742.038  |BRIALES RUIZ DEL PORTAL, JOSE E. TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B20

35.955 CABALLERO MENENDEZ, ANGEL SUPERIOR FACULTATIVO A0
40.414.711 _|CALVO ALVAREZ, JUAN MANUEL SUPERIOR FACULTATIVO A20
27.219.828  |CARRASCO BELMONTE, ANGELES AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA i plo
24.769.718 _ |CASADO ROSADO, GLORIA AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA i DO
24.719.657  |CASTILLO MARTIN, OLEGARIO TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B20 |
24843788  |CASTILLO PEREZ, JOSE {AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA c20
24.897.928  |CERETQ BESCOS, M* VICTORIA 1AUXIUARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA D10 ]
24.142.865 |CORPAS ABRIL, M* LUZ 'GENERAL DE ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUGIA c10
24.621.999  |CROOKE MARTOS, RAFAEL TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA o 820
46.323.913  |CUADRADO GORGUES, M* ISABEL GENERAL DE ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA ioocwo |
25.061.353  [CHAVES TENORIO, JUAN AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA . Dlo
25952.347  |CHICAMORAL, MATILDE ~ |AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUGIA - A o c20
23.671.477  [CHINCHILLA PUERTOLLANO, FRANCISCO i AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA o
24.096.072  |DIAZ CESAR, FRANCISCO J. AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA C20 |
7411957  DIAZ CORRALES, LUIS FERNANDO TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B20
25.018.076 _DIAZ GUTIERREZ, ANDRES AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA } D10 |
25535860  {DIAZ VERGARA, JOSE ANTONIO - TECNICOS DE GRADO MED!IO JUNTA DE ANDALUCIA B20 |
75.215.066 | DOMINGUEZ LOPEZ, JOSE MANUEL GESTION ADMINISTRACION GENERAL JUNTA ANDALUCIA : Bl
30.006.450  |ESPINOSA RUEDA, ROMAN 'SUPERIOR FACULTATIVO A0

45258095  |ESTEBAN HERNANDEZ, ANGEL - TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUGIA . B2
24.999.996  |ESTEVE POLO, ALFONSO SUPERIOR FACULTATIVO A0
9.754.630  |FERNANDEZ ANDRES, M* JESUS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUC(A b
24.785.197  |FERNANDEZ DE CORDOBA CANO, FERNANDO SUPERIOR FACULTATIVO A20
34.127.883  |FERNANDEZ EXPOSITO, SATURNINO SUPERIOR FACULTATIVO A0
27.193.063 | FERNANDEZ GONZALEZ, MANUEL ITECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA 1 B20
52,087.291  FERNANDEZ MORENO, RAFAEL {GENERAL DE ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA .
24.683.458  |FERNANDEZ MORENO, SALYADOR o 'AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA o €20

[ 19.442.003  [FERRAGUT AGUILAR, FERNANDO ‘TECNICOS DE GRADO MEDIG JUNTA DE ANDALUCIA .. B20
24.566.860 _ |FRADE ALVAREZ, LUIS OCTAVIO _[TECNICOS DE GRADO MEDIQ JUNTA DE ANDALUCIA b B2
26.177.166  |GALAVIS CAMELLO, FELISA FATIMA AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA . b0
24627927 |GALLARDO RUIZ, JOSE TOMAS [TECNICOS DE GRADQ MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA i B2
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24715721 |GANTES PORRAS, M* MAGDALENA AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA i Do |
11.063.759 _ |GARCIA ALVAREZ, LUIS SUPERIOR FACULTATIVO L A2
74.584.888  |GARCIA CEPERO, JUAN DE DIOS AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA i [ €20
25.662.611 | GARCIA CHERINO, ANTONIO AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA . DO |
24284781  |GARCIA DENGRA, ALBERTO AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA co |
27.500.033  |GARCIA FUNES, MARIA AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA c20 |
25.712.676  IGARCIA GARCIA, M* VICTORIA SUPERIOR DE ADMINISTRADORES AL
8737.061  |GARCIA GARROTE, MANUEL E. AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA L ¢
24.706.344 _ 'GARCIA GODOY, M* ANGUSTIAS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUGIA D10
25015335 | GARCIA LOSADA, MANUEL AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA D0
24.674.858  |GARCIA PERA, JOSE ANTONIO TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B20
27.155.571  |GIMENEZ VICIANA, GUILLERMO TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUGIA B2

1.766.382  {GOBERNADO LOPEZ, FERMIN IAUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUGIA Do
25.011.941  |GOMEZ ARACIL, CARLOS TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B20
2.839.775  |GONZALEZ ANSELMO, EDUARDO GENERAL DE ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA B c1o
76.772.478  |GONZALEZ FERNANDEZ, JULIO GENERAL DE ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA clo
24.096.155  |GONZALEZ GOMEZ, MIGUEL AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA €20
25291652 |GONZALEZ GONZALEZ, JOSE AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA €20
13286519 |GORBEA ESCUDERO, IRENE M. AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA D10 |
24.701.810  |GRACIANI MOYA, M* JOSE GENERAL DE ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA co |
12687.435  |GRAJAL MARTIN, JOSE TOMAS SUPERIOR FACULTATIVO A0 |
30,036.070  |GRAJALES CHAURREAU, RAFAEL TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B20
24.736.059  |GUERRA MUEZAS, ADELA AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA D10

519.035  |GUERRERO NUREZ DE CASTRO, MANUEL “TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B20
27.225.869  |GUIRADO ESTEBAN, JOSE AUXILIARES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA . D20
24.711.936  |GUTIERREZ CEJAS, M* JESUS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA | D10 |
1.749.217  |GUTIERREZ FERNANDEZ, MIGUEL ANGEL SUPERIOR FACULTATIVO L A0
74.831.482 | GUTIERREZ PORRAS, M* VICTORIA AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA D1O
23598128 |GUZMAN DEL PINO, JOSE LUIS SUPERIOR FACULTATIVO R
25.054.006 |HERNANDEZ TORE, ANTONIO GENERAL DE ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA e
2701.639  |HERNANZ DE BLAS, NICOLAS TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA 3 B20
50.794.254  |HERRADOR HUERTAS, FRANCISCO AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA c20
74797811 HINOJOSA MORALES, M* LUISA AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA . 20
5.626.466 | HORNERO DIAZ, EUGENIO TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA (B2
26.906.754 _ |HOYQ BLANCO, FRANCISCO TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B20 |
27.195517 _ iIBANEZ COCO, ARTURQ [TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B20 |
24.877.261 | JEREZ SEDENO, CECILIO AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA c20
10.796.378 | JIMENEZ MARMOL, NICOLAS AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA €20
24.790.280 | JIMENEZ SERRALVO, ANA AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA D10
9.316.270  |JUANES VALLES, OSCAR AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA €20
24.997.049  |LARA FLORES, MIGUEL TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B20 |
45.054.105  |LERIA AYORA, FRANCISCA SUPERIOR DE ADMINISTRADORES Al
24.293.995  {LEYVA ALMENDROS, ALFREDO AUXILIARES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA | D20
24.894.450  |LOBACO PRADOS, M' CARMEN AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUGIA © D10
6.174551  |LOPEZ D L MOZOS GOMEZPASTRANA, ENRIQUE TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B2
24.701.396  {LOPEZ RAMBLA, JOSE LUIS GENERAL DE ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA cl10
24.852.106  |LOPEZYETO BURREZO, FRANCISCO M. AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA C20
30.444.192  LUCENA LLAMAS, ESTRELLA AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA i D0

| 24734577 | LUQUE PONCE, M* JOSE AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUGIA | plo |
75.206.192  |LLAMAS GARCIA, JOSE MARIA AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA . b0 |
26.170.183  |MACHADO BALDASANG, M* CONCEPCION AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA B DIO |
24.686.034 |MACHADO PAVIA, JORGE TECNICOS DE GRADG MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA . B2O
27.257.870  |MALDONADO MARTINEZ, JOSEFA AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA T pwo
1.472.705 | MANZANO MORENO, JUAN JOSE TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B20
27.204.115  |MAQUEDA AGUILAR, CARMELO {GENERAL DE ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA c1o
24735727 MARTIN PEDRAZA, PASLO \SUPERIOR FACULTATIVO L A0 |
25.092.308  |MARTINEZ RANCHAL, CONCEFCION A |AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA o czo |
2489.175  |MARTINEZBURGOS FERNANDEZ, ELENA :SUPERIOR FACULTATIVO A0 |
75173438 |MARTOS PEREZ, MATIAS GENERAL DE ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA . ¢t |
24.903.333  {MATAS VAZQUEZ, JUAN CARLOS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA . DIO
24.636.001 __|MAYORGA JIMENEZ, RAFAELF, TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA LoB20
24287116 MEDINA SANCHEZ, JOSE AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA ¢
24715618 |MENA AGUILAR, CARMEN AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA ! pio
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74.577.715  [MERCADO ALBA, M* JOSEFA AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA D10 |
28.400.238 _ |MERCHAN LOPEZ, AGUSTIN SUPERIOR FACULTATIVO A0
75.606.979 __ MERINO SANCHEZ, CONCEPCION AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA D10
26.004.928  |MILLAN ROMERO, CATALINA E. AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA . DIo
24.669.423  |MOLINA ARRABAL, JUAN ANTONIO TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA | B20
23600924 IMORALES BERTOS, MANUEL AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA L c20

1786261 |MORALES CALVO, LUIS ITECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA ' B2
23651152 |MORELL OCANA, JESUS SUPERIOR DE ADMINISTRADORES LAl
24672620 |MORENO QUINTERO, ANTONIO JAYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA _c
25.005.407 _ |MOYA-ANGELER CAAMARNO, M* SOLEDAD {AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA ! plo
25.853.995 _ |MUELA ALEJO, DIONISIO ITECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B20
27.154785  IMULERO MARTINEZ, MIGUEL CARLOS |AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA N DIO
24.903.028  |MUNOZ ARREBOLA, M* REMEDIOS [SUPERIOR DE ADMINISTRADORES AN
24.892.905  MUROZ ROMERO, ISABEL M* {GENERAL DE ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA c10
24.285.953  [NAVARRO FDEZ. DE PINAR, JOSE AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA _c20
24047664 |NEVOT PEREZ, ANTONIO SUPERIOR FACULTATIVO A20
75.007.263 __|NIETO LOPEZ, M° CARMEN AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA . Dlo
27.217.595___|NUNEZ SAN MILLAN, M* DOLORES SUPERIOR FACULTATIVO __ LA
23792538 | OJEA ARNEDO, ANTONIA TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B20
25011274 |OLIVER RODRIGUEZ, JOSE AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA D10
25.547.074  |ORDONEZ ZARZAVILLA, ANGELES AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA D10
25820335 |ORTA ZAYAS, VICENTE TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B20
24.112.375  |ORTEGA GRANADOS, SEBASTIAN AUXILIARES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA D20
24938830  |ORTIZ DE LA TORRE, FRANCISCO SUPERIOR FACULTATIVO A20

58.376 ORTIZ DE CANTONAD GARCIA, ADOLFO JAYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA c20
8918578 |PEREA MORILLA, JUAN MANUEL ITECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B20
24772346 |PEREZ PASCUAL, M* ISABEL | AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA i DIo
16.449.208  |PEREZ RUIZ, JOSE IGNACIO SUPERIOR FACULTATIVO A
30.446.804 |PINILLA FDEZ-CASTANON, ANGELES AYUDANTES TEGNICOS JUNTA DE ANDALUCIA Lca0
24.808.160  [PORRAS ESTRADA, RAFAEL AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA C20
2463723 |POZA VINUESA, FRANCISCO SUPERIOR FACULTATIVO A20
24754084 |PRADA MONTERO, M* CONCEPCION GENERAL DE ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA c10
27.188.751  [PRADOS RAMON, CONCEPCION AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUGIA D10
25.548.809 _ |PRIETO FERREIRO, JUAN M* AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA L co
24.087.629 _ PRIETO-MORENQ FDEZ,, ESPERANZA GENERAL DE ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA clo
33.357.13¢  |RAMOS FLORIDO,JOSE M® SUPERIOR DE ADMINISTRADORES AlL |
24.785.450 | RAMOS GALLEGO, M® ANGELES AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA D10
25.677.538 _|RANEA ROJAS, JUAN ANTONIO AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA bl
50.706.627  |REINA GARCIA, MERCEDES AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA . D0
17.786.228  |REVILLA LOPEZ, PEDRO M* SUPERIOR FACULTATIVO om0
7.525.885  |RICO JORGE, LUIS SUPERIOR FACULTATIVO . A0
26.417.471  |DEL RIO MARTINEZ, M* CARMEN AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA 20
24.246.031  (RIOS GARCIA, GERMAN ALFONSO SUPERIOR FACULTATIVO A0
26.423.284  |ROBLES MARTINEZ, JESUS JUAN AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA i b0

628.181  |RODRIGUEZ ARRIBAS, JUAN ANTONIO SUPERIOR FACULTATIVO A0
24,104,473 |ROMERA VALVERDE, ENCARNACION AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA L c20
24569384 [RUEDA JIMENEZ, ENRIQUE SUPERIOR FACULTATIVO A0
24672884 IRUESTES JAIME, JORGE TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA . B2
27.149.588  |RUIZ ARCOS, FEDERICO TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA . B2 |
30.773.621  |RUIZ GOMEZ, FRANCISCO J. TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA P B0
24.870.438 _|RUIZ PORTALES, M* SOL AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA D10
24690293 |RUIZ POSTIGO, FRANCISCO P. GENERAL DE ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA b oc
24.291.797 __ |RUIZ POZ0, JOSE GENERAL DE ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA clo |
24879531 |RUIZ RUIZ, FRANCISCO J, {AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA _DIO
2628291  'SAINZ DE BARANDA MUROZ, M* EMILIA {SUPERIOR FACULTATIVO M0
74.787.567 _ SALAS RODRIGUEZ, ANTONIA AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA D10
27.152.485 _ ISAMPER PORTILLO, JUAN JOSE ;AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA D10
27.165.352  ISANCHEZ AMADOR, AMBROSIO JAUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA D10
50.524,596 | SANCHEZ BELLON, FELIPE TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUGIA 820
24.290.877  ISANCHEZ GONZALEZ, RAFAEL AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTADEANDALUCIA | D10
51.172.072 | SANCHEZ IGLESIAS, DANIEL B TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B0
24.727.439  |SANCHEZ PADILLA, M* CARMEN AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA D10
74.796.167 | SANCHEZ RAMOS, JOSE ANTONIO GENERAL DE ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA c1o |
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| 70.931.033  |SANCHEZ SANCHEZ, M* ISABEL AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA €20 ]
25.843.935  [SANCHEZCANETE FERNANDEZ DE MOYA, FCO. AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA c20
24.662.259  |SANTAMARIA ESCALADA, FERNANDO TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA B20
24.850.015  ISANTANA RUIZ, DOLORES AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA D10
5.605.003  |[SANTOS-OLMO DIAZ, ALFONSO SUPERIOR FACULTATIVO A0
2511.037  ISEVERIANO LAGUNA, MONTSERRAT AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA c20
25.017.014  !SORIANO PASTOR, MANUEL SUPERIOR ADMINISTRADORES DE GESTION FINANCIERA A12
23590.121  TAFUR FERNANDEZ, LUIS TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA
41494831 TALTAVULL PONS, M’ PILAR GENERAL DE ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA
25.301.697 |TOME LOPEZ, FRANGISCO TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA
| 24790671  TORRES PICASSO, FRANCISCO A, AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA
| 27.224388 | UBEDA SEVILLA, FRANCISCA AUXILIARES ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA,
23.527.568  VALENZUELA BENAVIDES, JAVIER ISUPERIOR FACULTATIVO s _
24.891.564  IVEGAS GUTIERREZ, YOLANDA _GENERAL DE ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA
25943526 VICO GUZMAN, BALTASAR AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA
24.976.948  VILA GONZALEZ, JOSE TECNICOS DE GRADO MEDIO JUNTA DE ANDALUCIA
23.600.925  |VIZCAINO ALCALA, FEDERICO AYUDANTES TECNICOS JUNTA DE ANDALUCIA
23442781 VIZCAINO ALCALA, MANUEL SUPERIOR FACULTATIVO
27.223.274 __|YANGUAS FLORES, ARTURQ GENERAL DE ADMINISTRATIVOS JUNTA DE ANDALUCIA 10
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23779.707  |ALABARCE GLIRADO, ANTONIO AUXILIAR ADMINISTRATIVO v L
23793502 |ALABARCE GUIRADD, ELIAS PECN DE MANTENIMIENTO v L

| 23793503 ALABARCE GUIRADO, ELISED OFICIAL SEGUNDA OFICIOS | v it
24.680.016  |ALARCON ALCAIDE, ANTONIO JFSVTECNICOS Y/OMANTENIM. I~ L
24876411 |ALBA GOMEZ, JUAN MIGUEL ADMINISTRATIVO Mmoo
24.903.868  |ALIAGA GUZMAN, ANA M* ORDENANZA VoL

7.486.846  |ALONSO ASINARI DE 5. MARZANO, MANUEL R. OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L

23758970 |ALONSO RODRIGUEZ, ANTONIO JF.SVTECNICOS Y/O MANTENIM, I L
24.773.080 _ |ALVAREZ MATA, MIGUEL OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
25.057.318  |AMAYA FORTES, FCO. A OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v T

| 24766433 |AMO ALGARRA, GERARDO ANALISTA DE LABORATORIO Lo L |
24.900.052  [ANAYA PINTO, FRANCISCO PEON DE MANTENIMIENTO v L
24709.228 ANDRADE FERNANDEZ, JUAN JOSE CFICIAL SEGUNDA OFICIOS R
24.889.515 | ANDREU CAYUELA, ANA M* ILIMPIADOR v
24.767.989 _ |ANTUNEZ OLMOS, FRANCISCO JFSV.TECNICOS Y/OMANTENIM. | W L
23584160 |ARANA CASTILLO, MANUEL JFSVIECNICOS Y/O MANTENIM. | 5 L
24901274 |ARANDA CAMUNAS, FRANCISCO JFSV.TECNICOS Y/O MANTENIM. L
25.054.335 | ARANDA JIMENEZ, JOSEFA LIMPIADOR v L
24.088.840 | ARGENTE DEL CASTILL LECHUGA, ADRIAN JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. e L

| 27.258663  |ARIAS QUILES, JOSE LUIS JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. i L
23.677.639 |ARIZA APARICIO, MIGUEL JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. Il L
23.786.053  |ARNEDO VALENZUELA, FRANCISCO JAVIER OFICIAL SEGUNDA OFICIOS | v L
24.801.467  IASENCIO RODRIGUEZ, M* PILAR PEON DE MANTENIMIENTQ LoV L
27.189.831 | AYALA CRUZ, MANUEL JF.SV.TECNICOS Y70 MANTENIM. i L
44.280492 | BAENA GONZALEZ, FRANGISCO J. OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
27.238867 _|BANOS MARTIN, JUAN ANTONIO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS \ L
24.672.109  |BARBERO CAMARERD, M* DEL CARMEN _|AUXILIAR ADMINISTRATVO_ v | L |

| 24773461 | BARRACHINA CORRALES, M* GABRIELA AUXILIAR ADMINISTRATIVO LW L

| 25076984 {BARRANQUERO FERNANDEZ, JUAN JOSE PEON DE MANTENIMIENTO | v L |
26035411  |BARRANQUERO FERNANDEZ, MANUEL JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM, il L
25.305.844  |BARRERA BARRIENTOS, JOSE LUIS PEON DE MANTENIMIENTO v L
45.252.039 _ |BARTUREN GARCIA, GUILLERMO JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. i L
31.987.045  |BAUTISTA ROJAS, JUAN OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
45.589.748  |BERBEL SALVADOR, JUAN ANTONIO JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. Il L |
25.066.767 | BERLANGA BERLANGA, JUAN JOSE ‘PEON DE MANTENIMIENTO RAE
74.905.137  'BERROCAL ACEDO, ISABEL M* PEON DE MANTENIMIENTO v T

| 23653733 BERTOS LOPEZ, JOSE JF.SV.TECNICOS Y/Q MANTENIM. moolL
25304861 |BUENO GIL, DIEGO PEON DE MANTENIMIENTO v 1L
24.806.076 | CABRERA FLORIDO, JOSE JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. fi L]
24.737.687 _ |CABRERA FLORIDO, RAFAEL JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. ll L
24.116.188 'CALVENTE MOCHON, JOSE ANTONIO JE.SV.TECNICOS Y/0 MANTENIM. I L
24834781 |CALVENTE MORALES, JOSE LUIS OFICIAL SEGUNDA OFICIOS VoL
24670652 ICAMPOS PINERQ, JOSE JF.SV.TECNICOS Y/0 MANTENIM. mo L
24780.460  CANO RODRIGUEZ, JOSE JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM, L
27.200.422  .CANABATE GALERA, MARIA _ ADMINISTRATIVO Mmoo
27.140.136 CAPARRROS PEREZ, JUAN JFSVTIECNICOSY/O MANTENIM. | Il L
24,121,497  |CARA MARTIN, ELIAS JE.SVIECNICOS Y/O MANTENIM. 1l L
31.799.194 _ CARRILLO SANTQS, JOSE JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. | i L
23760.163 CASTILLO DELGADO, JUAN JESV.TECNICOS Y/O MANTENIM. | II L
27.231.398 _ |CASTRO GARCIA, DIEGO M. JESVTECNICOS Y/O MANTENIM.  —Hl L
23742.967  |CASTRO GONZALEZ, MANUEL OFICIAL SEGUNDA OFICIOS VoL
27.209.647 _ |CESAR ARTERD, SERVANDQO JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. w1t
31.837.687 _ |CORTES MENDOZA, M* TERESA IPEON DE MANTENIMIENTO v L
23585766 |CRUZ SALVADORES, CARLOS JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. " L
75.175.972  |CUEVAS FERNANDEZ, FRANCISCO JF.SV.TECNICOS Y/Q MANTENIM. in L
33.370.628 | CHERINO GALVAN, FRANCISCO PEON DE MANTENIMIENTO v L
1.474.000 _ [DE LA FUENTE ALONSO, FRANCISCO JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. I L
31816219 |DELGADO MARCHENA, FRANCISCO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L |
31.999.871 _ DELGADO ROJAS, JOSE LUIS OFICIAL SEGUNDA OFICIOS L L
11.774.060 __|DIAZ ALFONSO, LUIS EDUARDO JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. W
11920284 {DIAZ GARGIA, ANTONIO MANUEL OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v T
32.032.747 __ |DIAZ MARQUEZ, JUAN CARLOS JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM, mo L
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24.654.024  |DIAZ MOLINA, PRUDENGIC OFIGIAL SEGUNDA OFICIOS v L
24775471 |DOMINGUEZ GARCIA, JOSE LUIS PEON DE MANTENIMIENTO v L
24270.480  DOMINGUEZ LOPEZ, JESUS VICENTE OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L

| 25315093 |DURAN DIAZ, SALVADOR JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. i L
25.106.260  |DURAN GALVAN, FRANCISCO AUXILIAR ADMINISTRATIVO v L
25582192 |DURAN GALVAN, JUAN |OFICIAL SEGUNDA FICIOS v T
53,158.752 | DURAN GONZALEZ SALVADOR PEON DE MANTENIMIENTO v T
24.842.739  |DURAN VILLALBA, FRANCISCO JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. I L
24694715 |ESCALANTE CASTILLERQ, ANTONIO PEGN DE MANTENIMIENTO VoL
74.786.064  |ESCALANTE CASTILLERD, MANUEL PEON DE MANTENIMIENTO [ A N
74752713 |ESCALONA MARIN, JUAN OFICIAL SEGUNDA OFICIOS o L]
31.803.274  |ESPINOSA GAMEZ, M® ISABEL ADMINISTRATIVO il L
31.987.056  IESPINOSA HERRERA, JUAN PEON DE MANTENIMIENTO v L
20.790.886  |ESPINOSA VICENTE, ANGEL OFICIAL SEGUNDA OFICIOS Lo L
20.781.886  |ESPINOSA VICENTE, TOMAS JESVTECNICOS Y/OMANTENM. i+ L |
51.619.101  IEXPOSITO CASARES, FRANCISCO JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. I L]

| 24188952 |EXPOSITO MARIN, JORGE _ |JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. In L
25058.367  {FERNANDEZ CUADRADO, JOSE ANTONIO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L]
50.040.858  |FERNANDEZ FERNANDEZ, PABLO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
24.835.164  |FERNANDEZ MAESTRE, CARLOS OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
24.670.035  |FERNANDEZ MARTIN, FRANCISCO JAVIER JF.SV.TECNICOS Y/0 MANTENIM. i L
74.706.925 | FERNANDEZ MARTIN, JUAN PEON DE MANTENIMIENTO v L
24210091 |FERNANDEZ ORDOREZ, JOSE MARIA JE.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM, 1 L

| 23647052 |FERRERVIDAL, JOSE JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. i L
27.521.170 __{FERRERAS MUNOZ, DIEGO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v T
27.263692 |FERRERAS MUROZ, MIGUEL ANGEL JF.SV.TECNICOS ¥/0 MANTENIM. i L
24763232 |FLORIDO CAMARENA, BARTOLOME PEON DE MANTENIMIENTO v L
46.114072  |FLORIDO LAMELA, RAFAEL PEON DE MANTENIMIENTO v L
24824771 |FRIAS RAYA, JOSE MANUEL ADMINISTRATIVO Hl L
25055372 |GALIANG CLAVIJO, JAVIER JF.SV.TECNICOS Y/0 MANTENIM, il L
24695478 |GALVEZ PADIAL, JOSE ALBERTO ~ |FSVTECNICOSY/OMANTENIM. | W | L |
24.778.809 _ |GALLEGO CUENCA, CARLOS JF.SY.TECNICOS Y/O MANTENIM. 1 L
24.857.570  |GALLEGO SANCHIS, EDUARDO ANTONIO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
24809539 |GALLEGO SANCHIS, JAIME JF.SV.TECNICOS ¥/O MANTENIM. i L
24.837.473  |GALLEGO SANCHIS, PEDRO EDUARDO ADMINISTRATIVO il L
24759388 |GANTES PORRAS, RAQUEL JF.SV.TECNICOS ¥/0 MANTENIM. i L
31.861.457 | GARCIA ANDRADES, ROBERTO JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. | Il T
5.370.964  |GARCIA BAEZ, JAIME PEON DE MANTENIMIENTO LV L
25051287 |GARCIA GARCIA, MIGUEL ANGEL JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. = il L
25026093 | GARCIA MARTIN, JOSE ANDRES JF.SV.TECNICOS ¥/0 MANTENIM. il L
25107111 |GARRIDO RASTROLLO, ILDEFONSO PEGN DE MANTENIMIENTO v L

| 75225703 |GEREZ MARTINEZ, JOSE OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
25.313.706 |GIL GALAN, MIGUEL PEON DE MANTENIMIENTO v L
75.946.902 | GIL POZO, FRANCISCO PEON DE MANTENIMIENTO v L
25.023.657  |GOMEZ CRIADO, NICOLAS JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. i L
21328226 |GOMEZ FERNANDEZ, GABRIEL |JF SV.TECNICOS Y/ MANTENIM. i L
31.831.344  |GOMEZ LOPEZ, JORGE JUAN {OFICIAL SEGUNDA OFICIOS L L
24.705.166 |GOMEZ MARTIN, JOSEFA "AUXILIAR ADMINISTRATIVO L L
24048423 |GOMEZ MUROS, TRINIDAD {OFICIAL SEGUNDA OFICIOS vopoL ]
26.169.931  GOMEZ ORTEGA, MIGUEL OFICIAL SEGUNDA OFICIOS VoL
27.261.396  GONZALEZ CONCHILLO, FILOMENA LIMPIADOR v LT
31.841.909  |GONZALEZ ESPINOSA, JOSE MARIA OFICIAL SEGUNDA OFICIOS VoL
31.817.379  |GONZALEZ LEON, ANTONIO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS VoL
24.832.800  |GRANADOS DEL MONTE, M* LUISA LIMPIADOR VoL
31.819.691  |GRANA MARINO, ANGEL JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. i L]

52336211 |GRONDONA RODRIGUEZ, MANUEL ~ |oFiciALSEGUNDAORICIOS L v T
23591653 |GUALDA CANTON, JOSE ANTONIO JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. w4
23762.077 _ GUALDA GUALDA, JUAN JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. mooL
33358333 |GUERRERO REPISO, FRANCISCO JAVIER PEON DE MANTENIMIENTO _ v o1 |
4566131 GUUARRO GARCIA, PEDRO PABLO JF.SV.TECNICOS Y70 MANTENIM. mo |
74.705.407  |GUILLEN GONZALEZ, JUAN MANUEL AUXILIAR DE LABORATORIQ v L
24898381 !GUILLEN RUIZ, JUAN MIGUEL ADMINISTRATIVO il L]

| 31796461  |GUTIERREZ ROJAS, AGUSTIN PEON DE MANTENIMIENTO v L
24796630 {HIDALGO RENGEL, LUIS JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. i L]
25068051 |INGLADA CRUZ, EDUARDO PEGN DE MANTENIMIENTQ v L
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23778491 |JIMENEZ JERONIMO, ANTONIO PEON DE MANTENIMIENTO LV L
31.810.855  JIMENEZ MONTERO, FRANCISCO JE.SVTECNICOS Y/OMANTENIM. | | L
51.681.422 |JIMENEZ OLIVA, FERNANDO JF.SV.TECNICOS Y/OMANTENIM. ;1| L
27.335.947  JIMENEZ URERA, JUAN ANTONIO PEON DE MANTENIMIENTO v T
24795.443  |JURADO GONZALEZ, ROSARIO ADMINISTRATIVO i L]
32.039.777 __|LAGUNA BARRIONUEVO, JORGE PEON DE MANTENIMIENTO v L
31.826.188  |LARA CASTRO, ALFONSO PEON DE MANTENIMIENTO v L
24826741 |LARA MARTINEZ, JOSE ANTON(Q PEON DE MANTENIMIENTO v L
25.305.417  |LEDESMA CORDON, MANUEL OFICIAL SEGUNDA OFICIOS VoL
25.087.748  |LEIVA MUROZ, FRANCISCO JF.SV.TECNICOS Y/Q MANTENIM, mo Lo
24874469 |LOPEZ FERNANDEZ, VICENTE JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. woooou |
24292336 |{LOPEZ LOZANO, JOSE PANCRACIO JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. I
23796.012  |LOPEZ PEREZ, JOSE ANTONIO PEON DE MANTENIMIENTO Pov 1|
24701074 |LOPEZ PINTO, JOSE JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM.__ | L
24.185.622  LOPEZ POLO, JUAN ANTONIO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS Powv oL
4.482.775  LOPEZ RUIZ, JOSE ANTONIO JESVTECNICOS Y/OMANTENM. 3 1 L |
25281231 | MACIAS OROZCO, JOSE LUIS JFSVIECNICOSY/OMANTENIM. | Wi = L |
23793.389  |MALDONADO RODRIGUEZ, GERARDO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
24.904.801  |MARIN CARMONA, ANTONIO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS N
24.846.027 _ IMARIN MARTIN, JOSE ANTONIO JF.SV.TECNICOS Y/OMANTENIM. | I L
27.202.898  |MARIN PADILLA, JOSE JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. I L
24.789.628  |MARTAGON SALGUERO, JOSE JESUS PEON DE MANTENIMIENTO v oL
24812275  |MARTIN GARCIA, FRANCISCO DE ASIS PEON DE MANTENIMIENTO v L
24295234 | MARTIN GONZALEZ, MIGUEL OFICIAL SEGUNDA OFICIOS Iy T
16.295.859  IMARTIN MARTIN, RAUL PEON DE MANTENIMIENTO v L
25582219 |MARTIN MERCHAN, ANTONIO PEON DE MANTENIMIENTO v T
24.705.116 | MARTIN MORENO, FRANCISCO JF.SV.TECNICOS ¥/0 MANTENIM. I L]
24.878.746  |MARTIN RODRIGUEZ, JUAN FRANCISCO JF SV.TECNICOS /O MANTENIM. 1 L
24842586 |MARTIN ZEA, ANTONIO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS P L
24.767.467 | MARTIN ZEA, CARLOS PEON DE MANTENIMIENTO L L
75211546 |MARTINEZ MARTINEZ, RAMON JE.SVTECNICOS Y/O MANTENM. | Il L
27.188617  |MARTINEZ MARTOS, MARIANO JESVTECNICOSY/OMANTENIM. | i | L
26.434.442 | MAZA ZAMBRANA, JUAN JF.SY.TECNICOS Y/O MANTENIM. m L]
75.185.056  |MEDINA FERNANDEZ, MANUEL JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. i L
24.178534  |MEGIAS AUGUSTIN, ANTONIO PEON DE MANTENIMIENTO v L
25.016.535  |MERCHAN REY, JUAN OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
52,575.997 MILLAN LOPEZ, ANTONIO PEON DE MANTENIMIENTO VoL
23775968 |MIRA ESTEVEZ, FLORINDA OFICIAL SEGUNDA OFICIOS VoL
24.817.395  |MOLINA BURGOS, CESAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO v L |
2.890.256 MOLINA MONTERO, FERNANDO M. PEON DE MANTENIMIENTO LV L]
24.284.735  IMONTES FERNANDEZ, ANTONIO JF.SV.IECNICOS Y/O MANTENIM. | 1 L
24.777.987  |MONTORO MARTOS, MIGUEL JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. | 1i L
45.037.542 _ |MORALES ASTORGA, ANTONIO JF.SVIECNICOS Y/O MANTENIM. | Il L
25.258.007  !MORALES FERNANDEZ, LORENZO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
25.057.579  IMORALES LOPEZ, DAVID JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. o
74.782.665 _ IMORALES MERCHAN, PEDRO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v
24.889.645  -MORENO CARMONA, ANDRES AVELINO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS VoL
24.751.763  |MORENO CASTILLO, FRANCISCO JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. Il L_ |
24765524 |MORENO CUEVAS, JOSE JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM, i L
24745832 |MORENO DE CISNEROS LOPEZ,M* DOLORES AUXILIAR ADMINISTRATIVO v L
37.357.399  |MORENO LOPEZ, ADELAIDA LIMPIADOR v L
36.465.945  |MORENO LORITE, JUAN OFICIAL SEGUNDA OFICIOS P L

27.535.490  |MULERO CASTRO, ANTONIO JAVIER PEON DE MANTENIMIENTO LV L
34.848687 MULEROQ CASTRO, PEDRO MIGUEL JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENM. £ 1I L]
25022461 |MUNOZ ALCANTARA, M VICTORIA LIMPIADOR vt
24710050 MUNOZ ALCANTARA, PEDRO {JF SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. Mo L
31.818.068  NIETO GONZALEZ, FRANCISCO JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM, n L
25299747 INUEVO FRIAS, MANUEL JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. il e
74.782.227  {NUNEZ DE CASTRO MALDONADO, GLORIA ADMINISTRATIVO Mool
31.989.520  |OLIVA PEREZ, ANDRES OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
29.965.563  |ORTEGA GUTIERREZ, ANTONIO JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. moodoL
20.740.227  |ORTEGA HERNANDEZ, FRANCISCO JF.SV.TECNICOS /O MANTENIM. wooL
24.896.056 _ !ORTIGOSALUQUE,ANTONO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS IV L
25375.183  |ORTIZ NUEVO, MANUEL LJF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. oL
24688.620 __ ORTIZ ORTIZ, JUAN 'AUXILIAR ADMINISTRATIVO N L
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32.441.477 _ |OTERO GHAVES, ANTONIO MANUEL JF.SVTECNICOS Y/O MANTENIM. Wi L
24,776,590 |PACHECO PUENTE, JOSE ANTONIO JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM, Il L
25307.890  |PALACIOS SANTOS, MANUEL RAFAEL OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
24708022 |PALOMO ALGARRA, MANUEL JF.SV.TECNICOS Y/0 MANTENIM. Il L
25045418 |PALOMO BOCANEGRA, LUIS FRANCISCO PEON DE MANTENIMIENTO v L
25.107.510  |PANEQUE PAEZ, ISABEL LIMPIADOR LV L
24704813 |PASCUAL GALLARDO, ANTONIO ANALISTA DE LABORATORIO o L
24903946 |PEDROSO DIAZ, JOSE ANTONIO {OFICIAL SEGUNDA OFICIOS LW T
75951.963  |PELAEZ GARCIA, ISRAEL |PEGN DE MANTENIMIENTO v T
74.988.474  |PELAEZ GUTIERREZ, MANUEL ORDENANZA v L
75948099  |PELAEZLINARES, ANTONIO JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. L
24.768.799  |PEREZ LAVADO, JOSE ENRIQUE JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM, m_ | Lo
24722743 |PEREZ MARTINEZ, ISIDORO JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. ML
23234368 |PEREZ PARRA, JUAN ANTONIO JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM, I L

| 24740525  |PINERO ESCOBAR, JOSE M" | OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v oL
24.665.637 | PINERO ESCOBAR, MIGUEL JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. i L

| 24752181  |PINERO ESCOBAR, RAFAEL OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
33.379.273  |PINERQ SANCHEZ, SERVANDO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS Iv T
23774377 |PRADOS MARTIN, MANUEL _ PEON DE MANTENIMIENTO v o1
27.241.318  |QUERO FERRER, CARMELO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS Iv L
74.806.302  |QUIROS LORA, FRANCISCO PEON DE MANTENIMIENTO v L
25012.623  |RAMIREZ BLANCO, EDUARDO JE.SV.TECNICOS Y/ MANTENIM, 1 L
27.177.132  |RAMIREZ LAO, JUAN JOSE JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. mo L
28.470.546  |RAMIREZ MUROZ, GABRIEL PEON DE MANTENIMIENTO v oL
27154068 |RAMIREZ ZEA, FELIX JF.SV.TEGNICOS Y/O MANTENIM. Il L
74704575 |REGUERO ROBLES, JOSE PEON DE MANTENIMIENTO v L
25375173 IREINAALBA, JUAN OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
33373885 IREINA RUIZ, JUAN MIGUEL OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v T
31.791.815  |REY PEREZ, MANUEL PEON DE MANTENIMIENTO y L]
23.746.079  |RICO CERVILLA, ANTONIO PEON DE MANTENIMIENTO v L
24.806,180  |RIOS BARQUERO, JUAN MIGUEL JF.SY.TECNICOS Y/O MANTENIM, W L
33.369.644  [RIOS FERNANDEZ, JACINTO JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM, fl L
74.783.586  |RIOS MARTIN, JOSE OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
32.049.877  |RIVERA CODES, FRANCISCO JAVIER PEON DE MANTENIMIENTO y T
27498339 |RIVERA GARCIA, JESUS JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. | It L
31.812.355  |RIVERA PIMENTEL, FRANCISCO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
23.779.274 _ |RODRIGUEZ AGUADO, ANTONIO MANUEL OFICIAL SEGUNDA OFICIOS W L
23.779.128  IRODRIGUEZ AGUADO, FRANCISCA PEON DE MANTENIMIENTO v L
24,168,932 |RODRIGUEZ DELGADO, ANTONIO PEON DE MANTENIMIENTO v L
75.952.705  |RODRIGUEZ ESPINOSA, PEDRO PEON DE MANTENIMIENTQ v T
27.202.956  |RODRIGUEZ MOYA, CARMEN LIMPIADOR v T
23.775.089  |RODRIGUEZ NAVAS, ANTONIC JOSE JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM, 1l L
32.001.181  |RODRIGUEZ NIETO, FERNANDO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS Y L

| 27246232 |RODRIGUEZ PADILLA, JUAN ANTONIO ANALISTA DE LABORATORIO Il L
23.768.233  [RODRIGUEZ PRADOS, JOSE OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
32.028.847  |RODRIGUEZ VALLE, PEDRO PEONDEMANTENMIENTO | v = 1
24.286.681  |ROLDAN PALACIOS, JOSE JF.SV.TECNICOS Y/0 MANTENIM, i L |
74720721 |ROLDAN RUIZ, JOSE MANUEL JF.SV.TECNICOS /0 MANTENIM. m_ 1]
35032617 |ROMAN CUEVAS, MONTSERRAT PEON DE MANTENIMIENTO PV T
24,763,950 |ROMAN MELLADO, RAMON JF.SVTECNICOS Y/0 MANTENIM. 1l L
24.750.357  |ROMAN RODRIGUEZ, ANTONIO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS | v L
25942502 'ROMERO GARCIA, JOSE JF.SV.TECNICOS Y/0 MANTENIM. mo o]
33368456 ROMERO MELENDEZ TOMAS PEON DE MANTENIMIENTO L A ¢
74.786.361 _ |ROMERO MUNOZ, CRISTOBAL JESVIECNICOS Y/OMANTENIM. | il . 1 |
74.803.358  ROMERO VEGAS, JOSE ANTONIO PEON DE MANTENIMIENTO v L
24.251.659  |ROSILLO MONTALBAN, AUGUSTO ISIDORO JF.SY.TECNICOS Y70 MANTENIM. mooov |
24102135 |ROSILLO MONTALBAN, JUAN ANT. JESVTECNICOSY/OMANTEMM. | L
74.623.034  |ROSILLO MONTALBAN, NICANOR PEON DE MANTENIMIENTO v
24.755.761  |RUANO SIMONET, M* DEL CARMEN AUXILIAR ADMINISTRATIVO v L]
51.851.931  RUBIALES PASCASIO, JUAN ANTONIO JF.SV.TECNICOS Y/0 MANTENIM. I L

| 27205920 |RUBIO RUBIO, FEDERICO JF.SV.TECNICOS Y70 MANTENIM. mo oL
25.044.908 RUEDA MARTINEZ, CRISTOBAL JF.SV.TECNICOS Y/Q MANTENIM, il L
31.836.264 |RUIZ ALVAREZ, JOSE MANUEL JF.SV.TECNICOS ¥/O MANTENIM. Il L
25105153 RUIZ ARREDONDO, JUAN ANTONIO PEON DE MANTENIMIENTO v L]
25071082 RUIZ DIAZ, MIGUEL PEON DE MANTENIMIENTO v L
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24.770.329  |RUIZ FERNANDEZ, MANUEL OFICIAL SEGUNDA OFICIOS L L
25,045.465  RUIZ MERCHAN, ANTONIO JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. mooL
25.037.631  |RUIZ MOLINA, MIGUEL JF.SV.TECNICOS Y/0 MANTENIM., m L
25078.048  |RUIZ MUNOZ, SALVADOR 1JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. ] L
30.402.280  |RUIZ PORTALES, M? DEL CARMEN AUXILIAR ADMINISTRATIVO v L
74971749 |RUIZ POZO, JUAN JF.SV.TECNICOS Y/Q MANTENIM. ML
25108446 RUIZ RUIZ, JUAN CARLOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO VoL
33.362.397  [RUIZ SALAS, ANA MARIA ORDENANZA v Lot
25.302.914 _ |RUZ DIAZ, ENCARNACION LIMPIADOR VoL
74,304.576  |SAAVEDRA MEDINA, JOSE ANTONIO [OFICIAL SEGUNDA OFICIOS VoLt
74768752 'SAENZ DE TEJADA DE LA PLANA, JUAN |JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. moo 7L'wj
24.668.053  ISALAS BRAVOD, JOSE JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. mo L
24720564 |SALAS BRAVO, M* DE LOS ANGELES AUXILIAR ADMINISTRATIVO NV L]
24870243 'SALAZAR MUROZ, M* VICTORIA ADMINISTRATIVO moor L
23761.472  ISALCEDO PEREZ, FRANCSICO JF.SV.TEGNIGOS Y/O MANTENIM, Mmoo
25322094 [SANCHEZ FERNANDEZ DE ALBA, ANTONIO J. PEON DE MANTENIMIENTO VoL
27.224.277 __ |SANCHEZ FERNANDEZ, INOGENCIQ “PEON DE MANTENIMIENTO v oL

655.805 SANCHEZ JODAR, FRANCISCO ORDENANZA v
24.736.442  |SANCHEZ MEDICIS, JOSE LUIS JF.SV.TECNICOS Y/0 MANTENIM, m L
27.206.968 |SANCHEZ NIETO, JOAQUIN OFICIAL SEGUNDA OFICIOS ) L
27141602 |SANCHEZ ORTEGA, JOSE LUIS JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM, il L
24210337 |SANCHEZ SANGHEZ, ANGEL JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. I L
44583092 SANTANA GALAN, SANDRA PEON DE MANTENIMIENTO v T
23652.994 _ ISANTOS ARIZA, FRANCISCO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS i L
33.390.380  |SANTOS CASTELO, EUGENIO MANUEL JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM, it L
29.082.910 |SANTOS CASTELQ, FRANCISCO RAFAEL JF.SV.TECNICOS Y/ MANTENIM, it L
24831211 |SERRANO DIAZ, M* DEL CARMEN JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. [ L]
34.841.187 _ ISOCIAS ORTIZ, ANTONIA OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
25.573.263  |SOTO LUQUE, JOSE ANTONIO PEON DE MANTENIMIENTO v L
25.096.580  |SOUSA JURADO, JUAN JOSE OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
23.607.645 | TARIFA LOZANO, ROSARIQ PEON DE MANTENIMIENTO v L
23656.716 | TEBA GOMEZ, JOSE ANTONIO JE.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM, m oL
25.084.215  :TORRANO GARCIA, JESUS PEON DE MANTENIMIENTO vt
24.165.879  ITORRES ABRIL, FRANCISCO LUIS PEON DE MANTENIMIENTO v L
24.169.821  |TORRES PEREZ, RAFAEL OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
31.845.316 | TRIGUEROS GOMEZ, JUAN ANTONIO JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. moo L
27.211.207 _ ITRIVINO MORALES, JUAN JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. Mmoo
75.629.421  |TRIVINO PEREZ, ANDRES JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. fl L
27.233.806_ | TRIVINO SALVADOR, MANUEL OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
25310853 | TRUJILLC BARQUERO, FERNANDO PEON DE MANTENIMIENTO v L
24738861 ITRUJLLO BERLANGA, CRISTOBAL JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. il L
25033359 TRUJILLO GALAN, FERNANDO JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. il L
27.249.430  |UBEDA SEVILLA, JUAN JOSE 1JF.SV.TECNICOS Y/ MANTENIM. mo L
24.750.537  |URBANEJA RODRIGUEZ, MANUEL OFICIAL SEGUNDA OFICIOS VoL
74.794.568  |VALERO ENRIQUEZ, PEDRQ JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. fi L
23757.155  |VASCO HARO, FRANCISCO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
24.892.186  'VEGA FERNANDEZ, CARMEN LIMPIADOR v L |
25.285.475  |VELASCO SANTIAGO, JOSE MIGUEL ANALISTA DE LABORATORIO 0 L
24.879.395  |VERGARA TORREBLANCA, PEDRO OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
24711214 VICARIA PELAYO, ANA M* OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L |
25108995  |VIGO BLANCO, CARLOS LOFICIAL SEGUNDA OFICIOS W T ]
74.768.544  |VILA SAENZ DE TEJADA, GLORIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO W L
31.838.792  |VILLATORO RUIZ, MIGLEL IRAN JF.SY.TECNICOS Y/O MANTENIM. in Lt
19.983.124  |VILLEGAS MORALES, JOSE MANUEL OFICIAL SEGUNDA OFICIOS v L
24.772.255 _ |ZAMBRANA GOMEZ, AGUSTIN JF.SV.TECNICOS Y/O MANTENIM. it L
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El Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y las Publicaciones editadas por él
pueden adquirirse en las siguientes librerias colaboradoras:

ALMERIA:

® PICASSO, Reyes Catdlicos, nim. 17 ® CRUZ GRANDE, LIBRERIA Y PAPELERIA,
Las Lisas, num. 1 (Cuevas del Almanzora)

CADIZ:
® QUORUM LIBROS, S.A.L., Ancha, num. 27

CORDOBA:

® [UQUE LIBROS, S.L., Cruz Conde, niim. 19 ® LIBRERIA UNIVERSITAS, Rodriguez
Sanchez, num. 14

GRANADA:
® [IBRERIA FLEMING, Plaza de la Universidad

HUELVA:
® GALERIA DEL LIBRO, Ginés Martin, nim. 2

JAEN:
® TECNICA UNIVERSITARIA, Avda. de Madrid, nim. 33 ® S.C.A. PAPELERIA LIBRERIA
CRUZ, Plaza del Posito, num. 22

MALAGA:
o/ /IBRERIA LOGOS, Duguesa de Parcent, num. 10

SEVILLA:

® AL-ANDALUS, Roldana, nim. 4 ® CEFIRO, Virgen de los Buenos Libros, num.
1 @ GUERRERO, Garcia de Vinuesa, num. 35 ® LA CASA DEL LIBRO, Fernando
IV, niim. 23 ® TECNICA AGRICOLA, Juan Ramdn Jiménez, nim. 7.
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NOTA: Enviar a: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11
Bellavista
41014 SEVILLA

SOLICITUD DE SUSCRIPCION AL BOJA

NIF/CIF

APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL

NOMBRE VIA PUBLICA

N° LETRA ESCALERA PISO PUERTA

TELEFONO FAX

LOCALIDAD/MUNICIPIO

PROVINCIA CODIGO POSTAL

Deseo suscribirme al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA de conformidad con las condiciones
establecidas.

Selloy firma

FORMA DE PAGO

El pago de la suscripcion se realizara de conformidad con la liquidacidon que se practique por el Servicio
de Publicaciones y BOJA al aceptar la solicitud, lo cual se comunicara a vuelta de correo.

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
FAX: 95 503 48 05
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 2004

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA estan
sujetas al pago previo de las correspondientes tasas (art. 25.a de la Ley 4/1988,
de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de
Andalucia).

1.2. Las solicitudes de suscripcién deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y
BOJA. Apartado Oficial Sucursal nim. 11, Bellavista. 41014 - Sevilla.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA seran
por periodo de un ano indivisible (art. 28 de la Ley 4/1988, de 5 de julio,
de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

2.2. La solicitud de las suscripciones se efectuaréd dentro del mes anterior al inicio
del periodo de suscripcion (art. 16, punto 3, del Reglamento del BOJA, Decreto
205/1983, de 5 de octubre).

3. TARIFAS
3.1. El precio de la suscripcion para el afio 2004 es de 151,57 €.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcién se realizard de conformidad con la liquidaciéon que
se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA al aceptar la solicitud.
En dicha liquidacién se detallara la forma de pago.

4.2. No se aceptardn pagos ni ingresos de ningln tipo que se realicen de forma
distinta a la indicada en la liquidacién que se practique.

5. ENVIO DE EJEMPLARES

5.1. El envio, por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares
del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzard a hacerse
una vez tenga entrada en dicho Servicio el ejemplar para la Administracion del
Mod. 046 mecanizado por el Banco o Caja de Ahorros.

5.2. Enelcasode que el ejemplar para la Administracién del Mod. 046 correspondiente
al perfodo de suscripcion solicitado tenga entrada en este Servicio una vez comen-
zado el mismo, el envio de los Boletines sera a partir de dicha fecha de entrada.
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FRANQUEO CONCERTADO num. 41/63 |

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014 SEVILLA

Papel ecolégico



