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ANEXO

NUm. orden: 1.

DNI: 24.106.276.

Primer apellido: Vidal.

Segundo apellido: Sdnchez-Palencia.
Nombre: Pilar.

Codigo SIRHUS: 2724410.

Denominacién del puesto: Secretario/a General.
Consejeria/Org. Auténomo: Asuntos Sociales.
Centro directivo: Delegacién Provincial.
Centro de destino: Delegacion Provincial.
Provincia: Granada.

Localidad: Granada.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 4 de marzo de 2004, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se hace publica la
adjudicacion de puestos de trabajo convocados a con-
curso interno de méritos por Resolucién de 2 de julio
de 2003.

Vistas las actuaciones realizadas por la Comision de Valo-
racion (Niveles 24), nombrada por Resolucién de 6 de noviem-
bre de 2003 por este Rectorado, en relacién con el concurso
interno de méritos para la provision de puestos de trabajo
de personal funcionario de administracién y servicios.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas
por el articulo 51 del Decreto 343/2003, de 9 de diciembre
(BOJA de 24 de diciembre de 2003), ha resuelto hacer publica
la adjudicacién de los puestos de trabajo y disponer su publi-
cacion en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», seglin
Anexo a la presente Resolucion.

La toma de posesion del nuevo destino se realizard con-
forme a lo establecido en el apartado 5 de las bases de la
convocatoria.

La presente Resolucién agota la via administrativa, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE
de 24.12.2001) y en el articulo 62 de los Estatutos de la
Universidad de Almeria, aprobados por Decreto 343/2003,
de 9 de diciembre (BOJA de 24 de diciembre de 2003). Contra
la misma podra interponer recurso contencioso-administrativo

ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria
en el plazo de dos meses a partir de la publicaciéon de esta
Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los articu-
los 8.3y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de
14.7.1998), o potestativamente recurso de reposicién ante
éste organo en el plazo de un mes a partir igualmente de
la recepcién de esta Resolucion seguin establece el articulo 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comudn (BOE de 27.11.1992) en su nueva redaccion
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14.1.1999).

Almeria, 4 de marzo de 2004.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

ANEXO

LISTAS DEFINITIVAS DE ADJUDICACION DE PUESTOS
DE TRABAJO

Denominacién del Puesto de Trabajo: Jefe de Seccién Pla-
nificacién y Organizacion.

Nivel: 24.

Adjudicatario/a: M.2 José Gémez Carrizosa.

DNI: 28.891.161X.

Denominacién del Puesto de Trabajo: Jefe de Seccién Docu-
mentacién.

Nivel: 24.

Adjudicatario/a: M.2 Carmen Pérez Agudo.

DNI: 52.516.040W.

Denominacion del Puesto de Trabajo: Jefe de Seccion Becas.
Nivel: 24.
Adjudicatario/a: Desierto.

Denominacion del Puesto de Trabajo: Jefe de Seccién P.D.I.
Nivel: 24.

Adjudicatario/a: Carmen Ruiz Gémez.

DNI: 24.233.884A.

Denominacién del Puesto de Trabajo: Administrador. Fac. CC.
Experimentales.

Nivel: 24.

Adjudicatario/a: Luis Fernando Vilchez Caliz.

DNI: 24.227.949W.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 26 de marzo de 2004, de la
Secretaria General para la Administracion Publica, por
la que se designa fecha, hora y lugar para la celebracion
del sorteo publico que determinara el orden de actua-
cién de opositores a las pruebas selectivas que se con-
voquen en cumplimiento de las Ofertas de Empleo
Publico de la Junta de Andalucia correspondientes
a 2004.

El articulo 17 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, pro-
mocion interna, provisién de puestos de trabajo y promocién

profesional de los funcionarios de la Administracién General
de la Junta de Andalucia, dispone que con anterioridad al
inicio de los ejercicios o pruebas de los procesos de seleccién,
la Secretaria General para la Administraciéon Publica deter-
minara mediante un Unico sorteo publico celebrado previo
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, el
orden de actuacién de los aspirantes en todas las pruebas
selectivas de ingreso que se celebren durante el afo. El resul-
tado del sorteo se publicara en dicho periédico oficial.

En aplicacién de la citada disposicién, he resuelto que
el citado sorteo se celebre el dia 23 de abril de 2004 a las
12 horas, en la Sala de Juntas de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica, sita en Avenida Republica Argen-
tina, 25, bajo la presidencia del Director General de la Funcion
Publica o persona en quien éste delegue.
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El resultado de este sorteo, que se publicara en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, afectard a todas las con-
vocatorias.

Sevilla, 26 de marzo de 2004.- El Secretario General
para la Administracion Publica, Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 23 de marzo de 2004, del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, por la que
se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admi-
tidos y excluidos y se anuncia la fecha, hora y lugar
de celebracidn del primer ejercicio de la fase de opo-
sicién de la pruebas selectivas, por el sistema de acceso
libre, para ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Grado
Medlio, opcidn Ingenieria Técnica, Industrial (B.2004),
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de
2002.

De conformidad con lo establecido en la Base 5.3 de
la Orden de 14 de noviembre de 2003, de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica por la que se convocan prue-
bas selectivas para el ingreso en el Cuerpo de Técnicos de
Grado Medio, opcién Ingenierfa Técnica Industrial, por el sis-
tema de acceso libre, este Instituto, por delegacién de la Excma.
Sra. Consejera de Justicia y Administraciéon Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas definitivas de aspirantes admi-
tidos y excluidos a las mencionadas pruebas. En el caso de
los aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusién
conforme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Exponer al publico las listas en la sede del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, Avda. Ramoén vy
Cajal 35. Edificio Nobel, 2.2 planta, en la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica, sita en la Plaza de la Gavidia
nim. 10, de Sevilla, en las Delegaciones del Gobierno de
la Junta de Andalucia en las distintas provincias, en la Sub-
delegacion del Gobierno en el Campo de Gibraltar y en las
sedes de las Delegaciones de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica de la Junta de Andalucia de cada una de
las provincias andaluzas.

Tercero. Convocar a los aspirantes admitidos para la rea-
lizacién del primer ejercicio de la fase de oposicién que, de
acuerdo con el Tribunal calificador de estas pruebas, se celebrara
en Sevilla el dia 8 de mayo de 2004, a las 10,00 horas, en
la Facultad de Matematicas, Avda. Reina Mercedes, s/n.

Los opositores deberan acudir al examen provistos nece-
sariamente del DNI u otro documento que acredite de forma
indudable su personalidad (carnet de conducir o pasaporte),
asi como de boligrafo, azul o negro.

Cuarto. Contra la presente Resolucién, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso de reposicién ante el
Excmo. Sr. Consejero de Justicia y Administracién Publica,
con caracter potestativo, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con los
articulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, o0 recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo correspondiente,
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de
dos meses desde el dia siguiente al de su publicacion, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 23 de marzo de 2004.- El Director, Joaquin
Castillo Sempere.

ANEXO

Codigo Descripcion de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo
12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentacién minusvalia
16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revision certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa

20 Paga fuera de plazo

21 No consta pago de la tasa al IAAP

26 No consta fecha de pago

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 15 de marzo de 2004, de la
Viceconsejeria, por la que se resuelve la convocatoria
publica para cubrir el puesto de libre designacidn con-
vocado por Resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y en el Decreto 56/1994,
de 1 de marzo, de atribucién de competencias en materia
de personal (BOJA nim. 50, de 15 de abril), esta Vicecon-
sejeria, en virtud de la competencia delegada por Orden de
1 dejuliode 1994 (BOJA nuim. 104, de 9 de julio), habiéndose
observado el procedimiento debido, y visto el informe al que
se refiere el articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, pro-
mocion interna, provisién de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracién General
de la Junta de Andalucia, ha resuelto declarar desierto el puesto
de trabajo de libre designacién denominado Sv. Fomento y
Control de Calidad, cédigo 3000110, de la Direccion General
de Planificacién, convocado por Resolucién de 21 de mayo de
2003 (BOJA nim. 112, de 13 de junio de 2003).

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicién
ante este érgano, en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la publicacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los 6rganos judiciales de este
orden, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguien-
te al de la publicacion de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 15 de marzo de 2004.- El Viceconsejero, Luis
Manuel Garcia Garrido.
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCION de 26 de marzo de 2004, de la
Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre desig-
nacion en la Consejeria, proximo a quedar vacante.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, de atribuciéon de competencias en materia de
personal, esta Viceconsejeria en virtud de las competencias
que tiene delegadas por Orden de 3 de noviembre de 1995
(BOJA nim. 146, de 17 de noviembre de 1995), anuncia
la provisién de un puesto de trabajo de libre designacion en
la Consejeria de Agricultura y Pesca, con sujecion a las siguien-
tes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacién, proximo a quedar vacante, que se detalla
en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompafia y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Agricultura y Pesca, se presentaran dentro del plazo de quince
dfas habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria
de Agricultura y Pesca, situado en Sevilla, C/ Tabladilla, s/n,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn.

2. Enlainstancia figuraran los datos personalesy el puesto
que se solicita, acompafando curriculum vitae en el que se
harad constar el nimero de registro de personal, cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados, y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentaciéon original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

4. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de
instancias, las solicitudes formuladas serén vinculantes para
los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 26 de marzo de 2004.- El Viceconsejero, Juan
Paniagua Diaz.

ANEXO
CONCURSO PUESTO LIBRE DESIGNACION

Centro directivo y localidad: Secretaria General Técnica.
Codigo puesto de trabajo: 1822810.

Denominacién: Sv. Personal.

Numero de plazas: 1.

Ads.: F.

Modo acceso: PLD.

Grupo: A.

Cuerpo: P-A1.1.

Area funcional: Recursos Humanos.

Nivel CD: 28.

Complemento especifico: XXXX, 16.064,52 €.

Expr: 3.

Méritos especificos: Experiencia en gestion de Recursos Huma-
nos. Conocimiento del Sistema Integrado de Recursos Huma-
nos (SIRhUS). Experiencia en la gestion de ndéminas y segu-
ridad social. Experiencia en la programacion y evaluacion de
puestos de trabajo.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 18 de marzo de 2004, de la
Universidad de Granada, por la que se hace publica
la composicion de las Comisiones de las plazas de Cuer-
pos Docentes, convocadas por Resolucidn que se cita.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6.8 del
Real Decreto 1888/84, de 26 de septiembre, modificado por
Real Decreto 1427/86, de 13 de junio, por el que se regulan
los concursos para la provision de plazas de los Cuerpos Docen-
tes Universitarios.

Este Rectorado ha resuelto:

Hacer publica la composicion de las Comisiones que
habran de resolver los concursos para la provisién de las plazas
de Cuerpos Docentes Universitarios, convocadas por Reso-
lucién de este Rectorado de fecha 3.12.2001 (BOJA
8.1.2002), que figuran como Anexo a esta Resolucion.

Las citadas Comisiones deberan constituirse en un plazo
no superior a cuatro meses, a contar desde la publicacién
de la presente Resolucién en el Boletin oficial del Estado.

Contra esta Resolucién los interesados podran presentar
las reclamaciones previstas en el citado articulo 6.8 del referido
Real Decreto, ante el Rector de la Universidad de Granada,
en el plazo de quince dias habiles a partir del dia siguiente
al de su publicacién.

Granada, 18 de marzo de 2004..- El Rector, David Aguilar
Pena.

Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

Area de conocimiento: DIDACTICA DE LA EXPRESION
CORPORAL

Plaza nimero: 18/194

1. COMISION TITULAR

Presidente: Santiago Romero Granados, Catedratico de
Universidad, Universidad de Sevilla.

Secretario: Daniel Linares Girela, Profesor Titular de Uni-
versidad, Universidad de Granada.

Vocales: José Antonio Arruza Gabilondo, Catedratico de
Universidad, Universidad de EI Pais Vasco.

Miguel Angel Torralba Jordan, Profesor Titular de Uni-
versidad, Universidad de Barcelona.

Manuel Guillén del Castillo, Profesor Titular de Univer-
sidad, Universidad de Cérdoba.

2. COMISION SUPLENTE

Presidente: Leonor Buendia Eismman, Catedratico de Uni-
versidad, Universidad de Granada.

Secretario: Juan Torres Guerrero, Profesor Titular de Uni-
versidad, Universidad de Granada.

Vocales: Onofre Ricardo Contreras Jordéan, Catedratico de
Universidad, Universidad de Castilla-La Mancha.
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José Hernandez Moreno, Profesor Titular de Universidad,
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Luis Miguel Ruiz Pérez, Profesor Titular de Universidad,
Universidad de Castilla-La Mancha.

Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

Area de conocimiento: DIDACTICA DE LA EXPRESION
CORPORAL

Plaza nimero: 19/195

1. COMISION TITULAR

Presidente: Santiago Romero Granados, Catedratico de
Universidad, Universidad de Sevilla.

Secretario: Daniel Linares Girela, Profesor Titular de Uni-
versidad, Universidad de Granada.

Vocales: Onofre Ricardo Contreras Jordan, Catedratico de
Universidad, Universidad de Castilla-La Mancha.

Fernando Amador Ramirez, Profesor Titular de Univer-
sidad, Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

José Hernandez Moreno, Profesor Titular de Universidad,
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

2. COMISION SUPLENTE

Presidente: Leonor Buendia Eisman, Catedratico de Uni-
versidad, Universidad de Granada.

Secretario: Juan Torres Guerrero, Profesor Titular de Uni-
versidad, Universidad de Granada.

Vocales: José Antonio Arruza Gabilondo, Catedratico de
Universidad, Universidad de El Pafs Vasco.

Juan Lopez Sénchez, Profesor Titular de Universidad, Uni-
versidad de Jaén.

Pedro Saenz-Lépez Bufiuel, Profesor Titular de Univer-
sidad, Universidad de Huelva.

RESOLUCION de 22 de marzo de 2004, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se convocan pruebas selec-
tivas para cubrir una plaza del Grupo Ill, categoria de
Técnico Especialista de Laboratorio de esta Universidad.

La provisién de puestos de trabajo del personal laboral
fijo de la Universidad de Jaén, se realiza de conformidad con
lo dispuesto en el Titulo I Capitulo 3 del IV Convenio Colectivo
del Personal Laboral de las Universidades Publicas de
Andalucia.

Finalizados los procesos de traslado y promocién interna
y acordadas las plazas vacantes que se pueden ofertar para
su cobertura con personal de nuevo ingreso, se hace necesario
por parte de este Rectorado, al amparo de lo establecido en
el Decreto 230/2003, de 29 de julio, de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia, por la que
se aprueban los Estatutos de la Universidad de Jaén (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia nimero 152, de 8 de agosto
de 2003); y de conformidad con lo establecido en el art. 22
del antedicho Convenio Colectivo y en el articulo 75.2 de
la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, resuelve convocar oposicion libre para cubrir mediante
contrato en régimen laboral de duracion indefinida, las plazas
de personal laboral que se indican en la norma 1.1 de esta
convocatoria, vacantes en la relacién de puestos de trabajo
del personal laboral de esta Universidad, con arreglo a las
siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza
de la categoria de Técnico Especialista de Laboratorio,
Grupo IlI.

1.2. La realizacion de estas pruebas selectivas se ajustara
aloestablecidoen la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcion Publica, modificada por la
Ley 23/1988, de 28 de julio; Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién del Estado
y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del
Estado; en el vigente Convenio Colectivo (Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia nim. 36 de 23 de febrero de 2004)
y las bases de la convocatoria.

1.3. El programa que ha de regir las pruebas selectivas
es el que figura en el Anexo .

1.4. El sistema de seleccién de los aspirantes sera el
de oposicién, con arreglo a las pruebas y ejercicios que se
especifican en el Anexo |.

1.5. Las pruebas selectivas se desarrollardn quedando
garantizado, en todo momento, la igualdad de condiciones
de los candidatos y el respeto a los principios constitucionales
de publicidad, capacidad y mérito.

La fecha, horay lugar en que se realizara el primer ejercicio
se fijard en la Resolucién del Rectorado en que se apruebe
la lista de admitidos y excluidos.

1.6. Las funciones que, con caracter general, correspon-
den a las plazas en relacién con la categoria y grupo que
se convoca, asi como la jornada de trabajo y horario de la
misma, se ajustaran a lo que determine el Convenio Colectivo
del Personal Laboral de las Universidades Publicas Andaluzas.

1.7. Las retribuciones y demas derechos de contenido
econdmico se ajustaran a lo que determina el citado Convenio
Colectivo y demés normas de caracter general en materia de
retribuciones de personal laboral al servicio de los Organismos
Publicos.

1.8. El desempefio de las plazas convocadas quedara
sometido a la Ley 53/1984, de 26 de diciembre en materia
de incompatibilidades.

2. Requisitos de los aspirantes.
2.1. Para ser admitido en las pruebas selectivas, los aspi-
rantes deberan reunir los siguientes requisitos:

A) Tener cumplidos los 18 afnos de edad, y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

B) Estar en posesion del titulo de BUP, Bachiller Superior,
Formacién Profesional de Segundo Grado o haber superado
las Pruebas de Acceso a la Universidad de mayores de 25.

C) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de
las funciones propias de las plazas objeto de esta convocatoria.

D) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del servicio en cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
correspondientes funciones.

2.2. Los requisitos establecidos en las normas anteriores
deberan cumplirse el Ultimo dia del plazo de presentacion
de solicitudes.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria
deberén hacerlo constar mediante instancia en el modelo que
sera facilitado en el Negociado de Informacion de la Univer-
sidad de Jaén o en los modelos normalizados para ingresar
en la Administracién Publica que se facilitan en las Subde-
legaciones del Gobierno.

3.2. Las solicitudes se dirigiran al Excelentisimo y Mag-
nifico Sr. Rector de la Universidad de Jaén en el plazo de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al del
anuncio de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia».
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3.3. La presentacion de solicitudes podra realizarse en
el Registro General de la Universidad de Jaén o en la forma
establecida en el art. 38 de la Ley 30/1992 de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

A la instancia se acompafara necesariamente:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Justificante de haber abonado los derechos de examen.

c¢) Acreditacién de la titulacion académica o equivalente
exigible.

3.4. Los derechos de examen de esta oposicion seran
de 19 euros, que se ingresaran en la Caja Rural de Jaén,
Oficina Universidad, nUmero de cuenta
3067.0109.33.1150653028 a nombre de la Universidad de
Jaén: oposicion personal laboral; o bien mediante transferencia
bancaria a dicha cuenta.

En ningln caso la presentacion y pago en el banco supon-
dré sustitucién del trdmite de presentacién, en tiempo y forma,
de la solicitud ante el érgano expresado anteriormente.

3.5. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes,
el Rector de la Universidad de Jaén dictara Resolucién que
se publicard en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
y en el tablén de anuncios de la Universidad de Jaén, situado
en el edificio B-1 del Campus de Las Lagunillas, en la que
ademas de declarar aprobada la lista provisional de admitidos
y excluidos se recogera el lugar y fecha de comienzo de los
ejercicios, asi como la relacién de aspirantes excluidos con
mencién expresa, en todo caso, de los apellidos, nombre y
nimero de Documento Nacional de Identidad y motivo de
la exclusién. Seran excluidos aquellos aspirantes que no apor-
ten copia del Documento Nacional de Identidad, no abonen
derechos de examen, no acrediten la formacién académica
exigida o presente solicitud fuera de plazo.

3.6. Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de
diez dias héabiles, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la Resolucién en el «Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia», para poder subsanar el defecto que haya moti-
vado la exclusion.

Contra dicha Resolucién podré interponerse recurso con-
tencioso-administrativo ante la Sala correspondiente del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a su publicacién.

3.7. Los derechos de examen seran reintegrados a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de las
pruebas selectivas.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticién del interesado.

4. Tribunal Calificador.

4.1. Composicién: El Tribunal Calificador de estas pruebas
estard formado por el Rector de la Universidad de Jaén o
persona en quien delegue, quien ostentara la Presidencia del
mismo; dos miembros de la Administracion Universitaria nom-
brados por el Rector, dos miembros designados por el Comité
de Empresa, actuando como Secretario un miembro del Per-
sonal de Administracion y Servicios adscrito al Servicio de
Personal y Organizacién Docente.

Debido a la urgente necesidad de la publicacion de la
convocatoria para la provision de las vacantes, resulta con-
veniente hacer uso de la posibilidad prevista en el articu-
lo 11 del Real Decreto 364/1995, acordandose que los nom-
bres y demés datos de los miembros del Tribunal se haréan
publicos mediante resolucién del Rector al mismo tiempo que
se exponga la lista de excluidos a que se refiere la base 3.5.

4.2. El Tribunal podrd nombrar vocales asesores, que
actuaran con voz pero sin voto.

4.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en el

art. 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

4.4. Los Tribunales no podran actuar sin la presencia
de al menos, tres de sus miembros con derecho a voto v,
en todo caso, el Presidente y el Secretario (o sus suplentes).

4.5. Previa convocatoria del Presidente de cada Tribunal,
éste celebrara la sesién de constitucion en el plazo minimo
de cuarenta y ocho horas de antelacion antes de la realizacion
del primer ejercicio. En dicha sesion, el Tribunal acordara todas
las decisiones que le correspondan en orden al correcto
desarrollo de las pruebas.

4.6. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendra su sede en la Seccion de Personal de Admi-
nistracion y Servicios, edificio B-1 del Campus de Las Lagu-
nillas, de la Universidad de Jaén, teléfono 953 012 277.

4.7. Los aspirantes serdn convocados en Unico llama-
miento, debiendo ir provistos del Documento Nacional de Iden-
tidad o acreditacion equivalente.

4.8. En cualquier momento del proceso selectivo, si el
Tribunal tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes
no posea la totalidad de los requisitos exigidos por la presente
convocatoria, previa audiencia del interesado, debera proponer
su exclusién al Rector de la Universidad de Jaén.

4.9. El Presidente de cada Tribunal adoptara las medidas
oportunas para garantizar que el ejercicio sea corregido sin
que se conozca la identidad de los aspirantes.

5. Relacién de aprobados. Presentacién de documentos
y posterior firma del contrato.

5.1. El Tribunal hara publica la lista de aspirantes que
hayan superado el ejercicio en el mismo lugar donde éste
se realizé y en el tablén de anuncios de la Universidad de
Jaén.

5.2. Finalizadas las pruebas, el Tribunal hara publica la
relacién de aspirantes que hayan obtenido plaza, por orden
de puntuacion total.

En el plazo de tres dias desde que se haga publica dicha
relacion, el presidente del Tribunal correspondiente elevara
propuesta de contratacién al Excelentisimo y Magnifico Sr.
Rector de la Universidad de Jaén, sin que en ningln caso
excedan las propuestas del numero de plazas convocadas.

El Tribunal, igualmente, podra hacer publica una relacion
complementaria en la que figure la puntuaciéon obtenida por
el resto de los aspirantes no seleccionados, y en el caso de
que alguno de los solicitantes propuestos no llegase a for-
malizar el correspondiente contrato, se incluira en la propuesta
al solicitante que le siga en orden de puntuacién.

5.3. Los aspirantes que superen las presentes pruebas
selectivas para su contratacion como personal laboral fijo pre-
sentaran en el Servicio de Personal y Organizacion Docente
de esta Universidad, dentro de los veinte dias naturales a
aquél en que se hizo publica la relacién de aprobados, los
siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad acom-
pafada del original para su comprobacién.

b) Fotocopia, debidamente compulsada, de los titulos
académicos.

¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario, de ninguna Adminis-
tracion Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
las funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio, expe-
dido por el facultativo de la Seguridad Social que corresponda
al interesado.

5.4. Quienes, dentro del plazo indicado y salvo casos
de fuerza mayor, no presentasen la referida documentacion
no podran ser contratados, quedando anuladas todas las actua-
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ciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran
haber incurrido por falsedad en su solicitud.

5.5. En el contrato que se suscriba se fijard el periodo
de prueba que determina el Convenio Colectivo y tendré los
efectos que el ordenamiento juridico laboral dispone.

6. Norma final.

6.1. Los aspirantes, por el hecho de participar en esta
oposicion, se someten a las bases de esta convocatoria y su
desarrollo y a las decisiones que adopte el Tribunal, sin per-
juicio de las reclamaciones pertinentes. El Tribunal esta facul-
tado para resolver las dudas que se presenten y tomar los
acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selec-
tivas en todo lo no previsto en las bases, asi como para su
interpretacion.

6.2. La convocatoria y sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal
podrén ser impugnados por los interesados en los casos y
en la forma establecidos en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Jaén, 22 de marzo de 2004.- El Rector. Luis Parras
Guijosa.

ANEXO |
Ejercicios y valoracion

Primer ejercicio. Consistira en contestar un cuestionario
de preguntas con repuestas multiples, siendo sélo una de ellas
la correcta, basado en el contenido integro del programa que
se relaciona en el Anexo |1.

El ejercicio sera valorado entre O y 10 puntos. El Tribunal
queda facultado para la determinacion del nivel minimo exigido
para la superacién de dicho ejercicio.

Las contestaciones erréneas se penalizaran de acuerdo
con la aplicacién de la siguiente formula:

N = Nota resultante.

A = Numero de aciertos.

E = Numero de errores.

d = NUmero de opciones de para cada pregunta.
n = NUmero de preguntas.

Segundo ejercicio. De caracter teérico-practico, o préactico,
dependiendo de criterios de oportunidad que determine el tri-
bunal que haya sido nombrado para su valoracion en relacion
con la plaza convocada y el niimero de aspirantes presentados.
contenido del bloque Il del programa que figura en el Anexo |l.

El ejercicio seré valorado entre O y 10 puntos. El Tribunal
queda facultado para la determinacién del nivel minimo exigido
para la superacién de dicho ejercicio.

La calificacion final serd la suma obtenida en los dos
ejercicios.

La duracién de los dos ejercicios sera determinada por
el Tribunal.

ANEXO Il
PROGRAMA

Bloque I.

Tema 1. ElI IV Convenio Colectivo de las Universidades
Publicas de Andalucia (BOJA nim. 36, de 23 de febrero de
2004).

Tema 2. Decreto 230/2003, de 29 de julio, de la Con-
sejerfa de Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Jaén
(BOJA nim. 152, de 8 de agosto de 2003).

Tema 3. Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de
Universidades (BOE num. 30, de 24 de diciembre).

Tema 4. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion
de Riesgos Laborales (BOE nim. 269, de 10 de noviembre).

Bloque II.

Tema 1. Conceptos bésicos de computadores.

Reconocimiento e identificacion de los diversos elementos
de un sistema informético. Descripcion funcional. Unidad cen-
tral de proceso. Unidad central de Entrada/Salida. Memoria.
Periféricos. Instalacion y configuracién de elementos de orde-
nadores personales: Memoria, placas, unidad de almacena-
miento, periféricos.

Tema 2. Sistemas operativos.

Conceptos fundamentales de sistemas operativos. Insta-
lacion, configuracion y administracion de Windows 95, Win-
dows 98, Windows NT, Windows XP, Linux y Unix.

Tema 3. Aplicaciones software.

Instalacion, configuracion y mantenimiento de aplicacio-
nes especificas: Office 97, 2000, XP, Matlab, navegadores,
compiladores (C/C++, JAVA,...).

Parte Ill: Electronica.

Tema 1. Dispositivos electronicos.

Hilos y cables. Componentes pasivos. Resistencias, bobi-
nas, condensadores y transformadores. Dispositivos semicon-
ductores: Diodos, transistores, componentes optoelectronicos,
tiristores, diacs, triacs.

Tema 2. Circuitos electronicos.

Circuitos analégicos: Amplificacién con transistores. Cir-
cuitos basados en A.O. Circuitos digitales: Puertas ldgicas,
circuitos combinacionales y secuenciales. Sistemas basados
en microprocesador.

Tema 3. Instrumentacion electrénica.

Aparatos de medida. Instrumentos digitales. Aparatos de
comprobaciéon de dispositivos electrénicos. Métodos de medida.

Tema 4. Fabricacion de placas de circuitos impresos.

Caracteristicas generales de placas o tarjetas. Disefio de
circuitos impresos. Serigrafia. Métodos de transferencia del
disefio a la placa. Proceso de fabricacién y montaje de una
placa de circuito impreso. Tarjetas de circuito impreso mul-
ticapa.

Tema 5. Software de aplicaciones electronicas.

Instalacién, configuracién y utilizacion de software: Cap-
tura y simulacion de circuitos (Pspice). Grabador de EPROM.
Analizador légico.

Parte IV: Comunicaciones.

Tema 1. Conceptos basicos de comunicaciones.

Clasificacion de sefales. Parametros de las sefiales. Ancho
de banda. Medios de transmision: caracteristicas del par tren-
zado, cable coaxial, fibra éptica y aire. Muestreo. Cuantifi-
cacion. Modulaciones analégicas y digitales. Medidas de cali-
dad de un sistema de comunicaciones. Bloques funcionales
de un sistema de transmisién digital.

Tema 2. Componentes de comunicaciones.

Amplificadores de sefal, tipos y caracteristicas. Oscila-
dores. PLL (phase locked loop). Moduladores y mezcladores
de frecuencia. Diodos LED y laser. Fotodiodos PIN y APD.

Tema 3. Instrumentos de comunicaciones.

Analizadores de espectro, osciloscopio, generadores de
sefial, multimetros y fuentes de alimentacion. Equipos de
comunicaciones épticas: Emisor, atenuador y watimetro.

Parte V: Telematica.
Tema 1. Conceptos basicos de redes de comunicaciones.
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Principios y arquitectura de la red telefénica basica. Cen-
trales y centralitas telefénicas, conceptos basicos. Red digital
de servicios integrados, conceptos basicos. Centralitas digitales
de servicios integrados. Instalacion, operacién, mantenimiento
y programacion de la centralita PABX 816.

Tema 2. Conceptos basicos de redes de computadores.

Sistemas distribuidos, conceptos fundamentales. Elemen-
tos de red. Redes de area local. Topologia de redes. Servicios
de transmisién de datos. Interfaces fisicos estandar. Instalacién
y configuracion de equipos de comunicaciones de datos:
Modem, Hub, router RDSI, router ADSL. Instalaciéon y con-
figuracién de redes de area local.

Tema 3. Interconexién de redes.

Conceptos basicos. Puentes. Pasarelas. Sistemas de
cableado estructurado. Interconexién de redes TCP/IP. Con-
figuracién encaminadores IP. Instalacién y mantenimiento de
un servidor de informacion Internet.

Tema 4. Instrumentacion telematica.

Analizadores de redes: LAN, WAN, RDSI y comunica-
ciones digitales. Conceptos fundamentales. Instalacién y
mantenimiento.

Parte VI: Idioma.

Tema 1. Inglés basico.

Present and past. Present perfect. Future. Modals. Con-
ditionals. Passive. Reported speech. Questions and auxiliary
verbs. -ing and the infinitive. Articles and nouns. Pronouns
and determiners. Relative clauses. Adjectives and adverbs.
Conjunctions and prepositions. Prepositions.

Tema 2. Inglés técnico.

Introduction to computing technical English: Personal
computing, operating systems, data, analog and digital trans-
mission, programs, software, hardware, computer networks.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

RESOLUCION de 22 de marzo de 2004, de la
Viceconsejeria, por la que se autorizan Tarifas de Taxis
de Granada. (PP. 956/2004).

De conformidad con lo establecido en la Disposicion Adi-
cional del Decreto 266/1988, de 2 de agosto, por el que
se regula el ejercicio de las competencias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia en materia de precios autorizados,
vista la propuesta de revision de tarifas formulada por la Comi-
sién de Precios de Andalucia, y en uso de las facultades que
tengo atribuidas por el articulo 7 del Decreto 266/1988, de
2 de agosto, en la redaccién dada por el Decreto 137/2000,
de 16 de mayo,

RESUELVO
Autorizar las Tarifas de Taxis que a continuacion se rela-
cionan, ordenando su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Tarifas autorizadas

Concepto IVA incluido
Bajada de bandera 1,00 euro
Por kilémetro recorrido 0,59 euros
Por cada hora de espera 15,00 euros
Carrera minima 2,77 euros
Tarifa 2

Bajada de bandera 1,23 euros
Por kilémetro recorrido 0,73 euros
Por cada hora de espera 18,45 euros
Carrera minima 3,41 euros

La tarifa 2 se aplicara en los siguientes casos:

a) Dias festivos de O a 24 horas.

b) Sabados desde las 12 horas.

¢) Nocturnidad de 22 horas a 6 horas del dia siguiente.

d) Diade la Cruz (de 6 horas a 6 horas del dia siguiente).

e) Dias 24 y 31 de diciembre (de 6 horas a 6 horas
del dia siguiente).

f) Durante los dias de la Feria del Corpus.

g) Durante los dias de la Semana Santa.

Suplementos:

Por cada maleta o bulto 0,40 euros
Servicio especial al recinto de la Alhambra

y viceversa

Tarifa 1 2,97 euros
Tarifa 2 3,45 euros

Esta Resolucion surtird efecto el dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la
titular de esta Consejeria en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 114y 115,
en relacién con el 48, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 22 de marzo de 2004.- El Viceconsejero, P.S.
(Decreto 137/2000), La Secretaria General Técnica, Asuncién
Pefna Bursoén.

RESOLUCION de 22 de marzo de 2004, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hace
publica la relacién de solicitudes que no reunen los
requisitos exigidos en la convocatoria de ayudas a aso-
ciaciones y organizaciones empresariales andaluzas de
comerciantes para el fomento de la cooperacion,
correspondientes al gjercicio 2004.

Examinadas las solicitudes presentadas al amparo de la
Orden de 14 de febrero de 2003, por la que se establecen
las normas reguladoras de la concesién de ayudas a asocia-
ciones y organizaciones empresariales andaluzas de comer-
ciantes para el fomento de la cooperacién, esta Delegacion
Provincial
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RESUELVE

Primero. Hacer publica la Resolucién de 22 de marzo
de 2004, de la Delegacion Provincial de Cadiz de la Consejeria
de Economia y Hacienda, en la que se relacionan los peti-
cionarios de ayudas a asociaciones y organizaciones empre-
sariales andaluzas de comerciantes para el fomento de la coo-
peracién, cuyas solicitudes no retinen los requisitos exigidos
en la convocatoria, con indicacién del plazo para subsanar
la falta 0, en su caso, aportar los preceptivos documentos.

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucién estara
expuesto en el tablén de anuncios de esta Delegacion Pro-
vincial, sita en Pz. Espafia, 19 de Cadiz, a partir del mismo
dia de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucfa.

Tercero. Los plazos establecidos en dicha Resolucién, se
computaran a partir del dia siguiente al de la publicacion de
esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Cédiz, 22 de marzo de 2004.- El Delegado, Daniel Vazquez
Salas.

RESOLUCION de 19 de marzo de 2004, de la
Delegacion Provincial de Granada, por la que se hace
publica la relacidn de solicitudes que no retnen los
requisitos exigidos en la convocatoria de ayudas en
materia de promocién comercial, correspondientes al
gjercicio 2004.

Examinadas las solicitudes presentadas al amparo de la
Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen
las normas reguladoras de la concesion de ayudas en materia
de promocién comercial, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Primero. Hacer publica la Resolucién de 19 de marzo
de 2004, de la Delegacién Provincial de Granada de la Con-
sejerfa de Economia y Hacienda, en la que se relacionan los
peticionarios de ayudas en materia de promocién comercial,
cuyas solicitudes no retinen los requisitos exigidos en la con-
vocatoria, con indicacion del plazo para subsanar la falta o,
en su caso, aportar los preceptivos documentos.

Segundo. EI contenido integro de dicha Resolucion estara
expuesto en el tablén de anuncios de esta Delegacion Pro-
vincial, sita en C/ Tablas, 11 de Granada, a partir del mismo
dfa de la publicacion de la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Los plazos establecidos en dicha Resolucion se
computaran a partir del dia siguiente al de la publicacion de
esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Granada, 19 de marzo de 2004.- EI Delegado, Antonio
Arglelles Pefia.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 22 de marzo de 2004, de la
Delegacion del Gobierno de Cadiz, por la que se aprue-
ba la transferencia a la Diputacién Provincial de Cadiz,
en concepto de Planes Provinciales de Obras y
Servicios, para el ejercicio de 2004.

En el marco de lo dispuesto en la Ley 11/1987, de 26 de
diciembre, de relaciones entre la Comunidad Auténoma

de Andalucia y las Diputaciones Provinciales, el Decre-
to 131/1991, de 2 de julio, establece en su articulo 8 los
criterios con arreglo a los cuales se distribuira entre las Dipu-
taciones Provinciales la aportacion de la Comunidad Auténoma
de Andalucia a los planes provinciales de obras y servicios de
competencia municipal.

En base a dichos criterios, la Orden de 27 de enero de
2004, de la Consejeria de Gobernacion, establece la distri-
bucion de la aportacion de la Junta de Andalucia a los Planes
Provinciales de Obras y Servicios para 2004, delegando en
los Delegados del Gobierno de la Junta de Andalucia, dentro
de su correspondiente dmbito territorial, la competencia para
dictar la resolucion por la que se apruebe la transferencia
a su respectiva Diputacién Provincial, asi como la aprobacion
del gasto, su compromiso y liquidacion, interesando de la Con-
sejerfa de Economia y Hacienda la ordenacién de los pagos
correspondientes.

En virtud, y en uso de las facultades que me confiere
el articulo 44 de la Orden de la Consejeria de Gobernacion
de 27 de enero de 2004,

RESUELVO

Primero. Aprobar la transferencia a la Diputacién Pro-
vincial de Cadiz, por importe de un millén ciento cuarenta
y ocho mil seiscientas veintiocho euros con sesenta y cinco
céntimos (1.148.628,65 euros), correspondiente a la apor-
tacién de la Junta de Andalucia al Plan Provincial de Obras
y Servicios para 2004.

Segundo. Aprobar, con cargo a la aplicacion presupues-
taria 765.12 del Programa 81A, el gasto correspondiente a
la citada transferencia, que se haré efectiva mediante el abono
de un primer pago correspondiente al 75% de su importe,
librandose el 25% restante, a partir del 31 de diciembre de
2004.

Tercero. Dada la naturaleza juridica de transferencia que
se atribuye a estos créditos, los documentos de pagos corres-
pondientes se efectuaran en firme.

Cuarto. No obstante, y Unicamente a los efectos de que
por este drgano se tenga constancia de la recepcién de los
fondos, en el plazo de un mes contado a partir de la mate-
rializacion del segundo pago, deberd aportarse a esta Dele-
gacion del Gobierno de la Junta de Andalucia, certificado en
el que se acredite el ingreso de las transferencias y los nimeros
de asientos contables practicados.

Quinto. De acuerdo con lo previsto en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa
podré ser recurrida potestativamente en reposicion ante esta
Delegacién del Gobierno o ser impugnada directamente ante
el orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo, en la forma
y plazos previstos en la Ley 29/1998, de 13 dejulio, reguladora
de dicha Jurisdiccion.

Cédiz, 22 de marzo de 2004.- El Delegado del Gobierno,
José Antonio Gémez Perifian.



