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DISPONGO

Nombrar a don Enrique Cruz Girdldez, como Jefe de Gabi-
nete de la Consejera de Salud, con caracter eventual y con
efectos desde el dia 25 de abril de 2004.

Sevilla, 25 de abril de 2004

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 23 de abril de 2004, de la Vice-
consejeria, por la que se resuelve convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion en la Consejeria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, vista la propuesta
e informes previos al nombramiento a que se refiere el articulo 63
del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA nim. 8, de 19 de
enero), habiéndose observado el procedimiento establecido en
el mencionado Decreto, esta Viceconsejeria, en virtud de la
competencia que tiene atribuida por la Orden de 2 de abril
de 1997, por la que se delegan competencias en materia de
personal (BOJA nim. 46, de 19 de abril), resuelve la con-
vocatoria del puesto de libre designacién convocado por Reso-
lucién de la Viceconsejeria de Asuntos Sociales de fecha 10
de diciembre de 2003 (BOJA nim. 246, de 23 de diciembre)
y que figura en el Anexo, cumpliendo el candidato elegido
los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacion correspondiente para su ins-
cripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicién potestativo
ante el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,

seglin disponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en
cuya circunscripcién tuviera el demandante su domicilio, a
eleccion de este Ultimo, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 23 de abril de 2004.- El Viceconsejero, Pedro
Rodriguez Delgado.

ANEXO

Ndm. orden: 1.

DNI: 45.069.023.

Primer apellido: Clavero.

Segundo apellido: Gomila.

Nombre: M.2 Isabel.

Cédigo SIRHUS: 808210.

Denominacién del puesto: Servicio Gestion Servicios Sociales.
Consejeria/Org. Auténomo: Asuntos Sociales.
Centro directivo: Delegacién Provincial.
Centro de destino: Delegacion Provincial.
Provincia: Cadiz.

Localidad: Cadiz.

CORRECCION de errores de la Resolucion de 17
de marzo de 2004, de la Delegacién Provincial de
Malaga, por la que se resuelve el concurso de méritos
para la provisidn de puestos de trabajo vacantes en
la misma (BOJA nim. 75, de 19.4.2004).

Advertido un error material en la Resolucién de 17 de
marzo de 2004 por la que se resuelve el concurso de méritos
para la provisién de puestos de trabajo vacantes en la misma,
se procede a su correccién, al amparo de lo dispuesto en
el art. 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun:

En el listado definitivo de adjudicatarios, pagina 9.424 donde dice:

ELENA MERCEDES A1 5,692

ELENA MERCEDES A.20 5,692

25.716.892 CASTILLO CANELLAS

1615710 ASESOR TECNICO ACOGIMIENTO
FAMILIAR

Debe decir:

25.716.892 CASTILLO CANELLAS

1615710 ASESOR TECNICO ACOGIMIENTO

FAMILIAR

En el listado definitivo de adjudicatarios, pagina 9.425 donde dice:

24.881.722 GARCIA MOLINA MARIA DEL CARMEN D.10 16,050
2993110 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Debe decir:

24.881.722 GARCIA MOLINA MARIA DEL CARMEN D.10 21,250
2993110 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Malaga, 19 de abril de 2004
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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 3 de mayo de 2004, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia convo-
catoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre
designacion.

Conforme a lo dispuesto en los arts. 25.1 y 26.2, ambos
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y lo previsto
en el Capitulo V del Titulo Il del Decreto 2/2002, de 9 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso,
promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracién General
de la Junta de Andalucia, esta Secretaria General Técnica,
en virtud de las competencias que tiene delegadas por la Orden
de 18 de junio de 2001 (BOJA nim. 79, de 12.7.2001),
anuncia la provisién de un puesto de trabajo de libre desig-
nacion con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
que se detalla en el Anexo a la presente Resolucién.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que retinan los requisitos sefialados para
el desempefno del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberéan dirigirse al limo. Sr.
Secretario General Técnico y seran presentadas en el plazo
de quince dias hébiles a partir del siguiente al de la publicacion
de la presente Resolucion en Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de Gober-
nacion sita en Plaza Nueva nim. 4, ello sin perjuicio de lo
establecido por el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En las instancia figuraran los datos personales y el
puesto que se solicita, debiendo ir acompafada de un «cu-
rriculum vitae» en el que se haré constar , ademas del Nimero
de Registro de Personal, Cuerpo de pertenencia y destino
actual, lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefados en la Administracion
Publica.

¢) Afos de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
hoja de acreditacion de datos y la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas de los que no consten
en el Registro General de Personal.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion
ante esta Secretaria General Técnica, en el plazo de un mes

contado desde el dia siguiente a la publicacién de esta Reso-
lucién, segun disponen los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
en cuya circunscripcién tuviera el demandante su domicilio,
a eleccion de este Ultimo en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 3 de mayo de 2004.- El Secretario General Técnico,
Rafael Cantueso Burguillos.

ANEXO

Consejeria/Organismo: Gobernacion.

Centro de destino: Viceconsejeria.

Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Secretario/a Viceconsejero.
Cdédigo: 6867710.

NUm. de plazas: 1.

Adscripcioén: F.

Modo acceso: PLD.

Grupos: C-D.

Cuerpo: P-C1.

Area funcional: Administracién Publica.
Nivel comp. destino: 18.

Complemento especifico: XXXX-7.286,16 €.
Experiencia: Un afio.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 29 de abril de 2004, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone dar publi-
cidad a la Orden de 26 de abril de 2004, por la que
se rectifica la de 12 de abril de 2004, que aprobaba
y publicaba la relacion definitiva de aspirantes que
han superado las pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo de Auxiliares de la Administracion de Justicia,
turno promocidn interna, convocadas por Orden que
se cita.

Mediante Orden de 26 de abril de 2004 se rectifica la
de 12 de abril de 2004, que rectifica la de 12 de abril de
2004, que aprobaba y publicaba la relacién definitiva de aspi-
rantes que han superado las pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo de Auxiliares de la Administracién de Justicia, turno
promocion interna, convocadas por Orden JUS/1454/2003, de
27 de mayo.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 20 del Regla-
mento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agen-
tes al servicio de la Administracion de Justicia, aprobado por
Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero, y en ejercicio de
las competencias atribuidas en virtud de la Ley 6/1983, de 21
de julio, de Gobierno y la Administracién de la Comunidad
Auténoma, el Decreto 83/1997, de 13 de marzo, el Decreto
del Presidente 6/2000, de 28 de abril, del Decreto 139/2000,
de 16 de mayo, esta Secretaria General Técnica,

DISPONE

Dar publicidad a la Orden de 26 de abril de 2004, por
la que se rectifica la de 12 de abril de 2004, que aprobaba
y publicaba la relacion definitiva de aspirantes que han supe-
rado las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Auxi-
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liares de la Administracién de Justicia, turno promocién inter-
na, convocadas por Orden JUS/1454/2003, de 27 de mayo,
gue se inserta como anexo a la presente Resolucion.

Sevilla, 29 de abril de 2004.- El Secretario General Téc-
nico, Carlos Toscano Sanchez.

ANEXO

ORDEN DE 26 DE ABRIL DE 2004, POR LA QUE SE REC-
TIFICA LA DE 12 DE ABRIL DE 2004, QUE APROBABA Y
PUBLICABA LA RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES QUE
HAN SUPERADO LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO
EN EL CUERPO DE AUXILIARES DE LA ADMINISTRACION

DE JUSTICIA, TURNO PROMOCION INTERNA, CONVOCA-
DAS POR ORDEN JUS/1454/2003, DE 27 DE MAYO

Advertido error material en el Anexo de la Orden
JUS/1067/2004, de 12 de abril, publicada en el Boletin Oficial
del Estado numero 99, de fecha 23 de abril de 2004, por
la que se aprueba y publica la relacion definitiva de aspirantes
que han superado las pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Auxiliares de la Administracién de Justicia, turno
promocion interna, convocadas por Orden JUS/1454/2003,
de 27 de mayo, procede efectuar la oportuna rectificacion:

Pagina 16.372, Anexo, Ambito Canarias donde dice: «NU-
mero 1, D.N.l. 9393297, Lépez Marcos, José Antonio, Méri-
tos, donde dice:»

241 24.2 243 Total
Historial académico Historial Profesional Antigiiedad General
a) | b |0 dy | e) f) a) b) c) d) a) | b) 16.04
D° | TS | GS ™ id Taq CF CJ Inf Aux Ag Otros ’
1,00 6,50 2,00 1,34 7 0,20
Debe decir:
241 24.2 243 Total
Historial académico Historial Profesional Antigliedad General
a) | b) c) d} e) f a) b) c) d) a) b) 16.04
D° | TS | GS ™ id Tag | CF cJ Inf Aux | Ag Otros ’
1,00 6,50 1,34 7 0,20

Contra la presente Orden, podra interponerse recurso potestativo de reposicion, en

el plazo de un mes o contencioso-ad-

ministrativo, ante el Organo Jurisdiccional competente, en el plazo de dos meses. El plazo en ambos casos se contara a partir
del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial del Estado.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 22 de abril de 2004, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria ptblica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacion en
la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, de atribuciéon de competencias en materia de
personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nimero
50, de 15 de abril), esta Viceconsejeria en virtud de las com-
petencias que tiene delegadas por Orden de 3 de noviembre
de 1995 (BOJA nim. 146, de 17 de noviembre de 1995),
anuncia la provision de un puesto de trabajo de libre desig-
nacion en la Consejeria de Agricultura y Pesca, con sujecidn
a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retna los requisitos sefialados para
el desempefio del mismo en el Anexo que se acompafia y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Agricultura y Pesca, se presentaran dentro del plazo de quince
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacién de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria
de Agricultura y Pesca, situado en Sevilla, C/ Tabladilla, s/n,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personalesy el puesto
que se solicita, acompafnando curriculum vitae en el que se
hard constar el nimero de registro de personal, cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados, y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

4. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de
instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 22 de abril de 2004.- El Viceconsejero, P.S.
(Orden de 25.3.04), El Secretario General Técnico, Juan
Ignacio Serrano Aguilar.
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ANEXO
CONCURSO PUESTO LIBRE DESIGNACION

Centro directivo y localidad: I.F.A.P.A.-Huelva.

Codigo puesto de trabajo: 390510.

Denominacion: Director-Centro de Investigacion y Formacion
Pesquera y Agraria.

Numero de plazas: 1.

Ads.: F.

Modo acceso: PLD.

Grupo: A.

Cuerpo: P-A.2.

Area funcional: Inv. Anal. Form. Agr. P.e.

Area relacional: Admon. Pesquera.

Nivel CD: 25.

Complemento especifico: XXXX-, 9.901,56 €.

Expr.: 2.

Méritos especificos: Experiencias en desarrollo, experimenta-
cion y coordinacién de actividades formativas y/o investiga-
doras, en los ambitos pesquero-acuicola y agroalimentario.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 21 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto
de trabajo de caracter directivo por el sistema de libre
designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejerfa de Salud se anuncia la provisién de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecioén a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, asi como toda persona que relina los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de seleccién y provision de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071, y se pre-
sentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
también podran presentarse en el Registro General de los Ser-
vicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la
Constitucion, nim. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafiando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos que se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo debi-

damente compulsado de la titulacién académica requerida (las
justificaciones de méritos y otros datos que se hayan con-
signado en el «curriculum vitae» podran ser solicitados por
esta Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose
entonces documentos originales o fotocopias debidamente
compulsadas de esos documentos en concreto).

3. No serd necesario acompafar nuevamente el «cu-
rriculum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos ale-
gados que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos
del Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla, 21 de abril de 2004 .- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital Universitario «Reina Sofia», en
Coérdoba.

Denominacion del puesto: Director Médico.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio. Titulacién: Licenciado Univer-
sitario en Medicina y Cirugfa.

Se valorara: Experiencia y Formacion en Gestion Sanitaria.

RESOLUCION de 26 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto
de trabajo de caracter directivo por el sistema de libre
designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejeria de Salud se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucién.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el &mbito de aplicacion de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenaciéon de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de seleccién y provision de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071 y se pre-
sentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
también podrén presentarse en el Registro General de los Ser-
vicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la
Constitucion, nim. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio
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de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figurarén los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos que se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados vy titulo debi-
damente compulsado de la titulaciéon académica requerida (las
justificaciones de méritos y otros datos que se hayan con-
signado en el «curriculum vitae» podrén ser solicitados por
esta Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose
entonces documentos originales o fotocopias debidamente
compulsadas de esos documentos en concreto).

3. No serd necesario acompafar nuevamente el «cu-
rriculum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos ale-
gados que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos
del Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla, 26 de abril de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital Infanta Elena, en Huelva.
Denominacién del puesto: Director Gerente.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio. Titulacion: Licenciado o Diplo-
mado Universitario.

Se valorara: Experiencia y Formacion en Gestién Sanitaria.

RESOLUCION de 4 de mayo de 2004, de la Direc-
cién General de Personal y Servicios del Servicio Anda-
luz de Salud, por la que se aprueban las listas pro-
visionales de aspirantes admitidos y excluidos a la
entrevista de la fase de provision del proceso extraor-
dinario de consolidacién de empleo de las especia-
lidades de Facultativos Especialistas de Area que se
citan, y se anuncia la publicacién de las mismas en
los tablones de anuncios de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria de Salud.

De conformidad con lo establecido en la Base 7.1.1 del
Anexo | de la Resolucién de 16 de mayo de 2002 (BOJA
num. 74, de 25 de junio), por la que se convoca proceso
extraordinario de consolidacién de empleo para la seleccion
y provisién de plazas de determinadas especialidades de Facul-
tativos Especialistas de Area dependientes del Servicio Andaluz
de Salud; iniciada, mediante Resolucion de 20 de enero de
2004 (BOJA num. 21, de 2 de febrero), la fase de provisién
de las especialidades que se citan; y en uso de las atribuciones
que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto
136/2001, de 12 de junio (BOJA nim. 80, de 14 de julio)
por el que se regulan los sistemas de selecciéon del personal
estatutario y de provisién de plazas béasicas en los Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y en el Decreto
245/2000, de 31 de mayo (BOJA num. 65, de 6 de junio)

de Estructura Orgénica Béasica de la Consejerfa de Salud y
del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccién General,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a la entrevista de la fase de provision
del proceso extraordinario de consolidacién de empleo de las
siguientes especialidades de la categoria de Facultativos Espe-
cialistas de Area, con expresion, en su caso, de las causas
de exclusion:

- Alergologia.

- Analisis Clinicos.

- Anatomia Patoldgica.

- Angiologia y Cirugia Vascular.
- Aparato Digestivo.

- Cirugia Cardiovascular.

- Cirugia Plastica.

- Dermatologia.

- Endocrinologia y Nutricién.
- Hematologia y Hemoterapia.
- Inmunologia.

- Medicina Preventiva.

- Microbiologia y Parasitologia.
- Nefrologia.

- Neurocirugia.

- Neurofisiologfa.

- Neurologia.

-0.R.L.

- Oncologia Médica.

- Oncologia Radioteréapica.

- Reumatologia.

- Urologfa.

Segundo. Publicar, como Anexo | a la presente Resolucion,
la relacién de causas de exclusion.

Tercero. Anunciar que las citadas listas provisionales de
admitidos y excluidos a la entrevista de la fase de provision
del proceso extraordinario de consolidacion de empleo, se
encontraran expuestas al publico en los tablones de anun-
cios de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud
y de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud,
a partir del mismo dia de publicacién de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Cuarto. Los aspirantes disponen de un plazo de 15 dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucfa, para formular alegaciones contra la misma.

Sevilla, 4 de mayo de 2004.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 29 de abril de 2004, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se convoca a concurso
publico dos contratos laborales fuera de convenio como
Técnicos de Proyectos de [+D.

La Universidad de Almeria convoca a concurso publico
dos contratos laborales fuera de convenio como Técnicos de
Proyectos de 14D, al amparo de la subvencion concedida por
el Ministerio de Ciencia y Tecnologia para la contratacién de
Personal de Apoyo por Centros de 1+D en la modalidad de
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Técnicos de Proyectos 14+D convocadas por Orden de 23 de
mayo de 2003.

Solicitantes: Poseer la nacionalidad espafola, ser nacional
de un pais miembro de la Unién Europea, o extranjero residente
en Espafa en el momento de solicitar el contrato. El resto
de requisitos se contempla en Anexo I.

Duraciéon del contrato: 12 meses (con posibilidad de
prorroga).

Dedicacién: A tiempo completo.

Solicitudes: Las solicitudes se formalizaran en el impreso
normalizado cuyo modelo se encuentra en la Unidad Gestién
de Investigacion de la Universidad de Almeria y se acompafiaré
de la siguiente documentacion:

1. Fotocopia del DNI, pasaporte o tarjeta de residente
del solicitante.

2. Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacién
académica oficial, en original o fotocopia compulsada, en la
que figuren, de forma detallada, las calificaciones obtenidas,
fechas de las mismas y constancia expresa de que las materias
constituyen el programa completo de la titulacion corres-
pondiente.

3. Curriculum vitae. Se deberd acreditar que se posee
la experiencia y/o el conocimiento requerido en el perfil de
la beca. (No se valorard aquello que no esté debidamente
acreditado.)

Las solicitudes dirigidas al Vicerrector de Investigacién
y Desarrollo Tecnolégico podran presentarse en el Registro
General de la Universidad, o por cualquiera de los medios
establecidos en el art. 38 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Plazo de presentacién de solicitudes: Diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente de la publicacién de esta
Resolucion en el BOJA. Si el Ultimo dia de presentacion de
solicitudes coincidiera con el sébado, el plazo se prorrogaria
automaéticamente al siguiente dia habil.

Criterios de seleccién: La resolucion de la presente con-
vocatoria la realizard la Comision Evaluadora de Solicitudes
que estara compuesta por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Tec-
nolégico, que actuara como Presidente.

- llmo. Sr. Secretario General.

- El responsable del proyecto.

- Dos miembros de la Comisién de Investigacion a pro-
puesta de ésta.

- La Jefa de la Unidad Gestion de Investigacion, que
actuara como Secretaria.

La Comision seleccionard y valorara prioritariamente la
preparacion académica y experiencia de los candidatos,
siguiendo el baremo que figura como Anexo | a esta con-
vocatoria, pudiendo citar a los candidatos a una entrevista
personal.

La Resolucion provisional de los contratos se publicara
en el citado tablén de anuncios y en la pagina web del Vicerrec-
torado de Investigacion. Se abrira un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente de publicacion de la citada
resolucion, para presentar reclamaciones. Transcurridos éstos,
se estudiaran las posibles reclamaciones y se elevara al Rector
para su resolucion definitiva.

La Resolucién definitiva de los beneficiarios de los con-
tratos se publicard en el tablon de anuncios y en la pagina

web del Vicerrectorado de Investigacion y se notificard de
acuerdo con lo previsto en el art. 59 de la Ley de Régimen
Juridico y de Procedimiento Administrativo Comun.

Esta se dictara en el plazo méximo de tres meses, contados
a partir de la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes. En el supuesto de no producirse la resolucién
en el plazo establecido, se entenderan desestimadas las
solicitudes.

Las plazas podran quedar desiertas si a juicio de la Comi-
sion Evaluadora de Solicitudes los admitidos no reuniesen los
requisitos necesarios para poder desarrollar el trabajo de inves-
tigacién objeto de la convocatoria de este contrato.

Si se produjera la vacante o renuncia del contrato se podra
sustituir por el correspondiente suplente segln el orden de
prelacién establecido en la Comisién Evaluadora de Solicitudes.

Obligaciones del contratado:

1. La aceptacion del contrato por parte del beneficiario/a
implica la de las normas fijadas en esta convocatoria y las
determinadas por el responsable del proyecto, quien fijara el
horario, el lugar de desarrollo de su formacién y demas cir-
cunstancias de su trabajo, dentro de la normativa vigente en
la Universidad de Almeria y resoluciones emanadas de los
organos de gobierno de ésta.

2. Sera obligacion del contratado solicitar autorizacién
del Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico para
cualquier cambio de centro, director, proyecto de investigacion
o interrupcién razonada del contrato, previo informe del res-
ponsable del proyecto, asi como informar de la renuncia del
mismo.

3. La no observancia de estas normas supondra la anu-
lacién del contrato.

Almeria, 29 de abril de 2004 .- El Rector, Alfredo Martinez
Almécija.

ANEXO |

Un contrato de técnico para el proyecto con referencia
REN2002-04517-C02-01

Requisitos de los solicitantes: Licenciados en Ciencias
Ambientales, Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos y
Licenciados en Geologia. Se requiere permiso de conducir Cla-
se B. Se valorara la experiencia en: manejo de cromatégrafo
ionico (Dionex DX 120), toma de muestras y datos en campo,
volcado de datos de sistemas almacenadores de datos (Data
Logger), manejo de sistemas de muestreo. Se valoraran los
conocimientos de inglés.
Retribucién mensual bruta: 771 €. A este importe se le adi-
cionara la cuota patronal y los dias por indemnizacién.
Responsable del proyecto: Dr. don Antonio Pulido Bosch.

Un contrato de técnico para el proyecto con referencia
TIC2002-00228

Requisitos de los solicitantes: Ingenieros Técnicos de Infor-
matica de Sistemas. Se valorara: los estudios de segundo ciclo
de Ingeniero en Informética; la experiencia en mantenimiento
de sistemas informaticos (hardware y software); y los cono-
cimientos de gestién de cluster de computadores bajo LINUX
y técnicas de codificacion audiovisual, y de inglés.
Retribucién mensual bruta: 784 €. A este importe se le adi-
cionara la cuota patronal y los dias por indemnizacién.
Responsable del proyecto: Dra. dofa Inmaculada Garcia
Fernandez.
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ANEXO i - BAREMO

1. Expediente académico (1-4)x7
2. Becas (0-0,6)
2.1 Siha disfrutado de una beca de investigacion del MEC, Junta u homologada 04
2.2 Siha disfrutado de una beca de colaboracion del MEC 0.2
3. Programa de doctorado (maximo 32 créditos computables en un tnico programa) (0 -0,59)
3.1 Por crédito ordinario realizado 0,01
3.2 Por crédito convalidado por trabajo de investigacion o tesina 0,04
4, Estancias de investigacion en otros centros’ {0-0,6)
41 En Espafia 0,2 x mes
4.2 En el extranjero 0.3 x mes
5. Actividad investigadora (0-4,2)

5.1
52
5.3
54
5.5
5.6
57
5.8
59
5.10
5.1
5.12

Libros publicados? de caracter internacional

Libros publicados® de caracter nacional

Libros publicados® de caracter regional

Capitulos de libros y articulos? de caracter intemacional
Capitulos de libros y articulos® de caracter nacional
Capitulos de libros y articulos’ de caracter regional
Actas de congresos intemacionales

Actas de congresos nacionales

Actas de congresos regionales

Comunicaciones a congresos internacionales
Comunicaciones a congresos nacionales
Comunicaciones a congresos regionales

6. Experiencia relacionada con los requisitos de la convocatoria

! Realizadas en todo caso tras la obtencién de la titulacién académica superior
2 Se excluyen publicaciones docentes y de divulgacion y también aquellas que

expertos

hasta 2 puntos por cada uno
hasta 1 punto por cada uno
hasta 0,4 puntos por cada uno
hasta 1 punto por cada uno
hasta 0,5 puntos por cada uno
hasta 0,2 puntos por cada uno
hasta Q,6 puntos por cada uno
hasta 0,3 puntos por cada uno
hasta 0,12 puntos por cada uno
hasta 0,2 puntos por cada uno
hasta 0,1 puntos por cada uno
hasta 0,04 puntos por cada uno

(0-6)

no realicen procesos de revision por
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RESOLUCION de 26 de abril de 2004, de la Uni-
versidad de Cadiz, por la que se resuelve la adjudi-
cacién de puestos de trabajo ofrecidos en concurso
de méritos convocado por Resolucién de 15 de enero
de 2004.

Convocado por Resolucion de fecha 15 de enero de 2004
(«Boletin Oficial de la junta de Andalucia» de 12 de febrero)
concurso de méritos para la provisién de puestos de trabajo
vacantes en esta Universidad, y una vez valorados los méritos
alegados por los aspirantes a los mismos.

Vista la propuesta de la Comision de Valoracién, y de
conformidad con las atribuciones que me confiere la normativa
vigente, he resuelto:

Primero. Adjudicar destino a los funcionarios que se rela-
cionan en el Anexo a esta Resolucion.

Segundo. El plazo de toma de posesién del nuevo destino
obtenido sera de tres dias si radica en distinta localidad o
de un mes si radica en distinta localidad o comporta el reingreso
al servicio activo.

El plazo de toma de posesién comenzara a contarse a
partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro
de los tres dias siguientes a la publicacién de esta Resolucion,
asi como el cambio de situacion administrativa que en cada
caso corresponda. Si comporta el reingreso al servicio activo,
el plazo de toma de posesién deberd contarse desde dicha
publicacién.

Tercero. Los destinos seran irrenunciables, y los traslados
que se deriven de la presente Resolucién tendrén la consi-
deracién de voluntarios.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podrén los interesados interponer recurso potestativo
de reposicién, en el plazo de un mes, ante el Rector, o bien,
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Provincial
con sede en Cadiz, conforme a lo establecido en la Ley
30/1992, modificada por la Ley 4/1999 de RJPAC.

Cédiz, 26 de abril de 2004.- El Rector, por delegacion

de competencia, El Vicerrector de Planificacién Econémica e
Infraestructuras, Manuel Larran Jorge.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE CADIZ

NUmero de orden: 1.
Denominacién: Gestor/a Servicio Asuntos Econémicos.

Apellidos y nombre: Garcia Sanchez, Miguel Angel.
NUmero Registro Personal: 0880720257 A7114.

NUmero de orden: 2.

Denominacion: Gestor/a Campus de Puerto Real.
Apellidos y nombre: Heras Pedrosa, Concepcién de las.
NUmero Registro Personal: 2484541024A 7096.

Ndmero de orden: 3.
Denominacion: Gestor/a Campus de Puerto Real.
Se declara desierto.

RESOLUCION de 26 de abril de 2004, de la Uni-
versidad de Cadiz, por la que se hace publica la lista
de aspirantes que han superado el proceso selectivo
para ingreso en la Escala Técnica de Gestién de esta
Universidad por el sistema de promocidn interna.

Con fecha 12 de agosto de 2003 se publicé en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, Resolucion de 22 de julio
de 2003, de la Universidad de Cadiz, por la que se convocaba
proceso selectivo para ingreso en la Escala Técnica de Gestién
de esta Universidad por el sistema de promocion interna.

Una vez finalizado el proceso de celebracion de los ejer-
cicios, y aplicado lo establecido en la base 1.3 de la citada
convocatoria en relacion con la fase de concurso, y a la vista
de la propuesta realizada por el Tribunal Calificador, en cum-
plimiento de lo dispuesto en la base 7.1 de la convocatoria,
asi como en el articulo 22 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, resuelvo:

Articulo Unico. Declarar que han superado el proceso
selectivo para ingreso en la Escala Técnica de Gestién de esta
Universidad por el sistema de promocién interna, los aspirantes
gue se citan en el anexo a esta Resolucién.

Contra el acto del Tribunal Calificador por el que se publica
la lista de aspirantes que han superado el proceso selectivo,
podrén los interesados interponer recurso de alzada ante este
Rectorado, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente
al de la publicacién de la presente Resolucion.

Cadiz, 26 de abril de 2004 .- El Rector, P.D., El Vicerrector
de Planificacion Econdémica e Infraestructuras, Manuel Larran
Jorge.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE CADIZ
N° NIF APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION
ORDEN TOTAL
1 31238428N | GALLARDO PLATA, CANDELARIA 21,635
2 31246151F | MORENO URBANO, MANUEL FRANCISCO | 18,332

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 3 de mayo de 2004, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se acuerda la remisién
del expediente administrativo correspondiente al recur-
so contencioso-administrativo num. 633/2004 inter-
puesto ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
de Granada, del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, y se emplaza a los interesados en el mismo.

A tenor de lo dispuesto en el articulo 48 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-

tencioso-Administrativa, y en cumplimiento de lo solicitado
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Sala de
lo Contencioso-Administrativo de Granada, se acuerda la remi-
sién del expediente administrativo correspondiente al recurso
contencioso-administrativo en el encabezamiento citado, inter-
puesto por la Federacion Andaluza de Centros de Ensefianza
Privada contra el Decreto 72/2003, de 18 de marzo, de Medi-
das de Impulso de la Sociedad del Conocimiento en Andalucia,

Asimismo, a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de
la citada Ley, se emplaza a todas aquellas personas fisicas
o juridicas a cuyo favor hubieren derivado o derivasen derechos
del acto impugnado y a quienes tuvieran interés directo en
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el mantenimiento del mismo, para que comparezcan y se per-
sonen en autos ante la referida Sala en el plazo de nueve
dias siguientes a la notificacién o, en su caso, publicacién
de la presente Resolucion.

Sevilla, 3 de mayo de 2004.- La Secretaria General Téc-
nica, Carmen Mejias Severo.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 30 de abril de 2004, de la Junta
Arbitral de Consumo de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, por la que se dispone la publicacién del
otorgamiento del distintivo oficial de empresas adhe-
ridas al Sistema Arbitral de Consumo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 7.4 del
Real Decreto 636/1993, de 3 de mayo, y como consecuencia
de las ofertas publicas de sometimiento al Sistema Arbitral
de Consumo que se han realizado a través de la Junta Arbitral
de Consumo de la Comunidad Auténoma de Andalucia, por
la presente se hace publico el otorgamiento del distintivo oficial
de empresas o entidades adheridas y la inclusion en el corres-
pondiente censo, con los niimeros de inscripcién que se citan,
a las siguientes:

733. Fuster Santolaya S.A.- 734. Ingeconser S.A.- 735. Mar-
bella Luxury Houses S.L.- 736. Las Palmas de Papudo
S.L.737. Joica 2000 S.L.- 738. Larem Inversiones S.L.- 739.
Nuevo Tikal S.L.- 740. Promociones Vemeal S.L.-741. José
Angel Cordon Lépez.- 742. Arquitectura Torre de la Plata
S.L.743. Nuevo San Bernardo S.A.- 744. Lomas Bellas S.L.-
745. Promociones Inmobiliarias y de Desarrollos S.L.- 746.
Grupo Inmobiliario RA & BE S.L.- 747. Expansion Bética S.L.-
748. Fomento de la Edificacién S.A.- 749. NO & DO Sevilla
Inmobiliaria S.L.- 750. B.C.I. S.L.- 751. Fondak IV S.L.- 752.
Antonio Castellano S.A.- 753. C.B. Castilla 110.- 754. Rela-
tosor S.L.- 755. Betis 19 S.L.- 756. Sevilla y Navarro Pro-
mociones S.L.- 757. Atece Properties S.L.- 758. Casalbero
Rehabilitaciones S.L.- 759. Casa Alta Rehabilitaciones S.L.-
760. API & CO Gestién Inmobiliaria S.L.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 30 de abril de 2004.- La Presidenta, Catalina
Monago Ramiro.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 29 de abril de 2004, de la Direc-
cién General de la Funcién Publica, por la que se crea
el puesto de Secretaria-Intervencidn en la Entidad Local
Auténoma de Garciez (Jaén).

Vista la solicitud formulada por la Entidad Local Auténoma
de Garciez (Jaén), relativa a la creacién en la plantilla de
esta Entidad Local Auténoma de una plaza de funcionario
de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional,
perteneciente a la subescala de Secretaria-Intervencion, en
base al Acuerdo adoptado por la Comisién Gestora de la citada
Entidad en sesion celebrada el dia 31 de marzo de 2004.

Tramitado expediente de conformidad con lo previsto en
el articulo 63.4 de la Ley 7/1993, de 27 de julio, reguladora
de la Demarcacion Municipal de Andalucia, en el articulo 92.3
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, en los articulos 159 y 161.1 del Real

Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, aprobatorio del
texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local, en los articulos 2, 8 y 9 del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de
trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional, modificado por el Real Decre-
to 834/2003, de 27 de junio, y en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas por
la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, en relacién con el articulo 11.1.e) del Decreto
139/2000, de 16 de mayo, por el que se establece la estructura
orgénica de la Consejerfa de Justicia y Administracién Publica,
modificado por el Decreto 121/2002, de 9 de abril.
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Crear en la plantilla de la Entidad Local Autbnoma
de Garciez (Jaén), el puesto de Secretaria de clase tercera
para su desempefio por funcionario de Administracién Local
con habilitacién de caracter nacional, perteneciente a la subes-
cala de Secretarfa-Intervencion.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente a la notificacion de este acto, todo ello de
conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 29 de abril de 2004.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE EMPLEO

ORDEN de 4 de mayo de 2004, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la empresa Automoviles Casado, SA, concesio-
naria del transporte interurbano de viajeros en la pro-
vincia de Malaga, mediante el establecimiento de
servicios minimos.

Por el Presidente del Comité de Empresa, ha sido con-
vocada huelga con caracter indefinido a partir de las 00,00
horas del dia 11 de mayo de 2004 y que, en su caso, podra
afectar a todos los trabajadores de la empresa Automdviles
Casado, S.A., con centros de trabajo en las localidades de
Mélaga, Antequera y Archidona de la provincia de Malaga.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacion legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracién para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o
de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales



