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Concluido el plazo de subsanacién, por Resolucion del
Delegado Provincial, se declararé aprobada la lista definitiva
de solicitantes. Dicha Resolucién se publicara en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, y en ella se sefialara el lugar
donde se expondré al publico la lista definitiva.

Almeria, 28 de abril de 2004.- El Delegado, P.S. (D.
21/85, de 5.2) El Secretario General, José Ldépez Garcia.

ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de inadmisién

01 No contempla los datos requeridos segiin modelo
de solicitud, de acuerdo con el anexo de la Orden
reguladora

02 Fecha presentacion instancia fuera de plazo

03 Instancia sin firmar

04 El sujeto no esté entre los contemplados en la Orden
para ser subvencionable

05 El objeto incumple parcialmente las condiciones
recogidas en la Orden para ser considerado sub-
vencionable

06 El objeto incumple totalmente las condiciones reco-
gidas en la Orden para ser considerado subven-

cionable
07 Copia compulsada del CIF de la Asociacién
08 Declaracién expresa responsable sobre concesidn

o solicitud de otras ayudas publicas o privadas,
nacionales o internacionales para la misma fina-
lidad, indicando importe y entidad concedente

09 Declaracién expresa responsable de compromiso de
financiacion de la parte de inversion no subven-
cionada con expresion de otras fuentes de finan-
ciacién, en su caso

10 Memoria descriptiva de la inversion a realizar inclu-
yendo un presupuesto desglosado, en el que asi-
mismo figurara el plazo previsto para la ejecucion
y desarrollo de la inversion y en la que se informe
de los aspectos establecidos en el articulo 5

11 Titulo que lo autorice a ejecutar el proyecto, en el
caso de que la propiedad no corresponda al soli-
citante de la ayuda

12 Poder bastanteado por el gabinete juridico de la Jun-
ta de Andalucia del representante

13 Certificacion compulsada del Registro de Asociacio-
nes de Andalucia de la inscripcién y de la no exis-
tencia de asiento de disolucién

14 Copia compulsada de los estatutos de la Asociacion

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 13 de mayo de 2004, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio ptiblico que pres-
ta el personal afectado por el convenio colectivo de las
Industrias Siderometalurgicas de la provincia de Jaén,
mediante el establecimiento de servicios minimos.

Por la Organizacién Sindical CC.00. y UGT ha sido con-
vocada huelga que, en su caso, podria afectar a todos/as los
trabajadores/as afectados por el convenio colectivo de las
Industrias Siderometallrgicas de la provincia de Jaén los dias
21y 24 de mayo y en el caso de empresas con tres turnos
de forma que el tercer turno haga huelga entre las 22,00
horas del dia 21 y las 6,00 horas del dia 22 y entre las
22,00 horas del dia 24 y las 6.00 horas del dia 25.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracién para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o de
reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas nece-
sarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo
y ratificada en la de 29 de abril de 1993.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que los trabajadores de las empresas afectadas
por el convenio colectivo de las Industrias Siderometallrgicas
de la provincia de Jaén prestan un servicio esencial para la
comunidad, en cuanto este afecta a servicios sanitarios, cuya
paralizacion puede afectar a la salud y a la vida de los usuarios
de la sanidad, y por ello la Administracién se ve compelida
a garantizar el referido servicio esencial mediante la fijacion
de los servicios minimos en la forma que por la presente Orden
se determina, por cuanto que la falta de proteccién del referido
servicio prestado por dicho personal colisiona frontalmente con
los derechos a la vida y a la salud proclamados en los articulos
15y 43 de la Constitucién Espafola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, de acuerdo con lo que dis-
ponen los preceptos legales aplicables, articulos 28.2.15 y
43 de la Constitucion; articulo 10.2 del Real Decreto-Ley
17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Auto-
nomfa de Andalucia; Real Decreto 4043/1982, de 29 de
diciembre; Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia de 26 de noviembre de 2002; y la doctrina del
Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONGO

Articulo 1. La situacion de huelga que podra afectar a
la totalidad de los trabajadores de las empresas afectadas por
el convenio colectivo de las Industrias Siderometallrgicas de
la provincia de Jaén, oidas las partes afectadas y vista la pro-
puesta de la Delegacion Provincial de Jaén, se entendera con-
dicionada al mantenimiento de los minimos estrictamente
necesarios para el funcionamiento de los servicios, segin se
recoge en Anexo |.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.
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Articulo 4. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberan observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de
servicios sanitarios, asi como se garantizara, finalizada la huel-
ga la reanudacién normal de la actividad.

Articulo 5. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dfa de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 13 de mayo de 2004

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud

ANEXO |

HOSPITAL «ALTO GUADALQUIVIR» DE ANDUJAR

Servicios minimos que se deben cumplir para garantizar la
asistencia sanitaria y la seguridad:

Agua caliente sanitaria.

Suministro de agua potable.

Red de incendios.

Climatizacion. Se suministraré servicio de calefaccion a todas
las zonas en que haya pacientes ingresados, entendiendo que
en estas zonas quedan incluidos los quiréfanos, reanimacion
de quiréfanos, UCI, Lactantes, Prematuros y Partos, Urgencias
y demas zonas donde se encuentran enfermos ingresados.

Personal minimo:

Turno de mafana: 2 personas (lunes y viernes).

Turno de tarde: 2 personas el lunes, 1 persona el viernes.
Turno de noche: 1 persona (lunes y viernes).

HOSPITAL «SAN AGUSTIN» DE LINARES

Servicios minimos que se deben cumplir para garantizar la
asistencia sanitaria y la seguridad:

Agua caliente sanitaria.

Vapor esterilizacion.

Vapor de lavanderia lunes dia 24.

Suministro de agua potable.

Red de incendios.

Climatizacion. Se suministrara servicio de calefacciéon a todas
las zonas en que haya pacientes ingresados, entendiendo que
en estas zonas quedan incluidos los quiréfanos, reanimacion
de quiréfanos, UCI, Lactantes, Prematuros y Partos, Urgencias
y demés zonas donde se encuentran enfermos ingresados.

Personal minimo:

Turno de mafiana: 2 personas.
Turno de tarde: 2 personas.
Turno de noche: 1 persona.

COMPLEJO HOSPITALARIO DE JAEN

Servicios minimos que se deben cumplir para garantizar la
asistencia sanitaria y la seguridad:

- Para el Hospital Dr. Sagaz:

Instalacién eléctrica de Alta y Baja Tension.
Agua caliente sanitaria.

Climatizacion.

Instalacién de combustible.

Instalacién de Vacio y Gases Medicinales.
Suministro de agua potable.

Sistema de proteccién contra incendios.

Personal minimo:

Turno de mafiana: 2 personas.
Turno de tarde: 2 personas.
Turno de noche: 2 personas.

- Para el Complejo Hospitalario de Jaén:

Agua caliente sanitaria.

Vapor de esterilizacion.

Vapor de Lavanderia. EI suministro se cortara entre las 12,00
horas del dia 21 y las 6,00 horas del dia 22.

Suministro de agua potable.

Red de incendios.

Climatizacién: Se suministrara servicio de calefaccién a todas
las zonas en que haya pacientes ingresados, entendiendo que
en estas zonas quedan incluidos los quirdfanos, reanimacion
de quiréfanos, UCI, Lactantes, Prematuros y Partos.

Personal minimo:

Turno de mafiana: 2 personas.
Turno de tarde: 2 personas.
Turno de noche: 2 personas.

RESOLUCION de 3 de mayo de 2004, de la Direc-
cion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, sobre
delegacion de competencias en la Direccion del Distrito
de Atencién Primaria Jaén para la firma de un
Convenio.

La Ley de Salud de Andalucia (Ley 2/98, de 15 de junio),
establece las competencias sanitarias que corresponden a la
Administracién Local y a la Administraciéon de la Junta de
Andalucia y permite y promueve la colaboracion entre las mis-
mas. En concreto en su art. 38 plantea la colaboracion de
los Ayuntamientos y de la Administracién Sanitaria de la Junta
de Andalucia en la remodelacion, equipamiento, conservacion
y mantenimiento de centros y servicios sanitarios.

El art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por
el que se establece la estructura organica bésica de la Con-
sejerfa de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, atribuye
a esta Direccion Gerencia las competencias genéricas en mate-
ria de contratacién administrativa, entre las que se incluyen
las relativas al establecimiento de Convenios de Colaboracion
con otras Instituciones.

No obstante, el art. 13 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun permite la dele-
gacion del ejercicio de determinadas competencias en otros
6rganos, cuando razones de oportunidad o conveniencia asi
lo aconsejen.

En virtud de lo expuesto,

RESUELVO

Delegar en el titular de la Direccién del Distrito Sanitario
de Atencion Primaria Jaén, de la provincia de Jaén, el ejercicio
de las competencias necesarias para suscribir Convenio de
colaboracién con el Excmo. Ayuntamiento de Los Céarcheles
para la cesion gratuita de bienes inmuebles y para su con-
servacion y mantenimiento.

En los acuerdos que se adopten en virtud de esta dele-
gacion, deberd hacerse constar la oportuna referencia a esta
Resolucion.

Sevilla, 3 de mayo de 2004 .- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.



