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Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto: 51,42%.
Condiciones:

Beneficiario: Ayuntamiento de Monturque.

NUm. Expte.: TR1401605.

Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 926,04 euros.

Finalidadd: Adquisicién de equipamiento informatico (SAl).
Plazo de ejecucién: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 102,89 euros.

Presupuesto de la actuacion subvencionada: 1.028,93 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto: 90,00%.
Condiciones:

Beneficiario: Ayuntamiento de Moriles.

NUm. Expte.: TR1401905.

Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 3.000,00 euros.

Finalidadd: Adquisiciéon de equipamiento informatico (SAI).
Plazo de ejecucién: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 1.395,01 euros.

Presupuesto de la actuacion subvencionada: 4.395,01 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto: 68,26%.
Condiciones:

Beneficiario: Ayuntamiento de Pedro Abad.

NUm. Expte.: TR1402005.

Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 6.000,00 euros.

Finalidadd: Adquisicién de equipamientos informaticos.
Plazo de ejecucion: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 8.356,95 euros.
Presupuesto de la actuacion subvencionada: 14.356,95
euros.

Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto: 41,79%.
Condiciones:

Beneficiario: Ayuntamiento de Villaharta.

NUm. Expte.: TR1400805.

Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 6.000,00 euros.

Finalidadd: Adquisicién de equipamiento informatico para ser-
vicios municipales.

Plazo de ejecucion: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 8.490,65 euros.

Presupuesto de la actuacion subvencionada: 14.490,65
euros.

Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto: 41,41%.
Condiciones:

Beneficiario: Ayuntamiento de Villanueva del Rey.

NUm. Expte.: TR1400905.

Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 3.000,00 euros.

Finalidadd: Instalacion y configuracion de redes.

Plazo de ejecucién: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 1.669,25 euros.

Presupuesto de la actuacion subvencionada: 4.669,25 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto: 64,25%.
Condiciones:

Beneficiario: Ayuntamiento de Villaviciosa de Cérdoba.
NUm. Expte.: TR1401505.

Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 6.000,00 euros.

Finalidadd: Adquisicién de equipamiento informético.

Plazo de ejecucion: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 5.044,85 euros.

Presupuesto de la actuacion subvencionada: 11.044,85
euros.

Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto: 54,32%.
Condiciones:

Beneficiario: Ayuntamiento de El Viso.

NUm. Expte.: TR1400305.

Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 2.488,20 euros.

Finalidadd: Adquisicion de equipos informaticos y/o telemé-
ticos (estaciones trabajo, SAI).

Plazo de ejecucién: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 276,47 euros.

Presupuesto de la actuacion subvencionada: 2.764,67 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto: 90,00%.
Condiciones:

Beneficiario: Junta Vecinal de Algallarin.

NUm. Expte.: TR1400105.

Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 3.000,00 euros.

Finalidadd: Adquisicién de estaciones de trabajo y SAI.

Plazo de ejecucion: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 3.887,44 euros.

Presupuesto de la actuacion subvencionada: 6.887,44 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto: 43,56%.
Condiciones:

CONSEJERIA DE EMPLEO

ORDEN de 4 de agosto de 2005, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la empresa UTE-Barbate Azul en la ciudad de
Barbate (Cadiz) mediante el establecimiento de servicios
minimos.

Por las Federacion de Servicios Publicos de la UGT de
Cédiz en nombre de los trabajadores de la empresa UTE-Bar-
bate Azul, que presta sus servicios en la ciudad de Barbate
(Cédiz) ha sido convocada huelga de forma indefinida a partir
de 00,00 del lunes 15 de agosto de 2005, y que, en su
caso, podré afectar a todos los trabajadores de la mencionada
empresa.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a los
trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus inte-
reses, también contempla la regulacion legal del establecimiento
de garantias precisas para asegurar el mantenimiento de los
servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10 del Real
Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de Trabajo,
faculta a la Administracion para, en los supuestos de huelgas
de empresas encargadas de servicios publicos o de reconocida
e inaplazable necesidad, acordar las medidas necesarias a fin
de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
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guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que la empresa UTE-Barbate Azul presta un ser-
vicio esencial para la comunidad, cual es el mantenimiento
de la salubridad, y por ello la Administracién se ve compelida
a garantizar dicho servicio esencial mediante la fijacién de
servicios minimos, por cuanto que la falta de salubridad en
las citadas ciudades colisiona frontalmente con el derecho a
la salud proclamado en el articulo 43 de la Constitucién
Espariola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto tltimo
posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos legales
aplicables, articulos 28.2 y 43 de la Constitucién; articulo 10.2
del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2
del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real Decreto
4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo de 26 de noviembre
de 2002, Decreto del Presidente 11/2004, de 24 de abril, sobre
reestructuracién de Consejerias, y la doctrina del Tribunal Cons-
titucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacion de huelga convocada por los tra-
bajadores de la empresa UTE-Barbate Azul, que presta sus
servicios en la ciudad de Barbate (Cadiz), y que se llevara
a efecto con caréacter de indefinida desde a partir de la 00,00
horas del 15 de agosto del afio 2005.

La huelga deberé ir acompafiada del mantenimiento de

los servicios minimos que figuran en el Anexo de la presente
Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrard en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 4 de agosto de 2005

ANTONIO FERNANDEZ GARCIA
Consejero de Empleo

lImo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
lImo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Empleo de Cadiz.

ANEXO

2 Camiones con la dotacion de 1 conductor y 2 peones
cada uno de ellos para efectuar la recogida de residuos solidos
en Barbate asi como en las pedanias de Zahara de los Atunes
y Los Canos de Meca .

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

RESOLUCION de 19 de julio de 2005, de la Dele-
gacidn Provincial de Cadiz, por la que se hace publica
la Resolucion en la que se relacionan las solicitudes
de Entidades Locales que no retinen los requisitos exi-
gidos en la convocatoria de subvenciones en materia
de Infraestructura Turistica, correspondientes al ejer-
cicio 2005, y se efectua requerimiento de subsanacion.

Al amparo de la Orden de 10 de marzo de 2005, por
la que se regula el procedimiento general para la concesién
de subvenciones en materia de Infraestructura Turistica, esta
Delegacion Provincial hace publico lo siguiente:

Primero. Mediante la Resolucién de 19 de julio de 2005,
de la Delegacién Provincial de Cadiz de la Conserjeria de Turis-
mo, Comercio y Deporte, en la que se relacionan las solicitudes
de Entidades Locales que no retinen los requisitos exigidos
en la convocatoria, se ha efectuado requerimiento con indi-
cacién del plazo para subsanar la falta o, en su caso, para
aportar los documentos preceptivos.

Segundo. EI contenido integro de dicha Resolucion estara
expuesto en el tablén de anuncios de esta Delegacién Pro-
vincial, sita en C/ Jacintos, 4, de Cé&diz, a partir del mismo
dia de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Los plazos establecidos en dicha Resolucion se
computaran a partir del dia siguiente al de la publicacién de
esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Cédiz, 19 de julio de 2005.- El Delegado, Domingo
Sanchez Rizo.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 29 de julio de 2005, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la
remision del expediente administrativo requerido por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Cin-
co de Sevilla, en el recurso, procedimiento abreviado
num. 375/05 interpuesto por don Joaquin Javier Coro-
nado Sanchez, y se emplaza a terceros interesados.

En fecha 29 de julio de 2005, se ha dictado la siguiente
Resolucién de la Direccion General de Personal y Desarrollo
Profesional del Servicio Andaluz de Salud:

«Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo ndm.
Cinco de Sevilla, se ha efectuado requerimiento para que se
aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
P.A. nim. 375/05 interpuesto por don Joaquin Javier Coro-
nado Sanchez contra la Resolucién de 31 de enero de 2005,
de la Direccién General de Personal y Desarrollo Profesional
del SAS, por la que se aprueba, a propuesta del Tribunal
Calificador que ha valorado las pruebas selectivas, la resolucion
definitiva de la fase de seleccién del proceso extraordinario
de consolidacion de empleo para la seleccién y provisién de
plazas de la categoria de Médicos de Familia EBAP, y se anun-
cia la publicacién de las relaciones definitivas en los tablones
de anuncios de los Servicios Centrales del SAS y de las Dele-
gaciones Provinciales de la Consejeria de Salud y contra Reso-
lucién de 6 de abril de 2005, de la misma Direccién General,
desestimatoria de recurso potestativo de reposicion formulado
contra la anterior.



