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Perfil de la beca: Licenciado en Ciencias Bioldgicas y Doctorado
en Ciencias Biologicas o en Medicina. Poseer experiencia
demostrada (publicaciones) en el campo de la investigacion
en farmacologia de la trombosis y de la isquemia tisular, fun-
damentalmente en isquemia cerebral. Poseer experiencia
demostrada en el manejo de un laboratorio de investigacion
en trombosis y en modelos experimentales de isquemia cere-

bral. Poseer experiencia demostrada en técnicas de estrés oxi-
dativo tisular, via del éxido nitrico y metodologia de estudios
del funcionalismo plaquetero, asi como de cultivos.

Ver Anexo Il en pagina 10.845 del BOJA num. 89,
de 7.5.2004

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2005, de
la Viceconsejeria, por la que se adjudica puesto de
trabajo de libre designacioén, en la Consejeria, convo-
cado por Resolucién de 4 de octubre de 2005.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, de atribuciéon de competencias en materia de
personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 50,
de 15 de abril), esta Viceconsejeria, en virtud de las com-
petencias que tiene delegadas por Orden de 31 de mayo de
1994 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia num. 84, de
8 de junio de 1994), y habiéndose observado el procedimiento
debido, segln lo establecido en el articulo 64.2 del Decre-
to 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, promocion interna, provisiéon de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, acuerda
adjudicar el puesto que a continuacién se indica, convocado
por Resolucion de esta Viceconsejeria de la Presidencia en
fecha 4 de octubre de 2005 (BOJA nuim. 206, de 21 de
octubre de 2005), para el que se nombra al funcionario que
figura en el Anexo |.

A efectos de motivacion se indica que el candidato elegido
ha sido propuesto por el titular del Centro Directivo al que
esta adscrito el puesto y cumple todos los requisitos y espe-
cificaciones exigidos en la convocatoria, segun lo establecido
respectivamente en los articulos 63.1 y 64.2 del Decreto
2/2000, de 9 de enero.

La toma de posesién se efectuara en los plazos esta-
blecidos en el art. 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente para su ins-
cripcién en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicién
ante este érgano, en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la publicacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los érganos judiciales de este
Orden, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguien-
te al de la publicacion de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 15 de noviembre de 2005.- EI Viceconsejero,
Juan Antonio Cortecero Montijano.

ANEXO |

NUm. de Orden: 2.

DNI: 28.851.866.

Primer apellido: Lara.

Segundo apellido: Molin.

Nombre: Juan José.

C.P.T. Cdd.: 100010.

Puesto de trabajo adjudicado: Auxiliar Gestion-Secretario/a.
Consejeria/Org. Autdnomo: Consejeria de la Presidencia.
Centro directivo: Gabinete de Analisis y Relaciones Insti-
tucionales.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

RESOLUCION de 14 de noviembre de 2005, de
la Viceconsejeria, por la que se adjudica puesto de
trabajo de libre designacién, convocado por Resolucién
que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, el articulo 64 del
Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provision
de puestos de trabajo y promocién profesional de los fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA
num. 8, de 19 de enero), y teniendo en cuenta que se ha
seguido el procedimiento establecido y que el candidato elegido
cumple los requisitos y especificaciones exigidos en las con-
vocatorias, esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias
que tiene delegadas por Orden de 22 de febrero de 2005
(BOJA nim. 40, de 25 de febrero),

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacién, Gabi-
nete de Planificacion Econémica, cédigo 1763610, adscrito
a la Direccién General de Planificacion de la Consejeria de
Economia y Hacienda, convocado por Resolucién de 20 de
septiembre de 2005 (BOJA nim. 198, de 10 de octubre),
de esta Consejeria, a la funcionaria que figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51, en relacién con el articulo 65 del
Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provision
de puestos de trabajo y promocién profesional de los fun-
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cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero.

La presente Resolucion, que pone fin a la via adminis-
trativa, podré ser recurrida potestativamente en reposicién ante
el titular de la Consejeria de Economia y Hacienda en el plazo
de un mes o ser impugnada directamente, a eleccién del
recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcién tenga el mismo su domicilio o ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en
el plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el dia
siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117,
en relacion con el 48 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y los articulos 8 y 46
delalLey 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 14 de noviembre de 2005.- La Viceconsejera,
Carmen Martinez Aguayo.

ANEXO

DNI: 52.528.169-X.

Primer apellido: Martinez.

Segundo apellido: Guirado.

Nombre: Adolfina.

Cédigo P.T.: 1763610.

Puesto de trabajo: Gabinete de Planificacion Econémica.
Consejerfa: Economia y Hacienda.

Centro directivo: Direccién General de Planificacion.
Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 16 de noviembre de 2005, de
la Direccién General de la Funcidn Publica, por la que
se adscribe en comisién de servicios a don Juan Carlos
Pérez Gamarra, Secretario-Interventor del Ayuntamien-
to de Quéntar (Granada), al puesto de trabajo de Vice-
secretaria-Intervencién del Ayuntamiento de Peligros
(Granada).

Vista la peticién formulada por el Ayuntamiento de Peligros
(Granada) mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 25 de
octubre de 2005, por la que se solicita la adscripcion temporal
en comisién de servicios al puesto de trabajo de Vicesecre-
taria-Intervencién del Ayuntamiento de Peligros (Granada) de
don Juan Carlos Pérez Gamarra, funcionario de Administracion
Local con habilitacién de caracter nacional, Subescala de
Secretaria-Intervencién, titular de la plaza de Secretaria-Inter-
vencién del Ayuntamiento de Quéntar (Granada), asi como
la conformidad de esta Corporacién, manifestada mediante
Resolucion de Alcaldia de fecha 24 de octubre de 2005, con
arreglo a lo establecido en el articulo 32 del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de
trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional, modificado por el Real Decre-
to 834/2003, de 27 de junio, en el Decreto 467/1994, de
13 dediciembre, por el que se asignan a la entonces Consejeria
de Gobernacion las competencias atribuidas por la Disposicién
Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
en relacion con el articulo 12.1.e) del Decreto 200/2004,
de 11 de mayo, por el que se establece la estructura orgénica
de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica, modi-
ficado por el Decreto 132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccién General ha resuelto:

Primero. Conferir la adscripcién en comision de servicios,
de don Juan Carlos Pérez Gamarra, con DNI 24.180.191,
Secretario-Interventor del Ayuntamiento de Quéntar (Granada),
al puesto de trabajo de Vicesecretaria-Intervencion del Ayun-
tamiento de Peligros (Granada), durante el periodo de tiempo
de un afo, corriendo a cargo de esta Ultima el pago de las
remuneraciones debidas.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 16 de noviembre de 2005.- El Director General,
José Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 16 de noviembre de 2005, de
la Direccion General de Funcién Publica, por la que
se autoriza a dona Cristina Barrera Merino, Secretaria
del Ayuntamiento de Jimena de la Frontera (Cadiz),
a desempenar las funciones del puesto de trabajo de
Secretaria-Intervencion en la Entidad Local Auténoma
de San Martin del Tesorillo (Cadiz), en régimen de
acumulacion.

La Entidad Local Auténoma de San Martin del Tesorillo
(Cadiz), acordé solicitar de esta Comunidad Auténoma, con
fecha 7 de noviembre de 2005, la autorizacion para la acu-
mulacion de las funciones de Secretaria-Intervencién, a favor
de dona Cristina Barrera Merino, Secretaria del Ayuntamiento
de Jimena de la Frontera (Cadiz).

El Ayuntamiento de Jimena de la Frontera (Cadiz),
mediante Decreto de Alcaldia de fecha 7 de noviembre de
2005, no pone reparos a que la indicada funcionaria se haga
cargo en forma acumulada de las funciones de Secretaria-In-
tervencion de la Entidad Local Auténoma de San Martin del
Tesorillo (Cadiz).

La peticién formulada por la Entidad Local Auténoma de
San Martin del Tesorillo (Cadiz), para que se autorice dicha
acumulacion de funciones, estd fundamentada en la necesidad
de asistencia profesional para los asuntos que afecten a la
buena marcha de la Corporacién, funciones estas de caracter
publico y necesarias en todas las Corporaciones Locales, tal
y como dispone el articulo 92.3 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Con este proposito se ha instruido el preceptivo expediente
que ha sido tramitado de conformidad con lo establecido en
el articulo 31 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio,
sobre provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios
de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional.

Por todo ello, al amparo de la legislacién invocada, y
de conformidad con lo establecido en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la Consejeria
de Gobernacion las competencias atribuidas por la Disposicion
Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
en relacion con lo dispuesto en el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica,
modificado por el Decreto 132/2005, de 24 de mayo.
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Esta Direccién General, ha tenido a bien disponer lo
siguiente:

Primero. Autorizar la acumulaciéon de las funciones del
puesto de trabajo de Secretaria-Intervencion de la Entidad Local
Auténoma de San Martin del Tesorillo (Cadiz) a dofia Cristina
Barrera Merino, con DNI 30.942.687, Secretaria del Ayun-
tamiento de Jimena de la Frontera (Cadiz).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 16 de noviembre de 2005.- El Director General,
José Taboada Castifeiras.

RESOLUCION de 16 de noviembre de 2005, de
la Direccion General de Funcién Publica, por la que
se adscribe en comision de servicios a don José Daniel
Ramos Nunez, Secretario del Ayuntamiento de Aguilar
de la Frontera (Cérdoba), al puesto de trabajo de Secre-
taria del Ayuntamiento de Archidona (Malaga).

Vista la peticion formulada por el Ayuntamiento de Archi-
dona (Mélaga) mediante Decreto de Alcaldia de fecha 8 de
noviembre de 2005, por la que se solicita la adscripcién tem-
poral en comisién de servicios al puesto de trabajo de Secretaria
de este Ayuntamiento, de don José Daniel Ramos NUfez, fun-
cionario de Administracién Local con habilitaciéon de caracter
nacional, Subescala de Secretaria, categoria de entrada, titular
de la plaza de Secretaria del Ayuntamiento de Aguilar de la
Frontera (Cérdoba), asi como la conformidad de esta Corpo-
racion manifestada mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de fecha 27 de octubre de 2005, con arreglo a lo esta-
blecido en el articulo 32 del Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio, sobre provisién de puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional, modificado por el Real Decreto 834/2003,
de 27 de junio, en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre,
por el que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacién
las competencias atribuidas por la Disposicién Adicional Nove-
na de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacién con
el articulo 12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Justicia y Administracién Publica, modificado por el Decre-
to 132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Conferir la adscripcién en comision de
servicios, de don José Daniel Ramos NufAez, con DNI
25.691.536, Secretario del Ayuntamiento de Aguilar de la
Frontera (Cérdoba), al puesto de trabajo de Secretaria del Ayun-
tamiento de Archidona (Malaga), durante el periodo de tiempo
de un afio, corriendo a cargo de este Ultimo el pago de las
remuneraciones debidas.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicién ante este 6rgano, en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion

del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 16 de noviembre de 2005.- El Director General,
José Taboada Castifeiras.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA 'Y EMPRESA

ORDEN de 16 de noviembre de 2005, por la que
se acuerda el cese de la Secretaria del Consejo Andaluz
de Cooperacidn.

El Decreto 367/1986, de 19 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento
del Consejo Andaluz de Cooperacién, dispone en su articulo 3
que el Consejo Andaluz de Cooperacion estara integrado, entre
otros miembros, por un Secretario, nombrado por el entonces
Consejero de Trabajo y Bienestar Social, hoy, de Innovacion,
Ciencia y Empresa.

Habiendo cesado como Jefa de Servicio de Régimen Juri-
dico de Cooperativas y Sociedades Laborales la Secretaria
actual del citado Consejo, dofia Maria de Contreras Vilches
y, de resultas, habiendo quedado desvinculada de la Consejeria
de Innovacioén, Ciencia y Empresa, procede disponer su cese
como Secretaria de dicho Consejo.

En su virtud,

DISPONGO

Articulo Unico. Cesar a dofia Maria de Contreras Vilches
como Secretaria del Consejo Andaluz de Cooperacion.

Disposicién final Unica. Entrada en vigor.

La presente Disposicion entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 16 de noviembre de 2005

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Innovacion, Ciencia y Empresa

ORDEN de 16 de noviembre de 2005, por la que
se dispone el nombramiento del Secretario del Consejo
Andaluz de Cooperacion.

El Decreto 367/1986, de 19 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento
del Consejo Andaluz de Cooperacién dispone en su articu-
lo 3 que el Consejo Andaluz de Cooperacion estara integrado
entre otros miembros, por un Secretario, nhombrado por el
entonces Consejero de Trabajo y Bienestar Social, hoy, de
Innovacién, Cienciay Empresa.

Habiendo cesado como Jefa de Servicio de Régimen Juri-
dico de Cooperativas y Sociedades Laborales la Secretaria
actual del citado Consejo, dofia Marfa de Contreras Vilches
y, de resultas, habiendo quedado desvinculada de la Consejeria
de Innovacién Ciencia y Empresa, procede disponer su sus-
titucion mediante el nombramiento de un nuevo Secretario.
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En su virtud,

DISPONGO

Articulo Unico. Vengo a nombrar como Secretario del Con-
sejo Andaluz de Cooperacién a don Luciano Ramirez de Are-
llano Espadero, Jefe de Servicio adscrito a la Direccién General
de Economia Social y Emprendedores.

Disposicién final Unica. Entrada en vigor.

La presente Disposicién entrard en vigor el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 16 de noviembre de 2005

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Innovacion, Ciencia y Empresa

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 7 de noviembre de 2005, de
la Viceconsejeria, por la que se adjudica el puesto de
libre designacion convocado por Resolucidn que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y en los articulos
60 a 66 del Reglamento General de Ingreso, promocién inter-
na, provision de puestos de trabajo y promocion profesional
de los funcionarios de la Administracion General de la Junta
de Andalucia aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero,
teniendo en cuenta que se ha seguido el procedimiento esta-
blecido y que la candidata elegida cumple los requisitos y
especificaciones exigidos en la convocatoria, por esta Vice-
consejeria, en virtud de la competencia delegada por la Orden
de 1 de julio de 1994 (BOJA num. 104, de 9 de julio), se
adjudica el puesto de trabajo especificado en el Anexo de
la presente Resolucién, convocado por Resolucion de 8 de
septiembre de 2005 (BOJA nim. 187, de 23 de septiembre
de 2005), para el que se nombra a la funcionaria que figura
en el citado Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos
en el articulo 65, en relacion con el articulo 51, del Reglamento
General de Ingreso citado, remitiéndose la documentacion
correspondiente al Registro General de Personal para su
inscripcion.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer potestativamente recurso de repo-
sicion ante este mismo érgano en el plazo de un mes, o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de su notificacion
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con com-
petencia territorial, 0 en su caso, ante la correspondiente Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia y con cumplimiento de los requisitos legales
previstos, todo ello seglin se prevé en los articulos 116 y
117 dela Ley 30/1992, de 26 de noviembre y en los articulos
14y 46.1 de la Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, de 13 de julio.

Sevilla, 7 de noviembre de 2005.- El Viceconsejero, Luis
Manuel Garcia Garrido.

ANEXO

NUmero de Orden: 1.

C.P.T.: 9287610.

Puesto de trabajo: Secretario/a Director Instituto.

Centro directivo y localidad: Secretaria General Ordenacién del
Territorio y Urbanismo, Sevilla.

Centro de destino: Instituto de Cartografia de Andalucia.
Primer apellido: Carmona.

Segundo apellido: Rodriguez.

Nombre: Mercedes.

DNI: 75.423.446.

RESOLUCION de 11 de noviembre de 2005, de
la Viceconsejeria, por la que se adjudica el puesto de
libre designacidén convocado por Resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y en los articu-
los 60 a 66 del Reglamento General de Ingreso, promocion
interna, provisién de puestos de trabajo y promocién profe-
sional de los funcionarios de la Administracién General de
la Junta de Andalucia aprobado por Decreto 2/2002, de 9
de enero, teniendo en cuenta que se ha seguido el proce-
dimiento establecido y que el candidato elegido cumple los
requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, por
esta Viceconsejeria, en virtud de la competencia delegada por
la Orden de 1 de julio de 1994 (BOJA num. 104, de 9 de
julio), se adjudica el puesto de trabajo especificado en el Anexo
de la presente Resolucién, convocado por Resolucion de 28
de abril de 2005 (BOJA nim. 103, de 30 de mayo de 2005),
para el que se nombra al funcionario que figura en el citado
Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos
en el articulo 65, en relacion con el articulo 51, del Reglamento
General de Ingreso citado, remitiéndose la documentacion
correspondiente al Registro General de Personal para su
inscripcion.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer potestativamente recurso de repo-
sicion ante este mismo drgano en el plazo de un mes, o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, contados a partir del dia siguiente al de su notificacién
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con com-
petencia territorial, 0 en su caso, ante la correspondiente Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia y con cumplimiento de los requisitos legales
previstos, todo ello seglin se prevé en los articulos 116 y
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y en los articu-
los 14y 46.1 dela Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, de 13 de julio.

Sevilla, 11 de noviembre de 2005.- EI Viceconsejero,
Luis Manuel Garcia Garrido.

ANEXO

Ndmero de Orden: 1.

C.P.T.: 256710.

Puesto de Trabajo: Secretario General.

Centro directivo y localidad: Delegacion Provincial, Jaén.
Primer apellido: Lopez.

Segundo apellido: Lépez.

Nombre: Antonio Fernando.

DNI: 25.962.688.
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CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 11 de noviembre de 2005, de
la Viceconsejeria, por la que se adjudica un puesto
de libre designacién convocado por la Resolucion que
se cita.

De conformidad con lo previsto en al articulo 25.1 de
la Ley 6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto en el
articulo 64 del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA nim. 8,
de 19 de enero de 2002), y teniendo en cuenta que se ha
seguido el procedimiento establecido y que el candidato elegido
cumple los requisitos y especificaciones exigidos en la con-
vocatoria, esta Viceconsejeria, en virtud de la competencia
que me delega la Orden de 31 de julio de 2002 (BOJA
nim. 101, de 29 de agosto de 2002), adjudica el puesto
que a continuacién se indica, convocado por Resolucién de
esta Viceconsejerfa de 21 de septiembre de 2005 (BOJA
nim. 194, de 4 de octubre de 2005), por el que se nombra
al funcionario que figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51, en relaciéon con el articulo 65,
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, modificado por el Decre-
to 528/04, de 16 de noviembre.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, de
acuerdo con lo previsto en los articulos 14 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa. Sin perjuicio de la interposicion del
recurso potestativo de reposicion (articulo 116 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, en la redaccién dada por la Ley 4/1999), sin que
puedan simultanearse ambos recursos.

Sevilla, 11 de noviembre de 2005.- EI Viceconsejero,
Enrigue Gonzalez Fernédndez.

ANEXO

DNI: 24.089.909.

Primer apellido: Morales.

Segundo apellido: Zubeldia.

Nombre: M.2 Luisa.

Puesto de trabajo adjudicado: Servicio de Planificacién y Eva-
luacién Asistencial.

Cédigo: 2092610.

Consejeria: Salud.

Centro directivo: Delegacion Provincial de Salud.
Centro destino: Delegacién Provincial de Salud.
Provincia: Granada.

Localidad: Granada.

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 14 de noviembre de 2005, de
la Viceconsejeria, por la que se resuelve convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre desig-
nacion.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la
Ley 6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, vista la propuesta a que

se refiere el articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, Pro-
mocion Interna, Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios de la Administraciéon General
de la Junta de Andalucia, y habiéndose observado el pro-
cedimiento establecido en el mencionado Decreto, esta Vice-
consejeria, en virtud de las competencias que tiene delegadas
por Orden de 14 de marzo de 1995 (BOJA num. 56, de
7 de abril de 1995), resuelve la convocatoria del puesto de
libre designacion convocado por Resoluciéon de esta Vicecon-
sejerfa de 19 de septiembre de 2005 (BOJA nim. 194, de
4 de octubre), cuya denominacion del puesto ha sido modi-
ficada por Decreto 214/2005, de 4 de octubre, por el que
se modifica parcialmente la Relacion de Puestos de Trabajo
de la Administracién General de la Junta de Andalucia corres-
pondiente a la Consejeria de Cultura y que figura en el Anexo,
cumpliendo el candidato elegido los requisitos y especifica-
ciones exigidos en la convocatoria.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente para su ins-
cripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicién
ante el érgano que suscribe, en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
segun disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
0 bien directamente recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, o ante
el Juzgado en cuya circunscripcion tenga el demandante su
domicilio, a eleccién de este Ultimo (art. 8.2, en relaciéon con
el art. 14.1 y 2 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa), en el plazo de
2 meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacién
de esta Resolucién (art. 46.1).

Sevilla, 14 de noviembre de 2005.- EI Viceconsejero,
José Marfa Rodriguez Gémez.

ANEXO

DNI: 28868225.

Primer apellido: Mazuecos.

Segundo apellido: Blanca.

Nombre: Marfa Eloisa.

Denominacién del puesto de trabajo adjudicado: Servicio de
Informacién y Difusion.

Cdédigo: 1458510.

Consejeria/Organismo: Consejeria de Cultura.
Centro directivo: Viceconsejeria.

Centro de destino: Viceconsejeria.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 16 de noviembre de 2005, de
la Agencia Andaluza del Agua, por la que se adjudica
puesto de libre designacion convocado por Resolucion
que se cita.

De conformidad con lo previsto en los articulos 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, 64 del Decreto
2/2002, de 9 de enero (BOJA nim. 8, de 19 de enero),
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por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, pro-
mocion interna, provisién de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracién General
de la Junta de Andalucia, esta Direccién Gerencia, en virtud
de las competencias que tiene delegadas por Resolucién de
16 de mayo de 2005 (BOJA nim. 112, de 10 de junio),
de acuerdo con los informes a que se refiere el articulo 63
del Decreto 2/2002, anteriormente citado, y habiéndose obser-
vado el procedimiento debido, acuerda adjudicar el puesto
de trabajo especificado en el Anexo adjunto y convocado por
Resolucion de la Agencia Andaluza del Agua de 27 de sep-
tiembre de 2005 (BOJA num. 198, de 10 de octubre), para
el que se nombra al funcionario que se indica en el citado
Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en los articulos 65 y 51 del citado Decreto 2/2002,
de 9 de enero.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la publicacién de esta Resolucién, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo en cuya circunscripcién tuviese
el/la demandante su domicilio, o se halle la sede del Organo
autor del acto originario impugnado, a eleccién del/la deman-
dante, de conformidad con lo previsto en los articulos 8.2.a),
14.1.2 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, todo ello sin
perjuicio de la interposicion del recurso potestativo de repo-
sicion ante el 6rgano que hubiera dictado el acto impugnado,
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a la publicacion
de la presente Resolucién, de conformidad con los articulos
116, 117 y 48 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 16 de noviembre de 2005.- El Director Gerente,
Juan Corominas Masip.

ANEXO
CONCURSO DE PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

DNI: 28.532.598-V.

Primer apellido: Martinez-Cafiavate.

Segundo apellido: Garcia-Mina.

Nombre: Daniel.

C.P.T.: 8087310.

Denominacién puesto trabajo: Gab. Estudios Socio-Econd-
micos.

Centro de destino: Agencia Andaluza del Agua.

Centro directivo: Instituto del Agua de Andalucia.

Consejeria: Medio Ambiente.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 14 de noviembre de 2005, de
la Universidad de Almeria, por la que se nombra a
doria Celia Sanz Pérez Profesora Titular de Escuela
Universitaria.

De conformidad con lo establecido en los articulos 6 de
la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, y 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, y a propuesta de la Comisidn que resolvié el Concurso
convocado por Resolucién de la Universidad de Almeria de
fecha 12 de noviembre de 2001 («Boletin Oficial del Estado»
de 28 de noviembre de 2001).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesora Titular de
Escuela Universitaria a la aspirante que se relaciona a con-
tinuacion: Dona Celia Sanz Pérez, del Area de Conocimiento:
Filologia Francesa. Departamento: Filologia Francesa, Lingtifs-
tica y Didéacticas de la Expresion.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por la interesada, que debe-
r4 efectuarse en el plazo méaximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucién
en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa en virtud de los articulos 6 de la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y el 62
del Decreto 343/2003, de 9 de diciembre, por el que se aprue-
ban los Estatutos de la Universidad de Almeria, podran los
interesados interponer, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Almeria, recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la
fecha de publicacion de este escrito, segin disponen los ar-
ticulos 8.3y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio); pudiendo ser recurrido potestativamente en reposicion
ante el Rector en el plazo de un mes, a contar a partir del
dfa siguiente al de la publicaciéon de la presente Resolucion,
de conformidad con los articulos 116y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Almeria, 14 de noviembre de 2005.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

RESOLUCION de 8 de noviembre de 2005, de
la Universidad de Huelva, por la que se nombra, en
virtud de concurso, a doria Josefa Borrero Hernandez
Profesora Titular de Escuela Universitaria.

A la vista del Acuerdo de la Comision de Reclamaciones
de esta Universidad, de fecha 27 de octubre de 2005, sobre
la reclamacién presentada por don Antonio Enrique Gutiérrez
Rubio, contra la propuesta de la Comision nombrada para
juzgar el concurso de la plaza de Profesor Titular de Escuela
Universitaria, Area de Conocimiento «Medicina Preventiva y
Salud Publica», convocado por Resolucién del dia 7 de noviem-
bre de 2001 (BOE de 26 de noviembre) y la Resolucién Rec-
toral de fecha 28 de octubre de 2005, por la que se levanta
la suspension del nombramiento de la candidata impugnada
dona Josefa Borrero Herndndez, de conformidad con lo previsto
en la Disposicién Transitoria Octava, apartado 2, de la Ley
Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y
de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de
agosto, de Reforma Universitaria, y el Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, modificado parcialmente
por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el art. 65 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, y demas disposiciones concordantes, ha
resuelto nombrar a dofia Josefa Borrero Herndndez, con
DNI 29.754.687-R, Profesora Titular de Escuela Universitaria,
de esta Universidad, del Area de Conocimiento de «Medicina
Preventiva y Salud Publica», adscrita al Departamento de «Bio-
logia Ambiental y Salud Publica».

Esta Resolucion agota la via administrativa y sera impug-
nable en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la notificacion o publicacién de la misma, como establece
el art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, ante los Juz-
gados de lo Contencioso-Administrativo de Huelva, en virtud
de lo dispuesto en el art. 8.3 de la Ley 29/1998 citada.
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No obstante, los interesados podran optar por interponer
contra esta Resoluciéon un recurso de reposicion, en el plazo
de un mes, ante el mismo drgano que dictd, en cuyo caso
no cabré interponer el recurso contencioso-administrativo ante-
riormente citado, en tanto que recaiga resolucién expresa o
presunta del recurso de reposicién, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 116y sig. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero de 1999.

Huelva, 8 de noviembre de 2005.- El Rector, Francisco
José Martinez Lépez.

RESOLUCION de 17 de noviembre de 2005, de
la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que
se nombran funcionarios de carrera de la Escala Auxi-
liar de esta Universidad.

En cumplimiento de lo previsto en la base 8.3 de la Reso-
lucion de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, de fecha
17 de marzo de 2005 («Boletin Oficial del Estado» de 9 de
abril de 2005), por la que se convocan plazas para el ingreso
en la Escala Auxiliar de esta Universidad; vista la propuesta
del Tribunal Calificador y verificada la concurrencia de los
requisitos exigidos en la convocatoria.

Este Rectorado, en ejercicio de las competencias con-
feridas por la Ley 3/1997, de 1 de julio, de Creacion de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la Ley Orgéanica
6/2001, de 1 de diciembre, de Universidades, y por el Decreto
298/2003, de 21 de octubre, por el que se aprueban los
Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, ha
resuelto:

Primero. Nombrar Funcionarios de Carrera de la Escala
Auxiliar de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, a los
aspirantes aprobados que se relacionan en el Anexo.

Segundo. Estos nombramientos surtirdn plenos efectos
a partir de las correspondientes tomas de posesion por los
interesados, que deberan efectuarse en el plazo maximo de un
mes a contar desde el dia siguiente de la publicacién de la
presente Resolucion en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia».

Tercero. Contra esta Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, podra interponerse por los interesados recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados
a partir del dia siguiente al de su publicacion, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad con el ar-
ticulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio), sin perjuicio de que potestativamente se pueda presentar
recurso de reposicion contra esta Resolucién, en el plazo de
un mes, ante el mismo drgano que la dicta, en cuyo caso
no cabré interponer el recurso contencioso-administrativo ante-
riormente citado en tanto recaiga resolucién expresa o presunta
del recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de la Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 17 de noviembre de 2005.- El Rector Accidental,
Vicerrector de Ordenacién Académica y Postgrado, Juan Fer-
nandez Valverde.

ANEXO ESCALA AUXILIAR
ORDEN N.R.P. APELLIDOS Y NOMBRE

1 3405922435 A7416 SANCHEZ DELGADO, ANA MARIA

2 3485744724 AT416 ORTEGA GALDEANO, DAVID

3 2855746013 A7416 GONZALEZ TORRES, PEDRO JOSE

4 5266777346 A7416 ASENCIO MACIAS, MARIO

5 3478529568 A7416 MERINA CAMACHO, JUAN CARLOS

] 4558075168 A7416 TIJERAS PEREZ, ESTHER

7 2424370168 A7416 RODRIGUEZ ABELLAN, MARIR DEL PILAR
8 2890808646 A7416 LUQUE COSSI; MARIA ISABEL"

9 2859418749 A7416 GIL ARENAS, BEGONA
10 2892442446 47416 ALEMANY MORENO, CRISTINA

11 5269357435 A7416 CUESTA GAVINO, AFRICA MARIA

12 2860057057 A7416 SALVADOR GONZALEZ, MARIA VICTORIA
13 2849352067 A7416 NARANJO ROMAN, INMACULADA DOLORES
14 2872853646 A7416 HIDALGO GALLARDO, ROSARIO

15 5224462602 A7416 DELGADO LUQUE, ELENA MARIA

16 2846811213 A7416 PONCE BARRAGAN, JOSE CARLOS

17 2871605657 A7416 VIDUEIRA SAN MARTIN, JOSE MARIA

18 0918452502 A7416 PIZARRO CALDERON, ELOISA MARIA

19 2888890902 A7416 ZARZA CHARNECO, MARIA INMACULADA
20 3484284046 A7416 MARTINEZ BELTRAN, ENCARNACION
21 4421347813 A7416 GLJON MORA, ANTONIO JOSE
22 2860279913 A7416 SANCHEZ PEREZ, RAQUEL
23 2847549124 A7416 MARTOS MORALES, RAFAEL
24 2887906813 A7416 LOPEZ CALDELO, MAGDALENA
25 1090530557 A7416 GARCIA MENENDEZ, JAVIER
26 2874588135 A7416 NAVARRO IBANEZ, MARIA TERESA

EMPRESA PUBLICA DE GESTION DE PROGRAMAS
CULTURALES

RESOLUCION de 14 de noviembre de 2005, por

la que se nombran los componentes del jurado para
la concesién del Premio Andaluz a la Traduccion Lite-
raria y Ensayistica.

La Empresa Publica de Gestion de Programas Culturales

convocd con fecha 30 de marzo de 2005, el Premio Andaluz
a la traduccion literaria y ensayistica. En la convocatoria se
establecia que el fallo del Premio corresponderia a un jurado.
Mediante esta resolucién se nombran los miembros:

Presidente: Don Mario Merlino Tornini, Presidente de la
Asociacion Colegial de Escritores y Traductores (ACETT).

Vocales:

- Don Juan JesUs Zaro Vera, Director del Departamento
de Interpretacion y Traduccion. Universidad de Malaga.

- Dofia Mercedes del Amo Hernéndez, Departamento de
Estudios Semiticos. Universidad de Granada.

- Don Antonio Pamies Beltran, Traductor y tedrico de
la traduccién: inglés y francés. Universidad de Granada.

- Dofia Aurora Luque Ortiz, Traductora griego clasico/mo-
derno. Escritora y profesora.

- Don Bernd Dietz Guerrero, Director del Departamento
de Filologfa Inglesa y Aleman. Universidad de Cérdoba.

- Don Juan Antonio Pacheco Paniagua, Departamento
de Filologfa Integrada. Universidad de Sevilla.

Secretario: Don Santiago Machuca Rodriguez, Letrado de
la Empresa Publica de Gestién de Programas Culturales.

Sevilla, 14 de noviembre de 2005.- El Director Gerente,
Carlos Aracil Delgado.
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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 11 de noviembre de 2005, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre desig-
nacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia y el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, de atribucién de competencias en materia de
personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 50,
de 15 de abril), esta Viceconsejeria de la Presidencia, en virtud
de las competencias que tiene delegadas por Orden de 31
de mayo de 1994 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
num. 84, de 8 de junio de 1994), anuncia la provision de
puesto de trabajo de «Libre Designacién», con sujecién a las
siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompafia y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
la Presidencia, se presentarén dentro del plazo de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de la
Presidencia, en Sevilla, C/ Alfonso XII, nim. 17, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de diciembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales y los
puestos que se solicita, acompafnando «curriculum vitae» en
el que se haréa constar el nimero de registro personal, Cuerpo
de pertenencia, grado personal consolidado, titulos académi-
cos, puestos de trabajo desempefados, y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Sevilla, 11 de noviembre de 2005.- EI Viceconsejero,
Juan Antonio Cortecero Montijano.

ANEXO |

Ndmero de Orden: 1.

Centro directivo y localidad: Direccién General de Estudios
Andaluces (Sevilla).

Denominacién del puesto: Sv. Estudios (6665710).

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Grupo: A.

Mod. accs.: PLD.

Nivel c.d.: 28.

C. especifico RPT: XXXX-*18.326,76*.

Cuerpo: P-A11.

Area funcional/relacional: Doc. Public. y Comu. Social/Admi-
nistracién Publica.

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

RESOLUCION de 14 de noviembre de 2005, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre desig-
nacién en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, en el Decreto 56/1994,
de 1 de marzo, de atribucién de competencias en materia de
personal, y en el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocion inter-
na, provision de puestos de trabajo y promocion profesional
de los funcionarios de la Administracion General de la Junta
de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud de las compe-
tencias que tiene delegadas por Orden de 22 de febrero de
2005 (BOJA num. 40, de 25 de febrero), anuncia la provision
de puesto de trabajo de libre designacion, con sujecién a las
siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de un puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompafa y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la Viceconsejera
de Economia y Hacienda, se presentaran dentro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion en el BOJA de la presente Resolucion, en el Regis-
tro General de la Consejeria de Economia y Hacienda, en Sevi-
lla, C/ Juan A. Vizarrén, s/n, Edificio Torretriana, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. En lainstancia figuraran los datos personales, haciendo
constar el nimero de registro de personal, Cuerpo de per-
tenencia, grado personal consolidado y el puesto que se soli-
cita, acompafando «curriculum vitae» en el que se acreditaran
titulos académicos, puestos de trabajos desempefiados, y
cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto
que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Sevilla, 14 de noviembre de 2005.- La Viceconsejera,
Carmen Martinez Aguayo.
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ANEXO

Centro destino y localidad: Direccién General de Presupues-
tos-Sevilla.

Denominacién del puesto: Sv. Financiacién y Gestién Pre-
supuestaria de los Ingresos.

Cédigo: 119310.

NUm. plazas: 1.

Ads.: F.
Gr.: A.
Nivel: 28.

C. especifico: XXXX-18.326,76 €.
Cuerpo : P-A12.

Area Funcional: Presup. y Gest. Econ.
Area Relacional: Hacienda Publica.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2005, de
la Secretaria General para la Administracion Publica,
por la que se hace publica la relacién definitiva de
aprobados/as y se ofertan vacantes a los/as aspirantes
seleccionados/as en las pruebas selectivas de acceso
libre, para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo,
opcion Ingenieria Industrial (A.2004).

Propuesta por la correspondiente Comision la relacién
definitiva de aprobados/as, en las pruebas selectivas por el
sistema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo, opcion Ingenieria Industrial, convocadas por Orden
de esta Consejeria de 15 de noviembre de 2004 (BOJA
nim. 237, de 3 de diciembre), procede dar cumplimiento
a la base octava de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Adminis-
tracion Publica ha resuelto:

Primero. Hacer publica la relacién definitiva de aproba-
dos/as en las pruebas selectivas por el sistema de acceso libre,
para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, opcion Inge-
nieria Industrial (A.2004).

La citada relacién estaréd expuesta en la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica, en el Instituto Andaluz de
Administracion Publica, en las Delegaciones del Gobierno de
la Junta de Andalucia, en la Subdelegacién del Gobierno del
Campo de Gibraltar y en las Delegaciones Provinciales de la
Consejerfa de Justicia y Administracién Publica.

Segundo. 1. Ofertar vacantes a los/as aspirantes que figu-
ran en la relacion definitiva de aprobados/as, que dispondréan
de un plazo de 20 dias habiles, a contar desde el dia de
publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, para presentar la peticién de destino,
a la vista de las vacantes ofertadas, dirigida al lImo. Sr. Secre-
tario General para la Administracién Publica, en el Registro
de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, sito en
Plaza de la Gavidia num. 10, 41071 Sevilla y en las Dele-
gaciones de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica
en las distintas provincias andaluzas, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, y en el articulo 51.2 de la Ley 6/1983, de 21
de julio, de Gobierno y Administracion de la Comunidad Auto-
noma de Andalucfa.

Las peticiones de destino, que sefialaran el orden de pre-
ferencia de los puestos ofertados, deberan ir acompafnadas
de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, pasa-
porte o NUmero de Identidad Extranjero.

En el supuesto de descendientes de espafoles o de nacio-
nales de otros Estados miembros de la Unién Europea y de
su conyuge, deberén acreditar, ademas, el vinculo de paren-
tesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar
a cargo del nacional de un Estado miembro de la Unién Euro-
pea con el que tengan dicho vinculo.

b) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de haber-
lo solicitado y abonado los correspondientes derechos para
su obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencién directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165,
de 23 de diciembre).

c¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

e) Peticion de destinos, conforme al modelo que se publica
como Anexo Il de la presente Resolucion.

Los/as aspirantes que tengan la condicién de discapa-
citados/as, cualquiera que sea su grado de discapacidad, debe-
ran presentar certificado de los érganos competentes de la
Consejerfa para la Igualdad y Bienestar Social u organismos
similares de otras Administraciones Publicas, que acredite tal
condicién, especifique el grado de discapacidad que padecen
y su capacidad para desempenar las tareas que correspondan
a las plazas de esta convocatoria.

2. Los/as aspirantes estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y los requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, siempre que hubiesen
sido inscritos en el Registro General de Personal de la Junta
de Andalucfa.

Tercero. En atencién a las prioridades funcionales de los
servicios de esta Administracion, las vacantes ofertadas son
las que figuran en el Anexo | de la presente Resolucién.

Cuarto. 1. Los/as aspirantes aprobados/as remitiran, junto
con la documentacion indicada en el apartado primero, la
peticion de destino que deberd efectuarse, necesariamente,
en el modelo de instancia que figura como Anexo .

2. Las instancias habran de ser cumplimentadas a maqui-
nay en especial los codigos correspondientes a cada destino
solicitado, los cuales deberan figurar por orden de preferencia
del aspirante.

Quinto. 1. Los destinos se adjudicaran a los/as aspirantes
seleccionados/as en las respectivas pruebas, de acuerdo con
la puntuacién total obtenida y el referido orden de preferencia
de destino.

2. Conforme dispone el articulo 25 del Decreto 2/2002,
de 9 de enero, los destinos adjudicados tendran caracter defi-
nitivo de ocupacion si se tratan de puestos de trabajo de nivel
basico o caracter provisional si se trata de puestos de nivel
no baésico.

Sexto. Los/as funcionarios/as que ocupen con caracter
definitivo puestos de doble adscripcién, podran solicitar la adju-
dicacion del mismo con el mismo carécter de ocupacién. En
tal caso quedaran excluidos/as del sistema de adjudicacion
de destino por el orden de puntuacién obtenido en el proceso
selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producird simultaneamente la toma de posesion en dicho pues-
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to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion en
la situacion de excedencia prevista en el art. 29.3.a) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia
con anterioridad.

Séptimo. 1. A aquellos/as aspirantes que habiendo pre-
sentado el Anexo Il (peticion de destino), dentro del plazo
sefialado, no hayan solicitado suficientes puestos de trabajo
en relacién con el nimero de orden obtenido en el proceso
selectivo, les serd adjudicado de oficio, alguno de los que
resulten vacantes, una vez atendidas las peticiones de los/as
demés aspirantes.

2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor debidamente acreditada no comparezcan o no
presentasen la documentacion, o del examen de la misma
se dedujera que carecen de algunos de los requisitos sefalados
en la Base segunda de la Orden de convocatoria, no podran
ser nombrados/as funcionarios/as de carrera, quedando anu-
ladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar en tiempo y forma los documentos expresados en el
apartado anterior, podra acreditarse que retinen las condicio-

nes exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de
prueba admisible en Derecho.

Contra la relacién definitiva de aprobados, que se hace
publica en el apartado primero de la presente Resolucién,
gue no agota la via administrativa, cabe interponer en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion,
recurso de alzada ante el titular de la Consejeria de Justicia
y Administraciéon Publica, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 114 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en relacién con la base séptima punto 3
de la Orden de 15 de noviembre de 2004.

Contra la oferta de vacantes que se realiza en la presente
Resolucioén, que agota la via administrativa, cabe interponer,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de su publicacion, recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contecioso-Administrativo de Granada del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 15 de noviembre de 2005.- El Secretario General
para la Administracion Publica, Pedro Pérez Gonzalez-Torufio.
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 28 de septiembre de 2005, de
la Viceconsejeria, por la que se declara desierto el pues-
to de libre designacién convocado por Resolucién que
se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y vistos los informes
a que se refiere el articulo 63 del Reglamento General de
ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo
y promocion profesional de los funcionarios de la Adminis-
tracién General de la Junta de Andalucia, aprobado por Decre-
to 2/2002, de 9 de enero, esta Viceconsejeria, en virtud de
lo establecido por el Decreto 56/1994, de 1 de marzo, de
atribucién de competencias en materia de personal, y de las
competencias delegadas por Orden de 1 de julio de 1994,
ha resuelto declarar desierto el puesto de trabajo de libre desig-
nacién denominado Servicio de Ordenacién de Territorio y
Urbanismo, cédigo 2298610 de la Delegacién Provincial de
la Consejeria en Huelva convocado por Resoluciéon de 20 de
mayo de 2005 (BOJA nim. 111, de 9 de junio de 2005).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer potestativamente recurso de repo-
sicion ante este mismo érgano en el plazo de un mes, o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, contados a partir del dia siguiente al de su notificacién
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con com-
petencia territorial, 0 en su caso, ante la correspondiente Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia y con cumplimiento de los requisitos legales
previstos, todo ello segln se prevé en los articulos 116 y
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y en los articu-
los 14y 46.1 de la Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, de 13 de julio.

Sevilla, 28 de septiembre de 2005.- El Viceconsejero,
Luis Manuel Garcfa Garrido.

RESOLUCION de 3 de noviembre de 2005, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre desig-
nacioén en la Consejeria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y en los articu-
los 60 a 66 del Reglamento General de Ingreso, promocién
interna, provision de puestos de trabajo y promocién profe-
sional de los funcionarios de la Administracion General de
la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9
de enero, por esta Viceconsejeria, en virtud de la competencia
delegada por la Orden de 1 de julio de 1994 (BOJA nim. 104,
de 9 de julio), se acuerda anunciar convocatoria para la pro-
vision, por el procedimiento de libre designacion, del puesto
de trabajo que se describe en el Anexo de la presente Reso-
lucion, con sujecion a las siguiente bases:

Primera. Podran participar en la presente convocatoria
los funcionarios que retinan los requisitos establecidos en la
relacion de puestos de trabajo aprobada por el Consejo de
Gobierno para el desempefo del puesto de trabajo convocado
y que se especifica en el Anexo, y aquellos otros de caracter
general exigidos por la legislacion vigente.

Segundo. Los interesados dirigiran las solicitudes al Vice-
consejero de Obras Publicas y Transportes, dentro del plazo
de 15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de
la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, presentandolas bien directamente
en el Registro General de la Consejeria (Avda. Diego Martinez
Barrio, nim. 10, 41071, Sevilla), bien a través de las oficinas
a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Tercera. En la instancia figuraran el puesto que se solicita,
los datos personales, nimero de registro de personal, Cuerpo
de pertenencia y grado personal consolidado, acompafiandose
«curriculum vitae» en el que se hara constar:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracién.

¢) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

Los méritos alegados deberan ser justificados con la docu-
mentacién original o fotocopia debidamente compulsada.

Sevilla, 3 de noviembre de 2005.- El Viceconsejero, Luis
Manuel Garcia Garrido.

ANEXO

Centro directivo: Direccién General de Urbanismo.
Localidad: Sevilla.

Codigo: 2290710.

Denominacién del puesto: Sv. Gestion y Ejecucion de Planes.
Numero de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A.

Cuerpo: P-A2.

Area Funcional: Urb. y Ord. Territ.

Area Relacional: -.

Nivel Comp. destino: 28.

C. Esp. (euros): 16.757,04.

Requisitos para el desempeno:

Experiencia: 3.

Titulacion: -.

Formacién: -.

Otras caracteristicas: -.

Méritos especificos: -.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

RESOLUCION de 18 de noviembre de 2005, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre desig-
nacioén proximo a quedar vacante.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, y en el Decreto 56/1994,
de 1 de marzo (BOJA niim. 50, de 15 de abril), de Atribucién
de Competencias en materia de personal, esta Viceconsejeria
en virtud de las competencias que tiene delegadas por Orden
de 6 de septiembre de 2004 (BOJA num. 181 de 15 de
septiembre), anuncia la provision de un puesto de trabajo
de «libre designacién», con sujecién a las siguientes
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BASES

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion, que quedara vacante proximamente.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retna los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Viceconsejeria de Turismo, Comercio y Deporte, dentro del
plazo de quince dias héabiles, contados a partir del siguiente
al de la publicaciéon de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, presentandolas en el Registro
General de esta Consejeria, en Sevilla, Edificio Torretriana,
s/n, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

2. En lainstancia figuraréan los datos personales, el puesto
que se solicita, acompafando «curriculum vitae», en el que
hard constar nimero de registro de personal, cuerpo de per-
tenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados, y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

4. La toma de posesidn se efectuara en los términos esta-
blecidos en el art. 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, pro-
mocién interna, provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracion General
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 18 de noviembre de 2005.- EI Viceconsejero,
Sergio Moreno Monrové.

ANEXO

Consejeria u Organismo: Turismo, Comercio y Deporte.

Centro de Trabajo: Centro Andaluz de Medicina del Deporte.
Descripcién puesto de trabajo:

Codigo: 6728110.

Denominacién del puesto de trabajo: Secretario/a Director.
Num: 1.

Ads.: F.

Gr: C-D.

Mod. Accs: PLD.

Area funcional/relacional: Admon. Publica.

Niv. C.D.: 17.

C. Especifico: 8.104,56 €.

R: X.

hraie|

- X.
: X
: X
Cuerpo: P-C1.
Exp.:
Titulacion:
Formacion:

Otros Requisitos:
Localidad: Sevilla.

U O

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2005, de
la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de caracter directivo por el sistema
de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992, de la Consejeria de Salud, se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el dmbito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como toda persona que retna los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provisién de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes, estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufioz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071, y se pre-
sentaréan en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
también podran presentarse en el Registro General de los Ser-
vicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la
Constitucion, nim. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafiando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos que se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo debi-
damente compulsado de la titulacién académica requerida (las
justificaciones de méritos y otros datos que se hayan con-
signado en el «curriculum vitae» podran ser solicitados por
esta Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose
entonces documentos originales o fotocopias debidamente
compulsadas de esos documentos en concreto).

3. No serd necesario acompafar nuevamente el «cu-
rriculum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos ale-
gados que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos
del Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla, 15 de noviembre de 2005.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.
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ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Centro Regional de Transfusion Sanguinea
de Sevilla.

Denominacién del puesto: Director de Centro.

Modo de acceso: Libre designacién.

Requisitos para el desempeno. Titulacién: Licenciado Univer-
sitario en Medicina y Cirugfa. Especialidad Hematologia y
Hemoterapia.

Se valorara: Experiencia y Formacion en Gestion y Adminis-
tracion Sanitaria.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 14 de noviembre de 2005, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60, 61
y 62 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de ingreso, promocion interna y pro-
mocion profesional de los funcionarios de la Administracién
General de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de las competencias que tiene delegadas por el articulo 1.e)
de la Orden de 23 de junio de 2004 (BOJA nim. 134, de
9 de julio), anuncia la provisién de un puesto de libre desig-
nacién con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en Anexo a la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que retinan los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la Excma.
Sra. Consejera y seran presentadas en el Registro General
de la Consejerfa de Medio Ambiente (Avda. Manuel Siurot,
num. 50), dentro del plazo de 15 dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicaciéon de la presente
Resolucion en el BOJA, bien directamente o a través de las
oficinas a que se refiere el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia de solicitud figuraran los datos per-
sonales y el puesto que se solicita, ademas debera ir acom-
pafiada de un «curriculum vitae» en el que se hara constar
el nimero de Registro de Personal, cuerpo de pertenencia
y destino actual, grado personal consolidado, titulos acadé-
micos, puestos de trabajo desempefiados en la Administracién
Publica, anos de servicio, estudios y cursos realizados y cuan-
tos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto
que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacién
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 14 de noviembre de 2005.- EI Viceconsejero,
Juan Espadas Cejas.

ANEXO

Denominacién del puesto: Servicio Patrimonio y Concesiones
Administrativas.

Codigo: 1825410.

Centro directivo: Secretaria General Técnica.
Centro de destino: Secretaria General Técnica.
NUmero de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Grupos: A.

Cuerpo: P-A11.

Area funcional: Cont. Adm. y Reg. Pat.

Area relacional:

Nivel: 28.

C. especifico: XXXX-16.757,04.

Experiencia: 3.

Requisitos RPT:

Localidad: Sevilla.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2005, de
la Universidad de Almeria, por la que se hace publica
la composicién de las Comisiones Juzgadoras de Con-
cursos para la provision de plazas de Cuerpos Docentes
Universitarios.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6.8 del
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Ofi-
cial del Estado» de 26 de octubre), modificado por Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado» de
11 de julio).

Este Rectorado ha resuelto publicar las Comisiones, una
vez designados legalmente todos los miembros que las forman,
qgue han de resolver las plazas convocadas por Resolucién
de 3 de diciembre de 2001 (Boletin Oficial del Estado de
15 de diciembre) de esta Universidad e integradas conforme
al siguiente Anexo.

Las Comisiones deberan constituirse en un plazo no supe-
rior a cuatro meses, a contar desde la publicacién de la presente
Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucién los interesados podran pre-
sentar la reclamacion prevista en el articulo 6.8 del Real Decreto
1888/1984 citado, ante el Rector de la Universidad de Almeria,
en el plazo de quince dias habiles a partir del siguiente al de
su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Almerfa, 15 de noviembre de 2005.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

ANEXO

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de
Escuela Universitaria.

Area de conocimiento a la que corresponde: Filologia
Alemana (NUm. 204/01).
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Comision Titular:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL UNIVERSIDAD
PRESIDENTE D. Lws A. Acosta Gémez CATEDRATICO DE COMPLUTENSE
TITULAR UNIVERSIDAD DE MADRID
SECRETARIO D. Marcos Sarmiento PROFESOR TITULAR DE DE LAS PALMAS
TITULAR Pérez ESCUELA UNIVERSITARIA DE GRAN
CANARIAS
VOCAL PRIMERO Diia. M* Antonia Seijo CATEDRATICO DE COMPLUTENSE
TITULAR Castroviejo ESCUELA UNIVERSITARIA DE MADRID
VOCAL SEGUNDO Diia. Marta Koller Kaiser PROFESOR TITULAR DE POLITECNICA DE
TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA VALENCIA
VOCAL TERCERO Diia. Francisca M. Burger PROFESOR TITULAR DE DE SALAMANCA
TITULAR Hort ESCUELA UNIVERSITARIA
Comision Suplente:
CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL UNIVERSIDAD
PRESIDENTE Diia. Marisa Siguan CATEDRATICO DE DE BARCELONA
SUPLENTE Bochmer UNIVERSIDAD
SECRETARIO D. Luis Mendez Moreda ~ PROFESOR TITULAR DE DE ZARAGOZA
SUPLENTE ESCUELA UNIVERSITARIA
VOQCAL PRIMERO D. Joaquin Aracil Voltes CATEDRATICO DE DE LAS PALMAS
SUPLENTE ESCUELA UNIVERSITARIA DE GRAN
CANARIAS
VOCAL SEGUNDO Dha. Deerie Persson PROFESOR TITULAR DE DE BARCELONA
SUPLENTE Kvist ESCUELA UNIVERSITARIA
VOCAL TERCERO D. Micael Prosser Van PROFESOR TITULAR DE POLITECNICA DE

SUPLENTE

Der Riet

ESCUELA UNIVERSITARIA

VALENCIA

RESOLUCION de 20 de octubre de 2005, de la
Universidad de Cdrdoba, por la que se declaran con-
cluidos los procedimientos y desierta una plaza del
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, con-
vocada a concurso publico de acceso mediante Reso-
lucién que se cita.

Convocado concurso publico de acceso mediante Reso-
lucion de esta Universidad de 6 de mayo de 2005 («Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia» de 6 de junio), para provision
de una plaza en el Cuerpo de Profesores Titulares de Uni-
versidad del Area de Conocimiento «Fisica de la Materia Con-
densada», Departamento al que estd adscrita: Fisica, activi-
dades docentes e investigadoras a realizar por quien obtenga
la plaza: «Las propias del Area», comparecencia de los can-
didatos: Sfi, presentacion de programa y propuesta docente:
Si, y no habiendo ninguna solicitud de participacién al men-
cionado concurso.

Este Rectorado ha resuelto dar por concluido el proce-
dimiento y, por tanto, declarar desierta la plaza de Profesor
Titular de Universidad antes mencionada.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podré interponer, potestativamente, recurso de repo-
sicién en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a su publicacién, ante este Rectorado, o recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el
dia siguiente a su publicacion, ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Cérdoba.

Cordoba, 20 de octubre de 2005.- El Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.

RESOLUCION de 9 de noviembre de 2005, de
la Universidad de Granada, por la que se hace publica
la composicidn de la Comisidn de una plaza de Cuerpos
Docentes, convocada por Resolucion que se cita.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6.8 del
Real Decreto 1888/84, de 26 de septiembre, modificado por
Real Decreto 1427/86, de 13 de junio, por el que se regulan
los concursos para la provision de plazas de los Cuerpos Docen-
tes Universitarios.

Este Rectorado ha resuelto:

Hacer publica la composicién de las Comisiones que
habrén de resolver los concursos para la provision de las plazas
de Cuerpos Docentes Universitarios, convocadas por Reso-
lucién de este Rectorado de fecha 4.12.2001 (BOJA de
8.1.2002), que figuran como Anexo a esta Resolucion.

Las citadas Comisiones deberan constituirse en un plazo
no superior a cuatro meses, a contar desde la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial del Estado.

Contra esta Resolucién los interesados podran presentar
las reclamaciones previstas en el citado articulo 6.8 del referido
Real Decreto, ante el Rector de la Universidad de Granada,
en el plazo de quince dias habiles a partir del dia siguiente
al de su publicacién.

Granada, 9 de noviembre de 2005.- El Rector, David
Aguilar Pefa.

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
EDUCACION FiSICA Y DEPORTIVA
Cddigo de la plaza 3/050

Cuerpo al que pertenece la plaza:

Area de conocimiento:

1.- COMISTON TITULAR

PRESIDENTE:

- JULIO LEGIDO ARCE , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE COMPLUTENSE DE MADRID .

SECRETARIO:

- LUIS PABLO RODRIGUEZ RODRIGUEZ , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE COMPLUTENSE DE MADRID .

VOCALES :

- JOSE ANGEL NARVAEZ BUENG , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE MALAGA .
- MANUEL VITORIA ORTIZ

UNIVERSIDAD DE EL Pafs vasco .

, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

- JESUS JOSE DEVESA MJJICA ,CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO .

.- COMISION SUPLENTE

~

PRESIDENTE:
- MANUEL LORENZO DELGADO ,CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA .

SECRETARIO:
- JOSE MATAIX VERD(U , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA .

VOCALES:

- RAFAEL ALONSO SOLIS , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA .
- JOSE MARCO MARTINEZ , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE AUTONOMA DE MADRID .
- AGUSTIN MONTES DUARTE , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE ALCALA DE HENARES .

CORRECCION de errores de la Resolucion de 24
de octubre de 2005, de la Universidad de Cadiz, por
la que se anuncia convocatoria para la provision de pues-
tos de trabajo de personal funcionario de administracion
y servicios vacantes en esta Universidad mediante libre
designacion (BOJA num. 225, de 17.11.2005).

En el BOJA numero 225 del dia 17 de noviembre de
2005 se publicd la Resolucién de fecha 24 de octubre de
2005 y por error no se incluyd el Anexo Il que contenia las
Bases de la Convocatoria. Por ello se realiza la presente correc-
cién de errores para la publicacién de dicho Anexo.

Cédiz, 17 de noviembre de 2005
ANEXO Il
BASES DE CONVOCATORIA

Primero. Podrén tomar parte los funcionarios de carrera
al servicio de la Administracién de la Universidad de Cadiz,
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pertenecientes a los Cuerpos o Escalas clasificadas en los Gru-
pos By C de los establecidos en el articulo 25 de la Ley 30/84,
de 2 de agosto, con funciones de Administracién General,
que se encuentren en la situacién de servicio activo o en las
situaciones de servicios especiales, excedencia forzosa o volun-
taria, declaradas por el érgano competente y retinan los requi-
sitos establecidos en el Anexo .

Segundo. Los funcionarios en excedencia voluntaria por
interés particular sélo podran participar si al término del plazo
de presentaciéon de instancias llevasen méas de dos afnos en
dicha situacién.

Tercero. Los interesados dirigiran sus solicitudes, que
deberén ajustarse al modelo que figura en el Anexo VIII que
aparece publicado en la siguiente direccién de internet:
http://www.personal.uca.es/PAS/OPOSICIONES/, al Excelenti-
simo y Magnifico sefior Rector de la Universidad de Céadiz,
dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» y las pre-
sentaran en el Registro General de la Universidad de Cadiz
(calle Ancha, numero 16, Cadiz), o en las oficinas a que se
refiere el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn.

Cuarto. Los funcionarios publicos en servicio activo debe-
ran adjuntar resolucién de reconocimiento de grado personal
o certificado expedido por la Unidad de Personal de su destino,
con especificacion del nivel del puesto de trabajo que estu-
vieran desempenando.

Quinto. A las citadas solicitudes deberan acompafar cu-
rriculum vitae, en el que haran constar los titulos académicos
que posean, puestos de trabajo desempefiados y demaés cir-
cunstancias y méritos que estimen oportuno poner de mani-
fiesto.

Sexto. De acuerdo con lo establecido en el articulo 54
del Real Decreto 364/1995, antes citado, el nombramiento
requerira el previo informe del titular del centro, organismo
0 unidad a que esté adscrito el puesto de trabajo a cubrir,
dentro del plazo establecido en el mismo.

Séptimo. Los puestos objeto de la presente convocatoria
podran ser declarados desiertos.

La presente convocatoria y los actos derivados de la misma
podréan ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2005, de
la Direccién General de Administracién Local, por la
que se acuerda la publicacién de los estatutos modi-
ficados de la Mancomunidad de Municipios de la Bahia
de Cadiz (Expte. num. 007/2005/MAN).

El Capitulo | del Titulo Ill de la Ley 7/1993, de 27 de
julio, reguladora de la Demarcacion Municipal de Andalucia,
establece la facultad que ostentan los Municipios para aso-
ciarse entre si en Mancomunidades para el establecimiento,
gestién o ejecucién en comuln de obras y servicios determi-
nados. A tal efecto se constituyd en su dia la Mancomunidad
de Municipios de la Bahia de Cadiz, aprobandose por los muni-
cipios mancomunados sus correspondientes Estatutos.

Esta Mancomunidad ha realizado los tramites tendentes
a la modificacién de sus Estatutos, habiendo sido aprobada
dicha modificacién, tanto por su Junta General, como por la
totalidad de los municipios Mancomunados con el voto favo-
rable de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros,
segln las certificaciones enviadas al efecto.

En su virtud, esta Direccién General, a tenor de lo esta-
blecido en los articulos 31.1 de la Ley 7/1993, de 27 de
julio, y 8.16 del Decreto 199/2004, de 11 de mayo, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Gobernacioén,

RESUELVE

Disponer la publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia de los Estatutos modificados de la Mancomu-
nidad de Municipios de la Bahia de Cadiz, que se adjuntan
como Anexo de esta Resolucién, debiendo ser comunicado
al Registro de Entidades Locales las correspondientes modi-
ficaciones de datos registrales en el mismo inscritos.

Contra la presente Resolucion se podra interponer recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazo previstos en
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 15 de noviembre de 2005.- El Director General,
Juan R. Osuna Baena.

ANEXO

ESTATUTOS MODIFICADOS DE LA MANCOMUNIDAD DE
MUNICIPIOS DE LA BAHIA DE CADIZ

La Bahia de Cadiz, geografica e histéricamente, constituye
un area supramunicipal con fisonomia e identidad propias
estando integrada por diversos nucleos de poblacion asentados
desde antiguo en las tierras bafadas por sus aguas, entre
los que a lo largo del tiempo se han desarrollado importantes
y multiples interrelaciones, que afectan a sus estructuras eco-
némicas, sociales y culturales.

Estas circunstancias han venido desde mucho tiempo
atras favoreciendo el surgimiento de la idea asociativa inter-
municipal como marco idéneo para la mejor prestacion de
los servicios que afectan por igual a los Municipios de este
entorno geogréfico. Sin embargo, por una u otra razén, esta
idea asociativa, a pesar de aceptarse en principio por todos,
siempre ha encontrado en la practica obstaculos de diversa
naturaleza, que han impedido el alumbramiento de férmulas
organizativas concretas.

Ahora, los Ayuntamientos de Cadiz, Chiclana de la Fron-
tera, El Puerto de Santa Maria, Jerez de la Frontera, Puerto
Real, Rota y San Fernando, retomando este espiritu asociativo
y comunitario, y animados por el mismo, ofrecen una féormula
concreta permitida por el Derecho positivo, cual es la Man-
comunidad, que se configura juridicamente como Asociacion
de municipios para la realizacién de fines de su competencia.
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Esta férmula representa una eficaz solucién para la pres-
tacion en comun de determinados servicios, y, sobre todo,
pretende ser el embrién y punto de partida de la metrépolis
que configura este singular espacio geografico, que son Cadiz,
Chiclana de la Frontera, El Puerto de Santa Maria, Jerez de
la Frontera, Puerto Real, Rota y San Fernando.

No descartandose la posibilidad de proponer al Parla-
mento Andaluz la creacién del Area Metropolitana de la Bahia
de Cédiz, cuyo proyecto seria estudiado y consensuado por
las fuerzas politicas representadas en la Junta General.

|. CONSTITUCION

Articulo 1. Los Ayuntamientos de Cadiz, Chiclana de la
Frontera, El Puerto de Santa Maria, Jerez de la Frontera, Puerto
Real, Rota y San Fernando constituyen una Mancomunidad
conforme a lo previsto en el articulo 44 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
en los articulos 35 y siguientes del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local, y articulos 31 y siguientes del Real Decreto
1690/1986, de 11 de julio, por el que se aprueba el Regla-
mento de Poblacion y Demarcacién Territorial de las Entidades
Locales. También seré de aplicacion la Ley de Demarcacién
Municipal de Andalucia, de 27 de julio de 1993.

II. OBJETO

Articulo 2. 1. El objeto de la Mancomunidad es la pres-
tacién en comun de los siguientes servicios municipales:

1. Alcantarillado.

2. Cementerios y servicios funerarios.

3. Elaboracién de estudios, propuestas y coordinacion
en materia de infraestructuras viarias y comunicaciones
intermunicipales.

4. Estudios de creacién de medios de telecomunicacion
social.

5. Limpieza viaria.

6. Mantenimiento y limpieza de playas.

7. Promocion y gestion de suelo y viviendas.

8. Promocidn turistica.

9. Proteccion del medio ambiente.

10. Recogida y tratamiento de residuos.

11. Servicio de recogida de perros.

12. Transporte publico de viajeros.

13. Tratamiento de aguas residuales.

14. Vertederos de escombros.

15. Servicio de Matadero.

16. Prestacion de Servicios Sociales.

17. Educacion y Cultura.

18. Proteccién Civil.

19. Informatizacién y Mecanizacién Administrativa.

20. Fomento Industrial.

21. Lucha contra el Paro.

2. La Administracién del Estado, de la Comunidad Auté-
noma y de otras Entidades Locales podrén delegar en la Man-
comunidad el ejercicio de competencias en materias que afec-
ten a sus intereses propios, siempre que con ello se mejore
la eficacia de la gestién publica y se alcance una mayor par-
ticipacion ciudadana. La disposicién o el acuerdo de delegacion
deberd determinar el alcance, contenido, condiciones y dura-
cion de ésta, asi como el control que se reserve la Admi-
nistracion delegante y los medios personales, materiales y eco-
noémicos que ésta transfiera.

En todo caso, la Administracion delegante podra, para
dirigir y controlar el ejercicio de los servicios delegados, emanar
instrucciones técnicas de carécter general y recabar, en cual-
quier momento, informacién sobre la gestion mancomunada,

asi como enviar comisionados y formular los requerimientos
pertinentes para la subsanacién de las deficiencias observadas.

La efectividad de la delegacién requerira su aceptacién
por la Junta General de la Mancomunidad.

Articulo 3. La competencia de la Mancomunidad podra
extenderse a la prestacion de otros servicios municipales, cuan-
do asi se establezca mediante acuerdo de los Ayuntamientos
Plenos de los Municipios mancomunados, adoptado con el
voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de
miembros. Dicho acuerdo deberd ser ratificado por la Junta
General de la Mancomunidad.

Articulo 4. Los Ayuntamientos mancomunados podran
participar en la prestacion de uno, varios o todos los servicios.

Cuando un Ayuntamiento no participe en todos los servicios,
su representacién debera abstenerse de intervenir en los acuerdos
de los 6rganos relativos a materias que no le afecten.

Articulo 5. La Mancomunidad se denominard «Manco-
munidad Bahia de Cadiz» y su ambito territorial serd el de
los Municipios mancomunados.

[1l. NATURALEZA JURIDICA

Articulo 6. La Mancomunidad tiene caracter de Entidad
Local y goza de personalidad y capacidad juridica para el
cumplimiento de sus fines, rigiéndose por estos Estatutos y
subsidiariamente por la legislacién estatal y autonémica sobre
las Entidades Locales, en lo que sea de aplicacion.

Conforme a lo previsto en el articulo 25 de la Ley de
Demarcacién Municipal de Andalucia, de 27 de julio de 1993,
la Mancomunidad tendra las siguientes potestades y prerro-
gativas:

a) De autoorganizacion y de reglamentacion de los servicios
que gestione.

b) Tributaria y financiera.

¢) De programacion o planificacion.

d) De recuperacion de oficio de sus bienes.
e) De presuncion de legitimidad y ejecutividad de sus
actos.

f) De ejecucién forzosa y sancionadora.

g) De revision de oficio de sus actos y acuerdos.

h) De inembargabilidad de sus bienes y derechos en los
términos previstos en las Leyes, prelaciones y preferencias
y demas prerrogativas reconocidas a la Hacienda Publica para
los créditos de la misma, sin perjuicio de las que correspondan
a las Haciendas del Estado y de la Comunidad Auténoma.

i) La potestad expropiatoria se ejercitara por el Municipio
mancomunado en cuyo término se hallen los bienes que hayan
de ser objeto de la expropiacién, previo acuerdo del érgano
colegiado de gobierno de la Mancomunidad.

IV. DOMICILIO

Articulo 7. La Mancomunidad tendra su domicilio y sede
social en el edificio que se construya al efecto o donde lo
acuerde la Junta General. No obstante, la Junta General, la
Junta de Gobiernoy las Comisiones de Trabajo podran celebrar,
cuando se estime oportuno, sesiones en cualquiera de los
Ayuntamientos-miembros de la Mancomunidad.

V. DURACION

Articulo 8. La Mancomunidad se constituye con duracién
indefinida y comenzara sus actividades el mismo dia de su
constitucion.

Para la modificacién de estos Estatutos serd necesario
acuerdo adoptado por la Junta General. Dicho acuerdo debera
ser ratificado por todos y cada uno de los Ayuntamientos inte-
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grantes de la Mancomunidad con el quérum de la mayoria
absoluta del nimero legal de miembros.

VI. SEPARACION Y ADHESIONES

Articulo 9. Cualquiera de los Ayuntamientos Mancomu-
nados podré separarse de la Mancomunidad, siendo necesario
para ello acuerdo adoptado por la mayoria absoluta legal de
sus miembros. El Ayuntamiento que se separe de la Man-
comunidad no tendra derecho al reintegro de las aportaciones
econdmicas que haya efectuado.

Procederé la separacion forzosa de alguno de los Muni-
cipios que la integran, en caso de incumplimiento reiterado
de sus obligaciones econdmicas o por la concurrencia de cau-
sas que le sean imputables, que afecten notoriamente a la
viabilidad de la Mancomunidad o de alglin servicio manco-
munado, a juicio de la Junta General, la cual debera acordarla
por mayoria absoluta, sin perjuicio de la liquidacién econdémica
correspondiente.

Para la adhesion de nuevos municipios a la Mancomu-
nidad sera necesario solicitud aprobada por el correspondiente
Ayuntamiento con el quérum de la mayoria absoluta del nime-
ro legal de miembros y que dicha solicitud sea aprobada por
la Junta General.

VII. DISOLUCION

Articulo 10. Para la disolucion de la Mancomunidad sera
necesario que todos los Ayuntamientos mancomunados asf
lo acuerden en sesién plenaria con el voto favorable de la
mayoria absoluta del numero legal. En caso de disolucién los
Ayuntamientos mancomunados sucederan universalmente a
la Mancomunidad en proporcidén a su respectivas aportaciones.

VIII. ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo 11. 1. La Mancomunidad estaréd regida por la
Junta General, la Junta de Gobierno y el Presidente.

Cada drgano tendra atribuciones propias, asumiendo el
Presidente el cargo representativo de la Entidad. Para sustituir
al Presidente, en caso de enfermedad, ausencia o vacante,
habré uno o varios Vicepresidentes.

2. Son 6rganos de gobierno potestativos de la Manco-
munidad los Organos Complementarios que se constituyan
seglin se establece en el art. 19.

3. Sin perjuicio de lo anterior, se podra complementar
esta organizacién a través del correspondiente Reglamento
Orgénico propio.

Articulo 12. La Junta General sera el érgano superior de
gobierno y administracion de la Mancomunidad, estando inte-
grada por los Alcaldes de los Ayuntamientos mancomunados
y por siete concejales de cada uno de ellos, designados por
dichos Ayuntamientos en sesion plenaria, respetando la pro-
porcionalidad existente entre los grupos municipales de
concejales.

El mandato de los concejales miembros de la Junta Gene-
ral serad de cuatro afios, coincidente con el previsto legalmente
para el cargo de concejal. Cuando cesen como concejales
en sus Ayuntamientos respectivos, cesaran también como
miembros de la Junta General de la Mancomunidad. En tal
caso, se procederd por el Ayuntamiento respectivo a la sus-
titucion por el tiempo que reste de mandato.

La Junta General serd presidida por el Presidente de la
Mancomunidad.

A peticion de los grupos municipales cualquier Ayunta-
miento mancomunado sustituira a los miembros de la Junta
General, por acuerdo adoptado por la mayoria absoluta de
sus miembros.

Articulo 13. 1. La Junta de Gobierno estara integrada
de la siguiente forma:

- Presidente de la Mancomunidad, que la presidira.

- Vicepresidente o Vicepresidentes de la Mancomunidad.

- Alcaldes de cada uno de los Ayuntamientos manco-
munados o Concejales en quienes deleguen.

- Su mandato serd de cuatro afos, coincidente con el
previsto legalmente para el cargo de concejal, pudiendo ser
reelegidos.

- Actuard como Secretario el de la Mancomunidad.

2. Cada cuatro meses, se convocara una sesion extraor-
dinaria a la que asistiran los Alcaldes de cada uno de los
Ayuntamientos mancomunados, para conocer los asuntos y
gestiones que afectan a sus municipios respectivos.

3. No obstante, la Junta de Gobierno se reunird perio-
dicamente, como se establece en el art. 18.3.

Articulo 14. Existiran los cargos de Secretario, Vicese-
cretario, Interventory Tesorero, que, hasta que la Junta General
decida la creacién de dichas plazas y su provisién conforme
al art. 99 de la Ley 7/85, habrén de ser desempefiados en
concepto de acumulacién por funcionarios de habilitacion con
carécter nacional pertenecientes a la Subescala de Secretaria,
categoria Superior, en el caso de Secretario y Vicesecretario,
y a la Subescala de Intervencion-Tesoreria de categoria Supe-
rior en el caso de Interventor y Tesorero. EI nombramiento
se efectuard por la Junta General, a propuesta de la Presi-
dencia, debiendo recaer en funcionarios de las indicadas
subescalas que presten sus servicios en los Ayuntamientos
mancomunados.

Las funciones a desempefiar por estos funcionarios serén
las previstas en el Real Decreto 1174/1987, de 18 de
septiembre.

Articulo 15. 1. Corresponde a la Junta General:

a) El alto gobierno y la alta direccién de la Mancomunidad.

b) Elegir, de entre sus miembros, al Presidente y Vice-
presidente o Vicepresidentes de la Mancomunidad.

¢) Proponer a los Ayuntamientos mancomunados la modi-
ficacién de estos Estatutos.

d) Aprobacién de Ordenanzas y Reglamentos.

e) El establecimiento, imposicion y regulacién de tasas,
precios publicos y contribuciones especiales, con sujecion a
lo previsto legal y reglamentariamente.

f) Aprobacién del presupuesto para cada ejercicio eco-
némico, su liquidacién y cuentas, conforme a lo establecido
para los presupuestos ordinarios de los Ayuntamientos.

g) Fijar las aportaciones que obligatoriamente hayan de
efectuar los Ayuntamientos mancomunados, para equilibrar
los presupuestos y levantar las cargas.

h) Aprobacién de la forma concreta de gestién de los
Servicios.

i) Aprobacién del inventario general de bienes y derechos
de la Mancomunidad.

j) Aprobacién de la plantilla del personal, la fijacion del
régimen retributivo y la separacién del servicio o despido dis-
ciplinario del personal.

k) Nombramiento de Secretario, Vicesecretario, Interventor
y Tesorero, en los términos del art. 14 de estos Estatutos.

I) El ejercicio de las acciones administrativas y judiciales.

2. La Junta General podréa delegar en la Junta de Gobierno
las atribuciones sefialadas en los apartados k) y 1).

Articulo 16. 1. El Presidente y tres Vicepresidentes seran
nombrados por la Junta General de entre sus miembros.
2. La duracion del cargo del Presidente y de los Vice-
presidentes sera de cuatro afos, pudiendo ser reelegidos.
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3. Las atribuciones del Presidente de la Mancomunidad
seran las siguientes:

a) Dirigir el Gobierno y administracién de la Manco-
munidad.

b) Representar a la Mancomunidad.

¢) Convocar y presidir las sesiones de la Junta General
y de la Junta de Gobierno y decidir los empates con voto
de calidad.

d) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras.

e) Disponer gastos, dentro del presupuesto general, orde-
nar los pagos y rendir cuentas.

f) Desempenar la jefatura superior del personal y la potes-
tad disciplinaria.

g) Convocar y presidir las sesiones de las Comisiones
y de los érganos complementarios.

h) Ejercitar acciones judiciales y administrativas, en caso
de urgencia, dando cuenta a la Junta General en la primera
sesion que celebre para su ratificacion.

i) La aprobacién de los proyectos de obras y de servicios
cuando sea competente para su contratacién o concesion y
estén previstos en el presupuesto.

i) Las demés que expresamente le atribuyen las leyes
y aquellas que la legislacién del Estado o de la Comunidad
Autdénoma asignen a la Mancomunidad y no atribuyan a otros
6rganos mancomunados.

4. El Presidente podra delegar el ejercicio de sus atri-
buciones en la Junta de Gobierno o Vicepresidentes, salvo
las sefaladas en los apartados a), b) y c).

5. Los Vicepresidentes sustituirdn al Presidente por el
orden que se establezca en caso de vacante, ausencia, enfer-
medad o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio
de sus competencias, teniendo en estos casos las mismas
facultades que el Presidente, mientras dure la sustitucién.

6. En el caso de cese por cualquier causa del Presidente,
se procedera a nueva eleccion de acuerdo con estos Estatutos.

Articulo 17. 1. Corresponde a la Junta de Gobierno las
siguientes atribuciones:

a) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y
la defensa de la Mancomunidad en materias de su com-
petencia.

b) Sancionar las faltas por infraccion de Ordenanzas y
Reglamentos, en los términos previstos en los mismos.

c¢) Contratar obras y servicios.

d) Otorgar las licencias con arreglo a las Ordenanzas.

e) Aquellas otras que la legislacién del Estado y de la
Comunidad Auténoma asignen a la Mancomunidad, y no estén
atribuidas a su Junta General.

f) Las que le delegue la Junta General.

g) Aprobacién de operaciones financieras y de crédito y
concesiones de quitas o esperas.

h) Adquisicién y enajenacién de bienes.

i) Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con
el Presupuesto y la plantilla aprobados en Junta General, apro-
bar las bases de las pruebas para la seleccion del personal
y para los concursos de provision de puestos de trabajo y
distribuir las retribuciones complementarias que no sean fijas
y periddicas.

j) Las contrataciones y concesiones de toda clase cuando
su importe no supere el 20% de los recursos ordinarios del
Presupuesto ni, en cualquier caso, un millén de euros incluidas
las de caracter plurianual, cuando su duracién no sea superior
a cuatro anos, siempre que el importe acumulado de todas
sus anualidades no supere ni el porcentaje indicado, referido
a los recursos ordinarios del presupuesto del primer ejercicio,
ni la cuantia sefialada.

k) La adquisicién de bienes y derechos cuando su valor
no supere el 20% de los recursos ordinarios del presupuesto
ni el millén de euros.

2. La Junta de Gobierno podra delegar el ejercicio de
algunas atribuciones en el Presidente o Vicepresidentes, salvo
las que ejerza por delegacion de la Junta General.

Articulo 18. 1. La Junta General se reunird, con caracter
ordinario, al menos una vez al semestre, y con caracter extraor-
dinario cuando la Presidencia la convoque o cuando lo soliciten
los miembros de la misma en ndmero no inferior al tercio
del nimero total.

2. El funcionamiento de la Junta General se ajustara,
en lo que resulte aplicable, a lo dispuesto en el Capitulo 1.°
del Titulo 3.° del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, de 28 de noviem-
bre de 1986.

3. La Junta de Gobierno se reunira, con caracter ordinario
al menos una vez cada dos meses, y con caracter extraordinario
cuando la convoque el Presidente.

4. El funcionamiento de la Junta de Gobierno se ajustara,
en lo que resulte aplicable, a lo previsto en el Capitulo 3.°
del Titulo 3.° de dicho Reglamento de Organizacién.

5. Cuando la Junta General, la Junta de Gobierno o las
Comisiones de Trabajo se convoquen para asuntos que no
afecten a todos los Ayuntamientos mancomunados, sélo seran
convocados los representantes de los Ayuntamientos intere-
sados, éstos serén los Unicos que se tendran en cuenta para
el cémputo de la asistencia minima y el quérum de votacion,
en su caso.

IX. ORGANOS COMPLEMENTARIOS

Articulo 19. 1. Existird una Junta de Gestién compuesta
por el Presidente y Vicepresidentes que gestionaran aquellas
competencias que le deleguen: La Junta General, la Junta
de Gobierno y el Presidente.

2. La Junta de Gestién se reunird al menos una vez al
mes para que el Presidente y los Vicepresidentes den cuenta
de las gestiones realizadas.

3. La Junta General podra crear aquellos érganos com-
plementarios que se consideren necesarios. Estaran presididos
por la Presidencia o Vicepresidente en quien delegue y desarro-
llardn exclusivamente funciones de estudio, informe y pro-
puesta. En dichos érganos complementarios podrén participar
los representantes de las Federaciones de Asociaciones de
Vecinos de la Bahia de Cadiz y de Entidades y organizaciones
ciudadanas representativas de intereses sectoriales afectados
por los asuntos a tratar.

4. Las Comisiones de Trabajo:

4.1. Para estudio, informe o consulta de los asuntos y
propuestas, la Junta General podra acordar la creacién de
«Comisiones de Trabajo» sin perjuicio de las que estime con-
veniente constituir con caracter especial para preparacion y
desarrollo de actividades y servicios objeto de la Manco-
munidad.

4.2. Las «Comisiones de Trabajo» estaran constituidas
por un Presidente y un representante de cada uno de los
Ayuntamientos-miembros de la Mancomunidad, nombrado por
la Junta de Gobierno Local de cada Ayuntamiento, salvo lo
expresado en el art. 18.5.

4.3. El Presidente de cada «Comisién de Trabajo» sera
nombrado por la Junta de Gobierno de la Mancomunidad,
a propuesta de la Presidencia.

4.4. Los dictamenes y resoluciones que emitan las «Co-
misiones de Trabajo» se adoptaran por el sistema de voto
directo.

4.5. El Reglamento Orgénico regulara la organizacion y
funcionamiento de las «Comisiones de Trabajo» y demas 6rga-
nos complementarios que se consideren necesarios.
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X. REGIMEN ECONOMICO

Articulo 20. La gestion econdémica de la Mancomunidad
tiene por objeto la administracion de los bienes, rentas, dere-
chos y acciones que le pertenezcan. Le corresponde las fun-
ciones siguientes:

1. La formacién, aprobacién, ejecucion y liquidacion de
los Presupuestos.
2. La administracién y aprovechamiento del patrimonio.

3. La recaudacién de los recursos autorizados por las
Leyes.

4. El reconocimiento, liquidacion y pago de obligaciones.

5. La accién ante los Tribunales en defensa de sus dere-
chos e intereses.

6. El ejercicio de derechos, adopcién de medidas e implan-
tacién y organizacion de servicios para el cumplimiento de
sus funciones econémico-administrativas.

Articulo 21. 1. La Hacienda de la Mancomunidad estara
constituida por los siguientes recursos:

a) Ingresos de Derecho privado.
b) Subvenciones y otros ingresos de Derecho Publico.

¢) Tasas o precios publicos por la prestacion de servicios
0 la realizacién de actividades de su competencia.

d) Contribuciones especiales por la ejecucion de obras
o por el establecimiento, ampliacién o mejoras de servicios
de su competencia.

e) Los procedentes de operaciones de crédito.
f) Multas.
g) Las aportaciones de los Municipios mancomunados.

h) Aportaciones de la Administracién del Estado, de la
Junta de Andalucia y Diputacién Provincial.

2. Seran aplicables a los recursos relacionados en el
numero anterior las disposiciones correspondientes a los ingre-
sos municipales, con las adaptaciones derivadas del caracter
de ingresos propios de Mancomunidad.

3. En caso de establecimiento de contribuciones espe-
ciales, se estard a lo dispuesto en el art. 132 de la Ley
39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas
Locales.

4. El régimen financiero de la Mancomunidad no alterara
el propio de los Ayuntamientos mancomunados.

5. Los Ayuntamientos miembros facultan a la Manco-
munidad para que proceda a solicitar de la Comunidad Auto-
noma que las aportaciones obligatorias que haya de efectuar
anualmente cada uno de ellos, aprobadas en los Presupuestos
Generales de la Mancomunidad, sean retenidas mensualmente
—es decir, en doceavas partes—, de las transferencias que les
corresponden por su participacién en los tributos del Estado.

Articulo 22. Seran de aplicacion a la Mancomunidad las
disposiciones legales y reglamentarias por las que se rigen
las Entidades Locales en materia de crédito local, ordenacién
de gastos y pagos, tesoreria, presupuestos, intervenciéon de
la gestion econdmica, contabilidad, rendicion de cuentas v,
en general, las relativas a las Haciendas Locales, en cuanto
no resulten incompatibles con la peculiar naturaleza y orga-
nizacion de la Mancomunidad.

Articulo 23. El régimen econémico, presupuestario y con-
table reflejard en todo momento la situacion en cuanto a la
diversa participacion de los distintos Municipios en los fines
y servicios mancomunados.

XI. DISPOSICIONES ADICIONALES

1.2 Los concejales que al constituirse la Mancomunidad
sean designados miembros de su Junta General, ejerceran
esta funcién solamente hasta la terminaciéon de su mandato
de concejal.

2.2 La Mancomunidad desde su constitucion asume la
gestién en comun de los servicios de cementerios y otros de
caracter funerario, para los Ayuntamientos de Cadiz y Chiclana
de la Frontera.

3.2 Constituida la Mancomunidad, su Junta de Gobierno
estudiara y propondra a los Ayuntamientos mancomunados
el proceso, condiciones y fechas de traspaso y comienzo de
la gestion mancomunada de los servicios enumerados en el
articulo 2.° de estos Estatutos, salvo los de Cementerio y otros
de caracter funerario. Dichas propuestas deberdn ser apro-
badas por los Ayuntamientos respectivos con el voto favorable
de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros.

4.2 Cuando la gestion mancomunada de determinados
servicios no afecte a todos los Ayuntamientos, los no afectados
podran adherirse a dicha gestién mancomunada, siendo nece-
sario para ello solicitud aprobada por el Ayuntamiento Pleno
respectivo, con el voto favorable de la mayoria absoluta del
numero legal de miembros, y que la solicitud sea aceptada
por la Junta General de la Mancomunidad. EI Ayuntamiento
solicitante debera efectuar aportacién econdémica equivalente
a las hechas por los Ayuntamientos afectados por la gestion
mancomunada.

XII. DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta tanto no se cumpla lo previsto en el articulo 7.°,
la Mancomunidad tendra su sede provisional en la Casa Con-
sistorial de Cadiz y con carécter transitorio, hasta que se cons-
tituyan los servicios administrativos de la Mancomunidad, los
expedientes se tramitardn a través de la Secretaria General
del Ayuntamiento de Cédiz.

XIIl. DISPOSICION FINAL

Estos Estatutos entraran en vigor a partir del dia siguiente
al de su aprobacién definitiva por los Ayuntamientos Plenos
de Cadiz, Chiclana de la Frontera, El Puerto de Santa Maria,
Jerez de la Frontera, Puerto Real, Rota y San Fernando.

Si en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a
la recepcion de estos Estatutos, alguno de los Ayuntamientos
expresados no aprueba los mismos, con el quérum exigido
de mayoria absoluta legal, quedara desvinculado de la Man-
comunidad que se constituird con los restantes Ayuntamientos.

RESOLUCION de 16 de noviembre de 2005, de
la Delegacién del Gobierno de Almeria, por la que se
hace publico el acuerdo de concesion de subvenciones
en materia de voluntariado a entidades sin dnimo de
lucro (convocatoria afio 2005).

Examinadas las solicitudes presentadas al amparo de la
Orden de 15 de febrero de 2005, de la Consejeria de Gober-
nacion, por la que se establecen las bases reguladoras para
la concesién de subvenciones en materia de voluntariado a
entidades sin animo de lucro (BOJA nim. 44, de 4 de marzo
de 2005), esta Delegacion del Gobierno

RESUELVE

Primero. Hacer publica la Resolucion de 16 de noviembre
de 2005, de la Delegacion del Gobierno de la Junta de Anda-
lucia en Almeria, por la que se acuerda la concesién de sub-
venciones en materia de voluntariado a entidades sin &nimo
de lucro (convocatoria afio 2005).



