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cesa Consejero del Consejo Escolar de Andalucia,
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Orden de 23 de marzo de 2005, por la que se
nombran Consejeros del Consejo Escolar de
Andalucia, por el grupo de representantes de Pro-
fesores de Ensefianza Publica.
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cesan Consejeros del Consejo Escolar de Anda-
lucia, por el grupo de representantes de Profesores
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marzo de 2004, del Instituto Andaluz de la Juven-
tud, por la que se ratifica el nombramiento del
Presidente del Consejo de la Juventud de Anda-
lucia y de los miembros de su Comisién Perma-
nente (BOJA nim. 92, de 12.5.2004).

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

Resolucion de 31 de marzo de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Malaga, por la que se con-
voca concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en la provincia de
Malaga.

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 4 de abril de 2005, de la Direccién
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de caracter directivo por el sis-
tema de libre designacién.

Resolucion de 5 de abril de 2005, de la Direccién
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de caracter directivo por el sis-
tema de libre designacion.

Resolucion de 6 de abril de 2005, de la Direccién
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
gue se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de caracter directivo por el sis-
tema de libre designacién.

Resolucion de 5 de abril de 2005, de la Direccién
General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba
la resolucién definitiva de la fase de provision
del proceso extraordinario de consolidacion de
empleo para la seleccién y provisién de plazas
de Facultativos Especialistas en Cirugia Toracica,
y se anuncia la publicacion de los listados defi-
nitivos en los tablones de anuncios de los
Servicios Centrales del SAS y de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud.
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Resolucion de 5 de abril de 2005, de la Direccién
General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba
la resolucién definitiva del segundo procedimiento
de provisién del proceso extraordinario de con-
solidacion de empleo para la seleccion y provisién
de plazas de las especialidades de Facultativos
Especialistas de Area que se citan, y se anuncia
la publicacién de los listados definitivos en los
tablones de anuncios de los Servicios Centrales
del SAS y de las Delegaciones Provinciales de
la Consejeria de Salud.

Resolucién de 6 de abril de 2005, de la Direccién
General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, que modifica la de
17 de febrero de 2005, por la que se aprueba
la resolucion definitiva del primer procedimiento
de provisién del proceso extraordinario de con-
solidacion de empleo para la seleccion y provisién
de plazas de determinadas especialidades de la
categoria de Facultativos Especialistas de Area
y se inicia el segundo procedimiento de provisién.

Resolucion de 8 de abril de 2005, de la Direccidn
General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprue-
ban, a propuesta de los Tribunales Calificadores,
las resoluciones provisionales del segundo pro-
cedimiento de provision de los procesos extraor-
dinarios de consolidaciéon de empleo para la selec-
cion y provisién de plazas de las especialidades
de Facultativos Especialistas de Area que se citan,
y se anuncia la publicacion de las relaciones pro-
visionales en los tablones de anuncios de los
Servicios Centrales del SAS y de las Delegaciones
Provinciales de la Consejerfa de Salud.

UNIVERSIDADES

Convocatoria publica de la Universidad de Cédiz,
para la contratacion de un Titulado Superior den-
tro del Programa de Formacién de Expertos en
Transferencia de Tecnologia.

3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

Orden de 4 de abril de 2005, por la que se fija
el precio publico a percibir por la venta de publi-
caciones editadas por la Consejeria.

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

Resolucion de 5 de abril de 2005, de la Direccién
General para la Funcién Publica, por la que se
emplaza a los terceros interesados en el recurso
contencioso-administrativo nim. 77/2005 ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Cinco, de Sevilla.

Resolucion de 7 de abril de 2005, de la Direccién
General de la Funcion Publica, por la que se
hacen publicos, en relacion con la ayuda de alqui-
leres de la convocatoria de ayudas de Accion
Social de 2004, los listados de los solicitantes
que deberan aportar la documentacion especifica
para esta modalidad de ayuda, los que deberan
subsanar alguna exclusién de carécter general y
los que resultan provisionalmente excluidos por
superar la renta baremable.
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Resolucion de 7 de abril de 2005, de la Direccién
General de la Funcién Publica, por la que se
hacen publicos, en relacién con la ayuda de prés-
tamos por la adquisicion de primera vivienda de
la convocatoria de ayudas de Accidon Social de
2004, los listados de los solicitantes que deberan
aportar la documentacion especifica para esta
modalidad de ayuda y los que deberan subsanar
alguna exclusion de caracter general.

Resolucién de 7 de abril de 2005, de la Direccién
General de la Funcién Publica, por la que se
emplaza a los terceros interesados en el proce-
dimiento abreviado nim. 563/2004, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo num. Tres
de Malaga.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA
Y EMPRESA

Decreto 94/2005, de 29 de marzo, por el que
se aprueba la modificacion de los Estatutos de la
Universidad de Cérdoba, aprobados por Decreto
280/2003, de 7 de octubre.

CONSEJERIA DE EMPLEO

Resolucion de 6 de abril de 2005, de la Secretaria
General Técnica, por la que se acuerda el cum-
plimiento de la Sentencia dictada por el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo nium. Uno de
Huelva en el recurso contencioso-administrativo
procedimiento abreviado nim. 387/2004, inter-
puesto por don Manuel Ramos Ramos.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO
Y DEPORTE

Resolucion de 1 de abril de 2005, de la Direccién
General de Actividades y Promocién Deportiva,
por la que se dispone la publicacién del Regla-
mento Electoral de la Federacién Andaluza de
Tiro Olimpico.

Resolucion de 5 de abril de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Cordoba, por la que se hace
publico el Acuerdo de Inicio del trdmite de sub-
sanacion de las solicitudes que no retnen los
requisitos exigidos en la normativa reguladora de
las ayudas para la Modernizacién y Fomento de
la Artesania Andaluza (Convocatoria afio 2005).

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 6 de abril de 2005, de la Direccién
General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda
la remisién del expediente administrativo reque-
rido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del TSJA en Granada, en el recurso num.
2699/04 interpuesto por dofia Pilar Josefa del
Hoyo Amigo, y se emplaza a terceros interesados.

Resolucion de 6 de abril de 2005, de la Direccién
General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda
la remisién del expediente administrativo reque-
rido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del TSJA en Granada, en el recurso num.
2158/04, interpuesto por don Francisco Javier
Lao Baron, y se emplaza a terceros interesados.
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Resolucion de 6 de abril de 2005, de la Direccién
General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda
la remisién del expediente administrativo reque-
rido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del TSJA en Granada, en el recurso num.
2804/04 interpuesto por dofia Mariana Coca
Duran, y se emplaza a terceros interesados.

CONSEJERIA DE EDUCACION

Orden de 9 de marzo de 2005, por la que se
autoriza a impartir ciclos formativos de Formacion
Profesional Especifica en la modalidad semipresen-
cial o0 a distancia al centro docente privado «Centro
de Estudios Profesionales CEU-Jerez» de Cédiz.

Orden de 9 de marzo de 2005, por la que se
autoriza a impartir ciclos formativos de Formacién
Profesional Especifica en la modalidad semipre-
sencial o a distancia al centro docente privado
«Academia Claustro, S.L.» de Sevilla.

Orden de 9 de marzo de 2005, por la que se
autoriza a impartir ciclos formativos de Formacién
Profesional Especifica, en la modalidad semipre-
sencial o a distancia, al centro docente privado
«Centro de Estudios Hermanos Naranjo», de
Granada.

Orden de 9 de marzo de 2005, por la que se
autoriza a impartir ciclos formativos de Formacién
Profesional Especifica en la modalidad semipre-
sencial o a distancia al centro docente privado
«ESAMA, Escuela Superior Andaluza de Medios
Audiovisuales, S.L.» de Sevilla.

Orden de 9 de marzo de 2005, por la que se
autoriza a impartir ciclos formativos de Formacién
Profesional Especifica en la modalidad semipre-
sencial o a distancia al centro docente privado
«Centro de Estudios Profesionales CEU Sevilla»
de Bormujos (Sevilla).

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

Resolucion de 4 de abril de 2005, de la Direccién
General de Infancia y Familias, por la que se
delegan competencias en las personas titulares
de los Servicios de Prevencién y Apoyo a la Fami-
lia de las Delegaciones Provinciales de la Con-
sejerfa para la Igualdad y Bienestar Social.

CONSEJERIA DE CULTURA

Decreto 95/2005, de 29 de marzo, por el que
se declara Bien de Interés Cultural, con la cate-
gorfa de Monumento, el inmueble denominado
Torre Tavira, en Cadiz.

Resolucion de 28 de marzo de 2005, de la Direc-
cién General de Bienes Culturales, por la que se
incoa expediente de declaracién de Bien de Interés
Cultural, con la categoria de Zona Arqueoldgica,
al yacimiento de Cortijo del Pajarillo, en Huelma
(Jaén).

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Resolucion de 4 de abril de 2005, de la Secretaria
General Técnica, por la que se emplaza a los
terceros interesados en el recurso nim. 68/05,
interpuesto por don José Maria Guerrero Ortega,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Tres de Cadiz.

62

63

63

64

64

65

66

66

70

74



Pagina nim. 4

BOJA nim. 77

Sevilla, 21 de abril 2005

Resolucion de 5 de abril de 2005, de la Secretaria
General Técnica, por la que se emplaza a los
terceros interesados en el recurso nim. 12/05,
interpuesto por dofia Imelda Segovia Argudo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
Tres de Cadiz.

Resolucién de 5 de abril de 2005, de la Secretaria
General Técnica, por la que se emplaza a los ter-
ceros interesados en el recurso nim. 20/05, inter-
puesto por Europa Cork, S.A., ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo nim. Dos de Cadiz.

Resolucion de 5 de abril de 2005, de la Secretaria
General Técnica, por la que se emplaza a los
terceros interesados en el recurso nim. 156/05,
interpuesto por Agrocom, S.L., ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo nim. Ocho de
Sevilla.

4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
NUM. VEINTITRES DE SEVILLA

Edicto dimanante del procedimiento de separa-
cion nim. 199/2004.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
NUM. CUATRO DE MARBELLA
(ANTIGUO MIXTO NUM. CUATRO)

Edicto dimanante del procedimiento verbal
num. 250/2004. (PD. 1291/2005).

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
NUM. DOCE DE SEVILLA

Edicto dimanante del procedimiento ordinario
num. 163/2003. (PD. 1298/2005).

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO CINCO
DE FUENGIROLA

Edicto dimanante del procedimiento ordinario
nim. 354/2003. (PD. 1299/2005).

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras,
suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

Resolucion de 7 de abril de 2005, de la Dele-
gacion del Gobierno de Malaga, por la que se
anuncia a concurso, por el procedimiento abierto
y trdmite ordinario, la contratacién de los servicios
de limpieza que se citan. (PD. 1293/2005).

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

Resolucion de 5 de abril de 2005, de la Direccién
General de Patrimonio, por la que se anuncia
concurso, por el procedimiento abierto, para la
contratacién de las obras de «Construccion de
Edificio Judicial en la Carretera de Ronda, esquina
a la calle Padre Méndez, de Almeria». (PD.
1292/2005).
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Resolucion de 12 de abril de 2005, de la Dele-
gacién Provincial de Huelva, por la que se anun-
cia concurso, por procedimiento abierto, para la
contratacién del servicio de vigilancia y seguridad
que se detalla. (PD. 1272/2005).

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

Resolucion de 8 de abril de 2005, de la Secretaria
General Técnica, por la que se anuncia la con-
tratacion del servicio que se indica. (PD.
1267/2005).

Resolucion de 1 de abril de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por la que se anun-
cia concurso publico para adjudicacién del con-
trato de suministro que se indica. (PD.
1295/2005).

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

Resolucion de 8 de abril de 2005, de la Secretaria
General Técnica, por la que se anuncia concurso,
por el procedimiento de licitacion abierta, para
la contratacién del servicio que se cita (Sec.
03/05). (PD. 1294/2005).

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 13 de abril de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por la que se anun-
cia concurso por procedimiento abierto que se
cita. (Expte. 1801/2005). (PD. 1276/2005).

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

Resolucién de 12 de abril de 2005, de la Dele-
gacién Provincial de Huelva, por la que se aprueba
el expediente de contratacién nim. 21-01/SER-05,
relativo al «Servicio de limpieza de las sedes admi-
nistrativas de la Delegacién sitas en C/ Mora Claros,
4-6 'y Avda. Alonso Pinzén, 7, 2.%, y se dispone
la apertura del procedimiento de adjudicacion. (PD.
1300/2005).

Resolucion de 11 de abril de 2005, de la Dele-
gacién Provincial de Sevilla, por la que se anuncia
concurso por el procedimiento abierto para la con-
tratacion del servicio que se indica. (PD.
1296/2005).

Resoluciéon de 11 de abril de 2005, de la Dele-
gacién Provincial de Sevilla, por la que se anuncia
concurso por el procedimiento abierto para la con-
tratacion del servicio que se indica. (PD.
1297/2005).

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Resolucion de 1 de abril de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Cordoba, por la que se anun-
cia la adjudicacion de contrato de obra.

UNIVERSIDADES

Anuncio de la Universidad de Huelva, por la que
se hace publica la adjudicacion definitiva de un
contrato de suministro.
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Anuncio de la Universidad de Huelva, por el que
se hace publica la adjudicacién definitiva de un
contrato de servicio.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Edicto de 16 de marzo de 2005, de la Gerencia
de Urbanismo, para dar publicidad a la convo-
catoria de distintos concursos publicos para la
enajenaciéon de parcelas municipales. (PP.
1251/2005).

Edicto de 17 de marzo de 2005, de la Gerencia
de Urbanismo, para dar publicidad a la convo-
catoria de distintos concursos publicos para la
enajenaciéon de parcelas municipales. (PP.
1056/2005).

Edicto de 15 de marzo de 2005, de la Gerencia
de Urbanismo, para dar publicidad a la ajdudi-
cacion de contrato de compraventa de parcela
municipal. (PP. 1035/2005).

Anuncio de adjudicacién de contratos de obra
publica (Exptes. 11/04, 36/04, 40/04, 46/04,
62/04, 84/04, 112/04, 114/04, 123/04
y 142/04). (PP. 1278/2005).

EMPRESA MUNICIPAL DE ABASTECIMIENTO
Y SANEAMIENTO DE AGUAS DE SEVILLA, S.A.

Anuncio de licitacion para contratar el manteni-
miento y la limpieza planificada de las redes de
saneamiento en el sector Tagarete-Tamarguillo y
mantenimiento en el sector Triana-Los Remedios.
(PP. 1007/2005).

Anuncio de licitacién para contratar el servicio
de control integral del sistema de aduccién de
agua bruta. (PP. 1101/2005).

Anuncio de licitacion para contratar la ampliacién
de los trabajos de diagndstico, sectorizacién y
control sistematico de fugas de la red de distri-
bucién de agua potable a las poblaciones de Alca-
|4 de Guadaira, Dos Hermanas, Mairena del Alcor
y Alcala del Rio. (PP. 1136/2005).

FUNDACION ANDALUZA PARA
LA INTEGRACION SOCIAL
DEL ENFERMO MENTAL

Anuncio para la licitacién de obras de «Cons-
truccién de casa hogar en calle Juan Benet, esqui-
na Néstor Almendros, en Malaga», para la Fun-
dacion Andaluza para la Integracién Social del
Enfermo Mental. (PP. 1166/2005).

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

Resolucion de 30 de marzo de 2005, de la Dele-
gaciéon del Gobierno de Sevilla, por la que se
hacen publicas las resoluciones y actos de tra-
mite, relativos a expedientes sancionadores en
materia de consumo.

Anuncio de la Delegacién del Gobierno de Alme-
ria, notificando acuerdo de iniciacién de expe-
diente sancionador, por presunta infraccién a la
normativa general sobre defensa de los consu-
midores y usuarios.
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Anuncio de la Delegacion del Gobierno de Alme-
ria, notificando resolucién de expediente sancio-
nador, por infraccién a la normativa general sobre
defensa de los consumidores y usuarios.

Anuncio de la Delegacién del Gobierno de Méla-
ga, notificando la Resolucion correspondiente al
expediente sancionador MA-013/2004-MR.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA
Y EMPRESA

Anuncio de la Secretaria General Técnica, por
el que se dispone el cumplimiento de la noti-
ficacion de la resolucién dictada con fecha 9 de
marzo de 2005, en recurso de alzada interpuesto
por Zardoya Otis, S.A., contra Resolucion de fecha
15 de junio de 2004, dictada por la Delegacién
Provincial de Almeria, recaida en expediente san-
cionador 2/04 1EM.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

Anuncio de la Delegacién Provincial de Cérdoba,
de Certificacién del Acuerdo y Normas Urbanis-
ticas de la Subsanacién de Deficiencias y Texto
Refundido de la Modificacion del Plan General
de Ordenacion Urbanistica, relativa al PP-1
«Cuesta Coloré», de lIznajar (Expte. P-40/04).

CONSEJERIA DE EMPLEO

Resolucion de 28 de marzo de 2005, de la Direc-
cion Provincial de Huelva del Servicio Andaluz
de Empleo, por la que se publica resoluciéon de
acuerdo de reintegro.

Anuncio de la Direccion Provincial de Sevilla del
Servicio Andaluz de Empleo, por el que se hace
publica relacién de solicitantes de Ayudas de FPO
a los que no ha sido posible notificar diferentes
Resoluciones.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO
Y DEPORTE

Notificacién de la Delegacion Provincial de Gra-
nada, a don Omar Samuel Cara Martin, titular del
establecimiento hotelero denominado Pensién
Europa, sito en C/ Fabrica Vieja, 16, de Granada,
y con nim. de registro H/GR/01037, de tramite
de audiencia, en el expediente 2005/GR/000057.

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 28 de marzo de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, por la que se hace
publica la Propuesta de Resolucién recaida en
el expediente sancionador num. 232/04-RM.

Resolucion de 28 de marzo de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, por la que se hace
publica la Propuesta de Resolucion recaida en
el expediente sancionador num. 233/04-RM.

Resolucion de 28 de marzo de 2005, de la Dele-
gacién Provincial de Sevilla, por la que se hace
publica la Resolucién recaida en el expediente
sancionador nim. 171/04-VSR.
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Resolucion de 28 de marzo de 2005, de la Dele-
gacién Provincial de Sevilla, por la que se hace
publica la Resolucion recaida en el expediente
de suspension de actividades nim. 186/04-VSR.

Resolucion de 28 de marzo de 2005, de la Dele-
gacién Provincial de Sevilla, por la que se hace
publico el Acuerdo de Iniciacién recaido en el
expediente sancionador nim. 20/05-PPM.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

Resolucion de 28 de marzo de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, por la que se hace
publica la relacién de solicitantes del Programa
de Solidaridad a los que no ha sido posible noti-
ficar diferentes Resoluciones y actos adminis-
trativos.
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE GOBERNACION

DECRETO 92/2005, de 29 de marzo, por el que
se regulan la identificacion y los registros de deter-
minados animales de compania en la Comunidad Auté-
noma de Andalucia.

La Ley 11/2003, de 24 de noviembre, de Proteccién
de los Animales, dedica el Capitulo Il del Titulo Il rubricado
«De los Animales de Compafiia» a la identificacion y registro
de los mismos.

La identificacién de animales de compafia y su registro
permite disponer de censos fiables sobre los que se establezcan
programas sanitarios preventivos o de urgencia ante enfer-
medades transmisibles tanto al hombre como a otros animales;
asimismo, posibilita la recuperacion de animales perdidos o
robados y la depuracion de responsabilidades de sus propie-
tarios en los supuestos de incumplimiento tanto de las orde-
nanzas municipales como de las obligaciones derivadas de
la propia Ley.

El presente Decreto tiene como finalidad la regulacion
del procedimiento de identificacion de determinados animales
de companfiia, en concreto perros, gatos y hurones, asi como
del funcionamiento de los Registros Municipales y Central de
Animales de Compania previstos en la Ley 11/2003, de 24
de noviembre, bajo los principios de colaboracién y coope-
racion entre la Administracién Local y Autonémica y de ambas
con los Colegios Oficiales de Veterinarios, en favor de una
mayor eficacia y eficiencia en el control y proteccion de los
animales de compaiiia.

Mediante el presente Decreto se concretan las obligacio-
nes de identificacion y registro de animales de compafiia exclu-
sivamente en perros, gatos y hurones conforme al articulo
17.1 de lacitada Ley, porque ademés de ser los mas comunes,
sendas normas de la Unién Europea (Reglamento 998/2003,
del Parlamento Europeo y del Consejo de 26 de mayo de
2003y Decisién de la Comisién de 26 de noviembre de 2003)
también han limitado recientemente a dichas especies las obli-
gaciones relativas a normas zoosanitarias aplicables a los des-
plazamientos de animales de compafiia sin dnimo comercial
y exigencia de pasaporte para tales desplazamientos intra-
comunitarios.

En su virtud, en uso de las facultades conferidas por la
Disposicién Final Primera de la mencionada Ley 11/2003,
de 24 de noviembre, a propuesta de la Consejera de Gober-
nacién, de acuerdo con el Consejo Consultivo de Andalucia
y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion
del dia 29 de marzo de 2005,

DISPONGO
CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto.

El presente Decreto tiene por objeto la determinacién del
sistema de identificacion de determinados animales de com-
pafiay la regulacion del funcionamiento de los Registros Muni-
cipales y Central previstos en los articulos 18 y 19 de la Ley
11/2003, de 24 de noviembre, de Proteccién de los Animales.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.
Las previsiones en cuanto a identificacion y registro con-
templadas en el presente Decreto tendran caracter obligatorio

para los propietarios de todos los perros, gatos y hurones con
residencia habitual en el territorio de la Comunidad Autébnoma
de Andalucia.

CAPITULO I
Identificacion

Articulo 3. Identificacién de perros, gatos y hurones.

1. La identificacién individual de perros, gatos y hurones
por sus propietarios deberé realizarse dentro del plazo maximo
de tres meses desde la fecha de su nacimiento o de un mes
desde su adquisicion.

2. La mencionada identificacion se considera indispen-
sable antes de cualquier cambio de titularidad. Sera igualmente
requisito antes de cualquier tratamiento sanitario o vacunacion
que con caréacter obligatorio se aplique a dichos animales en
la Comunidad Auténoma de Andalucfa.

3. La identificacion se reflejard en todos los documentos
y archivos en los que conste el animal y sera un requisito
imprescindible para la inscripcién en los Registros de Animales
de Comparifa regulados en el Capitulo siguiente.

4. Quedan excluidos de dicha obligacion los propietarios
de animales que provengan de otros territorios y cuya per-
manencia en Andalucia sea inferior a tres meses, siempre
y cuando se encuentren identificados conforme a la normativa
de su lugar de origen y asi se acredite ante los érganos
competentes.

5. Las entidades publicas y privadas titulares de esta-
blecimientos para el refugio de animales abandonados y per-
didos quedaran exceptuadas de la obligacién de identificacion
conforme a los apartados anteriores cuando acojan perros,
gatos o hurones y Unicamente durante el tiempo que dichos
animales permanezcan en las referidas instalaciones. Dichos
establecimientos, no obstante, deberan contar con un lector
de transponder conforme a la norma ISO 11.785:1996 para
detectar la identificacion de cualquier perro, gato o hurén que
acojan y darédn cuenta de los datos correspondientes al res-
pectivo Registro en el plazo de un mes a contar desde la
recepcion del animal.

Articulo 4. Sistema de Identificacion.

1. Se establece como Unico sistema valido de identifi-
cacion individual de perros, gatos y hurones el transponder,
implantado de forma subcutanea en el lado izquierdo del cuello
del animal, salvo que por una circunstancia justificada no
sea posible, en cuyo caso se implantard en la zona de la
cruz, entre los hombros, lo que se haré constar expresamente
en el documento acreditativo de la identificacion.

2. Se entiende por transponder, también conocido como
microchip, el mecanismo electronico que consta de un codigo
alfanumérico que permite, en todo caso, identificar al animal
y garantizar la no duplicidad.

3. Eltransponder debe reunir las caracteristicas siguientes:

a) Debe estar dotado de un sistema antimigratorio y de
un recubrimiento biolégicamente compatible.

b) La estructura del cédigo alfanumérico que incorporan
debe adaptarse a lo que establece lanorma ISO 11.784:1996.

c) El sistema de intercambio de energia entre el dispositivo
y el lector debe adaptarse a lo que establece la norma 1SO
11.785:1996.

Articulo 5. Veterinarios identificadores.

1. La identificacién de perros, gatos y hurones sélo podra
realizarse por veterinarios autorizados.

2. Los veterinarios interesados en ser identificadores de
animales de compafia deberén solicitarlo al Presidente del
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Colegio Oficial de Veterinarios de su provincia, que notificara
resolucion, otorgando o denegando su autorizacién en el plazo
méximo de un mes.

3. La autorizacion concedida tendra una validez de dos
afnos, renovable por iguales periodos, pudiendo ser revocada
por incumplimiento de las obligaciones previstas en este
Decreto.

4. Los requisitos necesarios para ser veterinario/a iden-
tificador serén los siguientes:

a) Ser veterinario/a colegiado.

b) Estar dado de alta en el régimen de Seguridad Social
correspondiente en funcién de su actividad.

¢) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obli-
gaciones tributarias y de Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes.

d) Disponer de forma permanente de un lector de trans-
ponder conforme a la norma ISO 11.785:1996.

5. Los veterinarios que presten servicios en la Adminis-
tracién Publica autondmica o local podran ejercer las funciones
de identificador reguladas en este Capitulo en el ejercicio de
sus funciones sin necesidad de cumplir los requisitos previstos
en las letras a), b) y ¢) del apartado anterior.

Articulo 6. Procedimiento de identificacién.

1. Los veterinarios identificadores que adquieran trans-
ponder para su aplicacion, deberan comunicar al Colegio Ofi-
cial de Veterinarios correspondiente, los cddigos de los adqui-
ridos y la identificacion de la empresa comercializadora, en
un plazo no superior a quince dias desde su compra.

2. Los veterinarios identificadores, antes de proceder a
la identificacion, verificardn mediante reconocimiento del ani-
mal y uso del lector, que el perro, gato o hurén no haya
sido identificado con anterioridad. En este caso validaran el
codigo y comprobaran que el transponder se lea correctamente.

3. En el caso de que el animal estuviera identificado
mediante un sistema no oficial, no se considerara identificado
a los efectos previstos en el presente Decreto, por lo que se
procedera a su identificacion conforme a lo establecido en
el mismo.

Articulo 7. Acreditacion de la identificacion.

1. Los veterinarios identificadores deberan entregar al pro-
pietario/a del animal un documento acreditativo de la iden-
tificaciéon donde deben constar como minimo los siguientes
datos:

a) Lugar de implantacién del transponder.

b) Cédigo de identificacién asignado.

c¢) Especie, raza, sexo y fecha de nacimiento del animal.

d) Residencia habitual del animal.

e) Nombre, apellidos o razén social y ndmero del NIF
o DNI del propietario/a del animal y su firma, direccién y
teléfono.

f) Nombre, direccién, teléfono y nimero de colegiado,
en su caso, del veterinario/a identificador y su firma.

g) Fecha en que se realiza la identificacion.

2. En cualquier cambio de titularidad de perros, gatos
o hurones, el transmitente deberé entregar al nuevo propie-
tario/a el documento acreditativo de la identificacién previsto
en el apartado anterior, donde se reflejardn expresamente los
datos del adquirente.

CAPITULO Il
Registros de Animales de Compafiia

Articulo 8. Registros Municipales de Animales de Com-
pafia.

1. Los propietarios de perros, gatos y hurones estan obli-
gados a la inscripcion de los mismos en el Registro Municipal

de Animales de Compafia del Ayuntamiento donde habitual-
mente resida el animal, en el plazo méximo de tres meses
desde la fecha de su nacimiento, o en el de un mes desde
su adquisicion o cambio de residencia dentro del territorio
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. Sera igualmente obligatoria para los propietarios soli-
citar la cancelacion de las inscripciones practicadas en el plazo
méaximo de un mes desde la fecha de la muerte, transmision
o cambio de residencia del animal. En caso de pérdida, deberan
comunicarla en el mismo plazo al Registro correspondiente.

3. Los propietarios de perros, gatos y hurones que tras-
laden su residencia a territorio de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, deberén proceder a su inscripcion en el Registro
Municipal correspondiente en el plazo de tres meses a contar
desde dicho traslado, pudiendo mantener el codigo de iden-
tificacion originario cuando sea compatible.

4. La excepcion prevista en el articulo 3.5 de este Decreto
regira igualmente y en las mismas condiciones por lo que
se refiere a la obligacién de inscripcién de perros, gatos y
hurones regulada en los apartados anteriores.

Articulo 9. Contenido de los Registros Municipales de Ani-
males de Compafiia.

1. Los Registros Municipales de Animales de Compania
contendran toda la informacion necesaria para la correcta iden-
tificacion del animal, del propietario/a y del veterinario/a iden-
tificador. Esta informacién quedaré recogida en una base de
datos creada al efecto y homologada por la Consejeria de
Gobernacion, en la que deberan figurar como datos minimos
obligatorios los siguientes:

a) Del animal:

- Nombre.

- Especiey raza.

- Sexo.

- Fecha de nacimiento (mes y ano).
- Residencia habitual.

b) Del sistema de identificacion:

- Fechaen que se realiza.

Cédigo de Identificacion asignado.
- Zona de aplicacion.

- Otros signos de identificacion.

c) Del veterinario/a identificador:

- Nombre y apellidos.
- Numero de colegiado y direccion.
- Teléfono de contacto.

d) Del propietario/a:

- Nombre y apellidos o razédn social.
- NIF o CIF, direccién, localidad, codigo postal y teléfono
de contacto.

2. Los propietarios deberan comunicar al Ayuntamiento
0, ensu caso, a los veterinarios identificadores, cualquier modi-
ficacién en los datos anteriores en el plazo maximo de un
mes, y en especial la baja por fallecimiento o traslado de
residencia fuera de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

3. Cuando se produzca la transmision de la propiedad
del animal, el nuevo propietario/a debera comunicar dicho
cambio de titularidad con arreglo a lo dispuesto en el apartado
anterior o, en su caso, proceder a la inscripcién en el Registro
Municipal que corresponda a su lugar de residencia habitual,
en el plazo de un mes desde que se produzca la adquisicion.

4. EI Ayuntamiento, o los veterinarios identificadores, en
su caso, en el momento de la inscripcién o modificacion de
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los asientos registrales expediran certificacion del asiento
practicado.

Articulo 10. El Registro Central de Animales de Compafiia.

1. El Registro Central de Animales de Compafiia, adscrito
al érgano directivo competente en la materia de la Consejeria
de Gobernacién, estard constituido por el conjunto de ins-
cripciones de los respectivos Registros Municipales de Ani-
males de Compaiiia.

2. Los Ayuntamientos, o los Colegios Oficiales de Vete-
rinarios que en su caso gestionen los Registros Municipales
conforme prevé el articulo 12, deberdn comunicar semestral-
mente al Registro Central las altas, bajas y modificaciones
que se produzcan en el Registro Municipal correspondiente.
La remisién de datos se efectuard en el soporte informatico
previamente homologado al efecto o a través de sistemas tele-
maticos que permitan dejar constancia de la recepcién, con-
tenido y fecha del envio de los datos.

Articulo 11. Acceso a los Registros de Animales de
Compaiifa.

1. Los Registros Municipales y Central de Animales de
Compania seran publicos. La publicidad se hara efectiva
mediante certificacién del contenido de los asientos expedida
por el responsable del mismo o por nota simple informativa
0 copia de los asientos.

2. El titular del 6rgano directivo competente en materia
de animales de compafia de la Consejeria de Gobernacién
podré autorizar la intercomunicacion de las bases de datos
del Registro Central con otras de iguales caracteristicas y con
los mismos fines, implantadas en otras Comunidades Auto-
nomas o en otros Estados de la Union Europea.

3. En ninglin caso se facilitaran los datos contenidos en
los diferentes Registros para la realizacién de campafas pro-
mocionales, comerciales o analogas.

Articulo 12. Convenios de colaboracion.

1. La Administracién de la Junta de Andalucia y los Ayun-
tamientos andaluces en el &mbito de sus competencias, podran
suscribir con los Colegios Oficiales de Veterinarios convenios
para la realizacién y mantenimiento de los respectivos Regis-
tros.

2. La Consejeria de Gobernacion encomendard mediante
Convenio de Colaboracién la gestién del Registro Central de
Animales de Comparfiia al Consejo Andaluz de Colegios Vete-
rinarios, titular del Registro Andaluz de Identificacion Animal
(RAIA), quien sera responsable de emitir, procesar y almacenar
los codigos identificativos que se asignen a cada animal. Los
datos obrantes en el Registro Central de Animales de Compafiia
estaran en todo momento a disposicion del érgano directivo
competente en materia de animales de compafiia de la Con-
sejeria de Gobernacion.

3. Los Ayuntamientos o, en su caso, los Colegios Oficiales
de Veterinarios podréan concertar con otros Ayuntamientos o
Colegios convenios para la transmision de los datos de ani-
males de compafia en los casos de cambio de residencia
habitual.

Articulo 13. Procedimiento de registro de animales
identificados.

1. Los veterinarios identificadores, en el marco de los
convenios acordados conforme a lo previsto en el articulo ante-
rior, tendran un plazo de tres dias tras la identificacién del
animal para acceder al Registro Municipal correspondiente
mediante las oportunas claves de acceso que le seran faci-
litadas en el momento de su autorizacion conforme a lo previsto
en el articulo 5.2, debiendo introducir todos los datos previstos
en articulo 9.1 del presente Decreto.

2. Una vez introducidos los datos se cumplimentara por
triplicado ejemplar la ficha de identificacion que sera firmada
por el veterinario/a identificador y por el propietario/a del ani-

mal, quedando una copia en poder del facultativo, otra en
poder del propietario/a y la tercera se remitira al Registro corres-
pondiente en el plazo de un mes desde la identificacién.

3. El Registro Andaluz de Identificacién Animal (RAIA)
remitira al propietario/a del animal, en el plazo de un mes
desde la recepcion de la ficha de identificacion, el documento
autondémico de identificacion y registro animal (DAIRA) en for-
ma de tarjeta debidamente homologada por la Consejeria de
Gobernacion conforme a la normativa vigente, quien igual-
mente regulard mediante Orden las caracteristicas de dicho
documento.

4. Se observara el mismo procedimiento regulado en los
apartados anteriores en los supuestos de modificacion o can-
celacion de asientos registrales por cualquier motivo, espe-
cialmente por pérdida o muerte.

5. En los supuestos en los que los Ayuntamientos no
hubieran procedido a la suscripcion de los convenios previstos
en el articulo 12.1, les correspondera a éstos la creacion y
mantenimiento de sus respectivos Registros Municipales, en
los que los propietarios procederan al cumplimiento de la obli-
gacion de inscripcién en los términos recogidos en el articulo 8
y siguientes del presente Decreto.

CAPITULO IV

Régimen Sancionador

Articulo 14. Infracciones y sanciones.

El incumplimiento de las obligaciones previstas en el pre-
sente Decreto serd sancionado de conformidad con lo esta-
blecido en el Titulo V de la Ley 11/2003, de 24 de noviembre.

Disposicién adicional Unica. Campanas divulgativas.

Sin perjuicio de otras iniciativas de concienciacion y sen-
sibilizacién sobre el respeto y proteccién a los animales, la
Consejeria de Gobernacién llevara a cabo campafias divul-
gativas sobre el contenido de este Decreto y las obligaciones
que de él se derivan para propietarios de perros, gatos y huro-
nes en la Comunidad Auténoma de Andalucia o sobre otros
aspectos de la Ley 11/2003, de 24 de noviembre.

Disposicién transitoria primera. Obligacion de identifica-
cion y registro.

Los propietarios de perros, gatos y hurones que a la entra-
da en vigor del presente Decreto no se encontraran identi-
ficados, lo estuviesen mediante tatuajes, otros métodos no
compatibles o trasponder no homologados, deberan proceder
a su identificacién y registro conforme a las disposiciones del
mismo en un plazo de seis meses.

No obstante, quedaran exonerados de dicha obligacién
los propietarios de perros, gatos y hurones identificados y regis-
trados en el Registro Andaluz de Identificacién Animal (RAIA).

Disposicién transitoria segunda. Transferencia de Datos.

Los Ayuntamientos, o en su caso los Colegios Oficiales
de Veterinarios, procederan por primera vez a la transferencia
de los datos obrantes en los respectivos Registros Municipales
al Registro Central de Animales de Compania, en el plazo
méximo de un afio a contar desde la entrada en vigor del
presente Decreto.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacién normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o infe-
rior rango se opongan o contradigan lo establecido en el pre-
sente Decreto.

Disposicién final primera. Desarrollo normativo.

Se faculta a la persona titular de la Consejeria de Gober-
nacion para dictar las disposiciones necesarias en orden a
la aplicacion y desarrollo del presente Decreto.
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Disposicién final segunda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 29 de marzo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

EVANGELINA NARANJO MARQUEZ
Consejera de Gobernacion

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 28 de marzo de 2005, por la que
se regula la promocién retributiva de los funcionarios
y funcionarias docentes de todos los niveles educativos,
a excepcion de los universitarios, y se determinan los
requisitos que deben cumplir las actividades y su
valoracion.

La Orden de 5 de marzo de 1998, de la Consejeria de
Educacién y Ciencia, establecié el procedimiento a seguir para
el reconocimiento y consolidacién de los distintos estadios en
los que, seguin lo previsto en el Acuerdo del Consejo de Gobier-
no de 10 de septiembre de 1991, se estructura el complemento
de promocién retributiva de los funcionarios y funcionarias
de los cuerpos docentes de todos los niveles educativos, con
excepcién de los universitarios.

Asimismo, la mencionada Orden de 5 de marzo de 1998,
establecio cuéles son las actividades susceptibles de acredi-
tacion, a efectos de tal reconocimiento, y qué requisitos han
de cumplir las mismas.

Los cambios que desde la publicacion de esta Orden se
han producido tanto en los procesos de organizacion y fun-
cionamiento de los centros como en la oferta de programas
educativos, propuestas de formacion y otras actividades de
participacién del profesorado que realiza la Consejeria de Edu-
cacién y que pueden ser susceptibles de acreditacion para
el reconocimiento y consolidacién del complemento de pro-
mocion retributiva, determinan la conveniencia de revisar la
precitada Orden de 5 de marzo de 1998 para adaptarla a
€s0s cambios.

Por todo ello, y a propuesta de la Direccion General de
Innovacion Educativa y Formacion del Profesorado,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto regular el procedi-
miento a seguir para el reconocimiento y consolidacién de
los estadios a través de los que se realiza la promocién retri-
butiva de los funcionarios y funcionarias de los cuerpos docen-
tes de todos los niveles educativos, con excepcion del uni-
versitario, y las condiciones y requisitos que deberan cumplir
las actividades que se acrediten para la consolidacién de cada
sexenio.

Articulo 2. Promocién retributiva.

1. La promocion retributiva se realiza a través de cinco
diferentes estadios o sexenios que comportan distintos niveles
retributivos en el componente periddico del complemento espe-
cifico, seguin lo previsto en el Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Junta de Andalucia de 10 de septiembre de 1991 (BOJA
num. 33, de 18 de abril de 1992).

2. La consecucion de cada estadio o sexenio por el fun-
cionario o funcionaria supondréa el reconocimiento de un nuevo
componente econémico que se acumulara al del puesto o
funcion que desempefie, formando parte del complemento

especifico, cuando éste sea alguno de los establecidos en los
Anexos Il y Il del Acuerdo de 10 de septiembre de 1991.
En los demas casos los funcionarios y funcionarias percibiran
el complemento especifico establecido para el puesto de trabajo
que ocupen.

3. A efectos de la promocién retributiva, seran compu-
tables los periodos correspondientes a situaciones adminis-
trativas que impliquen reserva de puesto de trabajo como fun-
cionario o funcionaria docente.

Articulo 3. Requisitos.

1. Los efectos econdmicos y administrativos correspon-
dientes a la consolidacién de cada estadio o sexenio, y la
promocion al siguiente, se produciran una vez que el fun-
cionario o funcionaria docente cumpla los siguientes requisitos:

a) Estar en situacion de servicio activo.

b) Acreditar seis afios de normal desarrollo de su actividad
docente.

¢) Acreditar 60 horas de participacion en las actividades
previstas en la presente Orden. Estas 60 horas deben haber
sido realizadas entre el primer y el Ultimo dia del periodo
de seis anos correspondientes al sexenio que se desea con-
solidar. En ningln caso el exceso de horas de actividades
sobre las 60 realizadas en el periodo de seis afos corres-
pondiente a un sexenio determinado serd computable para
completar las 60 horas de actividades de otro sexenio.

d) Presentar solicitud, seglin modelo del Anexo | de esta
Orden.

2. A efectos de lo recogido en el apartado 1.b) de este
mismo articulo, se considera que el normal desarrollo de la
actividad docente durante un curso académico consiste en
el desempefio de las tareas o funciones propias del puesto
de trabajo que ocupa el funcionario o funcionaria, especial-
mente en lo que se refiere a:

a) La normal asistencia al puesto de trabajo.
b) El normal rendimiento en la actividad docente desarro-
llada.

3. La alteracién del normal desarrollo de la actividad
docente se constatara por parte de la Administracion educativa,
a través del procedimiento establecido en la normativa que
regule el régimen disciplinario de los funcionarios y funcio-
narias publicos docentes.

4. La constatacion de faltas graves o muy graves que,
por su naturaleza, alteren el normal desarrollo de la actividad
docente incidira en la promocién retributiva del correspon-
diente funcionario o funcionaria por los periodos establecidos
por las mismas.

5. No se podran considerar, a efectos de promocion retri-
butiva de un nuevo estadio o sexenio, los periodos que estén
afectados por la alteracion del normal desarrollo de la actividad
docente, constatada conforme al procedimiento previsto en
la presente Orden.

Articulo 4. Actividades y valoracién.

1. Las actividades a que se refiere el apartado 1.c) del
articulo 3 de esta Orden, y su valoracién a efectos del computo
de horas exigidas en cada sexenio, seran las que a continuacion
se sefalan. El nimero de horas que se reconoce a cada acti-
vidad, se entenderd una vez finalizada la misma y siempre
que esta finalizacién se produzca dentro del periodo que corres-
ponde al sexenio que se consolida.

2. Sera valorada con el equivalente a 60 horas la obtencién
de nuevas titulaciones, en el caso de que no hubieran sido
alegadas como requisito para el acceso a la funcion docente,
tales como:

a) Titulaciones de ensefianza universitaria de caracter ofi-
cial, ya sean éstas de primer, segundo o tercer ciclo.
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b) Titulaciones de ensefanza de régimen especial.

Se acreditara mediante la presentacion de copia debi-
damente autenticada de cada una de ellas y, en su caso,
copia autenticada de la titulacion alegada para el ingreso en
la funcién publica docente.

3. Realizacién de Cursos de postgrado, titulos propios,
cursos del programa de doctorado y otros cursos organizados
por las Universidades andaluzas y cuyos objetivos y contenidos
estén relacionados con el area o nivel que imparte el fun-
cionario o la funcionaria, seguin el nimero de horas reflejadas
en el certificado correspondiente y hasta un maximo de 60
horas.

Se acreditaran mediante la presentaciéon del certificado
0 copia autenticada del mismo emitido por la correspondiente
Universidad.

4. Adquisicién de una nueva especialidad, bien por con-
vocatoria publica, segln lo previsto en la normativa vigente
relativa al ingreso y la adquisicién de especialidades en los
cuerpos de funcionarios y funcionarias docentes a que se refiere
la Ley Orgéanica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad
de la Educacién, bien por haber superado cursos de espe-
cializacion de Maestros, convocados o reconocidos por la
Administracion educativa.

Se acreditard mediante la correspondiente certificacion de
habilitacion, valorandose hasta un méximo de 60 horas por
cada nueva especialidad.

5. Participaciéon en otras actividades, no contempladas
en los apartados anteriores, segun el nimero de horas refle-
jadas en el diploma o certificado de las mismas, hasta un
méximo de 60 horas. Se acreditaran mediante la presentacion
del correspondiente certificado, diploma o copia autenticada
del mismo:

a) Actividades de formacién organizadas por el Sistema
Andaluz de Formacion Permanente del Profesorado.

b) Actividades de formacién, organizadas por otras ins-
tituciones publicas o entidades privadas, cuyos objetivos y
contenidos estén relacionados con el area o nivel que imparte
y siempre que estén inscritas en el Registro de Actividades
de Formacion Permanente del Profesorado de la Consejeria
de Educacién de la Junta de Andalucia.

¢) Actividades de formacién realizadas fuera de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, inscritas en el Registro de Acti-
vidades de Formacion del Profesorado de la Administracion
educativa competente y cuyos objetivos y contenidos estén
relacionados con el area o nivel que imparte.

d) Actividades de formacién convocadas y organizadas
por el Instituto Andaluz de Administracién Publica.

e) Actividades de formacién que estén integradas en un
itinerario de formacion que haya sido organizado y autorizado
por la Consejeria de Educacién, de acuerdo con la normativa
que se dicte al respecto.

f) Actividades de Investigacién, avaladas y convocadas
por algln organismo de las Administraciones Publicas o por
las Universidades. Para su acreditacion, el interesado deberé
aportar certificado expedido por el organismo convocante, en
el que, al menos, se haga constar su participacién, la fecha
de inicio y finalizacién de la investigacién y la valoracion en
horas.

g) Actividades de formacion realizadas en desarrollo del
Bachillerato Internacional.

h) Programas Europeos de Formacién del Profesorado.

6. Participacién como miembro en Grupos de Trabajo,
Programas Educativos Europeos, Programas o Proyectos edu-
cativos y otras actividades analogas que hayan sido convo-
cadas por la Consejeria de Educacion, sus Delegaciones Pro-
vinciales o sus Centros del Profesorado. Cada curso de par-
ticipacion se considerara equivalente a 20 horas de formacion
a los efectos del computo del total de horas previstas en el

articulo 3.1.c) de la presente Orden, y se acreditara mediante
la presentacién del correspondiente certificado, diploma o
copia autenticada del mismo.

7. Participacién como coordinador o coordinadora de Gru-
pos de Trabajo, Programas o Proyectos educativos y otras acti-
vidades analogas que hayan sido convocadas por la Consejeria
de Educacién, sus Delegaciones Provinciales o sus Centros
del Profesorado. Cada curso de participacion se considerara
equivalente a 30 horas de formacion a los efectos del computo
del total de horas previstas en el articulo 3.1.c) de la presente
Orden, que se incrementaran a las correspondientes de par-
ticipacion, y se acreditard mediante la presentacion del corres-
pondiente certificado, diploma o copia autenticada del mismo.

8. Participacion como profesor o profesora colaborador
en actividades de formacion organizadas por el Sistema Anda-
luz de Formacién Permanente del Profesorado. Cada curso
de participacion se considerara equivalente a 30 horas de
formacion a los efectos del computo del total de horas previstas
en el articulo 3.1.c) de la presente Orden, y se acreditara
mediante la presentacion del correspondiente nombramiento.

9. Otras actividades docentes vinculadas a la Universidad.
Se acreditaran con la presentacion de la correspondiente cer-
tificacién, expedida por el organismo publico competente, has-
ta un méximo de 60 horas por sexenio, segln la valoracién
que en cada apartado se expresa:

a) Participar en las ponencias que elaboran las pruebas
de acceso a la Universidad, 20 horas por curso escolar.

b) Ser tutor o tutora en el centro educativo del alumnado
universitario en préacticas, 20 horas por curso escolar.

¢) Colaborar como tutor o tutora del alumnado en las
practicas conducentes al CAP o Titulo de Especializacién
Didactica, 20 horas por curso escolar.

d) Colaborar como tutor o tutora en el periodo de précticas
de los funcionarios y funcionarias docentes, 20 horas por curso
escolar.

10. Actividades realizadas con el alumnado y otros miem-
bros de la Comunidad Educativa que estén recogidas en el
Plan de Centro, segun la valoracién que en cada apartado
Se expresa:

a) Con 10 horas por curso escolar:

- Prensa-Escuela y Medios de Comunicacién Escolar.

- Grupos de teatro, de musica, de deporte escolar,
medioambientales y culturales.

- Escuelas de padres y madres.

- Servicios Escolares Complementarios (transportes,
comedor y residencia).

- Participacién en las Comisiones Evaluadoras de las
Pruebas de Ensefanza no Escolarizadas, Pruebas de Acceso
a Ciclos Formativos de Formacion Profesional Especifica y acti-
vidades anélogas.

b) Con 5 horas por dia, hasta un méximo de 20 horas
por actividad y curso escolar, participacion en actividades y
viajes escolares de los siguientes tipos:

- Proyectos Educativos Conjuntos en el marco del pro-
grama de la Unién Europea Sécrates Lingua Accion E.

- Olimpiadas Nacionales o Internacionales sobre areas
especificas del curriculum.

- Escuelas Viajeras, Aulas Viajeras y Rutas Literarias.

- Viajes educativos.

- Vacaciones escolares.

- Intercambios escolares.

¢) Con 5 horas por actividad semanal y curso escolar:

- Semanas Culturales y Deportivas.
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Todas las actividades a que se refiere este apartado 10
se acreditaran mediante la correspondiente certificacion del
Secretario o Secretaria del Centro en el que se hubieran rea-
lizado, con el V° B® de la Direccién. En la certificacion deberd
constar, al menos, el nombre, apellidos y DNI del interesado,
su participacion efectiva en la actividad, fechas de inicio y
finalizacién, lugar de realizacién, la inclusién de ésta en el
Plan de Centro y la valoracién en horas de acuerdo con lo
previsto en la presente Orden.

11. Publicaciones educativas, con ISBN o ISSN y/o dep6-
sito legal:

a) Hasta con 50 horas cada uno de los libros, materiales
curriculares y otros.

b) Hasta con 20 horas cada capitulo de libro.

¢) Hasta con 10 horas, cada articulo educativo publicado
en revistas especializadas.

Se acreditardn mediante la presentacién de la publicacion
y de una certificacién de la Inspeccién Educativa en donde
consten los datos del interesado, el caracter de publicacion
educativa y la valoracion en horas a efectos de lo previsto
en la presente Orden.

12. Premios o distinciones educativas otorgadas por una
Administracién Local, Autondmica o Estatal:

Hasta con 50 horas cada uno de los premios o dis-
tinciones.

Se acreditaran mediante la presentacién de la resolucion
por la que se concede el premio o distincién y de una cer-
tificacion de la Inspecciéon Educativa en donde consten los
datos del interesado y la valoracién en horas a efectos de
lo previsto en la presente Orden.

13. A los funcionarios y funcionarias docentes, mientras
presten servicios en puestos con reserva de su destino docente
se les reconoceran 10 horas de actividades por afo completo
a efectos de sexenio. Para su justificacién deberan aportar
certificacion expedida por el centro directivo donde presten
los servicios.

14. Por Resolucion de la Direccién General de Innovacion
Educativa y Formacion del Profesorado se podrén reconocer
otras actividades a los efectos previstos en la presente Orden.

Articulo 5. Procedimiento.

1. Iniciacion: Solicitud y documentacion.

a) Los funcionarios y funcionarias que retinan los requi-
sitos previstos en la presente Orden, deberén presentar soli-
citud de reconocimiento del correspondiente estadio o sexenio,
seglin modelo que se publica como Anexo | de la misma.

b) La solicitud ira dirigida a la persona titular del érgano
competente para su reconocimiento, y se acompanara de ori-
ginal o copia debidamente autenticada de los documentos acre-
ditativos (titulos, diplomas, boletin oficial o certificados) corres-
pondientes a las actividades que acreditan las 60 horas exi-
gidas para el reconocimiento del sexenio.

El periodo de seis afios transcurrido desde la iniciacién
de la actividad docente o desde la consolidacion del anterior
sexenio, asi como el normal desarrollo de la misma seré cons-
tatado de oficio por la Administracion educativa.

2. Instruccion y terminacién: Organo competente y efectos
del reconocimiento.

El reconocimiento de los sexenios correspondera a la per-
sona titular de la Delegacién Provincial de la Consejeria de
Educacion correspondiente. En el caso de los funcionarios o
funcionarias que ocupen puestos de la Relacién de Puestos
de Trabajo en los Servicios Centrales de la Consejeria de Edu-
cacién, el reconocimiento correspondera a la persona titular
de la Direccion General de Gestion de Recursos Humanos.

Cada estadio o sexenio de promocion retributiva sera reco-
nocido mediante resolucion expedida por el Organo compe-

tente, seglin el modelo que figura en el Anexo Il de la presente
Orden.

Los efectos correspondientes a la consolidacion de cada
estadio o sexenio, y la promocion al siguiente, se produciran
en la fecha en que, cumpliendo los requisitos exigidos en
la presente Orden, lo solicite el funcionario o la funcionaria.

Disposicién adicional primera. Funcionarios y funcionarias
docentes procedentes de otras Comunidades Auténomas.

1. A aquellos funcionarios o funcionarias docentes que
obtengan destino definitivo en la Comunidad Auténoma de
Andalucia mediante los correspondientes procedimientos de
provisién, procedentes de otras Comunidades Auténomas, que
pretendan el reconocimiento, por parte de esta Administracién
Educativa, de estadios o sexenios iniciados o completados en
otra Administracion educativa, les seran de aplicacion los cri-
terios establecidos en la presente Orden, y deberan adjuntar
a su solicitud la siguiente documentacion:

a) Para el reconocimiento de estadios o sexenios con-
solidados se requerira certificacion de los mismos o, en su
caso, de la correspondiente hoja de servicios, por parte de
la Administracién educativa de procedencia.

b) En el caso de que el sexenio no hubiese sido con-
solidado, el funcionario o funcionaria docente debera aportar
un certificado expedido por la Administracion educativa de
procedencia, en el que se haga constar el porcentaje cubierto
del sexenio en curso y acreditar el cumplimiento de los requi-
sitos de formacion y actividades conforme a lo establecido
en la presente Orden.

2. A aquellos funcionarios y funcionarias docentes que
obtengan destino definitivo en la Comunidad Auténoma de
Andalucia mediante los correspondientes procedimientos de
provision, procedentes de Comunidades Auténomas en cuyos
modelos retributivos no se contemple el concepto de sexenio,
se les concedera un plazo de tres meses, contados desde el
dfa siguiente al de la toma de posesion en el destino pertinente
del ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, para
solicitar el reconocimiento de los sexenios perfeccionados que
corresponda conforme a lo establecido en el articulo 3 de
esta Orden, siendo los efectos de dicho reconocimiento los
de la fecha de toma de posesién y computandose el tiempo
de servicio posterior al Ultimo sexenio reconocido como sus-
ceptible de sumar al tiempo que haya de transcurrir para com-
pletar un nuevo sexenio.

En el caso de que la solicitud no se efectlie en el plazo
de tres meses antes aludido, los efectos del reconocimiento
seran desde la fecha de la solicitud.

Disposicién adicional segunda. Funcionarios y funciona-
rias docentes destinados fuera de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

A los funcionarios y funcionarias docentes de la Consejeria
de Educacion de la Junta de Andalucia que hayan obtenido
destino fuera de la Comunidad Auténoma de Andalucia, la
Delegacién Provincial de la Consejeria de Educacién compe-
tente expedira, a instancia del interesado, un certificado en
el que se haga constar el nimero de sexenios consolidados
y el porcentaje cubierto del sexenio en curso hasta la fecha
de efectos del concurso de traslado, segin lo preceptuado
en la presente Orden.

Disposicién adicional tercera. Funcionarios y funcionarias
de nuevo acceso a los Cuerpos docentes que hayan prestado
servicios previos en la Funcién Publica docente.

Aquellos funcionarios o funcionarias que accedan a la
Funcion Publica docente mediante los procedimientos de
seleccién correspondientes y hayan prestado servicios previos
a la Funcion Publica docente dispondran de un plazo de tres
meses desde la publicacion de la disposicion normativa por
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la que se les nombra funcionarios o funcionarias de carrera
de los distintos Cuerpos docentes, para solicitar el recono-
cimiento de los sexenios perfeccionados que corresponda, de
acuerdo con el articulo 3 de esta Orden.

Los efectos de dicho reconocimiento seran los establecidos
en la referida disposicién para nombramiento como funcio-
narios o funcionarias de carrera y el tiempo de servicio posterior
al ultimo sexenio reconocido podré acumularse al que haya
de transcurrir para completar un nuevo sexenio.

En el caso de que la solicitud no se efectle en el plazo
de tres meses antes aludido, los efectos del reconocimiento
seran desde la fecha de la solicitud.

Disposicién transitoria primera. Plazo extraordinario para
la solicitud de reconocimiento de servicios previos a efectos
de sexenio.

Aquellos funcionarios y funcionarias que accedieron a la
Funcion Publica docente mediante procedimientos de selec-
cion correspondientes con anterioridad a la entrada en vigor
de esta Orden y hubieran prestado servicios previos como
docentes en fecha anterior a su nombramiento como funcio-
narios o funcionarias de carrera, dispondran de un plazo Unico
de seis meses, computables desde el dia siguiente al de la
publicacién de la presente Orden, para solicitar el recono-
cimiento de los sexenios perfeccionados que correspondan,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 3 de esta Orden.

Los efectos del reconocimiento seran desde la fecha de
publicacion de la presente Orden y el tiempo de servicio pos-
terior al Ultimo sexenio reconocido podré acumularse al que
haya de transcurrir para completar un nuevo sexenio.

Las solicitudes presentadas fuera del plazo de seis meses,
anteriormente resenado, seran declaradas extemporaneas,
decayendo el interesado o interesada en su derecho de reco-
nocimiento de sexenios a que se refiere la presente Disposicién
Transitoria Primera.

Disposicién transitoria segunda. Funcionarios y funcio-
narias que accedieron a la Comunidad Auténoma de Andalucia
provenientes de otras Comunidades Auténomas con diferente
modelo retributivo.

Aquellos funcionarios y funcionarias docentes que, con
anterioridad a la entrada en vigor de esta Orden, obtuvieron

destino definitivo a través de los correspondientes procedi-
mientos de provision en la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, procedentes de Comunidades Auténomas en cuyos
modelos retributivos no se contempla el concepto sexenio,
dispondran de un plazo Unico de seis meses, computables
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Orden,
para solicitar el reconocimiento de los sexenios perfeccionados
que correspondan, de acuerdo con lo establecido en el ar-
ticulo 3 de la presente Orden.

Los efectos del reconocimiento seran desde la fecha de
publicacion de la presente Orden y el tiempo de servicio pos-
terior al Ultimo sexenio reconocido podré acumularse al que
haya de transcurrir para completar un nuevo sexenio.

Las solicitudes presentadas fuera del plazo de seis meses,
anteriormente resefado, seran declaradas extemporaneas,
decayendo el interesado o interesada en su derecho de reco-
nocimiento de sexenios a que se refiere la presente Disposicidn
Transitoria Segunda.

Disposicién derogatoria.

1. Queda derogada expresamente la Orden de 5 de marzo
de 1998 por la que se regula la promocion retributiva de
los funcionarios y funcionarias docentes de niveles educativos
no universitarios y se determinan los requisitos que deben
cumplir las actividades y su valoracién.

2. Asimismo, quedan derogadas todas las normas de igual
o inferior rango que se opongan a lo dispuesto en la presente
Orden.

Disposicion final.

1. Se autoriza a la Direccién General de Innovacion Edu-
cativa y Formacion del Profesorado y a la Direccién General
de Gestién de Recursos Humanos para el desarrollo, inter-
pretacion y aplicacion de la presente Orden, en el ambito de
sus respectivas competencias.

2. La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 28 de marzo de 2005

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion



Pagina nim. 14 BOJA num. 77 Sevilla, 21 de abril 2005

ANEXO |

DD e

DN e YNRP. , con domicilio

] T perteneciente

al Cuerpo de ..., , con destino en

DECLARA:

a) Que cumple las condiciones de normal desarrollo de su actividad
docente durante el periodo correspondiente al sexenio n° ............ nm
solicitado.

b) Que ha realizado las ........................ (2) horas en actividades

conforme se acredita en certificacién adjunta, exigidas para el
reconocimiento del sexenio.

c) Que en consecuencia cumple todos los requisitos previstds en la Orden
de 28 de marzo de 2005

Por ello, SOLICITA:

1° Que se tenga por admitida la presente instancia al efecto de
reconocimiento de sexenio.

2° La percepcion de la cuantia correspondiente al sexenio, con los efectos
previstos en la normativa que lo regula.

ILMOZA SRIA (3] oot eee s

(1) Indicar el nimero del sexenio.
(2) Indicar el nimero de horas realizadas.
(3) Director/a General de Gestion de Recursos Humanos o Delegado/a Provincial de Educacién
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ANEXO i

JUNTA DE ANDALUCIA
CONSEJERIA DE EDUCACION
DELEGACION PROVINCIALDE ......ooooovooee

RECONOCIMIENTO DE SEXENIOS
(Orden de 4 de marzo de 2005)

1. DATOS DEL FUNCIONARIO O FUNCIONARIA

2. RECONOCIMIENTO

SEXENION® ..o
EFECTOS

3. RESOLUCION

Vista ia documentacion obrante, y en virtud de las competencias delegadas en el articulo 5.2 de
la Orden de 28 de marzo de 2005, HE RESUELTO

Reconocer el sexenio indicado al funcionario o funcionaria cuyos datos han sido expresados y
con los efectos que se detallan.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer en el plazo
de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su notificacion, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a lo
establecido en los articulos 8,14 y 46.1 de la ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o potestativamente, recurso de reposicion en el plazo
de un mes, desde el dia siguiente a su notificacion, ante esta Direccion General, de conformidad
con lo previsto en los articulos 107.1, 116 y 117 de la ley 30/1992 de 26 de noviembre, de

Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

(1) Director/a General de Gestién de Recursos Humanos o Delegado/a Provincial de Educacion, segun proceda
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CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 4 de abril de 2005, por la que se
aprueban los modelos de solicitud de inscripcion en
el Registro de Parejas de Hecho.

El capitulo IV del Decreto 35/2005, de 15 de febrero,
por el se constituye y regula el Registro de Parejas de Hecho,
establece los procedimientos relativos a las inscripciones basi-
cas, marginales, complementarias y de baja que en él pueden
practicarse y que son las que tienen por objeto la constitucién
de la pareja de hecho, la variacion de los datos personales
o el traslado de la residencia habitual de cualquiera de sus
miembros dentro de la Comunidad Auténoma, los pactos regu-
ladores de las relaciones personales y patrimoniales y sus modi-
ficaciones vy, en fin, la disolucién de la pareja o el traslado
de su residencia habitual fuera de la citada Comunidad.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 18.5 y 20.2
del Decreto 35/2005, de 15 de febrero, mediante Orden de
la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social, se aprobarén
los correspondientes modelos de solicitud de inscripcién.

En su virtud, en uso de las atribuciones conferidas en
los articulos 18.5 y 20.2 y en la disposicion final primera
del Decreto 35/2005, de 15 de febrero, y a propuesta de
la Directora General de Infancia y Familias,

DISPONGO

Articulo Unico. Aprobacién de los modelos de solicitud
de inscripcion.

1. Se aprueban los modelos de solicitud de inscripcion
en el Registro de Parejas de Hecho a que se refieren los articulos
18.5 y 20.2 del Decreto 35/2005, de 15 de febrero, y que
son los que figuran como Anexos de la presente Orden.

2. Los modelos de solicitud, estaran a disposicion de los
interesados en la Direccién General de Infancia y Familias
y en las Delegaciones Provinciales de la Consejeria para la
Igualdad y Bienestar Social, asi como en los Ayuntamientos
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Disposicién final primera. Se faculta a la Directora General
de Infancia y Familias, para dictar las instrucciones y acordar
cuantas actuaciones sean necesarias para la ejecucion de esta
Orden.

Disposicién final segunda. La presente Orden entraré en
vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 4 de abril de 2005

MICAELA NAVARRO GARZON
Consejera para la Igualdad y Bienestar Social
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ANVERSO ANEXO

JU“TA DE A"DH].U“A CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

REGISTRO DE PAREJAS DE HECHO
SOLICITUD DE INSCRIPCION:

] BASICA (] COMPLEMENTARIA:  N° de INSCripCion: ...........ovcoveesceree
[ MARGINAL:  N° de INSCTIPCION: ..o vvsvcrsssssssnrnn [ DE BAJA(1): N° de INSCIPCION: ..........ocoorrrrrsrsren
Decreto 35/2005, de 15 de febrero, por el que se canstituye y regula el Registro de Parejas de Hecho. (BOJA n° 38 de 23 de febrero de 2005).
Orden de de de (BOJAn® de fecha )
1 I DATOS PERSONALES DE LOS INTERESADOS
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
DNI / PASAPORTE O EQUIVALENTE FECHA DE NACIMIENTO NACIONALIDAD
PRIMER APELLIDO SEGUNDQ APELLIDO NOMBRE
DNI / PASAPORTE O EQUIVALENTE FECHA DE NACIMIENTO NACIONALIDAD
DOMICILIO COMUN
MUNICIPIO PROVINCIA C. POSTAL
APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA APODERADO/A / REPRESENTANTE
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION
MUNICIPIO PROVINCIA C. POSTAL

2 | DOCUMENTACION ADJUNTA

[ Escritura publica que acredite el poder del/de la representante, en su caso.
2.1.- INSCRIPCION BASICA
|:| Copia DNI, Pasaporte, tarjeta de residencia o equivalente.
[ Certificacian del Registro Civil acreditativo de la emancipacion, en su caso.
[ Certificacion de estado civil.

[ Certificacion del padron municipal acreditativo de que al menos uno de los solicitantes tiene su residencia habitual en un municipio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

[T Declaracién responsable de no ser parientes en linea recta por consanguinidad o adopcion, ni colaterales por consanguinidad en segundo grado.
[ Declaracion responsable de no estar incapacitados para prestar el consentimiento necesario.

] Declaracion responsable de que la pareja de hecho o alguno de sus miembros no esta inscrito en otro Registro como tal, o en su caso, certificacion
del Registro correspondiente de la cancelacion o baja de dicha inscripcion.

[ Declaracion responsable de no formar pareja estable, no casada, con otra persona.

(] Escritura publica o medio de prueba acreditativo de fa voluntad de constituir una pareja de hecho, en su caso.
2.2.- INSCRIPCION MARGINAL

[ Documento acreditativo de la variacion de datos personales.

[ Certificacion del padrén municipal acreditativo del traslado de la residencia habitual.
2.3.- INSCRIPCION COMPLEMENTARIA

{7 Escritura pablica, en primera copia o copia simple, o el medio de prueba acreditativo que contenga los pactos reguladores de sus refaciones
personales y patrimoniales.

] Documento de modificacion del pacto regulador, en su caso.
2.4.- INSCRIPCION DE BAJA
Disolucién
[ Certificacion del Registro Civil o declaracion judicial de fallecimiento.
[ Certificacion del Registro Civil o copia del Libro de Familia.
[ Declaracion responsable de disolucién por mutuo acuerdo.

[ Declaracion responsable sobre voluntad unilateral de disolucion y acreditacion de la notificacion al otro miembro de la pareja por cualquier
medio admisible en Derecho.

[ Declaracién responsable de cese efectivo de la convivencia por periodo superior a un afio.
Traslado de residencia habitual de ambos miembros de la pareja de hecho a otra Comunidad Auténoma
[ Certificacion de baja en el padrén municipal.

2.5.- OTRA DOCUMENTACION (especificar):

001076
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REVERSO ANEXO

3 | SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

SE SOLICITA procedan a la inscripcion arriba resefiada en el Registro de Parejas de Hecho de fa Comunidad Auténoma de Andalucia.

En a....de de

Fdo.: Fdo.:

(1) En caso de disolucién, la solicitud podra ser suscrita por uno solo de los miembros de la pareja.

ILMO/A. SR/A. DELEGADO/A PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL EN

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Carécter Personal, la Consejeria para la lgualdad y Bienestar
Social le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados,
para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la tramitacién de la solicitud.
De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgénica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a fa Direccién
General de Infancia y Familias de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social. Avda. Hytasa, n° 14. Edificio Junta de Andalucia. 41071 - SEVILLA.

001076
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ANVERSO ANEXO

JUNTAR DE ANDRLUCIA EXCMO. AYUNTAMIENTO DE

REGISTRO DE PAREJAS DE HECHO
SOLICITUD DE INSCRIPCION:

[ BAsICA [ COMPLEMENTARIA:  N° de Inscripcion: ...
[ MARGINAL: N° de Inscripcion: .. oo ] DE BAJA (1): N° de Inscripcion: ...
Decreto 35/2005, de 15 de febrero, por el que se constituye y regula el Registro de Parejas de Hecho. (BOJA n° 38 de 23 de febrero de 2005).
Orden de de de (BOJATC, ... de fecha )
1 | DATOS PERSONALES DE LOS INTERESADOS
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
DNI / PASAPORTE O EQUIVALENTE FECHA DE NACIMIENTO NACIONALIDAD
PRIMER APELLIDO SEGUNDOC APELLIDO NOMBRE
DNI / PASAPORTE O EQUIVALENTE FECHA DE NACIMIENTO NACIONALIDAD
DOMICILIO COMUN
MUNICIPIO PROVINCIA C. POSTAL
APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA APODERADO/A / REPRESENTANTE
DOMICILIC A EFECTOS DE NOTIFICACION
MUNICIPIO PROVINCIA C. POSTAL

2 | DOCUMENTACION ADJUNTA

{7 Escritura publica que acredite el poder del/de la representante, en su caso.
2.1.- INSCRIPCION BASICA
T Copia DN, Pasaporte, tarjeta de residencia o equivalente.
[] Certificacion del Registro Civil acreditativo de la emancipacién, en su caso.
[ Certificacion de estado civil.

[ Certificacion del padrén municipal acreditativo de que al menos uno de los solicitantes tiene su residencia habitual en un municipio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

(] Declaracion responsable de no ser parientes en linea recta por consanguinidad o adopcidn, ni colaterales por consanguinidad en segundo grado.
[ Declaracion responsable de no estar incapacitados para prestar el consentimiento necesario.

[ Declaracién responsable de que la pareja de hecho o alguno de sus miembros no esta inscrito en otro Registro como tal, o en su caso, certificacion
del Registro correspondiente de la cancelacion o baja de dicha inscripcion.

1 Declaracion responsable de no formar pareja estable, no casada, con otra persona.

[ Escritura publica o medio de prueba acreditativo de la voluntad de constituir una pareja de hecho, en su caso.
2.2.- INSCRIPCION MARGINAL

[ Documento acreditativo de la variacion de datos personales.

[ Certificacion del padrén municipal acreditativo del traslado de la residencia habitual.
2.3.- INSCRIPCION COMPLEMENTARIA

] Escritura publica, en primera copia o copia simple, o el medio de prueba acreditativo que contenga los pactos reguladores de sus relaciones
personales y patrimoniales.

[] Documento de modificacion del pacto regulador, en su caso.
2.4.- INSCRIPCION DE BAJA
Disolucién
[ Certificacion del Registro Civil o declaracién judicial de fallecimiento.
[ Certificacion del Registro Civil o copia del Libro de Familia.
] Declaracitn responsable de disolucién por mutuo acuerdo.

{7 Declaracion responsable sobre voluntad unilateral de disolucion y acreditacién de fa noftificacion al otro miembro de fa pareja por cualquier
medio admisible en Derecho.

[] Declaracion responsable de cese efectivo de la convivencia por periodo superior a un afio.
Traslado de residencia habitual de ambos miembros de la pareja de hecho a otra Comunidad Auténoma
[ Certificacion de baja en el padrén municipal.

2.5.- OTRA DOCUMENTACION (especificar):
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REVERSO ANEXO

3 | SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

SE SOLICITA procedan a fa inscripcion arriba resefiada en el Registro de Parejas de Hecho de la Comunidad Autdnoma de Andalucia.

En a de de

Fdo.: Fdo.:

(1) En caso de disolucién, la solicitud podra ser suscrita por uno solo de los miembros de la pareja.

EXCMO/A SR/A ALCALDE/SA DEL AYUNTAMIENTO DE

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejerfa para la Igualdad y Bienestar
Social le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados,
para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la tramitacion de la solicitud.
De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién dirigiendo un escrito a la Direccién
General de Infancia y Familias de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social. Avda. Hytasa, n° 14. Edificio Junta de Andalucia. 41071 - SEVILLA.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 7 de abril de 2005, de la Direc-
cién General de la Funcién Publica, por la que se
prorroga la adscripcion en comision de servicios a dofa
Maria del Carmen Simén Nicolas, Secretaria-Interven-
tora del Ayuntamiento de Alajar (Huelva), en el puesto
de trabajo de Secretaria General del Ayuntamiento de
Montellano (Sevilla).

Vista la peticion formulada por el Ayuntamiento de Mon-
tellano (Sevilla), mediante Resoluciéon de Alcaldia de fecha 1
de abril de 2005, por la que solicita la prorroga de la ads-
cripcion temporal en comision de servicios de dofia Maria del
Carmen Simén Nicolas, funcionaria de Administracion Local
con habilitacion de caracter nacional, Subescala de Secre-
tarfa-Intervencion, al puesto de trabajo de Secretaria de este
Ayuntamiento, asi como la conformidad del Ayuntamiento de
Aldjar (Huelva), manifestada mediante Resolucién de Alcaldia
de fecha 4 de abril de 2005 teniendo en cuenta que persisten
las circunstancias que motivaron la autorizaciéon de la men-
cionada comisién de servicios, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 32 del Real Decreto 1732/1994, de 29
de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a
funcionarios de Administracién Local con habilitacion de carac-
ter nacional, modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27
de junio, y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre,
y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que
se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion las com-
petencias atribuidas por la Disposicién Adicional Novena, de
la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, relativa al régimen de
funcionarios de Administracién Local con habilitacion de carac-
ter nacional, en relacion con el articulo 12.1.e) del Decre-
to 200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Justicia y Adminis-
tracién Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Prorrogar la adscripcion en comisién de servicios,
durante un afo, de dofa Maria del Carmen Simén Nicolas,
con DNI 28.476.186, Secretaria-Interventora del Ayuntamien-
to de Alajar (Huelva), al puesto de trabajo de Secretaria General
del Ayuntamiento de Montellano (Sevilla), con efectos desde
el dia siguiente al de la terminacion del periodo anterior y
en las mismas circunstancias en que fue autorizada ante-
riormente.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes 6rganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el

articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 7 de abril de 2005.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 23 de marzo de 2005, por la que
se nombra Consejero del Consejo Escolar de Andalucia,
por el grupo de representantes del Personal de Admi-
nistracion y Servicios.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7.5 del Decre-
to 332/1988, de 5 de diciembre, por el que se regula la
composicion y funcionamiento de los Consejos Escolares de
ambito territorial en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
y en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 8,
9y 10 del citado Decreto,

DISPONGO

Articulo Unico. Nombrar Consejero del Consejo Escolar
de Andalucia, por el grupo de representantes de Personal de
Administracion y Servicios, a:

Titular: Don Fernando del Marco Ostos.
Sustituta: Dofia Carmen Izquierdo Giménez.

El mandato del Sr. Consejero finalizard en el momento
en que se produzca alguna de las causas recogidas en el
articulo 11 del Reglamento de Régimen Interior del Consejo
Escolar de Andalucia.

Sevilla, 23 de marzo de 2005

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacién

ORDEN de 23 de marzo de 2005, por la que
se cesa Consejero del Consejo Escolar de Andalucia,
por el grupo de representantes del Personal de Admi-
nistracioén y Servicios.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7.5 del Decre-
to 332/1988, de 5 de diciembre, por el que se regula la
composicion y funcionamiento de los Consejos Escolares de
ambito territorial en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
y en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 8,
9y 10 del citado Decreto,

DISPONGO
Articulo Unico. Cesar como Consejero del Consejo Escolar
de Andalucia, por el grupo de representantes de Personal de
Administracién y Servicios, a:
Titular: Don Juan Ruiz Valenzuela.

Sevilla, 23 de marzo de 2005

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion
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ORDEN de 23 de marzo de 2005, por la que
se nombran Consejeros del Consejo Escolar de Anda-
lucia, por el grupo de representantes de Profesores
de Enserianza Publica.

De acuerdo con lo establecido en el art. 7.1.a) del Decre-
to 332/1988, de 5 de diciembre, por el que se regula la
composicion y funcionamiento de los Consejos Escolares de
ambito territorial en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
y en virtud de las atribuciones conferidas por el art. 8.1 del
citado Decreto,

DISPONGO

Articulo Unico. Nombrar como Consejeros del Consejo
Escolar de Andalucia, por el grupo de representantes de Pro-
fesores de Ensefianza Publica, a los siguientes sefiores:

Titular: Don José Manuel Fernandez Fernandez.
Sustituto: Don José Moreno Bejarano.

Titular: Don Patricio Pérez Pacheco.

Sustituto: Don Diego Gomez Oliver.

Sustituta de Dofa Natalia Cobos Lépez: Dofia Concepcion
Garcia Jiménez.

El mandato de los Sres. Consejeros finalizara en el
momento en que se produzca alguna de las causas recogidas
en el art. 11 del Reglamento de Régimen Interior del CEA.

Sevilla, 23 de marzo de 2005

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion

ORDEN de 23 de marzo de 2005, por la que
se cesan Consejeros del Consejo Escolar de Andalucia,
por el grupo de representantes de Profesores de Ense-
Aanza Publica.

De acuerdo con lo establecido en el art. 7.1.a) del Decre-
to 332/1988, de 5 de diciembre, por el que se regula la

composicion y funcionamiento de los Consejos Escolares de
ambito territorial en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
y en virtud de las atribuciones conferidas por el art. 10.1.a)
del citado Decreto,

DISPONGO

Articulo Unico. Cesar como Consejeros del Consejo Escolar
de Andalucia, por el grupo de representantes de Profesores
de Ensefianza Publica, a los siguientes sefiores:

Titular: Don José Campos Trujillo.
Titular: Don Ramon Garrido Tagua.

Sevilla, 23 de marzo de 2005

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

CORRECCION de errores a la Resolucién de 27
de marzo de 2004, del Instituto Andaluz de la Juven-
tud, por la que se ratifica el nombramiento del Pre-
sidente del Consejo de la Juventud de Andalucia y
de los miembros de su Comisién Permanente (BOJA
num. 92, de 12.5.2004).

Advertido error material en el texto de la Resolucién de
referencia, se procede a su correspondiente rectificacion:

En la pagina nim. 11.116 del BOJA nim 92, de 12
de mayo de 2004, en relacién con el nombramiento de uno de
los Vocales de la Comision Permanente.

Donde dice: «Don Raul Perales Pizarro. Juventudes Socia-
listas de Andalucia».

Debe decir: «Don Raul Perales Acedo. Juventudes Socia-
listas de Andalucia».

Sevilla, 6 de abril de 2005

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 31 de marzo de 2005, de la
Delegacion Provincial de Méalaga, por la que se convoca
concurso de méritos para la provision de puestos de
trabajo vacantes en la provincia de Mélaga.

Vacantes puestos de trabajo en la provincia de Mélaga, de
acuerdo con lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion Publica
de la Junta de Andalucia, y de conformidad con el Decreto
2/2002, de 9 de enero, modificado por el Decreto 528/2004,
de 16 de noviembre, y en uso de la competencia atribuida
a esta Delegacion Provincial de la Consejeria de Justicia y
Administracion Publica de Malaga por el art. 43 del citado
Decreto,

DISPONGO
Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-

visién de puestos de trabajo que se relacionan en el Anexo |
de la presente Resolucién, con arreglo a las siguientes

BASES

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Resolucién se convoca concurso de
méritos para la provision de los puestos de trabajo actualmente
vacantes en la provincia de Malaga, que se relacionan en
el Anexo |, con los requisitos que para cada puesto se espe-
cifican de conformidad con lo establecido en la Relacion de
Puestos de Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

1.1. Podran participar en el presente concurso los fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia, cualquiera que sea su situacion administrativa, siempre
que retnan los requisitos minimos exigidos en la RPT y reco-
gidos en la convocatoria a la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de solicitudes, y acrediten dos afos de servicio
activo como funcionario de la Junta de Andalucia, con inde-
pendencia de que los servicios hayan sido prestados en uno
0 mas Cuerpos, asi como en los supuestos de remocion por
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desempefio ineficaz, supresién del puesto de trabajo o en cual-
quier otro caso de adscripcion provisional sin reserva de puesto.
No obstante, quienes no lleven dos afos de servicio activo
como funcionario de la Junta de Andalucia podran participar
en el ambito de la Consejeria u Organismo Auténomo de
destino.

Todo ello, con las siguientes excepciones:

a) Funcionarios declarados en situacién de suspension
firme de funciones.

Mientras dure la suspension no podran participar en con-
vocatoria alguna.

b) Funcionarios que no lleven dos afios de servicio activo
en la Junta de Andalucia, en los términos anteriormente
expuestos.

¢) Funcionarios que no lleven dos afos con destino defi-
nitivo obtenido por concurso.

A los funcionarios que accedan a otro Cuerpo o Espe-
cialidad por promocion interna o por integracién y permanez-
can en el puesto de trabajo que desempefnaban, se les
computara el tiempo de servicios prestados en dicho puesto
en el Cuerpo o Especialidad de procedencia, a efectos de lo
dispuesto en el parrafo anterior. Igualmente, cuando a un fun-
cionario, con ocasién de haber obtenido puesto en un con-
curso, se le hubiera diferido el cese en el puesto de origen,
se computard el tiempo desde la resolucién por la que se
difiere el cese hasta el cese efectivo como desempefado en
el nuevo puesto.

d) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular o por agrupacion familiar.

Sélo podran participar quienes lleven més de dos afios
en dicha situacién el dia de la terminacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

e) Funcionarios en situacion de excedencia por cuidado
de familiares.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de solicitudes han transcurrido dos afos desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo, salvo que
participen para cubrir vacantes en el dmbito de la Consejeria
u Organismo Auténomo en la que tengan reservado el puesto
de trabajo, 0 se encuentren en la situacién prevista en la letra h)
del presente apartado.

f) Funcionarios en situacion de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracion de meéritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacién o, de no tener el puesto reservado,
el Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o,
en su defecto, el Ultimo que hubiesen obtenido por concurso.

g) Funcionarios sancionados con traslado con cambio de
residencia.

No podran obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados, durante tres afios cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquélla hubiese sido consecuencia de la comisién de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que
se efectud el traslado.

h) Funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en concurso de méritos
aquellos funcionarios que, reuniendo los requisitos y carecien-
do de destino definitivo, tengan destino provisional. De no
obtener los mismos ningln puesto de trabajo y si resulta cubier-
to el que ocupan provisionalmente, se les adscribira por la
Viceconsejeria, con el mismo carécter provisional, a un puesto
de trabajo correspondiente a su grupo de pertenencia y para
el que redina los requisitos exigidos por la RPT.

1.2. Los funcionarios o el personal estatutario de los sec-
tores docente y sanitario de la Junta de Andalucia sélo podran
participar en los procedimientos de provisién de aquellos pues-

tos que en la relacién de puestos de trabajo contemplen como
tipo de Administracién el de «Administracion Educativa» o
«Administracién Sanitaria», respectivamente. En todo caso,
habran de reunir el resto de requisitos minimos exigidos en
dicha relacién y recogidos en la convocatoria.

2. Funcionarios de la Administracion no sectorial del
Estado.

Estos funcionarios, salvo aquellos que simultdneamente
sean funcionarios de los Cuerpos y Especialidades de la Admi-
nistracion General de la Junta de Andalucia, sélo podran par-
ticipar en los procedimientos de provision de aquellos puestos
que en la relacion de puestos de trabajo contemplen como
tipo de Administracion el de «Administracién del Estado». En
todo caso, habran de reunir el resto de requisitos minimos
exigidos en dicha relacién y recogidos en la convocatoria.

3. Funcionarios de los Cuerpos de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional y los de las Adminis-
traciones Locales del ambito territorial de Andalucia.

Estos funcionarios, salvo aquellos que simultdneamente
sean funcionarios de los Cuerpos y Especialidades de la Admi-
nistracion General de la Junta de Andalucia, sélo podran par-
ticipar en los procedimientos de cobertura de aquellos puestos
que en la relacién de puestos de trabajo contemplen como
tipo de Administracion el de «Administracién Local». En todo
caso, habran de reunir el resto de requisitos minimos exigidos
en dicha relacién y recogidos en la convocatoria.

4. Extension de las reglas del apartado 1.

Las previsiones recogidas en las letras a), c), d), e), f)
y g) del apartado 1.1 de esta base seran igualmente aplicables
a los funcionarios a que hacen referencia los apartados 2 y 3.

5. Los requisitos de participacion exigidos deberdn man-
tenerse a lo largo del proceso de concurso y hasta el momento
de la toma de posesién en el puesto adjudicado.

Tercera. Solicitud y plazo de presentacién.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso se
ajustaran a los modelos que se publican como Anexo IV (So-
licitud de participacién), V (Peticién de puesto y autobaremo).
Asimismo, se publica el Anexo VI (Solicitud de correccion/ac-
tualizacion de datos registrales).

Debera cumplimentarse un modelo de peticion de puesto
y autobaremo por cada puesto solicitado, conforme al Anexo V,
de entre los ofertados que se publican como Anexo |. A estos
efectos, se considerara un solo puesto aquellos incluidos en
un mismo cédigo de la RPT.

Aquellos solicitantes que, en su solicitud, manifiesten no
estar de acuerdo con los datos que constan en su hoja de
acreditacién de datos deberdn cumplimentar el Anexo VI, sefia-
lando aquellos extremos que, teniendo incidencia en el bare-
mo, no se corrrespondan con sus propios datos. En este
supuesto, dicho Anexo VI no se acompafiara a la solicitud,
sino que deberén, dentro del plazo de presentacién de soli-
citudes, dirigirlo al Registro General de Personal, sito en Avda.
Republica Argentina, nim. 25, 2.2 planta, de Sevilla (C.P.
41071), debiendo aportar la documentacién que acredite lo
alegado.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes sera de
quince dias hébiles, a contar desde el siguiente al de la publi-
cacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Una vez transcurrido el plazo de presentacion
de solicitudes, las solicitudes formuladas serdn vinculantes
para los participantes, sin que puedan modificarse los Anexos
presentados.

3. Los participantes no podran desistir de su solicitud
de participacion una vez publicada la lista provisional de des-
tinos adjudicados.
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Cuarta. Lugar y procedimiento de presentacién de soli-
citudes.

1. Las solicitudes se presentaran preferentemente en el
Registro Telematico de la Junta de Andalucia, al que se acce-
derd desde el &rea privada de la Web del Empleado Publico
(http://empleado.juntadeandalucia.es), conforme al procedi-
miento que se detalla en la presente base, sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por las Leyes 4/1999, de 13
de enero, y 124/2001, de 27 de diciembre, de Medidas Fis-
cales, Administrativas y de Orden Social.

2. Lapresentacién electronica ante el Registro Telematico
de la Junta de Andalucia ha de realizarse desde el &rea privada
de la Web del Empleado Publico, disponiendo de dos posi-
bilidades:

a) Acceso de usuarios que dispongan de cédigo de usuario
y clave privada de acceso al &rea privada.

Podran acceder a la cumplimentacion de la solicitud en
el area privada de la Web del Empleado Publico quienes no
dispongan de firma electrénica pero si de codigo de usuario
y clave privada de acceso a dicha area.

Dentro de las opciones del &rea privada, deberén selec-
cionar «Concursos de Méritos» y seleccionar la presente con-
vocatoria, accediendo al Anexo IV (Modelo de solicitud), que
permitird, una vez cumplimentado, acceder a tantos Anexos V
(Peticion de puesto y autobaremo) como puestos desee soli-
citar, siendo requisito imprescindible cumplimentar el nimero
de orden de cada puesto respecto al total de puestos solicitados.
El sistema generara el Anexo VI (Solicitud de correccion y/o
actualizacién de datos registrales) para aquellos interesados
que marquen en la solicitud (Anexo IV) su no conformidad
con los datos que constan en su Hoja de Acreditacién de
Datos. Dicho Anexo VI deberé presentarse ante cualquier ofi-
cina de Registro ordinario al ir dirigido al Registro General
de Personal.

Todos los Anexos apareceran cumplimentados con los
datos descriptivos de la convocatoria y los datos personales
de identificacion del usuario, validados al acceder a la apli-
cacion con usuario y clave de acceso. Dichos datos no podran
ser modificados en ningln caso.

Una vez introducidos todos los datos requeridos por los
Anexos, si éstos son validados por el sistema informatico, se
permitird la grabacion del documento como borrador. En su
caso, el sistema indicara los errores u omisiones en que se
haya incurrido para que el usuario proceda a su subsanacién.
La opcién de guardar como borrador supone el almacena-
miento temporal parcial del documento a fin de que por el
usuario se pueda completar su confeccién en posteriores sesio-
nes, a través de la opcién «Editar». Este almacenamiento tem-
poral de la informacién tendra sélo caracter instrumental,
pudiendo imprimirse cruzados por una banda que indigue su
caracter, y carecera de trascendencia juridica alguna en el
procedimiento de concurso.

Al finalizar la cumplimentacién de la solicitud el usuario
deberé seleccionar la opcién «Presentar». Desde este momen-
to, la solicitud no podra ser modificada en ninguin caso, gene-
randose automaticamente un justificante de la recepcion de
los documentos electrénicos presentados por los interesados,
en el que se dard constancia del asiento de entrada que se
asigna al documento, asi como fecha y hora que acredite el
momento exacto de presentacién y el no rechazo de la misma
por el Registro Telematico de la Junta de Andalucia. En el
caso de que se detecten anomalias de tipo técnico en la trans-
mision telemaética de la solicitud, dicha circunstancia se pondra
en conocimiento del usuario por la propia aplicacion mediante
los correspondientes mensajes de error, para que proceda a
su subsanacion.

El usuario podré obtener copia escrita de su solicitud
mediante la opcion de impresion de la propia aplicacién, dis-
poniendo de la opcién de guardar dicha solicitud en su PC.

b) Acceso con certificado digital de clase 2CA emitido
por la Real Féabrica Nacional de Moneda y Timbre, conforme
al siguiente procedimiento:

Aquellos interesados que dispongan del certificado digital
requerido deben acceder al area privada de la Web del Emplea-
do Publico a través de la opcién: «Entrar utilizando certificado
digital». En este momento se procederd a la autentificacion
de la identidad del solicitante.

El procedimiento de cumplimentacién de la solicitud seré
el mismo previsto en el apartado anterior de la presente base,
salvo que finalizada la cumplimentacién de la solicitud el usua-
rio deberé seleccionar la opcion «Firmar y Presentar». Desde
este momento, la solicitud no podré ser modificada en ninglin
caso, generandose automaticamente un justificante de la
recepcion de los documentos electronicos presentados por los
interesados, en el que se dara constancia del asiento de entrada
que se asigna al documento, asi como fecha y hora que acredite
el momento exacto de presentacion y el no rechazo de la
misma por el Registro Teleméatico de la Junta de Andalucia.
En el caso de que se detecten anomalias de tipo técnico en
la transmisién telematica de la solicitud, dicha circunstancia
se pondréa en conocimiento del usuario por la propia aplicacion
mediante los correspondientes mensajes de error, para que
proceda a su subsanacion.

El usuario podré obtener copia escrita de su solicitud
mediante la opcién de impresion de la propia aplicacion, dis-
poniendo de la opcion de guardar dicha solicitud en su PC.

En ambos casos, el administrador de la Web del Empleado
Publico genera autométicamente un correo electronico dirigido
ala direccién de correo corporativa del interesado informéandole
de la presentacion de su solicitud ante el Registro Telematico
de la Junta de Andalucia.

3. No obstante, los solicitantes podran, una vez presen-
tada su solicitud por via telemética ante el Registro Telematico
de la Junta de Andalucia, o ante Oficina de Registro, realizar
las actuaciones o tramites previstos en las presentes bases,
por la misma u otra via distinta. En cualquier caso, la rea-
lizacion de actuaciones o tramites posteriores a la presentacién
de la solicitud deberédn hacer referencia expresa a la iden-
tificacion de la solicitud:

- Presentacion en Registro Telemético de la Junta de Anda-
lucia: Debera detallarse la referencia al recibo electrénico que
genera el sistema tras la presentacion.

- Presentacion en Oficina de Registro de la solicitud cum-
plimentada manualmente: Debera detallar la fecha y lugar de
presentacion de la solicitud.

Quinta. Condicién de convivencia familiar.

En el supuesto de estar interesados en puestos ofertados
en el presente concurso para un mismo municipio dos fun-
cionarios que relinan los requisitos exigidos, podréan condi-
cionar sus peticiones, por razones de convivencia familiar,
al hecho de que ambos obtengan destino en este concurso
en el mismo municipio, entendiéndose, en caso contrario, sin
efecto la peticién efectuada por ambos. Los funcionarios que
se acojan a esta peticién condicional deberan concretarlo en
su solicitud con indicacién del nimero del Documento Nacio-
nal de Identidad, apellidos y nombre del otro funcionario.

Sexta. Funcionarios con discapacidad.

Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud de vacantes la adaptacion del puesto
o puestos de trabajo solicitados. La Comisién de Valoracion
podré recabar del interesado, incluso en entrevista personal,
la informacién que estime necesaria en orden a la adaptacion
solicitada asi como el dictamen de los drganos técnicos de
la Administracién laboral, sanitaria o asistencial correspon-
diente respecto de la procedencia de la adaptaciéon y de su
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compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones
del puesto.

Séptima. Méritos valorables.

1. La valoracion de los méritos se efectuara en funcion
del puesto de que se trate con sujecién al baremo establecido
en el Anexo Il de la presente convocatoria, y con las reglas
aplicables recogidas en el mismo.

2. Solo se valoraran los méritos referidos a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes que, estan-
do inscritos en el Registro General de Personal, sean alegados
y autobaremados por los participantes. En caso contrario, y
dentro del plazo de presentacién de solicitudes, deberan dirigir
al Registro General de Personal solicitud de actualizacién y/o
correccion de sus datos registrales (Anexo VI) de conformidad
con lo dispuesto en la base tercera.

No seran objeto de valoracién como méritos los requisitos
exigidos en la RPT para el puesto a que se aspira, los cuales,
en todo caso, deberd cumplir el solicitante.

3. La puntuacién maxima a obtener por la aplicacion
del baremo serd de 35 puntos. La puntuacion obtenida por
la aplicacion del baremo se incrementara en un 10%, con
un méximo de 2 puntos para los funcionarios que pertenezcan
al Cuerpo preferente que en su caso esté establecido en la
RPT de que se trate, sin que en ningln caso la puntuacion
total pueda exceder del méximo de 35 puntos citado.

Octava. Reglas particulares para la aplicacion del baremo.
1. Reglas particulares para la aplicacion del baremo.
Para la aplicacion del baremo a que se refiere el Anexo Il
se tendrén en cuenta, para los elementos del mismo que a
continuacién se sefialan, las siguientes reglas particulares:

a) Para la «Valoracién del trabajo desarrollado»:

1. Si la experiencia se poseyera en parte en puestos a
que se refiere el apartado 1.1 del baremo y en parte en puestos
del apartado 1.2 del mismo, y siempre que los puestos estén
dentro de la misma éarea funcional, relacional o agrupacién
de areas, el funcionario podrad optar porque se le valore el
puesto efectivamente desempefnado o el que tenga reservado
como titular definitivo.

2. La valoracién del trabajo desarrollado previsto en los
apartados 1.1 y 1.2 de la presente convocatoria esta limitado
a la experiencia profesional obtenida en los 10 Ultimos afios,
que se computardn a la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes de esta convocatoria, siendo 5 el
numero maximo de afos valorables.

3. De los 10 ultimos afios se excluird el tiempo exigido
como requisito de experiencia previa sefialado para cada pues-
to en la RPT, el cual deberd haber sido prestado dentro del
drea funcional, relacional o agrupacion de areas en la que
se encuentra incluido el puesto de que se trate.

4. La experiencia exigida en la RPT como requisito para
el desempeno del puesto podra ser acreditada en periodo ante-
rior a los diez afios a que hacen mencién los apartados ante-
riores, siempre que efectivamente no pueda acreditarse en
este Ultimo periodo.

5. La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuya area relacional coincida con la funcional de dicho puesto
sera del 80% de la puntuacion prevista en los apartados 1.1
y 1.2 del baremo.

6. La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el &rea relacional del puesto desempefado coincida con
la relacional del puesto solicitado sera del 60% de la pun-
tuacion prevista en los apartados 1.1 y 1.2 del baremo.

7. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional se halle agrupada con la propia del puesto
solicitado, sera del 40% de la puntuacion prevista en los apar-
tados 1.1 y 1.2 del baremo, sin que en ningln caso pueda

ser de aplicacion de forma acumulativa con la prevista en
los nimeros 5y 6 anteriores.

b) Para la «Antigliedad»:

No se computaran los servicios prestados simultaneamen-
te con otros igualmente alegados.

¢) Para la «<Permanencia en el puesto de trabajo»:

La aplicacion del indice corrector del 0,75 a los periodos
en que la permanencia en el puesto ocupado como titular
coincida en el tiempo con la ocupacién con caracter provisional
de otros puestos en virtud de lo dispuesto en los articulos
27.2 y 30 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, supone
que el valor de la permanencia sera la resultante de restar
al valor del periodo establecido en el apartado 4 del baremo
de méritos el resultado de multiplicar 0,25 por el cociente
resultante de dividir el valor del periodo establecido en cada
apartado del baremo entre el nimero de meses que com-
prenden los afios valorables en dicho periodo, todo ello mul-
tiplicado a su vez por el nimero de meses simultaneados.

Al objeto de la aplicacion de dicho coeficiente corrector,
se tendran en cuenta los dos primeros decimales y debera
efectuarse el redondeo cuando existan tres o mas decimales,
manteniéndose el segundo decimal si el tercero es inferior
a cinco, y si es igual o superior a cinco se elevara el segundo
decimal al numero superior.

d) Para los «Cursos de formacion y perfeccionamiento»:

1. Enlos casos en que se haya superado prueba de aptitud
exigida en su convocatoria, la valoracion se incrementaré en
un 25%.

2. Los cursos a valorar seran los organizados u homo-
logados por el Instituto Andaluz de Administracion Publica,
el Instituto Nacional de Administracion Publica, la Escuela
Andaluza de Salud Publica, la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia, la Escuela de Animacion Socio Cultural de Anda-
lucia y el Centro Informatico Cientifico de Andalucia. Asimismo,
seran valorados los impartidos, al amparo de los Acuerdos
de Formaciéon Continua, por las Organizaciones Sindicales.

e) Para la «Valoracién de titulos académicos»:

1. En los puestos de doble adscripcion a Grupos no podra
alegarse como mérito por los funcionarios de Grupo inferior,
y por tanto valorarse, la titulacién correspondiente al Grupo
superior en el caso de que se posea.

2. Sélo se valoraran las titulaciones reconocidas por el
Ministerio competente en la materia como titulos académicos
de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional,
debiendo citarse en el caso de equivalencia de titulacion la
disposicion en la que se establece la misma y, en su caso,
el Boletin Oficial del Estado en que se publica. Asimismo,
no se valorardn como méritos los titulos académicos impres-
cindibles para la obtencion de otros de nivel superior que se
aleguen.

2. Funcionarios que han desempefado o desempefen
puestos de trabajo no incluidos en la RPT.

Para la valoracién del trabajo desarrollado de aquellos
funcionarios que hayan desempefado o desempefien puestos
de trabajo no incluidos en la RPT de la Administracion de
la Junta de Andalucia, se considerard como nivel de com-
plemento de destino el que corresponda a los niveles minimos
segun el Grupo de pertenencia del funcionario. Esta norma
sera igualmente de aplicacién al personal docente y sanitario.
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3. Valoracién de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo no adscritos a areas funcionales.

a) La valoracién del desempefio de puestos por los fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Andalucia
en las distintas areas funcionales, relacionales o agrupacién
de areas establecidas con ocasién de la participacién en el
presente concurso durante el tiempo en que los puestos no
se encontraban adscritos a alguna de ellas, se hara por el
propio funcionario solicitante en el impreso de solicitud para
participar, sefialando para el puesto desempefado que se alega
el area que le corresponda.

b) Lo establecido en el parrafo anterior sera asimismo
de aplicacion para los funcionarios provenientes de otras Admi-
nistraciones Publicas y de otros sectores de esta Administracién
que participen en el presente concurso.

¢) La Comisién de Valoracion revisara la valoracion for-
mulada en la solicitud por el funcionario, pudiendo modificarla
si no la encontrara adecuada, previo informe del Servicio de
Planificacion y Evaluacion de Puestos de Trabajo de la Direc-
cion General de la Funcion Publica de la Consejerfa de Justicia
y Administracion Publica.

4. Valoracién de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo adscritos a areas funcionales.

Respecto a los puestos de trabajo cuya adscripcién a las
correspondientes areas funcionales haya sido establecida
mediante Decreto u Orden de la Consejeria competente en
materia de funcion publica, en desarrollo del articulo 4 del
Decreto 65/1996, no sera necesario que el funcionario sefale
en la valoracién del puesto desempefiado a efectos de computo
del trabajo desarrollado el area o areas correspondientes, apli-
candose la citada adscripcion en todo el tiempo de existencia
del puesto.

5. Cursos de formacion especializada.

a) Los cursos de formacion especializada a que se refiere
el articulo 6 del Decreto 249/1997, de 28 de octubre, por
el que se regula el régimen de formaciéon a impartir por el
Instituto Andaluz de Administracién Publica, seran conside-
rados equivalentes a efectos del cumplimiento del requisito
de experiencia sefialado para los puestos que, teniéndolo esta-
blecido en la RPT, sean convocados a concurso. Las con-
diciones de equivalencia seran las que figuren en el certificado
de aprovechamiento expedido por el Instituto Andaluz de Admi-
nistracion Publica.

b) Los cursos que se apliquen a efectos de la equivalencia
sefialada en el apartado anterior no podrén ser valorados como
méritos en el apartado del baremo correspondiente a cursos
de formacién y perfeccionamiento.

Novena. Adjudicacién: Orden de prioridad y empate en
la puntuacion.

1. La adjudicacién de los puestos vendréd dada por la
puntuacion total obtenida segln el baremo y el orden de prio-
ridad expresado en la solicitud.

2. En caso de empate en la puntuacién, aquél se resolvera
a favor del funcionario que pertenezca al Cuerpo preferente
establecido en la RPT. Si el empate continuase, se resolvera
a favor del funcionario que haya obtenido mayor puntuacion
en los distintos apartados de méritos del baremo, contemplados
éstos por el orden del mismo. De persistir éste, el desempate
se resolverd a favor del funcionario cuya letra inicial del primer
apellido esté primera en el orden determinado por el sorteo
de actuacién en las pruebas selectivas correspondientes a la
Ultima Oferta de Empleo Publico aprobada.

Décima. Comision de Valoracion.

1. Los méritos se valoraran por la Comision de Valoracién
compuesta por los miembros que se recogen en el Anexo Ill.

2. La Comisién de Valoracién estard constituida como
minimo por siete miembros, de entre los cuales uno actuara
en calidad de Presidente y otro en calidad de Secretario.

3. Los miembros de la Comision deberan ser funcionarios
y pertenecer a Grupo igual o superior al exigido para los puestos
convocados.

4. Estaran presentes en la Comision de Valoracién, con
voz pero sin voto, las Organizaciones Sindicales que formen
parte de la Mesa Sectorial de Negociacion de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, mediante la libre designacion
de un representante por cada una de ellas.

Undécima. Lista provisional.

1. Una vez finalizado el proceso de valoracion se procedera
a la publicacién de la lista provisional de destinos adjudicados,
con indicacién de la puntuacién obtenida en cada caso, asi
como de excluidos, con indicacion de la/s causa/s de exclusion.
Dichos listados serdn expuestos al menos en los tablones de
anuncios del érgano convocante y de las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica,
asi como en la Web del Empleado Publico.

2. En el plazo de diez dias habiles, contados a partir
del siguiente a la publicacion, los interesados podran presentar
alegaciones, que no tendran caracter de recurso, y solicitar,
si lo desean, vista de su expediente a los efectos de comprobar
la valoracion efectuada al mismo.

Duodécima. Resolucion.

1. Las alegaciones formuladas contra las listas provisio-
nales seran resueltas, a propuesta de la Comisién de Valo-
racion, en la Resolucién por la que se resuelve definitivamente
el concurso, que serd publicada en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, relacionando a los participantes que resul-
ten adjudicatarios de puesto, con indicacién de la puntuacion
obtenida, y puestos desiertos. Asimismo, dicha Resolucion
sefialard los lugares en los que se encontrardn expuestas al
publico las Listas Definitivas de admitidos que no resultan
adjudicatarios y de excluidos con indicacién de las causas
de exclusién.

2. La resolucién habra de ser motivada y debera quedar
acreditada en la misma la observancia del procedimiento debi-
do y la valoracién final de los méritos de los candidatos
propuestos.

3. La resolucion del presente concurso deberé efectuarse
en el plazo maximo de cuatro meses, a contar desde la fina-
lizacién del plazo de presentacién de solicitudes, sin perjuicio
de la posibilidad de ampliacién del mencionado plazo, de con-
formidad con lo previsto en el articulo 49 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun;
en todo caso, de dictarse acuerdo de ampliaciéon de plazos,
éste se publicara en el BOJA, sin perjuicio de que pueda ser
objeto de publicacién en los tablones de anuncios citados en
la base undécima.

4. La Comision de Valoracion deberé recabar, antes de
realizar la propuesta de resolucién, informes del Registro Gene-
ral de Personal respecto a la toma de posesion de funcionarios
solicitantes que hayan participado en otros concursos, asi como
de las demés Consejerias respecto a los funcionarios solici-
tantes que hayan participado en otros concursos que se
encuentren pendientes de resolucion, con el objeto de evitar
que se queden puestos de trabajo vacantes.

Decimotercera. Destinos.

1. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de ins-
tancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para el
peticionario sin que puedan modificarse los puestos solicitados
ni los codigos expresados en las solicitudes, ni el orden de
preferencia, no pudiendo el funcionario desistir de su solicitud
de participacién una vez finalizado el proceso de valoracion
y publicada la lista provisional de destinos adjudicados.

2. Los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo
que, antes de que se produzca el cese efectivo o, en todo
caso, antes de que finalice el plazo de cese se hubiese obtenido
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otro destino mediante convocatoria publica, en cuyo caso seran
los interesados los que, en el momento de solicitar el cese
en el destino que tuvieran, determinen en cual de ellos tomaran
posesion, viniendo obligados a comunicar por escrito la opcién
ejercida a los 6rganos convocantes y a la Direccién General
de la Funcién Publica, en el plazo de tres dias héabiles desde
la publicacién de la Gltima adjudicacion.

Quienes habiendo participado en un concurso de méritos
y, antes de su resolucién, hubieren superado un proceso de
promocion interna, podran tomar posesion en el destino que
le fuere adjudicado en el concurso en su condicién de fun-
cionarios del nuevo Cuerpo siempre que las caracteristicas
y requisitos del puesto obtenido lo permitan y la participacion
en el concurso hubiese sido anterior a la toma de posesion
derivada del proceso de promocién.

3. Los traslados que se deriven de los destinos que se
adjudiquen en el presente concurso tendran la consideracion
de voluntarios y en consecuencia no generaran derecho a
indemnizacion, sin perjuicio de las excepciones previstas en
el régimen de indemnizaciones por razén del servicio.

4. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria
podréan ser excluidos de la misma como consecuencia de la
necesidad de ejecucién de una sentencia judicial.

Decimocuarta. Plazos de cese y toma de posesion.

1. El cese del funcionario en el anterior destino debera
efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la publi-
cacion de la resolucion del concurso en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, salvo que en dicha resolucién se esta-
blezca otra cosa.

La toma de posesion debera formalizarse con efectos
administrativos del dia siguiente al del cese en el destino ante-

rior, salvo que comporte el reingreso al servicio activo, en
cuyo caso se formalizara en el plazo de un mes desde la
publicacién de la resolucién del concurso.

2. El plazo de incorporacién efectiva al nuevo puesto de
trabajo se efectuara en los tres dias habiles siguientes al del
cese si no implica cambio de residencia del funcionario, o
en el plazo de un mes si comporta cambio de residencia,
con la obligacién, en este Ultimo caso, de acreditar de forma
fehaciente dicho cambio. Si la resolucién comporta el reingreso
al servicio activo, la incorporacién efectiva al nuevo puesto
de trabajo se producira en la misma fecha en la que se toma
posesion en el mismo.

3. El titular de la Viceconsejeria de la Consejeria donde
preste servicios el funcionario podra diferir el cese por nece-
sidades del servicio y motivadamente hasta veinte dias habiles,
comunicandose a la unidad a la que haya sido destinado el
funcionario.

4. El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando
finalicen los permisos o licencias que hayan sido concedidos
a los interesados, salvo que por causas justificadas el 6rgano
convocante acuerde motivadamente suspender el disfrute de
los mismos.

5. Efectuada la toma de posesion, el plazo posesorio se
considerara como de servicio activo a todos los efectos, excepto
en los supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia
voluntaria o excedencia por cuidado de hijos una vez trans-
currido el periodo de reserva del puesto de trabajo.

Mélaga, 31 de marzo de 2005.- La Delegada, Aurora
Santos Garcia de Ledn.
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ANEXO Il
BAREMO APLICABLE

1. Valoracion del trabajo desarrollado.

La valoracién del trabajo desarrollado se llevara a cabo
teniendo en cuenta la experiencia profesional obtenida en los
diez ultimos afios en el desempefio de puestos pertenecientes
al area funcional, relacional o agrupacién de areas del con-
vocado, valordndose en relacion con el nivel de los puestos
solicitados hasta un maximo de 9 puntos y en funcién de
la forma de provisién del puesto de trabajo, conforme a la
siguiente distribucién:

1.1. Puestos desempefiados con caracter definitivo o con
carécter provisional no sefalados en el nimero siguiente:

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel superior al solicitado: 1,8 puntos por afio,
hasta un maximo de 9 puntos.

b) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de igual nivel que el solicitado: 1,7 puntos por afio,
hasta un maximo de 8,5 puntos.

¢) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en un nivel al solicitado: 1,6 puntos
por ano, hasta un méaximo de 8 puntos.

d) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en dos niveles al solicitado: 1,5 puntos
por afo, hasta un méaximo de 7,5 puntos.

e) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en tres niveles al solicitado: 1,4 puntos
por afno, hasta un maximo de 7 puntos.

f) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en cuatro niveles al solicitado: 1,3
puntos por afio, hasta un méximo de 6,5 puntos.

g) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en cinco niveles al solicitado: 1,2
puntos por afio, hasta un maximo de 6 puntos.

h) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en seis niveles al solicitado: 1,1 puntos
por afio, hasta un méaximo de 5,5 puntos.

i) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en siete niveles al solicitado: 1 punto
por afo, hasta un méximo de 5 puntos.

Se podran valorar fracciones de desempefio inferiores al
ano que, sumadas, computen al menos un ano de servicio,
o fraccion superior a seis meses siempre que dichos periodos
se hayan prestado en puestos de trabajo de idéntico nivel,
area funcional, y con el mismo carécter de ocupacion.

1.2. Puestos desempefiados con caracter provisional: La
experiencia profesional adquirida al amparo de los articulos
29y 30delaley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién
de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, se valorara
de acuerdo con lo establecido en el apartado 1.1 de este
articulo. A la puntuacion obtenida se le aplicard un coeficiente
corrector del 0,50 que afectard, igualmente, a los maximos
establecidos en el citado apartado.

1.3. En el caso de que el nivel de los puestos desem-
penados se hubiese modificado, la valoracién del trabajo
desarrollado se llevara a cabo atendiendo al nivel que en cada
momento tuviesen asignados los puestos de trabajo.

1.4. A los efectos del presente apartado, seran valorados
como un afo los restos que supongan fracciones de tiempo
siempre que superen los seis meses.

2. Antigliedad.

La antigliedad se valorara por afos completos de servicio
o fraccion superior a seis meses, computandose a estos efectos
los servicios reconocidos que se hubieran prestado con ante-

rioridad a la adquisicién de la condicion de funcionario. Se
valorard hasta un méaximo de 6,5 puntos, a razén de 0,25
por afo.

3. Grado personal.

El grado personal reconocido, en relacién con el nivel
de los puestos convocados, se valorara hasta un maximo de
6 puntos, en la forma siguiente:

a) Por poseer un grado superior al nivel del puesto soli-
citado: 6 puntos.

b) Por poseer un grado igual al nivel del puesto solicitado:
5 puntos.

¢) Por poseer un grado inferior en un nivel al nivel del
puesto solicitado: 4,5 puntos.

d) Por poseer un grado inferior en dos niveles al nivel
del puesto solicitado: 4 puntos.

e) Por poseer un grado inferior en tres niveles al nivel
del puesto solicitado: 3,5 puntos.

f) Por poseer un grado inferior en cuatro niveles al nivel
del puesto solicitado: 3 puntos.

g) Por poseer un grado inferior en cinco niveles al nivel
del puesto solicitado: 2,5 puntos.

h) Por poseer un grado inferior en seis niveles al nivel
del puesto solicitado: 2 puntos.

i) Por poseer un grado inferior en siete niveles al nivel
del puesto solicitado: 1,5 puntos.

j) Por poseer un grado inferior en ocho niveles al nivel
del puesto solicitado: 1 punto.

4. Permanencia en el puesto de trabajo.

Por la permanencia en el puesto de trabajo desde el que
se participe, siempre que haya sido obtenido por cualquier pro-
cedimiento de provisién que otorgue la titularidad del mismo,
asi como en los supuestos de aplicacion de lo dispuesto en
los articulos 25.2, 27.3 y 4 y 37.2 de la Ley 6/1985, de
28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia, y en el caso previsto en el articulo 66.2
del Reglamento aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero,
podrad valorarse hasta un maximo de 5 puntos, en la forma
siguiente:

a) Por tres anos completos de permanencia: 1 punto.
b) Por cuatro afios completos de permanencia: 1,5
puntos.
¢) Por cinco afios completos de permanencia: 2 puntos.
d) Por seis afios completos de permanencia: 2,5 puntos.
e) Por siete afios completos de permanencia: 3 puntos.
f) Por ocho afios completos de permanencia: 3,5 puntos.
g) Por nueve anos completos de permanencia: 4 puntos.
h) Por diez 0 més afios completos de permanencia: 5
puntos.

En aquellos casos en que la permanencia en el puesto
ocupado como titular coincida en el tiempo con la ocupacién
con caracter provisional de otros puestos en virtud de lo dis-
puesto en los articulos 27.2 y 30 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, a la puntuacion obtenida en este apartado se
le aplicard un coeficiente corrector del 0,75 en los periodos
simultaneados con dichos nombramientos provisionales,
debiendo aplicarse la férmula siguiente para cada uno de los
apartados anteriores:

a) Por 3 afios completos con periodos simultaneos: 1
punto - (1/36 x 0,25 x nim. meses simultaneados).

b) Por 4 afios completos con perfodos simultaneos: 1,5
puntos - (1,5/48 x 0,25 x num. meses simultaneados).

¢) Por 5 afios completos con periodos simultdneos: 2
puntos - (2/60 x 0,25 x nim. meses simultaneados).

d) Por 6 anos completos con periodos simultdneos: 2,5
puntos - (2,5/72 x 0,25 x num. meses simultaneados).
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e) Por 7 anos completos con periodos simultdneos: 3
puntos - (3/84 x 0,25 x nim. meses simultaneados).

f) Por 8 afios completos con periodos simultaneos: 3,5
puntos - (3,5/96 x 0,25 x num. meses simultaneados).

g) Por 9 afios completos con periodos simultaneos: 4
puntos - (4/108 x 0,25 x nim. meses simultaneados).

h) Por 10 o mas afios completos con periodos simul-
taneos: 5 puntos - (5/120 x 0,25 x nim. meses simul-
taneados).

5. Valoracion de titulos académicos.

Se valorara, hasta un maximo de 4 puntos, la posesion
de titulaciones académicas directamente relacionadas con el
puesto al que se concursa, distintas y de igual o superior
nivel a la exigida para acceder al Grupo o Grupos a que esta
adscrito el puesto. Dicha valoracion se realizara en la forma
siguiente:

a) Por el titulo de Doctor: 2 puntos por cada uno.

b) Por el titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equi-
valente: 1,3 puntos por cada uno.

c¢) Por el titulo de Diplomado Universitario o equivalente:
1 punto por cada uno.

d) Por el resto de titulaciones: 0,6 puntos por cada una.

No tendré la consideracion de titulo académico a efectos
de su valoracién en concursos de méritos el haber superado
tres cursos completos de licenciatura.

6. Cursos de formacion y perfeccionamiento.

La asistencia a cursos de formacién y perfeccionamiento
de una duracién minima de veinte horas lectivas y relacionados
con el puesto solicitado se valorard hasta un maximo de 3
puntos, en la forma siguiente:

a) Por cursos de duracién entre 20 y menos de 40 horas
lectivas: 0,3 puntos por cada uno.

b) Por cursos de duracion de entre 40 y menos de 100
horas lectivas: 0,5 puntos por cada uno.

¢) Por cursos de duracién de 100 o mas horas lectivas:
1 punto por cada uno.

En todos los casos Unicamente se valoraran por una sola
vez los cursos de idéntico contenido y denominacién, aunque
se repita su participacion.

7. Docencia.

La imparticién de cursos de formacion y perfeccionamien-
to organizados u homologados por el Instituto Andaluz de Admi-
nistracion Publica y el Instituto Nacional de Administracién
Publica, se valorara a razén de 0,10 puntos por cada 10
horas lectivas, con un maximo de 1,5 puntos. En todos los
casos de participacion en docencia sélo se valoraran los cursos
impartidos por una sola vez, aunque se repita su imparticion.

ANEXO 1l
COMISION DE VALORACION

Presidenta: Rosa Gomez Torralbo.
Presidente suplente: Sebastian Moya Jiménez.

Vocales:

Pilar Calderén Rubiales.
Catalina Gémez Orddnez.

Maria Dolores Gonzéalez Molino.
Manuel Lopez Bueno.

Rafael Marquez Rodriguez.
Nuria Ortega Navarrete.

Vocales suplentes:

Dulce Nombre de las Cuevas de las Cuevas.
Maria Elena Zarraluqui Guibert.

Vocal Secretaria: Yolanda Agudo Pérez.
Vocal Secretario suplente: Alejandro Pérez Diaz.

Ver Anexos IV, V y VI en paginas 35 a 40
del BOJA nim. 71, de 13.4.2005

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 4 de abril de 2005, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto
de trabajo de caracter directivo por el sistema de libre
designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992, de la Consejeria de Salud se anuncia la provisién de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases.

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, asi como toda persona que relina los requisitos exi-
gidos en el anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provisiéon de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes, estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071, y se pre-
sentaréan en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
también podran presentarse en el Registro General de los Ser-
vicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la
Constitucion, nim. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figurardn los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos que se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo debi-
damente compulsado de la titulacién académica requerida (las
justificaciones de méritos y otros datos que se hayan con-
signado en el «curriculum vitae» podrén ser solicitados por
esta Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose
entonces documentos originales o fotocopias debidamente
compulsadas de esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.
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Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicién del recurso potestativo de reposicién
en el plazo de un mes.

Sevilla, 4 de abril de 2005.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital General de Riotinto (Huelva).
Denominacién del puesto: Subdirector Médico.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio. Titulacién: Licenciado Univer-
sitario en Medicina y Cirugia.

Se valorard: Formacién y experiencia en gestion sanitaria.

RESOLUCION de 5 de abril de 2005, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto
de trabajo de caracter directivo por el sistema de libre
designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de juliode 1992,
de la Consejeria de Salud se anuncia la provisién de puesto
de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre desig-
nacion, con sujecion a las siguientes bases.

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, asi como toda persona que relina los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provisiéon de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071, y se pre-
sentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
también podran presentarse en el Registro General de los Ser-
vicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la
Constitucion, nim. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafiando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos que se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo debi-
damente compulsado de la titulacién académica requerida (las
justificaciones de méritos y otros datos que se hayan con-
signado en el «curriculum vitae» podran ser solicitados por

esta Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose
entonces documentos originales o fotocopias debidamente
compulsadas de esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla, 5 de abril de 2005.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital Universitario «Carlos Haya» de
Malaga.

Denominacion del puesto: Subdirector de Enfermeria.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio. Titulacién: Diplomado Univer-
sitario en Enfermeria/ATS.

Se valoraré: Experiencia en gestion de enfermeria hospitalaria.

RESOLUCION de 6 de abril de 2005, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto
de trabajo de caracter directivo por el sistema de libre
designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de juliode 1992,
de la Consejeria de Salud se anuncia la provision de puesto de
trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre desig-
nacién, con sujecion a las siguientes bases.

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el &mbito de aplicacion de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provision de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes, estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071, y se pre-
sentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
también podrén presentarse en el Registro General de los Ser-
vicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la
Constituciéon, nim. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos que se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados vy titulo debi-
damente compulsado de la titulacion académica requerida (las
justificaciones de méritos y otros datos que se hayan con-
signado en el «curriculum vitae» podran ser solicitados por
esta Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose
entonces documentos originales o fotocopias debidamente
compulsadas de esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla, 6 de abril de 2005.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital Universitario de Puerto Real
(Cadiz).

Denominacién del puesto: Director Médico.

Modo de acceso: Libre designacién.

Requisitos para el desempefio. Titulacién: Licenciado Univer-
sitario en Medicina y Cirugia.

Se valorara: Conocimientos y experiencia en gestién y admi-
nistracion sanitaria.

RESOLUCION de 5 de abril de 2005, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba la
resolucion definitiva de la fase de provision del proceso
extraordinario de consolidaciéon de empleo para la
seleccién y provisién de plazas de Facultativos Espe-
cialistas en Cirugia Toracica, y se anuncia la publi-
cacion de los listados definitivos en los tablones de
anuncios de los Servicios Centrales del SAS y de las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud.

De conformidad con lo establecido en las bases 8.1y 8.2
del Anexo | de la Resolucion de 16 de mayo de 2002 (BOJA
num. 74, de 25 de junio), por la que se convoca proceso
extraordinario de consolidacién de empleo para la seleccion
y provisién de plazas de determinadas especialidades de Facul-
tativos Especialistas de Areas dependientes del Servicio Anda-
luz de Salud, no habiéndose presentado alegaciones contra
la Resolucion provisional de la fase de provisién (Resolucién
de 8 de noviembre de 2004 -BOJA nim. 226, de 19 de
noviembre-) y en uso de las atribuciones que tiene conferidas
en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12
de junio (BOJA nim. 80, de 14 de julio), por el que se regulan
los sistemas de seleccion del personal estatutario y de provision
de plazas bésicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud y en el Decreto 241/2004, de 18 de mayo (BOJA
nim. 99, de 21 de mayo), de Estructura Organica Baésica
de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud,

y de conformidad con la Ley 16/2001, de 21 de noviembre,
por la que se establece un proceso extraordinario de conso-
lidacion y provisién de plazas de personal estatutario de las
Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social de los Servicios
de Salud del Sistema Nacional de Salud (BOE nuim. 280,
de 22 de noviembre de 2001), esta Direccion General

HA RESUELTO

Primero. Aprobar, a propuesta del Tribunal Calificador,
la resolucion definitiva de la fase de provisién del proceso
extraordinario de consolidacion de empleo por la que se adju-
dican, definitivamente, las plazas ofertadas en la especialidad
que se cita, atendiendo al Hospital donde los concursantes
realizaron la entrevista y al orden determinado por la pun-
tuacién total obtenida por cada uno de ellos —una vez sumadas
las puntuaciones tanto de la entrevista como de los méritos
valorados por el Tribunal Calificador-

- Cirugfa Toracica.

Segundo. Anunciar la publicacién de las listas definitivas
de la fase de provision, ordenadas alfabéticamente, en los
tablones de anuncios de los Servicios Centrales del Servicio
Andaluz de Salud y de las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Salud, a partir del mismo dia de publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, con indicacion de la puntuacién consignada
por los concursantes en el autobaremo de méritos presentados
por los mismos, de la puntuacion obtenida por cada aspirante
tanto en la entrevista como en la valoraciéon de méritos, asi
como de la plaza definitivamente asignada, en su caso, en
el Hospital donde el aspirante optd por realizar la entrevista.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicién
ante esta Direccion General de Personal y Desarrollo Profe-
sional en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia —Sala de lo Contencioso-Administrativo de
Granada- en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la publicacion de dicha Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 5 de abril de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 5 de abril de 2005, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba la
resolucion definitiva del segundo procedimiento de pro-
visién del proceso extraordinario de consolidacién de
empleo para la seleccion y provision de plazas de las
especialidades de Facultativos Especialistas de Area
que se citan, y se anuncia la publicacion de los listados
definitivos en los tablones de anuncios de los Servicios
Centrales del SAS y de las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Salud.

De conformidad con lo establecido en las bases 8.1 y
8.2 del Anexo | de la Resolucién de 16 de mayo de 2002
(BOJA nim. 74, de 25 de junio), por la que se convoca proceso
extraordinario de consolidacién de empleo para la seleccién
y provisién de plazas de determinadas especialidades de Facul-
tativos Especialistas de Areas dependientes del Servicio Anda-
luz de Salud, vistas por los Tribunales Calificadores las ale-
gaciones presentadas contra las Resoluciones provisionales
del segundo procedimiento de provision de la fase de provision
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(Resoluciones de 18 de febrero de 2005 -BOJA num. 41,
de 1 de marzo-, y de 25 de febrero de 2005 -BOJA num.
47, de 8 de marzo-) y en uso de las atribuciones que tiene
conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001,
de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), por el que
se regulan los sistemas de seleccion del personal estatutario
y de provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud y en el Decreto 241/2004,
de 18 de mayo (BOJA num. 99, de 21 de mayo) de Estructura
Organica Basica de la Consejeria de Salud y del Servicio Anda-
luz de Salud, y de conformidad con la Ley 16/2001, de 21
de noviembre, por la que se establece un proceso extraordinario
de consolidacion y provision de plazas de personal estatutario
de las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social de los
Servicios de Salud del Sistema Nacional de Salud (BOE
nim. 280, de 22 de noviembre de 2001), esta Direccion
General

HA RESUELTO

Primero. Aprobar, a propuesta de los respectivos Tribu-
nales Calificadores, las resoluciones definitivas del segundo
procedimiento de la fase de provision del proceso extraordinario
de consolidacion de empleo por las que se adjudican, defi-
nitivamente, las plazas ofertadas en las especialidades que
se citan, atendiendo al Hospital donde los concursantes rea-
lizaron la entrevista y al orden determinado por la puntuacién
total obtenida por cada uno de ellos -una vez sumadas las
puntuaciones tanto de la entrevista como de los méritos valo-
rados por el Tribunal Calificador-:

- Anélisis Clinicos.

- Anatomia Patolégica.

- Angiologia y Cirugia Vascular.

- Farmacia Hospitalaria.

- Hematologia y Hemoterapia.

- Medicina Preventiva y Salud Pub.
- Microbiologia y Parasitologia.

- Oncologia Médica.

- Radiofisica Hospitalaria.

- Reumatologia.

Segundo. Anunciar la publicacién de las listas definitivas
del segundo procedimiento de la fase de provision, ordenadas
alfabéticamente, en los tablones de anuncios de los Servicios
Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir del mismo
dia de publicacién de la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, con indicacién de la pun-
tuacién consignada por los concursantes en el autobaremo
de méritos presentados por los mismos, de la puntuacion obte-
nida por cada aspirante tanto en la entrevista como en la
valoracién de meéritos, asi como de la plaza definitivamente
asignada, en su caso, en el Hospital donde el aspirante optd
por realizar la entrevista.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicién
ante esta Direccion General de Personal y Desarrollo Profe-
sional en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia -Sala de lo Contencioso-Administrativo de
Granada- en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la publicacion de dicha Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 5 de abril de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 6 de abril de 2005, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, que modifica la de 17 de
febrero de 2005, por la que se aprueba la resolucién
definitiva del primer procedimiento de provisién del pro-
ceso extraordinario de consolidacién de empleo para
la seleccidn y provision de plazas de determinadas
especialidades de la categoria de Facultativos Espe-
cialistas de Area y se inicia el segundo procedimiento
de provision.

La Resolucién de 17 de febrero de 2005, de la Direccion
General de Personal y Desarrollo Profesional del Servicio Anda-
luz de Salud (BOJA nim. 41, de 1 de marzo), por la que
se aprueba la resolucién definitiva del primer procedimiento
de provisién del proceso extraordinario de consolidacion de
empleo para la seleccién y provisién de plazas de determinadas
especialidades de facultativos especialistas de Areas Hospi-
talarias dependientes del Servicio Andaluz de Salud, convocado
por Resolucion de 16 de mayo de 2002 (BOJA num. 74,
25 de junio), y se inicia el segundo procedimiento de provisién
contiene, en su Anexo Il, la composicién de las Comisiones
Delegadas de los Tribunales Calificadores que han de realizar
y evaluar la entrevista de la fase de provisién prevista en el
citado proceso. Habiendo sido aceptada la renuncia formulada
por don Jorge Maldonado Eloy-Garcia, esta Direccion General,
en uso de las atribuciones que tiene conferidas en virtud de
lo dispuesto en el Decreto 241/2004, de 18 de mayo, por
el que se establece la estructura organica béasica de la Con-
sejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud,

HA RESUELTO

Designar, en la Especialidad de Aparato Digestivo: Como
Vocal de la Comisién Delegada del Hospital Serrania de Ronda
a don Juan Rodrigo Lopez, en sustitucion de don Jorge Mal-
donado Eloy-Garcia.

Sevilla, 6 de abril de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 8 de abril de 2005, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban,
a propuesta de los Tribunales Calificadores, las reso-
luciones provisionales del segundo procedimiento de
provisién de los procesos extraordinarios de consoli-
dacion de empleo para la seleccién y provision de pla-
zas de las especialidades de Facultativos Especialistas
de Area que se citan, y se anuncia la publicacién de
las relaciones provisionales en los tablones de anuncios
de los Servicios Centrales del SAS y de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud.

De conformidad con lo establecido en la base 8.1 del
Anexo | de la Resolucién de 16 de mayo de 2002 (BOJA
num. 74, de 25 de junio), por la que se convoca proceso
extraordinario de consolidacién de empleo para la seleccién
y provisién de plazas de determinadas especialidades de Facul-
tativos Especialistas de Areas dependientes del Servicio Anda-
luz de Salud; realizadas las entrevistas previstas en la base 6.2
de dicho Anexo |; y en uso de las atribuciones que tiene con-
feridas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001,
de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), por el que
se regulan los sistemas de seleccion del personal estatutario
y de provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud y en el Decreto 241/2004,
de 18 de mayo (BOJA nim. 99, de 21 de mayo), de Estructura
Orgénica Basica de la Consejeria de Salud y del Servicio Anda-
luz de Salud, y de conformidad con la Ley 16/2001, de 21
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de noviembre, por la que se establece un proceso extraordinario
de consolidacion y provision de plazas de personal estatutario
de las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social de los
Servicios de Salud del Sistema Nacional de Salud (BOE
nim. 280, de 22 de noviembre de 2001), esta Direccion
General

HA RESUELTO

Primero. Aprobar, a propuesta de los respectivos Tribu-
nales Calificadores, las resoluciones provisionales del segundo
procedimiento de provisién del proceso extraordinario de con-
solidacién de empleo por las que se adjudican, provisional-
mente, las plazas ofertadas en las especialidades que se citan,
atendiendo al Hospital donde los concursantes realizaron la
entrevista y al orden determinado por la puntuacion total obte-
nida por cada uno de ellos -una vez sumadas las puntuaciones
tanto de la entrevista como de los méritos valorados por el
Tribunal Calificador-:

- Medicina Intensiva.

- Neumologfa.

- Obstetricia y Ginecologia.
- O.R.L.

- Pediatria.

- Rehabilitacién.

Segundo. Anunciar la publicacién de las listas provisio-
nales de la fase de provisién, ordenadas alfabéticamente, en
los tablones de anuncios de los Servicios Centrales del Servicio
Andaluz de Salud y de las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Salud, a partir del mismo dia de publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, con indicacion de la puntuacién consignada
por los concursantes en el autobaremo de méritos presentados
por los mismos, de la puntuacion obtenida por cada aspirante
tanto en la entrevista como en la valoracion de méritos, asf
como de la plaza provisionalmente asignada, en su caso, en
el Hospital donde el aspirante optd por realizar la entrevista.

Tercero. Los concursantes disponen de un plazo de 15
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, para formular alegaciones contra la mis-
ma. Dichas alegaciones, que no tendran caracter de recurso,
seran admitidas o denegadas por medio de la Resolucion que
apruebe la relacion definitiva de la fase de provisiéon, cuya
publicacion servira de notificacién a los interesados.

Sevilla, 8 de abril de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

UNIVERSIDADES

CONVOCATORIA publica de la Universidad de
Cadiz, para la contratacion de un Titulado Superior
dentro del Programa de Formacién de Expertos en
Transferencia de Tecnologia.

Para desarrollar de manera eficiente la transferencia de
tecnologia desde las Universidades andaluzas hacia los sec-
tores productivos y contribuir de forma eficiente a la articulacion
del Sistema Ciencia-Tecnologia-Empresa es necesario reforzar
las estructuras de interfaz existentes en las Universidades
(OTRIs) con personal altamente cualificado que impulse y ges-
tione la transferencia de resultados de investigacion y tec-
nologia.

Para contribuir a conseguir estos objetivos, con fecha 6
de septiembre de 2004, la Consejeria de Innovacién, Ciencia
y Empresa concedié una subvencion excepcional a las OTRIs
de las Universidades Andaluzas, para la puesta en marcha de
proyectos de investigacion y actividades de transferencia de
tecnologfa, en cuyo desglose, para el caso de la Universidad
de Cadiz, se recogia la publicacién de convocatorias para la
realizacion de contratos laborales de duracién determinada,
de formacion de Técnicos o Expertos en Transferencia de Tec-
nologia, para una de las cuales se establecen las siguientes
bases.

Primera. Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto establecer las
bases reguladoras para la contratacién en précticas de un Téc-
nico Superior de apoyo a la investigacién por un periodo mini-
mo de un afio, renovable a un segundo afio mas, para la
realizacion de tareas de gestién de la transferencia de inves-
tigacién y tecnologia acordes con su preparacién y titulacion.

Segunda. Modalidad de contratacion.

La Universidad de Cadiz convoca, mediante concurso
publico, un contrato de trabajo en practicas para la formacién
de expertos en transferencia de tecnologia por un periodo mini-
mo de un afo, renovable a un segundo afio mas, dirigidos
a titulados superiores sin experiencia en transferencia de tec-
nologia o con experiencia inferior a 3 afios.

La prérroga estara condicionada en todo caso a la sub-
vencién de la actividad por la Consejeria de Innovacién, Ciencia
y Empresa de la Junta de Andalucia.

Se establece un periodo de prueba de dos meses a contar
desde la fecha de inicio del contrato de trabajo.

Tercera. Jornada laboral y retribucién.

La jornada laboral serd a tiempo completo de 37 horas
semanales, preferiblemente en horario de mafiana, aunque
puede desarrollarse seguin las necesidades del servicio, en jor-
nada de manana y tarde.

La retribucién bruta anual serd de 18.578,52 €, dis-
tribuidos de la siguiente forma:

- Sueldo base (quince mensualidades): 850,36 €.
- Complemento (doce mensualidades): 486,26 €.

No obstante, en ninglin caso el coste derivado del contrato,
incluidas las retribuciones mensuales del trabajador, pagas
extraordinarias y costes de Seguridad Social, podran superar
los 25.000 € anuales.

Cuarta. Normativa aplicable.
La presente convocatoria se ajustara a lo dispuesto en:

- Ley 14/2001, de 26 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2002.

- Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordi-
nacién General de la Investigacién Cientifica y Técnica.

- Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

- Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, por el que
se establece el Reglamento por el que se regulan los pro-
cedimientos para la concesién de subvenciones y ayudas publi-
cas por la Administracion de la Junta de Andalucia y sus
Organismos Auténomos y su Régimen Juridico.

- El contrato de trabajo derivado de la presente convo-
catoria se regira por el Real Decreto Legislativo 1/1995, de
24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores y las normas vigentes
que le sean de aplicacion.
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Quinta. Financiacion de los contratos.

El importe econémico del contrato ofertado seré financiado
por la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta
de Andalucia y la Universidad de Cadiz, segun lo acordado
entre ambas.

Sexta. Perfil de las plazas.

La funcién principal del Técnico contratado sera el impul-
soy gestion de las transferencias de resultados de investigacion
y tecnologia.

Independientemente del requisito de titulacion a que se
refiere la base siguiente, se valorara que la titulacion superior
universitaria del candidato pertenezca a la rama juridica.

Séptima. Requisitos de los participantes.
Para poder acceder a la presente convocatoria los soli-
citantes deberan reunir los requisitos siguientes:

a) Poseer la nacionalidad espafiola, tener la nacionalidad
de un pais miembro de la Unién Europea o extranjero/a resi-
dente en Espafia en la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes, seglin lo que establece el art. 48
del R.D. de 2.2.1996.

b) Estar en posesién de una titulacion superior univer-
sitaria, obtenida dentro de los Ultimos cuatro afos (o de los
seis Ultimos cuando el contrato se concierte con un trabajador
minusvalido), o del reconocimiento o la convalidacion de los
estudios en Espafia, obtenida en este mismo periodo.

¢) Conocimiento de otro idioma comunitario, ademas del
espafol y el inglés.

d) No haber sido contratado bajo la modalidad de este
contrato durante més de dos anos, en virtud de la misma
titulacion.

e) No tener experiencia en transferencia de tecnologia
o tener una experiencia inferior a 3 afos.

f) No padecer enfermedad ni defecto fisico que le impida
el ejercicio de las funciones correspondientes al puesto
convocado.

Octava. Procedimiento de seleccion.

La seleccion de los trabajadores se realizara de acuerdo
con los principios constitucionales de igualdad, mérito y capa-
cidad, asi como el de publicidad.

El procedimiento de seleccion serd el de concurso de méri-
tos y se realizara en concurrencia competitiva y tomando en
consideracion exclusivamente los méritos alegados y debida-
mente acreditados en la documentacién que acompafie a la
solicitud.

La Comisién valoraréa las solicitudes, de acuerdo con las
siguientes definiciones y puntuaciones establecidas, atendien-
do a su adecuacion al perfil de la plaza y aspectos actitudinales
del candidato (motivacion, capacidad de trabajo en equipo,
etc.):

Mérito Valoracion maxima
Expediente académico 5 puntos
Experiencia profesional en Transferencia

de Tecnologia 5 puntos
Cursos relacionados con la convocatoria 5 puntos
Conocimientos de ofimatica 5 puntos
Conocimiento de otros idiomas comunitarios,

incluyendo prueba oral si procede 5 puntos
Entrevista personal, si procede 5 puntos
Valoracién por la Comision del informe razonado

emitido por la OTRI sobre la adecuacion del

curriculo del candidato al perfil de la plaza

ofertada 10 puntos

La puntuacién minima para adjudicar el contrato sera
establecida por la Comision de Seleccion con carécter previo
a la valoracion de las solicitudes.

Novena. Presentacién de solicitudes.

Las solicitudes se ajustaran al modelo normalizado esta-
blecido como Anexo, disponible igualmente en la pagina web
del Area de Personal http://www-personal.uca.es/, y se pre-
sentara en el Registro General de la Universidad (C/ Ancha, 16,
11001, Cadiz).

Las solicitudes deberéan ir acompafadas de la siguiente
documentacién:

- Fotocopia del DNI, Pasaporte o tarjeta con permiso de
residencia y trabajo actualizada.

- Fotocopia compulsada del titulo universitario o resguar-
do acreditativo de estar en posesion del mismo. En el supuesto
de titulos extranjeros deberé estar en posesion de la credencial
que acredite la homologacion.

- Fotocopia compulsada de la certificacién académica
personal.

- Curriculum vitae.

- Fotocopia compulsada de los méritos que se aleguen
por la persona solicitante.

- Certificado del Inem con indicacién de contratos labo-
rales formalizados por el solicitante.

El plazo de presentacion de solicitudes, curriculo y docu-
mentacién acreditativa comenzara el dia 11 de abril de 2005
y finalizaré cinco dias después de la publicacién en BOJA.

Los solicitantes que no obtengan contrato ni aparezcan
relacionados como suplentes en el Acta de Resolucion, podrén
retirar la documentacién aportada en el plazo de un mes desde
la publicacion del acta, una vez sea firme la resolucion de
la convocatoria. La documentaciéon que no se retire en dicho
plazo podré ser destruida.

En el plazo méximo de diez dias, a contar desde la fecha
de finalizacién de presentacion de solicitudes, se hara publica
en la pagina de internet del Area de Personal la relacion pro-
visional de candidatos admitidos y excluidos del presente pro-
ceso selectivo.

Décima. Comisién de Seleccion.
La Comisién de Seleccién y Seguimiento tendra la siguien-
te composicion:

- Presidente: Vicerrector de Investigacion de la Univer-
sidad de Cadiz o persona en quien delegue.

- Dos representantes de la Consejeria de Innovacion,
Ciencia y Empresa designados por el Director General de Inves-
tigacién, Tecnologia y Empresa.

- Dos representantes de la Universidad de Cadiz, de los
cuales uno de ellos seré designado por el Comité de Empresa.

A efectos del cumplimiento de lo establecido en el
articulo 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, con cuarenta y ocho horas
de antelacién a la constitucion de la Comision de Seleccion
se hara publico en la pagina de internet del Area de Personal
http://www-personal.uca.es/ de la Universidad de Cadiz, la
composicion exacta de la Comisién de Seleccion.

Undécima. Derechos y obligaciones de los beneficiarios.

La aceptacion de un contrato por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en esta convocatoria, figurando
entre ellas el no estar incurso en ninguna de las incompa-
tibilidades establecidas en la misma, asi como las que esta-
blezca la Secretaria General de Universidades e Investigacién
para el seguimiento cientifico y las sefaladas por la Consejeria
de Economiay Hacienda, la Ley General de la Hacienda Publi-
ca de la Comunidad Auténoma de Andalucia y la Direccion
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General de Fondos Europeos, para la justificacion del uso de
los fondos publicos recibidos.
Las personas contratadas estan obligadas a:

- Incorporarse a su centro de aplicacion en la fecha pre-
vista en el contrato de trabajo, entendiéndose la no incor-
poracién como renuncia a la misma.

- Desarrollar eficazmente el plan de trabajo de acuerdo
con las fases previstas y de conformidad con las normas propias
del Centro en que se lleve a cabo el plan de formacion.

- Comunicar a la Universidad de Cadiz:

1. La obtencién de subvenciones o ayudas para la misma
finalidad que puedan resultar incompatibles con el contrato
de trabajo.

2. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta
para la adjudicacién del contrato.

3. Los cambios de domicilio a efecto de notificaciones
durante el periodo de vigencia del contrato.

4. Las que se especifiquen en el contrato de trabajo que
se suscriba o se desprendan de la normativa laboral vigente.

La Universidad de Cadiz dar4 traslado de estas situaciones
a la Direccion General de Investigacién, Tecnologia y Empresa.

Duodécima. Compatibilidad e incompatibilidad del con-
trato.

El disfrute de un contrato, al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra ayuda o contrato financiado
con fondos publicos o privados espafoles, comunitarios o
extracomunitarios, asf como con sueldos o salarios que impli-
quen vinculacion contractual o estatutaria del interesado con
otra u otras Entidades.

En ningln caso la prestacion temporal de servicios bajo
esta modalidad implicaré una posterior vinculacién con la Uni-
versidad de Cadiz y no sera de aplicacién el Convenio Colectivo
de Personal Laboral de las Universidades Publicas de An-
dalucia.

Decimotercera. Resolucion y notificacion.

El resultado de esta convocatoria se hara publico en el
tablon de anuncios del Vicerrectorado de Investigacion,
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion y en la pagina de internet
del Area de Personal http://www-personal.uca.es/, en un plazo
no superior a dos meses desde la fecha de finalizacién de
presentacion de solicitudes, mediante Resolucion de la Comi-
sion de Seleccion. En la misma se indicara el orden de prelacion
de los posibles candidatos, otorgdndose el contrato al candidato
que figure en el primer puesto de la relacion y quedando el
resto en reserva para el supuesto de renuncias.

Decimocuarta. Recursos contra las Resoluciones.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a su publicacién en los tablones esta-
blecidos en la presente Resolucién, recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
conforme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de
la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de
reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a su publicacion, ante el Excmo. y Magnifico Sr. Rector de
la Universidad de Cédiz, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 107.1, 116y 117 dela Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Contra la Resolucién de adjudicacién de los contratos,
cabe interponer recurso de alzada ante el Excmo. y Magnifico
Sr. Rector de la Universidad de C&diz, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de la publicacién de la
resolucion de adjudicacion de la Comisién de Seleccién.

Cadiz, 7 de abril de 2005.- El Vicerrector de Planificacion
y Recursos, Manuel Larran Jorge.
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ANEXO

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION DE UNA
PLAZA DE TITULADO SUPERIOR DENTRO DEL PROGRAMA DE FORMACION DE EXPERTOS

EN TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

D.N.L 1° APELLIDO 2° APELLIDO NOMBRE

DOMICILIO CODIGO POSTAL

LOCALIDAD: |PROVINCIA: FECHA DE | TELEFONO CON
NACIMIENTO: PREFIJO

DIRECCION CORREO ELECTRONICO:

TITULACION:

EXPONE:

Que habiéndose convocado concurso para la contratacidon de una plaza de Titulado Superior dentro del

Programa de formacion de expertos en Transferencia de Tecnologia para prestar servicios mediante contrato

de trabajo en practicas, y reuniendo todos los requisitos exigidos en la convocatoria,

SOLICITA:

Sea admitida la presente solicitud para optar a la citada plaza.

de

(firma)

de

ILMO. SR. GERENTE DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ORDEN de 4 de abril de 2005, por la que se
fija el precio publico a percibir por la venta de publi-
caciones editadas por la Consejeria.

De conformidad con el articulo 145.1 de la Ley 4/1988,
de 5 de julio, de tasas y precios publicos de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, el Consejo de Gobierno, mediante
Acuerdo de 10 de enero de 1989, determind los bienes,
servicios y actividades susceptibles de ser retribuidos mediante
precios publicos, autorizando en su punto 1.° a todas las Con-
sejerfas y Organismos auténomos la percepcién de precios
publicos por la venta de las ediciones que publiquen.

El articulo 145.2 de la citada Ley 4/1988 dispone que
la fijacion o revision de la cuantia de los precios publicos
se efectuara, previo informe preceptivo de la Consejeria de
Economia y Hacienda, por Orden de la Consejeria que los
perciba o de la que dependa el 6rgano o ente perceptor. En
ese Ultimo caso, la fijacién o revision se hard a propuesta
del ente.

En su virtud, previo informe favorable de la Consejeria
de Economia y Hacienda,

DISPONGO

Articulo Unico. Fijacion de la cuantia de los precios
publicos.

El precio publico a percibir por la venta de las publi-
caciones editadas por la Consejeria de la Presidencia que a
continuacion se relacionan, queda fijado en las cuantias que
se indican que incluyen el Impuesto sobre el Valor Anadido:

a) Ley de defensa y proteccion de los consumidores y
usuarios de Andalucia (Coleccién textos legales, titulo
num. 27).

Precio publico: 3,43 euros.

b) Ley andaluza de universidades (Coleccién textos lega-
les, titulo nim. 28).

Precio publico: 3,73 euros.

¢) Agenda de la comunicacion de Andalucia 2005 (Oficina
del Portavoz del Gobierno).

Precio publico: 5,91 euros.

Disposicién final Unica. La presente Orden entrara en vigor
el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Sevilla, 4 de abril de 2005

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 5 de abril de 2005, de la Direc-
cién General para la Funcién Publica, por la que se
emplaza a los terceros interesados en el recurso con-
tencioso-administrativo num. 77/2005 ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo num. Cinco, de
Sevilla.

En cumplimiento de lo ordenado por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo nimero Cinco, de Sevilla, comu-

nicando la interposicién del recurso contencioso-administrativo
numero 77/2005, interpuesto por dofia Dolores Rodriguez
Marin, contra la Orden de la Consejera de Justicia y Admi-
nistracion Publica de fecha 3 de diciembre de 2004, por la
que se resuelve el recurso de alzada formulado conjuntamente
por dofia Dolores Rodriguez Marin y don Rafael Ramirez Marin
contra la Resolucion de 9 de septiembre de 2004, de la Secre-
tarfa General para la Administracién Publica, por la que se
aprueba la lista de aspirantes a nombramiento de personal
interino en diversos cuerpos de funcionarios de la Adminis-
tracion General de la Junta de Andalucia y se regulan sus
llamamientos (A.1100, A.1200, B.1100, B.1200, C.1000),
y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49.1, de la Ley regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Ordenar la publicacién de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos
resulten interesados para que puedan comparecer y personarse
en Autos ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
numero Cinco, de Sevilla, en el plazo de nueve dias siguientes
a la publicacién de la presente Resolucién.

Sevilla, 5 de abril de 2005.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 7 de abril de 2005, de la Direc-
cién General de la Funcién Publica, por la que se hacen
publicos, en relacion con la ayuda de alquileres de
la convocatoria de ayudas de Accion Social de 2004,
los listados de los solicitantes que deberan aportar la
documentacion especifica para esta modalidad de ayu-
da, los que deberan subsanar alguna exclusiéon de
caracter general y los que resultan provisionalmente
excluidos por superar la renta baremable.

En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nimero
129, de 2 de julio de 2004, fue publicada la convocatoria
de las ayudas de Accion Social para los empleados de la Junta
de Andalucia, correspondiente al ejercicio econémico 2004,
cuyas bases fueron establecidas mediante la Resolucion de
esta Direccion General de 15 de junio de 2004.

Una vez aprobado y publicado el presupuesto de Accién
Social que se va a destinar a esta modalidad de ayuda, y
realizadas el resto de comprobaciones necesarias en este pro-
cedimiento, procede publicar, conforme a lo previsto en la
Base Tercera, apartado 7, listados de solicitantes que se
encuentran en estas tres situaciones:

1. Listado de solicitantes cuya renta baremable es inferior
a 11.110 euros, y que, por ello, deberan aportar la docu-
mentacién especifica para esta modalidad de ayuda.

2. Listado de solicitantes cuya solicitud adolece de alguna
causa de exclusién de caracter general, que deberén subsanar
la exclusién y presentar la documentacién especifica para esta
modalidad de ayuda.

3. Listado de solicitantes cuya renta baremable es superior
a1ll.110euros, porlo que resultan provisionalmente excluidos
de esta convocatoria.

La renta baremable se calcula dividiendo la renta anual
de los miembros de la unidad familiar, mayores de 16 afios
a la fecha de la convocatoria, entre el nimero de miembros
que la componen, incluido el solicitante, siendo la que se
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ha tenido en cuenta en esta convocatoria, la que consta en
la base imponible de la declaracion del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas (casilla 30), correspondiente
al ejercicio econémico 2002.

La inclusién de un solicitante en los dos primeros listados,
no implica que el mismo vaya a resultar, en todo caso, bene-
ficiario de la ayuda, toda vez que, esa circunstancia, sélo podra
conocerse en una fase posterior de este procedimiento.

Si, realizada la primera adjudicacion de esta ayuda, exis-
tiera presupuesto disponible, se procederéa a realizar una nueva
adjudicacion, hasta donde alcance el referido crédito.

La documentacion a aportar para esta modalidad de ayu-
da, en original o fotocopia simple, es la siguiente:

a) Contrato de arrendamiento que se haya formalizado.

b) Recibos acreditativos del pago del alquiler, suscritos
por el arrendador o persona autorizada, o documentos ban-
carios, justificativos del mismo, donde consten identificados
la persona del arrendador y el concepto del abono, y que
se refieran al periodo 1 de septiembre de 2003 al 31 de
agosto de 2004.

¢) Certificado del Registro de la Propiedad, donde se haga
constar que no figura en todo el territorio nacional, a nombre
del solicitante, ni de su conyuge o pareja de hecho, bienes
urbanos dedicados a vivienda.

d) En el caso de que el solicitante hubiera incluido en
la unidad familiar a hijos que no convivan con el mismo,
pero respecto de los que tenga obligacion de abonarles pensién
alimenticia, se aportara fotocopia de la sentencia judicial rela-
tiva a la separacion, divorcio o nulidad, donde conste la obli-
gacion de prestar pensién alimenticia a favor de tales hijos.

En base a todo lo expuesto y a la competencia que me
confiere la Disposicién Adicional Primera, de la Orden de la
Consejera de Justicia y Administracion Publica, de 18 de abril
de 2001 (BOJA num. 53, de 10 de mayo), por la que se
regulan las ayudas de Accién Social al servicio de la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia,

DISPONGO

Primero. Publicar, en relacion con la ayuda de Alquileres
de la convocatoria de ayudas de Accion Social de 2004, los
siguientes listados:

1. Listado de solicitantes cuya renta baremable es inferior
a 11.110 euros y que, por ello, deberan aportar la docu-
mentacién especifica para esta modalidad de ayuda, en el
plazo que se concede en el apartado siguiente.

2. Listado de solicitantes cuya solicitud adolece de alguna
causa de exclusién de caracter general, que deberén subsanar
la exclusién y presentar la documentacién especifica para esta
modalidad de ayuda, debiendo realizar ambas actuaciones en
el plazo que se concede en el apartado siguiente.

3. Listado de solicitantes cuya renta baremable es superior
a11.110euros, por lo que resultan provisionalmente excluidos
de esta convocatoria, que podran presentar, si asi lo estiman,
documentacion que desvirtle la informacién que consta en
esta Administracion, relativa a las referidas rentas, en el plazo
que se concede en el apartado siguiente.

A tales efectos, los listados quedarédn expuestos en esta
Consejeria y en las Delegaciones Provinciales de Justicia y
Administracion Publica y su consulta podra realizarse, a su
vez, a través de la web de la Junta de Andalucia www.jun-
tadeandalucia.es y de la web del empleado publico http:/em-
pleado.juntadeandalucia.es.

Segundo. Conceder un plazo de quince dias habiles, a
contar desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Reso-
lucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para

que los interesados presenten la referida documentacion, vy,
en su caso, subsanen la exclusion de caracter general, lo que
deberan hacer a través de los Registros Generales de las Con-
sejerfas y Organismos Auténomos y sus Delegaciones Pro-
vinciales, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Sevilla, 7 de abril de 2005.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 7 de abril de 2005, de la Direc-
cién General de la Funcién Publica, por la que se hacen
publicos, en relaciéon con la ayuda de préstamos por
la adquisicién de primera vivienda de la convocatoria
de ayudas de Accién Social de 2004, los listados de
los solicitantes que deberan aportar la documentacion
especifica para esta modalidad de ayuda y los que debe-
réan subsanar alguna exclusiéon de caracter general.

En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nimero
129, de 2 de julio de 2004, fue publicada la convocatoria
de las ayudas de Accion Social para los empleados de la Junta
de Andalucia, correspondiente al ejercicio econémico 2004,
cuyas Bases fueron establecidas mediante la Resolucién de
esta Direccion General de 15 de junio de 2004.

Una vez aprobado y publicado el presupuesto de Accién
Social que se va a destinar a esta modalidad de ayuda, y
realizadas el resto de comprobaciones necesarias en este pro-
cedimiento, procede publicar, conforme a lo previsto en la
Base Tercera, apartado 7, listados de solicitantes que se
encuentran en estas tres situaciones:

1. Listado de solicitantes que deberdn aportar la docu-
mentacién especifica para esta modalidad de ayuda.

2. Listado de solicitantes cuya solicitud adolece de alguna
causa de exclusién de caracter general, que deberan subsanar
la exclusién y presentar la documentacién especifica para esta
modalidad de ayuda.

Existiendo para esta modalidad de ayuda, en este ejercicio
econdmico, presupuesto disponible para atender a todas las
solicitudes presentadas, es por lo que no es necesario publicar
un listado de excluidos por razén de superar una determinada
renta baremable.

La documentacion a aportar para esta modalidad de ayu-
da, en original o fotocopia simple, es la siguiente:

a) Fotocopia de la escritura de compraventa de la vivienda
para la que se solicita el préstamo, correspondiente al afio
2003.

b) En los casos de autoconstruccion de la vivienda, debera
aportarse fotocopia simple de la escritura de obra nueva de
la misma, correspondiente al afio 2003, no aceptédndose, para
la concesion de esta ayuda, la escritura de compraventa del
terreno, ni certificaciones o licencias de obras.

¢) Certificado del Registro de la Propiedad, donde se haga
constar que no figura en todo el territorio nacional, a nombre
del solicitante, ni de su cényuge o pareja de hecho, bienes
urbanos dedicados a vivienda.

d) En el caso de que el solicitante hubiera incluido en
la unidad familiar a hijos que no convivan con el mismo,
pero respecto de los que tenga obligacion de abonarles pensién
alimenticia, se aportara fotocopia de la sentencia judicial rela-
tiva a la separacion, divorcio o nulidad, donde conste la obli-
gacion de prestar pension alimenticia a favor de tales hijos.
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En base a todo lo expuesto y a la competencia que me
confiere la Disposicién Adicional Primera, de la Orden de la
Consejera de Justicia y Administracion Publica, de 18 de abril
de 2001 (BOJA nim. 53, de 10 de mayo), por la que se
regulan las ayudas de Accién Social al servicio de la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia,

DISPONGO

Primero. Publicar, en relacién con la ayuda de Préstamos
por la adquisicién de primera vivienda de la convocatoria de
ayudas de Accién Social de 2004, los siguientes listados:

1. Listado de solicitantes que deberan aportar la docu-
mentacion especifica para esta modalidad de ayuda, en el
plazo que se concede en el apartado siguiente.

2. Listado de solicitantes cuya solicitud adolece de alguna
causa de exclusién de caracter general, que deberan subsanar
la exclusién y presentar la documentacién especifica para esta
modalidad de ayuda, debiendo realizar ambas actuaciones en
el plazo que se concede en el apartado siguiente.

A tales efectos, los listados quedarén expuestos en esta
Consejeria y en las Delegaciones Provinciales de Justicia y
Administracion Publica y su consulta podra realizarse, a su
vez, a través de la web de la Junta de Andalucia www.jun-
tadeandalucia.es y de la web del empleado publico http:/em-
pleado.juntadeandalucia.es.

Segundo. Conceder un plazo de quince dias habiles, a
contar desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Reso-
lucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que los interesados presenten la referida documentacion, v,
en su caso, subsanen la exclusion de caracter general, lo que
deberédn hacer a través de los Registros Generales de las Con-
sejerfas y Organismos Auténomos y sus Delegaciones Pro-
vinciales, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38,4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 7 de abril de 2005.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 7 de abril de 2005, de la Direc-
cién General de la Funcién Publica, por la que se
emplaza a los terceros interesados en el procedimiento
abreviado num. 563/2004, ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo num. Tres de Malaga.

En cumplimiento de lo ordenado por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo nim. Tres de Méalaga, comunican-
do la interposicién del recurso contencioso-administrativo
numero 563/2004, interpuesto por José Antonio Entrena Palo-
mero contra la Orden de 21 de mayo de 2004, de la Consejeria
de Justicia y Administracién Publica, por la que integra a fun-
cionarios en los Cuerpos y Especialidades de la Administracion
General de la Junta de Andalucia (BOJA num. 110, de 7
de junio de 2004), y a tenor de lo dispuesto en el articu-
lo 49.1, de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Ordenar la publicacién de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos
resulten interesados para que puedan comparecer y personarse
en Autos ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo

num. Tres de Malaga, en el plazo de nueve dias siguientes
a la publicacién de la presente Resolucién.

Sevilla, 7 de abril de 2005.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

DECRETO 94/2005, de 29 de marzo, por el que
se aprueba la modificacion de los Estatutos de la Uni-
versidad de Cdrdoba, aprobados por Decreto
280/2003, de 7 de octubre.

La Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Uni-
versidades, en su Disposicion Transitoria Séptima, establece
que las Universidades del Sistema Universitario Andaluz adap-
taran sus Estatutos a los términos de dicha Ley, en el plazo
de nueve meses desde su entrada en vigor, sin perjuicio de
lo establecido en las disposiciones transitorias segunda y ter-
cera de la Ley Organica de Universidades.

Los Estatutos de la Universidad de Cérdoba fueron apro-
bados por Decreto 280/2003, de 7 de octubre, por lo que
a fin de dar cumplimiento a esta exigencia de adaptacion a
lo dispuesto en la Ley Andaluza de Universidades, antes citada,
y con la finalidad de subsanar deficiencias y mejorar su regu-
lacion, el 20 de diciembre de 2004, el Claustro de la indicada
Universidad aprobd la reforma de los Estatutos, de acuerdo
con el procedimiento de revisién estatutaria previsto en los
mismos.

Asimismo teniendo en cuenta lo establecido en el articu-
lo 6.2 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre de
Universidades, las modificaciones que se pretenden introducir
en los Estatutos ya vigentes, seglin las reformas aprobadas por
el Claustro, deberan ser aprobadas por el Consejo de Gobierno
de la Comunidad Auténoma, si se ajusta a la legalidad vigente.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Innovacién,
Ciencia y Empresa, en uso de las atribuciones conferidas en
el articulo 39.2.°dela Ley 6/1983, de 21 dejulio, del Gobierno
y Administracién de la Comunidad Auténoma, y previa deli-
beracion del Consejo de Gobierno en su reunién de 29 de
marzo de 2005.

DISPONGO

Articulo primero. Modificacion del apartado 1 del articu-
lo 21 de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba.

Se madifica el apartado 1 del articulo 21 de los Estatutos
de la Universidad de Coérdoba relativo a la creacién, modi-
ficacion y supresion de Institutos Universitarios, que queda
redactado de la siguiente forma:

«1. La creacion, supresién y modificacién de los Institutos
Universitarios se realizard de acuerdo con lo que se establece
en la legislacién de la Comunidad Auténoma, bien a propuesta
del Consejo Social o bien por iniciativa del Consejo de Gobierno
de la Junta de Andalucia, previo informe del Consejo de Gobier-
no de la Universidad.»

Articulo segundo. Modificacién del apartado 31 de articu-
lo 45 de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba.

Se modifica el apartado 31 del articulo 45 de los Estatutos
de la Universidad de Cérdoba relativo a las funciones del Con-
sejo de Gobierno, que queda redactado de la siguiente forma:

«31. Elegir a los miembros del Consejo de Gobierno que,
de conformidad con el articulo 14.3 de la LOU vy el articulo
19.1.e) LAU, deben formar parte del Consejo Social, asi como
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proponer a los vocales representantes de los intereses sociales
en este 6rgano, a los que se refiere el articulo 19.1.h) LAU.»

Articulo tercero. Modificacion del articulo 95 de los Esta-
tutos de la Universidad de Cérdoba.

Se modifica el articulo 95 de los Estatutos de la Uni-
versidad de Cordoba relativo al derecho a ser elector y elegible,
al que se afade un nuevo apartado 8 que queda redactado
de la siguiente forma:

«8. Los actos de votacion, en las elecciones mediante
sufragio universal, tendran lugar en dias lectivos que no corres-
pondan a periodos de convocatoria ordinaria de examenes.
Para las elecciones correspondientes a los 6rganos de gobierno
de los Departamentos, podran establecerse disposiciones
especificas».

Articulo cuarto. Modificacién del apartado 1 del articu-
lo 96 de los Estatutos de la Universidad de Cordoba.

Se modifica el apartado 1 de articulo 96 de los Estatutos
de la Universidad de Cérdoba, relativo a las causas de cese
en los organos colegiados, afiadiéndole la letra f) que queda
redactada de la forma siguiente:

«f) Ser sancionado por inasistencia injustificada a las reu-
niones del érgano, conforme a lo regulado en el reglamento
de funcionamiento del mismo.»

Articulo quinto. Modificacién de los apartados 1 y 2 del
articulo 97 de los Estatutos de la Universidad de Cordoba.
Se modifican los apartados 1 y 2 de articulo 97 de los
Estatutos de la Universidad de Cérdoba, relativos al régimen
de sustituciones que quedan redactados de la siguiente forma:

«1. Cuando en un érgano colegiado se produzca vacante
en alguno de los sectores de representacion por las causas
previstas en el apartado 1, a), b), e) y f) del articulo anterior,
se cubrird la vacante con el siguiente candidato mas votado
en las correspondientes elecciones. De no resolverse las vacan-
tes por este procedimiento, procedera la convocatoria de elec-
ciones parciales que, en ninglin caso podra realizarse en el
Ultimo afio de mandato.

2. No obstante lo anterior, en el sector de estudiantes
se podran celebrar elecciones parciales en los supuestos y
en la forma que se determine reglamentariamente.»

Articulo sexto. Supresién del parrafo segundo del apar-
tado 5 del articulo 99 de los Estatutos de la Universidad de
Cordoba.

Se suprime el parrafo segundo del apartado 5 del articu-
lo 99 de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba, relativos
a las convocatorias de elecciones, quedando el parrafo primero
redactado de la siguiente forma:

«b. Cuando sea necesario proceder a elecciones parciales,
la convocatoria se realizara en el plazo maximo de un mes
después de producirse la vacante y no sea posible la sus-
titucion, sin perjuicio de lo que regla mentariamente se esta-
blezca para el sector de estudiantes.»

Articulo séptimo. Modificacién del parrafo 2.a) del articu-
lo 100 de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba.

Se modifica el parrafo 2.a) del articulo 100 de los Estatutos
de la Universidad de Cérdoba, relativo a la Comisién Electoral,
quedando redactado de la siguiente forma:

«2.a) Un representante de cada uno de los sectores en
que se estructura la Comunidad Universitaria a efectos de
constitucion del Claustro. Recaera dicha representacién en el
miembro del sector de mayor antigliedad en la Universidad
de Cordoba, que pueda completar un periodo de cuatro afios

y se encuentre en servicio activo, salvo en el sector de los
estudiantes a los que no se exigira dicho periodo de tiempo.»

Articulo octavo. Modificacién del articulo 101 de los Esta-
tutos de la Universidad de Cérdoba.

Se modifica el articulo 101 de los Estatutos de la Uni-
versidad de Cérdoba, relativo a las competencias de la Comi-
sion Electoral, al que se incluye un nuevo apartado 8 que
queda redactado de la siguiente forma:

«8. En las elecciones a érganos de gobierno de Facultades
o Escuelas y Departamentos, podran delegarse en otros 6rga-
nos el ejercicio de las competencias que se establece en los
apartados 3y 4.»

Articulo noveno. Modificaciéon del apartado b) del articu-
lo 140 de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba e inclu-
sién de un nuevo apartado e) en dicho precepto.

Se modifica el apartado b) del articulo 140, relativo al
personal investigador, de los Estatutos de la Universidad de
Cordoba, y se incluye un nuevo apartado e), que quedan redac-
tados de la siguiente forma:

«b) EI personal en formacion investigadora o docente,
en funcién de convocatorias publicas de becas o contratos
con una duracién minima de cuatro afios que culminara con
la obtencién del grado de doctor.»

«g) Personal investigador que en virtud de convenios,
acuerdos o cualquier otra forma de colaboracién desarrolle
actividades en la Universidad de Cérdoba, que se vinculara
en las condiciones y con los derechos que establezca la nor-
mativa vigente y en los referidos instrumentos de colabo-
racién».

Articulo décimo. Modificacion del articulo 145 de los Esta-
tutos de la Universidad de Cérdoba.

Se modifica el articulo 145 de los Estatutos de la Uni-
versidad de Cérdoba, relativo a la Constitucién de Centros
y Empresas para la investigacién, al que se incluye un apar-
tado 2, pasando el texto actual a ser apartado 1 y quedando
redactados de la siguiente forma:

«1. En virtud de lo dispuesto en los articulos 41.2.g)
y 84 de la LOU vy el articulo 59.3 de la LAU, la vinculacion
entre la investigacion universitaria de la Universidad de Cor-
doba y el sistema productivo, asi como la transferencia de
resultados de la investigacion, se realizara fundamentalmente
por medio de la siguientes estructuras:

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior,
la Universidad de Cérdoba, para garantizar los mismos fines,
podré también crear o participar en parques cientificos y téc-
nicos, otros agentes técnicos o cualquier otra persona juridica
de las contempladas en la legislacién vigente».

Articulo undécimo. Modificacién del apartado 1 del
articulo 177 de los Estatutos de la Universidad de Coérdoba.

Se modifica el apartado 1 del articulo 177 de los Estatutos
de la Universidad de Cérdoba, relativo a Profesores Ayudantes
Doctores, que queda redactado de la siguiente forma:

«1. Los profesores ayudantes doctores seran contratados
entre doctores que, durante al menos dos afos, no hayan
tenido relacion contractual, estatutaria o como personal inves-
tigador en formacién en la Universidad de Cérdoba, acrediten
haber realizado durante dicho periodo tareas docentes y/o
investigadoras y dispongan de evaluacién positiva de su acti-
vidad por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion o de la Agencia Andaluza de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion Universitaria.»



Sevilla, 21 de abril 2005

BOJA nim. 77

Pagina nim. 53

Articulo duodécimo. Modificacién del articulo 178 de los
Estatutos de la Universidad de Cérdoba.

Se modifica el articulo 178 de los Estatutos de la Uni-
versidad de Cérdoba, relativo a Profesores Contratados Doc-
tores, que queda redactado de la siguiente forma:

«1. Los profesores contratados doctores, modalidad ordi-
naria, lo seran para el desarrollo de tareas de docencia e inves-
tigacién, o prioritariamente de investigacion, entre doctores
y doctoras que acrediten, al menos, tres anos de actividad
docente e investigadora, o prioritariamente investigadora, pos-
doctoral y dispongan de evaluacion positiva de su actividad
por parte de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad
y Acreditacion o de la Agencia Andaluza de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacion Universitaria.

2. Mediante modalidad extraordinaria, podré contratarse
profesorado contratado doctor, para desarrollar actividades de
docencia e investigacién de naturaleza singular o especiali-
zada, de relevancia o de caracter no habitual por la dedicacién
0 experiencia requeridas, con al menos tres afos de actividad
docente e investigadora, o prioritariamente investigadora, pos-
doctoral y que reciban evaluacion positiva de la Agencia Anda-
luza de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién Universitaria
o de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acre-
ditacién. Esta contratacion sélo podra realizarse entre doctores
y doctoras que no hayan tenido relacién contractual con la
Universidad contratante en los Ultimos cinco afios, y tendra
caracter expresamente excepcional estableciendo el Consejo
de Gobierno de la Universidad las condiciones de prestacion
del servicio, de conformidad con la Ley Andaluza de Uni-
versidades y sus disposiciones de desarrollo. Este profesorado
no podra desempefar cargos de gobierno y representacién.»

Articulo decimotercero. Modificacién del articulo 179 de
los Estatutos de la Universidad de Cérdoba.

Se modifica el articulo 179 de los Estatutos de la Uni-
versidad de Cérdoba, relativo a Profesores Colaboradores, que
queda redactado de la siguiente forma:

«Los profesores colaboradores seréan contratados exclu-
sivamente para impartir ensefianzas en las areas de cono-
cimiento que el Gobierno establezca reglamentariamente, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 51 de la LOU, entre
Licenciados, Arquitectos e Ingenieros o Diplomados Univer-
sitarios, Arquitectos Técnicos e Ingenieros Técnicos que cuen-
ten con el informe favorable de la Agencia Nacional de Eva-
luacién de la Calidad y Acreditacién o de la Agencia Andaluza
de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion Universitaria.»

Articulo decimocuarto. Modificacion del apartado 1 del
articulo 180 de los Estatutos de la Universidad de Coérdoba.

Se modifica el apartado 1 del articulo 180 de los Estatutos
de la Universidad de Cérdoba, relativo a Profesores Asociados,
que queda redactado de la siguiente forma:

«1. Los profesores asociados seran contratados entre
especialistas de reconocida competencia que acrediten ejercer
su actividad profesional fuera de la Universidad, con una anti-
gliedad de al menos tres anos y que mantengan el ejercicio
de dicha actividad durante la totalidad de su periodo de
contratacién.»

Articulo decimoquinto. Modificacién de los apartados 1
y 2 del articulo 181 de los Estatutos de la Universidad de
Cérdoba.

Se modifican los apartados 1 y 2 del articulo 181 de
los Estatutos de la Universidad de Coérdoba, relativo a Pro-
fesores Eméritos, que quedan redactados de la siguiente forma:

«1. La Universidad de Cérdoba podra contratar, siempre
que las condiciones presupuestarias lo permitan, como pro-
fesores eméritos a funcionarios jubilados de los cuerpos docen-
tes universitarios que hayan prestado servicios destacados a
la Universidad, al menos, durante veinticinco afos previa eva-
luaciéon positiva por la Agencia Andaluza de Evaluacién de
la Calidad y Acreditacion Universitaria.

2. La contratacion de los profesores eméritos sera a tiempo
completo, por periodos anuales hasta un maximo de tres afos.
La condicién de profesor emérito serd, sin embargo, vitalicia,
a efectos honorificos.»

Articulo decimosexto. Modificacion del apartado 1 del arti-
culo 182 de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba.

Se modifica el apartado 1 del articulo 182 de los Estatutos
de la Universidad de Cérdoba, relativo a Profesores Visitantes,
que queda redactado de la siguiente forma:

«1. Los profesores visitantes serén contratados, para cola-
borar temporalmente en las labores docentes e investigadoras
de un Departamento, entre profesores o investigadores de reco-
nocido prestigio, procedentes de otras Universidades y centros
de investigacion publicos y privados, tanto espafioles como
extranjeros, que mantengan su vinculacion laboral o funcio-
narial con los centros de procedencia y obtengan la corres-
pondiente licencia de los mismos.»

Articulo decimoséptimo. Modificacién del apartado 2 del
articulo 189 de los Estatutos de la Universidad de Cordoba.

Se modifica el apartado 2 del articulo 189 de los Estatutos
de la Universidad de Cérdoba, relativo a Permisos y Licencias
del personal docente e investigador, que queda redactado de
la siguiente forma:

«2. La Universidad de Cérdoba, en el marco de la nor-
mativa del Estado y de la Comunidad Auténoma, regulara
un programa de licencias septenales, del que pueda disfrutar
el personal docente e investigador con el fin de incrementar
sus actividades de intercambio, su aportacion al sistema de
innovacion, investigacién y desarrollo, a las actividades de
transferencia de tecnologia o su participacion en actividades
académicas en otras Universidades o centros de investigacion.
No obstante, el Consejo de Gobierno de la Universidad podra
regular, con respeto a la normativa estatal y autonémica, que
la referida licencia tenga una duracién de un afio para el per-
sonal docente e investigador, cuando haya desempenado sus
funciones durante cinco afios ininterrumpidos con dedicacién
a tiempo completo.»

Articulo decimoctavo. Supresién del articulo 244 de los
Estatutos de la Universidad de Cérdoba.

Se suprime el articulo 244 de los Estatutos de la Uni-
versidad de Cordoba, relativo al Control del Consejo Social.

Articulo decimonoveno. Modificacién de la Disposicion
Transitoria Segunda de los Estatutos de la Universidad de
Coérdoba.

Se modifica la Disposicién Transitoria Segunda de los
Estatutos de la Universidad de Cérdoba, relativa a la parti-
cipacion de los actuales Ayudantes y Asociados a tiempo com-
pleto y Contratados del Programa Ramén y Cajal, incluyendo
un nuevo apartado 2, pasando el actual texto a ser apartado 1
y quedando redactado de la siguiente forma:

«2. Los Profesores Ayudantes y Asociados a tiempo com-
pleto, a los que se refieren, respectivamente, las disposiciones
transitorias cuarta y quinta de la LOU, podran desempefar
cargos de Vicedecano, Subdirector y Secretario de Facultad
o Escuela, durante el tiempo que permanezcan en la situacion
que se regula en las referidas disposiciones.»
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Articulo vigésimo. Supresion de la Disposicion Transitoria
Decimoprimera de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba.

Se suprime la Disposicion Transitoria Decimoprimera de
los Estatutos de la Universidad de Cérdoba, relativa al Fun-
cionamiento temporal de los Departamentos.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacién normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o infe-
rior rango se opongan a lo dispuesto en este Decreto.

Disposicién final Unica. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 29 de marzo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Innovacién, Ciencia y Empresa

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 6 de abril de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se acuerda el cum-
plimiento de la Sentencia dictada por el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo num. Uno de Huelva en
el recurso contencioso-administrativo procedimiento
abreviado num. 387/2004, interpuesto por don
Manuel Ramos Ramos.

En el recurso contencioso-administrativo ndmero
387/2004, interpuesto por don Manuel Ramos Ramos, contra
resolucion de fecha 4.6.2004 del Presidente del SAE, deses-
timatoria del recurso de alzada interpuesto contra la de fecha
10.9.2003 del Delegado Provincial en Huelva de la Consejeria
de Empleo y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia
que denegé al recurrente la subvencion solicitada en concepto
de ayuda para el inicio de actividad como auténomo, se ha
dictado sentencia por el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo nimero Uno de Huelva, con fecha 11 de marzo de
2005, cuya parte dispositiva es del siguiente tenor literal:

«Fallo. Que debo 1.°: desestimar y desestimo la demanda
de recurso contencioso-administrativo formulada por el Letrado
don Ricardo Orta Pérez, en nombre y representacion de don
Manuel Ramos Ramos, contra la resolucion de fecha 4.6.2004
del Presidente del SAE desestimatoria del recurso de alzada
interpuesto contra la de fecha 10.9.2003 del Delegado Pro-
vincial en Huelva de la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico de la Junta de Andalucia que denegb al recurrente
la subvencién solicitada en concepto de ayuda para el inicio
de actividad como auténomo, ex. Orden de 31.1.2003, de
desarrollo y convocatoria de los programas establecidos en
el Decreto 141/2002, por no acreditar la transicion desde
la situacion de desempleo a la de alta como auténomo sin
solucién de continuidad; y 2.° declarar y declaro las mismas
ajustadas a derecho; sin hacer pronunciamiento alguno en
materia de costas procesales.»

Segun lo establecido en el articulo 118 de la Constitucion
y 17.2 de la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial y 104 vy siguientes de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

he dispuesto el cumplimiento en sus propios términos de la
expresada sentencia, asi como su publicacion en el BOJA.

Sevilla, 6 de abril de 2005.- El Secretario General Técnico,
Javier Aguado Hinojal.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

RESOLUCION de 1 de abril de 2005, de la Direc-
cién General de Actividades y Promocion Deportiva,
por la que se dispone la publicacién del Reglamento
Electoral de la Federacion Andaluza de Tiro Olimpico.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 del
Decreto 7/2000, de 24 de enero, de Entidades Deportivas
Andaluzas, por Resolucién de esta Direccién General de Acti-
vidades y Promocion Deportiva de 22 de junio de 2004, se
ratificd la modificacion del Reglamento Electoral de la Fede-
racion Andaluza de Tiro Olimpico y se acordd su inscripcién
en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas, asi como su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en la dis-
posicién antes mencionada, se dispone la publicacion del
Reglamento Electoral de la Federacion Andaluza de Tiro Olim-
pico, que figura como Anexo a la presente Resolucién.

Sevilla, 1 de abril de 2005.- El Director General, Juan
de la Cruz Vazquez Pérez.

ANEXO

REGLAMENTO ELECTORAL DE LA FEDERACION ANDALUZA
DE TIRO OLIMPICO

Normas generales

Articulo 1. Elecciones federativas.

1. La Federacion Andaluza de Tiro Olimpico procedera
a la eleccion de su Asamblea General, de su Presidente, Comité
de Disciplina Deportiva, Comité de Conciliaciéon, Comision
Delegada, Presidente del Comité Técnico de Jueces-Arbitros
e Interventor, cada cuatro anos.

2. Las elecciones tendrén lugar dentro del afio en que
corresponda la celebracion de los Juegos Olimpicos de Verano.
El proceso electoral deberé ser convocado antes del 1 de junio
del afio en que proceda su celebracion. Por caracteristicas
deportivas sustanciales o por causas de naturaleza excepcio-
nal, el Director General de Actividades y Promocion Deportiva
podré autorizar una convocatoria posterior a dicha fecha, siem-
pre que ello no impida la finalizacion del proceso dentro del
ano electoral.

Articulo 2. Censo electoral.

1. El censo que ha de regir en el proceso electoral tomara
como base el Ultimo disponible, que serd objeto de revision
para actualizarlo a la fecha de convocatoria de las elecciones.

2. Habra un censo electoral general y uno por cada cir-
cunscripcién electoral. Cada censo contendra cuatro secciones,
una por estamento:

a) Clubes y secciones deportivas.
b) Deportistas.

¢) Técnicos-entrenadores.

d) Jueces-arbitros.

Articulo 3. Calendario electoral.
1. El calendario del proceso electoral sera fijado por la
Federacion, conforme al calendario marco, cuyos plazos ten-
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dran carécter de minimos, y restantes previsiones contenidas
en su reglamento electoral. El periodo comprendido entre el
inicio del plazo de presentacion de candidaturas a la Asamblea
General y la proclamacion del Presidente electo no podra ser
superior a tres meses. El calendario asumido por la Federacion
Andaluza de Tiro Olimpico seré:

Dia O: Inicio del plazo de presentacion de candidaturas
a la Asamblea General.

Dia 10: Fin del plazo de presentacién de candidaturas
a la Asamblea General.

Dia 15: Proclamacién por la Comision Electoral Federativa
de la relacién de candidatos a la Asamblea General por cada
circunscripcién. Sorteo para la formacién de las Mesas
Electorales.

Dia 16: Inicio del plazo de impugnaciones contra la admi-
sion y exclusion de candidaturas.

Dia 30: Votaciones a miembros de la Asamblea General
y remision de la documentacién electoral a la Comisién Elec-
toral Federativa.

Dia 33: Publicacion de los resultados. Se inicia el plazo
de reclamaciones e impugnaciones a las votaciones ante la
Comisién Electoral Federativa.

Dia 41: Proclamacién por la Comision Electoral Federativa
de los miembros de la Asamblea General. Se inicia el plazo
de presentacion a candidaturas a la Presidencia de la Fede-
racion.

Dia 46: Fin del plazo de presentaciéon a candidaturas
a la Presidencia de la Federacion.

Dia 49: Proclamacién por la Comision Electoral Federativa
de la relacién de candidatos a Presidente.

Dia 50: Inicio del plazo de impugnaciones contra la admi-
sion y exclusién de candidaturas.

Dia 61: Celebracién de la Asamblea General para la elec-
cion de Presidente, Comité de Disciplina, Comité de Conci-
liacién, Comisién Delegada, Presidente del Comité de Jueces-
Arbitros e Interventor.

Dia 62: Publicaciéon de los resultados por la Comision
Electoral Federativa. Se inicia el plazo de reclamaciones e
impugnaciones a las votaciones ante la Comisién Electoral
Federativa.

Dia 70: Proclamacién del Presidente electo y demas Orga-
nos Federativos, por la Comisién Electoral Federativa.

Articulo 4. Convocatoria.

1. La convocatoria del proceso electoral corresponde al
Presidente de la Federacion y, en caso de vacante o enfer-
medad de éste, a la Junta Directiva, quienes deberan realizarla
antes de la fecha indicada en el presente reglamento.

2. Transcurrido el indicado plazo sin que se hayan con-
vocado elecciones, el Secretario General para el Deporte instara
de la entidad deportiva el cumplimiento de la legalidad vy,
de no hacerlo, convocara directamente el proceso electoral
a los érganos federativos de gobierno y representacion, con-
forme a lo previsto en el articulo 25.c) de la Ley del Deporte.

3. En todo caso, el mandato de los que resulten electos
finalizaré el afo en el que, conforme a las normas generales,
la Federacién Andaluza de Tiro Olimpico deba celebrar nuevas
elecciones.

Articulo 5. Contenido de la convocatoria.
1. La convocatoria del proceso electoral de la Federacion
Andaluza de Tiro Olimpico incluiré:

a) El censo electoral general y el correspondiente a cada
circunscripcion electoral.

b) La distribucién del nimero de miembros de la Asamblea
General por circunscripciones electorales y por estamentos.

¢) El calendario del proceso electoral, que comenzaré entre
los cuarenta y sesenta dias naturales siguientes a la fecha
de la convocatoria.

d) Composicién de la Comisién Electoral Federativa.

Articulo 6. Publicidad.

1. La convocatoria se publicaré en la sede de la Federacion
y en la de las delegaciones territoriales, en un plazo maximo
de cinco dias a contar desde la fecha de la convocatoria, man-
teniéndose expuesta toda la documentacién, asi como la pos-
terior que genere el proceso electoral y que deba ser publicada,
hasta su término con la proclamacion del Presidente.

2. En los quince dias siguientes a la fecha de la con-
vocatoria, habré de publicarse ésta en, al menos, dos diarios
de difusion general en Andalucia, uno de los cuales podra
ser de informacién especificamente deportiva. Dicho anuncio
contendra, como minimo, los siguientes extremos: Federacion
convocante, fecha de la convocatoria, lugares donde esté
expuesta, dia de inicio efectivo del proceso electoral, horario
de apertura y plazo de impugnaciones.

3. Desde la exposicién de la convocatoria y durante todo
el proceso electoral, la Federacién Andaluza de Tiro Olimpico
y sus delegaciones territoriales mantendran abiertas sus sedes,
como minimo, dos horas los dias laborables y facilitaran a
quienes lo soliciten la informacién necesaria para el ejercicio
de sus derechos electorales. En caso de que alguna delegacion
carezca de la infraestructura o medios personales necesarios
para mantener abierta la delegacion en los términos indicados,
se debera publicar toda la documentacion electoral en la corres-
pondiente Delegacion Provincial de la Consejeria de Turismo,
Comercio y Deporte, previa autorizaciéon del Director General
de Actividades y Promocion Deportiva.

Articulo 7. Impugnacién.

1. Durante los veinte dias siguientes, en su caso, a la
segunda publicacién en prensa del anuncio de la convocatoria,
podra impugnarse, ante la Comisiéon Electoral Federativa, la
propia convocatoria, el censo, la distribucion de miembros
de la Asamblea General y el calendario del proceso electoral.

2. Las resoluciones de la Comision Electoral Federativa
son recurribles, en el plazo de tres dias habiles, desde el dia
siguiente al de su notificacién ante el Comité Andaluz de Dis-
ciplina Deportiva.

3. Sobre los temas indicados no podrén formularse nuevas
impugnaciones en las fases posteriores del proceso electoral.

Articulo 8. Efectos.

Con la convocatoria de elecciones se disuelve la Asamblea,
finaliza el mandato del Presidente y de la Junta Directiva,
y se constituyen ambos érganos en Comision Gestora, asis-
tiéndola como Secretario el de la propia Federacién.

Articulo 9. Comunicacién.

La Comisién Gestora, dentro de los veinte dias siguientes
a su constitucioén, remitird a la Direccion General de Actividades
y Promocién Deportiva, a meros efectos de constancia, la con-
vocatoria integra del proceso electoral y fotocopia de la publi-
cacion en prensa de los anuncios preceptivos.

Organizacién electoral federativa

Articulo 10. Organos electorales federativos.

Integran la organizacién electoral federativa la Comisién
Gestora de la Federacion, la Comision Electoral Federativa y
las Mesas electorales.

Articulo 11. Comisién Gestora.

1. La Comisién Gestora es el érgano encargado de admi-
nistrar la Federacion durante el proceso electoral y su Pre-
sidente lo es, en funciones, de la propia Federacion hasta
el término de las elecciones, no pudiendo realizar sino actos
de gestion; la Comision Gestora es, asimismo, el érgano fede-
rativo encargado de impulsar y coordinar el proceso electoral,
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garantizando, en todas sus fases, la maxima difusién y
publicidad.

2. La Comisién Gestora cesa en sus funciones con la
proclamacion definitiva del Presidente de la Federacién Anda-
luza de Tiro Olimpico.

Articulo 12. Comisién Electoral Federativa.

1. La Comision Electoral es el érgano encargado de con-
trolar que los procesos de elecciones federativos se ajustan
a la legalidad. Tiene caracter permanente y su sede en el
propio domicilio de la Federacion Andaluza de Tiro Olimpico.

2. La integran tres miembros elegidos como sus suplentes,
por la Asamblea General, en sesion anterior a la convocatoria
del proceso electoral, entre personas, pertenecientes o no al
admbito federativo, que no hayan ostentado cargos en dicho
ambito durante los tres Gltimos afos, excepto en drganos dis-
ciplinarios o en anteriores Comisiones Electorales. Preferen-
temente, uno de los miembros de la Comision y su suplente
seran licenciados en Derecho.

3. El desempenio de funciones como miembro de la Comi-
sién Electoral tendré caracter honorifico. No obstante, sus inte-
grantes podran percibir indemnizaciones y dietas en el desarro-
llo de su funcién, previo acuerdo de la Asamblea General.

4. La designacion de miembros de la Comisién Electoral
podré ser impugnada, en el plazo de tres dias habiles, ante
el Comité Andaluz de Disciplina Deportiva. Las posibles incom-
patibilidades o motivos de recusacion sobrevenidos de cual-
quiera de los miembros electos serdn puestos en conocimiento
de la propia Comision, la que resolveré en tres dias.

5. El mandato de los miembros de la Comision Electoral
finaliza el dia en que la Asamblea General elija a los nuevos
miembros, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo anterior.
En ese plazo s6lo podran ser suspendidos o cesados previo
expediente contradictorio instruido y resuelto por el Comité
Andaluz de Disciplina Deportiva.

6. Los integrantes de la Comisién Electoral Federativa,
una vez elegido Presidente de la Federacién, no podran ser
designados para cargo directivo alguno durante el mandato
del Presidente electo.

7. Si alguno de los miembros de la Comision Electoral
Federativa, ya sea titular o suplente, pretendiese concurrir
como candidato a las elecciones, habrg de cesar en los dos
dfas siguientes a su convocatoria.

8. A la Comisién Electoral Federativa, al margen de los
restantes cometidos que se atribuyen en este reglamento,
corresponde:

a) La admisién y proclamacion de las candidaturas.

b) La designacion, por sorteo, de las Mesas Electorales
para la eleccion de miembros de la Asamblea General.

¢) Autorizacién a los interventores.

d) Proclamacion de los candidatos electos.

e) El conocimiento y resoluciéon de las impugnaciones
y reclamaciones que se formulen durante el proceso electoral,
en la cobertura de bajas o vacantes y en los supuestos de
cese del Presidente o mocién de censura en su contra.

f) Modificacién del calendario electoral cuando resulte
necesario.

g) Actuacion de oficio cuando resulte necesario.

9. En todo caso, la Comisién Electoral podra acordar la
nulidad del proceso de elecciones o la de alguna de sus fases.

10. La constitucién de la Comisién Electoral requiere,
previa convocatoria, la concurrencia de sus tres miembros,
los acuerdos o resoluciones de la Comisién Electoral se adop-
taran por mayorfa simple de sus miembros, siendo dirimente,
en caso de empate, el voto del Presidente o el de quien lo
sustituya.

11. La Comision Electoral podré notificar sus acuerdos
por fax, por correo electrénico o por cualquier otro medio tele-
matico que garantice la constancia del voto y su autenticidad.

12. De todas las sesiones de la Comision Electoral se
levantara acta, que firmard el Secretario con el visto bueno
del Presidente. Sus acuerdos y resoluciones se expondran en
la sede oficial de la Federacién y en la de cada una de sus
delegaciones territoriales o, si asf esta autorizado por el Director
General de Actividades y Promocién Deportiva, en las corres-
pondientes Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Turis-
mo, Comercio y Deporte.

13. La Comisién Electoral conservara toda la documen-
tacion de las elecciones que, al término de las mismas, archi-
vara en la sede federativa.

14. Contra los acuerdos y resoluciones de la Comision
Electoral Federativa, resolviendo las impugnaciones y recla-
maciones contra los distintos actos del proceso electoral, podra
interponerse recurso ante el Comité Andaluz de Disciplina
Deportiva en el plazo de tres dias habiles desde el dia siguiente
al de su notificacion.

15. Las impugnaciones que se formulen ante la Comisién
Electoral deberdn, como minimo, contener:

a) La identidad del impugnante y la condicion en la que
actua.

b) Relacién de hechos acontecidos y, en su caso, fun-
damentos juridicos que apoyan su pretension.

¢) Las pruebas que considere oportuno aportar.

d) Peticion concreta que se realiza.

e) Lugar, fechay firma.

Articulo 13. Mesas Electorales.

1. Para la eleccion de miembros de la Asamblea General,
en cada circunscripcién electoral se constituira una Mesa Elec-
toral integrada por un miembro de cada estamento deportivo
y otros tantos suplentes. La designacion serd mediante sorteo,
que celebrard la Comisién Electoral Federativa en la fecha
indicada en el calendario. No podran formar parte de las Mesas
los candidatos en las elecciones, los miembros de la Comisidn
Electoral ni los integrantes de la Comision Gestora. Sera desig-
nado Presidente de la Mesa Electoral el miembro de mayor
edad, y Secretario el méas joven. Los nombramientos se noti-
ficardn a los interesados, quienes, en caso de imposibilidad
de asistencia debidamente justificada, deben comunicarlo de
inmediato a la Comision Electoral.

2. Los candidatos podran designar representantes para
que, previa autorizacién de la Comisién Electoral Federativa,
actien como Interventores.

3. La Mesa Electoral para la votacién de Presidente de
la Federacién Andaluza de Tiro Olimpico se constituira con
los mismos criterios, salvo que el sorteo se celebrara entre
los miembros presentes de la Asamblea General.

4. Son funciones de la Mesa Electoral:

a) Comprobar la identidad de los votantes.

b) Recoger la papeleta de voto, depositandola en la urna
que corresponda de las habilitadas al efecto, procediendo, una
vez cerradas las mismas, al escrutinio y recuento de los votos.

¢) En los votos emitidos por correo, abrir los sobres y
depositar las papeletas en la urna correspondiente.

5. Al término de la sesidn, se levantard acta de la misma
por el Secretario de la Mesa, en la que se relacionaran los
electores participantes, votos vélidos emitidos, votos en blanco
y votos nulos, con expresion del resultado de la votacion y
de las incidencias y reclamaciones que se hubieran producido
en el transcurso de la misma. El acta sera firmada por el
Presidente, el Secretario y los Interventores o representantes
de los candidatos, procediéndose a la entrega o remision de
la documentacion al Presidente de la Comision Electoral
Federativa.
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Elecciones a la Asamblea General

Articulo 14. Numero de miembros y distribucién por
estamentos.

1. En la Asamblea General, 6rgano supremo de gobierno
de las Federacién Andaluza de Tiro Olimpico, estaran repre-
sentados los clubes deportivos, las secciones deportivas, los
deportistas, los técnicos-entrenadores y los jueces-arbitros.

2. El nimero de miembros de la Asamblea General de
la Federacion Andaluza de Tiro Olimpico serd de ochenta,
la distribucion de los miembros de la Asamblea General entre
los distintos estamentos sera:

a) El 35% en representacion de clubes deportivos y sec-
ciones deportivas (28 asambleistas).

b) El 40% en representacion de los deportistas (32
asambleistas).

c) El 10% en representacion de técnicos-entrenadores
(8 asambleistas).

d) EI 15% en representacion de jueces-arbitros (12
asambleistas).

3. Cuando la totalidad de los integrantes de un estamento
no permitiera alcanzar el minimo de representacién asignada,
el porcentaje no cubierto se atribuird proporcionalmente al
resto de los estamentos, efectuando el reparto de modo que
no superen el indice méximo de proporcionalidad establecido
en la legislacion vigente (70, 40, 20 y 20 por ciento
respectivamente).

Articulo 15. Circunscripciones electorales.

1. La Federacion Andaluza de Tiro Olimpico distribuira
las plazas correspondientes a los miembros de la Asamblea
General en tantas circunscripciones electorales como delega-
ciones territoriales tenga.

2. Se reservara un minimo de una plaza por estamento
en cada circunscripcion. Las restantes se repartirdn de forma
proporcional, en funcién del nimero de inscripciones y licen-
cias existentes en el censo de cada circunscripciéon. Si en
alguna circunscripcién el reparto proporcional de plazas diera
lugar a un resultado decimal, se redondeara por defecto en
las fracciones iguales o inferiores a un medio y por exceso
en las superiores.

3. Si alguna plaza de cualquier estamento quedase vacan-
te por no presentarse ninglin candidato que retina los requisitos
exigidos para ser elegible, se suprimiré dicha plaza del nimero
total que integra la Asamblea.

Articulo 16. Electores y elegibles.
1. Son electores y elegibles para la Asamblea General
de la Federacién Andaluza de Tiro Olimpico:

a) Los clubes deportivos y las secciones deportivas que,
en la fecha de la convocatoria y al menos desde la anterior
temporada oficial, figuren inscritos en el Registro Andaluz de
Entidades Deportivas y estén afiliados a la Federacion mediante
las licencias correspondientes.

b) Los deportistas, técnicos-entrenadores y jueces-arbitros
que sean mayores de edad, para ser elegibles y que no sean
menores de dieciséis afios, para ser electores, con licencia
federativa en vigor en el momento de la convocatoria de las
elecciones y que la hayan tenido en la temporada anterior.

2. Para ser elector o elegible, por cualquiera de los esta-
mentos federativos, es, ademaés, necesario haber participado,
al menos, desde la anterior temporada oficial en competiciones
o actividades oficiales de la respectiva modalidad deportiva,
salvo causa de fuerza mayor debidamente justificada o que,
en dicha modalidad, no exista o no haya habido competicion
o0 actividad de caréacter oficial, en cuyo caso bastara con acre-
ditar tal circunstancia.

3. Se entenderd que una competiciéon o actividad tiene
caracter oficial cuando esté calificada como tal por la propia
Federacion Andaluza de Tiro Olimpico. Asimismo, se consi-
derarén, a estos efectos, competiciones o actividades oficiales
las organizadas, con tal caracter, por la federacién estatal o
internacional correspondiente a la respectiva modalidad o
especialidad deportiva. También se considerara, a los mismos
efectos, actividad oficial el haber ostentado, al menos, durante
seis meses en el mandato electoral anterior, los cargos o pues-
tos de Presidente, miembro de la Junta Directiva, Delegado
Territorial, juez Unico de competicion, miembro de los érganos
disciplinarios o de la Comisién Electoral federativa o Presidente
de los Comités Técnicos de Arbitros y de Entrenadores.

4. Sélo se podra ser elector por un estamento federativo.
Asimismo, no podra presentarse una misma persona como
candidato a miembro de la Asamblea General de la Federacion
Andaluza de Tiro Olimpico por mas de un estamento.

Articulo 17. Formalizacién de la candidatura.

1. Quienes deseen presentar su candidatura a la eleccién
de miembros de la Asamblea General deberan formalizarla
con arreglo a las siguientes normas:

a) Los clubes deportivos y las secciones deportivas pre-
sentardn su candidatura mediante solicitud al Presidente de
la Comision Electoral Federativa, con estos documentos:

- Fotocopia del certificado o diligencia de inscripcion en
el Registro Andaluz de Entidades Deportivas en la respectiva
modalidad o especialidad deportivas.

- Certificado expedido por el Secretario de la entidad
deportiva, acreditativo de la condicién de Presidente del
solicitante.

b) Los deportistas, técnicos-entrenadores y jueces-arbitros
presentaran su candidatura mediante solicitud personal a la
Comisién Electoral Federativa, a la que acompafaran fotocopia
del Documento Nacional de Identidad o Pasaporte y de la
licencia deportiva en vigor.

2. Concluido el plazo de presentacién de candidaturas,
la Comisién Electoral Federativa proclamara la relacion de can-
didatos por cada circunscripcién y estamento, determinando
la relacién de excluidos y el motivo de la exclusion.

3. La admisién y exclusién de candidaturas pueden ser
impugnadas, durante los cinco dias siguientes a su publica-
cion, ante la propia Comision Electoral Federativa, la que,
en el plazo de tres dias, resolvera lo que proceda.

Articulo 18. Votacién.

1. Los miembros de la Asamblea General seran elegidos
mediante sufragio libre, directo, igual y secreto, entre y por
los componentes de cada estamento y circunscripcion. Cada
elector podré votar a tantos candidatos de su estamento depor-
tivo como corresponda elegir por ese estamento en su cir-
cunscripcion electoral, por los clubes o secciones deportivas
sélo podra votar su Presidente o persona en quien delegue,
tal delegacion ha de ser por escrito y documentada con foto-
copia de los Documentos Nacionales de Identidad o Pasaportes
del delegante y del delegado.

2. El derecho de voto podra ejercerse de forma personal
0 por correo; en el primer caso, se ejercera el derecho mediante
entrega de la papeleta a la Mesa Electoral, en el acto de la
votacion, para su depdsito en la urna correspondiente; a tal
efecto, el dia de la votacion habra en las Mesas Electorales
una urna por cada estamento, sellada o lacrada por cualquier
método que impida su apertura y manipulacion hasta el final
del acto. Quienes se acojan al voto por correo remitirdn a
la Delegacion Territorial federativa correspondiente a su cir-
cunscripcién, por via postal certificada o por mensajeria, un
sobre que debera contener escrito firmado por el elector indi-
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cando la emisién de su voto por esta modalidad, acompafado
de fotocopias de su Documento Nacional de Identidad o Pasa-
porte y de la licencia federativa, y de otro sobre, también
cerrado, en el que se introducira una sola papeleta de voto,
seglin modelo oficial suministrado por la Federacion.

3. El plazo de recepcién del voto por correo en la Dele-
gacion territorial federativa finalizaréd a las 14,00 horas del
dia habil inmediatamente anterior a aquél en que se hayan
de celebrar las votaciones. Los sobres recibidos deberén estar
a disposicién de la Mesa Electoral el dia de la votacion a
fin de que, al término de la sesién, pueda abrirlos vy, tras
comprobar su regularidad, depositar el voto en la urna corres-
pondiente para incorporarlo al escrutinio.

4. En todo caso, a efectos de facilitar el voto, la Federacién
habilitara un modelo de papeleta que, encabezado con la deno-
minacion del estamento, contendra el nombre y los apellidos
de los candidatos a la Asamblea por dicho estamento. Asi-
mismo, se pondra a disposicién del votante un sobre en el
que sélo podré figurar la referencia al estamento corres-
pondiente.

5. El horario de las votaciones a miembros de la Asamblea
General serd de 11,00 a 14,00 horas y de 15,00 a 18,00
horas.

Articulo 19. Proclamacion de candidatos electos.

1. Recibida la documentacion electoral de las distintas
Mesas, la Comision Electoral Federativa procedera a publicar
los resultados y provisional composicion de la Asamblea Gene-
ral, previos los sorteos necesarios para resolver los empates
de votos que hubieran podido producirse entre dos o mas
candidatos.

2. Los candidatos que no hubieran resultado elegidos
miembros de la Asamblea seréan considerados, por orden de
numero de votos, suplentes para cubrir las eventuales bajas
y vacantes en su estamento y circunscripcion.

3. Desde la publicacion de los resultados y durante cinco
dias, pueden formularse ante la Comisién Electoral cuantas
impugnaciones afecten a las votaciones efectuadas o a cual-
quier incidencia relativa a las mismas. Tales impugnaciones
seran resueltas, en tres dias, por la Comisién Electoral, que,
en su caso, procedera a la definitiva proclamacion de los miem-
bros de la Asamblea General.

Articulo 20. Cese en la Asamblea.

1. El cambio o modificacién de la situaciéon federativa
que experimenten los miembros electos de las Asambleas
Generales, en la Federacién Andaluza de Tiro Olimpico, que
implique la alteracion de las condiciones y requisitos exigidos
para su eleccién, tendra como consecuencia el cese en la
condicién de miembro del maximo o6rgano de gobierno
federativo.

2. El cese por tal motivo de un miembro de la Asamblea
General s6lo podré acordarlo la Junta Directiva de la Federacion
tras tramitar un expediente contradictorio. El acuerdo se noti-
ficara al interesado, quien, en el plazo de cinco dias desde
la notificacion, podré recurrirlo ante la Comisién Electoral
Federativa.

Articulo 21. Cobertura de bajas y vacantes.

1. Las bajas de los representantes de cada estamento
en la Asamblea General seran cubiertas automaticamente por
los candidatos que ocupasen, dentro del mismo estamento
y circunscripcion, el puesto siguiente en la relaciéon publicada
por la Comisién Electoral Federativa.

2. En el supuesto de que, con tal procedimiento, no pudie-
sen cubrirse todas las bajas y vacantes, la Asamblea General
amortizard las plazas restantes.

Articulo 22. Periodo en funciones.
1. Tras la convocatoria del correspondiente proceso elec-
toral a la Asamblea General, todos los miembros de los érganos

de gobierno y representacién de la Federacion Andaluza de
Tiro Olimpico continuardn en el ejercicio de sus funciones
hasta la toma de posesion de sus sucesores, excepto los miem-
bros de la Asamblea General, que se disolvera en el momento
de la convocatoria por el transcurso del tiempo de mandato.

2. A estos efectos, quienes desempefien sus cargos en
funciones no podran adoptar decisiones que afecten a la estruc-
tura organica y territorial, ambito de actuacion y sede, nor-
mativa electoral y disciplinaria y régimen econémico y docu-
mental.

Elecciones a Presidente

Articulo 23. Candidaturas.

1. Los candidatos a la Presidencia de la Federacion Anda-
luza de Tiro Olimpico deberdn contar con los requisitos
siguientes:

a) Ser miembro de la Asamblea General por los estamentos
de deportistas, técnicos-entrenadores o jueces-arbitros o haber
sido propuesto como candidato por un club deportivo integrante
de la Asamblea. En este caso, el propuesto deberé ser socio
de la entidad y tener la condicién de elegible para los érganos
de gobierno y representacién del mismo.

b) Ser propuesto, como minimo, por el quince por ciento
de los miembros de la Asamblea.

2. Las candidaturas se formalizarédn, ante la Comision
Electoral Federativa, mediante escrito al que se adjuntara la
presentacion de los miembros de la Asamblea que avalen la
candidatura. En el caso del candidato propuesto por un club
deportivo, deberd acompafarse también fotocopia del Docu-
mento Nacional de Identidad o Pasaporte del interesado, escri-
to del Presidente y del Secretario de la entidad proponiendo
la candidatura y certificando la condicién de socio del pro-
puesto, asi como la documentacién acreditativa de los cargos
indicados y fotocopias de sus Documentos Nacionales de Iden-
tidad o Pasaportes.

3. Concluido el plazo de presentaciéon de candidaturas,
la Comision Electoral Federativa proclamaré la relacion de can-
didatos, determinando la relacion de excluidos y el motivo
de la exclusién.

4. La admision y exclusion de candidaturas pueden ser
impugnadas, durante los cinco dias siguientes a su publica-
cién, ante la propia Comision Electoral Federativa, la que,
en el plazo de tres dias, resolvera lo que proceda.

Articulo 24. Votacién.

1. El Presidente de la Federacion Andaluza de Tiro Olim-
pico seré elegido en el mismo acto de constitucién de la nueva
Asamblea General mediante sufragio libre, directo, igual y
secreto por los miembros de la Asamblea entre sus propios
miembros.

2. Constituida la Asamblea General, se formara la Mesa
Electoral mediante sorteo entre los miembros presentes, con-
forme a los criterios establecidos en el articulo 13 del presente
reglamento, tras lo cual, cada uno de los candidatos expondra
su programa durante el tiempo que, a tal efecto, se le conceda.

3. La votacién, en la que cada elector votard a un solo
candidato, seréd a doble vuelta. Si en la primera votacion ningln
candidato de los presentados alcanza la mayoria absoluta del
total de miembros de la Asamblea, se realizara una nueva
votacion entre los dos candidatos mas votados, resultando
elegido el que alcance mayor nimero de votos. En caso de
empate, tras un receso de dos horas como minimo, se repetira
la votacion y, de persistir el empate, se dirimira el mismo
mediante sorteo realizado por la Mesa.

4. Para la eleccion de Presidente, el derecho de voto
debe ejercerse de forma personal, no admitiéndose, en ningln
caso, el voto por correo.
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Articulo 25. Proclamacioén del candidato electo.

1. Recibida la documentacion electoral con el resultado
de la votacién acreditado por la Mesa, la Comision Electoral
Federativa lo hara publico, pudiéndose formular, en el plazo
de cinco dias, ante ésta, cuantas impugnaciones afecten a
las votaciones efectuadas o a cualquier incidencia relativa a
las mismas. Tales reclamaciones seran resueltas, en tres dias,
por la Comision Electoral, la que, en su caso, procederd a
proclamar Presidente al candidato electo.

2. En el supuesto de que fuera elegido Presidente un
candidato propuesto por un club, dicho club carecerd de man-
dato imperativo respecto de aquél.

Articulo 26. Mocién de censura.

1. La mocién de censura contra el Presidente de la Fede-
racion Andaluza de Tiro Olimpico habra de formularse por
escrito, mediante solicitud al Presidente de la Comision Elec-
toral en la que consten las firmas y los datos necesarios para
la identificacion de los promotores, que seran, como minimo,
un 25% de la Asamblea General. La mocién de censura debera
incluir necesariamente un candidato alternativo a Presidente.

2. En el plazo de diez dias, la Comisién Electoral cons-
tituird una Mesa, integrada por dos miembros de la Junta
Directiva, designados por ésta, los dos primeros firmantes de
la mocién de censura y un quinto miembro elegido por la
Comision Electoral entre federados de reconocida independen-
cia e imparcialidad, que actuard como Presidente, siendo
Secretario el mas joven de los restantes.

3. Comprobada por la Mesa la admisibilidad de la mocién
de censura, solicitara a la Junta Directiva que se convoque
Asamblea General extraordinaria, lo que hara en cinco dias,
para su celebracion en un plazo no superior a un mes desde
la constitucion de la Mesa.

4. La Asamblea, sus debates y la votacién seran dirigidos
por la Mesa, la que resolvera, por mayoria, cuantos incidentes
y reclamaciones se produzcan. Finalizada la votacién, la Mesa
realizara el escrutinio. Para ser aprobada, la mocién de censura
requiere el voto favorable de la mayoria absoluta de la Asam-
blea General. Si asi ocurre, el candidato alternativo sera elegido
Presidente de la Federacion.

5. Sélo cabrén impugnaciones, cualquiera que fuese su
naturaleza, una vez concluida la Asamblea, tras ser rechazada
0 prosperar la mocién de censura. Tales impugnaciones debe-
ran formularse, en el plazo de cinco dias, ante la Comisién
Electoral, la que las resolvera en tres dias y, en su caso, pro-
clamara definitivamente Presidente al candidato alternativo
electo, sin perjuicio de los recursos administrativos y juris-
diccionales que procedan.

6. Las mismas impugnaciones y recursos proceden contra
la decision de la Mesa de no tramitar la mocién de censura.

7. Unicamente podran formularse dos mociones de cen-
sura en cada mandato de la Asamblea y, entre ellas, debera
transcurrir, como minimo, un ano.

Articulo 27. Cuestion de confianza.

1. El Presidente de la Federacion Andaluza de Tiro Olim-
pico podra plantear a la Asamblea General la cuestién de con-
fianza sobre un programa o una declaracion de politica general
de la entidad deportiva.

2. La cuestion de confianza se debatira en sesion extraor-
dinaria de la Asamblea General. A la convocatoria se acom-
pafnara escrito justificativo de los motivos que fundamenten
la peticién de confianza.

3. La sesién de la Asamblea General se iniciard con la
presentacion por el Presidente de los términos de la confianza
solicitada. Tras su exposicion, podran intervenir los miembros
de la Asamblea que lo soliciten y, en turno de contestacion,
individual o colectiva, el propio Presidente.

4. Concluido el debate o, en su defecto, tras la intervencion
del Presidente, tendra lugar la votacion. La confianza se enten-
deré otorgada por el voto favorable de la mayoria de asistentes

a la Asamblea en el momento de la votacién. La denegacion
de la confianza supone el cese inmediato del Presidente de
la Federacidn.

5. Solo cabran impugnaciones, cualquiera que fuese su
naturaleza, una vez concluida la Asamblea, tras ser otorgada
o denegada la confianza. Tales impugnaciones deberan for-
mularse, en el plazo de cinco dias, ante la Comisién Electoral,
la que las resolvera en tres dias.

Articulo 28. Cese del Presidente.

1. Cuando el Presidente de la Federacién Andaluza de
Tiro Olimpico cese por fallecimiento, dimisién, pérdida de una
cuestion de confianza, inhabilitacién o cualquier otra causa
legal o estatutaria, que no sea la finalizacién del mandato
o0 el haber prosperado una mocién de censura, se convocara,
en los diez dias siguientes al cese, una Asamblea General
extraordinaria, que se celebraré en el plazo de un mes y en
la cual se elegird nuevo Presidente, conforme a lo dispuesto
en los articulos anteriores.

2. De prosperar una mocion de censura, para la que
se requerird el voto favorable de la mayorfa absoluta de la
Asamblea General, el candidato alternativo se considerara
investido de la confianza de dicho 6rgano y elegido nuevo
Presidente.

Eleccién del Comité de Disciplina

Articulo 29. Candidaturas.

Tras la eleccion del Presidente y en el mismo acto de
constitucién de la nueva Asamblea General, la Mesa Electoral
solicitaré de los miembros de la Asamblea presentes, los hom-
bres y apellidos de los miembros de la misma u otras personas
ajenas propuestas que deseen presentar su candidatura al
Comité de Disciplina Deportiva de la Federacion Andaluza de
Tiro Olimpico. Una vez confeccionada la lista con todos los
candidatos, que deberan ser al menos seis, y una vez trans-
currido al menos una hora, se procederda a la votacion.

Articulo 30. Votaciones y proclamacion del Comité.

1. Los miembros del Comité de Disciplina seran elegidos
mediante sufragio libre, directo, igual y secreto por los todos
los miembros de la Asamblea, presentes en el momento de
la votacion. Previamente se eliminarén los candidatos que en
el momento de la votacién tengan alguna incompatibilidad
para ser candidatos.

2. Para la votacion, la Mesa Electoral proveerd a cada
Asambleista de unos sobres y papeletas en blanco en los que
éstos anotarén el candidato elegido y lo depositaran en la
urna correspondiente.

3. El Comité de Disciplina lo formaran los cinco candidatos
gue mas votos obtengan; el resto de candidatos, por orden
de votos obtenidos, serdn considerados suplentes. El candidato
mas votado sera nombrado Presidente del Comité, y el segundo
mas votado sera nombrado Secretario.

4. Los empates se dirimirdn por una nueva votacion con
el mismo procedimiento, pero sobre los candidatos que obtu-
vieron igual nimero de votos en la primera votacion. Este
procedimiento se repetird hasta que no quede ninglin empate
por dirimir.

5. Para la proclamacién e impugnaciones de los miembros
del Comité de Disciplina se utilizara el mismo procedimiento
que con el Presidente de la Federacién Andaluza de Tiro
Olimpico.

Articulo 31. Cobertura de bajas y vacantes.

Las bajas de los miembros del Comité seran cubiertas
automaticamente por los suplentes, cuando no quedasen
suplentes para cubrir una vacante, se procedera a elegir nuevos
suplentes en la siguiente Asamblea General, siguiendo el mis-
mo procedimiento que para la eleccién ordinaria.
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Eleccién del Comité de Conciliacion

Articulo 32. Candidaturas.

Una vez confeccionada la lista con los candidatos al Comi-
té de Disciplina y antes de proceder a la votacion del mismo,
la Mesa Electoral solicitara de los miembros de la Asamblea,
los nombres y apellidos de los miembros de la misma que
desean presentar su candidatura al Comité de Conciliacion
de la Federacién Andaluza de Tiro Olimpico; una vez con-
feccionada la lista con todos candidatos, que deberan ser al
menos seis, se procedera a la votacion inmediatamente des-
pués de la votacién a los miembros del Comité de Disciplina.

Articulo 33. Votaciones y proclamacion del Comité.

1. Los miembros del Comité de Conciliacién serén elegidos
mediante sufragio libre, directo, igual y secreto por todos los
miembros de la Asamblea, presentes en el momento de la
votacion. Previamente se eliminarén los candidatos que en
el momento de la votacion tengan alguna incompatibilidad
para ser candidatos.

2. Para la votacion, la Mesa Electoral proveerad a cada
Asambleista de unos sobres y papeletas en blanco en los que
éstos anotarén el candidato elegido y lo depositaran en la
urna correspondiente.

3. El Comité de Conciliacién lo formaréan los tres can-
didatos que maés votos obtengan; el resto de candidatos, por
orden de votos obtenidos, seran considerados suplentes. El
candidato més votado serd nombrado Presidente del Comité,
y el segundo mas votado sera nombrado Secretario.

4. Los empates se dirimiran por una nueva votacién con
el mismo procedimiento, pero sobre los candidatos que obtu-
vieron igual nimero de votos en la primera votacién. Este
procedimiento se repetira hasta que no quede ningin empate
por dirimir.

5. Para la proclamacién e impugnaciones de los miembros
del Comité de Conciliacién se utilizard el mismo procedimiento
que con el Presidente de la Federacion Andaluza de Tiro
Olimpico.

Articulo 34. Cobertura de bajas y vacantes.

Las bajas de los miembros del Comité seran cubiertas
automaticamente por los suplentes, cuando no quedasen
suplentes para cubrir una vacante, se procedera a elegir nuevos
suplentes en la siguiente Asamblea General, siguiendo el mis-
mo procedimiento que para la eleccién ordinaria.

Eleccion de la Comision Delegada

Articulo 35. Candidaturas.

Una vez confeccionada la lista con los candidatos al Comi-
té de Conciliacion, y antes de proceder a la votacion del Comité
de Disciplina, la Mesa Electoral solicitard de los miembros
de la Asamblea los nombres y apellidos de los miembros de
la misma que desean presentar su candidatura a la Comisién
Delegada de la Federacién Andaluza de Tiro Olimpico. Una
vez confeccionada una lista por provincia con los candidatos
en representacion de cada una de ellas, que deberan ser al
menos uno por provincia, se procedera a la votacion, inme-
diatamente después de la votacién a los miembros del Comité
de Conciliacion.

Articulo 36. Votaciones y proclamacion del Comité.

1. Los miembros de la Comision Delegada serén elegidos
mediante sufragio libre, directo, igual y secreto por los todos
los miembros de la Asamblea, presentes en el momento de
la votacion. Previamente se eliminaran los candidatos que en
el momento de la votacién tengan alguna incompatibilidad
para ser candidatos.

2. Para la votacion, la Mesa Electoral proveerd a cada
Asambleista de unos sobres y papeletas en blanco en los que

éstos anotaran el candidato elegido y lo depositaran en la
urna correspondiente.

3. La Comisién Delegada la formarén los candidatos que
mas votos obtengan en cada provincia y por orden de votos
obtenidos, el resto de candidatos seran los suplentes por cada
provincia.

4. Los empates se dirimirdn por una nueva votacion con
el mismo procedimiento, pero sobre los candidatos que obtu-
vieron igual nimero de votos, en cada provincia, en la primera
votacion. Este procedimiento se repetira hasta que no quede
ninguin empate por dirimir.

5. Para la proclamacioén e impugnaciones de los miembros
de la Comisién Delegada se utilizara el mismo procedimiento
que con el Presidente de la Federacién Andaluza de Tiro
Olimpico.

Articulo 37. Cobertura de bajas y vacantes.

Las bajas de los miembros de la Comision seran cubiertas
automaticamente por los suplentes de cada provincia, cuando
no quedasen suplentes de la provincia correspondiente para
cubrir una vacante, se procedera a elegir nuevos suplentes,
de la provincia con vacante, en la siguiente Asamblea General,
siguiendo el mismo procedimiento que para la eleccion
ordinaria.

Eleccién del Presidente del Comité de Jueces-Arbitros

Articulo 38. Candidaturas.

Una vez confeccionada la lista con los candidatos a la
Comisiéon Delegada, y antes de proceder a la votacion del
Comité de Disciplina, la Mesa Electoral solicitara de los miem-
bros de la Asamblea, los nombres y apellidos de los miembros
de la misma que deseen presentar su candidatura a Presidente
del Comité Técnico de Jueces-Arbitros. Una vez confeccionada
una lista con los candidatos, se procedera a la votacion inme-
diatamente después de la votacion a los miembros de la Comi-
sion Delegada.

Articulo 39. Votaciones y proclamacién del Presidente.

1. El Presidente del Comité Técnico de Jueces-Arbitros
serd elegido mediante sufragio libre, directo, igual y secreto
por todos los miembros de la Asamblea que ostenten la con-
dicién de Juez-Arbitro, con independencia del estamento al
que representen, y se encuentren presentes en el momento
de la votacion. Previamente se eliminaran los candidatos que
en el momento de la votacién tengan alguna incompatibilidad
para serlo.

2. Para la votacion, la Mesa Electoral proveerd a cada
Asambleista de unos sobres y papeletas en blanco en los que
éstos anotaran el candidato elegido y lo depositaran en la
urna correspondiente.

3. El Presidente del Comité Técnico de Jueces-Arbitros
sera el candidato que més votos obtenga.

4. En caso de empate, se procedera a una nueva votacion,
pero sobre los candidatos que obtuvieron igual nimero de
votos; en caso de volver a ocurrir un nuevo empate, el Pre-
sidente de la Federacién Andaluza de Tiro Olimpico lo dirimira.

5. Para la proclamacién e impugnaciones al Presidente
del Comité Técnico de Jueces-Arbitros se utilizara el mismo
procedimiento que con el Presidente de la Federacion Andaluza
de Tiro Olimpico.

Articulo 40. Cobertura de bajas y vacantes.

La baja del Presidente del Comité Técnico de Jueces-
Arbitros sera asumida temporalmente por uno de los miembros
del Comité, hasta la votaciéon a un nuevo Presidente del Comité
en la siguiente Asamblea General, siguiendo el mismo pro-
cedimiento que para la eleccién ordinaria.
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Eleccién del Interventor

Articulo 41. Candidaturas.

Una vez realizadas las votaciones al Presidente del Comité
Técnico de Jueces-Arbitros, el Presidente electo de la Fede-
racion Andaluza de Tiro Olimpico propondrd a la Asamblea
General, al menos, una persona, que no tendra que pertenecer
necesariamente a la Asamblea, para ocupar el cargo de Inter-
ventor. Una vez confeccionada la lista con los candidatos al
puesto de Interventor, se procedera a la votacion, salvo que
sélo hubiera una persona propuesta, en cuyo caso quedara
nombrada automaticamente.

Articulo 42. Votaciones y proclamacion del Interventor.

1. El Interventor serd elegido, mediante sufragio libre,
directo, igual y secreto, por todos los miembros de la Asamblea
presentes en el momento de la votacion. Previamente se eli-
minaran los candidatos que en el momento de la votacién
tengan alguna incompatibilidad para ser candidatos.

2. Para la votacion, la Mesa Electoral proveerd a cada
Asambleista de unos sobres y papeletas en blanco en los que
éstos anotarén el candidato elegido y lo depositaran en la
urna correspondiente.

3. Sera nombrado Interventor el candidato que mas votos
obtenga. En caso de empate se procedera a una segunda
votacion entre los candidatos con igual nimero de votos; si
tras esta votacion continua el empate, el Presidente de la Fede-
racion Andaluza de Tiro Olimpico decidira quien ocupa el cargo
de Interventor, de entre los candidatos empatados en la segun-
da votacion.

4. Para la proclamacién e impugnaciones al nombramien-
to del Interventor, se utilizard el mismo procedimiento que
con el Presidente de la Federacion Andaluza de Tiro Olimpico.

Articulo 43. Cobertura de bajas y vacantes.

La baja del Interventor sera cubierta provisionalmente por
el primer suplente o, en caso de no existir suplentes, por una
persona nombrada por el Presidente de la Federacion Andaluza
de Tiro Olimpico. En todos los casos, se procedera a elegir
nuevo Interventor y suplentes en la siguiente Asamblea Gene-
ral, siguiendo el mismo procedimiento que para la eleccién
ordinaria.

Disposiciones comunes

Articulo 44. Representacién de los clubes y secciones
deportivas.

1. Los clubes y secciones deportivas integrantes de la
Asamblea General estaran representados en ella por su Pre-
sidente o por la persona que aquellos designen. Tal designacion
tendra validez mientras no sea revocada mediante nombra-
miento de un nuevo representante.

2. El Presidente de la Federacién Andaluza de Tiro Olim-
pico elegido a propuesta de un club ostenta de manera per-
manente y exclusiva su representacion, no pudiendo ser pri-
vado de su condicién por cesar la confianza de la entidad
proponente.

Articulo 45. Mandatos extraordinarios.

En los supuestos de cobertura de bajas o vacantes en
la Asamblea General o de elecciéon de nuevo Presidente por
cese del inicialmente proclamado, sus mandatos serén por el
tiempo que reste hasta la convocatoria del siguiente proceso
electoral general.

Articulo 46. Suspension del proceso electoral.

1. La interposicién de cualquier reclamacién o recurso
no suspende el proceso electoral, salvo que asi lo acuerde
la Comisién Electoral Federativa, el Comité Andaluz de Dis-
ciplina Deportiva 0, en su caso, el drgano jurisdiccional
competente.

2. Una vez levantada la suspension que, en su caso,
se acuerde, la Comisién Electoral introducira en el calendario
electoral las modificaciones que resulten necesarias.

Disposiciones Adicionales

Articulo 47. Disposicion adicional primera.

Para todo lo no previsto por el presente Reglamento Elec-
toral Federativo, seran de aplicacién la Orden de 7 de febrero
de 2000, por la que se regulan los procesos electorales de
las federaciones deportivas andaluzas, y las restantes normas
que rigen su conformacién organica.

RESOLUCION de 5 de abril de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Cérdoba, por la que se hace publi-
co el Acuerdo de Inicio del trémite de subsanacion
de las solicitudes que no retinen los requisitos exigidos
en la normativa reguladora de las ayudas para la
Modernizacién y Fomento de la Artesania Andaluza
(Convocatoria ario 2005).

Examinadas las solicitudes presentadas al amparo de la
Orden de 22 de diciembre de 2003, de la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda (BOJA nim. 7, de 13 de enero de 2004),
por la que se establecen las normas reguladoras de la concesién
de ayudas para la Modernizacién y Fomento de la Artesania
Andaluza, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Primero. Hacer publica la Resolucién de 5 de abril de
2005, de la Delegacién Provincial de Cérdoba de la Consejeria
de Turismo, Comercio y Deporte, por la que se acuerda el
inicio del tramite de subsanacion de solicitudes que no retinen
los requisitos exigidos en la normativa reguladora de las ayudas
para la Modernizacién y Fomento de la Artesania Andaluza
(Convocatoria afio 2005), con indicacién del plazo para sub-
sanar la falta o, en su caso, aportar los preceptivos documentos.

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucion, cuyo
Anexo contiene la relacién de afectados, estard expuesto en
el tablén de anuncios de esta Delegacion Provincial, sita
en Avda. Gran Capitan, 12, de Cérdoba, a partir del mismo
dia de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Los plazos en ella establecidos se computaran
a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Cordoba, 5 de abril de 2005.- El Delegado, Valentin
Antonio Priego Ruiz.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 6 de abril de 2005, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la
remision del expediente administrativo requerido por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA en
Granada, en el recurso num. 2699/04 interpuesto por
dona Pilar Josefa del Hoyo Amigo, y se emplaza a
terceros interesados.

En fecha 6 de abril de 2005 se ha dictado la siguiente
Resolucién de la Direccién General de Personal y Desarrollo
Profesional del Servicio Andaluz de Salud:
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«RESOLUCION DE 6 DE ABRIL DE 2005 DE LA DIRECCION
GENERAL DE PERSONAL Y DESARROLLO PROFESIONAL
DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD POR LA QUE SE ACUER-
DA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO
REQUERIDO POR LA SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINIS-
TRATIVO DEL TSJA EN GRANADA, EN EL RECURSO NUM.
2699/04 INTERPUESTO POR DONA PILAR JOSEFA DEL
HOYO AMIGO, Y SE EMPLAZA A TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA
en Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte
el expediente administrativo correspondiente al recurso
num. 2699/04 interpuesto por dofia Pilar Josefa del Hoyo
Amigo contra la Resolucién de 15 de julio de 2004, de la
Direccién General de Personal y Desarrollo Profesional del SAS,
por la que se aprueba, a propuesta del Tribunal Calificador
que ha valorado las pruebas selectivas, las resoluciones defi-
nitivas de la fase de seleccion del proceso extraordinario de
consolidacién de empleo para la seleccion y provision de plazas
de ATS/DUE, Técnicos Especialistas en Dietética y Nutricion
y Auxiliares de Enfermeria, y se anuncia la publicacion de
las relaciones definitivas en los tablones de anuncios de los
Servicios Centrales del SAS y de las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Salud y contra Resolucion de 28 de sep-
tiembre de 2004, de la Direccién General de Personal y
Desarrollo Profesional del Servicio Andaluz de Salud, deses-
timatoria de recurso potestativo de reposicion formulado contra
la anterior.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente, para que puedan personarse ante el 6rgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, a 6 de abril de 2005.
El Director General de Personal y Desarrollo Profesional. Fdo.:
Rafael Burgos Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional.

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nimero 2699/04.

Segundo. Ordenar la publicaciéon de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que, de conformidad con el articulo 49.1 en el plazo de nueve
dfas los interesados puedan comparecer y personarse ante
dicha Sala en forma legal.

Sevilla, 6 de abril de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 6 de abril de 2005, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la
remision del expediente administrativo requerido por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA en
Granada, en el recurso num. 2158/04, interpuesto
por don Francisco Javier Lao Barén, y se emplaza a
terceros interesados.

En fecha 6 de abril de 2005, se ha dictado la siguiente
Resolucién de la Direccién General de Personal y Desarrollo
Profesional del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 6 DE ABRIL DE 2005 DE LA DIRECCION
GENERAL DE PERSONAL Y DESARROLLO PROFESIONAL
DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD POR LA QUE SE ACUER-
DA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO
REQUERIDO POR LA SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINIS-
TRATIVO DEL TSJA EN GRANADA, EN EL RECURSO NUM.
2158/04 INTERPUESTO POR DON FRANCISCO JAVIER LAO
BARON, Y SE EMPLAZA A TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA
en Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte
el expediente administrativo correspondiente al recurso nim.
2158/04, interpuesto por don Francisco Javier Lao Barén con-
tra la Resolucion de 15 de julio de 2004, de la Direccion
General de Personal y Desarrollo Profesional del SAS, por la
que se aprueba, a propuesta del Tribunal Calificador que ha
valorado las pruebas selectivas, la resolucion definitiva de la
fase de seleccién del proceso extraordinario de consolidacion
de empleo para la seleccion y provision de plazas de la cate-
goria de DUE/ATS, y se anuncia la publicacion de las relaciones
definitivas en los tablones de anuncios de los Servicios Cen-
trales del SAS y de las Delegaciones Provinciales de la Con-
sejeria de Salud.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente, para que puedan personarse ante el 6rgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, a 6 de abril de 2005.
El Director General de Personal y Desarrollo Profesional. Fdo.:
Rafael Burgos Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencioso-
administrativo nimero 2158/04.

Segundo. Ordenar la publicacién de la presente Reso-
lucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que, de conformidad con el articulo 49.1 en el plazo de nueve
dias los interesados puedan comparecer y personarse ante
dicha Sala en forma legal.

Sevilla, 6 de abril de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 6 de abril de 2005, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la
remision del expediente administrativo requerido por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA en
Granada, en el recurso num. 2804/04 interpuesto por
dona Mariana Coca Durén, y se emplaza a terceros
interesados.

En fecha 6 de abril de 2005 se ha dictado la siguiente
Resolucion de la Direccion General de Personal y Desarrollo
Profesional del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 6 DE ABRIL DE 2005 DE LA DIRECCION
GENERAL DE PERSONAL Y DESARROLLO PROFESIONAL
DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD POR LA QUE SE ACUER-
DA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO
REQUERIDO POR LA SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINIS-
TRATIVO DEL TSJA EN GRANADA, EN EL RECURSO NUM.
2804/04 INTERPUESTO POR DONA MARIANA COCA
DURAN, Y SE EMPLAZA A TERCEROS INTERESADOS
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Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA
en Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte
el expediente administrativo correspondiente al recurso
num. 2804/04 interpuesto por dofia Mariana Coca Duran con-
tra la Resolucion de 24 de septiembre de 2004, de la Direccion
General de Personal y Desarrollo Profesional del Servicio Anda-
luz de Salud, por la que se aprueba, a propuesta del Tribunal
Calificador que ha valorado las pruebas selectivas, la resolucion
definitiva de la fase de seleccién del proceso extraordinario
de consolidacion de empleo para la seleccién y provisién de
plazas de la categoria de Pinches, y se anuncia la publicacién
de las relaciones definitivas en los tablones de anuncios de
los Servicios Centrales del SAS y de las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente, para que puedan personarse ante el 6rgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, a 6 de abril de 2005.
El Director General de Personal y Desarrollo Profesional. Fdo.:
Rafael Burgos Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el drgano jurisdiccional.

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nimero 2804/04.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que, de conformidad con el articulo 49.1 en el plazo de nueve
dias los interesados puedan comparecer y personarse ante
dicha Sala en forma legal.

Sevilla, 6 de abril de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 9 de marzo de 2005, por la que se
autoriza a impartir ciclos formativos de Formacién Pro-
fesional Especifica en la modalidad semipresencial o
a distancia al centro docente privado «Centro de Estu-
dios Profesionales CEU-Jerez» de Cédiz.

Vista la solicitud de autorizacién, de don Antonio Arcones
Sanchez, como representante de la entidad «Centro de Estudios
Profesionales CEU-Jerez», titular del Centro de Formacién Pro-
fesional Especifica «Centro de Estudios Profesionales CEU-Je-
rez», con domicilio en Cadiz, calle Plaza Cruz Vieja, s/n (Palacio
de Villapanés), para impartir ciclos formativos de Formacion
Profesional especifica en la modalidad semipresencial o a dis-
tancia, realizada segln lo dispuesto en el articulo 2, de la
Orden de 27 de mayo de 2003, por la que se establece la
implantacion y organizacion de la Formacion Profesional Espe-
cifica en la modalidad semipresencial o a distancia.

Considerando que el Centro de Formacién Profesional
Especifica «Centro de Estudios Profesionales CEU-Jerez» de
Céadiz, por Orden de 26 de octubre de 2001 (BOJA 139 de
1 de diciembre de 2001), tiene autorizacion definitiva para
impartir los ciclos formativos de grado superior de Gestién
Comercial y Marketing con 30 puestos escolares.

Teniendo en cuenta que la metodologia de estas ense-
flanzas y los materiales didacticos utilizados deberan atender
a la utilizacién de las tecnologias de la informacién y de la
comunicacion y los recursos que proporciona Internet, segiin
establecen los articulos 19.2 y 20.4 de la citada Orden de
27 de mayo de 2003.

Considerando que la solicitud de autorizacion cumple las
condiciones generales establecidas en el punto 2 del articulo
2 de la Orden de 27 de mayo de 2003, esta Consejeria de
Educacion ha dispuesto:

Primero. Autorizar al Centro de Formacion Profesional
Especifica «Centro de Estudios Profesionales CEU-Jerez», con
cédigo nim.: 11001075, la imparticién de los ciclos forma-
tivos de grado superior de Gestion Comercial y Marketing en
la modalidad semipresencial o a distancia.

Segundo. EI nimero de puestos escolares sera de 30
para cada ciclo formativo autorizado.

Tercero. La autorizacion surtird efectos a partir del curso
escolar 2005/2006.

Cuarto. Dicho Centro queda obligado al cumplimiento de
la legislacion vigente.

Quinto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los arts. 10, 14 y 46.1 de la Ley
29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a su publicacion en el BOJA, ante la Excma. Sra. Consejera
de Educacién, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 107.1,
116y 117 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Sevilla, 9 de marzo de 2005

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion

ORDEN de 9 de marzo de 2005, por la que se
autoriza a impartir ciclos formativos de Formacién Pro-
fesional Especifica en la modalidad semipresencial o
a distancia al centro docente privado «Academia Claus-
tro, S.L.» de Sevilla.

Vista la solicitud de autorizacién, de dofia Pilar Martinez
Manso, como representante de la entidad «Academia Claustro,
S.L.», titular del Centro de Formacién Profesional Especifica
«Academia Claustro», con domicilio en Sevilla, calle C/ Sierpes,
41, para impartir ciclos formativos de Formacion Profesional
Especifica en la modalidad semipresencial o a distancia, rea-
lizada segln lo dispuesto en el articulo 2, de la Orden de
27 de mayo de 2003, por la que se establece la implantacién
y organizacion de la Formacion Profesional Especifica en la
modalidad semipresencial o a distancia.

Considerando que el Centro de Formacién Profesional
Especifica «Academia Claustro» de Sevilla, por Orden de 9
de junio de 2004 (BOJA 129 de 2 de julio), tiene autorizacion
definitiva para impartir los ciclos formativos de grado superior
de Administracion de Sistemas Informéticos con 30 puestos
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escolares, y de Desarrollo de Aplicaciones Informaticas con
30 puestos escolares.

Teniendo en cuenta que la metodologia de estas ense-
fianzas y los materiales didacticos utilizados deberan atender
a la utilizacién de las tecnologias de la informacién y de la
comunicacion y los recursos que proporciona Internet, segiin
establecen los articulos 19.2 y 20.4 de la citada Orden de
27 de mayo de 2003.

Considerando que la solicitud de autorizacién, cumple
las condiciones generales establecidas en el punto 2 del ar-
ticulo 2 de la Orden de 27 de mayo de 2003, esta Consejeria
de Educacién ha dispuesto:

Primero. Autorizar al Centro de Formacion Profesional
Especifica «Academia Claustro», con codigo nim. 41702231,
la imparticién de los ciclos formativos de grado superior de
Administracion de Sistemas Informaticos y de Desarrollo de
Aplicaciones Informéticas en la modalidad semipresencial o
a distancia.

Segundo. El nimero de puestos escolares sera de 30
para cada ciclo formativo autorizado.

Tercero. La autorizacion surtird efectos a partir del curso
escolar 2005/2006.

Cuarto. Dicho Centro queda obligado al cumplimiento de
la legislacion vigente.

Quinto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los arts. 10, 14 y 46.1 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a su publicacién en el BOJA, ante la Excma. Sra. Consejera
de Educacion, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 107.1,
116y 117 dela Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Sevilla, 9 de marzo de 2005

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacién

ORDEN de 9 de marzo de 2005, por la que se
autoriza a impartir ciclos formativos de Formacién Pro-
fesional Especifica, en la modalidad semipresencial o
a distancia, al centro docente privado «Centro de Estu-
dios Hermanos Naranjo», de Granada.

Vista la solicitud de autorizacién, de don José Maria
Mufioz Ledn, como representante de la entidad «Centro de
Estudios Hermanos Naranjo, S.C.A.», titular del Centro de For-
macion Profesional Especifica «Centro de Estudios Hermanos
Naranjo», con domicilio en Granada, Avda. de Andalucia, 103,
para impartir ciclos formativos de Formacién Profesional Espe-
cifica en la modalidad semipresencial o a distancia, realizada
segun lo dispuesto en el articulo 2, de la Orden de 27 de
mayo de 2003, por la que se establece la implantacion y
organizacion de la Formacion Profesional Especifica en la
modalidad semipresencial o a distancia.

Considerando que el Centro de Formacién Profesional
Especifica «Centro de Estudios Hermanos Naranjo» de Gra-
nada, por Orden de 16 de enero de 2003, tiene autorizacion

definitiva para impartir los ciclos formativos de Grado Superior
de Administracién de Sistemas Informaticos con 200 puestos
escolares, y de Desarrollo de Aplicaciones Informaticas con
200 puestos escolares.

Teniendo en cuenta que la metodologia de estas ense-
flanzas y los materiales didacticos utilizados deberan atender
a la utilizacién de las tecnologias de la informacién y de la
comunicacion y los recursos que proporciona internet, segiin
establecen los articulos 19.2 y 20.4 de la citada Orden de 27
de mayo de 2003.

Considerando que la solicitud de autorizacién, cumple
las condiciones generales establecidas en el punto 2 del
articulo 2 de la Orden de 27 de mayo de 2003, esta Consejeria
de Educacién ha dispuesto.

Primero. Autorizar al Centro de Formacion Profesional
Especifica «Centro de Estudios Hermanos Naranjo», con codigo
nim. 18003119, la imparticion de los ciclos formativos de
Grado Superior de Administracion de Sistemas Informéaticos
y de Desarrollo de Aplicaciones Informaticas en la modalidad
semipresencial o a distancia.

Segundo. El nimero de puestos escolares serd de 200
para cada ciclo formativo autorizado.

Tercero. La autorizacion surtird efectos a partir del curso
escolar 2005/2006.

Cuarto. Dicho Centro queda obligado al cumplimiento de
la legislacion vigente.

Quinto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los arts. 10, 14 y 46.1 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de repo-
sicién en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a su publicacion en el BOJA, ante la Excma. Sra. Consejera
de Educacién, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 107.1,
116y 117 dela Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Sevilla, 9 de marzo de 2005

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion

ORDEN de 9 de marzo de 2005, por la que se
autoriza a impartir ciclos formativos de Formacién Pro-
fesional Especifica en la modalidad semipresencial o
a distancia al centro docente privado «<ESAMA, Escuela
Superior Andaluza de Medios Audiovisuales, S.L.» de
Sevilla.

Vista la solicitud de autorizacién, de don Rafael Jiménez
Blancat, como representante de la entidad «ESAMA, Escuela
Superior Andaluza de Medios Audiovisuales, S.L.», titular del
Centro de Formacioén Profesional Especifica «<ESAMA, Escuela
Superior Andaluza de Medios Audiovisuales, S.L.», con domi-
cilio en Sevilla, C/ Juan Bautista Mufioz, s/n, Isla de la Cartuja,
para impartir ciclos formativos de Formacién Profesional Espe-
cifica en la modalidad semipresencial o a distancia, realizada
segun lo dispuesto en el articulo 2, de la Orden de 27 de
mayo de 2003, por la que se establece la implantacion y
organizacion de la Formacion Profesional Especifica en la
modalidad semipresencial o a distancia.
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Considerando que el Centro de Formacion Profesional
Especifica «ESAMA, Escuela Superior Andaluza de Medios
Audiovisuales, S.L.» de Sevilla, por Orden de 15 de septiembre
de 2003 (BOJA 195, de 9 de octubre), tiene autorizacion
definitiva para impartir los ciclos formativos de grado superior
de Sonido con 120 puestos escolares, de Produccién de Audio-
visuales, Radio y Espectaculos con 120 puestos escolares y
de Realizacion de Audiovisuales y Espectaculos con 240 pues-
tos escolares.

Teniendo en cuenta que la metodologia de estas ense-
flanzas y los materiales didacticos utilizados deberan atender
a la utilizacién de las tecnologias de la informacién y de la
comunicacion y los recursos que proporciona Internet, segiin
establecen los articulos 19.2 y 20.4 de la citada Orden de
27 de mayo de 2003.

Considerando que la solicitud de autorizaciéon cumple las
condiciones generales establecidas en el punto 2 del articulo 2
de la Orden de 27 de mayo de 2003, esta Consejeria de Edu-
cacion ha dispuesto:

Primero. Autorizar al Centro de Formacion Profesional
Especifica «ESAMA, Escuela Superior Andaluza de Medios
Audiovisuales, S.L.», con cédigo nim.: 41001124, la impar-
ticién de los ciclos formativos de grado superior de Sonido,
de Produccion de Audiovisuales, Radio y Espectaculos y de
Realizacion de Audiovisuales y Espectéaculos en la modalidad
semipresencial o a distancia.

Segundo. El nimero de puestos escolares sera de 30
para el Ciclo Formativo de Grado de Técnico Superior en Soni-
do, 30 para el de Técnico Superior en Produccién de Audio-
visuales, Radio y Espectaculos y 60 para el de Realizacion
de Audiovisuales y Espectaculos.

Tercero. La autorizacion surtird efectos a partir del curso
escolar 2005/2006.

Cuarto. Dicho Centro queda obligado al cumplimiento de
la legislacion vigente.

Quinto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los arts. 10, 14 y 46.1 de la Ley
29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, a contar desde el dfa siguiente
a su publicacion en el BOJA, ante la Excma. Sra. Consejera
de Educacién, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 107.1,
116y 117 dela Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Sevilla, 9 de marzo de 2005

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion

ORDEN de 9 de marzo de 2005, por la que se
autoriza a impartir ciclos formativos de Formacién Pro-
fesional Especifica en la modalidad semipresencial o
a distancia al centro docente privado «Centro de Estu-
dios Profesionales CEU Sevilla» de Bormujos (Sevilla).

Vista la solicitud de autorizacion, de don Antonio Arcones
Sanchez, como representante de la entidad «Centro de Estudios

Profesionales CEU Sevilla», titular del Centro de Formacion
Profesional Especifica «Centro de Estudios Profesionales CEU
Sevilla», con domicilio en Bormujos (Sevilla), C/ Maiménides,
s/n, Campus Universitario, para impartir ciclos formativos de
Formacién Profesional Especifica en la modalidad semipre-
sencial 0 a distancia, realizada segln lo dispuesto en el articulo
2, dela Orden de 27 de mayo de 2003, por la que se establece
la implantacién y organizacion de la Formacion Profesional
Especifica en la modalidad semipresencial o a distancia.

Considerando que el Centro de Formacién Profesional
Especifica «Centro de Estudios Profesionales CEU Sevilla» de
Bormujos (Sevilla), por Orden de 16 de octubre de 2002 (BOJA
131 de 9 noviembre), tiene autorizacion definitiva para impartir
los ciclos formativos de grado superior de Administracion de
Sistemas Informaticos con 60 puestos escolares, por Orden
31 de agosto de 2004 (BOJA 195, de 5 de octubre), tiene
autorizacién definitiva para impartir los ciclos formativos de
grado superior de Educacién Infantil con 60 puestos escolares
y para impartir los ciclos formativos de grado superior de Inter-
pretacion de la lengua de signos con 60 puestos escolares.

Teniendo en cuenta que la metodologia de estas ense-
fianzas y los materiales didacticos utilizados deberan atender
a la utilizacién de las tecnologias de la informacién y de la
comunicacion y los recursos que proporciona Internet, segin
establecen los articulos 19.2 y 20.4 de la citada Orden de
27 de mayo de 2003.

Considerando que la solicitud de autorizacion cumple las
condiciones generales establecidas en el punto 2 del
articulo 2 de la Orden de 27 de mayo de 2003, esta Consejeria
de Educacién ha dispuesto:

Primero. Autorizar al Centro de Formacion Profesional
Especifica «Centro de Estudios Profesionales CEU Sevilla», con
codigo niim.: 41701304, la imparticién de los ciclos forma-
tivos de grado superior de Administracién de Sistemas Infor-
maticos, Educacién Infantil, de Interpretacion de la lengua
de signos en la modalidad semipresencial o a distancia.

Segundo. El nimero de puestos escolares sera de 60
para cada ciclo formativo autorizado.

Tercero. La autorizacion surtird efectos a partir del curso
escolar 2005/2006.

Cuarto. Dicho Centro queda obligado al cumplimiento de
la legislacion vigente.

Quinto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los arts. 10, 14 y 46.1 de la Ley
29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Con-
tencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de repo-
sicién en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a su publicacién en el BOJA, ante la Excma. Sra. Consejera
de Educacién, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 107.1,
116y 117 dela Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Sevilla, 9 de marzo de 2005

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion
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CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 4 de abril de 2005, de la Direccion
General de Infancia y Familias, por la que se delegan
competencias en las personas titulares de los Servicios
de Prevencion y Apoyo a la Familia de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social.

La Ley de la Comunidad Auténoma de Andalucia 5/2002,
de 16 de diciembre, de Parejas de Hecho, y el Decre-
to 35/2005, de 15 de febrero, por el que se constituye y
regula el Registro de Parejas de Hecho, establecen que la
declaracion de voluntad de constituir una pareja de hecho
podré realizarse por comparecencia personal ante el titular
del 6rgano encargado del Registro correspondiente o ante el
Alcalde, Concejal, o funcionario en quien deleguen. De igual
manera podra acreditarse la disoluciéon por mutuo acuerdo,
cese efectivo de la convivencia por periodo superior a un afio,
o voluntad unilateral de uno de sus integrantes.

Con el objeto de agilizar la gestién de los correspondientes
procedimientos, asi como la expedicién de certificaciones acre-
ditativas de las inscripciones obrantes en el Registro de Parejas
de Hecho, se procede a dictar la presente resolucién de dele-
gacion de competencias.

En su virtud, y de conformidad con lo establecido en
el articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun y en el articulo 47.1 de
la Ley 6/1983, del Gobierno y Administracién de la Comunidad
Auténoma de Andalucia,

RESUELVO

Primero. Delegacion de competencias.

Se delega en las personas titulares de los Servicios de Pre-
vencion y Apoyo a la Familia de las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social, el ejercicio
de las competencias establecidas en los articulos 5.2, 16.1
y 20.2.c) del Decreto 35/2005, de 15 de febrero, por el que
se constituye y regula el Registro de Parejas de Hecho.

Segundo. Revocacién y avocacion.

La persona titular del centro directivo competente en mate-
ria de Infancia y Familias, podra revocar en cualquier momento
la delegacién de competencias contenida en esta resolucién,
asi como avocar el conocimiento de cualquier asunto com-
prendido en ella.

Tercero. Ejercicio de las facultades delegadas.

Las facultades que se delegan por la presente Resolucion
seran ejercidas de acuerdo con la normativa de aplicacion
y las instrucciones dictadas por la persona titular del centro
directivo competente en materia de Infancia y Familias, como
organo encargado del Registro de Parejas de Hecho.

Cuarto. Constancia de la delegacién.

En las actuaciones que se realicen en virtud de la presente
delegacion de competencias, se hara constar expresamente
esta circunstancia.

Quinto. Entrada en vigor.

La presente Resolucién entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucfa.

Sevilla, 4 de abril de 2005.- La Directora General,
Carmen Belinchén Sanchez.

CONSEJERIA DE CULTURA

DECRETO 95/2005, de 29 de marzo, por el que
se declara Bien de Interés Cultural, con la categoria
de Monumento, el inmueble denominado Torre Tavira,
en Cadiz.

|. En desarrollo de lo prescrito en el articulo 46 de la
Constitucion Espafola, la Ley Organica 6/1981, de 30 de
diciembre, del Estatuto de Autonomia para Andalucia, en su
articulo 12.3, refiriéndose a los objetivos basicos de la Comu-
nidad Auténoma, establece, entre ellos, el de afianzar la con-
ciencia de identidad andaluza, a través de la investigacion,
difusién y conocimiento de los valores histéricos, culturales
y lingliisticos del pueblo andaluz en toda su riqueza y variedad,
atribuyendo a la misma, en el articulo 13.27, la competencia
exclusiva en materia de patrimonio histdrico, artistico, monu-
mental, arqueoldgico y cientifico. En este sentido el articu-
lo 6.a) de la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio
Historico Espafiol, determina que se entenderan como orga-
nismos competentes para la ejecucion de dicha Ley los que
en cada Comunidad Auténoma tengan a su cargo la proteccion
del patrimonio histérico.

Asimismo, el articulo 2 del Reglamento de Organizacion
Administrativa del Patrimonio Histérico de Andalucia, apro-
bado por Decreto 4/1993, de 26 de enero, atribuye a la Con-
sejeria de Cultura de la Junta de Andalucia la competencia
en la formulacién, seguimiento y ejecucion de la politica anda-
luza de Bienes Culturales referida a la tutela, enriquecimiento
y difusion del Patrimonio Histérico Andaluz, siendo de acuerdo
con el articulo 3.3 del citado Reglamento, el titular de la Con-
sejeria de Cultura el 6rgano competente para proponer al Con-
sejo de Gobierno de la Junta de Andalucia la declaracién de
Bienes de Interés Cultural y competiendo, segun el articu-
lo 1.1 del Reglamento anterior, a este Ultimo dicha declaracién.

II. Torre Tavira es el elemento arquitecténico que da nom-
bre a la casa-palacio que fue propiedad de los Marqueses
de Recafo. Su actual disposicion es fruto de la reforma de
un anterior inmueble de mayor envergadura del que fue
segregado.

El Bien es una magnifica muestra de la arquitectura pala-
ciega de mediados del siglo XVIII, continuando con la tradicion
de la casa-palacio gaditana, a la que se incluye la torre mirador
como elemento definidor desde los siglos XVII al XIX. Artis-
ticamente presenta las caracteristicas propias de un barroco
clasicista en la fachada y patio, a la vez que permanecen
elementos del barroco tradicional como son el uso de pinjantes
decorativos y las ménsulas repisas de los balcones, asi como
en la decoracion interior con yeserias de distinta composicién.

Dado su trayectoria histérica, Torre Tavira se ha convertido
en uno de los edificios embleméticos de la ciudad de Cadiz.
A partir de 1778 fue sede del vigia oficial del puerto, puesto
que fue ocupado por vez primera por Antonio Tavira, del cual
recibe su denominacién. Desde la torre se controlaba el arribo
de los barcos al puerto, contando ademas con la edicion del
parte oficial del vigia. Asimismo, desde la terraza de la torre
y a través de su méstil se comunicaba a la poblacién, por
medio de sefales, el movimiento de los buques.

[Il. La Direccién General de Bienes Culturales de la Con-
sejeria de Cultura de la Junta de Andalucia, mediante Reso-
lucion de 5 de marzo de 1987 (BOJA nUmero 30, de 7 de
abril de 1987 y BOE numero 99, de 25 de abril de 1987)
incod expediente de declaracion de Bien de Interés Cultural,
con la categoria de Monumento, a favor de la finca nim. 10
de la calle Marqués del Real Tesoro, conocida como Torre
Tavira, en Cadiz, siguiéndose la tramitacién establecida en
la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Historico
Espariol.
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Emitieron informe favorable a la declaracién la Real Aca-
demia de Bellas Artes de San Fernando en sesién de 30 de
noviembre de 1987 y la Comision Provincial de Patrimonio
Histérico de Cadiz, en sesidn celebrada con fecha 21 de marzo
de 2002, cumpliendo asi con lo prevenido en el articulo 9.2
de la Ley del Patrimonio Histérico Espafiol.

De acuerdo con la legislacion aplicable, se cumplimen-
taron los tramites preceptivos de informacién publica (BOJA
numero 98, de 22 de agosto de 2002) y concediéndose trémite
de audiencia al Ayuntamiento y particulares interesados. A
los interesados que intentada la notificacién no se ha podido
practicar, se procedié a notificarles dicho tramite mediante
publicacion en el BOJA nimero 122, de 19 de octubre de
2002 y su exposicion en tablon de edictos del Ayuntamiento
de Cadiz.

Terminada la instruccion del procedimiento, y segin lo
dispuesto en el articulo 14.2 de la Ley del Patrimonio Histérico
Espariol, procede la declaracién de Bien de Interés Cultural de
dicho inmueble, con la categoria de Monumento, al que, de
acuerdo con el articulo 11.2 de la citada Ley se le ha delimitado
un entorno de proteccién. Asimismo, de conformidad con lo
previsto en el articulo 8 del Reglamento de Protecciéon y Fomen-
to del Patrimonio Histérico de Andalucia, aprobado mediante
Decreto 19/1995, de 7 de febrero, corresponde incluir dicho
Bien en el Catalogo General del Patrimonio Histérico Andaluz.

En virtud de lo expuesto y de acuerdo con lo establecido
en los articulos 6.a) y 9.2 de la Ley del Patrimonio Histérico
Espariol, en relacién con el articulo 1.1 del Reglamento de
Organizacion Administrativa del Patrimonio Histérico de Anda-
lucia, a propuesta de la Consejera de Cultura y previa deli-
beracion, el Consejo de Gobierno en su reunién del dia 29
de marzo de 2005,

ACUERDA

Primero. Declarar Bien de Interés Cultural, con la categoria
de Monumento, el inmueble denominado Torre Tavira cuya
descripciéon y delimitacion figuran en el Anexo al presente
Decreto.

Segundo. Declarar y delimitar un entorno en el cual las
alteraciones pudieran afectar a los valores propios del Bien,
a su contemplacion, apreciacion o estudio. Dicho entorno afec-
tado por la declaraciéon del Bien abarca los espacios publicos
y privados, las parcelas, inmuebles y elementos urbanos com-
prendidos dentro de la delimitacion que figura en el Anexo
y, gréficamente, en el plano de delimitacion del Bien y su
entorno.

Tercero. Incluir este Bien declarado de Interés Cultural,
junto con su entorno, en el Catalogo General del Patrimonio
Histérico Andaluz.

Cuarto. Instar la inscripcién gratuita de la declaracion en
el Registro de la Propiedad.

Contra el presente acto, que pone fin a la via adminis-
trativa, se podra interponer, desde el dia siguiente al de su
notificacién, potestativamente, recurso de reposicion ante el
mismo 6rgano que lo dicta en el plazo de un mes, conforme
alosarticulos 116y 117 dela Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comin (modificada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero), o directamente recurso con-
tencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, de acuerdo con lo previsto en los

articulos 10y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 29 de marzo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

ROSARIO TORRES RUIZ
Consejera de Cultura

ANEXO

DESCRIPCION

La casa-palacio de los marqueses de Recafo, denominada
también Torre Tavira, forma parte de una manzana de mayor
extension, organizandose en torno al inmueble el viario y credn-
dose frente a su fachada principal un espacio urbano de mayor
amplitud a modo de reducida plaza, que contribuye a resaltar
la nobleza del edificio.

El inmueble tiene planta rectangular y presenta el esque-
ma tipoldgico propio de las casas-palacio gaditanas. Su interior
se estructura alrededor de un patio central con galerias en
torno a las cuales se desarrollan las dependencias. Se compone
de cinco plantas dispuestas con la organizacién funcional
caracteristica de la casa comercial de la burguesia gaditana:
planta baja, entresuelo como oficinas, planta noble de resi-
dencia del propietario y una ultima, de menores proporciones,
que usualmente habitaba la servidumbre. En este caso se
ha afiadido otra planta mas que no se refleja en la fachada.

El patio se compone de ocho columnas toscanas de mar-
mol, sobre pedestales con decoracion serliana de cabezas de
clavo, en las que apoyan vanos de medio punto cuya rosca
se encuentra decorada con molduras, ménsulas en la clave
y motivos vegetales. Sobre el conjunto se dispone un friso
con metopas, capiteles colgantes, pinjantes y entablamento
superior con mutulos. Este entablamento da paso al segundo
piso en el que cada uno de sus frentes presenta pilastras
jonicas que alternan con vanos adintelados, cubiertos con ante-
pecho de hierro y enmarcados por molduras cuya clave va
sefialada con racimos de frutas. Una linea de cornisa da paso
al pequefio friso sobre el que se asienta un entablamento
decorado con mutulos. El conjunto decorativo de los dos cuer-
pos esta pintado en color blanco y destaca del color rojizo
del paramento.

Sobre esta segunda planta se levanta un antepecho com-
puesto de pequenos pilares que dan lugar al tercer piso. Tanto
éste como el piso superior se encuentran retranqueados res-
pecto al patio.

En el centro del patio se ubica una columna toscana sobre
pedestal, de caracter votivo, en cuya zona superior muestra
la imagen de Nuestra Sefiora del Rosario realizada en marmol.

En el lado izquierdo del patio, respecto a la entrada, se
abre la escalera principal. Tiene una portada de acceso com-
puesta de un vano adintelado moldurado y flanqueado por
pilastras jonicas. En la zona superior una pequefia cornisa
da paso a un frontdn partido compuesto de volutas y mutulos
en cuyo centro muestra un escudo con corona Superior.

La escalera se compone de tres tramos delimitado el Ultimo
con antepecho de balaustres de marmol. El primer tramo esté
cubierto con dos bdvedas de cruceria decoradas con yeserias.
Muestran en la clave un florén y en los plementos motivos
de flores circundados con roleos, hojarascas y frutos, todos
de gran carnosidad.

Asimismo, la cubierta de la caja de escalera se cubre
con boveda de arista. Su decoracion se organiza en torno a
una gran macolla central dispuesta en la clave, hacia donde
convergen la decoracién que cubre los plementos, compuesta
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de una laurea central con motivos frutales, rodeados de profusa
decoracién de volutas, acantos y racimos de frutos que alternan
con cabezas de angelotes dispuestos en los cuatro arranques
de la bdveda.

El acceso desde el zaguan al interior del inmueble esta
cubierto con una cancela de hierro. Consta de un vano adin-
telado cubierto con puerta de balaustres y roleos en la zona
inferior, flanqueado por tres bandas fijas rectangulares deco-
radas con labor de candelabro. Est4 coronado con medio punto
superior, compuesto también con decoracién de un candelabro
en el centro del que parten roleos de formas vegetales que
cubren la luz del arco.

El inmueble presenta al exterior tres fachadas con alzado
de cuatro cuerpos separados por cornisas. La fachada principal
se ubica en la calle Marqués del Real Tesoro y se organiza
en torno a la gran portada como eje axial. El primer cuerpo
presenta el paramento labrado en piedra ostionera vista, se
articula a través de la portada a cuyos lados se abren pequefios
balcones correspondientes al entresuelo y una pequefa puerta
situada en el 4ngulo izquierdo de la zona baja que da acceso
ala torre.

En los dos cuerpos superiores se abren balcones apoyados
sobre repisas y dispuestos simétricamente respecto a la por-
tada, siendo el Gltimo cuerpo de menor altura que los ante-
riores. Termina la fachada con un amplio friso articulado con
pequenas pilastras y coronado por una cornisa de mayor vuelo
que las inferiores.

La portada principal estd construida en méarmol blanco.
Se estructura mediante un vano adintelado con angulos reba-
jados, flanqueado por dos columnas toscanas con el tercio
inferior del fuste acanalado, sobre altos pedestales cuyos fren-
tes presentan cabezas de clavo. El vano de acceso se encuentra
enmarcado por un baquetén y moldura, la cual se extiende
formando sobre el dintel una decoracién a modo de frontén
curvo partido y volutas en cuyo interior aparece una cartela
circular sin labrar y decoracién a base de motivos vegetales,
racimos y rocalla. De la clave del citado frontén arranca una
ménsula a modo de repisa que junto con el entablamento
situado sobre las columnas, dan paso al balcén cuyo vano
coronado con un frontén triangular y cubierto con antepecho
de hierro cierra la composicion de la portada.

La Torre Tavira, que da nombre al inmueble, se levanta
sobre el dngulo izquierdo de la fachada principal. Se compone
de un alzado de tres cuerpos, el primero, en sus cuatro caras
presenta un amplio vano geminado con rosca moldurada, mén-
sulas en las claves y parteluz de columna de marmol en el
centro. El segundo esté constituido por tres lineas de cornisas,
siendo la intermedia de mayor vuelo y decorada con mutulos
y la Gltima cubierta con teja arabe. Tanto la rosca de los arcos,
como las cornisas y linea imposta se encuentran pintados
en color almagra. En la zona central del tercer cuerpo se abre
un vano adintelado, asimismo, el paramento liso se encuentra
decorado con motivos pictéricos, también de color almagra,
donde se aprecia grandes pinjantes que simulan colgaduras.

El interior de la torre muestra una escalera que arranca
desde la planta baja, y llega hasta la terraza. Es de destacar
el mastil que cruza las cuatro plantas para elevarse sobre
el nivel de la torre.

DELIMITACION DEL BIEN

La delimitacién incluye la totalidad del edificio. Ocupa
la parcela 1 de la manzana 20658 del plano parcelario catas-
tral de Cadiz.

DELIMITACION DEL ENTORNO

Con el fin de delimitar con mayor precisién el entorno,
la delimitacién se realiza siguiendo los limites de las parcelas
catastrales completas, haciendo una clasificacién de las mis-
mas en funcién de la relacién existente entre las parcelas y
el Bien objeto de declaracién. Esta clasificacion es necesaria
cuando posteriormente se incluyan unas directrices de inter-
vencion sobre el entorno que permitan una cierta coherencia
en el trato que se le da a cada parcela.

Dado que el inmueble dispone de medianera en una de
las zonas, la clasificacién de parcelas segun la relacion que
se establece con el edificio es la siguiente: Parcelas que tienen
contacto fisico a través de medianeras con el edificio. Parcelas
que conforman calle con el Bien, pertenecientes a la estructura
histérica de la ciudad o bien a la zona exterior al casco. Parcelas
gue mantienen solo una relacion visual con el Bien, pero que
no necesariamente mantienen un contacto con el mismo.

El entorno afectado por la declaracién como Bien de Inte-
rés Cultural de la Torre Tavira en Cadiz, comprende las par-
celas, inmuebles, elementos y espacios publicos y privados
comprendidos dentro de la linea de delimitacion que figura
en el plano de delimitacion del Bien y su entorno, cuya relaciéon
se establece a continuacién:

ESPACIOS PRIVADOS

Manzana 20658.
Parcela 5, calle Sacramento nimero 29.

Manzana 20657.
Parcela 1, calle Sacramento nimero 18.

Manzana 19655.

Parcela 5, calle Sacramento nimero 24.

Parcela 6, calle Sacramento nimero 22.

Parcela 7, calle Sacramento nimero 20 y calle José de
Dios niimero 1D.

Manzana 19665.

Parcela 18, calle Marqués del Real Tesoro nimero 15.

Parcela 19, calle Marqués del Real Tesoro niimeros 17,
17C y calle Sacramento nimero 31.

Manzana 20667.
Parcela 1, calle Marqués del Real Tesoro nUmero 8.

ESPACIOS PUBLICOS

Calle Marqués del Real Tesoro desde la parcela 18 hasta
la 19 de la manzana 19665y parcela 1 de la manzana 20658
inclusive.

Calle Sacramento desde la parcela 1 de la manzana
20657 hasta la parcela 5 de la manzana 19655 inclusive.

Calle Javier de Burgos el tramo que ocupa la parcela 1
de la manzana 20667.
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RESOLUCION de 28 de marzo de 2005, de la
Direccion General de Bienes Culturales, por la que se
incoa expediente de declaracién de Bien de Interés
Cultural, con la categoria de Zona Arqueoldgica, al yaci-
miento de Cortijo del Pajarillo, en Huelma (Jaén).

|. El articulo 13.27 de la Ley Orgénica 6/1981, de 30
de diciembre, por la que se aprueba el Estatuto de Autonomia
para Andalucia, establece la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de patrimonio histdrico,
artistico, monumental, arqueolégico y cientifico y el articu-
lo 6.a) de la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio
Histérico Espafiol, determina que se entenderdn como orga-
nismos competentes para la ejecucién de la Ley los que en
cada Comunidad Auténoma tengan a su cargo la proteccion
del patrimonio histérico.

Asi mismo el articulo 2 del Reglamento de Organizacion
Administrativa del Patrimonio Histérico de Andalucia, apro-
bado por Decreto 4/1993, de 26 de enero, atribuye a la Con-
sejeria de Cultura de la Junta de Andalucia la competencia
en la formulacién, seguimiento y ejecucion de la politica anda-
luza de Bienes Culturales referida a la tutela, enriquecimiento
y difusién del Patrimonio Histdérico Andaluz, siendo, de acuerdo
con el articulo 5.3 del citado Reglamento, el Director General
de Bienes Culturales el 6rgano competente para incoar y tra-
mitar los procedimientos de declaracién de Bienes de Interés
Cultural.

II. Los valores que justifican la declaracién como Bien
de Interés Cultural de la Zona Arqueoldgica del Cortijo del
Pajarillo son por un lado los derivados de su propia importancia
histérico-arqueoldgica, y, por otro, los que se desprenden de
las circunstancias actuales que la rodean.

Los valores intrinsecos del yacimiento del Cortijo del Paja-
rillo son su caracter singular como santuario ibérico dedicado
a un aristécrata heroizado, y como lugar de descubrimiento
de estatuaria contextualizada espacial y cronolégicamente.
Como santuario ibérico serfa el tercero de la provincia y el
Unico con escultura mayor en piedra, y, ademas, este conjunto
escultérico es de los escasisimos asociados por la excavacion
arqueoldgica a la construccion donde se ubicaron, lo que unido
alalocalizacién de la necrépolis contemporanea aneja, supone
disponer de un asentamiento del siglo IV a.C. practicamente
integro. A lo que hay que unir la monumentalidad de las cons-
trucciones descubiertas.

Estos caracteres de singularidad, integridad y monumen-
talidad se complementan con su inclusién en el programa
Viaje al tiempo de los Iberos, impulsado por la Diputacién
Provincial de Jaén cuyo destino Ultimo debera ser su puesta
en valor.

Por todo lo cual, a la vista de la propuesta formulada
por el Servicio de Proteccion del Patrimonio Histérico, y de
conformidad con el articulo 9.2 de la Ley 1/1991, de 3 de
julio, de Patrimonio Histérico de Andalucia, y en el ejercicio
de sus competencias establecidas en el articulo 5.3 del Regla-
mento de Organizacion Administrativa del Patrimonio Histérico
de Andalucia

RESUELVO

Primero. Incoar expediente de declaracién de Bien de Inte-
rés Cultural, con la categoria de Zona Arqueoldgica, el yaci-
miento Cortijo del Pajarillo, en Huelma-Solera (Jaén), cuya
descripcién y delimitacién figuran en el Anexo a la presente
Resolucion.

Segundo. Proceder a la anotacién preventiva de este Bien
incoado de Interés Cultural en el Catélogo General del Patri-
monio Histérico Andaluz.

Tercero. Hacer saber a los propietarios, titulares de dere-
chos o simples poseedores del bien, que tienen el deber de
conservarlo, mantenerlo y custodiarlo de manera que se garan-
tice la salvaguarda de sus valores. Asi mismo, deberan permitir
su inspeccién por las personas y 6rganos competentes de la
Junta de Andalucia, asf como su estudio por los investigadores,
previa solicitud razonadas de éstos.

Cuarto. Hacer saber al Ayuntamiento de Huelma que debe
procederse a la suspensién de las correspondientes licencias
municipales de parcelacion, edificacion y demolicién en las
zonas afectadas, asi como los efectos de las ya otorgadas.
Las obras que, por razén de fuerza mayor, hubieran de rea-
lizarse en tales zonas con caracter inaplazable, deberan contar,
en todo caso, con la autorizacion previa de esta Direccion
General.

Quinto. Continuar la tramitacion del expediente de acuerdo
con las disposiciones en vigor.

Sexto. Ordenar que la presente Resolucién se publique
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y en el Boletin
Oficial del Estado.

Sevilla, 28 de marzo de 2005.- El Director General, Jesus
Romero Benitez.

ANEXO
DENOMINACION
Cortijo del Pajarillo.
LOCALIZACION

a) Provincia: Jaén.
b) Municipio: Huelma-Solera.

DESCRIPCION

El sitio arqueolégico se encuentra situado en la margen
izquierda del Rio Jandulilla, en su rivera, en un cerro de escasa
altitud (840 msnm) que controla uno de los pasos entre el
Alto Guadalquivir y la depresion de Guadix. Ocupa una super-
ficie de aproximadamente 5 hectéreas. Esta formado por cuatro
elevaciones (tres domos y una meseta) que sobresalen del
resto de las alturas del entorno inmediato entre 40 y 50 metros.
Las labores agricolas y la construccién de una balsa, una pis-
cina y un depdsito, ademas de las actividades de los expo-
liadores, han deteriorado parcialmente las estructuras y alte-
rado el registro arqueolégico.

El descubrimiento del sitio se produjo en 1933 durante
la construccion de la carretera a la pedania de Solera, uti-
lizdndose como cantera para la construccién de los dos puentes
sobre el Jandulilla. Se localizaron varios fragmentos de escul-
tura, ledn acéfalo y fragmento de cabeza de grifo, que se hallan
en el Museo Provincial de Jaén.

En 1991 el sitio fue prospectado en el marco de un pro-
yecto de investigacién financiado por la Consejeria de Cultura,
detectdndose vestigios arqueoldgicos deteriorados por una
plantacion de almendros y evidencias de expolio. Aparte de
cerdmicas ibéricas, situadas sobre todo en las laderas, se
encontraron fragmentos ceramicos medievales, parte de ellos
concentrados en la cumbre.

A principios de 1993, el propietario del Cortijo del Pajarillo
durante la ejecucion de trabajos agricolas encontrd dos escul-
turas: un leén acéfalo y una figura humana, también acéfala,
armada con falcata, que se depositaron en el Museo Provincial
de Jaén. Como consecuencia de estos importantes hallazgos
se llevaron a cabo intervenciones arqueoldgicas por la Con-
sejerfa de Cultura que consiguieron caracterizar cronolégica
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y espacialmente el sitio arqueoldgico, contextualizar las escul-
turas y localizar la necrépolis ibérica. El resultado mas impor-
tante de estas campanfias fue el descubrimiento de un conjunto
escultérico asociado a unas estructuras. Posteriormente los
trabajos arqueoldgicos permitieron dejar al descubierto una
amplia superficie del asentamiento ibérico. Paralelamente a
la excavacion se desarrollarian trabajos de prospeccién, que
culmind con una intervencion sistematica para definir el pobla-
miento del entorno de EI Pajarillo, asi como una prospeccién
microespacial dentro del propio asentamiento.

El sitio arqueoldgico presenta una secuencia que se inicia
en el siglo IV a.C. a la que se superponen dos fases de época
romana (entre Augusto-Tiberio hasta el siglo |1 d.C., y Bajoim-
perial hasta el siglo V d.C.), y otra de época medieval, de
la que apenas quedan indicios y que se situaria entre los
siglos X1y XII.

La fase mejor conocida es la ibérica, las construcciones
ibéricas detectadas durante la excavacion quedan delimitadas
hacia el exterior por un enorme lienzo de piedra de 80 metros
de largo por 8 de ancho, con una estructura de acceso en
su sector Norte. Destaca su perfeccion técnica y su homo-
geneidad. Unas pequenas escaleras dan acceso a un corredor
delantero o podium que desemboca en otras escaleras de
mayores dimensiones, que, en origen, estaban flanqueadas
por dos leones. Esta combinacién escaleras-podium compone
el sistema de acceso al interior. El resto del conjunto escultérico
se situarfa en lo alto de una torre recubierta de barro, ubicada
en la zona central. Las esculturas representan a un lobo, un
guerrero, dos grifos, un muchacho joven y un carnivoro, com-
poniendo una escena que se interpreta como la heroizacién
de un aristdcrata ibérico.

En el interior de la estructura se localizaron tres habi-
taciones, siendo excavadas dos. Se conectaban a través de
un pasillo; su ejecucion técnica es bastante buena. De dimen-
siones similares (4,5 x 2,25 metros), el pasillo que las comu-
nicaba tenia 1,70 metros de largo por 1 metro de ancho.
En la parte trasera de la estructura se documentaron aterra-
zamientos y muros de contencion. También en la parte delan-
tera existia un sistema parecido destinado a frenar los des-
bordamientos del rio Jandulilla.

Las caracteristicas descritas alejan a este asentamiento
de la morfologia del tipico asentamiento fortificado, sus estu-
diosos lo definen como un Santuario Heroico, debido a varios
factores. En primer lugar, la forma fisica de las estructuras
(podria decirse que éstas se reducen a una inmensa pared
en mitad del campo) le confiere un aspecto de limite fisico
de un territorio, en este caso conformando su entrada. El terri-
torio delimitado serfa el Valle del Jandulilla, pues el monumento
se encuentra enclavado geograficamente justo en su cabecera,
en un estrechamiento de paso obligado para la comunicacion
del Alto Guadalquivir con las hoyas de Guadix y Baza. El
nucleo colonizador de este Valle serfa el oppidum de Ubeda
La Vieja, situado en la desembocadura del rio Jandulilla, que
tras un primer paso, con el establecimiento de La Loma del
Perro, culminaria su dominio total del valle con el «cerra-
miento» del mismo mediante el muro que supone El Pajarillo.
De este modo, el territorio quedaria perfectamente delimitado.

El &rea de culto del santuario se habia definido cons-
truyendo un frente fortificado, cuya funcién con toda seguridad
no era militar, ya que cuando se alcanzan sus extremos, la
estructura amurallada se corta bruscamente permitiendo un
acceso facil al interior y demostrando con ello que sélo era
un escenario creado para quienes accedian desde el Sur, es
decir, para quienes se aproximaban al valle del Rio Jandulilla.
El monumento, como hemos visto, tiene en su centro una
torre cuadrada a la que se accedia por un sistema de escalones
y corredores que la rodeaban y la envolvian. Seguramente,
en uno de los tramos de ascenso a la parte superior de ésta
estuvieron situadas dos esculturas de leones. Antes de comen-
zar a ascender a la citada torre, se situaba la plataforma descrita
anteriormente, ubicada inmediatamente delante del monu-

mento, y en la cual los visitantes debieron hacer ofrendas
al personaje que desde lo alto de la torre presidia el monu-
mento. Sobre la torre debia situarse gran parte del conjunto
escultérico en el que ademas de animales fantasticos como
el grifo y otros personajes, destaca el enfrentamiento entre
un héroe y un lobo. Se trata de la representacion de un mito
que relata la superacion de un obstaculo por parte del héroe.
Representaria pues, la heroizacién de un aristécrata ibérico,
su legitimacion como tal mediante la demostracion de su supe-
rioridad, tanto sobre la fuerzas de la naturaleza, como sobre
las sobrenaturales. La escena que representan todas las escul-
turas, y que legitima al héroe ibérico, contiene un fuerte com-
ponente de ostentacion, pues estd ubicada en el lugar mas
visible del santuario. Esto querria decir que todo el conjunto
en si estaria alli para ser visto, y para que a todo aquel que
hiciese el camino entre las tierras del Alto Guadalquivir y las
hoyas granadinas le fuera evidente el caracter heroico del aris-
tocrata que dominaba el territorio delimitado en su entrada
por el Santuario.

DELIMITACION DE LA ZONA ARQUEOLOGICA

La delimitacion de la Zona Arqueoldgica del Cortijo del
Pajarillo se ha realizado partiendo de los datos proporcionados
por las actividades arqueoldgicas. Con esta informacién se
han establecido los siguientes criterios para fijar los limites:

1. Incluir en su totalidad las unidades geomorfologicas
donde se encuentran la necrépolis y los asentamientos detec-
tados, definidos por la dispersién de material y evidencias
estructurales.

2. Por su ubicaciéon en una depresion bien definida la
cuenca visual inmediata se considera un espacio a conservar,
incluyendo el ambito directamente responsable de la ubicacion
de la zona arqueologica (la llanura lacustre) y las laderas orien-
tadas hacia la misma, que mantienen manchas de monte

.y

de alto valor paisajistico al sur, norte y oeste.

Coordenadas UTM

D X Y

1 464.390 4.170.170
2 464.486 4.169.997
3 464.433 4.169.979
4 464.443 4.169.961
5- 464.484 4.169.927
6 464.497 4.169.898
7 464.497 4.169.868
8 464.539 4.169.863
9 464.582 4.169.928
10 464.643 4.169.945
11 464.753 4.169.909
12 464.740 4.169.888
13 464.727 4,169.847
14 464.699 4.169.603
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15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34 -
35
36
37
38
39
40

4]
42

X
464.691

464.691
464.725
464.720
464.713
464.722
464.714
464.697
464.703
464.688
464.708
464.740
464.741
464.760
464.731
464.745
464.771
464.771
464.608
464.364
464.394
464.248
464.182
464.047
464.009
463.896

463.722
463.766

Y
4.169.600

4.169.572
4.169.537
4.169.478
4.169.467
4.169.446
4.169.427
4.169.423
4.169.383
4.169.355
4.169.258
4.169.247
4,169.194
4.169.165
4.169.128
4.169.103
4.169.087
4.169.050
4.169.038
4.169.024
4.169.076
4.169.095
4.169.080
4.169.115
4.169.015
4.169.112

4.169.232
4.169.261

ID X Y

43 463.783 4.169.297
44 463.764 4.169.348
45 463.771 4.169.359
46 463.818 4.169.351
47 463.864 4.169.375
48 463.848 4.169.432
49 463.894 4.169.453
50 463.921 4.169.489
51 463.855 4.169.487
52 463.846 4.169.528
53 463.814 4.169.525
54 463.777 4.169.544
55 463.733 4.169.599
56 463.698 4.169.617
57 463.842 4.169.860
58 463.865 4.169.858
59 463.925 4.169.820
60 464.184 4.169.923
61 464.221 4.170.125

Parcelas afectadas

Provincia: 23-Jaén.
Municipio: 044-Huelma.

Poligono: 22.

Parcelas: 316, 318, 319, 320 (parcial), 321, 322, 323,
324 (parcial), 368 (parcial), 369, 370, 371, 372, 373, 374,
375, 376, 377, 379, 380, 381, 382, 383, 384, 385, 386,
387, 388, 389, 390, 391, 292, 393, 394, 395, 411, 9001
(parcial), 9002 (parcial) y 90023 (parcial).

Poligono: 18.
Parcelas: 3 (parcial), 5, 7, 8, 9, 12 (parcial) y 9047
(parcial).

Entorno

Dada su especial configuracion, no se considera necesario
establecer entorno.
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 4 de abril de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se emplaza a los
terceros interesados en el recurso num. 68/05, inter-
puesto por don José Maria Guerrero Ortega, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Tres
de Cadiz.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
Tres de Cédiz, se ha interpuesto por don José Maria Guerrero
Ortega, recurso nim. 68/05, contra la Resolucién del Vice-
consejero de Medio Ambiente de fecha 2.11.04, desestima-
toria del recurso de alzada interpuesto contra Resolucién de
la Delegacién Provincial de Medio Ambiente en Cadiz, de fecha
5.3.03, recaida en el expediente sancionador nudm.
C-17/2003, instruido por infraccién administrativa a la nor-
mativa vigente en materia de Caza, y a tenor de lo dispuesto
en el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencioso
administrativo nim. 68/05.

Segundo.- Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucién impugnada para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado,
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 4 de abril
de 2005.- El Secretario Genera Técnico, Juan Lopez Domech.

RESOLUCION de 5 de abril de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se emplaza a los
terceros interesados en el recurso num. 12/05, inter-
puesto por donfia Imelda Segovia Argudo ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo num. Tres de Cadiz.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nam.
Tres de Cadiz, se ha interpuesto por dofia Imelda Segovia
Argudo recurso nim. 12/05, contra la desestimacion del recur-
so de alzada deducido contra Resolucién de la Delegacién
Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente en Cadiz de
fecha 10.2.03, recaida en el expediente sancionador ndm.
M-26/02, instruido por infraccion administrativa a la normativa
vigente en materia Forestal, y a tenor de lo dispuesto en el
articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 12/05.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado,
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 5 de abril de
2005.- El Secretario General Técnico, Juan Lépez Domech.

RESOLUCION de 5 de abril de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se emplaza a los
terceros interesados en el recurso num. 20/05, inter-
puesto por Europa Cork, S.A., ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo nim. Dos de Cadiz.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
nim. Dos de Cadiz, se ha interpuesto por Europa Cork, S.A.,
recurso num. 20/05, contra la desestimacion del recurso de
alzada deducido contra Resolucién de la Delegacién Provincial
de la Consejerfa de Medio Ambiente en Cadiz de fecha
10.2.03, recaida en el expediente sancionador nium. M-26/02,
instruido por infraccién administrativa a la normativa vigente
en materia Forestal, y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49
de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 20/05.

Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucién impugnada para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado,
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 5 de abril
de 2005.- El Secretario General Técnico, Juan Lépez Domech.

RESOLUCION de 5 de abril de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se emplaza a los
terceros interesados en el recurso num. 156/05, inter-
puesto por Agrocom, S.L., ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo num. Ocho de Sevilla.

Ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo num.
Ocho de Sevilla, se ha interpuesto por Agrocom, S.L., recurso
num. 156/05, contra la Resolucion del Viceconsejero de Medio
Ambiente de fecha 1.12.04, desestimatoria del recurso de
alzada interpuesto contra la Resolucién de la Delegacion Pro-
vincial de la Consejeria de Medio Ambiente en Sevilla, de
fecha 19.3.2003, recaida en el expediente sancionador ndim.
SE/SAM/PAM/24/02, instruido por infraccién administrativa a
la normativa vigente en materia de Proteccién Ambiental, y
a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-
administrativo nim. 156/05.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucién impugnada para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado,
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 5 de abril de 2005.-
El Secretario General, Juan Lopez Domech.
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4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
NUM. VEINTITRES DE SEVILLA

EDICTO dimanante del procedimiento de separa-
cién nam. 199/2004.

NIG: 4109100C20040009935.

Procedimiento: Separacion Contenciosa (N) 199/2004. Nego-
ciado: 3.

Sobre: Separacién Contenciosa.

De: Dofia Dolores Barbero Avilés.

Procurador: Sr. José Joaquin Moreno Gutiérrez144.

Contra: Don Manuel Rodriguez Romero.

EDICTO

En el procedimiento Separacion Contenciosa (N)
199/2004, seguido en el Juzgado de Primera Instancia
num. Veintitrés de Sevilla a instancia de Dolores Barbero Avilés
contra Manuel Rodriguez Romero sobre Separacién Conten-
ciosa, se ha dictado la sentencia que copiada en su enca-
bezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA 310/04
En Sevilla, a 22 de septiembre de 2004.

Vistos por la lima. Sra. dofia Maria Amelia Ibeas Causante,
Magistrada-Juez de 1.2 Instancia (Familia) nimero 23 de Sevi-
llay su partido, los presentes autos de Separacién Contenciosa,
seguidos en este Juzgado con el nimero 199/04 Negociado
nimero 3 a instancia de dofa M.? Dolores Barbero Avilés,
representada por el Procurador Sr. don José Joaquin Moreno
Gutiérrez y dirigida por la Letrada dofa Angela Maria Pastor
Claro, contra don Manuel Rodriguez Romero declarado en
rebeldia.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Que por la representacion actora, se presentd
el 24 de marzo de 2004 demanda de Separacién Contenciosa
del matrimonio contraido en Dos Hermanas (Sevilla), el dia
5 de diciembre de 1997, de cuyo matrimonio no consta la
existencia de hijos menores, exponiendo los hechos y fun-
damentos legales aplicables, aportando la certificacién de su
matrimonio expedida por Registro Civil correspondiente, y los
demés documentos pertinentes.

Segundo. Que admitida a tramite la demanda mediante
auto de fecha 12 de abril de 2004 se acordé el emplazamiento
del demandado, se declaré a dicha parte en situacion de rebel-
dfa procesal, y celebrandose el Juicio Verbal con fecha 22
de septiembre con el resultado que obra en las actuaciones.

Tercero. Que en la tramitacion de estos autos se han
observado las prescripciones legales.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 81.2 del Cédigo Civil dispone que
se decretara judicialmente la separacion a peticién de uno
de los cényuges cuando el otro esté incurso en causa legal
de separacion, estableciendo el articulo 82.1 del citado Cuerpo
Legal como tales «El abandono injustificado del hogar, la infi-
delidad conyugal, la conducta injuriosa o vejatoria y cualquier

otra violacién grave o reiterada de los deberes conyugales».
Si bien es cierto que una convivencia obligada es de imposible
cumplimiento, méxime cuando esa convivencia no es tan inti-
ma y profunda como exige la institucién matrimonial, pero
si uno de los cényuges se opone a la peticion de separacion
(ya que la rebeldia en que ha sido declarada la demandada
no supone una aceptacién de los hechos esgrimidos en la
demanda y debe entenderse que su postura es contraria o
de oposiciéon) ha de quedar acreditado en autos la viabilidad
de aquélla, a tenor de lo dispuesto en el articulo 81, en relacién
con el articulo 82, ambos del Codigo Civil, en relacién con
las normas relativas a la carga de la prueba. En la presente
litis y de lo actuado se desprende que el matrimonio ha entrado
en una grave y profunda crisis con violacién reiterada de los
deberes reciprocos entre marido y mujer que se recogen en
los articulos 67 y 68 del Cédigo Civil, es decir, el respeto,
la ayuda y la convivencia en sentido amplio, y que configuran
la causa primera del citado articulo 82 del Codigo Civil por
todo ello procede declarar la separacién del matrimonio for-
mado por don Manuel Rodriguez Romero y dofia M.2 Dolores
Barbero Avilés.

Segundo. Como medida inherente a tal declaracion debe
acordarse la disolucion del régimen econémico y la revocacion
de los consentimientos y poderes que cualquiera de los cén-
yuges se hubieren otorgado; quedando al margen y no siendo
por tanto objeto de pronunciamiento en esta resolucion, todo
lo relativo a la liquidacion del régimen econdémico vigente cons-
tante el matrimonio.

Tercero. En relacién con las medidas que por aplicacion
de lo dispuesto en el articulo 90 y siguientes del Cédigo Civil
deben adoptarse, no habiendo hijos en el matrimonio no pro-
cede otorgar la guarda y custodia a ninguno de los progenitores,
ni regular el ejercicio de la patria potestad, ni establecer un
régimen de visitas, ni fijar contribuciéon de los progenitores
a su sostenimiento; en cuanto a la atribucién del uso y disfrute
del domicilio que fue conyugal, Unico pronunciamiento que
cabe, a la vista de la concrecién verificada en el acto de la
vista, a tenor de lo dispuesto en el articulo 96 del Cédigo
Civil debe serlo a la Sra. Barbero Avilés al ser privativo de
ella. Por lo que respecta a la pension compensatoria regulada
en el articulo 97 del Coédigo Civil, para su otorgamiento se
exige la previa peticién de parte, estando sometida al principio
de rogacién, de manera que solo en el caso de haber sido
solicitada es dable a los tribunales pronunciarse sobre ella,
por lo que no habiendo en el supuesto de autos peticion al
respecto, no procede su examen.

Cuarto. Conforme al articulo 755 de la Ley de Enjuicia-
miento Civil ha de comunicarse de oficio esta resolucién al
encargado del Registro Civil donde conste inscrito el matri-
monio.

Quinto. No procede especial pronunciamiento en cuanto
a las costas judiciales causadas en atencion a la naturaleza
de los intereses en litigio.

FALLO

Que, estimando la demanda de separacion formulada por
el Procurador de los Tribunales don José Joaquin Moreno
Gutiérrez, en nombre y representacion de dofia M.2 Dolores
Barbero Avilés contra don Manuel Rodriguez Romero, en rebel-
dfa, debo declarar y declaro haber lugar a la separacién del



Pagina nim. 76

BOJA nim. 77

Sevilla, 21 de abril 2005

matrimonio contraido por ambos, acordando como medida
inherente la disolucion del régimen econémico del matrimonio
y la revocacion de los consentimientos y poderes que cual-
quiera de los conyuges se hubiesen otorgado, acordando las
siguientes medidas reguladoras de la crisis matrimonial: Pri-
mera. Se atribuye a la Sra. Barbero Avilés el uso y disfrute
del domicilio que fue conyugal, sito en la calle Caldereros,
num. 15, 1.° B, de Bellavista, Sevilla, asi como el ajuar domés-
tico, pudiendo el esposo retirar de una sola vez sus ropas
y enseres de uso personal; sin hacer expresa imposicion de
costas y firme que sea ésta de la que se unira certificacion
a los autos y se notificara a las partes comuniquese la misma
al Registro Civil donde conste inscrito el matrimonio a los
efectos oportunos. Esta sentencia no es firme y contra la misma
cabe interponer recurso de apelacién en el término de cinco
dias ante la lima. Audiencia Provincial de Sevilla.

Asi lo pronuncio, mando y firmo.

El/La Magistrado Juez.

Publicacion. Dada, leida y publicada fue la anterior Sen-
tencia por el Magistrado-Juez que la suscribe, estando cele-
brando Audiencia Publica en el mismo dia de su fecha. Doy fe.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al deman-
dado Manuel Rodriguez Romero, extiendo y firmo la presente
en Sevilla, a cinco de abril de dos mil cinco.- El/La Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. CUATRO
DE MARBELLA (ANTIGUO MIXTO NUM. CUATRO)

EDICTO dimanante del procedimiento verbal nim.
250/2004. (PD. 1291/2005).

NIG: 2906942C20040001238.

Procedimiento: Verbal-Desh. F. Pago (N) 250/2004. Nego-
ciado: MC.

De: Don Juan Ramon Moreno Valencia.

Procuradora: Sra. Marta Garcia Docio.

Contra: Abbacy Rachid en representacion de Le Tamis, S.C.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento de referencia se ha dictado la reso-
lucién del tenor literal siguiente:

SENTENCIA

En Marbella, a 1 de marzo de 2005.

Vistos por mi, dofia Paula Boix Sampedro, Juez adjunta
del Juzgado de Primera Instancia nim. Cuatro de Marbella,
los presentes autos de Juicio Verbal de deshaucio que se siguen
en este Juzgado bajo el nim. 250/2004, a instancia de don
Juan Ramoén Moreno Valencia, que esté representado por la
Procuradora Sra. Garcia Docio y asistido del Letrado Sr. Alvarez
Lépez contra don Abbacy Rachid, en representacion de Le
Tamis, S.C., que ha sido declarado en rebeldia.

FALLO

Que, estimando la demanda interpuesta por la represen-
tacion procesal de don Juan Ramén Moreno Valencia, debo
declarar y declaro resuelto el contrato de arrendamiento del
local negocio sito en la Casa RS, local 117, Muelle Ribera,
de Puerto Banus, Marbella, por falta de pago de las rentas
y, en consecuencia, ha lugar al deshaucio del demandado,
don Abbacy Rachid, en representacién de Le Tamis, S.C.,
que deberé desalojarlo y dejarlo libre y a la entera disposicion
del actor, dentro del plazo legal, bajo apercibimiento de ser

lanzado judicialmente del mismo si no lo hiciere voluntaria-
mente. Se mantiene la fecha del 12 de abril de 2005 prevista
para el lanzamiento.

Notifiquese la presente resolucién a las partes, hacién-
doles saber que la misma no es firme y que contra ella cabe
interponer recurso de apelacién ante este Juzgado que habra
de preparase en el plazo de cinco dias a contar desde tal
notificacién, para su posterior resolucién por la Audiencia Pro-
vincial de Mélaga.

Asi, por esta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y como consecuencia del ignorado paradero, se extiende
la presente para que sirva de cédula de notificacion.

Marbella, once de abril de dos mil cinco.- La Secretaria.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. DOCE
DE SEVILLA

EDICTO dimanante del procedimiento ordinario
num. 163/2003. (PD. 1298/2005).

NIG: 4109100C20030004259.

Procedimiento: Proced. Ordinario (N) 163/2003. Negociado: 4.
Sobre: Desahucio por falta de pago de las rentas y reclamacion
de cantidad.

De: Don José Carmona Alfonso y Francisco Carmona Alfonso.
Procurador: Sr. Pérez Sdnchez, Juan Ramon y Pérez Sanchez,
Juan Ramén.

Contra: Don Manuel Maria Pefa Gil.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Proced. Ordinario (N) 163/2003
seguido en el Juzgado de Primera Instancia nim. Doce de
Sevilla a instancia de don José Carmona Alfonso y don Fran-
cisco Carmona Alfonso contra don Manuel Maria Pefa Gil
sobre desahucio por falta de pago de las rentas y reclamacion
de cantidad, se ha dictado auto que copiado en sus ante-
cedentes de hecho y parte dispositiva, son como sigue:

AUTO
ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Que con fecha 24.9.2003, se dictd Sentencia
de allanamiento cuyo fallo es del siguiente tenor literal:

«1. Declaro la resolucion del contrato de arrendamiento
urbano existente entre las partes y, en consecuencia, haber
lugar a la recuperacion por la parte actora de la posesién
de la finca urbana sita en Sevilla, C/ Redes, 19, planta baja.

2. Decreto haber lugar al desahucio de la parte deman-
dada de la citada finca y, por consiguiente, a que la parte
demandada entregue a la actora la posesién de la citada finca
urbana, lo que se entiende cumplido con la entrega de llaves
en el Juzgado.

3. Declaro que don Manuel M.? Pefia Gil adeuda a la
parte actora la cantidad de 3.408,20 euros.

4. Condeno a don Manuel M.2 Pefia Gil a estar y pasar
por esta declaracién y, en consecuencia, a que pague a la
parte actora la referida cantidad, con los intereses determi-
nados en el fundamento de derecho penultimo.

5. No ha lugar a hacer expresa condena en costas.»

Segundo. Por escrito de fecha 8.10.2003, presentado
por el Procurador de la demandante, se interesé aclaracién
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del fallo en el sentido de indicar que se condena al pago
de las cantidades de renta y asimiladas hasta el allanamiento
con la entrega de llaves.

PARTE DISPOSITIVA

Aclaro la Sentencia de fecha 24.9.2003 en los términos
expuestos.

Notifiquese la presente resolucion a las partes y héagase
saber a las mismas que no cabe recurso distinto al de la
resolucion que aclara, reabriéndose el plazo para interponerlo,
en su caso, desde la notificacién de la presente resolucion.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al deman-
dado don Manuel Maria Pefia Gil, extiendo y firmo la presente
en Sevilla a uno de abril de dos mil cinco.- El/La Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO CINCO DE FUENGIROLA

EDICTO dimanante del procedimiento ordinario
num. 354/2003. (PD. 1299/2005).

Procedimiento: Proced.Ordinario (N) 354/2003. Negociado: pm.
De: Don Largs Jorgen Lindholm.
Procuradora: Sra. Ferndndez Martin, M.2 Anunciata.

Contra: Happy Holiday Service, S.A., y Juan Francisco Martinez
Rueda.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Proced. Ordinario (N) 354/2003,
seguido en el Juzgado de Primera Instancia e Instruccién
Numero Cinco de Fuengirola a instancia de Largs Jorgen Lind-
holm, contra Happy Holiday Service, S.A., y Juan Francisco
Martinez Rueda, se ha dictado la sentencia que copiada en
su fallo, es como sigue:

PARTE DISPOSITIVA

Que estimando la demanda interpuesta por el actor don
Lars Jorgen Lindholm contra los demandados Happy Holiday
Service, S.A., y don Juan Francisco Martinez Rueda, debo
condenar y condeno a los codemandados a que abonen soli-
dariamente al actor la cuantia de 10.140,37 euros, mas los
intereses determinados en el Fundamento Segundo de la pre-
sente resolucién; con expresa condena en costas a los
codemandados.

Notifiquese la presente resolucion a las partes haciéndoles
saber que no es firme, pudiendo interponer contra la misma
recurso de apelacion, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 457 y ss. de la Ley 1/2000, 7 enero.

Asi por esta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma a los
demandados dado su paradero desconocido Happy Holiday
Service, S.A., y Juan Francisco Martinez Rueda, extiendo y
firmo la presente en Fuengirola, a treinta y uno de marzo
de dos mil cinco.- La Secretario.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 7 de abril de 2005, de la Dele-
gacion del Gobierno de Malaga, por la que se anuncia
a concurso, por el procedimiento abierto y tramite ordi-
nario, la contratacién de los servicios de limpieza que
se citan. (PD. 1293/2005).

Esta Delegacion del Gobierno, ha resuelto anunciar a con-
curso, por el procedimiento abierto y trdmite ordinario, la con-
tratacién de los servicios de limpieza de sus centros y servicios
en Mélaga.

1. Entidad adjudicadora y expediente.

Delegacién del Gobierno de la Junta de Andalucia en
Mélaga; Secciéon de G. Econémica y Contratacién; nim. de
expedientes: D.G.Lim 01/05; D.G.Lim.02/05 y S.G.Lim
03/05.

2. Objeto de los contratos.

Servicio de limpieza de las dependencias detallados en
elpunto4yb.

Lugar de ejecucién: Ver Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particulares.

Plazo de ejecucién: Desde el 1 de junio de 2005 a 31
de mayo de 2006.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion:
Ordinaria, abierto y por concurso.

4y 5. Presupuesto base de licitacion y garantias: La garan-
tia provisional estd fijada en un 2% del Presupuesto base
de licitacion:

Dependencias: Delegacién Gobierno y Serv. Consumo.
Presupuesto base: 62.258,83
Garantia provisional: 1.245,18

Dependencias: Servicios de Juegos y Juridico Provincial.
Presupuesto base: 24.500,00.
Garantia provisional: 490,00.

Dependencias: Proteccion Civil y Policia Autondmica.
Presupuesto base: 31.620,00.
Garantia provisional: 632,406.

6. Obtencién de documentacion e informacién: De 9,00
a 14,00 horas, en la Delegacién del Gobierno, Seccién de
G. Econém. y Contratacion, Alameda Principal, 24, 2.2, Méla-
ga; teléfonos 951 038 617-62, telefax 951 038 603; la fecha
limite para obtener documentos e informacién coincide la fecha
limite de presentacion de solicitudes de participacion -ver apar-
tado 8, infra-.
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7. Requisitos especificos del contratista: Los generales
para la contratacién con las Administraciones Publicas, no
siendo necesario que la empresa tenga clasificacion.

8. Presentacién de ofertas de solicitudes: Los interesados
deberén presentar sus proposiciones en sobre cerrado pre-
ferentemente en esta Delegacion del Gobierno, Registro Gene-
ral, en el plazo de 15 dias naturales a partir del dia siguiente
a la publicacién de este anuncio, todos los dias laborables
de 9,00 a 14,00 horas; sin perjuicio de lo dispuesto en el
art. 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las AA.PP, en cuyo caso deberdn comunicar al
o6rgano de contratacion la remisién de la oferta mediante telefax
o telegrama en el mismo dia. En caso de enviarse por correo,
el interesado ademas del anuncio mencionado, debera jus-
tificar la fecha de imposicion del envio.

Cuando una misma empresa licite a méas de un expe-
diente, podra presentar un Unico sobre A, conteniendo la docu-
mentacién establecida en el Pliego, y en el sobre B tantas
ofertas econémicas independientes, como a Centros concurra.

9. Apertura de las ofertas: La apertura de proposiciones
se efectuard en acto publico, en la Sala de Juntas de esta
Delegacién, a las 12,00 horas del cuarto dia habil siguiente
a la terminacion de presentacion de ofertas, excepto sabados.

10. Composicién de la Mesa de Contratacién:

- Presidente/a: Sr. Secretario General de la Delegacion
del Gobierno.

- Presidente/a Suplente: La Jefa de Servicio de Admi-
nistracién Local.

Vocales:

- Un/a representante del Serv. Juridico Provincial de la
Junta de Andalucia.

- Un/a representante de la Intervencion General de la
Junta de Andalucia.

- Jefa de Seccién de Administracion General Delegacion
del Gobierno.

Secretario: Funcionario/a Seccién G. Econémica y Con-
tratacion Delegacién del Gobierno.

10. Otras informaciones: Las sefaladas en el Pliego de
Condiciones Particulares y Pliego de Prescripciones Técnicas.

11. Gastos de anuncios: El importe de este anuncio sera
por cuenta de los empresarios adjudicatarios.

Malaga, 7 de abril de 2005.- El Delegado, José Luis
Marcos Medina.

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

RESOLUCION de 5 de abril de 2005, de la Direc-
cién General de Patrimonio, por la que se anuncia
concurso, por el procedimiento abierto, para la con-
tratacion de las obras de «Construccién de Edificio Judi-
cial en la Carretera de Ronda, esquina a la calle Padre
Méndez, de Almeria». (PD. 1292/2005).

La Consejerfa de Economia y Hacienda ha resuelto con-
vocar el concurso para la contratacion de la siguiente obra:

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Consejerfa de Economia y Hacienda.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccidn
General de Patrimonio.

¢) Numero de expediente: 04.3035ED.05.
d) Codigo CPA-2002: 45.21.15.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Construccién de Edificio Judi-
cial en la carretera de Ronda, esquina a la calle Padre Méndez,
de Almeria.»

b) Divisién por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Almeria.

d) Plazo de ejecucion: Cuarenta y cuatro meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
32.880.482,53 €.

5. Garantia provisional: 657.609,65 €.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Servicio de Contrataciéon Administrativa. Direc-
cién General de Patrimonio.

b) Domicilio: C/ Juan Antonio de Vizarrén, s/n, edificio
Torretriana.

¢) Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfonos: 955 064 788/955 064 807.

e) Fax: 955 064 719.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
18 de mayo de 2005.

7. Requisitos especificos del contratista. Clasificacion del
contratista: Grupo C, Subgrupo todos, Categoria f.

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las veinte horas
del 23 de mayo de 2005.

b) Documentacion a presentar: La indicada en la clau-
sula 8.2 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1. Entidad: Exclusivamente en el Registro General de la
Consejeria de Economia y Hacienda, o por correo, de con-
formidad con lo establecido en la clausula 8.1 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

2. Domicilio: C/ Juan Antonio de Vizarrén, s/n, edificio
Torretriana.

3. Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41071.

4. Fax: 955064 719.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: Sin variantes.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Direccion General de Patrimonio.

b) Domicilio: C/ Juan Antonio de Vizarron, s/n, edificio
Torretriana.

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: 1 de junio de 2005.

e) Hora: 11,00 horas.

10. Otras informaciones.

a) Obtencion del Pliego de Condiciones y documentos
complementarios: Existe un ejemplar del proyecto supervisado,
para su consulta, en la Oficina Técnica de la Direccién General
de Patrimonio, ubicada en la planta 5.2, ascensor B del Edificio
«Torretriana», sito en el domicilio expresado en el apartado
anterior, en donde, igualmente, se podra facilitar a los lici-
tadores copia del proyecto en soporte informético. La Direccion
General de Patrimonio no se responsabiliza de los posibles
errores U omisiones que puedan existir en este soporte. La
copia, total o parcial, en formato papel podra ser adquirida
en copisterias, a cargo del interesado.

b) Examen de la documentacién: La Mesa de Contratacién
hara publico en el tablon de anuncios de la Consejeria, sito
en el domicilio expresado en el apartado anterior, los defectos
subsanables observados en la documentacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 81.2 del Reglamento General
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, apro-
bado por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.
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11. Gastos de anuncios: Los anuncios en los Boletines
Oficiales, serén por cuenta del adjudicatario.

12. Fecha de envio del anuncio al Diario Oficial de la
Unién Europea: 31.3.2005.

13. Péagina web donde pueden obtenerse los Pliegos:

www.juntadeandalucia.es/economiayhacienda

Sevilla, 5 de abril de 2005.- El Director General, Fernando
Ron Giménez.

RESOLUCION de 12 de abril de 2005, de la Dele-
gacioén Provincial de Huelva, por la que se anuncia
concurso, por procedimiento abierto, para la contra-
tacion del servicio de vigilancia y seguridad que se
detalla. (PD. 1272/2005).

La Consejeria de Economia y Hacienda ha resuelto con-
vocar concurso para la contratacion del siguiente servicio:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Economia y Hacienda. Dele-
gacion Provincial de Huelva.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General.

¢) Numero de expediente: H-SG/03/05.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de Vigilancia y Segu-
ridad del edificio administrativo sito en C/ Los Mozérabes,
nim. 8, de Huelva, sede de las Delegaciones Provinciales
de Economia y Hacienda, Agricultura y Pesca y Educacion.

b) Lugar de ejecucion. Huelva.

¢) Plazo de ejecucion: 24 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién: Cuatrocientos treinta
mil euros (430.000 €).

5. Garantia provisional: Ocho mil seiscientos euros
(8.600 €).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Economia y Hacienda.
) Domicilio: C/ Los Mozéarabes, 8.

) Localidad y cddigo postal: Huelva, 21071.
) Teléfono: 959 014 127.
) Telefax: 959 014 188.

f) Fecha limite de obtencién de documentacién e infor-
macién: La establecida para la presentacién de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion. Grupo: M, subgrupo: 2, categoria: B.

b) Otros requisitos: Los indicados en los Pliegos de Clau-
sulas Administrativas Particulares y de Prescripciones Téc-
nicas.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 15 dias naturales a contar
desde el siguiente de la publicacion del presente anuncio en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, finalizando el plazo
a las 14 horas de la fecha indicada. Si el final de plazo coin-
cidiera con sébado o inhabil, se traslada el siguiente dia habil.

b) Documentacién que integraré las ofertas: La exigida
en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y en
el Pliego de Prescripciones Técnicas.

¢) Lugar de presentacion:

b
c
d
e

1. Entidad: Registro General de la Delegacién Provincial
de Economia y Hacienda.

2. Domicilio: C/ Los Mozarabes, 8.

3. Localidad y cédigo postal: Huelva, 21071.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Delegacién Provincial de Economia y Hacienda.

b) Domicilio: C/ Los Mozérabes, 8.

¢) Localidad: Huelva.

d) Fecha: El tercer dia habil siguiente al del examen de
la documentacién, si dicho dia fuese sabado, el acto de aper-
tura se traslada al dia siguiente habil.

e) Hora: A las 12 horas.

10. Otras informaciones: El examen de la documentacion
se realizara el tercer dia habil siguiente a la fecha limite de
presentacion de ofertas, excepto sabado.

11. Gastos de anuncios: Sera por cuenta del adjudicatario.

Huelva, 12 de abril de 2005.- El Delegado, Juan F. Masa
Parralejo.

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 8 de abril de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia la con-
tratacion del servicio que se indica. (PD. 1267/2005).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Justicia y Administracion
Publica.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Contratacion.

c) Numero de expediente: 20/05.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: «Servicio de mantenimiento de
los equipos de grabacién audiovideo instalados en las salas
de vistas de los érganos judiciales de Andalucia».

b) Division por lotes y nimero: No.

c) Lugar de ejecucion: Ver Anexos del Pliego de Pres-
cripciones Técnicas.

d) Plazo de ejecucion: 13 meses desde la fecha de for-
malizacién del contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Tres-
cientos veintiddés mil quinientos cincuenta y ocho euros con
treinta y cuatro céntimos (322.558,34 euros).

5. Garantia provisional: Seis mil cuatrocientos cincuenta
y un euros y diecisiete céntimos (6.451,17 €).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Consejeria de Justicia y Administracion Publi-
ca. Secretarfa General Técnica. Servicio de Contratacion.

b) Domicilio: Plaza de la Gavidia, 10.

c) Localidad y codigo postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 955 031 960.

e) Telefax: 955 031 801.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
La del cierre de admisién de ofertas, inclusive, de nueve a
catorce horas, todos los dias hébiles.

7. Requisitos especificos del contratista: Ver Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las veinte horas
del 27 de mayo de 2005.

b) Documentacion a presentar: Dos sobres cerrados, con-
teniendo respectivamente la documentacion general o admi-
nistrativa y la proposiciéon econémica y técnica, identificados
en su exterior con indicacién de la denominacion y nimero
del expediente contrato de servicios, y firmado por el licitador
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o la persona que lo represente, e indicacion del nombre y
apellidos o razédn social, domicilio, teléfono y fax del licitador.
c) Lugar de presentacion:

1. Entidad: Consejeria de Justicia y Administracion
Publica.

2. Domicilio: Plaza de la Gavidia, 10.

3. Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41071.

4. Si el licitador presentara su oferta por correo, estard
obligado a comunicar dicho envio al érgano gestor mediante
fax, telegrama o correo electrénico, a la direccion siguiente:
mariad.gallardo@juntadeandalucia.es, dentro del plazo otor-
gado en el apartado 8.a) de este anuncio, requisito sin el
cual quedaré excluido de la licitacién. En el supuesto de anun-
cio por correo electronico, solamente sera valido en el plazo
otorgado en el apartado 8.a), de este anuncio, si existe cons-
tancia de la transmisién y recepcion, de sus fechas y del con-
tenido integro de las comunicaciones y se identifica fidedig-
namente al remitente y al destinatario.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Sala de Juntas de la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica. Secretaria General Técnica. Servicio
de Contratacidn.

b) Domicilio: Plaza de la Gavidia, 10.

¢) Localidad: Sevilla, 41071.

d) Fecha: A las 10 horas del 8 de junio de 2005.

10. Otras informaciones: Las ofertas deberan presentarse
en espafiol. Celebrada la reunién de la Mesa de Contratacion,
al objeto de examinar la documentacién administrativa, se
concedera un plazo de subsanacién maximo de tres dias. A
tal efecto, en el tablon de anuncios del Registro General, sito
en Plaza de la Gavidia, nim. 10, de Sevilla, se publicaran
los defectos observados en la documentacion administrativa
presentada por los licitadores.

11. Gastos de anuncios: El presente anuncio y demas gastos
de difusion del concurso seran por cuenta del adjudicatario,
cuyo importe méaximo es de tres mil euros (3.000,00 euros).

12. Fecha de envio de anuncio al diario oficial de las
Comunidades Europeas: 6.4.05.

13. En su caso, portal informatico o pagina web donde
figuren las informaciones relativas a la convocatoria o donde
pueden obtenerse los pliegos. http://www.cjap.junta-anda-
lucia.es/contrataciones/contrataciones.php.

Sevilla, 8 de abril de 2005.- La Secretaria General
Técnica, Rocio Marcos Ortiz.

RESOLUCION de 1 de abril de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por la que se anuncia
concurso publico para adjudicacién del contrato de
suministro que se indica. (PD. 1295/2005).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Justicia y Administracion
Publica.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacion
Provincial de Granada. Seccién de Contratacion.

c) Numero expediente: 15/05.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro material de oficina
para los 6rganos judiciales de la provincia de Granada.

b) Numero de unidades a entregar: Estimadas en el Pliego
de Prescripciones Técnicas Particulares.

c) No hay divisién en lotes.

d) Lugar de entrega: Organos Judiciales de la provincia
de Granada indicados en los Pliegos.

e) Plazo de ejecucion: 12 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total, IVA inclui-
do: Setenta y un mil ochocientos cincuenta y dos euros con
ochenta y cinco céntimos (71.852,85 €), maximo.

5. Garantia provisional: No se exige.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacion Provincial de la Consejeria de Jus-
ticia y Administracién Publica en Granada, Seccién de Con-
tratacion.

b) Domicilio: C/ Gran Via, nim. 34, 1.2 planta.

¢) Localidad y cédigo postal: Granada, 18010.

d) Teléfono: 958 024 308.

e) Telefax: 958 024 304.

f) Fecha limite para obtencién de documentos e infor-
macién: 13 horas del Ultimo dia de plazo de presentacién
de solicitudes.

7. Requisitos especificos del contratista: Solvencia eco-
noémica y financiera y solvencia técnica y profesional, segun
lo previsto en el Pliego de Clausulas Administrativas Par-
ticulares.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 14 horas del
decimoquinto dia natural siguiente al de la publicacion del
presente anuncio en el BOJA. Si dicho dia fuese festivo o
sabado, el plazo finalizard a las 14 horas del siguiente dia
habil.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1.° Entidad: Delegacién Provincial de la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica en Granada.

2.° Domicilio: C/ Gran Via, nim. 34, 1.2 planta.

3.° Localidad y Codigo Postal: Granada, 18010.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses desde la apertura de las propo-
siciones econémicas.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Delegacion Provincial de la Consejeria de Jus-
ticia y Administracién Publica.

b) Domicilio: C/ Gran Via, nim. 34, 1.2 planta.

¢) Localidad: Granada.

d) Fecha: EI séptimo dia habil siguiente al de la termi-
nacién del plazo de presentacién de proposiciones. Si la fecha
de apertura coincidiese en sabado, se trasladarg a la misma
hora del siguiente dia habil.

e) Hora: 9 de la mafana.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de la insercién del
presente anuncio en el BOJA y de los anuncios en prensa
seran abonados por el adjudicatario.

Granada, 1 de abril de 2005.- La Delegada, Begona
Alvarez Civantos.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 8 de abril de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia concurso,
por el procedimiento de licitacién abierta, para la con-
tratacion del servicio que se cita (Sec. 03/05). (PD.
1294/2005).

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Pesca.



Sevilla, 21 de abril 2005

BOJA nim. 77

Pagina nim. 81

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

¢) Numero de expediente: Sec. 03/05.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de limpieza.

b) Lugar de ejecucién: Laboratorio Agroalimentario de
Sevilla.

c) Plazo de ejecucién: Dos afnos desde la firma del
contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién: Cuarenta y tres mil
doscientos euros (43.200 euros).

5. Garantia provisional: Ochocientos sesenta y cuatro
euros (864 euros).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Consejeria de Agricultura y Pesca. Servicio
de Contratacion.

b) Domicilio: C/ Tabladilla, s/n.

¢) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 955 032 000.

e) Telefax: 955 032 365.

f) A través del web de la Consejeria de Agricultura y Pesca:
www.juntadeandalucia.es/agriculturaypesca.

g) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: La del cierre de admisién de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) La acreditaciéon de la solvencia econdmica, financiera
y técnica o profesional se hara efectiva en forma indicada
en el Anexo VIl del PCAP.

b) Clasificacion: No se exige.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: hasta las 14,00 horas
del decimosexto dia natural a contar del siguiente a la publi-
cacion del anuncio de licitacion en BOJA, si fuese sabado
o festivo, se traslada el cierre de admision al siguiente dia
habil. En el caso de enviarse por correo, la empresa debera
justificar la fecha y hora de imposicién del envio en la oficina
de Correos y anunciar a la Consejeria de Agricultura y Pesca
la remision de la oferta, mediante telefax o telegrama en el
mismo dia.

b) Documentacion a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Consejeria
de Agricultura y Pesca, sita en Sevilla, C/ Tabladilla, s/n, Sevilla.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad, domicilio y localidad: Consejeria de Agricultura
y Pesca, sita en Sevilla, C/ Tabladilla, s/n, Sevilla.

b) Fecha: El sexto dia habil posterior al de cierre de admi-
sion de ofertas, si fuese sabado se trasladaria al siguiente
habil.

¢) Hora: 12,00 horas.

10. Otras informaciones: Cada licitador presentard en
mano o enviara por correos dos sobres, identificados, en su
exterior, con indicacién de la licitacion a que concurren, el
nombre de la empresa y firmados por el licitador. El sobre
nimero 1 contendrd la documentacién administrativa y el
sobre niimero 2 la proposicién ajustado al modelo que figura
en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y demas
elementos que la integran.

11. Gastos de anuncios: El presente anuncio y demas
gastos de difusién del concurso serdn por cuenta del adju-
dicatario.

Sevilla, 8 de abril de 2005.- El Secretario General Técnico,
Bartolomé Pinilla Pinero.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 13 de abril de 2005, de la Dele-
gacioén Provincial de Granada, por la que se anuncia
concurso por procedimiento abierto que se cita. (Expte.
1801/2005). (PD. 1276/2005).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacion Provincial de Salud, en Gra-
nada.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General-Seccién de Gestién Econdmica.

¢) Numero de expediente: 1801/2005.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de Vigilancia y Segu-
ridad de la sede de la Delegacion Provincial de la Consejeria
de Salud, sita en Avenida del Sur, nim. 13, de Granada.

b) Lugar de ejecucion: Granada.

c) Plazo de ejecucion: Veinticuatro meses (prorrogables).

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
86.000,00 euros.

5. Garantias. Provisional: No se exige.

Definitiva: 4% del importe de la adjudicacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Salud.

b) Domicilio: Avenida del Sur, nim. 13.

c) Localidad y codigo postal: Granada, 18014.

d) Teléfono: 958 027 028.

e) Fax: 958 027 033.

7. Presentacion de ofertas o de las solicitudes de par-
ticipacion.

a) Fecha limite de presentacion: Decimoquinto dia natural
contado a partir del siguiente a la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Si
el citado dia fuera sédbado o festivo, la fecha limite de pre-
sentacion se prorrogara al siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: La establecida en el Pliego
de Clausulas Administrativas particulares.

c) Lugar de presentacion:

1.° Delegacién Provincial de Salud.
2.° Avenida del Sur, nim. 13.
3.° Localidad y cédigo postal: Granada, 18014.

8. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Salud.

b) Domicilio: Avenida del Sur, nim. 13.

¢) Localidad y cédigo postal: Granada, 18014.

d) Fecha y hora: Se anunciara en el tablon de anuncios
de la Delegacion Provincial de Salud, con, al menos, 72 horas
de antelacion.

9. Gastos de anuncios: Seran por cuenta del adjudicatario.

Granada, 13 de abril de 2005.- El Delegado, Francisco
Cano Bueso.
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CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 12 de abril de 2005, de la Dele-
gacioén Provincial de Huelva, por la que se aprueba
el expediente de contratacion num. 21-01/SER-05,
relativo al «Servicio de limpieza de las sedes admi-
nistrativas de la Delegacion sitas en C/ Mora Claros,
4-6 y Avda. Alonso Pinzén, 7, 2., y se dispone la
apertura del procedimiento de adjudicacion. (PD.
1300/2005).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacion Provincial para la Igualdad y
Bienestar Social de Huelva.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Administracion General y Personal.

c) Numero de expediente: 21-01/SER-05.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo del contrato: Contrato de servicios.

b) Descripcién del objeto: Limpieza de las sedes admi-
nistrativas de la Delegacién Provincial sitas en C/ Mora Claros,
4-6 y Avda. Alonso Pinzén, 7, 2.°

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion:
Ordinaria, abierto, concurso.

4. Presupuesto base de licitacion: Noventa y seis mil euros
(96.000,00 euros), IVA incluido.

5. Plazo de ejecucién: Dos afos.

6. Garantia provisional: Sera del dos por ciento del pre-
supuesto base de licitaciéon: 1.920,00 euros.

7. Plazo y lugar de presentacion de las proposiciones:
Quince dias naturales a contar desde el siguiente a la publi-
cacion del presente anuncio en BOJA, en el Registro General
de esta Delegacion.

8. Documentacion a presentar: La especificada en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

9. Admisibilidad de variantes: No.

10. Requisitos especificos: La documentacion referida en
el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y en los
articulos 16.1.a) y 19.b) y d) del Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

11. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacién Provincial para la Igualdad y Bie-
nestar Social.

b) Dependencia: Servicio de Administracién General y Per-
sonal, sito en C/ Mora Claros, 1, Edificio «Mascarés», planta
3.2,21071, Huelva.

c) Teléfono: 959 005 770y 959 005 760.

d) Telefax: 959 005 774 y 959 005 773.

12. Gastos de publicacién del anuncio de licitacién: Seran
por cuenta del adjudicatario.

Huelva, 12 de abril de 2005.- El Delegado, José Martin
Goémez.

RESOLUCION de 11 de abril de 2005, de la Dele-
gacioén Provincial de Sevilla, por la que se anuncia
concurso por el procedimiento abierto para la contra-
tacién del servicio que se indica. (PD. 1296/2005).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacion Provincial de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Administracién General y Personal.

c) Numero de expediente: VES-01/05.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro de calzado corres-
pondiente a los trabajadores laborales de los Centros depen-
dientes de la Delegacion Provincial en Sevilla de la Consejeria
para la lgualdad y Bienestar Social.

b) Division por lotes: No.

e) Lugar de ejecucion: En la sede de cada uno de los
Centros.

d) Plazo de ejecucién: Dos meses desde la firma del
contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion: Cuarenta y ocho mil
euros (48.000 euros).

5. Garantia provisional: Novecientos sesenta euros (960
euros).

6. Obtencion de documentos e informacion.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Sevilla.

b) Domicilio: C/ Imagen, 12, 1.2 planta. Sevilla, 41003.

c) Teléfono: 955 004 900. Telefax: 955 004 916.

d) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: La sefialada en el apartado a) del punto 8.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No se requiere.

b) Otros requisitos: Los indicados en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares que rige para esta contratacion.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 14 horas del
octavo dia natural siguiente a la publicacién de este anuncio.
Si coincidiera con sabado o festivo, se trasladaria al dia habil
siguiente.

b) Documentacion a presentar: La especificada en Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla de la Consejerfa para la Igualdad
y Bienestar Social.

Domicilio: C/ Imagen, 12-1.2 planta. Sevilla, 41071.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Tres meses, a contar desde el dia de la apertura
de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Sevilla.

b) Domicilio: C/ Imagen, num. 12-1.2 planta, 41003,
Sevilla (Sala de Juntas).

c¢) Fecha: El octavo dia habil siguiente a la fecha de fina-
lizacion de presentacion de proposiciones. Si coincidiera con
sabado o festivo, se trasladaria al siguiente dia habil.

d) Hora: 11,00 horas.

10. Gastos de anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 11 de abril de 2005.- La Delegada (Decreto
21/1985 de 5.2), La Secretaria General, Leocricia Jiménez
Lépez.

RESOLUCION de 11 de abril de 2005, de la Dele-
gacioén Provincial de Sevilla, por la que se anuncia
concurso por el procedimiento abierto para la contra-
tacion del servicio que se indica. (PD. 1297/2005).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacion Provincial de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Administracion General y Personal.

c) Numero de expediente: VES-02105.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro de vestuario corres-
pondiente a los trabajadores laborales de los Centros depen-
dientes de la Delegacion Provincial en Sevilla de la Consejeria
para la lgualdad y Bienestar Social.

b) Division por lotes: Si.

c) Lugar de ejecucién: En la sede de cada uno de los
Centros.
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d) Plazo de ejecucion: Dos meses desde la firma del
contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

e) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion: Ciento un mil euros
(101.000 euros).

4.1. Lote 1. Grupo Personal de Mantenimiento: Seis mil
euros (6.000).

4.2. Lote 2. Grupo Ordenanzas, Conductores y Vigilantes:
Veinticinco mil euros (25.000).

4.3. Lote 3. Grupo Personal de Cocina: Doce mil euros
(12.000).

4.4. Lote 4. Grupo Personal Educativo: Treinta y tres mil
euros (33.000).

4.5. Lote 5. Grupo Personal de Servicio Doméstico: Vein-
ticinco mil euros (25.000).

5. Garantia provisional: Dos mil veinte euros (2.020
euros).

5.1. Lote 1: Grupo Personal de Mantenimiento: Ciento
veinte euros (120).

5.2. Lote 2. Grupo Ordenanzas, Conductores y Vigilantes:
Quinientos euros (500).

5.3. Lote 3. Grupo Personal de Cocina: Doscientos cua-
renta euros (240).

5.4. Lote 4. Grupo Personal Educativo: Seiscientos sesen-
ta euros (660).

5.5. Lote 5. Grupo Personal de Servicio Doméstico: Qui-
nientos euros (500).

6. Obtencion de documentos e informacion.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Sevilla.

b) Domicilio: C/ Imagen, 12, 1.2 planta. Sevilla, 41003.

c) Teléfono: 955 004 900. Telefax: 955 004 916.

d) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cién: La sefialada en el apartado a) del punto 8.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No se requiere.

b) Otros requisitos: Los indicados en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares que rige para esta contratacion.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 horas
del octavo dia natural siguiente a la publicacion de este anun-
cio. Si coincidiera con sabado o festivo, se trasladaria al dia
habil siguiente.

b) Documentacién a presentar: La especificada en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacién: Registro General de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla de la Consejerfa para la Igualdad
y Bienestar Social.

Domicilio: C/ Imagen, 12, 1.2 planta. Sevilla, 41071.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses a contar desde el dia de la apertura
de proposiciones.

e) Admisién de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Sevilla.

b) Domicilio: C/ Imagen ndm. 12, 1.2 planta, 41003,
Sevilla (Sala de Juntas).

¢) Fecha: El octavo dia habil siguiente a la fecha de fina-
lizacién de presentacion de proposiciones. Si coincidiera con
sabado o festivo, se trasladaria al siguiente dia habil.

d) Hora: 11,00 horas.

10. Gastos de anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 11 de abril de 2005.- La Delegada (Decreto
21/1985 de 5.2), La Secretaria General, Leocricia Jiménez
Lépez.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 1 de abril de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Cérdoba, por la que se anuncia
la adjudicacién de contrato de obra.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, la Consejeria de Medio Ambiente hace publica
la adjudicacién del contrato que a continuacién se detalla:

1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Medio Ambiente.

Delegacién Provincial de Cordoba.

Tomés de Aquino, s/n, 7.2 planta.

TIfno. 957 001 300; Fax: 001 262.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obra.

b) Titulo: Segunda fase de abastecimiento a la ciudad
de Lucena (Cérdoba), Depdsitos del Cahiz, del Calvario y Esta-
cion de Bombeo.

NUmero de expediente: 1852/2004/G/14.

c) Fecha de publicacién del anuncio de licitacion: 25
de enero de 2005.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion: 2.216.688,22 euros.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 1.4.2005.

b) Contratista: Construcciones, Asfaltos y Control, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 2.104.745,46 euros.

Cordoba, 1 de abril de 2005.- El Delegado, Luis Rey
Yébenes.

UNIVERSIDADES

ANUNCIO de la Universidad de Huelva, por la
que se hace publica la adjudicacién definitiva de un
contrato de suministro.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 93.2 del
R.D. Legislativo 2/2000, de la Ley de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas, se hace publica la adjudicacién del con-
trato de suministro que a continuacién se indica.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Universidad de Huelva.

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccién de
Contratacion.

¢) Numero de expediente: S/19/04.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: Equipamiento de mobiliario del
Centro de |+D de Recursos y Tecnologias Agroalimentarias
de la Universidad de Huelva.

c¢) Boletin o Diario y fecha de publicacion del anuncio
de licitacién: Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
num. 251, de fecha 27 de diciembre de 2004.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.
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4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 210.354,24 euros.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 24 de febrero de 2005.

b) Contratista: Romero Muebles de Laboratorio, S.A.
¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 191.257,27 euros.

Huelva, 1 de abril de 2005.- El Rector, Antonio Ramirez
de Verger.

ANUNCIO de la Universidad de Huelva, por el
que se hace publica la adjudicacién definitiva de un
contrato de servicio.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 93.2 de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, se hace
publica la adjudicacion del contrato de servicios que a con-
tinuacién se indica:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Universidad de Huelva.

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccién de
Contratacion.

¢) Numero de expediente: SE/03/04.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcién del objeto: Servicio de conservaciéon y man-
tenimiento de las zonas ajardinadas de la Universidad de
Huelva.

c¢) Boletin o Diario y fecha de publicacion del anuncio
de licitacién: Boletin Oficial de Junta de Andalucia nim. 226
de fecha 19 de noviembre de 2004.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién o canon de explotacion.
Importe total: 100.000 euros.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 20 de enero de 2005.

b) Contratista: Fitonovo, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafola.

d) Importe de adjudicacién: 93.000 euros.

Huelva, 1 de abril de 2005.- El Rector, Antonio Ramirez
de Verger.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

EDICTO de 16 de marzo de 2005, de la Gerencia
de Urbanismo, para dar publicidad a la convocatoria
de distintos concursos publicos para la enajenacién
de parcelas municipales. (PP. 1251/2005).

El Consejo de Gobierno de la Gerencia de Urbanismo
del Ayuntamiento de Sevilla, en sesion celebrada el 10 de
febrero de 2005, modificado por Acuerdo del mismo 6rgano
de 10 de marzo de 2005, aprobd concursos publicos y los
correspondientes Pliegos de Condiciones, para la enajenacion
de las parcelas municipales que a continuacion se indican:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayun-
tamiento de Sevilla.

b) Dependencia que tramita los expedientes: Negociado
de Gestion Administrativa del Servicio de Gestion del Patri-
monio Municipal del Suelo.

¢) Numeros de expedientes: 3/05 PAT. y 4/05 PAT.

2. Objeto.

2.1. Expte. 3/05 PAT.: Enajenacion de parcela municipal
de uso residencial, P-2 resultante del Proyecto de Compen-
sacion del SUP-GU-3 (ltalica-Isabelina) (M-3 del Plan Parcial
SUP-GU-3), con destino a la construcciéon de viviendas pro-
tegidas de régimen especial en venta/uso propio.

2.2. Expte. 4/05 PAT.: Enajenacion de parcela municipal
de uso residencial, P-3 resultante del Proyecto de Compen-
sacion del SUP-GU-3 (ltalica-Isabelina) (M-4 del Plan Parcial
SUP-GU-3), con destino a la construcciéon de viviendas pro-
tegidas de régimen especial en venta/uso propio.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.

4.1. Expte. 3/05 PAT.: Parcela municipal de uso resi-
dencial, P-2 resultante del Proyecto de Compensacion del
SUP-GU-3 (ltélica-Isabelina) (M-3 del Plan Parcial
SUP-GU-3): Cuatrocientos veinticuatro mil novecientos ochen-
ta y cuatro euros con veinte céntimos (424.984,20 euros),
mas IVA.

4.2. Expte. 4/05 PAT.: Parcela municipal de uso resi-
dencial, P-3 resultante del Proyecto de Compensacion del
SUP-GU-3 (ltélica-Isabelina) (M-4 del Plan Parcial
SUP-GU-3): Cuatrocientos veinticuatro mil novecientos ochen-
ta y cuatro euros con veinte céntimos (424.984,20 euros),
mas IVA.

5. Garantia provisional.

5.1. Expte. 3/05 PAT.: Parcela municipal de uso resi-
dencial, P-2 resultante del Proyecto de Compensacién del
SUP-GU-3 (ltalica-Isabelina) (M-3 del Plan Parcial
SUP-GU-3): Ocho mil cuatrocientos noventa y nueve euros
con sesenta y ocho céntimos (8.499,68 euros).

5.2. Expte. 4/05 PAT.: Parcela municipal de uso resi-
dencial, P-3 resultante del Proyecto de Compensacion del
SUP-GU-3 (ltalica-Isabelina) (M-4 del Plan Parcial
SUP-GU-3): Ocho mil cuatrocientos noventa y nueve euros
con sesenta y ocho céntimos (8.499,68 euros).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayun-
tamiento de Sevilla.

b) Domicilio: Avda. de Carlos |11, s/n. Recinto de la Cartuja.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41092.

d) Teléfono: 954 480 250.

e) Fax: 954 480 295.

f) Fecha limite de obtencion de informaciéon y documen-
tacién: Ultimo dia habil del plazo sefalado para la presentacion
de ofertas (si fuese sédbado, se entenderd prorrogado al dia
siguiente habil).

7. Presentacion de proposiciones.

a) Fecha limite. Proposiciones: Transcurridos 26 dias
naturales desde el dia siguiente a la Gltima de las publicaciones
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia o en el Boletin Oficial de la Provincia (si el Gltimo dia
de presentacion fuese sabado, se entenderd prorrogado al
siguiente dia habil).

b) Documentacién a presentar:

Sobre niim. 1: Documentacién administrativa.

Sobre nim. 2: Estudio de viabilidad y propuesta téc-
nico-econoémica.

¢) Lugar de presentacion:

1. Entidad: Registro General de la Gerencia de Urbanismo
(de 9,00 a 13,30 horas).

2. Domicilio: Avda. de Carlos Ill, s/n, Recinto de la Cartuja
(Sevilla).

3. Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41092.

d) Lengua de las proposiciones: Deberd ser presentada
en castellano o acompanada de la correspondiente traduccion
oficial.

e) Variantes: No se admiten variantes o alternativas.
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8. Apertura de ofertas (sobre nim. 2).

a) Entidad, domicilio y localidad: Los sefalados en el
apartado 7.c) anterior.

b) Fecha y hora: A las 10,30 horas del décimo dia habil
siguiente al de finalizacién de presentacion de proposiciones,
salvo que fuese sabado o inhéabil, en cuyo caso lo seré el
siguiente habil.

Si por razones justificadas no pudiera reunirse la Mesa
de Contratacion en dicha fecha, se hara publica la nueva con-
vocatoria mediante anuncio en prensa y en el tablén de anun-
cios de la Gerencia de Urbanismo.

9. Gastos de anuncios: Serén de cuenta del adjudicatario.

10. Pagina web: www.urbanismosevilla.org.

Sevilla, 16 de marzo de 2005.- El Secretario de la Gerencia,
Venancio Gutiérrez Colomina.

EDICTO de 17 de marzo de 2005, de la Gerencia
de Urbanismo, para dar publicidad a la convocatoria de
distintos concursos publicos para la enajenacion de
parcelas municipales. (PP. 1056/2005).

El Consejo de Gobierno de la Gerencia de Urbanismo
del Ayuntamiento de Sevilla, en sesion celebrada el 10 de
marzo de 2005, aprobd concursos publicos y los correspon-
dientes Pliegos de Condiciones para la enajenacién de las
parcelas municipales que a continuacién se indican:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayun-
tamiento de Sevilla.

b) Dependencia que tramita los expedientes: Negociado
de Gestion Administrativa del Servicio de Gestion del Patri-
monio Municipal del Suelo.

¢) Numeros de expedientes: 12/05 PAT. y 13/05 PAT.

2. Objeto.

2.1. Expte. 12/05 PAT.: Enajenacion de las parcelas
municipales de uso residencial, 4-2 a 4-16 y 4-28 a 4-37
del SUP-GU-3 (ltalica-Isabelina), para la construccién de
viviendas protegidas de Iniciativa Municipal, venta/uso propio.

2.2. Expte. 13/05 PAT.: Enajenacién de las parcelas
municipales de uso residencial, 23 del Proyecto de Parcelacién
de la UA-SB-4 (Luis Montoto) y C/ Lucena, num. 44, para
la construccién de viviendas de Precio Tasado venta/uso propio
y protegidas de Régimen Especial en venta/uso propio,
respectivamente.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion:

4.1. Expte. 12/05 PAT.: Parcelas municipales de uso
residencial, 4-2 a 4-16 y 4-28 a 4-37 del SUP-GU-3 (Ita-
lica-Isabelina): Cuatrocientos cuarenta y cuatro mil doscientos
tres euros con cuarenta y dos céntimos (444.203,42 euros),
mas IVA.

4.2. Expte. 13/05 PAT.:

- Parcelas municipales de uso residencial, 23 del Pro-
yecto de Parcelacion de la UA-SB-4 (Luis Montoto) y C/ Lucena,
num. 44 Seiscientos diez mil setecientos diecisiete euros con
noventa y cinco céntimos (610.717,95 euros), mas IVA.

- Parcela sita en C/ Lucena, nim. 44: Quince mil sete-
cientos treinta y seis euros con sesenta y cinco céntimos
(15.736,65 euros), mas IVA.

5. Garanva provisional.

5.1. Expte. 12/05 PAT.: Parcelas municipales de uso
residencial, 4-2 a 4-16 y 4-28 a 4-37 del SUP-GU-3 (It&-
lica-Isabelina): Ocho mil ochocientos ochenta y cuatro euros
con siete céntimos (8.884,07 euros).

5.2. Expte. 13/05 PAT.:

- Parcelas municipales de uso residencial, 23 del Pro-
yecto de Parcelacion de la UA-SB-4 (Luis Montoto) y C/ Lucena,
nim. 44: Doce mil doscientos catorce euros con treinta y
seis céntimos (12.214,36 euros).

- Parcela sita en C/ Lucena, nim. 44: Trescientos catorce
euros con setenta y tres céntimos (314,73 euros).

6. Obtencion de documentacién e informacion.

a) Entidad: Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayun-
tamiento de Sevilla.

b) Domicilio: Avda. de Carlos |11, s/n, Recinto de la Cartuja.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41092.

d) Teléfono: 954 480 250.

e) Fax: 954 480 295.

f) Fecha limite de obtencion de informacion y documen-
tacién: Ultimo dia habil del plazo sefialado para la presentacion
de ofertas (si fuese sébado, se entenderéd prorrogado al dia
siguiente habil).

7. Presentacion de proposiciones.

a) Fecha limite: Transcurridos 26 dias naturales desde
el dia siguiente a la Ultima de las publicaciones del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia o en
el Boletin Oficial de la Provincia (si el Ultimo dia de presentacion
fuese sabado, se entendera prorrogado al siguiente dia habil).

b) Documentacién a presentar:

Sobre niim. 1: Documentacién administrativa.

Sobre num. 2: Estudio de viabilidad y propuesta téc-
nico-econémica.

¢) Lugar de presentacion:

1. Entidad: Registro General de la Gerencia de Urbanismo
(de 9,00 a 13,30 horas).

2. Domicilio: Avda. de Carlos Il1, s/n, Recinto de la Cartuja,
Sevilla.

3. Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41092.

d) Lengua de las solicitudes de participacién/proposicio-
nes: Deberd ser presentada en castellano o acompafada de
la correspondiente traduccién oficial.

e) Variantes: No se admiten variantes o alternativas.

8. Apertura de ofertas (sobre nim. 2).

a) Entidad, domicilio y localidad: Los sefalados en el
apartado 7.c) anterior.

b) Fecha y hora: A las 10,30 horas del décimo dia habil
siguiente al de finalizacién de presentacion de proposiciones,
salvo que fuese sabado o inhabil, en cuyo caso lo sera el
siguiente habil.

Si por razones justificadas no pudiera reunirse la Mesa
de Contratacion en dicha fecha, se hara publica la nueva con-
vocatoria mediante anuncio en prensa y en el tablon de anun-
cios de la Gerencia de Urbanismo.

9. Gastos de anuncios: Seran de cuenta del adjudicatario.

10. Pagina web: www.urbanismosevilla.org.

Sevilla, 17 de marzo de 2005.- El Secretario de la
Gerencia, Venancio Gutiérrez Colomina.

EDICTO de 15 de marzo de 2005, de la Gerencia
de Urbanismo, para dar publicidad a la ajdudicacion
de contrato de compraventa de parcela municipal. (PP.
1035/2005).

El Consejo de Gobierno de la Gerencia de Urbanismo
del Ayuntamiento de Sevilla, en sesion celebrada el 10 de
marzo de 2005, adjudicd definitivamente el contrato que a
continuacion se indica:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayun-
tamiento de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Negociado de
Gestién Administrativa del Patrimonio Municipal del Suelo.

¢) Numero de expediente: 14/04 PAT.
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2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Compra-venta.

b) Descripcion del objeto: Enajenacion de las parcelas
municipales denominadas 1.2 del PERI-SB-1 y C/ Palomas,
num. 42, con destino a la construccién de viviendas protegidas
de Iniciativa Municipal para jévenes y de Régimen Especial
en Venta, respectivamente.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad, previo acuer-
do de 13 de enero de 2005, declarando desierto concurso
publico convocado anteriormente:

b.1. Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién de
la convocatoria desierta: Boletin Oficial de la Provincia
nim. 151, de 1 de julio de 2004, y Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia nim. 131, de 6 de julio de 2004.

4. Tipo de licitacion:

- Parcela 1.2 del PERI-SB-1: Ochocientos ochenta y seis
mil doscientos sesenta y nueve euros con catorce céntimos
(886.269,14 euros), més IVA.

- Parcela sita en C/ Palomas, num. 42: Noventa y nueve
mil setecientos cincuenta euros con catorce céntimos
(99.750,14 euros), méas IVA.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 10 de marzo de 2005.

b) Contratista: Real Fundacion Patronato de la Vivienda
de Sevilla.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de la adjudicacion.

Total: Un millén ciento trece mil doscientos quince euros
con un céntimo (1.113.215,01 euros), méas IVA:

- Parcela 1.2 del PERI-SB-1: Un millén cinco mil nove-
cientos cuarenta y un euros con ftreinta céntimos
(1.005.941,30 euros), mas IVA.

- Parcela sita en C/ Palomas nim. 42: Ciento siete mil
doscientos setenta y tres euros con setenta y un céntimos
(107.273,71 euros), més IVA.

Sevilla, 15 de marzo de 2005.- El Secretario, Venancio
Gutiérrez Colomina.

ANUNCIO de adjudicacion de contratos de obra
publica (Exptes. 11/04, 36/04, 40/04, 46/04, 62/04,
84/04, 112/04, 114/04, 123/04 y 142/04). (PP.
1278/2005).

Expte. 11/04.

1. Entidad adjudicadora.

a) Ayuntamiento de Sevilla.

b) Servicio de Patrimonio.

¢) Seccién de Contratacion de Obras y Servicios.

2. Objeto.

a) Contrato de obra.

b) Obra de sustitucion del cerramiento en el colegio publico
«Martin de Gainza».

¢) Anuncio de licitacion: BOJA nim. 61, de 29 de marzo
de 2004.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Subasta publica.

4. Presupuesto base de licitacién.

a) Importe total: 150.240,59 €.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: Junta de Gobierno de la ciudad de Sevilla de
fecha 3 de junio de 2004.

b) Contratista: Oproler, S.A.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 139.408,34 €.

Expte. 36/04.

1. Entidad adjudicadora.

a) Ayuntamiento de Sevilla.

b) Servicio de Patrimonio.

¢) Seccion de Contratacion de Obras y Servicios.

2. Objeto.

a) Contrato de obra.

b) Obra de centro de transformacion para suministro de
energia eléctrica en Hogar Virgen de los Reyes.

¢) Anuncio de licitacion: BOJA nim. 125, de 28 de junio
de 2004.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta publica.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: 183.599,72 €.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: Junta de Gobierno de la ciudad de Sevilla de
fecha 7 de octubre de 2004.

b) Contratista: Electronica Automatizacion y Montajes, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 109.792,63 €.

Expte 40/04.

1. Entidad adjudicadora.

a) Ayuntamiento de Sevilla.

b) Servicio de Patrimonio.

¢) Seccion de Contratacién de Obras y Servicios.

2. Objeto.

a) Contrato de obra.

b) Obra de instalacién de calefaccion en el colegio publico
«San José Obrero».

¢) Anuncio de licitacion: BOJA nim. 134, de fecha 9
de julio de 2004.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta publica.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: 94.742,01 €.

5. Adjudicacion.

a) Junta de Gobierno de la ciudad de Sevilla, de fecha
7 de octubre de 2004.

b) Contratista: Enermes, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 81.601,29 €.

Expte 46/04.

1. Entidad adjudicadora.

a) Ayuntamiento de Sevilla.

b) Servicio de Patrimonio.

¢) Seccion de Contratacién de Obras y Servicios.

2. Objeto.

a) Contrato de obra de reforma y pintura del colegio publico
«Joaquin Benjumea Burin».

b) Anuncio de licitacién: BOJA nim. 121, de fecha 18
de junio de 2004.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta publica.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total 133.942,97 €.

5. Adjudicacion.

a) Junta de Gobierno de la ciudad de Sevilla de fecha
23 de septiembre de 2004.

b) Contratista: Conspeype, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 87.652,28 €.
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Expte 62/04.

1. Entidad adjudicadora.

a) Ayuntamiento de Sevilla.

b) Servicio de Patrimonio.

¢) Seccion de Contratacion de Obras y Servicios.

2. Objeto.

a) Obra de pintura exterior del Casino de la Exposicion
y del Teatro Lope de Vega.

b) Anuncio de licitacion: BOJA nim. 125, de fecha 28
de junio de 2004.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c¢) Forma: Subasta publica.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: 203.288,06 €.

5. Adjudicacion.

a) Junta de Gobierno de la ciudad de Sevilla, de fecha
23 de septiembre de 2004.

b) Contratista: Crosisa.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 177.877,05 €.

Expte 84/04.

1. Entidad adjudicadora.

a) Ayuntamiento de Sevilla.

b) Servicio de Patrimonio.

¢) Seccion de Contratacién de Obras y Servicios.

2. Objeto.

a) Obra de reformas en el Centro de Dia de la Infancia,
en la C/ Antonio Lara.

b) Anuncio de licitacion: BOJA nim. 169, de fecha 30
agosto 2004.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta publica.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: 87.064,31 €.

5. Adjudicacién.

a) Junta de Gobierno de la ciudad de Sevilla, de fecha
2 de diciembre de 2004.

b) Contratista: Construcciones y Reformas Camarena, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 83.146,42 €.

Expte 112/04.

1. Entidad adjudicadora.

a) Ayuntamiento de Sevilla.

b) Servicio de Patrimonio.

¢) Seccion de Contratacion de Obras y Servicios.

2. Objeto.

a) Obra de nueva instalacion de calefaccion en el colegio
publico «Calvo Sotelo».

b) Anuncio de licitacién: BOJA nim. 177, de fecha 9
de septiembre de 2004.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta publica.

4. Presupuesto base de licitacién.

a) Importe total: 96.813,58 €.

5. Adjudicacion.

a) Junta de Gobierno de la ciudad de Sevilla, de fecha
2 de diciembre de 2004.

b) Contratista: Inclima, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 76.618,27 €.

Expte 114/04.

1. Entidad adjudicadora.

a) Ayuntamiento de Sevilla.

b) Servicio de Patrimonio.

¢) Seccion de Contratacién de Obras y Servicios.

2. Objeto.

a) Obra de nueva instalacién de calefaccion en el colegio
publico «Hermanos Machado».

b) Anuncio de licitacion: BOJA nim. 177, de fecha 9
de septiembre de 2004.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta publica.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: 130.605,62 €.

5. Adjudicacién.

a) Junta de Gobierno de la ciudad de Sevilla, de fecha
25 de noviembre de 2004.

b) Contratista: Inclima, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 102.752,67 €.

Expte 123/04.

1. Entidad adjudicadora.

a) Ayuntamiento de Sevilla.

b) Servicio de Patrimonio.

¢) Seccion de Contratacion de Obras y Servicios.

2. Objeto.

a) Obra de reconstruccion de pista polideportiva en el
colegio publico «Pablo Ruiz Picasso».

b) Anuncio de licitacion: BOJA num. 177, de fecha 9
de septiembre de 2004.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta publica.

4. Presupuesto base de licitacién.

a) Importe total: 111.297,69 €.

5. Adjudicacién.

a) Junta de Gobierno de la ciudad de Sevilla, de fecha
23 de diciembre de 2004.

b) Contratista: Construcciones y Reformas Camarena, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 77.908,39 €.

Expte 142/04.

1. Entidad adjudicadora.

a) Ayuntamiento de Sevilla.

b) Servicio de Patrimonio.

¢) Seccion de Contratacion de Obras y Servicios.

2. Objeto.

a) Obra de mejoras en el colegio publico «Candelaria».

b) Anuncio de licitacién: BOJA nim. 207, de fecha 22
de octubre de 2004.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta publica.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: 80.367,67 €.

5. Adjudicacién.

a) Junta de Gobierno de la ciudad de Sevilla de fecha
23 de diciembre de 2004.

b) Contratista: A.R.C. Aplicaciones, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 73.496,23 €.

Sevilla, 6 de abril de 2005.- La Jefe del Servicio de
Patrimonio, M.2 José Carrasco Burgos.
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EMPRESA MUNICIPAL DE ABASTECIMIENTO Y
SANEAMIENTO DE AGUAS DE SEVILLA, S.A.

ANUNCIO de licitacién para contratar el mante-
nimiento y la limpieza planificada de las redes de
saneamiento en el sector Tagarete-Tamarguillo y man-
tenimiento en el sector Triana-Los Remedios. (PP.
1007/2005).

¢Queda cubierto el contrato por el Acuerdo sobre Con-
tratacién Publica (ACP)? Si.

|. Entidad contratante.

I.1. Direccion de la entidad contratante: Empresa Muni-
cipal de Abastecimiento y Saneamiento de Aguas de Sevilla,
S.A. (Emasesa) C/ Escuelas Pias, nim. 1. 41003 Sevilla (Es-
pafa). Teléfono: +34 955 020 351. Telefax:
+34 955 020 478.

[.2. Direccién para obtencién de informacién adicional:
La indicada en el punto I.1.

|.3. Direccién para obtencién de documentacién: Copy-
Sevilla C/ Zaragoza, 14. 41001 Sevilla (Espafia). Teléfono:
+34 954 562 942.

I.4. Direccién donde remitir las ofertas: La indicada en
el punto I.1.

[I. Objeto del contrato.

[1.L1.3. Tipo de contrato de servicios: Categoria de
servicios O 1.

[1.1.4. Acuerdo Marco: No.

[1.1.5. Denominacién del contrato: Mantenimiento y la
limpieza planificada de las redes de saneamiento en el sector
Tagarete-Tamarguillo y mantenimiento en el sector Triana-Los
Remedios.

II.1.6. Descripcién/objeto del contrato: Mantenimiento y
limpieza de redes de saneamiento en varias zonas de la ciudad
de Sevilla.

[1.1.7. Lugar de prestacion del servicio: Sevilla. Codigo
NUTS: ES618.

[1.1.8.1. Clasificacién CPV: 90113000 (E130).

[1.1.9. Division en lotes: No.

[1.1.10. Se consideraran las variantes: No.

I1.L1.11. Excepcién a la utilizacion de especificaciones
europeas: No.

[1.2.1. Cantidad o extensién global del contrato:
5.000.000,00 euros.

[1.2.3) Duracién del contrato: 48 meses a partir de la
adjudicacion del contrato.

[l. Informacion de caracter juridico, econdmico, financiero
y técnico.

[11.1.1. Depositos y garantias solicitados: Fianza provi-
sional: 100.000,00 euros; Fianza definitiva: 200.000,00
euros.

[11.2. Condiciones de participacion: Situacion juridica,
capacidad econdmica, financiera y técnica: Segln pliegos de
condiciones. Entre otras, debera estar clasificada como con-
tratista del estado en el Grupo O, Subgrupo 03, categoria C.

[11.3.1. ¢Esta reservada la prestacion del servicio a una
determinada profesion?. No.

[11.3.2. {Deben las personas juridicas indicar los nombres
y cualificacién profesional del personal responsable de la eje-
cucién del contrato? Si.

IV. Procedimientos.

IV.1. Tipo de procedimiento: Abierto.

IV.2. Criterios de adjudicacion: Oferta econémicamente
mas ventajosa teniendo en cuenta los criterios indicados en
la documentacién relativa al contrato.

IV.3.1. Numero de referencia del expediente: 193/2004.

IV.3.2. Obtencién del pliego de condiciones: Puede obte-
nerse hasta el dia 9.5.2005. Coste y forma de pago: Consultar
en el lugar indicado en el apartado 1.3.

IV.3.3. Plazo de recepcién de ofertas: Hasta las 14,00
h del dfa 9.5.2005.

IV.3.5. Lengua que puede utilizarse: Espariol.

IV.3.6. Periodo minimo durante el cual el licitador esta
obligado a mantener la oferta: Seis meses a partir de la fecha
fijada para la recepcion de ofertas.

IV.3.7.1. Personas autorizadas a estar presentes en la
apertura de ofertas: Es un acto publico.

IV.3.7.2. Fecha, hora y lugar: El dia 10.5.2005 a las
12,00 h en el lugar indicado en el apartado I.1.

VI. Informacién complementaria.

VI.1. ¢Se trata de un anuncio facultativo? No.

VI.3. ¢Esta relacionado con un proyecto o programa finan-
ciado por fondos europeos? No.

VI.4. Informacién adicional: El presupuesto es estimado.
Se garantiza un importe minimo de 300.000,00 euros/afo.

VI.5. Fecha de envio del anuncio al D.O. de la Unién
Europea: 16.3.2005.

Sevilla, 16 de marzo de 2005.- El Director Gerente,
Fernando Martinez Salcedo.

ANUNCIO de licitacién para contratar el servicio
de control integral del sistema de aduccidn de agua
bruta. (PP. 1101/2005).

¢Queda cubierto el contrato por el Acuerdo sobre Con-
tratacién Publica (ACP)? Si.

|. Entidad contratante.

I.1. Direccién de la entidad contratante: Empresa Muni-
cipal de Abastecimiento y Saneamiento de Aguas de Sevilla,
S.A. (EMASESA), C/ Escuelas Pias, num. 1. 41003, Sevilla
(Espafa). Teléfono: +34 955 020 351. Telefax: +34
955020 478.

[.2. Direccién para obtencién de informacién adicional:
La indicada en el punto I.1.

I.3. Direccién para obtencién de documentacién: Copy-
sevilla. C/ Zaragoza, 14. 41001, Sevilla (Espafna). Teléfono:
+34 954 562 942.

I.4. Direccién donde remitir las ofertas: La indicada en
el punto I.1.

[I. Objeto del contrato.

[1.1.3. Tipo de contrato de servicios: Categoria de servicios
12.

[1.1.4. Acuerdo Marco: No.

[1.1.5. Denominacién del contrato: Contratacion del ser-
vicio de control integral del sistema de aduccién de agua bruta.

[1.1.6. Descripcion/objeto del contrato: Auscultacion, vigi-
lancia y mantenimiento de conducciones de aduccién de agua
bruta.

[1.1.7. Lugar de prestacion del servicio: En la provincia
de Sevilla. Codigo NUTS: ES618.

[1.1.8.1. Clasificacién CPV: 74233000.

[1.1.9. Division en lotes: No.

[1.1.10. Se consideraran las variantes: No.

I1.L1.11. Excepcién a la utilizacion de especificaciones
europeas: No.

[1.2.1. Cantidad o extensién global del contrato:
498.128,87 euros.

[1.2.3. Duracion del contrato: 24 meses a partir de la
adjudicacion del contrato.

[l. Informacién de caracter juridico, econdmico, financiero
y técnico.

[11.1.1. Depdsitos y garantias solicitados: Fianza provi-
sional: 9.962,58 euros. Fianza definitiva: 19.925,15 euros.
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[11.1.2. Condiciones de financiacién y de pago: Facturas
mensuales. Pago a 90 dias.

[11.2. Condiciones de participacion: Situacién juridica,
capacidad econémica, financiera y técnica: Segun Pliegos de
Condiciones. Deberan acreditar realizacion de trabajos simi-
lares por importe anual minimo del 75% del presupuesto de
este concurso.

[11.3.1. ¢Esta reservada la prestacion del servicio a una
determinada profesion? No.

[11.3.2. ¢{Deben las personas juridicas indicar los nombres
y cualificacién profesional del personal responsable de la eje-
cucion del contrato? Si.

IV. Procedimientos.

IV.1. Tipo de procedimiento: Abierto.

IV.2. Criterios de adjudicacion: Oferta econdmicamente
mas ventajosa teniendo en cuenta los criterios indicados en
la documentacion relativa al contrato.

IV.3.1. Numero de referencia del expediente: 25/2005.

IV.3.2. Obtencion del Pliego de Condiciones: Puede obte-
nerse hasta el dia 9.5.2005. Coste y forma de pago: Consultar
en el lugar indicado en el apartado |.3.

IV.3.3. Plazo de recepcion de ofertas: Hasta las 14,00 h
del dia 9.5.2005.

IV.3.5. Lengua que puede utilizarse: Espafiol.

IV.3.6. Periodo minimo durante el cual el licitador esta
obligado a mantener la oferta: Seis meses a partir de la fecha
fijada para la recepcion de ofertas.

IV.3.7.1. Personas autorizadas a estar presentes en la
apertura de ofertas: Es un acto publico.

IV.3.7.2. Fecha, hora y lugar: El dia 10.5.2005 a las
12,00 h en el lugar indicado en el apartado I.1.

VI. Informacién complementaria.

VI.1. {Se trata de un anuncio facultativo? No.

VI.3. ¢Esta relacionado con un proyecto o programa finan-
ciado por fondos europeos? No.

VI.5. Fecha de envio del anuncio al D.O. de la Unién
Europea: 16.3.2005.

Sevilla, 16 de marzo de 2005.- El Director Gerente,
Fernando Martinez Salcedo.

ANUNCIO de licitacién para contratar la amplia-
cién de los trabajos de diagndstico, sectorizacién y con-
trol sistematico de fugas de la red de distribucién de
agua potable a las poblaciones de Alcalad de Guadaira,
Dos Hermanas, Mairena del Alcor y Alcala del Rio.
(PP. 1136/2005).

¢Queda cubierto el contrato por el Acuerdo sobre Con-
tratacién Publica (ACP)? Si.

|. Entidad contratante.

I.1. Direccién de la entidad contratante: Empresa Muni-
cipal de Abastecimiento y Saneamiento de Aguas de Sevi-
lla, S.A. (EMASESA) C/ Escuelas Pias, nim. 1. 41003, Sevilla
(Espafa). Teléfono: +34 955 020 351. Telefax: +34 955
020 478.

[.2. Direccién para obtencién de informacién adicional:
La indicada en el punto I.1.

|.3. Direccién para obtencién de documentacién: Copy-
Sevilla, C/ Zaragoza, 14. 41001, Sevilla (Espafia). Teléfono:
+34 954 562 942.

I.4. Direccién donde remitir las ofertas: La indicada en
el punto I.1.

[I. Objeto del contrato.

[1.1.3. Tipo de contrato de servicios: Categoria de servi-
cios 1 2.

[1.1.4. Acuerdo marco: No.

[I.L1.5. Denominacién del contrato: Proyecto para la
ampliacion de los trabaJos de diagndstico, sectorizacién y con-
trol sistemético de fugas de la red de distribucién de agua
potable a las poblaciones de Alcald de Guadaira, Dos Her-
manas, Mairena del Alcory Alcala del Rio.

I1.1.6. Descripcién/objeto del contrato: Asistencia técnica
para el diagndstico de la red de distribucién de agua potable
de varias poblaciones de Sevilla y trabajos complementarios
que permitan determinar el nivel y localizacién de fugas, esta-
blecer un sistema de control de fugas, elaborar un plan de
prioridades de medidas de actuacién, estudiar la ubicacién
de caudalimetros permanentes y formar al personal en las
nuevas técnicas de control de pérdidas en redes de abas-
tecimiento.

[1.1.7. Lugar de prestacion del servicio: En la provincia
de Sevilla (Espafa). Cédigo NUTS: ES618.

[1.1.8.1. Clasificacién CPV: 74276200.

[1.1.9. Division en lotes: No.

[1.1.10. Se consideraran las variantes: No.

[1.1.11. Excepcién a la utilizacion de especificaciones
europeas: No.

[1.2.1. Cantidad o extensién global del contrato:
2.271.079,05 euros.

[1.2.3. Duracién del contrato: 24 meses a partir de la
adjudicacion del contrato.

[l. Informacién de caracter juridico, econdmico, financiero
y técnico.

[11.1.1. Depositos y garantias solicitados. Fianza provi-
sional: 45.421,58 euros; Fianza definitiva: 90.843,16 euros.

[11.1.2. Condiciones de financiacién y de pago: Pago a
90 dias.

[11.2.1. Condiciones de participacién. Situacion juridica,
capacidad econdémica, financiera y técnica: Segln pliegos de
condiciones. Entre otros, los licitadores deberan aportar rela-
cion del personal, y relacion de medios y equipos que adscribird
a los trabajos. Deberén acreditar la realizacién de trabajos
similares en los que se hayan aplicado técnicas de secto-
rizacién y caudales minimos nocturnos, para diagnéstico y
control sistemético de redes Clasificacion de contratistas del
Estado Grupo V, Subgrupo 01 y 02, Categoria A para cada
subgrupo.

[11.3.1. ¢Esta reservada la prestacion del servicio a una
determinada profesion? No.

[11.3.2. ¢{Deben las personas juridicas indicar los nombres
y cualificacién profesional del personal responsable de la eje-
cucién del contrato? Si.

IV. Procedimientos.

IV.1. Tipo de procedimiento: Abierto.

IV.2. Criterios de adjudicacion: Oferta econémicamente
mas ventajosa teniendo en cuenta los criterios indicados en
la documentacion relativa al contrato.

IV.3.1. Ndmero de referencia del expediente: 219/2004.

IV.3.2. Obtencién del pliego de condiciones: Puede obte-
nerse hasta el dia 9.5.2005. Coste y forma de pago: Consultar
en el lugar indicado en el apartado 1.3.

IV.3.3. Plazo de recepcién de ofertas: Hasta las 14,00
horas del dia 9.5.2005.

IV.3.5. Lengua que puede utilizarse: Espafiol.

IV.3.6. Periodo minimo durante el cual el licitador esta
obligado a mantener la oferta: Seis meses a partir de la fecha
fijada para la recepcion de ofertas.

IV.3.7.1. Personas autorizadas a estar presentes en la
apertura de ofertas: Es un acto publico.

IV.3.7.2. Fecha, hora y lugar: El dia 10.5.2005 a las
12,00 horas en el lugar indicado en el apartado 1.

VI. Informaciéon complementaria.

VI.1. ¢Se trata de un anuncio facultativo? No.

VI.3. ¢Esta relacionado con un proyecto o programa finan-
ciado por fondos europeos? No.
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VI.5. Fecha de envio del anuncio al D.O. de la Union
Europea: 16.3.2005.

Sevilla, 16 de marzo de 2005.- EI Director Gerente,
Fernando Martinez Salcedo.

FUNDACION ANDALUZA PARA LA INTEGRACION
SOCIAL DEL ENFERMO MENTAL

ANUNCIO para la licitacion de obras de «Cons-
truccidn de casa hogar en calle Juan Benet, esquina
Néstor Almendros, en Malaga», para la Fundacion
Andaluza para la Integracion Social del Enfermo Men-
tal. (PP. 1166/2005).

La Gerencia de la Fundacién Andaluza para la Integracién
Social del Enfermo Mental, ha acordado la convocatoria de
concurso, procedimiento abierto, para la adjudicaciéon de la
obra que a continuacién se indica:

1. Entidad convocante.

a) Denominacion: Fundacion Andaluza para la Integracion
Social de Enfermo Mental (FAISEM).

b) Domicilio: Avda. de las Ciencias, 27. Accesoria A.
41020, Sevilla.

¢) Dependencia que tramita el expediente: FAISEM.

d) Numero de expediente: 001/2005.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Casa Hogar en calle Juan Benet
esquina calle Néstor Aimendros.

b) Lugar de ejecucion: Méalaga.

¢) Plazo de ejecucion: 11 meses.

d) Modalidad. Precio fijo.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
778.830,12 € (IVA incluido).

5. Obtencién de documentacién e informacion.

a) Entidad: Fundacién Andaluza para la Integraciéon Social
del Enfermo Mental, Delegacién Provincial de Malaga.

b) Domicilio: Plaza Hospital Civil, Recinto Civil, s/n.

¢) Localidad: 29009, Mélaga.

d) Teléfono: 951 034 500.

e) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: 30 dias naturales a partir del siguiente a la publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de este anuncio.

6. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha y hora limite de presentacion: 5 dias habiles
a partir de la finalizacién del plazo anterior, a las 14 horas
(de lunes a viernes).

b) Documentos a presentar: Los establecidos en el Pliego
de Clausulas que rigen la contratacion.

¢) Lugar de presentacién: En la «Sede de la Fundacion»
de Sevilla y Mélaga, anteriormente expresadas. Horario de
9 a 14 horas, de lunes a viernes.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: 3 meses siguientes a partir de la apertura
de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

7. Gastos de anuncios: Correrédn a cargo de la empresa
adjudicataria.

Sevilla, 5 de abril de 2005.- EI Gerente de FAISEM,
Manuel Alen Fidalgo.

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 30 de marzo de 2005, de la
Delegacion del Gobierno de Sevilla, por la que se hacen
publicas las resoluciones y actos de tramite, relativos
a expedientes sancionadores en materia de consumo.

A los efectos prevenidos en el art. 59.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, se notifica a los interesados
gue mas adelante se relacionan, que en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento de las localidades que también se indican,
aparecen publicadas las resoluciones adoptadas en los expe-
dientes sancionadores que se les siguen, significandoles que
en el Servicio de Consumo de la Delegacién del Gobierno
de Sevilla, C/ Cardenal Bueno Monreal, nim. 45, bajo, se
encuentran a su disposicién dichos expedientes sancionadores,
informandoles, ademas, que el plazo para la interposicion de
las reclamaciones que procedan comienza a contar desde la
fecha de esta publicacion.

NUm. Expte.: 08/05.

Notificacion: Surpool, S.L.

Ultimo domicilio: Avda. Doctor Fedriani, s/n, Sevilla.
Se notifica: A. inicio.

NUm. Expte.: 200/04.

Notificacion: Manuel Pefialosa Sanchez.

Ultimo domicilio: C/ Antonio Guerra Ojeda, num. 48, Alcala
de Guadaira (Sevilla).

Se notifica: Resolucién.

Sevilla, 30 de marzo de 2005.- El Delegado del Gobierno,
Demetrio Pérez Carretero.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Alme-
ria, notificando acuerdo de iniciacion de expediente
sancionador, por presunta infraccion a la normativa
general sobre defensa de los consumidores y usuarios.

Vista la devolucion efectuada por la Oficina de Correos
del acuerdo de iniciacion del expediente sancionador, que aba-
jo se detalla, incoado por presunta infracciéon a la normativa
general sobre defensa de los consumidores y usuarios y, en
cumplimiento de lo establecido en los arts. 58 y 59.4 en
relacion con el art. 61 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comuin de 26 de noviembre de 1992, esta Dele-
gacion del Gobierno ha acordado su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, significando que, en el plazo
de quince dias contados desde el dia siguiente a la publicacién
del presente anuncio, puede presentar las alegaciones, docu-
mentos e informaciones asi como proponer las pruebas que
considere oportunas, a cuyos efectos queda de manifiesto el
referido expediente en el Servicio de Consumo de esta Dele-
gacion del Gobierno, sita en Paseo de Almeria, nim. 68.

Expediente: 81/05.

- Interesado: Promociones Inroal, S.L. (CIF: B-04458931).

- Domicilio: Avda. Sabinal, 349-04740-Roquetas de Mar
(Almeria).

- Presuntas infracciones a la normativa aplicable en Defensa
de los Consumidores y Usuarios en materia de Promocion
y Venta de Viviendas.

Almeria, 4 de abril de 2005.- El Delegado del Gobierno,
Juan Callejon Baena.
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ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Alme-
ria, notificando resolucién de expediente sancionador,
por infraccién a la normativa general sobre defensa
de los consumidores y usuarios.

Vista la devolucion efectuada por la Oficina de Correos
de la resolucion del expediente sancionador, que abajo se
detalla incoado, por infraccion a la normativa general
sobre defensa de los consumidores y usuarios y, en cum-
plimiento de lo establecido en los arts. 58 y 59.4 en relacién
con el art. 61 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, de 26 de noviembre de 1992, esta Delegacion del
Gobierno ha acordado su publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, significando que, en el plazo de un
mes contado desde el dia siguiente a la publicacién del pre-
sente anuncio, puede presentar recurso de alzada bien ante
esta Delegaciéon del Gobierno de Almeria, sita en Paseo de
Almeria, nim. 68, o bien directamente ante el Sr. Consejero
de Gobernacién (6rgano competente para resolverlo).

Expediente: 297/04.

- Interesado: Sol, Luz y Mar en Andalucia, S.L.
(CIF: B-04339925).

- Domicilio: Apartamentos Indamar. Paseo del Mediterraneo, 93,
04638, Mojacar (Almeria).

- Infraccién: Articulo 71.7.3.2 de la Ley 13/03, de 17 de
diciembre, de Defensa y Proteccién de los Consumidores
y Usuarios de Andalucia (BOJA 251, de 31 de diciembre).

- Sancién impuesta: Multa de seiscientos euros (600 €).

Almeria, 4 de abril de 2005.- El Delegado del Gobierno,
Juan Callején Baena.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Méala-
ga, notificando la Resolucidn correspondiente al expe-
diente sancionador MA-013/2004-MR.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica al interesado que se relaciona el siguiente acto
administrativo, para cuyo conocimiento integro podrd com-
parecer en la sede de la Delegacion del Gobierno, Servicio
de Juego y Espectaculos Publicos, sito en Avda. de la Auro-
ra, num. 47, Edificio Administrativo de Servicios Multiples,
planta 2.2 de Malaga.

Interesado: Shamus Patrick Keogh.

Expediente: MA-013/04-MR.

Infraccién: Grave, art. 29.1, Ley 2/1986, de 19 de abril.
Sancion: Multa de 902 euros.

Acto: Notificacién Resolucién de expediente sancionador.
Plazo recurso: Un mes para interponer recurso de alzada ante
la Excma. Sra. Consejera de Gobernacién, contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto.

Mélaga, 22 de marzo de 2005.- El Delegado del Gobier-
no, José Luis Marcos Medina.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

ANUNCIO de la Secretaria General Técnica, por
el que se dispone el cumplimiento de la notificacion
de la resolucion dictada con fecha 9 de marzo de 2005,
en recurso de alzada interpuesto por Zardoya Otis, S.A.,
contra Resolucion de fecha 15 de junio de 2004, dic-
tada por la Delegacién Provincial de Almeria, recaida
en expediente sancionador 2/04 IEM.

Intentada la notificacion sin haberse podido practicar, y
en virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la

Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, por la presente se notifica a la interesada que
a continuacion se relaciona, el acto administrativo que se cita,
para cuyo conocimiento integro podra comparecer en el
Servicio de Legislacion y Recursos de esta Consejeria, sita
en Avda. Hytasa, nim. 14, de Sevilla.

NUm. Expte.: 736/04.
Interesado: Zardoya Otis, S.A.
Ultimo domicilio: C/ Sagunto, 14; 04004, Almeria.

Acto notificado: Resolucién dictada con fecha 9 de marzo de
2005, en recurso de alzada interpuesto por Zardoya Otis, S.A.,
contra Resolucién de fecha 15 de junio de 2004, dictada
por la Delegacion Provincial de la Consejeria de Innovacién,
Ciencia y Empresa en Almeria, recaida en expediente san-
cionador 2/04 IEM.

Recurso que procede interponer: Recurso contencioso-
administrativo, a eleccion del recurrente, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo, de Granada o ante la circunscrip-
cién donde aquél tenga su domicilio, del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia.

Plazo de interposicion: 2 meses.

Sevilla, 5 de abril de 2005.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sdnchez Garcia.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cérdoba,
de Certificacion del Acuerdo y Normas Urbanisticas
de la Subsanacién de Deficiencias y Texto Refundido
de la Modificacion del Plan General de Ordenacidn
Urbanistica, relativa al PP-1 «Cuesta Coloré», de Izna-
Jar (Expte. P-40/04).

EXPEDIENTE DE SUBSANACION DE DEFICIENCIAS Y TEXTO

REFUNDIDO DE LA MODIFICACION DEL PLAN GENERAL

DE ORDENACION URBANISTICA, RELATIVA AL PP-1 «CUES-

TA COLORA» EN EL MUNICIPIO DE IZNAJAR PUBLICACION
DE CERTIFICACION DEL ACUERDO

Certificacion, emitida en los términos previstos en el
art. 27.5de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, del acuerdo adoptado por la Comision
Provincial de Ordenacion del Territorio y Urbanismo de Cér-
doba, en sesion celebrada el dia 16 de marzo de 2005, en
relacién con el siguiente expediente:

P-40/04

Expediente promovido y tramitado por el Ayuntamiento
de Iznajar, en solicitud de aprobacién definitiva de la sub-
sanacién de deficiencias y Texto Refundido de la Modificacién
del Plan General de Ordenaciéon Urbanistica de dicho muni-
cipio, de acuerdo con lo previsto en el art. 13.2.a del Decreto
193/2003, de 1 de julio, por el que se regula el ejercicio
de las competencias de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Andalucia en materia de Ordenacién del Territorio
y Urbanismo, en relacién con los arts. 31.2.B.a) y 36.2.c.1.2
de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urba-
nistica de Andalucia (en adelante LOUA), de fecha 20 de
octubre de 2004.
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ANTECEDENTES DE HECHO

1.° El dia 27 de enero de 2005, tiene entrada en la
Delegacién Provincial de Cérdoba de la Consejeria de Obras
Publicas y Transportes de la Junta de Andalucia, oficio del
Ayuntamiento de Iznajar, al que se adjunta expediente admi-
nistrativo de tramitacion de la referida subsanacién, promovida
y tramitada por el Ayuntamiento, solicitdndose su aprobacion
definitiva.

2.° De la documentacién remitida se desprende que la
presente subsanacion de deficiencias y Texto Refundido de
la Modificacién del Plan General de Ordenacion Urbanistica,
redactada por D. R. Sanchez Sanchez, es aprobada por el
Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia 14 de enero
de 2005, acordando su remisién a la CPOT y U de Cérdoba,
para su aprobacion definitiva.

3.° Emitido informe por el Servicio de Ordenacién del
Territorio y Urbanismo, en el que se contiene la descripcion
detallada, el andlisis y valoracion de la tramitacion, documen-
tacion y determinaciones del expediente, el mismo fue objeto
de propuesta de resolucion por la Delegacion Provincial, en
el sentido de aprobar definitivamente, con determinadas valo-
raciones y consideraciones que, hechas suyas por la Comision,
que después se detallaran.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Comision Provincial de Ordenacion del Terri-
torio y Urbanismo de Cérdoba es competente para resolver
el presente expediente, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 13.2.a) y en la disposicion adicional primera del Decre-
to 193/2003, de 1 de julio, por el que se regula las com-
petencias de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Andalucia en materia de Ordenacion del Territorio y Urba-
nismo, en relacién con los articulos 31.2.B.a) y 36.2.c.1.2
de la LOUA, y ello, por la afecciéon de la subsanacién de defi-
ciencias y Texto Refundido de la modificacion a la ordenacion
estructural del referido Plan General de Ordenacién Urbanis-
tica, y tratarse de un municipio que no integra a una ciudad
principal de los Centros Regionales del Sistema de Ciudades
de Andalucia.

Segundo. La tramitacion del presente expediente se ajusta,
en general, a lo previsto en los articulos 32, 36 y 39 de
la LOUA, en cuanto a procedimiento (36.1 y 2.c.1.2;
32.1.1.2.a); 32.1.3.2y 4.3, 32.4; y 33) e informacion publica
y participacién (32.1.2.%3; y 39.1 y 3), siendo este el pro-
cedimiento sefalado por la CPOT y U de Cérdoba para sub-
sanar las deficiencias que motivaron el acuerdo de aprobacion
definitiva de manera parcial de la modificacion del Plan General
de Ordenacion Urbanistica de Iznéjar, en el ambito del PP.1
«Cuesta Colora», de fecha 20 de octubre de 2004.

Tercero. La documentacién y determinaciones del pre-
sente expediente, con las rectificaciones introducidas, se ade-
cuan bésicamente a lo establecido en los articulos 36.1 y
2.b), 19.1.a), byc, 19.2; 3; 9; 10.1.A); y 36.2.a), de la
LOUA, teniendo en cuenta su concreto alcance y finalidad,
y cabe entender que se subsana adecuadamente en lo basico
y general, las deficiencias sefialadas en el antes referido acuer-
do de la Comisién, reiterandose las consideraciones y valo-
raciones contenidas en el mismo.

Vistos los preceptos legales citados y demaés de pertinente
aplicacion se acuerda:

Aprobar definitivamente la subsanacién de deficiencias
y Texto Refundido de la Modificacién del Plan General de
Ordenacion Urbanistica, con las valoraciones y consideracio-
nes contenidas en el tercer fundamento de derecho de la pre-
sente resolucion.

Con caracter previo a la publicacién de la presente reso-
lucién, debera procederse a realizar anotacién accesoria al
asiento de inscripcion practicado con nim. de registro 230,
en el Registro Autondmico de Instrumentos de Planeamiento
de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes, en la Unidad
Registral de esta Delegacion Provincial, de conformidad con
el art. 40 de LOUA y art. 8 del Decreto 2/2004, de 7 de
enero, por el que se regulan los registros administrativos de
instrumentos de planeamiento, convenios urbanisticos y de
los bienes y espacios catalogados, y se crea el Registro
Autonomico.

La presente resolucién se publicara, junto con el contenido
articulado de las Normas Urbanisticas del instrumento de pla-
neamiento objeto de la misma, en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, de acuerdo con lo previsto en el art. 41
de la LOUA, y se notificard al Ayuntamiento de Iznajar y a
demas interesados.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de su notificacion, ante la correspondiente Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, segln se prevé en el art. 14 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa
y con cumplimiento de los requisitos previstos en la misma,
asi como en el art. 22.4 del Decreto 193/2003, de 1 de
julio.

Cordoba, 16 de marzo de 2005.- V° B El Vicepresidente
2.° de la Comision Provincial de Ordenacién del Territorio y
Urbanismo de Cérdoba, Fdo.: Francisco Garcia Delgado; El
Secretario de la Comisién Provincial de Ordenacién del Terri-
torio y Urbanismo de Cérdoba, Fdo.: Pedro Jesls Lépez Mata.

PUBLICACION DE NORMAS URBANISTICAS

1. ORDENANZAS DE REGIMEN DE SUELO

Art. 1.° Clasificacion del suelo.

Los terrenos comprendidos en la delimitacion del sector
denominado en NN.SS. como «Cuesta Colord», se califican
como suelo urbanizable ordenado, segln lo dispuesto en el
art. 47.a) de la Ley de Ordenacién Urbanistica de Andalucia,
y quedando sujeto a las determinaciones que dicha ley esta-
blece en su articulo 17.

Los terrenos en cuestion pasaran a constituir suelo urbano,
guedando sometidos a este régimen de suelo, cuando por
ejecucion del proyecto de urbanizacion a redactar lleguen a
disponer de los mismos elementos que establece el apartado 1
del art. 45 de la LOUA. Esta situacion se producira en el
momento de la recepcion definitiva de las obras de urbani-
zacion del proyecto que desarrolle las determinaciones de este
planeamiento.

Art. 2.° Aprovechamiento medio; edificabilidad.

La funcién social que ha de cumplir el suelo, en el proceso
de creacién de ciudad, obliga a introducir limitaciones a su
libre uso.

Parece sin embargo un objetivo social deseable intentar
el mas justo reparto de beneficios y cargas, que la ejecucion
del planeamiento comporta. Esto se intenta conseguir, a través
de la figura del Aprovechamiento Medio.

Resumen de superficies:

Superficie total del sector 27.857,53 m?
Superficie del UE-1 15.664,30 m?
Superficie del UE-2 12.193,23 m?
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Superficie de cesiones:

[Innova. Sup. Ed. Bruta | Techo edif. Den. Viv. [N°max. |Jardines |Eq.Doc. |Eq.Dep. |Eq.Com.
2, 2 (mzt) i 2 2, 2 2,
PP-1 {m?3s) (m2t/m?s) (ud / Ha) |viv. (ud.) |(m?3s) (m?3s) (m3s) (m3s)
UE-1 15.664,30 | 0,598 9.370,16 40 62 609,64 1.147,33 | 108,82 162,34
UE-2 12.193,230| 0,515 6.286,41 40 49 3.263,24 |- - -
TOTAL | 27.857,53 | 0,562 15.656,57 40 111 3.872,88 |1.147,33 | 108,82 162,34
]
Seglin R.P.: UE-1
Espacios Libres (Sup. min) 2.785,756 m? Aprovechamiento reconocido al sector:
Equipamiento Docente 1.110,00 m?
Equipamiento Social (Dep + Com) 222,00 m? 0,598 - 15.664,30 = 9.370,16 U.A.
Seglin LOUA: Descomposicion:
Espacios Libres (Sup. min) 2.785,75 m? Ayuntamiento 0,10 x 9.370,16 = 937,016 Udds. Apvto.

Equipamientos

(soc., dep.,com.)  1.878,78 <s<5.323,23 m?

Total «Cuesta Colora»:

Propietarios 0,90 x 9.370,16 = 8.433,144 Udds. Apvto.

UE-2

Espacios Libres (Sup. min) 3.872,88 m? Aprovechamiento reconocido al sector:
Equipamiento 1.418,49 m?

Viario 8.768,24 m? 0,515x12.193,23 = 6.286,41 U.A.
Total cesiones: 14.059,06 m? Descomposicion:

Cesiones UE-1 7.381.16 m?

Cesiones UE-2 6.678,45 m?

Cesién de aparcamientos:
Seglin R.P.: 157 plazas.
Seguin LOUA:

Aparcamiento publico: 78 a 157 plazas
Aparcamiento privado: Hasta 157 plazas cumple.

2. Célculo del Aprovechamiento Medio.
Segun el cuadro de superficies anterior, podemos deducir
el Aprovechamiento Medio del Plan Parcial completo:

Superficie Aprov. objetivo Aprov. medio
UE-1 15.664,30 m? 9.370,16 m? 0,598
UE-2 12.193,23 m? 6.286,41 m? 0,515

Sector 27.857,53 m? 15.656,57 m? 0,562

Podemos resumir:

La unidad de ejecucion 1 tiene un aprovechamiento del
59,8%, la unidad de ejecucién del 51,5% y el sector completo
tiene un aprovechamiento medio del 56,2%.

La diferencia de aprovechamientos entre ambas unidades
de ejecucion es inferior al 15% del aprovechamiento del sector,
en cumplimiento del articulo 36 del Reglamento de Gestién
Urbanistica, como se verifica a continuacion:

0,598 -0,515 = 0,083, que es menor al 15% de 0,562
(0,0843).

A continuacion se desarrolla el célculo de cesiones al
Ayuntamiento que cada unidad de ejecucion tiene que hacer.

Ayuntamiento 0,10 x 6.286,41 = 628,641 Udds. Apvto.
Propietarios 0,90 x 6.286,41 = 5.657,769 Udds. Apvto.

CONCLUSIONES
Derechos propietarios:

UE-1: 8.433,144 Udds. Apvto.
UE-2: 5.657,769 Udds. Apvto.
Total: 14.090,913 Udds. Apvto.

Retenciones municipales:

UE-1: 937,016 Udds. Apvto.
UE-2: 628,641 Udds. Apvto.
Total: 1.565,657 Udds. Apvto.

Art. 3.° Equipamientos.
El dimensionado de los equipamientos publicos, de cesién
gratuita al Ayuntamiento de Iznéjar es el siguiente:

Zonas verdes locales 3.872,88 m?
Equipamiento docente 1.147,33 m?
Equipamiento social 271,16 m?
Viario 8.768,24 m?

Total 14.059,06 m?

Aparcamiento: 157 plazas.

Art. 4.° Obligaciones de los propietarios.

Los propietarios de los terrenos deberan atendiendo al
art. 51 de la Ley de Ordenacién Urbanistica de Andalucia,
con caracter general (Ap. B):
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a) Destinar el suelo al uso previsto por la ordenacion urba-
nistica, conservar las construcciones o edificaciones e insta-
laciones existentes en las debidas condiciones de seguridad,
salubridad, funcionalidad y ornato, asi como cumplir las exi-
gencias impuestas por la ordenacién urbanistica para el legi-
timo ejercicio del derecho o derechos reconocidos en el articulo
anterior.

b) Contribuir, en los términos previstos en esta Ley, a
la adecuada ordenacion, dotacién y mantenimiento de la ciu-
dad consolidada de acuerdo con las previsiones del pla-
neamiento.

¢) Conservar y mantener el suelo, y en su caso su masa
vegetal, y cuantos valores en él concurran en las condiciones
requeridas por la ordenacion urbanistica y la legislacién espe-
cifica que le sea de aplicacion.

De manera especifica para los terrenos pertenecientes a
suelo urbanizable ordenado como en el caso que nos ocupa,
los propietarios deberén, atendiendo al art. 51.c) de la LOUA:

a) Promover su transformacién en las condiciones y con
los requerimientos exigibles, cuando el sistema de ejecucién
sea privado.

b) Solicitar y obtener las autorizaciones administrativas
preceptivas y, en todo caso, la licencia municipal, con caracter
previo a cualquier acto de transformacién o uso del suelo,
natural o construido.

¢) Realizar la edificacion en las condiciones fijadas por
la ordenacién urbanistica, una vez el suelo tenga la condicién
de solar, y conservar y en su caso rehabilitar, la edificacion
realizada para que mantenga las condiciones requeridas para
el otorgamiento de autorizacion para su ocupacion.

d) Ceder obligatoria y gratuitamente al municipio de Izna-
jar los terrenos destinados por la ordenacion urbanistica a
dotaciones, que comprenden tanto las destinadas al servicio
del sector o &mbito de actuacién como los sistemas generales
incluidos o adscritos al mismo.

e) Ceder obligatoria y gratuitamente al municipio de Iznajar
los terrenos, ya urbanizados, en los que se localice la parte
de aprovechamiento urbanistico correspondiente a dicha Admi-
nistracién en concepto de participacién de la comunidad en
las plusvalias.

f) Proceder a la distribucion equitativa de los beneficios
y cargas derivados del planeamiento, con anterioridad a la
ejecucion material del mismo.

g) Costear y, en su caso, ejecutar la urbanizacién en el
plazo establecido al efecto, que incluye también en el suelo
urbanizable ordenado, la parte que proceda para asegurar la
conexion y la integridad de las redes generales de servicios
y dotaciones.

Teniendo en cuenta que el sistema de actuacion esta-
blecido por la Norma Subsidiaria es el de compensacion, la
cesion de los terrenos enumerados anteriormente y las obras
de urbanizacién se realizaran segln disponen los arts. 179
y 180 del Reglamento de Gestidn.

Art. 5.° Parcelaciones.

Podran redactarse proyectos de parcelacion urbanistica
sobre los terrenos edificables y enajenables, resultantes de
la ordenacion, sujetos a la correspondiente licencia municipal,
siempre que se cumplimenten las ordenanzas especificas de
parcelacién para el area.

Art. 6.° Proyecto de Urbanizacién.

Para llevar a la préactica el desarrollo de esta innovacion
se redactard Proyecto de Urbanizacion atendiéndose a las
determinaciones establecidas en los arts. 67 al 70 del Regla-
mento de Planeamiento y a cuantas especificaciones de este
documento le sean aplicables. Expresamente se atendera a
las ordenanzas especificas de urbanizacién de este documento.

Art. 7.° Estudios de Detalle.

Podran redactarse Estudios de Detalle con la exclusiva
finalidad de completar o adaptar algunas determinaciones del
planeamiento en areas de suelos urbanos de ambito reducido,
las alineaciones y rasantes establecidas, o para ordenar los
volimenes de acuerdo con las determinaciones o regulaciones
definidas en estas Ordenanzas. Todo ello, seglin queda expre-
sado el articulo 15 de la Ley de Ordenaciéon Urbanistica de
Andalucia y en los arts. 65 y 66 del Reglamento de Pla-
neamiento.

2. ORDENANZAS DE EJECUCION DE PLANEAMIENTO

Art. 8.° Delimitacién de las unidades de ejecucion.

La superficie total del sector se dividird en dos unidades
de ejecucion, denominadas UE-1 y UE-2 y delimitadas en
planos, cumpliendo el art. 36 del Reglamento de Gestion
Urbanistica.

Art. 9.° Sistema de actuacion.

Segun las Normas Subsidiarias para la unidad UE-1 sera
el de expropiacién, regulado por los arts. 194 al 212 del Regla-
mento de Gestion Urbanistica, y en la unidad de ejecucién
UE-2 se actuara mediante el sistema de compensacion o bien
mediante el sistema de cooperacion, regulados por los arts.
157 al 193 del citado Reglamento de Gestién.

3. ORDENANZAS DE URBANIZACION

Art. 10.° Ambito de aplicacion.

Las normas urbanisticas de este Capitulo, establecen las
exigencias minimas que habra de cumplimentar el proyecto
de urbanizacion.

Art. 11.° Contenido del proyecto de urbanizacién.

El proyecto de urbanizacion para la ejecucién de las obras
definidas en el presente Plan Parcial habran de atenerse a
las determinaciones establecidas en los arts. 67 al 70 del
Reglamento de Planeamiento y a las condiciones especificas
reguladas en este Capitulo.

El proyecto de urbanizacion incluira la ejecucion de las
siguientes obras y la implantacion de los siguientes servicios
definidos en el presente documento.

Explanacion, pavimentacion, sefializacion y jardineria de
la red viaria proyectada, incluso aparcamientos anejos a la
red y los de las zonas verdes y parques planificados.

Red de abastecimiento de agua, riego e hidrantes contra
incendios.

Red de alcantarillado y conexién a la red de evacuacién
municipal.

Redes de distribucién de energia eléctrica y alumbrado
publico.

Red de telefonia.

Obras especiales de desviacion de redes.

Art. 12.° Abastecimiento de agua.

Teniendo en cuenta las caracteristicas de uso del area
en cuestion, para el célculo de las secciones de las redes,
la dotacion minima de agua potable serd de 250 litros por
habitante y dias. Deberéd garantizarse una presion minima de
10 atmosferas en todas las parcelas edificables.

Art. 13.° Riego.

Para el riego de la red viaria y zonas verdes publicas
se preveran las bocas de enganche, a partir de la propia red
general, situadas a una distancia no superior a 50 metros;
garantizandose el riego de todos los espacios de dominio y
uso publico.

Art. 14.° Hidrantes contra incendios.

Conectados directamente con la red de abastecimiento
de agua se proyectaran hidrantes contra incendios cuyas tomas
estarén situadas a una distancia inferior a 50 m.
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Art. 15.° Saneamiento.
El caudal a tener en cuenta para el calculo de las secciones
sera:

- Para las parcelas edificables, 250 lit./hab./dfa.
- Para la lluvia se partird de una precipitacion de 110
lit./seg./hab.

A los caudales obtenidos, seglin los métodos expuestos,
se les aplicara los coeficientes de escorrentia cuyos valores
minimos son:

Zonas urbanizadas: 0.6.
Equipamientos: 0.4.
Parques y Jardines: 0.1.

Todas las conducciones seran subterraneas y seguiran
el trazado de la red viaria y los espacios libres de uso publico
debiendo instalarse siempre por debajo de la red de agua
potable, y a méas de 1 metro cuando la distancia en horizontal
entre ambas redes sea menos de 3 metros.

Las secciones minimas de alcantarillado seran de 0,30
metros y las velocidades méximas de aguas a seccion llena
de 3 m/seq., siendo la minima de 0,5 m/seq.

El trazado de la red de alcantarillado seguiré la alineacién
de los ejes de viario de circulacién rodada, separandose asi
de la red subterranea de abastecimiento de agua que ira bajo
los acerados peatonales.

Art. 16.° Suministro de energia eléctrica y alumbrado
publico.

Los célculos de la red se haran de acuerdo con las siguien-
tes dotaciones:

4.600 W/NViv.
80 WNiv.

Uso domeéstico (Electrif. Media)
Uso Comercial y Admon.

La distribucién en baja tension se efectuara preferente-
mente en 380/220 V y el tendido de los cables deberé ser
subterraneo.

Las instalaciones deberan cumplir el Reglamento Elec-
trotécnico de Baja Tensién aprobado por Real Decreto de 2
de agosto de 2002 y posterior publicacién en BOE de 18
de septiembre de 2002.

El alumbrado publico responderé a los requisitos enun-
ciados a continuacién. Especialmente cumplimentaran, los
proyectos, las Normas e Instrucciones publicadas por la Direc-
cion General de Urbanismo en 1965.

CARRETERAS Y VIAS PRINCIPALES

[luminacion horizontal media 15 lux

Coeficiente de uniformidad 0,2
VIAS SECUNDARIAS

[luminacién horizontal media 5 lux

Coeficiente de uniformidad 0,15

Art. 17.° Pavimentaciones.

Las caracteristicas técnicas y los materiales empleados
en las obras de pavimentacién, estaran de acuerdo con el
caracter de las vias.

- Vias: Hormigonado o asfaltado.

- Estacionamientos: Hormigonado, asfaltado o adoqui-
nado.

- Acerados peatonales: Enlosado natural o artificial.

Art. 18.° Red de telefonia.

En el proyecto de urbanizacién debera preverse la red
subterrdnea que permita la instalacion de telefonia, de acuerdo
con la Normativa establecida por la Compafia Telefdnica
Nacional de Espana.

4. ORDENANZAS DE LA EDIFICACION
4.1. Zonas residenciales.

Art. 19.° Ambito de aplicacion.
Comprende las areas asi calificadas en el plano nim. 5
de la documentacion grafica «Ordenacion general».

Art. 20.° Ordenanza de uso.

El uso bésico sera residencial. No obstante, se permitiran
aquellos usos terciarios relacionados con el esparcimiento:
Ventas, restaurantes, etc...

Art. 21.° Tipologia edificable.

La tipologia edificatoria sera la vivienda unifamiliar ado-
sada. Soélo podra construirse una vivienda por parcela. Quedan
prohibidos los anexos exentos en los patios.

Art. 22.° Parcelaciones.

Las parcelas podran agregarse, previa licencia municipal;
nunca segregarse. El acceso rodado a cada parcela debera
realizarse desde el viario interior del Plan Parcial.

Art. 23.° Edificabilidad.
La méaxima superficie edificable serd de 1,2 m?/m?

Art. 24.° Altura edificable.

La altura maxima edificable serd de dos plantas, planta
baja y planta primera. PB+1.

La altura méxima de planta baja serd de 3,50 metros,
medidos desde la cara inferior del forjado de planta primera
a cara superior del forjado de planta baja.

La altura méxima de la planta primera ser4 de 3,10 m,
medidos de cara inferior del forjado de cubierta a cara superior
del forjado de planta primera.

La altura méxima de las edificaciones serd de 7,50 m,
medidos desde la rasante de la acera en el punto mas alto,
a la cara inferior del forjado de planta alta.

Todas las edificaciones se elevaran 30 cm, medidos desde
la rasante de la acera en el punto mas alto, a la cara inferior
del forjado o solera de planta baja.

Art. 25.° Ocupacion del suelo.

Sera el 60% de la superficie neta de la parcela. Las areas
no ocupadas por la edificacién deberan ser ajardinadas o
pavimentadas.

Art. 26.° Alineaciones.

Las edificaciones se retranquearan 3 metros del frente
de fachada, todas excepto las recayentes a la «Cuesta Coloré»,
que se alinearan al vial.

En las parcelas de formas rectangulares regulares, se sepa-
raran con el fondo de parcela, de 3 metros como minimo,
adoséandose a las medianeras laterales. Las viviendas en esqui-
na, que absorben las irregularidades existentes, podran ado-
sarse a la medianera que da al vial, respetando la alineacién
dispuesta en el plano nim. 5 de la documentacion gréfica
«Ordenacién General».

Art. 27.° Cerramientos de parcela.

Las vallas se ajustaran a la alineacién marcada por el
Plan Parcial. Cumpliran las condiciones establecidas por la
Norma Subsidiaria de Iznajar, para la subzona 2 del Barrio
Joaquin Narvéez, al igual que las vallas medianeras.
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Los cerramientos del fondo de parcela, de las viviendas
tipo 5, se definirdn con una falsa fachada de 1 planta de
altura, en la que se dispondran huecos con las mismas pro-
porciones que en la vivienda. Rematandose con una hilada
de teja curva.

Art. 28.° Vuelos.

Se permitirdn vuelos con una dimensiéon de 50 cm
maximo.

En la fachada a via publica estos vuelos solamente podran
ocupar el doble del hueco que sirvan, no pudiendo ser corridos
a varios huecos. La distancia entre vuelos, y a las medianeras,
sera como minimo 50 cm.

Se permitiran vuelos en fachada posterior con las mismas
dimensiones anteriormente citadas, pudiéndose en este caso,
hacerse corridos en las viviendas tipo A, C, y D, nunca en
las viviendas tipo E.

Los cerramientos de balcones y cierres, seran de reja,
no permitiéndose ni vidrio, aluminio, muro de fébrica, etc...

Art. 29.° Cubiertas.

Seran de teja, preferentemente curva y siempre en la gama
del color tradicional de la zona.

Los aleros de los tejados podrén volarse como méaximo,
el vuelo de los balcones, especificado en el articulo anterior.

Sobre el tejado, sélo se permitiran chimeneas de ven-
tilacion y humos.

En las parcelas recayentes a varias calles, nunca se dejara
el pifion visto, se resolvera la cubierta de manera que vierta
agua a todas las vias.

En las fachadas alineadas a vial, se colocaran canalones
de recogida de aguas. Estos canalones, no podrén ser de mate-
riales plasticos; si son metalicos se pintaran.

Art. 30.° Patios.

No se permitiran patios a fachada. El lado minimo seré
de 3 metros, pudiéndose inscribir una circunferencia de dia-
metro 3 metros.

Art. 31.° Aticos.
No se permitiran aticos, ni construcciones sobre cubierta.
Permitiéndose Unicamente chimeneas.

Art. 32.° Sétanos.
No se permitiran sétanos, ni semisétanos.

Art. 33.° Condiciones higiénico sanitarias.

Nos remitimos a la normativa genérica vigente: Orden
del Ministerio de la Gobernacién de 29 de febrero de 1944
y a lo expuesto en las Normas Subsidiarias de Izndjar.

Art. 34.° Condiciones de disefio.

Se emplearan los materiales del entorno. Prohibiéndose
todos los materiales reflectantes, con acabados metalicos.
Especialmente en las puertas de garajes y carpinteria exterior
de viviendas. Se permiten zécalos, de altura no mayor que
los vallados adyacentes, acabados con materiales tradiciona-
les. En fachada principal no se permitiran la colocacion de
acondicionadores.

Para todo lo no ordenado en esta Normativa, se estara
en lo dispuesto en las Normas Subsidiarias de Iznéjar.

4.2. Ordenanzas de zonas verdes y parques publicos.

Art. 35.° Ambito de aplicacion.

Estas zonas estan constituidas por las areas asi calificadas
el plano nim. 5 de la documentacién gréfica «Ordenacion
general».

Art. 36.° Dimensionado.

La superficie total de zonas verdes es de 3.872,88 m?,
suma del area de juego de nifios y del sistema local de parque
publico, equivalente al 10% de la superficie del sector.

Art. 37.° Desarrollo del Planeamiento.

El Planeamiento de desarrollo del Proyecto de Urbani-
zacién habra de definir el disefio especifico de los accesos,
mobiliario urbano, plantaciones arbéreas y jardineria.

Art. 38.° Parcelaciones.

Dado el uso especifico de estas zonas y su caracter de
Dominio y Uso Publico no se permite ningun tipo de segre-
gacion, parcelacién o venta de estos terrenos.

Art. 39.° Ordenanza de uso.

El uso exclusivo de estas zonas es el de esparcimiento
como espacios libres: Zonas verdes y Parques Publicos; cual-
quier uso o actividad vinculada al caracter de la zona tal como,
quioscos de prensa, de refrescos, chucherias, etc..., deberan
ser autorizados por el Ayuntamiento de Izndjar por el sistema
de Concesién y nunca como ventas de terreno o segregacion.

Art. 40.° Ordenanzas de edificacion.

Como se desprende del articulo anterior no se permite
la construccion de edificacion alguna, que no vaya directa-
mente vinculada al caracter y uso de la zona. En consecuencia
no se establecen Ordenanzas especificas de edificacion. No
obstante, y para aquéllas construcciones que el Ayuntamiento
de Iznéjar pueda autorizar, a través del correspondiente Pro-
yecto y Licencia, deberan cuidar su disefio como elementos
fundamentales de la conformacién del paisaje urbano. En cual-
quier caso, las edificaciones que puedan autorizarse deberan
ser con caracter excepcional y muy restrictivo y siempre que
no alteren por su situacion o dimensionado el caracter propio
de estas zonas: Sistema de Espacios Libres.

4.3. Ordenanzas de las zonas de Centros Docentes.

Art. 41.° Ambito de aplicacion.

Se ha calificado bajo este concepto, el area dedicada a
las actividades educacionales, segin el emplazamiento defi-
nido en el plano nim. 5 de la documentacién grafica «Or-
denacion General». La superficie proyectada para este uso
es de 1.147,33 m?, mddulo que cumple de sobra el obtenido
en el Reglamento de Planeamiento, el cual fija 10 m?/vivienda.

Se incluyen en esta zona los terrenos que se reservan
para actividades comunitarias de caracter social, tales como
las religiosas, asistenciales sanitarias, culturales y de espar-
cimiento, administrativas y recreativas.

Su delimitacion se define en el plano nim. 5 de la docu-
mentacién gréfica «Ordenacién General». La superficie total
proyectada es de 271,16 m? de parcela.

Art. 45.° Ordenanzas generales.

El uso a desarrollar en esta zona podréd ser cualquiera
de las actividades sociales consideradas como equipamientos
comunitarios de caracter social. No se propone un uso concreto
dada la actual indefinicién de las necesidades futuras de la
colectividad. Deberdn en todo caso mantener su caracter de
uso publico.

No se permite su parcelacion o venta.

La edificabilidad aplicada es de 1,2 m?/m?.

La altura maxima edificable sera de 2 plantas, PB+1.

En todo caso la edificacion debera atenerse a las normas
especificas del uso concreto que se proyecte.

Cordoba, 28 de marzo de 2005.- El Delegado, Francisco
Garcia Delgado.
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CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 28 de marzo de 2005, de la
Direccién Provincial de Huelva del Servicio Andaluz
de Empleo, por la que se publica resolucién de acuerdo
de reintegro.

De conformidad con lo establecido en los articulos 59.5
y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y habida cuenta que ha sido intentada
la notificacion del acto a la entidad que se relaciona, no habien-
do sido posible practicarla, se notifica por medio del presente
anuncio, haciéndose saber a la entidad interesada que dis-
pondra de 10 dias para aducir alegaciones y presentar los
documentos y justificaciones que estime pertinentes, de acuer-
do con los articulos 76 y 79 de la mencionada Ley 30/92,
de 26 de noviembre RJA-PAC.

Expediente: HU/RJ4/0456/1999.

Entidad: Equipos de Frio para el Transporte del Suroeste, S.L.
(Friotransur).

Localidad: Huelva.

Contenido del acto: Resolucion de acuerdo de reintegro.

Para el contenido integro del acto podrd comparecer el
interesado en la Direccion Provincial de Huelva del Servicio
Andaluz de Empleo, Servicio de Fomento de Empleo, sito en
Camino del Saladillo, s/n-Huelva.

Huelva, 28 de marzo de 2005.- El Director, Juan
Mérquez Contreras.

ANUNCIO de la Direccién Provincial de Sevilla del
Servicio Andaluz de Empleo, por el que se hace publica
relacién de solicitantes de Ayudas de FPO a los que
no ha sido posible notificar diferentes Resoluciones.

Intentadas las notificaciones, sin haber podido practicarse,
de Resoluciones de Ayudas de FPO a los interesados que
se relacionan, en los domicilios que constan en los expedientes,
y de conformidad con lo previsto en el articulo 59.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, se publica el presente anuncio significandole
que en el plazo de diez dias hébiles contados a partir de
la publicacién del presente anuncio, queda de manifiesto el
expediente en el Servicio de Formacion Ocupacional, de la
Direccién Provincial del Servicio Andaluz de Empleo, sita en
la Avda. San Juan de la Cruz, nim. 40, de Sevilla, pudiendo
conocer el contenido integro del acto.

Contra las indicadas Resoluciones, que agotan la via admi-
nistrativa, podran interponer recurso de reposicion con caracter
potestativo ante el érgano que las dictd, en el plazo de un mes,
contando a partir del dia siguiente a la presente notificacién,
de acuerdo con lo previsto en los articulos 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi mismo
podré interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de la presente
notificacién, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

CURSO ALUMNO DNI
41/2002/1/0119, 41-00003 Alberto Arroyo Forgas 48959062C
41/2003/1/0160, 4100001 Jose Miguel Corcoles Mufioz 449565285
41/2003/J/0160, 41-00001 Maria del Rosario de La Pefia Siles 28576366Q

CURSO ALUMNO DNI
41/2003/J/0197, 41-00003 Jaime Selfa Pedrera 28782034H
41/2003/J/0253, 4100001 Manuel Gonzalez Becerra 48820191T
41/2003/J/0254, 41-00003 Rocio Sierra Corrales 77810232)
41/2003/1/0282, 41-00001 Elkadiri Abdel Aziz X1287618D
41/2003/J/0329, 41-00003 Jose Luis Saldafia Torres 28733307M
41/2003/J/0339, 41-00005 Laura Jiménez Rodriguez 143285821
41/2003/1/0342, 41-00006 Mercedes Avila Aceituno 28918412Y
41/2003/1/0348, 41-00018 Antonio Ruben Cabrera Rabaneda 28649930A
41/2003/J/0415, 41-00009 Irene Garcia Moya 28798521Z
41/2003/J/0426, 41-00001 Cristina Becerra Roman 31687716H
41/2003/J/0448, 41-00019 Cristina Vazquez Chaves 48811847M
41/2003/J/0475, 41-00001 M® Capilla Mufioz Garcia 05341438X
98/2002/J/0042, 4100015 Antonio Amador Rodriguez Vargas 27300844M
98/2002/J/0055, 41-00049 M?® José Valero Llavero 52220923K
98/2062/1/0060, 41-00052 Maria del Pino Gonzalez Liorente 52264932p
98/2002/)/0082, 41-00016 Eva M? Rodriguez Jiménez 526931062
98/2002/)/0125, 41-00096 Rafaela Yolanda Garcia Rodriguez 28926951N
98/2002/J/0128, 41-00013 M?® Angeles Jimenez Perez 286277232
98/2002/J/0150, 41-00151 Ruth Caro Garcia-baguero 28783002C
98/2002/)/0215, 41-00047 Fuente Clara Butler Rios 775860847
98/2002/370217, 41-00028 Nazareth Romero Sanchez 47501136H
98/2002/J/0246, 41-00995 Jose Manuel Maldonado Esteban 30227566T
98,/2002/J/0246, 41-01015 Carlota Guadalupe Fernandez Ballesteros Gonzalez 28479848Y
98/2002/./0246, 41-01015 PP | Maria Luisa Gandul Sanchez 75400537M
98/2002/1/0294, 41-00010 Emma Luengo Sanchez 28879727F
98/2003/J/0025, 41-00003 Estefania Amaya Urquiza 302353058
98/2003/J/0150, 41-00009 Gerardo Ramos Gonzalez 28589606P
98/2003/J/0211, 4100533 Ana M* Moreno Carrasco 28635098Y
98/2004/3/0051, 4100405 Aifonso Flores Gonzalez 30232136Q
98/2004/)/0051, 41-00405 Daniel Flores Gonzalez 30232137v

Sevilla, 5 de abril de 2005.- El Director, Antonio Rivas
Séanchez.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

NOTIFICACION de la Delegacion Provincial de Gra-
nada, a don Omar Samuel Cara Martin, titular del esta-
blecimiento hotelero denominado Pensién Europa, sito
en C/ Fabrica Vieja, 16, de Granada, y con num. de
registro H/GR/01037, de tramite de audiencia, en el
expediente 2005/GR/000057.

Con fecha 14 de marzo de 2005, esta Delegaciéon Pro-
vincial ha dictado tramite de audiencia, correspondiente al
expediente 2005/GR/000057, de cancelacién de oficio de la
inscripcion registral del establecimiento denominado Pensién
Europa, sito en C/ Fabrica Vieja, 16, de Granada, y con num.
de registro H/GR/01037, cuyo original obra en el expediente
administrativo, iniciado al comprobar, mediante informe, que
el establecimiento ha desaparecido, dejando de desarrollar la
actividad para la que estaba autorizado.

Habiéndose procedido por el Servicio de Correos a caducar
la carta remitida, al no ser retirada por el interesado, mediante
este medio se notifica a Omar Samuel Cara Martin que se
le conceden 15 dias para alegar y presentar los documentos
que estime pertinentes.

Granada, 1 de abril de 2005.- La Delegada, M.2 Sandra
Garcia Martin.
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CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 28 de marzo de 2005, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se hace
publica la Propuesta de Resolucion recaida en el expe-
diente sancionador num. 232/04-RM.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efecto la notificacion
de la Propuesta de Resolucién recaida en el expediente san-
cionador nim. 232/04-RM; incoado a Sociedad Panadera Hor-
no Santa Aurelia, S.L., con domicilio Ultimamente conocido
en Urbanizacion Las Tinajas, parcela nim. 2, en Alcalad de
Guadaira, significandole que dispondrd de un plazo de 15
dfas a partir del siguiente a aquél en que tenga lugar la presente
notificacién, para formular alegaciones contra dicha Propuesta
de Resolucién y presentar los documentos e informaciones
que estime pertinente, pudiendo durante el referido plazo tener
vista del expediente y solicitar copias de la documentacion
obrante en el mismo.

Sevilla, 28 de marzo de 2005.- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdos.

RESOLUCION de 28 de marzo de 2005, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se hace
publica la Propuesta de Resolucion recaida en el expe-
diente sancionador num. 233/04-RM.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efecto la notificacion
de la Propuesta de Resolucién recaida en el expediente san-
cionador nim. 233/04-RM; incoado a Pimientos del Sur, S.L.,
con domicilio Ultimamente conocido en Poligono Industrial
Navisa, C/ Piel de Toro, nim. 4, en Sevilla, significAndole
que dispondra de un plazo de 15 dias a partir del siguiente
a aquél en que tenga lugar la presente notificacion, para for-
mular alegaciones contra dicha Propuesta de Resolucién y
presentar los documentos e informaciones que estime per-
tinente, pudiendo durante el referido plazo tener vista del expe-
diente y solicitar copias de la documentacion obrante en el
mismo.

Sevilla, 28 de marzo de 2005.- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdés.

RESOLUCION de 28 de marzo de 2005, de la
Delegacién Provincial de Sevilla, por la que se hace
publica la Resolucién recaida en el expediente san-
cionador num. 171/04-VSR.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, desconocido el actual domicilio a efec-
tos de notificacion de la Resolucion recaida en el expediente
sancionador niim. 171/04-VSR; incoado a dona M.? Paz Medi-
na Garcia, con domicilio Gltimamente conocido en C/ Antonia
Diaz, num. 8, de Marchena (Sevilla), significandole que contra
esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponer recurso de alzada ante la Direccién General de Cali-
dad, Investigacién y Sociedad del Conocimiento de la Con-
sejerfa de Salud de la Junta de Andalucia, en el plazo de
un mes contado desde el dia siguiente al de la presente noti-
ficacion, de conformidad con lo establecido en los articulos
107 y 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-

dimiento Administrativo Comun en la redacciéon dada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sevilla, 28 de marzo de 2005.- EI Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdos.

RESOLUCION de 28 de marzo de 2005, de la
Delegacién Provincial de Sevilla, por la que se hace
publica la Resolucion recaida en el expediente de sus-
pensioén de actividades nim. 186/04-VSR.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, desconocido el actual domicilio a efec-
tos de notificacién de la Resolucién recaida en el expediente
de suspensién de actividades nim. 186/04-VSR; incoado a
Dr. Saldafia; Cirugia Plastica y Estética, S.L., con domicilio
Ultimamente conocido en Avda. de la Buhaira, nim. 11, esc.
2.2-1.°A, de Sevilla, significandole que contra esta resolucién,
gue no pone fin a la via administrativa, podré interponer recurso
de alzada ante la Direccion General de Calidad, Investigacion
y Sociedad del Conocimiento de la Consejeria de Salud de
la Junta de Andalucia, en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente al de la presente notificacién, de conformidad
con lo establecido en los articulos 107 y 114 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero.

Sevilla, 28 de marzo de 2005.- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdos.

RESOLUCION de 28 de marzo de 2005, de la
Delegacién Provincial de Sevilla, por la que se hace
publico el Acuerdo de Iniciacion recaido en el expe-
diente sancionador num. 20/05-PPM.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efecto la notificacion
del Acuerdo de Iniciacién recaido en el expediente sancionador
nim. 20/05 PPM/ao; incoado a don Vicente Parejo Martin,
con domicilio ultimamente conocido en C/ Miletos, Poligono
San Pablo, Barrio C, torre 13, local 1, en Sevilla, significandole
que dispondra de un plazo de 15 dias a partir del siguiente
a aquél en que tenga lugar la presente notificacién, para for-
mular alegaciones contra dicho Acuerdo de Inicio y presentar
los documentos e informaciones que estime pertinente,
pudiendo durante el referido plazo tener vista del expediente
y solicitar copias de la documentacién obrante en el mismo.

Sevilla, 28 de marzo de 2005.- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdés.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 28 de marzo de 2005, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hace
publica la relacion de solicitantes del Programa de Soli-
daridad a los que no ha sido posible notificar diferentes
Resoluciones y actos administrativos.

En cumplimiento del art. 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se notifica
a los interesados diferentes Resoluciones y actos administra-
tivos referentes al Programa de Solidaridad.
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NEXPT NOMBRE — APELLIDOS Y LOCALIDAD

2078/2004 FRANCISCO GONZALEZ RODRIGUEZ
TARIFA

215212004 M?® LUZ MORENO PINERO
TARIFA

2289/2004 M® DEL CARMEN ORTEGA BENITEZ
JEREZ DE LA FRONTERA

213712004 M? ANGELES GARRIDO GARCIA
JEREZ DE LA FRONTERA

2060/2004  M* ANGELES LOPEZ FERNANDEZ
SAN ROQUE

2024/2004 ANTONIO DELFIN CANOVAS
SAN FERNANDO

1697/2004 ANTONIA DOMINGUEZ GARCIA
SAN FERNANDO

1864/2004 CARIDAD ALDON DELGADO
SANLUCAR

2283/2004 M° DEL CARMEN GIL QUERO
LA LINEA

2007/2004 M2 DEL MAR SALTARES BALDINO
PUERTO SANTA MARIA

1651/2004 EDUARDO VILLANUEVA LOPEZ
CADIZ

3099/2004 NINFA DOMINGUEZ ANINO
CADIZ

3385/2004 GEMMA MARCOS TIERRA
ALGECIRAS

CONTENIDO DEL ACTQ

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE LE
CONCEDE LA MEDIDA DE IMS 5/2004

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE LE
CONCEDE LA MEDIDA DE IMS 5/2004.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE LE
CONCEDE LA MEDIDA DE IMS 6/2004

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE LE
CONCEDE LA MEDIDA DE IMS 5/2004

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE LE
CONCEDE LA MEDIDA DE IMS 5/2004

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE LE
CONCEDE LA MEDIDA DE IMS 5°/2004

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SELE
CONCEDE LA MEDIDA DE IMS 6°/2004

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE LE
CONCEDE LA MEDIDA DE IMS 6°/2004

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE LE
ARCHIVA SU EXPEDIENTE 1°2005

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE LE
CONCEDE LA MEDIDA DE IMS 5/2004

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PARA LA
IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE LE
CONCEDE LA MEDIDA DE IMS 6/2004

NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE
DOCUMENTOS DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE
DOCUMENTOS DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD

Cédiz, 28 de marzo de 2005.- La Delegada, Manuela Guntifias Lopez.

ACUERDO de 5 de abril de 2005, de la Delegacidn
Provincial de Cadiz, para la notificacién por edicto de
la Resolucion que se cita.

Acuerdo de fecha 5 de abril de 2005 de la Delegada
Provincial en Cadiz de la Consejeria para la Igualdad y Bie-
nestar Social, por el que se ordena la notificacion por edicto
del acuerdo de inicio de procedimiento de desamparo a dofa

Pilar Lobén Barea, al estar en ignorado paradero en el expe-
diente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
podré comparecer, en el plazo de un mes, ante el Servicio
de Proteccion de Menores, sito en Cadiz, Pza. Asdribal,
num. 6, Edificio Junta Andalucia, para la notificacién del con-
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tenido integro del acuerdo de iniciacién de fecha 4 de abril
de 2005 por el que se inicia el procedimiento de desamparo
del menor F.E.L.

Cadiz, 5 de abril de 2005.- La Delegada, Manuela
Guntinas Lépez.

ACUERDO de 4 de abril de 2005, de la Delegacion
Provincial de Jaén, para la notificacién por edicto a
don Juan Manuel Cadiz Flores del acto que se cita.

Acuerdo de fecha 4 de abril de 2005, de la Delegada
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
de Jaén, por el que se ordena la notificacion por edicto a
don Juan Manuel Cadiz Flores del Acuerdo de Inicio de pro-
cedimiento de acogimiento familiar, en el procedimiento de
acogimiento familiar nim. 352-2004-23-000334, al estar
en ignorado paradero en el/los expediente/s incoado/s.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, al ignorarse el lugar de notificacién por encontrarse
en paradero desconocido y no poderse practicar, podra com-
parecer en el plazo de diez dias ante el Servicio de Proteccién
de Menores, sito en Jaén, Paseo de la Estacion, 19-3.2 planta,
para la notificacién del contenido integro del mencionado
Acuerdo de fecha 7 de marzo de 2005 de inicio de proce-
dimiento de acogimiento familiar, en el procedimiento de aco-
gimiento familiar nim. 352-2004-23-000334, referente al
menor A.C.F.

Se le significa que contra la misma podré interponerse
oposicion ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capital,
por los trémites que establecen los articulos 779 y siguientes
de la Ley de Enjuiciamiento Civil, sin que sea necesario for-
mular reclamacién previa en via administrativa, de confor-
midad con lo establecido en el art. 780 de la citada Ley
Procesal.

Jaén, 4 de abril de 2005.- La Delegada, Simona Villar
Garcia.

ACUERDO de 4 de abril de 2005, de la Delegacion
Provincial de Jaén, para la notificacién por edicto a
dona Raquel Criseta Mba Segura del acto que se cita.

Acuerdo de fecha 4 de abril de 2005, de la Delegada
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
de Jaén por el que se ordena la notificacion por edicto a dofa
Raquel Criseta Mba Segura del trdmite de audiencia en el
procedimiento de desamparo nim. 94/04 y 95/04, al estar
en ignorado paradero en el/os expediente/s incoado/s.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, al ignorarse el lugar de notificacién por encontrarse
en paradero desconocido y no poderse practicar, podra com-
parecer en el plazo de diez dias ante el Servicio de Proteccién
de Menores, sito en Jaén, Paseo de la Estacion, 19-3.2 planta,
para la notificacién del contenido integro del mencionado
Acuerdo de fecha 23 de febrero de 2005 sobre el tramite
de audiencia en el procedimiento de desamparo num. 94/04
y 95/04 referente a los menores J.M.S.My F.S.M.

Se le significa que contra dicho acuerdo no cabe recurso
alguno pudiendo alegarse la oposicion al mismo por los inte-
resados para su consideracion, en la resolucién que ponga

fin al procedimiento, conforme a lo previsto en el articulo 107.1
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

Jaén, 4 de abril de 2005.- La Delegada, Simona Villar
Garcla.

ACUERDO de 4 de abril de 2005, de la Delegacidn
Provincial de Jaén, para la notificacién por edicto a
don Francisco Bédalo Gueldos del acto que se cita.

Acuerdo de fecha 4 de abril de 2005, de la Delegada
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
de Jaén por el que se ordena la notificacion por edicto a don
Francisco Bédalo Gueldos del tramite de audiencia en el pro-
cedimiento de desamparo num. 91/04, al estar en ignorado
paradero en el/os expediente/s incoado/s.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, al ignorarse el lugar de notificacién por encontrarse
en paradero desconocido y no poderse practicar, podra com-
parecer en el plazo de diez dias ante el Servicio de Proteccién
de Menores, sito en Jaén, Paseo de la Estacion, 19-3.2 planta,
para la notificacién del contenido integro del mencionado
Acuerdo de fecha 23 de febrero de 2005 sobre el tramite
de audiencia en el procedimiento de desamparo nim. 91/04
referente al menor F.J.B.C.

Se le significa que contra dicho acuerdo no cabe recurso
alguno pudiendo alegarse la oposicién al mismo por los inte-
resados para su consideracion, en la resolucién que ponga
fin al procedimiento, conforrme a lo previsto en el articulo
107.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

Jaén, 4 de abril de 2005.- La Delegada, Simona Villar
Garcia.

ACUERDO de 4 de abril de 2005, de la Delegacion
Provincial de Jaén, para la notificacién por edicto a
don Zacarias Nieto Cano del acto que se cita.

Acuerdo de fecha 4 de abril de 2005, de la Delegada
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
de Jaén, por el que se ordena la notificacién por edicto a
don Zacarfas Nieto Cano del tramite de audiencia en el pro-
cedimiento de desamparo num. 353-2005-23-000010, al
estar en ignorado paradero en el/los expediente/s incoado/s.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, al ignorarse el lugar de notificacion por encontrarse
en paradero desconocido y no poderse practicar, podra com-
parecer en el plazo de diez dias ante el Servicio de Proteccién
de Menores, sito en Jaén, Paseo de la Estacion, 19-3.2 planta,
para la notificacién del contenido integro del mencionado
Acuerdo de fecha 8 de marzo de 2005 sobre el tramite de
audiencia en el procedimiento de desamparo nim. 353-2005-
23-0000010 referente al menor J.N.G.

Se le significa que contra dicho acuerdo no cabe recurso
alguno, pudiendo alegarse la oposicién al mismo por los inte-
resados para su consideracion, en la resolucién que ponga
fin al procedimiento, conforme a lo previsto en el articulo 107.1
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

Jaén, 4 de abril de 2005.- La Delegada, Simona Villar
Garcfa.
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ACUERDO de 4 de abril de 2005, de la Delegacidn
Provincial de Jaén, para la notificacién por edicto a
dona Aurora Gémez Olivas del acto que se cita.

Acuerdo de fecha 4 de abril de 2005, de la Delegacion
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
de Jaén por el que se ordena la notificacion por edicto a dofa
Aurora Gémez Olivas del trémite de audiencia en el proce-
dimiento de desamparo num. 353-2005-23-00008, al estar
en ignorado paradero en el/os expediente/s incoado/s.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, al ignorarse el lugar de notificacién por encontrarse
en paradero desconocido y no poderse practicar, podra com-
parecer en el plazo de diez dias ante el Servicio de Proteccion
de Menores, sito en Jaén, Paseo de la Estacion, 19-3.2 planta,
para la notificacién del contenido integro del mencionado
Acuerdo de fecha 8 de marzo de 2005 sobre el tramite de
audiencia en el procedimiento de desamparo num.
353-2005-23-00008 referente al menor A.N.G.

Se le significa que contra dicho acuerdo no cabe recurso
alguno pudiendo alegarse la oposicion al mismo por los inte-
resados para su consideracion, en la resolucién que ponga
fin al procedimiento, conforme a lo previsto en el articulo 107.1
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

Jaén, 4 de abril de 2005.- La Delegada, Simona Villar
Garcia.

ACUERDO de 4 de abril de 2005, de la Delegacion
Provincial de Jaén, para la notificacién por edicto a
dofia Aurora Gémez Olivas del acto que se cita.

Acuerdo de fecha 4 de abril de 2005, de la Delegacion
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
de Jaén por el que se ordena la notificacién por edicto a dofa
Aurora Gémez Olivas del trdmite de audiencia en el proce-
dimiento de desamparo nim. 353-2005-23-00009, al estar
en ignorado paradero en el/os expediente/s incoado/s.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, al ignorarse el lugar de notificacién por encontrarse
en paradero desconocido y no poderse practicar, podra com-
parecer en el plazo de diez dias ante el Servicio de Proteccion
de Menores, sito en Jaén, Paseo de la Estacion, 19-3.2 planta,
para la notificacién del contenido integro del mencionado
Acuerdo de fecha 8 de marzo de 2005 sobre el tramite de
audiencia en el procedimiento de desamparo ndm.
353-2005-23-000009 referente a la menor D.N.G.

Se le significa que contra dicho acuerdo no cabe recurso
alguno pudiendo alegarse la oposicién al mismo por los inte-
resados para su consideracion, en la resolucién que ponga
fin al procedimiento, conforme a lo previsto en el articulo 107.1
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

Jaén, 4 de abril de 2005.- La Delegada, Simona Villar
Garcia.

ACUERDO de 4 de abril de 2005, de la Delegacion
Provincial de Jaén, para la notificacién por edicto a
don Zacarias Nieto Cano del acto que se cita.

Acuerdo de fecha 4 de abril de 2005, de la Delegada
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
de Jaén por el que se ordena la notificacion por edicto a don
Zacarias Nieto Cano del trdmite de audiencia en el proce-
dimiento de desamparo nim. 353-2005-23-00009, al estar
en ignorado paradero en el/os expediente/s incoado/s.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, al ignorarse el lugar de notificacién por encontrarse
en paradero desconocido y no poderse practicar, podra com-
parecer en el plazo de diez dias ante el Servicio de Proteccién
de Menores, sito en Jaén, Paseo de la Estacion, 19-3.2 planta,
para la notificacién del contenido integro del mencionado
Acuerdo de fecha 8 de marzo de 2005 sobre el tramite de
audiencia en el procedimiento de desamparo num.
353-2005-23-00009 referente a la menor D.N.G.

Se le significa que contra dicho acuerdo no cabe recurso
alguno, pudiendo alegarse la oposicién al mismo por los inte-
resados para su consideracion, en la resolucion que ponga
fin al procedimiento, conforme a lo previsto en el articulo 107.1
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

Jaén, 4 de abril de 2005.- La Delegada, Simona Villar
Garcia.

ACUERDO de 31 de marzo de 2005, de la Dele-
gacioén Provincial de Malaga, para la notificacién por
edicto de Acuerdo de Inicio de procedimiento de aco-
gimiento a dofa Yolanda Martinez Murioz.

Acuerdo de fecha jueves, 31 de marzo de 2005, de la
Delegacién Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bien-
estar Social en Malaga, por el que se ordena la notificacion
por edicto de Resolucién a dofia Yolanda Martinez Mufioz
al haber resultado en ignorado paradero en el domicilio que
figura en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por
ser desconocido su domicilio o estar ausente del mismo, podra
comparecer, en el plazo de diez dias, ante el Servicio de Pro-
teccién de Menores, sito en C/ Ollerias, nim. 15, Mélaga, para
la notificacion del contenido integro de Acuerdo de Inicio de
procedimiento de acogimiento de fecha jueves, 17 de marzo
de 2005, de los menores J.M.M.M. y A.M.M., expediente nim.
29/04/0357-0358/00, significindole que contra esta Resolu-
cion podra formularse reclamacion ante el Juzgado de Primera
Instancia (Familia) de esta capital y por los trdmites del proceso
especial de oposicion a las resoluciones administrativas en mate-
ria de proteccion de menores, de conformidad con los articulos
779y ss. de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Mélaga, 31 de marzo de 2005.- La Delegada, P.A.
(Decreto 21/1985, de 5.2), EI Secretario General, Antonio
Collado Expésito.

ACUERDO de 31 de marzo de 2005, de la Dele-
gacidn Provincial de Malaga, para la notificaciéon por
edicto de Resolucion de modificacion de medidas a
don Diego Guerrero Fernandez y dofia Josefa Rojas
Cortes.

Acuerdo de fecha jueves, 31 de marzo de 2005, de la
Delegacién Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bien-
estar Social en Malaga, por el que se ordena la notificaciéon
por edicto de Resolucion a don Diego Guerrero Fernandez
y dofa Josefa Rojas Cortes al haber resultado en ignorado
paradero en el domicilio que figura en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, por ser desconocido su domicilio o estar ausentes
del mismo, podran comparecer, en el plazo de diez dias, ante
el Servicio de Proteccién de Menores, sito en C/ Ollerias
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num. 15, Mélaga, para la notificacién del contenido integro
de Resolucién de modificacion de medidas de fecha jueves,
31 de marzo de 2005, del menor D.G.R., expediente nim.
29/98/0842/00, significAndoles que contra esta Resolucion
podré formularse reclamacién ante el Juzgado de Primera Ins-
tancia (Familia) de esta capital y por los tramites del proceso
especial de oposiciéon a las resoluciones administrativas en
materia de proteccién de menores, de conformidad con los
articulos 779y ss. de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Mélaga, 31 de marzo de 2005.- La Delegada, P.A.
(Decreto 21/1985, de 5.2), El Secretario General, Antonio
Collado Expésito.

ACUERDO de 31 de marzo de 2005, de la Dele-
gacioén Provincial de Malaga, para la notificacién por
edicto de Acuerdo de inadmisién de apertura de perio-
do de pruebas a dofia Josefa Carrasco Baca.

Acuerdo de fecha jueves, 31 de marzo de 2005, de la
Delegacién Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bien-
estar Social en Malaga, por el que se ordena la notificacion
por edicto de acuerdo de inadmisién de apertura de periodo
de pruebas a dofia Josefa Carrasco Baca al haber resultado
en ignorado paradero en el domicilio que figura en el expediente
incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por
ser desconocido su domicilio o estar ausente del mismo, podré
comparecer, en el plazo de diez dias, ante el Servicio de Pro-
teccién de Menores, sito en C/ Ollerias nim. 15, Malaga, para
la entrega de la notificacién de fecha lunes, 7 de marzo de
2005 por la que se comunica el acuerdo de inadmision de
apertura de periodo de pruebas, referente a los menores P.G.C.
y J.G.C., expediente nim. 29/04/0255-6/00.

Mélaga, 31 de marzo de 2005.- La Delegada, P.A.
(Decreto 21/1985, de 5.2), El Secretario General, Antonio
Collado Exposito.

ACUERDO de 31 de marzo de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Malaga, para la notificacion por
edicto de Resolucién de desamparo a doria Yolanda
Martinez Munioz.

Acuerdo de fecha jueves, 31 de marzo de 2005, de la
Delegacién Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bien-
estar Social en Malaga, por el que se ordena la notificacion
por edicto de Resolucién a dofia Yolanda Martinez Mufioz
al haber resultado en ignorado paradero en el domicilio que
figura en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por
ser desconocido su domicilio o estar ausente del mismo, podra
comparecer, en el plazo de diez dias, ante el Servicio de Pro-
teccién de Menores, sito en C/ Ollerias nim. 15, Malaga, para
la notificacién del contenido integro de resolucion de desamparo
de fecha jueves, 17 de marzo de 2005 de los menores J.M.M.M.
y A.M.M., expediente nim. 29/04/0357-0358/00, significan-
dole que contra esta Resolucion podra formularse reclamacion
ante el Juzgado de Primera Instancia (Familia) de esta capital
y por los trdmites del proceso especial de oposicion a las reso-
luciones administrativas en materia de proteccion de menores,
de conformidad con los articulos 779 y ss. de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil.

Méalaga, 31 de marzo de 2005.- La Delegada, P.A.
(Decreto 21/1985, de 5.2), El Secretario General, Antonio
Collado Expdsito.

NOTIFICACION de la Delegaciéon Provincial de
Huelva, de Tramite de Audiencia de expediente de
desamparo num. 2004/21/0083.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuny el art. 26
del Decreto 42/02, de 12 de febrero, del régimen de desam-
paro, tutela y guarda administrativa (BOJA nim. 20, de 16
de febrero), el Instructor del procedimiento de desamparo
numero 2004/21/0083, seguido con respecto a la menor
A.B.M., ha acordado dar Tramite de Audiencia al padre de
ésta don Juan Barcojo Marin, habida cuenta de que no ha
sido posible la notificacion, al desconocerse su paradero,
haciéndole saber que la medida que se pretende adoptar con
respecto a dicha menor es la constitucién del acogimiento
familiar, modalidad Simple con familia ajena, poniéndole de
manifiesto el procedimiento por término de diez dias habiles
a contar desde el dia siguiente a la recepcién de esta noti-
ficacién, a fin de que puedan comparecer y presentar las ale-
gaciones y documentos que estime convenientes.

Lo que se notifica a los efectos legales oportunos, haciendo
saber que contra este acto no cabe recurso alguno, pudiendo
alegarse la oposicién al mismo por los interesados, para su
consideracion en la resolucion que ponga fin al procedimiento
conforme a lo previsto en el articulo 107.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

Huelva, 14 de marzo de 2005.- El Delegado, José Martin
Goémez.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Huelva, de Resolucién adoptada en los expedientes
de desamparo de menores nim. 2000/21/0103.

De conformidad con el art. 59.4. de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdny el art. 44
del Decreto 282/02, de 12 de noviembre, de acogimiento
familiar y adopcion, y habida cuenta de que no ha sido posible
la notificacion, al desconocerse su paradero, se publica este
anuncio, por el que se notifica Resolucién de la Comision
Provincial de Medidas de Proteccién de fecha 16.3.05, adop-
tada en los expedientes de desamparo de menores num.
2000/21/0103 relativo a la menor L.S.A., a la madre de la
misma dofia Dolores Sadnchez Arana, por el que se acuerda:

1. Mantener lo acordado en la Resolucién de fecha
16.3.05, con respecto a la declaracion de la situacion legal
de desamparo y tutela, asumida sobre la menor L.S.A.

2. Elevar a definitiva la medida de la resoluciéon de fecha
9.3.05, sobre el acogimiento familiar Simple de la menor,
con las personas selecionadas.

Lo que se notifica a los efectos legales pertinentes, de con-
formidad con lo dispuesto en la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
asi como en el Decreto 282/2002, de 12 de noviembre, hacién-
dole saber que se le cita en las dependencias del Servicio de
Proteccién de Menores de esta Delegacién Provincial, sito en
C/ Mora Claros, 4, de Huelva, para que en un plazo de 15
dias a partir de la presente notificacion, comparezca para prestar
su consentimiento al referido acogimiento familiar.

Huelva, 16 de marzo de 2005.- El Presidente de la Comi-
sién Provincial de Medidas de Proteccion, José Martin Gomez
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ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
por el que se notifica propuesta de resolucion del expe-
diente sancionador GR-52/04 que no ha podido ser
notificada al interesado.

De conformidad con los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/1992
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
y habida cuenta de que han sido intentadas las notificaciones
sin que hayan surtido efecto, se notifican, por medio de su
anuncio, haciendo saber al interesado que podré comparecer
en un plazo de quince dias, en este Organismo, sito en C/ Ancha
de Gracia, 6-Granada (provisionalmente ubicado este Depar-
tamento en C/ Gran Via, 21 -Edificio Olimpia- 2.2 planta, ofi-
cina 2), a fin de conocer el contenido integro de la Resolucion
mencionada.

Expte.: GR-52/04.

Acto que se notifica: Propuesta de Resolucion, de fecha
21.12.04.

Notificado: G.R.J. Asador, S.L., Titular del establecimiento
«Mesén Asador».

Ultimo domicilio: C/ Veladsquez, num. 1.

18369-Villanueva de Mesia (Granada).

Instructora del expediente: Dofa M.? Josefa Villaescusa
Arnedo.

Granada, 31 de marzo de 2005.- La Delegada, Rosario
Quesada Santamarina.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
por el que se notifica acuerdo de iniciacion de expe-
diente sancionador y que no ha podido ser notificado
al interesado.

De conformidad con los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun vy
habida cuenta de que han sido intentadas las notificaciones
sin que hayan surtido efecto, se notifican, por medio de su
anuncio, haciendo saber al interesado que podra comparecer
en un plazo de quince dias, en este Organismo, sito en C/
Ancha de Gracia, 6, Granada (provisionalmente ubicado este
Departamento en C/ Gran Via, 21, Edificio Olimpia, 2.2 planta,
oficina 2), a fin de conocer el contenido integro de la Propuesta
mencionada.

Expte.: GR-131/2004.

Acto que se notifica: Acuerdo de iniciacion de expediente san-
cionador de fecha 4.1.05.

Notificado: Baha Eddine Ben Khalifa «Bar Virgen de la Vega».
Ultimo domicilio: Carretera Nueva de Las Gabias, p.k. 2,9
18194, Churriana de la Vega (Granada).

Instructora del expediente: Dofa M.? Josefa Villaescusa
Arnedo.

Granada, 31 de marzo de 2005.- La Delegada, Rosario
Quesada Santamarina.

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 17 de marzo de 2005, de la Direc-
cion General de Bienes Culturales, por la que se hace
publica relacién de adjudicatarios a los que no ha sido
posible notificar actos administrativos.

En los expedientes administrativos que se relacionan,
seguidos en esta Direccion General, se hace necesario notificar
actos administrativos, los cuales intentados por dos veces ha

sido imposible hacer llegar a los interesados, siempre por cau-
sas no imputables a esta Consejerfa. Por todo lo anteriormente
expuesto y en virtud de lo dispuesto en el articulo 59.5 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, se publica relacién de adjudicatarios de con-
tratos de redaccion de proyectos y direccion facultativa y auxi-
liar de obras, de los que segln los datos obrantes en nuestros
expedientes existen saldos pendientes a su favor.

Adjudicatario: Lourdes Gil Pérez.

Expediente: 28.80.115.MA/HD.

Titulo: Restauracién del Palacio de Mondragon, 2.2 Fase.
Localidad: Ronda (Mélaga).

Concepto: Honorarios Direccién Liquidacién.

Adjudicatario: Reforma de Fincas, S.A.-Refinsa.

Expediente: BC5A.002.29PC.

Titulo: Restauracion de la Iglesia de Santo Domingo, 1.2 fase.
Localidad: Antequera (Malaga).

Concepto: Ligquidacion.

Lugar y plazo de comparecencia: Sede de la Direccién
General de Bienes Culturales (Servicio de Conservacion y
Obras), sita en Sevilla, C/ Levies, 27, en horario de 9 a 14
horas. El plazo es de diez dias habiles, contados desde el
siguiente al de la publicacién del presente anuncio.

De no comparecer en dicho plazo, la notificacién de los
actos administrativos se entendera producida, a todos los efec-
tos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefialado para comparecer.

Sevilla, 17 de marzo de 2005.- El Director General, Jesus
Romero Benitez.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Jaén,
de apeo del deslinde, Expte. D/05/04, del monte «La
Aliseda», Cédigo JA-10189-JA.

La Excma. Consejera de Medio Ambiente, mediante Reso-
lucién de 24 de mayo de 2004, ha resuelto el inicio del des-
linde, Expte. D/05/04, del monte publico «La Aliseda», Cédigo
de la Junta de Andalucia JA-10185-JA, propiedad de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia y sito en el término municipal
de Santa Elena, provincia de Jaén.

Por parte de esta Delegacion Provincial, y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley Forestal de Anda-
lucfa, se procede a fijar la fecha del apeo el proximo dia 27
de junio de 2005, a las 10 de la mafana, en el Centro de
Defensa Forestal (Cedefo) de Sierra Morena, situado en la
carretera de Miranda del Rey, s/n. Santa Elena, Jaén. En la
fecha fijada se hara referencia a las fechas previsibles para
las distintas sesiones de apeo, sin que precise nueva con-
vocatoria para cada sesion, que se realizara con la anterior.

Se advierte, a quienes se conceptlien como colindantes
con el monte publico u ostente algin interés legitimo que
hacer valer en el expediente, de la necesidad de presentar
toda la documentacién que obre en su poder en el plazo de
treinta dias siguientes al de la recepcién de esta notificacion.
Dicha documentacién debera ser presentada en la Delegacién
Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente a efectos de
tener formado mejor criterio sobre las fincas afectadas de cara
a las jornadas de apeo.

A fin de no causar indefensién a terceros, se comunica
que en caso de transmisién de alglin derecho sobre titularidad,
deberd ser comunicado a esta Delegacion Provincial, infor-
mando de la tramitacion del presente expediente al nuevo
titular.
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Contra el presente acto de tramite, que no impide con-
tinuar el procedimiento, no cabe recurso en via administrativa,
pudiendo los interesados oponerse al mismo en los recursos
procedentes frente a la Resolucion que ponga fin al proce-
dimiento (art. 107 y ss. de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun).

No obstante, se podran efectuar las alegaciones que se
consideren oportunas o mejor convengan a su derecho, en
esta Delegacion Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente,
sita en Plaza de Jaén por la Paz, nim. 2, Pta. 8, 23071,
Jaén.

Para cualquier tipo de aclaracion, llamar al teléfono 953
757 786. Asimismo, se ruega concertar cita para la consulta
del expediente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, 4 de abril de 2005.- La Delegada, Amparo Ramirez
Espinosa.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Malaga,
notificando Resoluciones y Liquidaciones formuladas
en los expedientes sancionadores incoados que se
citan.

Intentada sin efecto la notificacién de las Resoluciones
y Liquidaciones formuladas en los expedientes sancionadores
que se detallan, por supuesta infraccién a la normativa que
se cita, y en cumplimiento de lo prevenido en los arts. 59.4
y 61 de la Ley 30/1992 (LRJAP y PAC), de 26 de noviembre
de 1992, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
se publica el presente, para que sirva de notificacion del mis-
mo; significandoles que en el plazo de un mes, queda de
manifiesto el expediente, en el Departamento de Informes y
Sanciones de esta Delegacion, C/ Mauricio Moro, Edif. Euro-
com, Blogue Sur 3.°, de Mélaga; pudiendo formular recurso
de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Medio Ambiente.
Le comunico que el importe de la sancién debera hacerlo
efectivo en periodo voluntario a partir del dia siguiente a la
fecha en que esta resolucién adquiera firmeza en via admi-
nistrativa. La referida firmeza se producira si transcurriese el
plazo de un mes, contado desde la fecha de la notificacién
de la presente resolucién, sin que haya sido interpuesto contra
la misma el recurso de alzada a que se hace referencia en
el parrafo anterior. En cuyo caso el importe de la sancién
debera hacerlo efectivo en los plazos siguientes:

Si la notificacion de la liquidacién se realiza entre los
dias 1 y 15 de cada mes, desde la fecha de recepcion de
la notificacion hasta el dia 20 del mes posterior o, si éste
no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

Si la notificacién de la liquidacion se realiza entre los
dias 16 y ultimo de cada mes, desde la fecha de recepcion
de la notificacion hasta el dia 5 del segundo mes posterior
0, si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

En el supuesto de que se interponga recurso de alzada,
el plazo para el pago en periodo voluntario comenzara a con-
tarse desde el dia siguiente a la notificacion de la resolucién
recaida en el mencionado recurso, con los siguientes plazos:

Las notificadas entre los dias 1 y 15 de cada mes, hasta
el dia 20 del mes posterior o, si éste no fuera habil, hasta
el inmediato habil siguiente.

Las notificadas entre los dias 16 y ultimo de cada mes,
hasta el dia 5 del segundo mes posterior o, si éste no fuera
habil, hasta el inmediato habil siguiente.

La cuantia de la sancion impuesta debera hacerse efectiva
mediante ingreso en la Caja General de la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Economia y Hacienda de Mélaga o en

cualquier entidad colaboradora, utilizando el impreso norma-
lizado 046 que se adjunta.

Con apercibimiento que si no consta el pago de la sancion
en el plazo sefalado, se procedera a certificar el descubierto
para su cobro por la Consejeria de Economia y Hacienda en
via de apremio.

Interesado: Francisco Lépez Trujillo.

Expediente: MA/2004/3/G.C./RSU.

NIF: 24.768.219-W.

Ultimo domicilio conocido: C/ Cuarteles, 31, de Malaga.
Infraccién: Grave, art. 34.3.A) de la Ley de Residuos.
Sancién: Multa de 6.010,13 euros.

Otras obligaciones no pecuniarias: Tendra que proceder a ins-
cribirse en el Registro de Productores de Residuos Peligrosos.
Acto notificado: Resolucion expediente.

Plazo de recurso de alzada: Un mes, contado desde la noti-
ficacién de la presente Resolucién.

Interesado: Transportes Industriales Ramons, S.A.

Expediente: MA/2003/170/G.C./RSU.

CIF: A-08049546.

Ultimo domicilio conocido: Paseo Melancélicos, 17, de
Madrid.

Infraccién: Grave, art. 34.3.B) de la Ley de Residuos.
Sancién: Multa de 6.01,02 euros.

Otras obligaciones no pecuniarias: Tendrd que proceder a la
retirada inmediata del vehiculo.

Acto notificado: Resolucion expediente.

Plazo de recurso de alzada: Un mes, contado desde la noti-
ficacion de la presente Resolucién.

Mélaga, 11 de marzo de 2005.- El Delegado, Juan Ignacio
Trillo Huertas.

AYUNTAMIENTO DE CUEVAS DEL ALMANZORA
ANUNCIO de bases.

BASES QUE REGIRAN LA CONVOCOTARIA DE CUATRO PLA-
ZAS DE PERSONAL FUNCIONARIO DE ADMINISTRACION
ESPECIAL, SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES, CLASE
POLICIA LOCAL, SISTEMA DE OPOSICION LIBRE, VACANTES
EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUN-
TAMIENTO DE CUEVAS DEL ALMANZORA (ALMERIA)

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
como funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso
de turno libre y a través del procedimiento de seleccion de
oposicion, de cuatro plazas vacantes en la plantilla y relacion
de puestos de trabajo de este Ayuntamiento, pertenecientes
a la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios
Especiales, Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local,
de conformidad con la Resolucién de la Alcaldia de fecha
22.2.05.

1.2. Las plazas citadas, adscritas a la Escala Basica, con-
forme determina el art. 18 de la Ley 13/2001, de 11 de diciem-
bre, de Coordinacién de las Policias Locales, se encuadran en
el Grupo C del art. 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, dotadas
con las retribuciones correspondientes, y resultantes de la Oferta
de Empleo Publico del afio 2005.

2. Legislacién aplicable.

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la
Ley 13/2001, de 11 de diciembre de Coordinacién de las
Policias Locales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso,
promocion interna, movilidad y formacién de los funcionarios
de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre
de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas,
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los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la pro-
mocion interna y la movilidad a las distintas categorias de
los Cuerpos de la Policia Local, y en lo no previsto en la
citada legislacion, les serd de aplicacion la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes en
materia de Régimen Local, Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso, promocién interna, provisién de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion General del Estado, y Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el pro-
cedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion
Local.

3. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes debe-
ran reunir, antes de que termine el Ultimo dia de presentacién
de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido
los treinta y cinco.

¢) Estatura minima de 1,70 metros los hombres y 1,65
metros las mujeres. Estaran exentos del requisito de la estatura
aquellos aspirantes que sean funcionarios de carrera de algin
Cuerpo de la Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico Supe-
rior de Formacion Profesional o equivalente.

) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado
del servicio del Estado, de la Administracion Autbnoma, Local
o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

No obstante sera aplicable el beneficio de la rehabilitacién,
de acuerdo con las normas penales y administrativas, si el
interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de
las clases A y B con autorizacién para conducir vehiculos
prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefia-
les acUsticas especiales (BTP).

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente
antes de realizar el curso de ingreso en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia o Escuelas de Policia de las Corpora-
ciones Locales, salvo el de estatura, que lo sera en la prueba
de examen médico.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde
el siguiente al de la publicacién en el BOE de la presente
convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selec-
tivas cursaran su solicitud dirigida al titular de la Alcaldia-Pre-
sidencia del Ayuntamiento, manifestando que retinen todos
y cada uno de los requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el art. 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

4.3. A la solicitud deberd acompanarse resguardo acre-
ditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de

examen, que ascienden a 12,02 euros, cantidad que podra
ser abonada en la Tesorerfa Municipal en metélico, en cual-
quiera de las entidades bancarias colaboradoras del Ayun-
tamiento o remitido por giro postal o telegréfico a la Tesoreria
Municipal, debiendo consignar en estos giros el nombre del
aspirante, aun cuando sea impuesto por persona distinta.

4.4. Si alguna de las solicitudes adolece de algln defecto,
se requerira al interesado para que en el plazo de diez dias
habiles subsane la falta o, en su caso, acompafie los docu-
mentos preceptivos, indicandole que, si asf no lo hiciera, se
le tendréd por desistido de su peticion, archivdndose sin mas
tramite, con los efectos previstos en el art. 42.1 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, ya citada.

5. Admisién de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el
organo correspondiente del Ayuntamiento dictard resolucion
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y exclui-
dos y las causas de exclusion. En dicha resolucién, que debera
publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, en el caso
de que no exprese la relacion de todos los solicitantes, se
indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al publico
las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, sefialando un plazo de diez dias habiles para su
subsanacion.

5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado ante-
rior, la autoridad convocante dictara resolucion declarando
aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos,
determinando el lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

6. Tribunal Calificador.
6.1. El Tribunal Calificador estara constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: El titular de la Presidencia de la Corporacién
o Concejal de la misma en quien delegue.
Vocales:

1. Un representante de la Consejeria de Gobernacion.

2. Un representante de la Junta de Personal o Delegados
de Personal de la Corporacién.

3. El Concejal Delegado de Personal del Ayuntamiento
de Cuevas del AlImanzora.

4. El Concejal Delegado de Obras y Servicios del Ayun-
tamiento de Cuevas del Almanzora.

Secretario: El titular de la Corporacién o funcionario en
quien delegue, con voz y sin voto.

6.2. Los Vocales del Tribunal deberédn poseer titulacion
o especializacion de igual o superior nivel de titulacion a la
exigida para el ingreso en las plazas convocadas.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
nudmero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de
las pruebas, con la colaboracién de asesores técnicos, con
voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de
su especialidad técnica.

6.5. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia
del Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le correspondera
dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del
proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, cali-
ficar las pruebas establecidas y aplicar los baremos corres-
pondientes.

6.6. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran promover la recusacion en
los casos del art. 28.2 de la Ley 30/92 ya mencionada.

6.7. A los efectos de lo establecido en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razoén
del servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se
clasifica en la categoria tercera.
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7. Inicio de convocatoria y celebracién de pruebas.

7.1. La actuacion de los aspirantes se iniciard por orden
alfabético conforme al resultado del sorteo publico que a tal
efecto se celebrara.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el
Tribunal en el tablén de anuncios de la Corporacién o en
los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores,
con doce horas, al menos, de antelacion del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro
horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba
hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo
minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco
dias habiles.

8. Proceso selectivo.

El proceso selectivo constara de las siguientes fases y
pruebas:

8.1. Primera fase: oposicion.

En la fase de oposicion los aspirantes deberan superar
las siguientes pruebas, que se desarrollaran en el orden esta-
blecido en la convocatoria, asegurando la objetividad y racio-
nalidad de la seleccion.

8.1.1. Primera prueba: aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica que
se describen en la Orden de 22 de diciembre de 2003, de
la Consejeria de Gobernacién, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para
el ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distintas
categorias de los Cuerpos de la Policia Local, detalladas en
el Anexo | de la presente convocatoria, y en el orden que
se establece, siendo cada una de ellas de caracter eliminatorio.
Se calificaré de apto 0 no apto.

Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica, los
aspirantes deberan entregar al Tribunal Calificador un certi-
ficado médico en el que se haga constar que el aspirante
reline las condiciones fisicas precisas para realizar las pruebas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion
de las pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo,
parto o puerperio, debidamente acreditado, realizara el resto
de pruebas, quedando la calificacién, en el caso de que supe-
rase todas las demés, condicionada a la superacion de las
pruebas de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal determine
al efecto, una vez desaparecidas las causas que motivaron
el aplazamiento. Dicho plazo no podra superar los 6 meses
de duracion, desde el comienzo de las pruebas selectivas,
salvo que se acredite con certificacion médica que persisten
las causas, en cuyo caso se podréd ampliar dicho plazo otros
6 meses.

Cuando el nimero de plazas convocadas sea superior
al de aspirantes que se puedan acoger al anterior derecho,
el aplazamiento no afectara al desarrollo del proceso selectivo
de las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han
superado el proceso selectivo aquellos aspirantes cuya pun-
tuacioén final no puede ser alcanzada por las aspirantes con
aplazamiento aunque éstas superen las pruebas fisicas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los opositores
deberén presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.1.2. Segunda prueba: examen médico.

Con sujecion al cuadro de exclusiones médicas que garan-
tice la idoneidad, conforme a las prescripciones contenidas
en la Orden de 22 de diciembre de 2003, ya citada, que
figura en el Anexo Il de la presente convocatoria.

Se calificara de apto o no apto.

8.1.3. Tercera prueba: psicotécnica.

La valoracion psicotécnica tendrd como finalidad com-
probar que los aspirantes presentan un perfil psicolégico ade-
cuado a la funcién policial a la que aspiran.

A) Valoracién de aptitudes.

Se realizara una valoracion del nivel intelectual y de otras
aptitudes especificas, exigiéndose en todos los casos rendi-
mientos iguales o superiores a los normales en la poblacién
general, seglin la baremacion oficial de cada una de las pruebas
utilizadas, en funcién del nivel académico exigible para la cate-
goria a la que se aspira.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se rela-
cionan: inteligencia general, comprension y fluidez verbal,
comprension de 6rdenes, razonamiento cognitivo, atencién dis-
criminativa y resistencia a la fatiga intelectual.

B) Valoracion de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar los
rasgos de la personalidad mas significativos y relevantes para
el desempefio de la funcién policial, asi como el grado de
adaptacion personal y social de los aspirantes. Asimismo,
deberé descartarse la existencia de sintomas o trastornos psi-
copatolégicos y/o de la personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuacién se rela-
cionan: estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad
empatica e interés por los demaés, habilidades interpersonales,
control adecuado de la impulsividad, ajuste personal y social,
capacidad de adaptacién a normas, capacidad de afrontamien-
to al estrés y motivacién por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser objeto
de constatacion o refutacién mediante la realizacion de una
entrevista personal en la que, ademas de lo anterior, se valorara
también el estado psicolégico actual de los candidatos. De
este modo, aparte de las caracteristicas de personalidad sefia-
ladas anteriormente, se exploraran también los siguientes
aspectos: existencia de niveles disfuncionales de estrés o de
trastornos del estado de 4nimo; problemas de salud; consumo
excesivo o de riesgo de alcohol u otros toxicos y grado de
medicacién; expectativas respecto de la funcién policial, u
otros.

8.1.4. Cuarta prueba: conocimientos.

Consistira en la contestacion, por escrito, de cuestionario
de preguntas con respuestas alternativas propuesto por el Tri-
bunal para cada materia de las que figuren en el temario
de la convocatoria que se determina en el Anexo lll a esta
convocatoria, y la resolucién de un caso préactico cuyo con-
tenido estara relacionado con el temario. Se calificara de O
a 10 puntos, siendo necesario, para aprobar, obtener como
minimo 5 puntos en las contestaciones y otros 5 en la reso-
lucién practica. La calificacion final serd la suma de ambos
dividida por 2. Para su realizacién se dispondré de 3 horas,
como minimo.

Las pruebas de la primera fase tendran caracter eli-
minatorio.

8.2. Segunda fase: curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en la
Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas Con-
certadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de ingreso quienes
ya hubieran superado el correspondiente a la misma categoria
a la que aspiran en la Escuela de Seguridad Publica de Anda-
lucia o Escuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas Muni-
cipales de Policia Local, los cursos necesitaran la homolo-
gacion de la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia. Esta
exencion tendrd una duracién de cinco afos a contar desde
la superacion del curso realizado, hasta la fecha de terminacion
de la fase de oposicion.
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9. Relacién de aprobados de la fase de oposicién.

Una vez terminada la fase de oposicion, el Tribunal hara
publica la relacién de aprobados por orden de puntuacién,
en el tablén de anuncios de la Corporacion o lugar de cele-
bracién de las pruebas, elevando al érgano correspondiente
del Ayuntamiento propuesta de los aspirantes que deberan
realizar el correspondiente curso selectivo.

10. Presentacion de documentos.

10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la primera
fase del proceso selectivo presentardn en el Ayuntamiento,
dentro del plazo de veinte dias habiles, a partir de la publicacion
de la relacién de aprobados, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacién académica a que
se refiere la Base 3.1 de la presente convocatoria. Los opo-
sitores que aleguen estudios equivalentes a los especificamente
sefialados en dicha Base habran de citar la disposicion legal
en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion del érgano competente en tal sentido.

c¢) Declaracion de no haber sido condenado por delito
doloso ni separado del servicio del Estado, de la Administracion
Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de
lo que el Decreto 201/2003, de 8 de julio, prevé en cuanto
a la aplicacion del beneficio de la rehabilitacién, de acuerdo
con las normas penales y administrativas.

d) Declaracion del compromiso de portar armas y uti-
lizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracion del compromiso de conducir vehiculos
policiales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion
de las clases A y B con autorizacion para conducir vehiculos
prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefia-
les acusticas especiales (BTP).

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos
de acreditar documentalmente aquellos extremos que cons-
tituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo
presentar certificacion que acredite su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no pre-
sentaran la documentacion o no reunieran los requisitos obte-
nidos, no podran ser nombrados funcionarios en practicas y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
las responsabilidades en que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la solicitud inicial.

11. Periodo de préactica y formacion.

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente
los requisitos exigidos en la Base 3 de la convocatoria, nom-
brard funcionarios en practicas para la realizacién del curso
de ingreso a los aspirantes propuestos por el Tribunal, con
los deberes y derechos inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario
de carrera sera necesario superar con aprovechamiento el curso
de ingreso para los Cuerpos de Policia Local en la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia, Escuela Concertada o
Escuela Municipal de Policia Local.

11.3. La no incorporacion al curso de ingreso o el aban-
dono del mismo sélo podra excusarse por causas excepcionales
o involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas por el
titular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse al
primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales cir-
cunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento tendra
lugar con la promocion en que efectivamente se realice el
Curso.

11.4. La no incorporacion o el abandono de estos cursos,
por causa que se considere injustificada e imputable al alumno,
producird la pérdida de los resultados obtenidos en la opo-

sicién, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas
de seleccién en futuras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a
la vista del informe remitido por la Escuela, repetird el curso
siguiente, que, de no superar, producird la pérdida de los
resultados en la oposicion, y la necesidad de superar nue-
vamente las pruebas de seleccién en futuras convocatorias.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, las Escuela
Municipal de Policia Local o Escuela Concertada, enviara al
Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del alumno, para
su valoracién en la resolucion definitiva de la convocatoria.
El Tribunal, a los aspirantes que superen el correspondiente
curso de ingreso, les hallard la nota media entre las califi-
caciones obtenidas en las pruebas de la oposicién y el curso
selectivo, fijando el orden de prelacién definitivo de los aspi-
rantes, elevando la propuesta final al titular de la Alcaldia,
para su nombramiento con funcionario de carrera de las plazas
convocadas.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un
numero de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas
convocadas, los funcionarios en practicas serdan nombrados
funcionarios de carrera, los cuales deberan tomar posesion
en el plazo de un mes a contar del siguiente al que le sea
notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar
juramento o promesa de conformidad con lo establecido en
el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador de la
formula para toma de posesion de cargos o funciones publicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacién global obtenida en la fase de opo-
sicion y curso de ingreso.

13. Recursos.

Contra las presentes Bases podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el érgano que aproho las Bases
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de su Ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
o en el de la Junta de Andalucia, seglin cuél sea posterior
en el tiempo, o bien interponer directamente recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados igual-
mente desde el dia siguiente al de su Ultima publicacién, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente,
todo ello de conformidad con los articulos 109.c), 116y 117
dela Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En
el caso de interposicién de recurso de reposicion, se deberé
esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda
ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No
obstante lo anterior, los interesados podrén presentar cualquier
otro recurso que estimen procedente en defensa de sus dere-
chos e intereses.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FISICA

Las pruebas de aptitud fisica tendrén la calificacién de
«apto» 0 «no apto». Para obtener la calificacion de «apto»
sera necesario no rebasar las marcas establecidas como méxi-
mas para las pruebas A.1, A.5 y A.6, y alcanzar o superar
los minimos de las pruebas A.2, A.3y A.4.

Los ejercicios se realizaran por el orden en que estén
relacionados y cada uno es eliminatorio para realizar el
siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos
de edad: de 18 a 24 afos, de 25 a 29 afios y de 30 a
34 afios. El opositor estara incluido en el grupo de edad corres-
pondiente, teniendo en cuenta la edad de los aspirantes el
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dfa de la celebracion de las pruebas, salvo que superase los
34 afos, en cuyo caso estara incluido en el grupo de 30
a 34 anos.

Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo las
de resistencia general y natacién, que podrén hacerse de forma
colectiva si asi lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general y natacion se dis-
pone de una sola posibilidad de ejecucién; en el resto se per-
mitird una segunda realizacion cuando en la primera no se
haya obtenido la calificacion de «apto».

OBLIGATORIAS

A.1. Prueba de velocidad: carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefalado,
pudiendo realizar la salida de pie 0 agachado, sin utilizar tacos
de salida.

Las marcas maximas exigidas para la superaciéon de la
prueba son:

Grupos de edad
De18a?24 De 25a 29 De30a34
Hombres 8" 8"50 9"
Mujeres 9" 9"50 10"

A.2. Prueba de potencia de tren superior: los hombres
realizaran flexiones de brazos en suspensién pura, y las muje-
res lanzamiento de balén medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

Se iniciara desde la posicién de suspensién pura, agarran-
do la barra con las palmas de las manos desnudas, al frente,
y con los brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizara de manera que la barbilla
asome por encima de la barra. Antes de iniciar otra nueva
flexién serd necesario extender totalmente los brazos. No se
permite el balanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos
de las piernas.

Se contarén solamente las flexiones completas y realizadas
correctamente.

El nimero de flexiones minimo exigible para cada grupo
de edad es:

Grupos de edad
De18a?24 De 25a 29 De30a34

Hombres 8 6 4

A.2.2. Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizara en campo de deporte o en cualquier otro
lugar que permita la medida exacta de la caida del balén.

Se marcard una linea en el suelo, que serd paralela a
la zona de lanzamiento. La aspirante se colocara frente a ésta
sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre si y a la
misma altura.

El balén se sostendra con ambas manos, por encima y
detras de la cabeza, y se lanzard desde esta posicién para
que caiga dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y no
se tocara con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante
de la linea de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la supe-
racion de la prueba son:

Grupos de edad
De18a?24 De 25a 29 De30a34

Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3. Prueba de flexibilidad: test de flexibilidad profunda.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropiado,
sin calzado y con los pies colocados en los lugares corres-
pondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una sepa-
racién de 75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores
de los talones de los pies, se colocaré el cero de una regla
de 50 centimetros, y un cursor o testigo que se desplace sobre
la regla perpendicularmente a la linea anterior y en sentido
opuesto a la direccién de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atrés
y entre las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo
de la regla, sin impulso.

Se tocara y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con
los dedos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose
la posicion méxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos,
flexionar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del
suelo ninguna parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato
por su frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la
superacion de la prueba son:

Grupos de edad
De18a24 De 25a29 De30a34
Hombres
y mujeres 26 23 20

A.4. Prueba de potencia de tren inferior: salto vertical.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes, con suelo
horizontal y junto a una pared vertical y lisa, con la superficie
adecuada para efectuar la medicién de las marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared vertical,
y con el brazo mas cercano a la misma totalmente extendido
hacia arriba. Desde esta posicién inicial el aspirante marcara
la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tanto
como pueda y marcard nuevamente con los dedos el nivel
alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha
desde la posicidn inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la
superacion de la prueba son:

Grupos de edad
De 18a24 De25a29 De30a 34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

A.5. Prueba de resistencia general: carrera de 1.000
metros lisos.

Se realizard en pista de atletismo o en cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado.
La salida se realizara en pie.

Seré eliminado el corredor que abandone la pista durante
la carrera.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la
prueba son:

Grupos de edad
De 18a 24 De25a29 De30a 34
Hombres 4 4'10” 4'20”
Mujeres 4'30” 4'40" 4'50”
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ANEXO Il

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. Talla. Estatura minima: 1,70 metros los hombres y
1,65 metros las mujeres.

2. Obesidad. Delgadez. Obesidad o delgadez manifiestas
que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las funciones
propias del cargo.

Indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni supe-
rior a 29,9, considerando el IMC como la relacién resultante
de dividir el peso de la persona expresado en kilos por el
cuadrado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre
25y 29,9, ambos inclusive, se realizard una medicién del
perimetro abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro
no sera superior en ningln caso a 102 centimetros en los
hombres 0 a 88 centimetros en las mujeres.

3. Ojo y visién.

3.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios
de la vision normal en cada uno de los ojos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

3.5. Discromatopsias.

3.6. Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de
los facultativos médicos, dificulte de manera importante la agu-
deza visual.

4. Oido y audicién.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre
1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios
a 45 decibelios. Asi mismo, no podra existir una pérdida audi-
tiva en las frecuencias conversacionales igual o superior a
30 decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de
los facultativos médicos, dificulte de manera importante la agu-
deza auditiva.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con
secuelas postquirtrgicas que produzcan trastornos funcio-
nales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de
Crhon o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de los
facultativos médicos dificulte el desempefio del puesto de
trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar en
reposo los 140 mm/Hg de presién sistélica, y los 90 mm/Hg
de presion diastdlica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesién cardio-vascular que,
a juicio de los facultativos médicos, puedan limitar el desem-
pefo del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotdrax espontaneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio
de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcion
policial.

8. Aparato locomotor. Alteraciones del aparato locomotor
que limiten o dificulten el desarrollo de la funcién policial,
0 que puedan agravarse, a juicio de los facultativos médicos,
con el desempefo del puesto de trabajo: patologia dsea de
extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de causa
muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros
procesos 6seos, musculares y articulares.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacién funcional.

9.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcién
policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrafa.

10.3. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

11. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarmacos
0 a sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion
policial.

13. Sistema inmunitarios y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunoldgicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcién
policial.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patolégico
que, a juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite
al aspirante para el ejercicio de la funcién policial.

Para los diagnosticos establecidos en este Anexo se ten-
dran en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de
las especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizardn con las pruebas
complementarias necesarias para el diagndstico.

ANEXO Il
TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La divisién de poderes.
Funciones. Organizacion del Estado Espafiol. Antecedentes
constitucionales en Espafia. La Constitucion Espafiola de
1978. Estructura y contenido. La reforma de la Constitucion
Espanola. El Estado Espafiol como Estado Social y Democréatico
de Derecho. Derechos y deberes constitucionales; clasificacion
y diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Dere-
cho a la vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa y de
culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor,
a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La
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inviolabilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones.
La libertad de residencia y de circulacion. El derecho a la
libertad de expresién reconocido en el articulo 20 de la
Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II: Dere-
cho de reunién. Derecho de asociacién. Derecho a la par-
ticipacion en los asuntos publicos y al acceso a funciones
y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicién
de indefensién. La imposicion de condena o sancién del ar-
ticulo 25 de la Constitucion, sentido de las penas y medidas
de seguridad. Prohibicién de tribunales de honor. El derecho
a la educacién y la libertad de ensefianza. Derecho a la sin-
dicacién y a la huelga, especial referencia a los miembros
de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios
rectores de la politica social y econémica. Las garantias de
los derechos vy libertades. Suspension general e individual de
los mismos. El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y com-
petencias. Procedimiento de elaboracion de las Leyes. Formas
de Gobierno. EI Gobierno y la Administracién. Relaciones del
Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estruc-
tura y organizacion del sistema judicial espafol. El Tribunal
Constitucional.

7. Organizacion territorial de Estado. Las Comunidades
Auténomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Estructura
y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento. Presiden-
te y Consejo de Gobierno. Mencién al Tribunal Superior de
Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracion
del Estado y con otras Comunidades Auténomas. Idea general
de las competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
La reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las
normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases.
La validez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad.
Notificacion de actos administrativos. Cémputo de plazos.
Recursos administrativos. Alzada y reposicién; el recurso
extraordinario de revision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios
generales. Clases. Los interesados. La estructura del proce-
dimiento administrativo.

12. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales
y regulacion juridica. Tipos de Entidades Locales.

13. EI municipio. Concepto y elementos. Competencias
municipales. La provincia: concepto, elementos y competen-
cias. La organizacién y funcionamiento del municipio. El pleno.
El alcalde. La comisién de gobierno. Otros érganos muni-
cipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y pro-
cedimiento de elaboracién y aprobacién.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas
a licencia. Tramitacion.

16. Funcién Publica Local. Su organizacién. Adquisicion
y pérdida de la condicién de funcionario. Derechos, deberes
e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones admi-
nistrativas.

17. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Funciones de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacién de las Policias Locales de Anda-
lucia y normas de desarrollo. Régimen disciplinario: Dispo-
siciones generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia admi-
nistrativa |. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante.
Espectaculos y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia admi-
nistrativa Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La protec-

cién ambiental: prevencion y calidad ambiental, residuos y
disciplina ambiental.

21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y
normas de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal. Personas responsables: autores,
complices y encubridores. Grados de perfeccion del delito.

23. Delitos cometidos con ocasién del ejercicio de los
derechos fundamentales y de las libertades publicas garan-
tizados por la Constitucion. Delitos cometidos por los funcio-
narios publicos contra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados
contra la Autoridad y sus Agentes. Desérdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas.
Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden socioeconémico.

26. Delitos contra la seguridad del tréfico. Faltas come-
tidas con ocasién de la circulacion de vehiculos a motor. Lesio-
nes y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Cri-
minal. Concepto y estructura.

28. Detencién: concepto, clases y supuestos. Plazos de
detencién. Obligaciones del funcionario que efectlia una deten-
cion. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del detenido.
Responsabilidades penales en las que puede incurrir el fun-
cionario que efectla una detencién. El procedimiento de «Ha-
beas Corpus».

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo.
Estructuras y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacion: velocidad, sentido,
cambios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada
y estacionamiento. Transporte de materias que requieren pre-
cauciones especiales.

31. Circulacion de peatones. Circulacion urbana. Con-
ductores. Marcha atrés. Trabajos eventuales. Instalaciones en
la via publica. Circulacién de bicicletas y ciclomotores. Sefales
de circulacion. Clasificacién y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Nor-
mativa de Circulacién. Actuaciones complementarias. Inmo-
vilizacién y retirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacién: definicién, tipos y actua-
ciones de la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su conside-
racion seglin la normativa vigente. Procedimiento de averi-
guacion del grado de impregnacién alcohdlica.

34. Estructura econémica y social de Andalucia: demo-
graffa, economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas
tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacion
de grupos sociales y masas. Procesos de exclusién e inclusion
social. La delincuencia: tipologias y modelos explicativos. La
Policia como servicio a la ciudadania. Colaboracion con otros
servicios municipales.

36. Comunicacion: elementos, redes, flujos, obstaculos.
Comunicacion con superiores y subordinados. Equipos de tra-
bajo y atencion a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia.
Actitud policial ante la sociedad intercultural.

38. lgualdad de oportunidades de hombres y mujeres
en Andalucia: conceptos béasicos; socializacion e igualdad; poli-
ticas publicas de igualdad de género. Violencia contra las muje-
res: descripcién, planes de erradicacién y atencion coordinada
a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democratica. El mandato
constitucional. Valores que propugna la sociedad democratica.
La dignidad de la persona. Sentido ético de la prevencion
y la represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

Cuevas del Almanzora, 15 de marzo de 2005.- El Alcalde,
JesUs Caicedo Bernabé.
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AYUNTAMIENTO DE FUENGIROLA

ANUNCIO de correccidn de bases.

Decreto 2204/05, de 29 de marzo, del Ayuntamiento
de Fuengirola (Mélaga), referente a la convocatoria efectuada
para cubrir una plaza de Oficial del Cuerpo de Policia Local.

Esperanza Ofa Sevilla, Alcaldesa-Presidenta del lltre.
Ayuntamiento de Fuengirola, en uso de las facultades que
legalmente me vienen conferidas, y advertido error en las bases
del concurso-oposicion para cubrir plaza/s de Oficial del Cuerpo
de la Policia Local de este Ayuntamiento, por el presente

DISPONGO
Proceder a la siguiente correccién de errores:

1.1. En el encabezamiento de la convocatoria, donde dice:
«en propiedad», debe decir: «como funcionario de carrera».

1.2. En la base primera, donde dice: «en propiedad»,
debe decir: «como funcionario de carrera».

1.3. En la base tercera, donde dice: «veinte dias natu-
rales», debe decir: «veinte dias habiles».

Afadir una nueva base decimotercera con el siguiente
texto:

«13. Recursos.

Contra las presentes Bases podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el érgano que aproh6 las Bases
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de su Ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
o en el de la Junta de Andalucia, segin cual sea posterior
en el tiempo, o bien interponer directamente recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados igual-
mente desde el dia siguiente al de su Ultima publicacién, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente,
todo ello de conformidad con los articulos 109.c), 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En
el caso de interposicién de recurso de reposicién, se debera
esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda
ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No
obstante lo anterior, los interesados podran presentar cualquier
otro recurso que estimen procedente en defensa de sus dere-
chos e intereses.»

Fuengirola, 29 de marzo de 2005.- La Alcaldesa-Pre-
sidenta, P.D. (Decreto 4021/03), La Concejala Delegada de
Seguridad, Justina Martin Martin.

EMPRESA PUBLICA DE SUELO DE ANDALUCIA

ANUNCIO de concurso de seleccion de profesio-
nales, equipos y empresas para su inclusién en los
registros de las areas de rehabilitacion concertada, en
orden a la adjudicacién de contratos de consultoria
y asistencia para la ejecucidn de trabajos de redaccion
de proyectos técnicos y direccion de obras que se
encarguen a partir de la resolucion definitiva del pre-
sente concurso y hasta el 31 de diciembre de 2007.

1. Entidad convocante: Empresa Publica de Suelo de
Andalucia, entidad de derecho publico de la Junta de Anda-
lucia, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto de la convocatoria: Concurso de seleccion de
profesionales, equipos y empresas con titulacién y habilitacién
adecuadas en Arquitectura para su inclusion en los Registros
de la Empresa Publica de Suelo de Andalucia de aplicacion
a las Areas de Rehabilitacién Concertada, en orden a la adju-
dicacion entre los seleccionados de los contratos de consultoria
y asistencia técnica para la redaccién de estudios previos,
proyectos técnicos de edificacién de rehabilitacion o nueva
planta, direccién de obras y redaccion de proyectos de segu-
ridad y salud y su coordinacién en desarrollo de las actuaciones
de la Empresa en dichas Areas desde la resolucion del concurso
hasta el 31 de diciembre de 2007.

3. Procedimiento de selecciéon: Concurso abierto.
4. Obtencién de la documentacion e informacion:

- Gerencia de Almerfa: C/ Jesus Durbédn Remén, 20-1.2 planta
(4001). Tfno.: 950 004 301-fax: 950 004 309.

- Gerencia de Cadiz: C/ Dr. Herrera Quevedo, 5-1.2 planta
(11010). Tfno.: 956 256 600-fax: 956 255 813.

- Gerencia de Cordoba: Ronda de los Tejares, 32-Acc. 1, Ofi-
cina 53 (14008). Tfno.: 957 003 900-fax: 957 003 910.

- Gerencia de Granada: C/ San Antén, 72-1.2 planta (18005).
Tfno.: 958 002 400-fax: 958 002 410.

- Gerencia de Huelva: Avda. de Alemania, 5 (21002). Tfno.:
959 004 700-fax: 959 004 710.

- Gerencia de Jaén: C/ Isaac Albéniz, 2 (23009). Tfno.: 953
006 000-fax: 953 006 012.

- Gerencia de Malaga: C/ Salitre, 11-2.2 planta, oficinas 1
a 11 (29002). Tfno.: 951 042 800-fax: 951 042 801.

- Gerencia de Sevilla: Avda. Republica Argentina, 25-7.2 plan-
ta, médulo A (41011). Tfno.: 955 030 600-fax: 955 030
611.

- Servicios Centrales: Avda. Cardenal Bueno Monreal, 58
(Edif. Sponsor) (41012) Sevilla. Tfno.: 955 030 300-fax: 955
030 424.

5. Presentacién de solicitudes.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 12 horas del
dfa 16 de mayo de 2005.

b) Documentacion a presentar: La resefiada en las bases
del concurso.

c¢) Lugar de presentacion: Registro General de los Servicios
Centrales de la Empresa Publica de Suelo de Andalucia y en
los Registros Auxiliares de las Gerencias Provinciales sitas en
los domicilios indicados en el apartado 4 anterior.

6. Otras informaciones: Cada concursante podra optar
como maximo a su inclusién en dos de los siguientes cuatro
registros que se van a constituir, aunque sélo pueda ser selec-
cionado, como maximo, en uno de ellos.

- Registro de Cadiz/Malaga.
- Registro de Granada/Almeria.
- Registro de Jaén/Cérdoba.

Registro de Sevilla/Huelva.

Los registros se constituyen para un periodo de vigencia
que vence el 31 de diciembre de 2007, prorrogable, como
maximo, por seis meses.

Sevilla, 8 de abril de 2005.- EI Consejero Delegado para
Areas de Rehabilitacién y Parque Publico de Viviendas, Fermin
Moral Cabeza.
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