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CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 11 de mayo de 2006, de la Direc-
cion General de Gestion de Recursos Humanos, por la
que se resuelve con caracter definitivo el procedimiento
de provision de vacantes entre funcionarios docentes
pertenecientes al Cuerpo de Maestros.

Por Orden de esta Consejeria de Educacion de 2 de no-
viembre de 2005 (BOJA de 16), se convoco el procedimiento
de provision de vacantes entre funcionarios docentes pertene-
cientes al Cuerpo de Maestros.

Esta Direccion General, en virtud de las competencias que
le otorga el Decreto 246/2000, de 31 de mayo (BOJA de 6 de
junio) y la Orden de la Consejeria de Educacion y Ciencia de
22 de septiembre de 2003 (BOJA del 29), y de conformidad
con la norma trigesimosegunda de la citada Orden,

HA RESUELTO

Primero. Ordenar la publicacion de la adjudicacion defini-
tiva de los destinos, con indicacion de la especialidad de los
funcionarios del Cuerpo de Maestros que se relacionan en el
Anexo | de esta Resolucion, y de acuerdo con las prioridades
establecidas en las distintas convocatorias.

Segundo. Resolver las alegaciones presentadas en el
Anexo I, asi como los desistimientos en el Anexo Ill.

Tercero. En el supuesto de obtener destino simultanea-
mente en la convocatoria del procedimiento de provision entre
funcionarios docentes pertenecientes al Cuerpo de Maestros
(Orden de 2 de noviembre de 2005), y al mismo tiempo en
el procedimiento de provisién de vacantes entre funcionarios
docentes pertenecientes a los Cuerpos de Ensefianza Secunda-

ria, Formacion Profesional y Ensenanzas de Régimen Especial
(Orden 2 de noviembre 2005), los interesados deberan optar
por uno de esos destinos en los diez dias naturales siguientes
a la obtencion del ultimo de ellos, mediante escrito dirigido a la
Direccion General de Gestion de Recursos Humanos. En caso
contrario, se le adjudicara el tltimo destino obtenido.

Cuarto. En aplicacion de los principios de eficacia y
celeridad establecidos en el articulo 10, de la Constitucion
Espanola, y en los articulos 3y 75 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y a tenor
de lo dispuesto en el articulo 59.6 b) de la precitada Ley, los
Anexos de la presente Resolucion se expondran en las depen-
dencias de Informacion de la Consejeria de Educacion, y en los
tablones de anuncios de las Delegaciones Provinciales a partir
del dia 29 de mayo de 2006, asi como a efectos meramente
informativos en la pagina web de la citada Consejeria.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, en el
plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de la publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos 8.2 a), 14y
46.1 de laLey 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativo, o, potestativamente, recurso de
reposicion, ante esta Direccion General, en el plazo de un mes, a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion, de conformidad
con los articulos 107.1, 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 11 de mayo de 2006.- El Director General, Carlos
Gomez Oliver.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 16 de mayo de 2006, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba
la resolucion definitiva del primer procedimiento de
provision del proceso extraordinario de consolidacion
de empleo para la seleccion y provision de plazas de
Médicos de Familia EBAP, se anuncia la publicacion de
los listados definitivos en los tablones de anuncios de
los Servicios Centrales del SAS y de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud, y se inicia el
segundo procedimiento de provision.

De conformidad con lo establecido en las bases 8.1y 8.2
del Anexo | de la Resolucion de 8 de julio de 2002 (BOJA num.
87 de 25 de julio) por la que se convoca proceso extraordinario
de consolidacion de empleo para la seleccion y provision de
plazas de Médicos de Familia EBAP dependientes del Servicio
Andaluz de Salud, vistas por el Tribunal Calificador las alega-
ciones presentadas contra la resolucion provisional de la fase
de provision (Resolucién de 14 de marzo de 2006 -BOJA 56 de
23 de marzo), y en uso de las atribuciones que tiene conferidas
en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de
junio (BOJA num. 80, de 14 de julio) por el que se regulan los
sistemas de seleccion del personal estatutario y de provision de
plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud y en el Decreto 241/2004, de 18 de mayo (BOJA
num. 99, de 21 de mayo) de Estructura Organica Basica de

la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y de
conformidad con la Ley 16/2001, de 21 de noviembre, por la
que se establece un proceso extraordinario de consolidacion y
provision de plazas de personal estatutario de las Instituciones
Sanitarias de la Seguridad Social de los Servicios de Salud del
Sistema Nacional de Salud (BOE nim. 280 de 22 de noviembre
de 2001), esta Direccion General,

HA RESUELTO

Primero. Resolucion Definitiva del Primer Procedimiento
de Provision.

Aprobar, a propuesta del Tribunal Calificador, la resolucion
definitiva del primer procedimiento de la fase de provision del
proceso extraordinario de consolidacion de empleo por las
que se adjudican definitivamente las plazas ofertadas en la
categoria de Médicos de Familia EBAP, atendiendo a las Zonas
Basicas de Salud solicitadas por los concursantes y al orden
determinado por la puntuacion total obtenida por cada uno de
ellos -una vez sumadas las puntuaciones tanto de la entrevista
como de los méritos valorados por el Tribunal Calificador-.

Segundo. Publicacion de listados definitivos.

Anunciar la publicacion de las listas definitivas de la fase
de provision, ordenadas alfabéticamente, en los tablones de
anuncios de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de
Salud y de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Salud, a partir del mismo dia de publicacién de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, con
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indicacion de la puntuacion consignada por los concursantes
en el autobaremo de méritos presentados por los mismos,
de la puntuacion obtenida por cada concursante tanto en la
entrevista como en la valoracién de méritos, asi como de la
plaza definitivamente asignada.

Tercero. Inicio del Segundo Procedimiento de Provision.

Iniciar, de conformidad con lo establecido en la base 8.2
de la convocatoria, el segundo procedimiento de provision del
proceso extraordinario de consolidacion de empleo para la
seleccion y provision de plazas Médicos de Familia EBAP, el
cual se desarrollara conforme a lo establecido en las bases 6,
7y 8 de la convocatoria.

De conformidad a lo establecido en la base 6.2. de la
convocatoria, este nuevo procedimiento de provision consistira
en la valoracién de los méritos de los concursantes, conforme
al baremo de méritos de la fase de provision establecido en la
Resolucion de convocatoria, y en la realizacion y calificacion de
una entrevista para evaluar los diferentes niveles de compleji-
dad en los que pueden prestar sus funciones los mismos.

Cuarto. Oferta de Plazas.

Aprobar la relacion de plazas que se ofertan conforme
a la distribucion por centros de destino que se indican en
el Anexo | de la presente Resolucion.

De conformidad con lo establecido en la base 8.2 de la
convocatoria, en este nuevo procedimiento de provision se
ofertan las plazas no adjudicadas, o que hayan resultado va-
cantes tras la obtencién de nuevo destino por los participantes
que fueran titulares de las mismas, como consecuencia de la
resolucion del primer procedimiento de provision.

Quinto. Comisiones Delegadas.

Los miembros de las Comisiones Delegadas que habran
de realizary evaluar las entrevistas seran los mismos que reali-
zaron la entrevista del primer procedimiento, los cuales fueron
designados mediante Resolucion de 12 de julio de 2005 de
esta Direccion General por la que se inicio la fase de provision
de dicha categoria (BOJA nim. 144 de 26 de julio), modificada
por la Resolucion de 16 de noviembre de 2005 (BOJA num.
230 de 24 de noviembre).

Sexto. Participantes Obligados.
Deberan participar obligatoriamente en esta fase de pro-
vision los siguientes candidatos:

a) El personal que, como consecuencia de su participacion
en la fase de seleccion del proceso de consolidacion de empleo,
haya sido declarado, mediante Resolucion de 27 de junio de
2005 (BOJAnum. 131 de 7 de julio), de esta Direccion General,
personal estatutario en situacion de expectativa de destinoen la
categoria a que ahora concursay que, habiéndose presentado
a la entrevista del primer procedimiento de provision, no haya
obtenido destino definitivo en la resolucién del mismo.

El personal que se encuentre en esta situacion, y no par-
ticipe en este segundo procedimiento de provision, se le consi-
derara decaido en sus derechos, sin que pueda adjudicarsele
plaza alguna, perdiendo su situacién de personal estatutario en
expectativa de destino en la categoria correspondiente.

b) El personal que se encuentre en situacion de reingreso
provisional en Centros Sanitarios dependientes del Servicio
Andaluz de Salud, en la categoria de Médico de Familia, con-
cedido en fecha anterior al inicio del primer procedimiento de
provision, debera participar obligatoriamente en esta fase de
provision a fin de obtener destino definitivo en la categoria en
la que ostente nombramiento en propiedad, solicitando, al
menos, todas las plazas ofertadas en la misma Area de Salud
donde le fue concedido el reingreso provisional. En el caso de
que en este segundo procedimiento de provision no se oferten
plazas en dicha Area de Salud, y en prevision de que se pudiera

ofertar alguna en un posible tercer procedimiento de provision,
el reingresado provisional debera participar en este segundo
procedimiento, presentando al efecto la solicitud de participa-
cion, aunque no presente impreso de peticion de destino, dado
gue segun la base 8.3 de la convocatoria quedaran excluidos
de asignacion de plazas en el tercer procedimiento de provision
quienes no hayan participado en el segundo.

El personal en situacion de reingreso provisional al servi-
cio activo que no participe en este segundo procedimiento de
provision, asi como aquél que aun habiendo participado no
hubiese solicitado todas las plazas a que hace referencia el
parrafo anterior, sera declarado de oficio en una nueva situacion
de excedencia voluntaria, en el plazo de tres dias habiles desde
la resolucion del procedimiento de consolidacion de empleo,
incluso en el supuesto de que la plaza que viniese ocupando
no hubiera sido adjudicada en dicho concurso.

El personal en situacion de reingreso provisional al
servicio activo, que haya obtenido destino definitivo tras su
participacion en el concurso de traslado convocado mediante
Resoluciéon de 13 de junio de 2002 (BOJA num. 86 de 23 de
julio), resuelto definitivamente mediante Resolucion de 22 de
marzo de 2004 (BOJA nim. 65 de 2 de abril), asi como aquél
que haya obtenido destino definitivo tras su participacion en el
primer procedimiento de provision del Proceso Extraordinario
de Consolidacion de Empleo, y que, en ambos casos, esta a
la espera de que se inicie el plazo de toma de posesion de la
plaza adjudicada, no esta obligado a participar en el presente
procedimiento de provision. No obstante, si opta por participar,
debera atenerse a lo establecido en el punto séptimo c).

Séptimo. Participantes Voluntarios.
Podran participar voluntariamente en esta fase de provi-
sion los siguientes candidatos:

a) El personal estatutario fijo que, ostentando nom-
bramiento en propiedad en la categoria en la que concursa,
se encuentre desempenando o tenga plaza reservada en los
Centros Sanitarios de la Seguridad Social, sean cuales fueren
las Administraciones Publicas de las que aquélla dependay sea
cual fuere la fecha en que hubiese tomado posesion.

b) El personal en situacion distinta a la de activo y que
no ostente reserva de plaza, siempre que retna los requisitos
legales y reglamentarios para incorporarse al servicio activo
el ultimo dia de presentacion de solicitudes de la fase de pro-
vision, sin que le sea exigible plazo alguno de permanencia en
la mencionada situacion.

c) El personal estatutario fijo que haya obtenido destino
definitivo tras su participacion en el concurso de traslado convo-
cado mediante Resolucion de 13 de junio de 2002 (BOJA num.
86 de 23 de julio), resuelto definitivamente mediante Resolucion
de 22 de marzo de 2004 (BOJA num. 65 de 2 de abril); o tras
su participacion en el primer procedimiento de provision del
Proceso Extraordinario de Consolidacion de Empleo, resuelto
definitivamente mediante la presente Resolucion; y que esta a
la espera, en ambos casos, de que se inicie el plazo de toma de
posesion de la plaza adjudicada, podréa participar en el presente
procedimiento de provision. Al efecto, debera hacer constar en
su solicitud que participa desde la situacion administrativa de
personal fijo con destino definitivo, indicando, como centro de
destino desde el que participa, el codigo del centro de destino
donde le fue adjudicada la plaza en dicho concurso de traslado o
en el primer procedimiento de provision, y no el centro de destino
al que esta adscrita la plaza que actualmente desempena con
caracter definitivo o provisional.

Octavo. Documentacién requerida.
Los participantes deberan presentar la siguiente docu-
mentacion:

a) Solicitud de participacion.
b) Peticion de destino.
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¢) Autobaremo de méritos, referidos al dia de publicacion
en el BOJA de la Resolucién que inicio el primer procedimiento
de provisién correspondiente a la categoria a la que se concur-
sa. (Solo en el caso de concursantes que no hayan participado
en el primer procedimiento de provision).

d) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
pasaporte.

e) Fotocopia compulsada del nombramiento en propiedad,
en la categoria a la que se concursa del Sistema Nacional
de Salud (solo en el caso de concursantes que no procedan
de la fase de seleccion y no hayan participado en el primer
procedimiento de provision).

f) Los concursantes que se encuentren en situacion de
excedencia voluntaria o en situacion de reingreso provisional
al servicio activo, y no hayan obtenido destino definitivo en
el concurso de traslado convocado mediante Resolucion de
13 de junio de 2002 (BOJA num. 86 de 23 de julio), ni en el
primer procedimiento de provision del Proceso Extraordinario
de Consolidacion de Empleo resuelto definitivamente mediante
la presente Resolucion, acompafaran a su solicitud fotocopia
compulsada de la Resolucion de la concesion de dicha exceden-
cia o reingreso (solo en el caso de concursantes que no hayan
participado en el primer procedimiento de provision).

g) Originales o fotocopias compulsadas de las certifica-
ciones o acreditaciones correspondientes a todos los méritos
alegados y computados por el concursante en la autobarema-
cion de méritos realizada conforme al baremo establecido en
el Anexo V de la Resolucion de convocatoria, y referidos al dia
de publicacion en el BOJA de la Resolucion que inici¢ el primer
procedimiento de provision correspondiente a la categoria a la
que se concursa (solo en el caso de concursantes que no hayan
participado en el primer procedimiento de provision).

La solicitud de participacion, la peticion de destino y el
autobaremo de meéritos, que se ajustaran a los modelos que
se publican como Anexos Ill, IV y V de la presente Resolucion,
tendran que formularse necesariamente en el impreso oficial
original que sera facilitado gratuitamente en los Servicios Cen-
trales del Servicio Andaluz de Salud, en los Distritos Sanitarios
y Hospitales del Servicio Andaluz de Salud, en las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud de la Junta de Andalu-
cia, en las Delegaciones de la Junta de Andalucia en Madrid
y Bruselas, en la Subdelegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en el Campo de Gibraltar y en los Servicios de Salud
de las Comunidades Autonomas.

Noveno. Solicitud de Participacion.

Los concursantes deberan cumplimentar todos los apar-
tados de su solicitud de participacion (Anexo Ill de la presente
Resolucién) indicando:

a) El codigo de la categoria a la que concursa, el cual se
indica en el reverso de la solicitud de participacion.

b) La situacion administrativa desde la que concursa, de
entre las que se relacionan a continuacion, y el cédigo del centro
de destino al que esta adscrita la plaza que ocupa y/o que
tiene reservada o, en caso de participar desde la excedencia,
la ultima que desempend. Al efecto, en el Anexo VI de la pre-
sente Resolucion, se indican los codigos de todos los centros
de destino del Servicio Andaluz de Salud:

1. Personal estatutario en expectativa de destino. Aque-
llos concursantes que, estando declarados en expectativa
de destino, hubiesen obtenido destino definitivo en el primer
procedimiento de provision, deberan indicar en su solicitud
ambas situaciones e indicar el codigo del centro de destino
donde han obtenido dicho destino definitivo.

2. Personal fijo con destino definitivo o plaza reservada,
con indicacion del cédigo del centro de destino donde tiene el
destino definitivo o la plaza reservada. Aquellos concursantes

que hayan obtenido destino definitivo en el concurso de trasla-
do previo, o en el primer procedimiento de provision, deberan
indicar el codigo del centro de destino donde han obtenido
dicho destino definitivo.

3. Personal fijo con destino provisional, con indicacion del
codigo del centro donde tiene el destino provisional. Aquellos
concursantes que participen desde un destino provisional,
teniendo plaza reservada, deberan indicar en su solicitud
ambas situaciones e indicar, asimismo, el codigo de ambos
centros de destino.

4. Personal fijo procedente de excedencia, con indicacion
del codigo del centro de destino donde obtuvo el tltimo destino
definitivo.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan
hecho constar en su solicitud. El domicilio que figure en la mis-
ma se considerara el Unico valido a efectos de notificaciones,
siendo responsabilidad exclusiva del aspirante tanto los errores
en la consignacion del mismo como la falta de comunicacion
de cualquier cambio de domicilio.

Décimo. Autobaremacion.

Los concursantes que no hayan participado en el primer
procedimiento de provision deberan proceder a la autobare-
macion de sus meéritos, conforme al baremo contenido en el
Anexo V de la Resolucion de convocatoria, cumplimentando
al efecto el impreso de autobaremo (Anexo IV de la presente
Resolucion). Esta autobaremacion vinculara al Tribunal corres-
pondiente, en el sentido de que el mismo solo podra valorar los
meéritos que hayan sido autobaremados por los concursantes,
no pudiendo otorgar una puntuacion mayor a la consignada
por los mismos en cada uno de los apartados del Anexo V de
la Resolucion de convocatoria.

Los concursantes que hayan participado en el primer
procedimiento de provision no estan obligados a presentar
dicho autobaremo, dado que los méritos valorables son los
referidos al dia de publicacion en el BOJA de la Resolucion que
inicio el primer procedimiento de provision correspondiente a
la categoria a la que se concursa.

Undécimo. Peticion de destino.

Los aspirantes deberan consignar en el impreso de peticion
de destino (Anexo V de la presente Resolucion) las Zonas Basicas
de Salud por las que optan, especificando a tal fin los codigos
indicados en el Anexo | de la presente Resolucion. Con inde-
pendencia de que en dicho impreso puedan consignarse Zonas
Basica de Salud de distintos Distritos Sanitarios, los candidatos
unicamente podran concurrir a la entrevista en uno de ellos.

Conforme a lo establecido en la base 6.2 de la convocato-
ria, la entrevista se realizara simultaneamente en cada Distrito
Sanitario y la misma tendra efectos para la adjudicacion de las
plazas ofertadas en todas las ZBS que conforman el Distrito
donde se realiza la entrevista, siempre que las mismas hayan
sido solicitadas por el concursante.

En caso de no solicitar alguna de las ZBS donde se ofertan
plazas, de no presentarse a la realizacion de la entrevista, o de
concurrir en distintos Centros Sanitarios a mas de una entre-
vista, decaeran en sus derechos, sin que pueda adjudicarsele
plaza alguna, y perderan la situacion de personal estatutario en
expectativa de destino si se trata de concursantes procedentes
de la fase de seleccion que no hayan obtenido destino definitivo
en el primer procedimiento de provision.

Duodécimo. Acreditacion de méritos valorables.

Los méritos a valorar por el Tribunal Calificador, a efectos
de determinar la puntuacion en el concurso conforme al baremo
contenido en el Anexo V de la Resolucion de convocatoria, seran
los alegados, acreditados documentalmente y autobaremados
por los aspirantes.

Aquellos concursantes que no hayan participado en el
primer procedimiento de provision deberan alegar, acreditar
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documentalmente y autobaremar los méritos durante el plazo
de presentacion de solicitudes, no tomandose en conside-
racion los alegados con posterioridad a la finalizacion de
dicho plazo, ni aquellos méritos no autobaremados por los
aspirantes. La documentacion acreditativa de los méritos
debera ir grapada, ordenada y numerada segln el orden
en que se citan los méritos en el impreso de autobaremo,
debiendo consistir en la presentacién de fotocopias com-
pulsadas de los certificados de servicios prestados, titulos,
diplomas, publicaciones o trabajos cientificos que acrediten
los mismos. En el supuesto de que solicitada la acreditacion
de méritos no se recibiera en tiempo la certificacion intere-
sada, los aspirantes adjuntaran fotocopia compulsada de
dicha solicitud, sin perjuicio de que posteriormente, una vez
emitida la certificaciéon requerida, deba aportarse la misma
para su union al expediente.

De conformidad a lo establecido en la base 7.5 de la con-
vocatoria, en caso de empate en la puntuacion total obtenida
en la fase de provision, se resolvera, en primer lugar, a favor del
concursante que acredite el mayor tiempo total de servicios pres-
tados en las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social de los
Servicios de Salud. Al efecto, los concursantes deberan presentar,
durante el plazo de presentacion de solicitudes, originales o foto-
copias compulsadas de los certificados que acrediten todos los
servicios prestados, como personal propietario o como personal
temporal, en las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social,
cualquiera que sea la categoria en la que los mismos hayan sido
prestados y con independencia de que dichos servicios superen
el tope de puntuacion establecido en el baremo contenido en el
Anexo V de la resolucion de convocatoria.

Los concursantes que hayan participado en la primera fase
de provision no estan obligados a alegar, acreditar, ni autobare-
mar los méritos que ya alegaron, acreditaron y autobaremaron
en el primer procedimiento de provision, dado que los méritos
valorables son los referidos al dia de publicacion en el BOJA de
la Resolucion que inicid el primer procedimiento de provision
correspondiente a la categoria a la que se concursa.

Decimotercero. Plazo de presentacion.

Conforme a lo establecido en la base 6.6 de la convoca-
toria, el plazo de presentacion de solicitudes y documentacion
sera de quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente al
de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia. Durante este plazo, los concursantes
podran modificar o retirar su solicitud mediante nueva instancia
que anulara totalmente las anteriores.

Finalizado el plazo de presentacién citado en el parrafo
anterior, no se admitiran modificaciones en la relacion de des-
tinos solicitados. Los participantes voluntarios podran desistir
de su participacion en el concurso hasta la finalizacion del
plazo para presentar alegaciones a la Resolucion provisional
de la fase de provision.

Las solicitudes se dirigiran al llmo. Sr. Director General de
Personal y Servicios del Servicio Andaluz de Salud (C/Pedro
Mufioz Torres s/n, 41071 Sevilla) con la indicacion «Fase de
provision del proceso extraordinario de consolidacion y provi-
sion de plazas» y detallando la categoria a la que concursa.

Decimocuarto. Lugar de presentacion.

Las solicitudes deberan presentarse en los Registros de los
Servicios Centrales (preferentemente en el Registro Auxiliar sito
en la C/ Pedro Mufioz Torres s/n, 41071 Sevilla) y en los Regis-
tros de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, o
de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de
Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas
por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse
a través de las representaciones diplomaticas o consulares
espafolas correspondientes, que las remitiran seguidamente
al Servicio Andaluz de Salud.

Decimoquinto. Listados de admitidos y excluidos a las
entrevistas.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes esta Di-
reccion General dictara Resolucion declarando aprobada la lista
provisional de participantes admitidos y excluidos a la entrevista,
ordenada por Centros Sanitario, e indicando, en su caso, las
causas de exclusion. En el supuesto de que no hubiese aspi-
rantes excluidos se omitira la publicacion de la lista provisional,
aprobandose directamente la lista definitiva de admitidos.

Decimosexto.

La Resolucion que apruebe las listas definitivas de admi-
tidos y excluidos indicara el lugar, fecha y hora de celebracion
de la entrevista.

Decimoséptimo.

Tras la realizacion de las entrevistas, esta Direccion Ge-
neral dictara Resolucion declarando aprobada las listas provi-
sionales del segundo procedimiento de provision del proceso
extraordinario de consolidacion de empleo, por las que se ad-
judicaran provisionalmente las plazas ofertadas. En el supuesto
de que todos los concursantes obtuvieran plaza en el Centro
Sanitario en el que se entrevistaron, se omitira la publicacion
de la lista provisional, aprobandose directamente la resolucion
definitiva del segundo procedimiento de provision por la que se
adjudicaran definitivamente las plazas ofertadas.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administra-
tiva, cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante esta
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de la publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, o bien directamente recurso contencioso-administra-
tivo ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia -Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Granada- en el plazo de dos me-
ses contados desde el dia siguiente al de la publicacion de dicha
Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 16 de mayo de 2006.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

ANEXO |
DISTRIBUCION DE PLAZAS
PROVINCIA [UNIDAD CENTROS NUm.
PLAZAS

ALMERIA 13090 |ZBS NIJAR

13182 |ZBS VERA

13193 |ZBS LOS VELEZ

13204 |ZBS HUERCAL-OVERA

CADIZ 23170 |ZBS MEDINA SIDONIA

23192 |ZBS VEJER DE LA FRONTERA

23203 |ZBS BARBATE

23225 |ZBS UBRIQUE

23236 |ZBS ARCOS DE LA FRONTERA

23284 |ZBS CHIPIONA

23295 |ZBS ROTA

23446 |ZBS LOS BARRIOS

23450 |ZBS TARIFA

23505 |ZBS JIMENA DE LA FRONTERA

23634 |ZBS CADIZ

23671 |ZBS SANLUCAR DE BARRAMEDA

CORDOBA | 33014 [ZBS MONTORO

33025 |ZBS BUJALANCE

33051 |ZBS FUENTE PALMERA

33062 |ZBS MONTILLA

33191 |ZBS LA CARLOTA

33224 |ZBS PENARROYA-PUEBLONUEVO

33235 |ZBS HINOJOSA DEL DUQUE

33250 |ZBS VILLANUEVA DE CORDOBA

33261 |ZBS CABRA

33283 |ZBS PRIEGO DE CORDOBA

33294 |ZBS LUCENA
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33526 |ZBS FERNAN NUNEZ
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NUM.
CENTROS PLAZAS

PROVINCIA |UNIDAD

GRANADA | 43013 |ZBS SANTA FE

N

43035 |ZBS PINOS PUENTE

N

43116 |ZBS IZNALLOZ

I

43190 |ZBS HUESCAR

43201 |ZBS BAZA

'S

43212 |ZBS GUADIX

43223 |ZBS PURULLENA

43256 |ZBS LOJA

43260 |ZBS MONTEFRIO

43271 |ZBS ALHAMA DE GRANADA

43282 |ZBS HUETOR-TAJAR

43363 |ZBS VALLE DE LECRIN

43422 |ZBS SALOBRENA

43433 |ZBS ALMUNECAR

43444 |ZBS ORGIVA

43455 |ZBS CADIAR

43466 |ZBS UGIJAR

43470 |ZBS ALBUNOL

43503 |ZBS GRANADA

43514 |ZBS MOTRIL

43536 |ZBS BENAMAUREL

HUELVA 53104 |ZBS GIBRALEON

53196 [ZBS BOLLULLOS DEL CONDADO

JAEN 63011 |ZBS ALCALA LA REAL

63033 |ZBS TORREDONJIMENO

63114 |ZBS MANCHA REAL

63210 |ZBS LA CAROLINA

63221 |ZBS SANTISTEBAN DEL PUERTO

63276 |ZBS CAZORLA

63280 |ZBS PEAL DE BECERRO

63335 |ZBS SANTIAGO-PONTONES

63346 |ZBS ORCERA

63416 |ZBS LINARES

63442 |ZBS POZOALCON

MALAGA 73010 [ZBS COIN

73021 |ZBS ALHAURIN EL GRANDE

73032 |ZBS ALORA

73043 |ZBS CARTAMA

73054 |ZBS ALOZAINA

73290 |ZBS VINUELA

73371 [ZBS TORREMOLINOS BENALMADENA

73382 |ZBS ALHAURIN DE LA TORRE

73426 |ZBS ARCHIDONA

73544 |ZBS ESTEPONA

73603 |ZBS MALAGA

73673 |ZBS MARBELLA

SEVILLA 83145 |ZBS SAN JUAN DE AZNALFARACHE

83333 [ZBS GUILLENA

83473 [ZBS LORA DEL RIO

83484 |ZBS CARMONA

83495 [ZBS LA RINCONADA

83580 |ZBS LAS CABEZAS DE SAN JUAN

83613 |ZBS LEBRIJA

83624 |ZBS LOS PALACIOS

83635 |ZBS EL SAUCEJO

83646 |ZBS ESTEPA

83661 [ZBS OSUNA

83720 |ZBS EL ARAHAL

83731 |ZBS ALCALA DE GUADAIRA

83742 |ZBS DOS HERMANAS
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83764 |ZBS SEVILLA

83775 |ZBS ECIJA

N|o
=

TOTALES|

N

Ver Anexo lll en pagina 2.717 del BOJA
num. 21 de 2 de febrero de 2004

Ver Anexo IV en pagina 2.718 del BOJA
num. 21 de 2 de febrero de 2004

Ver Anexo V en pagina 2.719 del BOJA
num. 21 de 2 de febrero de 2004

Ver Anexo VI en pagina 2.720 del BOJA
num. 21 de 2 de febrero de 2004

RESOLUCION de 17 de mayo de 2006, de la Di-
reccion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba la resolu-
cion definitiva del segundo procedimiento de provision del
Proceso Extraordinario de Consolidacion de Empleo para
la seleccion y provision de plazas de Médicos de Familia en
Servicios de Cuidados Criticos y Urgencias, y se anuncia
la publicacidn de los listados definitivos en los tablones
de anuncios de los Servicios Centrales del SAS y de las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud.

De conformidad con lo establecido en las bases 8.1 y 8.2 del
Anexo | de la Resolucion de 1 de octubre de 2002 (BOJA num.

125 de 26 de octubre), por la que se convoca proceso extraordi-
nario de consolidacion de empleo para la seleccion y provision de
plazas de Médicos de Familia en Servicios de Cuidados Criticos y
Urgencias dependientes del Servicio Andaluz de Salud, y en uso
de las atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto
en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de
julio) por el que se regulan los sistemas de seleccion del personal
estatutario y de provision de plazas bésicas en los Centros Sanita-
rios del Servicio Andaluz de Salud y en el Decreto 241/2004, de 18
de mayo (BOJA num. 99, de 21 de mayo) de Estructura Organica
Basica de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud,
y de conformidad con la Ley 16/2001, de 21 de noviembre, por
la que se establece un proceso extraordinario de consolidacion
y provision de plazas de personal estatutario de las Instituciones
Sanitarias de la Seguridad Social de los Servicios de Salud del
Sistema Nacional de Salud (BOE num. 280 de 22 de noviembre
de 2001), esta Direccion General,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar, a propuesta del Tribunal Calificador, las
resoluciones definitivas del segundo procedimiento de la fase
de provision del proceso extraordinario de consolidacion de
empleo por las que se adjudican, definitivamente, las plazas
ofertadas de Médicos de Familia en Servicios de Cuidados
Criticos y Urgencias, atendiendo al centro donde los concur-
santes realizaron la entrevista y al orden determinado por
la puntuacion total obtenida por cada uno de ellos -una vez
sumadas las puntuaciones tanto de la entrevista como de los
meéritos valorados por el Tribunal Calificador-.

Segundo. Anunciar la publicacion de las listas definitivas
del segundo procedimiento de la fase de provision, ordenadas
alfabéticamente, en los tablones de anuncios de los Servicios
Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir del mismo dia de
publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, con indicacion de la puntuacion consignada
por los concursantes en el autobaremo de méritos presentados
por los mismos, de la puntuacién obtenida por cada aspirante
tanto en la entrevista como en la valoracion de méritos, asi como
de la plaza definitivamente asignada, en su caso, en el Centro
donde el aspirante opt6 por realizar la entrevista.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administra-
tiva, cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante esta
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de la publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, o bien directamente recurso contencioso-administra-
tivo ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia -Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Granada- en el plazo de dos me-
ses contados desde el dia siguiente al de la publicacion de dicha
Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 17 de mayo de 2006.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 19 de mayo de 2006, de la Direc-
cion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las
listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos
en la bolsa de empleo temporal de Técnico de Salud
(Medicamento, Sanidad Ambiental, Educacion para la
Salud y Participacion Comunitaria, Epidemiologia y Pro-
gramas), Trabajador Social, Administrativo y Cocinero,
convocadas por la Resolucion que se cita.

De conformidad con lo establecido en la Base Sexta 1y 2 del
Anexo | de la Resolucion de 21 de octubre de 2005 (BOJA nim.



