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de Justicia y Administracion Publica, modificado por el Decre-
to 132/2005, de 24 de mayo.
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofia Maria Auxiliadora Gémez Sanz,
con DNI 33.384.386, como Secretaria, con caracter provi-
sional, del Ayuntamiento de Vélez-Mélaga.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 28 de junio de 2006.- EI Director General, José
Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 26 de junio de 2006, de la Vice-
consejeria, por la que se resuelve parcialmente la adju-
dicacién de puestos de libre designacién convocados
por resolucidn que se cita.

De conformidad con lo previsto en los articulos 25.1 de
la Ley 6/85, de 28 noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Plblica de la Junta de Andalucia, 63 del Decreto 2/2002,
de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo
y promocion profesional de los funcionarios de la Adminis-
tracién General de la Junta de Andalucia y en virtud de las
competencias que esta Viceconsejeria tiene delegadas por
Orden de 23 de junio de 2004 (BOJA num. 134, de 9 de
julio), de acuerdo con los informes a que se refiere el articu-
lo 63 del Decreto 2/2002, anteriormente citado, y habiéndose

observado el procedimiento debido, acuerda adjudicar el pues-
to de trabajo especificado en el Anexo adjunto y convocado
por Resolucién de esta Viceconsejeria de Medio Ambiente de
fecha 6 de marzo de 2006 (BOJA num. 55, de 22 de marzo),
al funcionario que se indica en el citado Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en los articulos 65 y 51 del Decreto 2/2002, de
9 de enero.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la publicacion de esta Resolucién, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo en cuya circunscripcion tuviese
el/la demandante su domicilio, o se halle la sede del Organo
autor del acto originario impugnado, a eleccién del/la deman-
dante, de conformidad con lo previsto en los articulos 8.2.a),
14.1.2 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, todo ello sin
perjuicio de la interposicion del recurso potestativo de repo-
sicion ante el 6rgano que hubiera dictado el acto impugnado,
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a la publicacién
de la presente Resolucién, de conformidad con los articulos
116, 117 y 48 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 26 de junio de 2006.- EI Viceconsejero, Juan
Espadas Cejas.

ANEXO
CONCURSO DE PUESTOS DE LIBRE DESIGNACION

DNI: 50.155.816.

Primer apellido: Vifas.

Segundo apellido: Bosquet.

Nombre: Luis Gabriel.

C.P.T.: 6530610.

Denominacion puesto trabajo: Sv. Proteccién Ambiental.
Centro directivo: Delegacién Provincial de Cérdoba.
Centro de destino: Delegacién Provincial de Cérdoba.
Consejeria: Medio Ambiente.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 14 de junio de 2006, de la Direc-
cién General de Funcién Publica, por la que se procede
a la modificacién de la de 20 de marzo, por la que
se da publicidad a las convocatorias y bases comunes
y especificas para la provisién definitiva, mediante con-
curso ordinario, de puestos vacantes reservados a fun-
cionarios de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional.

Vista la Resolucién de 20 de marzo de 2006, por la
que se da publicidad a las convocatorias y bases comunes
y especificas para la provisién definitiva, mediante concurso
ordinario, de puestos de trabajo vacantes reservados a fun-
cionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional, convocados por las Entidades Locales de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, publicada en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia num. 67, de 7 de abiril, asi como
la concurrencia de los supuestos de hecho contemplados en

el articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se procede la modifi-
cacion de la citada Resolucion de 20 de marzo de 2006,
en los siguientes términos:

Primero. En la pagina nim. 31, donde dice:

Corporacién: Ayuntamiento de Ogijares (Granada).
A) Méritos especificos. 1. Experiencia Profesional. a) Por la
prestacién de servicios en puestos de colaboracion (de los
previstos en el art. 2.g) del R.D. 1732/1994, de 29 de julio,
en el Ayuntamiento de Ogfjares, mediante cualquiera de las
formas de provisién previstas legalmente (nombramiento defi-
nitivo, provisional, acumulacién, etc.): 0,05 puntos por cada
mes de servicio, hasta un méaximo de 3,25 puntos.

Debe decir:

Corporacién: Ayuntamiento de Ogijares (Granada).
A) Méritos especificos. 1. Experiencia Profesional. a) Por la
prestacién de servicios en puestos de colaboracién (de los
previstos en el art. 2.g) del R.D. 1732/1994, de 29 de julio,
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en el Ayuntamiento de Ogfjares, mediante cualquiera de las
formas de provisién previstas legalmente (nombramiento defi-
nitivo, provisional, acumulacién, etc.): 0,5 puntos por cada
mes de servicio, hasta un méaximo de 3,25 puntos.

Sevilla, 14 de junio de 2006.- EI Director General, José
Taboada Castifieiras.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 27 de junio de 2006, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se aprueba la relacién
de aspirantes admitidos y excluidos y se nombra el
Tribunal Calificador de oposicién libre para cubrir una
plaza de personal laboral, con la categoria de de Titu-
lado de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e
Investigacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 230/2003,
de 29 de julio, de la Consejeria de Educacion y Ciencia de
la Junta de Andalucia, por el que se aprueban los Estatutos
de la Universidad de Jaén (Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia nimero 152, de 8 de agosto de 2003); y de acuerdo
con la base 3.5 de la Resolucién de 17 de enero de 2006,
de la Universidad de Jaén, por la que se anuncia la con-
vocatoria de oposicién libre para cubrir una plaza de personal
laboral; este Rectorado, en uso de las facultades que ostenta,
ha resuelto:

Primero. Aprobar la lista provisional de admitidos y exclui-
dos a las citadas pruebas, que se expone en el tablén de
anuncios del edificio B-1 (Rectorado) del Campus Las Lagu-
nillas, Jaén.

Segundo. Publicar como Anexo a la presente Resolucién
la lista de excluidos a que se refiere el apartado anterior, con
expresion de las causas de exclusién.

Tercero. Los opositores excluidos como los omitidos por
no figurar en la lista de admitidos disponen de un plazo de
diez dias héabiles desde la presente publicacion en el «Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia» para subsanacién de errores,
transcurrido el cual se confeccionara la lista definitiva que
sera expuesta al publico en el tablon de anuncios del Rectorado
(edificio B-1) de la Universidad de Jaén, siendo impugnable
directamente ante la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

Cuarto. Convocar a los aspirantes admitidos, en llama-
miento Unico, a la celebracién del primer ejercicio que tendra
lugar el dia 4 de noviembre de 2006, a las 11,00 horas
en el Aula nim. 5 del Edificio A-4 del campus, al cual deberan
acudir provistos del Documento Nacional de Identidad, lapiz
de grafito del nimero dos y goma de borrar.

Quinto. El Tribunal Calificador de las presentes pruebas
selectivas al que se refiere la base 4.1 de la convocatoria
estard compuesto por los siguientes miembros:

Miembros titulares:

Presidente: Don Juan Hernandez Armenteros, Gerente y
Profesor Titular de Universidad. Universidad de Jaén.

Vocales: Don Miguel Rodriguez Alonso, Profesor Titular de
la Universidad. Universidad de Granada, en representacion
de la Universidad de Jaén.

Don Isidro Gonzalez Collado, Catedratico de Universidad.
Universidad de Cadiz, en representacion de la Universidad
de Jaén.

Don Francisco José Peragbn Marquez, Técnico Auxiliar
de Laboratorio, en representacion del Comité de Empresa de
la Universidad de Jaén.

Don Oscar del Pico Hualde, Titulado de Grado Medio de
Apoyo a la Docencia y a la Investigacién, en representacion
del Comité de Empresa de la Universidad de Jaén.

Secretario: Don Emilio Valenzuela Cérdenas, Jefe de la
Seccion del PAS de la Universidad de Jaén.

Miembros suplentes:

Presidente: Don Reyes Pefia Santiago, Vicerrector de
Investigacion y Catedratico de Universidad. Universidad de
Jaén.

Vocales: Don Juan Moliz Medina, Técnico Grado Superior de
Apoyo a la Docencia e Investigacién de la Universidad
de Granada, en representacién de la Universidad de Jaén.

Don Fernando Lafont Déniz, Técnico de Grado Medio de
los Servicios Centrales de Investigacién de la Universidad de
Cérdoba, en representacion de la Universidad de Jaén.

Dofna M.2 José Ayora Cafnada, Profesora Titular de Uni-
versidad. Universidad de Jaén, en representacion del Comité
de Empresa de la Universidad de Jaén.

Don Antonio T. Mozas Calvache, Titulado de Grado Medio de
Apoyo a la Docencia e Investigacion, en representacion del
Comité de Empresa de la Universidad de Jaén.

Secretario: Don Pedro M. Serrano Pérez, Jefe del Servicio
de Personal y Organizacion Docente de la Universidad de Jaén.

Jaén, 27 de junio de 2006.- El Rector, Luis Parras
Guijosa.

RELACION DE EXCLUIDOS

DNI Apellidos y nombre

X4389576-A
77330206-C

Iglesias Salto, Guillermo Ramén (1)
Peraba Ruiz, Alfonso (2)

Causas de exclusion:

1 No acreditacion de la titulacion académica exigida
2 Falta abono derechos de examen

RESOLUCION de 28 de junio de 2006, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se aprueba la relacién
de aspirantes admitidos y excluidos y se nombra el
Tribunal Calificador de oposicidn libre para cubrir una
plaza de personal laboral, con la categoria de Titulado
Superior de Deportes, Grupo |.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 230/2003,
de 29 de julio, de la Consejeria de Educacién y Ciencia de
la Junta de Andalucia, por el que se aprueban los Estatutos
de la Universidad de Jaén (Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia nimero 152, de 8 de agosto de 2003); y de acuerdo
con la base 3.5 de la Resolucion de 8 de mayo de 2006
de la Universidad de Jaén, por la que se anuncia la con-
vocatoria de oposicién libre para cubrir una plaza de personal
laboral; este Rectorado, en uso de las facultades que ostenta,
ha resuelto:

Primero. Aprobar la lista provisional de admitidos y exclui-
dos a las citadas pruebas, que se expone en el tablén de
anuncios del edificio B-1 (Rectorado), del Campus Las Lagu-
nillas, Jaén.

Segundo. Los opositores omitidos por no figurar en la
lista de admitidos disponen de un plazo de diez dias hébiles
desde la presente publicacién en el «Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia» para subsanacion de errores, transcurrido el



Pagina nim. 30

BOJA nim. 132

Sevilla, 11 de julio 2006

cual se confeccionara la lista definitiva que sera expuesta al
publico en el tablén de anuncios del Rectorado (edificio B-1)
de la Universidad de Jaén, siendo impugnable directamente
ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Tercero. Convocar a los aspirantes admitidos, en llama-
miento Unico, a la celebracién del primer ejercicio que tendra
lugar el dia 18 de septiembre de 2006, a las 12,00 horas
en el Aula nim. 4 del Edificio B-5 del Campus, al cual deberan
acudir provistos del Documento Nacional de Identidad, lapiz
de grafito del niimero dos y goma de borrar.

Cuarto. El Tribunal Calificador de las presentes pruebas
selectivas al que se refiere la base 4.1 de la convocatoria
estard compuesto por los siguientes miembros:

Miembros titulares:

Presidente: Don Juan Hernandez Armenteros, Gerente y
Profesor Titular de Universidad. Universidad de Jaén.

Vocales: Don Pedro Montiel Gdmez, Director del Servicio
de Actividades Fisicas y Deportivas de la Universidad de Méla-
ga, en representacion de la Universidad de Jaén.

Don Antonio Yébenes Montoso, Director del Servicio de
Deportes de la Universidad de Cadiz, en representacion de
la Universidad de Jaén.

Don José Gutiérrez Gascén, Profesor Titular de Escuela.
Universidad de Jaén, en representacion del Comité de Empresa
de la Universidad de Jaén.

Don Antonio T. Mozas Calvache, Titulado de Grado Medio
de Apoyo a la Docencia e Investigacion, en representacion
del Comité de Empresa de la Universidad de Jaén.

Secretario: Don Pedro M. Serrano Pérez, Jefe del Servicio
de Personal y Organizacion Docente de la Universidad de Jaén.

Miembros suplentes:

Presidente: Dofia Carmen Risquez Cuenca, Profesora Titu-
lar de Universidad y Vicerrectora de Extensién Universitaria
de la Universidad de Jaén.

Vocales: Don José Alfonso Morcillo Losa, Profesor Aso-
ciado. Universidad de Jaén, en representacién de la Univer-
sidad de Jaén.

Don Rafael Moreno del Castillo, Profesor Asociado. Uni-
versidad de Jaén, en representacion de la Universidad de Jaén.

Don Rafael Villar Davila, Profesor Colaborador. Univer-
sidad de Jaén, en representacién del Comité de Empresa de
la Universidad de Jaén.

Don José Enrique Callejas Aguilera, Profesor Ayudante.
Universidad de Jaén, en representacion del Comité de Empresa
de la Universidad de Jaén.

Secretario: Don Emilio Valenzuela Cérdenas, Jefe de la
Seccion del PAS de la Universidad de Jaén.

Jaén, 28 de junio de 2006.- El Rector, Luis Parras
Guijosa.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 26 de junio de 2006, de la Direc-
cién General de Coordinacion de Politicas Migratorias,
por la que se publica la concesidn de cuatro becas
de formacién en el Area de Politicas Migratorias, con-
vocadas por Resolucidén que se cita.

En virtud de lo previsto en la Resolucién de fecha 15
de febrero de 2006, de la Secretaria General Técnica, y de
acuerdo con la Orden de la Consejeria de Gobernaciéon de
27 de septiembre de 2001 (BOJA num. 122, de fecha 20
de octubre de 2001), una vez finalizado el proceso de seleccion
y adjudicacién de las cuatro becas de formacién que se con-
vocaron en el Area de Politicas Migratorias.

RESUELVE

Unico. Hacer publica el Acta de 23 de mayo de 2006
de la Comisién de Seleccion, por la que se conceden cuatro
becas de formacién en el area de Politicas Migratorias, a las
personas que a continuacion se relacionan:

- Dona Maryam Mohabatizadi Eslami.

- Dona Silvia Graciela Trinchero.

- Dona Monika lzabela Dericks Wisniewska.
- Dofia Maria Rosa Cénovas Balboa.

Sevilla, 26 de junio de 2006.- La Directora General, Teresa
Bravo Duenas.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 28 de junio de 2006, de la Direc-
cién General de Funcidn Publica, por la que se acuerda
la exencidn de la obligacién de mantener los puestos
de trabajo de Secretaria, Intervencién y Tesoreria del
Consorcio de Transporte Metropolitano del Campo de
Gibraltar (Cadiz).

El Consorcio de Transporte Metropolitano del Campo de
Gibraltar (Cadiz), mediante Acuerdo del Consejo de Adminis-
tracion de fecha 1 de febrero de 2006, ha solicitado de esta
Direccién General de Funcién Publica la exencion de la obli-
gacion de mantener los puestos de trabajo de Secretaria, Inter-
vencién y Tesoreria, pertenecientes a la escala de habilitacion
de caracter nacional.

Se fundamenta la anterior solicitud en que en el momento
de constitucién del Consorcio no resulta conveniente la crea-
cion de los puestos de Secretaria, Intervencién y Tesoreria,
siendo el posterior funcionamiento del Consorcio el que real-
mente refleje elementos para la clasificacién de los puestos
que en su momento se creen.

Con este fin, se ha instruido el preceptivo expediente que
ha sido tramitado de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 161 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril, 4 y 31 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio,
2 del Real Decreto Legislativo 2/1994, de 25 de junio, y
Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29 de
diciembre, de medidas fiscales, de reforma del régimen juridico
de la funcién publica y de la proteccion por desempleo y demas
normativa aplicable.

El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia de Andalucia
atribuye a la Comunidad Auténoma de Andalucia competencia
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exclusiva en materia de Régimen Local, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 149.1.18 de la Constitucion Espafiola.

En su virtud, al amparo de lo dispuesto en el articulo 44.4
dela Ley 6/1983, de 21 de julio, de Gobierno y Administracion
de la Comunidad Autbnoma, el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica,
modificado por el Decreto 132/2005, de 24 de mayo, he
tenido a bien disponer:

Articulo Unico.

Primero. Se acuerda la exencion de la obligacion de man-
tener los puestos de trabajo de Secretaria, Intervencion y Teso-
rerfa del Consorcio de Transporte Metropolitano del Campo
de Gibraltar (Cadiz).

Segundo. Se autoriza la acumulaciéon de las funciones
de los puestos suprimidos al funcionario con habilitacion de
caracter nacional que ostente el cargo de Secretaria-Interven-
cion en el Ayuntamiento de Castellar de la Frontera (Cadiz).

Tercero. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, se podré interponer recurso de reposicién
ante este é6rgano, en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, de
conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 28 de junio de 2006.- EI Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 28 de junio de 2006, de la Direc-
cién General de Funcién Publica, por la que se clasifica
el puesto de trabajo de Secretaria de la Clase Tercera
del Ayuntamiento de Garrucha (Almeria) en Secretaria
de Clase Segunda, y se crea el puesto de trabajo de
Intervencién de Clase Segunda.

El Ayuntamiento de Garrucha (Almerfa) ha solicitado de
esta Direccion General de Funciéon Publica la clasificacion del
puesto de trabajo de Secretaria de esa Corporacion, actual-
mente de Clase Tercera, reservado a funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacion de caracter nacional, en Clase
Segunda, y la creacion del puesto de trabajo de Intervencion,
de Clase Segunda, reservado a funcionarios de Administracion
Local con habilitacién de carécter nacional, de conformidad
con lo establecido en los articulos 2 y 9 del Real Decre-
to 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional, modificado por el Real
Decreto 834/2003, de 27 de junio, ante el creciente desarrollo
experimentado en los Ultimos afios en el citado municipio.

Al amparo de la legislacion invocada, de conformidad con
lo establecido en el articulo 92.3 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el
articulo 14 del Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre,
del Régimen Juridico de los funcionarios de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional, en el Decre-
to 467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan
a la Consejeria de Gobernacién las competencias atribuidas
por la Disposicion Adicional Novena de la Ley 22/1993, de
29 de diciembre, en relacion con el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica,
modificado por el Decreto 132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccién General ha resuelto:

Primero. Se modifica la clasificacién del puesto de trabajo
de Secretaria del Ayuntamiento de Garrucha, perteneciente
a la provincia de Almerfa, actualmente como Secretaria de
Clase Tercera, a Clase Segunda, y se crea el puesto de trabajo
de Intervencion de Clase Segunda, reservado para su provision
por funcionarios de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional.

Segundo. De conformidad con lo previsto en la Disposicién
Adicional Primera del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, la modificacion de la clasificacién del mencionado puesto
de trabajo, efectuada al amparo del presente Real Decreto,
no afectara al destino del funcionario que haya sido nombrado,
con caracter definitivo, en el puesto de trabajo que se
reclasifica.

Tercero. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, se podré interponer recurso de reposicién
ante este 6rgano, en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto, de
conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 28 de junio de 2006.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 9 de marzo de 2006, de la Dele-
gacion Provincial de Jaén, Comisién Provincial de Orde-
nacioén del Territorio y Urbanismo, referente al expe-
diente 10-107-03, por el que se aprueba definitiva-
mente Modificacion num. 17 del PGOU (Antiguo Mata-
dero) de Martos (Jaén).

En virtud de lo establecido en el articulo 41.1 de la
Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica
de Andalucia, se hace publico el contenido de:

- Resolucion de 9 de marzo de 2006, de la Comision
Provincial de Ordenacion del Territorio y Urbanismo de Jaén,
referente al expediente 10-107-03, por el que se aprueba
definitivamente el expediente de Modificacién nim. 17 del
PGOU (Antiguo Matadero) de Martos (Jaén).

- Normas Urbanisticas del referido Instrumento de Pla-
neamiento (Anexo ).

RESOLUCION DE 9 DE MARZO DE 2006, DE LA COMISION

PROVINCIAL DE ORDENACION DEL TERRITORIO Y URBA-

NISMO DE JAEN, REFERENTE AL EXPEDIENTE 10-107-03,

POR EL QUE SE APRUEBA DEFINITIVAMENTE EL EXPEDIEN-

TE DE MODIFICACION NUM. 17 DEL PGOU (ANTIGUO
MATADERO) DE MARTOS (JAEN)

«Examinado el expediente administrativo relativo a la
Modificacion nim. 17 del PGOU (Antiguo Matadero), formu-
lado de oficio por su Ayuntamiento, y elevado a la Comisién
Provincial de Ordenacién del Territorio y Urbanismo en virtud



