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Sevilla, 29 de diciembre 2006

cio esencial mediante la fijacion de los servicios minimos en
la forma que por la presente Orden se determina, por cuanto
que la falta de proteccion del referido servicio prestado por
dicho personal colisiona frontalmente con los derechos a la
vida y a la salud proclamados en los articulos 15y 43 de la
Constitucion Espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y en su caso, consensuar los
servicios minimos necesarios, de acuerdo con lo que disponen
los preceptos legales aplicables, articulos 28.2.15y 43 de la
Constitucion; articulo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de
4 de marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Anda-
lucia; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia de 26 de
noviembre de 2002; y la doctrina del Tribunal Constitucional
relacionada,

DISPONGO

Articulo 1. La situacion de huelga que podra afectar a la
totalidad del personal del Hospital de San Juan de Dios del
Aljarafe, en la provincia de Sevilla, desde las 12,00 horas y
hasta las 12,30 horas de los dias 26 de diciembre de 2006 y
2,9, 16, 23y 30 de enero de 2007, oidas las partes afectadas
y vista la propuesta de la Delegacion Provincial de Sevilla de
la Consejeria de Salud, se entendera condicionada al manteni-
miento de los minimos estrictamente necesarios para el fun-
cionamiento de este servicio, seglin se recoge en Anexo |.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limita-
cion alguna de los derechos que la normativa reguladora de
la huelga reconoce al personal en dicha situacion, ni tampoco
respecto de la tramitacion y efectos de las peticiones que la
motiven.

Articulo 4. Sin perjuicio de lo que establecen los articu-
los anteriores, deberan observarse las normas legales y re-
glamentarias vigentes en materia de garantias de los usuarios
de servicios sanitarios, asi como se garantizara, finalizada la
huelga, la reanudacion normal de la actividad.

Articulo 5. La presente Orden entrara en vigor el mismo dia
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 18 de diciembre de 2006

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud

ANEXO |

Servicios de Atencion al Usuario:
Informacion Admision Hospitalizacion: 1 Auxiliar Administrativo.
Admisién Consultas Externas: 2.
Archivo: 1 Técnico Especialista.
Admisién de Urgencias: Todo el personal como un festivo.
Informatica 1 Técnico.
Guarderia: Total de la unidad

Area de Enfermeria:
Consultas Externas:
Cardiologia: 1 DUE y 1 Auxiliar de Enfermeria.
Ginecologia 1 DUE y 1 Auxiliar de Enfermeria.
Digestivo Pruebas Especiales: 1 DUE.
CIA General y Traumatologia: 1 Auxiliar de Enfermeria.
Urologia y Oftalmologia: 1 DUE y 1 Auxiliar de Enfermeria.
1 Auxiliar de Enfermeria de Transporte.
Hospital de Dia Quirurgico: 1 DUE.
Urgencias: El total de la plantilla.
Quirofano. Bloque Quirtrgico.
Quirofano de Urgencias: 2 DUE, 1 Auxiliar de Enfermeriay 1
Aucxiliar de Enfermeria de Intermedia.
Area de Esterilizacion: 1 Auxiliar de Enfermeria.
URPA: 2 DUE.
Radiologia: 2 Técnicos 'y 1 DUE
Laboratorio: 1 Técnico en Urgencias y 1 Técnico en Banco
de Sangre.
Rehabilitacion: 1 Fisioterapeuta y 1 Auxiliar de Enfermeria.
Farmacia: 1 Auxiliar de Enfermeria.

Area Facultativa:

Anestesia y Reanimacion: Quirdfano de Urgencia 1 Médico.
URPA 1 Médico.

Radiologia: 1 Médico.
Laboratorio: 1 Médico en Hematologica y 1 Médico en Bio-
quimica. )
Personal de Enfermeria, Area de Hospitalizacion: 3 DUE y 3
Aux. de Enfermeria por planta.
Personal Facultativo, en los servicios o unidades no espe-
cificados anteriormente, se fijara el mismo nimero de mé-
dicos que prestan sus servicios como guardia durante un
domingo o festivo.

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 11 de diciembre de 2006, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se procede a
la correccion de la de 29 de septiembre de 2006, por
la que se concedian ayudas a entidades sin fines de
lucro para el desarrollo de programas de prevencion,
seguimiento y control del absentismo escolar.

Habiendo observado error en la Resolucién de esta Dele-
gacion de 29 de septiembre de 2006, por la que se concedian
ayudas a entidades sin fines de lucro para el desarrollo de pro-
gramas de prevencion, seguimiento y control del absentismo es-
colar, se procede a corregirlo como a continuacion se indica:

Donde dice:

5. Vista la orden de la Consejeria de Educacion de 15 de
junio de 2005, por la que se regula la convocatoria de ayu-
das en forma de convenios con corporaciones locales para el
desarrollo de programas de prevencion, seguimiento y control
del absentismo escolar.

Debe decir:

5. Vista la Orden de la Consejeria de Educacion de 19 de
abril de 2005, por la que se regula la convocatoria de ayudas
dirigidas a entidades sin fines de lucro para el desarrollo de
programas de prevencion, seguimiento y control del absen-
tismo escolar, y la de 1 de febrero de 2006, de modificacion
de la de 19 de abril de 2005.

Cadiz, 11 de diciembre de 2006.- El Delegado, Manuel
Brenes Rivas.



Sevilla, 29 de diciembre 2006

BOJA nim. 250

Pagina nim. 53

RESOLUCION de 12 de diciembre de 2006, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se acuer-
da la remision del expediente administrativo requerido
por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num.
Dos de Sevilla en el recurso procedimiento abreviado
num. 879/2006, promovido por dofa Reyes Zambrano
Gomez, y se notifica a los posibles interesados la inter-
posicion del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo numero
Dos de Sevilla, se ha efectuado requerimiento para que se
aportase el expediente administrativo correspondiente al re-
curso procedimiento abreviado num. 879/2006, interpuesto
por dofia Reyes Zambrano Gomez, contra la Resolucion de
esta Delegacion Provincial de Sevilla de la Consejeria de Edu-
cacion de la Junta de Andalucia de fecha 25 de julio de 2006,
que estima parcialmente las reclamacion interpuesta contra
acuerdo del Sr. Titular del C.C. «Santa Maria del Valle» de
Mairena del Aljarafe (Sevilla), por la que publica la relacion de
alumnos admitidos y no admitidos en el 1.* curso de Educ.
Primaria de dicho Centro para el curso escolar 2006/07, y
para que se realizasen los emplazamientos de los posibles in-
teresados correspondientes a dicho recurso.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo num. 879/2006. De conformidad con lo
previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, re-
mitase al Juzgado copia precedida de un indice de los docu-
mentos que lo integran. Emplacese a cuantos aparecen como
interesados en el expediente, a fin de que puedan personarse
en legal forma como demandados en el plazo de nueve dias
ante el 6rgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que, de
conformidad con el art. 78, en relacion con el 49.1, de la Ley
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa y lo ordenado
por el organo jurisdiccional, los interesados puedan compare-
cer y personarse en el plazo de nueve dias ante el Juzgado
en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o sélo con
Abogado con poder al efecto. Haciéndoles saber que, de per-
sonarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte al
efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificacion de clase alguna.

Sevilla, 12 de diciembre de 2006.- El Delegado,
PA. (Dto. 21/85, de 5.2), el Secretario General, Antonio
Fernandez Bermudo.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 11 de diciembre de 2006, por la que se
concede el «I Premio Andaluz a las buenas practicas en
la atencidn a las personas mayores con discapacidad».

Mediante el Decreto 259/2005, de 29 de noviembre, se
crea el Premio Andaluz a las buenas practicas en la atencion
a las personas con discapacidad, estableciendo en su articu-
lo 3 que la convocatoria se realizara por Orden de la persona

titular de la Consejeria competente en materia de personas
con discapacidad, publicada en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

En cumplimiento del mismo, por Orden de 4 de julio de
2006, de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social, se
convocd la Primera Edicion del Premio. Conforme a las bases
quinta y sexta de dicha Orden, el Jurado se ha reunido los dias
7'y 20 de noviembre de 2006, habiendo emitido sus fallos que
constan en Acta y habiéndose entregado los Premios en sus
diversas modalidades en acto institucional de caracter publico
celebrado el 29 de noviembre.

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con la base
sexta, apartado cuarto, de la Orden referida, se procede a pu-
blicar la concesion de los Premios, por tanto,

DISPONGO

Articulo Unico. Conceder los Premios Andaluces a las
buenas practicas en la atenciéon a las personas con discapa-
cidad, consistentes en una estatua conmemorativa, en las si-
guientes modalidades:

a) «Estudios y Proyectos Universitarios»: Se concede a la
Universidad de Jaén por su «Proyecto de accesibilidad global
en la universidad».

b) «Medios de Comunicacién»: Se concede al Equipo de
Telesigno, por su programa informativo de Canal Sur 2 dirigido
a la comunidad de personas con discapacidad auditiva de An-
dalucia.

c) «Investigacion»: Se concede a la Unidad de Genética
y Reproduccién del Hospital Universitario Virgen del Rocio de
Sevilla, por sus logros en el campo del Diagnostico Genético
Preimplantacional.

d) «Apoyo Social»: Se concede a la Asociacion PRODE de
Pozoblanco, por su proyecto «Atencion integral a menores con
necesidades de apoyo para el desarrollo en un entorno rural».

e) «Ciudad Accesible»: Se concede al Ayuntamiento de
Motril, por su labor en la eliminacién de barreras fisicas y en la
sensibilizacion ciudadana en materia de accesibilidad.

f) «Voluntariado»: Se concede a la Federacion Gaditana de
Personas con Discapacidad Fisica y Organica (FEGADI CANF-
COCEMFE Cadiz), por su papel dinamizador en la atencién a
las personas con discapacidad.

g) «Aceptacion de las Diferencias»: se concede a don Ra-
fael Pozo Bascon, fundador de la Asociacion Paz y Bien y de la
Fundacion Tutelar TAU, por su trayectoria personal.

Asimismo, dentro de esta modalidad, se otorga un Accé-
sit a don José Gonzélez Bueno, por su trayectoria y ejemplo de
superacion personal.

h) «lgualdad de Oportunidades»: Se concede a la empresa
Carrefour-Andalucia, por su labor en pro de la insercion laboral
de las personas con discapacidad intelectual.

Sevilla, 11 de diciembre de 2006

MICAELA NAVARRO GARZON
Consejera para la Igualdad y Bienestar Social

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 18 de diciembre de 2006, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se pone fin
al procedimiento para la concesion de subvenciones
para actividades de interés cultural en el afio 2006 co-
rrespondientes al Programa 45C, al amparo de la Or-
den que se cita.

Vista la propuesta de la Comision de Evaluacion, reunida
con fecha 15 de septiembre, en relacion con las solicitudes de



