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publicidad previa Determinacién de Tipo, se cambia Unica-
mente la redaccién de la cldusula 6.4.5 relativa al «Sistema
de Identificacion del Producto o Codigo EAN. UCC».

Nuevas clausulas a anadir o sustituir.

«- Registro de implantes Quirtrgico. En el supuesto de
que el objeto del contrato consistiera en productos asociados
al grupo 04. Prétesis quirdrgicas fijas del Catalogo de Productos
y Materiales de Consumo del Servicio Andaluz de Salud sobre
los que hubiera sido declarado obligatorio el uso del Codigo
de lIdentificacion de Productos por Resolucién del Director
Gerente, los adjudicatarios vendrén obligados a inscribir en
el Registro de Implantes Quirtrgicos los datos de los productos
implantados en los términos y condiciones previstas en la Reso-
lucién de 3 de junio de 2004 (BOJA nim. 119, de 18 de
junio) y cuantas disposiciones complementarias se dicten en
relacion con la materia.

De este modo, cada implante se identifica univocamente
mediante el correspondiente nimero de inscripcién en el regis-
tro, al que se refiere el apartado 3.3 de la citada Resolucion
de 3 de junio de 2004, en todos los tramites y documentos
que asi le fueran solicitados en la ejecucién del contrato».

«Sistema de identificacion del producto (Cédigo EAN.
UCC). Siempre que con el presente contrato se adquieran pro-
ductos incluidos en el Catalogo de Productos y Materiales de
Consumo del Servicio Andaluz de Salud, para la identificacion
de los mismos, la empresa adjudicataria deberéd adoptar el
sistema normalizado EAN.UCC de codificacion y simbolizacién
en barras en los envases y material de embalaje de los pro-
ductos, conforme a los criterios definidos en la Resolucion
del 9 de diciembre de 2005, BOJA nim. 249, de 23 de
diciembre, del Servicio Andaluz de Salud.»

Segundo. La presente Resolucién entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el BOJA.

Sevilla, 15 de marzo de 2006.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 16 de marzo de 2006, de la
Direccién General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda
la remisién del expediente administrativo requerido por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA en
Granada en el recurso num. 939/05, interpuesto por
don Miguel Aguirre Mufioz, y se emplaza a terceros
interesados.

En fecha 16 de marzo de 2006 se ha dictado la siguiente
Resolucién de la Direccion General de Personal y Desarrollo
Profesional del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 16 DE MARZO DE 2006 DE LA DIREC-
CION GENERAL DE PERSONAL Y DESARROLLO PROFESIO-
NAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD POR LA QUE SE
ACUERDA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATI-
VO REQUERIDO POR LA SALA DE LO CONTENCIOSO-AD-
MINISTRATIVO DEL TSJA EN GRANADA, EN EL RECURSO
NUM. 939/05 INTERPUESTO POR DON MIGUEL AGUIRRE
MUNOZ, Y SE EMPLAZA A TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA
en Granada se ha efectuado requerimiento para que se aporte
el expediente administrativo correspondiente al recurso num.
939/05 interpuesto por don Miguel Aguirre Mufoz contra la
Resolucion de 31 de enero de 2005, de la Direccion General
de Personal y Desarrollo Profesional del SAS, por la que se
aprueba, a propuesta del Tribunal Calificador que ha valorado
las pruebas selectivas, la resolucién definitiva de la fase de

seleccién del proceso extraordinario de consolidacién de
empleo para la seleccién y provisién de plazas de la categoria
de Médicos de Familia EBAP, y se anuncia la publicacion
de las relaciones definitivas en los tablones de anuncios de
los Servicios Centrales del SAS y de las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria de Salud.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplécese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente para que puedan personarse ante el érgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, a 16 de marzo de 2006.
El Director General de Personal y Desarrollo Profesional. Fdo.:
Rafael Burgos Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nimero 939/05.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que, de conformidad con el articulo 49.1 en el plazo de nueve
dias los interesados puedan comparecer y personarse ante
dicha Sala en forma legal.

Sevilla, 16 de marzo de 2006.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 16 de marzo de 2006, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda
la remision del expediente administrativo requerido por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA en
Granada en el recurso num. 937/05, interpuesto por
don Justo de Alba Moreno, y se emplaza a terceros
interesados.

En fecha 16 de marzo de 2006 se ha dictado la siguiente
Resolucién de la Direccion General de Personal y Desarrollo
Profesional del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 16 DE MARZO DE 2006 DE LA DIREC-
CION GENERAL DE PERSONAL Y DESARROLLO PROFESIO-
NAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD POR LA QUE SE
ACUERDA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATI-
VO REQUERIDO POR LA SALA DE LO CONTENCIOSO-AD-
MINISTRATIVO DEL TSJA EN GRANADA, EN EL RECURSO
NUM. 937/05 INTERPUESTO POR DON JUSTO DE ALBA
MORENO, Y SE EMPLAZA A TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA
en Granada se ha efectuado requerimiento para que se aporte
el expediente administrativo correspondiente al recurso nim.
937/05 interpuesto por don Justo de Alba Moreno contra la
Resolucion de 31 de enero de 2005, de la Direccién General
de Personal y Desarrollo Profesional del SAS, por la que se
aprueba, a propuesta del Tribunal Calificador que ha valorado
las pruebas selectivas, la resolucion definitiva de la fase de
seleccion del proceso extraordinario de consolidacion de
empleo para la seleccion y provisiéon de plazas de la categoria
de Médicos de Familia EBAP, y se anuncia la publicacién
de las relaciones definitivas en los tablones de anuncios de
los Servicios Centrales del SAS y de las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejerfa de Salud .

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Con-
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tencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente para que puedan personarse ante el érgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, a 16 de marzo de 2006.
El Director General de Personal y Desarrollo Profesional. Fdo.:
Rafael Burgos Rodriguez. »

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencioso-
administrativo nimero 937/05.

Segundo. Ordenar la publicacién de la presente Reso-
lucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que, de conformidad con el articulo 49.1 en el plazo de nueve
dias los interesados puedan comparecer y personarse ante
dicha Sala en forma legal.

Sevilla, 16 de marzo de 2006.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 16 de marzo de 2006, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda
la remisién del expediente administrativo requerido por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA en
Granada, en el recurso num. 925/05 interpuesto por
don Luis Ferndndez Saura y se emplaza a terceros
interesados.

En fecha 16 de marzo de 2006 se ha dictado la siguiente
Resolucién de la Direccién General de Personal y Desarrollo
Profesional del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 16 DE MARZO DE 2006, DE LA DIREC-
CION GENERAL DE PERSONAL Y DESARROLLO PROFESIO-
NAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD, POR LA QUE SE
ACUERDA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATI-
VO REQUERIDO POR LA SALA DE LO CONTENCIOSO-AD-
MINISTRATIVO DEL TSJA EN GRANADA, EN EL RECURSO
NUM. 925/05 INTERPUESTO POR DON LUIS FERNANDEZ
SAURA, Y SE EMPLAZA A TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA
en Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte
el expediente administrativo correspondiente al recurso nim.
925/05 interpuesto por don Luis Fernandez Saura contra la
Resolucion de 31 de enero de 2005, de la Direccion General
de Personal y Desarrollo Profesional del SAS, por la que se
aprueba, a propuesta del Tribunal Calificador que ha valorado
las pruebas selectivas, la resolucion definitiva de la fase de
seleccion del proceso extraordinario de consolidacion de
empleo para la seleccién y provision de plazas de la categoria
de Médicos de Familia EBAP, y se anuncia la publicacién
de las relaciones definitivas en los tablones de anuncios de
los Servicios Centrales del SAS y de las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria de Salud .

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplécese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente, para que puedan personarse ante el érgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, a 16 de marzo de 2006.
El Director General de Personal y Desarrollo Profesional. Fdo.:
Rafael Burgos Rodriguez».

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-
administrativo nimero 925/05.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-lucia, para
que, de conformidad con el articulo 49.1 en el plazo de nueve
dias los interesados puedan comparecer y personarse ante
dicha Sala en forma legal.

Sevilla, 16 de marzo de 2006.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 16 de marzo de 2006, de la
Direccién General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda
la remisién del expediente administrativo requerido por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA en
Granada en el recurso num. 935/05, interpuesto por
dona Dolores Jiménez Medina, y se emplaza a terceros
interesados.

En fecha 16 de marzo de 2006 se ha dictado la siguiente
Resolucién de la Direccion General de Personal y Desarrollo
Profesional del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 16 DE MARZO DE 2006 DE LA DIREC-
CION GENERAL DE PERSONAL Y DESARROLLO PROFESIO-
NAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD POR LA QUE SE
ACUERDA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATI-
VO REQUERIDO POR LA SALA DE LO CONTENCIOSO-AD-
MINISTRATIVO DEL T.S.J.A. EN GRANADA, EN EL RECURSO
NUM. 935/05 INTERPUESTO POR DONA DOLORES JIME-
NEZ MEDINA, Y SE EMPLAZA A TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA
en Granada se ha efectuado requerimiento para que se aporte
el expediente administrativo correspondiente al recurso nim.
935/05, interpuesto por dofia Dolores Jiménez Medina contra
la Resolucién de 31 de enero de 2005, de la Direccién General
de Personal y Desarrollo Profesional del SAS, por la que se
aprueba, a propuesta del Tribunal Calificador que ha valorado
las pruebas selectivas, la resolucién definitiva de la fase de
seleccién del proceso extraordinario de consolidacién de
empleo para la seleccion y provisién de plazas de la categoria
de Médicos de Familia EBAP, y se anuncia la publicacion
de las relaciones definitivas en los tablones de anuncios de
los Servicios Centrales del SAS y de las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria de Salud.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente para que puedan personarse ante el érgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, a 16 de marzo de 2006.
El Director General de Personal y Desarrollo Profesional. Fdo.:
Rafael Burgos Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional.

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nimero 935/05.



