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Sevilla, 29 de mayo 2007

ANUNCIO de 11 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de la Linea de la Concepcion, de rectificacion
de bases para la seleccion de funcionarios de carrera.

Esta Alcaldia, en uso de las atribuciones que le confiere
el art. 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, en atencioén el requerimiento de
la Subdelegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en
el Campo de Gibraltar, ha aprobado la rectificacion de deter-
minados aspectos de las Bases Generales aprobadas para la
provision de varias plazas de funcionarios, con la siguiente li-
teralidad:

«Base tercera. 1. Las instancias ..., en el plazo de veinte dios
(20) habiles a partir del dia siguiente a aquél en que aparezca
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Base Sexta. 2.2. El baremo que regira para la calificacion
de los aspirantes en la fase de concurso, salvo que existen es-
pecificaciones en las normas particulares, sera el siguiente:

A) Experiencia o antigiiedad:

- Por cada afio de servicio o fraccion superior a seis me-
ses en la Administracion Local, en puesto o plazo igual a la
que se opta: 0,225 puntos.

- Por cada afo de servicio o fraccion superior a seis me-
ses en otras Administraciones Publicas, en puesto o plazo
igual a la que se opta: 0,12 puntos.

- Por cado afio de servicio o fraccion superior a seis me-
ses, en la empresa privada, en puesto o plaza igual a la que
se opta 0 en el ejercicio de su profesion, en obtencion a la
titulacion requerido: 0,03 puntos.

La puntuacién maxima por este apartado sera de 2,25
puntos, ...

B) Titulaciones académicas:

- Para las plazas pertenecientes a los Grupos A.

Doctor: 0,70 puntos.

Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, etc.: 0,25.

- Para las plazas pertenecientes a los restantes Grupos:

Titulacion superior a la requerido para la plazo a que opta:
0,70 puntos.

Titulacién igual a la requerido para la plaza a que opta:
0,25 puntos.

La puntuaciéon maxima por este apartado sera de 0,70
puntos.

C) Formacion: La asistencia y superacion de cursos de
formacion y perfeccionamiento, seminarios, congresos y jorna-
das, siempre que se encuentren relacionados con la plazo a la
que se opta y estén impartidos y reconocidos como de interés
docente y homologados por Universidades, Administraciones
Publicas o a través de los Planes de Formacion Continua o
impartidos por centros homologados por Asociaciones de En-
sefianza, con arreglo a los siguientes tramos:

- De 500 horas lectivas en adelante: 0,20 puntos, por
cada uno.

- De 250 a 499 horas lectivas: 0,10 puntos, por cada uno.

- De 100 a 249 horas lectivas: 0,05 puntos, por cada uno.

- De 30 a 99 horas lectivas: 0,02 puntos, por cada uno.

La puntuaciéon maxima por este apartado sera de 0,70
puntos.

D) Pruebas de acceso a la Funcion Publica: Por la supe-
racion de prueba selectiva para plaza o puesto igual al que se
opta: 0,40 puntos.

Ha de entenderse por superacion de pruebe selectiva, la
adjudicacion de la plaza.

La puntuacién maxima por este apartado sera de 0,40
puntos.

E) Otros méritos: Por participaciones en publicaciones,
seminarios, etc.., relacionadas con el puesto al que se opte,
por cada una 0,15 puntos, hasta un maximo de 0,45 puntos.

Base octava. 1. ..., sin que entre la terminacion de un ejer-
cicio y el comienzo del siguiente exista un plazo inferior a cinco
dias habiles y superior a cuarenta y cinco dias habiles, ...

Base duodécima. La convocatoria se regira por lo previsto
en ... y Decreto 2/2002, de 9 de enero, de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica, ... ».

La Linea de la Concepcion, 11 de mayo de 2007.- El Alcalde.

ANUNCIO de 11 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de la Linea de la Concepcion, de rectificacion
de bases para la seleccion de personal laboral fijo.

Esta Alcaldia, en uso de las atribuciones que le confiere
el art. 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local, en atencién al requerimiento de
la Subdelegacién del Gobierno de la Junta de Andalucia en el
Campo de Gibraltar, ha aprobado la rectificacion de determi-
nados aspectos de las Bases Generales aprobadas para la pro-
vision de varias plazas de personal laboral fijo, con la siguiente
literalidad:

«Base tercera. 1. Las instancias..., en el plazo de veinte
dias (20) habiles a partir del siguiente a aquel en que aparezca
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Base sexta. 2.2. El baremo que regira para la calificacion
de los aspirantes en la fase de concurso, salvo que existen es-
pecificaciones en las normas particulares, sera el siguiente:

A) Experiencia o antiguedad.

- Por cada afo de servicio o fraccion superior a seis me-
ses, en la Administracion Local, en puesto o plaza igual a la
que se opta: 0,225 puntos.

- Por cada afo de servicio o fraccion superior a seis me-
ses, en otras Administraciones Publicas, en puesto o plaza
igual a la que se opta: 0,12 puntos.

- Por cada afio de servicio o fraccion superior a seis me-
ses, en la empresa privada, en puesto o plaza igual a la que se
opta: 0,03 puntos.

La puntuacion méxima por este apartado sera de 2,25
puntos, siempre que exista y haya existido relacién contractual
laboral o funcionarial. A estos efectos no se computaran servi-
cios que hubieran sido prestados simultaneamente a otros ale-
gados y valorados.

B) Titulaciones académicas.

- Titulacién superior a la requerida para la plaza a que
opta: 0,70 puntos.

- Titulacién igual a la requerida para la plaza a que opta:
0,25 puntos.

No se valorara la titulacion requerida para poder acceder
a la plaza a que se opta, o la que se hubiere empleado como
via de acceso para la obtencion de una titulacion superior ya
valorada.

La puntuacién maxima por este apartado sera de 0,90
puntos.

C) Formacion: La asistencia y superacion de cursos de
formacion y perfeccionamiento, seminarios, congresos y jora-
das, siempre quese encuentren relacionados con la plaza a la
que se opta y estén impartidos y reconocidos u homologados
por Universidad, Administraciones Publicas o a través de los
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Planes de Formacion Continua, con arreglo a los siguientes
tramos:
- De mas de 100 horas lectivas: 0,20 puntos por cada uno.
- De 50 a 99 horas lectivas: 0,10 puntos por cada uno.
- De 20 a 49 horas lectivas: 0,05 puntos por cada uno.
- De 10 a 19 horas lectivas: 0,02 puntos por cada uno.
La puntuacién maxima por este apartado sera de 0,90
puntos.

D) Pruebas de acceso a la funcién o contratacion publica:
Por la superacion de prueba selectiva para plaza o puesto
igual al que se opta: 0,50 puntos.

Ha de entenderse por superacion de prueba selectiva la
adjudicacion de la plaza.

La puntuacién maxima por este apartado sera de 0,45
puntos.

Base octava. 1. ... sin que entre la terminacién de un ejer-
cicio y el comienzo del siguiente exista un plazo inferior a cinco
dias habiles y superior a cuarenta y cinco dias habiles, ...

Base décima. 1. ... dentro del plazo de veinte dias habiles
desde que se hagan publicas las relaciones de aprobados, ...»

La Linea de la Concepcion, 11 de mayo de 2007 El Alcalde.

EMPRESAS PUBLICAS

ANUNCIO de 7 de mayo de 2007, de la Agencia
de Innovacién y Desarrollo de Andalucia, por el que se
hace publica la relacion de incentivos concedidos para
el Fomento de la Innovacion y el Desarrollo Empresarial
en Andalucia en el segundo, tercer y cuarto trimestre
del afio 2006, al amparo de la Orden que se cita.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

ANUNCIO de 10 de mayo de 2007, de la Empresa
Publica de Suelo de Andalucia, por el que se notifica a
dona Antonia Villalobos Rodriguez propuesta de resolu-
cion en expediente de desahucio administrativo.

Resultando infructuosas las averiguaciones pertinentes,
se desconoce el actual domicilio de dofia Antonia Villalobos
Rodriguez, cuyo ultimo domicilio conocido estuvo en Almeria.

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo esta-
blecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, se comunica que en expe-
diente de desahucio administrativo contra dofia Antonia Villalo-
bos Rodriguez, DAD-AL-06/223 sobre la vivienda perteneciente
al grupo AL-0972, finca 45.964, sita en C/ Damaso Alonso, Blg.
2 Portal 3, 1.°B, de Almeria, se ha dictado propuesta de Reso-
lucion de 9.5.2007 en la que se le imputan dos causas de reso-
lucion contractual y desahucio conforme a la normativa VPO vi-
gente en nuestra Comunidad: No dedicar la vivienda a domicilio
habitual y permanente y falta de pago. Articulo 15, apartado 2,
letras a) y ¢), de la Ley 13/2005, de 11 de noviembre.

Por el presente anuncio se le otorgan 15 dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio,
con objeto de que pueda formular alegaciones y consultar el
expediente administrativo. La Propuesta de Resolucion se en-
cuentra a disposicion del interesado en la Oficina de Gestion

del Parque Publico de Viviendas de EPSA, Servicios Centra-
les, sita en C/ Cardenal Bueno Monreal, num. 58, edificio
Sponsor, 4.7 planta, 41012, Sevilla, o a través de nuestra Ge-
rencia Provincial, asi como la totalidad del expediente admi-
nistrativo.

Una vez transcurrido dicho plazo, se seguira el tramite
legal.

Apellidos y nombre del
adjudicatario

Municipio Direccién
(Provincia) vivienda
AL-0972 |45.964 |Almeria

Matricula | Finca

C/ Damaso Villalobos Rodriguez Antonia
Alonso, Blg. 2

Portal 3, 1° B

Sevilla, 10 de mayo de 2007.- El Instructor, Juan J. Escalza
Ruiz; El Secretario, Juan Luis Ibarra Sanchez.

ANUNCIO de 10 de mayo de 2007, de la Empresa
Publica de Suelo de Andalucia, por el que se notifica a
dofia Francisca Fajardo Heredia propuesta de resolu-
cion en expediente de desahucio administrativo.

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo es-
tablecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, se comunica que en expediente
de desahucio administrativo contra dofia Francisca Fajardo He-
redia, DAD-MA-06/39, sobre la vivienda perteneciente al grupo
MA-0958, finca 48850, sita en Bda. La Fuensanta, Blg. 14, 2.°
B, de Coin (Malaga), se ha dictado Propuesta de Resolucion
de 9.5.2007 en la que se le imputan dos causas de resolucion
contractual y desahucio conforme a la normativa VPO vigente
en nuestra Comunidad: No dedicar la vivienda a domicilio ha-
bitual y permanente y falta de pago. Articulo 15, apartado 2,
letras a) y ), de la Ley 13/2005, de 11 de noviembre.

Por el presente anuncio se le otorgan 15 dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio,
con objeto de que pueda formular alegaciones y consultar el
expediente administrativo. La Propuesta de Resolucién se en-
cuentra a disposicion del interesado en la Oficina de Gestion
del Parque Publico de Viviendas de EPSA, Servicios Centrales,
sita en C/ Cardenal Bueno Monreal, nim. 58, Edificio Spon-
sor, 4.7 planta, 41012, Sevilla, o a través de nuestra Gerencia
Provincial, asi como la totalidad del expediente administrativo.

Una vez transcurrido dicho plazo, se seguira el tramite
legal.

. ) Municipio e Apellidos y nombre del
Matricula | Finca (Provincia) Direccion vivienda adjudicatario
MA-0958 | 48850 | Coin (Malaga)| 5942 Fionsg@ | FARREDD LEREDIA

Sevilla, 10 de mayo de 2007.- El Instructor, Juan J.
Escalza Ruiz; El Secretario, Juan Luis Ibarra Sanchez.

ANUNCIO de 10 de mayo de 2007, de la Empresa
Publica de Suelo de Andalucia, por el que se notifica a
los adjudicatarios que se relacionan resolucion recaida
en expedientes de desahucio administrativo sobre vi-
viendas de proteccion oficial de Promocidn Publica.

Se desconoce el actual domicilio de los adjudicatarios
de viviendas de proteccion oficial de Promocion Publica abajo
relacionados, cuyo ultimo domicilio conocido estuvo en la vi-
vienda cuya direccion se indica.

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo
establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de



