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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 1 de diciembre de 2007, de la
Universidad de Granada, por la que se convoca a con-
curso publico becas adscritas a Proyectos, Grupos y
Convenios de Investigacion.

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
Becas adscritas a Proyectos, Grupos y Convenios de Investi-
gacion.

La presente convocatoria, que se regira tanto por sus nor-
mas propias como por las especificas que figuran contenidas
en los Anexos de esta Resolucion, no esta incluida en el am-
bito de aplicacion del Real Decreto 63/2006, de 27 de enero,
por el que se aprueba el Estatuto de Personal Investigador en
Formacion.

Requisitos de los solicitantes: Podran solicitar estas Be-
cas quienes ostenten las condiciones académicas o de titu-
lacion requeridas en los distintos subprogramas que figuran
como Anexos de esta Resolucion.

Caracter de las Becas: La concesion de una beca al am-
paro de esta convocatoria no establece relacion contractual o
estatutaria entre el beneficiario y la Universidad de Granada, ni
implica por parte de la misma ningin compromiso en cuanto
a la posterior incorporacion del interesado a su plantilla.

El disfrute de la beca, cuando lo sea a tiempo completo,
al amparo de esta convocatoria, es incompatible con cualquier
otra beca o ayuda financiada con fondos publicos o privados
espafoles o comunitarios, asi como con sueldos o salarios que
impliguen vinculacién contractual o estatutaria del interesado,
salvo los contratos derivados de la aplicacion del art. 83 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades o
del art. 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacién General de la
Investigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986, de 14 de abril).
Es obligacion del becario comunicar a la Universidad de Gra-
nada la obtencion de las mismas durante el periodo de vigencia
de la beca, las cantidades indebidamente percibidas deberan
ser inmediatamente reintegradas a la Universidad de Granada.

En el supuesto de que las becas sean homologadas en
los términos previstos en los estatutos de la Universidad de
Granada, los becarios podran realizar colaboraciones docen-
tes relacionadas con su trabajo de investigacion orientadas
a completar su formacion docente e investigadora, tuteladas
por el departamento receptor, hasta un maximo de 90 horas
anuales durante cada curso académico, sin que ello suponga
ninguna responsabilidad laboral por parte de la Universidad de
Granada, y siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

- Voluntariedad por parte del interesado.

- Informe favorable del Departamento en que se integre
el becario.

- Conformidad del Vicerrector de Investigacion y del Vice-
rrector de Ordenacion Académica.

El 6rgano competente de la Universidad extendera certi-
ficacion de la docencia impartida por el becario al término de
su realizacion.

Objetivo de las Becas: Posibilitar la formacion investiga-
dora y en su caso docente del becario, bajo la direccion del
investigador responsable.

Cuantia de las Becas: La cuantia de las Becas estara asi-
mismo especificada en cada uno de los Anexos, pudiendo con-
templarse retribuciones a partir de 450 euros mensuales, para
una dedicacién de 20 horas semanales y 800 euros mensua-
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les para una dedicacion de 40 horas semanales. Las Becas
implicaran ademas obligatoriamente un seguro de asistencia
médica y de accidentes, extensible en su caso al conyuge e
hijos del beneficiario, siempre que se acredite que no dispo-
nen de ningun tipo de cobertura por el Sistema Nacional de
Seguridad Social o equivalente, nacional o extranjero.

Efectos de las Becas: Una vez reunidas las Comisiones
correspondientes y seleccionados los becarios las Becas sur-
tiran efecto desde la fecha del acta de las Comisiones, salvo
que en esta se especifique otra fecha, y siempre que el Grupo
o Proyecto convocante acredite la disponibilidad presupuesta-
ria para hacer frente al pago de las mismas.

Duracion de las Becas: La duracién de las becas depen-
dera de las condiciones establecidas en las convocatorias es-
pecificas (Anexos) asi como su posible prérroga. En ningln
caso la duracion de la beca sera superior a cuatro afos. Los
becarios podran obtener becas en distintas convocatorias;
no obstante, el periodo maximo que podra disfrutar sera asi-
mismo de cuatro afios.

Las renuncias a las becas deberan presentarse ante el
Registro General de la Universidad de Granada. En el supuesto
de que la renuncia se produzca durante los primeros cinco
meses de la beca, el investigador responsable podra solicitar
al Vicerrectorado de Investigacion la sustitucion del becario
por el candidato que quedd como suplente.

Solicitudes: Los candidatos deberan presentar su solicitud
en el modelo normalizado establecido, en el Registro General
de la Universidad o en cualquiera de los lugares previstos en
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, dirigida al Vicerrec-
tor de Investigacion, dentro de los diez dias naturales siguien-
tes a la publicacion de la presente convocatoria en el BOJA,
acompafiada de la siguiente documentacion:

- Curriculum Vitae.

- Fotocopia del DNI o equivalente para los ciudadanos de
la Union Europea, o tarjeta de residente del solicitante en caso
de naturales de otros paises.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en la que figuren detalladas las asignaturas
y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especifica.

El impreso de solicitud esta disponible en la siguiente di-
reccion: http://invest.ugr.es/personal/.

Los solicitantes que no obtengan beca, ni aparezcan rela-
cionados como suplentes en el acta de Resolucién, podran re-
tirar la documentacion aportada en el plazo de un mes desde
la publicacion del acta. La documentacion que no se retire en
dicho plazo, podra ser destruida.

Criterios de valoracion: La Comision valorara con caracter
general:

- Expediente académico.

- Experiencia profesional relacionada con los requisitos de
la convocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Comision Evaluadora de las solicitudes.

La Comisién Evaluadora estara constituida por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Tercer Ciclo.

- llmo Sr. Secretario General.

- 1 miembro de la Comisién de Investigacion.

- 2 miembros (como maximo) propuestos por el responsa-
ble del Proyecto, Grupo, Contrato o Convenio y que figuraran
relacionados en la convocatoria especifica.

En las becas gestionadas a través de la Oficina de Trans-
ferencia de Resultados de Investigacion (OTRI) se sustituira el
miembro de la Comision de Investigacion por el Director de la
OTRI.

El resultado de esta convocatoria se hara publico en la
pagina web del Vicerrectorado de Investigacion y Tercer Ciclo.

Granada, 1 de diciembre de 2007.- El Rector, David
Aguilar Pefa.

ANEXO |

Una beca de Investigacion adscrita al Proyecto de
Investigacion «Factores psicosociales de riesgo para el VIH
como barreras a la integracion social en Andalucia: Analisis

multicultural en adolescentes (2007/83)» (Ref. 1763).

Investigador Responsable: Dofia Maria de la Paz Bermu-
dez Sanchez.

Funciones del becario.

- Busqueda bibliografica, realizacion de viajes por Andalu-
cia para recogida de datos, tabulacion y analisis de datos, ela-
boracion de informes cientificos y demas funciones asignadas
por la directora del proyecto.

Requisitos de los candidatos.
- Licenciado/a en Psicologia.

Condiciones de la Beca.

- Cantidad mensual a retribuir: 1.021 euros.
- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: Cinco meses.

Criterios de valoracion.

- Expediente académico, publicaciones cientificas relacio-
nadas con el proyecto, formacion relacionada con la tematica,
experiencia en analisis de datos y tabulacion, otros méritos re-
lacionados y entrevista personal si fuese necesaria.

Miembros de la Comisidn.
- Maria de la Paz Bermudez.
- Juan Carlos Sierra Freire.

ANEXO I

Una Beca de Investigacién adscrita al Proyecto de inves-
tigacion del Plan Propio «Efectos del programa deporte en la
escuela y de las clases de Educacion Fisica y Psicolégica de
los adolecentes y en sus ambitos saludables. Alteracion ali-
menticias, tabaquismo e integracion» (Ref. 1771)

Investigador Responsable: Don Leontino Garcia Pérez

Funciones del becario.
- Mediciones de parametros cardiovasculares y test fisicos
Utilizacién SPSS.

Requisitos de los candidatos.
-Licenciados.

Condiciones de la Beca.

- Cantidad mensual a retribuir: 480 euros.
- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion: Tres meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.
- Haber trabajado en investigaciones relacionadas con
la salud, nutricién, capacidades fisicas. Utilizacién de coche
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propio para desplazamientos. Preferentemente estudiantes de
ultimo afio de doctorado,

Miembros de la Comisién.
- Juan Carlos de la Cruz Marquez.

ANEXO Il

Una beca de Investigacion adscrita al Proyecto Inserso
39/2007 «Efecto de los programas de actividad fisica en los
indices de la calidad de vida de los mayores: el tiempo de
reaccion motora como biomarcador/indicador de longevidad»
(Ref. 1772).

Investigador Responsable: Don Antonio Ofa Sicilia.

Funciones del becario.
- Gestion del Proyecto, organziacion de experimentos,
toma de datos, preparacion de informes.

Requisitos de los candidatos.
- Licenciado en Ciencias Actividad Fisica.

Condiciones de la Beca.

- Cantidad mensual a retribuir: 1.200 euros.
- Horas semanales: 40 horas.

- Duracién: Quince meses.

Criterios de valoracion.

- Estar integrado en el Grupo de investigacion Ciencias
del Deporte, encontrandose en fase de elaboracion de tesis
doctoral relacionada con la tematica del proyecto.

Miembros de la Comision.
- Antonio Ofia Sicilia.

ANEXO IV

Dos becas de Investigacion adscritas al Proyecto de
Fomento «Un sistema de informacién sobre la calidad del
Transporte Aéreo basado en técnicas de inteligencia artificial y
orientado al ciudadano» (Ref. 1773).

Investigador Responsable: Dofia Enrique Herrera Viedma.

Funciones del becario.

- Desarrollo software para la plataforma de evaluacion de
calidad de web sites de aerolineas.

- Desarrollo de modelos de evaluacion de calidad digital
para aerolineas basados en técnicas de inteligencia artificial.

Requisitos de los candidatos.
- Ingeniero técnico de informatica.
- Ingeniero superior de informatica.

Condiciones de la Beca.

- Cantidad mensual a retribuir: 1.000 euros.
- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Expediente académico.

- Conocimientos de desarrollo de sistemas de calidad.
- Conocimientos de desarrollo de sistemas de inf. web.
- Experiencia en el tema.

Miembros de la Comision.
- Enrique Herrera Viedma.



