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ANEXO |

Normas particulares:

- Plaza objeto de la convocatoria: 3 Plaza de Oficial 1.
Construccion para Departamento de Servicios Generales,
Obras, Construcc. y Mto.

- Plantilla: Personal laboral.

- Titulacion Académica exigida: Certificado de Escolaridad
0 equivalente.

- Sistema de seleccion: Concurso-oposicion.

- Categoria del Tribunal: Tercera.

- Periodo de prueba: 1 mes.

- Derechos de examen: 20 euros.

1.? fase: Concurso.

a) Experiencia profesional:

1. Por cada mes completo de experiencia profesional en
el Ayuntamiento de Puente Genil, en puestos de Oficial 1.7
Construccion: 0,4 puntos por mes.

2. Por cada mes completo de experiencia profesional en
otras Administraciones Publicas en puestos de Oficial 17 Cons-
truccion: 0,15 puntos por mes

3. Por cada mes completo de experiencia profesional en
la Empresa Privada en puesto objeto de la convocatoria: 0,08
puntos por mes.

Puntuacion maxima a otorgar en la fase de concurso: 40
puntos.

2.7 Fase: Oposicion.

Prueba practica: Ejecucion durante un periodo maximo
de una hora de una prueba practica que demuestre las habili-
dades profesionales y destreza de los aspirantes en tareas de
mantenimiento de obras y construccion.

Maximo de puntos a otorgar en la prueba practica: 60
puntos. Quedaran excluidos del proceso selectivo aquellos as-
pirantes que no obtengan un minimo de 30 puntos en esta
fase.

ANEXO Il

Normas particulares:

- Plaza objeto de la convocatoria: 3 Plazas de Peon de
Construccion para Departamento de Servicios Generales,
Obras, Construcc. y Mto.

- Plantilla: Personal laboral.

- Titulacion Académica exigida: Certificado de Escolaridad
0 equivalente.

- Sistema de seleccién: Concurso-oposicion.

- Categoria del Tribunal: Tercera.

- Periodo de prueba: 1 mes.

- Derechos de examen: 15 euros.

1.? Fase: Concurso.

a) Experiencia profesional:

1. Por cada mes completo de experiencia profesional
en el Ayuntamiento de Puente Genil, en puestos de Peon de
Construccion: 0,45 puntos por mes.

2. Por cada mes completo de experiencia profesional en
otras Administraciones Publicas en puestos de Pedn de Cons-
truccion: 0,15 puntos por mes.

3. Por cada mes completo de experiencia profesional en
la Empresa Privada en puesto objeto de la convocatoria: 0,08
puntos por mes.

Puntuaciéon maxima a otorgar por experiencia profesional:
40 puntos.

2.2 Fase: Oposicion.

Prueba practica: La fase de oposicion consistira en la eje-
cucion de una prueba practica que demuestre las habilidades
profesionales del aspirante y su destreza en tareas de apoyo

habituales en materia de construccion, mantenimiento y repa-
racion de obras.

Maximo de puntos a otorgar en la fase de oposicion: 60
puntos. Quedaran excluidos del proceso selectivo aquellos as-
pirantes que no obtengan un minimo de 30 puntos.

Puente Genil, 16 de octubre de 2008.- La Concejala
Delegada de RR.HH., M.* Asuncién Gallego Morales.

IB, IFP, IES, CP

ANUNCIO de 25 de septiembre de 2008, del IES
Politécnico Jesus Marin, de extravio de titulo de Técnico
Especialista Administrativo. (PP. 3598/2008).

IES Politécnico Jesus Marin.

Se hace publico el extravio de titulo de Técnico Especia-
lista, rama Administrativa y Comercial, especialidad Informa-
tica de Gestion, de dofia Victoria del Carmen Guerrero Herrera,
expedido el 17 de septiembre de 1997.

Cualquier comunicacion sobre dicho documento, debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacién de Malaga en el plazo de 30 dias.

Malaga, 25 de septiembre de 2008.- El Director, Arturo C.
Fernandez Sanmartin.

SOCIEDADES COOPERATIVAS

ANUNCIO de 1 de octubre de 2008, de la Sdad.
Coop. And. Suclimat, de transformacion en Sociedad
Limitada. (PP. 3788/2008).

Se pone en conocimiento del publico que, en cumpli-
miento del articulo 108 de la Ley de Sociedades Cooperativas
Andaluzas, con fecha 30 de junio de 2008, se ha celebrado
Asamblea General Universal Extraordinaria en la que por
unanimidad de todos de los socios, se ha aprobado la trans-
formacion de la forma juridica de la entidad en Sociedad de
Responsabilidad Limitada, con la denominacion de «Suclimat
Renovables, S.L.».

Marchena, 1 de octubre de 2008.- El Presidente del Con-
sejo Rector, Juan Carlos Espinola Corrales.

ANUNCIO de 30 de octubre de 2008, de la Sdad.
Coop. And. Vitra Nuevo Paseo, de disolucion. (PP.
3813/2008).

En la Asamblea General Extraordinaria y Universal de Vi-
tra Nuevo Paseo, Sociedad Cooperativa Andaluza celebrada el
dia 30 de octubre de 2008 en el domicilio social de la Coope-
rativa, se adoptaron por unanimidad los siguientes acuerdos:

Disolver la Cooperativa por acuerdo de la Asamblea Ge-
neral y nombrar liquidadores de la misma.

Cérdoba, 30 de octubre de 2008.- Los Liquidadores,
Francisco Ferrero Marquez, DNI num. 30062861K; Alfonso
Nieto Alcantara, DNI num. 30043222R; Francisco Povedano
Caliz, DNI num. 30903648C.



